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OBJETO DEL CONTRATO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE DE LOS
PROGRAMAS DE INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE TOCAIMA .
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL

PRODUCTOS DEL CONTRATISTA

. OBLIGACIONES : 'ACTIVIDADES
(Las estipuladas en la minuta del (Desarrolladas en el mes- referente a la
contrato) obligacién)

o

L

PRODUCTOS
(con respecto a la

actividad desarrollada)

4

e

"1'[ Brindar el acompafiamiento y el apoyo
Yicnico de los Convenios y/o contratos
para educacién inicial educacién
superior, que se celebren en beneficio de
la primera infancia y juventud.

El dia 06 de abrii se realizo
acompafiamiento en |a |.E.D.
Hernan Venegas Carrillo junto con
la Secretaria de Educacion del
Departamento, socializacién de la
infraestructura educativa.

El dia 22 de abril se realizo
asistencia a la emisora en el
programa “Al dia con la Alcaldia”
con el fin de extender la invitacion
a la poblacion joven del Municipio a
que se hicieran participes de la
Feria Universitaria.

El dia 26 de abril se llevé a cabo
*Feria Universitaria® en el parque

principal del Municipio de Tocaima, | -

feria en la que participaron 10
universidades y con ellas ejército
nacional y policia nacional con el fin
de que los jovenes que no

Se anexa registro
fotografico (06-04-
2022).

Se anexa registro
fotografico (22-04-
2022)

Se anexa registro
fotografico (26-04-
2022). /
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quisieran elegir una carrera
académica y tuvieran inclinaciones
por una carrera militar obtuvieran
toda la informacién completa de
incorporacion.

2- Brindar acompafamientc a las
instituciones educativas del municipio,
hogares de ICBF y unidades de servicio
de Colsubsidio, en la organizacion de las
diferentes actividades que se amerite
apoyo logistico y/o asistencia técnica.

El dia 04 de ahrilj;e’ realizo entrega
de certificaciones segun visitas
realizadas en acompanamiento con
la Psicologa de Salud Publica, con
el fin de que los nifios migrantes
puedan acceder a un cupo para la
nueva unidad de servicio con el
Convenio Modalidad Propia de la
caja de compensacion Colsubsidio.
El dia 06 de abriVse realizo visita de
verificacion a la ruta escolar San
Carlos - Portillo de la |.E.D Hernan
\fengas Carrillo, esto con el fin de
atender una queja emitida por los
padres de familia de los NNA que
hacen uso de la ruta-escolar.

El dia 11 de abril &e realizé Comite
de Colsubsidio con el fin de
socializar las certificaciones
emitidas por la secretaria de
Inclusién y Desarrollo Social y
tomar decision de la nueva
apertura de unidad de servicio para
el sector rural o urbano.

El dia 12 de abril se realizd reunién
con el conductor de la ruta escolar
San Carlos — Portillo de la LE.D.
Herveca.

El dia 18 de abril se realizod
cronograma de campafas de
sensibilizacién y prevencion contra
el bullyng y cyber acoso en las
I.E.D. Hernan Venegas Carrilio y
Pubenza.

El dia 18 de abril se realiza la
solicitud de apoyo al Sefor

Se anexa €opia de
acta (04-04-2022).
Se anexa copia de
acta y registro
fotografico (06-04-
2022,

Se anexd registro
fotografico (11-O4e.
2022). )
Se anexa cupig de
acta (12-04-2022)
Se anexa
cronograma (18-
04-2022).
Se anexa copia de
solicitud  (18-D4-
2022). F
Se anexa registro
fotografico (19-04-1
2022 1 20-04-
2022),

Se anexa copia
carta de intencid_
{21‘.]-[14-2!‘322}/,/

Se anexa copia de
respuesta (25-04-
2022).

Se anexa banner
(27-04-2022).

—_
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Comandante y la Patrullera de
Infancia y Adolescencia para
acompafiamiento a las campanas
de sensibilizacion y prevencién
contra el bullyng y cyber acoso.

Los dias 19 y 20 de abril se
realizaron campanas de
sensibilizacion y prevencion contra

el bullyng, cyber acoso y sextingen| -

la I.E.D. rural Pubenza &
El dia 20 de abril se realizo carta de
intencion para el Convenio con la
caja de compensacion Colsubsidio.
El dia 25 de abril se realiza
respuesta a oficio No. 2007 de la
corporacion NSB de ICBF.

El dia 27 de abrii se realizd
convocatoria para nifios y nifias de
poblacién migrante con el fin de
focalizar poblacion para apertura
de unidad de servicio con el
convenio de Colsubsidio,

3- Brindar acompafiamiento y hacer
seguimiento de los compromisos de los
diferentes Comités de infancia y
adolescencia, asi como también, realizar

el alistamiento y la convocatoria de los|/

Se realizd cronograma de comites.

Se anexa
cronograma  de
comités.

" \NTERINSTITUCIONAL PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y LA PROTECCION
DEL JOVEN TRABAJADOR DEL
MUNICIPIO DE TOCAIMA",

Se realizd cronograma de comités.

mismos. - A
4- Prestar apoyo técnico para la . '8 —
Meactivacion del “COMITE

cronograma de

comités.

5- Coordinar la articulacion con las
instituciones educativas para convocar el
comité de Convivencia Escolar, asi
mismo, realizar las actas del Comité y

hacer seguimiento a los compromisos.

Se realizo cronograma de comités.

Se anexa
cronograma de
comités.
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6- Colaborar con la organizacion de las
actividades concernienies al Concejo
Juvenil, asl mismo, realizar seguimiento a
los compromiscs adquiridos para el
funcionamiento y operatividad del mismo.

El dia 05 de abril se proyectd
respuesta de la Procuraduria
General de la Naciéon provincial
emitida mediante e-mail.

Se anexa copia de
respuesta (05-04-
2022).

~
-

7- Apoyar la articulacion con el SENA
para promover las diferentes ofertas de
cursos complementarios y técnicos gque
permita a los jovenes desarrollar
competencias para la empleabilidad y el
emprendimiento.

El dia 06 de abrili se realizd
articulacion con el SENA con el fin
de vincularlos a que se hicieran
participes de la Feria Universitaria.

/

-
Se anexa copia de
oficio (06-04-
2022).

4

B- Reactivar y coordinar |as acciones que
se presenten de la Plataforma Juvenil.

El dia 21 de abrii se recibid
asistencia técnica por parte de la
Gerencia para la Juventud y la
Adultez de manera presencial en
las instalaciones de la Alcaldia|
Municipal. i
El dia 27 de abril se inicid el
proceso de activacion de |la
Plataforma Juvenil con la escuela
de formacion ACYAMA.

Se anexa copia de
acta y registro
fotografico (21-04-
2022).

Se anexa copia de
acta y ficha de
registro y practicas
organizativas de
las y los jovenes y
registro fotografico
(27-04-2022).

9- Coordinar los procesos gque se
requieran para otorgar los incentivos del
Fondo Educativo Municipal -
FONDEMUT, como también apoyar la
parte técnica en la elaboracién de los
estudios previos de los convenios ylo
contratos que se susciten del mismo.

El dia 11 de abril se realizd la
Resolucion a Personas
Sobresalientes para el incentivo del
Fondo Educativo del Municipio de
Tocaima. /
El dia 20 de abril se proyectd oficio
de entrega de documentos a la
Secretaria de Hacienda para
realizacion de pagos del incentivo a
Personas Sobresalientes.

Se anexa copia de
resolucion (11-04-
2022). /

Se anexa copia de
oficio (20-04-
2022). L=

10- Coordinar con Enlace de Jovenes en
Accion, para promaver las diferentes
ofertas educativas del SENA y el ITFIP,
asi mismo ayudar a orientar a los jévenes
en el proceso de preinscripcion al
prugrama. :

El dia 18 de abril se realizd
articulacion con el Enlace de
Jévenes en Accidn, con el fin de
coordinar su participacién en la
FERIA UNIVERSITARIA.

Se anexa copia
de acta y registro
fotografico (18-04-
2022).
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demande la Secretaria de Inclusion y
Desarrollc Social en cuanto a la
implementacion, seguimiento y

territorial, tales como comunicaciones,
atender oficios, proyectar certificaciones y
derechos de peticion e informacion

capacitacion presencial de mesa

de participacion de NNA en la

11- Realizar la labor administrativa que Gobernacion de Cundinamarca.

e El dia 07 de abril se realizo
participacion de manera presencial
a capacitacion en el Municipio de

e FEl dia 13 de abril se realizd
socializacion de la celebracion del
dia de la nifiez. '

El dia 01 de abril se asistic a

* Se anexa registro
fotografico (01-04-
2022).

= Se anexa registro
fotografico (07-04-

acompafiamiento en la recopilacion, , ’ 2022) &
consolidacién y elaboracion de informes Girardot, esto con el fin de|. ' _

que sean solicitados por las entidades del socializar el CETRA Centro de * Se anexa registro
orden nacional, departamental y ente Atencion Transitorio para NNA. 4 fotografico (13-04-

2022).
« Se anexa copia
de circular (13-04-

@122 fremte &l programa. o Eldia 13 de abril se realizé circular 2022).
con cronograma para la
celebracion del dia de la nifiez.
NOMERE Y APELLIDO: _
KAREN YICED S EZ GARCIA
FIRMA:

NFORME SUPERVISOR DE CONTRATO

Doy cuenta del cumplimiento de las actividades
especificas, obligaciones y/o productos del

contratista desarrolladas de acuerdo con el objeto | OBSERVACIONES:

contractual y las cuales fueron descritas en este

informe, dentro del periodo de ejecucién reportado.

Certifico el pago de aportes a seguridad social

acorde al periodo relacionado en el contrato.
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REVISO
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