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1.- DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON 
EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
Colombia es un Estado Social de Derecho, tal como lo indica el artículo 1° de la Constitución Política, a 
saber:  

ARTICULO 1o. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de República unitaria, 
descentralizada, con autonomía de sus entidades territoriales, democrática, participativa y pluralista, 
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran 
y en la prevalencia del interés general. 

Que de conformidad con el artículo 2° de la Constitución política de Colombia,  
 
“Son fines esenciales del Estado:  servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación 
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la 
Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo”. 
 
En la misma línea el artículo 311 de la Constitución, establece:  
 
“Al municipio como entidad fundamental de la división político-administrativa del Estado le corresponde 
prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, 
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural 
de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes”. 
 
Ahora bien, el municipio para su funcionamiento y el cumplimiento de sus competencias constitucionales y 
legales requiere contar con servidores públicos que desempeñen sus labores de manera eficiente en 
beneficio de los intereses de los administrados. 
 
Para lograr esos objetivos el Decreto Ley 1567 de 1998 creó el sistema nacional de capacitación y el 
sistema de estímulos para los empleados del estado, que junto con las políticas de Bienestar Social buscan 
orientar a las entidades públicas en la planeación, ejecución y evaluación de Programas y Proyectos que 
den respuesta a las necesidades de los funcionarios para su identificación y compromiso con la misión y la 
visión institucional.  
 
Así mismo, la Ley 909 de 2004 “por la cual se expiden normas que regulan el empleo público, la carrera 
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, establece que con el propósito de elevar 
los niveles de eficiencia, satisfacción y desarrollo de los empleados en el desempeño de su labor y de 
contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las entidades deberán implementar 
programas de bienestar e incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente 
Ley. 
 
En el mismo sentido, el Decreto 1083 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto único Reglamentario 
del Sector de Función Pública., en su artículo 2.2.10.1 establece: 
 
“Artículo 2.2.10.1. Programas de estímulos: Las entidades deberán organizar programas de estímulos 
con el fin de motivar el desempeño eficaz y el compromiso de sus empleados, dichos estímulos se 
implementarán a través de programas de bienestar social”. 
 
En este contexto, el Municipio de Tuchín, en cumplimiento de sus funciones y de las disposiciones 
aplicables al bienestar de los servidores públicos, considera necesario desarrollar actividades orientadas 
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al fortalecimiento de la integración institucional, el trabajo en equipo, el sentido de pertenencia y el bienestar 
emocional del personal administrativo. 
 
El talento humano constituye un elemento fundamental para el adecuado funcionamiento de la 
Administración Municipal, por lo que resulta pertinente generar espacios de recreación, integración y 
reconocimiento que contribuyan a mejorar el clima organizacional, la motivación y la calidad de vida de los 
servidores públicos. 
 
En este sentido, la Administración Municipal ha previsto la realización de actividades de bienestar e 
integración durante la vigencia 2026, de conformidad con lo establecido en la Resolución No. 492 del 31 
de agosto de 2026, mediante la cual se actualizó el Plan de Bienestar Social e Incentivos del Municipio de 
Tuchín para la vigencia 2026, tal como se evidencia a continuación:  
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Que, según certificación expedida por el Técnico Administrativo de Talento Humano, la planta de personal 
de esta entidad tiene un total de CINCUENTA Y CUATRO (54) empleados activos, como seguidamente se 
evidencia:  
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Para desarrollar las actividades contempladas en el Plan de Bienestar social, se hace necesario contar con 
la logística que demanda este tipo de eventos.  
 
Para garantizar los anterior, se ha previsto la contratación del “SERVICIO LOGÍSTICO PARA 
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADE DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DEL MUNCIPIO DE TUCHÍN, 
CÓRDOBA” dentro del Plan Anual de Adquisiciones de Bienes, Obras y Servicios para la vigencia 2026, 
tal como a continuación se evidencia:   
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Por todo lo anterior se hace necesaria la presente contratación. 
 
2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, 
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN.  
 
2.1. OBJETO POR CONTRATAR: “SERVICIO LOGÍSTICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 
DE BIENESTAR SOCIAL LABORAL DEL MUNCIPIO DE TUCHÍN, CÓRDOBA”  
 
2.2. IDENTIFICACION DEL OBJETO CONTRACTUAL DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE 
BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el 
presente objeto contractual se clasifica de la siguiente manera:  
 

CLASIFICACIÓN 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN 

45111700 
EQUIPO DE COMPOSICIÓN Y REPRESENTACIÓN DE SONIDO, HADWARE Y 

CONTROLADORES 

49101700 PREMIOS 

50192100 PASABOCAS Y SNACKS  

50202300 BEBIDAS NO ALCOHÓLICAS 
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60141000 JUGUETES 

80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING 

90131500 ACTUACIONES EN VIVO 

93141700 CULTURA  

 
2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:  El oferente deberá ofertar los bienes y servicios descritos a 
continuación, cumplir con las características y especificaciones en cuanto a calidad, cantidad y condiciones 
determinadas así: 

 
SERVICIO DE COORDINACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL 

DESCRIPCION 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANT 

SERVICIO DE COORDINACIÓN:  
  
PERFIL: Profesional del área Administración, Ciencias Económicas o afines. 
EXPERIENCIA: Mínima de dos (2) años en coordinación de proyectos.  

PERSONA 1 

SERVICIO DE RECREACIÓN: 
 
PERFIL: Licenciado en Educación Física, Recreación y deporte 
EXPERIENCIA: Mínimo un 1 año como instructor de actividades lúdicas.  

HORAS 2 

 
ACTIVIDAD No 1: INTEGRACION INSTITUCIONAL EN COVEÑAS. 

Esta actividad va dirigida a todos los funcionarios del municipio, orientada a fortalecer el clima laboral, el trabajo en equipo y el sentido 
de pertenencia. La jornada se desarrollará en el municipio de Coveñas e incluirá una agenda programada de actividades recreativas, 
ejercicios de cohesión laboral y espacios de comunicación efectiva entre las distintas dependencias. 
 
La integración busca contribuir al bienestar físico y emocional de los servidores, reduciendo niveles de estrés, promoviendo relaciones 
laborales sanas y mejorando el ambiente institucional, en cumplimiento de los lineamientos del Sistema de Estímulos y Bienestar Social. 

DESCRIPCION 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANT 

ALQUILER DE SONIDO: Sistema de sonido línea array elevado. 2 cabinas B3 línea array. 1 bajos 
dobles B3. 2 yinas o elevadores. 3 cabinas activas yorkvilles. 2 sub de tarima o bajos sencillos. 
Elevador de corriente. 8 micrófonos, cables y parales. 

DIA 1 

PRESENTACION MUSICAL:  
GÉNERO: Vallenato. 
Con mínimo 4 integrantes cantante principal, un acordeonero, un cajero, un guacharaquero y un/a 
conguero/a. Término de la presentación: 60 minutos. 
 
NOTA: La hora de presentación será concertada con la Entidad. 

HORA 1 

RECORDATORIO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO: Termo Acero Inoxidable 900ml, 
Aislamiento de doble pared al vacío: Mantiene el calor o frío por más tiempo, Libre de BPA, Cierre 
hermético a prueba de fugas, Tapa con popote abatible, Asa portátil, Material interior: Acero 
inoxidable SUS 304, Material exterior: Acero + recubrimiento en color mate, Duración térmica: 12 
horas caliente / 12 horas frío. 

UNIDAD 54 

PASADIA RECREATIVO EN COVEÑAS - SUCRE PARA LOS EMPLEADOS PÚBLICOS: Incluye 
espacio adecuado en hostal frente al mar, con acceso a zonas comunes de recreación, piscina, 
coctel de bienvenida, snack y almuerzo típico (pescado mojarra o sierra de 500 grs).  

UNIDAD 54 

PUNTO DE HIDRATACIÓN: Con agua potable (cava con hielo y 250 botellas de agua de 300 ml.) UNIDAD 1 

TALLER MOTIVACIONAL PARA EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO 
Duración: 120 minutos  
BLOQUE 1: DESPERTAR MOTIVACIONAL, Dur: 45 minutos  
Temas:  1. Desbloqueo personal, 2. Reconocimiento de habilidades, 3. De adentro hacia afuera                                      
DINAMICA GRUPAL: Duración: 25 minutos                    
 
BLOQUE 2: TEJIENDO LA MISMA RED:   
Duración: 50 minutos.    
Tallerista Profesional en: Administración de Empresas, con experiencia mínima de 6 meses en 
capacitación de personal.                                                    

HORAS 2 

PREMIOS PARA CONCURSOS 
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SANDUCHERA: Dos (2) Puestos, con potencia de 650w, capacidad para dos sanduches y con 
placas con un recubrimiento antiadherente. 

UNIDAD 10 

PLANCHA DE ROPA:  Antiadherente, con potencia de 1.200 Watts, Cuenta con una salida de 
vapor continuo de 20 g/minuto, sistema de auto limpieza con válvula anti calcárea, cinco (5) niveles 
de temperatura, con un golpe de vapor de 100 g/minuto. 

UNIDAD 10 

ACTIVIDAD No 2: CENA NAVIDEÑA INSTITUCIONAL. 
Actividad dirigida a los funcionarios del municipio, con el fin de promover la integración, la motivación y el reconocimiento al trabajo 
desarrollado durante la vigencia. La actividad consiste en una cena navideña que incluye ambientación, alimentación, y un acto 
protocolario de agradecimiento por parte de la administración municipal. 

 
Durante la jornada se desarrollarán actividades de integración, mensajes institucionales, momentos de reconocimiento al desempeño, 
y un espacio de intercambio simbólico que contribuya al fortalecimiento de la cultura organizacional y a la calidad de vida laboral de 

los servidores públicos. 

DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANT 

ALQUILER DE SONIDO, Sistema de sonido línea array elevado. 2 cabinas B3 línea array. 1 bajos 
dobles B3. 2 yinas o elevadores. 3 cabinas activas yorkvilles. 2 sub de tarima o bajos sencillos. 
Elevador de corriente. 8 micrófonos, cables y parales. 

DIA 1 

ALQUILER DE SILLA PLASTICA: Sin brazo de Ancho: 46 cm profundo: 49 cm alto: 89 cm X 1 día, 
incluye puesta en sitio  

UNIDAD 54 

ALQUILER DE MESA PLASTICA: Cuadrada de Largo x Ancho x Altura: Medidas: 76 cm x 244 cm 
x 74 cm. Incluye mantel, centro de mesa y puesta en sitio. 

UNIDAD 15 

DECORACION: Decoración en motivos de globoflexia, consistentes en figuras decorativas globo, 
Mesa principal con arreglo floral, con temática navideña. 

UNIDAD 1 

PRESENTACION GRUPO MUSICAL  
 
Formato Orquesta conformada por mínimo 6 integrantes, como mínimo con los siguientes 
instrumentos: piano, bajo, conga, timbal, saxofón y cantante, con reconocimiento en la región, 
incluye transporte hasta el sitio, gastos de alimentación y operativos. 
 
DURACIÓN: 120 minutos. 
 
NOTA: La hora de presentación será concertada con la Entidad 

HORA 1 

CENA NAVIDEÑA PARA FUNCIONARIOS: Incluye: dos (02) proteínas, (cerdo y pollo) de 100grs 
cada una, adicional una harina (papa al vapor o puré de papa), ensalada (lechuga, fresa, uva), 
jugo natural y/o jugo embotellado de 200cc. Incluye puesta en sitio 

UNIDAD 54 

BEBIDA CALIENTE, Tipo consomé de gallina y/o pollo, servido en vasos de icopor de 16 onzas. UNIDAD 54 

MESA DE SNACKS, Incluye 60 mini postres (surtidos en sabores tres leches, maracuyá y/o frutos 
rojos), 400 pasabocas (deditos, empanadas, ojos de buey), 60 cupcakes de 80grs, 100 masmelos, 
100 gomitas. 

UNIDAD 1 

PUNTO DE HIDRATACIÓN con agua potable (cava con hielo y 250 botellas de agua de 300 ml.) UNIDAD 2 

ANCHETA PARA ENTREGA A LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS:  
Las anchetas tendrán el siguiente contenido:  

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

1 Galletas caja 210 gr 1 

2 Maní x 180 gr 1 

3 Caja de Barquillos x 12 1 

4 Galletas saladas x 67 grs, (paquete 
individual). 

1 

5 frasco brevas x 200 gr 1 

6 frasco de cerezas 200 gr, 1 

7 Masmelos 100gr 1 

8 Lata de fruta de 800 grs 1 

9 Arequipe x 220 gr 1 

10 Botella de vino x 750cc empacada en caja  1 

11 Tarjeta personalizada con dedicatoria del 
evento. 

1 

 

UNIDAD 54 

RECORDATORIO NAVIDEÑO PARA LOS FUNCIONARIOS: Incluye: 

 
UNIDAD 54 
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Una esfera personalizada elaborada en vidrio templado de 8 cm de diámetro, color rojo metálico 
con acabado brillante y grabado láser permanente del logo institucional, el nombre del evento “Cena 
Navideña 2026” y el nombre del empleado. Se acompaña de cinta satinada dorada para colgar, 
caja decorativa individual en cartón kraft con relleno ecológico, tarjeta institucional impresa en papel 
perlado con mensaje de agradecimiento y etiqueta con el nombre del beneficiario. La presentación 
final está lista para entrega durante la cena navideña oficial, garantizando uniformidad, durabilidad 
y estética festiva. 

DETALLES PARA LOS FUNCIONARIOS  

DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

LICUADORA: 
Licuadora con dos velocidades + pulso; jarra de vidrio de 1.5 litros; cuchillas con 4 hojas en acero 
inoxidable. Peso aprox. 4.2 kg, Dimensiones 35 × 23 × 31 cm. 

UNIDAD 20 

JUEGO DE VAJILLA:  
Incluye: 

• 4 platos pandos 26,3 cm,  

• 4 platos postres 20,7 cm,  

• 4cerealeros 574,6 cc,  

• 4 mug 295 cc. 
Material: Cerámica, Color: Decorado, Numero de Puestos: 4, Número de piezas: 16. 

UNIDAD 20 

VENTILADOR CON 3 VELOCIDADES: Numero de aspas: 3  
Potencia: 60 watts 
Velocidad del viento a un metro: 1,8 5,4 1,6, metros/segundo  
Velocidad del viento a 2 metros: 0,0 3,4 0,0 metros/segundo 
Angulo de oscilación: -10° 0° 10° 
Medición de Sonido: Velocidad 1: 62 dB,  
Velocidad 2: 64 dB, Velocidad 3: 66,1 dB 

UNIDAD 14 

DETALLE DE BIENESTAR PARA HIJOS O PAREJA DE LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS, CONSISTENTE EN UN OBSEQUIO 
SIMBÓLICO ENTREGADO DURANTE LA CENA NAVIDEÑA INSTITUCIONAL, EN RECONOCIMIENTO AL APOYO FAMILIAR EN 

EL DESEMPEÑO LABORAL DEL SERVIDOR PÚBLICO. 

DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

AUDIFONOS DIADEMAS;   
Bluetooth Inalámbricos Plegables Azul Color Negro Color De La Luz Rbg. Características: 
Audífonos over-ear con cancelación de ruido para una experiencia inmersiva. 
Conectividad Bluetooth para libertad de movimiento. 
Micrófono integrado para comunicación clara en partidas. 
Diseño plegable para fácil transporte y almacenamiento. 
Audífonos over-ear con cancelación de ruido para una inmersión total en el juego. 
Conexión Bluetooth para libertad de movimiento. 
Micrófono integrado para comunicación clara durante partidas. 
Luz LED para un estilo gamer atractivo. 

UNIDAD 11 

CEPILLO SECADOR 2000W; secador de pelo, ancho:6, alto: 38, largo: 9, 2 velocidades, control 
de temperatura 2 niveles, potencia 1000W. 

UNIDAD 21 

SET DE MAQUILLAJES; Para Niñas Tipo Cofre y Espejo: Cantidad de piezas: 54, dimensiones de 
la caja: 21 cm x 17 cm x 17 cm. Edad mínima recomendada: 4años, Incluye estuche, maquillaje 
lavable 

KIT 18 

CARRO CONTROL REMOTO: Composición del material: plástico y componentes electrónicos. 
Velocidad: 15 KM/H, Tiempo de carga: aproximadamente 2 horas, Frecuencia de control remoto: 
2,4G, Tiempo de viaje: unos 30 minutos, Batería de control remoto: batería AA * 2, Tamaño del 
cuerpo: 18CM X8CMX5CM. 

UNIDAD 16 

MAQUINA AFEITADORA; Voltaje: 110V, display digital, Sistema de afeitado: Rotativo, Es 
resistente al agua y cabezales lavables,  Tipo de alimentación: USB, Accesorios incluidos: cable de 
carga usb, cepillo, manual, protector. 

UNIDAD 13 

 
 
2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

 
2.4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA   
 
El contratista deberá cumplir con las siguientes obligaciones para llevar a cabo las actividades: 
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1. Cumplir idónea y oportunamente el objeto contractual. 

2. Garantizar los bienes y servicios para la realización de la actividad No 1 INTEGRACIÓN INSTITUCIONAL 

EN COVEÑAS, descrita en el numeral 2.3. del Estudio Previo. Para evidenciar al cumplimiento de 

esta obligación, se deberá entregar con el informe: a) Hoja de vida en formato único de función 

pública del personal requerido. b) Un video fílmico con una duración de 8 minutos que dé cuenta 

de la presentación del grupo musical. c). Planilla de recibido del servicio por parte del funcionario 

público debidamente diligenciada que contenga como mínimo No. de contrato, objeto, fecha de 

realización, nombres, apellidos, cargo del funcionario y firma de los funcionarios que asiste a la 

integración. d). Diez (10) fotos a color que evidencien la integración de los empleados. e) Video 

fílmico de 5 minutos de la integración de los empleados 

3. Garantizar los bienes y servicios para la realización de la actividad No 2 CENA NAVIDEÑA MUNICIPAL, 

descrita en el numeral 2.3 del Estudio Previo. Para evidenciar al cumplimiento de esta 

obligación, se deberá entregar con el informe: a) Cinco (5) evidencias fotográficas donde se 

evidencie la ambientación del sitio. b). Un video fílmico con una duración de 8 minutos que dé 

cuenta de la presentación del grupo musical.  c) Cinco (05) fotografías donde se evidencie la 

entrega de los premios a los ganadores. d) . Planilla de recibido de las anchetas por parte del 

funcionario público debidamente diligenciada que contenga como mínimo No. de contrato, objeto, 

fecha de realización, nombres, apellidos, cargo del funcionario y firma de los funcionarios que 

reciben la ancheta.  

4. Cumplir con el objeto contractual en el tiempo pactado.  
5. Hacer la sustitución de los bienes cuando estos no cumplan con lo solicitado por la entidad o 

cuando presente imperfecciones que impidan el uso adecuado de los mismos y en general cuando 
no se ajusten a las especificaciones técnicas requeridas por la entidad. 

6. Mantener durante la ejecución del contrato, los precios propuestos.  

7. Presentar informe de ejecución final de acuerdo con los lineamientos establecidos por la 

supervisión del contrato.  

8. Suscribir la correspondiente acta de inicio y acta de liquidación. 

9. Dar cumplimiento al artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, efectuando 

el pago oportuno de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF) del personal que tenga vinculado mediante 

relación laboral. Para lo cual podrá aportar certificación de contador donde conste que se encuentra 

al día con estos pagos o por el contrario que no está obligado a ellos por no tener planta de 

personal. 

10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos 

a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas los 

contratistas deberán informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las 

demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren 

necesarios. El incumplimiento de esta obligación y la celebración de pactos o acuerdos prohibidos 

dará lugar a la caducidad del contrato Art. 5 numeral 5 Ley 80 de 1993. 

11. Las demás obligaciones que sean necesarias para cumplir con el objeto contractual. 

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 
 
1. Ejercer el respectivo control de ejecución y supervisión del Contrato. 
2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecución del contrato. 
3. Expedir el cumplido correspondiente. 
4. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de iniciación, recibo y liquidación. 
5. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes pliegos de condiciones. 
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2.5. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de servicio logístico no 
definido específicamente en la Ley 80 de 1993, pero autorizado en el artículo 32 de la misma codificación. 
 
2.6. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato es TRES (03) MESES, el cual se contará 
a partir de la suscripción del acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
 
2.7. LUGAR Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO: Municipio de Tuchín- Departamento de Córdoba. 
 
3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
 
3.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: La modalidad de selección del contratista 
previsto para adelantar este proceso es la de selección abreviada – Subasta Inversa Presencial. 
 
3.2. JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTO JURÍDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN PREVISTA 
PARA LA CONTRATACIÓN: 
 
Por tratarse de una adquisición de bienes y servicios que son de características uniformes y de común 
utilización por parte de la entidad beneficiada se prevé la utilización de los siguientes procedimientos: 
Subasta Inversa o de instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de acuerdos marco 
de precios o de procedimientos de adquisición en bolsa de productos. 
 
En ese orden de ideas, esta entidad como primera medida realiza la consulta en la tienda virtual del estado 
colombiano, a fin de verificar si existe algún acuerdo marco de precio aplicable al objeto a contratar, en 
dicha consulta se encontraron los siguientes acuerdos marcos de precios: 
 

LISTA ACUERDOS MARCO DE PRECIOS 

ACUERDOS MARCO – IAD IDENTIFICACIÓN 
VIGENCIA (Fecha máxima para 

colocar órdenes de compra / Fecha 
Fin AMP) 

AMP/SDA para el Suministro de Materia Prima de Dotación de 
Intendencia 

Acuerdo Marco De Precios - CCE-
SNG-AMP-013-2026 

10/06/2028 

AMP CON ATRIBUTOS DE SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN 
(AMP/SDA) PARA EL SUMINISTRO DE MATERIAL PEDAGÓGICO 
PARA LA PRIMERA INFANCIA, PREESCOLAR Y BÁSICA MEDIA II 

CCE-SNG-AMP-012- 2026 
 

22/05/2028 

Acuerdo Marco de Precios (AMP/SDA) de Servicios de Nube Pública 
V. 

CCE-SNG-AMP-009-2025 05/03/2028 

Tratamiento para la Hemofilia y otros Trastornos de Coagulación III  11/02/2028 

AMP/SDA PARA EL TRATAMIENTO DE PACIENTES CON 
ENFERMEDAD RENAL CRÓNICA III 

CCE-SNG-AMP-010-2026, 
 

09/03/2028 

Catálogo para la adquisición de Servicios Digitales y Electrónicos de 
confianza, del IAD de MiPymes. 

 04/05/2028 

IAD/SDA para la prestación de servicios de Medios de Comunicación 
Solidarios, Alternativos y Digitales. 

 31/12/2027 

IAD/SDA para la compraventa o suministro y distribución de Productos 
de Papelería por parte de las entidades a través de MIPYME. 

 31/12/2027 

Elementos para la Atención, Prevención y Mitigación del Riesgo y de 
Emergencias 

CCE-197-AMP-2021 - Proceso: 
CCENEG-041-01-2021 

01/09/2026 

IAD-Adquisición de Medicamentos de Control Especial Monopolio del 
Estado III 

CCE-SNG-IAD-004-2024 
 

29/12/2026 

Adquisición de Equipos Biomédicos II 
CCE-281-AMP-2021 - Proceso: 
CCENEG-057-01-2021 

11/02/2026 

ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V 

CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025 

08/07/2027 

AMP/SDA para la compraventa o suministro de alimentos perecederos 
y no perecederos para el consumo humano y su respectiva entrega. 
 

CCENEG-083-01-2024. 19/06/2027 
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AMP Material de Intendencia III 
Contrato: CCE-SNG-AMP-007-2025 
- Proceso: CCENEG-078-01-2024 

16/05/2027 

Acuerdo Marco de Servicios de BPO III CCENEG-079-01-2024 11/02/2027 

Instrumento de Agregación de Demanda -IAD/SDA para compras a la 
Economía Popular – Servicios Generales 

 04/12/2026 

Instrumento de Agregación de Demanda para compras a la Economía 
Popular – Consumibles de Impresión 

 31/12/2027 

Acuerdo Marco de Servicios de Conectividad IV 
CCE-SNG-AMP-003-2024 - Proceso 
# CCENEG-074-01-2024 

23/12/2026 

IAD/SDA de Software por Catálogo II 
CCE-SNG-IAD-002-2024 - Proceso 
# CCENEG-075-02-2024 

21/11/2027 

IAD para compras a la Economía Popular – Alimentos no perecederos 
y Elementos Básicos de Aseo de uso personal 

 31/12/2027 

Instrumento de Agregación de Demanda para compras a la Economía 
Popular – Consumibles de Impresión 

 31/12/2027 

Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado 
CCENEG-076-01-2024- CCE-SNG-
AMP-006-2025 

30/05/2027 

Dotaciones Escolares III CCE-SNG-AMP-001-2024 16/07/2027 

AMP/SDA para el Suministro de Materia Prima de Dotación de 
Intendencia 

CCE-SNG-AMP-013-2026 
29/12/2025 

 

Instrumento de Agregación de demanda para los Servicios Exclusivos 
del Operador Postal Oficial CCE-361-AMP-2023 - 

 

10/06/2027 

Catálogo de Café Social proveniente de Pequeños Productores 
 

N/A 26/02/2026 

IAD para el Suministro de alimentos para la operación del Programa 
de Alimentación Escolar – PAE por parte de la Secretaria de 
Educación del Distrito – SED 4ta Generación 
 
 

IAD: CCE-205-2023 CCENEG-071-
01-2022 
 

17/09/2026 

Acuerdo Marco Transporte Terrestre Especial de Pasajeros II 
 
 

CCENEG-068-01-2022 - CCE-144-
2023 
 

02/10/2026 

IAD Servicio de Recepción, Almacenamiento, Ensamble y 
Distribución de Refrigerios Escolares IV 
 

CCE-115-2023 
 

14/09/2026 

Acuerdo Marco para el suministro de Combustible Nacional III 
 

CCE-326-AMP-2022 
 

03/09/2026 

Acuerdo Marco para la adquisición de servicios de Nube Privada IV 
 

CCENEG-061-01-2022 
 

30/08/2026 

Adquisición de Maquinaria Amarilla y Agrícola 
 

CCE-215-AMP-2021 - CCENEG-
046-01-2021. 
 

14/08/2026 

IAD Servicios Financieros III 
 

CCE-235-IAD-2022 CONTRATO 
CCE-243-IAD-2022 
 

05/10/2026 

Compraventa y/o suministro de materiales de construcción y 
ferretería 
 

CCE-255-AMP-2021 - Proceso 
CCENEG-049-01-2021 
 

30/09/2026 

Vehículos III 
 

CCE-163-III-AMP-2020 
 

27/08/2026 

 
En ese orden de ideas, no tendríamos un acuerdo marco de precios que podría tener lugar a 
satisfacer la necesidad que requiere contratar la entidad. 
 
Agotada la verificación de los acuerdos marcos de precio, el municipio, acude a la Bolsa Mercantil de 
Colombia, la cual tiene una línea específica en Mercado de Compras Públicas – MCP, el cual es un 
mercado especializado para atender las necesidades de compra de las Entidades Estatales, mediante un 
proceso de selección abreviada. Su objetivo es realizar negociaciones en condiciones de mercado para la 
compra de bienes de características técnicas uniformes y/o productos de origen o destinación agropecuaria 
con destino a Entidades Estatales, en donde consulta Los bienes y servicios objeto de adquisición en el 
listado SIBOL, la cual arrojó los siguientes resultados: 
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https://www.bolsamercantil.com.co 

 
 
Así,́ dicha entidad ha creado dentro de su portafolio de servicios un segmento para poder operar orientado 
a intermediar las operaciones de negocios donde por lo menos uno de los extremos corresponda a una 
entidad del estado. 

 

 

 

https://www.bolsamercantil.com.co/
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Bajo este entendido, no existe disponibilidad de los bienes y servicios que se pretenden contratar en la 
Bolsa Mercantil de Colombia, razón por la cual, la adquisición se hará a través de la modalidad de selección 
abreviada por el procedimiento de la subasta inversa presencial. 
 
Lo anterior de conformidad con lo previsto en el artículo 2 numeral 2 literal a) de la Ley 1150 de 2007 a 
saber: 
 

“2) Selección Abreviada. La selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva 
prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias 
de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicios pueden adelantarse procesos 
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 
 
Serán causales de selección abreviada las siguientes:  
a) La adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común 
utilización por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas 
especificaciones técnicas, con independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y 
comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos. 
 
Para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre que el reglamento 
así lo señale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por 
catálogo derivados de la celebración de acuerdos marco de precios o de procedimientos de 
adquisición en bolsas de productos.” 

 
Por lo anterior, se utilizará el proceso de selección abreviada, procedimiento Subasta Inversa Presencial 
de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. 
 
4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DE ESTE: 
 
4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: EL MUNICIPIO DE TUCHÍN ha previsto que el valor del contrato 
a celebrar es por la suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL 
DOSCIENTOS PESOS ($89.843.200,00) M/CTE, incluido IVA y costos directos e indirectos. 
 
4.2. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR: 
 
Para determinar el valor del contrato a celebrar, se realizó un estudio de mercado mediante cotizaciones a 
precio unitario, a empresas que prestan este tipo de servicios o venden el tipo de bienes objeto a requerir, 
con el fin de identificar los costos actuales del mercado.  
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Para los efectos, se enlistan las cotizaciones realizadas: 
 

TABLA 1 – SERVICIO DE COORDINACIÓN Y APOYO LOGÍSTICO 

COTIZANTE  VALOR  

GOBIERNO Y GESTIÓN TERRITORIAL S.A.S  $ 2.600.000,00 

GESTIÓN INTEGRAL DE PROYECTOS  $ 2.678.000,00 

SUMITEMPORAL S.A.S $ 2.700.000,00 

NOTA: Las cotizaciones aquí enunciadas hacen parte integral de este documento y serán publicadas. 
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TABLA 2 – DETALLES Y PREMIOS 

COTIZANTE  VALOR  

CV ELITE GLOBAL S.A.S  $ 34.235.000,00 

DISTRIBUIDORA M Y C $ 35.424.750 

PAPELERÍA Y LOGISTICA MUNDO COLEGIAL S.A.S $ 35.262.050,00 

NOTA: las cotizaciones aquí enunciadas hacen parte integral de este documento y serán publicadas. 
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TABLA 3 – ANCHETAS 

COTIZANTE  VALOR  

DISTRIBUIDORA J-VALERIA $ 12.474.000 

PLÁSTITODO TUCHÍN $ 11.880.000 

TIENDA JM TUCHÍN $ 12.236.400 

NOTA: las cotizaciones aquí enunciadas hacen parte integral de este documento y serán publicadas. 
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TABLA 4 – LOGISTICA  

COTIZANTE  VALOR  

GENTE MÁS $ 25.676.046 

RACAVI COMUNICACIONES  $ 24.928.200 

NOTA: las cotizaciones aquí enunciadas hacen parte integral de este documento y serán publicadas. 
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TABLA 5 – PASADÍA  

COTIZANTE  VALOR  

HOTEL NITANA $ 16.362.000 

HOTEL MARBELLA $ 16.200.000 

NOTA: las cotizaciones aquí enunciadas hacen parte integral de este documento y serán publicadas. 
  



 
 

 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
(Artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 

 

  

 

 

 



 
 

 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
(Artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 

 

  

 

 

 
De las cotizaciones antes relacionadas, se tomó el menor valor a precio unitario para determinar el valor 
del presupuesto oficial de la presente contratación, que corresponde al siguiente: 
 

SERVICIO DE COORDINACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO  

DESCRIPCION 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANT 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 

SERVICIO DE COORDINACIÓN:  
  
PERFIL: Profesional del área Administración, Ciencias 
Económicas o afines. 
EXPERIENCIA: Mínima de dos (2) años en coordinación de 
proyectos.  

PERSONA 1 $ 1.200.000 $ 1.200.000 

SERVICIO DE RECREACIÓN: 
 
PERFIL: Licenciado en Educación Física, Recreación y deporte 
EXPERIENCIA: Mínimo un 1 año como instructor de actividades 
lúdicas.  

HORAS 2 

 
 
 

$ 200.000 

 
 
 

$ 400.000 

 
ACTIVIDAD No 1: INTEGRACION INSTITUCIONAL EN COVEÑAS. 

Esta actividad va dirigida a todos los funcionarios del municipio, orientada a fortalecer el clima laboral, el trabajo en equipo y el sentido 
de pertenencia. La jornada se desarrollará en el municipio de Coveñas e incluirá una agenda programada de actividades recreativas, 
ejercicios de cohesión laboral y espacios de comunicación efectiva entre las distintas dependencias. 
 
La integración busca contribuir al bienestar físico y emocional de los servidores, reduciendo niveles de estrés, promoviendo relaciones 
laborales sanas y mejorando el ambiente institucional, en cumplimiento de los lineamientos del Sistema de Estímulos y Bienestar Social. 

DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANT 
VALOR 

UNITARIO  
VALOR TOTAL  
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ALQUILER DE SONIDO: Sistema de sonido línea array elevado. 2 
cabinas B3 línea array. 1 bajos dobles B3. 2 yinas o elevadores. 3 
cabinas activas yorkvilles. 2 sub de tarima o bajos sencillos. Elevador 
de corriente. 8 micrófonos, cables y parales. 

DIA 1 $ 1.850.000 $ 1.850.000 

PRESENTACION MUSICAL:  
GÉNERO: Vallenato. 
Con mínimo 4 integrantes cantante principal, un acordeonero, un 
cajero, un guacharaquero y un/a conguero/a. Término de la 
presentación: 60 minutos. 
 
NOTA: La hora de presentación será concertada con la Entidad. 

HORA 1 $ 8.000.000 $ 8.000.000 

RECORDATORIO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO: 
Termo Acero Inoxidable 900ml, Aislamiento de doble pared al vacío: 
Mantiene el calor o frío por más tiempo, Libre de BPA, Cierre hermético 
a prueba de fugas, Tapa con popote abatible, Asa portátil, Material 
interior: Acero inoxidable SUS 304, Material exterior: Acero + 
recubrimiento en color mate, Duración térmica: 12 horas caliente / 12 
horas frío. 

UNIDAD 54 $ 121.000 $ 6.534.000 

PASADIA RECREATIVO EN COVEÑAS - SUCRE PARA LOS 
EMPLEADOS PÚBLICOS: Incluye espacio adecuado en hostal frente 
al mar, con acceso a zonas comunes de recreación, piscina, coctel de 
bienvenida, snack y almuerzo típico (pescado mojarra o sierra de 500 
grs).  

UNIDAD 54 $ 300.000 $ 16.200.000 

PUNTO DE HIDRATACIÓN: Con agua potable (cava con hielo y 250 
botellas de agua de 300 ml.) 

UNIDAD 1 $ 260.000 $ 260.000 

TALLER MOTIVACIONAL PARA EQUIPOS DE ALTO 
RENDIMIENTO 
Duración: 120 minutos  
BLOQUE 1: DESPERTAR MOTIVACIONAL, Dur: 45 minutos  
Temas:  1. Desbloqueo personal, 2. Reconocimiento de habilidades, 
3. De adentro hacia afuera                                      DINAMICA GRUPAL: 
Duración: 25 minutos                    
 
BLOQUE 2: TEJIENDO LA MISMA RED:   
Duración: 50 minutos.    
Tallerista Profesional en: Administración de Empresas, con 
experiencia mínima de 6 meses en capacitación de personal.                                                    

HORAS 2 $ 500.000 $ 1.000.000 

PREMIOS PARA CONCURSOS 

SANDUCHERA: Dos (2) Puestos, con potencia de 650w, capacidad 
para dos sanduches y con placas con un recubrimiento antiadherente. 

UNIDAD 10 $ 145.000 $ 1.450.000 

PLANCHA DE ROPA:  Antiadherente, con potencia de 1.200 Watts, 
Cuenta con una salida de vapor continuo de 20 g/minuto, sistema de 
auto limpieza con válvula anti calcárea, cinco (5) niveles de 
temperatura, con un golpe de vapor de 100 g/minuto. 

UNIDAD 10 $ 130.000 $ 1.300.000 

SUBTOTAL ACTIVIDAD No. 1 $38.194.000 

ACTIVIDAD No 2: CENA NAVIDEÑA INSTITUCIONAL. 
Actividad dirigida a los funcionarios del municipio, con el fin de promover la integración, la motivación y el reconocimiento al trabajo 
desarrollado durante la vigencia. La actividad consiste en una cena navideña que incluye ambientación, alimentación, y un acto 
protocolario de agradecimiento por parte de la administración municipal. 

 
Durante la jornada se desarrollarán actividades de integración, mensajes institucionales, momentos de reconocimiento al desempeño, 
y un espacio de intercambio simbólico que contribuya al fortalecimiento de la cultura organizacional y a la calidad de vida laboral de 

los servidores públicos. 

DESCRIPCIÓN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANT 
VALOR 

UNITARIO  
VALOR TOTAL  

ALQUILER DE SONIDO, Sistema de sonido línea array elevado. 2 
cabinas B3 línea array. 1 bajos dobles B3. 2 yinas o elevadores. 3 
cabinas activas yorkvilles. 2 sub de tarima o bajos sencillos. Elevador 
de corriente. 8 micrófonos, cables y parales. 

DIA 1 $ 1.850.000 $ 1.850.000 
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ALQUILER DE SILLA PLASTICA: Sin brazo de Ancho: 46 cm 
profundo: 49 cm alto: 89 cm X 1 día, incluye puesta en sitio  

UNIDAD 54 $ 1.200 $ 64.800 

ALQUILER DE MESA PLASTICA: Cuadrada de Largo x Ancho x 
Altura: Medidas: 76 cm x 244 cm x 74 cm. Incluye mantel, centro de 
mesa y puesta en sitio. 

UNIDAD 15 $ 35.000 $ 525.000 

DECORACION: Decoración en motivos de globoflexia, consistentes 
en figuras decorativas globo, Mesa principal con arreglo floral, con 
temática navideña. 

UNIDAD 1 $ 800.000 $ 800.000 

PRESENTACION GRUPO MUSICAL  
 
Formato Orquesta conformada por mínimo 6 integrantes, como 
mínimo con los siguientes instrumentos: piano, bajo, conga, timbal, 
saxofón y cantante, con reconocimiento en la región, incluye transporte 
hasta el sitio, gastos de alimentación y operativos. 
 
DURACIÓN: 120 minutos. 
 
NOTA: La hora de presentación será concertada con la Entidad 

HORA 1 $ 8.000.000 $ 8.000.000 

CENA NAVIDEÑA PARA FUNCIONARIOS: Incluye: dos (02) 
proteínas, (cerdo y pollo) de 100grs cada una, adicional una harina 
(papa al vapor o puré de papa), ensalada (lechuga, fresa, uva), jugo 
natural y/o jugo embotellado de 200cc. Incluye puesta en sitio 

UNIDAD 54 $ 28.000 $ 1.512.000 

BEBIDA CALIENTE, Tipo consume de gallina y/o pollo, servido en 
vasos de icopor de 16 onzas. 

UNIDAD 54 $ 14.000 $ 756.000 

MESA DE SNACKS, Incluye 60 mini postres (surtidos en sabores tres 
leches, maracuyá y/o frutos rojos), 400 pasabocas (deditos, 
empanadas, ojos de buey), 60 cupcakes de 80grs, 100 masmelos, 100 
gomitas. 

UNIDAD 1 $ 790.400 $ 790.400 

PUNTO DE HIDRATACIÓN con agua potable (cava con hielo y 250 
botellas de agua de 300 ml.) 

UNIDAD 2 $ 260.000 $ 520.000 

ANCHETA PARA ENTREGA A LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS:  
Las anchetas tendrán el siguiente contenido:  

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

1 Galletas caja 210 gr 1 

2 Maní x 180 gr 1 

3 Caja de Barquillos x 12 1 

4 Galletas saladas x 67 grs, 
(paquete individual). 

1 

5 frasco brevas x 200 gr 1 

6 frasco de cerezas 200 gr, 1 

7 Masmelos 100gr 1 

8 Lata de fruta de 800 grs 1 

9 Arequipe x 220 gr 1 

10 Botella de vino x 750cc 
empacada en caja  

1 

11 Tarjeta personalizada con 
dedicatoria del evento. 

1 

 

UNIDAD 54 $ 220.000 $ 11.880.000 

RECORDATORIO NAVIDEÑO PARA LOS FUNCIONARIOS: Incluye: 

 
Una esfera personalizada elaborada en vidrio templado de 8 cm de 
diámetro, color rojo metálico con acabado brillante y grabado láser 
permanente del logo institucional, el nombre del evento “Cena 
Navideña 2026” y el nombre del empleado. Se acompaña de cinta 
satinada dorada para colgar, caja decorativa individual en cartón kraft 
con relleno ecológico, tarjeta institucional impresa en papel perlado 
con mensaje de agradecimiento y etiqueta con el nombre del 
beneficiario. La presentación final está lista para entrega durante la 
cena navideña oficial, garantizando uniformidad, durabilidad y estética 
festiva. 

UNIDAD 54 $ 35.000 $ 1.890.000 

DETALLES PARA LOS FUNCIONARIOS  
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DESCRIPCIÓN 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 

LICUADORA: 
Licuadora con dos velocidades + pulso; jarra de vidrio de 1.5 litros; 
cuchillas con 4 hojas en acero inoxidable. Peso aprox. 4.2 kg, 
Dimensiones 35 × 23 × 31 cm. 

UNIDAD 20 $ 245.000 $ 4.900.000 

JUEGO DE VAJILLA:  
Incluye: 

• 4 platos pandos 26,3 cm,  

• 4 platos postres 20,7 cm,  

• 4cerealeros 574,6 cc,  

• 4 mug 295 cc. 
Material: Cerámica, Color: Decorado, Numero de Puestos: 4, Número 
de piezas: 16. 

UNIDAD 20 $ 220.000 $ 4.400.000 

VENTILADOR CON 3 VELOCIDADES: Numero de aspas: 3  
Potencia: 60 watts 
Velocidad del viento a un metro: 1,8 5,4 1,6, metros/segundo  
Velocidad del viento a 2 metros: 0,0 3,4 0,0 metros/segundo 
Angulo de oscilación: -10° 0° 10° 
Medición de Sonido: Velocidad 1: 62 dB,  
Velocidad 2: 64 dB, Velocidad 3: 66,1 dB 

UNIDAD 14 $ 340.000 $ 4.760.000 

DETALLE DE BIENESTAR PARA HIJOS O PAREJA DE LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS, CONSISTENTE EN UN OBSEQUIO 
SIMBÓLICO ENTREGADO DURANTE LA CENA NAVIDEÑA INSTITUCIONAL, EN RECONOCIMIENTO AL APOYO FAMILIAR 

EN EL DESEMPEÑO LABORAL DEL SERVIDOR PÚBLICO. 

DESCRIPCIÓN 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 

AUDIFONOS DIADEMAS;   
Bluetooth Inalámbricos Plegables Azul Color Negro Color De La Luz 
Rbg. Características: Audífonos over-ear con cancelación de ruido 
para una experiencia inmersiva. 
Conectividad Bluetooth para libertad de movimiento. 
Micrófono integrado para comunicación clara en partidas. 
Diseño plegable para fácil transporte y almacenamiento. 
Audífonos over-ear con cancelación de ruido para una inmersión total 
en el juego. 
Conexión Bluetooth para libertad de movimiento. 
Micrófono integrado para comunicación clara durante partidas. 
Luz LED para un estilo gamer atractivo. 

UNIDAD 11 $ 105.000 $ 1.155.000 

CEPILLO SECADOR 2000W; secador de pelo, ancho:6, alto: 38, 
largo: 9, 2 velocidades, control de temperatura 2 niveles, potencia 
1000W. 

UNIDAD 21 $ 104.000 $ 2.184.000 

SET DE MAQUILLAJES; Para Niñas Tipo Cofre y Espejo: Cantidad 
de piezas: 54, dimensiones de la caja: 21 cm x 17 cm x 17 cm. Edad 
mínima recomendada: 4años, Incluye estuche, maquillaje lavable 

KIT 18 $ 127.000 $ 2.286.000 

CARRO CONTROL REMOTO: Composición del material: plástico y 
componentes electrónicos. 
Velocidad: 15 KM/H, Tiempo de carga: aproximadamente 2 horas, 
Frecuencia de control remoto: 2,4G, Tiempo de viaje: unos 30 minutos, 
Batería de control remoto: batería AA * 2, Tamaño del cuerpo: 18CM 
X8CMX5CM. 

UNIDAD 16 $ 120.000 $ 1.920.000 

MAQUINA AFEITADORA; Voltaje: 110V, display digital, Sistema de 
afeitado: Rotativo, Es resistente al agua y cabezales lavables,  Tipo de 
alimentación: USB, Accesorios incluidos: cable de carga usb, cepillo, 
manual, protector. 

UNIDAD 13 $ 112.000 $ 1.456.000 

 
SUBTOTAL ACTIVIDAD No. 2 

 
$51.649.200 

 
VALOR TOTAL ACTIVIDADES $ 89.843.200 
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4.3. FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE TUCHÍN, desembolsará el valor de las prestaciones derivadas 
de este contrato, así: A) UN PRIMER PAGO, A TÍTULO DE PAGO ANTICIPADO, correspondiente al 
cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, que será pagado una vez cumplidos los requisitos de 
ejecución, legalización y suscrita acta de inicio y, B) UN (1) PAGO FINAL correspondiente al cincuenta 
por ciento (50%) del valor del contrato, que será pagado al finalizar la ejecución de este, previa presentación 
de la cuenta de cobro o factura, informe final de ejecución acompañado de las evidencias respectivas, 
certificación expedida por el supervisor del contrato, certificado de ingreso de los bienes al almacén del 
Municipio, acta de liquidación del contrato, pagos de seguridad social y demás requisitos exigidos por la 
oficina de tesorería para el pago. 
 
NOTA: El Municipio no se responsabilizará por la demora presentada en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere 
provocada por encontrarse incompleta la documentación que sirve de soporte para el tramite y previa recepción de los 
elementos a satisfacción por parte del contratista o no se ajusta a cualquiera de las condiciones establecidas en el 
contrato. El termino para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma y 
adjuntándola totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos 
serán responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza.  

 
4.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para amparar las obligaciones emanadas 
del contrato a suscribir, esta entidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
020260656 de fecha 27 de agosto de 2026, tal como se evidencia a continuación:  
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5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
 
Atendiendo las disposiciones contempladas en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el 
ofrecimiento más favorable en el caso de la selección abreviada para la adquisición de bienes y servicios 
de características técnicas uniformes y de común utilización por el procedimiento de subasta inversa, será 
aquél con el MENOR PRECIO. 
 
En tal sentido, el factor de selección que permite identificar la oferta más favorable a esta entidad es el 
MENOR PRECIO. 
 
6.  ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO. 
 
Para los efectos pertinentes, pueden consultarse en el documento de análisis de riesgo que hace parte 
integral de este estudio. 
 
7. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN.  
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7.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: 
 
El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 
parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración por el 
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la 
garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 
Las características de las garantías son las siguientes: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) 
Garantía Bancaria. 

Asegurado/ beneficiario MUNICIPIO DE TUCHÍN identificado con NIT. 900220147-2 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en 
el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección. 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma. 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar la 
vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los 
requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad de la 
oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá retirar 
ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantía 
de seriedad de la oferta, a título de indemnización por perjuicios, en los siguientes casos: 

1.- La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.  

2.- La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los 
pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del 
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres meses.  

3.- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida 
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.  

4.- El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas.  
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 5.- El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los 
requisitos establecidos en la normativa para tener tal condición. 
 
7.2. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO.  
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía de 
cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes contados a partir de la 
firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

CLASE 
CUALQUIERA DE LAS CLASES PERMITIDAS POR EL ARTÍCULO 2.2.1.2.3.1.2 DEL DECRETO 1082 DE 
2015, A SABER: (I) CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA PÓLIZA PARA ENTIDADES 
ESTATALES, (II) PATRIMONIO AUTÓNOMO, (III) GARANTÍA BANCARIA. 

ASEGURADO/ 
BENEFICIARIO 

MUNICIPIO DE TUCHÍN IDENTIFICADO CON NIT. 900220147-2 

AMPAROS, 
VIGENCIA Y 
VALORES 
ASEGURADOS 

AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO 

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y EL 
PAGO DE LAS MULTAS Y LA CLÁUSULA 
PENAL PECUNIARIA QUE SE LE 
IMPONGAN 

VIGENCIA IGUAL A LA 
DURACIÓN DE ESTE Y 
SEIS (6) MESES MÁS. 

 DIEZ POR CIENTO 
(10%) DEL VALOR DEL 
CONTRATO  

CALIDAD Y CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: 

VIGENCIA IGUAL A LA 
DURACIÓN DE ESTE Y 
SEIS (6) MESES MÁS. 

DIEZ POR CIENTO 
(10%) DEL VALOR DEL 
CONTRATO.  

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACIONES LABORALES DEL 
PERSONAL QUE EL CONTRATISTA 
HAYA DE UTILIZAR EN EL TERRITORIO 
NACIONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO. 

PLAZO DEL CONTRATO 
Y TRES (3) AÑOS MAS. 

DIEZ POR CIENTO 
(10%) DEL VALOR DEL 
CONTRATO.  

CALIDAD DEL SERVICIO: 
VIGENCIA IGUAL A LA 
DURACIÓN DE ESTE Y 
SEIS (6) MESES MÁS 

DIEZ POR CIENTO 
(10%) DEL VALOR DEL 
CONTRATO.  

DEVOLUCIÓN DEL PAGO ANTICIPADO: 
 

DEBE ESTAR VIGENTE 
HASTA LA LIQUIDACIÓN 
DEL CONTRATO O 
HASTA QUE LA ENTIDAD 
ESTATAL VERIFIQUE EL 
CUMPLIMIENTO DE 
TODAS LAS 
ACTIVIDADES O LA 
ENTREGA DE TODOS 
LOS BIENES O 
SERVICIOS ASOCIADOS 
AL PAGO ANTICIPADO. 

CIEN POR CIENTO 
(100%) DEL MONTO 
PAGADO DE FORMA 
ANTICIPADA, YA SEA 
ESTE EN DINERO O EN 
ESPECIE 

 

TOMADOR  

• PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS: LA GARANTÍA DEBERÁ TOMARSE CON EL NOMBRE O 
RAZÓN SOCIAL Y TIPO SOCIETARIO QUE FIGURA EN EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO RESPECTIVA, Y NO SÓLO 
CON SU SIGLA, A NO SER QUE EN EL REFERIDO DOCUMENTO SE EXPRESE QUE LA SOCIEDAD 
PODRÁ DENOMINARSE DE ESA MANERA. 

• NO SE ACEPTAN GARANTÍAS A NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O DE ALGUNO DE 
LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO. CUANDO EL CONTRATISTA SEA UNA UNIÓN TEMPORAL O 
CONSORCIO, SE DEBE INCLUIR RAZÓN SOCIAL, NIT Y PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN DE CADA 
UNO DE LOS INTEGRANTES. 

• PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA ESTRUCTURA PLURAL (UNIÓN 
TEMPORAL, CONSORCIO): LA GARANTÍA DEBERÁ SER OTORGADA POR TODOS LOS 
INTEGRANTES DEL CONTRATISTA, PARA LO CUAL SE DEBERÁ RELACIONAR CLARAMENTE LOS 
INTEGRANTES, SU IDENTIFICACIÓN Y PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN, QUIENES PARA TODOS 
LOS EFECTOS SERÁN LOS OTORGANTES DE ESTA.  

INFORMACIÓN 
NECESARIA 

• NÚMERO Y AÑO DEL CONTRATO  

• OBJETO DEL CONTRATO 
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DENTRO DE LA 
PÓLIZA 

• FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA 

• EN CASO DE NO USAR CENTAVOS, LOS VALORES DEBEN APROXIMARSE AL MAYOR EJ. 
CUMPLIMIENTO SI EL VALOR A ASEGURAR ES $14.980.420,20 APROXIMAR A $14.980.421 

 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  
 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad 
con las siguientes características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados MUNICIPIO DE TUCHÍN identificado con NIT. 900220147-2 y el Contratista. 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 

societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 

consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, 

NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la garantía 

deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá 

relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes 

para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

Valor 
Doscientos (200) SMMLV 
La vigencia de esta garantía deberá ser igual al período de ejecución del contrato. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios MUNICIPIO DE TUCHÍN IDENTIFICADO CON NIT. 900220147-2 y el Contratista 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u 
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil 
extracontractual debe contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información necesaria 
dentro de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si 

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
8. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 
 
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el manual para el manejo de los acuerdos 
comerciales de procesos de contratación, se tiene: 
 

Acuerdo Comercial Vigente 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral 
Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación 

cubierto 

Alianza Pacífico 

Chile SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Perú SI SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 
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Acuerdo Comercial Vigente 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral 
Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación 

cubierto 

Estados Unidos SI NO NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador SI SI NO NO NO 

Guatemala SI SI NO NO NO 

Honduras SI NO NO NO NO 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO NO 

Reino unido e Irlanda del norte SI SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI SI N/A N/A SI 

 
9. SUPERVISIÓN.  

 
La supervisión de la ejecución del objeto contractual será ejercida por la SECRETARÍA DE INTERIOR, 
funcionario que vigilará el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificará el cabal 
cumplimiento de las obligaciones de El Contratista y vigilará la correcta ejecución técnica, administrativa y 
financiera del contrato. 

 
Para constancia se firma en el Municipio de Tuchín a los tres (03) días del mes de septiembre de 2026. 
 
Atentamente,  
 
 
ORIGINAL FIRMADO 
SARA ISABEL GÓMEZ SALÓN 
SECRETARIA DE INTERIOR  
MUNICIPIO DE TUCHÍN  


