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ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que
la Entidad Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso. El analisis del sector
permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar algunos de los
Riesgos y determinar los requisitos habilitantes.

GENERALIDADES DEL OBJETO A CONTRATAR.

OBJETO A CONTRATAR: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA LA CONSTRUCCION DE UN CENTRO DE
VIDA UBICADO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO,
CORDOBA.

CLASIFICACION CODIGOS UNSPC

CODIGO DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DESCRIPCION
801016 GERENCIA DE PROYECTOS

SECTOR AL CUAL PERTENECE

Dentro de la cadena de valor de la Actividad Econdmica se encuentran los llamados
Sectores Productivos, los cuales se refieren a una agrupacién de las actividades
productivas segun sus caracteristicas, de tal forma que permita hacer una clasificacion mas
ordenada de la produccién y facilitar su analisis. De esta forma la actividad econdmica
puede ser clasificada en tres grandes grupos o macro-sectores:

A. Sector Primario: Abarca las actividades relacionadas con la explotacion de los
recursos naturales, tales como la agricultura, la caza, la pesca y la silvicultura. Las
actividades de este sector generalmente no llevan procesos de transformacion; es
decir, los productos se venden tal como se extraen de la tierra. Sin embargo, existen
casos de productos tales como el café o el arroz en los cuales para que el
consumidor los adquiera si llevaron una transformacion.

B. Sector Secundario: En este se incluyen las actividades en la cuales se transforman
productos generalmente del sector primario o del mismo sector secundario, tales
como la agroindustria, la produccién de alimentos procesados, el plastico, los
textiles, entre otros.

C. Sector Terciario: Se agrupan en este sector las actividades en las cuales se
producen bienes intangibles y generalmente dichas actividades sirven de soporte a
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los dos sectores anteriores. Se encuentran el comercio, el transporte, la salud, la
educacion, el sector financiero, etc.

by -

Dentro del proceso por el cual se adquieren los productos, bienes, obras y servicios para
satisfacer las necesidades propias de la sociedad, y la generacion de ganancias
denominado Actividad Econdmica, encontramos el Sector terciario o de servicios, y dentro
de este encontramos el subsector consultorias.

Las caracteristicas del sector servicios son diferentes a la de los bienes tradicionales en
términos de produccion, distribucién y estructura de costos. Como consecuencia, los
gobiernos se ven presionados a aumentar el capital humano del pais a través del desarrollo
de la educacion. Sin embargo, el trabajo no calificado es necesario en el desarrollo de
algunos sectores como transporte, turismo y construcciéon, generando una ventaja
comparativa para los paises en desarrollo. Por tanto, el crecimiento de servicios es una
fuente importante de creacion de empleo, pero depende, en general, de las caracteristicas
del mercado laboral Y, en particular, de su flexibilidad.’
Este sector de la economia, abarca un conjunto de actividades cuyo producto es intangible
y que procura satisfacer las necesidades de un cliente. Los servicios incluyen una
diversidad de actividades desempefiadas por un crecido numero de funcionarios que
trabajan para el estado (servicios publicos) o para empresas particulares (servicios
privados); entre estos pueden sefalarse los servicios de: electricidad, agua potable, aseo,
teléfono, telégrafo, correo transporte, educacion, cibercafés, sanidad y asistencia social. Se
define un marco en donde las actividades se desarrollaran con la idea de fijar una
expectativa en el resultado de éstas. Es el equivalente no material de un bien. Un servicio se
diferencia de un bien (fisico o intangible) en que el primero se consume y se desgasta de
manera brutal, puesto que la economia social nada tiene que ver con la politica moderna; es
muy importante sefalar que la economia nacional no existe siempre en el momento en que
es prestado.

Las CONSULTORIAS comprenden un servicio especializado que se presta a personas,
grupos de interés o empresas para investigar o dar solucién a problemas especificos.?

La importancia del sector de servicios dentro de la produccion y el comercio ha venido
creciendo en las ultimas décadas. Ademas, el desarrollo del sector ha tenido implicaciones
directas sobre el resto de la economia, ya que es un intermediario importante en la
produccién de otros bienes.

A. ASPECTOS GENERALES

! ;Qué es el sector de servicios, como se regula, como se comercia y cual es su impacto en la economia?
Departamento nacional de Planeacion (DNP) 2004

2 Centro Nacional de Consultoria

NIT: 800096746~
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1. ECONOMICO

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

En el segundo trimestre de 2026", el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
3,5% respecto al mismo periodo de 2025"'.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacioén; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026", respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
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obligatoria; Educacioén; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Producto Interno Bruto (PIB)

Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
2023-1 f 2026011

40 -

15
E 18
g 15
(=3
2 04
: ]
2 | M , - , y i , , ! : !
- b
10
I n ] | i) I n ] | 1) I 1] ] 1" I n
2023 2024p H25pr 2026pr

Fuente: DAME, PIE_T

"Senes encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
~prefiminar

“provisicnal

PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2026pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

* Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atenciéon de la salud humana y de servicios sociales crece
10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).
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* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

 Construccion crece 6,4%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,0%.

» Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribuciéon de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 2,8%.

= Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
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* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 20267

Tasas de erecimbento (%)

Serie original Serle ajustada por efecto
Actividiad econémica estachonal y calendario
Anual Afio corride Trimestral
iV 20267 20267-11 §
2025711 2025™ 2026"-1

Actividades profesionales, cientificas y ténicas £ 30 1.5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.8 20 0.2
Actividades profesionales, cientificas y téenicas’ 26 25 0.8

Fuente: DAME PIE_T

P preliminar

"Actividades profesionales, cientificas y témicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo
“Series encadenadas de volurmen con afio de referencia 2015,

PIB desde el enfoque del gasto

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece
3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):

» Gasto en consumo final crece 4,4%.

» Formacion bruta de capital crece 7,1%.
 Exportaciones decrecen 1,0%.

* Importaciones crecen 7,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 1,3%, en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento
de sus componentes:

» Gasto en consumo final crece 1,2%.
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» Exportaciones decrecen 0,9%.
* Importaciones crecen 5,1%

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026

Cienaga de Oro

» Formacion bruta de capital crece 8,7%.

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por efecto

Componentes del gasto estacional y calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2026711 / 20267/ 2026711 7
20257-11 2025" 20267 -1
Gasta de consumo final® 4.4 43 1,2
Formacian bruta de capital® 71 08 87
Exportaciones -1,0 03 -0,9
Imparaciones 7.5 5.6 5.1
Producto Intermo Bruto 35 29 1,3

Fuente: DAME, FIB T

Foreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.
“El gasto en consumo final incluye el gasto de consumo final individual de los hogares; gasto de

consuma final de las mstituciones sin fines de lucro gue sirven a los hogares y gasto de consumao

final del gobierno general.

’a formadian bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la varacion de existencias

y |a adquisicidm menos disposicion de cbjetos valiosos.

Gasto de consumo final

Despacho del Alcalde
NIT: 800096746~

En el segundo trimestre de 2026pr el gasto de consumo final crece 4,4% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Los componentes del gasto que explican

este comportamiento son (ver tabla 15):

» Gasto de consumo final individual de los hogares crece 2,8%.
» Gasto de consumo final del gobierno general crece 12,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 1,2% en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento

de sus componentes:

» Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,5%.
» Gasto de consumo final del gobierno general crece 2,2%
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Tabla 15. Gasto de consumeo final
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
estacional y calendario

Serie original

Componentes del to de © final
e e Amnual Ao corrido Trimestral
2026711 # 2026™/ 20267-1/
20257 -11 2025 2026 -1
Gasto de consumo final individual de los
23 28 27 05
hogares
Gasto de consumo final del gobierno general 12.2 126 22
Gasto de consumo final 4.4 4.3 1.2

Fuente: DAMNE, FIB T

Foreliminar

'Saries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

"|-‘1:iU5fE' el gasto de comsumao final de las instituciones sin fines de lucro que sinven a los hogares.

zI.'1:il.r,f£' las compras de bienes por residentes efectuadas en el exterior y excluye la de no residentes efectuadas
en el territorio econdmico.

indice de Precios al Consumidor (IPC) - Informacién julio 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (julio)

Variacion mensual Variacién afio corrido Variacién anual
IPC total 0,28 0,17 4,02 4,94 4,90 6,03

Fuente: DANE, IPC

En julio de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,17%, la variacion afio corrido fue 4,94%
y la anual 6,03%.

En julio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explicd
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,55%) y Salud (0,38%).
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Julio 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Julio 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC

Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacién con
junio de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas
de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,25%) y por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacién y comunicacién (0,04%), Educacion
(0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacion y cultura (-0,13%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte (-0,24%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 e i
[ — Puesc (%) Vadiicin (%1 e P re—— e —
Pz sty Forceniuais

Rigammands, @gus =, gasi v olres oo N (iR} [T ] 55 [R})
== 1M .55 o.oi A8 [15]
Prandsin da wicalf y calbads bt Sl (i i} (k3] [i54]
s L i oy oslmbars B3 ik [iTi7] (i) 5%
Bt ahoohesicns p bibico 1M 14 .06 035 308
Flsablics, ariculcs S ol Soger v plie B Cormserecon ord nid s del 410 L% ] 24 B
hotgar

FOWAL L) 0.2 0.2 o,y A H
Il oremeciin § conuncacdn 4533 .23 oo 00 08
Ecaién 441 0,003 0.0 [i1:.4] 000
Earuici y vl Shaieos i it 0] 1,00 -&11 L]
Arwitas ¢ Butecin e skoiican 1505 (i) 015 415 ]
Riciuicisa y culisa im [iTi 0.0 413 08
Tt iarvi prai 1293 [iTiL] 06 -3.34 ]

Fuente: DAME, IPC
MNota: La diferencia en la suma de las variables cbedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
imdice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,17%), se ubicaron en la division
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aporté 0,17 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En julio de 2026 en comparacion con junio de 2026, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: electricidad (2,29%), servicios relacionados con la
copropiedad (2,86%), arriendo imputado (0,23%), comidas en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y derivados (0,84%), arriendo efectivo
(0,23%), cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(0,26%), hortalizas y legumbres frescas (1,17%) y productos farmacéuticos y
dermatoldgicos (0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron:
platanos (-6,82%), frutas frescas (-1,30%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,68%),
tomate (-3,89%) y transporte de pasajeros y equipaje en avion (-4,95%).

Palacio Municipal Cra. 17 No. 5-13 Parque Principal Q
+604 756 86 77 - 756 97 81 ©

www.cienagadeoro-cordobagov.co &




! = l Rep(blica de Colombia

Depurtamento de Coérdoba

Despacho del Alcalde
glilg ;:Iaplgoqdede oro NIT: 800096746~

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Julio 2026
Subclase Wariacion (%) D“'"pu"b"m':_ﬂ'd"‘;::'”’

Blectricidad 229 .08
Servicios refacionados con b copropiedad 286 0,04
Amendo mputads 023 0,03
Comidas &n exiablecimisnios de servicio a la mesa y sulosarvicio 0,33 0,03
Carne de res y derivadas 0,84 0,02
Amendo efectivo 0,25 0,02
Cebala 533 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consums nmedsabo 0,26 0,01
Hortaliras y lsgumbres frescas 117 0,01
Productos fammacéuticos y dermatoldgicos 0,50 0,01

Fuente: DAME, IPC.
Mata: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

ESTADISTICAS DE MERCADO LABORAL

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el
mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en
contraste con junio de 2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%,
lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (58,4%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Junio (2025-2026)

I Junic 2025 [ Junio 2026

60
50
£ w
E 30
20
P 8,6 8,0
0 [E— |

Tasa Global de Parhl:lpac\on Tasa de Ocupac:on Tasa de Desocupacion
)

Fuente: DANE, GEIH

En junio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global
de participacion se ubicé en 65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 60,6%, en contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue
60,9%.
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Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Junio (2018 - 2026)

Tasa TGP - TO (%)

Tasa TD )

Jun 18
Jun 19
Jun 20
Jun 21
| Jundl
Jun 23
Jun 24
Jun 25
Jun 26

TP TO =TD

Fuente: DAMNE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GETH).
Maota: datos expandidos con proyeccionss de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CHPY 2018.
Maota: cifras aproxirsdas a un decimal.

Total nacional mensual

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el
mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicd en 64,5%, en
contraste con junio de 2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,4%,

lo que represent6é un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (58,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Junio (2018 - 2026)
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Fuemte: DAME, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CMPY 2018,
Mota: cifras aprocdmadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En junio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global
de participacion se ubicé en 65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente,

la tasa de ocupacion fue 60,6%, en contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue
60,9%.
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio (2018 - 2026)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

MWota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Total nacional trimestre

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre abril - junio 2026 fue 8,3%, lo que
representd una disminucién de 0,5 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio
2025 (8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 64,7%, lo que significd un aumento
de 0,9 puntos porcentuales frente al mismo periodo de 2025 (63,9%). Finalmente, la tasa

de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales
respecto al trimestre abril - junio 2025 (58,2%).
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Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Abril - junio (2018 - 2026)
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Fuente: DAME, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018.
Mota: cifras aprosdmadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre abril - junio 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,4%, mientras que en el trimestre abril - junio 2025 fue 8,7%. La tasa
global de participacion se ubicé en 66,2%, en tanto que en el mismo periodo de 2025 fue

66,3%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,7%, en contraste con el trimestre abril -
junio 2025 donde fue 60,5%.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon
positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2025.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Junio (2026P - 2025)

Actividades de programacién y transmision
agencias de noficias

Actividades profesionales cientificas y técnicas _23,9
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios _ 20,5
servicios a edificios .
Comeo y servicios de mensajer’a _14,0
Educacion superior privada _ 131
Publicidad i
I

)
=
=

Inmobiliarias, alquiler de magquinaria y equipo

Salud humana privada con internacion

7.2

Actividades administrativas y de apoyo de oficina
y ofras aclividades excepto call center

m
=~

Salud humana privada sin intemacion

3
~

Desarrolle de sistemas informalicos
y procesamiento de dafos

Fa
=

Descripcion Divigion ClIU Rev. 4.4.C.

Restaurantes, catering y bares

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades
complementarias al transporte

Actividades de edicién
Acfividades de centros de llamadas (Call center) -5,7 _
P oo e Lt o [
y programas de felevision e

—
2 o
ES =4

=

o

&

Variacion (%)

Fuente: DANE - EMS

P Cifra provisiona

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2025.

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos,
segun subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon
positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2025.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Junio (2026/2025)°

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.

Ingresos mominales Ingresss por servicies Vents de Mercancins Otros Ingeeses
Seccidn Divisién Descripcién Variscién (%) Contribucian (PF)
Al i ividades i ias al H
H Divisidn 52 ¥ ot ¥ 06 | 02 | 00 05
transporte i
H Divisidn 53 Corren y senicios de mensajens 140 I 155 I o0 15
I Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 35 I 25 I 1.1 0.1
) Divsidn 58 Actividades de edicion D4 | -10.2 l o7 13 I
el Produccitn de peliculas ci graficas y
1 -1 -1 41
1 Dévisitn 59, ecepto Clase 5920 programs de velevisitn a0 13 02 3
I Divisi6n 60 y Clase 6391 Ak e prOgRMaON ¢ Uiy 276 . 2.1 . 00 55
agendas de noticias
] Divisidn 61 Telecomunicaciones 16 25 I -1.2 02
I Divisidn 62, Divisidin 63, excepto Clase Desarrollo de sus.wmas informdtions y 40 19 I o1 00
8391 procesamiento de datos
Sexcion L. Divisidn 63 Seccion N, = . ooy .
4 [ A i 1, "
LN Diisiones 710,729y 7730 nmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipe 5 I 0 I 03 02
M Orvesicnas 89, 10,71, T2, CIR TS, ftslpen bl chmstifins y thonieas L) . ns . 00 00
Divigion T4
M Clase 7310 Publicidad 1.7 16 I o1 00
N Divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase J\(:méadesd.e emplea, .se:gn.-ndacji e.umesbgac.én 188 189 00 1
8130 privada, servicios a edifices
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 5.7 I 57 [ o0 00
Activh e . s
N Divisitn 62 exepto Clase 220 " vidades administrativas y de spoyo deohicnay 54 o0 03
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacisn superior privada 131 I 12 I o0 20
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacidn T2 I &5 I -1.3 o0
Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana peivada sin internacin 47 I 44 I 04 00
s Divisiones 90,92, 93,95 y %6 Ofros servicios de entretenimiento y otros servicios 205 ! 165 ! oo s

Fuente: DAMNE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién,
segun subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2025.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Junio (2026/2025)F

Parsaal pespada M
Clasificacin Cill Rav. £ AL, e [ Agorisn P
Secehdn Divisidn Dicripeién ariscion 1) Corvisbadin [FF)
Almaggnanmertn v atividacks oomplmetanias @
H Dt 52 oy 2 15 I b1 | 1, | 14
T
H Drkaidin 53 Covmae y SHnacacs & menzapnia £4 I 11 | 13 | &0
1 Dbvizitin %6 Rasstawrantes, cxtering y bares 13 24 11 | 02 |
) Dhvitin 56 Acticades de i 25 4 I a6 I T
P TN 1 CREM dficas
) Dibish 59, excegns Clase 3020 TSN Epa e SemeaRined S o7 a8 # a
programas de celeviiin
et -3 pmg i L Tisien
] Diwisazn 60 y Clase 5391 ol d-r"-.,”“"m.y " A I 1£ | 03 3 I
ageniss ce nvicias
) Diittn 61 Telemnicazones %3 l A I 0 | 20
, Dilsin 62 D 3, esepns Clse Dessernlia de sstemas infomitioos y 0 4 | . -
B procesamianio de dalns
Seccin L. Divisin 68 Secolfn W 4
LN Inrobibacias, alguiler de macubach y equl 11 05 3 14
Civisiones 770, 77207 7730 o h i | e
isiones 63,70, 1. 72 Clase 7320, |
) L"“"'"a'l%l_ G T cxiidades profesiondles dentifices y técrvicas 03 { [} 1} i}
Dwvisien 74 ¥ |
W Clase 7310 Fubicidad %2 I 1 | 78 I o
Driisiones T8, 60 vy &1 weoepio Clase  Scividdaces de emplec, seguridad » investigacion
N Y8 ko . L g 13 a a5 53 20
BLC privada, senvicios a ecificos
N Clase 8220 cividacdes ce centros de Hamades (Call canber? -5 11 l £t I a0
Whidades adminsiraivis v o8 apovy ce olicina § B R
N D B2 ecepte Clase 8220 1 L o 44 EY a5 a3
otras sctividiades, escepin Call center
] GnipaESe Eduizachbn pugeriar privads o | o a8 | ag [}
(=] Clasz 2510 Salud Fumana privada con intesnacan 12 i 1L | 12 0,
D B6 pacepto Clase 8610 Sl humara privada s leracin €3 | a8 | 0 | a
|
5 Divisioows B0,02,03, 9595 Ctros sarvicios e mnetenientay tics serviios 23 ! 5 | 48 | 0

Fuente: DANE, EMS5.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Boletin Econémico Regional: Costa Caribe, | trimestre de 2026

En el primer trimestre de 2026, la economia del Caribe continué moderando su crecimiento
anual en un contexto de mayores costos laborales y cautela empresarial. EI comercio
siguio jalonando el aumento anual, ante la expansion del consumo de los hogares, mayor
confianza del consumidor y dinamismo de los eventos masivos. En contraste, la
produccién industrial se redujo, impactada por las restricciones en el suministro de
insumos. La inflacién continué al alza ante el encarecimiento de productos perecederos,
vivienda, restaurantes y transporte. En el mercado laboral, la tasa de ocupacion y el
desempleo fueron similares a los registrados un afio atras.
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Caribe. Indicador mensual de actividad economica (IMAE)

-

Variacion anual

O o4

Focentaje

O

| Il v | [l [\ [l 1 v |
2023 a4 anzs 2026

Fuente: Banco de la Republica. Cilculos Banco de Ia Repdblica. (7)

La actividad econémica del Caribe mostrd un leve crecimiento anual en el primer trimestre
de 2026, acorde con el IMAE y el Pulso Econémico Regional. EI IMAE registré un
incremento anual de 3,5 %, respaldado por el fortalecimiento del consumo de los hogares.
Contribuyeron favorablemente las matriculas de vehiculos nuevos, las ventas del comercio
minorista, la demanda de energia eléctrica y los indicadores asociados a la actividad
constructora, como los despachos de cemento y la produccion de concreto. En contraste,
la menor dinamica del transporte de carga, la ocupacion hotelera y el abastecimiento
agropecuario moderaron el desempefio de la economia regional.

El dinamismo del consumo de los hogares estimulé el desempefio econdmico de la region,
a pesar de que la inflacidon anual se mantuvo al alza. El fortalecimiento del consumo estuvo
apoyado por el aumento de las remesas, los avances en la formalizacion laboral y una
mayor disposicién de compra reflejada en los indicadores de confianza del consumidor.
Este comportamiento favorecié las ventas de vehiculos y motocicletas nuevas, asi como
de articulos culturales y de entretenimiento, ademas del crecimiento en la movilizacién
aérea de pasajeros y carga. A su vez, la mayor demanda contribuyé a intensificar las
presiones inflacionarias, especialmente en alimentos y bebidas no alcohdlicas, alojamiento
y servicios publicos, restaurantes y hoteles, y transporte.

La contracciéon en actividades importantes de la regién como industria, agropecuario,
mineria y turismo limité el resultado. Restricciones en el suministro de insumos y la débil
demanda externa afectaron la produccion industrial, mientras que las fuertes
precipitaciones e inundaciones incidieron negativamente en la produccién agricola y
pecuaria. A su vez, la produccion de carbén y gas se mantuvo en descenso, y los
indicadores asociados al turismo como ingresos por alojamiento y ocupacién hotelera
cayeron, pese a la mayor oferta de eventos. La construccion se vio afectada por el aumento
de costos laborales y aranceles a insumos, a pesar de la activacion de algunos subsidios
locales para la compra de VIS.
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Fuente: Banco de la Replblica. Cilculos Banco de la Replblica. (1)

Variacion del SMMLV

Salario que recibira
el empleado en 20246

$1.750.9205
+S$S2469. 095

Subsidio de transpor e

S$S2.000.000

Costo mensual para el empleador
Salario mensuwal

Subsidio de transporte

SZ10.108
S48 8246

Pensidn
SF0.03 &
5166000
$166.000
S20.000

S7¥3.012

Cesantias

Intereses cesantias

Wacaciones

Total costo mensual
Total costo anual
Costo anual 2025

Diferancia
ano 2025 -

S2.863.086
S$34.357.032

$6.4468.308 (Var +23.1 %)

: Calculos de Valora Analitik
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HISTORICO DEL SALARIO MINIMO

Salario minimo Aumento porcentual

iSe concerté?

~ >
—
— f
3 _ — —
= = = = — 4
— = = = ~_ = — =
= = == 2 = = = =
= g = = = = —_ =
[—= =1 F,—,: = -~ s
— par = = o
= =
=
= =
S | =2 | = | E|l= ==
s 5 782 8 8 = 2
= — = 2 | = s
—_—
= = o] == S e = ==}
= = = = = = = =
= = = = = = = =
>< ~— > ~ > >< > -

L Aumento del salario minimo se decrets por 23% y queds en $1.750.905 para 2026
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La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM, corresponde al promedio
ponderado de las operaciones de compra y venta de contado de ddlares de los Estados
Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios
del Mercado Cambiario (IMC), asi como de las operaciones que efectian los IMC con las
demas entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC),
distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con el Banco de la Republica o el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico MHCP. La TRM es calculada diariamente y certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion disponible y la
reglamentacién expedida por el Banco de la Republica, Variaciones de los precios del délar
tiene impacto en el precio de los insumos importados.

TRM VIGENTE AL JUEVES 3 DE SEPTIEMBRE DEL 2026- ;A COMO ESTA EL
DOLAR HOY?

1 USD =13,140.55 COP

Tres Mil Ciento Cuarenta Pesos Con Cincuenta y Cinco Centavos

£ Délar Ayer 2026-09-03 [~ | AL

La cotizacién del délar en Colombia para el dia Jueves 3 de Septiembre
del 2026 bajo 43.45 Pesos, equivalente a un descenso del 1.36% con
respecto al dia anterior. La TRM disminuyd un 21.82% (876.39 Pesos) en
referencia al mismo dia del afio anterior y se redujo un 0.11% (3.59 Pesos)

comparando con el mismo dia del mes anterior.

GRAFICA

3225
3195
3165
3135
3105
3075
3045

3015
24 25 26 27 28 29 30 3 1 2

Ultimos 15 dias - Ultimos mes - Ultimos trimestre

Ultimos semestre - Ultimos Afio - Ultimos 5 Afios - Ultimos 10 Afios

@ Ver las cotizaciones en MetaTrader 5

https://dolar.wilkinsonpc.com.co

2. Técnico
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ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DE CALIDAD

El objeto contractual se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones contenidas en el
estudio previo del presente proceso de seleccion y sus anexos.

3. Regulatorio

Esta contratacion se hara a través de la modalidad de licitacion publica, con El presente
objeto contractual se enmarca en la legislacion vigente en materia de contratacion estatal
colombiana, sus fundamentos mas relevantes son:

Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007
Decreto 1082 de 2015
Ley 1882 de 2018

YV VY

Asi mismo como los Lineamientos en materia de transparencia en Contratacion estatal
formulados por Colombia Compra Eficiente.

» Guia para la elaboracién del estudio del sector
» Manual de acuerdos comerciales
» Manual de requisitos habilitantes

4. Comercial

Al presente proceso de contratacién y al contrato que de él se derive le seran o no aplicables
los tratados de libre comercio de conformidad con el siguiente cuadro:

Presupuesto del
., Proceso de
. Proceso de Excepcion e
Entidad ) . Contratacion
. Contratacion aplicable al .
) Vigente| Estatal g cubierto por
Acuerdo Comercial . superior al valor del | Proceso de
Cubierta . ) el Acuerdo
Acuerdo Comercial | Contratacion Comercial
(UMBRAL).
SI/NO | SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Alianza Chile Sl SI NO NO NO
Pacifico México Sl NO NO NO NO
Peru Sl Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl SI NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl Si NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
El Salvador Sl Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte | Guatemala Sl SI Sl NO Sl
Honduras Si NO NO NO NO
Unién Europea Sl Si NO NO NO
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by
Presupuesto del B Proceso de
. Proceso de Excepcion L.
Entidad ) . Contratacion
. Contratacion aplicable al .
i Vigente| Estatal i cubierto por
Acuerdo Comercial . superior al valor del | Proceso de
Cubierta . ) el Acuerdo
Acuerdo Comercial | Contratacion Comercial
(UMBRAL).
SI/NO | SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Israel Sl NO NO NO NO
Reino unido e Irlanda del S| S| NO NO NO
Norte
Comunidad Andina Sl Sl N/A N/A S

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

Es indispensable que la entidad contratante identifique los posibles oferentes del proceso,
ello con el fin de medir la capacidad financiera y organizacional de los mismos y de esta
forma garantizar que los parametros requeridos en el estudio sea los adecuados. Esta
identificacion permite determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer el
poder de negociacién de los proveedores, el cual esta relacionado con el nimero de
competidores presentes en el mercado y las participaciones de cada uno en el mercado.
Mientras menos proveedores hay, mayor es el poder de negociacién de cada uno de ellos.
Esto puede traducirse en precios mas altos o condiciones menos favorables para la Entidad
Estatal.®

Segun la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR - GEES en su Version 02,
el estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministros de las
categorias de compras definidas, y los posibles proveedores que pueden suministrar los
bienes, obras o servicios que requieren para satisfacer su necesidad. Con esta informacion
aunada a los aspectos generales del mercado, la entidad tendra una informacion
consolidada que le servira para definir sus requisitos habilitantes en el proceso de
contratacion.

1. ldentificaciéon de proveedores segun el historial de contratacién

La guia para para la elaboracion de estudio de sector, concierta qué la Alcaldia del
Municipio de Ciénaga de oro, debe identificar los proveedores en el mercado del bien, obra
0 servicio, asi como sus principales caracteristicas como tamafio empresarial, ubicacion,
esquemas de produccion y comportamiento financiero. Esta identificacion permite
determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer el poder de negociacién de
los proveedores, el cual esta relacionado con el numero de competidores presentes en el
mercado y las participaciones de cada uno en el mercado.

3 Guia para la Elaboracion de Estudio del sector
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Valor Total Estimado por Proveedor

DEPARTAMENTO DE CORDOBA
LABORANDO SAS

Municipio oe san AnTEre [
FUND Mi ALeGRE INFAnCL
TempLeamos sas [
5 erecTivaesTsAs [N
E municipio DE sanTa CRUZ De Lorica [N
- IGA Central |
S AGENCIA DE SERVICIOS TEMPORALES TLC sAS | NN
mMuniciPio DE san BERNARDO DEL VIENTO [
Universidad de Cérdoba Proveedor | NI
eois sas N
FUNDACION sociaL consTRUYENDO viDas [N
EL DEPARTAMENTO CORDOBA Y LA ASOCIACIoN DE A ]
$0 mil M $50 mil M
Valar Tatal Estimada
Cantidad de Cc con pl d Valor de Contratos con proveedores

Tipo: ® No es plural @Proponente plural

plurales en SECOP Il

plurales en SECOP I

Proveedor

FUNDACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOC...

2 (001%)

$0.01 bill. (0.23%)

54260 (99.99%)

$3.08 bill. (99.77%)

Tipo: ® No es plural @Proponente plural

Despacho del Alcalde
NIT: 800096746~

Numero de Contratos por Proveedor

IGAC Sede Centro! [
ManueL Jose enumea sivancas [

RRAZOLA ABOGADOS AsOCIADOS ¥ consuLTores ... [

runpacion Gran oera [N
runpacion consTruik FuTuRO cF [
rFunpacion MananTiAL DE viDA [
runpacion munpo AtecriA [N
AraUIO secovia D corposa sA [N
FunDacion MoTivos PaRA cREER [
esT inTeracTivos LTDA [
riec [
]
HuGo NicoLas vasquez coton [
anceL pavip perez BARRIOS [
0 50 100

Niimarn de Contratos,

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$1.95 bill,

Modalidad de Seleccién

Walor Total Estimado

$1.5 bill.

$1.0 bill.

50.5 bill.

$0.0 bill.

Directa

Valor Total Estimado por Entidad

® Valor Total Estimado @MNUmero de Contratos

Valor Total Estimado

£0.3 bill.

£0.2 bill.

£0.1 bill.

£0.0 bill.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DE...
CORDOBA AGUAS DE CORDOBA SA...
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DE...
CORDOBA ALCALDIAMUNICIFIO D...

CORDOBA ALCALDIAMUNICIFIO D...
UNIDAD ADMIMISTRATIVA ESPECIAL...

CORDOBA UNIVERSIDAD DE CORD...

Ministerio Del Deporte

Rarma Judicial Direccidn Seccional d...
CORDOBA ALCALD A MUNICIFIO D..,
CORDOBA ALCALD A MUNICIFIO D..,

m

FAUMICIPIO DE MAICAD
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[+=]
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[+1]
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Nimera de Contratos

0 mil

AUMAP

CORDOBAESE HOSPITAL SAGRADO..

AGEMCIA DE DESARROLLO RURAL

BOGCTAD C SECRETARIA DE DESAR...
INSTITUTD COLOMBIANG AGROPEC...
CORDOBA ALCALDIAMUNICIFIO D...
CORDOBA ALCALDIAMUNICIFIO D...
CORDOBA ALCALDIAMUNICIFIO D...
SUCRE ALCALDIA MUNICIFIO DE ...
MINISTERIO DEL INTERIOR (MININT...
FOMDO DE PASIVO SOCIAL DE FERR.

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Participacién Contratos

cipacién Contratos pacién Contratol

Ao
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos

= 8010 - Servicios de asesoria de gestién 670 $81,215,405,107 2.63%
= 8011 - Servicios de recursos humanos 4957 $176,599,628,546 572%
= 8012 - Servicios legales 225  $5634,380,526 0.18%
= 8013 - Servicios inmobiliarios 117 $11,046,280,462 0.36%
= 8014 - Comercializacién y distribu 43 $2,919.113.082 0.09%
= 8015 - Politica comercial y servicios 2 $487,430,587 0.02%
= 8016 - Servicios de administracion de empresas 186 §9.453.414.460  0.31%

Total 6206 $287,355,662,770 8.31%

659 $247,512,681,314
6094 $284,290,473 287
258 $10.407,826,332

182 $17.835,278,146
76 $3.475,882,457

276 $20,041,963,076
7545 $583,564,104,612

8.02% 789 $120,355,692,375 3.90% 681
921% 7192 $315,221,355,661 10.21% 668
0.34% 266 $12,617,275,442 0.41% 19
0.58% 174 $24,606,145,462 0.80% 13
0.1% 10 $4,802,311,548 0.16% 8
3 $44,087,800 0.00%
0.65% 380 $12,885,996,581 0.42% 35!
18.90% 8305 $490,532,864,869 15.89% 8121
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2. Indicadores Financieros y organizacionales

Los indicadores financieros son herramientas que se disefan utilizando la informacién
financiera de la empresa, y son necesarias para medir la estabilidad, la capacidad de
endeudamiento, la capacidad de generar liquidez, los rendimientos y las utilidades de la
entidad, a través de la interpretacion de las cifras, de los resultados y de la informacién en
general. Los indicadores financieros permiten el analisis de la realidad financiera, de
manera individual, y facilitan la comparacién de esta con la competencia y con la entidad u
organizacién que lidera el mercado*.

Requisitos habilitantes contenidos en el RUP. Las camaras de comercio, con base en la
informacién a la que hace referencia el articulo anterior, deben verificar y certificar los
siguientes requisitos habilitantes:

Numeral 3: Capacidad Financiera - los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera
del interesado:

(a) indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

(b) indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

(c) Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses.

Numeral 4: Capacidad Organizacional. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de
las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

(a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
(b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional que sean proporcionales a las diferentes condiciones
(presupuesto, plazo, etc) de los procesos de seleccion de concurso de méritos
para contratar los servicios de interventoria de obra publica para infraestructura
social que adelanten las Entidades, se establecieron indicadores de acuerdo con
el presupuesto oficial del proceso de contratacién, con base en los siguientes
rangos de presupuesto definidos de conformidad con la matriz de experiencia
estructurada para la presente version de los pliegos tipo::

Rango 1 Rango 2

>0 | <1.000 |>=1.000 | -
(Cifras expresadas en SMMLV)

4 hitps://actualicese.com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financieros/

NIT: 800096746~
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De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron
indicadores de capacidad financiera y organizacional los cuales deberan ser
solicitados por las Entidades en procesos de contratacion de licitacién de obra
publica de infraestructura de social de acuerdo con el rango en el cual se
encuentre el presupuesto oficial.

1. Indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
probara los siguientes indicadores:

Valor Valor
Indicador concertado concertado
Rango 1 Rango 2
Indic'e de liquidez >1.1 >1.2
Indice c_Ie <0,65 <0,70
endeudamiento
Razon de cobertura 515 >1

de intereses

Definido en el

Definido en el documento base

Capital de trabajo documento base

Rentab_ilidaq del >0,02 >0,03
patrimonio
Rentabll_ldad del >0,01 >0,02
activo

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme de
conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, y tienen una participacidén igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

. Indices de capacidad financiera y organizacionales para los demds
Proponentes
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Los Proponentes que NO demuestren la condicidon de Mipyme de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
acreditaran los siguientes indicadores:

Valor Valor
Indicador concertado concertado
Rango 1 Rango 2
P > >
Indice de liquidez 21,2 213
Indice de <0,65 <0,70
endeudamiento
Razdn de cobertura >1,5 >1
de intereses
Definido en el Definido en el
Capital de trabajo documento base documento base
Rentabilidad del >0,03 >0,04
patrimonio
Rentabilidad del >0,02 >0,03
activo

Nota: Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las
Entidades en la estructuracion de los Documentos del Proceso de Contratacion de
concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria de obra para
infraestructura social, de acuerdo con el rango en el cual se encuentra el
presupuesto oficial del proceso de seleccion que se adelante.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La informacidn histérica de la demanda es importante para definir ciertos puntos respecto al
conocimiento particular de la necesidad a contratar, proveedor y precio de adquisicion. Para
el efecto la Entidad Estatal debe: (a) tener claro las cantidades que requiere comprar, en
caso de ser un monto, o saber si las aproximaciones historicas muestran que ha tenido que
hacer adiciones para suplir la demanda o si por el contrario la demanda ha sido
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sobrestimada; y (b) saber como ha escogido a los proveedores en caso que el bien, obra o
servicio haya sido contratado anteriormente.

La Entidad Estatal debe indagar sobre el desempefio de estos proveedores y preguntarse si
existen varios proveedores que puedan satisfacer la necesidad y atender la demanda en el
lugar donde es requerida. Por ultimo, la Entidad Estatal debe conocer si el precio que ha
pagado por el bien, obra o servicio en diferentes momentos ha sido constante teniendo en
cuenta la inflacion, variaciéon de la tasa de cambio o los precios de las materias primas. El
analisis de esta informacion histérica proporciona a la Entidad Estatal herramientas para
tomar mejores decisiones de compra. °

La Alcaldia del Municipio Ciénaga de oro, implementa el Andlisis de Datos de Compra
Publica, El Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, busca mejorar las buenas practicas en
la planeacion y gestion de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema
de Compra Publica lo adopten y se destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y
generacién de mayor valor por dinero.

La Alcaldia del Municipio Ciénaga de oro, implementa el Analisis de Datos de Compra
Publica, El Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente evidenciando los siguientes resultados:

Valor Total

Gasto Mensual $ 43 170.880.789 Gasto Anual
- - . $2.04 mi.. 5468 mi..38.1 mil... 38.1 mil \§D.97 mil 2123 m...
$10.0 mil M
310 mil M
$3milM
2024 $8.1 mil M 8.1 mil M
$2milM "
=]
[ o
5 SimiM 347 mil
= $3.9 mil A
$1mil M =
2021
202¢
50 mil M . 2027 0.2 mil M
3
o $0 mil M w—
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aro
Afioc ©2020 2021 ®2022 92023 ©2024 @ 2025 ®2026 Fuente @ SECOP._|

> Guia para la Elaboracion del Estudio del sector.

NIT: 800096746~
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100 B
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Valor Total Estimado por Familia
@ Valor @ Contratos
$35 mil M 3,000
$30 mil M 2500
$25 mil M
2000
$20 mil M o
5 .
2 1,500 o
> c
$15 mil M &
1,000
$10 mil M
$5 mil M 300
$0 mil M 0
8011 - Servicios de 8010 - Servicios de 8014 - Comercializaciony 8015 - Politica comercial y 8012 - Servicios legales
recursos humanos asesoria de gestidn distribucién servicios
2 Familia

NIT: 800096746~

Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC

= 8011 - Servicios de recursos humanos 263 $3,417,943,251 7.92% 288 $3.462,786,386 8.02% 454 $5,151,592,072 11.93% 591 $6,101,824,24
5 $338,279,893 0.78% 6 $978,965,510 227% 8 $2,662,553,320 6.17% 10 $1,530,049,84

8010 - Servicios de asesoria de gestion
= 8014 - Comerdializacién y distribucion 6 $186703,136  043% 3 $240638000  056% 6 $285556000  066% 10 $472,664,20

8015 - Politica comercial y servicios
= 8012 - Servicios legales
Total 274 $3,942,9286,280 9.13% 297 $4.682,389,896  10.85% 468 $8,099,701,392  18.76% 611 $8,104,538,08
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Departamento de Cérdoba

Municipio de
Cienaga de Oro

Despacho del Alcalde
NIT: 800096746~

Proveedor
seleccionado

Nombre de Proveedor
P Buscar

[ ABDUL JOSE ZARUR LAKAH
L AREL SECUN QIMEND RUIZ

[ Seleccionar todo 1

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$43.17 mil M

Numero de Contratos del
Proveedor

2479

Origen del Proveedor

No identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

Numero de Contratos por Proveedores

CONSORCIO INTERVIAS LOS AMARILLOS

ese HosPTAL san FRancisco
FUNDACION PARA LA saLUD Y LA TEcnoLocla [
ese HOSPITAL san FRancisco De cienaca De oro [N

Proveedores

consorcio INTER cea 500 [
runpacion Nios oepaZ | [N
ana Lucia awvarez FuenTes [N

consorcio INTER MALLA viAL coo [

casero sas ese [
Funpacion sueLo FerTIL [N

consorcio INTERCANALES coO [N

FUNDACION PARA LA SALUD Y TECNOLOGIA FUSATEC

$0 mil M

§1 mil M

Valor Total Estimado

§2 mil M

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

acronso D Jesus saveer causi. [
Ana wcia avarez FUENTES [N
anceLa maria cuzvan MonTes [NNGNEE
arauiMenes TADEO LaronT Menooza [N
carMeLO ravoN MARSIGLIA HERNANDEZ [
cesar sanes vaLs [
Jose carwos escozar ArclA [
juan armanoo saez Ravirez [N
manUEL FRancisco DE La ossa causiL [
omar YesiTH buranco caLeane [NNNENEGEGEGEEE

ana miLena resTan PRETELT [

carLos Javier MIRanDA pasTRANA [

0 5 10
Numere de Contratos

Proveedores

Origen de Proveedores

50.36 mil M (16%)
$0.82 mil M (359%)

7 (2.73%) (L1T%)

18 (7.03%)

Departamento estandar Departamento estandar

®Cordoba @®Cordoba
@Sucre @ Distrito Capital de Bogota
®Distrito Capital de Bogota ® Atlantico
® tlantico ®5ucre
@Cesar Bolivar
Bolivar ® Cesar
® antioquia @ antioquia
$18.76 mil M (82.54%) 218 (85.16%)
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Sel ion
@ Valor @ Contratos $32.65 mil M
800
$30 mil M
8 Modalidad de Seleccién
©
PO £ ®Concursa de Méritos
$20 mil M =
a o %20 mil M @Contratacién directa
Qo = .
= 600 & |35 ®Licitacion Publica
> =0 I .
g § $1053 mil M Minima cuantia
g s10miM ] @5eleccion Abreviada de Menor Cuantia
- ®Scleccidn abreviada subasta inversa
$0 mil M 400 $0 mil M
Nacional Directa Competitiva
Oriaen Madalidad aeneral

D. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato es por la suma CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
($486.634.672,00) M/CTE, incluido IVA y costos directos e indirectos.

E. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
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usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcion 3 del Formato “Puntaje Industria Nacional” “Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional”. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato “Puntaje
Industria Nacional” “Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

En vista de que este es un proceso de servicio y no contiene bienes o productos a adquirir,
por tanto, no requiere aplicar la consulta en el VUCE, se recomienda tomar la opcion 2 de la
guia de manejo de BIENES NACIONALES.

Para constancia se firma en el Municipio de Ciénaga de Oro - Cérdoba, a los cuatro (04)
dias del mes de septiembre de 2026.

Atentamente,

ADALBERTO TERCERO SOTOMAYOR RUIZ
SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS Y MEDIO AMBIENTE
MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO
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