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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE SAN LUIS DE PALENQUE

ANEXO DE REQUISITOS HABILITANTES - ESTUDIO PREVIO No. 2026 - 00173

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, JURIDICA,
FINANCIERA Y CONTABLE PARA LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SILVOPASTORILES EN
PREDIOS DE MEDIANOS Y PEQUENOS PRODUCTORES GANADEROS DE LAS VEREDAS MIRAMAR

DE GUANAPALO, GUARACURAS, MATA DE SANTO Y MALINO DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS DE
PALENQUE, CASANARE.

San Luis de Palenque, agosto de 2026
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2. CAPITULO IV - REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participaciéon
en el presente proceso de selecciéon y no otorgaran puntaje, de conformidad con lo dispuesto en el numeral
1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

La Entidad verificara que los documentos aportados por el proponente cumplan con todos y cada uno de los
requisitos, relacion y formalidades exigidos en el presente capitulo.

El comité evaluador emitira concepto en el cual se habilite o no la oferta presentada, desde los puntos de vista
juridico, financiero y técnico.

Solamente las propuestas que cumplan con los requisitos de habilitacion establecidos en el Pliego de
Condiciones seran evaluadas técnica y econdmicamente

21. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debera contener toda la informacion requerida para su verificacion y evaluacion y por lo menos
la siguiente documentacion y/o informacion, la cual se tiene como indispensable para su consideracion y
estudio; se exige que el proponente integre los documentos de la propuesta en el mismo orden en que se
relacionan en el presente capitulo.

2.1.1. DOCUMENTOS JURIDICOS

21.1.1. Carta de Presentacion de la propuesta

La carta de presentacion de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e
inequivoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con los
requisitos y exigencias del ordenamiento juridico. La carta de presentacion de la propuesta debe ser
diligenciada segun el Anexo - Carta de Presentacion de la propuesta, adjunto a este documento y ademas,
debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales, en el caso de consorcio 0 union temporal, por quien haya sido designado representante
en el documento de constitucion.

Quien se constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion expresa de las facultades
otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del apoderado.

Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, quien debe tener legitimacion para hacerlo,
caso en el cual, se debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la
manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la
cédula de ciudadania del apoderado.

21.1.2. Documento de Conformacion del Consorcio o Union Temporal

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe acreditar la existencia del Proponente Plural y
clasificarlo de forma clara en Union Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo
de asociacion se asumira que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la
informacion requerida que corresponda en el Anexo — Documento de Conformaciéon de Consorcio o
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Anexo - Documento de Conformacién de Unién Temporal. Los Proponentes podran incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma
Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

21.1.3. Documento Compromiso de Transparencia
El proponente, representante legal, asi como cada uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio y
sus representantes, deberan diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Compromiso de Transparencia
(Anexo — Compromiso anticorrupcion), adjunto al presente Pliego de Condiciones.

21.1.4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

El Proponente debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es una Persona Juridica se
anexara la copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal. Para los consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes, en caso de ser persona natural debe anexar copia legible de la
cédula de ciudadania, si son personas juridicas, copia del documento de identidad del representante legal.

2.1.1.5. Certificado de existencia y representacioén leqgal

Si el proponente es una persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicidon no superior a treinta (30) dias calendario de
antelacion a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el objeto social de la compafiia esta acorde
con el objeto del proceso y las facultades del representante legal.

Asi mismo, en tal documento debera constar que la duracién de la sociedad no es inferior a la duraciéon del
contrato objeto del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el maximo érgano social
o por el érgano que establezca el mismo certificado de existencia y representacion legal o sus estatutos, para
presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, debera aportarse el
certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas integrantes del mismo, en las mismas
condiciones acé descritas.

2.1.1.5.1. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el
contrato

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal
requiere autorizacién de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan
anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

En todo caso, se deberan cumplir las disposiciones legales comerciales a que haya lugar respecto de las
personas, actos y documentos que deben inscribirse en el registro mercantil.
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2.1.1.6. Certificado de Matricula Mercantil

Si la propuesta fuere presentada por una persona natural, se debera adjuntar copia del Certificado de
Matricula Mercantil del proponente, con fecha de expedicién no superior a 30 dias habiles anteriores a la
fecha del cierre del Proceso de Seleccion, en el que se sefale dentro de las actividades econdmicas
registradas, actividades relacionada con el objeto a contratar de acuerdo con el perfil requerido.

En los eventos en que uno o varios de los integrantes de las Uniones Temporales y/o Consorcios, sean
personas naturales, debera adjuntarse el Certificado de matricula mercantil de cada uno de los integrantes
de las Uniones temporales y/o consorcios, cuando estos sean personas naturales, en los términos del
presente numeral. Ademas, se debera anexar copia de la cédula de ciudania de los mismos.

En el evento en que el oferente presente propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener de
manera expresa y clara la facultad especial otorgada para que represente al proponente para participar en el
presente proceso de seleccién, debidamente autenticado en Notaria y/o presentacion personal.

En caso que el perfil exigido se enmarque dentro de profesiones liberales, entendidas estas como; aquellas
actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto, que han sido reconocidas por el Estado y para
cuyo ejercicio se requiere la habilitacién a través de un titulo académico las cuales no son consideradas
actividades mercantiles, se dejara constancia en la verificacion de la propuesta, caso en el cual, no se
requerira el registro mercantil, conforme lo estipula el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio.

Nota: En ningun caso se aceptara registros con modificacion efectuada dentro de los ultimos diez (10) dias
habiles, con antelacién al cierre del presente proceso, relacionada con la actividad exigida.

21.1.7. Certificado del RUP

El Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura si el Proponente es plural, de conformidad, con lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2.015, debera presentar el certificado de Inscripcidon en el Registro Unico de proponentes - RUP,
debidamente actualizado y en firme, expedido dentro del mes anterior a la fecha sefialada para el cierre del
término para presentar propuestas.

NOTA: Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar el
certificado de Inscripcion en el Registro Unico de proponentes - RUP, expedido dentro del mes anterior a la
fecha sefalada para el cierre del término para presentar propuestas.

2.1.1.8. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta y validez de la
propuesta presentada a favor de la Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) de la propuesta
y con vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato, en los siguientes términos:

v' Objeto: Amparar la seriedad de la propuesta presentada.

v Asegurado y
beneficiario: Municipio de San Luis de Palenque, Casanare, NIT 800103720-1

v Tomador: El Proponente. En el evento de ser el proponente
un Consorcio o Unién Temporal, la pdliza de garantia debera ser tomada a
nombre de todos los integrantes.

v Vigencia de la
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Garantia: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién. En todo caso, la garantia de seriedad de la
propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalizacién del
contrato resultante del presente proceso de seleccion, es decir, hasta la
aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
precontractual.

2.1.1.9. Obligaciones ante el Sistema de Sequridad Social Inteqgral y
Parafiscales

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Si el proponente es persona juridica, debera aportar certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si la persona juridica no esta
obligada a tener Revisor Fiscal conforme a la Ley, en la que acredite que se encuentra al dia en los aportes
correspondientes, y durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso, de conformidad
con lo establecido por la ley 789 de 2002. Anexo — Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social
y Parafiscales — Persona Juridica.

El proponente persona natural debera adjuntar en original, y bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la suscripcion del documento correspondiente, certificacion donde se acredite el pago de sus
aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de su oferta ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean
exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos).
Anexo — Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales — Persona Natural.

Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral,
deberan notificarlo mediante certificacién juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor
fiscal.

En caso que el proponente se presente a titulo de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este requisito segun su naturaleza, y condiciones antes sefialadas.

NOTA 1. Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, debera anexar tarjeta profesional y certificado
de la junta de contadores vigente.

NOTA 2. El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la
declaracion donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién del mismo. Cuando se trate
de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacion aqui
exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato.

NOTA 3: Las personas juridicas, sociedades y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios que de acuerdo con lo sefialado con el articulo 65 de la ley 1819 del 29 de diciembre
de 2016, el cual modifico el articulo 114-1 de Estatuto Tributario, estén exoneradas de los aportes parafiscales
a favor del servicio nacional de aprendizaje (SENA), del instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF) y las
cotizaciones al régimen contributivo de salud, deberan presentar Certificacion de exoneraciéon de aportes
persona juridica.
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NOTA 4: Las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de pago de los aportes
parafiscales al SENA, ICBF y al sistema de seguridad social en salud por los empleados que devenguen
menos de 10 salarios minimos legales mensuales vigentes (articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico
el Estatuto tributario en el articulo 114-1), en este caso debera presentar certificacion de exoneracion de
aportes persona natural.

Lo anterior no aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran
obligados a efectuar los aportes de que trata el inciso 2 del articulo 65 de la ley 1819 de 2016.

2.1.1.10. Verificacion de Antecedentes Judiciales, Fiscales y disciplinarios
expedidos por la Policia Nacional, Contraloria General de la
Republica y la Procuraduria General de la Nacion
El proponente persona natural, representante legal de las personas juridicas o cada uno de los integrantes

de la union temporal o Consorcio y el representante de estos, podran presentar la verificacion de antecedentes
judiciales, fiscales y disciplinarios expedidos por la entidad competente.

En todo caso, la entidad hara la respectiva verificacion de dichos antecedentes judiciales y disciplinarios y
constatara que no se encuentran reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

2.1.1.11. Certificado de no encontrarse inscrito en el Reqgistro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021, el proponente Persona natural o representante legal
de la persona juridica debera aportar, con su propuesta, Certificado Vigente de no encontrarse inscrito en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

2.1.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS

Toda la informaciéon y documentos financieros requeridos deberan cumplir en contenido y forma con los
principios de las normas de contabilidad vigentes en Colombia.

Para el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar los
documentos financieros por separado cumpliendo de manera independiente con los requisitos exigidos.

21.21. Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

El oferente debera anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario RUT, en caso que se
trate de consorcio o union temporal, deben aportar el de los integrantes y en caso de adjudicarsele el contrato,
debera aportar el del consorcio o union temporal, dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la
adjudicacion.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 4 de la Resolucién 139 de 2012, las actividades
economicas inscritas en este documento deberan ser concordantes con las inscritas en el certificado de la
Camara de Comercio respectiva.

2.1.2.2. Capacidad Financiera

La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en el numeral
3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, verificandose a partir del RUP (para los proponentes o
miembros de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad
vigente).

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberan ser cumplidos por todos
los proponentes sin excepcion.
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Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme
del mejor ano fiscal que se refleje en el Registro Unico de proponentes - RUP, conforme lo establece el articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el

RUP.
. anasidad Finands
INDICADOR INDICE REQUERIDO
indice de Liquidez Mayor o Igual a 1,1
indice de Endeudamiento Menor o Igual a 65%

Mayor o igual 1,5 0" en su defecto si no hay gastos
de intereses y su indicador es indefinido se tomara
como habil, Siempre y cuando la utilidad
operacional no sea negativa

Razén de la Cobertura de Intereses

La verificacion de los requisitos habilitantes financieros para el caso de los proponentes plurales, se realizara
de la siguiente manera.

a) Liquidez:  ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

( > ; Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacio’n,.)
(ii) Indicador =

( 2 ., Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacicin,_)

b) Endeudamiento: PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL

( 2 ., Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidni)
(ii) Indicador ==

( 2 |, Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacicin,.)

¢) Razoén de coberturade  UTILIDAD OPERACIONAL
intereses: GASTOS DE INTERESES

(Z ,.:f Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion ;)
(ii) Indicador =

(Z .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacicin,.)

Nota: En caso de que el indicador de razén de cobertura su denominador sea igual a cero, esta sera declarada
como habilitada. Siempre y cuando la utilidad operacional no sea negativa.

Alcaldia de San Luis de Palenque, Casanare, Nit. 800103720-1
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2.1.2.3. Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.
Tahla 2: lndi capacidad Qraanizacional

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o Igual a 0,02
Rentabilidad sobre Activos Mayor o Igual a 0,01

La verificacion de la capacidad organizacional para los proponentes plurales se realizara de la siguiente forma:

a) Rentabilidad del UTILIDAD OPERACIONAL
Patrimonio: PATRIMONIO

( b3 : Componente 1 del indicador; X porcentaje de participacic’vni)
(ii) Indicador =

( 2> Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,_)

a) Rentabilidad del UTILIDAD OPERACIONAL
Activo: ACTIVO TOTAL

(Z; Componente T del indicador, X porcentaje de participacio’ni)
(ii) Indicador =—

( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacicin,.)

21.2.4. Informacién Financiera para proponentes extranjeros

Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe presentar de
acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la
personeria juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacién del contador publico o revisor fiscal
de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique
lo indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto
numero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operaciéon a nivel mundial o
negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del contador
publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en
Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649
de 1.993, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera, certificacion
suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la
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sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento.

La entidad podra solicitar informacién adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que considere
necesarios para el esclarecimiento de la informacioén; siempre que con ello no se violen los principios de
igualdad y transparencia en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que
el proponente allegue a la solicitud de la entidad no podran modificar, adicionar o complementar la propuesta.

2.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS Y ECONOMICOS

2.1.31. Experiencia
Segun estudio del sector, El Municipio de San Luis de Palenque, Casanare determina que la experiencia es
adecuada cuando es afin al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que de acuerdo
con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, es por eso que el proponente debe acreditar haber
ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas, y, la experiencia proporcional es aquella
directamente relacionada con el alcance, la cuantia y complejidad del objeto a contratar, es por eso que el
proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas.

2.1.3.1.1. Experiencia especifica habilitante del proponente

La Entidad en aras de verificar la informacion referida a la experiencia especifica del proponente, y propender
por la seleccién de un contratista idéneo que ejecute el respectivo contrato, garantizando experticia,
suficiencia técnica, administrativa y operacional. Por lo anterior, EI Municipio de San Luis de Palenque,
Casanare ha determinado exigir al proponente acreditar la experiencia especifica de la siguiente manera:

v' El proponente debera acreditar la siguiente experiencia especifica dando cumplimiento a los
siguientes términos:

e Enmaximo dos (2) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso
y cuyos objetos haya sido, o sus actividades o alcances guarden similitud o relacién con la
interventoria, supervisién, sequimiento o control de proyectos agropecuarios,
productivos, de desarrollo rural y/o ambientales, que se encuentren registrados con los
cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) sefialados en el
numeral 2.1.2 del presente pliego de condiciones, hasta tercer nivel y cuya sumatoria en
conjunto sea igual o superior a una (1) vez el valor del presupuesto oficial, expresado en
SMMLYV.

e Y al menos uno de esos Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente
proceso y cuyo objeto haya sido, o sus actividades o alcances guarden similitud o relacién con la
interventoria, supervisién, seguimiento o control de proyectos de implementacion,
establecimiento, fortalecimiento o mejoramiento de sistemas productivos agropecuarios
y/o sistemas silvopastoriles y/o ambientales, que se encuentre registrado con los codigos del
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) sefialados en el numeral 2.1.2
del presente pliego de condiciones, hasta tercer nivel y cuya sumatoria en conjunto sea igual o
superior al cincuenta por ciento (50%) del valor del presupuesto oficial, expresado en SMMLV.

2.1.3.1.2. Experiencia especifica habilitante del proponente -
Criterios diferenciales para Mipyme, para
emprendimientos y empresas de personas _con
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discapacidad y/o para emprendimientos y empresas de

mujeres

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme, emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad y/o para emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el articulo
2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, (para Mipyme), los articulos 2.2.1.2.4.2.6 y 2.2.1.2.4.2.7.3 del
Decreto 1082 de 2015, (para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad), y los articulos y
2.21.24.2.14y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, (para emprendimientos y empresas de mujeres), o
las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra acreditar experiencia en los siguientes
términos:

e En maximo tres (3) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso
y cuyos objetos haya sido o guarden similitud o relacion con la_interventoria, supervision,
sequimiento o control de proyectos agropecuarios, productivos, de desarrollo rural y/o
ambientales, que se encuentren registrados con los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) sefialados en el numeral 2.1.2 del presente pliego de condiciones,
hasta tercer nivel y cuya sumatoria en conjunto sea igual o superior a una (1) vez el valor del
presupuesto oficial, expresado en S.M.M.L.V.; si el proponente persona natural o juridica
acredita la calidad de Mipyme, emprendimientos y empresas de personas con discapacidad o
emprendimientos y empresas de mujeres.

o)

En maximo cuatro (4) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente
proceso y cuyos objetos haya sido o guarden similitud o relacién con la_interventoria,
supervision, sequimiento o control de proyectos agropecuarios, productivos, de
desarrollo rural y/o ambientales, que se encuentren registrados con los cédigos del Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) sefialados en el numeral 2.1.2 del presente
pliego de condiciones, hasta tercer nivel y cuya sumatoria en conjunto sea igual o superior a
una (1) vez el valor del presupuesto oficial, expresado en S.M.M.L.V.; si el proponente persona
natural o juridica acredita concurrentemente la calidad de Mipyme y emprendimiento o empresa
de personas con discapacidad; Mipyme y emprendimiento o empresa de mujeres; o
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad y emprendimiento o empresa de
mujeres.

(0]

En maximo cinco (5) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso
y cuyos objetos haya sido o guarden similitud o relacién con la_interventoria, supervision,
sequimiento o control de proyectos agropecuarios, productivos, de desarrollo rural y/o
ambientales, que se encuentren registrados con los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) senalados en el numeral 2.1.2 del presente pliego de condiciones,
hasta tercer nivel y cuya sumatoria en conjunto sea igual o superior a una (1) vez el valor del
presupuesto oficial, expresado en S.M.M.L.V.; si el proponente persona natural o juridica
acredita de manera concurrente la calidad de Mipyme, emprendimiento o empresa de personas
con discapacidad y emprendimiento o empresa de mujeres.

e Y con maximo dos (2) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente
proceso y cuyos objetos haya sido o guarden similitud o relacién con la_interventoria,
supervision, sequimiento o control de proyectos de implementacion, establecimiento,
fortalecimiento o _mejoramiento _de sistemas productivos agropecuarios y/o sistemas

Alcaldia de San Luis de Palenque, Casanare, Nit. 800103720-1
Barrio Centro, Calle 2 No.5 - 58. Codigo Postal 853030 .
Teléfono: (098) 6370011, Fax: (098) 6370017 Péagina 11 de 34

www.sanluisdepalenque-casanare.gov.co
contratacion@sanluisdepalenaue-casanare.aov.co


http://www.sanluisdepalenque-casanare.gov.co/
mailto:contratacion@sanluisdepalenque-casanare.gov.co

\"ggzi B "i;

Proceso Gestion De Calidad -

, MECI
Secretaria de Desarrollo o Version: 004
. Econémico Anexo de Requisitos Fecha Vigencia
ALCALDIA DE -1
SAN LUIS DE PALENQUE Habilitantes 25-06-2024

silvopastoriles y/o ambientales, que se encuentren registrados con los cédigos del Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) sefialados en el numeral 2.1.2 del presente
pliego de condiciones, hasta tercer nivel y cuya sumatoria en conjunto sea igual o superior a
un cincuenta por ciento (50%) del valor del presupuesto oficial, expresado en S.M.M.L.V.

Para acreditar la condiciéon de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. La condicién de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad se probara mediante el diligenciamiento del
respectivo formato - Acreditacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o
empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Formato — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacién requerida en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

En las convocatorias limitadas a Mipyme, Unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los
emprendimientos y empresas de mujeres.

Acreditaciéon de la experiencia:

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando
los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, el Municipio de San Luis de Palenque,
Casanare incluira a fin de establecer el requisito habilitante de experiencia, los cédigos especificos del objeto
a contratar o el de bienes o servicios afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los
proponentes deben acreditar su experiencia.

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deben estar inscritos en su totalidad en el RUP.

En caso de que a un reporte del contrato ejecutado se le asigne mas de un Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) o que la Administracion solicite informacién adicional que no haya sido revisada
o certificada por la camara de comercio, el proponente se regira por las siguientes reglas:

El proponente debe acreditar esta experiencia con sus respectivos soportes, estos es, con la copia del
contrato y del acta de liquidacion. Para soportar la informaciéon y consignarla en el Anexo - Experiencia
especifica habilitante del proponente, debe tener en cuenta lo siguiente:

i. Los documentos soporte de la experiencia del proponente deben contener como minimo y en lo
posible la siguiente informacién: nombre de la entidad contratante, datos del contratante (direccion
y teléfono), el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio, de terminacion y liquidacion,
valor total ejecutado y el porcentaje de participacion en caso de que el contratista haya sido a través
de un Consorcio o Unién Temporal.

ii. El objeto del contrato con el que se pretende demostrar la experiencia debera tener dentro de
su alcance o guardar similitud con el objeto a contratar en el presente proceso de seleccion. En caso
de que no tenga dentro de su alcance o guarde similitud, la oferta no sera habilitada.

iii. Solo se tendra en cuenta las actas de liquidacion y copias de los contratos que estén relacionados
en el RUP.

Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas actividades, la Entidad
so6lo tendra en cuenta la experiencia que coincida con la actividad requerida, para tal efecto el proponente
debera anexar el acta de recibo final o su equivalencia, con el cual la Entidad pueda corroborar la experiencia
especifica que el oferente pretende acreditar.

Alcaldia de San Luis de Palenque, Casanare, Nit. 800103720-1
Barrio Centro, Calle 2 No.5 - 58. Codigo Postal 853030 .
Teléfono: (098) 6370011, Fax: (098) 6370017 Péagina 12 de 34

www.sanluisdepalenque-casanare.gov.co
contratacion@sanluisdepalenaue-casanare.aov.co



http://www.sanluisdepalenque-casanare.gov.co/
mailto:contratacion@sanluisdepalenque-casanare.gov.co

";31: B ‘%

X 7
Proceso Gestion De Calidad -
Secretaria de Desarrollo MECI
Version: 004
e g )

A mi Anexo de Requisitos i i
ALCALDIA DE Economico q Fecha Vigencia

SAN LUIS DE PALENQUE Habilitantes 25-06-2024
|

Cuando el proponente, persona natural y/o juridica o los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal o
Promesas de Sociedad Futura acrediten experiencia igualmente, en contratos ejecutados bajo estas
modalidades, sélo se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de
participacion que hubieren tenido en el grupo o asociacion que ejecutd el contrato siempre y cuando la
actividad desarrollada en el grupo o asociacion tenga relacion directa con la experiencia exigida en el presente
proceso de seleccion.

El oferente para acreditar la experiencia debera presentar con su propuesta la copia del contrato y su acta
de liquidacion y en el caso que el evaluador para verificar alguna informacion que no esté contenida en el
acta de liquidacion podra requerirle el acta de recibo; en el caso que el proponente no pueda allegar alguna
de estas actas, por alguna razén justa soportada, podra allegar certificacion expedida por la entidad estatal
la cual debera contener minimo los siguientes datos: Objeto del Contrato, Fecha de Inicio, Fecha de
Terminacion, Plazo de Ejecucion, Fechas de Suspensién, Prorrogas, Fecha de Liquidacién, Valor Final
Liquidado y Cuadro de actividades ejecutadas con sus respectivos valores, y si incluyéndolas éstas no
contienen la totalidad de la informacién solicitada, se le requerira al proponente a fin de que subsane lo
correspondiente dentro del plazo que le sefale para el efecto. En caso tal que no cumpla o no responda al
requerimiento hecho se considerara No Habilitada la propuesta presentada.

En el caso de la experiencia con entidades Privadas, el proponente debera presentar la respectiva
certificacion, acta de recibo y/o terminacion y/o liquidacion del contrato y asi mismo adjuntar Copia de la
Factura legal correspondiente y comprobante de Egreso de la entidad contratante, en todos los casos se
debera acreditar la informacién anteriormente solicitada.

El valor total de los proyectos que se aporten para acreditar la experiencia especifica sera aquel que tuvo
a la fecha del acta de terminaciéon y para la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV) se dividira el valor total ejecutado del contrato a la fecha de terminacién en el valor del salario
minimo mensual legal vigente del afio de terminacion.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: se convertira en dolares
americanos (USD) y este valor se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

Para efectos de actualizar el valor de los proyectos celebrados se utilizarla el valor del salario minimo
mensual legal vigente (SMMLYV), de conformidad con la siguiente tabla:

Ano Valor Ano Valor

2000 $ 260.100.00 2014 $ 616.000.00
2001 $ 286.000.00 2015 $ 644.350.00
2002 $ 309.000.00 2016 $ 689.455.00
2003 $ 332.000.00 2017 $ 737.717.00
2004 $ 358.000.00 2018 $ 781.242.00
2005 $ 381.500.00 2019 $ 828.116.00
2006 $ 408.000.00 2020 $ 877.803.00
2007 $ 433.700.00 2021 $ 908.526.00
2008 $ 461.500.00 2022 $ 1°000.000.00
2009 $ 496.900.00 2023 $ 1’160.000.00
2010 $ 515.000.00 2024 $ 1’300.000.00
2011 $ 535.600.00 2025 $ 1’423.500.00
2012 $ 566.700.00 2026 $ 1'750.905.00
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Nota 1: En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no
seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

Nota 2: Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el
cumplimiento de los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podran acreditarse
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se
mejore el contenido de la oferta.

Nota 3: Para ello se requiere que el oferente resalte en su RUP, el contrato con el cual se pretenda que se
evalue la experiencia.

Nota 4: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya
quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso
de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele
una misma experiencia una sola vez.

2.1.3.2. Equipo de trabajo y experiencia minima.

Por el valor del contrato y la calidad del servicio a ejecutar, la entidad requiere que el personal del contratista
cuente con la experiencia idonea en la ejecucion de las actividades. EIl personal exigido debe cumplir y
acreditar los siguientes requisitos minimos de calidad y experiencia, los cuales seran evaluados en las
condiciones sefialadas mas adelante.

Para el calculo de la experiencia, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30 dias y no se
contabilizaran traslapos por proyectos o contratos simultaneos, es decir en caso de traslapos se contabilizara
una (1) sola vez dicho periodo.

a. Profesional Cat. 2 — Director de Interventoria.

PERFIL: Ingeniero Agronomo, Forestal o Ambiental con posgrado en evaluacién ambiental de proyectos.

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar experiencia general no menor de diez (10) afos.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar minimo cinco (5) afios de experiencia en interventoria de proyectos
ambientales y/o agricolas y/o forestales.

b. Profesional Cat. 6 — Residente de Interventoria.
PEREFIL: Ingeniero Agronomo 6 Ingeniero Forestal 6 Ingeniero Ambiental 6 Ingeniero Agroindustrial.

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar experiencia profesional no menor de dos (2) afios, contados a partir de

Alcaldia de San Luis de Palenque, Casanare, Nit. 800103720-1
Barrio Centro, Calle 2 No.5 - 58. Codigo Postal 853030 .
Teléfono: (098) 6370011, Fax: (098) 6370017 Pégina 14 de 34

www.sanluisdepalenque-casanare.gov.co
contratacion@sanluisdepalenaue-casanare.aov.co



http://www.sanluisdepalenque-casanare.gov.co/
mailto:contratacion@sanluisdepalenque-casanare.gov.co

\"ggzi B "i;

Proceso Gestion De Calidad -

, MECI
Secretaria de Desarrollo o Version: 004
. Econémico Anexo de Requisitos Fecha Vigencia

ALCALDIA DE -1
SAN LUIS DE PALENQUE Habilitantes 25-06-2024

|
la fecha de expedicion de la matricula profesional y hasta el cierre de la presente convocatoria.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar minimo un (1) afio de experiencia relacionada en interventorias para
proyectos silvopastoriles o de conservacion ambiental.

c. Inspector Agropecuario.
PERFIL: Técnico agropecuario y/o Ambiental y/o forestal.

EXPERIENCIA RELACIONADA: Acreditar experiencia relacionada en interventorias para proyectos
silvopastoriles o de conservacion ambiental no menor de cuatro (4) afios.

Para acreditar experiencia por parte del personal profesional y demas personal del equipo de trabajo,
deben acreditarse de acuerdo a los siquientes requisitos:

. Cuando haya sido contratado directamente por una entidad estatal:

.1 Se debe anexar la certificacion expedida por la entidad estatal.

.2 Enloposible la certificacién debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el objeto
del contrato, las fechas de inicio y finalizaciéon de la vinculacién, el cargo desempefado, tipo de
vinculacion, dedicacion y el valor total del contrato relacionado.

1.3 En el caso en que la Entidad no pueda verificar la informacién suministrada Unicamente con la

certificacion, el proponente podra anexar el contrato celebrado y sus adiciones acompafada de las

actas complementarias con el fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
establecidos anteriormente.

1
1
1

2. Cuando haya sido contratado por un contratista de una entidad estatal:

2.1 Se debe anexar la certificacion expedida por el contratista de dicha entidad estatal, acompafiada del
acta de liquidacién y/o acta de recibo final y/o acta de terminacion del contrato que acredita la
respectiva experiencia del profesional o demas personal del equipo de trabajo.

2.2 Enlo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el objeto
del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacion del profesional o demas personal
del equipo de trabajo, el cargo desempefiado, tipo de vinculacién, dedicacion y el valor total del
contrato relacionado.

3. Cuando haya sido contratado por un contratista de una entidad privada:

3.1 Se debe anexar la certificacion expedida por el contratista de dicha entidad privada, firmada por el
representante legal segun lo acredite el RUT o del jefe de talento humano o quien haga sus veces,
acompanada del acta de liquidacién y/o acta de recibo final y/o acta de terminacién y/o certificacion
expedida por la entidad privada del contrato que acredita la respectiva experiencia del profesional o
demas personal del equipo de trabajo.

3.2 Enlo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el objeto
del contrato, las fechas de inicio y finalizacion de la vinculacion del profesional o demas personal
del equipo de trabajo, el cargo desempefiado, tipo de vinculacién, dedicacion y el valor total del
contrato relacionado.

4. Cuando haya sido contratado por una entidad privada:

4.1 Se debe anexar la certificacion expedida por la entidad privada, firmada por el representante legal
segun lo acredite el RUT o del jefe de talento humano o quien haga sus veces.

4.2 En lo posible la certificacion debe contener: Nombre o razén social de la entidad contratante o
empresa, el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacion, el
cargo desempefiado, tipo de vinculacién, dedicacion y la relacién de las funciones desempefadas.
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Los documentos que acrediten la experiencia especifica deberan contener toda la informacion necesaria
para que la Entidad pueda evaluar dicho criterio.

v' La dedicacion de la persona nunca puede ser mayor al 100%

v" Si la dedicaciéon de la persona en un periodo de tiempo supera el 100%, se considerara la
experiencia hasta una dedicacién maxima del 100% en dicho periodo. En los casos que se supere
el 100% de dedicacion en un periodo, la Entidad modificara las fechas traslapadas para no
superar ese porcentaje de dedicacion en ningun caso.

v' Para la experiencia especifica de los profesionales o personal del equipo de trabajo, seran
descontados los plazos o lapsos en el que los contratos estuvieron suspendidos, toda vez que la
experiencia solicitada es durante la ejecucién de cierta actividad.

v' Lafecha de inicio y de terminacion de la vinculacién del profesional o demas personal del equipo
de trabajo debe estar indicada en dia, mes y afio. Lo anterior con el fin de corroborar traslapos
en tiempo. No obstante, si en los documentos validos aportados para la acreditacion de
experiencia solo se evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de iniciacion y de
terminacion, el primer dia del mes.

v Cuando la certificacién del contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya
diversas actividades la Entidad sélo se tendra en cuenta la experiencia que coincida con la
actividad requerida.

v No se aceptarda personal profesional y demas personal del equipo de trabajo ofrecido
simultaneamente por dos o0 mas proponentes, para el presente proceso, caso en el cual, se
adelantaran las actuaciones administrativas correspondientes con el fin de determinar la
aquiescencia o consentimiento del profesional o demas personal ofrecido a cual de los oferentes
presentd su hoja de vida. Seguido a lo anterior se rechazara la propuesta que no cuente con este
consentimiento.

v" No se aceptan autocertificaciones para los profesionales y no profesionales del equipo de
trabajo, por lo cual se exige que las mismas sean expedidas por la Entidad contratante. Lo
anterior aplica en los casos cuando el contratista (la persona natural o representante legal) también
hace parte el equipo de trabajo del contrato y se certifica a si mismo como profesional del equipo de
trabajo del contrato que referencia, o en los casos en que la persona natural se certifica a si misma
en la ejecucion de algun contrato, trabajo, actividad, arte u oficio sin soporte alguno.

v" En el caso que los profesionales y demas personal de equipo de trabajo ofrecido no cumplan con la
experiencia profesional y especifica solicitada, la propuesta seréa declarada inhabil y no sera objeto
de evaluacion.

v En el caso que la experiencia del profesional o demas personal del equipo de trabajo haya sido
efectuada en el desarrollo de un contrato ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como
validas solo las certificaciones emitidas por el representante legal de dicho proponente plural y/o
las certificaciones emitidas por la entidad contratante, y no seran validas las certificaciones
emitidas por los representantes de los integrantes del proponente plural.

El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucion de los trabajos y hasta la entrega
final y recibo del Contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad Contratante,
necesario para el desarrollo del proyecto.

La Entidad Contratante, se reserva el derecho a exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de cualquier
persona vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar ningun reclamo al respecto.

Cuando para cualquiera de las personas presentadas por el contratista, la Entidad Contratante, solicite su
reemplazo, el Contratista debera presentar la hoja de vida de una persona que cumpla con los requisitos,
en un término de dos (2) dias habiles contados a partir de la fecha del recibo de la comunicacion, la Entidad
Contratante puede reservarse las razones que le asista, para solicitar el cambio.

Una vez la Entidad Contratante adjudique el contrato, el Contratista no podra modificar el personal propuesto,
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éste no podra ser cambiado durante la ejecucién del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual
debera ser sustentada ante el Interventor y/o Supervisor, para su evaluacion y posterior autorizacion, y en
todo caso debera ser reemplazado por otro profesional del mismo ramo con las mismas condiciones
profesionales o superiores a las exigidas en los pliegos de condiciones. La no observancia de este requisito
se considerara como incumplimiento del contrato, con todos los efectos legales que de ello se deriven y
afectando la Garantia Unica de Cumplimiento.

La Entidad Contratante, también podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacion sobre
la némina del personal asignado al contrato, y el Contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido
y en el plazo que se le haya fijado.

2.1.3.3. Oferta Econémica — presupuesto por actividades

El proponente debe formular su propuesta econdmica en el Anexo — Propuesta Econémica del presente
pliego, por actividades, el cual debera presentar en medio fisico, teniendo en consideracion lo siguiente:

a) Valor Total de la Propuesta.

b) Debera expresar todos los valores en pesos colombianos y sin decimales.

c) Debera considerar la forma y el sistema de pago sefialado en el pliego de condiciones.

d) El valor total de la propuesta no podra ser superior al 100% del presupuesto oficial establecido en el
presente pliego de condiciones.

e) Los valores expresados en el anexo deberan considerar las variables econdmicas que estime
pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las
variables a tener en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la
formulacién de la propuesta econémica, son de responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto,
seran por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el
comportamiento real de las variables durante la ejecucion del contrato.

f) Analizar la distribucion de riesgos contractuales previsibles, contenida en el presente pliego de
condiciones.

dg) Tener en cuenta las condiciones y especificaciones técnicas, asi como la informacioén técnica. De igual
forma, todos los costos que se requieran para la correcta ejecucion del objeto del contrato derivado del
presente proceso de seleccion, entre ellos los generados por el transporte del personal, equipo,
materiales, entre otros. Del mismo modo, debera considerar las condiciones, climaticas, ambientales y
de orden publico.

h) Debera tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la denominacion que
asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato objeto del presente proceso de seleccion, seran de su cargo exclusivo.

i) Considerar las recomendaciones establecidas para la ejecucion del proyecto en sus diferentes
componentes.

Nota: El proponente debe incluir en el sobre cerrado, junto con su propuesta econdémica en medio fisico, una
copia idéntica de la misma en medio magnético, en formato Excel editable, con el Unico propdsito de facilitar
el proceso de verificacion y/o evaluacion de la oferta econémica. En todo caso, si existiere diferencias entre
lo descrito en el medio fisico y lo contenido en el medio magnético, primara siempre lo descrito en el medio
fisico.

Propuesta Econdémica (Anexo propuesta econémica).

Al diligenciar este formulario, el proponente no podra excluir algin componente solicitado por la Entidad
o _modificarlo en cuanto a descripciones, unidades o cantidades, pues de lo contrario, la propuesta sera
rechazada.
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Esto no implica que el proponente no pueda adicionar componentes ademas de los requeridos por la Entidad
con el fin de garantizar un mejor desempefio en el desarrollo del contrato; lo anterior, siempre y cuando no
altere lo considerado por la Entidad en el presupuesto anexo. Es decir, a discrecionalidad puede tenerlos en
cuenta, pero durante la ejecuciéon de las actividades inherentes al objeto contractual con el propdsito de
garantizar un mejor desempefio. En todo caso el proponente no podra superar el 100% del presupuesto
oficial establecido en el presente Pliego de Condiciones.

El Proponente debera ajustar al peso el valor total de su propuesta de acuerdo a las reglas establecidas en
el presente pliego; en caso de no hacerlo, la Entidad efectuara dicho ajuste.

El Anexo podra presentarse ademas en medio digital, debidamente rotulado con el nombre del proponente y
el numero del proceso de seleccion. En caso de que la informacidon sea inconsistente, prevalecera la que
aparece en el formulario impreso.

La oferta econémica debe presentarse con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana y debe
contemplar todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra erogacion
necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas.

La entidad estatal revisara la oferta econdmica y verificara que se encuentre en el rango del valor estimado
consignado en el pliego de condiciones, estudios previos y el presupuesto asignado para el contrato, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2.015.

Verificadas las cantidades y precios unitarios consignados en el Anexo, se procedera a revisarlo en sus
operaciones aritméticas. En caso de encontrarse errores aritméticos, el Comité Asesor - Evaluador designado
para el presente proceso de seleccion, de oficio procedera a efectuar las correcciones necesarias, dentro de
los items que presenten estos errores. Las propuestas cuyo valor corregido superen el valor del
presupuesto oficial, serdn rechazadas y no se tendrdn en cuenta para ningun anélisis posterior.

El anexo debera soportarse con: 1. Cronograma y Plan de cargas, y 2. Metodologia y plan de cargas de
trabajo, documento que se encuentra publicado en el portal Unico de contratacion del presente proceso de
seleccidn, los anteriores soportes deberan estar debidamente suscritos por el proponente.

El precio ofertado, no estara sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente debera prever en su
oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten
en la ejecucion del contrato por cambio de afo.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan acompanarse de la
salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del proponente. En caso contrario, se tomara
como valido el texto original.

Nota 1: E/ Anexo debera estar suscrito por el proponente persona natural; cuando se trate de un proponente
que sea una persona juridica por su representante legal y para los Consorcio o Unién Temporal por el
representante que designen en el documento de constitucion.
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1.Plan de cargas (Anexo Plan de Cargas).

El oferente debera presentar con su propuesta el plan de cargas, en fisico y en medio digital, conforme al
anexo dispuesto por la Entidad.

2.Variables tenidas en cuenta por el oferente para calcular su Propuesta Econémica.

El oferente debera presentar con su propuesta, en el formato que considere necesario, las variables tenidas
en cuenta para calcular el valor ofrecido para el personal, equipos y demas.
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3. CAPITULOV - EVALUACION DE LAS OFERTAS

El Municipio de San Luis de Palenque, Casanare evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan
acreditado los requisitos habilitantes de que trata el capitulo anterior.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, EI Municipio de
San Luis de Palenque, Casanare, designara un Comité Asesor y Evaluador, el cual asesorara y evaluara las
propuestas, siguiendo las reglas establecidas en este pliego.

Segun lo preceptuado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en todo proceso de seleccidon primara lo
sustancial sobre lo formal. En consecuencia, el Comité Asesor y Evaluador examinara durante el proceso de
evaluacion, cada caso concreto, a fin de determinar si es necesario requerir al proponente o proponentes,
en igualdad de condiciones, para que aporten o subsanen requisitos o documentos que verifiquen las
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos en este pliego.

La Comision podra solicitar por escrito al oferente, durante el término de evaluacién, cuando sea necesario,
la aclaracion de estos documentos sin que implique modificacién o mejoramiento de la propuesta.

Si el proponente no atiende la solicitud del Municipio de San Luis de Palenque, Casanare dentro del plazo
sefalado por ésta, se rechazara la oferta.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Tabla 3: Puntai Criteri Evaluaci

\ CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE \
1. FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE Maximo 47.5 puntos
2. FACTOR DE FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Maximo 30 puntos
2.1. PROFESIONAL DIRECTOR Maximo 30 puntos
2.1.1. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL DIRECTOR Maximo 30 puntos
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Maximo 20 puntos
4. INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS Maximo 2 punto

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Maximo 0.25 puntos
6. MIPYME Maximo 0.25 puntos
CALIFICACION TOTAL Maximo 100 puntos

Nota 1: En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje por
factor de experiencia adicional del oferente. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se realizara
el ajuste correspondiente.

Nota 2: Oferta con Valor Artificialmente Bajo: Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, el
Comité Asesor y Evaluador estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al
proponente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el
Comité Asesor y Evaluador, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando
sus razones. Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el
valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesqo el
proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato, a
dicho proponente, de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia G-MOAB-
01 expedida por Colombia Compra Eficiente.

Nota 3: La oferta realizada por el proponente para la obtencion de un mayor puntaje por los criterios
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establecidos en el presente proceso, no representaréd ni ocasionara en ningun caso y por ningtin motivo
mayores reconocimientos presupuestales por la Administracién Municipal al futuro contratista. Se deja
constancia que este ofrecimiento es de plena autonomia y decisién por parte del oferente, toda vez que se
trata de un criterio de calidad en el que la entidad evalta el "ofrecimiento mas favorable”.

Nota 4: Todo documento que sea objeto de ponderacién se debe entender como no subsanable.

Nota 5: Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el
cumplimiento de los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podran acreditarse
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se
mejore el contenido de la oferta.

Nota 6: Para el caso de aquellos requisitos minimos técnicos que una vez subsanados superen los minimos
exigidos y que eventualmente permitan obtener puntaje, este no sera otorgado por constituir un mejoramiento
de la oferta en un factor que es de comparacion

A modo de ejemplo: Si el Municipio de San Luis de Palenque, Casanare solicitara la aclaraciéon de un soporte
de experiencia y esto adicionalmente conllevara a otorgar puntaje, este no sera otorgado, pero al oferente no
le sera rechazada la oferta. Toda vez que soélo se le permitira la aclaracion tdnicamente hasta el
cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes (requisitos formales), perdiendo automaticamente la
posibilidad de ser acreedor de puntaje; criterio que es objeto de comparacién de las ofertas presentadas.

Nota 7: El Municipio de San Luis de Palenque, Casanare reducira, durante la evaluacion de las ofertas, dos
(2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios
y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

3.1. FACTOR DE CALIDAD
La ponderacién de este factor se hara unicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las
evaluaciones financiera, juridica y técnica, segun sea el caso.

El Municipio de San Luis de Palenque, Casanare, realizara la ponderacién de calidad de la propuesta en los
siguientes aspectos sobre los cuales se obtendra un maximo de cuarenta y siete coma cinco (47,5) puntos
asi:

5.1.1. FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

Experiencia especifica adicional del Proponente

El proponente que acredite experiencia con un contrato cuyo objeto, actividades o
alcance sea o se relaciones con la interventoria, supervision, sequimiento o control
de proyectos de implementacion, establecimiento, fortalecimiento o
mejoramiento de sistemas _productivos aqropecuarios y/o _sistemas
silvopastoriles y/o ambientales, y cuyo valor ejecutado sea superior al 50% e igual o
inferior a una (1) vez el valor del presupuesto oficial, expresado en SM.M.M.L.V.

15 puntos
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El proponente que acredite experiencia con un contrato cuyo objeto, actividades o

alcance sea o se relaciones con la interventoria, supervision, sequimiento o control

de proyectos de implementaciéon, establecimiento, fortalecimiento o 30.00
mejoramiento __de _sistemas __productivos __agropecuarios __y/o _sistemas puntos
silvopastoriles y/o ambientales, y cuyo valor ejecutado sea superior a una (1) vez e

inferior a dos (2) veces el valor del presupuesto oficial, expresado en SM.M.M.L.V.

El proponente que acredite experiencia con un contrato cuyo objeto, actividades o

alcance sea o se relaciones con la interventoria, supervision, sequimiento o control

de proyectos de _implementacion, establecimiento, fortalecimiento o 47.50
mejoramiento _de _sistemas __productivos __agropecuarios __y/o _sistemas puntos
silvopastoriles y/o ambientales, y cuyo valor ejecutado sea superior a dos (2) veces

el valor del presupuesto oficial, expresado en SM.M.M.L.V.

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER

47.50
PUNTOS

Nota 1: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes.

5.1.2. FACTOR DE FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE
TRABAJO - 30 PUNTOS

5.1.2.1. PROFESIONAL DIRECTOR - Ingeniero Agrénomo, Forestal o
Ambiental

Formacion Académica adicional del PROFESIONAL DIRECTOR - Ingeniero Agronomo, Forestal o

Ambiental
Acredita Formacién académica adicional, a titulo de maestria en
areas relacionadas con la ingenieria, innovacién, gestion ambiental 30 puntos
y/o desarrollo agroindustrial
No acredita Formacién académica adicional 0 puntos
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 30 PUNTOS

Nota: Se toma como base la formacion académica acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes.

3.2. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato

. 20
Nacional
Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros
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3.2.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato 9A — Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestaciéon de servicios colombianos, de al menos
el noventa por ciento (90 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90
%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido
para la ejecucién del contrato, tratdandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocidn de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del . . . .
No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocién de

1 Unicamente |_ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios NaC|or_1aIes
colombianos o con Trato Nacional
(4.3.1)

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

4.3.1)

Colombianos en asocio con
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015
nacional
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Composicion del . . . .
No. Propbonente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

La regla de origen del pais con el que

Unicamente intearado por se tenga acuerdo comercial o la del Promocién de
. g b Decreto 1082 de 2015. Si el Servicios Nacionales
3. extranjeros con trato o . .
: Proponente Plural no especifica a cual | o con Trato Nacional
nacional L
regla se acoge, se aplicara la del (4.3.1)

Decreto 1082 de 2015.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de los
paises de origen.

Proponente plural en el que

4 al menos uno de los

" | integrantes es extranjero sin
trato nacional.

Incorporacién de
componente nacional
en servicios
extranjeros (4.3.2)

3.2.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de
Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
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Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional

3.2.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS.

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En
el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del
documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

3.3. INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (2 Puntos)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad otorgara
un puntaje adicional equivalente al dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el presente
pliego de condiciones al proponente que acredite cualquiera de las siguientes situaciones:

1. Que cumple alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015,
o}

2. Que acredita la vinculacién de personas con discapacidad dentro de su planta de personal, mediante
contrato de trabajo y con dedicacién exclusiva, cumpliendo las condiciones y el numero minimo de
trabajadores exigidos por la normativa vigente, de acuerdo con la siguiente tabla:
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1 —
Numero total de trabajadores de la Numero minimo de trabajadores con discapacidad
planta de personal del proponente requerido
| Entre 1y 30 | 2 |
| Entre 31y 100 | 3 |
| Entre 101 y 150 | 4 |
| Entre 151 y 200 | 5 |
| Entre 201 y 300 I 7 |
| Entre 301 y 400 | 10 |
| Entre 401 y 500 I 12 |
| Entre 501 y 600 | 14 |
| Entre 601 y 700 [ 16 |
Por cada cien (100) trabajadores adicionales
Més de 700 deberan acreditarse dos (2) trabajadores con
discapacidad adicionales.

Para efectos de la asignacién del puntaje, el numero de trabajadores con discapacidad acreditado debera
corresponder al establecido en la tabla anterior, la cual incorpora tanto el minimo legal previsto en la Ley 2466
de 2025 como el numero adicional exigido para acceder al incentivo. El puntaje previsto en el presente
numeral sera unico y no acumulable, aun cuando el proponente acredite ambas situaciones contempladas en
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1. La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de la Entidad Estatal con base en lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2. Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

5.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de emprendimientos
y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial
en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
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5.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Union Temporal.

5.6. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan:

La referida norma sefiala:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion
de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo
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2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndbmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o0 mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificaciéon y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracioén o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
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cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 .4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira |la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
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que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos
del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacidon o documento que haga sus veces. Si continda el empate se utilizara el
siguiente método aleatorio de desempate:
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Para determinar el método aleatorio de desempate, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método aleatorio de desempate sera la que rija el segundo
dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde
del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden segun la fecha y hora de presentacién
de su propuesta. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

El método aleatorio de desempate se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, con el que
la Entidad estatal seleccionara a aquel proponente cuyo numero asignado corresponda al del rango de la
TRM aplicada:

Cantidad de Rango de la TRM Numero asignado
proponentes (inclusive) al proponente
empatados empatado

5 De 0,00 A 0,49
De 0,50 A 0,99
De 0,00 A 0,33
3 De 0,34 A 0,66
De 0,67 A 0,99
De 0,00 A 0,24
De 0,25 A 0,49
De 0,50 A 0,74
De 0,75 A 0,99
De 0,00 A 0,19
De 0,20 A 0,39
5 De 0,40 A 0,59
De 0,60 A 0,79
De 0,80 A 0,99

QB WIN|=2[RWIN[=2|WIN[=IN|—~

Y asi sucesivamente, por cada oferente adicional empatado se distribuira el rango de la TRM de manera
proporcional.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perijuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad
0 con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Comité evaluador:

ORIGINAL FIRMADO
BERNARY BELTRAN NINO ANGELICA MILENA OROZCO BOADA
Requisitos Habilitantes Técnicos Requisitos Habilitantes financieros

LUIS A. RODRIGUEZ CAMARGO
Requisitos Habilitantes Juridicos
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