
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.  

	  

SELECCIÓN ABREVIADA - MENOR CUANTÍA No.  SAMC-PL-009-2026 

OBJETO:  
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TRANSFORMADOR EN EL CORREGIMIENTO DE LA RICA 

VEREDA SANTA ISABEL, VEREDA EL GILGAL, VEREDA ALGARROBO, VEREDA QUEBRADA 
NUEVA, CORREGIMIENTO JUAN JOSÉ, VEREDA SAN ANTONIO, CORREGIMIENTO DE SAN 
JUAN, VEREDA VIJAGUALITO, VEREDA LA MULATA, CORREGIMIENTO CENTRO AMÉRICA, 
VEREDA SAN JUAN MEDIO, CORREGIMIENTO DE VILLA NUEVA, VEREDA BUENOS AIRES 

ABAJO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR-CÓRDOBA 

MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR 

SEPTIEMBRE DE 2026. 

CAPITULO I 
GENERALIDADES 

CONVOCATORIA A VEEDURÍAS CIUDADANAS 



El MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTAODR,  convoca a las veedurías ciudadanas para que 
intervengan y desarrollen su actividad durante las etapas pre-contractual, contractual y post-
contractual  en el presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el artículo 66 
de la Ley 80 de 1993, para lo cual pueden consultar el proceso en el portal único de contratación 
estatal: www.contratos.gov.co. 

1.1.  INTRODUCCIÓN. 

EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, mediante el presente proceso de Selección Abreviada de 
Menor Cuantía, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2 numeral 2 literal b) de la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1082 de 2015, Invita a las personas jurídicas, consorcios, uniones temporales o 
promesa de sociedad futura, que cumplan con los requisitos de participación y demás especificaciones 
contenidas y exigidas en los presente PLIEGOS DE CONDICIONES, a fin de que presenten 
propuestas para la ejecución del objeto contractual, garantizando el cumplimiento del objeto y la 
adecuada utilización de los recursos financieros. 

1.2. OBJETO: 

Seleccionar en igualdad de oportunidades a la persona natural o jurídica, nacional o extranjera, 
consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura que ofrezca las mejores condiciones para 
contratar el proyecto denominado: “SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TRANSFORMADOR EN EL 
CORREGIMIENTO DE LA RICA VEREDA SANTA ISABEL, VEREDA EL GILGAL, VEREDA 
ALGARROBO, VEREDA QUEBRADA NUEVA, CORREGIMIENTO JUAN JOSÉ, VEREDA SAN 
ANTONIO, CORREGIMIENTO DE SAN JUAN, VEREDA VIJAGUALITO, VEREDA LA MULATA, 
CORREGIMIENTO CENTRO AMÉRICA, VEREDA SAN JUAN MEDIO, CORREGIMIENTO DE VILLA 
NUEVA, VEREDA BUENOS AIRES ABAJO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR-
CÓRDOBA”.  

1.3. DENOMINACIÓN. 

Para efectos de la presente modalidad de selección,  EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, se 
denominará “EL MUNICIPIO”. 

1.4. AUTORIZACIÓN LEGAL 

La apertura del presente proceso de selección del contratista, fue ordenada mediante la Resolución 
No. ___ de fecha ___ de _____ de 2026, expedida por el Alcalde Municipal de PUERTO 
LIBERTADOR. 

1.5. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 

La presente modalidad de selección abreviada de menor cuantía y el Contrato que se celebre estará 
sometida a la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. 

1.6. PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de ejecución es de UN (1) MES, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 

1.7. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACIÓN  

El valor de este contrato es la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES 
TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTISÉIS PESOS M/CTE 
($432.377.626,00), incluido todos los costos Directos e Indirectos y demás a que haya lugar. 

1.7.1. RUBRO QUE COMPONE ESTA CONTRATACIÓN: De conformidad a lo establecido en el 
artículo 6 de la Ley 1882 de 2.018, no se exigirá en esta etapa disponibilidad presupuestal, la misma 
será expedida previa a la apertura del presente proceso de selección. 
Al respecto el artículo 6 de la Ley 1882 de 2.018 artículo 6 dispone: 

“(…) Artículo 6°. Adiciónese un parágrafo al artículo 8° de la Ley 1150 de 2007, el cual quedará así:  

(...)  

http://www.contratos.gov.co./


3 Parágrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicación del 
proyecto de Pliego de Condiciones (…)”.  

1.8. CRONOLOGÍA DE LA PRESENTE SELECCIÓN ABREVIADA - MENOR CUANTÍA No. SAMC-
PL-009-2026. 

La siguiente es la cronología del proceso a adelantar por EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR 

ACTIVIDAD. FECHA Y HORA. LUGAR.

P U B L I C A C I Ó N D E E S T U D I O S 
PREVIOS 8 DE SEPTIEMBRE DE 2026

PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

PUBLICACIÓN DE CONVOCATORIA 
PÚBLICA. 8 DE SEPTIEMBRE DE 2026

PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE 
PLIEGOS DE CONDICIONES

DEL 8 AL 14 DE SEPTIEMBRE 
DE 2026. 

PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

O B S E R V A C I O N E S A L O S 
P R O Y E C T O S D E P L I E G O S Y 
O P O R T U N I D A D P A R A 
PRONUNCIARSE SOBRE RIESGOS 
CONTRACTUALES

DEL 8 AL 14 DE SEPTIEMBRE 
DE 2026, HASTA LAS 06: PM 

DIRECCIÓN: CALLE 3 # 9-33 
BARRIO: AGUAS VIVAS, OFICINA 
DE CONTRATACIÓN – SEGUNDO 
P I S O E N E L M U N I C I P I O D E 
PUERTO LIBERTADOR, CÓRDOBA. 
C O R R E O : 
CONTRATOSPUERTOLIBERTADOR
@GMAIL.COM

A C TO A D M I N I S T R AT I V O Q U E 
O R D E N A L A A P E R T U R A D E L 
CONCURSO.

15 DE SEPTIEMBRE DE 2026
PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

PUBLICACIÓN DEL PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO. 15 DE SEPTIEMBRE DE 2026

PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

MANIFESTACIÓN DE INTERES PARA 
PARTICIPAR

H A S T A E L 1 6 D E 
SEPTIEMBRE DE 2026 

DIRECCIÓN: CALLE 3 # 9-33 
BARRIO: AGUAS VIVAS, OFICINA 
DE CONTRATACIÓN – SEGUNDO 
P I S O E N E L M U N I C I P I O D E 
PUERTO LIBERTADOR, CÓRDOBA. 
C O R R E O : 
CONTRATOSPUERTOLIBERTADOR
@GMAIL.COM

PUBLICACIÓN DE INSCRITOS QUE 
MANIFESTARON INTERES 17 DE SEPTIEMBRE DE 2026

PÁGINA: PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO

SORTEO DE CONSOLIDACIÓN DE 
POSIBLES OFERENTES (CUANDO 
HUBIERE LUGAR).

17 DE SEPTIEMBRE DE 2026, 
A LAS 4:30 P.M.

DIRECCIÓN: CALLE 3 # 9-33 
BARRIO: AGUAS VIVAS, OFICINA 
DE CONTRATACIÓN – SEGUNDO 
P I S O E N E L M U N I C I P I O D E 
PUERTO LIBERTADOR, CÓRDOBA. 

PLAZO PARA EMISIÓN DE ADENDAS. DENTRO DE LOS TÉRMINOS 
LEGALES.

PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

PRESENTACIÓN DE OFERTAS
H A S T A E L 2 3 D E 
SEPTIEMBRE DE 2026, A LAS 
8:30 A.M.

DIRECCIÓN: CALLE 3 # 9-33 
BARRIO: AGUAS VIVAS, OFICINA 
DE CONTRATACIÓN – SEGUNDO 
P I S O E N E L M U N I C I P I O D E 
PUERTO LIBERTADOR, CÓRDOBA

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
HABILITANTES Y EVALUACIÓN DE LA 
PROPUESTA.

28 DE SEPTIEMBRE DE 2026
PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

PUBLICACIÓN DEL INFORME DE 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
HABILITANTES Y EVALUACIÓN.

28 DE SEPTIEMBRE DE 2026
PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

TRASLADO DEL INFORME DE 
EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA

HASTA EL 1 DE OCTUBRE DE 
2026

PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.
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9. PUBLICACIÓN Y PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGOS 
DE CONDICIONES. 

Durante la publicación del proyecto de pliego de condiciones, cualquier posible oferente podrá 
presentar observaciones, mediante manifestación dirigida a  EL MUNICIPIO, a través de la siguiente 
dirección de correo electrónico: contratospuertolibertador@gmail.com  

Como resultado del análisis de las observaciones efectuadas al proyecto de los pliegos de condiciones 
y cuando resulte conveniente y legal, el representante legal de EL MUNICIPIO o su delegado, 
incorporará las modificaciones a que haya lugar a los pliegos de condiciones definitivos.  

Si fuere necesario, el representante legal de EL MUNICIPIO o su delegado prorrogarán el plazo para la 
apertura de la presente modalidad de selección. 

10. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. 

EL MUNICIPIO hará las aclaraciones o modificaciones que considere convenientes de conformidad 
con el Artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, en cuyo caso las publicará en el portal único de 
contratación.  Todas estas comunicaciones y adendas estarán enumeradas secuencialmente, y 
formarán parte de los presentes pliegos de condiciones. 

EL MUNICIPIO podrá hacer modificaciones o adendas a los pliegos hasta un día antes de la fecha 
prevista para el cierre del plazo para presentar las propuestas. 

1.12. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÒN DE RIESGOS. 

El análisis de riesgo se encuentra consignado en documento anexo. 

1.13. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS PARA PRESENTAR PROPUESTAS. 

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del Artículo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015, 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la apertura del proceso, los posibles oferentes 
interesados en participar en el mismo, manifestarán su interés, con el fin de que se conforme una lista 
de posibles oferentes. Ver cronología de proceso de selección. 

La manifestación de interés en participar es requisito habilitante para la presentación de la respectiva 
oferta. 

SUBSANABILIDAD DE REQUISITOS 
HABILITANTES

H A S T A A N T E S D E L A 
ADJUDICACIÓN.

DIRECCIÓN: CALLE 3 # 9-33 
BARRIO: AGUAS VIVAS, OFICINA 
DE CONTRATACIÓN – SEGUNDO 
P I S O E N E L M U N I C I P I O D E 
PUERTO LIBERTADOR, CÓRDOBA 
C O R R E O : 
CONTRATOSPUERTOLIBERTADOR
@GMAIL.COM

ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO O 
DECLARATORIA DE DESIERTA DEL 
PROCESO.

2 DE OCTUBRE DE 2026
PÁGINA: EN EL PORTAL ÚNICO DE 
C O N T R A T A C I Ó N E S T A T A L : 
WWW.CONTRATOS.GOV.CO.

PLAZO PARA LA CELEBRACIÒN DEL 
CONTRATO

DENTRO DE LOS QUINCE 
( 1 5 ) D Í A S H A B I L I E S 
SIGUIENTES A LA FECHA DE 
ADJUDICACIÓN, HASTA LAS 
6:00 P.M

DIRECCIÓN: CALLE 3 # 9-33 
BARRIO: AGUAS VIVAS, OFICINA 
DE CONTRATACIÓN – SEGUNDO 
P I S O E N E L M U N I C I P I O D E 
PUERTO LIBERTADOR, CÓRDOBA 

PLAZO PARA LA EXPEDICIÒN DEL 
REGISTRO PRESUPUESTAL

DENTRO DE LOS CINCO (5) 
DIAS HABILES SIGUIENTES A 
L A F E C H A D E L A 
C E L E B R A C I Ò N D E L 
CONTRATO HASTA LAS 6:00 
PM

DIRECCIÓN: CALLE 3 # 9-33 
BARRIO: AGUAS VIVAS, OFICINA 
DE CONTRATACIÓN – SEGUNDO 
P I S O E N E L M U N I C I P I O D E 
PUERTO LIBERTADOR, CÓRDOBA 

PLAZO PARA OTORGAMIENTO DE 
GARANTÌAS

DENTRO DE LOS CINCO (5) DIAS HABILES SIGUIENTES A LA 
FECHA DE CELEBRACIÒN DEL CONTRATO HASTA LAS 6:00 PM.
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En caso de no presentarse manifestación de interés dentro del término previsto, la entidad declarará 
desierto el proceso. 

1.14. SORTEO DE POSIBLE OFERENTES. 

En el evento de que el número de posibles oferentes sea superior a diez (10) el Alcalde o su delegado, 
dará paso al sorteo de oferentes, en la fecha establecida en el cronograma previsto en el numeral 1.8 
de estos pliegos. 

Este sorteo se realizará en audiencia, el día hábil siguiente al vencimiento del término para manifestar 
interés. Para este sorteo se utilizará el mecanismo de balotas numeradas que corresponderán al 
número de posibles oferentes, las cuales se introducirán en una bolsa oscura y las primeras diez 
sustraídas  de dicha bolsa, serán las elegidas para participar en el proceso (cada una de éstas debe 
corresponder a un posible oferente). Para tal efecto, a cada posible oferente, se le asignará un 
número. 

El Alcalde o su delegado, determinará la persona que marcará las balotas y hará la sustracción de las 
mismas.  

De todo lo ocurrido en esta audiencia se levantará un acta que estará suscrita por los posibles 
oferentes presentes, por el Alcalde o su delegado y la persona designada para marcar y sustraer las 
balotas. 

1.8.7. RECIBO DE PROPUESTAS. 

Las propuestas se recibirán solamente en el día, hora y lugar indicado en la Cronología del presente 
proceso. No se recibirán propuestas por correo o por medios electrónicos. No se recibirán propuestas 
en hora y fecha posterior a la especificada para su entrega, así como tampoco propuestas parciales. 
Las propuestas deben presentarse en sobre cerrado, de lo cual se dejará constancia. 

1.15. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES. 

EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, para efectos de la verificación de los requisitos 
habilitantes de las propuestas, conformará un comité interdisciplinario de verificación. Este comité, 
dentro del término previsto en estos pliegos en la cronología del proceso, hará un informe de 
verificación, que se publicará igualmente en la fecha prevista en éste documento.  

1.16. EVALUACIÓN DE REQUISITOS DE PONDERACIÒN DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS. 

La evaluación de las propuestas, se hará por el comité evaluador, de acuerdo con las condiciones 
señaladas en el pliego de condiciones y adjudicará en forma motivada al oferente que haya presentado 
la oferta más favorable, de conformidad con el Artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015. 

1.17. PUBLICACIÓN DEL INFORME DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN 

Los informes de verificación y evaluación se publicarán, a través de la página del portal único de 
contratación estatal: www.contratos.gov.co. en las fechas establecidas en el cronograma establecida 
en el numeral 1.8. 

1.18. TERMINO PARA SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES 

De conformidad con las reglas de subsanabilidad, la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las 
propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.  

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, 
deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes 
hasta el término de traslado del informe de evaluación, todo de conformidad con lo previsto en la Ley 
1882 de 2018. 

1.19. ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO. 

Para efectos de la adjudicación se tendrá en cuenta lo siguiente: 



La adjudicación del contrato se hará mediante resolución motivada al oferente que haya presentado la 
oferta más favorable para la entidad, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.2. del 
Decreto 1082 de 2015. 

EL MUNICIPIO deberá comunicar el acto de adjudicación a todos los oferentes que participaron en el 
proceso de selección. 

El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, si durante el 
término comprendido entre la adjudicación y la suscripción del contrato sobreviene una inhabilidad o 
incompatibilidad o se demuestra  que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser revocado, 
caso en el cual la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la 
Ley 80 de 1993. 

1.20. DECLARATORIA DE DESIERTA. 

EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, declarará desierto el presente proceso de selección 
abreviada, cuando no se presente oferta alguna o ninguna oferta se ajuste a los pliegos de condiciones 
o en general cuando falte voluntad de participación. 

EL MUNICIPIO expondrá mediante acto motivado las razones que han conducido a dicha decisión. 

1.21. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y PARA LA CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS 
CONTRACTUALES. 

El Proponente favorecido deberá constituir la garantía única dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato. 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos indicados, se dará aplicación a lo 
dispuesto en el numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 quedará a favor de EL MUNICIPIO, en 
calidad de sanción, el valor de la garantía constituida para responder por la seriedad de la propuesta, 
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no 
cubiertos por el valor de dicha garantía. 

En éste evento, EL MUNICIPIO mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar 
el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente que hubiere presentado la oferta 
de precio más favorable, de acuerdo al Decreto 1082 de 2015. 

El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecución se requiere, por parte del 
MUNICIPIO, el registro presupuestal y la aprobación de la garantía única constituida por EL 
CONTRATISTA. Así mismo, El CONTRATISTA pagará los impuestos Municipales pertinentes dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la firma del contrato, si a ello hubiere lugar. 

1.22. ESTAMPILLAS E IMPUESTOS. 

El contrato que se suscriba con ocasión de la presente selección abreviada-procedimiento menor 
cuantía da lugar al pago de los siguientes Impuestos y estampillas.  

1.23. DEFINICIONES. 

Siempre que aparezcan en estos Pliegos de Condiciones o en cualquiera de los documentos del 
contrato las palabras que se indican más adelante, se interpretarán así:  

1.23.1. ADENDA: Es el conjunto de aclaraciones o modificaciones, que se realiza a los presentes 
pliegos de condiciones, por parte de EL MUNICIPIO, y los cuales se comunicarán a los oferentes en la 
forma fijada dentro de los pliegos. Los mismos una vez comunicados en debida forma a los oferentes 
son de obligatorio cumplimiento.  

1.23.2. CONTRATO: Es el acto jurídico generador de obligaciones, derivado del ejercicio de la 
autonomía de la voluntad.  

1.23.3. EL CONTRATISTA: Es el proponente a quien se adjudica el contrato, es decir, la persona 
natural o jurídica, individualmente, en consorcio o en unión temporal, que se ha obligado, por medio de 
un contrato a ejecutar el objeto contractual.  



1.23.4. EL PROPONENTE U OFERENTE: Es la persona natural o jurídica, individualmente, en 
consorcio, o en unión temporal que presenta propuesta para participar en el presente proceso de 
selección. 

1.24. DOCUMENTOS DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN. 

Los documentos que forman parte de este proceso, son: 

1. Análisis del Sector. 
2. Análisis del riesgo. 
3. Certificado de disponibilidad presupuestal. 
4. Los estudios previos. 
5. El proyecto de pliego de condiciones. 
6. La Resolución de Apertura del  proceso de Selección Abreviada. 
7. Los pliegos de Condiciones Definitivos y sus Adendas. 
8. El Acta de la Audiencia de Aclaraciones de Pliegos cuando a ello hubiere lugar. 
9. Las respuestas a las observaciones a los interesados y oferentes. 
10. El Acta de cierre y Apertura de las propuestas. 
11. Los Informes de Verificación y Evaluación de las propuestas. 
12. La Resolución de Adjudicación o de Declaratoria de Desierta del Proceso. 

1.25. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES. 

Esta entidad hará convocatoria limitada a mipymes conforme a la normativa vigente.  

1.26. INDICACIÓN DE ACUERDOS COMERCIALES, INCENTIVOS, CONTRATACIÒN EN EL 
EXTERIOR Y CON ORGANISMOS DE COOPERACIÓN. 

Atendiendo lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se señala que por la 
cuantía y el objeto de la presente contratación, se observará las obligaciones que en materia de 
tratados de libre comercio o acuerdos internacionales le apliquen. Por lo tanto, se procede a verificar 
cada uno de los tratados internacionales: 

CAPITULO II 

2. DE LA PROPUESTA. 

1. SUJECIÓN DE LA PROPUESTA A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.  

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los 
presentes pliegos de condiciones y sus anexos. Para este efecto, al elaborar y presentar la propuesta 
deberá tenerse en consideración todas las condiciones sobre capacidad jurídica, condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y de organización u operación de los proponentes.  

2. CONOCIMIENTO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.  

ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD ESTATAL 
INCLUIDA UMBRAL EXCEPCIÓN 

APLICABLE
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 
CUBIERTO

Alianza Pacífico
Chile SI NO NO NO

Perú SI NO NO NO

Chile SI NO SI NO

Costa Rica SI NO NO NO

Estados AELC SI NO NO NO

Triángulo del Norte 
Guatemal
a

SI SI NO SI

Salvador SI SI NO SI

CAN SI SI NO SI



El proponente con la formulación de su propuesta declara: Que estudió completamente las 
especificaciones, anexos, condiciones, formularios y demás documentos de la presente selección 
abreviada.  

En caso de presentarse alguna diferencia entre los pliegos de condiciones publicados en el portal 
único de contratación, y los pliegos oficiales impresos disponibles para consulta de los interesados, 
prevalecerá la información contenida en el documento impreso.  

3. QUIENES PUEDEN PRESENTAR OFERTAS.  

Podrán presentar oferta todas las personas naturales, jurídicas, de manera independiente, o en forma 
conjunta a través de Consorcios o Uniones Temporales.  

3.1. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS. 

Si el proponente es persona natural, debe ser mayor de edad y no tener restricciones de capacidad.  

Si el proponente es persona jurídica, debe contener dentro de su objeto social la facultad para 
desarrollar o ejecutar una actividad igual o similar a la del objeto del contrato a celebrar y el término de 
duración de la misma deberá ser por lo menos igual al término del contrato y un (1) año más. En el 
evento de encontrarse limitado el representante legal para comprometer a la persona jurídica en la 
cuantía o naturaleza del contrato a celebrar, deberá incluirse así mismo, la autorización de la autoridad 
u organismo social correspondiente, otorgada con fecha anterior al cierre del proceso de selección. 

3.2. CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA. 

En el presente  proceso de selección se permite la participación de Consorcios y/o de Uniones 
Temporales al tenor de lo establecido en la Ley 80 de 1993, que cumplan con todas las exigencias  
dispuestas en los presentes pliegos. 

Los proponentes deberán indicar si su participación es a título de consorcio o unión temporal y en este 
último caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de  EL MUNICIPIO. Los integrantes 
de los consorcios y/o uniones temporales deberán presentar separadamente toda la documentación 
requerida en estos pliegos de condiciones. 

Deberán designar la persona que los representará para todos los efectos y señalar las reglas básicas 
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  

Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberán señalar las reglas básicas que 
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las relaciones que se 
den frente al MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, se rigen por el principio de solidaridad de sus 
miembros. 

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unión temporal deberán determinar el 
alcance, extensión y contenido de la participación de cada uno en la ejecución del objeto del contrato, 
de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del 
contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaerán exclusivamente 
sobre la persona que incurrió en falta o en el incumplimiento específico de que se trate. 

En el caso de la promesa de contrato de sociedad futura, deberán suscribirla los futuros miembros de 
la sociedad, indicando el objeto especifico de la sociedad que debe coincidir con el objeto del contrato 
a celebrar, el tipo social y cumplir los requisitos que establece el código de comercio para tal efecto, en 
virtud de los establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.	  

3.3. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Español deberán presentarse 
acompañados de una traducción oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior 
deberán presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la 
materia, en especial en los artículos 65 y 259 del Código de Procedimiento Civil, artículo 480 del 
Código de Comercio y demás normas concordantes del Código de Procedimiento Civil, así como en la 



Resolución 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de 
Colombia, y demás normatividad vigente según el caso.  

3.3.1. CONSULARIZACIÓN. 

De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio,  “los documentos otorgados 
en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la 
firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una 
nación amiga,  sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los 
poderes.” 

Tratándose de sociedades, expresa además el citado artículo del Código de Comercio que  “al 
autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la 
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país. (C.P.C. artículo 65)”. 

Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la correspondiente legalización de la firma del 
cónsul y demás trámites pertinentes. 

3.3.2. APOSTILLE. 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, no se requerirá del 
trámite de consularización, señalado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de los 
países dignatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre la abolición del 
requisito de legalización para documentos  públicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En 
estos casos solo será exigible el apostille, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se 
avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante del documento y que 
se surte ante la autoridad competente en el país de origen.  

Si la apostilla está dada en idioma distinto del castellano, deberá  presentarse acompañada de una 
traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor, legalizada de conformidad con las normas 
vigentes. 

3.3.3. INFORMACIÓN RESERVADA. 

Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter de 
información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta claridad y precisión, 
identificando el documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que 
la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, EL 
MUNICIPIO, se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, 
empleados, agentes o asesores, que designe para el efecto. 

En todo caso, EL MUNICIPIO, sus funcionarios, empleados, agentes y asesores están obligados a 
mantener la reserva de la información que por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido 
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no citarse las 
normas que amparan ese derecho, EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, no tendrá la 
obligación de guardar reserva respecto a la misma. 

3.4. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 

Los proponentes con la formulación de su propuesta, de manera individual o como miembros de un 
consorcio o unión temporal, manifiestan, bajo la gravedad del juramento, que no están incursos en 
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitución Política y las 
leyes, para participar en este proceso de selección, ni para celebrar contratos con  "EL MUNICIPIO”. 

Dicha manifestación en todo caso se entiende realizada con solamente firmar la propuesta. 

En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes actuarán de 
conformidad con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993, sin que en ningún caso pueda 
válidamente efectuarse acto dispositivo alguno por parte del proponente o contratista respecto de los 
derechos y obligaciones derivados del presente proceso, sin el consentimiento previo y expreso de "EL 
MUNICIPIO”.  



4. PROPUESTAS PARCIALES O ALTERNATIVAS. 

No se aceptan propuestas parciales o alternativas en este proceso de selección. 

5. COSTO DE LA PROPUESTA. 

El proponente sufragará todos los costos relacionados con la preparación y presentación de su 
propuesta, y EL MUNICIPIO no será responsable en caso alguno de dichos costos.  

CAPITULO III 
2. ASPECTOS GENERALES DEL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.  

2.1. OBJETO : “SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TRANSFORMADOR EN EL 
CORREGIMIENTO DE LA RICA VEREDA SANTA ISABEL, VEREDA EL GILGAL, VEREDA 
ALGARROBO, VEREDA QUEBRADA NUEVA, CORREGIMIENTO JUAN JOSÉ, VEREDA 
SAN ANTONIO, CORREGIMIENTO DE SAN JUAN, VEREDA VIJAGUALITO, VEREDA LA 
MULATA, CORREGIMIENTO CENTRO AMÉRICA, VEREDA SAN JUAN MEDIO, 
CORREGIMIENTO DE VILLA NUEVA, VEREDA BUENOS AIRES ABAJO EN EL MUNICIPIO 
DE PUERTO LIBERTADOR-CÓRDOBA”.  

2.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

Las actividades a realizar en la ejecución de la obra, son las siguientes: 

ITE
M DESCRIPCION UNIDA

D
CANTIDA
D

1 CORREGIMIENTO DE LA RICA    

1.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE15 KVA UND 3

2 VEREDA SANTA ISABEL      

2,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 75 KVA UND 1

2,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 25 KVA UND 1

2,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 15 KVA UND 1

3 VEREDA EL GILGAL      

3,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 15 KVA UND 1

4 VEREDA ALGARROBO      

4,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 25KVA UND 1

4,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 10M UND 2

4,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA LINEA 13,2 M 500

5 VEREDA QUEBRADA NUEVA      

5,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,2 DE 25KVA UND 1

6 CTO JUAN JOSÉ      

6,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 25KVA UND 1

7 VEREDA SAN ANTONIO      



2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 

1. Cumplir idónea y oportunamente con el objeto contractual.  

2. Cumplir con las normas de RETILAP y demás especificaciones técnicas requeridas para este tipo de 
intervención.  

3. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación. 

7,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 7600 DE 25KVA UND 1

8 CORREGIMIENTO DE SAN JUAN      

8,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 75 KVA UND 1

8,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 25KVA UND 1

8,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 12M UND 1

9 VEREDA VIJAGUALITO      

9,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 50 KVA UND 1

10 VEREDA LA MULATA      

10,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 7,6 DE 15KVA UND 2

10,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE FIBRA 9M UND 7

10,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA LINEA 7,6 M 1000

11 CORREGIMIENTO CENTRO AMERICA      

11,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 7,6 DE 15KVA UND 1

12 VEREDA SAN JUAN MEDIO      

12,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 7600 DE 25KVA UND 1

13 CORREGIMIENTO DE VILLA NUEVA      

13,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 25KVA UND 1

13,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 50 KVA UND 1

13,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA LINEA 13,2 M 20

13,4 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 12M UND 1

14 VEREDA BUENOS AIRES ABAJO      

14,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 13,200 DE 75 KVA UND 1

14,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 9M UND 4

14,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE TRENZA ALUMUNIO #2 PARA REDES DE 
BAJA TENSIÓN M 100

14,4 SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA LINEA 13,2 M 200



  

4. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 
definidas en los Documentos del Proceso de Contratación 

5. Garantizar la calidad de las condiciones establecidas de acuerdo con el Documento de 
especificaciones técnicas, estudio previo, Pliego de condiciones y demás documentos del proceso. 

6. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

7. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del contrato. 

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la 
oferta. 

9. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado 
de los Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el Contrato. 

10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 
ambiental o de cualquier tipo que pueda afectar la ejecución del Contrato. 

11. Durante la ejecución del Contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con la 
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar 
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; 
así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal 
(EPP). 

12. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la existencia de 
pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una 
matriz, subordinada o Sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de índole 
jurídica, comercial o financiera, de la persona jurídica o de sus representantes legales, socios o 
accionistas.  

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, las tributarias y 
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

14. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del 
inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en 
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 
accionistas o integrantes del Contratista. 



15. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento de la notificación del auto de 
iniciación de procesos concursales, de reorganización o liquidación del Contratista, o de alguno de sus 
integrantes en caso de Proponentes Plurales. 

16. El Contratista presentará el plan de calidad específica para el proyecto elaborado conforme con las 
normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 en los cinco días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato. 

17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos 
a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas los contratistas 
deberán informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demás autoridades 
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El 
incumplimiento de esta obligación y la celebración de pactos o acuerdos prohibidos dará lugar a la 
caducidad del contrato Art. 5 numeral 5 Ley 80 de 1993.  

18. Cuando para la ejecución del contrato se requiera la conformación de un equipo de trabajo, se 
deberá priorizar la contratación de personas naturales con discapacidad. 

3.4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.  

1. Ejercer el respectivo control de ejecución y supervisión del Contrato. 
2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecución del contrato. 
3. Expedir el cumplido correspondiente. 
4. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de iniciación, recibo y liquidación. 
5. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes pliegos de 

condiciones. 

CAPITULO IV 
4. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

4.1. SUJECIÓN DE LA PROPUESTA A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los 
presentes pliegos de condiciones y sus anexos. Para este efecto, al elaborar y presentar la propuesta 
deberá tenerse en consideración todas las condiciones sobre capacidad jurídica, condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional de los proponentes. 

4.2. CONDICIONES Y FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

Las propuestas deberán presentarse de la siguiente manera: 

4.2.1. Las propuestas deberán presentarse en sobre sellado, en original, en sobre independiente, 
legajado, rubricada, foliada y en idioma español; no deberán contener textos entre líneas, ni 
tachaduras salvo cuando fuere necesario para corregir errores del proponente, en cuyo caso 
las correcciones deberán ir refrendadas con la firma del proponente al pie de estas. En caso 
contrario las correcciones se entenderán como no efectuadas. 

4.2.2. Copia digital de la propuesta, para lo cual se deberá anexar un CD con la propuesta escaneada 
en su totalidad en formato PDF, la cual debe ser exacta a la presentada físicamente. 

4.2.3. La propuesta deberá presentarse en sobre cerrado que contenga los documentos de orden 
jurídico, financiero, de experiencia, organizacional y los aspectos que son objeto de evaluación. 

La propuesta deberá ser presentada en ORIGINAL, los sobres deben estar cerrados y marcados. 

4.2.4. Las propuestas serán recibidas en el sitio, fecha y hora indicados en el numeral 1.8. Cronología 
del presente proceso de selección. Cada sobre deberá ir marcado de la siguiente manera: 



SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. SAMC-PL-009-2026 

Propuesta  Original/Copia. 

Proponente:   _________________________________ 

Para: MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR 

Dirección: OFICINA DE CONTRATACIÓN, SEGUNDO PISO. CLL 3 N° 9-33B AGUAS VIVAS EN EL 
MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR 

No. De Folios:  

Clase de Garantía: 

Ciudad: PUERTO LIBERTADOR – CORDOBA. 

4.2.5. Las propuestas deberán entregarse en la OFICINA DE CONTRATACIÓN, SEGUNDO PISO. 
CLL 3 N° 9-33B AGUAS VIVAS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, dentro de las 
fechas y horas establecidas en el Cronograma del presente proceso. 

EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, levantará un acta de recibo de las propuestas, en 
presencia de los representantes de los proponentes si estuvieren al momento del cierre, donde se 
indicarán los nombres de los mismos, el número de folios, así como los demás pormenores que  EL 
MUNICIPIO a discreción estime  conveniente.  

Dicha acta será suscrita por funcionarios de  EL MUNICIPIO, y por los proponentes  presentes que así 
lo deseen. 

El Municipio no se hará responsable por no abrir, o por abrir  prematuramente los sobres mal 
identificados o incorrectamente dirigidos. 

Las propuestas que lleguen después del plazo fijado para el cierre en el cronograma del presente 
proceso serán devueltas a los proponentes en las mismas condiciones en que fueron recibidas (sin 
abrir). 

Se entenderán por fecha y hora de presentación las que aparezcan en el sello o escrito puesto sobre 
la oferta por el encargado de recibirla, en el momento de su llegada al sitio de entrega de la misma. 

No se aceptarán propuestas que sean entregadas en una oficina diferente a la indicada en el 
Cronograma, así sea recepcionada dentro del plazo señalado para la entrega de propuestas. 

No se recibirán ofertas extemporáneas enviadas por correo o cualquier medio telemático. 

4.3. CONOCIMIENTO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 

El proponente con la formulación de su propuesta declara: Que estudió completamente las 
especificaciones, anexos, condiciones, formularios y demás documentos de la presente proceso. 

En caso de presentarse alguna diferencia entre los pliegos de condiciones publicados en la página 
Web de la Entidad y en el portal único de contratación,  y  los pliegos oficiales impresos disponibles 
para consulta de los interesados, prevalecerá la información contenida en el documento impreso.  

4.4. QUIENES PUEDEN PRESENTAR OFERTAS. 

Podrán presentar oferta todas las personas naturales, jurídicas, de manera independiente, o en forma 
conjunta a través de Consorcios o Uniones Temporales. 

4.4.1. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS. 

Si el proponente es persona natural, debe ser mayor de edad y no tener restricciones de capacidad. 

Si el proponente es persona jurídica, debe contener dentro de su objeto social la facultad para 
desarrollar o ejecutar una actividad  igual o similar a la del objeto del contrato a celebrar y el término de 



duración de la misma  deberá ser  por lo menos igual al término del contrato y un (1)  año  más. En el 
evento de encontrarse limitado el representante legal para comprometer a la persona jurídica en la 
cuantía o naturaleza del contrato a celebrar, deberá incluirse así mismo, la autorización de la autoridad 
u organismo social correspondiente, otorgada con fecha anterior al cierre del proceso de selección. 

4.4.2. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES. 

En el presente  proceso de selección se permite la participación de Consorcios y/o de Uniones 
Temporales al tenor de lo establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, que cumplan con todas las 
exigencias  dispuestas en los presentes pliegos. 

Los proponentes deberán indicar si su participación es a título de consorcio o unión temporal y en este 
último caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de  EL MUNICIPIO. Los integrantes 
de los consorcios y/o uniones temporales deberán presentar  la documentación requerida en estos 
pliegos de condiciones. 

Deberán designar la persona que los representará para todos los efectos y señalar las reglas básicas 
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  

Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberán señalar las reglas básicas que 
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las relaciones que se 
den frente al   MUNICIPIO se rigen por el principio de solidaridad de sus miembros. 

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unión temporal deberán determinar el 
alcance, extensión y contenido de la participación de cada uno en la ejecución del objeto del contrato, 
de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del 
contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaerán exclusivamente 
sobre la persona que incurrió en falta o en el incumplimiento específico de que se trate. 
	  
4.5. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Español deberán presentarse 
acompañados de una traducción oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados  en el exterior 
deberán presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la 
materia, en especial en los artículos 65 y 259 del Código de Procedimiento Civil, artículo 480 del 
Código de Comercio y demás normas concordantes del Código de Procedimiento Civil, así como en la 
Resolución 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de 
Colombia, y demás normatividad vigente según el caso.  

4.5.1. CONSULARIZACIÓN. 

De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio,  “los documentos otorgados 
en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la 
firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una 
nación amiga,  sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los 
poderes.” 

Tratándose de sociedades, expresa además el citado artículo del Código de Comercio que  “al 
autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la 
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país. (C.P.C. artículo 65)”. 

Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la correspondiente legalización de la firma del 
cónsul y demás trámites pertinentes. 

4.5.2. APOSTILLE. 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, no se requerirá del 
trámite de consularización, señalado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de los 
países dignatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre la abolición del 
requisito de legalización para documentos  públicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En 
estos casos solo será exigible el apostille, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se 
avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante del documento y que 
se surte ante la autoridad competente en el país de origen.  



Si la apostilla está dada en idioma distinto del castellano, deberá  presentarse acompañada de una 
traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor, legalizada de conformidad con las normas 
vigentes. 

4.6. INFORMACIÓN RESERVADA. 

Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter de 
información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta claridad y precisión, 
identificando el documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que 
la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, EL 
MUNICIPIO, se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, 
empleados, agentes o asesores, que designe para el efecto. 

En todo caso, EL MUNICIPIO, sus funcionarios, empleados, agentes y asesores están obligados a 
mantener la reserva de la información que por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido 
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no citarse las 
normas que amparan ese derecho, EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR no tendrá la obligación 
de guardar reserva respecto a la misma. 

4.7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 

Los proponentes con la formulación de su propuesta, de manera individual o como miembros de un 
consorcio o unión temporal, manifiestan, bajo la gravedad del juramento, que no están incursos en 
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitución Política y las 
leyes, para participar en este proceso de selección, ni para celebrar contratos con  EL MUNICIPIO. 

Dicha  manifestación en todo caso se entiende realizada con solamente firmar la propuesta. 

En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes actuarán de 
conformidad con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993, sin que en ningún caso pueda 
válidamente efectuarse acto dispositivo alguno por parte del proponente o contratista respecto de los 
derechos y obligaciones derivados del presente proceso, sin el consentimiento previo y expreso de  
MUNICIPIO.  

4.8. PROPUESTAS  PARCIALES. 

No se aceptan propuestas parciales para este proceso. 

4.9. PROPUESTAS  ALTERNATIVAS. 

No se aceptan propuestas alternativas. 

4.10. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

El presente proceso podrá limitarse a Mipymes, de conformidad con las disposiciones legales.  

4.11. COSTOS DE LA ELABORACION DE LA PROPUESTA. 

El proponente sufragará todos los costos relacionados con la preparación y presentación de su 
propuesta, y EL MUNICIPIO no será responsable en caso alguno de dichos costos. 

4.12. DEVOLUCION DE LAS PROPUESTAS. 

Una vez finalizado el proceso de selección los proponentes no favorecidos con la adjudicación del 
contrato podrán acercarse a reclamar la copia de su propuesta, en la OFICINA DE CONTRATACIÓN 
del Municipio, dentro de los 15 días siguientes a la fecha para expedir el acto de adjudicación o de 
declaratoria de desierta del proceso de selección. Si en la solicitud de documentos no se hace en esa 
fecha,  se procederá al archivo de la propuesta original y a la destrucción de su copia, si se estima 
conveniente. 

CAPITULO V 
5. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA. 

5.1. CAUSALES DE RECHAZO.  

Son causales de rechazo: 



1. Formar parte de más de un Consorcio o Unión Temporal o haciendo parte de uno de estos 
presentar propuesta de manera individual. En los dos casos se rechazarán las ofertas en las que 
concurra dicha situación. 

2.Modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participación de los integrantes del 
Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 

3.Tener el representante legal de la persona jurídica limitaciones para comprometer a la sociedad y no 
contar a la fecha de cierre del proceso, con la autorización suficiente del órgano social. 

4.No anexar con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones el poder  conferido en 
legal forma, con anterioridad al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien 
tenga facultades para ello según los documentos de existencia y representación de la persona 
jurídica, cuando se actúe a través de apoderado.  

5.No corresponder el objeto social de las personas jurídicas con las actividades objeto del presente 
proceso  

6.No cumplir las personas jurídicas con la duración exigida al momento del cierre del  presente 
proceso de selección.  

7.Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural en  causal 
de disolución o liquidación.  

8.No estar inscrito el proponente o los integrantes del Proponente Plural en el Registro Único de 
Proponentes de la Cámara de Comercio. 

9.Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural en causal de  
inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar.  

10.No aportar los documentos requeridos por la Entidad en el plazo previsto en este Pliego.  
11.Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural en el   Boletín de 

Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 
12.Presentar el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural, antecedentes 

disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado o antecedentes 
judiciales.  

13.Exceder el  valor total corregido de la oferta el presupuesto oficial. 
14. No incluir la propuesta económica para el proceso, o no estar debidamente firmada por el 

representante legal del proponente.  
15.Presentar la oferta económica con tachaduras o enmendaduras. 
16.No cumplir con los requerimientos establecidos en el pliego para presentación de la propuesta 

hasta antes de la adjudicación. 
17.No subsanar la propuesta, previo requerimiento de la entidad para subsanarla. 
18.Cuando exista recomendación del comité evaluador por tratarse de una oferta con precio 

artificialmente bajo.  
19.Cuando los miembros persona jurídica del proponente plural no cumpla con el plazo de existencia 

previsto en el  presente pliego de condiciones. 
20.Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o que no 

cumplan todas las calidades y condiciones de participación indicadas dentro de los presentes 
pliegos de condiciones.  

21.Cuando exista causal de inhabilidad e incompatibilidad para el proponente o alguno de los 
integrantes del proponente plural. 

22.Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural se encuentre en mora por 
un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento 
en el nuevo Código Nacional de Policía y Convivencia. 

23.Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o que no 
cumplan todas las calidades y condiciones de participación indicadas dentro de los presentes 
pliegos de condiciones.  

24.Cuando se alleguen con la propuesta formatos, formularios o anexos diferentes a los modelos 
previsto en los pliegos de condiciones y no sean subsanados oportunamente. 

25.No presentar con la propuesta la póliza de garantía de seriedad de la propuesta.  
26.No firmar la oferta económica. 



27.Cuando no se subsanen los requisitos exigidos por la Entidad, en los términos de la Ley 1882 de    
2019.  

28.Las demás establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de condiciones.  

CAPÍTULO VI 
6. REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACIÓN. 

Antes de evaluar las propuestas, se procederá a efectuar un examen preliminar de los proponentes 
con el fin de determinar y verificar si cada uno de ellos cumple con los requisitos habilitantes previstos 
para participar válidamente en el presente proceso de selección (No se harán verificaciones de las 
propuestas digitales. En el evento de existir discrepancias entre la original impresa y la escaneada en 
el CD, se preferirá la impresa para efectos de verificación y evaluación). Si no cumple con los 
requisitos habilitantes, en el informe de verificación de estos requisitos, se dejará constancia de NO 
HABILITADO y sólo podrán ser objeto de subsanabilidad aquéllos aspectos que el decreto 1041 de 
2022 contempla. 

Si de esta verificación preliminar resultare que la propuesta no se ajusta a los presentes pliegos de 
condiciones, si se configura en ella alguna de las causales de rechazo y/o si no cumple o no subsanó 
en el tiempo estipulado por  la ley y la jurisprudencia alguno de los requisitos habilitantes, la propuesta 
será declarada como  NO HABIL y no se tendrá en cuenta para proceder a su evaluación. 

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberán contener los siguientes Documentos objeto de 
verificación: 

6.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO – (CAPACIDAD JURÍDICA). 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) 
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas 
naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir 
con el objeto del Contrato. Las personas jurídicas o proponentes plurales deben tener una duración por 
lo menos igual a la vigencia del Contrato y un año más. 

Los proponentes deberán cumplir con los siguientes requisitos para acreditar la capacidad jurídica: 

6.1.1. Persona Natural: 

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) años son capaces jurídicamente a menos que 
estén expresamente inhabilitadas por decisión judicial o administrativa, como la interdicción judicial, y 
que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de 
la ley.  

6.1.2. Persona Jurídica: 

La capacidad jurídica de las personas jurídicas está relacionada con: 1. La posibilidad de adelantar 
actividades en el  marco de su objeto social; 2. Las facultades de su representante legal y la 
autorización del órgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos 
sociales; Y 3. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, 
derivadas de la Ley. 

6.1.3. Proponentes Plurales: 

En virtud de lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, podrán presentar propuesta: 

6.1.3.1: Consorcio: cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta 
para la adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y 
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. 

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION

CAPACIDAD JURÍDICA HABILITADA/NO HABILITADA

EXPERIENCIA HABILITADA/NO HABILITADA

CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADA/NO HABILITADA

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITADA/NO HABILITADA



6.1.3.2: Unión Temporal: cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma 
propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución de  

un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto del 
contrato. 

Además de lo anterior los proponentes deberán aportar con su propuesta la siguiente documentación: 

6.1.4 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  

La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el presente 
Pliego de Condiciones y será firmada por el proponente. Si la propuesta es presentada por una 
persona jurídica, o por unión temporal o consorcio deberá estar suscrita por el representante Legal, 
debidamente facultado en los términos de ley. 

6.1.5 CEDULA DE CIUDADANIA. 

El oferente en caso de personas naturales o el representante legal  de la sociedad  para el caso de 
personas jurídicas, debe aportar fotocopia de la Cédula de Ciudadanía. 

Tratándose de  Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán cumplir con este 
requisito, presentando fotocopia de dicho documento, igual requerimiento para el representante del 
proponente plural. 

6.1.6. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DE PERSONAS JURÍDICAS. 

Las personas jurídicas proponentes deberán acreditar su existencia, representación legal, capacidad 
para desarrollar el objeto contractual y las facultades del representante legal mediante la presentación 
del certificado proferido por la Cámara de Comercio respectiva, el cual deberá haber sido expedido 
dentro de los Cuarenta y cinco (45) días calendario anteriores a la fecha de cierre de la Convocatoria y 
en el que conste que la sociedad está registrada y que el término de su duración es igual o mayor al 
del contrato y un (1) año más. En el caso de Consorcios y Uniones Temporales cada uno de sus 
integrantes debe cumplir con este requisito, en las condiciones exigidas. 

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona 
jurídica, se deberá presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, 
certificado del secretario de la Junta, según el caso, en el que conste que el representante legal está 
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicación. Y cuando la 
propuesta sea presentada por uno de los suplentes del representante legal deben aportar el 
documento que los faculta para tal fin.  

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia 
de la persona jurídica es inferior a la exigida en éste pliego, dará lugar a que la propuesta sea 
inhabilitada. 

6.1.7. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES 
TEMPORALES.  

Los proponentes que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, 
deberán diligenciar los formularios contenidos en los anexos respectivos del presente  Pliego de 
condiciones, de los cuales se podrán determinar los siguientes datos:   

OBJETO El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar. 

PARTICIPACIÓN Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberán señalar las reglas 
básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las 
relaciones que se den frente al  MUNICIPIO DE  PUERTO LIBERTADOR, rigen por el principio de 
solidaridad de sus miembros. 

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unión temporal deberán determinar el 
alcance, contenido y extensión o porcentaje de la participación de cada uno en la ejecución del objeto 
del contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la 
propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaerán 
exclusivamente sobre la persona que incurrió en falta o en el incumplimiento específico de que se 
trate. 



Los porcentajes de participación no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito  del 
MUNICIPIO.  

Cuando en el documento de conformación de la unión temporal no se discriminen la extensión de la 
participación en la propuesta de cada uno de sus integrantes, se entenderá que su participación es por 
porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, EL MUNICIPIO las aplicará por 
igual a todos los integrantes. 

DURACIÓN: La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, deberá ser mínimo, por el lapso 
comprendido entre el cierre del proceso de selección, la liquidación del contrato y un año más. Lo 
anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén 
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución del Contrato.  

REPRESENTANTE Y SUPLENTE La designación de un representante que deberá estar facultado 
para actuar en nombre y representación del consorcio o unión temporal; igualmente, deberá 
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

DOMICILIO:deberá indicarse el domicilio principal del consorcio o la unión temporal con indicación de 
la dirección, teléfono, fax y correo electrónico. 

Cada una de las personas naturales o jurídicas que formen parte de los Consorcios o Uniones 
Temporales deberá aportar la documentación relativa a la capacidad, existencia y representación legal 
exigida para tales personas en los presentes Pliegos y cumplir con los requisitos de participación 
señalados para personas naturales y jurídicas según sea su naturaleza. 

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unión  temporal para desarrollar el 
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona jurídica de uno o ambos miembros es 
inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones  dará lugar a que la propuesta sea inhabilitada. 

6.1.8. ACREDITACIÓN DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS.  

Las persona jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 
documento idóneo expedido por la autoridad competente en el País de su domicilio no anterior a tres 
meses desde la fecha de presentación de la oferta, en el cual conste que el representante legal no 
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social directo que lo faculta. 

Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera sin domicilio en Colombia, deberá presentar 
los documentos que acrediten su existencia y representación legal con las formalidades establecidas 
en el artículo 480 del Código de Comercio y demás normas concordantes. 

Igualmente deberá acreditar la existencia de un apoderado debidamente constituido, con domicilio en 
Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. 

Deberán mantener dicho apoderado, como mínimo, por el término de vigencia del contrato que se 
desprenda del Proceso de Selección y un año más. 

El término de su duración deber ser igual o mayor al del contrato y un (1) año más. 

6.1.9. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA. 

En el evento de que se trate de promesa de sociedad futura, la misma se acreditará con el contrato 
respectivo, celebrado conforme a las disposiciones del artículo 119 del Código de Comercio. 

Esta deberá hacerse por escrito, con las cláusulas que deban expresarse en el contrato, según lo 
previsto en el Articulo 110 del Código de Comercio y con indicación del término o condición que fije la 
fecha en que ha de constituirse la sociedad. 

Los promitentes responderán solidaria e ilimitadamente de las operaciones que se eleven o ejecuten 
en el desarrollo de los negocios de la sociedad prometida antes de su constitución, cualquiera que sea 
la forma legal que se pacte para ella. 

En todo caso el objeto de la sociedad futura deberá ser coherente con el objeto del contrato a celebrar 
y la duración de la misma debe ser por un término igual o mayor de la duración del contrato a celebrar 
y un (1) año más. 



6.1.10 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

La oferta deberá acompañarse de una garantía con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del  
contrato por parte del proponente favorecido con la adjudicación, de conformidad con lo establecido en 
el Decreto 1082 de 2015, la cual contendrá: 

Asegurado / Beneficiario: EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR. 
Cuantía: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL. 
Vigencia: NOVENTA (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre del  presente proceso 
de selección.  
Tomador / Afianzado: La garantía deberá tomarse con el nombre de la persona natural o  razón social 
de la persona jurídica que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que  la sociedad podrá denominarse de esa manera.  

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá tomarse a nombre 
de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales y con la anotación específica de los 
porcentajes de participación. 

EL MUNICIPIO hará efectiva la totalidad de la  garantía, a título de indemnización por perjuicios, en los 
siguientes casos: 

•  Cuando un proponente solicitare el retiro de su oferta después de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente. 

•  Cuando el proponente favorecido con la adjudicación no procediere a cumplir con los requisitos para 
el perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

6.1.11 CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS 
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES – Ley 1150 de 2007 Art. 23.  

El proponente deberá presentar una  certificación en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando 
este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se 
requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago al día de los aportes a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales,  pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, acompañado de copia de la 
planilla de  pago de la seguridad social de los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para 
el cierre del presente proceso de selección y la evidencia de pago de los parafiscales durante el mismo 
lapso o en su defecto lospaz y salvos a la fecha del cierre. 

Para el caso de las personas jurídicas se verificará el pago del último mes teniendo en cuenta el 
número de verificación de su NIT.  

Lo anterior a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

Cuando se trate de una persona jurídica que no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los mencionados pagos a sus empleados, a partir de la fecha de su constitución. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la 
entidad con la cual existe el acuerdo de pago. 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes, deberá 
aportar el certificado aquí exigido de acuerdo con las disposiciones legales. 

Adicionalmente, el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del respectivo 
contrato, la certificación donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción del 
mismo. 

Acompañado de copia del pago efectico de la planilla de seguridad social y de los aportes parafiscales 
del último mes  o en su defecto  

6.1.12 CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 



En cumplimiento de lo establecido  por la ley 1238 de 2008 el Municipio de PUERTO LIBERTADOR, 
verificará los antecedentes disciplinarios de los proponentes. 

No obstante de lo anterior, los oferentes con su propuesta podrán allegar el certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduría General de la República, obtenido a 
través de la página web de dicha entidad.  En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado 
de esta y de su representante legal, En el caso de  Consorcio o unión temporal, se presentará el 
certificado de cada uno de sus integrantes  según corresponda. 

6.1.13 CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES. 

En cumplimiento con lo establecido por la contraloría General de la República, mediante circular No. 
05 de 25 de febrero de 2008, el Municipio verificara que los proponentes no se encuentren reportados 
en el boletín de responsables fiscales que expide la Contraloría General de la República. 

No obstante de lo anterior, los oferentes con su propuesta podrán allegar la consulta al boletín de 
Responsables Fiscales de la Contraloría General de la Nación, en la página Web 
www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el Boletín de responsables 
fiscales vigente.  

En caso de ser persona jurídica, se podrá presentar el certificado de esta y de su representante legal, 
En el caso de  propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes  de la 
unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

6.1.14. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 

El proponente debe indicar si pertenece al régimen común o simplificado, y aportar el  certificado de 
registro único tributario. 

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigirá de cada uno de los 
miembros del Consorcio o Unión Temporal. 

6.1.15. PACTO DE INTEGRIDAD  

El proponente diligenciará el formato contemplado en el formulario contenido en el Anexo respectivo 
del presente Pliegos de condiciones con el fin de suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la 
transparencia en los procesos de contratación.  

6.1.16. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

Podrán participar en la presente selección de contratistas las personas naturales o jurídicas, en forma 
individual o conjunta, que se encuentren debidamente inscritas en el registro único de proponentes. 

6.1.17. DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1801 DE 2016. 

El proponente persona natural, persona jurídica o plural  deberá presentar una certificación en original 
bajo la gravedad de juramento, que deberá firmarse en cada caso, por la persona natural o en el caso 
de las personas jurídicas, por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos 
de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que 
al momento de presentar la propuesta no se encuentren en mora por un lapso de seis (6) meses en el 
pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el nuevo Código Nacional de 
Policía y Convivencia.  

2. DOCUMENTOS QUE DETERMINAN LA CAPACIDAD FINANCIERA 

Toda la información financiera será verificada en el registro único de proponentes vigente y en firme a 
la fecha de entrega de las propuestas. 

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de 
cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión 
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).  

La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores: 

http://www.contraloria.gov.co


 

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 

(i) Balance general. 
(ii) Estado de resultados. 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de 
acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o 
las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera 
de acuerdo a lo establecido en el parágrafo transitorio del Artículo 3 del Decreto 579 de 2021. 

Esta verificación se hará de la siguiente manera: 

3. CONDICIONES DE EXPERIENCIA: 

Las propuestas serán evaluadas teniendo en cuenta el criterio que se enumera a continuación:   

6.3.1. EXPERIENCIA ACREDITADA: 

INDICADOR FINANCIERO PARÁMETRO GENERAL
CRITERIO DIFERENCIAL ART. 

2.2.1.2.4.2.15 D. 1860 DEL 2021. 
ART.1 D. 287 DE 2026 

LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO 
CORRIENTE) IGUAL O MAYOR A 3.0 IGUAL O MAYOR A 2.0

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL / 
ACTIVO TOTAL) IGUAL O MENOR  A 60% IGUAL O MENOR  A 70%

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
(UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE 
INTERESES). 

I G U A L O M AY O R A 2 
VECES IGUAL O MAYOR A 1,5 VECES

FACTOR DE VERIFICACIÓN FOLIO PARÁMETRO / VALOR 
-RUP.

CUMPLE/NO 
CUMPLE

LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE)

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL.

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES (UTILIDAD OPERACIONAL 
PARA EL PAGO DE INTERESES).

CRITERIO CALIFICACIÓN

EXPERIENCIA ACREDITADA Hábil / No Hábil



El proponente deberá tener experiencia acreditada en la ejecución de por lo menos dos (2) contratos 
clasificados en el RUP vigente y en firme en por lo menos dos de los siguiente códigos:  

Adicionalmente se debe cumplir con los siguientes requerimientos:  

- Uno de los contratos con que se acredite la experiencia debe corresponder como mínimo al 
100% del presupuesto oficial expresado en S.M.L.M.V.  

- Los contratos con que se acredite la experiencia debe contemplar en el objeto o dentro de su 
alcance, la INSTALACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE REDES 
ELECTRICAS Y/O SISTEMA ELECTRICO. 

En el caso de proponentes en modalidad de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad 
futura, bastará con que uno de los miembros la acredite. 

Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal, se verificará la experiencia y el porcentaje de 
participación en el RUP. 

El proponente deberá diligenciar el Formulario anexo al presente pliego de condiciones donde deberá 
relacionar la experiencia acreditada que pretende hacer valer y el número de folio donde se puede 
verificar en el RUP respectivo. 

6.3.2. EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES DE 
CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 2.2 .1 .2 .4 .2 .15 DECRETO 1860 DEL 2021 
y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CONFORMIDADA  
ARTÍCULO PRIMERO DEL DECRETO 287 DE 2026.  

El proponente deberá tener experiencia acreditada en la ejecución de por lo menos un (1) contrato 
clasificado en el RUP vigente y en firme en por lo menos dos de los siguientes códigos:  

Adicionalmente se debe cumplir con los siguientes requerimientos:  

- El contrato con que se acredite la experiencia debe corresponder como mínimo al 70% del 
presupuesto oficial expresado en S.M.L.M.V.  

- El contrato con que se acredite la experiencia debe contemplar en el objeto o dentro de su 
alcance, la INSTALACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE REDES 
ELECTRICAS Y/O SISTEMA ELECTRICO. 

-
En el caso de proponentes en modalidad de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad 
futura, bastará con que uno de los miembros la acredite. 

Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal, se verificará la experiencia y el porcentaje de 
participación en el RUP. 

El proponente deberá diligenciar el Formulario anexo al presente pliego de condiciones donde deberá 
relacionar la experiencia acreditada que pretende hacer valer y el número de folio donde se puede 
verificar en el RUP respectivo. 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCION DE LA CLASE 

831018 SERVICIOS ELECTRICOS

721515 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS

391210 EQUIPAMIENTO PARA DISTRIBUCIÓN Y CONVERSION DE 
ALIMENTACIÓN.

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCION DE LA CLASE 

831018 SERVICIOS ELECTRICOS

721515 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS

391210 EQUIPAMIENTO PARA DISTRIBUCIÓN Y CONVERSION DE 
ALIMENTACIÓN.



6.3.3. EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS DE 
CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1860 DEL 2021. 

El proponente deberá tener experiencia acreditada en la ejecución de por lo menos un (1) contrato 
clasificado en el RUP vigente y en firme en por lo menos dos de los siguientes códigos:  

Adicionalmente se debe cumplir con los siguientes requerimientos:  

- El contrato con que se acredite la experiencia debe corresponder como mínimo al 70% del 
presupuesto oficial expresado en S.M.L.M.V.  

- El contrato con que se acredite la experiencia debe contemplar en el objeto o dentro de su 
alcance, la INSTALACIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE REDES 
ELECTRICAS Y/O SISTEMA ELECTRICO. 

En el caso de proponentes en modalidad de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad 
futura, bastará con que uno de los miembros la acredite. 

Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal, se verificará la experiencia y el porcentaje de 
participación en el RUP. 

El proponente deberá diligenciar el Formulario anexo al presente pliego de condiciones donde deberá 
relacionar la experiencia acreditada que pretende hacer valer y el número de folio donde se puede 
verificar en el RUP respectivo. 

4. GRUPO DE TRABAJO.  

4.1. EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA DEL EQUIPO HUMANO 

Los proponentes deben presentar con su propuesta un equipo de trabajo de acuerdo a los 
requerimientos que seguidamente se enuncian: 

4.1.1. EXPERIENCIA GENERAL Y DEDICACIÓN: 

4.1.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL GRUPO DE TRABAJO: 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCION DE LA CLASE 

831018 SERVICIOS ELECTRICOS

721515 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS

391210 EQUIPAMIENTO PARA DISTRIBUCIÓN Y CONVERSION DE 
ALIMENTACIÓN.

CANTIDAD CARGO A 
DESEMPEÑAR FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA GENERAL

1 Director de Obra INGENIERO ELÉCTRICO Y/
O ELECTRICISTA 

Experiencia mínima de 5 años 

Esta experiencia se contabilizará a 
partir de la expedición de la tarjeta 
profesional. 

1 Residente de obra INGENIERO ELÉCTRICO Y/
O ELECTRICISTA 

Experiencia mínima de 3 años 

Esta experiencia se contabilizará a 
partir de la expedición de la tarjeta 
profesional. 

1 Topografo TÉCNICO Y/O TÉCNOLOGO 
EN TOPOGRAFÍA

Experiencia mínima de 2 años 

Esta experiencia se contabilizará a 
partir de la expedición del diploma

CANTIDA
D CARGO A DESEMPEÑAR REQUERIMIENTO PARTICULAR:

1 Director de Obra Experiencia certificada como Director de obra o contratista en dos proyectos de INSTALACIÓN Y/O 
ADECUACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE REDES ELECTRICAS.  

1 Residente de obra Experiencia certificada como Residente de obra en dos proyectos de INSTALACIÓN Y/O 
ADECUACIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE REDES ELECTRICAS.  



Para efectos de la verificación, el proponente deberá presentar, junto con su oferta, la documentación 
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal requerido. Esta información 
deberá diligenciarse en los formatos únicos de hoja de vida de la función pública. PARÁGRAFO 
PRIMERO: Deberán allegarse hojas de vida debidamente diligenciadas, junto con los soportes de la 
información contenida en la misma, firmadas en original. PARÁGRAFO SEGUNDO: Si el proponente 
resultara adjudicatario del contrato, deberá mantener para la ejecución del contrato, el personal 
presentado en la propuesta. PARÁGRAFO TERCERO: Para los efectos pertinentes deberá allegarse 
con la propuesta las cartas de compromiso debidamente diligenciadas por el personal propuesto 
firmadas en original. 

La verificación de la documentación aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas 
para el personal requerido se sujetará a las siguientes reglas especiales: 

a. Para la acreditación de la experiencia de cada uno de los profesionales se deberá presentar la 
matrícula o tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos ejecutados, su respectiva acta 
de liquidación o cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante, que contenga, 
como mínimo, la siguiente información: 

- Nombre del contratante 

- Objeto del contrato 

- Cargo desempeñado 

- Fechas de inicio y terminación del contrato 

- Firma del personal competente 

Igualmente se debe aportar el COPNIA por cada profesional, que este sujeto a la misma. 

En el caso que la experiencia sea obtenida en virtud de una relación laborar deberá allegar la 
certificación expedida por el área de talento humano de la entidad en donde hubiera laborado, copia 
del contrato de trabajo. Dicha certificación  deberá establecer tiempo laborado, nominación del cargo 
relación de funciones desempeñadas, firmas de la persona competente para expedir la certificación. 
En todo caso esta entidad se reserva la facultad de corroborar la veracidad de la información.  

b. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse de la 
traducción correspondiente. 

c. La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, sólo podrá ser contabilizada a partir 
de la fecha de expedición del diploma, la tarjeta o matrícula profesional. 

Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matrícula profesional no indique la fecha de su 
expedición, deberán aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique 
la fecha de expedición de la misma. 

d. Los estudios de educación superior (pregrado y postgrado), así como los estudios técnicos se 
acreditarán mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención del título 
correspondiente. 

Esta verificación se hará de la siguiente manera: 

1 Topografo Experiencia certificada como topógrafo en un proyecto de OBRA CIVIL.   

FACTOR DE VERIFICACIÓN FOLIO DESCRIPCIÓN DEL DOCUMENTO 
SOPORTE

CUMPLE/NO 
CUMPLE

EXPERIENCIA ACREDITADA

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA DEL 
GRUPO PROFESIONAL PROPUESTO.



5. CAPACIDAD  ORGANIZACIONAL. 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos contenidos en el Artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el proponente deberá acreditar la rentabilidad del patrimonio y 
rentabilidad del activo, indicadores que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso 
de activos del interesado.  

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 

(i) Balance general. 
(ii) Estado de resultados. 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 

Para que el proponente sea considerado hábil en este criterio de verificación, deberá cumplir con los 
siguientes requisitos: 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  

 

Donde  es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

Para que el proponente sea considerado hábil en este criterio de verificación, deberá cumplir con los 
siguientes requisitos: 

1. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO 
O SUCURSAL EN COLOMBIA.  

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se 
realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones 
establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la 
información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté 
vigente y en firme.  

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y 
por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 
numeral. 

2. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 

Indicador Fórmula

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (Roe)

Rentabilidad del Activo 
(Roa)

Utilidad Operacional
Patrimonio

Unidad Operacional
Activo Total

Indicador  =
(∑n

i=1 Componente 1 del indicadori) 
(∑n

i=1 Componente 2 del indicadori) 

n

INDICADOR FINANCIERO PARÁMETRO GENERAL
CRITERIO DIFERENCIAL ART. 

2.2.1.2.4.2.15 D. 1860 DEL 2021. 
ART.1 D. 287 DE 2026

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO IGUAL O MAYOR A 7% IGUAL O MAYOR A 5%

RENTABILIDAD DEL ACTIVO IGUAL O MAYOR A 3% IGUAL O MAYOR A 2%



Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con 
la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma 
de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 
de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión.  

C. El En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el  y los 
documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada en los estados 
financieros incluidos en la oferta.  

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será de acuerdo con lo establecido en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o 
las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará la información de 
acuerdo con el mejor año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se 
acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte 
diferente a la prevista en este pliego. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento en el . El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique 
emitido por una firma de auditoría externa. 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 
Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos 
definidos en la sección 1.13. 

6. CAPACIDAD RESIDUAL  

El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso 
de contratación (CRPC).  Así:  

 

Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 
continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el 
traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se 
dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna información contractual que 
afecte su capacidad residual, la entidad rechazará la oferta.  

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la 
(s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad 
residual. 

6.1. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN (CRPC) 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en 
cuenta el siguiente proceso:  

 

Donde:  

CRP  ≥ CRPC

CRPC = POE − Anticipo y /o pago ant icipado 



CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  

POE = Presupuesto oficial Estimado 

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta 
el siguiente proceso:  

 

6.2. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 

 

En donde:  

CRP 	 =	 Capacidad residual del Proponente  
CO 	 = 	 Capacidad de Organización  
E 	 = 	 Experiencia 
CT 	 = 	 Capacidad Técnica 
CF	 = 	 Capacidad Financiera 
SCE 	 = 	 Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin 
tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual 
del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En 
caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restará de la 
capacidad residual total del proponente plural. 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

[Se recomienda el uso de la Aplicación para establecer la Capacidad Residual, de Colombia Compra 
Eficiente, disponible en la página web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-
tipo/manuales-y-guias/, así como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente] 

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de 
medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

A. Capacidad de organización (CO): 

CRPC =
POE − Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗12

CRP = CO∗[ (E + CT + CF )
100 ] − SCE

Factor Puntaje 
máximo

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera 
(CF) 

40 

Capacidad técnica 
(CT) 

40 

Total 200 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/


El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo 
siguiente: 

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es 
menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 
documentos:  

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias) del año en que 
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente 
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y, 
por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador 
público independiente, acompañados de su dictamen u opinión, de conformidad con el artículo 
38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
contadores públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  

Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o 
ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, 
auditado, con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa 
vigente en el país de origen, en la moneda legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, 
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa 
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la 
sección  del presente pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y  iii) 
debidamente firmados por el contador público colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la 
relación entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la 
construcción inscritos por el proponente en el RUP, o Formato 5 – Capacidad residual en el segmento 
72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de 
Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial Estimado del Proceso de Contratación. 

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la 
cuantía del proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para 
proponentes individuales se expresa así: 

 

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

Años de información financiera Capacidad de organización (CO) 

Cinco (5) años o más Mayor Ingreso Operacional de los últimos 5 años

Entre uno (1) y cinco (5) años Mayor Ingreso Operacional de los años de existencia del Proponente.

Menos de un (1) año (*) USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo cada 2 años para efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

E =
Valor total de los contratos (COP)
Presupuesto total estimado (COP)



 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural 
debe tener en cuenta su participación en el proceso de contratación objeto del cálculo de la capacidad 
residual. Si el proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla:	  

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual el cual 
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con 
el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de 
publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. 

Los ppoponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente 
deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los 
servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información 
de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de 
construcción de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el proponente presenta en el 
Formato 3 – Experiencia. La información del Formato 5 – Capacidad residual deberá ser presentada 
en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del país de origen. 
Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras deberá convertirse a pesos 
colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente pliego de condiciones.  

C. Capacidad financiera (CF):  

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de 
liquidez del proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez =  

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad 
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, 
deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el 
representante legal y el auditor. 

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗% de participación)

Mayor a Menor o igual a Puntaje

0 3 60

3 6 80

6 10 100

10 Mayores 120

Activo Corriente
Pasivo Corriente

Mayor a Menor o igual 
a Puntaje

0 0,5 20

0,5 0,75 25

0,75 1,00 30

1,00 1,5 35

1,5 Mayores 40



Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información 
requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del Proponente está 
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del Pliego de Condiciones. 

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez 
sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad 
Financiera (CF).  

D. Capacidad Técnica (CT):  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de 
socios y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación 
laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la 
construcción. 

Para acreditar el factor (CT) el proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en 
Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual.  

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

En el caso en el cual el proponente no cuente con ningún profesional de la Arquitectura, Ingeniería o 
Geología vinculados mediante una relación laboral o contractual vigente, se otorgará cero (0) puntos 
en cuanto a la Capacidad Técnica (CT) se refiere.  

E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  

El proponente debe presentar el Formato 5 – Capacidad residual suscrito por su representante legal y 
su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente 
el cual contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional 
indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras 
del contrato, día, mes, año; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el 
porcentaje de participación del integrante que presenta el certificado, y (v) si el contrato se encuentra 
suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el 
proponente no tiene contratos en ejecución.  

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 
meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es 
decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la 
oferta obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar 
obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de 
obra suscritos con concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no 
tengan acta de inicio. No se entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en 
liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente o 
por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga 
participación.  

Desde Hasta Puntaje

1 5 20

6 10 30

11 Mayores 40



IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del 
Proceso de Contratación. Si el contrato está suspendido el Proponente debe informar el saldo 
pendiente por ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria 
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este 
resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si 
el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del Proponente en la 
respectiva estructura.  

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 
diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica y el contador público colombiano que los hubiere convertido a 
pesos colombianos usando para ello.  

CAPÍTULO VII. 
7. FACTORES DE EVALUACIÓN. 

La entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes 
puntajes:  

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de 
oferta económica. En este caso en el Pliego de Condiciones definitivo se incluirá el siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes 
puntajes: 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a 

Concepto Puntaje máximo

Oferta económica 20

Factor de calidad 59,50

Apoyo a la industria nacional 20

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 0,25

Mipyme 0,25

Total 100

Concepto Puntaje máximo

Oferta económica 20 

Factor de calidad 59,75 

Apoyo a la industria nacional 20

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 0,25

Total 100



partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 
demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los 
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 
anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin 
perjuicio de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el 
artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan o reglamenten. 

7.1. OFERTA ECONÓMICA. 20 PUNTOS. 

Para la calificación de la propuesta económica se tendrá en cuenta el valor total ofertado en el formato 
respectivo debidamente firmado.  

El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del objeto contractual del presente 
proceso, los Riesgos y la administración de estos. 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales 
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por 
las diferentes autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener 
en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del 
Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos 
necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los 
riesgos previstos en dichos documentos. 

7.1.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS. 

La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: 
cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por 
exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 
punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

7.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 
ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el procedimiento descrito en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos en la Guía para el manejo 
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente.   

7.1.3. MÉTODO DE PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA: MEDIA GEOMÉTRICA 
CON PRESUPUESTO OFICIAL. 

Para el cálculo de este método de ponderación se tendrá en cuenta el número de propuestas válidas y 
se incluirá el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro: 

Número de propuestas (n) 
[número]

Número de veces en las que se incluye el presupuesto oficial 
(nv) [veces]

1 – 3 1

4 – 6 2

7 – 9 3



Seguidamente se determinará la media geométrica con la inclusión del Presupuesto Oficial de acuerdo 
a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 

 

Donde: 

•  : Es la media geométrica con presupuesto oficial. 
• PO: Es el presupuesto oficial del proceso. 
• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• n: Es el número de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procederá a ponderar las propuestas de 
acuerdo con la siguiente fórmula:  

Donde: 

•  
• : Es la media geométrica calculada. 
• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Nota: El puntaje base que se tendrá en cuenta dentro de la formula será de 20 PUNTOS, tal y 
como se indicó en los criterios de ponderación.  

En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto 
Oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial y 
el valor de la propuesta en el formato respectivo debidamente firmado.  

10 – 12 4

13 – 15 5

… …

¯MGPO = (n + m) PO1∗PO2∗PO3…∗POn∗V1∗V2 . . ∗…Vm

¯MGPO

Vi

Punta je =

70∗(1 − ( ¯MGPO − Vi
¯MGPO )) Para valores menores o iguales a  ¯MGPO

70∗(1 − 2∗(
¯MGPO − Vi

¯MGPO )) Para valores mayores a  ¯MGPO

¯MGPO

Vi



7.5. FACTOR DE CALIDAD. (59,5 PUNTOS).  

CRITERIO ESPECIFICACIÓN CRITERIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJE MÁXIMO

1 . - D E S E M P E Ñ O 
DEL CONTRATISTA 
E N C O N T R ATO S 
ANTERIORES.

Para acreditar este aspecto se debe allegar 
con la propuesta dos (2) certificaciones de los 
contratos presentados para la experiencia, en 
donde se exprese que como contratista 
cumplió con el objeto contractual de manera 
excelente. Igualmente, dicha certificación 
debe dejar constancia de que no se declaró 
algún tipo de sanción por incumplimiento al 
contratista y que no se ha hecho efectiva la 
garantía de calidad de la obra. 

En el evento que la experiencia habilitante se 
acredite con un sólo contrato para el caso del 
emprendimiento de mujeres, se aceptará 
como válido para obtener este puntaje, que 
se allegue una sola certificación en donde se 
exprese que como contratista cumplió con el 
objeto contractual de manera excelente. 
Igualmente, dicha certificación debe dejar 
constancia de que no se declaró algún tipo 
de sanción por incumplimiento al contratista y 
que no se ha hecho efectiva la garantía de 
calidad de la obra.

20 PUNTOS

2. - S ISTEMA DE 
C O N T R O L D E 
CALIDAD:

1.- MANUAL DE CALIDAD: 
Este debe contener como mínimo: 20 PUNTOS

1.1- Objetivo de la política de calidad. 5 PUNTOS

1.2.- Descripción del sistema de calidad de la 
obra. 5 PUNTOS

1.3.- responsable del manejo. 5 PUNTOS

1.4.- Control de calidad de la obra y la forma 
general como se implementará. 5 PUNTOS

2 . - MANUAL DE PROCEDIMIENTO 
OPERATIVO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO.  
Este documento debe contener como 
mínimo:  
Descripción de las actividades que el 
oferente llevará a cabo para garantizar la 
calidad en las obras con las mismas 
características que se pretende contratar. 

10 PUNTOS

3.- MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, 
RECURSOS O ACTIVIDADES CONCRETAS 
A R E A L I Z A R C O N E L F I N D E 
GARANTIZAR LA CALIDAD. 
Este documento debe contener como 
mínimo: 
Descripción de los recursos, actividades y 
procedimientos que aseguran la calidad de la 
obra a contratar.

5 PUNTOS

4.- METODOLOGÍA PARA LA EJECUCIÓN 
DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL 
CONTRATO. 
Este documento debe contener como 
mínimo: 

Descripción de todas las especificaciones 
solicitadas en los pliegos de condiciones y en 
las instrucciones que forman parte del mismo.

4.5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL 59,5



PROCESO LIMITADO A MIPYME EL PUNTAJE FACTOR CALIDAD SERÁ DE 59.75 PUNTOS. 

1. DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES. 

En el caso de este criterio se asignarán 20 puntos. 

CRITERIO ESPECIFICACIÓN CRITERIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJE MÁXIMO

1 . - D E S E M P E Ñ O 
DEL CONTRATISTA 
E N C O N T R ATO S 
ANTERIORES.

Para acreditar este aspecto se debe allegar 
con la propuesta dos (2) certificaciones de los 
contratos presentados para la experiencia, en 
donde se exprese que como contratista 
cumplió con el objeto contractual de manera 
excelente. Igualmente, dicha certificación 
debe dejar constancia de que no se declaró 
algún tipo de sanción por incumplimiento al 
contratista y que no se ha hecho efectiva la 
garantía de calidad de la obra. 

En el evento que la experiencia habilitante se 
acredite con un sólo contrato para el caso del 
emprendimiento de mujeres, se aceptará 
como válido para obtener este puntaje, que 
se allegue una sola certificación en donde se 
exprese que como contratista cumplió con el 
objeto contractual de manera excelente. 
Igualmente, dicha certificación debe dejar 
constancia de que no se declaró algún tipo 
de sanción por incumplimiento al contratista y 
que no se ha hecho efectiva la garantía de 
calidad de la obra.

20 PUNTOS

2. - S ISTEMA DE 
C O N T R O L D E 
CALIDAD:

1.- MANUAL DE CALIDAD: 
Este debe contener como mínimo: 20 PUNTOS

1.1- Objetivo de la política de calidad. 5 PUNTOS

1.2.- Descripción del sistema de calidad de la 
obra. 5 PUNTOS

1.3.- responsable del manejo. 5 PUNTOS

1.4.- Control de calidad de la obra y la forma 
general como se implementará. 5 PUNTOS

2 . - MANUAL DE PROCEDIMIENTO 
OPERATIVO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO.  
Este documento debe contener como 
mínimo:  
Descripción de las actividades que el 
oferente llevará a cabo para garantizar la 
calidad en las obras con las mismas 
características que se pretende contratar. 

10 PUNTOS

3.- MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, 
RECURSOS O ACTIVIDADES CONCRETAS 
A R E A L I Z A R C O N E L F I N D E 
GARANTIZAR LA CALIDAD. 
Este documento debe contener como 
mínimo: 
Descripción de los recursos, actividades y 
procedimientos que aseguran la calidad de la 
obra a contratar.

5 PUNTOS

4.- METODOLOGÍA PARA LA EJECUCIÓN 
DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL 
CONTRATO. 
Este documento debe contener como 
mínimo: 

Descripción de todas las especificaciones 
solicitadas en los pliegos de condiciones y en 
las instrucciones que forman parte del mismo.

4.75 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL 59,75



Para acreditar este aspecto se debe allegar con la propuesta dos (2) certificaciones de los contratos 
presentados para la experiencia, en donde se exprese que como contratista cumplió con el objeto 
contractual de manera excelente.  

En el evento que la experiencia habilitante se acredite con un sólo contrato, se aceptará como válido 
para obtener este puntaje, que se allegue una sola certificación en donde se exprese que como 
contratista cumplió con el objeto contractual de manera excelente. Igualmente, dicha certificación debe 
dejar constancia de que no se declaró algún tipo de sanción por incumplimiento al contratista y que no 
se ha hecho efectiva la garantía de calidad de la obra. 

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecerá por este aspecto como puntaje 
cero (0).  

7.2.2. SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD: En el caso de este criterio se asignarán 39,5 puntos, 
divididos así:  

7.2.2.1. MANUAL DE CALIDAD: 

En el caso de este criterio se asignarán 20 puntos. 

El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el manual de calidad de los trabajos propuesto. Para la 
obtención del puntaje, el Proponente deberá incluir en el manual de calidad que presente con su 
Oferta, los siguientes componentes mínimos: 

Si el manual de la calidad contiene los componentes descritos en el presente numeral, se otorgarán 
hasta un máximo de veinte (20) puntos, de lo contrario se establecerá como puntaje por este aspecto 
cero (0). 

7.2.2.2. MANUAL DE PROCEDIMIENTO OPERATIVO PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA.  

En el caso de este criterio se asignarán 10 puntos. 

El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el manual de procedimientos. Para la obtención del 
puntaje, el Proponente deberá incluir en el manual que presente con su Oferta, los siguientes 
componentes mínimos: 

Este documento debe contener como mínimo:  

Si el manual de procedimiento contiene los componentes descritos en el presente numeral, se 
otorgarán hasta un máximo de diez (10) puntos. En el evento que no se cumpla con este 
requerimiento, se establecerá por este aspecto como puntaje cero (0). 

7.2.2.3. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, RECURSOS O ACTIVIDADES CONCRETAS A 
REALIZAR CON EL FIN DE GARANTIZAR LA CALIDAD.  

ITEM DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

1 OBJETIVO DE LA POLÍTICA DE CALIDAD. 5

2 DESCRIPCIÓN DEL SISTEMA DE CALIDAD DE LA 
OBRA. 5

3 RESPONSABLE DEL MANEJO. 5

4 CONTROL DE CALIDAD DE LA OBRA Y LA FORMA 
GENERAL COMO SE IMPLEMENTARÁ. 5

ITEM DESCRIPCIÓN

1 DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES QUE EL OFERENTE LLEVARÁ A 
CABO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD EN LAS OBRAS CON LAS 
MISMAS CARACTERÍSTICAS QUE SE PRETENDE CONTRATAR



En el caso de este criterio se asignarán 5 puntos. 

El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el manual de procedimientos recursos o actividades 
concretas a realizar con el fin de garantizar la calidad. Para la obtención del puntaje, el Proponente 
deberá incluir en el manual que presente con su Oferta, los siguientes componentes mínimos: 

Si el manual de procedimiento contiene los componentes descritos en el presente numeral, se 
otorgarán hasta un máximo de cinco (5) puntos. En el evento que no se cumpla con este 
requerimiento, se establecerá por este aspecto como puntaje cero (0). 

7.2.2.4. METODOLOGÍA PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL CONTRATO.  

En el caso de este criterio se asignarán 4.5 puntos. 

En proceso limitado a Mipyme el puntaje por este concepto será de 4.75. 

Debe incorporarse a la Oferta una descripción detallada de la metodología a seguir para la ejecución 
de los trabajos, en cada una de las etapas, frentes de trabajo y actividades del proyecto.  

La metodología para la ejecución de los trabajos deberá considerar los aspectos organizacionales, 
equipos, relación contractual, comunicaciones e interrelación con el supervisor, procesos, 
procedimientos y controles técnicos y administrativos.  

Este documento debe incluir la estructura de acuerdo al organigrama propuesto, el método con el cual 
se desarrollarán los trabajos, incluyendo, entre otros, las actividades preliminares y el plan de manejo 
de seguridad industrial y salud ocupacional. 

 En el documento es necesario precisar: 

Si la metodología contiene los componentes descritos en el presente numeral, se otorgarán hasta un 
máximo de 4.75 puntos. En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecerá por 
este aspecto como puntaje cero (0). 

6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (20 PUNTOS).  

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

ITEM DESCRIPCIÓN 

1 DESCRIPCIÓN DE LOS RECURSOS, ACTIVIDADES Y PROCEDIMIENTOS QUE 
ASEGURAN LA CALIDAD DE LA OBRA A CONTRATAR. 

ITEM DESCRIPCIÓN

1 DESCRIPCIÓN DE TODAS LAS ESPECIFICACIONES SOLICITADAS EN LOS PLIEGOS DE 
CONDICIONES Y EN LAS INSTRUCCIONES QUE FORMAN PARTE DEL MISMO. 

2 ORGANIZACIÓN Y CONTROL: DESCRIBE LA FORMA COMO EL PROPONENTE ORGANIZARÁ TODAS 
LAS ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

3 MECANISMOS PARA ANALIZAR, EVALUAR E IMPLEMENTAR LOS RENDIMIENTOS PROPUESTOS 
PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS EN EL PLAZO CONTRACTUAL PREVISTO.

4 MANEJO DE MATERIALES, ADQUISICIÓN, FABRICACIÓN, ENSAYOS, TRANSPORTE, 
ALMACENAMIENTO, PROTECCIÓN Y DISTRIBUCIÓN.

5 MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD Y CANTIDAD DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.



6.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por 
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes 
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de 
personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que 
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si 
aplican las reglas previstas en este numeral, o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional 
así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 
07/09/2026, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran 
incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 
de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que 
se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta (40%) por ciento del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.   

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano 
requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá 
estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo 
de la industria nacional. 

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de 
puntaje correspondiente:  

Concepto Puntaje

Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional 20

Incorporacion de componente nacional 
en servicios extranjeros 5

No. Composición del Proponente 
Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

1. Ú n i c a m e n t e i n t e g r a n t e s 
colombianos Decreto 1082 de 2015

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (4.3.1)

2. Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato nacional Decreto 1082 de 2015

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (4.3.1)



6.1.1. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional. Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los 
siguientes documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 
emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá 
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de 
Trato Nacional; en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su 
vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las 
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o Trato Nacional. 

6.2. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

3. Ú n i c a m e n t e i n t e g r a d o p o r 
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del país con 
el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 1082 
de 2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a cuál regla 
se acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015.

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (4.3.1)

4.
Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes es 
extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de 
los países de origen.

I n c o r p o r a c i ó n d e 
componente nacional en 
serv ic ios ext ran jeros 
(4.3.2)

No. Composición del Proponente 
Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable



La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) 
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título 
obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 

El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en 
lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el 
Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar 
puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

7. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS). 

La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 
será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de 
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta 
para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

8. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS). 

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso los puntos 
por este concepto se trasladarán al puntaje de oferta económica] 

La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.  



Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en 
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos allegados para demostrar 
la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal.  

9. CRITERIOS DE DESEMPATE.  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas 
en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados en la sección 4.3.1.1 del Pliego de 
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se 
presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes 
Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
indicadas en los numerales anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá 
verificarse el cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10A – Participación mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», 
mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 



Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el 
cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias  establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha 
de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual 
deberá diligenciar el «Formato 10 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato 10 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad del 
juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la 
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 10 C 



– Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento 
(10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciará el  «Formato 10D – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual 
certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando esta es inferior a un (1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son 
las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 
11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa 
y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 



reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán el «Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso 
primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, 
para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la 
gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y aportará los documentos de 
identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 , de los criterios de 
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 10 F – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas 
jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe 
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 10 F 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración».  



Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma 
que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, 
como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el 
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 
firme al momento de su presentación.  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento 
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación.   

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

10.Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de 
la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 
de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad de 
juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», 



en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 10 H – Acreditación Mipyme», suscrito 
por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas 
y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme 
en los términos del numeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo 
de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más 
proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado 
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el 
número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se 
escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 
ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos 
en el presente numeral. 



Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia 
general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV). 

7.10. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO. 

Atendiendo a la naturaleza del contrato,  y de conformidad con el análisis de riesgos, el cual hace parte 
integral del presente proceso, no se prevén riesgos que puedan afectar la ejecución del contrato a 
celebrar. 

CAPÍTULO VIII 
ADJUDICACIÓN Y DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

8.1. ADJUDICACIÓN. 

La adjudicación del contrato que resulte del presente proceso de selección, se hará mediante acto 
administrativo debidamente motivado. 

8.2.  DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN.  

EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, podrá declarar desierto el presente proceso de selección 
abreviada- menor cuantía, luego de dar cumplimiento a las disposiciones legales, cuando no se 
presente oferta alguna o ninguna oferta se ajuste a  los  pliegos de condiciones, cuando ninguna sea 
considerada favorable a juicio del comité asesor  o en general cuando falte voluntad de participación. 

EL MUNICIPIO expondrá mediante acto motivado las razones que han conducido a dicha decisión. 

CAPITULO IX 
CONDICIONES DEL CONTRATO. 

9.1. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.  

El Proponente favorecido deberá suscribir el contrato dentro término fijado para ello en el cronograma 
del presente proceso. 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos indicados, se dará aplicación a lo 
dispuesto en el numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 quedará a favor de  EL MUNICIPIO, 
en calidad de sanción, el valor de la garantía constituida para responder por la seriedad de la 
propuesta, sin menoscabo de las  

acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de 
dicha garantía y la imposición de inhabilidades a que haya lugar. 

En éste evento,  EL MUNICIPIO mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar 
el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al Proponente que hubiere presentado la 
segunda oferta más favorable, de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. 

El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecución se requiere, por parte de EL 
MUNICIPIO, el registro presupuestal y la aprobación de la garantía única constituida por EL 
CONTRATISTA. Así mismo, El CONTRATISTA pagará los impuestos Municipales y Nacionales 
pertinentes. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6


La mora en su pago le causará el interés previsto en las normas legales vigentes. 

9.2. OBJETO DEL CONTRATO: “INSTALACION DE REDES ELECTRICAS PRIMARIAS Y 
MEJORAMIENTO DE ELECTRIFICACION RURAL EN LOS CORREGIMIENTOS DE: SAN JUAN DE 
ASÍS, TORNO ROJO, JUAN JOSE Y EN LAS VEREDAS DE: SAN MATIAS, LA PIEDRA, BUENOS 
AIRES ABAJO, SAN JUAN MEDIO, LA IRACA, SANTA FE ALTO SAN JORGE, SARDINA, LA LATA Y 
LUCAS ARRIBA DEL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR-CÓRDOBA”.  

9.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:  

9.3.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.  

Son las contenidas en el numeral 3.2 y siguientes del presente Pliego de Condiciones.  

9.3.1.OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 

1. Cumplir idónea y oportunamente con el objeto contractual.  

2. Cumplir con las normas de RETILAP y demás especificaciones técnicas requeridas para este tipo de 
intervención.  

3. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación. 

  

4. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 
definidas en los Documentos del Proceso de Contratación 

5. Garantizar la calidad de las condiciones establecidas de acuerdo con el Documento de 
especificaciones técnicas, estudio previo, Pliego de condiciones y demás documentos del proceso. 

6. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

7. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del contrato. 

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la 
oferta. 

9. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado 
de los Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el Contrato. 

10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 
ambiental o de cualquier tipo que pueda afectar la ejecución del Contrato. 

11. Durante la ejecución del Contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con la 
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar 
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; 



así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal 
(EPP). 

12. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la existencia de 
pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una 
matriz, subordinada o Sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de índole 
jurídica, comercial o financiera, de la persona jurídica o de sus representantes legales, socios o 
accionistas.  

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, las tributarias y 
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

14. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del 
inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en 
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 
accionistas o integrantes del Contratista. 

15. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento de la notificación del auto de 
iniciación de procesos concursales, de reorganización o liquidación del Contratista, o de alguno de sus 
integrantes en caso de Proponentes Plurales. 

16. El Contratista presentará el plan de calidad específica para el proyecto elaborado conforme con las 
normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 en los cinco días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato. 

17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos 
a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas los contratistas 
deberán informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demás autoridades 
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El 
incumplimiento de esta obligación y la celebración de pactos o acuerdos prohibidos dará lugar a la 
caducidad del contrato Art. 5 numeral 5 Ley 80 de 1993.  

9.3.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.  

1. Ejercer el respectivo control de ejecución y supervisión del Contrato. 
2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecución del contrato. 
3. Expedir el cumplido correspondiente. 
4. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de  iniciación, recibo  y liquidación. 
5. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes pliegos de 

condiciones. 

9.4. GARANTÍAS. 

1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con 
los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 



Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada, será susceptible de aclaración por 
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación.  

Las características de las garantías son las siguientes:  

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el Proponente deberá ampliar la 
vigencia de la Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los 
requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 
podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 
hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

2. GARANTÍAS DEL CONTRATO. 

2.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO. 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados a partir 
de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía tendrá las siguientes 
características: 

Característica Condición

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria.

Asegurado/ 
beneficiario MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, identificado con NIT. No. 8000096772-1

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación. 

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selección 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

Característica Condición

Clase
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio 
autónomo, (iii) Garantía Bancaria.

Asegurado/ beneficiario MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, identificado con NIT. No. 8000096772-1

Amparos, vigencia y 
valores asegurados

Amparo	Vigencia	 Valor Asegurado 
Cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la cláusula penal pecuniaria que 
se le impongan	 Hasta la liquidación del contrato	  Diez por ciento (10%) del valor del 
contrato  
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales del personal 
que el Contratista haya de utilizar en el territorio nacional para la ejecución del contrato	 P lazo 
del contrato y tres (3) años más.	 Diez por ciento (10%) del valor del contrato 
Estabilidad y calidad de las obras ejecutadas entregadas a satisfacción	 C I N C O ( 5 ) 
AÑOS contados a partir de la suscripción del Acta de Recibo Definitivo de la Obra.	 Diez (10%) del 
valor final de la obra 
Buen manejo y Correcta Inversión del Anticipo	 	 Hasta la liquidación del contrato.	
Cien por ciento (100%) del valor del anticipo. 



El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no 
adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dará inicio a 
los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

2.2. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA. 

El Contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con 
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en 
parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y 
montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra 
deficientes utilizados en la construcción. El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las 
reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las 
obligaciones inherentes a ella se considerarán vigentes por un período de garantía de CINCO (5) 
AÑOS contados a partir de la fecha del Acta de Recibo Definitivo de las obras. El Contratista 
procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le señale en la comunicación 
escrita que le enviará al respecto. 

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y el 
Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la Entidad podrá hacer 
efectiva la garantía de estabilidad estipulada en el Contrato. Así mismo, el Contratista será 
responsable de los daños que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas 
durante el período de garantía. 

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que 
puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad 
podrá exigir la ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificación escrita que le 
enviará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las 
reparaciones.   

3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. 

El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características:  

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes 
del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir 
razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

Información necesaria 
dentro de la póliza

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si 

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Característica Condición

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 

Asegurados MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, identificado con NIT. No. 8000096772-1

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo societario que 
figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio. 
Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje 
de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la garantía deberá 
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente 
los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de la misma. 



En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) 
del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios 
mínimos mensuales legales vigentes. 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 

5. FORMA DE PAGO: 

1.- ANTICIPO:  

La entidad entregará UN ANTICIPO al contratista equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor 
del contrato, el cual será entregado, una vez se haya suscrito el acta de inicio, previo cumplimiento   de   
los   requisitos   de   ejecución   y legalización   del   contrato.   PARÁGRAFO PRIMERO:  MANEJO 
DEL ANTICIPO:  Para el manejo de los recursos entregados a título de anticipo, de conformidad con lo 
previsto en la Ley 1474 de 2011, el contratista deberá constituir una fiducia o un patrimonio autónomo 
irrevocable, con el fin de garantizar la aplicación de los recursos a la ejecución del contrato.    En todo 
caso, el costo de la comisión fiduciaria será cubierto directamente por el contratista. PARÁGRAFO 
SEGUNDO: Para la entrega del anticipo debe cumplirse con lo siguiente: 1) Póliza debidamente 
aprobada. 2) Plan de inversión del anticipo debidamente aprobado por el Interventor, 3) Creación del 
respectivo encargo fiduciario. 4) cronograma de ejecución de obras debidamente   aprobado por el 
Interventor.  PARAGRAFO TERCERO:  AMORTIZACION DEL ANTICIPO:  El Anticipo será 
amortizado en cada una de las actas parciales y/o final, en la misma proporción del valor entregado en 
calidad de anticipo. 

El Municipio de Puerto Libertador, pagará el valor del presente contrato por el sistema de precios 
unitarios, sin fórmula de reajuste.   

2.- PAGOS PARCIALES:  

El valor del contrato, se pagará de la siguiente manera: 1.-PAGOS PARCIALES, de hasta el 90% del 
valor del contrato. La primera acta parcial de ejecución con avance superior al 30%, no obstante, este 
requisito no será aplicable a los siguientes pagos parciales, pues estos se realizarán conforme al 
porcentaje de ejecución respectivo. Será requerido certificado de cumplido a satisfacción expedido por 
el supervisor del contrato, donde conste expresamente el porcentaje de ejecución, la acreditación del 
pago de los aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad 
social, salud, pensiones y riesgos profesionales del personal que emplee en la ejecución de la obra 
conforme al artículo 182 de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002, el Decreto 510 de 2003 y demás 
a que haya lugar.  2.- UN PAGO FINAL, equivalente al 10% del valor del contrato, que será pagado 
una vez se haya cumplido a cabalidad el objeto contractual, para lo cual deberá entregarse informe 
final del supervisor del contrato acompañado del certificado de cumplido a satisfacción. PARÁGRAFO 
PRIMERO: EL CONTRATISTA deberá presentar la afiliación a salud y pensión, en los términos de ley, 
al supervisor del contrato, del personal que haya empleado en la ejecución del objeto contractual. 
PARAGRAFO SEGUNDO- para efectuar los pagos, se deberán adjuntar las actas parciales, 
debidamente firmadas por las partes y por el supervisor. Los pagos se efectuarán previa presentación 

Valor
No debe ser inferior a: 
Por una suma equivalente a doscientos (200) SMLMV y con una vigencia igual a la duración del mismo. Esta 
garantía deberá otorgarse en las condiciones del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, identificado con NIT. No. 8000096772-1

Amparos
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del 
Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener 
como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Información necesaria 
dentro de la póliza

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a 

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421



de la factura de venta que cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 617 del estatuto 
tributario, en el caso de personas jurídicas y naturales obligados a facturar. En el caso de personas 
naturales inscritas en el régimen simplificado, el pago se efectuará previa presentación de la cuenta de 
cobro. Las facturas y/o cuentas de cobro deberán corresponder a las labores desarrolladas. Estas 
facturas y/o cuentas de cobro deberán ir acompañadas de todos los comprobantes y documentos de 
soporte necesarios para sustentar los avances de la ejecución de las obras durante el período de las 
actas. PARAGRAFO TERCERO. Para el pago final deberá acompañarse la cuenta de cobro o factura 
informe final de ejecución presentada por el contratista, informe final de ejecución elaborado por la 
supervisan del contrato, certificado de cumplimiento a satisfacción, elaborado por el supervisor, acta de 
liquidación del contrato, evidencia de cumplimiento de los pagos de seguridad social y demás 
requisitos exigidos por la tesorería municipal. PARAGRAFO CUARTO: El valor total de este contrato 
incluye todos los costos y gastos en que tenga que incurrir el contratista, para el cumplimiento de su 
objeto, por lo cual no habrá lugar a reconocimiento adicional alguno, exceptuando la fuerza mayor y el 
caso fortuito. PARAGRAFO QUINTO: los pagos del contrato objeto de este proceso de selección, se 
encuentran sujetos a la disponibilidad del PAC. 

9.6.  ACTA DE INICIACIÓN. 

Luego de la publicación del contrato en el SECOP y cumplidos los demás requisitos de legalización y 
ejecución del mismo, se procederá a suscribir el acta de iniciación del mismo por parte del interventor y 
el contratista. 

9.7.  SUPERVISIÓN. 

La supervisión de la ejecución del objeto contractual será ejercida por la Secretario de Infraestructura o 
por el profesional que éste designe.  

9.8. MENCIÓN DE SI LA ENTIDAD ESTATAL Y EL CONTRATO OBJETO DEL PRESENTE 
PROCESO DE SELECCIÓN ESTÁN CUBIERTOS POR UN ACUERDO COMERCIAL. 

Atendiendo lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se señala que, por la 
cuantía y el objeto de la presente contratación, se observará las obligaciones que en materia de 
tratados de libre comercio o acuerdos internacionales le apliquen. Por lo tanto, se procede a verificar 
cada uno de los tratados internacionales: 

TABLA COBERTURA ACUERDOS COMERCIALES 

Por ello, a efectos de lo establecido en el parágrafo 2° del artículo 20 de la Ley 80 de1993 y el 
parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2003 modificado por el artículo 51 del Decreto-ley 019 de 
2012, se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en 
procesos de selección nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones: 
  

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho país. 
b) Que, en el país del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, 

las ofertas de bienes y servicios colombianas reciban el mismo tratamiento otorgado a sus 
bienes y servicios nacional.  

CAPÍTULO X 

ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD ESTATAL 
INCLUIDA UMBRAL EXCEPCIÓN 

APLICABLE
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 
CUBIERTO

Alianza Pacífico
Chile SI NO NO NO

Perú SI NO NO NO

Chile SI NO SI NO

Costa Rica SI NO NO NO

Estados AELC SI NO NO NO

Triángulo del Norte 
Guatemal
a

SI SI NO SI

Salvador SI SI NO SI

CAN SI SI NO SI



MINUTA DEL CONTRATO  

CONTRATO DE _________________________________ No.__________ 

Entre los suscritos a saber EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, entidad territorial del orden 
local, representado en este acto por _________________________________________, persona 
mayor de edad, domiciliada en __________, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , e x p e d i d a e n _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , e n s u c a l i d a d d e 
__________________del-----------------------, que para efectos del presente contrato se denominará EL 
MUNICIPIO, por una parte  y por la otra ___________________________________________,persona 
mayor de edad, domiciliada en _________, identificado (a) con la cédula de ciudadanía Nº 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , e x p e d i d a e n _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , e n s u c a l i d a d d e 
______________________________________, quien declara no se encuentran incurso en causal de 
inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley, y quien en adelante se denominará EL 
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato previas las siguientes: 

CONSIDERACIONES 

PRIMERA: Que el MUNICIPIO realizó de conformidad con la Ley, especialmente el artículo 
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios previos necesarios para la determinación de la 
necesidad, la consecuente realización del proceso de selección y la suscripción presente contrato. 
SEGUNDA: Que el presente contrato se celebra en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución de 
Adjudicación No ________ de  fecha ________, proferida en desarrollo del proceso de selección de 
contratista bajo la modalidad de Selección abreviada- menor cuantía  No. _______, publicada en la 
página web. www.contratos.gov.co, Portal Único de Contratación. TERCERA: Que el contratista 
seleccionado acreditó poseer la capacidad legal, jurídica y contractual necesaria para ejecutar el objeto 
contractual y el valor de su oferta no superó el presupuesto oficial. QUINTA: Que existe dentro del 
presupuesto de la entidad la disponibilidad presupuestal necesaria para la presente contratación. 
Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se celebra el presente contrato, el cual se regirá 
por las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA– OBJETO: El objeto del contrato que se celebra 
es:  ----------------------. PARAGRAFO: El objeto del contrato se ejecutará  de acuerdo con el estudio 
previo, la propuesta y los pliegos de condiciones, que forman parte integrante del presente contrato. 
C L A U S U L A S E G U N D A – VA L O R : E l v a l o r d e é s t e c o n t r a t o e s l a s u m a d e 
________________________________________________________($_______),los cuales se 
cancelarán con cargo a la disponibilidad presupuestal Numero _____ de fecha ____ de ______ de 2023 
expedido por el Jefe de Presupuesto Municipal.   CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: 
------------------------. CLAUSULA CUARTA – PLAZO: El plazo para la ejecución del contrato 
es-------------------, contados a partir de la fecha del acta de inicio. PARÁGRAFO: VIGENCIA: Este 
contrato estará vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidación. CLAUSULA 
QUINTA – OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del contrato del contratista se obliga a:  
------------------- CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO se obliga a: 
1) Ejercer el respectivo control de ejecución y supervisión del Contrato.2) Recibir de parte del 
CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecución del contrato.3) Expedir el cumplido 
correspondiente.4) Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de  iniciación, recibo  y 
liquidación.5) Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes pliegos de 
condiciones. CLAUSULA SEPTIMA –SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con el artículo 
14 de la Ley 80 de 1993, con el fin de ejercer la supervisión se designará al Secretario de Obras 
Públicas o al profesional que este designe, quien desempeñará, además de las funciones 
contempladas en la Ley 80 de 1993 y demás normas que regulan la materia, las que a continuación se 
detallan: a) Vigilar, controlar y supervisar,  la correcta ejecución técnica, administrativa y financiera del 

CONTRATANTE

CONTRATISTA

VALOR

PLAZO

http://www.contratos.gov.co


contrato  y el cabal cumplimiento de su objeto. b) Impartir las órdenes y sugerencias, por escrito y 
formular las observaciones que estime convenientes sobre el desarrollo del contrato, pero siempre 
enmarcados dentro de los términos del mismo. c) Certificar la correcta ejecución del contrato y los 
resultados esperados. d) Informar oportunamente al  sobre el desarrollo del contrato o bien sobre su 
incumplimiento y las demás contempladas en el contrato y que fueren necesarias para vigilar el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA OCTAVA  - GARANTÍA: EL CONTRATISTA tendrá que 
constituir a favor de EL MUNICIPIO una  Garantía o mecanismo de cobertura de riesgos, que cubra los 
siguientes amparos:  

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados a partir 
de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía tendrá las siguientes 
características: 

XXXXXXX 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no 
adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dará inicio a 
los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA. 

El Contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con 
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en 
parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y 
montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra 
deficientes utilizados en la construcción. El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las 
reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las 
obligaciones inherentes a ella se considerarán vigentes por un período de garantía de TRES (3) AÑOS 
contados a partir de la fecha del Acta de Recibo Definitivo de las obras. El Contratista procederá a 
reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le señale en la comunicación escrita que le 
enviará al respecto. 

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y el 
Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la Entidad podrá hacer 
efectiva la garantía de estabilidad estipulada en el Contrato. Así mismo, el Contratista será 
responsable de los daños que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas 
durante el período de garantía. 

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que 
puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad 
podrá exigir la ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificación escrita que le 
enviará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las 
reparaciones.   

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. 

El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: XXXXXXXXXXX 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) 
del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios 
mínimos mensuales legales vigentes. 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual.PARÁGRAFO PRIMERO: Las garantías expedidas a favor del Municipio serán 
aprobadas, como requisito para suscribir el Acta de Iniciación del contrato. PARÁGRAFO SEGUNDO: 
En el evento de modificación del valor y/o plazo del contrato, las garantías deberán ser ampliadas y/o 
prorrogadas.   CLAUSULA NOVENA – INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN 



UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren 
necesaria la interpretación, modificación y terminación unilaterales de éste, se dará aplicación a lo 
dispuesto en los artículos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULADECIMA  -  INDEMNIDAD: El 
contratista se obliga a mantener indemne al Municipio de cualquier reclamación proveniente de 
terceros que tengan como causa sus actuaciones. CLAUSULA DÉCIMA PRIMERA - TERMINACIÓN 
BILATERAL: Las  partes podrán  declarar la  terminación bilateral del presente contrato por causas de 
fuerza mayor, caso  fortuito,  por  interés público o conveniencia de las partes,  casos en  los cuales  se  
procederá a  terminar y  liquidar el contrato en el  estado en  que se encuentre,  sin   lugar   a   
reclamaciones   de   perjuicios por   el   CONTRATISTA   y renunciando  éste  a  toda  acción judicial 
contra. CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA  - CESIONES Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra 
en consideración a la calidad de EL CONTRATISTA y  por lo tanto El CONTRATISTA no podrá ceder el 
contrato ni subcontratar a persona alguna, sin previa autorización escrita del MUNICIPIO pudiendo 
éste reservarse las razones que tenga para negar dicha autorización. Si la persona a la cual se le va a 
ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamación diplomática. La celebración de 
subcontratos no relevará al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del contrato. 
EL MUNICIPIO no adquirirá relación alguna con los subcontratistas. CLAUSULA DÉCIMA TERCERA –  
MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de 
EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente al MUNICIPIO, mediante el presente documento para 
efectuar la tasación y cobro, previo procedimiento contemplado para el efecto, de multas diarias 
sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada día de retraso, sin exceder el 10% del valor del 
mismo, PARÁGRAFO PRIMERO: Para efectos de que EL CONTRATISTA cancele los valores por la 
mora en la ejecución de las obligaciones no se requiere que EL MUNICIPIO lo constituya en mora, el 
simple incumplimiento imputable al contratista dará origen al pago de las sumas previstas en esta 
cláusula. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA autoriza que EL MUNICIPIO descuente de las 
sumas que le adeuden los valores correspondientes a las Multas. CLAUSULA DÉCIMA CUARTA - 
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de  EL  
CONTRATISTA, EL MUNICIPIO previo aviso escrito y adelantado el procedimiento establecido para el 
efecto, podrá hacer efectiva la cláusula penal pecuniaria en un monto equivalente al  diez por ciento (10%) 
del valor total del contrato, como estimación anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin 
perjuicio de que EL MUNICIPIO pueda solicitar a  EL CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios 
causados en lo que excedan del valor de la cláusula penal pecuniaria. PARÁGRAFO: EL CONTRATISTA 
autoriza que EL MUNICIPIO descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la 
cláusula penal pecuniaria. CLAUSULA DÉCIMA QUINTA - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las 
partes buscarán solucionar en forma ágil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la 
actividad contractual,  mediante la conciliación, transacción y demás mecanismos alternativos de 
solución de conflictos que las partes acuerden según los procedimientos establecidos por la ley. 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA – CADUCIDAD: EL MUNICIPIO, previo requerimiento por escrito AL 
CONTRATISTA, declarará la caducidad del presente contrato, cuando se presente incumplimiento de las 
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecten de manera grave y directa su ejecución y 
amenace con su paralización. Igualmente la declarará, cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligación 
prevista en el numeral 5º del artículo 5º de la ley 80 de 1.993, CLAUSULA DÉCIMA SEPTIMA DE LA 
REVISIÓN DE PRECIOS: En caso de romperse la ecuación contractual por cambios o alteraciones en 
las condiciones iníciales del Contrato, el Municipio  podrá, efectuar una revisión de precios mediante 
acta suscrita, en la que se incluirán cuantía y condiciones de pago acordadas. CLAUSULA DÉCIMA 
OCTAVA – PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN: Este contrato quedará 
perfeccionado con la suscripción de las partes y requerirá para dar inicio a su ejecución de la 
correspondiente presentación y aprobación de las garantías,  la expedición del respectivo registro 
presupuestal y demás requisitos exigidos por el Municipio. CLAUSULA DÉCIMA NOVENA– 
IMPUESTOS: EL CONTRATISTA se obliga a pagar las estampillas y demás impuestos Municipales a que 
haya lugar en virtud del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA – LIQUIDACIÓN: El presente contrato 
se liquidará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminación, mediante acta firmada de 
común acuerdo por las partes contratantes, que contendrá un balance sobre la ejecución del contrato y 
los pagos realizados al CONTRATISTA y los acuerdos a que lleguen las partes sobre la ejecución del 
contrato. PARAGRAFO: Los recursos sin ejecutar serán reintegrados al Municipio. CLAUSULA 
VIGESIMA PRIMERA – ASIGNACION DE RIESGOS: EL CONTRATISTA y EL MUNICIPIO asumen los 
riegos en la ejecución del contrato establecidos en el Pliego de Condiciones y sus adendas, 
documentos que hacen parte integral del mismo: CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA-– SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002, para la suscripción del presente contrato, en la presentación de cada 
cuenta de cobro y para la realización de cada pago derivado del contrato, el contratista deberá acreditar 
que se encuentra al día con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y 
pensión, así como los aportes parafiscales al Sena, ICBF, y cajas de compensación familiar cuando haya 
lugar a ello.  CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL 
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la aceptación 
del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e 
incompatibilidades establecidas en la Constitución y la Ley (Art. 8  de la Ley 80 de 1993 y Ley 610 de 
2000). Ni cursa en su contra procesos por inasistencia alimentaría. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -  



EXCLUSIÓN LABORAL Y PRESTACIONAL.  De conformidad con lo previsto en el numeral 3º del 
artículo 32 de la Ley 80 de 1993, este contrato en ningún caso generará relación laboral ni 
prestaciones sociales, entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA – 
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual, para los efectos legales a 
que hubiere lugar, el Municipio de Puerto Libertador. 

En constancia se firma en PUERTO LIBERTADOR, a los ______ (___) días del mes de _____  de 
2026.  

____________________________                     _________________________ 

MUNICIPIO          	 	                                         CONTRATISTA 

En constancia se firma en el municipio de Puerto Libertador, Córdoba, a los ocho (8) días del mes de 
septiembre de 2026.  

ORIGINAL FIRMADO 

RAMÓN ALBERTO RUBIO DURANGO 
ALCALDE MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR - CÓRDOBA 

ENTIDAD CONTRATANTE 

FORMULARIOS ANEXOS 



ANEXO 1 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

Ciudad y fecha. 

Señores 
MUNCIPIO DE PUERTO LIBERTADOR 
Córdoba. 

REF:     Proceso de  Selección abreviada- menor cuantía  No.___ 

Estimados señores: 

De conformidad con los Pliegos de condiciones el suscrito presenta propuesta para contratar 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 

Así mismo el proponente se compromete a ejecutar el objeto del presente proceso de selección, de 
acuerdo con los documentos del contrato y a firmar y legalizar el mismo en el tiempo establecido en los  
pliegos de condiciones, después de notificado de la adjudicación de éste contrato, basado en las 
estipulaciones entregadas por EL MUNICIPIO. 

El Proponente declara: 

• Que esta propuesta completa  y el contrato que llegare a celebrarse, sólo comprometen al 
firmante de esta carta o a quién representa. 

• Que conoce y acepta los documentos, especificaciones y demás condiciones que rigen esta 
oferta. 

• Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos del presente proceso de 
selección _________________ (indicar el número y la fecha de cada uno) y que aceptamos su 
contenido. 

• Que la presente propuesta consta de  ________ (   ) folios debidamente numerados. 

• El valor total de la propuesta asciende a: 

• La garantía de seriedad de la oferta fue expedida por la compañía aseguradora: 
_________________________, bajo el número de póliza:____________ 

Bajo la gravedad de juramento, que no me hallo incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad señaladas por ley. 



Que me comprometo a ejecutar el contrato en el término estipulado para ello en los pliegos de 
condiciones y en el posterior contrato que se suscriba. 

Que con la firma de esta carta avalo los documentos que la integran. 

Atentamente, 

Nombre del  proponente o de su Representante Legal_____________ 
6. C. No.   _____________________ de ________________________ 

No. Del NIT [de la (s)firma (s)]_________________________________ 
Dirección de correo  ________________________________________ 
Dirección electrónica  _______________________________________ 
Telefax   __________________________________________________ 
Celular  ___________________________________________________ 
Ciudad  ___________________________________________________ 
(Firma del proponente o de su Representante Legal) 



ANEXO 2 

MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIO 

Ciudad y fecha. 

Señores 
MUNCIPIO DE  PUERTO LIBERTADOR 
Córdoba 

REF:     Proceso de  Selección abreviada- menor cuantía  No. ____ 

Estimados  señores: 

Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal ) y __________________ 
(nombre del Representante Legal ), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación 
d e _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ( n o m b r e o r a z ó n s o c i a l d e l i n t e g r a n t e ) y 
___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, 
manifestamos que por este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para 
participar en el presente proceso de _____ cuyo objeto es ____________________________, y por lo 
tanto, expresamos lo siguiente: 

1.   La duración de este Consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del contrato. 

2.   El Consorcio está integrado por: 

NOMBRE                                                  (%)   PARTICIPACIÓN 

El total de la columna 2, es decir la suma de los porcentajes de participación de los integrantes, debe 
ser igual al 100%. 

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 

5.  El representante legal del Consorcio es ____________________________ (indicar el nombre), 
identificado con C.C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del 
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y 
liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

6. La sede del Consorcio es: 
Dirección de correo   ________________________________ 
Dirección electrónica  ________________________________ 
Teléfono  y fax _____________________________________ 
Celular  __________________________________________ 

En constancia, se firma en _________, a los ____ días del mes de _____ de 20_ 

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes) 

ANEXO 3 

MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 



Ciudad y fecha. 

Señores 
MUNCIPIO DE PUERTO LIBERTADOR 
Córdoba 

REF:     Proceso de  Selección abreviada- menor cuantía  No. _____ 

Estimados  señores: 

Los suscritos,  __________________ (nombre del Representante Legal ) y __________________ 
(nombre del Representante Legal ), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación 
d e _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ( n o m b r e o r a z ó n s o c i a l d e l i n t e g r a n t e ) y 
___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, 
manifestamos por este documento, que hemos convenido en unirnos a través de una Unión Temporal, 
para participar en el presente proceso de _________ cuyo objeto es _____________ 
________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1.  La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del contrato. 

2.  La Unión Temporal está integrada por: 

NOMBRE                  PLIEGOS Y EXTENSIÓN            COMPROMISO de PARTICIPACION EN LA 
EJECUCION DEL CONTRATO. 

En el acápite de Pliegos y extensión Discriminar en función de los ítems establecidos en el 
presupuesto oficial, para cada uno de los integrantes. 

En la  columna de compromiso, la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe 
ser igual al 100%. 

3.  La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 

4.  La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ (indicar el nombre), identificado 
con la cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está expresamente facultado para 
firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo 
y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con 
amplias y suficientes facultades. 

6.  La sede de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo   ___________________________________________ 
Dirección electrónica  _________________________________ __________ 
Teléfono  y fax ___________________________________________ 
Celular  ___________________________________________ 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 
200__. 

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes) 

ANEXO 4 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  

(PERSONAS JURÍDICAS) 



Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal 
de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________ , certifico el pago de los aportes de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), 
pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir dela fecha de cierredel 
presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002. 

 Yo, __________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ 
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de 
la compañía) identificada con Nit ________ , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de 
________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la 
compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir dela fecha de cierredel presente 
proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002.  

[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue:  

Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal 
de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________ , certifico el pago de los aportes de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), 
pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 Yo, __________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ 
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de 
la compañía) identificada con Nit ________ , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de 
________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la 
compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002. 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se 
deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento 
de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el 
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación] 

LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO 
RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA. 

Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de 
los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y 
personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y 
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, 
menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y 
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO 
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y, NO SE 
INCLUIRÁ LA EXPRESIÓN “BAJO JURAMENTO”. CUANDO LA FIRME EL REPRESENTANTE 
LEGAL DEBERÁ CONTENER ESTA EXPRESIÓN. 



Dada en ______, a los ( ___) _________ del mes de __________ de ________  

FIRMA -----------------------------------------------------------  

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA _____________________________ 

ANEXO 5 

PACTO DE INTEGRIDAD 

REF:     Proceso de  Selección abreviada- menor cuantía  No. _____ 

El suscrito a saber________________________ domiciliado en ____________ identificado con 
______ No. ________________, quien obra en calidad de _________________que  en adelante se 
denominará el PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente 
PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

PRIMERO: Que  EL MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR adelanta un proceso de selección 
abreviada  cuyo objeto es: ____________________________ 



SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del Estado Colombiano, del Municipio 
de PUERTO LIBERTADOR para promover la cultura de la probidad y fortalecer la transparencia en los 
procesos de contratación. 

TERCERO: Que siendo el interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección 
mencionado en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia 
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso y en tal sentido suscribe el presente 
documento y ASUME LOS SIGUIENTES COMPROMISOS:  

EL PROPONENT E no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario 
público en relación con su propuesta, con el proceso de selección, con contrato, ni con la ejecución del 
contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 

EL PROPONENTE no permitirá que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista 
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.  

EL PROPONENTE impartirá instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualquiera 
otro representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la República 
de Colombia, en el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de 
ella, y les impondrá las obligaciones de: 

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del Departamento, ni a cualquier 
otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación del contrato, bien sea directa o 
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, pueda influir 
sobre la adjudicación de la propuesta. 

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR, durante el 
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser elegida su propuesta. 

EL PROPONENTE no efectuará acuerdos o realizará actos o conductas que tengan por objeto o como 
efecto la colusión en el presente proceso de selección.  

EL PROPONENTE se compromete a verificar toda la información, que a través de terceros deba 
presentar a esta entidad para efectos de este proceso de selección. 

EL PROPONENTE asumirá la responsabilidad por el suministro de información inconsistente, 
imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este proceso. 

EL PROPONENTE actuará bajo los principios de la ética, la moral, las buenas costumbres, la 
probidad, y en general bajo los principios de transparencia que rigen la contratación administrativa. 

EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias 
previstas en estos pliegos de condiciones, si se verificare el incumplimiento de los compromisos de 
integridad. 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en estos pliegos de condiciones, se firma el mismo en la ciudad de ____________ a los 
________ días del mes de ________de 20_._________________________ 

FIRMA DEL PROPONENTE 



ANEXO 6 

EXPERIENCIA ACREDITADA 

FIRMA DEL PROPONENTE 

No. CONTRATANTE OBJETO DEL 
CONTRATO

CÓDIGO DE 
CLASIFICACIÓN

No. FOLIO PARA 
VERIFICAR EN EL 

RUP
VALOR DEL 
CONTRATO % PARTICIPACION

1          

2



ANEXO 7 

VALOR TOTAL DE LA PRPUESTA ECONOMICA: 

PRESUPUESTO 

ITE
M DESCRIPCION UNID

AD
CANTID
AD

VALOR 
UNITARIO

VALOR 
TOTAL

1 CORREGIMIENTO DE LA RICA    

1.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE15 KVA UND 3

2 VEREDA SANTA ISABEL      

2,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 75 KVA UND 1

2,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 25 KVA UND 1

2,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 15 KVA UND 1

3 VEREDA EL GILGAL      

3,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 15 KVA UND 1

4 VEREDA ALGARROBO      

4,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 25KVA UND 1

4,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 10M UND 2

4,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA 
LINEA 13,2 M 500

5 VEREDA QUEBRADA NUEVA      

5,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,2 DE 25KVA UND 1

6 CTO JUAN JOSÉ      

6,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 25KVA UND 1

7 VEREDA SAN ANTONIO      

7,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
7600 DE 25KVA UND 1

8 CORREGIMIENTO DE SAN JUAN      

8,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 75 KVA UND 1

8,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 25KVA UND 1

8,3 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 12M UND 1

9 VEREDA VIJAGUALITO      

9,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 50 KVA UND 1

10 VEREDA LA MULATA      

10,
1

SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 7,6 
DE 15KVA UND 2



Atentamente, 

NOMBRE DEL PROPONENTE  
FIRMA PROPONENTE 
__________________________ 

10,
2 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE FIBRA 9M UND 7

10,
3

SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA 
LINEA 7,6 M 1000

11 CORREGIMIENTO CENTRO AMERICA      

11,
1

SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 7,6 
DE 15KVA UND 1

12 VEREDA SAN JUAN MEDIO      

12,
1

SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
7600 DE 25KVA UND 1

13 CORREGIMIENTO DE VILLA NUEVA      

13,
1

SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 25KVA UND 1

13,
2

SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 50 KVA UND 1

13,
3

SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA 
LINEA 13,2 M 20

13,
4 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 12M UND 1

14 VEREDA BUENOS AIRES ABAJO      

14,
1

SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADORES 
13,200 DE 75 KVA UND 1

14,
2 SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE 9M UND 4

14,
3

SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE TRENZA 
ALUMUNIO #2 PARA REDES DE BAJA TENSIÓN M 100

14,
4

SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ACRS # 4  PARA 
LINEA 13,2 M 200

COSTO DIRECTOS

V. COSTOS INDIRECTOS

ADMINISTRACION (25%)

IMPREVISTOS (0%)

UTILIDAD (5%)

TOTAL COSTO DE OBRA



ANEXO 8 

CARTA DE COMPROMISO. 

Ciudad y fecha 

Señores 
MUNICIPIO DE PUERTO LIBERTADOR 
Montería 

REF:   SELECCIÓN ABREVIADA - MENOR CUANTÍA No.  0__- 2026 

Yo, _______________________________, identificado con c.c. No. _________________expedida en 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , m e c o m p r o m e t o a p r e s t a r m i s s e r v i c i o s c o m o 
_____________________________________, con una dedicación del ___% a la firma 
_________________________________ para la “ 
_________________., en caso de que este resultare adjudicatario el proponente --------------------. 

FIRMA DEL PROFESIONAL: __________________________ 

IDENTIFICACIÓN: __________________________________ 

M.P: ____________________________________________. 



ANEXO 9 

 FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACIÓN DE EQUIPO DE TRABAJO 

Proceso de Contratación:  

PROPONENTE:  

En constancia de lo anterior firmo este documento a los  

  

ANEXO 10 – 

CARGO A 
OCUPAR NOMBRE DEDICACION

TITULO 
PROFESIONAL - 
ESPECIALIDAD

MATRICULA 
PROFESIONAL

EXPERIENCIA 
GENERAL (AÑOS)

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

   

FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL PROPONENTE

Nombre: 

Cargo:  

Documento de identidad: 



Formato manifestación de interés para participar como mypime en el proceso de Selección 
Abreviada Menor Cuantía SAMC-PL-00X- 2026. 

OBJETO:  

MYPIME: 

NOMBRE DEL 

PROPONENTE___________________________________________________ 

TELÉFONO(S) ___________________________________________________ 

DIRECCIÓN_____________________________________________________ 

CORREO ELECTRÓNICO__________________________________________________ 

CIUDAD: _____________________PAÍS_______________________________ 

Declaro que tengo interés en participar como Mypime en el proceso referenciado, por lo tanto   solicito 
limitar la convocatoria a Mypimes. Así mismo declaro que los datos para ser contactado son los 
suministrados en el formato, y que la información contenida en el mismo es veraz. 

Así mismo, adjuntamos con la presente manifestación los siguientes documentos: 

1. Certificación expedida por el contador o revisor fiscal, según sea el caso, en la que señale tal 
condición y su tamaño empresarial (micro, pequeña o mediana empresa), de acuerdo con la 
clasificación establecida en el artículo 43 de la Ley 1450 de 2011. Adicionalmente, se deberá 
adjuntar copia del certificado de antecedente disciplinarios vigente del contador o revisor fiscal 
expedido por la Junta Central de Contadores. 

2. Certificado expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad que sea competente para 
acreditar su antigüedad, mínimo un año de existencia.  

3. Registro Único Tributario RUT, de conformidad con el Decreto 2788 de 2004, a efectos de 
establecer el domicilio principal de la MYPIMES. 

4. El domicilio principal de las MYPIMES, que manifiesten el interés en este proceso, se suscribe 
solo a las MYPIMES con domicilio en el Departamento de Córdoba lugar de ejecución del 
contrato, el cual se encuentra establecido en el  pliego de condiciones que se publica con la 
presente convocatoria. 

FIRMA_________________________________________________________ 

NOMBRE_______________________________________________________ 

C.C. No.________________________________________________________ 

(Firma  del Representante Legal de la Persona Jurídica). 

  



ANEXO 11 
 - Formato manifestación de interés para participar en el proceso de Selección Abreviada 

Menor Cuantía SAMC-PL-00X- 2026. 

OBJETO:	   

PERSONA JURIDICA: 

NOMBRE DEL 

PROPONENTE___________________________________________________ 

TELÉFONO(S) ___________________________________________________ 

DIRECCIÓN_____________________________________________________ 

CORREO ELECTRÓNICO__________________________________________________ 

CIUDAD_____________________PAÍS_______________________________ 

DECLARO QUE TENGO INTERÉS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO REFERENCIADO Y QUE 
LOS DATOS PARA SER CONTACTADOS SON LOS SUMINISTRADOS EN EL FORMATO ADEMÁS 
LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN EL MISMO ES VERAZ 

FIRMA_________________________________________________________ 

NOMBRE_______________________________________________________ 

C.C. No. ________________________________________________________ 

(Firma del Representante Legal de la Persona Jurídica) 



FORMATO 9. 
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

[Número del Proceso de Contratación]  
[Este formato no debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
únicamente debe ser diligenciado por los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que 
opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros.]  

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

REFERENCIA:	 Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación], en 
adelante el “Proceso de contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales 
se presenta oferta.] 
Estimados señores: 

en mi calidad de representante legal de  o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el 
“proponente”, presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del proyecto personal 
nacional calificado.   

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la 
ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un título universitario 
otorgado por una institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer 
determinada profesión. 

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del contrato mediante la 
presentación de la cédula de ciudadanía y el título universitario de las personas con las cuales se 
cumple del porcentaje de personal nacional calificado ofertado. Adicionalmente, el contratista, a partir 
de la ejecución del contrato, deberá presentar mensualmente una declaración expedida por su 



representante en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y 
adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  

Atentamente, 

Nombre del proponente	 _______________________________________ 
Nombre del representante legal	 __________________________________ 
C. C. No.	 _____________________ de _______________ 
Dirección de correo_______________________________________ 
Correo electrónico_______________________________________ 
Ciudad	_______________________________________ 

___________________________________________________ 

[Firma del proponente o de su representante legal] 

A. FORMATO 9. 
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

[Número del Proceso de Contratación]  

[Este formato no debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
únicamente debe ser diligenciado por los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que 
opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros.]  

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

REFERENCIA:	 Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación], en 
adelante el “Proceso de contratación”  
Objeto:  

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales 
se presenta oferta.] 

Estimados señores: 

en mi calidad de representante legal de  o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el 
“proponente”, presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del proyecto personal 
nacional calificado.   

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la 
ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un título universitario 
otorgado por una institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer 
determinada profesión. 

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del contrato mediante la 
presentación de la cédula de ciudadanía y el título universitario de las personas con las cuales se 
cumple del porcentaje de personal nacional calificado ofertado. Adicionalmente, el contratista, a partir 
de la ejecución del contrato, deberá presentar mensualmente una declaración expedida por su 



representante en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y 
adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  

Atentamente, 

Nombre del proponente	 _______________________________________ 
Nombre del representante legal	 __________________________________ 
C. C. No.	 _____________________ de _______________ 
Dirección de correo_______________________________________ 
Correo electrónico_______________________________________ 
Ciudad	_______________________________________ 

___________________________________________________ 

[Firma del proponente o de su representante legal] 

FORMATO 6 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 

(PERSONAS NATURALES) 

Yo _______________________________ identificado (a) con c.c ________ de _______, de acuerdo 
con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su 
artículo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 
de 2016),  

[En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago 
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección] 

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO 
DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA. 

En virtud de lo señalado en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, (Marcar con X) manifiesto que como 
persona natural empleadora me encuentro exonerada de la obligación de pago de los aportes 
parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que 
devenguen menos de diez (10) salarios mínimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicará 
para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirán obligados a 
efectuar los aportes de que trata este inciso. 

 Bajo la gravedad de juramento manifiesto (persona natural o jurídica) que dentro de los 6 meses 
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. 

Dada en ______ a los ( ) __________ del mes de __________ de _______ 

FIRMA ----------------------------------------------------------- 

NOMBRE DE QUIEN DECLARA ________________________________ 



Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los anteriores numerales. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario 
debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello 
haya lugar 
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