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I. GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION

DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR -PAE- EL CUAL BENEFICIARA A LOS
OBJETO: NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS
FORMALMENTE EN LAS INSTITUCIONES Y SEDES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SANTO
DOMINGO ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026-2.
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
PRESUPUESTO OFICIAL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS SESENTA PESOS ML ($442.544.260)
MODALIDAD DE SELECCION | SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CLASE DE CONTRATO SUMINISTRO Y OPERACI'ON INTEGRAL DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE

DISPONIBILIDAD PTAL. 645 DEL 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026

FECHA 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

De conformidad en lo dispuesto en los numérales 7 y 11 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
y la ley 1150 de 2007 en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de
2015, el Municipio de Santo Domingo - Antioquia, procede a efectuar los estudios previos en
los cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion

La necesidad a ser satisfecha, tiene sustento en el Articulo 2 de la Constitucion Politica: “Son
fines del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
particion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo, en
consonancia con las obligaciones que demanda la actividad administrativa.

El articulo 44 de la Constitucion Politica consagra que los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes son de caracter fundamental, especial y prevalente. Establece como tales,
entre otros, la vida, la integridad fisica, la salud, la seguridad social, la alimentacion
equilibrada, el cuidado, el amor y el acceso a la educacién. Igualmente, impone que la
Familia, la Sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para
garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con
prevalencia de éstos sobre los derechos de los demas.

La constituciéon en su articulo 67 define la educacién como “un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social;(...)” , asimismo, establece de manera clara que
“Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacion
con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion
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moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y
asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo”.

Colombia como Estado Social de Derecho, posee normatividad de proteccién social
incluyente y fundamentada en el respeto de la dignidad humana; dentro de los derechos
fundamentales de los nifios se encuentra la educacion y la proteccién, y la Constitucion
Politica Colombiana abarca, reglamenta y obliga al cumplimiento de los mismos.

El Gobierno ha establecido como un tema prioritario la necesidad de ofrecer apoyo
permanente para contribuir con la mejora del desempefio académico de los estudiantes,
lograr su asistencia regular, y promover la formacion de habitos alimentarios saludables en la
poblaciéon escolar, con la participacion activa de la familia, la comunidad y los entes
territoriales. Segun la Encuesta Nacional de Desercién Escolar (ENDE) realizada por el
Ministerio de Educaciéon Nacional (MEN), los factores asociados a la desercion incluyen
variables relacionadas con las instituciones educativas y las condiciones de la oferta, las
diferencias entre regiones y zonas, y también con variables del contexto social, los hogares y
los nifios. Asi mismo los resultados de la ENDE muestran la importancia del apoyo educativo
como transporte, alimentacion y gratuidad cuando se diferencia entre establecimientos
educativos de alta y baja desercion. Por lo anterior se focalizan esfuerzos para reducir la
desercion con estrategias de permanencia, pertinente a las necesidades de cada entidad
territorial y zonal, y de las poblaciones diversas y vulnerables.

La Ley 1098 de 2006 “POR LA CUAL SE EXPIDE EL CODIGO DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA”, establece en el Articulo 41 las Obligaciones del Estado: El Estado es el
contexto institucional en el desarrollo integral de los nifios, las nifias y los adolescentes. En
cumplimiento de sus funciones en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal
debera: (...) 3 Garantizar la asignacion de los recursos necesarios para el cumplimiento de
las politicas publicas de nifiez y adolescencia, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal para asegurar la prevalencia de sus derechos. 18) Asegurar los medios y
condiciones que les garanticen la permanencia en el sistema educativo y el cumplimiento de
su ciclo completo de formacion. 23) Disefiar y aplicar estrategias para la prevencion y el
control de la desercién escolar y para evitar la expulsion de los nifios, las nifias y los
adolescentes del sistema educativo.

La seguridad alimentaria y nutricional se concibe como la disponibilidad suficiente y estable
de alimentos sanos y nutritivos en todo momento para los habitantes del Departamento;
garantizando el acceso fisico, social y econémico, el consumo feliz y permanente de los
mismos en cantidad, calidad e inocuidad con pertinencia cultural, asi como su adecuado
aprovechamiento biolégico para lograr satisfacer sus diferentes necesidades, de acuerdo a
sus requerimientos nutricionales y costumbres alimentarias, buscando con ello lograr un
estado de bienestar que permita mejorar las condiciones de salud y nutriciéon de la poblacion.

Partiendo del derecho a la alimentacion como un derecho humano basico y fundamental,
este debe ser garantizado por los diferentes actores, inicialmente es el individuo, su familia y
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su comunidad, quienes deben definir las estrategias necesarias para garantizar su
alimentacion, en cuantia y calidad desde la sostenibilidad de la misma y del medio ambiente;
de igual manera las altas esperas econémicas y politicas deben implementar las acciones
necesarias para contribuir al goce de este derecho en sus contextos politicos y sociales,
proceso que debe ser complementado por el Estado que implemente las politicas sociales,
comerciales, medio ambientales e institucionales adecuadas para que la alimentacion solo
no se escasee, si No que pueda traer consigo procesos socialmente aceptados y adecuados,
amigables con el medio ambiente y politicamente definidos desde una mirada de la
alimentacion con soberania, y posibilidad de acceso acorde a la oferta y demanda de la
poblacion.

El Programa de Alimentacion Escolar-PAE se encuentra direccionado por los lineamientos
legales de orden nacional (CONPES SOCIAL 113, 102, 091, ley 1098 de 2006, lineamientos
técnico administrativos para el Programa de Alimentacién al Escolar y Adolescente del
Ministerio de Educaciéon Nacional - MEN, Plan nacional de seguridad alimentaria el cual tiene
como objetivo Contribuir a mejorar el desempefio académico de las nifas, nifios y
adolescentes, lograr su asistencia regular, y promover la formaciéon de habitos alimentarios
saludables en la poblacién escolar, con la participacién activa de la familia, la comunidad y el
Estado por medio de los entes territoriales. Del orden departamental El Plan de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (PDSAN) de Antioquia estda enmarcado dentro del Plan Decenal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional 2020-2031, el cual busca garantizar progresivamente el
derecho a una alimentacién segura, sostenible y adecuada para la poblacion del
departamento. Este plan incluye estrategias relacionadas con la produccién sostenible de
alimentos, educacion nutricional, promocién de ambientes alimentarios saludables y la
proteccion social, considerando también enfoques étnicos, de género y de ciclo de vida. Y en
el orden Municipal dentro del Plan de Desarrollo 2024 -2027 y Plan de accion.

El Ministerio de Educacion Nacional transfiere a la Secretaria de Educacion de Antioquia los
recursos para brindar la atencion en el programa PAE en el Departamento de Antioquia,
estableciendo las condiciones en las cuales se debe prestar el servicio.

La Gobernaciéon de Antioquia planteo una estrategia con el objetivo de reducir la mortalidad
infantil causada por factores asociados a la desnutricion y disminuir la percepcion de la
inseguridad alimentaria de la poblacion antioquefia. Mediante la Ordenanza 46 de 2016 se
establece el Sistema Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional y se fija la
Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Dentro de estas estrategias se encuentra la alimentaciéon escolar. En el paragrafo 4° del
articulo 136 de la ley 1450 de 2011, se establece el traslado del PAE desde el ICBF a el
Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con esta norma este Ultimo incluyé en el
marco de la politica, la necesidad de cerrar brechas con enfoque regional en educacion
preescolar, basica y media (acceso y permanencia), la actividad estratégica denominada
Programa de Alimentacion Escolar PAE.
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Para la asignacion de cupos a los departamentos se toma como base los datos del SIMAT
Departamental; a través de la cual se determina el niumero de nifios escolarizados, a los
cuales se les brindara la atencion.

Estas actividades requieren de una adecuada coordinacién técnica, administrativa, juridica y
financiera, con las entidades territoriales certificadas en educacion, dado el proceso de
transicion del programa y la gran sensibilidad a nivel nacional, creando la necesidad
inmediata de adelantar los procesos, procedimientos y actividades para la atencién oportuna
del programa. En virtud de lo anterior, esta estrategia impacta directa y positivamente los
indices de acceso, permanencia, calidad y cierre de brechas en el sistema educativo del
pais. Asi mismo garantizar que la prestacion del servicio se dé en términos de equidad,
calidad, pertinencia y cobertura.

Los Municipios segun el articulo 311 de la Constitucion Politica constituyen la Institucion
basica del orden politico-administrativos del Estado por lo tanto determinaran con claridad la
misién, proposito y metas de cada una de sus dependencias o entidades, dando
cumplimiento al principio de eficacia, asi mismo deberan optimizar el uso de los recursos
financieros, humanos y técnicos, definir una organizacion administrativa racional que les
permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicio a su cargo aplicando el
principio de eficiencia.

En el marco de la ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal y en articulacion con el Plan
de Desarrollo Departamental 2024-2027 “Por Antioquia Firme”, el Departamento de
Antioquia — Secretaria de Educacion y el Municipio de Santo Domingo suscribieron el 26 de
agosto de 2026 el Convenio Interadministrativo No. 4600019377, cuyo objeto es “Integrar
esfuerzos para la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, para los nifios,
nifias y adolescentes de la matricula oficial del municipio de Santo Domingo — Antioquia, no
certificado en educaciéon, para la vigencia 2026-2”. El convenio tiene un valor de
SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y SIETE PESOS M/L ($663.237.337) y contempla la atencién de
mil novecientos ochenta y cuatro (1.984) beneficiarios durante cincuenta y tres (53) dias
calendario escolar, para un total proyectado de ciento cinco mil ciento cincuenta y dos
(105.152) raciones alimentarias, bajo las modalidades de atencion definidas para las sedes

educativas del municipio.

Dichos recursos deberan ser utilizados dentro del esquema de bolsa comun que conforme el
municipio para la operaciéon del programa; teniendo en cuenta el uso de recursos segun la
fuente de financiacion especifica empleada como se indica en el Articulo 2.3.10.3.7 del
Decreto 1852 de 2015 y el Anexo Técnico Administrativo y Financiero de la Resolucion
00335 de 2021, asi:

1. Compra de alimentos. (Viveres) (Presupuesto General de la Nacién - PGN) y
(Sistema General de Participacién - SGP Alimentacion Escolar, minimo el 80% de los
recursos).

2. Contrataciéon del personal manipulador de alimentos (Presupuesto General de la
Nacioén - PGN) y (Sistema General de Participacion - SGP).

:é:l.uls-szmbdowmw-m. ‘ml&e(ctn)m
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2.1.Contratacién del personal
2.2.Capacitacion al personal manipulador de alimentos
2.3.Evaluacion al personal manipulador de alimentos
2.4.Dotacién al personal manipulador de alimentos

3. Transporte de alimentos (Viveres) (Presupuesto General de la Nacion - PGN) y
(Sistema General de Participacion -SGP).

4. Dotacién de menaje, equipos y utensilios requeridos para la prestacion del servicio.
(Presupuesto General de la Nacion - PGN) y (Sistema General de Participacion -
SGP). No podra destinarse para este uso, si ello implica disminuciéon de cobertura o
detrimento en la calidad de la prestacion del servicio.

5. Dotacion de insumos e implementos de aseo. (Presupuesto General de la Nacién -
PGN) y (Sistema General de Participacion - SGP).

6. Suministro de combustible para la preparacién de los alimentos (Gas, energia).
(Presupuesto General de la Nacion - PGN) y (Sistema General de Participacion -
SGP).

7. Contratacién para la provision del servicio de alimentacion escolar. (Presupuesto
General de la Nacion - PGN) y (Sistema General de Participacion - SGP).

8. Construccién y mejoramiento de infraestructura para el almacenamiento, distribucién,
consumo e instalaciones sanitarias de las |.E. (Presupuesto General de la Nacion -
PGN). No podra destinarse para este uso, si ello implica disminuciéon de cobertura o
detrimento en la calidad de la prestacion del servicio.

9. Supervision, interventoria, monitoreo y control de la prestacion del servicio del
programa. (Enlace PAE). (Presupuesto General de la Nacion - PGN).

Para efectos de la estructuracion del presente proceso, se precisa que el Convenio
Interadministrativo No. 4600019377 contempl6 recursos para financiar cincuenta y tres (53)
dias calendario escolar de operacion del Programa de Alimentacién Escolar — PAE. No
obstante, la ejecucion de los recursos asociados al Convenio Interadministrativo No.
26AS151F2608 se extendio hasta el 9 de septiembre de 2026, en razén a que durante su
ejecucién se presentaron jornadas sin atencion académica de estudiantes por
circunstancias ajenas al PAE, lo que gener6 raciones inicialmente programadas que no
fueron suministradas en dichas fechas y que posteriormente fueron ejecutadas dentro del
mismo periodo contractual.

Como consecuencia de lo anterior, el inicio de la ejecucién de los recursos
correspondientes al Convenio Interadministrativo No. 4600019377 se desplaz6 al 10 de
septiembre de 2026. Teniendo en cuenta que, conforme con el calendario académico, la
atencion de estudiantes culmina el 27 de noviembre de 2026, el periodo efectivo disponible
para la prestacion del PAE resulta inferior a los cincuenta y tres (53) dias inicialmente
proyectados en el convenio.

De los cincuenta y tres (53) dias financiados, diecisiete (17) fueron incorporados mediante
el Otrosi No. 02 al Contrato No. LP-SS-2025-001, para garantizar la operacién entre el 10
de septiembre y el 2 de octubre de 2026, y treinta y dos (32) dias calendario escolar
corresponden al periodo efectivo objeto del presente proceso de seleccion. En
consecuencia, cuatro (4) dias de los inicialmente proyectados en el Convenio




CODIGO: A1FO06

Alcaldia de
SANTO DOMINGO VERSION: 3 PAGINA 6 DE 78

FECHA DE ACTUALIZACION: 07/07/2025

ESTUDIOS PREVIOS ESTADO: CONTROLADO

Interadministrativo No. 4600019377 no podran materializarse en suministro de raciones,
debido exclusivamente a que el calendario escolar culmina el 27 de noviembre de 2026 y
no existen jornadas adicionales con atencion de estudiantes en las cuales resulte

procedente efectuar dicha entrega.

La imposibilidad de ejecutar dichas cantidades en el componente de raciones no implica
pérdida, libre disponibilidad ni reconocimiento automatico de los recursos. Teniendo en
cuenta que el Programa de Alimentacion Escolar se ejecuta bajo el esquema de bolsa
comun, los valores que no puedan ejecutarse en raciones como consecuencia del cierre
del calendario académico podran ser objeto de redistribucion para atender otras
necesidades elegibles y directamente relacionadas con la operacion del PAE, tales como
transporte de viveres, dotacién o reposiciéon de menaje y demas componentes autorizados,
siempre que exista la correspondiente necesidad técnica, disponibilidad presupuestal,
trazabilidad de la fuente de financiacion y se surtan previamente los ajustes
administrativos, presupuestales y contractuales que resulten procedentes.

Mediante el presente proceso se pretende: Garantizar la ejecucion del Programa de
Alimentacion Escolar, dando cumplimiento al Decreto 1852 de 2015 que en consideracién a
que la educacion es un derecho y un servicio publico con funcién social, dispone en su
Capitulo 2, Articulo 2.3.10.2.1: "2. Corresponsabilidad: concurrencia de actores y acciones
conducentes a garantizar la adecuada y oportuna ejecucion y prestacion del Programa de
Alimentacion Escolar- PAE. Implica que el estado para poder cumplir ese fin, requiere el
apoyo de los otros actores sociales, los cuales deben participar responsable mente y
contribuir desde sus respectivos roles y obligaciones..."

Para dar del cumplimiento a lo anterior y al alcance del objeto firmado con la Gobernacion
de Antioquia, el municipio se compromete a contribuir al acceso con permanencia de los
ninos, nifas, adolescentes y jovenes en el sistema educativo oficial del departamento de
Antioquia, realizando la entrega del suministro de un complemento alimentario bajo la
modalidad de raciones para preparar en sitio y racién industrializada, contribuyendo de
manera activa a la formulacion y desarrollo de politicas dirigidas a mejorar las condiciones de
los titulares de derecho, disminuir la desercién y fomentar habitos y estilos de vida saludable
en los nifos, nifas, adolescentes y jévenes matriculados oficialmente en el SIMAT,
cumpliendo con los lineamientos técnicos establecidos por los Ministerio de Educacién

Nacional.

La ejecucion del Programa de Alimentacién Escolar — PAE debera sujetarse a los
lineamientos técnicos, administrativos, financieros, de calidad, inocuidad, alimentacién
saludable, compras publicas locales, participacion ciudadana, monitoreo y control expedidos
por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender,
especialmente la Resolucion No. 0003 del 7 de enero de 2026, o la norma que la
modifique, adicione o sustituya, asi como a las directrices aplicables de la Gobernacion de
Antioquia y del Municipio de Santo Domingo.
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Damos cumplimento y aplicacién al Plan de desarrollo Municipal 2024 - 2027 “Primero lo

Humano”
Plan de Desarrollo
Linea estratégica: |9.1 Apuesta por el desarrollo social y humano.
Sector 9.1.1 Educacién
Programa 9.1.1.1 calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
estratégico: T preescolar, basica y media
Banco de Proyectos
No. BPIN 2024056900019

Servicio de alimentacion escolar a estudiantes de la zona urbana y rural

Deacripcion BEIN en el municipio de Santo Domingo.

Financiamiento

Funcionamiento
Inversion

Tipo de gasto X

Valor

Sistema General de Regalias - SGR

Sistema General de Participaciones - SGP
X Recursos Propios $24.379.392
Recursos del Crédito

Fuente de :
financiacién Recursos en especie .
Otros recursos: otras transferencias
corrientes de otras entidades con destinacion
X especifican legal del gobierno general $ 418.164.868
$ 442.544.260
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A

CELEBRAR.
2.1. OBJETO PRINCIPAL

EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE- EL CUAL
BENEFICIARA A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS
FORMALMENTE EN LAS INSTITUCIONES Y SEDES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SANTO DOMINGO ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026-2.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

Con esta contratacion se pretende obtener la ejecucién del Programa de Alimentacion
Escolar -PAE- de las Instituciones Educativas Publicas del area urbana y rural
pertenecientes a la matricula oficial del sistema de matricula -SIMAT- del municipio de Santo
Domingo, vigencia 2026-2 con el suministro de raciones para preparar en sitio y raciéon
industrializada, para atender 1.984 estudiantes beneficiarios del programa de alimentacién

P LR ae e S 2400 0
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escolar PAE, ajustandose a los lineamientos de la ejecucion del programa y al protocolo de
marcas aprobadas por la Secretaria de Educacion Departamental- Ademas se debera
garantizar el transporte para la entrega de cada una de las sedes educativas del municipio
hasta el lugar donde esté mas cerca la via de acceso (en caso que la carretera no llegue
hasta el sitio la comunidad se debe de hacer responsable de allegar los alimentos hasta la
sede educativa) y la contratacién del personal manipulador de alimentos para las sedes con
modalidad preparada en sitio bajo la modalidad de contrato por obra o labor determinada en
consideracion a que el trabajador bajo la dependencia del empleador tiene una jornada
laboral que de conformidad con el articulo 197° del Cédigo Sustantivo del Trabajo puede
limitarse a unas pocas horas al dia, algunos dias a la semana o algunas semanas al mes
con una modalidad de Seguridad Social de Cotizante 51 en tanto se liquidan las prestaciones
sociales de manera proporcional al tiempo laborado a excepcion de la salud, puesto que el
ordenamiento juridico permite que los trabajadores sujetos a esta modalidad contintien en el
régimen subsidiado en caso de estarlo.

2.3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO
ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS.

CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
Almacenamiento de
78000000 78130000 | 78131600 bienes generales

Manejo de cadena de

81000000 81140000 81141600 suministro
Carne, minimamente

50000000 50110000 50111500 50111513 procesada sin aditivos.
Cerdo, minimamente

50000000 50110000 50111500 50111514 procesada sin aditivos.
Huevos en |la cascara de

50000000 50130000 50131600 50131612 gallina.

50000000 50130000 50131700 50131704 Leche en polvo
Productos de leche y

50000000 50130000 50131700 50131702 mantequilla de estante

50000000 50130000 50131800 50131802 Queso procesado
Aceites vegetales o de

50000000 50150000 50151500 50151513 plan comestible
Azucares naturales o

50000000 50160000 50161500 50161509 productos endulzantes
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Chocolate o sustituto de
chocolate

50160000 50161500 50161511

50000000

2.4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO

El contratista seleccionado debe estar en capacidad de entregar a 1984 raciones para
preparar en sitio o racion industrializada, durante treinta y dos (32) dias escolares, de
acuerdo con la minuta establecida por el Ministerio de Educacién Nacional y la Gobernacion
de Antioquia, el cual se adjunta.

La propuesta es que una vez acogida esta modalidad se proyecta la atencion por 32 dias
calendario escolar para PAE Regular, o hasta ejecutar el total de las entregas de raciones
establecidas en el convenio, lo ultimo que ocurra en esta modalidad.

La modalidad de este contrato sera la entrega efectiva de raciones alimentarias de acuerdo
a la modalidad aplicable en atencion a las directrices del Ministerio de Educacién Nacional y
seleccionada por el Municipio a los titulares de derecho en el plazo pactado a partir de la
suscripcion del acta de inicio y para la ejecuciéon de los dias calendario escolar o hasta
ejecutar el total de raciones establecidas en el convenio.

2.5. CANTIDADES Y PRECIOS UNITARIOS

El Contratista seleccionado en desarrollo del objeto contractual, debera suministrar los
bienes con las siguientes especificaciones técnicas

VALOR VALOR TOTAL

UNITARIO
$3.716

DESCRIPCION / UNIDAD DE CANTIDAD

MEDIDA

Valor aporte
Antioquia racion
Valor aporte Municipio ajuste al
valor de la racién

Valor transporte de entrega de
los viveres al municipio y los 4
alimentos se entregan en cada sede
47 y logistica.

Gobernacion de 63.488 $ 235.921.408

$ 24.379.392

63.488 $ 384

OPERACION DEL

PAE

$2.222.222 $ 8.888.888

VALOR TOTAL $ 269.189.688

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

$ 148.534.927

DESCRIPCION / UNIDAD DE
MEDIDA

manipuladoras octubre 13 al 27 de 1
noviembre

taller de capacitacion para personal
51 manipuladoras  incluye

VALOR TOTAL

$ 148.534.927

MANIPULADORAS

DE ALIMENTOS Y
CAPACITACIONES

materiales

* Actualizar conocimientos en
procesos

» Cumplir normatividad en temas de
SST

+ Actualizar conocimientos en
normas

$ 1.982.090,00

$ 3.964.180
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capacitacion virtual para personal
51 manipuladoras  incluye

materiales 1 $447.761,00 $ 447.761
» Cumplir normatividad en temas de
SST

VALOR TOTAL ‘ : $ 152.946.868
DESCRIPCION / UNIDAD DE CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO ;
Nevera No Frost 313 Litros
PRESENTACION: UNIDAD

CAPACIDAD LITROS NETOS: 297
CAPACIDAD LITROS BRUTOS:

313
CONSUMO DE ENERGIA
(KHW/MES): 56,3

CONTROL TEMPERATURA: SI
DISPENSADOR DE AGUA: SI
DISPENSADOR DE HIELO: NO
EFICIENCIA ENERGETICA: B
GARANTIA: 1 afio General / 10

anos en Compresor
MATERIAL DE LAS BANDEJAS:
MENAJE CRISTAL TEMPLADO 4 $2.838.153 $ 11.352.612

NUMERO DE PUERTAS: 2
TECNOLOGIA DE FRIO: NO
FROST

TIPO DE CLIMA: TROPICALIZADA
TIPO DE PANEL DE CONTROL:
PERILLA

TIPO DE REFRIGERANTE: R600A
UBICACION DE CONGELADOR:

SUPERIOR

VOLTAJE: 110
ANCHO CMS: 60.00
LARGO CMS: 68.50

ALTO CMS: 177.50

Estufa industrial de dos puestos con
estructura en lamina de acero
satinado calibre 20 AISI 430 con
patas tipo pafoleta y entrepafno

inferior. Equipo especial para cocina 1 $3.036.364 $3.036.364
a gran escala debido a que posee
dos quemadores dobles tipo pelza 'y
herradura.

OLLA A PRESION 6 litros 6 $ 155.168 $931.008
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Mesas Acero dimensiones de 90 cm
de alto, 60 cm de ancho y 200 cm
de largo Con Entrepafio 6 Bases o
patas en acero inoxidable redondo
de 1"1/2, superficie elaborada en
acero inoxidable 304 certificado 2 $ 2.543.860 $ 5.087.720
calibre 20 con refuerzo para lograr
mayor  estabilidad y rigidez,
Entrepanio fijo inferior elaborado en
acero inoxidable 304 calibre 20 con
refuerzo para lograr  mayor
estabilidad y rigidez

VALOR TOTAL ; $ 20.407.704

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 442.544.260

Adicional al valor de la racion se contratara el Transporte a las unidades aplicativas, cargue y
descargue de los viveres, suministro de gas, kits de aseo, y todo lo necesario para entregar
la racion preparada en sitio e industrializada, combustible, asi mismo incluye el valor de la
cuota de compensacion que se debera pagar a las manipuladoras de alimentos en zona rural
y urbana.

Esta asignacion de cupos a contratar obedece a las necesidades propias de cada institucién
educativas donde convergen diferentes factores como infraestructura, dotacion, historial de
cupos y modalidades ejecutadas, los titulares de derecho pertenecen a diferentes grados de
escolaridad de los establecimientos educativos del municipio.

Adicional a lo anterior se deben tener en cuenta los criterios de seleccién de los escolares,
donde se priorizan escolares con riesgo de desnutricion, victimas de conflicto armado,
discapacitados, escolares adolescentes en estado de gestacion o lactancia.

Las raciones adquiridas para atender a los 1.984 titulares de derecho 32 dias calendario
escolar, deben ser distribuida seguin la matricula oficial SIMAT, de la siguiente manera:

TOTAL DIAS CALENDARIO ESCOLAR EJECUTADOS DIAS
CODIGO : 2 CUPOS
NUMERO DANE SEDE SEDE - TIPO DE RACION SIMAT
1]1205690000271 | BOTERO PREPARADA EN SITIO 138
2205690000114 | LA EME PREPARADA EN SITIO 13
3205690000653 | LA UNION PREPARADA EN SITIO 5
4 1205690000238 | LAS BEATRICES PREPARADA EN SITIO 35
51205690000637 | NUSITO PREPARADA EN SITIO 5
RACION

6 1205690000297 | PIEDRA GORDA INDUSTRIALIZADA 17
71205690000602 | QUEBRADONA PREPARADA EN SITIO 9
8 1205690000645 | QUEBRADONA-BRASIL | PREPARADA EN SITIO 3
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9205690000068 | SAN PEDRO PREPARADA EN SITIO 19
10/205690000131 | SANTA GERTRUDIS PREPARADA EN SITIO 30
RACION
111205690000700 | SANTA RITA INDUSTRIALIZADA 3
12 1205690000254 | VAINILLAL PREPARADA EN SITIO 8
RACION
13 /205690000777 | CUBILETES INDUSTRIALIZADA )
14 1205690000742 | DOLORES PREPARADA EN SITIO 3
15 /205690000599 | EL ANIME PREPARADA EN SITIO 9
16 1205690000661 | EL CHUSCAL PREPARADA EN SITIO 2
17 205690000106 | EL RAYO PREPARADA EN SITIO 26
18 205690000378 | FALDAS DEL NUS PREPARADA EN SITIO 5
IER PEDRO PABLO RACION
19 205690800021 | CASTRILLON SEDE Il INDUSTRIALIZADA 61
20| 205690000092 | LA QUIEBRA PREPARADA EN SITIO 13
21/205690000173 | LAS ANIMAS PREPARADA EN SITIO 8
LICEO PEDRO PABLO RACION
221205690000319 | CASTRILLON INDUSTRIALIZADA 88
MONSENOR GERARDO
23 1205690000726 | VALENCIA PREPARADA EN SITIO 3
241205690000211 | MONTEBELLO PREPARADA EN SITIO 7
25|205690000025 | PIEDRAS BLANCAS PREPARADA EN SITIO 9
26 1205690000165 | PLAYAS PREPARADA EN SITIO 14
27 1205690000157 | EL ROSARIO PREPARADA EN SITIO 10
281205690000262 | IER PORCESITO PREPARADA EN SITIO 321
291205690000289 | LA COMBA PREPARADA EN SITIO 8
30|205690000351 | LA PRIMAVERA PREPARADA EN SITIO 4
31[205690000432 | LOS NARANJOS PREPARADA EN SITIO 4
321205690000718 | PLAYAS DEL NARE PREPARADA EN SITIO 4
RACION
33 1205690000581 | SAN LUIS INDUSTRIALIZADA 6
34 405690000768 | BALSAL PREPARADA EN SITIO 12
35]205690000033 | CANTAYUS PREPARADA EN SITIO 21
COLEGIO ROBERTO
36 1205690000386 | LOPEZ GOMEZ PREPARADA EN SITIO 382
37 1205690000475 | DELGADITA PREPARADA EN SITIO 8
38|205690000611 | EL COMBO PREPARADA EN SITIO 8
39 205690000505 | EL SALTILLO PREPARADA EN SITIO 5
40 | 205690000441 | GUADUALEJO PREPARADA EN SITIO 18
41[205690000149 | LA ESPERANZA PREPARADA EN SITIO 5
42 ]205690000483 | LA PALMA PREPARADA EN SITIO 16
43 (205690000017 | SAN FRANCISCO PREPARADA EN SITIO 28
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RACION
44 1205690000076 | SAN JAVIER INDUSTRIALIZADA 2
45| 205690800005 | SOFIA PREPARADA EN SITIO 61
IETI TOMAS
46| 105690000322 | CARRASQUILLA PREPARADA EN SITIO 500
MARIA DE JESUS RACION
47 1205690000122 | CASTRILLON INDUSTRIALIZADA 22
TOTAL 1.984
Manipuladoras a contratar
HORAS 4 HORAS 5 HORAS 6 HORAS 7 HORAS 8 HORAS TOTAL
NUMERO DE
MANIPULADORAS 53 L 3 Z 2 £

VARIABLES Y PARAMETROS PARA LA DETERMINACION DEL COSTO MENSUAL DEL
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS.

Para la determinacién del valor mensual correspondiente al personal manipulador de
alimentos se tendran en cuenta los dias efectivamente laborados durante cada periodo,
aplicando el porcentaje del ingreso base de cotizaciéon — IBC que corresponda segun el
rango de dias trabajados (25 %, 50 %, 75 % o 100 %). Sobre la base aplicable se calcularan
los aportes a pensién, caja de compensacion familiar y riesgos laborales — ARL, asi como las
prestaciones sociales correspondientes a cesantias, intereses a las cesantias, prima de
servicios y vacaciones.

Adicionalmente, la liquidaciéon considerara el salario minimo legal mensual vigente para
2026, el auxilio de transporte en la proporcién que legalmente corresponda, la jornada
mensual de referencia de doscientas diez (210) horas a partir de julio de 2026, el valor hora
resultante y el porcentaje previsto para los demas costos asociados a la vinculacion y
administracion del personal. En consecuencia, el valor mensual de cada manipuladora podra
variar de acuerdo con los dias efectivamente laborados, la jornada asignada y las novedades
laborales presentadas durante el respectivo periodo.

VARIABLES
Descripcion %
% IBC 1-7 Dias 25%
% IBC 8-14 Dias 50%
% IBC 15-21 Dias 75%
% IBC 22 Dias 100%
Porcentaje Pension 12%
Porcentaje Caja Compensaciéon 4%
Cesantias Dia (8,33%) 8,33%
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Interes de Cesantias (1%) 1%
Prima Dia (8,33%) 8,33%
Vacaciones (4,17) 4,17%
ARL (2,436%) 2,436%
Salario Minimo $ 1.750.905
Auxilio Transporte Mes $ 249.095
Auxilio Transporte Dia $ 8.303
Dias Mes 30
Otros* 12,0%
Proyeccion Hora/Mes desde el mes de Julio
Hora Mes 210
Valor Hora\Mes $ 8.338,0

REGLAS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS COSTOS LABORALES. Para la atencién
del componente correspondiente al personal manipulador de alimentos se dispondra una
bolsa agotable de recursos, cuyo valor sera determinado con fundamento en la proyeccion
contenida en el Anexo de Calculo de Manipuladoras de Alimentos, elaborado a partir del
numero estimado de trabajadoras, jornadas asignadas, dias previstos de operacion, salario
minimo legal mensual vigente, auxilio de transporte, prestaciones sociales, aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y demas costos laborales aplicables.

La bolsa agotable destinada al componente de personal manipulador de alimentos
constituye un valor maximo de reconocimiento y no una suma fija de pago automatico al
contratista.

El Municipio reconocera unicamente los costos laborales efectivamente causados, pagados,
acreditados y aprobados por la supervision, previa presentacion de soportes individualizados
por trabajadora, incluyendo contrato laboral, registro de asistencia, némina, comprobantes de
pago, PILA, prestaciones sociales, novedades laborales, incapacidades, afiliaciones y demas
documentos exigibles.

La aplicacion de esquemas de cotizacion por periodos inferiores a un mes solo procedera
respecto del personal que cumpla estrictamente las condiciones legales para ello. En ningln
caso podra utilizarse dicha figura para desconocer derechos laborales minimos, reducir
obligaciones prestacionales o trasladar al Municipio responsabilidades propias del

empleador.

El contratista conservara en todo momento la calidad de uUnico empleador del personal
vinculado a la operacion, sin que se configure relacion laboral alguna entre dicho personal y
el Municipio de Santo Domingo.

La liquidacion debera efectuarse de manera individual para cada trabajador, considerando,
segun corresponda:

jj:.uts—szmmmmo«-ﬁ-go-m. WIFm(m)“Z‘Bﬁ ¥
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a) identificacion del trabajador;

b) sede educativa;

c) jornada asignada;

d) dias efectivamente laborados;

e) novedades de ingreso y retiro;

f) incapacidades y demas novedades laborales;

g) salario efectivamente causado;

h) auxilio de transporte cuando legalmente proceda;
i) prestaciones sociales y vacaciones;

j) ingreso base de cotizacién;

k) aportes al Sistema de Seguridad Social Integral; y
I) demas conceptos expresamente contemplados dentro de la estructura econdémica

contractual.

SOPORTES PARA EL RECONOCIMIENTO DEL COMPONENTE LABORAL. EL
CONTRATISTA debera presentar para cada periodo una matriz individualizada que permita
verificar, como minimo, la siguiente trazabilidad:

Trabajador, sede educativa, jornada, dias laborados, novedades, salario, prestaciones,
IBC, aportes, PILA, comprobante de pago, valor solicitado, valor aprobado.

La informacion debera estar acompanada de los registros de asistencia, némina,
comprobantes de pago, planillas PILA y su correspondiente detalle individual, incapacidades,
novedades laborales y demas documentos requeridos por la SUPERVISION.

Los valores que no se encuentren suficientemente soportados o que presenten
inconsistencias no seran objeto de aprobacién hasta tanto sean debidamente aclarados y
acreditados.

2.6. DESCRIPCION DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO

Caracteristicas de calidad de los alimentos

Los alimentos que integran las raciones, deben cumplir con condiciones de calidad e
inocuidad para lograr el aporte de energia y nutrientes definidos y prevenir las enfermedades
trasmitidas por ellos. Estas condiciones deben acompafiar a los alimentos hasta su consumo
final, para lo cual es necesario cumplir con las caracteristicas referidas en las Normas
Técnicas Colombianas (NTC) dadas por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas y
Certificacion ICONTEC, como Organismo Nacional de Normalizacién.

El empaque y rotulado de todos los alimentos a suministrar para el Programa deberan
cumplir con lo estipulado en la Resolucion 005109 de diciembre 29 de 2005 y la Resolucion
333 de 10 febrero de 2011 y las demas normas vigentes. Respecto al empaque para los
alimentos industrializados, indicado en el punto 4.8.2.1 de los lineamientos técnicos,
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administrativos y estandares del Ministerio de Educacién Nacional “Los alimentos que lo
componen deben tener empaque primario, que cumpla con el rotulado segun la normatividad
que aplique, excepto las frutas”.

En el caso de que la leche o bebida lactea necesite mantenimiento por cadena de frio, esta
ira por fuera de la bandeja o la bolsa.

Se aceptaran en su empaque primario, entregados en canastillas higiénicas, acorde con lo
establecido en el capitulo IX del Decreto 3075 de 1997, en relacién con relacion la
obligatoriedad del registro sanitario, todos los alimentos suministrados durante la ejecucion
del PAE deberan tener marca de fabrica y registro o permiso sanitario, excepto los que se
eximen en dicho capitulo, los cuales deberan ser rotulados o etiquetados de acuerdo con la

normatividad que los acoja.

Tener en cuenta al momento de la servida, realizar la adecuacién de porciones segun el
grado de escolaridad, de acuerdo con las cantidades establecidas en la lista de intercambio.
(Anexo técnico Alimentaciéon Saludable y Sostenible en el PAE-Res 0335 de 2021).

No se permite el uso de productos como: mezclas de aceites vegetales, bebida de yogur,
caldos concentrados en cubo o en polvo, mayonesa, salsas de tomate, salsa rosada, salsa
de soya, salsa inglesa, salsa de carnes, salsa BBQ, salsa tartara, miel mostaza, mostaza,

montanesa
Aporte Nutricional

Independientemente del tipo de preparacion seleccionado para el suministro del
complemento alimentario al escolar, se debe cumplir con el cubrimiento de las necesidades
de energia y nutrientes establecido para cada tiempo de consumo de alimentos, asi:

o Complemento alimentario jornada de la manana: debe aportar minimo el 20% de las
recomendaciones diarias de energia y nutrientes, segun grupo de edad.

ENTREGA DE VIVERES La entrega de los viveres se realizara, previo al alistamiento y
entrega de manera individualizada para las unidades educativas esto por parte del
contratista al que se le adjudique la ejecucidén del contrato, cada 15 dias y por los dias
efectivamente ejecutados segun calendario escolar, la entrega se hace al personal
procesador de alimentos presente en la sede educativa, quien preferiblemente, debera estar
en companfia de un delegado de la institucion, quienes verificaran y firmaran el recibido a
entera satisfaccion. El Contratista debera garantizar que la entrega se realice de manera
adecuada, facilitando la verificacién de la calidad y cantidad de los insumos entregados,
ademas, disponer del tiempo suficiente para que se realice la verificacién de la calidad,
cantidad, gramaje y registros de temperatura de los insumos que lo requieran. Realizar
remision de entrega de viveres para cada establecimiento educativo en el formato
establecido por el MEN, en el cual se relacione el nombre del establecimiento, el nombre del
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docente encargado del comedor escolar, el numero de cupos adjudicados y atendidos, la
modalidad de atencion, los dias de atencion para los cuales se estan enviando los viveres, el
tipo de alimento, la unidad y cantidad de entrega y un espacio de observaciones. Debe ser
firmada por el manipulador de alimentos que recibe y por un representante del
establecimiento educativo, previo conteo y revision del cumplimiento de las especificaciones
técnicas de alimentos. Reponer los faltantes de alimentos o las devoluciones de los mismos
que no cumplan con las caracteristicas establecidas en las fichas técnicas, en un tiempo no
mayor a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse su rechazo. El formato de
reposicion o entrega de faltantes debe corresponder al establecido por el MEN, y debe ser
firmado por el manipulador de alimentos que recibe y por un representante del
establecimiento educativo, previo conteo y revision del cumplimiento de las especificaciones
técnicas de dichos alimentos. De Este formato se debe entregar copia al comedor escolar y a
la supervision del contrato, estos formatos seran los orientados en el aplicativo disefiado por
la Gerencia de Seguridad Alimentaria y nutricional de Antioquia.

a) Numero de entregas

N° :
ENTREGAS FECHAS DIAS

1 del 13 de octubre a 23 de octubre 9

2 del 26 de octubre al 6 de noviembre 9

3 del 9 de noviembre al 20 de noviembre 9

4 del 23 de noviembre al 27 de noviembre 5

b) Almacenamiento y Distribucion de Viveres

El contratista para el Municipio de Santo Domingo debera cumplir con el Decreto 1852 de
2015 por el cual se adiciona el Decreto 1075 de 2015, Resolucion No. 0003 del 7 de
enero de 2026, o la norma que la modifique, adicione o sustituya, asi como a las directrices
aplicables de la Gobernacion de Antioquia y del Municipio de Santo Domingo en lo
concerniente a instalaciones, equipos, manipuladores, requisitos higiénicos de saneamiento,
almacenamiento, empaque, distribucion y transporte, de conformidad con los requerimientos
técnicos exigidos por el Ministerio de Educacién para la prestacion del servicio.

El contratista debera disponer una bodega para el almacenamiento, embalaje y distribucién
de los alimentos, para ser enviados a Santo Domingo donde se distribuiran en las diferentes
instituciones educativas que cuentan con el PAE, la cual debe cumplir con las normas
higiénico- sanitarias establecidas en la resolucién 2674 de 2013 y las demas normas
reglamentarias que regulen la materia, complementen o sustituyan en el desarrollo del
contrato. La bodega debera estar dotada de los equipos minimos requeridos para llevar a
cabo un adecuado almacenamiento y distribucién de los alimentos tales como: equipos de
refrigeracion, canastillas, estanterias, teleras plasticas y balanzas debidamente calibradas.
Dicha bodega debera destinarse para el almacenamiento y la distribucion de alimentos, que
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garantice espacio suficiente tanto para el embalaje y correcta distribucion de los alimentos.

Bodega: Certificado de sanidad de la bodega con concepto favorable, Cumplimiento con el
Plan de Saneamiento Basico con los cuatro programas que lo conforman (programa de
limpieza y desinfeccién, programa de desechos solidos, programa de control de plagas y
programa de abastecimiento de agua potable) y los registros que den cuenta de la
implementaciéon de dichos programas. Los equipos de refrigeracion y congelacion deben
contar con control de temperaturas con los registros correspondientes

c) Distribucion y Transporte de los alimentos a preparar y Materia Prima

El contratista realizara la distribucion de los alimentos de acuerdo con la programacién de la
modalidad de racién para preparar en sitio, en los Centros Educativos Rurales e Institucion
educativa urbana, bajo su propia cuenta y riesgo.

La entrega por parte del operador en las instituciones educativas se realizara los viernes en
el horario de 8:00 am a 3: 00 pm y para las semanas que inicien con dia festivo se
entregaran el sabado 8:00 am a 1:00 pm teniendo en cuenta las siguientes rutas:

INSTITUCIONES EDUCATIVAS RUTA
LA UNION RUTA 1 CABECERA
NUSITO RUTA 1 CABECERA
QUEBRADONA RUTA 1 CABECERA
QUEBRADONA - BRASIL RUTA 1 CABECERA
SAN PEDRO RUTA 1 CABECERA
SANTA GERTRUDIS RUTA 1 CABECERA
SANTA RITA RUTA 1 CABECERA
DOLORES RUTA 1 CABECERA
EL ANIME RUTA 1 CABECERA
EL CHUSCAL RUTA 1 CABECERA
EL RAYO RUTA 1 CABECERA
LAS ANIMAS RUTA 1 CABECERA
MONSENOR GERARDO VALENCIA RUTA 1 CABECERA
MONTEBELLO RUTA 1 CABECERA
PIEDRAS BLANCAS RUTA 1 CABECERA
PLAYAS RUTA 1 CABECERA
EL ROSARIO RUTA 1 CABECERA
LOS NARANJOS RUTA 1 CABECERA
PLAYAS DEL NARE RUTA 1 CABECERA
SAN LUIS RUTA 1 CABECERA
EL COMBO RUTA 1 CABECERA
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EL SALTILLO RUTA 1 CABECERA
SAN FRANCISCO RUTA 1 CABECERA
SAN JAVIER RUTA 1 CABECERA
I. E. TECNICO INDUSTRIAL TOMAS CARRASQUILLA RUTA 1 CABECERA
MARIA JESUS CASTRILLON RUTA 1 CABECERA
COLEGIO BOTERO RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LA EME RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LAS BEATRICES RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
PIEDRA GORDA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
VAINILLAL RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
CUBILETES RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
FALDAS DEL NUS RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LA QUIEBRA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LICEO PEDRO PABLO CASTRILLON RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
I. E. R. PORCESITO RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LA COMBA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LA PRIMAVERA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
BALSAL RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
CANTAYUS RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
COLEGIO ROBERTO LOPEZ GOMEZ RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
DELGADITA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
GUADUALEJO RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LA ESPERANZA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
LA PALMA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA
SOFIA RUTA 2 BEATRICES - SOFIA

El contratista garantizara que la entrega de los viveres se realice de manera adecuada,
facilitando la verificacion de la calidad y cantidad de los insumos entregados, ademas, de
dar el tiempo para realizar el diligenciamiento de los formatos establecidos para ello (control
o inventario de alimentos en crudo y toma de temperatura). En la planilla de entrega donde
se relacionan los insumos y cantidades a suministrar, deben identificarse los productos y
cantidades que se despachan de mas por aproximacién en la unidad de medida, la cantidad
que exceda la requerida en el ciclo y que se entrega por aproximacion de unidad de medida,
sera asumida por el contratista.

Los alimentos deberan ser transportados en vehiculos que garanticen las adecuadas
condiciones higiénico-sanitarias de estos, donde se verificara ademas las cantidades de
acuerdo con el ciclo de menu y a los cupos a atender, calidad de acuerdo con las
especificaciones de los alimentos que conforman esta contratacion y marcas de alimentos
entregados. El transporte debera cumplir en todos los casos con la misma normatividad. El
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contratista deber tener una carpeta con la documentacién de los vehiculos y el personal que
labore en ellos, con: el acta de inspeccién sanitaria, la matricula del vehiculo, el carnet de
manipulacién de alimentos del conductor y ayudantes, copia del SOAT, copia de la licencia
de conduccion y la ficha técnica del vehiculo donde se especifique capacidad, y condiciones
del mismo.

Cada vehiculo debe contar con la certificacion sanitaria expedida por la autoridad
competente (Secretaria de salud vigilancia y control de cada Municipio), dicho certificado no
debe tener fecha de expedicién superior un (1) afio desde el momento de presentacion de la
propuesta, en caso tal de que lo sea debe tener acta de visita de actualizacion expedida por
la misma entidad municipal; esta evaluacion debe tener concepto FAVORABLE.

PROCESAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LA ALIMENTACION

En cada establecimiento educativo, diariamente, las procesadoras de alimentos preparan la
alimentacién correspondiente al nimero de cupos asignados y acorde al menu programado
para el dia. Acorde a lo establecido en el capitulo Ill, articulo 15 literal h del Decreto 3075 de
1997, y teniendo en cuenta el riesgo de contaminacién, sera obligatorio el uso de tapabocas
en los procesos de preparacion de los jugos, leche o mezcla que la contenga y ensaladas;
de igual forma, en el proceso de servida, ensamble y distribucién de todas las preparaciones
que componen el menu ofrecido. El tapabocas debera ser de tela garantizando su lavado
previo. La alimentacién es distribuida en el area de comedor destinada para tal fin, en el
horario concertado con cada establecimiento educativo, dependiendo de la dinamica de las
actividades diarias. En los casos donde se prepare el total de los cupos asignados al
establecimiento educativo y usuarios del restaurante no asistan, estas raciones deberan ser
suministradas a los escolares suplentes que seran los demas alumnos del establecimiento.

PROCESAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LA ALIMENTACION (Modalidad racién
preparada en sitio).

En cada establecimiento educativo, diariamente, las procesadoras de alimentos preparan
alimentacion correspondiente al nimero de cupos asignados de acorde al menu programado
para el dia y segun los ciclos de menu establecidos por la Secretaria de Educacion.

El servicio de comedor escolar debe ser distribuido en el horario concertado con cada unidad
aplicativa y acorde con los siguientes rangos:

Complemento alimentario tipo refrigerios de la jornada de la mafiana sera entre las 8:00 .am
y 10:00 a.m.

En ningin momento se podra imponer por parte del contratista un horario diferente al
establecido para la atencion. Los cambios de horarios deben ser autorizados por el comité

bl ) & X4
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de alimentacion escolar y debe constar en acta debidamente firmada. Los horarios se deben
publicar en un lugar visible en el comedor escolar.

En ninglin momento estara permitido el consumo de alimentos, por personas diferentes a los
escolares titulares de derecho a las procesadoras de alimentos con la racién destinada para

ellas.

Cuando se presenten pérdidas o hurtos de materia prima o insumos de aseo por deficientes
condiciones de seguridad en las instalaciones fisicas de las unidades aplicativas, el
contratista debera coordinar con el docente y la Secretaria de Salud y Proteccién Social el
respectivo denuncio, con el fin de hacer reposicion de los faltantes y tomar las acciones

correctivas del caso.

CICLOS DE MENU:

El ciclo de menu que se ofrece en el programa de Alimentacion Escolar PAE y Jornada
Unica, obedece a los lineamientos técnicos, administrativos definidos por el Ministerio de
Educaciéon Nacional. Los ciclos de menu a utilizar seran los aprobados por la Secretaria de
Educacion.

Para cumplir con el aporte de energia y nutrientes definidos y organizar la racién preparada
en el sitio y el almuerzo, se ha planificado la alimentacion mediante el establecimiento de
una Minuta Patrén Nacional, que se anexa, para cada uno de los grupos de edad de los
nifios, nifas y adolescentes beneficiarios y modalidad de atencion.

Este patrén establece la distribucion por tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las
cantidades en crudo (peso bruto y peso neto), porcién en servido, la frecuencia de oferta
semanal y el aporte y adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos para cada
grupo de edad. Su aplicacion se complementa con la elaboracién y cumplimiento del ciclo de
menus, de acuerdo al tiempo de consumo y tipo de preparacion.

Los pesos de los alimentos se encuentran calculados en peso neto, segun los gramajes
relacionados en los ciclos de menu, a excepcion de las frutas las cuales se encuentran en
peso bruto. Cabe anotar que no se podra repetir la misma fruta entera en la misma semana.

En los casos en los cuales sea necesario realizar cambio de menu, por presentarse
inconveniente con los alimentos que lo conforman tales como; sobre maduracién o no
maduracion de la fruta, inconvenientes con suministro de algun componente, entre otros, el
contratista lo podra realizar notificando previamente del cambio al supervisor explicando los
motivos y el reemplazo a realizarse. No se permite realizar cambios de una sola preparacion
del menu. Con el fin de garantizar el aporte nutricional.

Cuando en la prestacion del servicio se detecten productos que no cumplen con las
caracteristicas generales de materia prima estipuladas en el lineamiento técnico
administrativo PAE y el listado de marcas aprobado por la Gerencia de MANA, el supervisor
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debera identificarlo como “Productos no conformes”. E indicar por escrito el procedimiento
para la disposicion final de los mismos.

Con el fin de dinamizar las economias en las regiones que permita apoyar la produccion
local y el fortalecimiento de la cultura alimentaria, el contratista debera realizar, registrar y
reportar compras locales (municipio de Santo Domingo) mensuales de alimentos, bienes o

servicios.

El operador debe solicitar por escrito minimo con 5 dias de anticipacion (dependiendo del
caso: reposicion, escasez del alimento, etc.), la autorizacién del intercambio a la supervision
de la Entidad Territorial (municipio), e informar por escrito y dejar copia de dicha autorizacion
en la sede o sedes educativas donde se realice el intercambio. EI municipio debe notificar
inmediatamente a la entidad territorial certificada (Gobernacion de Antioquia) los
intercambios de alimentos aprobados al operador, los cuales solo tienen vigencia por el
periodo de entrega solicitado.

2.7. LUGARES PARA LA ENTREGA DE LOS SUMINISTROS

Los insumos deberan ser entregados directamente en las cuarenta y siete (47) sedes
educativas oficiales del Municipio de Santo Domingo, Antioquia, ubicadas tanto en la zona
urbana como rural, de conformidad con la programaciéon, rutas de distribucion vy
requerimientos definidos por la supervision del contrato.

La entrega debera realizarse en cada sede educativa en las cantidades, condiciones y
periodicidad establecidas, garantizando oportunidad, integridad de los suministros vy
adecuada cobertura de la operacion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

NUMERO °°D§%EDANE SEDE TIPO DE RACION
1 205690000271 | BOTERO PREPARADA EN SITIO
2 205690000114 | LA EME PREPARADA EN SITIO
3 205690000653 | LA UNION PREPARADA EN SITIO
4 205690000238 | LAS BEATRICES PREPARADA EN SITIO
5 205690000637 | NUSITO PREPARADA EN SITIO
6 205690000297 | PIEDRA GORDA RACION INDUSTRIALIZADA
7 205690000602 | QUEBRADONA PREPARADA EN SITIO
8 205690000645 | QUEBRADONA-BRASIL PREPARADA EN SITIO
9 205690000068 | SAN PEDRO PREPARADA EN SITIO
10 205690000131 | SANTA GERTRUDIS PREPARADA EN SITIO
11 205690000700 | SANTA RITA RACION INDUSTRIALIZADA
12 205690000254 | VAINILLAL PREPARADA EN SITIO
13 205690000777 | CUBILETES RACION INDUSTRIALIZADA
14 205690000742 | DOLORES PREPARADA EN SITIO
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15 205690000599 | EL ANIME PREPARADA EN SITIO

16 205690000661 | EL CHUSCAL PREPARADA EN SITIO

17 205690000106 | EL RAYO PREPARADA EN SITIO

18 205690000378 | FALDAS DEL NUS PREPARADA EN SITIO
IER PEDRO PABLO CASTRILLON

19 205690800021 | SEDE II RACION INDUSTRIALIZADA

20 205690000092 | LA QUIEBRA PREPARADA EN SITIO

21 205690000173 | LAS ANIMAS PREPARADA EN SITIO
LICEO PEDRO PABLO

22 205690000319 | CASTRILLON RACION INDUSTRIALIZADA

23 205690000726 | MONSENOR GERARDO VALENCIA | PREPARADA EN SITIO

24 205690000211 | MONTEBELLO PREPARADA EN SITIO

25 205690000025 | PIEDRAS BLANCAS PREPARADA EN SITIO

26 205690000165 | PLAYAS PREPARADA EN SITIO

27 205690000157 | EL ROSARIO PREPARADA EN SITIO

28 205690000262 | IER PORCESITO PREPARADA EN SITIO

29 205690000289 | LA COMBA PREPARADA EN SITIO

30 205690000351 | LA PRIMAVERA PREPARADA EN SITIO

31 205690000432 | LOS NARANJOS PREPARADA EN SITIO

32 205690000718 | PLAYAS DEL NARE PREPARADA EN SITIO

33 205690000581 | SAN LUIS RACION INDUSTRIALIZADA

34 405690000768 | BALSAL PREPARADA EN SITIO

35 205690000033 | CANTAYUS PREPARADA EN SITIO
COLEGIO ROBERTO LOPEZ

36 205690000386 | GOMEZ PREPARADA EN SITIO

37 205690000475 | DELGADITA PREPARADA EN SITIO

38 205690000611 | EL COMBO PREPARADA EN SITIO

39 205690000505 | EL SALTILLO PREPARADA EN SITIO

40 205690000441 | GUADUALEJO PREPARADA EN SITIO

41 205690000149 | LA ESPERANZA PREPARADA EN SITIO

42 205690000483 | LA PALMA PREPARADA EN SITIO

43 205690000017 | SAN FRANCISCO PREPARADA EN SITIO

44 205690000076 | SAN JAVIER RACION INDUSTRIALIZADA

45 205690800005 | SOFIA PREPARADA EN SITIO

46 105690000322 | IETI TOMAS CARRASQUILLA PREPARADA EN SITIO

47 205690000122 | MARIA DE JESUS CASTRILLON RACION INDUSTRIALIZADA

3. OBLIGACIONES

3.1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

a. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.
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b. Suscribir a través del Ordenador del gasto y el supervisor del contrato el acta de inicio
junto con el contratista.

c. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del
contratista durante la ejecucién del contrato.

d. Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

e. Suministrar toda la informacién requerida en los formatos establecidos para cumplir con
el objeto contractual

f. Suministrar los dineros necesarios para la correcta ejecucién del suministro

g. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales en
beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual.

h. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales en
beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual.

i. Autorizar la suspension del contrato y el reinicio del mismo, siempre y cuando se solicite
por el contratista y previa justificacién técnica, juridica o financiera.

j. Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren,
previa justificacion.

k. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de
las actividades objeto del presente contrato.

. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

m. Suministrar todos los permisos y demas que sean necesarios para la ejecucion del objeto
contractual

n. Realizar el pago oportuno del bien o servicio y siempre que el contratista acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ellos

o. Liquidar el contrato

p. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecuciéon

3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto del

contrato.

b. Proveer el numero de paquetes alimentarios especificos en el contrato en los lugares
indicado para su entrega.

c. Colaborar con el Municipio de Santo Domingo para que el objeto del contrato se cumpla
y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

d. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto contrato y/o que sea adquirida por motivos del desarrollo del objeto contractual,
aun después de terminado el contrato.

e. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de Seguridad social y aportes
parafiscales.

f. Rembolsar al municipio el pago de las tasas departamentales respectivas de
conformidad con lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 264 de la Ordenanza del
Departamento de Antioquia 041 de 2020, en lol que respecta a los aportes del
Departamento de Antioquia.

g. Con la suscripcion del contrato, el contratista declara que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo
127 de la Constitucion Politica de Colombia el articulo 8 modificado por la ley 1474 de
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2011, articulo 9 de la ley 80 de 1993 y articulo 2 de la ley 1474 de 2011 y que en caso
de sobrevenir alguna actuara conforme a la ley.

h. Brindar el servicio de acuerdo a la propuesta técnica y econdémica presentada, previa
solicitud realizada por el supervisor del contrato o quien este delegue.

i. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato,
manifestando ademas bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus
funciones.

j.  Mantener los precios presentados en la propuesta técnica y econdmica, salvo
circunstancias de fuerza mayor, en caso de ello informar por escrito a la Alcaldia del
Municipio de Santo Domingo.

k. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
contrato al interventor del mismo.

I.  Garantizar la prestacion del servicio segun las condiciones implementadas por la entidad
municipal.

m. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia
del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

n. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacién del contrato.

o. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas y presentarse al Municipio de Santo Domingo, en el momento en que sea requerido
por el mismo para la suscripcién de la correspondiente acta de liquidacion.

p. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ninguin tipo de subordinacién,
ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

g. Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de las
autorizaciones por el supervisor del contrato

r. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de
la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto algun acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo.

s. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos a su
cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales.

t. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo.

u. Presentar los informes y/o documentos que indique el interventor y especialmente los
sefialados en “Valor estimado, plazo de ejecucion y forma de pago del contrato”

v. Las demas que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

3.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Entregar los viveres necesarios de acuerdo a los ciclos de menu segun la modalidad,
establecidos por la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA para los
restaurantes escolares de las Instituciones Educativas oficiales, garantizando calidad,
cantidad e inocuidad y cumplimiento del gramaje de los alimentos establecido en las
minutas cumpliendo con la normatividad vigente, teniendo en cuenta cumplir con el 30%
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de compra local exigido por el Ministerio de Educacion Nacional y la Gerencia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — MANA.

2. Debe garantizar un sistema de informacién que permita generar las actas de viveres
para las Instituciones Educativas teniendo en cuenta el grupo de alimentos propuestos
por la Gerencia de seguridad Alimentaria y Nutricional, especificando cupos, dias de
atencién y cantidad de los productos a entregar en cada periodo de entrega, de las
cuales debe entregar copia a las Instituciones Educativas y al Municipio como soporte de
las respectivas entregas a satisfaccion.

3. Hacer entrega el viernes cada quince dias en la cabecera municipal y salida a
corregimientos y veredas aledafas garantizando los productos de calidad para los dias

de atencion.

4. Realizar la entrega real, empacada por institucion educativa y separado del grano, la
parva, la legumbre, lacteos y carnes frias, marcados por Instituciones Educativas.

5. Los productos deben cumplir con el registro Invima y el rotulado segun las siguientes
Resoluciones: 5109 del 2005, 288 del 2008 y 4278 del 2008, en los productos que

requieren este rotulado

6. El proveedor debera hacer entrega al municipio de una lista de los alimentos a
suministrar con su respectivo registro sanitario informacion que sera validada frente a las
normas del INVIMA y cada vez que se incluya un nuevo producto se debera informar y
compartir la nueva lista de marcas al municipio; de realizar entrega de productos que no
estén registrados en la lista no seran aceptados por el municipio.

7. Implementar los formatos correspondientes al Kardex (registro de entradas y salidas de
viveres), Formato de visibilidad actualizado, Formatos de control de temperaturas de
almacenamiento (refrigeracioén y congelacion), recibo y servida de alimentos, publicar los
horarios de consumo en el area de comedor escolar

8. Mantener contratado el personal manipulador de alimentos idéneo y capacitado
necesario para la preparacién y distribucion de las raciones diarias en los restaurantes
escolares. NOTA: EIl contratista sera el responsable de pagar el salario minimo legal
vigente de acuerdo con las horas laboradas y demas prestaciones necesarias que exige

la ley.

9. Garantizar la mano de obra administrativa y operativa que garantice una correcta
operacion de los complementos escolares, tales como jefe de recursos humanos,
bodegueros, conductores, administradoras, supervisores y demas labores que sean
necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.
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10. Garantizar un transporte adecuado y de acuerdo a la normatividad vigente para el
transporte de alimentos a todas las unidades aplicativas, garantizando siempre la
cadena de frio de los alimentos que lo requieran.

11. Implementar un plan de saneamiento basico en los restaurantes escolares, en el cual se
contemple el programa de Limpieza y Desinfecciéon, Programa de Manejo de Residuos
Sélidos y Liquidos, Programa de Control de Plagas y Vectores, Programa de
Abastecimiento de Agua, Temperatura de los equipos de refrigeracion y congelacion.

12. De conformidad con lo establecido por la Ley 2046 de 2020, el proveedor esta en la
obligacion de comprar alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales y sus
organizaciones en un porcentaje minimo del 30% del valor total de los recursos del
presupuesto de cada entidad destinado a la compra de alimentos. A efectos de
determinar la Zona geografica para la compra publica local de alimentos, teniendo en
cuenta que la ejecucion del contrato sera el Municipio de Santo Domingo, generando las
estrategias necesarias para priorizar la compra local en el municipio. La anterior
informacién debe estar reportada con una frecuencia mensual en el formato de Compras
Locales establecido por la Gobernaciéon de Antioquia.

13. Cuando la oferta de alimentos producidos por pequefios productores y/o productores de
la agricultura campesina, familiar o comunitaria local sea inferior al porcentaje minimo de
que trata el literal a del articulo 7 de la Ley 2046, se debera informar dicha situacién a la
Mesa Técnica Nacional de Compras publicas quien certificara dicha situacion y realizara
las gestiones necesarias para otorgar un listado de pequefios productores no locales a
quienes puede acudir para suplir el porcentaje restante.

14. Todo el personal que tenga contacto con los alimentos debe tener certificado de
manipulacién de alimentos, examen médico que certifique que es apto para manipular
alimentos, examen coprologico, examen de frotis faringeo y examen de KOH de ufias;
dicha documentacién deberan permanecer vigentes durante todo el tiempo de ejecucién
del contrato, el contratista sera el responsable de tramitar su actualizacion con el fin de
dar cumplimiento con lo establecido en el capitulo Il articulo 11 de la Resolucién 2674
de 2013 y la Circular 0203 de julio 7 de 2008, emitida por la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia. Cada vez que se requiera cambio de personal,
se debe dar cumplimiento a los anteriores requisitos.

15. A cada empleado, se le debera hacer entrega inmediata en el momento de la
contratacion, la copia del contrato laboral y de acuerdo a la periodicidad del pago
(quincenal o mensual segun el caso) copia de colillas de pago, lo cual sera verificado por
parte de la Interventoria o Supervision.

4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE UN PROCESOS DE COMPRA

41. PERSPECTIVA LEGAL
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4.1.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS MODALIDAD DE SELECCION.

La modalidad de seleccién aplicable al presente proceso es la Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
atendiendo el presupuesto oficial estimado para el proceso y la menor cuantia aplicable al
Municipio de Santo Domingo para la vigencia correspondiente.

El objeto contractual corresponde a la ejecucién del Programa de Alimentaciéon Escolar —
PAE, mediante el suministro de raciones alimentarias, transporte de viveres, logistica de
distribucion, apoyo operativo mediante personal manipulador de alimentos, menaje y demas
componentes necesarios para garantizar la prestacion del servicio en las sedes educativas

oficiales del Municipio.
En consecuencia, el proceso se estructura bajo la causal de menor cuantia, garantizando los
principios de transparencia, economia, responsabilidad, planeacién, seleccion objetiva y

pluralidad de oferentes.
4.1.2. NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar corresponde a un contrato de suministro para la ejecucion del
Programa de Alimentacion Escolar — PAE, que comprende el suministro de alimentos y
raciones, la logistica de transporte y distribucion, el almacenamiento, la entrega en sedes
educativas, el apoyo operativo del personal manipulador de alimentos, el menaje y los
demas elementos necesarios para garantizar la prestacion integral del programa, conforme a
los lineamientos técnicos aplicables.

4.1.3. FORMA DE PAGO

El contratante pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a la facturacion
presentada, la disponibilidad de recursos y de acuerdo a los dineros pactados a través de la
propuesta presentada por el contratista y aprobada por el municipio y al recibido a
satisfaccion por parte de la supervision designada, previo el cumplimiento de los siguientes
requisitos por parte del contratista:

a. Presentacién de la cuenta de cobro o factura legal.
b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o productos

segun el caso y cuando corresponda.
c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al sistema
de seguridad social integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervisién y acta de
recibido a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el
cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de

2007.

Los pagos estaran supeditados a los desembolsos realizados por Departamento de
Antioquia- Secretaria de Educaciéon — Direccion de Permanencia Escolar e Inclusion
Educativa al Municipio, acomparnado de cuenta de cobro o factura, afiliacién o planilla de

Aefine peadal OSIOCN X S L S e ey e e e K
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pago de seguridad social integral y certificado de recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato.

En todo caso la forma de pago esta supeditada a que el Municipio cuente con la
disponibilidad fiscal suficiente para realizar el mismo.

4.2. PERSPECTIVA COMERCIAL

4.21. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
CONTRATACION.

A continuacion, la entidad sefalara las variables utilizadas para calcular el presupuesto de la
contratacion, esto es indicara la forma como realizd los célculos para establecer el
presupuesto previsto en el item anterior.

Localizacién de las entregas.
Costos de la mano de obra.
Acarreos internos.

Acarreos externos

Costo de cada uno de los insumos.

4.2.2. ANALISIS ECONOMICO

El Analisis Economico del Proyecto fue analizado y proyectado de acuerdo con los precios
establecidos en la Secretaria de Salud y Proteccién Social del Municipio de Santo Domingo,
teniendo en cuenta factores sociales y econdmicos de la region, asi como la disponibilidad
de recursos, por lo tanto, se ha llegado a la conclusién que el valor estimado para la
ejecucién del suministro para EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR -PAE- EL CUAL BENEFICIARA A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
MATRICULADOS FORMALMENTE EN LAS INSTITUCIONES Y SEDES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SANTO DOMINGO ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026-2

Las variables consideradas para calcular el presupuesto de la respectiva contratacion, asi
como su monto y el de los costos asociados a la realizacion del proceso de seleccion y a la
ejecucion del contrato, estan debidamente soportadas.

Para el analisis econémico que soporta el valor estimado del contrato, se consideraron tres
cotizaciones las cuales fueron solicitadas a proveedores de la zona, las cuales en su
promedio arrojaron los valores individuales promedio y el valor del proceso de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ML ($442.544.260)

v' Las variables consideradas para calcular el presupuesto de la respectiva contratacion,
asi como su monto y el de los costos asociados a la ejecucién del contrato, estan

debidamente soportadas.
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v' El futuro objeto para contratar esta considerado en el Plan de Desarrollo municipal, y
hace parte del proyecto debidamente radicado en el banco de proyectos del municipio

v' El presupuesto oficial para cada objeto a contratar, son valores en condiciones dignas y
justas para el ejercicio profesional, considerando tarifas reguladas en las normas sobre la
materia. Por lo que los interesados aceptan las condiciones prefijadas en formulacion de
la propuesta de contenido econémico que se publique para cada objeto contractual.

v' Para cada proceso, el personal que determine el contratista debera cumplir las
obligaciones expresas (contrato de resultados) por parte del personal, profesional y no
profesional estimado.

4.3. PERSPECTIVA FINANCIERA

Sera aquella que presente la mejor propuesta con articulos de calidad y precio, y demas
criterios sefialados en el pliego de condiciones y en cumplimiento en las Especificaciones
Técnicas del proyecto en referencia requeridos para la presente convocatoria. Para la
presente modalidad de seleccién podran participar personas juridicas y/o naturales con
experiencia en suministro de insumos alimenticios y afines, en caso que sean personas
juridicas debera contar con un establecimiento de comercio.

Se recomienda la utilizacion:

v CAPITAL DE TRABAJO (C)

v PATRIMONIO

v INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE)
v INDICE DE LIQUIDEZ

Lo anterior con el fin de garantizar que el proponente seleccionado producto del proceso de
contratacion, cuente con la suficiente solvencia econdmica para la ejecucion del proyecto y
tenga la capacidad financiera que el permita, en alguna proporcién, mantener la ejecucion
ininterrumpida del suministro, durante el tramite y de legalizacién de las facturas para el

pago.
4.4. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL.

Se refiere a la capacidad de organizacién requerida para la correcta ejecucién del contrato,
como requisito habilitante para la presentacién de las propuestas.

4.4.1. ORGANIZACION TECNICA

El proponente debera contar con una capacidad instalada para la ejecuciéon del proyecto
representada en la disponibilidad personal necesario para la ejecucion del proyecto en
particular, el cumplimiento de dicho requisito se verificara segun la informacién consignada en
el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, de acuerdo a lo dispuesto en el
pliego de condiciones del respectivo proceso de seleccion.

4.4.2. ORGANIZACION OPERACIONAL
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Al igual que el numeral anterior, la entidad requerira durante el proceso de seleccion el
cumplimiento del requisito minimo para la participacion de los posibles proponentes, del
criterio de organizacion operacional de acuerdo a lo dispuesto en el pliego de condiciones y
para su verificacion se tendra en cuenta la informacion aportada en el RUP.

4.5. PERSPECTIVA TECNICA

Corresponde a las condiciones técnicas minimas que debe garantizar el proveedor de los
bienes a entregar, cumpliendo los requerimientos técnicos previstos en la ficha técnica, asi
como las cadenas de frio, productos frescos y con registro Invima.

4.5.1. EXPERIENCIA.
4.5.1.1. EXPERIENCIA GENERAL.:

La experiencia probable como proveedor se establecera en los pliegos de condiciones, la
cual debe aparecer en el RUP o en su defecto debera aportar los certificados que asi lo
demuestren, para el efecto se tendra en cuenta valor expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes y un rango de tiempo.

4.51.2. EXPERIENCIA ACREDITADA:

El contratista debera acreditar que se encuentra clasificado en el RUP y debera cumplir con
la siguiente clasificacion de las naciones unidas

El contratista debera acreditar que se encuentra clasificado en el RUP y que este se
encuentre renovado con la informacién financiera del afio 2025, de no haberse acreditado la
renovacion del RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de 2026, sus efectos
habran cesado y por tanto no podra tenerse en cuenta para efectos de la verificacion de
requisitos habilitantes y evaluacién de criterios que otorguen puntaje, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015.

4.5.1.3. CRITERIOS DE EVALUACION:

El ofrecimiento mas favorable para la Entidad, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007 y del Decreto 1082 de 2015, sera aquel que, ademas de cumplir con la totalidad de los
requisitos habilitantes y las condiciones establecidas en el pliego de condiciones, presente la
propuesta que resulte mas conveniente para el Municipio de Santo Domingo de acuerdo con
los factores de evaluacién definidos para el proceso, garantizando el cumplimiento integral de
las especificaciones técnicas, nutricionales, sanitarias, operativas y de calidad exigidas para
la ejecucién del Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

Podran participar personas naturales, personas juridicas, consorcios, uniones temporales o
demas formas asociativas legalmente permitidas, cuyo objeto social o actividad econémica
guarde relacion directa con la prestacion de servicios de alimentacion, suministro de
alimentos, operacion de programas de alimentacion institucional o escolar, servicios de




CODIGO: A1FO06

Alcaldia de
SANTO DOMINGO

VERSION: 3 PAGINA 32DE 78

FECHA DE ACTUALIZACION: 07/07/2025

ESTUDIOS PREVIOS ESTADO: CONTROLADO

restaurante o catering, o actividades afines al objeto contractual. Los proponentes deberan
acreditar la experiencia minima exigida en el pliego de condiciones, relacionada con la
ejecucion de contratos de suministro y/o prestacion de servicios de alimentacion a poblacién
institucional, escolar o comunitaria, conforme con las condiciones y criterios de habilitacion

establecidos por la Entidad.
4.6. PERSPECTIVA DEL ANALISIS DEL RIESGO

4.6.1. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN ATENDER EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, en el cuadro siguiente El Municipio de Santo Domingo |,
presenta la estimacion, tipificaciéon y asignacion de los riesgos del presente contrato de
obra derivados de los procesos de seleccion abreviadas

Santo Domingo - Ant. WIF&:(GO‘)B&ZB‘B Kt 7

CH. 13 15-32 Paladio Municipal,
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5. DURACION DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato tendra una duracién de TREINTA Y DOS (32) DIAS CALENDARIO ESCOLAR
desde la suscripcién del acta de inicio, hasta agotar el presupuesto, sin que supere el 31 de
diciembre de 2026, la cual sera suscrita entre el Municipio, el Contratista y la supervision que
se designe previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion establecidos en el Art. 41 de la

Ley 80 de 1993.

6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contratista realizara el suministro en el Municipio de Santo Domingo —Antioquia.

7. PRESUPUESTO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

LA ENTIDAD ha estimado el presupuesto oficial para el contrato de suministro es la suma de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO

MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ML ($442.544.260 contrato que se celebrara por la
modalidad de precios unitarios.

La(s) fuente(s) de financiacion y el presupuesto del Municipio de Santo Domingo, para la
ejecucion del objeto de la contratacion, son los siguientes:

N° Certificado disponibilidad | 00645

presupuestal

Fecha de Expedicion 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026

Rubro 2.3.2.02.02.006

Descripcion del rubro COMERCIO Y DISTRIBUCION: ALOJAMIENTO;

SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS;
SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA.

Valor Presupuestado CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
SESENTA PESOS ML ($442.544.260

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, (evento en el cual dos o mas oferentes presentan el mismo valor
ofertado), se aplicaran los criterios de desempate definidos en el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020 y reglamentado por el decreto 1860 de 2021 de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes asi:

8.1.  Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate si el servicio es
prestado por una persona natural debe presentar la Cédula de Ciudadania que
certifica la nacionalidad o la visa de residencia. Cuando es un servicio prestado por
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una persona juridica nacional sera verificado con el certificado de existencia y
representacion legal, si el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio
nacional. Para el caso de proponentes plurales, todos los miembros deben acreditar

esta condicion.

8.2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

La verificacion de esta condicion se realizara con base en:

a. Mujer cabeza de familia: declaracion juramentada ante notario de dicha condicién y
copia del documento de identidad de la misma, En dicha declaracion se verificara que
la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

b. Mujeres victimas de la violencia intrafamiliar: presentar medida de proteccion
expedida por el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

c. Personas juridicas: participacion mayoritaria de Mujeres cabeza de familia y/o
victimas de violencia intrafamiliar: el representante legal o el revisor fiscal) en caso de
que la sociedad esté obligada a tenerlo), presentara certificado, mediante el cual
acredite, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
literales anteriores. Diligenciar ANEXO

d. Proponentes Plurales: se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este

numeral.

Asi mismo, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012. Diligenciar ANEXO

8.3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
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veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta. Adjuntar ANEXO. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %)
de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9
debera realizarse la aproximacion decimal al nUmero entero siguiente.

Para el efecto se debera anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,
el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constituciéon cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

8.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal (en
caso que la sociedad este obligada a tenerlo), diligenciara el ANEXO, en el que se
acredite, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién y adjuntara a dicho certificado, el documento de
identificacion y la correspondiente certificacion bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension suscrito por el trabajador que cumple esa condicion.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. El tiempo de
vinculacién en la planta, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales cualquiera de sus integrantes podra acreditar
esta condicion.

La mayor proporcién se definira en relacién con el niumero total de trabajadores de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension, vinculados en la
planta de personal.
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8.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, que al menos el 10% de su némina
pertenece poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas y relacionara en este el nombre y el nimero de identificacion de dichas
personas (ANEXO). Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante presentara certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, relacionando el nombre y el numero de
identificacion de dichas personas por integrante del proponente plural. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Asi mismo, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012.

8.6.  Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente

El proponente presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
i) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciéon que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracioén o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacién (ANEXO). Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

En caso de proponentes plurales, todos los integrantes deben acreditar dicha
situacion segun sea el caso, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. (ANEXO)

Asi mismo, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012.

8.7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que cumpla las
condiciones de los siguientes literales:
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en procesos de
reincorporacioén o reintegracién (ANEXO),
(b) Que El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
Lo cual se manifestara mediante certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
Nota: Se tendran en cuenta los criterios anteriormente definidos para acreditar las
condiciones aqui sefialadas

8.8. Preferir la oferta presentada por una Mi pyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales. Diligenciar ANEXO

El proponente debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:

Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este

numeral

8.9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proponente plural debera acreditar en la forma indicada a continuacién, segun
corresponda:

Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proponente debera acreditarlo
mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,

Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este

numeral.

8.10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural. DILIGENCIAR ANEXO

El proponente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afo
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el proponente debera
tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas,
socios o representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista,
socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura
asociativa oferente.

Si se trata de Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante: el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, en caso de que sean Cooperativas o
Asociaciones, se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas en
orden de precedencia para lograr el desempate:
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> Adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre
del afo anterior (2025), los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos
celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera
allegar sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual
se evidencia la informacion requerida. Adicionalmente, debera aportar el
documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa,
Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser sustituido por la
consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo
cual, deberan dejar constancia. O;

> Mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones,
con fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se
evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta

8.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. Condicidon que se
verificara con la informacién dispuesta en el certificado de existencia y representacion
legal, en el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de
2018,

8.12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

METODO ALEATORIO DEFINITIVO:

Se realizaran dos sorteos, asi:

El primer sorteo para definir el orden mediante el cual los proponentes seleccionaran las
balotas que dirimiran el empate.

Revisién estado balotas. Se pondra en evidencia, a viva voz, la numeracién de las balotas la
cual debe guardar relacion directa con la cantidad de proponentes habilitados para el

desempate.

Se depositan las balotas previamente revisadas, una a una, en sobre no traslucido.
Indicacién a los proponentes del numero de oportunidades que tendran para escoger
balotas. Para todos los efectos esta sera una unica vez.

Cada proponente selecciona en su oportunidad una balota, el nimero que esta refleje, le
dara el orden en que podra seleccionar la balota que dirima el empate.

Realizado el primer sorteo, y definido el orden de seleccion; los proponentes procederan a
escoger la balota que dirima el empate, en el orden que se haya determinado.

Se adjudicara el proceso de seleccion al proponente que saque la balota con el mayor
namero.
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El resultado sera aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el empate sin
lugar a reclamacion alguna.

Para efectos de la aplicacién de los criterios de desempate, los proponentes deberan aportar
con su propuesta, los documentos que de acuerdo con las disposiciones legales acrediten
dichas circunstancias

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA
QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

La Alcaldia de Santo Domingo, requiere que el proponente y contratista garantice las
obligaciones surgidas en el presente proceso de seleccion y del contrato que llegare a
celebrase, mediante pdliza de seguros y sus respectivos amparos a los posibles riesgos en la
etapa precontractual y contractual:

La Alcaldia de Santo Domingo, requiere que el proponente y contratista garantice las
obligaciones surgidas en el presente proceso de seleccién y del contrato que llegare a
celebrase, mediante pdliza de seguros y sus respectivos amparos a los posibles riesgos en la
etapa precontractual y contractual:

9.1. CLASES DE GARANTIAS

En el presente proceso los oferentes o contratistas podran otorgar Unicamente, como
mecanismos de cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantias, lo anterior
conforme a lo previsto en el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.7 y ss:

1. Contrato de seguro contenido en una pdéliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

9.2, EXCLUSIONES

La Entidad Estatal solamente admitira las siguientes exclusiones, en el contrato de seguro
que ampara el cumplimiento de los contratos que suscriba, y cualquier otra estipulacién que
introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a estas, no producira efecto alguno:

1. Causa extrana, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la

culpa exclusiva de la victima.

2. Darfios causados por el contratista a los bienes de |la Entidad Estatal no destinados al
contrato.

3. Uso indebido o inadecuado o falta de mantenimiento preventivo al que esta obligada
la Entidad Estatal.

4. El deterioro normal que sufran los bienes entregados con ocasion del contrato garan-
tizado como consecuencia del transcurso del tiempo.
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9.3. INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD.

En el contrato de seguro que ampara el cumplimiento, la compafia de seguros no puede
incluir la clausula de proporcionalidad y tampoco otra clausula similar en el sentido de que el
valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato
garantizado, pero frente a un incumplimiento parcial, la compafia de seguros solamente
paga los perjuicios causados en proporcion al incumplimiento parcial de la obligacion
garantizada. La inclusién de una clausula en ese sentido no producira efecto alguno.

9.4. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO:

Dentro de los Cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del Contrato, el Contratista debera
presentar para aprobacién al Municipio de Santo Domingo, una Garantia Unica de
Cumplimiento de las obligaciones contractuales, expedida por una Compafia de Seguros o
Banco debidamente autorizados para funcionar en Colombia, figurando como asegurado el
Municipio de Santo Domingo, Nit. 890.983.803-4 y como afianzado el Contratista o una
cualquiera de las garantias previstas en el decreto 1082 de 2015 articulos 118 y ss, previo el
cumplimiento de requisitos alli previstos, en todo caso debera garantizar las siguientes
coberturas:

Amparos:
9.4.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

El proponente debera constituir a favor del Municipio de Santo Domingo, una poliza
expedida por una Compafia de Seguros legalmente establecida en Colombia, o Garantia
Bancaria u otra forma de las previstas en el decreto 1082 de 2015, que ampare la seriedad
de su oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) de la disponibilidad
presupuestal del presente proceso de seleccidon abreviada

9.4.2. CUMPLIMIENTO:

Este amparo debera constituirse a favor del MUNICIPIO DE SANTO DOMINGO, con el
objeto de garantizar el cumplimiento general del Contrato ya sea en razon de su
celebracion, ejecucion o liquidacion y demas sanciones que se impongan al Contratista, por
un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del Valor del Contrato. Este amparo
debera tener una vigencia igual al plazo estimado del Contrato y seis (6) meses mas. En
todo caso, la vigencia de este amparo debera prorrogarse, a costo y riesgo del Contratista,
dentro de los quince (15) Dias anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia inicial
no cubra los seis (6) meses adicionales a la fecha efectiva de terminacion del Contrato. Sin
embargo, el otorgamiento del amparo de cumplimiento se entendera igualmente cumplido si
el Contratista presenta el mismo con el lleno de los siguientes requisitos y condiciones: El
valor asegurado sera equivalente el diez por ciento (10%) del valor del contrato segun lo
ofertado por el contratista en su propuesta, y debera tener una vigencia igual al término de
duracién del contrato y seis (6) meses mas. El contratista debera obtener la prérroga del
amparo dentro de los quince (15) dias anteriores a su vencimiento. Sin embargo, el
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contratista se compromete a ampliar el término de vigencia del amparo en el evento en que
se amplie el término inicial del contrato, por cualquier causa.

9.4.3. CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y SUMINISTROS:

Este amparo debera constituirse a favor del MUNICIPIO DE SANTO DOMINGO, con el
objeto de garantizar la calidad del servicio, por un valor asegurado equivalente al diez por
ciento (10%) del Valor del Contrato. Este amparo debera tener una vigencia igual a la del
plazo del contrato y seis meses mas. El contratista se compromete a ampliar el término de
vigencia del amparo en el evento en que se amplie el término inicial del contrato, por
cualquier causa

9.5. INDEMNIDAD DE LA ENTIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne a LA ENTIDAD contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por culpa o negligencia del CONTRATISTA, de las de
sus subcontratistas o dependientes.

Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones
de su personal y de sus CONTRATISTAS y proveedores y del personal al servicio de
cualquiera de ellos, los errores y defectos de sus disefios, materiales, obra de mano y en
general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

10. INTERVENTORIA

La ejecucién del contrato contara con una supervision que sera ejercida directamente por el
Municipio de Santo Domingo a través de la Secretaria de Salud y Proteccion Social, la cual
velara por el cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista seleccionado y
por la calidad de la prestacion del servicio.

11. REQUISITOS, DOCUMENTOS Y CRITERIOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR
EN EL PROCESO DE SELECCION (LEY 1150 DE 2007 ARTICULO 5 n° 1)

La Entidad Contratante debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el Decreto 1082 de
2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede

hacer tal verificacion en forma directa.

Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben acreditar los requisitos
habilitantes utilizando los formatos contenidos en el presente pliego.
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11.1. CAPACIDAD JURIDICA

PERSONAS JURIDICAS: Para poder contratar las Personas Juridicas, deberan haber sido
inscritas en la Camara de Comercio correspondiente minimo cinco (5) afios antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion objetivo y acreditar que su duracién no sera
inferior al plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas, adicionalmente
debera acreditar que su actividad comercial este relacionada con el suministro, preparacion y
distribucién de alimentos, asi como con la logistica necesaria para garantizar la adecuada
prestacion del servicio en las instituciones educativas oficiales. En este sentido, se
encuentran vinculadas actividades como el comercio al por mayor y al por menor de
productos alimenticios (CIIU 4631, 4632, 4721, 4722), la prestacion de servicios de catering y
otras actividades de servicio de comidas (CllU 5621 y 5629), el transporte de carga por
carretera (CIIU 4940) para la distribucion de insumos y raciones, el almacenamiento y
deposito de mercancias (ClIU 5210), ademas de servicios asociados al control de calidad,
gestion de residuos y capacitacion en manipulaciéon de alimentos. Estas actividades
conforman la base comercial y logistica que permite garantizar la continuidad, oportunidad y
calidad del PAE en el territorio.

PERSONAS NATURALES Las personas naturales que deseen participar deben acreditar
que cuentan con un establecimiento de comercio cuya actividad comercial este relacionada
con la el comercio al por mayor de productos alimenticios y el tiempo de inscripcién minimo
del establecimiento de comercio debera ser cinco (5) afios antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES. Cuando la participacion se haga por alguna de
estas modalidades definidas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, los proponentes indicaran
si es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y sefialaran los términos y extension de la
participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato que seran los mismos términos
que el documento presentado en la audiencia de estimacion de riesgos, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento del Municipio.

La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de seleccion y asi lo
sefalara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran, y su responsabilidad
sera solidaria frente al Municipio, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato independiente que las personas naturales o juridicas que lo
conformen sean las mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para
otros procesos. Dichas formas asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante la
ejecucion o prérrogas del contrato que se suscriba y hasta el momento de su liquidacion. En
todo caso, el consorcio o la uniéon temporal no podra estar integrado por mas de dos
asociados, y ninguno de estos podra tener una participacion inferior al veinte por ciento.

Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, deberan designar la persona que, para
todos los efectos lo representara y sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad. La propuesta debe estar suscrita por el representante del

Consorcio o Unién Temporal.
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En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas
en la Ley 80 de 1993 con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un
contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas
en la Ley 80 de 1993 para los Consorcios En todo caso el consorcio o unién temporal no
podra estar integrado por mas de dos (2) asociados, y ninguno de ellos podra acreditar una
participacion inferior al veinte (20%) por ciento.

Para de proponentes plurales, si sus integrantes son personas juridicas debera acreditar
ademas de la actividad ya expresada, haber sido inscrita en la Camara de Comercio
correspondiente, minimo diez (10) afios antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién objetivo y acreditar una duracién minimo de un (1) afio después de vencido el
plazo del contrato, en caso que uno o mas de sus integrantes sean personas naturales
deberan acreditar que cuenta con un establecimiento de comercio cuya actividad comercial
esté relacionada con el objeto del proceso de seleccion y el tiempo de inscripcion minimo del
establecimiento de comercio en la camara de comercio debera ser cinco (5) afios antes de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

APODERADO. Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las
personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta, participar y
comprometer a su representada en las diferentes instancias de la Convocatoria, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la
informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente
Pliego, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente durante el proceso y la
ejecucion contractual si llegare a ser favorecido en la adjudicacion, este requisito debera ser
constituido mediante el respectivo poder o mandato en los términos del Codigo Civil

Colombiano.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en Consorcio o Union Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién
Temporal con los requisitos sefalados en el presente pliego relacionados con la
autenticacion, consularizacion y traduccion; particularmente con lo exigido en el Cédigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal y el apoderado tendra que acreditar el
perfil de ingeniero civil o arquitecto constructor

11.2. REGLAS PARA PRESENTAR OFERTAS

Las siguientes son las reglas de caracter general que debera cumplir el proponente, los
cuales constituyen requisitos habilitantes

11.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el
Anexo N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente en
original. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o
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consorcio, debera venir suscrita por el representante legal, debidamente facultado en los
términos de ley.

Las propuestas que no sean entregadas junto con la carta de presentacion debidamente
suscrita, se entenderan como no presentadas, de ello se dejara constancia en el acta de

cierre.

11.2.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
péliza, (ii) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/
beneficiario Municipio de Santo Domingo, Nit. 890.983.803-4
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.
Vigencia 3 meses”contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.
weror Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion
Asegurado :

Deberé acreditarse el pago mediante recibo, sello de pago, certificacion,
Pago constancia o en su defecto indicar en la péliza que no expira por falta de
pago conforme a lo previsto en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse

Tomador de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacién, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

11.2.3. REGISTRO MERCANTIL Y ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

El proponente sea persona natural o juridica, debera aportar el registro mercantil actualizado
con una vigencia no superior a TREINTA (30) DIAS, en el que certifique que cuenta con
establecimiento de comercio cuya actividad comercial este relacionada con el suministro,
preparacion y distribucion de alimentos, asi como con la logistica necesaria para garantizar la
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adecuada prestacién del servicio en las instituciones educativas oficiales. En este sentido, se
encuentran vinculadas actividades como el comercio al por mayor de productos alimenticios.

En caso de consorcios o uniones temporales ambos integrantes deberan cumplir con este
requisito.

11.2.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia, representacion legal y
facultades del representante legal mediante la presentacién del certificado expedido por la
Camara de Comercio respectiva, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta y en el que
conste que la sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el
término de su duracién es igual a la del contrato y un (1) afio mas, debera acreditar que su
objeto social y actividad comercial este relacionada con el suministro, preparacion y
distribucién de alimentos, asi como con la logistica necesaria para garantizar la adecuada
prestacién del servicio en las instituciones educativas oficiales. En este sentido, se
encuentran vinculadas actividades como el comercio al por mayor de productos alimenticios.

En caso de consorcios o uniones temporales bastara con que uno de sus integrantes cumpla
este requisito.

11.2.5. AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, en razén a la cuantia u otra, debera adjuntar el
documento de autorizacién expresa del érgano societario competente donde se acredite su
autorizacion para participar en la Convocatoria, firmar la propuesta y suscribir el contrato en
el evento de ser seleccionado.

La autorizacién debera expedirse con fecha anterior al cierre de la convocatoria, sin superar
treinta (30) dias calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas, salvo que se trate de una autorizacién general de la Junta.

La anterior observacién también es valida para los miembros del Consorcio, Unién Temporal
u otra forma asociativa.

Este requisito es indispensable y debera hacer parte integral de la propuesta al momento de
entregarla

11.2.6. ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, se debera
anexar el documento donde se acredite la constitucion del mismo, el cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo de la Entidad, con el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes. Ademas, indicando el nombre del representante legal. Estas
asociaciones seran reguladas por lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y
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demas normas.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o uniéon temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar, seglin el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza,
persona natural o juridica. Adicionalmente debera presentar el documento de constitucion del
consorcio o unién temporal, en el cual constara por lo menos:

a. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

b. La duracion del consorcio o unién temporal, la cual debe ser equivalente a la duracion del
contrato y un (1) afio mas.

c. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion legal del consorcio o unién temporal; igualmente, debera designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

d. En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefalar los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion, esto es deberan determinar de manera cierta
y concreta a que se compromete en la ejecucioén del contrato segun su experiencia, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de
Santo Domingo.

Cuando en el documento de conformacién de la unidn temporal no se discriminen los
términos y porcentajes de la participacion en la propuesta y en su ejecuciéon de cada uno de
sus integrantes, se entenderda que su participacién es por porcentajes equivalentes. En
consecuencia, en caso de sanciones, el Municipio de Santo Domingo las aplicara por igual a
todos los integrantes.

La propuesta sera considerada como no habil cuando no se presente el documento de
constitucion del consorcio o unién temporal, o cuando se presente sin el lleno de los
requisitos enunciados.

Ademas, los representantes legales de cada uno de los participantes en el consorcio o en la
unién temporal, deberan estar debidamente facultados para la constitucion de consorcios y/o
uniones temporales.

11.2.7. EXTRANJEROS

Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o una
persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal con las formalidades establecidas en el
articulo 480 del Cédigo de Comercio, si es el caso.

También debera presentar el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion en el
Registro Unico de Proponentes previsto en la ley colombiana, salvo que allegue su
equivalente en el pais donde tiene su domicilio principal. Adicionalmente, debera acreditar un




CODIGO: A1FO06

Alcaldia de
SANTO DOMINGO VERSION: 3 PAGINA 56 DE 78

FECHA DE ACTUALIZACION: 07/07/2025

ESTUDIOS PREVIOS ESTADO: CONTROLADO

apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta y
celebrar el contrato, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

11.2.8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL

Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley o, en caso contrario, por el representante legal, en
los términos del articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a
personas juridicas, deberan allegar la certificacién anteriormente mencionada

correspondiente a dichos integrantes

Para Personas Naturales con personal a cargo: Debera presentar una declaracién donde
certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riegos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombia de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje, vigente aportando la
correspondiente planilla

Para personas naturales sin personal a cargo: De conformidad con lo establecido en el
inciso del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, que sefala que en los contratos en donde
esté involucrada la ejecucion de un servicio por una persona natural a favor de una persona
natural o juridica de derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de
arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria, asesoria, la parte
contratante debera verificar la afiliacion al sistema de seguridad social.

Para personas extranjeras: Si la propuesta es presentada por una persona natural o
juridica extranjera, debera presentar el formato de pago o el documento que haga sus veces,
en donde acredite el pago de seguridad social, de acuerdo a la reglamentacién que rija en el
pais de origen, adjuntando la Ley o norma que lo regula. Dicha norma puede anexarse en
copia digital o impresa y citar en los documentos presentados con la propuesta, en que
numerales y paginas de la misma, se evidencia los solicitado en el pliego.

NOTA: Los proponentes que se encuentren exonerados del cumplimiento o no de la
obligaciéon del pago de los aportes parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad
Social en Salud en el marco de la Ley 1607 de 2012 o porque se acoge a los beneficios del
articulo 5° de la ley 1429 de 2010 con respecto al aporte para las cajas de compensacion
familiar, deberan manifestar mediante certificacion debidamente firmada por el
Representante Legal, Revisor Fiscal o Contador de la respectiva empresa, debera
soportarlo con el acto administrativo que le otorgue tal beneficio.

11.2.9.INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

El proponente debera presentar Registro Unico de Proponentes vigente, en Original y
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expedido con una antelacidon no mayor a treinta (30) dias calendarios previos a la fecha de
cierre del proceso. En caso de consorcio o union temporal, cada integrante debera aportar el
registro en forma independiente.

El proponente debera acreditar que se encuentra clasificado en el RUP y que este se
encuentre renovado con la informacién financiera del afio 2025, de no haberse acreditado la
renovacion del RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de 2026 sus efectos
habran cesado y por tanto no podra tenerse en cuenta para efectos de la verificacion de
requisitos habilitantes y evaluacion de criterios que otorguen puntaje de conformidad con lo
previsto en el decreto 1082 de 2015.

11.2.10. CERTIFICADOS SOBRE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES,
JUDICIALES, MEDIDAS CORRECTIVAS Y DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS

El proponente podra aportar los certificados expedidos por la Procuraduria General de la
Nacion, la Contraloria General de la Republica y la Policia Nacional con el fin de ser
verificada la existencia o no de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas
correctivas y de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios de la persona
juridica que presente la propuesta y/o de su representante legal o quien haga sus veces en
los casos que aplique segun la fuente. Si éstos no fueran aportados con la propuesta, la
entidad consultara la informacion en las paginas web de dichas entidades. En caso de
proponente plural, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes
y representantes.

11.1.12. CERTIFICADO DEL REDAM

De acuerdo con los términos de la Ley 2097 de 2021, el proponente ya sea persona natural o
el representante legal de la persona juridica o quien haga sus veces, 0 los representantes
legales de cada uno de los integrantes cuando se trate de consorcio o de unién temporal,
segun sea el caso, debera aportar la certificacion de no figurar en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones — MINTIC. En el evento en que la persona a consultar no se encuentre
registrada en las bases de datos de los entes de control, sera responsabilidad de ésta
gestionar la inscripcion y/o aportar el certificado de dicha entidad que haga sus veces, para
validacién por parte del Municipio.

11.1.13. FOTOCOPIA DE LA CEDULA

Cuando el proponente sea persona natural debera presentar fotocopia legible de la cédula
de ciudadania y las personas juridicas deberan presentar la cédula del representante legal.

11.1.14. RUT

El proponente debera adjuntar el registro unico tributario, en caso de uniones temporales o
consorcios debera aportarlo cada uno de sus integrantes; en ambos casos el RUT debera
estar actualizado conforma a la clasificaciéon CIIU.
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11.1.15. HOJA DE VIDA DEL PROPONENTE

El proponente ya sea persona natural o juridica debera presentar la hoja de vida debidamente
diligenciada en el formato de la funcion publica.

11.1.16. DECLARACION DE BIENES RENTAS Y BIENES

Cuando el proponente sea persona natural debera anexar debidamente diligenciada
declaracién de bienes y rentas en el formato del DAFP, en caso de ser persona juridica
debera aportar la declaraciéon de rentas y bienes presentada a la DIAN correspondiente al
ano 2024, lo anterior en caso de no haberse vencido la fecha para declarar afio 2025, en tal

caso aportara la de este ultimo.

11.1.17. PROPUESTA DE BIENES A ENTREGAR Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

El proponente debera presentar su propuesta econémica discriminando las especificaciones
técnicas de los suministros, las marcas de los productos cuando aplique, de la misma forma
en que lo hace el municipio, asi mismo debera indicar la medida, la cantidad, el valor unitario
y el valor total con discriminacion del IVA, la propuesta que debera entregar en la forma
sefalada en los presentes pliegos de condiciones.

11.1.18. IDONEIDAD MORAL

La informacién se tomara de la que aparezca reportada en el registro de proponentes, o en
el cuadro de ldoneidad, relacionadas con las multas y / o sanciones que le hubieren sido
impuestas dentro de los dos ultimos afios contados a partir del dia, mes y afio de cierre del

presente proceso.
13:1:19. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Oferentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el Anexo
respectivo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano

contra la corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del oferente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actle en su nombre, habra
causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si
el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Actos de Corrupcién
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Los oferentes y servidores publicos que participen en el presente proceso de seleccion
deberan abstenerse de realizar cualquiera de las siguientes conductas tipificadas en la Ley

599 de 2000:

Articulo 405 Cédigo Penal. Cohecho propio. El servidor publico que reciba para si o para otro
dinero u otra utilidad, o acepte promesa remuneratoria, directa o indirectamente, para
retardar u omitir un acto propio de su cargo, o para ejecutar uno contrario a sus deberes
oficiales, incurrird en prision de cinco (5) a ocho (8) afios, multa de cincuenta (50) a cien
(100) salarios minimos legales mensuales vigentes e inhabilitacion para el ejercicio de
derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) arios.

Articulo 406 Cédigo Penal. Cohecho impropio. El servidor publico que acepte para si o para
otro dinero u otra utilidad, o acepte promesa remuneratoria, directa o indirecta, por acto que
deba ejecutar en el desempefio de sus funciones, incurrira en prisiéon de cuatro (4) a siete (7)
afos, multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes e
inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) arios.

El servidor publico que reciba dinero u otra utilidad de persona que tenga interés en asunto
sometido a su conocimiento, incurrira en prisién de dos (2) a cinco (5) afios, multa de treinta
(30) a cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el
ejercicio de derechos y funciones publicas por cinco (5) afos.

Los articulos 405 y 406 del Cadigo Penal fueron Modificados por Articulo 33 de la ley 1474
de 2011 Circunstancias de agravacion punitiva les sera aumentada la pena de una sexta
parte a la mitad cuando la conducta sea cometida por servidor publico que ejerza como
funcionario de alguno de los organismos de control del Estado

Articulo 407 Codigo Penal. Cohecho por dar u ofrecer. El que dé u ofrezca dinero u otra
utilidad a servidor publico, en los casos previstos en los dos (2) articulos anteriores, incurrira
en prision de tres (3) a seis (6) afios, multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos
legales mensuales vigentes, e inhabilitaciéon para el ejercicio de derechos y funciones
publicas de cinco (5) a ocho (8) afios.

Articulo 453 Codigo Penal. Fraude procesal. Modificado por el art. 11, Ley 890 de 2004. El
que por cualquier medio fraudulento induzca en error a un servidor publico para obtener
sentencia, resoluciéon o acto administrativo contrario a la ley, incurrira en prision de seis (6) a
doce (12) afios, multa de doscientos (200) a mil (1.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a
ocho (8) afos".

Articulo 244 Codigo Penal. Extorsiéon. Modificado por el art. 5. Ley 733 de 2002 El que

constrifia a otro a hacer, tolerar u omitir alguna cosa, con el propésito de obtener provecho
ilicito o cualquier utilidad ilicita o beneficio ilicito, para si o para un tercero, incurrira en prision
de doce (12) a dieciséis (16) afios y multa de seiscientos (600) a mil doscientos (1.200)
salarios minimos legales mensuales vigentes.
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Las anteriores conductas se encuentran tipificadas como delitos contra la administracion
publica en el Cédigo Penal Colombiano y en la Ley 412 de 1997, por medio de la cual se
aprobé la Convencion Internacional contra la Corrupcion.

11.1.20. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera presentar certificado suscrito por la persona natural, o en caso de
persona juridica por su representante legal en donde manifiesten que no se encuentran
dentro del régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

El futuro oferente debera revisar antes, ademas, declara bajo juramento que se entiende
prestado con la presentacion de la propuesta, no hallarse incurso en ninguna de las
siguientes causales:

a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

b) Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal
anterior estando inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a
partir de la participacién en la Invitacién.

c) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el
término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

d) Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién
de derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente
con destitucion. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir
de la ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expir6 el
plazo para la firma.

f) Los servidores publicos.

g) Quienes sean cényuges o companeros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma Invitacién o concurso.

h) Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una
sociedad que formalmente haya presentado Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion propuesta, para una misma
Invitacién o concurso.

i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi
como las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a
dicha declaratoria. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a
partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos contra la Administraciéon Publica cuya pena sea privativa de la
libertad, o soborno transnacional, con excepcion de delitos culposos. Esta inhabilidad se
extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, sus matrices y
subordinadas, con excepcion de las sociedades anénimas abiertas y se extiende por un
término de 20 afios.
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k) Las personas que hayan financiado campanas politicas a la Presidencia de la Republica,
a las gobernaciones o a las alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las sumas
maximas a invertir por los candidatos en las campafias electorales en cada
circunscripcion electoral, respecto de las Entidades Estatales, incluyendo las
descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el candidato
y respecto de los contratos distintos al de prestacion de servicios profesionales. Esta
inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegido y opera también para
las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo
de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la campana politica. Esta
inhabilidad comprende también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse
distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de
sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona camparias politicas
a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

) Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las
cuales estan vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del
cargo cuando el objeto que desarrollan tiene relacion con el sector al cual prestaron sus
servicios. Esta inhabilidad se extiende a las personas que estan dentro del primer grado
de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

m) El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la Entidad Estatal
relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por un
término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que
asi lo declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

n) EI contratista que incurra en una de las siguientes conductas: i) haber sido objeto de
imposicion de 5 multas o mas durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante una
misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de
declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto de
imposicion de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la
inscripcion de la ultima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacion
remitida por las Entidades Estatales. Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion.

Por otra parte, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 sefiala que no podran participar en
licitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

a) Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la
Entidad Estatal contratante. Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes
desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el
término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del retiro.

b) Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles directivos, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.
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c) El coényuge, compafiero o compariera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien
ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan
el caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas
sociedades de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o
ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge, compafnero o
comparfiera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
afinidad o civil de cualquiera de ellos, tenga participacion o desempefien cargos de
direccién o manejo. Esta causal de incompatibilidad no aplica cuando por disposicion
legal o estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempeniar en ellas
cargos de direcciéon o manejo.

e) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica
respecto de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al
que la misma esté adscrita o vinculada.

f) Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en
Entidades Estatales y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados
a cualquier titulo, durante los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo
publico, cuando el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector al cual prestaron
sus servicios.

Esta incompatibilidad también opera para las personas que se encuentren dentro del primer
grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del exempleado publico.

11.4:21. NO REPORTE DE MULTAS.

Sera habil la propuesta en la cual sus proponentes o los integrantes no tengan multas o
Sanciones de acuerdo con la informacion que presente el proponente en el anexo
“Declaracion sobre Multas y Sanciones”

11:1.22. PAZY SALVO MUNICIPAL

La paz y salvo es la acreditacion por parte de la secretaria de Hacienda Municipal del estado
en que se encuentra para con el Municipio una persona natural o juridica por concepto de
impuestos, multas y otros, este documento sera aportado por el proponente al momento de
presentar la propuesta. En cualquier caso, el adjudicatario debera estar a paz y salvo con el
Municipio para la celebracién del contrato.

11.2. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL OBJETO DE VERIFICACION COMO REQUISITO

HABILITANTE.

Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados, los proponentes deberan
aportar el Registro Unico de Proponentes (RUP) en firme.

CIL. 13 15-32 Palacio Municipal, Sante Dominge - Ant.  Conmutodor/ Fax: (606) 862 15 13
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En caso de ser oferente plural (consorcio, unién temporal), cada uno de sus integrantes
debera aportar el documento anteriormente descrito.

La Entidad evaluara los siguientes indicadores de conformidad con lo reportado en el RUP

asi:
« indice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo corriente, expresado en nimero de
veces
e indice de Endeudamiento: Pasivo total sobre activo total, expresado con dos
decimales.

La evaluacién financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida
en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se
adelanta el Proceso de Contratacion, la evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara
a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en
firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y
acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a

la prevista en este pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP vy por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos a
continuacion:

e personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia:
Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacién de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas
NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. EI anexo con la informacion financiera diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el formato con la informacion financiera
y los documentos sefalados en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los
estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A sera a 31 de diciembre de
2025, acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en

este Pliego.
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad de juramento. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento
que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos.

El Municipio de Santo Domingo se reserva la facultad de solicitar informacién adicional, con
el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacién deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que
la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. Cuando se renueve o
actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que se modifica estara vigente
hasta que la nueva informacién quede en firme.

Para la verificacion de la capacidad financiera y debido a que la Ley establece que los
proponentes tienen hasta el quinto (5) dia habil del mes de abril para realizar su renovacién
en el registro unico de proponentes, se tendra en cuenta la informacion financiera con corte
minimo al 31 de diciembre de 2025 en todo caso, la informacién que aparece en el RUP,
debe estar inscrita, renovada y/o debidamente actualizada y que se encuentre en firme en el
Registro Unico De Proponentes (RUP) de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

Tabla 4 - Indicadores de capacidad financiera

indice indices requeridos
LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 15,00
ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0,05
RAZON DE COBERTURA DE MAYOR O IGUAL A 15,00
INTERESES
RENTA DEL PATRIMONIO -ROE MAYOR O IGUAL A 0,20
RENTA DEL ACTIVO — ROA MAYOR O IGUAL A 0,20

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad, todos sus integrantes
deberan cumplir con estos indicadores financieros de acuerdo con el porcentaje ponderado de
participacion de cada uno de sus integrantes en el proponente plural.

11.3. ASPECTOS RELACIONADOS CON LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA
OBJETO DE VERIFICACION COMO REQUISITO HABILITANTE.

CIL. 13 15-32 Paladio Municipal, Sarto Domingo - Ant.  Conmutador/ Fax: (60%)BS21313 g
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La verificacion de la experiencia como criterio habilitante se realizara teniendo en cuenta la
experiencia general y especifica de los proponentes en proyectos similares al del presente
proceso de seleccién

Nota 1: No se acepta experiencia de contratos que hayan sido sancionados y/o multados.
Nota 2. Toda la experiencia aportada por los oferentes debe poder ser verificable en el
Registro Unico de Proponentes — RUP, para lo cual debera indicar el nimero del consecutivo
del contrato reportado.

Nota 3: la experiencia general es diferente a la especifica, por tanto, no podra utilizarse la
misma certificacion o prueba para efecto de acreditarlas.

Sera habil la propuesta que cumpla con los siguientes requisitos:
11.3.1. EXPERIENCIA
EXPERIENCIA GENERAL

Para el presente proceso, el proponente debera acreditar tres (3) contratos terminados y
celebrados por el proponente con entidades publicas o privadas, que tengan por objeto o
alcance el servicio de alimentacién, catering, restaurantes institucionales o colectivos,
Comercio y distribucion de productos alimenticios a gran escala. La sumatoria de los tres (3)
contratos debe ser igual o superior a dos (2) veces el presupuesto oficial expresado en
SMLMV y contar por lo menos con DOS (2) de los cdédigos UNSPSC previstos en el numeral
2.3 de los presentes pliegos de condiciones.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes sin considerar su participacion.

NOTA: Es importante tener en cuenta que la experiencia general es distinta de la especifica,
por lo que no podra usarse el mismo certificado para efectos de cumplir en una y otras, por lo
tanto el proponente en su propuesta debera hacer uso de separadores indicando claramente
cudles de los certificados validan la experiencia general, cuales la especifica y cuales la
experiencia técnica, en caso de que no lo haga, la entidad definird que las primeras
certificaciones serviran para validar la experiencia general minima habilitante del proponente,
luego tomara las restantes para la verificacion de la experiencia especifica y por ultimo la
experiencia técnica.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los Proponentes deben acreditar la siguiente experiencia especifica a través de la
informacion que contenga el RUP en firme

Para el presente proceso el proponente debera acreditar:
El proponente debera certificar la experiencia especifica, registrada en el RUP, a través de

dos (02) contratos terminados, celebrados por el proponente, con entidades publicas y /o
privadas y donde su objeto Y /O alcance esté relacionado con suministro, preparacion,
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transporte y entrega de raciones alimentarias a instituciones educativas, ya sea en
modalidad de racién industrializada, preparada en sitio o para consumo en casa los
contratos aportados deberan cumplir con lo siguiente:

1. Que cada uno de los contratos aportados para la experiencia especifica, contengan al
menos 2 de los siguientes cédigos UNSPSC.

50 10 15 00 Productos alimenticios frescos (frutas, verduras,
hortalizas)

50 10 20 00 Carnes, aves y productos cérnicos

50 10 25 00 Productos lacteos y huevos

50 20 30 00 Granos, cereales y leguminosas

90 10 15 00 Servicios de catering y alimentacion institucional

90 10 17 00 Servicios de distribucion y logistica de alimentos

2. Que al menos uno (01) de los contratos aportados para la experiencia especifica sea
por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente
contratacion expresado en SMMLV a la fecha de terminaciéon de los contratos
aportados.

Se evaluaran unicamente los contratos relacionados en el Anexo-experiencia especifica
general y especifica y que figuren en el RUP, para efectos de informacién complementaria el
proponente debera adjuntar adicionalmente uno de los siguientes documentos:

- Los contratos suscritos con entidades publicas podran acreditarse mediante
certificacién expedida por la ENTIDAD contratante o copia del contrato y acta de
liquidacion o recibo final, en la cual sea posible verificar: el objeto, valor, plazo y fecha
de suscripcion del contrato.

- Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, el oferente debera anexar
a la propuesta: Certificacién expedida por el contratante donde se exprese como
minimo: el objeto, valor, fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato. En caso
de subcontratos, se debe anexar el contrato principal y el contrato entre las partes.

Si al comparar la informacion presentada en el Anexo - Experiencia del Proponente con la
documentacion que aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar dicha
informacién, se advierten datos erroneos, incompletos o inconsistentes, prevalecera el
contenido de los documentos soporte.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos de experiencia general o especifica
establecidos, la propuesta sera RECHAZADA

11.4 VEHICULOS Y PERSONAL PARA EL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION DE
INSUMOS. El oferente debera certificar que tiene como minimo un (1) vehiculo debidamente
certificados para el transporte de los alimentos ya sean propios o en arrendamiento,
debidamente notariado y certificado antes de la fecha de cierre del proceso y con el personal
idéneo y certificado para tal fin
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12.  CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

Teniendo en cuenta que el servicio que se pretenden adquirir son bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién y conforme con lo expresado en el
numeral 3 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, concordado con el articulo 2.2.1.1.2.2.2,
del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas favorable en términos de calidad y precio
definidos en el pliego.

La Entidad Contratante debera evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado
los requisitos habilitantes.

En la evaluacién de las Ofertas la Entidad Contratante realizara la ponderacién del factor
econdémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados.

Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de
Condiciones como el formato para presentacion de la Oferta.

Tabla Puntaje por criterios de evaluacion

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

Factor calidad 600 puntos

Factor Econédmico 300 puntos

Incentivo a la Industria Nacional 90 puntos
Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 5 puntos

Empresas Mipymes Al Mercado De Las 2.5 puntos

Compras Publicas
Inclusién De Personas Con Discapacidad 2.5 puntos
Total 1000 puntos

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un
orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, La Entidad Contratante debe
escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el presente pliego
de condiciones, en armonia con el Decreto 1082 de 2015.

En el evento de persistir el empate, se utilizara el medio aleatorio de balotas para escoger el
proponente adjudicatario.

FACTOR CALIDAD (600) PUNTOS

Se asignara maximo seiscientos (600) puntos al proponente que cumpla con el siguiente personal
y equipo, distribuidos asi:

DOSCIENTOS PUNTOS (200) A UN (1) PROFESIONAL
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Este profesional debera contar con experiencia como profesional en empresas de produccion, y/o
comercializadoras y/o de Servicios y/o manipulaciéon de alimentos. El proponente debera presentar
la documentaciéon necesaria para su acreditacion, Diploma o Acta de grado, copia de matricula y
certificado de vigencia (en caso de requerirse), certificados de experiencia expedido por el

contratante.

RANGO ANOS DE EXPERIENCIA PUNTAJE
DE 2 ANOS -HASTA 3 ANOS 100 PUNTOS
MAYOR A 3 ANOS 200 PUNTOS

CIEN PUNTOS (100) A UN (1) UNA PERSONA DISTRIBUIDORA Y RESPONSABLE DE
LA BODEGA.

Con experiencia minima de 6 MESES, con conocimientos de las rutas del municipio, debera
aportar el certificado de manipulaciéon de alimentos vigente, estudios minimos requerido de
bachiller, para lo cual debera aportar el diploma de bachiller.

RANGO ANOS DE EXPERIENCIA PUNTAJE
DE 6 MESES - HASTA 1 ANOS 50 PUNTOS
MAYOR A 1 ANO 100 PUNTOS

CIEN (100) PUNTOS PARA VEHICULOS

Debe ser vehiculos que cumplan con las normas para el transporte de alimentos. Los conductores
y ayudantes de los vehiculos deberan tener certificado vigente como manipuladores de alimentos.
Este personal debera contar con uniforme que cumpla con las especificaciones requeridas para la
dotacion contempladas en el capitulo Il articulo 15 del Decreto 3075/97.

Para lo cual se debera presentar la documentacion respectiva que acredite para los vehiculos el
cumplimiento de lo expuesto anteriormente.

Los vehiculos deberan ser de propiedad del oferente, y/o que uno de ellos, sea arrendado, para lo
cual debera anexar a la propuesta carta de compromiso para su utilizaciéon con la documentacién
respectiva de cumplimiento de las normas, se asignara el siguiente puntaje:

NUMERO DE VEHICULOS PUNTAJE
DE 2 VEHICULOS 50 PUNTOS
DE 36 MAS VEHICULOS 100 PUNTOS

FACTOR TECNICO ADICIONAL - PROPUESTA TECNICA METODOLOGICA DE PLANEACION
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO. (200 PUNTOS)

1503
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El proponente debera acompanar su Oferta con la presentacién de una propuesta-técnica
metodoldgica de planeacion para la prestacion del servicio, la cual debera desarrollar los
siguientes elementos:

e Marco Conceptual y Referencial: Se debera desarrollar los conceptos de logistica y
Cadena de suministro; Gestion “de la cadena de suministro. Principales procesos de
la cadena de suministro (Abastecimiento, Almacenamiento y distribucién)

e Desarrollo de Metodologias Integrales: Modelo SCOR; Modelo de Gestion de
Cadenas de Suministro; Metodologia CEBOR; Metodologia para la evaluacion- del
rendimiento de la cadena logistica.

e Caracterizacion de los procesos logisticos y definicion de la propuesta metodoldgica y
generalizacion del procedimiento

e Disefio y formulacién de estrategia logistica para el proceso de compras
almacenamiento y distribucion.

e Conclusiones y Recomendaciones

Al proponente que presente la propuesta en las condiciones sefialadas se le otorgara 200
puntos

FACTOR PRECIO-PROPUESTA ECONOMICA. (300) PUNTOS

Se evaluara(n) la(s) oferta(s) economica(s) allegada(s) que se encuentren habilitadas juridica,
financiera, técnica y con la experiencia solicitada, de conformidad con la informacién
establecida en el Formato de la Propuesta Econdmica.

Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO (Propuesta Econémica) dispuesto para tal fin.

En la evaluacién de las propuestas la Entidad determinara si existen errores en el producto de
las operaciones aritméticas de los precios de la misma, caso en el cual la entidad hara las
correcciones correspondientes.

Las correcciones establecidas en las ofertas, seran de forzosa aceptacion para el proponente
en relacion con los precios, en caso de que se le adjudique el contrato.

NOTA: EL VALOR OFERTADO POR LOS PROPONENTES EN SUS PROPUESTAS
ECONOMICAS NO PODRA SUPERAR LOS TECHOS DE LOS iTEMS ESTABLECIDOS EN
EL ESTUDIO DEL SECTOR Y DE MERCADO.

METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

METODO

Media geométrica por debajo

Media aritmética por debajo

Menor valor
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cn.1315 32Pa

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM a la
fecha del DIA SIGUIENTE DEL CIERRE, la cual sera certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia el dia siguiente al cierre. El método sera escogido de acuerdo a los
rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacion segun TRM

Rango (inclusive) | Numero Método
De 0.0020.33 1 Media geométrica por debajq
De 0.34 a 0.66 2 Media aritmética por debajo
De 0.67 a 0.99 3 Menor valor

(i) MAYOR CERCANIA A LA MEDIA GEOMETRICA POR DEBAJO - 300 PUNTOS

La Entidad ponderara el criterio de mayor cercania por debajo a la Media Geométrica, mediante
la utilizacién de la siguiente formula:

MEDIA GEOMETRICA:

G=VA1+A2Z A3+ ...+ An
Donde:

G = Media geométrica de los valores de las propuestas habilitadas.
A = Valor de cada propuesta habilitada sin decimales.
X = Numero total de las propuestas validas presentadas.

Puntaje
La oferta que presente el precio inferior mas cercano por debajo a la media geométrica,

obtendra el maximo puntaje (300 puntos); las demas, seran proporcionales aplicando la
siguiente férmula:

Para los demas oferentes habilitados se aplicara:

Para valor por debajo de la media geométrica:

. Pe X Pmax
o Pr

Donde:

RS B4
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P= Puntaje

Pe= Precio evaluado

Pmax= Puntaje Maximo

Pr= Precio de referencia de quien obtuvo el maximo puntaje

Para valor por encima de la media geométrica:

Las ofertas que presenten un valor igual o superior al obtenido en la media geométrica seran
calificadas con CERO (0) puntos.

(i) MAYOR CERCANIA A LA MEDIA ARITMETICA POR DEBAJO — 300 PUNTOS

La Entidad ponderara el criterio de mayor cercania por debajo a la Media Aritmética, mediante
la utilizacién de la siguiente formula:

MEDIA ARITMETICA:

M = AL+ A2 + A3 + -+ An
' NPH

Donde:

MA = Media Aritmética de los valores totales de las propuestas habilitadas.

A = Valor de la oferta habilitada sin decimales.
NPH = Numero total de las ofertas validas presentadas.

Puntaje

La oferta que presente el precio inferior mas cercano por debajo a la media aritmética, obtendra
el maximo puntaje (300 puntos); las demas, seran proporcionales aplicando la siguiente
férmula:

Para los demas oferentes habilitados se aplicara:

Para valor por debajo de la media aritmética:

_CPH

£ MA

* Prnux

Donde:

P = Puntaje

CPH = Valor ofertado proponente habilitado
Pmax= Puntaje Maximo

MA = Media Aritmética

Para valor por encima de la media aritmética:
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Las ofertas que presenten un valor igual o superior al obtenido en la media aritmética seran
calificadas con CERO (0) puntos.

(iii) MENOR VALOR

Para la aplicaciéon de este método la Entidad procedera a determinar el menor valor de las
Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente férmula:

- - Inciuir el vaior deil méximo puntaje]l x(Vpern )
Puntaje i = L 2
aj =

Donde,

Vain=Menor valor de las Ofertas validas.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del
valor obtenido como puntaje.

NOTA 1. CORRECCION ARITMETICA. En la evaluacion de las propuestas la Entidad
determinara si existen errores en el producto de las operaciones aritméticas de los precios
de la misma, caso en el cual hara las correcciones correspondientes.

NOTA 2. En todo caso el valor total de la propuesta no debe superar el presupuesto oficial,
de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA. Por lo tanto, es responsabilidad del
proponente observar con claridad los precios techos indicados dentro del estudio de
mercado adjunto al presente documento.

PRECIO INICIAL OFERTADO

El proponente debera diligenciar el Anexo “Precio Inicial Ofertado” indicando el valor unitario
y total de cada elemento incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya
lugar, sin condicionamiento alguno. En el evento que el proponente omita diferenciar el IVA
de un bien que este gravado, se entendera que esta incluido dentro del valor presentado.
Asi mismo deberd mejorar su precio inicial ofertado en un porcentaje no inferior al dos por

ciento (2%).

Los valores deberan ofrecerse en cifras enteras, en caso que se evidencie que el valor de
alguno de los items ofrecidos en el precio inicial ofertado se encuentre expresado en
decimales, la entidad aplicara la regla aritmética por exceso o por defecto, esto es, cualquier
fraccion de un entero que cumpla con la condicién de ser menor que 0,5 se aproxima a la
baja (aproximacion por defecto) y cualquier fraccion mayor o igual a 0,5 se aproxima al alza
(aproximacion por exceso).
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Sera causal de rechazo cuando el precio inicial de precio supere el presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion, o cuando supere el valor unitario establecido para cada item
en el presupuesto oficial, o cuando después de realizadas las correcciones aritméticas a que
haya a lugar, se evidencie que no cumple con el porcentaje minimo para mejorar la oferta
inicial de precio establecido por la entidad.

12.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (90 PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad
en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato
nacional y por (ii) incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignara puntaje por
bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 90
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 50

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, el puntaje se
asignara de acuerdo con el componente nacional o extranjero ofrecido conforme a lo

indicado en este numeral.

PROMOCION DEL ACCESO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES -
DECRETO 1860 DE 2021 (5 PUNTOS)

Con el fin de promover el acceso de los emprendimientos y empresas de mujeres al mercado
de Compras Publicas, el municipio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, asignara un puntaje de 5 puntos a los proponentes
que acrediten su condicion de emprendimiento o empresas de mujeres. Tratandose de
proponentes plurales, el puntaje por emprendimiento o empresa de mujeres solo se aplicara
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal. Se entenderan
como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

a) Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.
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CH.1315-32 Pa

joclo

Acreditacion: Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

b) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.

En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al

empleador.

Acreditacion: Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificaciéon laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

c¢) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Acreditacién: Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil, el cual, debera
tener una fecha de expedicion maximo de 60 dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para la presentacién de las ofertas. Para las
asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Yy la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Acreditacién: Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

NOTA 1: Respecto a criterio de calificacion para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de

Municipal, Sande Domingo - Ant.  Conmwrtador/ Fax: (604)B62 1313
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maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso de
seleccion.

PROMOCION DEL ACCESO DE EMPRESAS MIPYMES AL MERCADO DE LAS
COMPRAS PUBLICAS (2.5 PUNTOS)

Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, la
ANM, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18., del Decreto 1860 de
2021, asignara un puntaje de 2.5 puntos a los proponentes que acrediten su condicion de
Mipyme.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje de promocién de acceso a las mipymes al
mercado de las compras publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unioén temporal.

Acreditacion de la condicién de Mipyme La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

- Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, el cual, debera tener una fecha de expedicién
maximo de 60 dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del proceso de
contratacion para la presentacion de las ofertas.

- Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion, el cual, debera tener una fecha de expedicién
maximo de 60 dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para la presentacion de las ofertas. Para la acreditacién deberan observarse los
rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Nota 1: Las certificaciones para acreditar este criterio diferencial deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Nota 2: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes -RUP, el cual, debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion. EI RUP debera ser expedido con una fecha de maximo
60 dias calendario anteriores a la fecha prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para la presentacion de las ofertas.

INCLUSION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2.5 PUNTOS)




CODIGO: A1FO06

Alcaldia de
SANTO DOMINGO VERSION: 3 PAGINA 76 DE 78

FECHA DE ACTUALIZACION: 07/07/2025

ESTUDIOS PREVIOS ESTADO: CONTROLADO

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, y en aplicacion de los principios de igualdad,
inclusién y no discriminacion, la Entidad otorgara 2.5 puntos adicionales a los proponentes
que acrediten vinculacion laboral o contractual de personas en condicioén de discapacidad.

Acreditacién: El proponente debera anexar, al momento de presentar su oferta, los
siguientes documentos:

-Certificacion laboral expedida por el representante legal o por el area de talento humano, en
la que conste que dentro de su planta de personal, trabajadores vinculados directamente o
mediante contrato de trabajo vigente, existen personas en condicién de discapacidad.

-Copia de la certificacion de discapacidad expedida por la EPS, IPS autorizada o por la
autoridad competente, conforme a lo establecido en la Resolucién 583 de 2018 del Ministerio
de Salud y Proteccién Social.

-En el caso de organizaciones de personas con discapacidad o entidades que promuevan su
inclusion, copia del certificado de existencia y representacién legal donde conste su
naturaleza y objeto social.

Puntaje asignado: Hasta 2.5 puntos se otorgaran a los proponentes que acrediten la
vinculacién laboral de al menos una (1) persona en condicién de discapacidad.

Verificacion: La Entidad verificara la veracidad de la informacién durante la etapa de
evaluacién, pudiendo solicitar aclaraciones y soportes adicionales.
El contratista seleccionado se obliga a mantener durante la ejecucion contractual el nimero
minimo de personas con discapacidad reportadas

13. IMPUESTOS DEL CONTRATO.

que aplican en el Municipio de Santo Domingo en términos generales son los que se
relacionan a continuacién, el contratista debera analizar cuales aplican a contrato de
suministro. En todo caso la presente es meramente informativa, por tanto, el hecho de que
se omita un o cualquiera debera sufragarlo el contratista asi no se detalle en la siguiente

relacion:

Impuesto Persona Natural Persona juridica

Estampilla  Pro-Bienestar | 4% del Valor Total del contrato | 4% del Valor Total del

Adulto Mayor. contrato

Estampilla Pro-Hospital 1% del valor total del contrato | 1% del valor total del
contrato

Estampilla Pro-Cultura 2% del valor total del contrato | 2% del valor total del
contrato

Tasa Pro-Deporte 2.5% del valor total del|2.5% del valor total del

contrato contrato
Impuesto de Industria y | 1% del valor total del contrato | 1% del valor total del
Comercio contrato

CIL. 13 15-32 Paladio Municipal, Sanfo Domingo - Anf.  Conmulador/ Fax: (604 B2 1313
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Estampilla Pro-Justicia | 2% del valor total del contrato | 2% del valor total del
Familiar contrato

14. ACUERDO COMERCIAL

Acorde a las directrices normativas y a las indicaciones dadas en el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, emitido por Colombia compra
eficiente, las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993
y 1150 de 2007 no deben hacer este anadlisis en las modalidades de seleccién de
contratacion directa y de minima cuantia, por ende en observancia de las obligaciones que
en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio vinculen el Estado
Colombiano, se aclara que los contratos interadministrativos se encuentran incluidos en la
lista de excepciones a la aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral 17.

El Proceso de Contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN).

Entidad Excepcién ~ Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral anlicatlo :Contratacion
incluida P cubierto
: Chile -S| -$818.781.000 - -No
Alianza —
Pacifico México -No - - -No
Pert -Si --$818.781.000 - No
Canada -No - - No
Chile -Si -$818.650.000 - No
Corea -No - - No
. -Si - - No
fosta Hica $1.162.733.000
Estados Unidos -No - - No
Estados AELC -Si $818.600.000 - No
México -No - - No
El -Si -l\élerlmor CLtJ'zntjia - No
e la entida
Tris e ($245.784.840)
riangulo z ;
Norte -Si -Menor cqantla - No
Guatemala de la entidad
($245.784.840)
Honduras -No - No
Unién Europea -Si -$859.752.000 - No

En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.
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15. GARANTIAS

Amparo

Suficiencia

Vigencia

Cumplimiento del Contrato

Sera del veinte por ciento
(20%), del valor del contrato,
incluyendo las adiciones

Plazo del contrato y cuatro
(4) meses mas.

Pago de salarios prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales

Sera del veinte por ciento
(20%), del valor del contrato,
incluyendo las adiciones

Plazo del contrato y tres (3)
afnos mas.

Calidad del servicio

Sera del veinte por ciento
(20%) del valor del contrato

Plazo del contrato y cuatro
(4) meses mas.

Responsabilidad Civil

Igual al periodo de ejecucion

Exiracontractial 200 smimv del contrafo y cuatro (4)
meses mas

LAURA MEJIA MESA

Supervisora

Palacio Municipal, Sante Domingo - Ant.  Conmutodor / Fax: (§06)B621513




