PRESUPUESTO DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE ALBAN DEPARTAMENTO DE NARINO

PRESUPUESTO GENERAL

COSTOS DE PERSONAL

%

ITEM DESCRIPCION SALARIO MES I CANT I DEDICACION | No. MESES VR. TOTAL
1 PERSONAL PROFESIONAL
1,1 Director de Interventoria $ 5.252.715,00 1 20% 3 $ 3.151.629
1,2 Residente de Interventoria $4.377.262,50 1 100% 3 $13.131.788
1,3 Especialista en Vias $ 5.252.715,00 1 50% 3 $ 7.879.073
1,4 Profesional Ambiental $ 5.252.715,00 1 50% 3 $ 7.879.073
SUBTOTAL COSTOS PERSONAL PROFESIONAL $ 32.041.562
2 PERSONAL TECNICO
2,1 Inspector de Interventoria I $ 1.752.260,00 1 100% | 3 $ 5.256.780
SUBTOTAL COSTOS PERSONAL TECNICO $ 5.256.780

A. TOTAL COSTOS DE PERSONAL

$ 37.298.341,50

FACTOR MULTIPLICADOR 1,87
COSTO TOTAL $ 69.747.899
E. IVA (19%) $ 13.252.101

TOTAL

$ 83.000.000
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MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE ALBAN DEPARTAMENTO DE NARINO

PRESUPUESTO GENERAL

ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR

ITEM CONCEPTO | PORCENTAJE
1. Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable
1.1 |Salarios 100,00%
1.2 [Prima anual (legal) 100,00% +12 = 8,33%
1.3 |Cesantia 100,00% +12 = 8,33%
1.4 [Intereses de cesantia 1,00%
1.5 [Vacaciones 4,17%
1.6 |Seguridad Social (salud (12,5%) + pension (16%)) 20,50%
1.7 |Caja de Compensaciéon Familiar 4,00%
1.8 |ARP (Riesgos Profesionales) 6,96%
1.9 |Sena 2,00%
1.10 [ICBF 3,00%
Subtotal (1): 158,29%
2. Gastos Directos
2.1 |Arriendo oficina 5,00%
2.2 |Administracion oficina 0,50%
2.3 |Servicios publicos 0,70%
2.4 |Edicion, informes, fotocopias, impresién planos y otros 0,80%
2.5 |Comunicaciones (teléfono, celular, correo, etc) 0,70%
Subtotal (2): 7,70%
3. Gastos Generales
3.1 Preparacion propuesta participacion 0,30%
3.2 |Asesoria Contable Tributaria y Juridica 3,00%
3.3 |Equipos y Mantenimiento Oficina 1,00%
Subtotal (3): 4,30%
4. Costos Directos No Reembolsables
4.1 Poliza de Calidad 0,20%
4.2 |Pdliza Cumplimiento 0,20%
4.3 [Pdliza Salarios y Prestaciones Sociales 0,20%
4.4 |Poliza de Anticipo 0,20%
Subtotal (4): 0,80%
5 Gravamenes.
5.1 Estampilla Pro Cultura 2,00%
5.2 |Estampilla Pro UDENAR 0,50%
5.3 |Estampilla Pro Adulto Mayor 4,00%
Subtotal (5): 6,50%
6 Imprevistos
6.1 [Imprevistos (1% DE (1)+(2)+(3)+(4)+(5)) 0,05%
Subtotal (5): 0,05%
7 Honorarios (Utilidad del Consultor y Costos No Previstos)
7.1 [Honorarios (5% DE (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6)) 8,88%
Subtotal (7): 8,88%
Factor Multiplicador (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6+(7)): 1,87




