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PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
No. 011-SAMC-2026 

MARCO LEGAL 
LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015 Artículo 2.2.1.2.1.2.1, 
MODIFICADO POR EL DECRETO 1860 de 2021.  

ENTIDAD MUNICIPIO DE SOLANO – DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ 

ÁREA RESPONSABLE SECRETARIA DE PLANEACIÓN, DESARROLLO E INFRAESTRUCTURA 

OBJETO  
CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIONES DE REDES INTERNAS DOMICILIARIAS PARA VIVIENDAS, 
ALUMBRADO Y LUMINARIAS EN EL SECTOR PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE SOLANO DEPARTAMENTO 
DEL CAQUETÁ 

PRESUPUESTO 
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO PESOS ($281.999.744) M/CTE  

CÓDIGO BPIN 202600000018360 - 202600000003435 

FECHA 11/09/2026 

CLASE DE CONTRATO OBRA PÚBLICA  

 
 

1. DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD 

 
Aspectos Generales.  

El marco normativo previsto en la Constitución Política de Colombia consagra la planeación de los organismos del Estado, en armonía 
con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, preceptos que constituyen el cuerpo 
jurídico que obliga a los servidores públicos a someter la acción contractual a requisitos de planificación que permita el adecuado 
manejo del gasto público y la satisfacción de las necesidades colectivas, y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios públicos 
inmersos dentro de la administración estatal. Así, la planeación entendida como la organización lógica y coherente de las metas y los 

recursos para desarrollar un proyecto es pilar fundamental de la contratación estatal.  

De hecho, el Estado, al contratar bienes y servicios para garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales, debe procurar invertir 
correctamente los recursos públicos, de allí la importancia que la actividad contractual sea el fruto de la planeación, el control y el 
seguimiento por parte de los servidores públicos, toda vez que la etapa precontractual determina, en buena medida, el éxito o el 
fracaso de los procesos de selección o de los contratos que se suscriban. Por lo tanto, se ha estructurado la ineludible obligación para 
las entidades públicas de elaborar, con ocasión de un proceso contractual, unos Estudios Previos que permitan evidenciar y justificar 
suficientemente una necesidad determinada. En consideración a lo anterior, debe indicarse que todo proceso de contratación estatal 
imperiosamente tiene que ser el resultado de la aplicación de los parámetros del Estado Social de Derecho, organización jurídica – 
política que tiene como meta exclusiva la satisfacción del interés general. 

El objetivo principal del Estado es el logro del bienestar social, donde su eficiencia se medirá en relación con todas aquellas acciones 
enfocadas a garantizar este fin. Pues bien, teniendo en cuenta la responsabilidad de la Administración Municipal de garantizar los 
derechos y deberes de los ciudadanos dentro de su territorio, requiere de todo un equipo tanto humano como material para satisfacer 
las necesidades que surjan en dicha población, de ahí que de conformidad con el Artículo 2 de la Carta Fundamental son fines 
esenciales del Estado, entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución. Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, la Carta Política ha diseñado en 
su parte orgánica toda una superestructura conformada por órganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los diferentes 
frentes del accionar estatal poseen un marco de competencias fijado desde el mismo texto constitucional, aunque desarrollado 
especialmente en la Ley.  

Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta Política ha diseñado en su parte orgánica, toda una superestructura 
conformada por órganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los diferentes frentes del accionar estatal, poseen un marco 
de competencias fijado desde el mismo texto constitucional, aunque desarrollado especialmente en la Ley. 
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Dentro de ese andamiaje y específicamente al ocuparse de la organización territorial, el artículo 286 superior incluyó como entidad 
territorial a los municipios, a los cuales dotó de autonomía para la gestión de sus intereses, con sujeción a los límites señalados en la 
Constitución y la Ley, facultándoseles en tal orden para gobernarse por autoridades propias (1), ejercer las competencias que les 
corresponden (2), administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones (3), y, participar 

en las rentas nacionales (4). 

Conforme a lo anterior, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y 
en la prevalencia del interés general. Así mismo se prevé que dentro de los fines del estado está el de servir a la comunidad, promover, 
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, los derechos y deberes consagrados en la constitución, facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política y administrativa y cultura de la Nación; 
defender la independencia nacional, mantener la integridad nacional y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia del orden público. 
Para tal fin las autoridades de la república están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su honra, 
vida, creencias, bienes y demás derechos y libertades, con el objetivo de asegurar el cumplimiento de los fines esenciales del estado 
y de los particulares. 

El artículo 2° de la Constitución Nacional, establece que son fines esenciales del estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad 
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución. (...).  

La Constitución Política, en su artículo 20, establece que: "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución. Las autoridades 
de la república están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y 
demás derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado”. De conformidad con lo establecido 
en el artículo 2 de la Constitución Política, es obligación de la entidad cumplir con los fines esenciales del Estado, sin perjuicio de las 
competencias establecidas en otras disposiciones legales. 

Los municipios corresponden al segundo nivel de división administrativa en Colombia, de acuerdo con el Artículo 311 de Constitución 
de 1991 y la Ley 136 de 2 de junio de 1994 y 1551 de 2012, es la entidad territorial fundamental de la división político-administrativa 
del Estado, con autonomía política, fiscal y administrativa dentro de los límites que le señalen la Constitución y las leyes de la República. 

El artículo 311 de la Constitución Política establece que: “Al municipio como entidad fundamental de la división político-administrativa 
del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, 
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y 

cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes”   

Aspectos específicos:  
 
Que en el artículo 365 de la Constitución Política se establece que “Los servicios públicos son inherentes a la finalidad social del Estado. 
Es deber del Estado asegurar su prestación eficiente a todos los habitantes del territorio nacional. Los servicios públicos estarán 
sometidos al régimen jurídico que fije la ley, podrán ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades 
organizadas, o por particulares”. 
 
Adicionalmente, en el artículo 366 se establece que “El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población son 
finalidades sociales del Estado. Será objetivo fundamental de su actividad la solución de las necesidades insatisfechas de salud, de 
educación, de saneamiento ambiental y de agua potable. Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nación y de las 
entidades territoriales, el gasto público social tendrá prioridad sobre cualquier otra asignación”.  
 
Que la Ley 715 de 2001 en su artículo 76 señala que además de las Competencias establecidas en la Constitución y otras disposiciones, 
le corresponde a los Municipios, directa o indirectamente, con recursos propios, del Sistema General de Participaciones u otros recursos, 
promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes competencias: 76.1. Servicios 
Públicos: Realizar directamente o a través de terceros en materia de servicios públicos además de las competencias establecidas en 
otras normas vigentes la construcción, ampliación rehabilitación y mejoramiento de la infraestructura de servicios públicos. 
 

El proyecto consiste en la construcción de instalaciones eléctricas internas domiciliarias, alumbrado público e iluminación de la cancha 
recreativa en las veredas Nueva Reforma y El Sábalo, del municipio de Solano, departamento del Caquetá, como respuesta a las 
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deficientes e inseguras condiciones de las instalaciones eléctricas internas domiciliarias, del alumbrado público y de los espacios 
comunitarios en las veredas rurales del municipio de Solano, en el Departamento del Caquetá. 
 
Este proyecto surge como una iniciativa de cooperación de la Alcaldía de Solano frente al proyecto de interconexión eléctrica que 
actualmente ejecuta la Gobernación del Caquetá en estas veredas con recursos departamentales. Dado que dicho proyecto 
departamental no contempla las instalaciones eléctricas internas domiciliarias, la Alcaldía complementa esa iniciativa brindando a los 
usuarios el suministro e instalación eléctrica internas domiciliarias para iluminación y fuerza en cada vivienda, la instalación de 
luminarias de alumbrado público LED, y la iluminación de la cancha recreativa de la vereda El Sábalo mediante reflectores LED, 
mejorando así las condiciones de habitabilidad y seguridad de la comunidad. 
 
El suministro de energía eléctrica en el municipio de Solano (Caquetá) es limitado, especialmente en su zona rural. Actualmente, la 
Gobernación del Caquetá adelanta en las veredas Nueva Reforma y El Sábalo un proyecto de interconexión eléctrica, financiado con 
recursos departamentales y que se encuentra en ejecución. Sin embargo, dicho proyecto no contempla la construcción de instalaciones 
eléctricas internas domiciliarias, por lo que, una vez llegue la red, un número importante de viviendas quedaría sin poder conectarse 
de manera segura, ya que carecen de instalaciones internas adecuadas y con las protecciones que exige la normatividad técnica 
(RETIE), lo que las expondría a riesgos de electrocución y de incendio. A esto se suma la ausencia de alumbrado público y la falta de 
iluminación en la cancha recreativa de la vereda El Sábalo, que limita su uso y la realización de actividades comunitarias en horas 
nocturnas. 
 
Esta falta de instalaciones eléctricas internas seguras y de alumbrado público adecuado incrementa los riesgos para la salud y la 
seguridad de las familias, limita el desarrollo de actividades educativas y productivas en horas de la noche, y restringe los espacios de 
esparcimiento y encuentro comunitario. En conjunto, estas condiciones afectan la calidad de vida de los habitantes de las veredas 
Nueva Reforma y El Sábalo y requieren atención para garantizar un servicio de energía eléctrica funcional, seguro y confiable. 
 
En el municipio de Solano, ubicado en el departamento del Caquetá, una parte importante de la población rural presenta condiciones 
deficientes de infraestructura eléctrica interna y de alumbrado público. Según el documento PIEC 2024-2028 de la Unidad de 
Planeación Minero-Energética (UPME), el 39,5 % de las viviendas rurales en Solano no cuenta con un servicio de energía eléctrica 
adecuado y seguro, cifra que incluye tanto la falta de conexión a la red como la existencia de instalaciones internas informales o sin 
las protecciones que exige la normatividad técnica. En las veredas Nueva Reforma y El Sábalo, esta situación se traduce en viviendas 
con conexiones eléctricas improvisadas, ausencia de alumbrado público en las vías veredales y falta de iluminación en la cancha 
recreativa, lo que representa una barrera significativa para la seguridad, el bienestar y el desarrollo social de la comunidad. 
 
La falta de instalaciones eléctricas internas seguras y de alumbrado público adecuado incrementa los riesgos de electrocución e 
incendio en las viviendas, limita el desarrollo de actividades educativas y productivas en horas de la noche, y restringe el uso de los 
espacios de encuentro y recreación comunitaria, como la cancha recreativa de las veredas. Para abordar esta problemática, el proyecto 
propone la construcción de instalaciones eléctricas internas domiciliarias para 50 viviendas, la instalación de 13 luminarias de 
alumbrado público LED y la iluminación de la cancha recreativa mediante 20 reflectores LED, en las veredas Nueva Reforma y El Sábalo 
del municipio de Solano. Esta iniciativa mejorará las condiciones de seguridad y habitabilidad de las viviendas, fortalecerá el alumbrado 
público, y fomentará el desarrollo social y comunitario, alineándose con los objetivos de sostenibilidad y mejora de la calidad de vida 
de la población. 
 
Para la Alcaldía del municipio de Solano es una prioridad mejorar las condiciones de vida de los habitantes del municipio. En este 
sentido, y como parte de una estrategia de cooperación interinstitucional, la Alcaldía complementa el proyecto de interconexión 
eléctrica que actualmente ejecuta la Gobernación del Caquetá en las veredas Nueva Reforma y El Sábalo, brindando a los usuarios las 
instalaciones eléctricas internas domiciliarias que dicho proyecto departamental no contempla, así como el alumbrado público y la 
iluminación de la cancha recreativa de la vereda El Sábalo. Esta articulación contribuye significativamente a elevar la calidad de vida 
y la seguridad de los beneficiarios y, en consecuencia, de la región. El proyecto será acompañado y supervisado por la Secretaría de 
Planeación e infraestructura Municipal. 
 
Desde una perspectiva técnica, la ejecución de este proyecto es fundamental para mejorar la calidad de vida de las familias residentes 
y fomentar el desarrollo socioeconómico de la región. Contar con instalaciones eléctricas internas seguras no solo abordará una 
carencia estructural básica, sino que también permitirá la transformación de servicios esenciales, productivos y educativos, además 
de reducir los riesgos de electrocución e incendio en las viviendas. El alumbrado público y la iluminación de la cancha recreativa 
facilitarán el desarrollo sostenible de estas veredas, promoviendo un entorno propicio para la seguridad, el crecimiento económico y 
social, y el fortalecimiento de los espacios de encuentro comunitario. La implementación de instalaciones eléctricas internas y de 
alumbrado público adecuadas contribuirá a la inclusión social y al bienestar de las comunidades, garantizando un servicio de energía 
eléctrica confiable y seguro. 
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La justificación legal y normativa para el presente proyecto de electrificación rural se fundamenta en la Constitución Política de 
Colombia, que garantiza el acceso a servicios públicos (Artículo 365), y en la Ley 142 de 1994, que establece el derecho a la energía 
eléctrica (Artículo 1) y promueve la universalidad y continuidad del servicio (Artículo 5). Además, la Ley 1450 de 2011 respalda el 
acceso a servicios en áreas rurales, mientras que el Decreto 1524 de 2000 permite acceder a subsidios que faciliten la implementación 
del proyecto. Por último, la Política Nacional de Energía refuerza la necesidad de garantizar el acceso a la energía como un derecho 
fundamental, contribuyendo así al desarrollo socioeconómico y a la mejora de la calidad de vida en estas comunidades aisladas. 
 
La ejecución del proyecto contará con la participación coordinada de diversos actores institucionales y comunitarios, quienes 
contribuirán desde sus competencias técnicas, administrativas y sociales para garantizar el cumplimiento de los objetivos planteados. 
 
la Alcaldía del municipio de Solano actuará como ente coordinador y formulador del proyecto, liderando la gestión técnica y financiera, 
la ejecución y supervisión del alumbrado público y de la iluminación de la cancha recreativa, así como la formulación y presentación 
de iniciativas orientadas a mejorar la seguridad de las instalaciones eléctricas internas en las zonas rurales del municipio, en articulación 
con el proyecto de interconexión eléctrica que ejecuta la Gobernación del Caquetá. Asimismo, se encargará del seguimiento estratégico 
para asegurar que el proyecto contribuya al desarrollo social y económico del territorio. 
 
La comunidad beneficiaria de las veredas involucradas tendrá una participación mediante la conformación de Veedurías Ciudadanas 
encargadas de hacer seguimiento al uso de los recursos, brindando acompañamiento social durante la ejecución del proyecto y 
participando en la identificación y priorización de necesidades. Este proceso garantiza que la infraestructura desarrollada responda a 
las condiciones reales de la población, siendo fundamental para la transparencia y sostenibilidad social de las soluciones 
implementadas. 
 
Finalmente, Electrocaquetá S.A E.S.P., como empresa prestadora del servicio, se integra como un actor técnico clave encargado de 
revisar y verificar que las instalaciones eléctricas internas domiciliarias y la acometida cumplan con la normatividad técnica vigente 
(RETIE), y de otorgar los permisos y autorizaciones necesarios para su conexión y puesta en servicio una vez culminado el proyecto. 
Por su parte, la Alcaldía será la encargada de la revisión, supervisión e interventoría del alumbrado público y de la iluminación de la 
cancha recreativa construidos 
 
La alternativa seleccionada consiste en la construcción de 0,140 km de red de baja tensión a 240/120 voltios, con la instalación de 4 
postes poliméricos de 10 metros - 510 kgf. Adicionalmente, se instalará 1 acometida bifásica trifilar en poste con tablero de control y 
medidor de energía, 13 luminarias de alumbrado público LED de 60W, 20 reflectores LED de 400W para de espacios públicos 
 
La obra se inicia con el replanteo de la línea de baja tensión, realizando un recorrido por las veredas Nueva Reforma y El Sábalo, 
donde se establecen los puntos de apoyo para la instalación de los postes. Posteriormente se procede a las excavaciones, conforme a 
la norma RETIE, para la instalación de la postería polimérica. Esta instalación se realiza con grúa cuando hay acceso, o manualmente 
por el personal de obra en caso contrario. 
 
La vestida o armada de las estructuras en los postes la realiza el técnico liniero. Una vez armadas todas las estructuras, se lleva a 
cabo el tendido de la red de baja tensión, utilizando herramientas especializadas para el templado y acondicionamiento adecuado de 
los conductores. Posteriormente se realiza la instalación de la acometida, las luminarias de alumbrado público, los reflectores de la 
cancha recreativa y las redes internas domiciliarias.  
 
Finalmente, como parte integral del proyecto, se ejecutará una jornada de capacitación dirigida a los usuarios beneficiarios, orientada 
a promover el uso seguro y eficiente de la energía eléctrica. 
 
De acuerdo a las anteriores consideraciones, la Secretaría de Planeación formuló en el banco de proyectos del Municipio, el siguiente 
proyecto de inversión denominado “ORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URBANO Y ACCESO A SOLUCIONES DE 
VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE SOLANO.” con código BPIN No. 202600000003435 y proyecto “CONSTRUCCIÓN DE 
INSTALACIONES DE REDES INTERNAS DOMICILIARIAS PARA VIVIENDA LUMINARIA DE ALUMBRADO PÚBLICO E 
ILUMINACIÓN DE CANCHAS RECREATIVA EN LAS VEREDAS NUEVAS REFORMA Y EL SÁBADO DEL MUNICIPIO DE 
SOLANO DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ” con código BPIN No. 202600000018360. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR Y LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 
2.1. Objeto del Contrato: 
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“CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIONES DE REDES INTERNAS DOMICILIARIAS PARA VIVIENDAS ALUMBRADO Y 
LUMINARIAS EN EL SECTOR PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE SOLANO DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ” 
 
2.1.1. Alcance 
 
El alcance del objeto del presente proceso contractual corresponde en realizar la CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIONES DE REDES 
INTERNAS DOMICILIARIAS PARA VIVIENDAS ALUMBRADO Y LUMINARIAS EN EL SECTOR PÚBLICO DEL MUNICIPIO 
DE SOLANO DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ. 
 

2.2. Especificaciones técnicas 
 
Las actividades para realizar consisten en actividades como: 
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CONTRUCCIÓN DE INSTALACIONES DE EREDES INTERNAS DOMICILIARIAS PARA VIVIENDAS, LUMINARIAS DE ALUMBRADO PÚBLICO E ILUMINACIÓN DE 
CANCHA RECREATIVA, EN LA VEREDA NUEVA REFORMA Y EL SÁBALO, DEL MUNICIPIO DE SOLANO DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ 

 

PRESUPUESTO DE OBRA  

FECHA: JULIO 2026  

No
. 

DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD 

COSTO TOTAL 
PRECIO 

UNITARIO 
TOTAL 

 

MATERIALE
S 

MANO DE OBRA E & H TRANSPORTE  

1 
RED DE BAJA TENSION A 
240/120 VOLTIOS  

                 

  
LOCALIZACIÓN Y 
REPLANTEO BAJA TENSION 

                 

1.1 
LOCALIZACION Y REPLANTEO 
LINEA DE BAJA TENSION 

KM 0,140 
 $                                 
-    

 $              
421.668,00  

 $            
84.375,00  

 $              
100.000,00  

 $                 
606.043,00  

 $                             
84.846,00  

 

  APOYOS BAJA TENSION                  

1.2 
EXCAVACIONES PARA POSTES 
EN TERRENO COMUN, BAJA 
TENSION 

UND 4 
 $                                 
-    

 $              
107.219,00  

 $              
4.800,00  

 $                 
48.000,00  

 $                 
160.019,00  

 $                           
640.076,00  

 

1.3 

SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACION DE POSTE 
POLIMÉRICO DE 10 METROS 510 
KGF 

UND 4 
 $             

1.915.710,00  
 $              

249.277,00  
 $              

9.200,00  
 $                 

18.000,00  
 $             

2.192.187,00  
 $                        

8.768.748,00  
 

  
TENDIDO RED BAJA 
TENSION 

                 

1.4 

SUMINISTRO, TRANSPORTE Y 
TENDIDO CABLE AISLADO 
2x4AWG ALUMINIO SERIE AA 
8000 THHN 

KM 0,140 
 $           

10.739.250,0
0  

 $           
3.722.932,00  

 $          
144.000,00  

 $              
585.000,00  

 $           
15.191.182,00  

 $                        
2.126.765,00  

 

1.5 
SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACION DE 

ML 140 
 $                     

9.013,00  
 $                

10.704,00  
 $                 

120,00  
 $                      

225,00  
 $                   

20.062,00  
 $                        

2.808.680,00  
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CANALIZACIÓN TUBERÍA PVC 
PESADO 2 x 1 1/2" 

  
PUESTA A TIERRA BAJA 
TENSION 

                 

1.6 

SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACION DE 
APANTALLAMIENTO 
INDIVIDUAL CON PUNTA 
CAPTADORA 5/8 x 1,0M , 
BAJANTE DE COBRE 2 AWG Y 
VARILLA DE PUESTA A TIERRA 
DE COBRE 5/8  X 2,4 MTS, CON 
SOLDADURA (INCLUYE 
ACCESORIOS)   

UND 4 
 $                

775.440,00  
 $              

535.194,00  
 $                 

240,00  
 $                 

22.500,00  
 $             

1.333.374,00  
 $                        

5.333.496,00  
 

 SUBTOTAL  
$ 

13.529.915,
00 

$ 5.645.564,00 $ 105.733,00 $ 481.400,00   
 $                     
19.762.611,00  

 

             

2 ACOMETIDA E ILUMINACIÓN  

2.1 
SUMINISTRO E INSTALACION 
DE LAMPARA DE ALUMBRADO 
PUBLICO LED DE 60 W-220 VOL 

UND 13 
 $                

930.321,00  
 $              

107.219,00  
 $              

6.400,00  
 $                 

22.500,00  
 $             

1.066.440,00  
 $                     

13.863.720,00  
 

2.2 

SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACION DE ACOMETIDA 
BIFÁSICA TRIFILAR EN POSTE 
(Incluye Tablero de Control de 
Iluminación, Medidor de energía, 
y Ducto para salida de los 4 
circuitos) 

UND 1 
 $             

4.779.696,00  
 $              

857.752,00  
 $              

8.949,00  
 $                 

90.000,00  
 $             

5.736.397,00  
 $                        

5.736.397,00  
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2.3 

ESTRUCTURA DE SOPORTE, 
AFLORAMIENTO EN DUCTO Y 
SALIDA PARCIAL PARA CADA 
POSTE EN DUCTO IMC 1", 
CONDUCTORES 3x8AWG Y CAJA 
DE DERIVACIÓN 

UND 4 
 $                

981.571,00  
 $              

677.552,00  
 $              

4.800,00  
 $                 

90.000,00  
 $             

1.753.923,00  
 $                        

7.015.692,00  
 

2.4 
SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACIÓN DE REFLECTOR 
LED 400W 220V 

UND 20 
 $             

1.222.939,00  
 $                

85.775,00  
 $              

6.400,00  
 $                   

4.500,00  
 $             

1.319.614,00  
 $                     

26.392.280,00  
 

2.5 

SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACION DE CAJA DE 
INSPECCIÓN CONCRETO TIPO 
CS274 

UND 5 
 $             

1.818.328,00  
 $              

890.188,00  
 $          

220.530,00  
 $              

180.000,00  
 $             

3.109.046,00  
 $                     

15.545.230,00  
 

 SUBTOTAL  
$ 

54.350.573,
00 

$ 11.128.247,00 
$ 

1.341.999,00 
$ 

1.732.500,00 
  

 $                     
68.553.319,00  

 

             

3 INSTALACIONES INTERNAS  

3.1 

SUMINISTRO E INSTALACION 
DE SALIDA DE PUNTOS 
ELÉCTRICO INTERNOS PARA 
ILUMINACIÓN (Instalación a la 
vista de cinco (5) puntos 
eléctricos, incluye ductos, 
bombillas, interruptores, cajas, 
conductores eléctricos y 
accesorios) 

UND 50 
 $                

991.257,00  
 $              

571.234,00  
 $              

8.949,00  
 $                 

45.000,00  
 $             

1.616.440,00  
 $                     

80.822.000,00  
 

3.2 

SUMINISTRO E INSTALACION 
DE SALIDA DE PUNTOS 
ELÉCTRICO INTERNOS PARA 
FUERZA (Instalación a la vista de 
cinco (5) puntos eléctricos, 
incluye ductos, tomacorrientes, 

UND 50 
 $                

495.374,00  
 $              

428.876,00  
 $              

8.949,00  
 $                 

22.500,00  
 $                 

955.699,00  
 $                     

47.784.950,00  
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cajas, conductores eléctricos y 
accesorios) 

 SUBTOTAL  
$ 

74.331.550,
00 

$ 50.005.500,00 $ 894.900,00 
$ 

3.375.000,00 
  

 $                   
128.606.950,00  

 

             

 COSTO DIRECTO DE OBRA 
 $                   
216.922.880,00  

 

             

COSTO INDIRECTO A.I.U. [ % ] 30% 
 $                     

65.076.864,00  
 

ADMINISTRACIÓN 22% 
 $                     

47.723.034,00  
 

IMPREVISTOS  3% 
 $                        

6.507.686,00  
 

UTILIDAD 5% 
 $                     

10.846.144,00  
 

   

TOTAL DE OBRA (COSTOS DIRECTOS DE OBRA + COSTOS INDIRECTOS A.I.U) 
 $                   
281.999.744,00  

 

file:///C:/Users/USER%20EAT/AppData/Local/Temp/b752ef20-298d-4055-9f93-0172cec747ac_Ajustes%20Presupuesto%20Proyecto%2011%20(3).zip.7ac/Ajustes%20Presupuesto%20Proyecto%2011/7.Presupuesto%20de%20Obra_ok/Presupuesto%20de%20Obra.xlsx%23RANGE!Área_de_impresión
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2.3. Clasificador de bienes y servicios del código UNSPSC, Versión 14.0. 
 

 

Códigos 
UNSPSC 

Denominación 

81 11 18 00 SERVICIOS DE SISTEMAS Y ADMINISTRACIÓN DE COMPONENTES DE SISTEMAS 

81 10 17 00 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

39 13 15 00 MARCADORES DE ALAMBRE Y DISPOSITIVOS PARA MARCAR ALAMBRE 

45 11 16 00 PROYECTORES Y SUMINISTROS 

39 10 19 00 BALASTOS DE LÁMPARAS Y TRANSFORMADORES DE LÁMPARAS 

39 12 17 00 FERRETERÍA ELÉCTRICA Y SUMINISTROS 

26 12 16 00 CABLES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

39 12 21 00 EQUIPO DE TRANSMISIÓN Y DISTRIBUCIÓN ELÉCTRICA 

39 12 22 00 INTERRUPTORES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

72 15 15 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

81 10 24 00 INGENIERÍA DE TRANSMISIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

39 12 23 00 REDES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

83 10 18 00 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

72 14 11 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN Y REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

 
2.4.  Especificaciones Esenciales que Regirán El Contrato:  

 
Plazo de ejecución del contrato: 

 
El plazo de ejecución del presente contrato será de dos (02) meses, contados a partir de la Orden de Iniciación que impartirá el 
MUNICIPIO, en todo caso sin superar la presente vigencia fiscal, de tal forma que, si llegado ese día el contrato no se hubiere ejecutado 
en su totalidad, tanto el contratista como el contratante, aceptan liquidar el contrato liberando a favor del Municipio la suma no 
ejecutada. 
 
Plazo De Liquidación: Liquidación de mutuo acuerdo se realizará dentro de los seis (06) meses siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución. En caso de no ser posible la liquidación de mutuo acuerdo se procederá conforme lo exige la ley. 

 
• Forma de pago:  

 
El Municipio pagará al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente forma:   
 
El municipio realizara pagos parciales mediante el sistema de precio unitario por entregas parciales de obra y recibidas a satisfacción, 
hasta completar el monto del noventa por ciento (90%) del valor total del contrato previa certificación de cumplimiento expedida por 
el supervisor externo del contrato, acompañadas de la certificación de pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por 
concepto de salud, pensión, riesgos profesionales, aportes a cajas de compensación familiar, ICBF y SENA. 
 
Un último pago, correspondiente al diez (10%) del valor total del contrato de obra, de acuerdo con las cantidades realmente ejecutadas 
y recibidas a satisfacción, este desembolso se realizará previa suscripción del acta de recibo final de las obras a satisfacción por parte 
del supervisor y el Municipio, así como de la aprobación de las garantías correspondientes señaladas, parafiscales y demás requisitos 
y una vez se haya liquidado el contrato. 
 
La firma adicional que refrenda las Actas; como la del ordenador del gasto del Municipio, permiten autorizar el pago del Acta al 
Contratista, sin adquirir responsabilidad por las cantidades y valores en ellas expresadas. 
 
El pago sólo se hará, previa Presentación del informe de ejecución del contrato por parte del contratista, el cual deberá ir acompañado 
del recibido a satisfacción del supervisor del contrato, de igual manera deberá acreditar el cumplimiento de pago de aportes al Sistema 
General de Seguridad Social y parafiscales según el caso, por parte del contratista, así como la respectiva presentación de cuenta de 
cobro y/o facturas.  
 
El Contratista deberá informar al Municipio la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la cual le serán 
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consignados o transferidos electrónicamente, los pagos que por este concepto le efectúe el Municipio.  
 
Cada pago debe cumplir con los siguientes requisitos, y/o que correspondan: 
 

1. Informe técnico parcial o final de la Ejecución del Contrato, acompañado del libro diario de obra o bitácora, con la respectiva 
relación de la ejecución presupuestal.  

2. Certificación del interventor y/o supervisor, del recibido a satisfacción del avance en los trabajos ejecutados por el 
contratista.  

3. Factura o documento equivalente o cuenta para cobro, de acuerdo con las cantidades presentadas y recibidas a satisfacción 
por el interventor y/o supervisor.  

4. Que las coberturas de las garantías se encuentren vigentes y acordes a lo pactado.  
5. Certificación expedida por el contratista o revisor fiscal o el representante legal, según corresponda de conformidad con el 

Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007; que acredite estar al día en el pago como contratista y de la nómina vinculada para el 
proyecto, con las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales cuando haya lugar, anexando las 
planillas de seguridad social que lo acrediten.  

6. Que exista cupo PAC. A partir de la radicación de la documentación completa a cargo del contratista, la entidad hará los 
desembolsos dentro de los 30 días siguientes. 

 
NOTA: El precio incluye todas las obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este como 
responsable quien presente la propuesta, es decir, el futuro contratista deberá asumir toda la carga tributaria del valor indicado en el 
presente literal tales como: 
 

TRIBUTO TARIFA 

Estampilla Pro Cultura 1% sobre el valor del contrato 

Estampilla Pro Adulto Mayor 4.0% sobre el valor del contrato 

Estampilla Pro Universidad 0.5% sobre el valor del contrato 

Estampilla Pro Electrificación Rural 1% sobre el valor del contrato 

Estampilla Pro Deporte y Recreación 1% sobre el valor del contrato 

Estampilla para la Justicia Familiar (Quedarán excluidos los contratos de 
prestación de servicios cuyo pago de honorarios mensual sea inferior a 
diez (10) SMLMV) 

2.0% sobre el valor del contrato 

Rete ICA Según la actividad código CIUU 

Rete fuente (Depende si es declarante o no de Renta)  10% / 11% 

Rete IVA (Cuando Factura) 15% 

NOTA: La estampilla Pro Universidad deberá pagarla en un tiempo no superior a 10 días calendario de la suscripción 
del contrato a través de la plataforma de la Gobernación del Caquetá, so pena de hacerse acreedor a una multa por el 
no pago de la estampilla. 
 

• ACTAS DE OBRA Y RECIBO DE LA OBRA. 
Se realizará mediante la presentación de actas de ejecución total de la obra, la cual debe ser refrendada por el Contratista y el 
Supervisor, acompañadas del pago de los aportes a la seguridad social y parafiscales del periodo correspondiente; y el Acta de Recibo 
final del Contrato. 
 
Se aclara que los responsables de la veracidad del contenido de las Actas de Pago son El Contratista y el Supervisor, debido a que son 
quienes las elaboraron y pueden dar certeza que las cantidades allí consignadas son ciertas y fueron medidas en sitio, y que los precios 
unitarios, las operaciones aritméticas y demás información contenida en el acta, se ajustan a las condiciones pactadas en el contrato.  
 

• FACTURA 
  La solicitud de pago deberá estar acompañada de las facturas o documento equivalente, soportes correspondientes de los avances 
de obra.   
 
Las facturas o documento equivalente deberán reunir los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demás que lo modifiquen, 
adicionen o aclaren. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan de los documentos requeridos para el 
pago, el término para éste sólo efecto empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los documentos. Las 
demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses 
o compensación alguna. 
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• ACREDITACIÓN DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. 

 
Para el pago se deberá allegar certificación sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto de salud, 
pensiones, riesgos profesionales, aportes a Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, o del impuesto sobre la renta, para la equidad 
CREE, de conformidad con el artículo 20 de la ley 1607 del 26 de diciembre de 2012.  
 

• SISTEMA DE PAGO 
 

El presente contrato derivado del presente proceso de selección se pagará por el sistema de precios unitarios sin formula de reajuste.  
 
SUPERVISOR: El Municipio de SOLANO - Caquetá, ejercerá la supervisión de la misma a través del Secretario de Planeación 
Desarrollo e Infraestructura, para verificar el cumplimiento del contrato a entera satisfacción de la entidad, lo que de ninguna 
manera significará la exclusión de su responsabilidad en los hechos u omisiones de este último.  
 
• DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 

Número certificado 
disponibilidad presupuestal 

Fecha certificado disponibilidad 
presupuestal 

Valor certificado de disponibilidad 
presupuestal 

357 19/08/2026 $ 281.999.744 

 
• Obligaciones de las partes 
 
Son los compromisos a cargo de las partes y que serán esenciales para el adecuado desarrollo y ejecución del objeto contractual. 
 

a) Obligaciones Generales del contratista: 
 

1. Ejecutar el contrato en las condiciones y términos establecidos, disponiendo del personal técnico y de apoyo propuesto, usando 
los materiales y las cantidades pactadas.  

2. Durante la ejecución del contrato, EL CONTRATISTA está obligado a organizar los trabajos de tal forma que los procedimientos 
aplicados sean compatibles con los requerimientos técnicos necesarios para adelantar en forma sostenible la ejecución del objeto 
y con las disposiciones ambientales contenidas en la Ley 99 de 1993, Decreto 2041 de 2014 y demás normas reglamentarias, 
así como las normas especiales para la obtención de los permisos, autorizaciones, licencias y concesiones específicas requeridas 
para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales, que se utilicen durante la ejecución.  

3. La obtención de los permisos, autorizaciones, licencias, servidumbres y concesiones por el uso y aprovechamiento de los recursos 
naturales, así como los sitios de disposición de sobrantes, estarán bajo la responsabilidad del contratista y son requisitos 
indispensables para que en calidad de constructor pueda iniciar. El tiempo que su obtención conlleve deberá considerarse dentro 
de la programación. Las demoras en la obtención de estos permisos no serán causa válida para justificar atrasos o 
incumplimientos.  

4. Realizar los trabajos de construcción, de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas, con materiales de calidad, el personal 
idóneo y en los plazos pactados, de acuerdo a la programación que se acuerde con el Interventor y/o supervisor.  

5. Respetar las disposiciones establecidas en el Código Nacional de Minas sobre extracción y explotación de materiales de 
construcción.  

6. El contratista se obliga a dar inicio, cuando se firma el acta de inicio por las partes. 
7. Con la suscripción del acta de inicio el contratista se obliga a presentar al supervisor y/o interventor, dentro de los cinco (05) 

días siguientes, los certificados de afiliación al sistema de seguridad social integral del personal que va vincular para la ejecución 
del objeto contractual.  

8. Presentar ante el supervisor y/o interventor actas parciales del avance cada 30 días.  
9. Llevar un registro fotográfico desde la iniciación de la ejecución contractual y hasta la entrega definitiva de los trabajos (antes 

de iniciar labores, durante la ejecución y después cuando se ha culminado la labor) para aportarlos al expediente del contrato 
como evidencia de la ejecución en medio físico y digital.  

10. Llevar las bitácoras de obras debidamente actualizadas y con anotación de todas las novedades que se presenten durante la 
ejecución.  

11. Tomar las garantías contractuales, ampliarlas, extenderlas o modificarlas cuando a ello hubiere lugar.  
12. No suministrar ninguna clase de información o detalle a terceros y mantener como documentación clasificada todos los aspectos 

relacionados con el contrato.  
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13. Cuando se requiera hacer una modificación, deberá concertarlo con el supervisor y/o interventor y el alcalde Municipal para su 
respectiva aprobación.  

14. El contratista se obliga a mantener durante toda la ejecución del contrato y hasta la entrega final y recibo de ellas, el personal 
necesario para el desarrollo de los trabajos. El contratista se obliga a permanecer personalmente al frente de los trabajos o 
mantener al frente de los mismos un residente, personal que debe estar suficientemente facultado para representarlo en todo 
lo relacionado con el desarrollo y cumplimiento del contrato. El Municipio se reserva el derecho de exigir, por escrito, al contratista 
el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto. Esta exigencia no dará derecho al contratista para elevar ningún 
reclamo contra el Municipio. La Supervisión y/o Interventoría podrá solicitar al contratista, en cualquier momento, el suministro 
de información sobre la nómina del personal. El contratista atenderá esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo razonable 
que la Supervisión y/o Interventoría haya fijado.  

15. Instalar una valla informativa sobre el contrato, de acuerdo con el modelo que suministre el Municipio a través de la Secretaría 
de Planeación.  

16. El CONTRATISTA se obliga a la colocación de vallas informativas con el fin de prevenir situaciones de riesgo si hay lugar a ello, 
en cada uno de los sitios donde se adelante la obra con base en las especificaciones señaladas por la Secretaria de Planeación. 

17. Periódicamente deberán celebrarse reuniones con participación del supervisor y/o Interventor con el fin de analizar los diferentes 
aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto, sin perjuicio de que participen otros funcionarios de las 
diferentes áreas del Municipio. De cada una de estas reuniones se levantará un acta, la cual será mantenida en custodia por la 
Supervisión y/o Interventor.  

18. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad industrial y laboral y sismo resistencia en la ejecución. 
19. Informar oportunamente al supervisor y/o interventor del contrato sobre cualquier situación que pueda alterar el curso normal 

de la ejecución contractual o el equilibrio financiero del contrato.  
20. A la terminación de la obra, el contratista removerá de los alrededores de ellas las instalaciones, edificaciones, escombros, 

materiales sin uso y materiales similares que le pertenezcan o que se hayan usado bajo su dirección. En caso que no lo haga 
así, el Supervisor y/o Interventor ordenará la limpieza por cuenta del Municipio y cargará su costo al contratista. El contratista 
realizará las gestiones necesarias para que en caso tal, los materiales producto de esta limpieza puedan ser utilizados por 
miembros de la comunidad. Una vez realizada la limpieza, se restaurarán las áreas utilizadas, realizando como mínimo 
revegetalización, control de erosión y acabado de rellenos sanitarios de tal forma que estas zonas queden en similares o mejores 
condiciones que las encontradas inicialmente.  

21. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena 
e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberá acreditar debidamente para iniciar la ejecución del contrato y para 
hacer efectivo el pago.  

22. Presentar los informes al supervisor y/o interventor contractual, sobre la ejecución del contrato.  
23. Pagar de su propia cuenta los impuestos, tasas y contribuciones que demande el perfeccionamiento, legalización y ejecución del 

contrato.  
24. Mantener indemne al Municipio frente a reclamaciones de terceros por hechos o actuaciones que le sean imputables y que 

deriven de la ejecución del contrato.  
25. Solicitar permisos ambientales u otros que sea necesario, a las autoridades competentes cuando sea necesario  
26. Las demás inherentes a la ejecución del contrato. 

 
b) Obligaciones Específicas del contratista:  

 
Respecto a la obra. 
 
1) Cumplir el objeto del contrato, ejecutando y entregando la obra contratada de acuerdo con los criterios de calidad exigible, el 

anexo técnico las especificaciones de construcción que hacen parte del objeto contractual, con sujeción al presupuesto contratado 
y dentro del plazo establecido.  

2) Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecológicas e industriales necesarias para no poner en peligro a las 
personas, a las cosas o al medio ambiente, y garantizar que así lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores. 

3) Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal contratado para la ejecución 
del contrato, por causa o con ocasión del desarrollo del mismo.  

4) EL CONTRATISTA debe responder por el pago de todos los impuestos, tasas, gravámenes y contribuciones establecidas por las 
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, las contribuciones, 
tasas, derechos, tarifas, y multas establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que afecten la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato y las actividades que de él se deriven. Estos pagos deben soportarse con las certificaciones 
correspondientes.  

5) EL CONTRATISTA de obra será el encargado y único responsable de entregar la obra funcionando en las condiciones contratadas.  
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6) Aquellos permisos que sean necesarios para la ejecución de los trabajos, que resulten adicionales son responsabilidad de EL 
CONTRATISTA.  

 
Respecto del personal requerido para la ejecución del objeto contractual.  
 
1) Suministrar y mantener, durante la obra y hasta la entrega de la misma, el personal ofrecido y requerido en los estudios previos 

y pliegos de condiciones definitivos para la ejecución del objeto contractual, el cual deberá cumplir con las calidades técnicas o 
profesionales y la experiencia general y específica exigidas en el proceso de selección del cual se derivó el presente contrato y 
ofrecidos. 

2) En todo caso, EL CONTRATISTA deberá contar con los profesionales o técnicos requeridos, para cumplir con el objeto contractual, 
que en ningún caso podrán estar comprometidos más del 100% de su tiempo o la dedicación requerida en otros contratos en 
ejecución con EL MUNICIPIO o con terceros. Además de lo anterior, deberá contar con una oficina central que, entre otros aspectos, 
le preste soporte en asuntos de orden técnico, legal, administrativo, financiero y contable. 

3) El Director del proyecto deberá tener autonomía para actuar en nombre del CONTRATISTA y para decidir con el interventor 
cualquier asunto de orden técnico o administrativo en desarrollo del Contrato, siempre que sus decisiones no impliquen 
modificaciones en las condiciones contractuales.  

4) El CONTRATISTA, se obliga durante el desarrollo de la Obra a mantener al frente de la obra al Director de obra, al Ingeniero 
Residente, Ingenieros y demás personal de especialistas aprobados por EL MUNICIPIO. El Ingeniero Residente deberá tener 
autonomía para actuar en nombre del CONTRATISTA y para decidir con el interventor cualquier asunto de orden técnico o 
administrativo en desarrollo del Contrato, siempre que sus decisiones no impliquen modificaciones en las condiciones contractuales.  

5) Vincular a la ejecución de la obra, como mínimo en un ochenta por ciento (80%) del personal no calificado, a individuos de la 
región de influencia de la misma.  

6) Vincular a la ejecución de la obra, como mínimo en un diez por ciento (10%) del personal no calificado, a individuos que se hayan 
acogido al programa de desmovilización y reinserción impulsado por el Gobierno Nacional o a individuos en condición de 
desplazamiento.  

7) Mantener al frente de las obras al profesional idóneo y aceptado por el interventor, quien será el director de proyecto y 
representante de EL CONTRATISTA para decidir, con el interventor, sobre los aspectos técnicos relacionados con la ejecución de 
la obra. 

8) EL CONTRATISTA deberá presentar al interventor del contrato, con cinco (5) días de antelación al inicio de la etapa donde 
desarrollará las actividades que le correspondan, los soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia 
específica del personal mínimo requerido para la ejecución del contrato.  

9) En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA en la presentación de los soportes del personal antes indicado, en el 
plazo señalado, se procederá a la aplicación de las sanciones contractuales correspondientes.  

10) Obtener la aprobación de la interventoría con antelación al cambio de profesionales o técnicos requeridos y ofrecidos. La solicitud 
de sustitución deberá contener las justificaciones correspondientes y estar acompañada de los soportes que acrediten el 
cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la experiencia general y específica del nuevo personal, el nuevo profesional 
deberá tener un perfil igual o superior al profesional a ser remplazado, quien cumplió con los requisitos exigidos en las reglas de 
participación, sin perjuicio de la regulación específica que sobre este aspecto se establece para el personal mínimo requerido.  

11) Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución de la obra, 
así como garantizar que la celebración y ejecución de los subcontratos necesarios no darán lugar al surgimiento de ningún tipo de 
vínculo laboral entre el personal subcontratado y EL MUNICIPIO.  

12) Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal o los 
subcontratistas contra EL MUNICIPIO, por causa o con ocasión del contrato.  

13) Contar con un trabajador social o comunicador social y/o afines para la elaboración y ejecución del plan de acompañamiento social 
en obra.  
 

Respecto de la adecuación del lugar de la obra.  
 
1) Instalar una valla informativa en los términos y condiciones en la obligación general.  
2) Realizar el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por intervenir, de acuerdo con las especificaciones dadas, que 

proteja los sitios de construcción de la obra del acceso de personas ajenas a los trabajos, evite perturbaciones de tránsito e 
incomodidades a los vecinos. Deberá tener la totalidad de la señalización preventiva necesaria para la segura circulación de los 
personales de obra, vecinos y terceros. De igual forma, deberá realizar el mantenimiento del cerramiento, durante toda la ejecución 
de la obra.  
 

Respecto de los equipos, herramientas, maquinaria y materiales de construcción. 
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1) Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demás elementos necesarios para la adecuada 
ejecución del contrato.  

2) Responder por la obtención de todo lo relacionado con las fuentes de materiales de construcción necesarias para la ejecución de 
la obra contratada y a la obtención legal y oportuna de todos los materiales y suministros que se requieran para la construcción 
de la obra, manteniendo permanentemente una cantidad suficiente para no retrasar el avance de los trabajos.  

3) Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos ofrecidos en las fechas indicadas en la 
programación detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos, con el envío y recepción de los mismos en 
el sitio de la obra. 

4) Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del objeto del contrato.  
5) Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las demás pruebas que se requieran y/o soliciten para verificar 

la calidad de los materiales y los demás elementos que se instalen en la obra. En cumplimiento de esta obligación, EL 
CONTRATISTA deberá presentar al interventor los documentos que permitan acreditar que los equipos utilizados para los 
diferentes ensayos tengan las siguientes capacidades: A) Calibrar o verificar a intervalos especificados o antes de su utilización, 
comparado con patrones de medición trazables a patrones de medición nacional o internacional. Cuando no existan tales patrones 
debe registrarse la base utilizada para la calibración o la verificación. B) Ajustar o reajustarse, según sea necesario. C) 
Identificarse para poder determinar el estado de calibración. D) Protegerse contra los daños y el deterioro durante la 
manipulación, el mantenimiento y el almacenamiento.  

6) Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtención de los permisos requeridos en la 
ejecución de obra, tales como: cruce de vías, cierre temporal de vías, accesos a cada área, ingreso del personal, horarios de 
trabajo, excavaciones, o cualquier intervención del espacio público.  

7) Solicitar y justificar con la debida antelación a la interventoría la adición de recursos, prorrogas, mayores cantidades de obra e 
ítems no previstos necesarios para la terminación de la obra, cuando así se requiera.  

8) Retirar los materiales sobrantes y entregar las áreas intervenidas en perfecto estado y limpieza.  
9) Mantener tanto el personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las áreas de intervención en donde se ejecute la obra.  
10) Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el interventor, EL MUNICIPIO, toda actividad ejecutada 

que resulte defectuosa según el análisis de calidad, o que no cumpla las normas de calidad requeridas para la obra, ya sea por 
causa de los insumos o de la mano de obra. 

11) Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecución del contrato, en especial en cuanto 
guarda relación con: A) Elementos de seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal que interviene en las 
actividades de obra. B) Manipulación de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para el 
cumplimiento del objeto contractual. C) Dotación de calzado y vestido de labor y documento de identificación para todo el personal 
utilizado en la ejecución de objeto contractual.  

 
Respecto de las licencias y permisos aplicables 
 
1) El contratista deberá tramitar todos los permisos de su competencia, que se requieran para la ejecución de la obra. De igual 

manera deberá entregar la paz y salvos requeridos por la entidad para la liquidación del contrato.  
2) Informar a la autoridad ambiental la fecha y hora de inicio de las actividades para adelantar el respectivo seguimiento y monitoreo 

ambiental, cuando aplique.  
3) Velar por la conservación y protección de los recursos naturales y cualquier afectación podrá dar lugar la apertura de un proceso 

administrativo sancionatorio de carácter ambiental.  
 
Respecto al componente ambiental  
 

1) Cumplir con las normas ambientales vigentes aplicables a esta actividad, específicamente las relacionadas con el manejo de 
escombros, señalización de seguridad para el área de influencia de la obra y planes de manejo tránsito.  

2) Garantizar que sus subcontratistas y proveedores de materiales y servicio cuentan con todas las licencias y permisos exigidos 
según la normatividad vigente, para lo cual el Contratista entregará al Municipio, antes de la suscripción del acta de inicio, 
copia de ellos, si aplica. Esta documentación deberá ser actualizada cuando lo requiera el Interventor. 

3) El contratista deberá contar con los documentos necesarios que acrediten la procedencia lícita de minerales, para el caso 
del suministro de material de afirmado, y deberá dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente con relación a las 
actividades a ejecutar en el presente contrato. De igual manera deberá entregar la paz y salvos requeridos por la entidad 
territorial para la liquidación del contrato. 

Obligaciones administrativas 
 
1) Atender y absolver las observaciones y requerimientos formulados por el Municipio, el interventor o de los organismos de control.  
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2) Presentar informes mensuales o cuando el interventor lo convenga, los cuales deberán ser aprobados por el interventor y contener: 
A) Avance de cada una de las actividades programadas. B) Registros fotográficos. C) Resultados de los ensayos de materiales y 
demás pruebas realizadas. D) Fotocopia de la bitácora. E) Resumen de las actividades realizadas. F) Relación del personal empleado 
en la ejecución de las obras. G) Actualización del programa de ejecución del contrato. H) Avance del plan de acompañamiento 
social de obra. I) Avance y seguimiento ambiental y en seguridad y salud en el trabajo. J) Acreditación, de acuerdo con lo 
establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993, adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios 
al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y las cajas de compensación familiar, 
cuando corresponda.  

3) Participar mensualmente en las reuniones de seguimiento con la asistencia del director de la obra, el Ingeniero residente de la 
obra, el Secretario de Infraestructura y el Interventor del Contrato, sin perjuicio de que participen otros empleados de las diferentes 
áreas. De cada una de estas reuniones se levantará un acta, la cual será mantenida en custodia por la Secretaría de Infraestructura.  

4) Evaluar, conjuntamente con el interventor, semanalmente la ejecución del contrato o cuando el interventor lo convenga, revisando 
el programa de obra actualizado para establecer en qué condiciones avanzan los trabajos. De estas evaluaciones se levantará un 
acta, suscrita por los ingenieros residentes del contratista y el interventor, donde se consignará el estado real de los trabajos; en 
caso de presentarse algún atraso, se señalarán los motivos del mismo, dejando constancia de los correctivos que se tomarán para 
subsanar dicho atraso, los cuales se plasmarán en una modificación al programa de obra que no podrá contemplar la disminución 
de las cantidades de obra programadas para cada mes ni una prórroga del plazo inicialmente establecido. 

5) Presentar informe final, el cual deberá ser aprobado por el interventor y contener: A) Resumen de actividades y desarrollo de la 
obra. B) Documentación técnica, entre ella: Bitácora de obra. Planos record de obra, aprobados por el interventor. C) Actualización 
de la Póliza de estabilidad de la obra y actualización de las demás pólizas que lo requieran. D) Paz y salvo, por todo concepto, de 
los proveedores y subcontratistas. E) Actualización final de cada uno de los programas requeridos en las reglas de participación. 
F) Registro fotográficos definitivos. 

6) Llevar una bitácora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y decisiones tomadas en la 
ejecución de los trabajos, así como de las órdenes del interventor, de los conceptos de los especialistas en caso de ser necesarios, 
de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto, en él se dejara constancia de todos los pormenores que puedan 
suceder en el frente de trabajo, tales como: estado del tiempo, personal laborando, estado y relación del equipo de trabajo avance 
de la obra, accidentes de trabajo, etc., de manera que se logre la comprensión general de la obra y el desarrollo de las actividades, 
de acuerdo con la programación detallada de la obra. Debe encontrarse debidamente foliada y firmada por el director de obra y/o 
el residente y el interventor. A ella tendrán acceso, cuando así lo requieran, los delegados del MUNICIPIO. 

7) Realizar el registro fotográfico del avance de la ejecución de la obra, procurando mostrar desde un mismo punto el progreso o 
avance.  

8) Elaborar y presentar conjuntamente con el interventor, las actas de entrega mensual de obra, de entrega final de obra y de 
liquidación. 

9) Solicitar y justificar con la debida antelación del interventor la adición de recursos, prorrogas, mayores cantidades de obra e ítems 
no previstos necesarios para la terminación de la obra, cuando así se requiera. 

10) Deberá contar con una oficina central en el Municipio, entre otros aspectos, le preste soporte en asuntos de orden técnico, legal, 
administrativo, financiero y contable.  

 
Respecto al componente técnico  
 

1) Realizar el cronograma de ejecución de la obra, a más tardar dentro de los cinco (5) días siguientes a su suscripción del 
contrato en mención, el cual deberá de ser recibo y aprobado por la interventoría en los términos de referencia. 

2) Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecución de las actividades o en las instalaciones de la Secretaria 

de Planeación relacionadas con los trabajos objeto de la obra. 

Obligaciones financieras.  
 
1) Verificar junto con el interventor, el programa de flujo de fondos del Contrato, lo cual deberá constar en acta. 
2) Ejecutar las obras de conformidad con el valor definido para cada actividad en el proyecto aprobado. 
 

c) Obligaciones del Municipio: 
  

En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio deberá cumplir con las siguientes obligaciones:  
 
1. Facilitar al contratista las condiciones necesarias para el cabal cumplimiento del contrato y coordinar lo necesario con la misma 

finalidad.  
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2. Recibir oportunamente las obras ejecutadas a su entera satisfacción por conducto del supervisor.  
3. Controlar por conducto de esta la calidad de las obras ejecutadas y el cumplimiento de los requisitos y especificaciones técnicas 

correspondientes de los materiales, equipos y mano de obra. 
4. Designar por parte del municipio un supervisor del contrato.  
5. Expedir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal C.D.P y el Registro Presupuestal R.P., respaldando este compromiso.  
6. Las demás que sean necesarias. 

 
• Tipo de contrato: 

  
Contrato de OBRA PÚBLICA (Articulo 32 Ley 80 de 1.993).   
 

3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
En cumplimiento de  los principios de transparencia, economía, responsabilidad, selección objetiva del contratista, eficiencia y buena 
fe y con el ánimo de garantizar la pluralidad de oferentes para la escogencia del contratista y de acuerdo con el monto del contrato a 
celebrar  – El valor es de DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO PESOS ($ 281.999.744) M/CTE o lo que resulte de la adjudicación el  tipo del contrato a celebrar, las 
características de los bienes, servicios a recibir y su valor,  se aplicara la modalidad de selección abreviada de menor cuantía, la cual 
se rige por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y demás normas complementarias y/o 
concordantes.  
 
A pesar de tratarse de un proceso de selección por la modalidad de selección abreviada de menor cuantía, en atención a su cuantía 
se determina que el mismo SI será objeto de limitación a Mipymes en los términos del Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015; 
toda vez que su monto no supera el Umbral para convocatorias limitadas a Mipyme. 
 
La presente selección abreviada de menor cuantía, se regirá por las leyes colombianas vigentes, sobre todas y cada una de las materias 
que tengan relación con su desarrollo y ejecución, pero sin limitarse a ellas, por ejemplo, las laborales, tributarias, de comercio, 
cambiarias, de transporte, ambientales y, en especial, por las normas contenidas en la Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 Decreto 
1082 de 2015, demás decretos reglamentarios y por las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACIÓN DEL MISMO 

 
El valor del proyecto  se estimó en la en la suma DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($ 281.999.744) M/CTE o lo que resulte de la adjudicación, que incluye las 
variables que conforman cada una de las actividades para la ejecución de un proyecto, tales como: materiales, equipos y herramientas, 
mano de obra (operadores maquinaria pesada, y conductores), costos de transporte de materiales de acuerdo con la ubicación y/o 
materiales y demás fuentes de aprovisionamiento, costos de transporte de los materiales hacia cada uno de los sitios, además los 
rendimientos basados tanto en la experiencia propia del Municipio como en los datos del mercado. 
  
Dentro de los costos administrativos se tuvieron en cuenta los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes 
autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por el Concejo Municipal para el Municipio.  
 
Para efectos de la retención en la fuente por renta, la Secretaría de Hacienda procederá de conformidad con la normatividad tributaria 
vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exención. 
 
Los proponentes serán responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribución, impuesto o gravamen que 
corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptará reclamación alguna por estos conceptos. 
 
Para efectos del reconocimiento de los imprevistos se tendrán en cuenta la ley, doctrina y jurisprudencia, así como las siguientes 
consideraciones: 
 
- El evento invocado como (i) imprevisto, debe producir una perturbación suficientemente profunda en el equilibrio económico-
financiero del contrato, de modo tal que se evidencie que se está ante un alea contractual anormal, que excede los cálculos que las 
partes pudieron hacer al contratar y que incluyen, normalmente, el alea común a toda negociación, que el contratante particular está 
obligado a tomar a su cargo.  
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- El trastorno o perturbación del contrato no debe ser definitivo, sino, al contrario, temporal o transitorio, ya que, si así no 
fuera, no habría motivo para que el contratista reclamara la ayuda de la otra parte, que es admisible sólo para continuar la ejecución 
del contrato. Correlativamente, debe estarse en presencia de un contrato ya en curso de ejecución, puesto que debe el evento invocado 
como (i) imprevisto, debe ser posterior a la celebración del contrato, y cuyas prestaciones no estén enteramente concluidas, en este 
último caso no habría interés en ayudar a la ejecución de un contrato ya cumplido.  
 
- Es indispensable que el contratista, a pesar del trastorno producido, no haya suspendido por sí la ejecución del contrato. Si 
la imprevisión busca una ayuda al contratante para que éste no interrumpa el cumplimiento de sus obligaciones, y si aquél debe actuar 
como un colaborador de la administración pública, este requisito es de importancia transcendental, pues da razón a ese apoyo 
económico. La imprevisión, en consecuencia, impone la obligación de continuar con la ejecución del contrato, para abrir en favor del 
contratante particular el derecho a una indemnización.  
 
- La imprevisión no cubre ni asegura ganancias; sólo es una ayuda en las pérdidas. Por ello, y ésta es otra condición 
importante, por vía de la teoría de la imprevisión no deben cubrirse todas las pérdidas sufridas por el contratista, sino las que sea 
menester cubrir para que el alea del contrato pase de un límite extraordinario o anormal a un límite normal o común. 
 

4.1. Análisis del sector 
 
En documento anexo se presenta el análisis necesario del sector relativo al objeto del presente proceso de contratación, desde la 
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. 
 

4.2. Aplicación de parafiscales y cotizaciones de la seguridad social. 
 

Los proponentes deben dar estricto cumplimiento a la Ley 1819 de 2016, en especial el artículo 65 el cual reza: “ARTÍCULO 65°. 
Adiciónese el artículo 114-1 del Estatuto Tributario el cual quedará así: 
 

ARTÍCULO 114-1. EXONERACIÓN DE APORTES. Estarán exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor 
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al 
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto 
sobre la renta y 29 complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, 
menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

Así mismo las personas naturales empleadoras estarán exoneradas de la obligación de pago de los aportes 
parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez 
(10) salarios mínimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicará para personas naturales que empleen menos de 
dos trabajadores, los cuales seguirán obligados a efectuar los aportes de que trata este inciso. 

 
Los consorcios, uniones temporales y patrimonios autónomos empleadores en los cuales la totalidad de sus 

miembros estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de acuerdo con los incisos anteriores y estén exonerados del pago de los 
aportes al Sistema de Seguridad Social en salud de acuerdo con el inciso anterior o con el parágrafo 4 ° del artículo 204 de 
la Ley 100 de 1993, estarán exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Sena y el ICBF y al Sistema de 
Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de 
diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

 
PARÁGRAFO 1. Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios mínimos legales mensuales 

vigentes o más, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta y Complementarios seguirán obligados a realizar los 
aportes parafiscales y las cotizaciones de que tratan los artículos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los pertinentes de la 
Ley 1122 de 2007, el artículo 70 de la Ley 21 de 1982, los artículos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el artículo 1° de la Ley 
89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables. 

 
PARÁGRAFO 2. Las entidades calificadas en el Régimen Tributario Especial estarán obligadas a realizar los aportes 

parafiscales y las cotizaciones de que tratan los artículos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y las pertinentes de la Ley 1122 
de 2007, el artículo r de la Ley 21 de 1982, los artículos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el artículo 1 ° de la Ley 89 de 1988, 
y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables. 
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PARÁGRAFO 3. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios, que liquiden el impuesto a la 
tarifa prevista en el inciso 1 ° del artículo 240-1 tendrán derecho a la exoneración de que trata este artículo. 

 
PARÁGRAFO 4. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualquiera de las tarifas de que tratan los 

parágrafos 1, 2, 3 Y4 del artículo 240 del Estatuto Tributario, yel inciso 1 ° del artículo 240-1 del Estatuto Tributario, tendrán 
derecho a la exoneración de aportes de que trata este artículo siempre que liquiden el impuesto a las tarifas previstas en 
las normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el parágrafo 3° del artículo 240-1. 

 
PARÁGRAFO 5. Las Instituciones de Educación Superior públicas no están obligadas a efectuar aportes para el 

Servicio Nacional de Aprendizaje.” 
 
Los proponentes que se presenten bajo la modalidad de CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES igualmente deberán tener en cuenta 
los siguientes aspectos: 
 
Para efectos de la exoneración de los mencionados aportes parafiscales, deberán tener en cuenta las respectivas cláusulas del contrato 
y/o acuerdo de los consorciados, la participación de cada consorciado o miembro de la unión temporal, la certificación del representante 
del consorcio o unión temporal que dé cuenta a nombre de quien, como, a quien (es) se contrató, o contrataron, el momento de los 
salarios mensuales devengados por los trabajadores vinculados, entre otros, que en todo caso, deberán corresponder a los empleados 
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes y cuya contratación 
realmente haya estado a cargo de los participantes, consorciados o miembros de la unión temporal de manera directa o por intermedio 
del consorcio o unión temporal.  
 
El consorcio o unión temporal, cuando contrate trabajadores a nombre y en representación de sus consorciados o miembros, para 
efectos de determinar si debe liquidar o pagar los respectivos aportes parafiscales o quedar exonerado, deberán tener en consideración 
la calidad del sujeto pasivo del CREE, y si es persona natural que tenga contratado dos o más empleados, y que el monto efectivamente 
devengado por cada trabajador de manera independiente en el respectivo mes, sea inferior a diez (10) salarios mínimos legales 
mensuales vigentes. 
 

4.3. Presupuesto De Obra 
  

El presupuesto oficial para la obra se publica en el SECOP con sus correspondientes APUS. 
 

4.4. Análisis De Precios Unitarios. 
 
Los análisis de precios unitarios aparecen como anexos al presente proceso. 
 

5. CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 
De conformidad con lo establecido en Decreto 1082 de 2015, para la selección de la oferta más favorable se tendrá en cuenta la 
ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas. El contratista con la presentación de la oferta 
se compromete a dar cumplimiento a los requerimientos técnicos indicados en los pliegos de condiciones y su anexo técnico.  
 
“En aplicación a la sentencia del CONSEJO DE ESTADO CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO- 
SECCIÓN TERCERA SUBSECCIÓN C - CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA Bogotá D.C, veintiséis (26) de 
noviembre de dos mil quince (2015).-Radicación número: 850012331000201100109 01 (51376).- A. Regla general: 
 
1. Distinción entre requisitos habilitantes y  factores de escogencia, los primeros se refieren a las condiciones de los oferentes, sólo 
son objeto de verificación (cumple o no cumple) y, por ende no otorgan puntaje,  salvo en algunos procesos de selección en los que, 
por la naturaleza del objeto o servicio materia del contrato, se requiere que algunos de ellos sean calificados, deben ser adecuados y 
proporcionales a la naturaleza y al valor del contrato que se pretende celebrar, tales como la capacidad jurídica, las condiciones de 
experiencia y la capacidad financiera y de organización de los proponentes  y los segundos, son  los que califican la propuesta (no al 
proponente) que por cierto son los únicos susceptibles de ponderación y asignación de puntaje o calificación (artículo 5 de la Ley 1150 
de 2007). 
                       
2.  Lo que se puede subsanar o sanear es la prueba de las condiciones habilitantes: pero no el requisito como tal, 
porque resultaría materialmente imposible tratar de subsanar algo que no existe. 
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3. Se limitó la posibilidad con la Ley 1150 de que algunos de los requisitos habilitantes pudieran ser, a la vez, factores de ponderación 
de las propuestas: lo cual sucedía con mucha frecuencia en los procesos de selección que se adelantaban en vigencia de la Ley 80 de 
1993. 
 
 4. Ni en vigencia de la Ley 80 de 1993, ni en vigencia de la Ley 1150 de 2007, les está permitido a las autoridades rechazar las 
propuestas por cualquier tipo de deficiencia: pues todos aquellos requisitos o documentos que no son necesarios para la comparación 
de las propuestas carecen de la virtualidad para hacer que se produzca el rechazo.   
 
5. Si el oferente adquiere la experiencia mínima exigida por los pliegos de condiciones después de presentar su oferta y durante el 
proceso de selección, no hay forma de que pueda resultar habilitado, por una parte, porque, como se dijo anteriormente, la misma 
ley prohíbe completar, adicionar, modificar y mejorar las propuestas y, por otra parte, porque la propuesta no puede condicionar la 
adjudicación.  
 
6. Todos los requisitos habilitantes se deben cumplir al momento de presentar la propuesta, lo que significa que el oferente no puede 
pretender adquirir o completar las condiciones mínimas de participación en desarrollo del proceso de selección. 
7.  La entidad contratante es la que establece el término que considere razonable para que los proponentes subsanen las propuestas.” 
 

5.1. CAPACIDAD JURÍDICA - REQUISITOS DE ORDEN LEGAL  
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones 
temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de 
esta asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un año más. 
 
El municipio de SOLANO Caquetá también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad 
o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de 
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas. El 
proponente deberá entre otros, aportar los siguientes documentos: 
 

a) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
La carta de presentación de la propuesta deberá estar diligenciada conforme al modelo contenido en el Anexo No. 1 ― Carta de 
presentación de la propuesta y suscrita por el proponente. Cuando la propuesta sea presentada por una persona jurídica o 
cualquiera de las formas de participación conjunta, deberá estar suscrita por el representante legal de la misma, debidamente facultado 
en los términos de ley.  
 
Los proponentes deberán manifestar que no se encuentran incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
para contratar a que se refieren la Constitución Política, los artículos 8 de la Ley 80 de 1993 y 18 de Ley 1150 de 2007, parágrafo del 
artículo 38 de la Ley 734 de 2002 (Código Disciplinario Único) y el art. 60 de la Ley 610 de 2000 y demás normas concordantes. 
 
Nota Importante. Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente a través de su Representante Legal tratándose de 
personas jurídicas, y/o personas designadas para representar el Consorcio o Unión Temporal, o apoderado, según el caso; y acreditar 
la facultad o autorización que tiene el Representante Legal del correspondiente órgano social, para comprometer a la persona jurídica 
por el valor total de la propuesta y/o para suscribir y ejecutar el contrato en caso de serle adjudicado, si fuere el caso. 
 

b) ACREDITACIÓN DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
De conformidad con lo estipulado en el artículo 28 del Código de Comercio, los proponentes, personas naturales o jurídicas nacionales 
que ejerzan una actividad comercial o mercantil, deberán acreditar su existencia y representación legal o inscripción en el registro 
mercantil respectivamente, mediante la presentación del certificado expedido por la Cámara de Comercio o por la entidad competente 
con no más de treinta (30) días calendario de anticipación a la fecha de cierre de la presente convocatoria, en el que conste que el 
objeto social incluye la realización de actividades relacionadas con el presente proceso de selección. 
 
Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán comprobar su existencia 
y representación legal de conformidad con las normas de su país de origen, atendiendo lo establecido en el Pliego de Condiciones 
para la presentación de documentos expedidos en el extranjero. 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (Artículo 6 Ley 80 de 1993). 
 



 

Proyectó Evelyn Vanessa Villanueva Molina Cargo Contratista Firma  

Revisó PJ GRUPO EMPRESARIAL 741 SAS Cargo Asesor Contratación Firma  

Revisó PF Sebastián Barrero Espinosa Cargo Secretario de Planeación Firma  

 

 
 

 
 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente deberá anexar la 
correspondiente autorización impartida en forma previa a la presentación de la propuesta por la Junta de Socios o el estamento de la 
sociedad que tenga esa función donde lo faculte específicamente para presentar la propuesta en esta el proceso y celebrar el contrato 
respectivo en caso de resultar seleccionado. 
 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad 
para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y 
si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la 
autorización específica impartida en forma previa a la presentación de la oferta para participar en este proceso y suscribir el contrato 
con el Municipio, en caso de resultar seleccionado.  
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa 
principal. 
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea persona jurídica, cada uno de ellos o 
el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, de no hacerlo la propuesta será rechazada. 
 
Serán RECHAZADAS las propuestas en aquellos eventos en que el certificado de existencia y representación o cualquier otro documento 
que logre establecerse que el oferente o uno cualquiera de los integrantes en casos de consorcios o uniones temporales esté afectados 
con embargos judiciales que afecten en más de un cincuenta por ciento (50%) sus activos o que con la medida judicial no permita la 
ejecución contractual 
 

c) CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 
Cada uno de los proponentes, (Persona Natural, Persona Jurídica) o los integrantes del Consorcio y/o Unión temporal), deben acreditar 
mediante la presentación del Registro Único de Proponentes expedido dentro de los treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha 
de cierre del presente proceso, que se encuentran debidamente inscritos, clasificados en el Registro Único de Proponentes de la 
Cámara de Comercio de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015, en actividades, 
especialidad y grupos acorde a la presente contratación. 

 
d) AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA U ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE 

En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal de las personas jurídicas para presentar propuesta, 
asociarse o contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá presentar la respectiva autorización expresa del órgano competente, 
conforme a sus estatutos, en la cual se le faculte para participar en la conformación de formas conjuntas, presentar la propuesta y 
firmar el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta hasta por el valor del presupuesto total del presente proceso de selección.  
 

Las personas jurídicas integrantes de formas conjuntas, que lo requiera, deberá aportar dicha autorización. 
 

En el caso en el cual, el oferente singular o plural no tenga limitaciones para comprometerse y adquirir obligaciones; deberá acreditarlo 
mediante certificación expedida por el representante legal o el oferente singular. 
 

e) CONSTITUCIÓN DE FORMAS CONJUNTAS 
Cuando la propuesta la presente un consorcio, unión temporal, cada uno de los integrantes deberá presentar, según el caso, los 
documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o jurídica. Adicionalmente, deberá anexar un documento suscrito por 
todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la 
constitución de la unión temporal o el consorcio, según corresponda, en el cual constará lo siguiente: (Anexo 2)  
 

• La identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identificación 
y domicilio. 

• El objeto del consorcio, la unión temporal o asociación, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar.  
• La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del consorcio, 

unión temporal o asociación, entre las cuales debe incluirse expresamente la de presentar la oferta correspondiente al 
presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como 
la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios. Igualmente deberá designarse un 
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  

• Indicación de los términos y extensión de la participación de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecución del contrato, 
de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, así como las reglas básicas que regularán sus relaciones, los cuales 
no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de Solano 
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• Cuando en el documento de conformación de la unión temporal no se discriminen los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución, de cada uno de sus integrantes, se entenderá que su participación es por 
porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, el Municipio de Solano, las aplicará por igual a todos 
los integrantes. 

• Indicación de la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente. La 
sumatoria de la participación de los integrantes deberá ser igual al 100%.  

• La duración de la forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior al lapso comprendido entre la fecha de 
entrega de la propuesta y tres (3) años más, después de finalizado el objeto del contrato del presente proceso de selección. 
 

El documento deberá ir acompañado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben tienen la representación y capacidad 
necesaria para dicha constitución y para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante. 
 
Una vez presentada la propuesta, el proponente no podrá modificar los literales a y c, del presente numeral ni tampoco alguno de 
los integrantes podrá desistir o ser excluido en la participación, so pena de incurrir en causal de rechazo de la propuesta. 
 

f) CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL 
Si el proponente es PERSONA JURÍDICA, deberá adjuntar con su oferta, el ANEXO No. 3 - CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL 
ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante 
los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, 
Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002, y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Esta certificación deberá estar suscrita por el revisor fiscal de la persona jurídica, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o por el representante legal. 
 
Si el proponente es PERSONA NATURAL deberá adjuntar documento que acredite la afiliación al Sistema de Seguridad Social (salud y 
pensiones), junto con la fotocopia de la planilla de pago de los aportes del mes del cierre del proceso, la cual deberá contener mínimo 
la siguiente información: 
 

a) Datos generales del aportante 
b) Datos generales de la planilla (número de planilla. tipo de planilla, referencia de pago, etc.) 
c) Valor pagado 
d) Periodo pagado 
e) Tipo de aportes 
f) Fecha de pago 

 
Si la oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes deberá presentar de manera independiente 
el requisito aplicable según su naturaleza. 

 
g) CÉDULA DE CIUDADANÍA  

Deberá también acompañarse fotocopia legible del documento de identidad de la persona natural, el representante de la persona 
jurídica o del representante e integrantes del consorcio o unión temporal, así como del apoderado debidamente constituido, según el 
caso. 

 
h) COPIA LIBRETA MILITAR: 

Deberá anexar copia de la libreta militar tratándose de varón menor de 50 años del representante legal cuando el proponente es 
persona jurídica, o del proponente siendo esta persona natural; en caso de consorcio, unión temporal o propuesta avalada, se deberá 
presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la propuesta. En caso de pérdida deberá anexar 
certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se encuentra definida. 

 
i) IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA – (RUT):  

Los proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberán allegar copia del Registro Único 
Tributario - RUT expedido por la DIAN. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia, no deben presentar el 
Registro Único Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda persona natural o jurídica que deba cumplir obligaciones 
administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el 
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adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta 
deberá inscribirse en el Registro Único Tributario (RUT). 

 
j) VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES FISCALES DEL PROPONENTE  

De conformidad con lo establecido en la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, en concordancia con lo señalado en el inciso 
tercero del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el Municipio verificará que el proponente, sea persona natural o jurídica y sus miembros 
en el caso de formas de participación conjuntas, no se encuentre registrado en el boletín de responsables fiscales emitido por la 
Contraloría General de la República. 
 
Igualmente, el proponente deberá aportar el correspondiente certificado de antecedentes fiscales del proponente si es persona natural; 

del representante legal y la persona jurídica o de todos los integrantes cuando se trate de propuestas conjuntas. 

 
k) VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE 

La entidad verificará que el proponente, sea persona natural o jurídica y sus miembros en el caso de formas de participación conjunta, 
no registre sanciones ni inhabilidades vigentes en el sistema de información de registro de sanciones e inhabilidades SIRI de la 
Procuraduría General de la Nación.  

 
Igualmente, el proponente deberá aportar el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios del proponente si es persona 
natural, del representante legal y de la persona jurídica o de los miembros cuando se trate de propuestas conjuntas. 

 
l) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICÍA NACIONAL 

DE COLOMBIA 

La Administración Municipal verificará con base en los antecedentes judiciales y el certificado de medidas correctivas que los 
proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades.  
 
Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, con excepción de las sociedades anónimas 
abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades 
e incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de los socios tiene asuntos pendientes 
ni es solicitado por las autoridades judiciales.  
 
Para realizar la verificación de los antecedentes judiciales, acceder al siguiente link: 
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/  
Para realizar la verificación de las medidas correctivas, acceder al siguiente 
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx  

 
En caso que el oferente persona natural o el representante legal de la persona jurídica, según el caso, registre antecedentes judiciales 
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, el oferente será 
rechazado. 

 
m) COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

La oferta deberá estar acompañada del ANEXO No. 4 - CERTIFICADO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION suscrito por el proponente 
o su representante Legal. 

 
n) CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:  

La oferta deberá estar acompañada del ANEXO 5 - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO 
DE SELECCIÓN suscrito por el Proponente o su representante legal. 

 
o) GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y 
requisitos que se indican en este numeral. 

 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración por el proponente hasta el término 
de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

 

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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Las características de las garantías son las siguientes: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio autónomo y (iii) garantía 
bancaria. 

Asegurado/ beneficiario MUNICIPIO DE SOLANO-CAQUETÁ - NIT: 800.095.786-1 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los socios.  
• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 

proponente plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de la misma.  

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar la vigencia de la garantía de 
seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad de la oferta. Durante este 
período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de 
la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 
NOTA 1: La garantía de seriedad de la Oferta deberá cubrir los eventos establecidos en el artículo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA 2: Constancia de pago: Deberá adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva garantía. 
 
NOTA 3: En coherencia al artículo 5 de la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no 
será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 
 

p) AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS A TRAVÉS DE CORREO 
ELECTRÓNICO (Anexo de la Convocatoria). 

 

q) CONSULTA EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL –RUES– 

Para efectos de verificar que los posibles proponentes y/o integrantes del oferente plural, no tengan multas ni sanciones; 
actuación que será surtida por el Comité Evaluador. 

 
r) Manifestaciones de interés.  (Requisito habilitador Decreto 1082 de 2015 numeral 1 articulo 2.2.1.2,1.2.20)  

 

s) Certificado de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM. 

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. 
 
Este criterio se verificará con fundamento en los factores financieros y organizacionales denominados índice de liquidez, nivel de 
endeudamiento, razón cobertura de intereses, capital de trabajo, rentabilidad del patrimonio y del activo total los cuales se analizarán 
con base en la información suministrada en el respectivo certificado de registro de proponentes y/o el Formato de Resumen de la 
Información Financiera en el RUP bajo las condiciones del Decreto 1082 DE 2015.  
 
A fin de determinar los indicadores financieros y organizaciones y con la intensión de propiciar la pluralidad de oferentes se usaron los 
indicadores establecidos por Colombia Compra eficiente para los pliegos tipo de infraestructura social.  
 

1. Índices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme.  
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El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 
o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará los siguientes indicadores: 
 
 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez ≥1,03 

Índice de endeudamiento ≤ 74% 

Razón de cobertura de intereses ≥ 0 

Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0 

Rentabilidad del activo ≥ 0 

 
Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 
Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 

2. Índices de capacidad financiera y organizacionales para los demás Proponentes 
 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, 
sustituyan o complementen, acreditarán los siguientes indicadores:  
 

Indicador Valor concertado 

Índice de liquidez ≥1,19 

Índice de endeudamiento ≤ 70% 

Razón de cobertura de intereses ≥ 1 

Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,04 

Rentabilidad del activo ≥ 0,02 

 
Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuración de los Documentos del Proceso 
de Contratación de obra pública para infraestructura social.  
 
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este 
caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de 
razón de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en el literal (ii) 
del párrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la 
ponderación del indicador. En este caso se debe utilizar la siguiente fórmula para calcular el índice requerido, donde n es el número 
de miembros del Proponente plural. 
 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales la información de cada uno de los ítems anteriores deberá ser entregada por cada 
uno de los integrantes. 
 
En lo relacionado a la capacidad organizacional, en atención a las disposiciones del numeral 4° del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015, los indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. Para el 
presente proceso de Selección los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos, los cuales se 
corroborarán de acuerdo a la información consignada en el registro único de proponentes RUP: 
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La evaluación financiera de las propuestas, se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) vigente, siempre y cuando la información documental haya sido objeto de verificación por parte de la Cámara de Comercio 
respectiva, con corte de conformidad a lo contemplado en el Art.  2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta será NO ADMISIBLE. 
 

5.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 
 
“Experiencia acreditada” para el Decreto 1082 de 2015 es la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el 
objeto contractual en un proceso de selección determinado, la cual será verificada documentalmente por las Cámaras de Comercio, 
con base en la información aportada por el proponente en el momento de la inscripción, actualización o renovación. 
 
Con fundamento en la relación extractada del SECOP con respecto al objeto del proceso se puede apreciar en el análisis de los 
compradores según los procesos consultados, procesos publicados y adjudicados de varios Municipios del Caquetá en los últimos tres 
años se encuentra potenciales oferentes que cumplen con la experiencia en la ejecución de este tipo de contratos. 
 
Se exigirá como requisito habilitante que acredite a través del Registro Único de Proponentes (RUP). 
 
El proponente singular o plural deberá acreditar la siguiente experiencia general y especifica que se discrimina a continuación So pena 
de ser valorado como NO CUMPLE. 
 
5.4. EXPERIENCIA  
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
 

Contrato – Código del Clasificador de Bienes y Servicios 

El proponente (PERSONA NATURAL – PERSONA JURIDICA- CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL) deberá acreditar mediante el 
Certificado del RUP experiencia especifica en un (1) contratos de obra, cuyo objeto tenga relación con la construcción de redes de 
media y baja tensión, suscrito con entidades públicas o privadas, que el valor de cada uno  sea igual al presupuesto oficial expresado   
salarios mínimos legales y que contemple diez (10) de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC) en el tercer nivel, 
que se relacionan a continuación: 

Códigos 
UNSPSC 

Denominación 

81 11 18 00 SERVICIOS DE SISTEMAS Y ADMINISTRACIÓN DE COMPONENTES DE SISTEMAS 

81 10 17 00 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

39 13 15 00 MARCADORES DE ALAMBRE Y DISPOSITIVOS PARA MARCAR ALAMBRE 

45 11 16 00 PROYECTORES Y SUMINISTROS 

39 10 19 00 BALASTOS DE LÁMPARAS Y TRANSFORMADORES DE LÁMPARAS 

39 12 17 00 FERRETERÍA ELÉCTRICA Y SUMINISTROS 

26 12 16 00 CABLES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

39 12 21 00 EQUIPO DE TRANSMISIÓN Y DISTRIBUCIÓN ELÉCTRICA 

39 12 22 00 INTERRUPTORES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

72 15 15 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

81 10 24 00 INGENIERÍA DE TRANSMISIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

39 12 23 00 REDES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

83 10 18 00 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

72 14 11 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN Y REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

La verificación se realizará conforme a las siguientes reglas:  

 
1. Acta de liquidación o certificación expedida por la Entidad Pública o privada para acreditar dicha experiencia y no se 

aceptarán subcontratos. 
2. Todos los contratos que se adjunte para acreditar la experiencia deberán estar terminados y liquidados al cierre del 

presente proceso. 
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3. Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, deberá haber tenido 
una participación mínima del 40% en la integración del mismo, la cual, se ponderará con el valor del contrato por el 
porcentaje de participación. 

 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 

Contrato – Código del Clasificador de Bienes y Servicios 

El proponente (PERSONA NATURAL – PERSONA JURIDICA- CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL) deberá acreditar mediante el 
Certificado del RUP experiencia especifica en un (01) contratos de obra, cuyo objeto tenga relación con la construcción de redes de 
media y baja tensión, suscrito con entidades públicas o privadas, que el valor de cada uno  sea igual al P.O. en salarios mínimos 
legales y que contemple diez (10) de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC) en el tercer nivel, que se relacionan 
a continuación:  

Códigos 
UNSPSC 

Denominación 

81 11 18 00 SERVICIOS DE SISTEMAS Y ADMINISTRACIÓN DE COMPONENTES DE SISTEMAS 

81 10 17 00 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

39 13 15 00 MARCADORES DE ALAMBRE Y DISPOSITIVOS PARA MARCAR ALAMBRE 

45 11 16 00 PROYECTORES Y SUMINISTROS 

39 10 19 00 BALASTOS DE LÁMPARAS Y TRANSFORMADORES DE LÁMPARAS 

39 12 17 00 FERRETERÍA ELÉCTRICA Y SUMINISTROS 

26 12 16 00 CABLES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

39 12 21 00 EQUIPO DE TRANSMISIÓN Y DISTRIBUCIÓN ELÉCTRICA 

39 12 22 00 INTERRUPTORES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

72 15 15 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

81 10 24 00 INGENIERÍA DE TRANSMISIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

39 12 23 00 REDES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 

83 10 18 00 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

72 14 11 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN Y REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

La verificación se realizará conforme a las siguientes reglas:  

 
1. Acta de liquidación o certificación expedida por la Entidad Pública o privada para acreditar dicha experiencia y no se 

aceptarán subcontratos. 
2. Todos los contratos que se adjunte para acreditar la experiencia deberán estar terminados y liquidados al cierre del 

presente proceso. 
3. Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, deberá haber tenido 

una participación mínima del 40% en la integración del mismo, la cual, se ponderará con el valor del contrato por el 
porcentaje de participación. 

4. Al menos entre  los contratos deberá acreditar la ejecución de mínimo las siguientes actividades y cantidades de obra: 
 

• 10 km de media  tensión.   
• 5 km de baja tensión  

 

 
El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP. (Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben 
identificarse y señalarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualización 
rápidamente). 
 
Ante la imposibilidad de verificar a través de un código especifico el objeto del proceso se hace necesario exigir COPIA DEL CONTRATO 
registrado en el RUP que cumpla con las condiciones de la experiencia ANEXANDO copia del contrato y/o certificación de la Entidad 
Publica contratante y/o del respectivo Interventor de la obra y/o del Secretario de planeación donde certifique la experiencia y el buen 
cumplimiento de ejecución de dicha actividad.  
 
NOTA: Requisitos adicionales de experiencia necesarios:  
 



 

Proyectó Evelyn Vanessa Villanueva Molina Cargo Contratista Firma  

Revisó PJ GRUPO EMPRESARIAL 741 SAS Cargo Asesor Contratación Firma  

Revisó PF Sebastián Barrero Espinosa Cargo Secretario de Planeación Firma  

 

 
 

 
 

a. Anexar fotocopias de Contratos y actas de liquidación o certificación expedida por la entidad contratante.  
b. Para el caso de certificaciones de experiencia con personas o empresas privadas, se deberá presentar fotocopia de las 

facturas legales, fotocopia del pago de IVA y RETEFUENTE del periodo correspondiente a la ejecución del contrato.  
 
Si la experiencia que se acredita es de un contrato celebrado y ejecutado por un consorcio o una unión temporal, se considera la 
experiencia de acuerdo al porcentaje de participación que haya tenido. En todo caso, deberá aportarse copia del documento de 
constitución.   
 
Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación, 
deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.   
 
En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no serán tenidos en cuenta por parte de 
esta Entidad.    
 
Para acreditar la experiencia el proponente deberá diligenciar el Formato “Experiencia del proponente” y presentar original o 
fotocopia legible de los contratos con sus respectivas adiciones (si existieron) y/o certificaciones de contratos, en los cuales además 
de estar clara la experiencia en la ejecución de las actividades requeridas, coste la siguiente información: 
 
Objeto 
Número de contrato 
Valor 
Plazo 
Entidad contratante 
Nombre del contratista (en caso de consorcio o unión temporal deberá identificarse sus integrantes y el porcentaje de participación 
de cada uno) 
Fecha de inicio 
Fecha de terminación 
Adicionalmente, en cualquiera de los casos se deberá allegar el acta de terminación o liquidación respectiva. 
 
Además, para su valides las certificaciones deben cumplir con las siguientes condiciones: 
 
• No se admiten Certificaciones de Subcontrataciones. 
• No se aceptan auto certificaciones. 
• No se aceptan certificaciones con enmendaduras o que presenten inconsistencias. 
• En caso de no contener la totalidad de la información solicitada estas deben ser complementadas con las actas de recibo, y/o 

liquidación de obra. 
 

El Municipio bajo el más estricto tratamiento igualitario a los proponentes podrá solicitar a todos o a cualquiera de ellos, aclaraciones 
o información que estime pertinente, relacionadas con aspectos del contenido de las certificaciones, dentro de un término perentorio. 
Una vez cumplido el plazo de aclaraciones, las certificaciones que no cumplan con lo anterior no serán tenidas en cuenta para la 
sumatoria de los contratos.  
 
El Municipio no acepta que cada renovación automática de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en razón que el contrato 
es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo no significa que se celebre un nuevo negocio contractual. De esta forma su 
cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la culminación del mismo, entendiendo que ha finalizado cuando ha terminado su última 
renovación. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en el anexo de experiencia relacionada, la ENTIDAD podar solicitarlas al 
proponente por escrito, quien contará con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas. 
 
En caso de que el proponente haya participado en procesos de fusión o escisión empresarial, debe tomar para estos efectos, 
exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de fusión o escisión, para 
ello debe aportar el certificado del contador público o del revisor fiscal (si la persona jurídica está obligada a tener revisor fiscal) que 
así lo acredita. 
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Teniendo en cuenta lo anterior, el Proponente deberá diligenciar el Formato de EXPERIENCIA RELACIONADA DEL PROPONENTE, 
detallando en el mismo los contratos registrados en el RUP con los cuales certificará a la ENTIDAD el cumplimiento de la experiencia 
requerida. Para ello, deberá incluir en el mismo anexo, la siguiente información adicional correspondiente. 
 
Esta información debe ser revisada por el Comité Evaluador para el efecto, para lo cual tendrá en cuenta que las Cámaras de Comercio, 
con base en la información a la que hace referencia el artículo 2.2.1.1.1.5.2º del Decreto 1082 de 2015, previamente han verificado y 
certificado el requisito habilitante de la experiencia. 
 
Si el oferente incumple cualquiera de los requisitos anteriores no será HABILITADO o tenido en cuenta para la evaluación. 
 
5.5. CAPACIDAD TÉCNICA 

 
Evaluación del Factor Técnico  
El Municipio estima conveniente solicitar unas condiciones técnicas mínimas entre las que se encuentra el equipo mínimo requerido 
para la ejecución del contrato, necesario para cumplir a cabalidad con las especificaciones técnicas de las actividades a ejecutar. 
 
Adicionalmente se requiere un equipo de profesionales necesarios para ejecutar el contrato, teniendo en cuenta el objeto, y valor del 
mismo. Para ello es necesarios que los proponentes acrediten que cuentan para la ejecución del proyecto, con la disponibilidad de los 
profesionales que cumplan con los perfiles exigidos, así como el equipo requerido. 
 
Lo anterior busca garantizar que los oferentes al realizar su propuesta, incluyan estos aspectos técnicos que afectan de manera directa 
y ponderada su presupuesto económico. 
 

a) Personal Mínimo Requerido 
 

El proponente deberá adjuntar un documento debidamente firmado en original, en el cual manifieste que suministrará el siguiente 
personal para la ejecución del objeto contractual, el cual debe cumplir con el perfil descrito a continuación: 

 

CARGO FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA GENERAL TIEMPO DE 
DEDICACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 

DIRECTOR DE OBRA 

 
 

Ingeniero Electricista 
 

Especialista en formulacion y evalucion 
de proyectos   

 
Curso en Curso en Comprobar el 
funcionamiento de la instalación 

eléctrica, según normatividad vigente 
 

Curso en Verificar el estado técnico de 
las instalaciones cumpliendo 

procedimientos y normas establecidas 

Diez (10) años contados a partir de la 
fecha de expedición de la tarjeta 

profesional 
 

Se deberá acreditar experiencia 
específica certificada por entidades 

públicas y/o privadas como coordinador 
de proyectos de electrificación por un 

periodo de 48 meses. 
 

Y haber participado en tres (3) 
contratos como director de obra de 

electrificación. 
 

 
 
 
 
 
 
 

25% 

 
 
 
 

RESIDENTE DE OBRA 

 
 
 
 

Ingeniero electricista 
 
 

Especialista en formulacion y evalucion 
de proyectos   

 

Diez (10) años contados a partir de la 
fecha de expedición de la tarjeta 

professional 
 

Se deberá acreditar experiencia 
específica certificada por entidades 
públicas y/o privadas en cuatro (4) 

contrato como ingeniero residente de 
obras de electrificación o certificar 36 

meses de experiencia profesional 
 

 
 
 
 

25% 
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SUPERVISOR TECNICO 
DE OBRA 

Técnico electricista  
 

T5 

Haber participado en 1 contratos de 
obras relacionado con redes de media y 

baja tensión  

25% 

SST Profesional SST Profesional en salud ocupacional O 
AREAS AFINES  
 
Con licencia de salud y seguridad en el 
trabajo vigente 
 
 
40 meses de experiencia profesional 
certificada  

 

  

 
Para cada cargo o rol, el proponente deberá allegar la siguiente información: 
 

I.Carta de manifestación de interés y compromiso irrevocable de participar en la ejecución del contrato. 
II.Fotocopia de la cedula de ciudadanía. 

III.Fotocopia de la tarjeta profesional (si está obligada a tenerla). 
IV.Fotocopia de los antecedentes disciplinarios éticos – Profesionales. 
V.Fotocopia de contrato y/o acta de liquidación y/o certificación de la experiencia solicitada.  

 
5.6 VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS PARA LOS PROPONENTES PLURALES. 
 
5.6.1 JURÍDICOS   
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unión temporal. 
 
En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas 
que lo conforman individualmente consideradas. 
 
Podrán participar consorcios y uniones temporales, para lo cual cumplirán con los siguientes requisitos: 
 

• Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas naturales o jurídicas que vayan a 
conformar el consorcio o la unión temporal, y la capacidad de sus representantes, así como para la presentación de la 
propuesta, celebración y ejecución del contrato. 

• Acreditar la existencia del consorcio o la unión temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo 
cual se declarará expresamente en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los miembros del consorcio o la 
unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 
 

• Acreditar que la duración del consorcio o de la unión temporal no sea inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar 
y un (1) año más. 
 

• Acreditar que la duración de cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión temporal no sea inferior 
al plazo de ejecución del contrato a celebrar y un año más. 
 

• La designación de un representante qué estará facultado para actuar en nombre y representación del consorcio o de la 
unión temporal. Igualmente designarán un suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 
 

• Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal, y duración de los consorcios o uniones temporales, se 
acreditarán mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el que se consignen 
los acuerdos y la información requerida. 
 

• Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, sea personas jurídicas o naturales, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales 
respectivos del presente Pliego de Condiciones. 
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• Cada persona que conforma el proponente plurales deberá allegar el RUP, tal como se solicitada para los proponente 
unipersonales. 

 
5.6.2 FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está organizado en cualquier forma de asociación 
debe acreditar su capacidad financiera y organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación 
y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación indicadores Opción 1 Ponderación de los componentes de 
los indicadores: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales la información de cada uno de los ítems que conforman la los requisitos habilitantes 
financieros y organizacionales, deberán ser entregados por cada uno de los integrantes. 
 
5.6.3 EXPERIENCIA  
 
Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes.  
 
La experiencia exigida, cuando la Propuesta se presente en consorcio, unión temporal, cada uno de los integrantes deberá diligenciar 
el Formulario "Experiencia del Proponente", cuando uno de los integrantes no diligencie el formulario No. 2 se entenderá que 
no aporta a la experiencia general. En todo caso el consorcio deberá acreditar el 100% de la experiencia solicitada.   
 
La valoración de la experiencia del proponente se sujetará a las siguientes reglas: 
 

• Para verificar el valor de los contratos acreditados, se procederá a constatar su valor en S.M.M.L.V., tomando como referencia la 
fecha de suscripción del mismo, el cual se actualizará con el incremento del salario mínimo mensual legal vigente.  
 

• La experiencia específica se deberá acreditar mediante contratos distintos, en caso contrario unicamente serán considerados para 
acreditar la experiencia general. 
 

• No se admiten certificaciones de subcontratos, ni auto certificaciones; tampoco se aceptarán certificaciones con enmendaduras 
y que no contengan como mínimo la información solicitada o que presenten inconsistencias. 

• Cuando se acredite la experiencia mediante contratos que incluyan la ejecución de diversas actividades (estudios, diseño, 
construcción) se deberá especificar el valor correspondiente a cada una de ellas, así como las fechas de inicio y finalización de 
las mismas; en este caso para efectos de la evaluación, únicamente se tendrá en cuenta de las actividades requeridas como 
experiencia. 

 
• En caso de propuestas conjuntas, cada integrante deberá diligenciar el formulario en forma individual. Cuando uno de los 

integrantes no diligencie el Formato “Experiencia del proponente”, se entenderá que no ha efectuado aporte alguno para la 
experiencia que se pretende acreditar. 
 

• En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendrá en cuenta la sumatoria de la 
experiencia de todos los integrantes que la acrediten, según el porcentaje de participación. En todo caso únicamente se deben 
presentar el número de certificaciones o contratos requeridos, en caso de presentarse un mayor número de estas, solo se tendrán 
en cuenta la(s) primera(s) registradas en el en el Formato No. “Experiencia del proponente”. 

 

6. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
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La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes: 

CONCEPTO 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

Oferta económica 59,5 

Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 

0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de oferta económica. En este caso, en 
el Pliego de Condiciones definitivo se incluirá el siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes: 

 

CONCEPTO 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

Oferta económica 59,75 

Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 

0,25 

Total 100 

 
Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o 
más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la 
cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y 

a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas 
sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, 
se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la 

Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

2.1. OFERTA ECONÓMICA    

La forma de pago es por precios unitarios.  
 
NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de A.I.U. Para calificar este factor se tendrá en cuenta 
el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe entregarse 
firmada.  
NOTA 2: Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso 
y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 5 se aproximará por defecto al número entero del peso. 
NOTA 3: El A.I.U y su discriminación deben estar en porcentaje (%). 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos para 
la completa y adecuada ejecución de la obra del presente proceso, los riesgos y la administración de estos. 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas 
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 
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Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener en cuenta que la ejecución del 
contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos 
los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos 
documentos. 
 
El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es únicamente de referencia, constituye una guía para la 
preparación de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio 
de estudios publicados por la entidad, es deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en para la presentación 
de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la entidad los pueda estudiar. 
 
AIU 

El proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la organización del constructor para poder 

desarrollar la administración, los imprevistos y la utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y deberá consignarlo y discriminarlo en la propuesta económica.  

Cuando el proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado en porcentaje (%). El porcentaje 
del A.I.U. que presenten los proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.I.U establecido en el presupuesto. En 
consecuencia, el proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de la I y de la U, siempre que la sumatoria 

de ellos no exceda el porcentaje total definido por la entidad.  

Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el adjudicatario del presente proceso de contratación 

en la oportunidad establecida.  

CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja de un cálculo 

meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta económica de las operaciones 
aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se 
aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) 
se aproximará por defecto al número entero. 
 

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con el proceso del numeral 4.1.4.  

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo 
con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el 
proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía 
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio 
metodológico. 

 
DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 

La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con las siguientes alternativas:  
 

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 



 

Proyectó Evelyn Vanessa Villanueva Molina Cargo Contratista Firma  

Revisó PJ GRUPO EMPRESARIAL 741 SAS Cargo Asesor Contratación Firma  

Revisó PF Sebastián Barrero Espinosa Cargo Secretario de Planeación Firma  

 

 
 

 
 

Concepto Método 

4 Menor Valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 
La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día hábil después del cierre del 
proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del 
proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de evaluación 
será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  
 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto  

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74  3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las fórmulas se aplicarán con 
las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta económica.  
 
A. Mediana con valor absoluto 
 
La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se entenderá por mediana 
de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los 
valores de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, 
si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
Bajo este método la entidad asignará puntaje así:  
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la propuesta que se encuentre 
en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 60] 

Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta que se encuentre 

inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 60] 

Donde: 

• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
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• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
B. Media Geométrica 
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de calificación para asignar el 
puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  
 
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al valor de la propuesta que 
se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 60 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

C. Media Aritmética Baja 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de las ofertas hábiles para 
calificación económica. 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 60 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

60 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 
 
 
D. Menor Valor 
La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor valor. 
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𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

Donde: 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la entidad estatal. 
• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
60 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

2.2. FACTOR DE CALIDAD:  
 

2.2.1. Si el personal presentado como requisito habilitante cumple con los siguientes perfiles se hará acreedor 
de 20 puntos:  

 

CARGO FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA GENERAL TIEMPO DE 
DEDICACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 

DIRECTOR DE OBRA 

 
 

Ingeniero Electricista 
 

Especialista en formulacion y evalucion 
de proyectos   

 
Curso en Curso en Comprobar el 
funcionamiento de la instalación 

eléctrica, según normatividad vigente 
 

Curso en Verificar el estado técnico de 
las instalaciones cumpliendo 

procedimientos y normas establecidas 

doce (12) años contados a partir de la 
fecha de expedición de la tarjeta 

profesional 
 

Se deberá acreditar experiencia 
específica certificada por entidades 

públicas y/o privadas como coordinador 
de proyectos de electrificación por un 

periodo de 48 meses. 
 

Y haber participado en tres (3) 
contratos como director de obra de 

electrificación. 
 

 
 
 
 
 
 
 

25% 

 
 
 
 

RESIDENTE DE OBRA 

 
 
 
 

Ingeniero electricista 
 
 

Especialista en formulacion y evalucion 
de proyectos   

 

doce (12) años contados a partir de la 
fecha de expedición de la tarjeta 

professional 
 

Se deberá acreditar experiencia 
específica certificada por entidades 
públicas y/o privadas en cuatro (4) 

contrato como ingeniero residente de 
obras de electrificación o certificar 36 

meses de experiencia profesional 
 

 
 
 
 

25% 

SUPERVISOR TECNICO 
DE OBRA 

Técnico electricista  
 

T5 

Haber participado en 2 contratos de 
obras relacionado con redes de media y 

baja tensión  

25% 

SST Profesional SST Profesional en salud ocupacional O 
AREAS AFINES  
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Con licencia de salud y seguridad en el 
trabajo vigente 

 
 

48 meses de experiencia profesional 
certificada  

 

 
2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 

ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 

 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Formato – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual 
de conformidad con la ley.  
 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las 
cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de existencia y 
representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia 
para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al 
Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en 
este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato– Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 
Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

2.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 

1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato– Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres 
y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
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probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que 

obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 
Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

2.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto se trasladarán 
al puntaje de la oferta económica] 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido 
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar 
la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta 

para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 

tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

2.6. CRITERIOS DE DESEMPATE  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los 
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes:  
 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditará el origen de los 
servicios con los documentos señalados en la sección 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos 
los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición de conformidad 
con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo 
modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esta naturaleza.   
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona 
jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
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intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato – Autorización para el tratamiento 
de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento 
de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato – Vinculación de personas 
en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número 
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente.  
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10 
%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social 
del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no 
sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará 
el «Formato – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión 
de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
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La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la 
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo 
menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  «Formato – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas 
vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de 
la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total 
de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  
 
6.  Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual presentará copia de alguno 
de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la 
Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma 
individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato - 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual 
certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de 
los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporación, 
para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) 
de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual, el representante 
legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, el «Formato - Participación 
mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona jurídica integrante del proponente plural)», junto con los documentos 
de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato - Autorización para el 
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, para 
lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por 
una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato  – 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas 
jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos 
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en 
la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, 
ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato – 
Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño empresarial 
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen.  
 
Así mismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate 
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
9.  Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas 
o asociaciones mutuales.   
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La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato – Acreditación Mipyme», mediante el 
cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas 
o medianas.  
 
10.  Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para 
lo cual el proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada 
en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato – 
Acreditación Mipyme». 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 
Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos 
del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en 
los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en 
los incisos anteriores de este numeral. 
 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona natural, la persona 
jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal 
manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el 
día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
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(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre el número asignado 
y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado.  
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con 
Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11  
 

7. INESCINDIBILIDAD DEL PROCESO CONTRACTUAL.: 
 

Los extremos contractuales asumen que el proceso contractual en cada una de sus etapas hace parte integral del presente proceso, 
por ende, cualquier tipo de diferencia entre el presente documento con lo relacionado en la totalidad del proceso contractual, hace 
parte de forma intrínseca del mismo y es exigible como si se estipulara como clausula u obligación acá pactada. Cualquier diferencia 
entre los documentos contractuales podrá ser aclarada por la administración, si la aclaración genera algún tipo de imposibilidad de 
presentación de propuesta, podrá efectuarse dando garantía a los principios de la contratación.  
 

8. MATRIZ DEL RIESGO 
 

Esta matriz se encuentra publicada en un documento anexo del presente proceso contractual, solamente para la etapa de la ejecución, 
en los estudios y documentos previos, y para todas las etapas, desde el proyecto de Pliego de Condiciones. 
 
Como consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados a la presente matriz de riesgo, EL MUNICIPIO DE SOLANO 
CAQUETÁ, se pronunciará sobre la pertinencia o no de las mismas y establecerá la estimación, tipificación y asignación definitiva de 
los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratación. 

 
Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observación adicional, la misma solo será 
estudiada y tenida en cuenta por parte de EL MUNICIPIO DE SOLANO CAQUETÁ, únicamente si diere lugar a modificar el Pliego de 
Condiciones mediante Adenda. 
   

8. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
En atención a la forma de pago definida para el presente proceso y para respaldar el cumplimiento de las obligaciones que adquiere 
en virtud del contrato que se celebre, en atención al análisis efectuado de los riesgos atribuidos a las partes, el contratista deberá 
constituir a favor del MUNICIPIO DE SOLANO, una garantía que ampare. 
 
GARANTÍAS DEL CONTRATO. 
 
El contratista debe presentar una Garantía única de cumplimiento que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se 
indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada, será susceptible de aclaración por el contratista dentro del término 
otorgado.  
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento el Contratista deberá presentar la garantía de cumplimiento en original a 
la Entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes contados a partir de la suscripción del contrato o término concedido por el 
supervisor, la cual requerirá la aprobación de la Entidad.  
 
Esta garantía tendrá las siguientes características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio 
autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ beneficiario MUNICIPIO DE SOLANO NIT. No. 800.095.786-1 

CLASE DE AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO 

Cumplimiento del Contrato. 
20% del valor total del 

contrato 

Conforme al artículo 
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 
1082 de 2015, la vigencia 
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será por el plazo del contrato 
y seis (06) meses más. 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la 

Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el 
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista 

derivadas de la contratación del personal utilizado en el 
territorio nacional para la ejecución del contrato amparado 

 
El valor de esta garantía 
debe ser de por lo menos 
el cinco por ciento (5%) 

del valor total del 
contrato. 

Esta garantía debe estar 
vigente por el plazo del 

contrato y tres (3) años más. 

Estabilidad y calidad de las obras ejecutadas entregadas a 
satisfacción 

20% del valor total del 
contrato 

Cinco (5) años contados a 
partir de la fecha de 

suscripción del Acta de 
Recibido definitiva de las 

obras. 
 

Tomador  

• Personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los socios.  
• Estructura plural: Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe 

incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes y la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes 
para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

Información necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento si 

el valor a asegurar es $9.150.250,10 aproximar a $9.150.251 

 
En atención a lo establecido el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, Las garantías que los oferentes o contratistas pueden 
otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son: contrato de Seguro contenido en una póliza, Patrimonio autónomo, 
Garantía Bancaria, en cuyo caso el MUNICIPIO DE SOLANO, verificará el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la 
entidad estatal requisitos del mecanismo empleado de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el cual, en todo caso, 
deberá contener las coberturas antes mencionadas. 
 
Garantía De Responsabilidad Civil Extracontractual 
 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las siguientes 
características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados MUNICIPIO DE SOLANO NIT. No. 800.095.786-1 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón 
social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Valor 200 SMLMV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 
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CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Beneficiarios TERCEROS AFECTADOS y MUNICIPIO DE SOLANO NIT. No. 800.095.786-1 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u 
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil 
extracontractual debe contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del 
artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información necesaria 
dentro de la póliza 

Número y año del contrato  
Objeto del contrato 
Firma del representante legal del contratista 
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el 
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del valor de cada pérdida sin 
que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo término establecido para la garantía 
única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la pérdida por la entidad 
asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual. 
 
NOTA: El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las reclamaciones 
que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento 
de la garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y 
se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar 
 

9. LA INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO 

 
De conformidad con las reglas para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable, publicado por Colombia Compra Eficiente 
denominado Manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación M-MACPC-13, publicada en la página 
web de www.colombiacompra.gov.co, se encuentra que los Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio vigentes son los 
siguientes: 
 

Acuerdo 
Entidad 
estatal 
incluida  

Presupuesto del 
proceso de 

contratación 
superior al valor del 

Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 
proceso de 

contratación  

Proceso de 
contratación 

cubierto por el 
Acuerdo Comercial  

 
Alianza pacífico 

Chile SI NO NO NO 

México NO N/A N/A NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá NO N/A N/A NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea NO N/A N/A NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados Unidos NO N/A N/A NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

México NO N/A N/A NO 

 
Triángulo Norte  

El Salvador NO N/A N/A NO 

Guatemala  SI SI NO SI 

Honduras NO N/A N/A N/A 

Unión Europea  SI NO NO NO 
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CAN SI SI NO SI 

 
 
En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponente y servicios de los estados que cuenten con un Acuerdo Comercial 
que cubra el Proceso de contratación.  
 
Adicionalmente, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la 
existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 
Dado en el municipio de Solano -Caquetá el día once (11) de septiembre de 2026. 
 
 
 
 
SEBASTIÁN BARRERO ESPINOSA  
Secretario de Planeación, Desarrollo e Infraestructura 
Alcaldía de Solano Caquetá  
 


