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SECRETARIO DE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN
LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANAURE —
LA GUAIJIRA.

DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES CINCUENTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTE PESOS $257.050.420 M/L.

Articulo 15 del decreto 1510 del 2015, compilado por el Decreto 1082
del 2015, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades
Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion
el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe
dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.

Adelantar acciones previas al proceso de invitacion a presentar ofertas,
que permitan conocer y analizar las condiciones, caracteristicas y
tendencias del mercado actual.

Todos los contratos con oferentes nacionales o extranjeros.

Incluye andlisis del sector (aspectos generales, analisis de la demanda
y analisis de |a oferta) Aplica para las areas que requieran la adquisicion
del servicio mediante contrato de una modalidad de seleccidn descrita
en la legislacion.

Con la realizacion de un adecuado y riguroso analisis y/o estudio del
sector se espera:

e Considerar la viabilidad de la contratacion, de acuerdo con una
caracterizacion y definicion de las necesidades reales del proyecto,
tanto econémicas, como técnicas, a fin de cumplir con los objetivos
formulados.

o Identificar los riesgos previsibles que puedan afectar la contratacion
desde el punto de vista econémico, técnico y/o juridico.

o |dentificar alternativas para satisfacer la necesidad, diferentes a las
utilizadas de manera comun, asi como la posibilidad de encontrar
valores agregados en la adquisicion del bien y/o servicio.

e Permitir la actualizacion de las caracteristicas del objeto a contratar,
garantizando que el municipio adquiera servicios acordes con el ritmo
del mercado y las necesidades percibidas, generando mayor
competitividad y optimizacidn en el uso de los recursos.

e Determinar las diferentes condiciones y/o limitaciones relacionadas
con la prestacion de dichos servicios.
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NORMATIVIDAD APLICABLE: DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA REALIZACION DEL
PROCESO DE SELECCION DE CONTRATISTAS POR SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
(NUMERALES 7 Y 12 ARTICULO 25 LEY 80 DE 1993, NUMERAL 2 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150
DE 2007, Y ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DEL DECRETO 1082 DE 2015-).

ASPECTOS GENERALES.

El Municipio de Manaure, La Guajira, es una Entidad Territorial dotada de Autonomia
Administrativa y Financiera, Patrimonio Propio y Personeria Juridica, encargado en virtud del
articulo 311 de la Constitucion Nacional, de prestar los servicios publicos, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo territorial dentro del ambito de su jurisdiccion,
promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes.

El articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar la efectividad de los principios, deberes
y derechos consagrados en la Constitucion.

Igualmente, La Carta Politica del 1991 estipula en su articulo 315, que es deber de los alcaldes
asegurar la accion Administrativa, el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios
a su cargo, debido a que es necesario adelantar las gestiones que sean imprescindibles, tendientes
a buscar el cuidado y el resguardo de los bienes muebles e inmuebles a su disposicion. Por ende, se
podria decir que la seguridad de los bienes del Estado como la custodia de la informacién, es una
obligacién de todos los servidores publicos, por tal razén es de suma importancia mantener un
servicio que permita la seguridad y vigilancia adecuada, e igualmente que garantice la proteccién y
custodia de los bienes a su cargo.

El municipio de Manaure, con el fin de contribuir al bienestar y al mejoramiento de la calidad de
vida de la comunidad, para el desarrollo de las diferentes actividades implicitas a la gestion
administrativa se hace necesario brindar condiciones de seguridad a los funcionarios y usuarios de
la administracién y a los bienes inmuebles propiedad de la Alcaldia, donde se ha identificado la
necesidad de contar con servicio de vigilancia, de acuerdo a las condiciones propias de cada
inmueble.

Los referidos bienes e intereses patrimoniales del Municipio de Manaure son: El Palacio Municipal,
La Casa De La Cultura, Ludoteca, Punto Vive Digital y Centro de Integracién Ciudadana (CIC) y
Mercado Publico del municipio de Manaure- La Guajira, los cuales se encuentran expuestos a una
gran cantidad de riesgos que, en el evento de realizarse, producirian un detrimento al patrimonio
de la Entidad.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2 del Decreto Ley 356 de 1994, los servicios de
vigilancia y seguridad privada son las actividades que en forma remunerada o en beneficio de una
organizacion publica o privada, desarrollan las personas naturales o juridicas tendientes a prevenir
o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los
bienes propios o de terceros.

Que es deber de todo servidor publico vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a
que han sido destinados, (Ley 1952 de 2019, Art. 38, Num. 22).

Que es falta disciplinaria “Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien pierdan o dafien bienes
del Estado o a cargo de este, o de empresas o instituciones en que este tenga par{® o bienes de
particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado por razén de sus funciones, en
cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos legales mensuales, (Ley 1951 de 2019,
Art. 63, Num. 3).

Que la Vigilancia y Seguridad Privada debe cumplir con el fin de disminuiy prevenir las amenazas
que afecten o puedan afectar el ejercicio de los derechos de las personas como la vida y la integridad @
personal, asi como la salvaguarda de los bienes de las personas que reciben su proteccion sin invadir
la 6rbita de competencia reservada a las autoridades. Esta es una actividad en donde se compromete
la seguridad del Estado y la tranquilidad de los ciudadanos y .se encuentra reglada, por lo que solo
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puede desarrollarse mediante el cumplimiento de los requisitos que sefialan la Ley y/o los
reglamentos.

Que en lo referente la contratacién de vigilancia y seguridad privada para los inmuebles
mencionados previamente, se vislumbra la necesidad de contratar vigilancia sin armas para los
turnos diurnos y con armas para los turnos nocturnos, indicAndose que es en horario nocturno
donde incrementa el riesgo de hurtos y dafios de los bienes inmuebles y de los muebles localizados
en su interior.

Que los servicios de vigilancia y seguridad privada solo pueden ser prestados por empresas y
cooperativas que se encuentren bajo el control, inspeccion y vigilancia de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

El Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada debe prestarse por medio humano, en las modalidades
de vigilancia mévil y fija, realizando el control de seguridad, con recorridos para verificar la
seguridad de puertas, ventanas y oficinas, y mantenerlos con una adecuada iluminacién que
disminuya los riesgos de hurtos o actos vandalicos, para lo cual se requiere de una Empresa de
Vigilancia legalmente constituida y habilitada, que retna todas las exigencias legales para prestar
este servicio, cuyo personal cuente con armas (solo para turnos nocturnos), radios de comunicacion,
equipos de apoyo, debidamente uniformados e identificados y en general con todos los recursos
materiales necesarios para la adecuada prestacion del servicio de seguridad, en los lugares y turnos
asignados. La modalidad del servicio debera ser fija y mévil, debiendo estar apoyada en un
Supervisor idoneo, los turnos de vigilancia deberan ajustarse a la jornada maxima autorizada por la
superintendencia de vigilancia para este tipo de labor.

Teniendo en cuenta que la Administracion Municipal tiene la responsabilidad de mantener bajo
custodia permanente la seguridad del edificio y las sedes que se encuentran fuera de la instalacién
Municipal, asi como los bienes de su propiedad y aquellos que se encuentren bajo su
responsabilidad, se hace necesario contratar con una empresa de vigilancia y seguridad privada
debidamente autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que esté en la
capacidad legal y técnica de prestar este servicio.

La contratacion del servicio de vigilancia privada surge por la necesidad de brindar proteccién a los
funcionarios, visitantes y bienes de la entidad, dicho servicio exige competencias y conocimientos
especificos y especializados propios de esa disciplina, por lo cual es prestado por empresas
legalmente constituidas que cuentan con el personal suficiente, idoneo, competente y autorizado
para cumplir con esos propoésitos.

El Municipio de Manaure no dispone en su planta de personal, de servidores publicos para cubrir
con las labores propias de este servicio, por ello necesariamente como ya se anotd, debe recurrir a
la contratacion de una empresa especializada que esté en capacidad de aportar, ademas del personal
y elementos requeridos en estas labores, la experiencia, idoneidad y soporte organizacional
suficientes para asumir esta responsabilidad de manera adecuada, ademas de contar con todos los
requisitos y autorizaciones de ley.

En consecuencia, con lo anterior la Administracién Municipal de Manaure, elaboré los presentes
estudios previos con el objetivo de realizar la contratacién de la PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, el cual por sus caracteristicas requieren ser custodiados
permanentemente a través del Personal de Seguridad, para cumplir con la obligacion legal de
garantizar la debida protecciéon y cuidado al patrimonio publico, representado en los bienes
muebles e inmuebles de propiedad del Ente Territorial, asi como de la proteccién de la integridad
fisica y la vida tanto de los funcionarios, como de los usuarios y administrados que visttan este sitio.

Con la presentacion de este Estudio queda evidenciada la existencia de un requerimiento para
satisfacer la necesidad antes enunciada, lo que requiere imprescindiblemente adelantar el
correspondiente Proceso, para la suscripcion de un Contrato de Prestacign de Servicios cuyo objeto
corresponda a PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LO%
BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso, por lo que
se permite realizar el estudio del sector para la seleccién de cantratista y la suscripcion del contrato,
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de acuerdo con la Guia para la Elaboracién de Estudio de Sector publicada acorde a las
recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

e Aspectos Generales
e Estudio de la Demanda
e Estudio de la Oferta

Tratandose de un proceso de seleccién de seleccion abreviada de menor cuantia, el andlisis de sector
se circunscribe a tener en cuenta el ofrecimiento que cumpla con todos los requisitos y con las
condiciones exigidas por la entidad.

1. ASPECTOS GENERALES
1.1 ANALISIS ECONOMICO

Sector De La Economia Donde Se Enmarca El Proceso Contractual

El servicio de vigilancia se enmarca en el sector de la seguridad privada, el cual forma parte del sector
real de la economia y se rige bajo la supervision de entidades como la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada en Colombia.Este sector ofrece servicios para prevenir y detener
perturbaciones a la seguridad y tranquilidad de personas y bienes.

Los sectores econémicos principales de Colombia son los de agricultura, industria, construccién y
servicios. Estos pueden ser desglosados en subsectores mas especificos como el agropecuario, la
manufactura, el comercio, el sector financiero y el de energia, que son clave para el PIB del pais.

Sectores economicos de Colombia

Sector Primario: Se encarga de la extraccion directa de recursos naturales sin
transformacidn. Incluye la agricultura, ganaderia, pesca y explotacién minera.

Sector Secundario: Involucra las actividades de transformaciéon de los recursos para crear
productos. Abarca la industria manufacturera (alimentos, bebidas, textiles, quimica) y la
construccion.

Sector Terciario: Comprende las actividades de servicios. Sus componentes clave son el comercio, los
servicios financieros y los de salud, educacién y transporte.

En Colombia, el sector de la vigilancia privada engloba servicios como vigilancia fija y mévil,
escoltas, transporte de valores, y servicios de seguridad interna para empresas publicas y
privadas. Empresas como Prosegur, Securitas y Atlas son algunos de los actores clave en esta
industria. El sector es un importante generador de empleo y aporta significativamente al PIB, y sus
servicios se expanden mas alla de la seguridad fisica, incluyendo el uso de tecnologia avanzada como
sistemas de videovigilancia, drones y botones de panico para optimizar la proteccion de personas y
bienes.

Productos Incluidos Dentro del Sector.

Toda vez que el proceso adelantar requiere de diferentes componentes que conforman el proyecto
a ejecutar, por lo anterior, teniendo en cuenta la “Clasificacion industrial Internacional Uniforme de
todas las Actividades Econdmicas” se abordara la identificacion en diferentes clases CIIU. La entidad
ha determinado identificar las siguientes actividades econémicas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 @e 2015, y en
concordancia con el manual de Colombia compra eficiente, “guia para la elaboracion de estudios del
sector” se procede a elaborar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
presente proceso.

En primer lugar, se abarca la clasificacién Industrial Internacional Uniforfde de todas las actividades
econdmicas, adaptada para Colombia por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistic@®
(DANE) CIIU Rev. 4 A.C.

La actividad econdmica relacionada de vigilancia y seguridad privada en bienes muebles se
refiere a la proteccidon de activos fisicos como vehiculos, rilercancias y otros objetos durante su
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desplazamiento y custodia. Esta actividad se clasifica bajo el c6digo CIIU 8010, y abarca modalidades
como la vigilancia mévil para areas delimitadas o la escolta de objetos en transito, implicando el uso
de personal, equipos y, en algunos casos, sistemas tecnolégicos para garantizar la seguridad.

La actividad econdmica N8010 ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

Esta clase comprende la prestacion de servicios de vigilancia y patrullaje de calles, guardianes en
edificios, locales, centros comerciales y otros, prestados por particulares, seguridad relacionada con
el transporte publico, servicios de recogida y entrega de dinero, facturas u otros articulos de valor
con personal y equipo adecuados para protegerlos durante el trayecto.

De acuerdo con lo descrito por la DIAN y para el adecuado diligenciamiento del Rut, esta ocupaciéon
abarca las siguientes labores:

Los servicios de vehiculos blindados.

Los servicios de escolta.

Los servicios de poligrafo.

Los servicios de huellas dactilares.

Los servicios de guardias de seguridad. Detectives de almacenes y privados.

Perspectiva econémica:

La vigilancia y seguridad privada en bienes muebles en el sector econdmico se caracteriza por ser un
mercado que busca prevenir pérdidas y proteger activos, lo que genera demanda en diversos sectores
como el comercio, la industria y los servicios. Las empresas del sector se enfocan en la oferta de
servicios de vigilancia, patrullaje, escolta y transporte seguro de objetos de valor, utilizando
tecnologia y personal capacitado para salvaguardar bienes y prevenir amenazas.

Factores econdmicos que influyen en la perspectiva de este sector

Demanda de servicios: La necesidad de proteger bienes, tanto para entidades estatales como para el
sector privado, impulsa la demanda de servicios de vigilancia y seguridad.

Inversién en tecnologia: La incorporacién de equipos como vehiculos de patrulla, dispositivos de
comunicacion, equipos de proteccion personal y sistemas de vigilancia, representa una inversion
significativa que impacta la perspectiva econémica del sector.

Personal y capacitacion: La necesidad de contar con personal calificado para observar, patrullar y
reaccionar ante emergencias es un componente clave del costo y la calidad del servicio.

Diversificacion de servicios: La oferta se expande a servicios como escolta, transporte seguro de
dinero, y vigilancia en centros comerciales y puntos de interés, ampliando el alcance econdmico del
sector.

Perspectiva de crecimiento

Proteccién de activos: La creciente necesidad de proteger activos, especialmente en entornos
comerciales e industriales, genera una demanda sostenida y una perspectiva de crecimiento en el
mercado.

Expansion tecnoldgica: La evolucion tecnoldgica en el monitoreo y la prevencién de robos puede
crear nuevas oportunidades de negocio y mejorar la eficiencia de los servicios, impulsando su
desarrollo econémico.

Oportunidades en el sector servicios: El sector de la seguridad privada se ubica en el macro sector de
servicios, un area con gran dinamismo econdmico que busca innovar y adaptarse a las nuevas
necesidades del mercado.

ESTRUCTURA DEL SECTOR ® PY

Importancia del Sector.

El sector de vigilancia y seguridad privada es vital para los bienes muebles porque actiia como un
mecanismo de prevencidn, disuasion y control de amenazas que pueden afectar la vida, la integridad
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personal y el derecho sobre los bienes. Su importancia radica en la capacidad de disuadir actos
delictivos mediante la presencia de personal y tecnologia, detectar riesgos en tiempo real, responder
de manera rapida a incidentes y, en general, proteger el patrimonio y el bienestar de las personas y
organizaciones.

Funciones clave en la proteccion de bienes muebles

Prevencion de robos y hurtos: La presencia de vigilantes y sistemas de seguridad sirve como un
poderoso elemento disuasorio contra el robo de vehiculos, equipos y otros objetos de valor.

Monitoreo y deteccion de amenazas: A través de camaras, sensores y patrullajes, se pueden
identificar actividades sospechosas o situaciones de riesgo antes de que se materialicen en un dafio
a los bienes.

Control de acceso: Los servicios de seguridad privada implementan mecanismos para verificar la
entrada y salida de personas y vehiculos, controlando el acceso a las instalaciones y previniendo el
ingreso no autorizado de objetos o delincuentes.

Proteccién en transporte y logistica: Los servicios de escolta y custodia de bienes méviles son
fundamentales en el sector de la cadena de suministros para proteger la carga de valor durante su
trayecto, minimizando pérdidas y riesgos.

Importancia para las empresas y la sociedad

Proteccion del patrimonio: La seguridad privada garantiza que los activos de las empresas, como
vehiculos, maquinaria, mercancias, etc., estén protegidos de manera efectiva.

Continuidad operativa: Al prevenir robos y dafios, la seguridad privada asegura la continuidad de las
operaciones empresariales, evitando interrupciones costosas.

Ambiente seguro: Contribuye a generar un entorno mas seguro para los empleados, visitantes y
clientes, lo cual es esencial para el desarrollo de cualquier actividad.

Cumplimiento normativo: Los servicios de seguridad privada permiten cumplir con las normativas
legales y los protocolos establecidos por las autoridades para la proteccion de los bienes.

Gremios y asociaciones que participan en el sector.

Los gremios y asociaciones que participan activamente en el sector de la seguridad privada en
Colombia son principalmente ACES (Asociacién Colombiana de Empresas de Seguridad), que agrupa
a empresas del sector, ANDEVIP (Asociaciéon Nacional de Entidades de Seguridad Privada), centrada
en los empresarios de la seguridad privada, FedeSeguridad, un érgano consultivo para empresas de
seguridad, y Fecolsep (Federacién Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad
Privada). Ademas, existen asociaciones para la formacién como ACASEP (Asociacién Gremial de
Academias de Vigilancia y Seguridad Privada).

Gremios y Asociaciones Gremiales
ACES (Asociacion Colombiana de Empresas de Seguridad): Se define como el "gremio de gremios" y
representa a las empresas de seguridad privada en Colombia, buscando dignificar y profesionalizar

el sector.

ANDEVIP (Asociacién Nacional de Entidades de Seguridad Privada): Fue creada p8 empresarios
para unir fuerzas y establecer canales de interlocucién con las autoridades.

FedeSeguridad: Una organizacién que representa a las empresas de seguridad privada y funciona
como centro de pensamiento sobre el sector. PY

Fecolsep (Federacién Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada): Otra federaci()n‘
que representa a las empresas dentro de la seguridad privada.

Asociaciones de Formacién y Academias -~
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ACASEP (Asociacion Gremial de Academias de Vigilancia y Seguridad Privada): Se enfoca en la
capacitacion y formacion de profesionales del sector de la seguridad, promoviendo una cultura ética
y formando a futuros instructores.

Otros Actores Relevantes

BASC Colombia (Business Alliance for Secure Commerce): Es un actor que se une a los gremios como
ACES y ANDEVIP para fortalecer la seguridad privada en el pafs.

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada: Esta entidad es fundamental ya que regula y
supervisa a las empresas de seguridad privada en Colombia, segiin informacién del Portal de la
Funcién Publica.

Estos gremios trabajan para profesionalizar el sector, defender los intereses de sus afiliados,
impulsar la calidad del servicio y asegurar el cumplimiento de las normativas y estandares de
seguridad.

DESAFiOS Y PERSPECTIVAS DE LA ECONOMiA MUNDIAL

La inflacién, que puede afectar la estabilidad econémica y el poder adquisitivo de los ciudadanos.

Crisis econ6micas: La economia mundial puede experimentar crisis, como la actual crisis de deuda,
que requieren soluciones globales.

Cambio climatico: El cambio climatico puede tener impactos econémicos significativos, que
requieren politicas de adaptacion y mitigacion.

Tensiones geopoliticas: Las tensiones geopoliticas pueden afectar la estabilidad econémica y el
comercio internacional.

Perspectivas de crecimiento: La economia mundial se espera que se expanda a un ritmo moderado,
pero aun se enfrentan desafios.

Integracion a la economia mundial:

La integracién a la economia mundial puede ser una herramienta para promover el crecimiento
econdmico, el desarrollo y la reducciéon de la pobreza.

El comercio mundial ha experimentado un crecimiento significativo en las ultimas décadas, lo que ha
contribuido al desarrollo econémico.

» Sin embargo, la integracion también puede generar desigualdades y desafios para algunos paises.

VARIABLES MACROECONOMICAS
Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr.
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'’
2023-1 /2026°-II
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Las actividades econédmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéon y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026vr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a
la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

!-.:.! DANE Boletin técnico

Bogota D.C. 18 de agosto de 2026

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2023-1/ 2026711
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Producto Interno Bruto (PIB)

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

¢ Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacidn;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a
la dindmica del valor agregado son:

¢ Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacidn;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variaciéon anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el
Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando
se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

¢ Construccion crece 6,4%.

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

¢ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece

2,8%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2026-11 / 2026/ 2026™-11 /

2025""-11 2025 2026 -1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,1 -1,7 0,4
Explotacion de minas y canteras 4,2 1,6 04
Industrias manufactureras 2,0 2,3 -0,4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 4,8 3,7 2,8
Construccion 2,2 -1,5 6,4
Comercio al por mayor y al por menor® 2,2 2,6 0,3
Informacion y comunicaciones -0,1 0,7 0,3
Actividades financieras y de seguros 4,3 3,6 1,9
Actividades inmobiliarias 2,1 2,1 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas? 2,6 2,5 0,8
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 10,0 7.9 2,3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® %5 6.3 4.0
Valor agregado bruto 3,6 2,9 1.4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,4 2,7 0,2
Producto Interno Bruto 3,5 2,9 1,3

Fuente: DANE, PIB_T
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas'’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original : K
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ao corrido Trimestral
2026 -11 / 2026/ 2026 -11 /
2025°"-11 20257 2026""-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3,7 3,0 1.5
Actividades de servidos administrativos y de apoyo 1.8 2,0 0,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,6 2,5 0,8

Fuente: DANE,PIB_T

Administracién pablica y defensa

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes
de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana
y de servicios sociales crece 10,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 15,1%.
¢ Educacion crece 8,8%.

¢ Actividades de atencidon de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece en 2,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,8%.
 Educacion crece 2,0%.

¢ Actividades de atencidon de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%.

Tabla 12. Administracién publica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
rie origina estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ano corrido Trimestral
2026"-11/ 2026/ 202611/
2025""-11 2025 2026""-1
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
I . . 151 11,6 4,8
afiliacion obligatoria
Educacion 88 7,0 2,0
Act!wdades de atencion dela salud humana y de servicios 49 43 0.9
sociales
Administracién publica y defensa’ 10,0 79 23

Fuente: DANE, PIB_T
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IPC- INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
Comportamiento de la variacion mensual del IPC

Enjulio de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,17%, la variacién afio corrido fue 4,94% y la anual
6,03%.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (julio)

Variacién mensual Variaci6n afio corrido Variacién anual

= I = B = N
028 0,17 494 490 6,03

IPC total 4,02

Fuente: DANE, IPC

En julio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que
la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explic6 principalmente por la
variaciéon mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud (0,38%).

@ DA NE Boletin técnico

Bogota, 10 de agosto de 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

-
Julio 2026
Grafico 1. IPC Variaciones
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Fuente: DANE, IPC.

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segiin divisiones y subclases PY

Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registr6 una variacién de 0,17% en comparacién con junio de 2026,
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas d@ vestir y calzado (0,31%),
Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohélicas y tabaco (0,25%) y por tltimo, Muebledp
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron:
Informacién y comunicacion (0,04%), Educacién (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%),

Recreacion y cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas no alcohé&cas (-0,13%) y por ultimo, Transporte
(-0,24%). PY
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Seguin divisiones de gasto

Julio 2025 - 2026
2025 2026
Disines de Gasto R o (%) Variacin (¥) m“r:’m':‘”” Variacitn () Cmf:m’:‘;“

Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 312 019 0,06 0,55 017
Salud m 039 001 038 001
Prendas de vestr y calzado 398 0,08 000 031 001
Restauranies y hoteks 943 0,35 004 030 003
Bebdas akohdicas ytabaco 170 0,14 000 025 000
:Jeg:es, antulos para el hogar y para la cons ervacion ordinaria del 419 015 001 024 001
TOTAL 10000 028 0.28 017 0,17
Informacién y comunicacion 433 022 001 004 0,00
Educacon m 0,00 000 000 000
Bienes y seveps diversos 5.3 004 0,00 LAl 001
Alimentos y bebidas no akcohdicas 15,05 082 0,15 013 -0,03
Recreacion y culura 319 0,05 000 013 0,00
Transporle 1293 001 000 0.2 -0,03

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,17%), se ubicaron en la division de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aport6 0,17 puntos porcentuales a
la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En julio de 2026 en comparacion con junio de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: electricidad (2,29%), servicios relacionados con la copropiedad (2,86%),
arriendo imputado (0,23%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(0,33%), carne de res y derivados (0,84%), arriendo efectivo (0,23%), cebolla (5,33%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,26%), hortalizas y legumbres frescas
(1,17%) y productos farmacéuticos y dermatoldgicos (0,50%). Las subclases con aportes negativos
a la variacion fueron: platanos (-6,82%), frutas frescas (-1,30%), vehiculo particular nuevo o usado
(-0,68%), tomate (-3,89%) y transporte de pasajeros y equipaje en avion (-4,95%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Julio 2026
Subelase Variacion (%) C""g::‘:ni‘izal’:“’s
Blectricidad 2,29 0,08
Servicios relacionados con la copropiedad 2,86 0,04
Arriendo imputado 0,23 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,33 0,03
Carne de res y derivados 0,84 0,02
Arriendo efectivo 0,23 0,02
Cebolla 533 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 0,26 0,01
Hortalizas y legumbres frescas 117 0,01
Productos farmacéuticos y dermatologicos 0,50 0,01
Fuente: DANE, IPC.
MERCADO LABORAL o

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en contraste con junio de
2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,4%, lo que represent6é un aumento
de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%). PY
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Junio (2025-2026)

I Junio 2025 | Junio 2026

)
50
40
8 3
g
7)
0 86 8,0
N [ | [ ]

Tasa Global de Participacion Tasade Ocupacmn Tasa de Desocupacion
(TGP) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En junio de 2026, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacion se ubicé en
65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, en
contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue 60,9%.

i‘%! DANE Boletin técnico

Bogota D.C., 37 de julio de 2026

Principales indicadores del mercado laboral

Junio de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Junio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL PARA EL TOTAL NACIONAL
Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS.

TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0% gnientras que en el mismo
mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en contraste con junio dgy
2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacidon fue 59,4%, lo que representé un aumento
de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En junio de 2026, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacion se ubicé en
65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, en
contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue 60,9%.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
POBLACION OCUPADA SEGUN LA RAMA DE ACTIVIDAD

En junio de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacidn de la poblacion ocupada fueron Alojamiento

y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales); Construccion (0,6° puntos porcentuales) ‘
Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Junio (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad Distribucion %

Junio 2025 Junio 2026 R

Contribucion

2026 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.753 24.459 100 706

Alojamiento y servicios de comida 1.768 2057 84 289 12
Construcdon 1532 1678 69 146 06
Transporte y almacenamiento 1.722 1867 16 145 06
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servidos 1859 1969 80 110 05
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1822 1906 18 B4 04
Administracion publica y defensa, educadon y atencion de la salud humana 2922 3.005 123 82 03
Actividades financieras y de sequros 435 481 20 47 02
Informaciony comunicaciones 367 386 16 2 01
Actividades inmobiliarias 306 303 12 3 00
Comerdo y reparacion de vehiculos 4131 4.109 168 23 0,1
Suministro de electriddad, gas, agua y gestion de desechos® 182 755 EA| 21 01
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 331 3281 134 40 02
Industrias manufactureras 2.185 2661 109 125 05

Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL.

En junio de 2026, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional

con 1,8 y 1,7 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada seguin posicion ocupacional

Total nacional

Junio (2025 - 2026)

Total nacional

Posicion ocupacional Distribucién %
Junio 2025 Junio 2026

Variacion Contribucion

2026 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.753 24459 100 706

Obrero, empleado particular 10.645 11.082 453 437 18
Trabajador por cuenta propia 9.692 10.105 413 414 1,7
Trabajador familiar sin remuneracion 383 446 1.8 64 0,3
Patron o empleador 551 583 24 32 0,1
Obrero, empleado del gobierno 909 893 37 -16 -0,1
Empleado doméstico 719 618 2,5 -102 -04
Jornalero o Peon 846 729 30 117 -0,5

Fuente: DANE, GEIH.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

En abril de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en

los ingresos totales, en comparacion con abril de 2025. Ll
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional
Abril (2026P - 2025)

Produccioén de peliculas cinematograficas
y programas de television

Actividades de edicion

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada
servicios a edificios

Oftros servicios de entretenimiento y otros servicios
Actividades profesionales cientificas y técnicas
Salud humana privada sin internacién

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

Actividades de programacion y transmision
agencias de noticias

Publicidad

Desarrollo de sistemas informaticos
y procesamiento de datos

Restaurantes, catering y bares

Correo y servicios de mensajeria

Descripcion Diision CIIU Rey. 44.C.

Educacion superior privada
Salud humana privada con internaciéon
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Variacion (%)
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Fuente: DANE - EMS

En abril de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon negativa
en el personal ocupado total, en comparacién con abril de 2025.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Abril de 2026°

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional
Abril 2026° / abril 2025
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Fuente: DANE, EMS.
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Evolucion general de los subsectores de servicios

En abril de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacién con abril de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Abril 2026° / abril 2025

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.

ingresos nominal Ingresos por servicios Venta de Mercancias otes
Seccién Divisién Descripcién Variacion (%) =
i Tas ol
= Division 52 v - 04 09 -0 os
transporte
# Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 74 7.2 o0 0z
' Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 8.1 5.9 14 o3
3 Divsién 58 Actividades de edic6én 210 a1 11 1.7 I
ivisic Produccién de peliculas o s .
3 Divisién 59, excepto Clase 5920 et 63.2 37.7 218 EXS
programas de television
» Divisién 60 y Clase 6391 e it d - 86 a2 00 24
agencias de noticias
3 Divisién 61 Telecomunicaciones 14 21 07 oo
R Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y - e oo on
6391 procesamiento de datos

Seccién L. Divisién 68 Seccién N.

g

w inmobiliarias, alquiler d uinari i 11.4 02
Divisiones 7710, 7729 y 7730 ~ wobescbon e mequinariey caulpo.
ivisi 70.71.72. Clase 7 . _
~ Oivisiones 9. 70, 1 2 Clase 7320, Actividades profesionales cGentificas y técnicas 120 132 o3 00
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 85 84 00 0o
- Oivisiones 78,80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion o o on oo
8130 privada. servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -os o6 I oo 01
. rvision 52 excepto Clase 5220 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y . . oo on
- otras actividades. excepto Call center
e Grupo 854 Educacion superior privada 67 s6 01 10
a Clase 8610 Salud humana privada con internacién se s7 o1 01
a Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 114 11s 01 01
O S v R e -

Fuente: DANE, EMS.

Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién

En abril de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon negativa
en el personal ocupado total, en comparacién con abril de 2025.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contrataciéon,
segun subsector de servicios

Total nacional

Abril 2026r / abril 2025

Personal ocupado Misicn™
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. Permanente  Temporal directo Agencias e e
Seccion Divisién ripcié Variacién (%) Contribuciée (PP)
H Divisién 52 Y = | 19 37 I 06 I
transporte
H Divisién 53 Correoy servidos de mensajeria -60 I 06 04 | 50 l
1
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 07 I 06 13 I -00 |
) Divsion 58 Actividades de ediién 13 I 67 I 33 ' 12
- B .
) Divisién 59, excepto Clase 5920 - ™ y 188 55 79 53
programas de television
) Division 60 y Clase 6391 \ctividades de programacion y transmision, 09 | 02 02 i 13
agencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones s I 53 I 02 | 24
, Divisién 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informticos y - o . 06
6391 procesamiento de datos
N 5“"":‘ LD 7'7";:'76;:‘;"7’:“30"' Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 20 | 02 05 | 17
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, )
M e o = Actividades profesionales Gentficas y técnicas 20 02 25 03
Divisién 74
] Clase 7310 Publicdad 74 I 15 62 04
N Divisiones 78, 80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad e imvestigaciin . 0 03 .
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de Ramadas (Call center) -1 . 74 l -37 I 00
N R )
N Divisidn 82 excepto Clase 8220 cividades administrativas y de apoyo de oficnay , 3 47 56 10
otras actividades, excepto Call center
]
P Grupo 854 Educacion superior privada 08 | 02 i -10 | 01 02
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 24 l 15 I 02 07
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacin 02 o7 04 01
s Divisiones 90,92,93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros senvicios  -33 l 14 15 05

Fuente: DANE, EMS.

MIPYME

El emprendimiento es una fuerza motriz fundamental para el crecimierf® econémico en cualquier
sociedad.

La importancia del emprendimiento en la economia radica en que esta actividad es esencial para el
crecimiento econémico y la creacién de empleo en todo el mundo. Los emprendedores son pioneros
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en la innovacién y el cambio, y su capacidad para crear nuevos negocios y productos ayuda a
fomentar la competencia y aumentar la calidad en los mercados.

Ademas, los emprendedores pueden tener un impacto significativo en las comunidades locales al
generar actividad econémica y empleo, lo que puede ayudar a reducir la tasa de desempleo y mejorar
la calidad de vida.

Los nuevos negocios creados por los emprendedores pueden atraer inversores y capital, lo que puede
tener un impacto significativo en la economia en general. Los negocios exitosos pueden generar
grandes cantidades de empleo y actividad econ6mica, lo que puede impulsar el crecimiento
econdémico y el desarrollo nacional. Ademas, el emprendimiento puede tener otros beneficios que
rebasan las expectativas econémicas, como lo es el fomentar el espiritu empresarial y la creatividad
en las personas.

El emprendimiento, en esencia, es la iniciativa de crear un negocio o proyecto nuevo que genere valor
y beneficie a la sociedad, a menudo impulsado por la innovacién y la identificacién de oportunidades
de mercado. En Colombia, el emprendimiento es crucial para el desarrollo econdmico, la generacion
de empleo, y la innovacidn, siendo las PYMES (Pequefias y Medianas Empresas) grandes motores de
este crecimiento.

PUNTOS CLAVE:

¢ Las MiPymes formales son en su mayoria empresas nacientes y empresas jovenes y tienen tasas
de supervivencia mas bajas que las de las grandes empresas, al igual que menor probabilidad de
aumentar de tamafio.

e Las MiPymes acceden marginalmente a los mercados externos y a las compras del Estado. El
mercado local, incluso de la misma ciudad en donde estan ubicadas, parece ser una opcion
importante para las MiPymes.

e El acceso a crédito formal de las MiPymes es mas bajo que el de las empresas grandes y usan
recursos propios o reinversién de utilidades como fuentes alternativas de financiamiento.

e Para que las MiPymes sumen mas, se debe aumentar su productividad y promover medidas que
potencien su crecimiento, entre las que se encuentran, la mayor formalidad empresarial, la
digitalizacion, la mayor integracion y el desarrollo de mercados, entre otros.

En el 2025, el DANE (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica) de Colombia
contintia publicando informacién relevante sobre las micro, pequefias, medianas y grandes empresas
(MIPYMES) y su desempefio econémico. Los datos mas recientes, de junio de 2025, muestran un
crecimiento del 10,1% en las ventas reales del comercio minorista y un aumento del 0,3% en el
personal ocupado en comparaciéon con el mismo mes de 2024, segiin la Encuesta Mensual de
Comercio. Ademas, el PIB (Producto Interno Bruto) nacional trimestral, en su segundo trimestre de
2025, muestra un crecimiento del 2,1% en comparacion con el segundo trimestre de 2024.

Informacion relevante del DANE sobre MIPYMES en 2025:

e Crecimiento de Micronegocios: En el primer trimestre de 2025, el nimero de micronegocios en
Colombia crecid un 8,3% en comparacion con el mismo periodo de 2024, aunque el personal ocupado
por estos negocios disminuy6 un 0,6%, segtin el DANE.

e Comercio Minorista: En junio de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron un
10,1% y el personal ocupado crecié un 0,3% en comparacion con junio de 2024, informa el DANE.

¢ PIB: El PIB nacional trimestral, en su segundo trimestre de 2025, crecié un 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024, sefiala el DANE.

e IPC (indice de Precios al Consumidor): En julio de 2025, la variacion anual del IP@fue del 4,90%,
lo que representa una disminucién de 1,96 puntos porcentuales en comparacion con el mismo
periodo del afio anterior, segiin el DANE.

o IPP (indice de Precios del Productor): En julio de 2025, el IPP de la produccién nacional
presento una variacion de 0,25% respecto a junio de 2025, informa el DANE.
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COMPARATIVO DE LOS ULTIMOS 5 ANOS CON RELACION AL SMMLV

La variacion anual, de 2021 a 2025, del salario minimo legal vigente en Colombia, como se observa
a continuacion:

Salario Minimo 2025 $ 1,423,500
Salario Minimo 2024 $ 1,300,000
Salario Minimo 2023 $ 1,160,000
Salario Minimo 2022 $ 1,000,000
Salario Minimo 2021 $ 908,526

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM)

Es la cantidad de pesos colombianos por un ddlar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con
base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente
la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

La cotizacion del dolar en Colombia para el lunes 7 de septiembre del 2026 se mantuvo inalterada.
La TRM disminuyé un 21.08% (834.86 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior y se
redujo un 0.99% (31.35 Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior.

1 USD = 3,126.08 COP

Tres Mil Ciento Veintiseis Pesos Con Ocho Centavos

INDICADORES ECONOMICOS

MACRO VERTODO +
IPC MENSUAL IPP MENSUAL
0,17% v -0,33% 2
+1,09% -76,76% ago. 2026
-0,22%  -56,41% Mes
PIB
o1 abr 2026 ot jun 2026 3,5% 0
fos: i +1,3%  +59,09% 2-2026
SALARIO MINIMO ACPM GASOLINA
$1.750.905,00 2 $11.616,00 2 $16.331,00 2
+$ 327.905,00 +23,04% 2026 +$ 40,00 +0,35% ago. 2026 +$ 40,00 +0,25% ago. 2026
Ano Mes Mes
AUXILIO DE TRANSPORTE DESEMPLEO NACIONAL TASA DE INTERVENCION DE POLITICA
MONETARIA
249.095,00 ) 8,00% v
5 , ' 12,00% _ )
+$ 49.09500 +24,55% 2026 -1,20%  -13,04% jul. 2026
Afio Mes 0,00% 0,00% 01/09/2026
Fecha
9
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MERCADO CAMBIARIO VER TODO +

TRM EURO DOLAR CASA DE CAMBIO VENTA

$ 3126,08 v $ 3.631,25 v $ 3.353 v

-$1528 -0,49% 05/09/2026 -$18,85 -0,52% 04/09/2026 -$34  -1,00% 28/07/2026

Hoy Fecha de cierre Fecha de cierre

DOLAR CASA DE CAMBIO COMPRA BITCOIN DOLAR DIGITAL VENTA

$ 3239 v US$ 79.709,40 v $3N7 -

-$32 -098% 28/07/2026 -US$1.84110 -2,26% 04/09/2026 $0 0,00% 05/09/2026
Fecha de cierre Hoy Fecha de cierre

DOLAR DIGITAL COMPRA

$ 3152 -

$0 0,00% 05/09/2026

Fecha de cierre

1.2 ANALISIS TECNICO.

El alcance técnico de la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en bienes muebles
de propiedad abarca la proteccidn a través de vigilantes y medios tecnolégicos, como el monitoreo
CCTV, para disuadir y prevenir amenazas a esos bienes, bajo un marco normativo especifico como
el Decreto 356 de 1994y las regulaciones de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada en Colombia. Incluye la definicion de modalidades de servicio como vigilancia fija o movil y
la especificacion de recursos humanos, tecnolégicos y procedimientos operativos necesarios para su
ejecucion.

Componentes del Alcance Técnico

» Servicios y Modalidades

Vigilancia fija: Proteccion de bienes muebles en un lugar determinado mediante vigilantes o medios
tecnolégicos.

Vigilancia mavil: Proteccién de bienes muebles en un area delimitada a través de vigilantes o
medios tecnolégicos maviles.

Servicios de monitoreo: Uso de tecnologia como CCTV para supervisar y detectar eventos, segtn el
protocolo establecido por la autoridad competente.

> Recurso Humano

Personal calificado: Vigilantes con la acreditacion correspondiente y conocimiento de los
protocolos operativos.

Supervisor: Un responsable de la empresa que inspecciona la correcta prestacion del servicio.
» Recursos Tecnoldgicos y Medios

Sistemas de monitoreo: Equipos de videovigilancia y sistemas de alarma para un control constante
y disuasion. o

Medios de comunicacion: Equipos de voz y otros dispositivos necesarios para la operacion del
servicio.

Software de control: Sistemas para registrar la entrada y salida d%personas y gestionar la
seguridad del area. °®

» Procedimientos Operativos

Protocolos de seguridad: Documentos que establecen las directrices para la actuacion de los
vigilantes y la operacion de los sistemas. °
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Control de acceso: Procedimientos para orientar a los visitantes y controlar el ingreso de personas
a las instalaciones.

Mantenimiento de equipos: Asegurar el funcionamiento adecuado de los medios tecnolégicos
implementados.

La finalidad de estos servicios es prevenir y disminuir amenazas que puedan afectar la integridad de
los bienes muebles, manteniendo la seguridad sin afectar los derechos publicos ciudadanos.

1.3 PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO

Para la futura Contratacion, por parte de la dependencia se establecen los valores sefialados en el
presupuesto oficial y son parte integral del mismo, como se muestra a continuacion:

EL MUNICIPIO dispone presupuestalmente, para la suscripcién del contrato a celebrar, la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS
$257.050.420 M/L, incluidos impuestos y contribuciones de ley.

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO: De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 92 del Decreto Ley 356 de 1994, la parte 62, secciéon 62, articulo 2.6.1.1.6.1.1 y
subsiguientes del Decreto Reglamentario 1070 de 2015 (que recoge el Decreto 4950 de 2007), y
conforme a lo establecido en la Circular Externa N.2 20241300000445 emitida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por medio de la cual se fija las tarifas para la
contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada.

El valor de la propuesta debe cubrir todos los costos directos e indirectos derivados del contrato en
el evento de adjudicacidn, tales como sueldos, jornales y prestaciones del personal profesional,
técnico, administrativo, auxiliar vinculado por el contratista, honorarios, asesorias en actividades
objeto del contrato, desplazamientos, horas extras y alquileres, suministros, publicaciones,
impuestos y en general todos los gastos requeridos para el cabal cumplimiento de las actividades
contratadas.

En caso de que el contratista requiera personal adicional para el cumplimiento de las metas
contractuales, la vinculacién laboral de dicho personal no conllevard costos adicionales para la
Administraciéon Municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1882 de 2018, que adicioné un paragrafo
al articulo 8 de la Ley 1150 de 2007; la Administracién Municipal publicara al momento de la
apertura del proceso, el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

El contratista debe aceptar los procedimientos administrativos que determine LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL para la ejecucién del contrato y Cambiar los servicios, en un término no mayor a 24
horas siguientes a su devolucion, cuando no esté siendo prestado en 6ptimas condiciones.

PRESUPUESTO

Valor

SUBTOTAL Valor total
TARIFA prima e PLAZO DE
IVA SERVICIO servicios No TOTAL, VALOR
ITEM | DESCRIPCION ANTES DE AYS SUBTOTAL AlU 10% 19% MES (iva seguro | Impuestos . SERVICIOS SERVICIOS EJECUCION SERVICIO

AYS de

vida

(MESES)

incluido) impuestos

SERVICIO 24
1 HORAS CON 17.876.740 | 1.788.474 | 19.665.214 | 1.966.521 | 373.639 | 20.038.853 | 8.000 353.974 20.400.827 9 183.607.443 1,40 257.050.420

ARMA ,
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p——— - REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
S MUNICIPIO DE MANAURE
<45
8

ALCALDfA MUNICIPAL DE MANAURE
892.115.024-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
No. _ 26 - 391

CERTIFICA
DECRETO N°® 109 Diciembre 23 DE 2025 "POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y DE
GASTOS DEL MUNICIPIO DE MANAURE, LA GUAJIRA; PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2026"

[FEcRA: | 28/08/2026 ]

‘_' DEIALLEEE Prestacién de servicios de vigilancia y seguridad privada en los bienes muebles de propiedad del municipio de
Manaure - La Guajira

RUBRO PRESUPUESTAL | NOMBREDELRUBRO | EOPISO | NOMBREDELAFUENTE 2 ¢
212020200803 VIGILANCIA 121000 |[INGRESOS CORRIENTES DE 2.1 ALCALDIA 232.186.976,00

LIBRE DESTINACION
2.1.2.02.02.008.03 VIGILANCIA 1.2.4.3.04 SGP-PROPOSITO GENERAL- 2.1 ALCALDIA 30.000.000.00
LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS
CATEGORIAS 4, 5Y 6
[Total: [ 262.189.976,00 |

Elaborado por: FONTALVO

UWee . (i 1. CZ—

MANUEL DEL CRISTO FONTALVO RIVERA
JEFE DE PRESUPUESTO

Se expide este certificado a solicitud de:
ORDENADOR DEL GASTO

MUNICIPIO DE MANAURE - GUAJIRA

1.4 ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL

El articulo 22 de la ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccidon que se pueden emplear
para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para el efecto cinco
(5) modalidades principales, como son: La Licitaciéon Publica, como regla general, a y su turno, como
excepciones a esta ultima, tenemos a la Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos, Minima Cuantia
y la Contratacién Directa.

La determinacién de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre otros, a Dos
(2) criterios claramente establecidos, el primero relativo al Objeto o clase de Contrato a celebrar o el
sujeto que lo suscribe, y el Segundo, regido por el factor Cuantia. Asi en primera instancia, por la
naturaleza del sujeto contratante o clase del servicio o bien a contratar, las leyes contractuales
establecen procedimientos contractuales especiales para la seleccion de los contratistas encargados
de ejecutar tales contratos; y en un segundo evento, propio de aquellos casos donde el legislador no
ha establecido un procedimiento particular, la cuantia constituye el criterio que por excelencia entra
a determinar la modalidad de contratacion a desarrollar para lograr la adjudicacién del contrato.

Los Contratos de Prestacion de Servicios, distintos de los de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion y salvo excepciones especiales relacionadas con la naturaleza juridica de la entidad
contratante, no se encuentran inmersos dentro del grupo de contratos cuya contrataciéon obedece a
un procedimiento excepcional a la regla general, por el contrario, para la ejecucién del contrato de
servicios el criterio que impera para establecer la modalidad de selecciéon de contratistas se
fundamenta en el FACTOR CUANTIA, motivo por el cual la escogencia de los contratistas se hara por
aquellas modalidades o causales que las integran, donde el presupuesto del contrato sea
preponderante para su realizacion. Asfi las cosas, por regla general la seleccién de un contratista para
la ejecucion de un contrato de servicios debera hacerse, por Licitacién Publica.

En los términos de la cuantia del contrato que se pretende celebrar, este no supera el limite maximo
de la menor cuantia para contratar con la Alcaldia del Municipio de Manaure, esto es menor a 280
SMMLV durante la vigencia fiscal de 2025, de ahi que, por la modalidad de seleccién utilizada por la
entidad para escoger contratista, sera la establecida en el Literal b) del Numeral 22 dgl articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y cuyo procedimiento se encuentra descrito en el Decreto 1082 de 2015.

2. ANALISIS DE LA DEMANDA.

Comportamiento del Gasto Historico. Utilizando la herramienta de vigualizacién para el analisis
de la demanda que provee CCE en el marco del Modelo de Abastecimiento estratégico, se adelantd li
consulta respectiva para conocer el comportamiento del gasto por parte de la entidad con respecto:

La “Clasificacion industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Econémicas y aquellas
que también registren en su registro de proponentes el Cédiga Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas: PY
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Segtn el Decreto 1082 del 2015, se hace necesario clasificar los bienes y/o servicios segin el
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios,
conocido por las siglas UNSPSC.

Con base en la codificacion del clasificador de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar
de productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), el presente proceso se encuentra codificado

como se indica a continuacion:

CLASIFICACION UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
92 12 15
servicios de defensa nacional, orden seguridad y proteccién . .
o - - . servicio de guardias
publico, seguridad y vigilancia personal

Se pudo evidenciar al consultar el MAE para le entidad, que NO ha adquirido servicios por las clases
referenciadas, como se demuestra a continuacion:

hd ANALISIS DE LA DEMANDA Atras

Agencia Nacional

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente — (4) u““.:

—
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- -3
< $50000000  §1,200.000,000
Modalidad de ssleccion
Computtie JE——
Ot Eagmecad
2 Familia
Comportamiento contratacion por bienss y servicios de UNSPSC
ARo 2021 2023 2024
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacién Centratos Valor Participacién Centratos Valor Participacién
9314 - Servicios comunitarios y sociales 1 $512.500,000 5.68% 2 $1,162.934600 1296% 6 $1,610.104,450  17.23%
8011 - Servicios de recursos humanos 1 $1,200,000,000 13.29%
7711 - Proteccion medioambiental '
9413 - Organizaciones, 350G3CIONEs ¥ MOVIMentos Civicas 1 $650.000,000 7.20%
9014 - Departes comerciales 1 $2£11585,580 4.56%
8610 - Formacion profesional 1 $311,000,000 3.44%

8511 - Prevencion y control de enfermedades
Treal 1 $612.500.000 6.83% 4 82 Ilﬂ,mABDO 28.70% 2 $2.871881.040 28 59%
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Nombre de Provesdor Valor Total Estimado para el || Namero de Contratos del| | Origen del Proveedor
Proveedor ||~ I Provesdor Provesder Colombia L
. B H 0lomDoIa - La..,
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O \alor OContratos $IOmiM
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Valar
Cantratos
Valor Tata

O g::w Moda: id;u genera
3. ANALISIS DE LA OFERTA.

ZQUIEN VENDE?

En este sector, las empresas por lo general estan constituidas de acuerdo con el cédigo de comercio
en: Sociedades Anénimas o Limitadas; Cooperativas, Comanditas Simples y por Accimés y en algunas
oportunidades podemos conseguir para este servicio a personas naturales o juridicas ofertando ya
que cuentan con la idoneidad y experiencia para ejecutar objetos contractuales con el relacionado en
el presente estudio.

MAE- OFERTA ® N

Se pudo evidenciar al consultar el MAE para le entidad, que SI ha adquirido servicios por las clases
referenciadas 921215 como se demuestra a continuacion:
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ANALISIS DE LA OFERTA
Cotbrmbia Compra Eficient — (© meinicias)

— T Emsnne. L
Gasto Anual

FILTROS: |

Gasto Mensual
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Comportamiento contratacion por bienes vy servicios de UNSPSC

9212 - Seguridad y proteccion personal 1 $1.321,933.369 6.70% 2 $2.465.104,964 12.40% 3 $5.038.556.600
Total 1 $1.321,933.369 6.70% 2 $2.465.104.964 12.49% 3 $5.038.556.609 25.54% 1 $2.279.575.771
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De lo anterior se puede concluir que existe una cantidad de proveedores en el sector, mediante un
nimero aproximado a 11 procesos contractuales se han establecido lazos contractuales con 3
proveedores en la actividad del presente objeto en los tltimos afios, de acuerdo con la clasificacién
UNSPSC referenciada anteriormente.

Se debe resaltar que todas estas empresas, personas naturales, podrian contar con experiencia,
capacidad financiera y juridica suficiente; por lo cual las sitiian, sin perjuicio de las exigencias de la
entidad dentro del proceso de seleccion, entre los posibles oferentes que eventualmente podrian
tener la idoneidad para ejecutar el objeto del contrato.

4.INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores aqui establecidos obedecen al analisis del sector que hace la entidad conforme a lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes contenidos en
el RUP.

De acuerdo con los lineamientos generales demarcados por Colombia Compra Eficiente en el Manual
para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacién y a la Guia
para la Elaboracién de Estudios del Sector, la administracién debe velar por la salud financiera del
proceso, favoreciendo el recurso publico y al mismo tiempo establecer indicadores que se encuentren
enmarcados dentro de las tendencias financieras del sector tanto a nivel nacional, como en el ambito
local.

Con la informacién financiera anterior, se estimaron los indicadores de capacidad financiera y
organizacional de cada empresa, asi:

A. Indicadores de capacidad financiera

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 son:

» indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

* indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en
la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

* Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja
la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

A. Indicadores de capacidad organizacional

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015 son:

« Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.
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DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

MUNICIPIO DE MANAURE
Nit. 892115024-8

INDICADORES FINANCIEROS ESTABLECIDOS

Informacién SIIF 2025

Indice de Indice de Razon de Cobertura | Rentabilidad del Rentabilidad
i Liquidez de Intereses i i del Activo
Descripcién . : Total, Activo Total, Activo No . Total, Pasivo Total, Pasivo Total, Total, Utilidad Paslvo. .ACtI\IO i U.tlhd.ad U"hd.ad | Utlhd.ad 1
No Razén Social NIT CIUDAD . ) Total, Activo . . . . . Intereses : Total/Activo Corriente/Pasivo | Operac /Gast [o] Op!
Del Sector Corriente Corriente Corriente No Corriente Pasivo Patrimonio Operacional N n n n
Total Corriente de Interes /Patrimonio /Activo
N8010 -
Actividades 645 HOLDING
1 de COLOMBIA SA 830146338 BOGOTAD.C. 195.636.512 94.121.362 289.757.874 166.137.106 19.957.178 186.094.284 | 103.663.590 3.245.687 4.314.196 0,64 1,2 13 0,04 0,01
seguridad o
privada
N8010 -
Actividades 645 HOLDING
2 de COLOMBIA SA 830146338 BOGOTAD.C. 159.314.721 66.663.578 225.978.299 123.790.847 14.080.193 137.871.040 | 88.107.259 5.601.248 6.319.586 0,61 1,3 1,1 0,07 0,03
seguridad o
privada
N8010 -
Actividades COMPARIA DE
3 de VIGILANCIA DEL 800100230 | YOPAL-CASANARE 3.493.076,00 1.106.344,00 4.599.420 567.856,00 3.294,00 571.150 4.028.270 26.921,00 1.171.896,00 0,12 6,2 43,5 0,29 0,25
seguridad CASANARE LTDA
privada
N8010 -
Actividades COMPARIA DE
a4 de VIGILANCIA DEL 800100230 | YOPAL-CASANARE 2.548.984,00 1.158.286,00 3.707.270 662.400,00 3.294,00 665.694 3.041.576 75.134,00 787.486,00 0,18 38 10,5 0,26 0,21
seguridad CASANARE LTDA
privada
N8010 -
Actividades | ¢ RiDAD ONCOR
6 de LTDA 800201668 BOGOTAD.C. 92.706.602,00 119.340.569,00 212.047.171 18.650.464,00 131.410.594,00 | 150.061.058 | 61.986.113 | 8.802.195,00 790.766,00 0,71 50 0,1 0,01 0,00
seguridad
privada
N8010 -
Actividades INTERGLOBAL BARRANQUILLA-
9 de SEGURIDAD Y 802006730 57.728.354,00 14.942.950,00 72.671.304 14.472.743,00 21.601.347,00 36.074.090 36.597.214 154.052,00 1.352.193,00 0,50 4,0 8,8 0,04 0,02
) ATLANTICO
seguridad VIGILANCIA LTDA
privada
N8010 -
Actividades INTERGLOBAL BARRANQUILLA-
10 de SEGURIDAD Y 802006730 56.983.932,00 12.895.494,00 69.879.426 12.430.216,00 22.204.189,00 34.634.405 35.245.021 57.247,00 2.535.703,00 0,50 4,6 44,3 0,07 0,04
) ATLANTICO
seguridad VIGILANCIA LTDA
privada
N8010 -
Actividades
11 de AUTO SAFE S.A. 811034722 BOGOTAD.C. 1.670.573,00 445.677,00 2.116.250 1.990.768,00 125.298,00 2.116.066 184 67.079,00 393.204,00 1,00 0,8 59 2136,98 0,19
seguridad
privada
N8010 -
Actividades SEGURIDAD ACTIVA
15 de LTDA EN 816003445 NEIVA-HUILA 6.471.139,00 816.759,00 7.287.898 1.211.071,00 1.896.846,00 3.107.917 4.179.981 85.483,00 143.348,00 0,43 53 1,7 0,03 0,02
seguridad REORGANIZACION
privada
N8010 -
Actividades
21 de SALVAGUARDAR LTDA 860353684 BOGOTAD.C. 9.464.173,00 3.083.576,00 12.547.749 4.994.667,00 1.216.970,00 6.211.637 6.336.112 66.058,00 1.092.464,00 0,50 1,9 16,5 0,17 0,09
seguridad
privada
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22

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

SALVAGUARDAR LTDA

860353684

BOGOTAD.C.

7.786.140,00

2.982.097,00

10.768.237

4.782.727,00

197.891,00

4.980.618

5.787.619

54.982,00

952.546,00

1,6

17,3

0,16

0,09

23

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

SEGURIDAD CENTRAL
LTDA

860514568

BOGOTAD.C.

30.078.806,00

6.439.481,00

36.518.287

10.926.203,00

3.609.425,00

14.535.628

21.982.659

1.053.802,00

10.536.187,00

2,8

10,0

0,48

0,29

24

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

SEGURIDAD CENTRAL
LTDA

860514568

BOGOTAD.C.

22.786.318,00

5.692.656,00

28.478.974

11.110.876,00

5.921.626,00

17.032.502

11.446.472

501.961,00

4.389.713,00

2,1

8,7

0,38

0,15

27

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

ESCORT SECURRRITY
SERVICES LTDA

900166798

BOGOTAD.C.

2.554.891,00

780.090,00

3.334.981

762.768,00

2.351.633,00

3.114.401

220.580

26.133,00

29.984,00

33

11

0,14

0,01

28

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

ESCORT SECURRRITY
SERVICES LTDA

900166798

BOGOTAD.C.

2.548.186,00

780.090,00

3.328.276

618.199,00

2.414.840,00

3.033.039

295.237

14.037,00

91.362,00

4,1

6,5

0,31

0,03

30

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

PROYECTAMOS
SEGURIDAD LTDA. EN
REORGANIZACION

900222918

BARRANQUILLA-
ATLANTICO

1.398.709,00

63.020,00

1.461.729

49.113,00

725.321,00

774.434

687.295

300.000,00

42.481,00

28,5

0,1

0,06

0,03

31

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

CRIPTON SECURITY
LTDA

900227032

BOGOTAD.C.

3.172.036,00

1.311.406,00

4.483.442

401.779,00

2.778.039,00

3.179.818

1.303.624

211.837,00

92.919,00

79

0,4

0,07

0,02

32

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

CRIPTON SECURITY
LTDA

900227032

BOGOTAD.C.

1.921.761,00

1.299.756,00

3.221.517

415.987,00

1.432.168,00

1.848.155

1.373.362

290.348,00

108.733,00

4,6

0,4

0,08

0,03

33

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

SEGURIDAD LA FE LTDA

900280063

BOGOTAD.C.

498.282,00

1.801.137,00

2.299.419

1.671.974,00

1.671.974

627.445

169.546,00

9.904,00

0,3

0,1

0,02

0,00

36

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

ANGELUS SEGURIDAD
LTDA

900292854

BUCARAMANGA-
SANTANDER

3.505.027,00

90.331,00

3.595.358

796.882,00

85.823,00

882.705

2.712.653

37.291,00

309.201,00

44

83

0,11

0,09

37

N8010 -
Actividades
de
seguridad
privada

ZONA DE SEGURIDAD
LTDA

900306514

BOGOTAD.C.

7.748.427,00

3.308.634,00

11.057.061

1.741.189,00

4.044.594,00

5.785.783

5.271.278

792.748,00

86.411,00

4,5

0,1

0,02

0,01
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N8010 -
Actividades |7\ x DE SEGURIDAD
38 de LT0A 900306514 | BOGOTA D.C. 5.208.206,00 3.343.440,00 8.551.646 111733400 | 2.249.44500 | 3.366.779 | 5.184.867 | 79174800 | 180.655,00 0,39 47 02 0,03 0,02
seguridad
privada
N8010 -
Actividades |  SEGURIDAD HORUS
39 de LTDAEN 900309625 | BOGOTAD.C. 2.951.296,00 489.040,00 3.440.336 1.164.035,00 1.077.151,00 | 2241186 | 1.199.150 | 32.804,00 | 102.033,00 0,65 25 31 0,09 0,03
seguridad REORGANIZACION
privada
N8010 -
Actividades |  SEGURIDAD HORUS
a0 de LTDAEN 900309625 | BOGOTAD.C. 2.910.628,00 330.558,00 3.241.186 471.852,00 966.885,00 1.438.737 | 1802449 | 32.804,00 | 133.524,00 0,44 6,2 41 0,07 0,04
seguridad REORGANIZACION
privada
N8010 -
Actividades
@ de SERCOSEG LTDA 900352640 | BOGOTAD.C. 4.291.427,00 980.393,00 5.271.820 3.817.634,00 82.178,00 3.899.812 | 1372008 | 151.87600 | 21.364,00 0,74 11 01 0,02 0,00
seguridad
privada
N8010 -
Actividades ASDA SEGURIDAD
a3 de oA 900354530 | BOGOTAD.C. 406.920,00 177.935,00 584.855 92.018,00 257.497,00 349515 235.340 1.591,00 3.698,00 0,60 44 23 0,02 0,01
seguridad
privada
N8010 -
Actividades ASDA SEGURIDAD
a de oA 900354530 | BOGOTAD.C. 398.170,00 179.702,00 577.872 57.496,00 288.734,00 346.230 231.642 498,00 3.491,00 0,60 69 7,0 0,02 0,01
seguridad
privada
N&010 - PROTECCION
Actividades | e\ ERAESTRUCTURA
s de COLOMBIA - 901050298 CALI-VALLE 12.369.609,00 207.183,00 12576792 | 6.133.954,00 143333300 | 7.567.287 | 5.009.505 | 371.266,00 | 2.876.057,00 0,60 2,0 7,7 0,57 023
seguridad PROTINCO LTDA
privada
N&010 - PROTECCION
Actividades | e\ ERAESTRUCTURA
6 de COLOMBIA - 901050298 CALI-VALLE 10.372.495,00 395.301,00 10.767.796 | 7.315.467,00 641.071,00 7.956.538 | 2811258 | 575.793,00 | 1.334.484,00 0,74 14 23 0,47 012
seguridad PROTINCO LTDA
privada
N8010 -
Actividades | b)) crim SECURITY
a9 de L ToA 830117019 | BOGOTAD.C. 1.540.134,00 144.835,00 1.684.969 911.795,00 911.795 773.174 50.065,00 74.604,00 0,554 17 15 0,10 0,04
seguridad
privada
N8010 -
Actividades | b)) cpim SECURITY
50 de L ToA 830117019 | BOGOTAD.C. 2.176.051,00 39.392,00 2.215.443 1.180.163,00 1.180.163 | 1.035.280 | 47.188,00 51.418,00 0,553 18 11 0,05 0,02
seguridad
privada
Suma del Indicador 17,63 130,93 216,37 2.141,24 2,14
Promedio 0,57 422 6,98 69,07 0,07
Mediana 0,57 3,85 232 0,07 0,03
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Maximo

1,00

28,48

44,29

2.136,98

0,29

Minimo

0,12

0,30

0,06

0,01

0,00

Media Geometrica

0,53

2,97

2,10

0,07

0,07

Indicador establecido por el comite

0,53

2,97

2,10

0,07

0,07
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INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL A SOLICITAREN EL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATACION.

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Liquidez Activo Cte. / Pasivo Cte. Mayog (;17gual a
. Pasivo Total / Activo Menor o igual
Endeudamiento Total 0,53 )
Razén De . ) Mayor o igual a J Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,
Cobertura De Utilidad Operacional / 2100 o = —
Intereses Gastos de Intereses Indeterminado (Z . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn‘)
Rentabilidad Del Utilidad Operacional / Mayor o igual a
Patrimonio Patrimonio 0,07
Rentabilidad Del Utilidad Operacional / Mayor o igual
Activo Activos 0,07

FUENTE:

https://www.dane.gov.co

https://www.larepublica.co/economia/inflacion

https://www.dolar-colombia.com/

https://www.larepublica.co/economia
https://unctad.org/es/publication/situacion-y-perspectivas-de-la-economia-mundial-2025
https://www.salariominimocolombia.net/historico

SIS -/

Atentamente,

NESTOR CASTRILLON ROIS
SECRETARIO DE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

€ O @manaure.gudijira & www.manaure-lagudijira.gov.c
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