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Doctor

ROBERTO CARLOS RAMIREZ TRUJILLO
ALCALDE MUNICIPAL

Chinu, Cérdoba

ASUNTO: DONACION DE MATERIAL INTELECTUAL
Respetada Doctor:

Por medio de la presente yo, YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA
identificada con la cédula de ciudadania N° 1.129.535.839 de barranquilla,
actuando en nombre propio con tarjeta profesion N° 03004 con acta de aprobacion
83 del 01/06/2010 expedida por la comision de ejercicio profesional de nutricién y
dietética y la resolucion 08-2321 de 2017 expedida por la secretaria de salud
departamental del atlantico que me faculta para ejercer la profesion de
nutricionista dietista en el territorio nacional.

en mi calidad de autor y titular exclusivo de los derechos de este analisis
nutricional racidn para preparar en sitio desayuno, merienda matutina, almuerzo,
merienda vespertina, el cual esta hecho para desarrollar a atencion al adulto
mayor. me dirijo a usted con el propdsito de manifestar mi voluntad expresa de
donar de forma gratuita el material intelectual a favor de su institucién:

Titulo del material: andlisis nutricional racion para preparar en sitio desayuno,
merienda AM, almuerzo, merienda PM

Formato de entrega: Digital PDF, Word, etc.)

Breve descripcidon: Esta donacién se realiza con el objetivo de contribuir al
desarrollo del componente nutricional en especial a la poblacién adulta del
municipio de Chinu- Cérdoba, permitiendo que la entidad haga uso del mismo en
los diferentes programas que involucren a esta poblacion.

Bajo los términos expuestos autorizo al municipio de Chinu de cabeza de su
alcalde hacer uso de este analisis nutricional para cualquier programa que tenga
como beneficiaria la poblacion adulta. Asimismo, la entidad se compromete a
respetar mis derechos morales, reconociendo siempre mi autoria en cualquier
exhibicion, reproduccion o uso del material.
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Agradezco de antemano y que este material sea bien recibido por la
administraciéon municipal, la cual representa.

Atentamente,

/ "
YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA
C.C. N°. 1.129.535.839 de barranquilla

Correo: yesicaescorcianoriega@gmail.com
Cel. 300 7096420
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

TIEMPO DE GRUPO DE % (e{e]][c]0) PESO NETO . . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mg:u ALMUERZO CEREAL Arroz con pimenton y cebolla D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,0
Mg:” ALMUERZO CEREAL | Arroz con pimentony cebolla B009 Ajo, crudo 05 0,475 0,7 0,0 0,0 0,1
MOe:u ALMUERZO CEREAL Arroz con pimenton y cebolla A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,1
Mg;'” ALMUERZO CEREAL | Arroz con pimenton y cebolla B08O Pimentén rojo, crudo 4 34 1,2 0,0 0,0 0,2
Mg:u ALMUERZO CEREAL Arroz con pimentony cebolla L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Meni Ensalada Roja
o1 ALMUERZO VERDURAS (Remolacha, Zanahoria, D020 Mayonesa, con sal 12 12 39,1 0,1 4,0 0,6
Repollo y Mayonesa)
Menu Ensalada Roja Remolacha, sin cadscara
ALMUERZO VERDURAS (Remolacha, Zanahoria, B098 ’ ’ 50 40 21,2 0,6 0,0 41
01 cruda
Repollo y Mayonesa)
Men Ensalada Roja
01 ALMUERZO VERDURAS (Remolacha, Zanahoria, B099 Repollo blanco, crudo 50 35 14,0 0,6 0,1 2,2
Repollo y Mayonesa)
Mend Ensalada Roja
01 ALMUERZO VERDURAS (Remolacha, Zanahoria, L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Repollo y Mayonesa)
Mend Ensalada Roja
01 ALMUERZO VERDURAS (Remolacha, Zanahoria, B110 Zanahoria, sin cdscara, cruda 50 42,5 20,0 0,3 0,0 4,0
Repollo y Mayonesa)
Mg:u ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de mango FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg:u ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de mango K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 1,0
Mg:” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de mango co51 Mango comin, crudo 20 45 35,6 03 0,0 7.7
Mend | A MuERZO POSTRE Panelita de leche K034 Panelita de leche de vaca, 10 10 36,1 0,3 0,2 8,3
01 con azucar
Mend Papa, variedad cerosa,
01 ALMUERZO TUBERCULO Papa Salada B065 sabanera, con cascara, 80 80 64,0 1,8 0,1 13,5
cruda
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu

o1 ALMUERZO | TUBERCULO Papa Salada L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg:” ALMUERZO PROTEINA Pechuga a la Plancha D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,0
Mg:” ALMUERZO PROTEINA Pechuga a la Plancha B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,1
Mg;'” ALMUERZO PROTEINA Pechuga a la Plancha Fo85 Pollo, pec;':’g: con piel, 330 306,9 509,5 63,5 28,2 0,3
Mg:“ ALMUERZO PROTEINA Pechuga a la Plancha L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg:” ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja B005 Ahuyama, cocida, sin sal 15 15 7.2 0,1 0,1 1,3
Mg:” ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja BO14 Apio, crudo 30 15 3,9 0,1 0,0 0,7
Mg;‘” ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja B029 Cebolla junca, tallos, cruda 30 12 4.4 0,1 0,0 08
Mg:” ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja B035 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0,2 0,0 0,0 0,0
Mg;'” ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja 7026 Lenteja comn, cruda 2 8 14,4 0,4 0,2 1,8
Mend Papa, variedad cerosa,

01 ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja B065 sabanera, con cascara, 35 35 28,0 0,8 0,0 5,9

cruda
Mg:u ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja B081 Pimentdn verde, crudo 30 24 6,7 0,2 0,0 1,2
Mg;‘” ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja B092 Platano harton, verde, crudo 50 34 56,4 0,4 0,1 13,4
Menu . .

o1 ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg;‘“ ALMUERZO SOPA Sopa de Platano y lenteja B110 | Zanahoria, sin cascara, cruda 30 255 12,0 0,2 0,0 2,4
Mgrl'nu DESAYUNO PROTEINA Berenjena guisada con huevo D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mg:” DESAYUNO PROTEINA | Berenjena guisada con huevo B023 Be'e”'e"ac’rﬁgg cascara, 50 37,5 13,1 0,4 0,1 2,14
Mg:u DESAYUNO PROTEINA Berenjena guisada con huevo B027 Cebolla cabezona, cruda 12 11,4 4,6 0,2 0,0 0,88
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

TIEMPO DE GRUPO DE 5 (e{e]][c]0) PESO NETO ) . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mg;'” DESAYUNO PROTEINA | Berenjena guisada con huevo 1004 Huevo de Cgraulgza’ entero, 70 63 93,9 7,9 6,8 0,19
Mg:” DESAYUNO PROTEINA | Berenjena guisada con huevo L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Menu CEREALO Envuelto de mazorca,
01 DESAYUNO TUBERCULO Bollo de mazorca A019 precocido 60 60 111,0 29 4,7 14,10
Menu BEBIDA Leche de vaca, entera,
01 DESAYUNO LACTEA Leche con panela G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Menu BEBIDA
01 DESAYUNO LACTEA Leche con panela K033 Panela 10 10 36,4 0,1 0,0 9,02
Menu BEBIDA FRIA
01 NUEVES NO LACTEA Jugo de corozo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mend BEBIDA FRIA .
01 NUEVES NO LACTEA Jugo de corozo K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 1,0
Menu BEBIDA FRIA
01 NUEVES NO LACTEA Jugo de corozo P046 Corozo, crudo 40 24 91,4 0,9 7,1 6,0
Menu DERIVADO DE
01 NUEVES CEREAL Pan de queso A065 Pan de queso, horneado 29 29 106,4 3,0 6,0 9,7
Mend NUEVES LACTEO Queso costefio G015 Queso fresco, blando, 80 80 66,4 8,8 1,2 5.1
01 magro, tipo suero costefio
Mend BEBIDA FRIA
o1 ONCES NO LACTEA Jugo de corozo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA .
01 ONCES NO LACTEA Jugo de corozo K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 1,0
Mend BEBIDA FRIA
01 ONCES NO LACTEA Jugo de corozo P046 Corozo, crudo 40 24 91,4 0,9 7,1 6,0
Menu DERIVADO DE
01 ONCES CEREAL Pan de queso A065 Pan de queso, horneado 29 29 106,4 3,0 6,0 9,7
Mend ONCES LACTEO Queso costefio GO15 Queso fresco, blando, 80 80 66,4 8,8 1,2 5,1
01 magro, tipo suero costefio
Menu 01 APORTE TOTAL DIARIO NUTRIENTES 2173,2 121,4 92,7 206,5
Menu 01 RIEN PARA EL GRUPO DE EDAD (AMDR) 2100 56-80 56-98 135-195
Menu 01 NIVEL DE APORTE 103% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mg;u ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu )

02 ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco B0O09 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mg;” ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,07
Menu

o ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mg;” ALMUERZO CEREAL Arroz Pimentén D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Menu ALMUERZO POSTRE Bocadllloodulcia de K006 Bocadllloodulc? de 10 10 318 0.0 0.0 7.90

02 guayaba, velefio guayaba, velefio
Mg;” ALMUERZO PROTEINA Carne de res con Hogao D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mg';” ALMUERZO PROTEINA Carne de res con Hogao B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mg;u ALMUERZO PROTEINA Carne de res con Hogao B027 Cebolla cabezona, cruda 10 9,5 3,8 0,1 0,0 0,73
Mg;u ALMUERZO PROTEINA Carne de res con Hogao F099 Res, carne magra, cruda 300 300 417,0 65,4 17,1 0,00
Mg;” ALMUERZO PROTEINA Carne de res con Hogao L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Moegu ALMUERZO PROTEINA Carne de res con Hogao B103 Tomate, crudo 20 16 3,7 0,1 0,0 0,66
Mg;” ALMUERZO | VERDURAs | cnsatada diéii:l‘;ga’ tomate, B027 Cebolla cabezona, cruda 33 31,35 125 0,4 0,0 2,41
Mg';“ ALMUERZO | VERDURAs | Ensateda diéif:lgga’ tomate, | gosg Lechuga comun, cruda 100 55 9,9 0,4 0,1 1,43
Ment | aMUERzO | vERDURas | Ensaladadelechuga tomate, |, Limén, crudo 0,5 0,25 0,1 0,0 0,0 0,02

02 cebolla
Mend |\ MUERzO | VERDURas | EMsaladade lechuga, tomate, L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00

02 cebolla
Ment | aMUERzO | VERDURas | Ensaladade lechuga, tomate, B103 Tomate, crudo 20 16 3,7 0,1 0,0 0,66

02 cebolla
Mg;u ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de meldn FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg;” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de melon K003 Azticar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mg;” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de melon C060 Melon, crudo 30 15 3,8 0,1 0,0 0,75
Mg;” ALMUERZO SOPA Sopa de Frijoles BOOS Ahuyama, cocida, sin sal 50 50 24,0 0,4 0,4 4,20
Moegu ALMUERZO SOPA Sopa de Frijoles B035 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0,2 0,0 0,0 0,03
Mg;u ALMUERZO SOPA Sopa de Frijoles TO06 Frijol bola roja, crudo 8 8 29,7 1,7 0,1 4,70
Mend Papa, variedad cerosa,

02 ALMUERZO SOPA Sopa de Frijoles B0O65 sabanera, con cascara, 130 130 104,0 2,9 0,1 21,97

cruda

Mg;” ALMUERZO SOPA Sopa de Frijoles B081 Pimenton verde, crudo 40 32 9,0 0,3 0,0 1,57
Menu "

o ALMUERZO SOPA Sopa de Frijoles L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mg;” ALMUERZO SOPA Sopa de Frijoles B110 | Zanahoria, sin cascara, cruda 40 34 16,0 0,2 0,0 3,23
Mg;” ALMUERZO | TUBERCULO | Tajadas de platano amarrillo D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mg;” ALMUERZO | TUBERCULO | Tajadas de platano amarrillo B089 platano hsr'fg; maduro, 60 43,2 57,0 0,5 0,1 13,09
Mend CEREALO .

02 DESAYUNO TUBERCULO Bollo de yuca S014 Envuelto de yuca, precocido 90 90 126,9 0,5 0,1 30,87
Mg';” DESAYUNO PROTEINA Hab'Ch”er:fJ:\tlfmas con D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Menu . Habichuelas tiernas con .

DESAYUNO PROTEINA B009 Ajo, crudo 0,1 0,095 0,1 0,0 0,0 0,03

02 huevo
Menu . Habichuelas tiernas con .

o DESAYUNO PROTEINA e BO52 Habichuela, cruda 50 45 19,4 0,9 0,0 3,24
Menu DESAYUNO PROTEINA Habichuelas tiernas con 1004 Huevo de gallina, entero, 70 63 93,9 7.9 6.8 0,19

02 huevo crudo
Mend | pesavuno PROTEINA Habichuelas tiernas con L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00

02 huevo
Menu BEBIDA Leche de vaca, entera,

o DESAYUNO LACTEA Leche con panela G012 {quida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Mend BEBIDA

02 DESAYUNO LACTEA Leche con panela K033 Panela 10 10 36,4 0,1 0,0 9,02
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

g TIEMPO DE GRUPO DE 5 (e{e]][c]0) PESO NETO ) . .
MENU COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES BRUTO goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mg;” NUEVES DEZ';’:E S_DE Galletas dulces tipo wafer A025 Galletas ducles, tipo wafer 30 30 136,5 1,6 4,6 21,96
Mend BEBIDA FRIA

02 NUEVES NO LACTEA Jugo de corozo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA .
02 NUEVES NO LACTEA Jugo de corozo K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Menu BEBIDA FRIA
02 NUEVES NO LACTEA Jugo de corozo P046 Corozo, crudo 40 24 91,4 0,9 7,1 6,00
Mg;u ONCES DEE';:ES_DE Galletas dulces tipo wafer A025 Galletas ducles, tipo wafer 30 30 136,5 1,6 4,6 21,96
Menu BEBIDA FRIA
02 ONCES NO LACTEA Jugo de corozo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mend BEBIDA FRIA .
02 ONCES NO LACTEA Jugo de corozo K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Menu BEBIDA FRIA
02 ONCES NO LACTEA Jugo de corozo P046 Corozo, crudo 40 24 91,4 0,9 7,1 6,00
Mg;u ONCES LACTEO Kumis G002 Kumis, entero, con azlcar 250 250 220,0 7,3 6,3 33,75
APORTE
Menu TOTAL
02 DIARIO 2245,6 109,3 79,6 266,2
NUTRIENTES
RIEN PARA
Menu EL GRUPO
02 DE EDAD 2100 56-80 56-98 135-195
(AMDR)
Ment NIVEL DE o
02 APORTE 107% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mg;‘” ALMUERZO CEREAL Arroz Pimenton A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,07
Mgsnu ALMUERZO CEREAL Arroz Pimentén B081 Pimentdn verde, crudo 4 3,2 0,9 0,0 0,0 0,16
Menu . .
03 ALMUERZO CEREAL Arroz Pimenton L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Carne de Res en Bisteck B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPODE  GRUPO DE . CODIGO PESO NETO ) ; )
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Carne de Res en Bisteck B029 Cebolla junca, tallos, cruda 11 4.4 1,6 0.1 0,0 0,30
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Carne de Res en Bisteck Co44 Limoén, crudo 05 0,25 0,1 0,0 0,0 0,02
Moegu ALMUERZO PROTEINA Carne de Res en Bisteck F099 Res, carne magra, cruda 310 310 430,9 67,6 17,7 0,00
Menu :

03 ALMUERZO PROTEINA Carne de Res en Bisteck LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Carne de Res en Bisteck B103 Tomate, crudo 10 8 18 01 0,0 0,33
Mend 1 ol MUERZO POSTRE Chocolatina K012 Chocolatina, o chocolate de 15 15 82,5 0,8 4,8 9,00

03 leche
Mg';” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada Pico de Gallo B027 Cebolla cabezona, cruda 33 31,35 12,5 0.4 0,0 241
Mg;” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada Pico de Gallo B035 Cilantro, crudo 05 0,45 0.2 0.0 0.0 0,03
Mgg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada Pico de Gallo 044 Limén, crudo 0,5 0,25 01 0,0 0.0 0,02
Mgg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada Pico de Gallo L015 sal 1 1 0,0 0.0 0,0 0,00
Moegu ALMUERZO VERDURAS Ensalada Pico de Gallo B103 Tomate, crudo 35 28 6,4 0,3 0,0 1,15
Mg;” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de melon FT023 | Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0.0
Mg';“ ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de melon K003 Azticar blanco, granulado 1 1 40 0.0 0,0 0,99
Mg;” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de melon C060 Melén, crudo 100 50 12,5 0.4 0.0 2,50
Mggu ALMUERZO SOPA Sopa de Fideos B0O5 Ahuyama, cocida, sin sal 15 15 7,2 0,1 0,1 1,26
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de Fideos B014 Apio, crudo 30 15 39 0.1 0,0 0,69
Mg;” ALMUERZO SOPA Sopa de Fideos BO35 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0.2 0,0 0,0 0,03
Mend Papa, variedad cerosa,

03 ALMUERZO SOPA Sopa de Fideos B065 sabanera, con cascara, 35 35 28,0 0,8 0,0 5,92

cruda
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE 5 (e{e]][c]0) PESO NETO ) . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mend | aLMuERZO SOPA Sopa de Fideos A072 Pasta alimenticia, 20 20 74,2 2,6 0,3 14,94

03 enriquecida, cruda
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de Fideos L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Moegu ALMUERZO SOPA Sopa de Fideos B110 Zanahoria, sin cascara, cruda 30 25,5 12,0 0,2 0,0 2,42
Mg;‘” ALMUERZO | TUBERCULO Tajadas de plétano D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgg” ALMUERZO | TUBERCULO Tajadas de plétano B089 platano hsr'fg; maduro, 170 122,4 161,6 1,3 0,2 37,09
Menu CEREALO Envuelto de mazorca,

03 DESAYUNO TUBERCULO Bollo de mazorca A019 precocido 110 110 203,5 5,3 8,7 25,85
Menu BEBIDA - Leche de vaca, entera,

03 DESAYUNO LACTEA Leche tibia G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Mend 1 pesayuno | PROTEINA Queso costefio en tajada G020 Queso fresco, semiduro, 85 85 211,7 20,7 13,5 1,96

03 semimagro, de pasta hilada
Menu BEBIDA FRIA )

03 NUEVES NO LACTEA Agua fresca de tamarindo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA ) )

03 NUEVES NO LACTEA Agua fresca de tamarindo C080 Tamarindo, crudo 40 18 59,2 1,0 0,1 13,18
Menu DERIVADO DE

03 NUEVES CEREAL Pan deyuca A067 Pan de yuca, horneado 29 29 103,0 4,6 3,5 13,20
Menu BEBIDA FRIA )

03 ONCES NO LACTEA Agua fresca de tamarindo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mend BEBIDA FRIA ) )

03 ONCES NO LACTEA Agua fresca de tamarindo C080 Tamarindo, crudo 40 18 59,2 1,0 0,1 13,18
Menu DERIVADO DE

03 ONCES CEREAL Pan deyuca A067 Pan de yuca, horneado 29 29 103,0 4,6 3,5 13,20
Mend ONCES LACTEO Yogurt G028 yogurt, bebible, entero, con 250 250 202,5 7,3 7,0 28,00

03 azucar

APORTE

Menu TOTAL

03 DIARIO 2229,0 133,7 72,9 254,5

NUTRIENTES

Menu RIEN PARA

03 EL GRUPO 2100 56-80 56-98 135-195
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
DE EDAD
(AMDR)
Mena NIVEL DE )

03 APORTE 106% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mg;'” ALMUERZO CEREAL Arroz con Zanahoria D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mg:u ALMUERZO CEREAL Arroz con Zanahoria B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mgzu ALMUERZO CEREAL Arroz con Zanahoria A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,07
Menu .

04 ALMUERZO CEREAL Arroz con Zanahoria LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mgzu ALMUERZO CEREAL Arroz con Zanahoria B110 Zanabhoria, sin cdscara, cruda 10 8,5 4,0 0,1 0,0 0,81
Mgzu ALMUERZO PROTEINA Carne de res asada B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mgzu ALMUERZO PROTEINA Carne de res asada F099 Res, carne magra, cruda 310 310 430,9 67,6 17,7 0,00
Menu

04 ALMUERZO PROTEINA Carne de res asada LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg;'” ALMUERZO POSTRE Gelatina de pata K020 Gelatina de pata 15 15 48,6 1,1 0,0 11,03
Mg:u ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de corozo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg;'” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de corozo K003 Azticar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mgzu ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de corozo P046 Corozo, crudo 100 60 228,6 2,3 17,7 15,00
Mg:l‘” ALMUERZO SOPA Mazamorra de dulce K003 Azticar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mg;'” ALMUERZO SOPA Mazamorra de dulce SN0O1 Canela 0,5 0,5 06 0,1 0,0 0,04
Menu Leche de vaca, entera,

ALMUERZO SOPA Mazamorra de dulce G012 L : 65 65 35,8 2,1 2,1 2,21

04 liquida, pasteurizada
Mgzu ALMUERZO SOPA Mazamorra de dulce A044 Maiz amarillo, trillado 15 15 52,1 1,3 0,1 11,40
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE % (e{e]][c]0) PESO NETO . . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mend Papa, variedad harinosa,

04 ALMUERZO TUBERCULO Papas Criollas cocidas B0O70 criolla, con cascara, cocida, 40 40 34,0 0,6 0,0 7,24

sin sal

Mg:u ALMUERZO VERDURAS Verduras Salteadas tipo Wok D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgzu ALMUERZO | VERDURAS | Verduras SalteadastipoWok |  BO52 Habichuela, cruda 20 18 7.7 0.4 0,0 1,30
M§4nu ALMUERZO VERDURAS Verduras Salteadas tipo Wok B080 Pimentén rojo, crudo 15 12,75 4,5 0,1 0,0 0,80
Mgzu ALMUERZO VERDURAS Verduras Salteadas tipo Wok B081 Pimentén verde, crudo 35 28 7,8 0,3 0,0 1,37
Mgzu ALMUERZO VERDURAS Verduras Salteadas tipo Wok B099 Repollo blanco, crudo 20 14 5,6 0,3 0,0 0,90
Mg;'” ALMUERZO | VERDURAS | Verduras Salteadas tipo Wok L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mg:u ALMUERZO VERDURAS Verduras Salteadas tipo Wok B110 Zanabhoria, sin cascara, cruda 20 17 8,0 0,1 0,0 1,62
Menu CEREALO Envuelto de mazorca,

04 DESAYUNO TUBERCULO Bollo de mazorca A019 precocido 60 60 111,0 2,9 4,7 14,10
Mg:u DESAYUNO PROTEINA Habichuelas con huevo D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgzu DESAYUNO PROTEINA Habichuelas con huevo BOS52 Habichuela, cruda 50 45 19,4 0,9 0,0 3,24
Mgzu DESAYUNO PROTEINA Habichuelas con huevo 1004 Huevo de fral}gza’ entero, 70 63 93,9 7,9 6,8 0,19
M&T” DESAYUNO PROTEINA Habichuelas con huevo L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Menu BEBIDA Leche de vaca, entera,

04 DESAYUNO LACTEA Leche con canela G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Mend BEBIDA FRIA )

04 NUEVES NO LACTEA Jugo de naranja FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA ) .

04 NUEVES NO LACTEA Jugo de naranja C062 Naranja, cruda 40 24 9,8 0,2 0,1 2,11
Menu DERIVADO DE

04 NUEVES CEREAL Pan de queso A065 Pan de queso, horneado 29 29 106,4 3,0 6,0 9,72
Mend BEBIDA FRIA )

04 ONCES NO LACTEA Jugo de naranja FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO
. TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
MENU COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES BRUTO goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu BEBIDA FRIA ) )

04 ONCES NO LACTEA Jugo de naranja C062 Naranja, cruda 40 24 9,8 0,2 0,1 2,11
Mg:l‘” ONCES LACTEO Kumis G002 Kumis, entero, con azticar 250 250 220,0 73 6,3 33,75
Mend DERIVADO DE

04 ONCES CEREAL Pan de queso A065 Pan de queso, horneado 29 29 106,4 3,0 6,0 9,72

APORTE
Menu TOTAL
04 DIARIO 2053,9 116,3 86,9 197,5
NUTRIENTES
RIEN PARA
Menu EL GRUPO
9 P 2100 56-80 56-98 135-195
(AMDR)
Ment NIVEL DE o

04 APORTE 98% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,07
Menu

o ALMUERZO CEREAL Arroz Blanco L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Moegu ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla B0O09 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Menu . Bagre, magro, entero, cocido,

05 ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla EOO06 sin sal 300 198 273,2 36,0 14,3 0,00
MgSnu ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla B029 Cebolla junca, tallos, cruda 11 4,4 1,6 0,1 0,0 0,30
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla SN004 Laurel 0,5 0,5 0,6 0,1 0,0 0,0
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla SN0OS5 Orégano 0,5 0,5 0,6 0,1 0,0 0,0
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

Tlggllzl%RE fLTIbIJEPr?T%% PREPARACION .I%%D;g% INGREDIENTES AZILIE Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mg;ﬂ ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla B081 Pimentén verde, crudo 10 8 2,2 0,1 0,0 0,39
Mg;u] ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla SNO06 Romero 0,5 0,5 0,6 0,1 0,0 0,0
Menu )

05 ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mgg‘] ALMUERZO | PROTEINA Bagre en salsa criolla B103 Tomate, crudo 10 8 18 0,1 0,0 0,33
Mggﬂ ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa criolla B110 Zanahoria, sin cascara, cruda 10 8,5 4,0 0,1 0,0 0,81
Mggl] ALMUERZO POSTRE Chocolatin?éghihocolate de K012 Chocolatin?éé)hihocolate de 15 15 825 0.8 48 0.00
Mggﬂ ALMUERZO VERDURAS Ensalada de Aguacate FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mggl] ALMUERZO VERDURAS Ensalada de Aguacate B027 Cebolla cabezona, cruda 33 31,35 12,5 0,4 0,0 2,41
Mgg‘] ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de Aguacate 044 Limén, crudo 0,5 0,25 01 0,0 0.0 0,02
Mggﬂ ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de Aguacate L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mggﬂ ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de Aguacate B103 Tomate, crudo 35 28 6.4 0,3 0,0 115
Mggﬂ ALMUERZO BEBIDA FRIA Limonada FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg5nﬂ ALMUERZO BEBIDA FRIA Limonada K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mggl] ALMUERZO BEBIDA FRIA Limonada Cco44 Limén, crudo 100 50 22,0 0,2 0,2 4,65
Mg;l] ALMUERZO SOPA Sopa de verduras BOO5 Ahuyama, cocida, sin sal 15 15 7,2 0,1 0,1 1,26
Mg;u] ALMUERZO SOPA Sopa de verduras B014 Apio, crudo 30 15 3,9 0,1 0,0 0,69
Mggl] ALMUERZO SOPA Sopa de verduras B029 Cebolla junca, tallos, cruda 30 12 4,4 0,1 0,0 0,82
Mggﬂ ALMUERZO SOPA Sopa de verduras B35 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0,2 0,0 0,0 0,03
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

TIEMPO DE GRUPO DE 5 (e{e]][c]0) PESO NETO ) . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mend Papa, variedad cerosa,

05 ALMUERZO SOPA Sopa de verduras B0O65 sabanera, con cdascara, 50 50 40,0 1,1 0,1 8,45

cruda

Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de verduras B081 Pimentén verde, crudo 30 24 6,7 0,2 0,0 1,18
Mggu ALMUERZO SOPA Sopa de verduras B092 Platano harton, verde, crudo 70 47,6 79,0 0,6 0,1 18,71
Menu

05 ALMUERZO SOPA Sopa de verduras L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mggu ALMUERZO SOPA Sopa de verduras B110 Zanahoria, sin cdscara, cruda 30 25,5 12,0 0,2 0,0 2,42
Menu )

05 ALMUERZO TUBERCULO Yuca frita LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mgg” ALMUERZO | TUBERCULO Yuca frita B107 Yuca bla”ﬁfl;;;" cascara, 160 128 203,5 1,2 04 47,87
Mgg” DESAYUNO PROTEINA | Berenjena revueltaconhuevo | D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgg” DESAYUNO PROTEINA | Berenjena revueltaconhuevo | B0O9 Ajo, crudo 0,1 0,095 0,1 0,0 0,0 0,03
Mend | pesavuno PROTEINA | Berenjena revuelta conhuevo | B022 Berenjena, con cascara, 50 50 18,5 0,4 0,1 3,35

05 cocida, sin sal
Mgg” DESAYUNO PROTEINA | Berenjena revuelta con huevo 1004 Huevo de Cgilgza’ entero, 70 63 93,9 7,9 6,8 0,19
Mgg” DESAYUNO PROTEINA | Berenjena revuelta con huevo L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Menu BEBIDA . ,

05 DESAYUNO LACTEA Café con leche K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Menu BEBIDA . .

05 DESAYUNO LACTEA Café con leche LOO5 Café soluble, en polvo 3 3 10,7 0,4 0,0 2,24
Menu BEBIDA , Leche de vaca, entera,

05 DESAYUNO LACTEA Café con leche G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Menu CEREAL O .

05 DESAYUNO TUBERCULO Yuca cocida con suero G003 Lactosuero 33 33 7,9 0,3 0,0 1,68
Menu CEREALO R Yuca blanca, sin cascara,

05 DESAYUNO TUBERCULO Yuca cocida con suero B107 cruda 160 128 203,5 1,2 0,4 47,87
Menu BEBIDA FRIA

05 NUEVES NO LACTEA Jugo de mora FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

TIEMPO DE GRUPO DE

CoDIGO PESO NETO

MENU COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu BEBIDA FRIA .

05 NUEVES NO LACTEA Jugo de mora K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Menu BEBIDA FRIA )

05 NUEVES NO LACTEA Jugo de mora Co61 Mora de castilla, cruda 15 13,5 10,0 0,1 0,0 1,97
Menu DERIVADO DE Tostadas o calados,

05 NUEVES CEREAL Tostadas A087 hormeados 30 30 119,4 3,0 2,0 21,69
Menu BEBIDA FRIA

05 ONCES NO LACTEA Jugo de mora FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA .

05 ONCES NO LACTEA Jugo de mora K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mend BEBIDA FRIA )

05 ONCES NO LACTEA Jugo de mora Co61 Mora de castilla, cruda 15 13,5 10,0 0,1 0,0 1,97
Menu DERIVADO DE Tostadas o calados,

05 ONCES CEREAL Tostadas A087 homeados 30 30 119,4 3,0 2,0 21,69
Menu ONCES LACTEO Yogurt G028 yogurt, bebible, entero, con 250 250 202,5 7.3 7,0 28,00

05 azucar

APORTE

Menu TOTAL

05 DIARIO 2078,1 80,1 57,7 302,1

NUTRIENTES
RIEN PARA

Menu EL GRUPO

05 DE EDAD 2100 56-80 56-98 135-195

(AMDR)

Menu NIVEL DE o

05 APORTE 99% ADECUADO ADECUADO ADECUADO
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz con Espinaca D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz con Espinaca B009 Ajo, crudo 05 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz con Espinaca A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,07
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz con Espinaca B044 Espinaca, cruda 10 6 2,0 0,2 0,0 0,23
Menu .

06 ALMUERZO CEREAL Arroz con Espinaca LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
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ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE % (e{e]][c]0) PESO NETO . . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mggu ALMUERZO VERDURAS Ensalada Arcoiris B027 Cebolla cabezona, cruda 33 31,35 12,5 0,4 0,0 2,41
Mgg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada Arcoiris 044 Limén, crudo 0,5 0,25 0,1 0,0 0,0 0,02
Menu . Repollo morado, cocido, sin

06 ALMUERZO VERDURAS Ensalada Arcoiris B100 sal 50 50 15,0 0,5 0,1 2,35
Menu .

06 ALMUERZO VERDURAS Ensalada Arcoiris LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mggu ALMUERZO VERDURAS Ensalada Arcoiris B103 Tomate, crudo 35 28 6,4 0,3 0,0 1,15
Mggu ALMUERZO POSTRE Gelatina con azucar, en polvo K018 Gelatina con azucar, en polvo 15 15 58,8 1,2 0,0 13,47
Mggu ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de Mora FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mgg” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de Mora K003 Azticar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mgg” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de Mora 061 Mora de castilla, cruda 40 36 26,6 0.4 0,0 5,26
Mggu ALMUERZO PROTEINA Sobrebarriga a la parrilla D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Moegu ALMUERZO PROTEINA Sobrebarriga a la parrilla B0O09 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Menu ) ) Res, sobrebarriga, cocida, sin

06 ALMUERZO PROTEINA Sobrebarriga a la parrilla F123 sal 280 280 926,8 67,8 72,8 0,00
Mggu ALMUERZO PROTEINA Sobrebarriga a la parrilla L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta B0OS Ahuyama, cocida, sin sal 15 15 7.2 0,1 0,1 1,26
Menu .

06 ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta B014 Apio, crudo 30 15 3,9 0,1 0,0 0,69
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta BO35 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0.2 0,0 0,0 0,03
Mend Papa, variedad cerosa,

06 ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta B065 sabanera, con cascara, 35 35 28,0 0,8 0,0 5,92

cruda
Mggu ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta B081 Pimentén verde, crudo 30 24 6,7 0,2 0,0 1,18
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE % (e{e]][c]0) PESO NETO . . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES BRUTO goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta B092 Platano hartén, verde, crudo 50 34 56,4 0,4 0,1 13,36
Menu

06 ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Moegu ALMUERZO SOPA Sopa de la Huerta B110 Zanahoria, sin cascara, cruda 30 25,5 12,0 0,2 0,0 2,42
Mgg” ALMUERZO | TUBERCULO | Tajadas de Platano Maduro D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgg” ALMUERZO | TUBERCULO | Tajadas de Platano Maduro B089 platano hsr'fg; maduro, 130 93,6 123,6 1,0 0,2 28,36
Menu . . Huevo de gallina, entero,

06 DESAYUNO PROTEINA Huevos Campesinos J0o0o4 crudo 70 63 93,9 7,9 6,8 0,19
Mggu DESAYUNO PROTEINA Huevos Campesinos A044 Maiz amarillo, trillado 5 5 17,4 0,4 0,0 3,80
Mggu DESAYUNO PROTEINA Huevos Campesinos D019 Margarina, esparcible 30 30 219,3 0,2 24,3 0,00
Menu . .

06 DESAYUNO PROTEINA Huevos Campesinos LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Menu BEBIDA . Leche de vaca, entera,

06 DESAYUNO LACTEA Leche tibia con panela G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Menu BEBIDA -

06 DESAYUNO LACTEA Leche tibia con panela K033 Panela 3 3 10,9 0,0 0,0 2,71
Menu CEREALO - I

06 DESAYUNO TUBERCULO Name cocido con suero G003 Lactosuero 33 33 7,9 0,3 0,0 1,68
Menu CEREALO - . - .

06 DESAYUNO TUBERCULO Name cocido con suero P072 Name, con céscara, crudo 160 160 209,6 3,5 0,6 44,16
Menu BEBIDA FRIA

06 NUEVES NO LACTEA Jugo de papaya FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA

06 NUEVES NO LACTEA Jugo de papaya C065 Papaya, madura, cruda 40 28 11,2 0,1 0,0 2,30
Menu DERIVADO DE ) :

06 NUEVES CEREAL Pan con bocadillo FT012 Pan con bocadillo 30 30 25,8 5,9 0,2 0,15
Mgg” NUEVES LACTEO Queso Crema GO14 Queso crema, amarillo 100 100 293,0 16,4 25,1 0,40
Menu BEBIDA FRIA

06 ONCES NO LACTEA Jugo de papaya FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

CoDIGO PESO NETO

TIEMPO DE GRUPO DE

MENU COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mend BEBIDA FRIA

06 ONCES NO LACTEA Jugo de papaya C065 Papaya, madura, cruda 40 28 11,2 0,1 0,0 2,30
Menu DERIVADO DE . R

06 ONCES CEREAL Pan con bocadillo FT012 Pan con bocadillo 30 30 25,8 5,9 0,2 0,15
Mgg” ONCES LACTEO Queso Crema G014 Queso crema, amarillo 100 100 293,0 16,4 25,1 0,40

APORTE
Menu TOTAL
06 DIARIO 3009,3 145,5 1751 204,2
NUTRIENTES
RIEN PARA
Menu EL GRUPO
06 DE EDAD 2100 56-80 56-98 135-195
(AMDR)
Menu NIVEL DE o

06 APORTE 143% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mg;lu ALMUERZO CEREAL Arroz con Perejil D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mg;” ALMUERZO CEREAL Arroz con Perejil B009 Ajo, crudo 05 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mg;'” ALMUERZO CEREAL Arroz con Perejil A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 47 0,3 56,07
Mg;u ALMUERZO CEREAL Arroz con Perejil B0O79 Perejil, crudo 1 0,9 0,5 0,0 0,0 0,06
Menu "

07 ALMUERZO CEREAL Arroz con Perejil LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mg;u ALMUERZO VERDURAS Ensalada Pico de Gallo B027 Cebolla cabezona, cruda 33 31,35 12,5 0,4 0,0 2,41
Mg;u ALMUERZO VERDURAS Ensalada Pico de Gallo Co44 Limoén, crudo 0,5 0,25 0,1 0,0 0,0 0,02
Mg;lu ALMUERZO VERDURAS Ensalada Pico de Gallo L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mg;'” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada Pico de Gallo B103 Tomate, crudo 35 28 64 0,3 0,0 1,15
Moe;lu ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de Mora FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mg;lu ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de Mora FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg;” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de Mora co61 Mora de castilla, cruda 100 90 66,6 0,9 0,1 13,14
Moe;'nu ALMUERZO POSTRE Masmelos K027 Masmelos 15 15 50,1 0,3 0,0 12,20
Mg;‘” ALMUERZO | TUBERCULO Papa Criolla Dorada D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Meni Papa, variedad harinosa,

07 ALMUERZO TUBERCULO Papa Criolla Dorada B0O70 criolla, con céscara, cocida, 130 130 110,5 1,8 0,0 23,53

sin sal

Mg;'” ALMUERZO PROTEINA Pechuga asada D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mg;'” ALMUERZO PROTEINA Pechuga asada C044 Limén, crudo 05 0,25 0,1 0,0 0,0 0,02
Mg;” ALMUERZO PROTEINA Pechuga asada FO85 Pollo, pec;::’g: con piel, 330 306,9 509,5 63,5 28,2 0,31
Mg;'” ALMUERZO PROTEINA Pechuga asada L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg;u ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas B0OO5 Ahuyama, cocida, sin sal 15 15 7,2 0,1 0,1 1,26
Mg;nu ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas B014 Apio, crudo 30 15 3,9 0,1 0,0 0,69
Mg;” ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas B029 Cebolla junca, tallos, cruda 30 12 4,4 0,1 0,0 0,82
Mg;‘“ ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas BO35 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0.2 0,0 0,0 0,03
Ment Papa, variedad cerosa,

07 ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas B0O65 sabanera, con cascara, 50 50 40,0 1,1 0,1 8,45

cruda

Ment Pasta alimenticia, con huevo,

07 ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas A071 sin enriquecer, cocida, sin 20 20 26,4 0,9 0,2 5,10

sal

Mg;” ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas B081 Pimenton verde, crudo 30 24 6,7 0,2 0,0 1,18
Menu )

pul ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE % (e{e]][c]0) PESO NETO . . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Mg;'” ALMUERZO SOPA Sopa de Conchitas B110 | Zanahoria, sin cascara, cruda 30 25,5 12,0 0,2 0,0 2,42
Menu CEREALO R N .
07 DESAYUNO TUBERCULO Bollo de angelito S005 Bollo limpio, precocido 120 120 213,6 4,0 5,8 34,92
Mend | pesayuno BEBIDA Chocolate Caliente K010 Chocolate, en pastilla, con 3 3 14,0 01 0,5 2,27
07 LACTEA azucar
Menu BEBIDA . Leche de vaca, entera,
07 DESAYUNO LACTEA Chocolate Caliente G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Mend | pesavuno PROTEINA | HUevospericoscontomatey | ) Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
07 cebolla
Mg;” DESAYUNO pROTEINA | HUEVOS pezzgzlcl;’" tomatey B027 Cebolla cabezona, cruda 12 11,4 4,6 0,2 0,0 0,88
Menu DESAYUNO PROTEINA Huevos pericos con tomate y 1004 Huevo de gallina, entero, 70 63 93,9 7.9 6.8 0.19
07 cebolla crudo
Mend | pesavuno PROTEINA | HUevVOS pericos contomatey L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
07 cebolla
Mend | pesayuno | PRoTEINa | Huevospericoscontomatey | g, oq Tomate, crudo 10 8 1,8 01 0,0 0,33
07 cebolla
Mend BEBIDA FRIA )
07 NUEVES NO LACTEA Agua de tamarindo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mend BEBIDA FRIA ) )
07 NUEVES NO LACTEA Agua de tamarindo C080 Tamarindo, crudo 15 6,75 22,2 0,4 0,0 4,94
Menu NUEVES DERIVADO DE Galletas dulces, de avena, A022 Galletas dulces, de avena, 30 30 1353 2.0 4.9 20,58
07 CEREAL con uvas pasas con uvas pasas
Mend NUEVES LACTEO Queso Cuajada GO16 Queso fresco, semiblando, 120 120 248,4 18,2 18,5 2,40
07 semimagro, tipo cuajada
Menu BEBIDA FRIA )
07 ONCES NO LACTEA Agua de tamarindo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA ) )
07 ONCES NO LACTEA Agua de tamarindo C080 Tamarindo, crudo 15 6,75 22,2 0,4 0,0 4,94
Menu ONCES DERIVADO DE Galletas dulces, de avena, A022 Galletas dulces, de avena, 30 30 135,3 2.0 4.9 20,58
07 CEREAL con uvas pasas con uvas pasas
Mend ONCES LACTEO Queso Cuajada G016 Queso fresco, semiblando, 120 120 248,4 18,2 18,5 2,40
07 semimagro, tipo cuajada
Menu APORTE
07 TOTAL 2523,1 138,0 110,9 234,0
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO
. TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
MENU COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
DIARIO
NUTRIENTES
RIEN PARA
Menu EL GRUPO
07 DE EDAD 2100 56-80 56-98 135-195
(AMDR)
MenG NIVEL DE R

07 APORTE 120% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz blanco D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz blanco B009 Ajo, crudo 05 0,475 07 0,0 0,0 0,14
Mggu ALMUERZO CEREAL Arroz blanco A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,07
Menu

o8 ALMUERZO CEREAL Arroz blanco L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mggu ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa de coco B0O09 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Menu Bagre, magro, entero, cocido,

08 ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa de coco EO06 sin sal 300 198 273,2 36,0 14,3 0,00
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa de coco B029 Cebolla junca, tallos, cruda 11 4.4 16 0,1 0,0 0,30
Mg;'” ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa de coco €019 Coco, crudo 7 3,15 12,7 0,1 1,1 0,40
Moegu ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa de coco B081 Pimentén verde, crudo 10 8 2,2 0,1 0,0 0,39
Menu

08 ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa de coco L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mgsnu ALMUERZO PROTEINA Bagre en salsa de coco B103 Tomate, crudo 10 8 1,8 0,1 0,0 0,33
Mgg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de pepino B027 Cebolla cabezona, cruda 33 31,35 125 0,4 0,0 2,41
Mgg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de pepino C044 Limén, crudo 05 0,25 0,1 0,0 0,0 0,02
Mggu ALMUERZO VERDURAS Ensalada de pepino B0O77 Pepino Cohombro, crudo 60 45 6,3 0,2 0,0 1,04
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO ) . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES BRUTO goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu )

08 ALMUERZO VERDURAS Ensalada de pepino L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mgg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de pepino B103 Tomate, crudo 35 28 6,4 03 0,0 1,15
Moegu ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de fresa FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mgg” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de fresa K003 Azticar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mggu ALMUERZO BEBIDA FRIA Jugo de fresa C025 Fresa, madura, cruda 100 95 42,8 0,8 0,5 7,89
Menu ALMUERZO POSTRE Panelita de leclhe devaca, K034 Panelita de lec{he devaca, 15 15 54,2 0.4 0.3 12,50

08 con azucar con azucar
Mg';” ALMUERZO | TUBERCULO Papas a la francesa D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Meni Papa, variedad cerosa,

08 ALMUERZO TUBERCULO Papas a lafrancesa B065 sabanera, con cascara, 130 130 104,0 2,9 0,1 21,97

cruda
Mgg” ALMUERZO | TUBERCULO Papas a la francesa L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mggu ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero B005 Ahuyama, cocida, sin sal 15 15 7,2 0,1 0,1 1,26
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero BO14 Apio, crudo 30 15 3,9 0,1 0,0 0,69
Mgsnu ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero B029 Cebolla junca, tallos, cruda 30 12 4,4 0,1 0,0 0,82
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero B035 Cilantro, crudo 05 0,45 0,2 0,0 0,0 0,03
Meni Papa, variedad cerosa,
08 ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero B0O65 sabanera, con cascara, 50 50 40,0 1,1 0,1 8,45
cruda
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero B081 Pimentén verde, crudo 30 24 6,7 0.2 0,0 1,18
Mgg” ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero B084 Platano °°“C‘r’ugd‘:)'"e°’ verde, 150 90 115,2 1,2 0,1 27,27
Menu :
08 ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

Tlggllzl%RE fLTIbIJEPr?T%% PREPARACION .I%%D;g% INGREDIENTES AZILIE Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mggﬂ ALMUERZO SOPA Sopa de Colicero B110 Zanabhoria, sin cascara, cruda 30 25,5 12,0 0,2 0,0 2,42
Mggl] DESAYUNO TL(J:EEIEQIEJ(I?O Arepa asada dulce K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mgg Y| pesavuno TSEEFEzéb(LJo Arepa asada dulce A034 Ha""apciz:)‘z;’fj:lanco’ 75 75 285,0 6.8 2,8 55,43
Mg;u] DESAYUNO Tl(jssséb(l_)o Arepa asada dulce D018 Margarina, con sal 22 22 161,0 0,1 17,8 0,00
Mggﬂ DESAYUNO PROTEINA Berenjena con huevo revuelto D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mggl] DESAYUNO PROTEINA Berenjena con huevo revuelto B0O09 Ajo, crudo 0,1 0,095 0,1 0,0 0,0 0,03
Mg';ﬂ DESAYUNO | PROTEINA  Berenjenacon huevorevuelto |  B023 Bere”je"ac'rﬁgz cascara, 50 37,5 13,1 0,4 0,1 2,14
Mggl] DESAYUNO PROTEINA Berenjena con huevo revuelto B027 Cebolla cabezona, cruda 12 114 4,6 0,2 0,0 0,88
Mggl] DESAYUNO PROTEINA Berenjena con huevo revuelto Joo4 Huevo defraul(ljiza, entero, 70 63 93,9 7.9 6,8 0,19
Mggﬂ DESAYUNO | PROTEINA | Berenjenaconhuevorevuelto |  L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Moegﬂ DESAYUNO f:CB.IrIIDEﬁ Café con leche K003 Azlcar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mg;u’l DESAYUNO E/E(;B;'lrz/:\ Café con leche LOO5 Café soluble, en polvo 3 3 10,7 0,4 0,0 2,24
Mg';ﬂ DESAYUNO fgg'féﬁ Café con leche G012 Ll?::i?j:,ep\;asctae’u oo 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Mggu NUEVES E:\‘Eg'&%?ér Jugo de lulo FT023 | AguaPotable paraconsumo | 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0

Mggl] NUEVES ?\JESIIB-\ACFTFIEK\ Jugo de lulo K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mg;u] NUEVES ?\JE(EIII_DAACI':I'EK\ Jugo de lulo C045 Lulo, crudo 40 24 11,5 0,2 0,0 2,14
Mgg U1 nueves DEE':QE S_DE Pan de yuca A067 Pan de yuca, horneado 29 29 103,0 4,6 35 13,20
Mggﬂ ONCES E:\‘Eg '&AC';FE(Z\ Jugo de lulo FT023 | AguaPotable paraconsumo | 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
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ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

TIEMPO DE

GRUPO DE

CoDIGO

PESO NETO

COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu BEBIDA FRIA .

08 ONCES NO LACTEA Jugo de lulo K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Menu BEBIDA FRIA

08 ONCES NO LACTEA Jugo de lulo C045 Lulo, crudo 40 24 11,5 0,2 0,0 2,14
Moegu ONCES LACTEO Kumis G002 Kumis, entero, con aztcar 250 250 220,0 7,3 6,3 33,75
Men DERIVADO DE

08 ONCES CEREAL Pan deyuca A067 Pan de yuca, horneado 29 29 103,0 4,6 3,5 13,20

APORTE
Menu TOTAL
08 DIARIO 2245,9 91,7 76,8 287,7
NUTRIENTES
RIEN PARA
Menu EL GRUPO
08 DE EDAD 2100 56-80 56-98 135-195
(AMDR)
Menu NIVEL DE o

08 APORTE 107% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz de Espinaca D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,00
Mgg” ALMUERZO CEREAL Arroz de Espinaca A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,07
Mggu ALMUERZO CEREAL Arroz de Espinaca B044 Espinaca, cruda 10 6 2,0 0,2 0,0 0,23
Menu )

09 ALMUERZO CEREAL Arroz de Espinaca L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Moegu ALMUERZO PROTEINA Carne en salsa de panela B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,14
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Carne en salsa de panela B029 Cebolla junca, tallos, cruda 11 4.4 16 0,1 0,0 0,30
Mggu ALMUERZO PROTEINA Carne en salsa de panela SN004 Laurel 0,5 0,5 0,6 0,1 0,0 0,0
Mgg” ALMUERZO PROTEINA Carne en salsa de panela D015 Mantequilla 5 5 37,2 0,0 41 0,00
Mg;” ALMUERZO PROTEINA Carne en salsa de panela K033 Panela 5 5 18,2 0,0 0,0 4,51
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ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

Tlggllzl%RE fLTIbIJEPr?T%% PREPARACION .I%%D;g% INGREDIENTES AZILIE Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mg;ﬂ ALMUERZO PROTEINA Carne en salsa de panela B081 Pimentén verde, crudo 10 8 2,2 0,1 0,0 0,39
Mg;u] ALMUERZO PROTEINA Carne en salsa de panela F099 Res, carne magra, cruda 300 300 417,0 65,4 17,1 0,00
Moegﬂ ALMUERZO VERDURAS Ensalada de Pepino B027 Cebolla cabezona, cruda 33 31,35 12,5 0,4 0,0 2,41
Mgg‘] ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de Pepino 044 Limén, crudo 0.5 0.25 01 0.0 0.0 0,02
Mggﬂ ALMUERZO VERDURAS Ensalada de Pepino BO77 Pepino Cohombro, crudo 50 37,5 53 0,2 0,0 0,86
Mggu ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de Pepino L015 sal 1 1 0,0 0,0 0.0 0,00
Mggﬂ ALMUERZO VERDURAS Ensalada de Pepino B103 Tomate, crudo 35 28 6,4 0,3 0,0 1,15
Mggu ALMUERZO | BEBIDAFRIA Limonada FT023 | AguaPotable paraconsumo | 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mg;l] ALMUERZO BEBIDA FRIA Limonada K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mggl] ALMUERZO BEBIDA FRIA Limonada Cco44 Limén, crudo 100 50 22,0 0,2 0,2 4,65
Moegﬂ ALMUERZO POSTRE Masmelos K027 Masmelos 15 15 50,1 0,3 0,0 12,20
Mggﬂ ALMUERZO | TUBERCULO Pl4tano Picaro K033 Panela 3 3 109 0.0 0.0 271
Mg;ﬂ ALMUERZO | TUBERCULO Platano Picaro B089 platano hcarrltf(’;; maduro, 130 93,6 1236 1,0 0.2 28,36
Mggl] ALMUERZO SOPA Sopa de lentejas BOO5 Ahuyama, cocida, sin sal 15 15 7,2 0,1 0,1 1,26
Menl . .

09 ALMUERZO SOPA Sopa de lentejas B014 Apio, crudo 30 15 3,9 0,1 0,0 0,69
Mggl] ALMUERZO SOPA Sopa de lentejas B035 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0,2 0,0 0,0 0,03
Mggl] ALMUERZO SOPA Sopa de lentejas T026 Lenteja comun, cruda 10 8 14,4 0,4 0,2 1,84
Menu Papa, variedad cerosa,

09 ALMUERZO SOPA Sopa de lentejas B065 sabanerac,rizr;céscara, 35 35 28,0 0,8 0,0 5,92
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

TIEMPO DE GRUPO DE 5 (e{e]][c]0) PESO NETO ) . .

COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu h

09 ALMUERZO SOPA Sopa de lentejas LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,00
Mggu ALMUERZO SOPA Sopa de lentejas B110 Zanahoria, sin cdscara, cruda 30 25,5 12,0 0,2 0,0 2,42
Mend | pesavuno BEBIDA Chocolate Caliente K010 Chocolate, en pastilla, con 3 3 14,0 0,1 0,5 2,27

09 LACTEA azucar
Menu BEBIDA . Leche de vaca, entera,

09 DESAYUNO LACTEA Chocolate Caliente G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,54
Mend | pesavuno PROTEINA Queso costefio G020 Queso fresco, semiduro, 85 85 211,7 20,7 13,5 1,96

09 semimagro, de pasta hilada
Menu CEREALO . . .

09 DESAYUNO TUBERCULO Yuca cocida con mantequilla D015 Mantequilla 30 30 2229 0,2 24,7 0,00
Menu CEREALO . . Yuca blanca, sin cascara,

09 DESAYUNO TUBERCULO Yuca cocida con mantequilla B107 cruda 160 128 203,5 1,2 0,4 47,87
Menu BEBIDA FRIA )

09 NUEVES NO LACTEA Agua de tamarindo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA ) )

09 NUEVES NO LACTEA Agua de tamarindo C080 Tamarindo, crudo 40 18 59,2 1,0 0,1 13,18
Mgg” NUEVES DEZ';/:ED/?LDE Galleta chip de chocolate FT005 Galleta chip de chocolate 30 30 25,8 59 0,2 0,15
Menu BEBIDA FRIA )

09 ONCES NO LACTEA Agua de tamarindo FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA ) )

09 ONCES NO LACTEA Agua de tamarindo C080 Tamarindo, crudo 40 18 59,2 1,0 0,1 13,18
Mggu ONCES DEZII\EIQEDS_DE Galleta chip de chocolate FT005 Galleta chip de chocolate 30 30 25,8 59 0,2 0,15
Mend ONCES LACTEO Kumis G028 yogurt, bebible, entero, con 250 250 202,5 7.3 7,0 28,00

09 azucar

APORTE
Mena TOTAL
09 DIARIO 2250,4 127,6 81,9 2445
NUTRIENTES
RIEN PARA
Menu EL GRUPO
09 DE EDAD 2100 56-80 56-98 135-195
(AMDR)
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE - CODIGO PESO NETO . ; )
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES BRUTO goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Ment NIVEL DE o

09 APORTE 107% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO
Mfg” ALMUERZO CEREAL Arroz de Frijolito negro D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,0
Mfg” ALMUERZO CEREAL Arroz de Frijolito negro A010 Arroz blanco, pulido, crudo 70 70 247,1 4,7 0,3 56,1
Mle(r)lu ALMUERZO CEREAL Arroz de Frijolito negro TOO07 Frijol cabecita negra, crudo 4 4 15,6 0,9 0,1 2,4
Menu -

10 ALMUERZO CEREAL Arroz de Frijolito negro LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mfg” ALMUERZO PROTEINA Bagre al ajillo B009 Ajo, crudo 0,5 0,475 0,7 0,0 0,0 0,1
Mfg“ ALMUERZO PROTEINA Bagre al aijillo I e magrs‘ji;g;tlem’ cocido, | 549 198 273,2 36,0 14,3 0,0
Mle(')‘” ALMUERZO PROTEINA Bagre al ajillo B029 Cebolla junca, tallos, cruda 11 4.4 16 0,1 0,0 0,3
Menu " .

T ALMUERZO PROTEINA Bagre al aijillo SN005 Orégano 05 0,5 06 0,1 0,0 0,0
Menu "

10 ALMUERZO PROTEINA Bagre al ajillo L015 sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mfg” ALMUERZO POSTRE Chocolatina K012 Ch°°°lat'”féfh‘;h°°°late de 15 15 82,5 0,8 4,8 9,0
Mfonu ALMUERZO VERDURAS Ensalada de zanahoria B029 Cebolla junca, tallos, cruda 35 14 5,2 0,2 0,0 1,0
Mfg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de zanahoria 044 Limén, crudo 05 0,25 0,1 0,0 0,0 0,0
Menu .

10 ALMUERZO VERDURAS Ensalada de zanahoria L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mieg” ALMUERZO | VERDURAS Ensalada de zanahoria B103 Tomate, crudo 35 28 6,4 03 0,0 1,1
Mle(r)'nu ALMUERZO VERDURAS Ensalada de zanahoria B110 Zanahoria, sin cdscara, cruda 50 42,5 20,0 0,3 0,0 4,0
Mfg” ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de Sandia FT023 Agua Potable para consumo 400 400 0,0 0,0 0,0 0,0
Mfg“ ALMUERZO | BEBIDAFRIA Jugo de Sandia 079 Sandia, cruda 100 40 6,8 0,2 0,0 1,5
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO

TIEMPO DE GRUPO DE 5 CODIGO PESO NETO ) . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)
Menu )

10 ALMUERZO SOPA Sopa de pescado B014 Apio, crudo 30 15 3,9 0,1 0,0 0,7
Mleg” ALMUERZO SOPA Sopa de pescado I e magrs‘;;]es':lem’ cocido, 25 16,5 22,8 3,0 1,2 0,0
Mfgu ALMUERZO SOPA Sopa de pescado B035 Cilantro, crudo 0,5 0,45 0,2 0,0 0,0 0,0
Menu s

10 ALMUERZO SOPA Sopa de pescado C044 Limén, crudo 0,5 0,25 0,1 0,0 0,0 0,0
Mend Papa, variedad cerosa,

10 ALMUERZO SOPA Sopa de pescado B0O65 sabanera, con cascara, 35 35 28,0 0,8 0,0 5,9

cruda
Mfg” ALMUERZO SOPA Sopa de pescado B092 Pl&tano hart6n, verde, crudo 50 34 56,4 0,4 0,1 13,4
Menu

10 ALMUERZO SOPA Sopa de pescado LO15 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Mle(')‘” ALMUERZO SOPA Sopa de pescado B107 Yuca bla"gfl;s;" cascara, 50 40 63,6 0,4 0,1 15,0
Mieg” ALMUERZO | TUBERCULO Yuca alvapor B107 Yuca bla"ifl;;‘;" cascara, 140 112 178,1 1,0 0,3 41,9
Menu CEREAL O Envuelto de mazorca,

10 DESAYUNO TUBERCULO Bollo de mazorca A019 precocido 120 120 222,0 5,8 9,5 28,2
Mend | pesavuno PROTEINA Huevos fritos con tomate D004 Aceite de girasol 3 3 27,0 0,0 3,0 0,0

10 guisado
Mend | pesavuno PROTEINA Huevos fritos con tomate B009 Ajo, crudo 0,1 0,095 0,1 0,0 0,0 0,0

10 guisado
Menu DESAYUNO PROTEINA Huevos frthS con tomate 1004 Huevo de gallina, entero, 70 63 93,9 7.9 6.8 0.2

10 guisado crudo
Mend ' pEsavuno PROTEINA Huevos fritos con tomate L015 Sal 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0

10 guisado
Mend ' pesavuno PROTEINA Huevos fritos con tomate B103 Tomate, crudo 10 8 1,8 0,1 0,0 03

10 guisado
Menu BEBIDA L Leche de vaca, entera,

10 DESAYUNO LACTEA Leche tibia G012 liquida, pasteurizada 310 310 170,5 9,9 9,9 10,5
Mend BEBIDA FRIA .

10 NUEVES NO LACTEA Jugo de guanabana FT023 Agua Potable para consumo 400 350 0,0 0,0 0,0 0,0
Menu BEBIDA FRIA . .

10 NUEVES NO LACTEA Jugo de guanabana K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

PESO
TIEMPO DE GRUPO DE % (e{e]][c]0) PESO NETO . . .
COMIDA ALIMENTOS PREPARACION TCA 2018 INGREDIENTES BRUTO goce Calorias Proteinas (g) Grasas (g) Carbohidratos (g)

Mend BEBIDA FRIA . .

10 NUEVES NO LACTEA Jugo de guanabana C030 Guanabana, cruda 40 28 9,2 0,2 0,1 1,90
Menu DERIVADO DE

10 NUEVES CEREAL Pan de queso A065 Pan de queso, horneado 29 30 110,1 3,1 6,2 10,05
Mend NUEVES LACTEO Queso Cuajada GO16 Queso fresco, semiblando, 120 120 248,4 18,2 18,5 2,40

10 semimagro, tipo cuajada
Menu BEBIDA FRIA .

10 ONCES NO LACTEA Jugo de guanabana FT023 Agua Potable para consumo 400 350 0,0 0,0 0,0 0,0
Mend BEBIDA FRIA ] .

10 ONCES NO LACTEA Jugo de guanabana K003 Azucar blanco, granulado 1 1 4,0 0,0 0,0 0,99
Mend BEBIDA FRIA . ]

10 ONCES NO LACTEA Jugo de guanabana C030 Guanabana, cruda 40 28 9,2 0,2 0,1 1,90
Menu DERIVADO DE

10 ONCES CEREAL Pan de queso A065 Pan de queso, horneado 29 30 110,1 3,1 6,2 10,05
Menu ONCES LACTEO Queso Cuajada GO16 Queso fresco, semiblando, 120 120 248,4 18,2 18,5 2,40

10 semimagro, tipo cuajada
Mend 2298,8 72,6 80,5 148,3

10 APORTE TOTAL DIARIO NUTRIENTES ’ ’ ’ ’
Menu

10 RIEN PARA EL GRUPO DE EDAD (AMDR) ey 56-80 56-98 135-195
Menu o

10 NIVEL DE APORTE 109% ADECUADO | ADECUADO ADECUADO

Elaborado por ’ [ X
Nutricionista Dietista YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA

Matricula Profesional: MND 3004 FIRMA:
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA ADULTO MAYOR 2026

Especificaciones Técnicas
Promedio del total calorias diarias requeridas para poblacion adulta mayor - RIEN 3803 DE 2026
Promedio del total calorias diarias

requeridas 2100 kcal

VARIABLES

Peso Promedio 72 kg

Categoria de la actividad fisica 1,45 x TMB ACTIVIDAD LIGERA

Tabla 1. Metas de ingesta de macronutrientes para la adultos mayores de 51 afios
expresadas en Rangos de Distribucion Aceptable de Macronutrientes — AMDR para 2100 kcal

Macronutriente AMDR (%) VDR (g/dia) VDR (% de calorias
totales)
Proteinas 14-20 56-80 10-15
Grasas 20-35 56-98 20-35
Carbohidratos 50 -65 135-195 55-65

Tabla 2. Metas de ingesta de macronutrientes para la adultos mayores de 51 aios
expresadas en Rangos de Distribucion Aceptable de Macronutrientes — AMDR para 1680 kcal
VDR (% de calorias

Macronutriente AMDR (%) VDR (g/dia) totales)
Proteinas 15% 63 252
Grasas 28% 52,26666667 470,4
Carbohidratos 57% 239,4 957,6
Total kcal en 100 % 1680
Elaborado por ‘ [ .
Nutricionista Dietista | YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA Ko

Matricula Profesional: MND 3004 FIRMA:
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA

ADULTO MAYOR 2026
MINUTA PATRON
PESO
COMPONENTE ALIMENTO BRUTO PESO NETO PESO SERVIDO
Leche de vaca, entera, liquida,
BEBIDA pasteurizada 300 ml 300 ml
LACTEA Miscelaneos: cacao, café, canela, TAZA DE 300 ML
chocolate 2-6g 5
Bollo limpio, precocido 120g 120
Envuelto de mazorca, precocido 87,5¢g 87,5
Envuelto de yuca, precocido 90¢g 90 1 unidad grande
Harina de maiz amarillo, precocida 60g 60
I T wm—
TUBERCULO T .
Papa, variedad cerosa, sabanera, con
cascara, cruda 170g 170 .
platano hartén, maduro, crudo 160 g 115,2 1 porcion grande
Platano hartén, verde, crudo 160 g 108,8
Yuca blanca, sin cascara, cruda 160 g 128
Huevo de gallina, entero, crudo 60g 54 1 unidad doble AA
PROTEINA Lactosuero (Suero .Costeﬁo) : 30g 30g 2 cucharadas soperas
Queso fresco, semiduro, semimagro, de
pasta hilada 40ga80g 40ga80g 2 a 3 tajadas grandes
Tomate, cebolla, Habichuela, Berenjena,
Hortalizas Cilantro, Maiz 10ga30g 7ga25g 7ga25g
Aceite de girasol, Margarina, con sal,
Grasas Mantequilla 12ga30g 12ga30g 12ga30g
Azucares Azucar, panela 3g 3g 3g
PESO
COMPONENTE ALIMENTO BRUTO PESO NETO PESO SERVIDO
Agua Potable para consumo 250 ml 250 ml
Corozo, crudo 100 g 60g
Durazno, crudo 101g 85g
Fresa, madura, cruda 102 g 95¢g
Guandbana, cruda 103 g 70g
BEBIDA FRIA |-mOM. crudo 77,58 38758 VASO DE 250 ML
Mango comun, crudo 70g 35¢g
Meldn, crudo 825¢g 41,25¢g
Mora de castilla, cruda 70g 63g
Papaya, madura, cruda 100 g 70g
Sandia, cruda 100 g 40¢g
Tomate de arbol amarillo, crudo 30g 18¢g
BASE: - Arroz blanco, pulido, crudo
cereaL | Pastaalimenticia, enriquecida, cruda 70g 708 210 GRAMOS A 260 GRAMOS
- Frijol cabecita negra, crudo (como
complemento)
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA

MINUTA PATRON
HORTALIZAS: - Ajo, crudo
- Cilantro, crudo
- Espinaca, cruda
- Perejil, crudo 10ga30g 7gal5g
- Pimentdn rojo, crudo
- Pimentodn verde, crudo
- Zanahoria, sin céscara, cruda
ACEITE: Aceite de girasol 10 ml 10 ml
Bocadillo o dulce de guayaba, velefio
Caramelos o confites, blandos
Chocolatina, o chocolate de leche
Cocadas, con panela
Galletas ducles, cucas
POSTRE . 12 15 12 15 1 unidad f
Gelatina con azucar, en polvo gal>g galog unicad pequena
Gelatina de pata
Manjar blanco
Masmelos
Panelita de leche de vaca, con azucar
e Bagre ASADO (horno, air fryer,
Bagre: 330 parrilla o plancha) 250-280 g
, L g « Bagre COCIDO / HERVIDO 270-290 g
Pescados: Bagre, Tiplapia Tilapia: e Tilapia ASADO (horno, air fryer,
300g plancha o parrilla) 225-255 g
e Tilapia COCIDO / HERVIDO 240-270 g
ASADO: 210-240 g
PROTEINA Cerdo 300g 300g COCIDO: 240-270 g
ASADO: 190-210 g
Pollo Pechuga 280 260 g COCIDO: 220-240
ASADO: 210-225 g
Pollo contramuslo 300g 300g COCIDO: 240-255 g
ASADO: 200-210 g
carne de res 280¢g 110gal130g COCIDO: 230-240 g
Verduras 20gab0g 10ga57g
Tuberculos 40ga80g 40ga75¢g
SOPA TAZA DE 250 ML
Cereal 30gas0g 30gas0g
Leguminosas 4ga8g 4ga8g
Papa, variedad cerosa, sabanera, con Cocida:115 g
cascara, cruda 1225¢ 1225¢ (unidad grande o 4-5 tajadas).
P?pa, varled.ad ha?rmosa, criolla, con 100 g 100 g Cocida: 95 g
TUBERCULO | cascara, cocida, sin sal
platano hartén, maduro, crudo 103,75 ¢ 74,7 g Cocido:40 g
Platano hartén, verde, crudo 50g 34g Cocido/horneado: 40 g.
Yuca blanca, sin cascara, cruda 123,75 ¢ 99g Una astila. de 90 g
Zanahoria, acelga, ahuyama, calabaza,
VERDURAS arveja verde fresca, espinacas, 40ga80g 35ga75g 9 - 10 cucharadas
habichuela, aguacate, lechuga, tomate,
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Alcaldia de Chinu
ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA

ADULTO MAYOR 2026
MINUTA PATRON
apio, remolacha, pepino cohombro,
pepino comun, cebolla cabezona.
Mango, manzana, papaya, fresa.
Agua Potable para consumo 250 ml 250 ml
Corozo, crudo 33g 20g
Fresa, madura, cruda 20g 19¢g
Guanabana, cruda 40¢g 28 g
Guayaba de morrocoy, cruda 40g 40g
BEBIDA ERIA Lulo, crudo 40¢g 24 g
. Maracuya, cruda 40¢g 12,8g VASO DE 300 ML
NO LACTEA -
Mora de castilla, cruda 275g 24,75 g
Naranja, cruda 40¢g 24 g
Papaya, madura, cruda 40g 28 g
Pifia, cruda 40¢g 22 g
Sandia, cruda 40¢g 16g
Tamarindo, crudo 33,75g 15,1875 g
Bollo limpio, precocido
Galleta chip de chocolate
Galletas ducles, tipo wafer
Galletas dulces, de avena, con uvas pasas
Galletas saladas, tipo cracker
DERIVADO DE Galletas saladas, tlpo soda .
CEREAL Mogolla con bocadillo 30¢g 30¢g 1 unidad
Pan blanco, regular, horneado
Pan con bocadillo
Pan de leche, horneado
Pan de queso, horneado
Pan de yuca, horneado
Tostadas o calados, horneados
Quesos: Quesos: 80-100 g
80-100g | Quesos:80-100g | kumisyogur 250 ml
LACTEO Quesos, yugurt kumis kumis kumis yogur 250
yogur 250 | ml
ml
Elaborado por | YESICA PAOLA ESCORCIA . f s
Nutricionista Dietista | NORIEGA Matricula
Profesional: MND 3004 FIRMA:
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Alcaldia de Chinu

ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA
ADULTO MAYOR 2026

INDICE CICLO DE MINUTAS

S o a o o o
1 COMPONENTES MENU 1 MENU 2 MENU 3 MENU 4 MENU 5
BEBIDA LACTEA Leche con panela Leche con panela Leche tibia Leche con canela Café con leche
o
§ CEREAL O Bollo de mazorca Bollo de yuca Bollo de mazorca Bollo de mazorca Yuca cocida con suero
: TUBERCULO
0
Berenjena guisada con Habichuelas tiernas con N . . Berenjena revuelta con
= PROTEINA Y g Queso costefio en tajada | Habichuelas con huevo Y
huevo huevo huevo
7]
S FRUTA Jugo de corozo Jugo de corozo Agua fresca de tamarindo Agua fre;ca de Jugo de mora
o tamarindo
H "
AGUA Galletas de soda Galletas de soda Pan de yuca Pan de yuca Galletas tipo Craker
SOPA Sopa de platano y lenteja Sopa de Frijoles Sopa de Fideos Mazamorra de dulce Sopa de verduras
PROTEICO Pechuga a la Plancha Carne de res con Hogao Carne de Res en Bisteck Carne de res asada Bagre en salsa criolla
CEREAL Arroz con pimentén y Arroz Blanco Arroz Pimentén Arroz con Zanahoria Arroz Blanco
o cebolla
P
w .
S  HORTALIZAS Y £ . Ensalada de lechuga, . Verduras Salteadas tipo
nsalada roja Ensalada pico de gallo Ensalada de Aguacate
Z VERDURAS s tomate, cebolla P g Wok g
<
TUBERCULO, RAIZ O . . . . . . . .
PLATANO Papa Salada Tajadas de platano amarrillo Tajadas de platano Papas Criollas cocidas Yuca frita
BEBIDA DE FRUTA Jugo de mango Jugo de melén Jugo de melén Jugo de corozo Limonada
POSTRE Panelita de leche Bocadillo velefio Chocolatina Gelatina de pata Chocolatina
BEBIDA FRIA NO . . .
(4] LACTEA Jugo de corozo Jugo de corozo Jugo de naranja Jugo de naranja Agua de tamarindo
@)
= DERIVADO DE Galletas chips de
o
CEREAL Pan de queso Pan de queso Pan de leche Pan de leche chocolate
S2 COMPONENTES MENU 6 MENU 7 MENU 8 MENU 9 MENU 10
o BEBIDA LACTEA Leche tibia con panela Chocolate Caliente Café con leche Chocolate Caliente Leche tibia
> .
CEREAL O - Yuca cocida con
s . .
= TUBERCULO Name cocido con suero Bollo de angelito Arepa asada dulce mantequilla Bollo de mazorca
7 . ) .
= PROTEINA Huevos.perlcos con Huevos pericos con tomate y Berenjena con huevo revuslto Queso costerio Huevos fnt?s con tomate
hierbas cebolla guisado
Q FRUTA Agua de tamarindo Agua de tamarindo Jugo de guanabana Agua de tamarindo Jugo de guanébana
o ;
2 AGUA Galletas de avena con Galletas de avena con uvas Gelatina de pata Galletas chips de Gelatina de pata
1vas chocolate
SOPA Sopa de la Huerta Sopa de Conchitas Sopa de Colicero Sopa de lentejas Sopa de pescado
PROTEICO Sobrebarriga a la parrilla Pechuga de Pollo Asada Bagre en salsa de coco Carne en salsa de panela Bagre al ajillo
o CEREAL Arroz con Espinaca Arroz con Perejil Arroz blanco Arroz de Espinaca Arroz de Frijol negro
N
E HORTALIZAS Y Ensalada Arcoiris Ensalada Pico de Gallo Verduras cocidas Ensalada de Pepino Ensalada de zanahoria
=) VERDURAS
= . "
2 TUBERCULO, RAIZ O Tajadas de Platano ) X )
< PLATANO Maduro Papa Criolla Dorada Papas a la francesa Platano Picaro Yuca al vapor
BEBIDA DE FRUTA Jugo de mora Jugo de mora Jugo de fresa Limonada Jugo de Sandia
POSTRE Gelatina Masmelos Panelita de leche Masmelos Chocolatina
BEBIDA FRIA NO
] LACTEA Jugo de papaya Jugo de papaya Jugo de lulo Jugo de mora Jugo de lulo
@)
= DERIVADO DE ) " .
o CEREAL Pan blandito Pan blandito Pan de yuca Galletas tipo Craker Pan de yuca

Elaborado por YESICA PAOLA ESCORCIA ’ 3
Nutricionista Dietista | NORIEGA Matricula
Profesional: MND 3004 FIRMA:
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Alcaldia de Chinu

ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA
ADULTO MAYOR 2026

paquete para preparar en casa - alimentos crudos

Grupo Alimento Fi i Gantidad _ Unidad Casera de Servido
P. Bruto P. Neto P. Servido
Arroz blanco Mensual 500 500 500 1 Bolsasx500¢g
Pasta alimenticia Mensual 500 500 500 1Bolsas x500¢
Avena en Hojuelas Mensual 500 500 500 1Bolsasx500¢
Harina de trigo Mensual 500 500 500 1Bolsasx500¢
Harina de maiz Mensual 500 500 500 1Bolsas x500¢g
Platano hartén, verde Mensual 500 340 340 1libra
Manzana Mensual 2000 1700 1700 2Kg
Zanahoria Mensual 2000 1700 1700 2Kg
Leche de vaca, entera, en polvo Mensual 500 500 500 1Bolsasx 500 ¢
Huevo de gallina Mensual 900 810 810 1/2 cubeta (15 unidades de 60 g c/u)
Frijol cabecita negra Mensual 500 500 500 2Bolsax 5008
Atun en agua Mensual 640 640 640 4 unidades de latas en agua x 160g
APORTE NUTRICIONAL DE LA MINUTA PATRON
Keal Proteina Lipidos CHO VitA | cCalcio | Hemo | Zinc | _ Sodio |
g g g ER I mg I mg | mg I mg ‘
APORTE DE LA MINUTA PATRON
N #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D
AMDR paramacronutrientes (LI/LS)
RIEN PARA EL GRUPO DE EDAD UL=3000 |UL=2500 | UL= 45 UL= 40 | UL= 2300
2100 74,5 106,4 47,3 82,7 266,0 345,0
563,0 950,0 8,3 93 1250,0
9% CUBRIMIENTO DEL MENU #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D
YESICA ESCORCIA NORIEGA
Nutricionista Dietista EAS
T.P.03004
Grupo Alimento CODIGO |Nombre Peso Bruto |Peso Neto Kcal Proteina (g) | Lipidos (g) CHO (g) VitA(ER) | Calcio (mg) | Hierro(mg) | Zinc(mg) | Sodio(mg) | UNIDADDE = COSTO cosTo
TCAC TCAC2018 MEDIDA UNIDADDE = PORCION
|Arroz blanco A010 |Arroz blanco, pulido, crudo 500 500 #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #ND #N/D #N/D #N/D
| Pasta alimenticia A072 | Pasta alimenticia, enriquecida, cruda 500 500 #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #ND #N/D #N/D #N/D
|Avena en Hojuelas A012 |Avena en Hojuelas, Precocida 500 500 #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D
[Harina de trigo A040 fortificada, tod 500 500 #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #ND #N/D #N/D #ND
| Harina de maiz A034 |Harina de maiz blanco, precocida 500 500 #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D
| Plétano hartdn, verde B092 | Pldtano hartdn, verde, crudo 500 340 336,6 20,1 1,0 52,7 1734 1224 51 41 17,0
|Manzana C054 Manzana comun cruda 2000 1700 595,0 289 1,7 96,9 17,0 816,0 68 34 221,0
[Zanahoria B110  |Zanahoria, sin cascara, cruda 2000 1700 1683,0 100,3 51 2635 867,0 612,0 25,5 204 85,0
[Leche de vaca, entera,enpo] G008 _|Leche de vacs, entera,en polvo 500 500 17900 64,0 60 3700 00 2500 215 00 00
| Huevo de gallina J004 | Huevo de gallina, entero, crudo 900 810 2899,8 103,7 9,7 599,4 0,0 405,0 34,8 0,0 0,0
[Frijol cabecitanegra 7007 |Frijol cabecitanegra, crudo 500 500 295,0 55 0,0 58,5 705,0 190,0 7,0 05 55,0
|Atin en agua E004 |Atiin, enlatado en agua 640 640 224,0 10,9 0,6 36,5 64 3072 2,6 1,3 832
TOTAL APORTE DE LA MINUTA PATRON
AMDR para macronutrientes (LI/LS) #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D
APORTE DE LA MINUTA PATRON SABADOS Y DOMINGOS
AMDR para macronutrientes (LI/ LS) #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D
UL=3000 UL=2500 UL= 45 UL= 40 UL= 2300
RIEN PARA EL GRUPO DE EDAD 2100 74,5 1106,4 | 47,3 | 82,7 (266,0 345,0
563,0 950,0 83 93 1250,0
9% CUBRIMIENTO DEL MENU #N/D #N/D | #N/D | #N/D | #N/D | #N/D | #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D
YESICA ESCORCIA
Nutricionista Dietista EAS
TP 03004
Nota técnica: Los valores de referencia nutricional para personas mayores se consolidaron mediante el promedio de los grupos de 60a 69 arios y de 70 aiios 0 mds, tomando como las de Ingesta de Energiay RIEI enla
Resolucidn 3803 de 2016. Para los macronutrientes se utilizaron los limites inferior y superior del Rango A le de Distribucion de —AMDR—. Para vitamina A, calcio, hierro y zinc se emplearon valores promedio de referencia, y para el sodio se utiliz6 la Ingesta

Alcaldia de China | NIT: 800096753-1 | (604) 765 4567 | contactenos@chinu-cordoba.gov.co
Calle 15N 8-20 Palacio Municipal, China - Cérdoba - Colombia
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Alcaldia de Chinu

ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA
ADULTO MAYOR 2026

Especificaciones Técnicas

Promedio del total calorias diarias requeridas para poblacion adulta mayor - RIEN 3803 DE

Promedio del total calorias diarias i 2100 kcal

VARIABLES

Peso Promedio 72 kg

Categoria de la actividad fisica 1,45 x TMB ACTIVIDAD LIGERA |

Tabla 1. Metas de ingesta de macronutrientes para la adultos mayores de 51 afios
expresadas en Rangos de Distribucion Aceptable de Macronutrientes — AMDR para 2100 kcal

Macronutriente AMDR (%) VDR (g/dia) VDR (% de calorias totales)
Proteinas 14-20 56-80 i 10-15
Grasas 20-35 56-98 20-35
Carbohidratos 50 -65 135-195 55-65

Alcaldia de China | NIT: 800096753-1 | (604) 765 4567 | contactenos@chinu-cordoba.gov.co
Calle 15N 8-20 Palacio Municipal, China - Cérdoba - Colombia
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Alcaldia de Chinu

ANALISIS NUTRICIONAL - MINUTAS ATENCION ALIMENTARIA
ADULTO MAYOR 2026

LISTA DE INTERCAMBIOS
Grupo de alimentos ~ | Alimento establecido ~  Cantidad base A intercambio ﬂ Cantidad equivalenjd
Cereales y derivados Arroz blanco crudo 500 g Pasta alimenticia, avena en hojuelas, 500 g

harina de trigo, harina de maiz precocida

Arroz blanco, avena en hojuelas, harina 500 g
de trigo, harina de maiz precocida

Cereales y derivados Pasta alimenticia cruda 500 g

Cereales y derivados Avena en hojuelas 500 g Arroz, pasta, harina de trigo o harina de 500 g
maiz

Cereales y derivados Harina de trigo 500 g Harina de maiz, avena en hojuelas, arroz 500 g
o pasta

Cereales y derivados Harina de maiz precocida 500 g Harina de trigo, avena en hojuelas, arroz 500 g
o pasta

Raices, tubérculos y Platano harton verde 500 g Papa, yuca, fiame, arracacha, batata o 500 g

platanos platano maduro

Frutas Manzana 2.000 g Banano, pera, papaya, naranja, 2.000 g
mandarina, guayaba, mango, pifia u otra
fruta disponible

Verduras y hortalizas Zanahoria 2.000 g Tomate, ahuyama, habichuela, acelga, 2.000 g
espinaca, brocoli, repollo o mezcla de
verduras

Leche y productos lacteos  Leche entera en polvo 500 g Leche liquida entera UHT o pasteurizada ~ Aproximadamente 4

litros

Huevos Huewo de gallina 900 g No se recomienda intercambio total. Segun equivalencia
Puede sustituirse parcialmente por pollo, proteica
carne, pescado o atin

Leguminosas secas Frijol cabecita negra 500 g Lenteja, garbanzo, arveja seca u otra 500 g
variedad de frijol

Carnes y pescados Atun enlatado enagua 640 g Sardina enlatada, pollo, carne de res 640 g de porcién
magra, carne de cerdo magra o pescado comestible

Grasas Aceite de soya Por definir Aceite de canola, girasol, maiz o mezcla Igual cantidad
de aceites vegetales

Azlcares Panela Por definir Azucar morena o azucar blanca Igual cantidad

Elaborado por YESICA PAOLA ESCORCIA
Nutricionista Dietista | NORIEGA Matricula
Profesional: MND 3004

TR

FIRMA:
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Alcaldia de Chinu

DOCUMENTOS DEL PROFESIONAL
EN NUTRICION
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REPUBLICA DE COLOMBIA
lDEN]‘lFICACION PERSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nomero 1,129.535.839
ESCORCIA NORIEGA

APELLIDOS
/“ESICA PAOLA

| _NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO 31-JUL-1985

BARRANQUILLA

(ATLANTICO)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.55 B+ F

ESTATURA G.S. RH X0

27-JUL-2005 BARRANQUILLA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | Wi '
REGI HADiNACIO
JUAN CARLOS NDO V.

A-1300100-01052142-F-1129535839-20181220 0063846538A 1 9906922970



Colegio Bepartamental be iﬁathtlleratn

“Palermo”
Sitionuevo — Magbalena

Zprobade por la Setretavia be Bedarrolio ve ia Chucagion
seqin Begolneidn No. wb be Foviembre 27 be 200t

@nnntrt a:

Ancutificano cowla e

1 @ititla De:

Eatljiller gmémm,

r [ 5 ; r ’ : :
Con enfagis en Edncacion Ambiental
$or haber cargabo p aprobabo {os estudios mmsnnnmwtts al nivel be Chucation Media
atorde a In vigpuesto en {a Lep 115, “GSeneral ve ln thpmmn P su Emm
; reglumentario 1860 be 19904,

: rﬂw
- Rubyp ’i’.nha {e “Pertus
Secretaria

MBegistrado en el Libro 1 Geta No.11
Falin R an i e ] ¥ ha Muhae 9N



N
LVPE@U y
0107 oziew ap 9y 8E6 'ON onsifay . bT "ON ollod a-100 "°N o111 T80 "ON =Y %.a:uw £ wutiyg x
v (eg] N sy Bpnbuvaang ay n__
f
{

QFSDO#.N% aa
ON uglanjosay
sajedaj soprage

S0] sopoj waud agnyy g 9)50 230030y f
ruawepndag PRjog ap eLamdiasg A

OJLNYILV T30 NOIOVNYaE09
Ja avanid VI NG

| VINO'IdIA il

AINASTIA Td VOAO.LO OTIA 4 OINOWILSHEL NI A
SOAIOIXA SODINIAVDV SO.LISINOTA SOT ALNANVIO LD VASILYS OITdNND NAINO !

OOLLNYLLY - VITINONVNVE NI VAIAddXH  6ER'GESGEIT'ON "D'D

YOI14ON Eu____amH {10Yd YIISIA

V1SIL310 A YLSINOIDIULAN

A OTN.LLL T TAALINOD

= T = L T S =

_ 20%1 "ON SHIOT OM.LSIOM 9¥6'T AA 1 OINN[IA &F VZNVYNIAMIO i

| ODILNVILV Tid AVAISYAAINA VI

* TVNOIDVN NOIDVINAI 3d OTIALSININ
VIIINOTOD Ad VOI'TdNdaAd

I ||.'||_ ] I _:___:I'




R T A e




Verificar Registro en ReTHUS

Resultado General 2026 08-31--4:23:

CcC 1129535839 YESICA PACLA ESCORCIA MNORIEGA Vigente Ver

e conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constatd que el (1a) sefior{a) YESICA
PAQLA ESCORCIA NORIEGA identificado(a) con ©C 1129535839 registra La siguiente informacidn:

2026-08-31—4:

Tnformacion Académica

UNV Local Nutricion y dietética 2010-06-01 COMISION DE EJERCICIO PROFESIONAL DE NUTRICION Y DIETETICA

UNV Local NUTRICION Y DIETETICA 2017-05-02 2321 Secretaria de Salud Departamental de Atlantico

La informacién dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Secial. El talento humano en salud puede
continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes
(Resalucién de autorizaciéan de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segin la profesion, tarjeta profesional, matricula
profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).
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F sobeinncis ATLANTICO
. del Atidntico Aunsn

SECRETARIA DE SALUD
RESOLUCION NUMERO 08 - 2321 DE 2017

(2 de mayo de 2017 )
“Por la cual se Autoriza el Ejercicio Profesional
El Subsecretario de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social en Salud

En uso de sus Facultades Legales y en especial las conferidas por el Decreto 1875 del 3 de
Agosto de 1994, y la Resolucion No. 0270 de 2014 expedida por el Secretario de Salud
Departamental

CONSIDERANDO

Que YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.129.535.839 expedida en Barranquilla - Atlantico, ha solicitado Autorizacién del
Ejercicio Profesional como NUTRICIONISTA DIETISTA, segin TITULO que le otorgé la

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, el dia 26 de marzo de 2010, segin Acta de Grado N°
0082.

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Autorizase a YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA,
identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 1.129.535.839 expedida en Barranquilla -

Atlantico, para ejercer la Profesién de NUTRICIONISTA DIETISTA en todo el Territorio
Nacional.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

afla en Barrandyilla - Atlantico, el dia 2 de mayo de 2017.

HERNANDO JOSE VILORIA ELJACH
Subsecretario de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social en Salud

Elabord: PGoenaga
Revis6: HMencozy/!

www.atlantico.gov.co

Calle 40 Cra. 45y 46 - Teléfono (57+ 513307000 -
Fox (57+5)3307 444 Barranquille, Colembia

&'}ﬁ goball ﬁ@gﬂbemociondahllonﬁcu Ogobullonﬁco

Pormpmrsaen
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UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

ORDENANZA 42 DE JUNIO 15 DE 1.946 REGISTRO ICFES No. 1202

ACTA DE GRADO

MAESTRIA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
CODIGO SNIES: 103284

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO 701

En Barranquilla, a los quince (15) dias del mes de agosto del dos mil
dieciocho (2018), se realizé la graduacién, por Secretaria General, segiin
resolucién rectoral 1321 de la misma fecha, por medio de la cual se

otorgé el titulo de MAGISTER EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL.

YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA

Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.129.535.839 expedida en
BARRANQUILLA (ATLANTICO) por haber cumplido satisfactoriamente
los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, titulo que

aparece registrado en el Libro No. 2P Folio No. 17 y Registro No. 2367 de
fecha 15 de agosto 2018.

Para constancia de lo expuesto, firman la presente Acta el Decano de la
facultad de NUTRICION Y DIETETICA a la que pertenece el Postgrado,
Doctor (a) ESPERANZA FLOREZ FERNANDEZ, el Rector de la Universidad
del Atléntico, Doctor CARLOS JAVIER PRASCA MUNOZ vy e

General de la Universidad del Atlantito, ctor ROBERT
NORIEGA.

Gl

an, re A ENNaN0E: i
A DELATFA AD RECTORIA y -

00174183



FORMATO UNICO SATRAC oL TORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc RceO pasO o _1.129.535.839 F&G MO | col® extranieroO _ COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE O secunpaciase QO NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  pia [31] mes ARO 1,985 | Calle 56# 14— 15Castellana
PAISDEPTO CORDOBA PAIS COLOMRBIA DEPTO
MUNICIPIO  MONTERIA MUNICIPlo MONTERIA

TELEFONO _ -=3125355775 EMAIL

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

Ve

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER COMERCIAL =N
FRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

(10| 20| 30| 40| 50. | 60, | 70. | 80. | 90. | 10 | 11 MES m ARO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN X X NUTRICIONISTA DIETISTA 06 |2/ 0|1[{0| 03004
MG VI X MAGISTER EN SEGURIDAD ALIMENTARIA 8 [2|0|1| 8

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

4 =
10O HARI A LI FE LOFSCRIBE |

IDIOMA
R|B|MB|IR |B |MB|R |B |MB




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

COORDINADORA OPERATIVA

DIRECCION GENERAL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [30 ] mes [oaJaro [ | |om [ ] mes[ L a0 .,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls

FUNDACION NUEVA ILUSION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7814609 DIA MES ARO pia [29 mes[11] avo [20,25]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADORA OPERATIVA DIRECCION GENERAL SAN ANDRES DE SOTAVENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

FUNDACION NUEVA ILUSION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORDOBA MONTERI{A
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7814609 DIA mes [0,2] Ao [2,02.4] | pia [3,0] mes[1.1] aro
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

San Andres de Sotavento

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

COORDINADORA OPERATIVO

PUBLICA PRIVADA PAls
FUNDACION NUEVA ILUSION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

(i TIEMPO DE EXPERIENCIA )
OCUPACION ANOS WESES

Servidor publico

Empleado sector privado

kTotal tiempo experiencia 3 6

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI () No (O) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

"
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LIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




Curriculum

YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA

MAGISTER EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
NUTRICIONISTA DIETISTA :
TARJETA PROFESIONAL: 03004
RETHUS: Resolucion 08 - 2321 de 2017
Secretaria de Salud Departamental
Gobernacion del Atldntico

EMAIL: yesicaescorcianorieqa@gmail.com
Celular:3007096420




X Dutricionista Dietista
\\\e oo Yesica (Escorcia

/ /DESCRIPCION DEL PERFIL PROFESIONAL /]

Nutricionista dietista, magister en Seguridad Alimentaria y Nutricional, con mds diez afiosde experiencia en la ejecucion de

proyectos y programas de salud puiblica y seguridad alimentaria y nutricional, los cuales se pueden resumir de la siguiente manera:

v" Mas de un (01) aio en la ejecucion de la politica de vejez en el marco de los centros dias
tercerizados de la secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS).

v

Mas de un (01) afio de experiencia en supervision, asistencia técnica y desarrollo técnico de
licitaciones en el flujo de la gestién procesos de servicios de alimentacién: planeacion de
compras, planeacién de dietas normales, terapéuticas y por grupo etario, estudios de costos,
cadena de suministro (vecibo, almacenamiento y despacho de almacén de materia prima),
cadena de produccion (produccién caliente y produccion fria), cadena de distribucién
(ensamble, semi-ensamble, producto final terminado), en la USPEC y NUTRISER SAS.

Cuatro (04) aiios en la Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) y siete

(07) meses con la Secretaria Distrital de la mujer, ambas en atencién con victimas.

¥" Cuatro aios (04) anos con ICBF en asistencia técnica

v" Dos (02) afios en el Programa de Alimentacién al Escolar (PAE) en la universidad
Nacional de Colombia y la alcaldia de Sahagiin — Cérdoba

Tres (03) aiios de experiencia en nutricién clinica bajo la modalidad de consulta externa
en el manejo integrado de desnutricién, enfermedades cronicas prevenibles, pacientes de
alto costo con patologias renales y VIH/SIDA con diferentes IPS a nivel nacional, tales
como: Coomeva, Sanitas, el Instituto del Rifén de Cérdoba.

¥" Mds de un afio (01) de experiencia en docencia, bajo la modalidad de tutorias en
diplomados y cursos dirigidos a agentes educativos de ICBF dictados por la universidad

‘i S Nacional de Colombia.
) ¥ Tres (03) meses de asistencia técnica en planes municipales de Cundinamarca en

Seguridad Alimentaria y Nutricional, con la Fundacién CEGES en convenio con la
gobernacién de Cundinamarca.

En capacidad para intervenir eficazmente y con altos resultados en cada una de las actividades concernientes a cada drea de
atencion descrita.

EMAIL: yesicaescorcianoriega@email.com
CEL: 3007096420
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Dutricionista Dietista

yesica Escorcia

// DATOS PERSONALES //

FECHA DE NACIMIENTO: Julio 31 de 1985
LUGAR DE NACIMIENTO: Barranquilla, Atlantico — Colombia
CEDULA DE CIUDADANIA:1129535839 de Barranquilla

DIRECCION: Calle 82 bis N.° 80- 63 Int 5 apto 718
CIUDAD: Bogota D.C.
TELEFONO: 3007096420

// EXPERIENCIA PROFESIONAL//

Entidad: SDIS en convenio con la Asociacién de hogares si a la vida

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL: 01/abril/l2019 hasta 30/mayo/2021

JEFE INMEDIATO: Viviana Carolina Melo Diaz — Representante legal

DIRECCION: Carrera 65B # 75-10 Bogota D.C.

TELEFONO: 7036962 -3125355775

OBJETO CONTRACTUAL: a) Promover la atencion integral a personas mayores independientes y
auténomas, en situacion de vulnerabilidad de su integridad personal a través de la prestacion de los
servicios sociales centro dia y centro noche. b) Implementar actividades y estrategias que permitan el
mejoramiento del componente alimentario y nutricional en el Centro Dia, segin lo dispuesto en el marco
del Modelo de Atencién Integral para Persona mayor (MAIPM), la politica publica social de
Envejecimiento y Vejez (PPSEV) ylos lineamientos técnicos del servicio. c) Desarrollar actividades de
promocion en estilos de vida saludable relacionados con el componente nutricional en el servicio social
Centro Dia, generando reportes en los tiempos establecidos y suministrando los soportes solicitados
por la Subdireccién para la vejez. d) Realizar seguimiento mensual al cumplimiento de las normas
higiénico-sanitarias inherentes al componente nutricional del servicio social Centro Dia, procurando la
inocuidad de los alimentos suministrados a la poblacién participante. Entre otras.

Entidad: Universidad Nacional de Colombia

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL: 15/ septiembre/2020 hasta 31/diciembre/2020

JEFE INMEDIATO: Valoyes Bejarano Elizabeth — Supervisora de contrato

DIRECCION: Cra 45, Bogota D.C.

TELEFONO: 3165000 ext. 15137

OBJETO CONTRATUAL: Prestar servicios profesionales para desarrollar el curso de formacion para
la cualificacion y fortalecimiento de capacidades técnicas a agentes educativos del ICBF en la estrategia
informacion, educacién y comunicacion en seguridad alimentaria y nutricional (IEC en SAN),
garantizando la permanencia y finalizacion del curso de formaciénpara la cualificacion y fortalecimiento
de capacidades técnicas a 2550 agentes educativos del ICBF en la IEC en SAN.

EMAIL: yesicaescorcianoriega@gmail.com
CEL: 3007096420
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Dutricionista Dietista

Yesica (Escorcia

ENTIDAD: EPS Sanitas

CARGO: Nutricionista de apoyo

PERIODO CONTRACTUAL.: 24/agosto/2020 hasta 25/septiembre/2020

JEFE INMEDIATO: Maria Jiménez Rodriguez - vicepresidente Desarrollo Humano Keralty
DIRECCION: EPS Sanitas Centro Médico Kennedy Av. 1 de mayo #68i-12, Bogota
TELEFONO: (1)-6466060

OBJETO CONTRATUAL.: Realizar consulta externa, cubriendo el periodo vacacional de nutricionistas de
planta.

ENTIDAD: USPEC - Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL.: 15/enero/2019 hasta 31/agosto/2019

JEFE INMEDIATO: Juan Ernesto Oviedo Hernandez - director de Logistica

DIRECCION: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento Torre 4 Agua, Pisos 12, 13 y 14, Bogota
TELEFONO: (1) 4864130

OBJETO CONTRATUAL.: Prestar servicios profesionales para el apoyo técnico y administrativo en temas
de nutricion con el fin de garantizar los requerimientos nutricionales diarios a la poblacién privada de la
libertad en los establecimientos de reclusién del orden nacional, en los centros de reclusién militar y/o en las
estaciones de policia a cargo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

ENTIDAD: SDM - Secretaria de la Mujer en convenio con Unién Temporal Undeso]l_ 9
- IBERO

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL: 28/julio/2019 hasta 31/diciembre/2019.

JEFE INMEDIATO: Raul Mauricio Acosta Lema - Representante Legal U.T. FUNDESOL - IBERO
DIRECCION: Calle 67 N° 5- 27 Bogota D.C.

TELEFONO: (1) 7426695 ext. 192

OBJETO CONTRATUAL: contribuir al restablecimiento del derecho a la salud plena de las personas
acogidas a través de estrategias que garanticen el suministro de una alimentacién de calidad, adecuada
segln edad, genero, condiciones de salud y nutricionales, costumbres y otras necesidades especiales. Al
tiempo que se promueve pautas de vida saludable, a través de la participacion en procesos formativos
individuales y colectivos que permitan mejorar progresivamente el bienestar de estas personas.

ENTIDAD: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL.: 26/julio/2018 hasta 31/diciembre/2019

JEFE INMEDIATO: Luis Fernando Pineda Avila - Subgerente de Servicios De Salud

DIRECCION: Diagonal 34 N° 5-43

TELEFONO: 3444484

OBJETO CONTRATUAL: Prestar servicios profesionales como nutricionista desarrollando actividades en el

Plan de salud plblica de Intervenciones Colectivas (PIC) de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E. en el marco de atencién con enfoque diferencial a familias étnicas.

EMAIL: yesicaescorcianoriega@gmail.com
CEL: 3007096420
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Dutric:ionista Dietista
Yoo yesica Escorcia

Entidad: IRICOR - INSTITUTO DEL RINON DE CORDOBA
CARGO: Nutricionista dietista

W\

. PERIODO CONTRACTUAL: 20/enero/2016 — 31/agosto/2017

JEFE INMEDIATO: Migdonia Maria Aleméan Flérez — Gerente

DIRECCION: Cl. 28 N° 15-16, Monteria, Cérdoba

TELEFONO: (4) 7831655- 321 6995459

OBJETO CONTRATUAL: Realizar valoraciones del estado nutricional de los pacientes en hemodialisis,
dialisis peritoneal y predialisis, dictar sesiones educativas mensuales de alimentacion terapéuticas para
pacientes renales y su nucleo familiar, registrar con calidad las historias clinicas de los pacientes atendidos,
participar en las rondas clinicas con nefrologia, medicina general y enfermeria, entre otras.

Entidad: GLOBAL DE SERVICIOS ASOCIADOS

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL: 16/enero/2017 — 31/marzo/2019

JEFE INMEDIATO: Cesar Augusto Vera Rodriguez - Subgerente Administrativo y Financiero

DIRECCION: Calle 115 N° 9B-16 Of. 102 Bogota - Calle 8 N° 46-52 Of. 8 Neiva

TELEFONO: 312 3069657

OBJETO CONTRATUAL: Realizar actividades de promocion de salud y prevencién de la enfermedad, y

capacitacion en lactancia materna a los grupos poblacionales asignados en la gestion social de GLOBAL DE
SERVICIOS ASOCIADOS.

Entidad: Gobernacién de Cundinamarca en convenio con la Fundacion CEGES
CARGO: Nutricionista, Magister en seguridad alimentaria y nutricional

PERIODO CONTRACTUAL: 17/septiembre/2018 — 31/diciembre/2018

JEFE INMEDIATO: Alejando Casas

DIRECCION: Cl 25 # 5n-57 Of 323, Valle del Cauca

TELEFONO: 3962321 - 3960540

OBJETO CONTRATUAL: Apoyar el desarrollo de capacidades en seguridad alimentaria y nutricional y
alimentacion saludable para la formulacion e implementacién de las politicas publicas de seguridad

alimentaria y nutricional y fortalecimiento de las estrategias de alimentacién saludable en los municipios del
departamento de Cundinamarca.

Entidad: Universidad Nacional de Colombia

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL.: 10/mayo/2018 — 15/septiembre/2018

JEFE INMEDIATO: Elpidia Poveda Espinosa — supervisora de contrato

DIRECCION: Cra 45, Bogota D.C.

TELEFONO: 3165000 ext. 15137

OBJETO CONTRATUAL: Prestar servicios profesionales para realizar actividades de capacitacion a los
agentes educativos que prestan servicios de educacion inicial a nifios y nifas de primera infancia en el marco

de la diplomada cualificacién del talento humano que presta servicios de educacién inicial a los nifios y a las
ninas de primera infancia.

EMAIL: yesicaescorcianoriega@gmail.com
CEL: 3007096420
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Dutricionista Dietista

YQsica Escorcia

Entidad: Alcaldia de Sahagun

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL: marzo 2017 - diciembre 2017

JEFE INMEDIATO: Baldomero José Villadiego Carrascal — alcalde 2016 - 2019

DIRECCION: ClI. 14 No. 11-29 Sahagtn, Cérdoba

TELEFONO: 7778326

OBJETO CONTRATUAL: Apoyar a la supervision e integracién del equipo Programa de Alimentacién al
Escolar (PAE) del municipio de Sahagun, atendiendo los lineamientos técnicos administrativos expedidos
por el Ministerio de Educacion Nacional (Resolucién N° 16432 de 201 5).

Entidad: Universidad Nacional de Colombia
CARGO: Nutricionista dietista
PERIODO CONTRACTUAL: 22/Julio 2016 — 16/diciembre/2016

JEFE INMEDIATO: Jhon Jairo Bejarano — Supervisor de contrato
DIRECCION: Cra 45, Bogota D.C.

TELEFONO: 3165000 ext. 15137

OBJETO CONTRATUAL: Realizar las actividades técnica sociales en las Entidades Territoriales
Certificadas (ETC) asignadas por cronograma de trabajo, Cérdoba, Sucre, Magangusé, (Bolivar), atendiendo
y respondiendo a los requerimientos formulados por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) y |§_9
Universidad Nacional de Colombia en desarrollo del contrato interadministrativo N° 1002 de 2016 celebradd

para la asistencia técnica y asesoria integral a las 95 ETC, garantizando el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Entidad: ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Regional Cérdoba
CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL: 15/febrero 2016 — 31/diciembre 2016

JEFE INMEDIATO: Ruby Borja — Coordinadora de asistencia técnica ICBF

DIRECCION: Carrera 9 # 10 - 26 Monteria, Cérdoba

TELEFONO: 57(4) 783 11 05 - 57(4) 783 68 02

OBJETO CONTRATUAL: Prestar servicios profesionales como nutricionista en las actividades del proceso
Gestién para Nutricién y en las acciones de la Estrategia de Seguridad Alimentaria que se requieran en el
Grupo de Asistencia Técnica y/o centros zonales de las Regional Cérdoba de ICBF.

Entidad: ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Regional Cérdoba
CARGO: Nutricionista dietista
PERIODO CONTRACTUAL: 06/febrero 2015 hasta 31/diciembre/2015

JEFE INMEDIATO: Martha Blanquicet Granda — Coordinadora de asistencia técnica ICBF
DIRECCION: Carrera 9 # 10 - 26 Monteria, Cérdoba

TELEFONO: 57(4) 783 11 05 - 57(4) 783 68 02

OBJETO CONTRATUAL: Prestar servicios profesionales como nutricionista en las actividades del proceso
Gestion para Nutricion y en las acciones de la Estrategia de Seguridad Alimentaria que se requieran en el
Grupo de Asistencia Técnica y/o centros zonales de las Regional Cérdoba de ICBF.

EMAIL: yesicaescorcianoriega@email.com
CEL: 3007096420
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Entidad: IPS Indigena - Dusakawi

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL.: diciembre 2014 - febrero 2015

JEFE INMEDIATO: Aristides Loperena — Jefe de RR.HH

DIRECCION: Calle 16 No. 17-141 Interior Hospital Rosario Pumarejo, Valledupar — Cesar

TELEFONO: 5804440 — 5803898

OBJETO CONTRATUAL: Ejecucién del contrato de aportes N° 20-461-2014 suscrito entre el Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar y Dusakawi IPSI, en el cual se coordiné el programa de Mil Dias de ICBF
para poblacion indigena ubicada en el municipio de Valledupar.

Entidad: OIM - Organizacién Internacional para las Migraciones en convenio con
ICBF

CARGO: Nutricionista dietista

PERIODO CONTRACTUAL: 27/enero/2011 — 31/diciembre/2014

JEFE INMEDIATO: Martha Blanquicet Granda — Coordinadora de asistencia técnica ICBF

DIRECCION: Carrera 14 N° 93B-46 Bogota D.C.

TELEFONO: +57 1 6397777

OBJETO CONTRATUAL.: Prestar servicios profesionales como nutricionista, en el marco del convenio de
atencion a victimas con ICBF; para apoyar y contribuir a la restitucién de los derechos de la poblacién en
situacion de desplazamiento, mediante: |. Apoyar el desarrollo de acciones integrales y diferenciales de
acompanamiento, los procesos de organizacién y participacién comunitaria, promoviendo acciones que
atenten las consecuencias traumaticas de los eventos vividos, y prevengan los riesgos asociados al
desplazamiento. Il. Brindar acompaiiamiento nutricional Ill. Adelantar acciones orientadas a promover y
gestionar la articulacién intersectorial para la atencién de nifios, nifas, adolescentes, mujeres restantes,
madres en situacion de desplazamiento, victimas de desastres naturales, mujeres gestantes y en periodo de
lactancia y su grupo familiar, familias indigenas, familias afrodescendientes y adultos mayores en situacion
de desplazamiento, victimas de desastres o inseguridad alimentaria.

Entidad: ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Centro zonal
Montelibano

CARGO: Nutricionista dietista

CIUDAD: Montelibano, Cérdoba - Colombia

PERIODO CONTRACTUAL: 16/septiembre/2010 has 31/diciembre/2010

JEFE INMEDIATO: Ethel Gonzalez Raillo — coordinadora centro zonal Montelibano, Cérdoba
DIRECCION: Cl. 14 #430, Montelibano, Cérdoba
TELEFONO: (4) 7722303

OBJETO CONTRATUAL: Prestar el servicio de Asistencia Técnica a los programas de proyectos: 149

Apoyo formativo a la familia para ser garante de derechos; 150 Apoyo nutricional y de orientacién juvenil a

la nifiez y adolescencia; 151 Asistencia a la primera infancia, brindando apoyo y asesoria al centro zonal 5
Montelibano en calidad de nutricionista.

EMAIL: yesicaescorcianoriega@gmail.com
CEL: 3007096420
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// EDUCACION //

POSTGRADO

MAGISTER EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
Cédigo SNIES: 103284

Universidad del Atlantico, cohorte 2018
Barranquilla, Atlantico -Colombia

Tesis: Seguridad alimentaria de los hogares victimas de desplazamiento y estado nutricional
a los menores de 18 afos desplazados, en la ciudad de Monteria 2016.

R S R A NN RSN ERA
e

PREGRADO

NUTRICIONISTA DIETISTA

Universidad del Atlantico, cohorte 2010
Barranquilla, Atlantico - Colombia

Acta de grado N° 082; Certificacion de vigencia N° 854, expedida por la Comisién de ejercicio
profesional de nutricién y dietética (Ley 73 de 1979).

RETHUS Nutricion y dietética
REGISTRO UNICO NACIONAL DEL TALENTO HUMANO EN SALUD
Resolucion 08 - 2321 de 2017, Secretaria de Salud — Gobernacién del Atlantico
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EDUCACION SECUNDARIA

BACHILLER ACADEMICO CON ENFASIS EN EDUCACION AMBIENTAL

Colegio Departamental de Bachillerato, cohorte 2001
Palermo, Sitio nuevo, Magdalena.

EMAIL: yesicaescorcianoriega@gmail.com
CEL: 3007096420

n-u---—"-------u—---u-u-n-—u----u-n-—-.-----n---—..------n---—"----nn—---.--u---—u-u-u—---"-“---—u-u--u—---"-u—.-—-.-u-.-




- -

Dutricionista Dietista

yesica (Escorcia

DIPLOMADOS Y CURSOS

@ CuRso DE DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO (DIH)
Cruz Roja Colombiana
Bogota D.C. Colombia 2015
Duracién: 30 horas

@ piPLOMADO: PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, VIOLENCIA
COMUNITARIA Y VIOLENCIA SEXUAL EN CONTEXTOS DE POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR CONFLICTO ARMADO
Fundacion universitaria Konrad Lorenz t
Bogota D.C. - Colombia 2014 i
Duracioén: 120 horas )

@ SENSIBILIZACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA OHSAS
18001:2007
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Barranquilla, Atlantico - Colombia 2012
Duracioén: 8 horas

@ CURSO DE EXCEL Y POWER POINT
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
Barranquilla, Atlantico - Colombia 2010
Duracién: 40 horas

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
Barranquilla, Atlantico - Colombia 2010
Duracién: 60 horas

EMAIL: yesicaescorcianoriega@gmail.com
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// COMPETENCIAS ADQUIRIDAS //

@ Pianificar y dirigir varias tareas de forma simultanea, en funcién de los objetivos
contractuales, manejo de personal.

#] Explicar, orientar la linea técnica relacionada con seguridad alimentaria y nutricional, con el

fin de prevenir y/o solucionar acciones de mejora de un programa o proyecto en ejecucion o
a ejecutar.

@ Realizar seguimiento técnico y administrativo, en el cumplimiento del objeto del contrato de
entidades estatales, en el marco del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 permite que las
Entidades Estatales celebren contratos de prestacion de servicios para apoyar las
actividades de supervision de los contratos que suscriben.

@ Gestion estratégica, la elaboracién del ciclo de menus, estandarizaciones de minutas,
compras, suministros, inventarios, produccion, distribuciéon, manejo de recurso humano,
costos, control de calidad (BPM, POES, ISO 9001, ISO 22000 y HACCP).

@ Elaboracion y emision de dietas de acuerdo a las diferentes fisiopatologias de enfermedade '9
o procesos clinicos de un individuo, participacién activa en rondas médicas y trabajo e 9:
equipo para desarrollar programas de prevenciéon y promocion. Entre otros.

@ Atencién e intervencion nutricional a nifios, nifias, adolescentes y su ntcleo familiar bajo la
transversalidad del enfoque diferencial en cada una de las diferentes actividades
enmarcadas en la atencién social, como la emisién de diagnésticos nutricionales
municipales, regionales o departamentales, elaboracion de lineas de base para el estudio de
la seguridad alimentaria y nutricional de poblacién focalizada.

9 Nivel alto en el manejo de las herramientas ofimaticas: Microsoft office, visual FoxPro, FoxPro,
ANTRO, Epi Info 7.

Para todos los efectos legales certifico que la informacién suministrada en el presente documento
es veraz.
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Yegica Paola Escorcia Noriega
C.C. 1129535839

E EMAIL: yesicaescorcianoriega@gmail.com
i CEL: 3007096420
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nomero 1,129.535.839
ESCORCIA NORIEGA
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/“ESICA PAOLA

| _NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO 31-JUL-1985
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Verificar Registro en ReTHUS

Resultado General 2026 08-31--4:23:

CcC 1129535839 YESICA PACLA ESCORCIA MNORIEGA Vigente Ver

e conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constatd que el (1a) sefior{a) YESICA
PAQLA ESCORCIA NORIEGA identificado(a) con ©C 1129535839 registra La siguiente informacidn:

2026-08-31—4:

Tnformacion Académica

UNV Local Nutricion y dietética 2010-06-01 COMISION DE EJERCICIO PROFESIONAL DE NUTRICION Y DIETETICA

UNV Local NUTRICION Y DIETETICA 2017-05-02 2321 Secretaria de Salud Departamental de Atlantico

La informacién dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Secial. El talento humano en salud puede
continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes
(Resalucién de autorizaciéan de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segin la profesion, tarjeta profesional, matricula
profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).
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F sobeinncis ATLANTICO
. del Atidntico Aunsn

SECRETARIA DE SALUD
RESOLUCION NUMERO 08 - 2321 DE 2017

(2 de mayo de 2017 )
“Por la cual se Autoriza el Ejercicio Profesional
El Subsecretario de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social en Salud

En uso de sus Facultades Legales y en especial las conferidas por el Decreto 1875 del 3 de
Agosto de 1994, y la Resolucion No. 0270 de 2014 expedida por el Secretario de Salud
Departamental

CONSIDERANDO

Que YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.129.535.839 expedida en Barranquilla - Atlantico, ha solicitado Autorizacién del
Ejercicio Profesional como NUTRICIONISTA DIETISTA, segin TITULO que le otorgé la

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, el dia 26 de marzo de 2010, segin Acta de Grado N°
0082.

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Autorizase a YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA,
identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 1.129.535.839 expedida en Barranquilla -

Atlantico, para ejercer la Profesién de NUTRICIONISTA DIETISTA en todo el Territorio
Nacional.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

afla en Barrandyilla - Atlantico, el dia 2 de mayo de 2017.

HERNANDO JOSE VILORIA ELJACH
Subsecretario de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social en Salud

Elabord: PGoenaga
Revis6: HMencozy/!

www.atlantico.gov.co

Calle 40 Cra. 45y 46 - Teléfono (57+ 513307000 -
Fox (57+5)3307 444 Barranquille, Colembia

&'}ﬁ goball ﬁ@gﬂbemociondahllonﬁcu Ogobullonﬁco

Pormpmrsaen
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UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

ORDENANZA 42 DE JUNIO 15 DE 1.946 REGISTRO ICFES No. 1202

ACTA DE GRADO

MAESTRIA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
CODIGO SNIES: 103284

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO 701

En Barranquilla, a los quince (15) dias del mes de agosto del dos mil
dieciocho (2018), se realizé la graduacién, por Secretaria General, segiin
resolucién rectoral 1321 de la misma fecha, por medio de la cual se

otorgé el titulo de MAGISTER EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL.

YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA

Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.129.535.839 expedida en
BARRANQUILLA (ATLANTICO) por haber cumplido satisfactoriamente
los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, titulo que

aparece registrado en el Libro No. 2P Folio No. 17 y Registro No. 2367 de
fecha 15 de agosto 2018.

Para constancia de lo expuesto, firman la presente Acta el Decano de la
facultad de NUTRICION Y DIETETICA a la que pertenece el Postgrado,
Doctor (a) ESPERANZA FLOREZ FERNANDEZ, el Rector de la Universidad
del Atléntico, Doctor CARLOS JAVIER PRASCA MUNOZ vy e

General de la Universidad del Atlantito, ctor ROBERT
NORIEGA.

Gl

an, re A ENNaN0E: i
A DELATFA AD RECTORIA y -

00174183



S By T CRSTER | T s T Rk e
v b R e

BJoB [8p 0JBWNU [@ OpuEsipul 610" BUBIGUIOJ00E[0IZNIOE)|EULOIEONPS 091100 (@ PNJIOI0S SJUBIPAL EPEJYLISA Jos apand 0jusWNOOp 8)s8 8p pepiojusjune e
o

™
(49010) eloy zni9 e| ap |euoideUIBlU| §)IWOD Bue|qWo|0) Bfoy znid
e|quojo)) 'gjobog 'ugioedIUNWOY 8p BJOPBUIPIOOD ; ug|oo8jold A BUMOOT BpeIaUsY JOjoali]
NOTIVO OaIVHIOOLY3FTY

Z3TYZNOO A3Y YIOIHL

soue sop Jod epijeA BloUR)SUOY) “pnjes ap sauoisajoid se| ap oojosafe [ esed pepiauop! ap ojn) aAnjjsuod ou ejouURISUOD BlST
gLozolnlg

|8 ‘elqwiojo)) ‘easeweulpun) ' ejobog :ue epelausab anj eloUBISUOD B)sT
G10Z-100 :'ON BjoY |@ ud opessibay

seloy Q¢ :ep eleloy pepisusjul eun uod

AMgegssodul *oN 0b1IpeD

HIQ — OIYVY.LINVINNH TYNOIOYNYILNI OHOIHIA NI 02ISyd OSHND
090¥dY A OSHND

BE8SEGHCL L "ON PEPHUSPI SPp OJUSWNI0P UOH

ebalIoN BI10J02ST Bjoed BOISS A

-3N0O JVLSNOD qOVH

HOID |
@ eueiquojo)) eloy zni) +




3 oumea_u "9 m_numa ZaIg)|yY Nm:_tms_ mmm@.. E_._mm_m_z zZapueulaH zenb.oyog 0jo0Y euel|

- & .\r.\n\ . -
RO _“ Y
" L=y P W i
N0 sauoioelbiyy sep eied jeuoewsiu) uoezuelig e sp 01981 ohode |3 Uoy i \

eiquojog *9'q 'eiobog

'SRI0Y (7| 8p PepISualul BUN LOD

OQYWHY OLDITdNOD HOd OLNIIWVYZV1dS3a 130 YWILDIA
NOIDV180d 30 SOLXILNOD N3 TVNX3IS VIDONITOIA A
VIHVLINNWOD VIDNITOIA ‘HYITINV4YHLNI VIDNITOIA VY1 3A NOIDNIAIYd

opewuo|dip (o us odioiued
BE8SES6ZLL  ON DD

YO3IIHON VIOHO0OS3 V10Vd VOISIA

3N0 NVDIJILY3D
243107 PRIUOY BLEYISIBAILA UGIIRPUNY B A JR1jILIEJ JRISBUSIG 8P OURIGU|0] OIS |]

AV INIWYS ZN3HO0 G atis T

zim,u,____m_n 9SdQ 4

% Aﬂw : Ao
L)




“I6ESSESETT 1DD0991 €001 176 0IowNU [ ofeq ‘0ampa’euas'sopeolyiuaa//:dny qam euided ef us exuanous as anb 00[ue1da[e 0NSIZal [3 US BPEIYLIAA 195 apand 0JUaUMIOp 2Jsa 3P peplonua)ne B

IVLIdVO OLIY1SIA TYNOIO3Y
0¥1s|93Y YHO34 IVIMLSNANI NOILSTO 30 OYLN3D HOL103dIdans
cL0zZ/LLiZe - v8ovest ZINONINOA ZINIAWIM 0aYVNAT NYINEIO

eiquiojo) - gjobog

ojusWwnoo( [8p peplonusiny

VYN3S - IrVZIANIEdY 3d T¥YNOIOVN OIDIAYES
ZANDONINOA ZANTNIM OA¥VYNA3 NYINETO
lod ajuswieyibiq opewli

(ZI02) 290p 1 SOp 2P 24qUIDIA0U 3P SaUL |3P SDIP (77) SOpLUIaA SO] D ‘DI0ZOG Ud 2)u2Sa4d |2 DULLL S “L0112}UD O] dp OlUOWIlISa) UF

S§.Loy @ ap UoIIDANP bUn Hod

L00Z:T0081 SYSHO VINUON V1 3d NOIDVINHNATIIAI VT VIVd NOIDVZI'TIIISNIS

p2130]0UD3 [ UOIODSINAL(] 2P OJUDAD |2 UD 01NV

6£8 SES'6CT ION LIIDPDPRILT) 3p BINP27) UO7)
VOHRION VIDYOISH VIOVd VOISHA

anb avsuod 20V

Y661 2P 611 (27 v] ap opuduuduind ug

VNS 2lezipusady ap [BuoIrdE N OIAIS [H

YIGIWOT0D 3a YoINand3d
uaplo £ peyaqii




"D6E]SES6ZTTDDLIYT80080C6
oJoumu [2 ofeq ‘00'npa’BUAs'SOPEYILIa//:dy qam euifed e[ us eyUSNoue as anb 001UON03[S 01SIBa1 [0 US BPEOLIISA 13s apand 0jUaUNIOP 3)S3 AP peplonusing e

OOILNYILY TYNOID3Y
04181934 YHO3d NOIOVIAY 3d A TYI¥LSNANI OYLNID

010Z/60/€) - ¥0LS08L d40L12341a8ns
OavOo¥3IN YSOY V1 3d 0advNd3a 13v4vy

elquiojo - gjobog
ojusWN20(] |ap peplonusIny
VYN3S 3rvzIaNIydY 3d TYNOIOYN OIJIANY3S

OavOd3N YSOY V1 3d Oa¥vNad3 13v4vd
lod sjuawieyibiq opewili

(0102) za1p j1ut sop ap a.quandas ap saul |ap svIp (£]) 292.4) SO 0 ‘DINDUDLIDG UD 2judS2.Ad |2 DUULY 2S 40LI2IUD O] P OWUOUL})SI] U

SDAOY (p 2P UQIIDINP DUN UOD

INIOd ¥dMO0d A THOXH

UOIDDULAOL] dp UO12ID D] 0qO.IdD A 0S.4Nn))

6E8'SES'6TI'T “ON DIMDPDPIID 3P DINPID) UOD)
VOHIRION VIOHOOSH VIOVd VOISHA

anb uvpsuod 20vfy

#661 2P 611 €27 b] ap opdpuydUnd Uy

VNAS 2fezipusady 9p [eUOIdEN OIIAIIS [H

YIGINO100 3d YII14nNd3d
uaplo A peyagn




"D6EBSES6ZIIIDPTS 16008026
oJaumu [2 ofeq ‘09'npaeuas'sopeolyiiao/:dyy qam eurded e| us erjuanous s anb 00[UQ]I3[5 0451331 [9 Ua BPRIIJLISA 188 apand ojuswmoop 813 ap peprnuIne e

OJILNYILY TYNOIDIY
OY1SI93Y YHO3A NOIOYIAY 3d A TYI¥LSNANI OY1N3ID
0102/60/60 - L988ELZ d0L23diaans

0avoY3IN YSOY v13d 0a¥vNad3 1av4vy
elquiojo - ejobog
0JUaWN20(] |8p pepIouUsINY
VYN3S IrVZIANIHdY 3d TVNOIOVYN OIJIAG3IS
OdvOod3N vSOd V1 3d OddvNdd 13v4vy
lod syuswenbiq opew.i

(0102) za1p J1u sop ap a4quuarydas ap saul jap Sip (g) 24anu §o) v ‘Djjinbup.ipg ua ajuasa.d |2 DUl 25 10LI2JUD O] IP OIUOWIIS) UT

SD.LOY ()9 2P UQIIDINP DUN UOD

IT SH'TONI

UOIIDULIOLN 2P UO120D D] 0QO4dp £ 08.4n))

6E8'SES6ZI'] "ON DIUDPDPRID 9P DINPRD) UOD)
VOHTION VIDYOOSH VIOVd VOISHA

anb ADJSHOOI 20D ]

F661 2P 61 K27 b] ap opuarurjdund ug

VNAS ofezipusady oap [euordeN OIIAIIS [H

YIgINO100 3d YoIdnd3yd
uapio £ pepaqn




CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Codigo de Seguridad: 0cff500a-908c-4474-a354-0dfdee3fcce?

Tipo Examen: Ingreso

Bienestar & Salud Laboral

Nit. 900.844.030-8

Licencia No. 64 del 10-01-2017

Calle 134 # 7-83 cons 233, Bogota D. C.
www.bsl.com.co

DATOS PERSONALES

.  Fecha de Atencién i Ciudad Nombres y apellidos
5 !
: 4 de septiembre de 2025 l Bogota Yesica Paola Escorcia Noriega
| Documento identidad | Empresa o entidad [ Cargo

1129535839 l PARTICULAR | Nutricionista Dietista

Género Edad Fecha nacimiento [ Estado civil | Hijos

. FEMENINO : 40 i 31/07/1985 ' Soltero : 2
| Profesitin u Oficio | Email Tipo de examen
! = Nutr'l:ioni.sta l yesicaescorcianoriega@gmail.com Ingreso

* De conformidad con ka Ley de Proteccidn de Datos Personales, informamos que la informacidn en este
aplitud laboral del trabajador. El tratamiento de los datos personales se levard a cab i ala vigente,
consentimiento expreso del titular, salvo por mandato legal o judicial*

médico es

ial y serd utilizada exclusivamente para los fines relacionados con la evaluacién de La
su integri ialidad y segusi ¥ no serdn companidos con terceras sin el

EXAMENES REALIZADOS

3 Examen Médico Osteomuscular Audidl"r!étrta Optometria
4 de septiembre de 2025 i ' 4deseptiembrede  4de septiembre de - . 2
) 2n98 2=

CONCEPTO DE EVALUACION MEDICA

ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

De acuerdo al ocupacional realizado a YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA con documento de identificacién No 1129535839 se considera que es ELEGIBLE PARA EL
CARGO SIN RECOMENDACIDNES LABORALES para desempefar la ocupacién del cargo descrito

RESULTADOS GENERALES

Examen Médico Ost ular  Basandonos en los resultados obtenidos de la evaluacién osteomuscular, certificamos que el paciente presenta un
sistema osteomuscular en condiciones éptimas de salud. Esta condicién le permite llevar a cabo una variedad de
actividades fisicas y cotidianas sin restricciones notables y con un riesgo minimo de lesiones ostesmusculares.
Basandonos en los Itados obtenidos de la evaluacién osteomuscular, certificamos que el paciente presenta un
sistema osteomuscular en condiciones 6ptimas de salud, Esta condicién le permite llevar a cabo una variedad de
actividades fisicas y cotidianas sin restricciones notables y con un riesgo minimo de lesiones osteomusculares.

Audiometria No presenta signos de pérdida auditiva o alteraciones en la audicion. Los resultados se encuentran dentro de los
rangos normales establecidos para la poblacién general y no se observan indicios de dafio auditivo relacionado con
la exposmlbn laboral a ruido u otros factores. Se considera apto desde el punto de vista auditivo para cantinuar

penando sus funci laborales sin restricciones. Se recomienda realizar un control audiométrico anual
para asegurar el monitoreo continuo de su salud auditiva,




Optometria Presion intraocular (PI0): 15 mmHg en ambos ojos
Reflejos pupilares: Respuesta pupilar normal a la luz en ambos ojos
Campo visual: Normal en ambos ojos, sin defectos o dreas de pérdida
Vision de colores: Normal, capacidad de distinguir entre diferentes colores sin dificultad
Fondo de ojo: Normal, con una retina, nervio éptico y vasos sanguineos saludables en ambos ojos.

FIRMAS

FIRMA MEDICO FIRMA OPTOMETRA FIRMA PACIENTE ATENDIDO

Rs e

JUAN JOSE REATIGA Dr. Migué&{ Garzén Rincén ' ( L/ :
REGISTRO MEDICO NO 14791 Optémetra Ocupacional /

LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 460 Res. 6473 04/07/2017 l YESICA PAOLA ESCORCIA NORTEGA
6 DE JULIO DE 2020 1129535839

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO. 7-83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 2318

EXAMEN COMPLEMENTO AGUDEZA VISUAL

Codigo de Sepuridad: OcffS00a-908c-4474-a354-0dfdee3fcce?

L
OPTOMETRIA
Test Concepto Estereopsis Titmus
Visién al eolor ISHIHARA | Normal Normal
' Agudeza visual sin correccién I Observacién - Antecedente en Observacién
[ [
Ojo Derecho : No aplica Miopia | si
Ojo Izquierdo No aplica Astigmatismo : si
Resultados

REFLEJOS: Normales
Esfera (ESF): -2.25 dioptrias
Cilindro (CIL): ~1.75 dioptrias COVER TEST:
Eje (EJE): 93 grados [ VL:Orto | VP:Exo
Distancia Pupilar (DF): 0.40 cm |
Agudeza visual sin correccién (OD): 0.50 MOVILIDAD OCULAR:

Agudeza visual sin correccién (0I): 0.50

Normal
Observaciones: El usuario indica tener miopla. El usuario indica tener astigmatismo.

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO. 7-83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 2318

EXAMEN AUDIOMETRICO COM PLEMENTARIO Codigo de Seguridad: Ocf5002-908¢-4474-a354-0dfdee3fecc?
AUDIOMETRIA
Empresa | Cargo i Tipo de Proteccién
NO REPORTA | NO REPORTA ! NO REPORTA
EXPOSICION RUIDO EXTRALABORAL
Antecedente en . Observacién

Antecedente en Observacién



Ruido Continuo | NOREPORTA

Ruido impulsivo | NO REPORTA
Ruido intermitente NO REPORTA
!
Frecuem:ia Oido Derecho Oido Izquierdo
250 0 0 ;
500 0 4]
1000 70 0
2000 0 0
3000 0 0
4000 0 0
6000 0 70
8000 70 1]

CONCEPTO
La audicién es normal y no se requieren acciones especificas.

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO. 7-83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 2318
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FUND ACiON ‘ Cédigo: EXP-DOC-0] ---ﬂ
iiii NUEVA ILUSION |  veson | 01202

FUNDACIONNUEVAILUSION | CERTIFICADO DE EXPERIENCIA | Pagina: | Péaging |1

Haciendo Realidad un Sueiio

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE

YESICA PAOLA ESCORCIA NCRIEGA, identificada con cedula de ciudadania numero
1.129.535.839 de Barranquilla estuvo vinculada a la Fundacién Nueva ilusién mediante contrato
de prestacion de prestacion de servicios profesionales No. 020-2022 por termino de (7) MESES,
Acontinuacion se describen de forma general aspectos contractuales:

CONTRATO No. 020-2022
VALOR DEL CONTRATO: $ 21.000.000
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADORA OPERATIVA PARA EL DESARROLLO DEL
OBJETO PROGRAMAALIMENTACION ESCOLAR — PAE- VIGENCIA 2022 A

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
PUERTO ESCONDIDO - CORDOBA

FECHA DE INICIO . 01/05/2022 &
FECHA DE TERMINACION 01/12/2022 & ;
CALIFICACION: EXCELENTE ! e

PRINCIPALES FUNCIONES

1. Coordinar la ejecucion operativa ~.del Programa de2

Alimentacion Escolar — PAE, garantizando la adecuada

prestacion del servicio en las instituciones educativas

beneficiarias, conforme a los lineamientos técnicos y

contractuales establecidos.

Pianificar, organizar y supervisar las actividades diarias de

operacion de los comedores escolares, asegurando el

curiplimiento de los cronogramas de preparacion, servicio v

entraga de las raciones alimentarias.

3. Realizar supervision permanente en campo a los comedores
escolares en sitio, verificando condiciones de infraestructura,
dotacidn, higiene, manipulacion de alimentos y aplicacion de
las Buenas Préacticas de Manufactura (BPM).

4. \Verificar el cumplimiento de los mends aprobados y aportes

- nutricionales, controlando la calidad, cantidad y presentacion
de los alimentos preparados y servidos a los estudiantes.

5. Coordinar y acompafar al personal manipulador de
alimentos, promoviendo el cumplimiento de los protocolos
sanitarios, el uso adecuado de elementos de proteccién
personal y la correcta manipulacion de los insumos
alimentarios.

6. Articular acciones con rectores, coordinadores de sede,
supervision y demas actores del programa, garantizando la

Mo

“Haciendo Realidad Un Sueiio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814509Monteria Cordoba funilusion®@hotmail.com

Elabord: Director

1 ! e
[ 1. Revisé: Director | i Aprobé: Director
il 2= R ) o 1
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£ A

comunicacién oportuna y la atencién eficaz de novedades |
operativas.

7. Elaborar y consolidar informes operativos y técnicos de
seguimiento, registrando avances, incidencias, hallazgos y
acciones correctivas implementadas durante la ejecucién del
programa.

8. Participar en comités, reuniones de seguimiento y espacios
de evaluacién, presentando reportes técnicos vy
contribuyendo a la toma de decisiones orientadas al
mejoramiento continuo del Programa de Alimentacién
Escolar.

9. Gestionar el control y registro de la informacién de!
' programa, incluyendo cobertura, asistencia, consumo,
evidencias fotograficas y documentacién soporte de la
operacion

La siguiente certificacion se expide a solicitud_ del interesado, en Monteria a los 19 dias del mes
de diciembre de 2022. :

Lo anterior, puede ser verificado y contestado.

-" X ;. . / :
i b 1t T o wﬂ’?ﬁi
AXIMA EMILIA TALAIGUA/ARRIETA
C.C. No. 50.909.513 de Monteria
Representante Legal Fundacion Nueva llusién

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carreta 4 No. 21-10Telefax: ?81460§M9nn—:_-n‘a Cordoba furilusion@hotmail.com

Elaboré: Director ‘Reviso: Director Aprobd: Director
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA QUE

YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificada con cedula de ciudadania numero
1.129.535.839 de Barranquilla estuvo vinculada a la Fundacién Nueva ilusién mediante contrato

de prestacion de prestacion de servicios profesionales No. 015-2022 por termino de (7) MESES,
Acontinuacion se describen de forma general aspectos contractuales:

CONTRATO No. 015-2022
VALOR DEL CONTRATO: $ 21.000.000

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADORA OPERATIVA PARA EL DESARROLLO DEL
OBJETO PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR - PAE- A TRAVES DE

RACION PREPARADA EN SITIO A LOS ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SAN ANDRES DE SOTAVENTO — CORDOBA

FECHA DE INICIO ] 01/05/2022
FECHA DE TERMINACION 01/12/2022
CALIFICACION: EXCELENTE "

1. Coordinar la ejecucion operativa del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, garantizando la adecuada
- prestacion del servicio en las instituciones educativas
beneficiarias, conforme a los lineamientos técnicos y
contractuales establecidos.

2. Planificar, organizar y supervisar las actividades diarias de
operacién .de los comedores escolares, asegurando el
cumplimiento de los cronogramas de preparacion, servicio y
entrega de las raciones alimentarias.

3. Realizar supervision permanente en campo a los comedores
escolares en sitio, verificando condiciones de infraestructura,

PRINCIPALES FUNCIONES dotacion, higiene, manipulacién de alimentos y aplicacién de

‘las Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

4. Verificar el cumplimiento de los menus aprobados y aportes
nutricionales, controlando la calidad, cantidad y presentacion
de los alimentos preparados y servidos a los estudiantes.

5. Coordinar y acompafiar al personal manipulador de
alimentos, promoviendo el cumplimiento de los protocolos
sanitarios, el uso adecuado de elementos de proteccion
personal y la correcta manipulacion de los insumos
alimentarios.

6. Articular acciones con rectores, coordinadores de sede,

_supervision y demas actores del programa, garantizando la

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Montefia Cérdoba funilusion@hotmail.com

Elabord: Director 1 Revisé: Director ' Aprobd: Director
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comunicacién oportuna y la atencién eficaz de novedades
- operativas.

7. Elaborar y consolidar informes operativos y técnicos de
seguimiento, registrando avances, incidencias, hallazgos y
acciones correctivas implementadas durante la ejecucion del
programa.

8. Participar en comités, reuniones de seguimiento y espacios
de evaluacion, presentando reportes técnicos y
contribuyendo a la toma de decisiones orientadas al
mejoramiento continuo del Programa de Alimentacion
Escolar.

9. Gestionar el control y registro de la informacién del
programa, incluyendo cobertura, asistencia, consumo,
evidencias fotograficas y documentacién soporte de la
operacion

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Monteria a los 19 dias del mes
de diciembre de 2022.

Lo anterior, puede ser verificado y contestado.

Dbt bl 7 oo
AXIMA EMILIA TALAIGUA/ARRIETA
C.C. No. 50.909.513 de Monteria
Representante Legal Fundacion Nueva llusién

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Monteria Cérdoba funilusion@hotmail.com

Elaboro: Director Reviso: Director 1 Aprobd: Director
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE

YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificada con cedula de ciudadania nimero
1.129.535.839 de Barranquilla estuvo vinculada a la Fundacién Nueva ilusién mediante contrato

de prestacion de prestacion de servicios profesionales No. 007-2023 por termino de (8) MESES,
Acontinuacion se describen de forma general su vinculacién:

CONTRATO No.

007-2023

VALOR DEL CONTRATO:

$ 27.840.000

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADORA OPERATIVA PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMAALIMENTACION ESCOLAR — PAE- VIGENCIA 2023 A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
PUERTO ESCONDIDO — CORDOBA

FECHA DE INICIO : 156/03/2023
FECHA DE TERMINACION 16/11/2023
CALIFICACION: EXCELENTE

PRINCIPALES FUNCIONES

1.

Coordinar la ejecucién operativa del Programa de2
Alimentacion Escolar — PAE, garantizando la adecuada

- prestacion del servicio en las instituciones educativas

beneficiarias, conforme a los lineamientos técnicos y
contractuales establecidos.

Planificar, organizar y supervisar las actividades diarias de
operacion de los comedores escolares, asegurando el
cumplimiento de los cronogramas de preparacion, servicio y
entrega de las raciones alimentarias.

Realizar supervision permanente en campo a los comedores
escolares en sitio, verificando condiciones de infraestructura,
dotacion, higiene, manipulacion de alimentos y aplicacién de

' las Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Verificar el cumplimiento de los menus aprobados y aportes
nutricionales, controlando la calidad, cantidad y presentacion
de los alimentos preparados y servidos a los estudiantes.
Coordinar y acompafiar al personal manipulador de
alimentos, promoviendo el cumplimiento de los protocolos
sanitarios, el uso adecuado de elementos de proteccion
personal y la correcta manipulacion de los insumos
alimentarios.

Articular acciones con rectores, coordinadores de sede,

_supervision y demas actores del programa, garantizando la

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Monteria Cérdoba funilusion@hotmail.com

Elaboro: Director

Revisd: Director Aprobé: Director
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' comunicacién oportuna y la atencién eficaz de novedades
operativas.

7. Elaborar y consolidar informes operativos y técnicos de
seguimiento, registrando avances, incidencias, hallazgos y
acciones correctivas implementadas durante la ejecucion del
programa.

8. Participar en comités, reuniones de seguimiento y espacios
de evaluacion, presentando reportes técnicos y
contribuyendo a la toma de decisiones orientadas al
mejoramiento continuo del Programa de Alimentacion
 Escolar.

9. Gestionar el control y registro de la informacion del
programa, incluyendo cobertura, asistencia, consumo,
evidencias fotograficas y documentacién soporte de la
operacion

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Monteria a los 06 dias del mes
de diciembre de 2023.

Lo anterior, puede ser verificado y contestado.

%ﬁwf Lo i 75 W;%
AXIMA EMILIA TALAIGUA/ARRIETA
C.C. No. 50.909.513 de Monteria

Representante Legal Fundacion Nueva llusion

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Monteria Cérdoba funilusion@hotmail.com

Elaboro: Director ; Revisd: Director Aprobo: Director
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE

YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificada con cedula de ciudadania numero
1.129.535.839 de Barranquilla estuvo vinculada a la Fundacién Nueva ilusién mediante contrato

de prestacién de prestacion de servicios profesionales No. 004-2024 por termino de (9) MESES,
Acontinuacion se describen de forma general su vinculacién:

CONTRATO No. 004-2024
VALOR DEL CONTRATO: $ 35.100.000

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADORA OPERATIVA PARA EL DESARROLLO DEL
OBJETO PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR - PAE- ANO 2024 A

TRAVES DE RACION PREPARADA EN SITIO A LOS
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE SOTAVENTO — CORDOBA

FECHADEINICIO 15/02/2024
FECHA DE TERMINACION | 15/11/2024
CALIFICACION: EXCELENTE :

1. Coordinar la ejecucion operativa del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE, garantizando la adecuada
prestacion del servicio en las instituciones educativas
beneficiarias, conforme a los lineamientos técnicos vy
contractuales establecidos.

2. Planificar, organizar y supervisar las actividades diarias de
operacion de los comedores escolares, asegurando el
cumplimiento de los cronogramas de preparacion, servicio y
entrega de las raciones alimentarias.

3.  Realizar supervision permanente en campo a los comedores
escolares en sitio, verificando condiciones de infraestructura,

PRINCIPALES FUNCIONES dotacion, higiene, manipulacion de alimentos y aplicacién de
las Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

4. Verificar el cumplimiento de los menuds aprobados y aportes
nutricionales, controlando la calidad, cantidad y presentacion
de los alimentos preparados y servidos a los estudiantes.

5. Coordinar y acompafiar al personal manipulador de
alimentos, promoviendo el cumplimiento de los protocolos
sanitarios, el uso adecuado de elementos de proteccién

.personal y la correcta manipulacion de los insumos
alimentarios.

6. Articular acciones con rectores, coordinadores de sede,
supervision y demas actores del programa, garantizando la

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Monteria Cordoba funilusion@hotmail.com

Elabord: Director Revisd: Director §l Aprobd: Director
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comunicacion oportuna y la atencién eficaz de novedades
operativas.

7. Elaborar y consolidar informes operativos y técnicos de
seguimiento, registrando avances, incidencias, hallazgos y
acciones correctivas mplementadas durante la ejecucion del
programa.

8. Participar en comités, reuniones de seguimiento y espacios
de evaluacién, presentando reportes técnicos y
-contribuyendo a la toma de decisiones orientadas al
mejoramiento continuo del Programa de Alimentacion
Escolar.

9. Gestionar el control y registro de la informacién del
programa, incluyendo cobertura, asistencia, consumo,
evidencias fotograficas y documentacion soporte de la
operacién

La siguiente certificacion se expide a sohmtud del interesado, en Monteria a los 27 dias del mes
de diciembre de 2024.

Lo anterior, puede ser verificado y contestado.

it b Yoy T st

AXIMA EMILIA TALAIGU ARRIETA
C.C. No. 50.909.513 de Monteria
Representante Legal Fundacion Nueva llusién

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Monteria Cérdoba funilusion@hotmail.com

Elaboré: Director Revisd: Director Aprobd: Director
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA QUE

YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificada con cedula de ciudadania numero
1.129.535.839 de Barranquilla estuvo vinculada a la Fundacién Nueva ilusién mediante contrato

de prestacion de prestacion de servicios profesionales No. 003-2025 por termino de (8) MESES,
Acontinuacion se describen de forma general su vinculacion:

CONTRATO No. 003-2025
VALOR DEL CONTRATO: $ 34.164.000

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADORA OPERATIVA PARA EL DESARROLLO DEL
GEIETS PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR - PAE- ANO 2025 A
TRAVES DE RACION PREPARADA EN SITIO A LOS
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE SOTAVENTO — CORDOBA.

FECHA DE INICIO : 27/01/2025
FECHA DE TERMINACION 27/09/2025
CALIFICACION: EXCELENTE

1. Coordinar la ejecuciéon operativa del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, garantizando la adecuada
prestacion del servicio en las instituciones educativas
beneficiarias, conforme a los lineamientos técnicos y
contractuales establecidos.

2. Planificar, organizar y supervisar las actividades diarias de

“operacion de los comedores escolares, asegurando el
cumplimiento de los cronogramas de preparacion, servicio y
entrega de las raciones alimentarias.

3. Realizar supervision permanente en campo a los comedores

PRINCIPALES FUNCIONES escolares en sitio, verificando condiciones de infraestructura,
dotacion, higiene, manipulacién de alimentos y aplicacion de
las Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

4. Verificar el cumplimiento de los menus aprobados y aportes
nutricionales, controlando la calidad, cantidad y presentacion
de los alimentos preparados y servidos a los estudiantes.

5. Coordinar y acompafiar al personal manipulador de
alimentos, promoviendo el cumplimiento de los protocolos
sanitarios, el uso adecuado de elementos de proteccion

personal y la correcta manipulacion de los insumos
alimentarios.

“Haciendo Realidad Un Suesio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Monteria Cérdoba funilusion@hotmail.com

Elabord: Director : Reviso: Director Aprobé: Director
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6. Articular acciones con rectores, coordinadores de sede,
supervision y demas actores del programa, garantizando la
comunicacién oportuna y la atencién eficaz de novedades
operativas.

7. Elaborar y consolidar informes operativos y técnicos de
seguimiento, registrando avances, incidencias, hallazgos y
acciones correctivas implementadas durante la ejecucion del

' programa.

8. Participar en comités, reuniones de seguimiento y espacios
de evaluacion, presentando reportes técnicos y
contribuyendo a la toma de decisiones orientadas al
mejoramiento continuo del Programa de Alimentacion
Escolar.

9. Gestionar el control y registro de la informacién del
programa, incluyendo cobertura, asistencia, consumo,
evidencias fotograficas y documentacion soporte de la
operacioén

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Monteria a los 20 dias del ma<
de diciembre de 2025.

Lo anterior, puede ser verificado y contestado.

/i/x%w{ fwéﬁf /a/

XIMA EMILIA TALAIGUA/ARRIETA
C.C. No. 50.909.513 de Monteria
Representante Legal Fundacién Nueva llusion

“Haciendo Realidad Un Suefio”

Oficina Principal: Carrera 4 No. 21-10Telefax: 7814609Monteria Cérdoba funilusion@hotmail.com

Elabord: Director Reviso: Director Aprobé: Director
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ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA
NIT 900.175.374-5

CERTIFICA

Que la sefiora YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.129.535.839 DE BARRANQUILLA , presté sus servicios profesionales en la Asociacién desde el
01 de abril de 2019 hasta el 19 de mayo de 2020 en el convenio 5953 de 2019 y desde el 20 de
mayo de 2020 hasta el 30 de abril de 2021 en el convenio 4620/2020 como NUTRICIONISTA en el
marco de los convenios realizados entre la Asociacién de Hogares Si a la Vida y la Secretaria Distrital de
Integracion Social en el Centro dia Restrepo 1, cuyo objeto fue: “PROMOVER LA ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS MAYORESINDEPENDIENTES Y AUTONOMAS, EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD DE SU INTEGRIDAD PERSONAL A TRAVES DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS SOCIALES CENTRO DIA Y CENTRO NOCHE.”

La profesional cumpli6 las siguientes funciones:

3

2!
3.

10.

Conocer el Anexo Técnico y el manual de convivencia para que se dé su cabal desarrollo y
cumplimiento.

Recibir y atender a las personas mayores con calidez y respeto.

Respetar las condiciones, situaciones, gustos e intereses particulares de las personas
mayores, donde la afectividad prevalezca y se atiendan los procesos, actividades y protocolos
técnicos.

Conocer y apropiar la PPSEV, el modelo de atencion del servicio y todos aquellos documentos
relacionados con su rol que socialice el equipo técnico de la Subdireccién para la Vejez como
el coordinador del Centro Dia.

Implementar actividades y estrategias que permitan el mejoramiento del componente
alimentario y nutricional en el Centro Dia, segtin lo dispuesto en el marco del Modelo de
Atencion Integral para Persona mayor (MAIPM), la politica publica social de Envejecimiento y
Vejez (PPSEV) y los lineamientos técnicos del servicio.

Desarrollar actividades de promocién en estilos de vida saludable relacionados con el
componente nutricional en el servicio social Centro Dia, generando reportes en los tiempos
establecidos y suministrando los soportes solicitados por la Subdireccién para la vejez.
Realizar seguimiento mensual al cumplimiento de las normas higiénico-sanitarias inherentes
al componente nutricional del servicio social Centro Dia, procurando la inocuidad de los
alimentos suministrados a la poblacién participante.

Participar de manera activa y positiva en las diferentes actividades que se programen en el
Centro Dia tales como cognitivas, culturales, Iidicas, actividades fisicas, actividades recreo-
deportivas y extramurales.

Participar en las reuniones y actividades que programe la Secretaria Distrital de Integracion
Social, locales y distritales; asi como las citadas por el contratista o coordinador; asumiendo
su competencia como rol orientador en su area y multiplicador de la informacién con los demas
miembros del equipo de trabajo.

Fortalecer la capacidad de gestion, calidad en las relaciones institucionales, participacién
activa en los comités y reuniones locales y distritales con los diferentes sectores, sociedad civil
con respuestas integrales acordadas y establecidas con abordajes de calidad de vida como
un ciclo vital en relacion a las necesidades de las personas mayores en garantia de sus

Carrera 65B # 75-10 TELEFONO 7036962 -3125355775
Correo electrénico: asociaciondehogaressialavida@email.com
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derechos.

11. Preservar parametros de lealtad hacia la firma contratista y entregar un informe veraz que dé
cuenta de la evolucién y resultados del convenio, garantizando la confidencialidad de la
informacién y la custodia de la documentacion.

12. Elaborar y presentar documentos donde se consoliden y unifiquen criterios tedricos,

conceptuales y practicos con base en las problematicas, caracteristicas y resultados de los
procesos realizados con las personas mayores que asisten al servicio.

13. Registrar en la historia social los seguimientos, acciones, acompafiamientos y toda situacién

que se presente con la persona mayor, activando en caso de ser necesario las rutas de
atencion y/o notificacién interinstitucional para la garantia de los derechos.

14. Garantizar la calidad y oportunidad del dato en todos los formatos, documentacion e informes
que se deban entregar.

15. Planear, programar, ejecutar y evaluar las actividades a desarrollar con las personas mayores.

16. Conceptuar y aportar desde su disciplina en las acciones necesarias y procesos que
garanticen el desarrollo humano de las personas mayores.

17. Presentar dentro de los tiempos estipulados los informes y productos requeridos.

18. Realizar todas aquellas acciones requeridas por la coordinacion frente al cumplimiento de
metas.

19. Dar cumplimiento al cronograma mensual establecido.

20. Diligenciar y ejecutar acciones propias de los diferentes componentes del servicio de acuerdo
a solicitud de coordinacion.

21. Cumplir con las politicas y directrices establecidas por EL CONTRATANTE

22. Tratar con respeto e imparcialidad a las personas con quienes tenga relacion en cumplimiento
del contrato.

23. De ser el caso, recibir, devolver, dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el
desarrollo del contrato, asi como responder por los mismos.

24. Reallizar los aportes correspondientes como trabajador independiente al Sistema de Seguridad
Social en Salud y Pensiones. Lo anterior, segtn el Ingreso Base de Cotizacién y conforme a

los porcentajes de ley vigentes o los que llegaren a determinarse, es decir, sobre el 40% del
valor mensual del contrato.

25. Afiliarse Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Administradora de Riesgos
Laborales ARL, una vez suscrito el presente contrato.

26. Las demas que se requieran en atenci6n al perfil y al servicio prestado de acuerdo con el
objeto y la naturaleza del contrato.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota a los siete ( 07) dias del mes de mayo de (2021).

\lecma G(ﬂ)[ma P?e !o

VIVIANA CAROLINA MELO DIAZ
Representante Legal

Asociacion de Hogares si a la vida

Carrera 65B # 75-10 TELEFONO 7036962 -3125355775
Correo electrénico: asociaciondehogaressialavida@email.com
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ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS
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DIRECCION CL22523
TELEFONO 3007096420

BJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR EL CURSO DE FORMACION PARA LA CUALIFICACION Y
)

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS A AGENTES EDUCATIVOS DEL ICBF EN LA ESTRATEGIA INFORMACION,
EDUCACION Y COMUNICACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

ANEXOS SOLICITUD HERMES CDP N 1521, FOTOCOPIAS: RUT, Y DEMAS DOCUMENTOS SOPORTE QUE HACEN PARTE INTEGRAL
DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL
VALOR NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE *** ( $9,000,000) , MAS $36,000 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCION ESPECIAL

SUPERVISOR VALOYES BEJARANO ELIZABETH - 31954965

CLAUSULAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

A. GARANTIZAR LA PERMANENCIA Y FINALIZACION DEL CURSO DE FORMACION PARA LA CUALIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS A 2550 AGENTES EDUCATIVOS DEL ICBF EN LA ESTRATEGIA, INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

B. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LAS REUNIONES DEL PROYECTO PROGRAMADAS POR LA COORDINACION ACADEMICA OPERATIVA.

C. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA 6X.

D. ASISTIR A LAS CAPACITACIONES REQUERIDAS PARA EL ADECUADO DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EORMAGION.

E. REALIZAR LAS SESIONES SINCRONICAS A DESARROLLARSE EN CADA MODULO DEL AULA VIRTUAL, PREVIA UNIFICACION DE LA
ESTRATEGIA Y CAPACITACION.

F. CUMPLIR CON LAS RECOMENDACIONES DADAS POR LOS DISENADORES DE MODULOS EN RELACION CON LA LECCION Y CONTENIDO
TEMATICO DE ESTOS Y LOS TUTORES PEDAGOGICOS.

G. DINAMIZAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA PARTICIPACION DE LOS AGENTES EDUCATIVOS DURANTE EL DESARROLLO DEL CURSO.
H. RESPONDER A TODOS LOS MENSAJES QUE LOS PARTICIPANTES ENVIAN POR LOS DIFERENTES MEDIOS DE COMUNICAGION.

I. VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONFIGURADAS EN EL AULA VIRTUAL.

J. RETROALIMENTAR LAS ACTIVIDADES DE TRABAJO INDIVIDUAL Y ACOMPARAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE CO- CREACION.
K. REALIZAR LOS REPORTES E INFORMES DE AVANCE DE LOS PARTICIPANTES.

L. IDENTIFICAR PARTICIPANTES QUE REQUIEREN APOYO ADICIONAL, DERIVARLOS A LA SESION DE COACHING INDIVIDUAL.

M. DAR CUMPLIMIENTO AL MANUAL DE PROCEDIMIENTO DEL CARGO.

N. REALIZAR UN ARCHIVO POR CADA GRUPO DE AGENTES EDUCATIVOS A SU CARGO Y DE LOS COLABORADORES DEL ICBF
PARTICIPANTES DEL CURSO.

O. RECOPILAR LAS ACTAS QUE DESCRIBEN EL PROCESO DE REPLICA POR CADA AGENTE EDUCATIVO PARTICIPANTE DEL PROGRAMA DE
FORMACION A SU CARGO.

P. RECOPILAR PANTALLAZOS DEL PROCESO SINCRONICO DONDE SEA VISIBLE EL NUMERO Y NOMBRE DE LOS PARTICIPANTES QUE
REALICE CADA AGENTE EDUCATIVO.

Q. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIENDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACION, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE.

R. GARANTIZAR UN AMBIENTE DE APRENDIZAJE EN COLABORACION, BRINDANDO A LOS AGENTES EDUCATIVOS PARTICIPANTES DEL
PROGRAMA DE FORMACION EL APOYO NECESARIO PARA SU PERMANENCIA Y CULMINACION DEL CURSO, ACOMPANANDOLOS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS, PROPORCIONANDOLES ORIENTACION Y APOYO EN LA SOLUCION DE DIFICULTADES.

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES: 1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

PLAZO

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE NOVENTA (90) DIAS, CONTADOS A PARTIR DEL 18 DE
SEPTIEMBRE DE 2020 PREVIA LEGALIZACION Y HASTA EL 16 DE DICIEMBRE DE 2020.

FORMA DE PAGO

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR LA RESERVA
PRESUPUESTAL CADA UNO QUE SE HARAN EFECTIVOS PREVIO CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR/ INTERVENTOR.
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ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

e Vigencia 2020 7,
FECHA 15/09/2020
CONTRATISTA ~ ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA OSE No. 581
NIT/C.C. 1129535839
DIRECCION CL22523
TELEFONO 3007096420

FORMA DE PAGO

SI USTED ESTA OBLIGADO A PRESENTAR FACTURA ELECTRONICA, DEBE REMITIRLA EN MEDIO DIGITAL (FORMATO PDF) AL CORREOQ -
EVALOYESV@UNAL.EDU.CO

LUGAR DE EJECUCION
DISTRITO CAPITAL - BOGOTA.

DESTINO
DEPARTAMENTO DE NUTRICION HUMANA.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O

INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

CADUCIDAD

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO

DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

SUPERVISION/ INTERVENTOR

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE

CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MIMA)

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA Y LEGALIZA CON LA SUSCRIPCION POR EL ORDENADOR DEL GASTO CON LO
QUE SE CONFIGURA LA ACEPTACION DE LA OFERTA, Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU EJECUCION SE REQUIERE LA
PRESENTACION POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACION A
RIESGOS LABORALES; Y QUE EL JEFE DE CONTRATACION O QUIEN HAGA SUS VECES COMUNIQUE A TRAVES DE CUALQUIER MEDIO
ESCRITO AL CONTRATISTA Y AL SUPERVISOR O INTERVENTOR, QUE SE HA LEGALIZADO LA ORDEN CONTRACTUAL. CON EL

CUMPLIMIENTO Y APROBACION DE LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMAS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL,
PODRA DARSE INICIO A SU EJECUCION.

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

ANGELA MARIA RAMIREZ OROZCO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACION (E) DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FACULTAD DE
MEDICINA, PREVIA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA
NORMATIVIDAD CONTRACTUAL VIGENTE EN LA UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCION.

RIESGOS LABORALES

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013, EL CONTRATISTA SE
AFILIARA AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERA A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACION DE
AFILIACION.PARAGRAFO 1: LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACION LABORAL.PARAGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS I, Il Y Ill, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARAGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD

EL CONTRATISTA DEBERA CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMAS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACION DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA A LA OFICINA DE SALUD UPACIONAL
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CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD

QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, SEGUN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

RESPONSABLE DE LA SUPERVISION

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA POR: EL DIRECTOR (A) DEL PROYECTO "2020 EXT CURSO DE
FORMACION PARA LA CUALIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS A AGENTES EDUCATIVOS DEL ICBF EN LA
ESTRATEGIA INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL " Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
NOMBRADO (A) MEDIANTE EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE.

SUSPENSION

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERES Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERES PUBLICO, SE PODRA SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRA AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCION Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACION
RECOMENDARA AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACION DE LA SUSPENSION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL.EL
ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARA LA SUSPENSION DEL CONTRATO Y PROCEDERA A FIRMAR EL DOGUMENTO DE SUSPENSION
RESPECTIVA, REMITIENDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPARIA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TERMINO DE LA SUSPENSION DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACION DE LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSION SE ESTIPULARA LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCION DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCION CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLIE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.

CESION

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACION POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACION. ESTO DEBERA CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACION. NO OBSTANTE

LO ANTERIOR, DEBERA CENIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO REVELACION

EL CONTRATISTA DEBERA MANTENER LA CONFIDENGIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACION DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACION ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACION QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASION DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTIPULADA EN ESTA
CLAUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACION FACILITADA PARA LA PRESTACION DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCION DEL MISMO? ABSTENIENDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASION DE LA RELACION CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACION,
EN TODO CASO S| EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACION PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERA INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

EXCLUSION DE RELACION LABORAL Y AUTONOMIA

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO O VIOLENCIA SEXUAL (CONTRATOS, OTROSIS)
! ! A A A A A il
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PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO O VIOLENCIA SEXUAL (CONTRATOS, OTROSIS)
DISCRIMINACION, SUFRIMIENTO FISICO, SICOLOGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GENERO U ORIENTACION
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.
EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARA LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION DE
RECTORIA NO. 1215 DE 2017.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Tipo CDP CERTIFICADO DEDISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Vigencia 2020 Ndmero 1521 Acta 0 Fecha 14/09/2020

Proyecto 311010026759-2020 EXT CURSO DE FORMACION PARA LA CUALIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS A
AGENTES EDUCATIVOS DEL ICBF EN LA ESTRATEGIA INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

NUTRICIONAL
Area Imputacién Recurso Valor
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracién por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 9,000,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneraci6n por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 36,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
REGISTRO PRESUPUESTAL Vigencia Rese. 2020 Ndamero 1737

Tipo OSE ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS Vigencia 2020 Ndmero 581 Acta 0 Fecha 15/09/2020

Proyecto 311010026759-2020 EXT CURSO DE FORMACION PARA LA CUALIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS A
AGENTES EDUCATIVOS DEL ICBF EN LA ESTRATEGIA INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

NUTRICIONAL
Area Imputacién Recurso Valor
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracién por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 9,000,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracién por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 36,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES

ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA
Contratista

ORDENADOR DEL GASTO

231
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DBJETO GENERAL SEGUN SOLICITUD SE HACE NECESARIO ADICIONAR Y PRORROGAR LA ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS (OSE) 581
DE 2020 ASl:

1. ADICIONAR EL VALOR DE $§ 1.500.000, QUEDANDO LA ORDEN POR UN VALOR TOTAL DE $ 10.500.000
2. CLAUSULA DE FORMA DE PAGO.

3. CLAUSULA DE PLAZO.

4. CLAUSULA DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION.

5. CLAUSUSLA DE NOTA.

ANEXOS SOLCITUD, CDP 2272.
VALOR UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE *** ( $1,500,000) , MAS  $6,000 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCION ESPECIAL
SUPERVISOR VALOYES BEJARANO ELIZABETH
CLAUSULAS
PLAZO (PARA PRORROGAS)

LA PRESENTE PRORROGA TENDRA UN PLAZO DE QUINCE (15 DIAS) CONTADOS A PARTIR DEL 17 DE DICIEMBRE DE 2020 Y HASTA EL 31
DE DICIEMBRE DE 2020.

FORMA DE PAGO (PARA ADICIONES)

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE ADICIONA POR LA SUMA DE § 1.500.000, LA CUAL SE PAGARA AL CONTRATISTA EN PAGOS
PARCIALES CADA UNO DE LOS PAGOS SE HARA EFECTIVO PREVIA PRESENTACION POR PARTE DEL CONTRATISTA DEL CUMPLIMIENTO

DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL
SUPERVISOR/ INTERVENTOR.

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION (ADICION)

LA PRESENTE ADICION Y PRORROGA SE PERFECCIONA Y LEGALIZA CON LA SUSCRIPCION POR EL ORDENADOR DEL GASTO CON LO
QUE SE CONFIGURA LA ACEPTACION DE LA OFERTA, Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU EJECUCION SE REQUERIRA, CUANDO A
ELLO HAYA LUGAR, LA PRESENTACION POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL DOCUMENTO QUE
ACREDITE LA AFILIACION O NOVEDAD A RIESGOS LABORALES; Y QUE EL JEFE DE CONTRATACION O QUIEN HAGA SUS VECES
COMUNIQUE SU LEGALIZACION, A TRAVES DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, AL CONTRATISTA Y AL SUPERVISOR O INTERVENTOR. CON
EL CUMPLIMIENTO Y APROBACION DE LOS ANTERIORES REQUISITOS PODRA DARSE INICIO A SU EJECUCION.

NOTA (PARA MODIFICACIONES Y/O PRORROGAS Y/O ADICIONES, O SUSPENSIONES)
LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES QUE NO SE MODIFICAN, CONTINUAN VIGENTES.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Tipo CDP CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Vigencia 2020 Namero 2272 Acta OFecha 30/11/2020
Proyecto 311010026759-2020 EXT CURSO DE FORMACION PARA LA CUALIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS A
AGENTES EDUCATIVOS DEL ICBF EN LA ESTRATEGIA INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

NUTRICIONAL
Area Imputacién Recurso Valor
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracién por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 1,500,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracion por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 6,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
REGISTRO PRESUPUESTAL Vigencia Rese. 2020 No.Rese. 2581
Tipo OSE ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS Vigencia 2020 Ndmero 581 Acta 1Fecha 04/12/2020

Proyecto 311010026759-2020 EXT CURSO DE FORMACION PARA LA CUALIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS A
AGENTES EDUCATIVOS DEL ICBF EN LA ESTRATEGIA INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

NUTRICIONAL
Area Imputacién Recurso Valor
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracién por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 6,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracitn por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 1,500,000.00
NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
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FECHA 04/12/2020
CONTRATISTA  ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA ASP No. 1
NIT/C.C. 1129535839 |
DIRECCION CL22523
TELEFONO 3007096420

JOSE RICARDO NAVARRO VARGAS
ORDENADOR DEL GASTO

ESCORCIA NORIEGA YESICA PACLA
Contratista




A QUIEN PUEDA INTERESAR
LA VICEPRESIDENTE DESARROLLO HUMANO
HACE CONSTAR

Que YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1129535839,
labor6 para ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S.con NIT - 800251440, desde el
24/08/2020, hasta el 25/09/2020, desempefiando el cargo de NUTRICIONISTA DE APOYO.

La presente se expide a solicitud de interesado(a), en Bogota D.C., a los 6 de octubre del 2.020.

Atentamente,

) e e

MARIA DEL CARMEN JIMENEZ RODRIGUEZ
VICEPRESIDENTE DESARROLLO HUMANO KERALTY

Esta certificacion es valida solo por 30 dias a partir de su expedicién, la verificacién de estos datos, puede ser realidaza en los
teléfonos: Bogotd D.C. (1)-6466060 Ext. 5711537 o 5711540; Cali (2)-6607000 Ext. 5723052 o 5723088; Barranquilla

(4)-3360650 Ext. 5750008 o 5750009; Medellin (5)-4449544 Ext. 5740022 o 5740070: Bucaramanga (7)-6851051 Ext. 5770007 o
57700012.

Péagina 1 de 1
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CORPORACION UNIVERSITARIA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL UNDESOL - IBERO

CERTIFICA:

Que, Yesica Paola Escorcia Noriega identificada con cedula de ciudadania No. 1.129.535.839,

estuvo vinculada mediante un contrato de prestacion de servicios cuyo objeto, término de duracién
son:

OBJETO: "Prestarle por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus
servicios como Nutricionista de la casa refugio en la que ha sido asignada.

Requiere contribuir al restablecimiento del derecho a la salud plena de las personas acogidas a
través de estrategias que garanticen el suministro de una alimentacién de calidad, adecuada segln
edad, genero, condiciones de salud y nutricionales, costumbres y otras necesidades especiales. Al
tiempo que se promueve pautas de vida saludable, a través de la participacion en procesos
formativos individuales y colectivos que permitan mejorar progresivamente el bienestar de estas

personas”.
DURACION:
Contrato: Desde 28 de julio de 2019 hasta 31 de diciembre de 2019.

La siguiente certificacion se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C, a los 2 dias del mes
de marzo de 2021.

Rauil Mauricio Acosta Lema
C.C. 79.599.745
Representante Legal

U.T. FUNDESOL - IBERO

Calle 67 N° 5- 27 Conmutador 7426695 ext. 192
e-mail: utfundesolibero@gmail.com
Bogota D.C. - Colombia
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PENITENCIARIOS ¥ CARCELARIOS |

EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL
CERTIFICA:

Que la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios-USPEC, con NIT $00.523.392-1, suscribi6 el siguiente
contrato:

Contrato No: [80de 2019 7
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS 7
Nombre del Contratista: | YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA ~

|
iidenriﬁcacidn del Contratista: C.C.N0.1.129.535.839 ~

| Prestar los servicios profesionales para el apoyo técnico y administrativo
|en temas de nutricion con el fin de garantizar los requerimientos
: ! nutricionales diarios a la poblacion privada de la libertad en los!
Objeto del Contrato: establecimientos de reclusion del orden nacional, en los centros de
reclusion militar ylo en las estaciones de policia a cargo del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC. ~

. Especificas:

1. Apoyar y asistir a la Direccion Logistica en las labores de supervision de .
contratos en pro del seguimiento técnico de los contratos de suministro del |
| servicio de alimentacién, por el sistema de racién, para atencion de los |
internos en los centros de reclusion del orden nacional del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC.

2. Participar en la elaboracion y desarrollo del cronograma de trabajo de la
Direccién Logistica para la supervisién de los contratos de suministro del
servicio de alimentacion./

3. Participar en la elaboracion de los instrumentos de auditoria necesarios |
para apoyar la supervision del suministro del servicio de alimentacion en los |
— oty establecimientos de reclusion del orden nacional, teniendo en cuenta el |
Obiigaciones del Contratista: cumplimiento de lo dispuesto en los contratos y la normatividad para los
servicios de alimentacién.”

|4. Realizar el seguimiento y control al cumplimiento de los mends
establecidos asi como el programa de valoracion nutricional junto con las |
dietas terapéuticas suministradas a los internos en los establecimientos que
se le asignen.

5. Evaluar y dar respuesta a las solicitudes de cambios de men, segin el
procedimiento establecido ~

6. Participar en la e valuacion técnica del proceso de licitacion piblica para
el suministro del servicio de alimentacién que adelante la USPEC.~ |
7. Apoyar a la organizacion en la respuesta de requerimientos y generacion | .
de los informes derivados del desarrollo de sus obligaciones./ |
8. Apoyar la revision, analisis del componente técnico de aquellos informes |
que se generen con relacion a la prestacion del servicio de alimentacion.”

Codiga M3-FO-04 Vigencia. 27/ 08 /2018
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2 USPEC | .
(@) cuioeo o services | CERTIFICACION DE CONTRATO CELEBRADO

PENITENCIARIOS ¥ CARCELARIOS |

[ 9. Realizar visitas técnicas a los servicios de alimentos de los |
f] establecimientos de reclusion del orden nacional que se le asignen, donde
tendra que:

I. Realizar inspeccion a las areas de preparacion y distribucion de alimentos,
contemplando la normatividad legal vigente para los servicios de
| alimentacion como son la Resolucién 2674 de 2013, el Decreto 539 de 2014 |
y demas normas concordantes que le adicionen, modifiquen o deroguen.
Il. Ejercer el control de calidad de los procesos de recepcion, |
almacenamiento, produccion, distribucion y los demés establecidos en elf
servicio de alimentacion, segan el cumplimiento de la normatividad legal |
vigente.

lll. Presentar informes de cada una de las visitas técnicas realizadas.

IV. Realizar el seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento
presentados por las empresas (operadoras) a las que por hallazgos u
observaciones de les haya elevado algin requerimiento.,

10. Apoyar la revision, analisis y respuesta de los descuentos con ocasién a |
las visitas diarias de campo a los ERON ylo generados por visitas de |
supervisién a los contratos de alimentacion.” .
11. Participar en las reuniones y/o mesas de trabajo que sean delegados por |
la Direccion de Logistica, segin necesidades del servicio.- -
12. Apoyo técnico y administrativo del proceso de seleccion de la
interventoria Técnica, Administrativa, financiera, contable y juridica para la
prestacion del servicio de alimentacion por el sistema de racién para los
internos a cargo del INPEC, por medio de concurso de méritos ~

13. Apoyar y asistir a la Direccion Logistica en las labores de supervision del |
contrato de interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y
juridica de los contratos de suministro del servicio de alimentacién, por el
sistema de racion, para la atencién de los internos en los centros de |
reclusion del orden nacional del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario |
INPEC.~ .
14. Apoyo a labores técnicas, administrativas y elaboracion de estudios |
previos que se requieran para el desarrollo de concurso de méritos que se |
realice con el objeto de contratar el proceso de seleccion para la g
contratacion del suministro de alimentos e interventoria./ -

1
|

i Valor Inicial : TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS MI/CTE. ($32.000.000.00)./

Fecha Suscripcién del Contrato: S mero. 4y 219

Fecha de Inicio: 18 de enero de 2019 ~
Fecha Terminacion: 31 de agostode 2019 -
Estado Actual del Contrato: En ejecucion

Codigo MI-FO-04 Vigencia: 27/ 08 /2018 Pagina 2de 3
Version 04



USP :
A ' CERTIFICACION DE CONTRATO CELEBRADO

UNIDAD DE SEEMICIOS
PENIMTENCIAGIOS ¥V CARCELARIOS

Observaciones La antenior certfficacion se realiza con base en la informacion que reposa en el expediente contractual.
No.80 de 2019

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado. a los veintiocho (28) dias del mes de agosto de dos
mil diecinueve (2019).

Cordiaimente,

I

JOSE MANUEL LUQUE GONZALEZ
Director de Gestion Contractual

Proyects: Homayra Sanchez- Técnico Administratvo. e
Reviso Paola Sabogal Cawb{mmnadm Direccion Gestion Contractual

Vigencia 27/ 08 12012 Pagina 3 de )




Naturaleza: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Nimero de contrato; PS 5231 2018

Contratante: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Contratista: YESICA PACLA ESCORCIA NORIEGA

Identificacion: 1.129.535.839

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA DESARROLLANDO

ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Plazo de ejecucion: UN (1) MES
Valor: DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000)
Modalidad de contratacién: CONTRATACION DIRECTA

Entre los suscritos a saber, por una parte, LUIS FERNANDO PINEDA AVILA, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Bogotd, identificado con cédula
de ciudadania 79.269.492 de Bogota D.C., en su calidad de Ordenador del Gasto de la Subred Integrada de Senicios de Salud Centro Oriente E.S.E, con Nit.
9009590517, de conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucién No. 284 del veintisiete (27) de junio de dos mil dieciocho (2018) expedida por la
Gerente, quien para los efectos del presente documento en se denominara la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., en
adelante LA SUBRED y YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.129.535.839, actuando en nombre propio y quien
para los efectos del presente documento de aqui en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacion de
Servicios, previas las siguientes consideraciones: 1) Mediante Acuerdo No. 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C. se efectia la
reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo No. 257 de 2006 y se expiden ofras disposiciones. 2) Que el Acuerdo en mencian,
tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital, definiendo las entidades y organismos que lo conforman, para lo cual determinG la
fusion de algunas entidades y la creacion de otras.3) Que el Acuerdo No. 641 de 2016 fusiond, entre ofras, las Empresas Sociales del Estado Rafael Uribe Uribe, San
Cristobal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara en la Empresa Social del Estado denominada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Qriente
E.SEE. 4) Que cada una de las cuatro Empresas Sociales del Estado producto de la fusion, esto es, Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., Subred
integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Subred integrada de Servicios de Salud Norte E.SE, y Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E., prestaran servicios integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se articulan en una sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital. 5) Que de
conformidad con lo estipulado en el articulo 9 numerales 9.2 y 9.2.4 de! Estatuto de Contratacion de LA SUBRED, Acuerdo No.027 de 2017, expedido por la Junta
Directiva de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, se podra contratar directamente con personas nalurales, servicios personales y/o de
apoyo a la gestion administrativa y asistencial de la E.S.E., requeridas para la prestacion de servicios de salud los cuales no pueden ser atendidos por personal de
planta, bien porque no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desamollo de la
actividad requiera un grado de especializacion que implica la confratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. 6) Que,
para poder ejecutar las actividades misionales, LA SUBRED requiere de talento humano, el cual es insuficiente en su planta de personal. 7) Que es necesario
consignar que, de acuerdo con la demanda de servicios por parte de la ciudadania, el contratista debe cumplir con sus obligaciones contractuales dentro de los
periodos de fiempo aceptados, pues es en ellos que se presenta la mencionada demanda de senvicios. Al respecto es importante mencionar que por via
jurisprudencial se ha sostenido que “...entre contratante y conlratista puede existir una relacion de coordinacion en sus actividades, de manera que el segundo se
somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad encomendada, o cual incluye e cumplimiento de un horario, o el hecho de recibir una
serie de instrucciones de sus superiores, o fener que reportar informes sobre sus resultados, pero ello no significa necesariamente la configuracion de un elemento de
subordinacion”, (Consejo De Estado Sala De Lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda - Subseccién *A” Consejero Ponente: Dr. Jaime Moreno Garcia Bogota
D.C., 22 de febrero de 2007 REF: EXP. No. 47001-23-31-000-1999-00248-01 No. Intemo: 1837-04) En efecto, de conformidad con la sentencia de la Sala Plena del
Consejo de Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.-P. Nicolas Pajaro Pefiaranda: "...si bien es cierfo que la actividad del contralista puede ser igual a
la de empleados de planta, no es menos evidente que ello puede deberse a que este personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio pablico; situacion que
hace imperiosa la contratacién de personas ajenas a la entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y a la forma como en ella se
encuentran coordinadas las distintas actividades. En desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Seccian Segunda ha dicho: *(..) Aunque a
primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacion transformando una relacién que ab initio se
consideré como contractual en faboral, lo cierfo es que en determinados casos el cumplimiento de un horario es sencillamente la manifestacién de una concertacion
contractual enire las partes, administracion y particular, para desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada con los usos y condiciones generalmente
acepladas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor, 8) Que se expidio disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso contractual.
9) Que existe necesidad y justificacion del gasto, suscrita por el solicitante del presente contrato con el aval del Ordenador del Gasto 10) Que el Distrito Capital,
adoplo el Plan de Desarollo “Economico, Social, Ambiental y de Obras Pablicas para Bogota D.C. 2016- 20207, mediante Acuerdo 645 del 09 de junio de 2016 del
Concejo de Bogota D.C. “BOGOTA MEJOR PARA TODOS”, el cual se estructura a partir de tres pilares y cuatro ejes transversales y en el marco de la salud urbana
se aborda en cualro espacios (vivienda, trabajo educativo y pliblico) y cuatro procesos transversales (Gobemanza para la salud y calidad de vida, Gestion de
Programas de interés en Salud Piblica, Vigilancia en Salud Piblica y Salud Ambiental y Sanitaria). 11) Que, en concordancia con lo anterior, previo agotamiento de
los tramites precontractuales adelantados por El Fondo Financiero Distrital de Salud- Secretaria Distrital de Salud, se determing la necesidad de garantizar la
ejecucion del Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital, por lo que suscribio Contrato Interadministrativo con la Subred Integrada de
Senvicios de Salud Centro Oriente E.S.E con el fin de realizar actividades de! Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital en concordancia con las normas
que regulan el Sistema General de Seguridad Social en Salud, el Plan Tenitorial en Salud, de acuerdo con las necesidades y prioridades de |a poblacin en la ciudad,
mediante la implementacion de acciones de promocion de la salud, prevencién de la enfermedad, vigilancia en salud plblica y ambiental y gestion de la salud pblica,
para lo cual se tendra en cuenta los criterios generales contenidos en los anexos técnicos del Convenio que vigente con el Fondo Financiero Distrital, 12) Que
YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, presentt su hoja de vida, la cual fue encontrada satisfactoria e idénea para alender las necesidades de la SUBRED y adjunt
los documentos necesarios para la celebracion del contrato. 11) Que con base en todo lo anterior, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de voluntades
dentro de las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA
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DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. GENERALES: 1) Desarrollar las actividades que se generen
directa e indirectamente del objeto contractual en las Unidades de prestacion de servicios asignadas de acuerdo con la programacion de actividades. 2) Colaborar
con |la SUBRED, para que el objeto del contrato se cumpla. 3) Acatar las instrucciones que durante el desamollo del contrato imparta la SUBRED a través del
supervisor del contrato. 4) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho. 5) Tener en cuenta las
observaciones y correcciones del supervisor del contrato. 6) Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica). 7) Cumplir con las
Guias, protocolos y procedimientos implementados por la Subred y demas caracteristicas del sistema obligatorio de Garantias de Calidad de la Atencion en Salud en
el Sistema General de Seguridad Social. 8) Realizar las actividades encomendadas relacionadas con las politicas de LA SUBRED respecto al proceso de
acreditacion y cerfificacion en Sistema de Gestion de Calidad. 9) Entregar al Supervisor, una vez finalice el contrato los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante su ejecucion. 10) El Conlratista sera responsable ante las autoridades competentes por las acciones u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrollen en virtud del presente contrato, cuando con ellos causen perjuicio a LA SUBRED o a terceros. 11) Realizar cumplidamente el pago de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y Ley 1562 de 2012 y demés normas
que lo reglamenten, complementen o sustituyan. El incumplimiento de esta obligacién o la falsedad en la misma sera causal de incumplimiento y terminacion del
contrato, para lo cual se dara tramite al proceso pertinente de conformidad con el Manual de contratacion y acciones legales a que haya lugar. 12) Ejecutar
oportunamente sus obligaciones contractuales en concordancia con los planes que formule la Entidad en especial el Plan Operativo Anual y el Plan de Gestion de la
Gerencia, 13) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de gestion de la seguridad y salud en el frabajo SG-SST y propender por el cuidado
personal durante Ia prestacion del servicio, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 723 de 2013, ulilizando en debida forma los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecular la actividad contratada; e informar a LA SUBRED la ocurrencia de algin siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades objeto
del contrato. 14) Participar en las aclividades de prevencién y promocion organizadas por LA SUBRED y Comités cuando sea requerido. 15) Coadyuvar con la
supenvision de contratos que celebre la Subred, cuando a ello hubiere lugar, 16) Responder por el deteriora o pérdida de los bienes o elementos piblicos que sean
entregados para 1a ejecucion del objeto contractual. 17) El contralista se compromete a no ofrecer, ni dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a directivos, funcionarios, representantes, asesores, confratistas o terceros, directamente o indirectamente. 18) Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo y ejecucion del presente Conlralo, de acuerdo con la normatividad intema de la Subred, al Codigo del Buen Gobiemo y de Efica Institucional ylo
Profesional. 19) Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su
disposicion, asi como de los recursos de agua y energia y conlribuir con el reciclaje 20) Las demas necesarias para el buen cumplimiento del contrato, de acuerdo
con la nomatividad tanto intema como externa para la ejecucion de contratos de esta naturaleza. ESPECIFICAS: 1. Prestar sus sevicios para el desamollo de las
actividades en el marco del contrato suscrito con FFD y la ESE. 2. Apoyar la prestacién de servicios en el PIC, presentando I2 informacién ylo soportes que soliciten y
que comresponde al objeto yfo actividades contractuales y de acuerdo alos anexos y lineamientos contenidos en el Contrato suscrito con el Fondo Financiero Distrital,
3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente
contrato. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES A CARGO DE LA SUBRED. 1) Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados
de la presente conlratacion y sancién para quién los vulnere. 2) Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 3) Impartir a través del
supenvisor del contralo |as instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA conforme a las obligaciones adquiridas
con la firma del presente contrato. 4) Coordinar las actividades a realizar por parte del contratista. 5) Poner a disposicién del contratista la informacion necesaria para
¢l desarrollo de las actividades cuando a ello hubiere lugar. 6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, paralo
cual la supervision dara aviso oportuno a la Direccion de Contratacién sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. Lo anterior con base en
el procedimiento que establece el Manual de Contratacion en su Capitulo 8 No 8.2 y siguientes, en concordancia con el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. 7)
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién de la presente contratacion. 8) Repetir contra los
servidores publics, contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la indebida ejecucion del contrato. 9) Pagar el valor del
confrato en los términos pactados en la forma de pago. CLAUSUI,A CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es la suma de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.800.000). CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: LA SUBRED pagara al contratista el valor estipulado en la
Clausula anterior comespondiente a los honorarios pactados, entendidos estos como la contraprestacion a los senvicios pactados del 1 al 30 de cada mes,
mensualmente. Se eslipula que el valor mensual es la suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000). El pago se efectuard previa
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion y radicacion de la cuenta de
cobro ylo documento equivalente. El contralista debera acreditar afiliacion vigente como cotizante, al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y
Administracién de Riesgos Laborales. PARAGRAFO: El valor del primer pago correspondera a los senvicios efectivamente prestados entre la fecha de inicio de
ejecucion del contrato y el Ultimo dia del mes en que fue fimado. CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION Y VIGILANCIA: La supenision del presente contralo seré
ejercida por el funcionario ylo contrafista que designe la Gerencia. Para tal efecto, la gerente de la SUBRED delega la supenvision del presente contrato en el
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD CODIGO 242 GRADO 45 o quien haga sus veces de acuerdo con el manual de supervision. PARAGRAFO
PRIMERO: La supevision de las obligaciones derivadas del presente contrato genera para e! funcionario designado para ello la responsabilidad propia de este tipo de
funciones u obligaciones conforme lo dispuesto en el manual de contratacion y de Supervision. Por lo tanto, tiene el deber de actuar con la mas absoluta diligencia y
racionalidad en aras de proteger el patrimonio de LA SUBRED. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio de supervision no sera necesario modificar el
contrato, y la designacion se hara mediante comunicacién escrita, copia de la cual debera enviarse al CONTRATISTA, por el ordenador del gasto o a quien este
delegue. CLAUSULA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD POR DANOS O PERJUICIOS: EL CONTRATISTA respondera por los perjuicios econdmicos o materiales
debidamente comprobados, que se llegaren a ocasionar con la accion u omision relacionada con Ia ejecucion del objeto contratado, sin perjuicio de las acciones
legales a las que haya lugar de acuerdo a lo estipulado en el Manual de Contratacion. Lo anterior previo agotamiento del debido proceso y garantizando e! derecho a
la defensa. PARAGRAFO: El conlratista asume directa'y personalmente la responsabilidad que se derive de una mala practica en el desarollo del objeto contractual
y expresamente exonera al CONTRATANTE por los eventos en que el cliente, usuario o un tercero, sufra algin tipo del perjuicio siempre y cuando no se deban a un
evento de fuerza mayor o caso fortuito. CLAUSULA OCTAVA. INDEMNIDAD: EL contratista mantendré indemne a la SUBRED de los reclamos, demandas, acciones
legales o costos que se generen por daios y lesiones causadas a personas o propiedades de terceros ocasionados por el contratista, durante la ejecucion de la
prestacion del servicio. CLAUSULA NOVENA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no generara relacién laboral para con LA SUBRED y,
en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de ninglin fipo de emolumentos distintos al valor de los honorarios acordado en la clausula cuarta del
mismo. CLAUSULA DECIMA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una persona independiente de LA SUBRED que obra bajo su propia
voluntad, que conoce los alcances y rigurosidad legal del presente confrato y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario, ni tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre la SUBRED de ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo, salvo poder debidamente otorgado por la Representante Legal. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. COSTOS IMPUTABLES AL VALOR DEL CONTRATO: El
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contratista conoce y acepta que su (nica remuneracion seré el valor de los honorarios pactado en la clausula cuarta, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. TERMINO DE
EJECUCION. El plazo de ejecucion inicial del presente contrato serd UN (1) MES, contados a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de
ejecucion. PARAGRAFO: El presente contrato podra adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando exista una
justificacion que soporte la adicion y las condiciones del mismo lo permitan. No obstante las adiciones no superaran el mes de enero del siguiente afio. CLAUSULA
DECIMA TERCERA, CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total o parcialmente ninguna de las
obligaciones derivadas del confrato sin el consentimiento expreso y escrito de la SUBRED. Para efectos de la cesion, el CONTRATISTA CESIONARIO debera
cumplir con iguales o superiores requisitos a los acreditados por el CONTRATISTA CEDENTE. CLAUSULA DECIMA CUARTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
Para el presente contrato existe la Disponibilidad Presupuestal No. 2648 del 18 DE JULIO DE 2018. CLAUSULA DECIMA QUINTA. DESEMBOLSOS: Los
desembolsos que la Subred ~ efectué para el presente contrato se subordinan a las partidas presupuestales, certificado de disponibilidad 2648 del 18 DE JULIO DE
2018 codigo presupuestal 32135020000 por concepto de CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES PIC, vigencia presupuestal 2018. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. CADUCIDAD: Previo requerimiento por escrito al contratista, la SUBRED declarara la caducidad del presente conlrato cuando se presente incumplimiento de
Ias obligaciones a cargo del contrafista que afecten de manera directa su ejecucion y amenacen con su paralizacion. En todo caso para la imposicion de sanciones al
contratista, como multas, efectividad de |a cldusula penal, caducidad y terminacion unilateral, se observara y aplicaré lo normado por el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y en el Manual de Confratacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. MODIFICACION, TERMINACIgN E INTERPRETACION UNILATERALES: El presente
contrato podra dar aplicacion a las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de que tratan los articulos 15, 16y 17 de la Ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por
mutuo acuerdo entre las parte. Para que la solicitud de terminacion bilateral tenga efectos juridicos requiere del visto bueno del supervisor del Contrato, aprobacion
del Ordenador del Gasto y la suscripcion de la correspondiente acta en medio fisico o electrénicamente. En caso de que el CONTRATISTA no cumpla lo antes
sefialado y deje de ejecutar el Conlrato, autoriza a la Subred para retener los valores adeudados toda vez que no se realizd la ejecucion completa de las actividades
contratadas. 2) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo o agotamiento de recursos. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion. 4) En cualquier momento por incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista. 5) La SUBRED se reserva el derecho a dar terminado
anticipadamente el contrato sin que medie requerimiento judicial alguno, avisando por escrito al contratista con quince dias calendario de anticipacion, cuando se
considere que, por variacion del servicio, no se requiere la ejecucion de las actividades contratadas. PARAGRAFO: Las partes de coman acuerdo manifiestan que, si
el CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion del contrato en el término de cinco dias calendario, el mismo se dara por terminado, quedando
facultada LA SUBRED para suscribirlo con olra persona. En estos casos el contrato se considerard inexistente de forma automatica, sin necesidad de
pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad de autorizacion alguna por parte del particular. CLAUSULA DECIMA NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: De comin acuerdo, la SUBRED y el CONTRATISTA, podran suspender Ia ejecucion de este contrato por: 1) Fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por
mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se hara constar en documento escrito en la cual se indicaran las condiciones en que se efectuara ¥ que la misma no generara
incremento, ni reajuste alguno en el valor total del confrato, razén por la cual el CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o solicitar
compensaciones o pago de mayores costos originados por la suspension, quedando claro que la suspension no amplia el plazo confractual pactado inicialmente, sino
que lo interumpe. PARAGRAFO: Cumplido el término de suspension acordado, el contrato se reanudara de manera automatica o si la reiniciacion se da antes del
vencimiento de este término, debera el supervisor y el CONTRATISTA suscribir Acta de Reinicio que debera remilirse a la Direccion de Contratacion. Queda
entendido que en ambos casos la ejecucion del contrato se reanudaré por el plazo faltante. CLAUSULA VIGESIMA. LIBERACION DE SALDOS: Si de este contrato
se presentan saldos de inejecucion, sera obligacion del supervisor requerir el estado de cuenta y actuar de conformidad con el Manual de Contratacién de la
SUBRED. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El conlratista afima bajo la gravedad del juramento que se enfiende
prestado con la fira del presente conlrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en la Ley y en el Manual de
Contratacion, especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y adiciones principalmente las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y que si
llegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé el articulo 9° ibidem. El contratista expresa igualmente, bajo gravedad de juramento la cual se entiende
prestada con la sola fima del documento, que no se haya inhabilitado, ni concurren sobre &l causales de incompatibilidad, confiicto de intereses ni prohibiciones,
contenidas en las Leyes 136 de 1934, 610 de 2000, 617 de 2000, 1148 de 2007 y 1296 de 2009, asi como cualquiera contenida en cualquier ofra disposicitn juridica
vigente. PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 122 de la Constitucion Politica, cuando se compruebe que el contratista ha incurrido en
violacion al régimen de inhabilidades e incompatibilidades, en sancion disciplinaria o que recae contra la sentencia judicial, renunciara a la ejecucitn de este contrato,
por lo cual se terminara automaticamente en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido de la SUBRED, sin derecho a
reclamar indemnizacion ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del conlrato, dando asi cumplimiento al principio de responsabilidad consagrado en el
articulo 26 numeral 7° de Ia Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA El coniratista se compromele a manejar de
manera confidencial la informacion entregada por la SUBRED y tada aquella que se genere como consecuencia de la prestacion de sus servicios. En este sentido, se
compromete a no emplearta sin el consentimiento previo expreso y escrito de SUBRED. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONSERVACION Y USO DE LOS
ELEMENTOS ENTREGADOS AL CONTRATISTA: En caso que aplique, el contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
heramientas, dotacién, implementacidn, inventarios ylo materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de senvicios realizados, por lo que los
mismos quedaran a cargo del contratista y este respondera por ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honararios
pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el confrato, Una vez terminado el confrato, los
elementos deberan ser restituidos a la Direccién Administrativa - area de Activos Fisicos de la SUBRED, con el fin de que se expida el paz y salvo corespondiente.
PARAGRAFO. Si de la ejecucion de las actividades que realiza el contratista se deriva el uso de elementos de proteccion personal, los mismos deberan ser asumidos
por éste. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrolio del objeto contractual se
solucionaran a través de los mecanismos de conciliacién y fransaccion preferiblemente. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: De
conformidad con lo establecido en el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, en concordancia con lo establecido en el articulo 3 de la ley 797 de 2003; el
CONTRATISTA debera estar afiliado como cotizante, en forma independiente y directa, al Sistema General de Seguridad Social. Esta situacién y el pago de aportes a
los mencionados sistemas seran requisito indispensable para proceder a efectuarios pagos pactados por parte de la SUBRED. PARAGRAFO. De conformidad con lo
establecido en el Articulo 2, literal A numeral 1, de la ley 1562 de 2012, el contratista esta obligado a afiliarse al sistema general de riesgos laborales. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. MULTAS: La SUBRED pacta con EL CONTRATISTA la imposicion de multas, en caso que EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento
parcial respecto de alguna o todas las obligaciones adquiridas en este contrato; previo agotamiento del procedimiento de declaracion de incumplimiento y la
expedicion de acto motivado que debera contener las razones del incumplimiento, el valor estipulado como multa y fecha cierta de pago. El valor de la multa sera el
equivalente al valor de un (1) dia de pago por concepto del servicio prestado, por cada dia calendario de mora o incumplimiento parcia, o el equivalente al valor de las
horas pactado de acuerdo con el cronograma de actividades pactado. PARAGRAFO: Del acto que se eleve con ocasion de lo estipulado en la presente clausula, se
comera traslado por cinco (5) dias AL CONTRATISTA para que se pronuncie afimando, negando o guardando silencio al respecto, casos estos en los cuales
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dependiendo del resultado cobraran mérito ejecutivo si se ajustan a lo establecido por el estatuto procedimental civil. De igual manera sera causal para la imposicién
de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por 1a entidad administrativa, el incumplimiento
por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Hacen parte integral de! presente contrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: a) La necesidad y justificacion del gasto; b) El
cerlificado de disponibilidad presupuestal; c) Los presentados por el contratista previa verificacion realizada por la oficina de Talento Humano de la Subred; d) Los
demas que se produzcan durante el desamollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. PARTICIPACION COMUNITARIA: Para efectos del control y vigilancia
de la gestion pablica contractual, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad comdn podran acceder a los documentos que hacen
parte del presente contralo, para lo cual debera fenerse en cuenta los derechos protegidos sobre los datos personales. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.
COMPROMISO ANTICORRUPCION: El Confratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no pravienen de lavado de activos, financiacion del
terorismo, narcolrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad flicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desamollo de
este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA TRIGESIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Todo aquello que resulte de
Ia actividad contratada y que puede ser considerada como Derecho de Autor, pertenecen a la SUBRED, de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley
23 de 1982, modificada por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. Asi mismo, el Conlratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad contratante
por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera ofros derechos legales o contractuales de
terceros. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a las normas legales de
proteccion ambiental vigentes en Colombia, asi como a las politicas intemas de la SUBRED, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos
naturales. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en todos sus efectos por el derecho privada,
de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 6 del Articulo 195 de la ley 100 de 1933, pero podra aplicar discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas
en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica, CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el
perfeccionamiento del presente contrato se requiere de la fima electronica de LAS PARTES en la Plataforma del Sistema Electronico de Contratacian Publica
SECOP Il y para su ejecucion la verificacion por parte de la Subred de la respectiva afiliacion a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y la expedicion del
comespondiente registro presupuestal. CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente contrato, sera
en la ciudad de Bogota D.C., el 26 DE JULIO DE 2018.

LUIS FERNANDO PINEDA AVILA YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD CONTRATISTA

Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP Il comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP Il, es decir, el
nombre de usuario y la contrasefia constituyen una firma electronica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada.

Elabord: Yanessa Lilchyn / Apoyo Administrativo Direccion Contratacion- OPS
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St Inkegrada de Senncios
e fiiat Coien Orerte ESE

ADICION No. 1, PRORROGA No. 1 Y MODIFICACION No. 1 AL CONTRATO No. PS 5231 2018 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E'Y YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA con C.C No. 1.129.535.839

Entre los suscrilos a saber, por una parte, LUIS FERNANDO PINEDA AVILA, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Bogot, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 79.269.492 de Bogotd, D.C., en su calidad de Ordenador del gasto de la Subred Integrada de Senvicios de Salud Centro Oriente E.S.E, de conformidad con la
delegacitn conferida a través de la Resolucion No. 264 del veintisiete (27) de junio de dos mil dieciocho (2018) expedida por la Gerente, quien en adelante se denominara la
SUBRED y por ofra parte YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, también mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.129.535.839, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion, primoga y modificacidn previa las siguientes consideraciones: 1) Que, la contratacion de las
Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el numeral 6 del articulo 195 de fa Ley 100 de 1993, el Acuerdo 27 de 2017- Estatuto de
Contratacion y Resolucion 794 de 2017- Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que con fecha 26 DE JULIO DE 2018, se suscribié el contrato de prestacion de servicios No.
P3 5231 2018, cuyo objeto consiste en * PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE.. 3) Que el plazo de ejecucitn se pacth
hasta el 25 DE AGOSTO DE 2018. 4) Que el valor del contrato se pacld en la suma de DOS MILLONES QCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.800.000.00). 5.) Que con
base en las disposiciones de la Resolucion 794 de 2017- Manual de contratacion de la Subred vigente, numeral 3.2.3 Inciso tercero: “Los contrafos de prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, podrén adicionarse cuanfas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando ef objeto del Contrafo no sea
modificado. No obstante, las adiciones no superaran el mes de enero del siguiente afio®. 6) Que, conforme a lo dispuesto en el pardgrafo de la clausula décima segunda del
contrato, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E queda facultada para promogar y adicionar cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12)
meses siguientes a la suscripcion del contrato siempre que exista una justificacion que soporte la adicion y las condiciones del mismo lo permitan. 7) Que, en la solicitud de
modificacion suscrita por el supervisor del contrato y avalada por el ordenador del gastn “se soficita adicion, promoga y modificacion af contrato para dar cumplimiento a fas
actividades establecidas y conlenidas en fos fineamientos del cantrato de/ plan de intervenciones colectivas pspic n.466100-2018 con vigencia julio a enero del 2019 y suscrito
entre el fondo financiero distrital y la subred integrada de senvicios de salud centro oriente e.s.e. se solicita modificar el contrato de prestacion de servicios asi: 1). clausula
segunda. obligaciones del contratista especificas para adicionar las siquientes obligaciones: *apoyar las actividades inherenfes af objeto del contrafo para el mejoramiento
continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de habilitacién y acredifacién de servicios de salud. * realizar las
visitas en campo de acuerdo a los anexos operativos de cada espacios de vida o componente transversal. “diigenciar de manera complets, adecuads, ordenada ¥ legible todos
los formatos requeridos en las diferentes intervenciones de acuerdo a los anexos operativos de cada espacios de vida o componenie transversal. 2). clausula quinta forma de
pago, modificar el valor del pago mensual a tres millones de pesos ($3.000.000) a partir del 01 de septiembre de 2018." En virtud de las anteriores consideraciones, las partes
suscriben Ia presente adicion, promoga y modificacion que se regira por las siguientes Cléusulas: CLAUSULA PRIMERA: Modificar la clausula sequnda "OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA" - ESPECIFICAS: |as cuales quedaran asi: ESPECIFICAS: 1. Prestar sus senvicios para el desamollo de las actividades en el marco del contrato suscrito con
FFDylaE.S.E. 2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando la informacion yio sopores que saliciten y que comresponde al objeto y/o actividades contractuales y
de acuerdo a los anexos y lineamientos conlenidos en el contrato suscrito con el fondo financiero distrital. 3, Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarmollar. 4. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los
diferentes estandares de habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5. Realizar las visitas en campo de acuerdo a los anexos operativos de cada espacio de vida o
componente transversal. 6. Diligenciar de manera complela, adecuada, ordenada y legible todos los formalos requeridos en las diferentes intervenciones de acuerdo a los
anexos operativos de cada espacios de vida o componente transversal. CLAUSULA SEGUNDA: Modificar la clausula quinta “FORMA DE PAGO" la cual quedara asi; FORMA
DE PAGO: LA SUBRED pagard al contratista el valor estipulado en la Clausula anterior correspondiente a los honorarios pactados, entendidos estos como la contraprestacin a
Ios servicios pactados del 1 al 30 de cada mes, mensualmente. Se estipula que el valor mensual a partir del 01 de Septiembre de 2018, es la suma de TRES MILLONES
PESOS MICTE ($3.000.000). El pago se efectuara previa certificacion de cumplimienio expedida por el supervisor del contrato y dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la presentacion y radicacion de |a cuenta de cobro ylo documento equivalente. El contratista debera acreditar afiliacian vigente como colizante, al Sistema de Seguridad Social
Integral en salud, pension y Administracién de Riesgos Laborales. CLAUSULA TERCERA: Promogar el plazo de ejecucidn por CUATRO (4) MESES Y NUEVE (9) DIAS.
CLAUSULA CUARTA: Adicionar el valor del contrato en la suma de DOCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
MICTE (§12.766.666.00). CLA INTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de esta adicion se cancelara con cargo al centificado de disponibilidad presupuestal
No. 2857 del 21 DE AGOSTO DE 2018, CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente adicion, promoga y modificacion sélo surie efeclos en el

clausulado que se modifica, las demés estipulaciones contindan vigentes y sin modificaciones. Para constancia se fimna en Ia ciudad de Bogota, D.C., el 24 DE AGOSTO DE
2018.

POR LA SUBRED POR EL CONTRATISTA
LUIS FERNANDO PINEDA AVILA YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD C.C. No. 1.128.535.839

Las actuaciones de Jos Usuerios en el SECOP Il comprometen & a Entidad Estatal o & Proveedor del cual son agentes. La autenticacin del SECOP Il, es decir, el nombre de usuario y la contrasefa
constituyen una firma electrénica en fos téminas del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan,

Los abajo firmanles, certifican que hicieron revisidn de este ¥ que la inft itn ha sido sufic 1 revisada y aprob

Elabord: Yanessa Lilchyn — Apoyo Administ Direccion Confratacién OPS

Diagonal 34 N° 5-43 A
Cédigo postal: 110311 s0GOT;
Tel.:3444484 MEJOR
‘www.subredcentrooriente.gov.co

PARA TODOS
Info: Linea 3649666
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CONTRATISTA  ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA ¢ | ©ODS No. 311

NIT/C.C. 1129535839

DIRECCION cL22523 7

TELEFONO 3007096420

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION A LOS AGENTES EDUCATIVOS
QUE PRESTAN SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL A NINOS Y NINAS DE PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DEL
DIPLOMADO CUALIFICACION DEL TALENTO HUMANO QUE PRESTA SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL A LOS NINOS Y A LAS
NINAS DE PRIMERA INFANCIA.

/ANEXOS SOLICITUD. HERMES 61737 CDP- 658 INVITACION, CUADRO DE EVALUACION DE OFERTAS, FOTOCOPIAS: CEDULA

- CIUDADANIA, RUT, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN.

'VALOR SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE " ( $6,250,000”, MAS  $25,000 DE IMPUESTO OE

. CONTRIBUCION ESPECIAL

SUPERVISOR _ POVEDAESPINOSAELPIDIA- 52052498 7 rh i il e e
(CLAUSULAS

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

E EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
| ESPECIFICAS:

A. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES A LA DIRECCION, QUIEN APROBARA EL MISMO COMO REQUISITO PARA TRAMITAR EL
+ PAGO,

B. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIENDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACION, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD.

C. REALIZAR ACTIVIDADES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A TODOS Y CADA UNO DE LOS AGENTES EDUCATIVOS PARTICIPANTES EN
DIPLOMADO, AL FINALIZAR CADA UNO DE LOS MODULOS ESTIPULADOS.
D. ASISTIR A REUNIONES PROGRAMADAS POR LAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES EN EL DIPLOMADO

E. APOYAR CON LOS ASPECTOS LOGISTICOS NECESARIOS PARA EL CORRECTO DESARROLLO DEL, EN SU ZONA DE CAPACITACION

F. INFORMAR DE MANERA OPORTUNA A LA DIRECCION, LOS ASUNTOS PERTINENTES EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES A
CARGO.

| G.DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DEL DIPLOMADO, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
.+ CAPACITACIONES ACORDES CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS

H. DESPLAZARSE PARA REALIZAR LAS CAPACITACIONES A LOS AGENTES EDUCATIVOS UBICADOS EN ZONAS URBANAS Y RURALES DE
LOS DEPARTAMENTOS DE CUNDINAMARCA, HUILA, GUAINIA Y AMAZONAS EN EL MARCO DEL DIPLOMADO.

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMP!
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMIN

PLAZO

# -~ /
EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE CIENTO VEINTINUEVE (128) 61&5. CONTADOS ASI:

FECHA DE INICIO: 10 DE MAYO DE 2018. 7
FECHA DE TERMINACION: 15 DE SEPTIEMBRE DE 2018. /

FORMA DE PAGO
. LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA. EL CUAL INCLUYE LOS |

CION DE ACTIVIDADES Y CUMPLIMIENTO DE

SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL

SUPERVISOR/ INTERVENTOR.

LUGAR DE EJECUCION /
DISTRITO CAPITAL - BOGOTA.

DESTINO
" DEPARTAMENTO DE NUTRICION HUMAN}(’

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O

3 s




———— — —_— e ———— — = i

R ' SEDE BOGOTA

Reporte: CTUNCTOC &
NACIONAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Vv.1006 <

CO] \ Dl YELI ORTIZ HOYO
, PECOLOMBIA FACULTAD MEDICINA SEDE BOGOTA Pé’:’if:: e s
| g e e iagres Nit: NIT 899.999.063 30/04/2018 14:24:34
; ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
% Vigencia 2018 4
FECHA 30/04/2018 TS P =
CONTRATISTA ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA ODS No. 311
NIT/C.C. 1128535839 !
DIRECCION CL22523
TELEFONO 3007096420

| INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

CADUCIDAD

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES

CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO

DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

|
| SUPERVISION/ INTERVENTORIA
|
|

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE

CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MINIMA)

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA Y LEGALIZA CON LA SUSCRIPCION POR EL ORDENADOR DEL GASTO CON LO
| QUE SE CONFIGURA LA ACEPTACION DE LA OFERTA, Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL. PARA SU EJECUCION SE REQUIERE LA
| PRESENTACION POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACION A
| RIESGOS LABORALES; Y QUE EL JEFE DE CONTRATACION O QUIEN HAGA SUS VECES COMUNIQUE A TRAVES DE CUALQUIER MEDIO
| ESCRITO AL CONTRATISTA Y AL SUPERVISOR O INTERVENTOR, QUE SE HA LEGALIZADO LA ORDEN CONTRACTUAL. CON EL

CUMPLIMIENTO Y APROBACION DE LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMAS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL,
PODRA DARSE INICIO A SU EJECUCION.

RIESGOS LABORALES

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013, EL CONTRATISTA SE
AFILIARA AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERA A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACION DE
AFILIACION.PARAGRAFO 1: LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACION LABORAL.PARAGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS |, Il Y Ill, EL PAGO DE LOS APORTES A
| ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARAGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
| LOS APORTES A ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD

EL CONTRATISTA DEBERA CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMAS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACION DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, SEGUN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

RESPONSABLE DE LA SUPERVISION

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA POR: DIRECTOR (A) DEL PROYECTOQ "2018 EXT- DIPLOMADO
CUALIFICACION DEL TALENTO HUMANO QUE PRESTA SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL A LOS NINOS Y LAS NINAS DE PRIMERA
INFANCIA" Y/O QUIEN HAGA SUS VECES, NOMBRADO (A) MEIDANTE EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE.

| GASTOS DE TRANSPORTE Y ESTADIA

AL CONTRATISTA SE LE RECONOCERAN GASTOS DE TRANSPORTE Y ESTADIA, CUANDO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES OBJETO

DE LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS SEA NECESARIO SU DESPLAZAMIENTO A OTRAS CIUDADES DEL PAIS, Y NO

SE ENCUENTREN PACTADOS DENTRO DEL VALOR DE LA MISMA.PARAGRAFO 1. AL CONTRATISTA SE LE AUTORIZARA LA EXPEDICION DE

UN AVANCE, SIEMPRE QUE EN LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EXISTA SALDO SUFICIENTE PARA CUBRIR EL

| VALOR DEL MISMO.PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA AUTORIZA A LA TESORERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A
DESCONTAR DE LOS PAGOS PENDIENTES DE SU ORDEN CONTRACTUAL, EL VALOR ENTREGADO Y NO LEGALIZADO DEL AVANCE.

<
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SUSPENSION DE ORDEN CONTRACTUAL

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA

MAYOR O CASO FORTUITO, INTERES Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERES PUBLICO, SE PODRA SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRA
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCION Y EL PLAZO

CESION DE ORDEN CONTRACTUAL

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
. AUTORIZACION POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACION. ESTO DEBERA CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRA EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACION. NO OBSTANTE

LO ANTERIOR, DEBERA CENIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO REVELACION

" EL CONTRATISTA DEBERA MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACION DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACION ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACION QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASION DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTIPULADA EN ESTA
CLAUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA

. UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACION FACILITADA PARA LA PRESTACION DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCION DEL MISMO? ABSTENIENDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASION DE LA RELACION CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACION.
EN TODO CASO S| EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACION PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERA INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

EXCLUSION DE RELACION LABORAL Y AUTONOMIA .

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

* TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO ./

ANGELA MARIA RAMIREZ OROZCO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACION (E) DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FACULTAD DE
MEDICINA, PREVIA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA
NORMATIVIDAD CONTRACTUAL VIGENTE EN LA UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCION.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Tipo CDP CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Vigencia 2018 Niamero 658 Acta 0 Fecha 30/04/2018

Proyecto 311030028422-2018 EXT- DIPLOMADO CUALIFICACION DEL TALENTO HUMANO QUE PRESTA SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL A
LOS NINOS Y LAS NINAS DE PRIMERA INFANCIA

Area Imputacitn Recurso Valor
302010115 DEPARTAMENTO DE 260020010101001 Remuneracién por servicios lécnicos - especifica 20 RECURSOS 25,000.00

NUTRICION HUMANA, 02 CORRIENTES
E‘_.é'
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL e AN o e T

Tipo CDP CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  Vigencia 2018 Namero 658 * Acta 0 Fecha  30/04/2018

Proyecto 311030028422-2018 EXT- DIPLOMADO CUALIFICACION DEL TALENTO HUMANO QUE PRESTA SERVICIOS D
LOS NINOS Y LAS NINAS DE PRIMERA INFANCIA

Area Imputacion

E EDUCACION INICIAL A

Recurso

Valor
302010115 DEPARTAMENTO DE 250020010101001 Remuneracién por servicies técnices - espacifica 20 RECURSDS 6,250,000.00
. NUTRICION HUMANA 02 CORRIENTES
| REGISTRO PRESUPUESTAL Vigencia Rese. 2018 Niamero 736
i Tipo ODS ORDENES DE SERVICIO Vigencia 2018 Namero 311 + Acta O Fecha 30/04/2018
Proyecto 311030028422-2018 EXT- DIPLOMADO CUALIFICACION DEL TALENTO HUMANO QUE PRESTA SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL A
LOS NINOS Y LAS NINAS DE PRIMERA INFANCIA
Area Imputacién Recurso Valor
302010115 DEPARTAMENTO DE 2509200101 01001 Remuneracién por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 6,250,000.00
NUTRICION HUMANA CORRIENTES
302010115 DEPARTAMENTO DE ze.onzomowwm Remuneracién por servicios técnicos - especifica 20 RECURSOS 25,000.00
NUTRICION HUMANA 02 3

et U (L CORRIENTES

< QQ ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA,
?“ ﬁ -~ Ao Ve o Contratista
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Medellin, 07 de mayo de 2018

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA:

Que YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA identificado(a) con cédula de ciudadanfa 1129535839 registra en nuestra
base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  10/05/2018 Fecha fin cobertura:  15/09/2018

INFORMACION DEL CONTRATANTE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMEIA NB899999063

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1805001 - EDUCACION SUPERIOR, HACE REFERENCIA A EMPRESAS DEDICADAS A ESPECIALIZACIONES Y POSGRADOS CUANDO SE REALICEN
ACTIVIDADES PRACTICAS SE ASIMILARAN AL RIESGO DEL CENTRO DE TRABAJO.

CLASE DERIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%
CENTRO DE TRABAJO: 0001805001 - PRINCIPAL

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0,522%

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1805001 - EDUCACION SUPERIOR, HACE REFERENCIA A EMPRESAS DEDICADAS A ESPECIALIZACIONES Y POSGRADOS CUANDOQ SE REALICEN
SE ASIMILARAN AL RIESI (o] 0.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1751501 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES AUXILIARES DE SERVICIOS PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL
CODIGO DE ACTIVIDAD: 1751501

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%
Tenga en cuenta lo siguiente para realizar la cotizacién y pago:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en cuentz el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.
Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por Arl Sura y la informacién aqui contenida sea

real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo (nico de generacién:
C11295358391812733556

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Esta carfificado tiene validez para efactos de aflliacién del trabajador 3 SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A asi camo para su desafliacién
Lai en este cartificado puede ser en por SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA 5.A

Esle certifi fue con la g en la base de dalcs ek 07/05/2018 9.19 AM

Direccién IP: 168.176.239.33, 172.16.42.236




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LA FUNDACION CENTRO DE GESTION EN SALUD CEGES, con NIT. 900238896-1, con domicilio
principal en la Calle 17 norte # 5N 44 LC 04 de la ciudad de Cali, Valle del Cauca, inscrita en la
camara de Comercio de Cali mediante documento privado el dia 4 DE SEPTIEMBRE DE 2008 BAJO EL
N° 2892 DEL LIBRO |, representada legalmente en este acto por el sefior RENE ALEJANDRO CASAS
ARCILA identificado con cédula de ciudadania No. 94.506.061 expedida en Cali, Valle del Cauca
quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y YESICA PAOLA
ESCORCIA NORIEGA, mayor de edad identificada con cédula de ciudadania No. 1.129.535.839 de
Barranquilla, quien para los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA,

acuerdan celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se
obliga para con El CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias como
profesional en Nutricién a la FUNDACION CEGES para apoyar el desarrollo de capacidades en
seguridad alimentaria y nutricional y alimentacién saludable para realizar la formulacién e
implementacién de las politicas piblicas de seguridad alimentaria y nutricional y fortalecimiento
de las estrategias de alimentacion saludable en los municipios del Departamento de Cundinamarca.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES. I OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del presente contrato. 2. Afiliarse y pagar los aportes al
Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos Laborales) de conformidad con el
ordenamiento legal vigente; para lo cual la FUNDACION CEGES exigira el pago de dicha obligacion
para generar la liquidacién por los servicios prestados. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. 4. Desarrollar el contrato
con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad que la
comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista, en este caso la
FUNDACION CEGES. 5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del Supervisor quien
velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas. 6. Cumplir con el objeto
contractual dentro de las especificaciones técnicas y condiciones contractuales pactadas. 7. Acatar
las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del supervisor o
coordinador. 8. Entregar los informes que le solicite el coordinador del desarrollo de la ejecucion
del objeto contractual. 9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la
Ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho. 10. El contratista sera responsable ante las autoridades
de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. 11. Colaborar con la entidad
contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla y que éste sea de
la mejor calidad. 12. Responsabilizarse del adecuado cuidado de los equipos que le sean facilitados
para la ejecucién del contrato, de tal manera, que debera responder por la pérdida o a daiio de
los mismos. 13. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucion
del objeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.14. Cumplir los
horarios establecidos para el desarrollo de las actividades programadas. 15.Todas las demas
inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual. Il. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1.  Elaborar documento técnico donde se incluya el plan de
trabajo de acuerdo con el objetivo y las obligaciones del contrato, teniendo en cuenta la
metodologia y cronograma de actividades bajo la orientacién de los coordinadores durante los



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE
LA FUNDACION CENTRO DE GESTION EN SALUD CEGES

Y YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA No. 1709-7-2018

siguientes cinco dias habiles a la firma del contrato. 2. Entregar cronograma mensual, que recoja
todas las actividades desarrolladas para el cumplimiento del plan de trabajo. 3. Asistir a las mesas
de trabajo de forma mensual con el equipo de la Secretaria de Salud Dimensién SAN, a fin de
socializar los avances del proyecto. 4. Programar una reunién con cada uno de los alcaldes de los
municipios priorizados (Ubaté) para socializar la metodologia de trabajo y la fase en la que se
encuentra el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional de su municipio. 5. Desarrollar la
caracterizacién del estado de avance en la elaboracién y/o implementacién de los Planes de

Seguridad Alimentaria y Nutricional municipales y asi mismo la oferta institucional municipal en
SAN en los municipios de la provincia del Departamento priorizadas (Ubaté) con un total de 10
municipios. 6. Realizar minimo 6 reuniones técnicas presenciales con el acompaiiamiento del
equipo interdisciplinario que permitan fortalecer la gestion de acciones en SAN (Seguridad
Alimentaria y Nutricional) a nivel local, dichas reuniones se realizaran de forma provincial. 7.
Acompanar técnicamente a los municipios del Departamento para el avance en la formulacién e
implementacion de los planes de Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel provincial, a cargo del
equipo de trabajo y articulados con el comité de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio.
8. Realizar asesoria virtual durante el tiempo no presencial, para la revisién detallada de los
avances de cada municipio, generando observaciones que deben ser socializadas al equipo de la
Dimension SAN. 9. Elaborar el Documento técnico que dé cuenta del avance en la implementacion
de los Planes Territoriales de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la provincia priorizada (Ubaté).
10.Apoyar y asistir a un evento de actualizacion Departamental en Seguridad Alimentaria y
Nutricional, donde se muestren los avances de Seguridad Alimentaria y Nutricional, alimentacion
saludable y politica pliblica SAN dentro del departamento, esto en el marco de la celebracién del
dia de la alimentacién. 11. Hacer entrega al Supervisor de los informes mensuales seglin linea
técnica, correspondiente a las actividades desarrolladas, en cumplimiento del objeto contractual
con los soportes respectivos en medio magnético. 12. Hacer entrega al Supervisor de un informe
final segin linea técnica, correspondiente a las actividades desarrolladas, en cumplimiento del
objeto contractual con los soportes respectivos en medio magnético. 13. El CONTRATISTA, no pedra
disponer del material escrito y audiovisual para fines personales no contemplados dentro de las
actividades de este contrato. 14. Y todas las demas funciones asignadas para la finalizacion del
contrato. [ll. PRODUCTO A ENTREGAR POR PARTE DEL CONTRATISTA: 1. Documento que contenga
la caracterizacion del estado de avance en la elaboracién y/o implementacién de los Planes de
Seguridad Alimentaria y Nutricional municipales y asi mismo la oferta institucional municipal en
SAN en los municipios de la provincia del Departamento priorizadas (Ubaté) con un total de 10
municipios. 2. Documento técnico donde se incluya el plan de trabajo de acuerdo con el objetivo
y las obligaciones del contrato, teniendo en cuenta la metodologia y cronograma de actividades
bajo la orientacion de los coordinadores durante los siguientes cinco dias habiles a la firma del
contrato. 3. Documento que contenga el cronograma mensual, que recoja todas las actividades
desarrolladas para el cumplimiento del plan de trabajo. 4. Documento que contenga Actas de
reunion, listados de asistencia, registro fotografico con cada uno de los alcaldes de los municipios
priorizados (Ubaté) para socializar la metodologia de trabajo y la fase en la que se encuentra el
Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional de su municipio. 5. Documento técnico que dé
cuenta de las 6 reuniones técnicas presenciales con gestion de acciones en SAN (Seguridad
Alimentaria y Nutricional) a nivel local, dicho documento debe contener objetivo, metodologia,
convocatoria, listado de asistencia, analisis de resultados, conclusiones, compromisos y
seguimiento. 6. Actas de acompaiiamiento técnico a los municipios y a los comités municipales de
seguridad alimentaria y nutricional para el avance en la implementacién de los planes de seguridad
alimentaria, Adjuntar listados de asistencia, registro fotografico. 7. Documento que registre la
asesoria virtual realizada a los municipios con un informe de las observaciones a cada municipio.
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8. Documento técnico que dé cuenta del avance en la implementacién de los Planes Territoriales
de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la provincia priorizada (Ubaté). IV.OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: El CONTRATANTE debera facilitar el acceso a la informacion y elementos que sean
necesarios, de manera oportuna, para la debida ejecucién del objeto del contrato, y, estara
obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este
documento; de igual manera deberd cancelar al contratista el monto definido en los tiempos
estipulados de este contrato.

CLAUSULA TERCERA - DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucién del presente contrato sera

de 103 dias, contados a partir del 17 de septiembre de 2018 hasta el 31 de diciembre del mismo
ano.

CLAUSULA CUARTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato es la suma
de TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($13.500.000) que se cancelara asi: tres cuotas
iguales de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.500.000), previa presentacion
deinforme de las actividades desarrolladas durante el presente contrato, junto con los respectivos
soportes del informe. PARAGRAFO. - REQUISITOS PARA EL PAGO: el CONTRATISTA presentara: 1.

Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. 2. Cuenta de cobro. 3.
Recibo de pago al Sistema General de Seguridad Social. 4. Rut.

CLAUSULA QUINTA -CONSIDERACIONES: EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a las
actividades establecidas seglin el cronograma pactado con la FUNDACION CEGES, debiendo hacer
reposicion del tiempo en caso de no cumplirse alguna actividad programada. El CONTRATISTA

debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones
que se generen de acuerdo con la naturaleza del contrato.

CLAUSULA SEXTA - EXCLUSION DE LAS RELACIONES LABORALES: la FUNDACION CEGES pagara al
CONTRATISTA dnicamente el valor del contrato como contraprestacién por los servicios prestados,
sin que por esto haya lugar a relacion de caracter laboral alguna. Las partes declaran que el
CONTRATISTA actua en forma independiente con entera libertad de juicio, por haber sido
informado plenamente de las condiciones en que se realizaran las actividades del contrato, el

CONTRATISTA declara que no se considera, para ningun efecto, regido por un contrato laboral, ni
como funcionario de la FUNDACION CEGES.

CLAUSULA SEPTIMA - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones expresadas en el presente contrato, el CONTRATISTA debera pagar una suma
equivalente al 10% del valor total del contrato a titulo de indemnizacion. El CONTRATISTA autoriza
de manera expresa a FUNDACION CEGES con la simple suscripcion del presente contrato a

descontar del valor del contrato la suma adeudada por incumplimiento de las clausulas pactadas
en el presente contrato.

CLAUSULA OCTAVA - PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. De conformidad con
lo Establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013; EL CONTRATISTA
esta obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de seguridad Social
Integral en Salud, Pension y ARL. Dicho requisito serd indispensable para que se efectiien los pagos
por parte de la FUNDACION CEGES al CONTRATISTA.
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CLAUSULA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA, sera responsable de mantener la
reserva y confidencialidad de la informacién que obtenga como consecuencia de las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del objeto del presente contrato. La informacién y documentos

que resulten del desarrollo del objeto del presente contrato son de propiedad de la FUNDACION
CEGES.

CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION: El CONTRATANTE supervisara la ejecucion del servicio

encomendado y podra formular las observaciones del caso, para ser analizadas conjuntamente con
El CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION: El presente contrato terminaré por acuerdo entre
las partes y unilateralmente por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION ANTICIPADA: el presente contrato podra darse por
terminado anticipadamente, sin indemnizacion alguna, en cualquiera de los siguientes eventos: 1.
Por mutuo acuerdo. 2. Por Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del
Contratista, certificada por el Supervisor del presente contrato. 3. Por comunicacién que con una
antelacion de ocho (8) dias calendario, le dirija una de las partes a la otra, informandole sobre la
imposibilidad de continuar con el contrato. 4. Cuando por incapacidad técnica o por cualquier otra

circunstancia injustificada el CONTRATISTA, a juicio del CONTRATANTE, obstaculice o paralice la
ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - AUTONOMIA E INDEPENDENCIA: El CONTRATISTA actuara por su
cuenta, con autonomia y sin que exista relacion laboral, ni subordinacién con El CONTRATANTE.
Sus derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las
Obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion fijada en este documento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - CESION: El CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa, expresa y escrita autorizacién del
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio
contractual a la ciudad de Santafé de Bogota.
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CONTRATO No.051 DE [PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
2017.

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAHAGUN
CONTRATISTA YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA
VALOR VEINTITRES MILLONES DE PESOS ($23.000.000) MCTE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA
NUTRICIONISTA COMO APOYO A LA SUPERVISION E
INTEGRACION DEL EQUIPO PAE DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN
ATENDIENDO LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL (RESOLUCION No.16432 DE 201 5).

TERMINO NUEVE (09) MESES Y 10 DIAS

Entre los suscritos a saber EL. MUNICIPIO DE SAHAGUN, entidad territorial del orden local,
representada legalmente por el sefior BALDOMERO JOSE VILLADIEGO CARRASCAL,
mayor de edad vecino y domiciliado en Sahagin-Cérdoba, identificado con la cédula de
ciudadania No. 15.045.912 de Sahagun, como consta en el Acta de posesion de fecha
Treinta y uno (31) de Diciembre de 2015, quien para los efectos del presente acto obra en
nombre y representacion del MUNICIPIO DE SAHAGUN, debidamente facultado para
contratar por la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Acuerdo No.
029 de fecha 18 de Noviembre de 2016 expedido por el Concejo Municipal, quien en adelante
para todos los efectos legales y contractuales del presente contrato se denominara EL
MUNICIPIO, por una parte y por la otra, la profesional YESICA PAOLA ESCORCIA
NORIEGA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.129.535.839 de Barranquilla, quien en
adelante se denominara EL. CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente contrato,
previas las siguientes:
CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que los contratos que celebre EL MUNICIPIO como entidad estatal, estan sometidos a la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demé&s normas que lo reglamenten o
complementen. SEGUNDA: Que el MUNICIPIO, no cuenta con técnicos y/o profesionales de Planta
suficientes y/o con los conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y cumplir con todas las
funciones y competencias propias de la misién y de la funcién administrativa y publica de la entidad;
por lo que se hace necesario contratar la prestacién de servicios profesionales con personas naturales
o juridicas que apoyen de manera eficiente y eficaz la gestién de la administracién. TERCERA: Que el
presente contrato se regira por la Ley 80 de 1.993, el articulo 20 numeral 4o literal h) de laLey 1150 de
2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. 1082 de 2015, el cual dispone: “Contratos de prestacién de Servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contrafar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona natural o jurldica que esté en capacidad de ejecutar el objefo del contrato, siempre y
cuando la entidad verifique Ia idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se

“Maés oportunidad mas progreso.”
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trate. En este caso, no es necesario que /a entidad haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion comresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales (....)". CUARTA: Que se elaboraron de conformidad
con la Ley, especialmente el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, los estudios previos
necesarios para la determinacion de la necesidad y la consecuente realizacién del presente contrato.
QUINTA: Que existe dentro del presupuesto de la entidad la disponibilidad presupuestal necesaria
para la presente contratacién, de acuerdo con certificado de disponibilidad presupuestal nimero 296
de fecha 06 de marzo de 2017 expedida por el Jefe de Presupuesto del Municipio. SEXTA: Que para
satisfacer la necesidad prevista en el estudio previo, esta entidad cursé invitacién a la contadora
YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA para que presentara propuesta para desarrollar el objeto
de este contrato, de conformidad con las disposiciones para contratar haciendo uso de la modalidad de
contratacion directa. SEPTIMA: Que atendiendo la invitacién,YESICA PAOLA ESCORCIA
NORIEGA presenté propuesta con tal objeto y los documentos necesarios para la celebracién del
contrato. OCTAVA: Que de conformidad con la informacién contenida en el Formato Unico de Hoja de
vida, acreditacién de estudios y soportes de experiencia aportados por YESICA PAOLA
ESCORCIA NORIEGA, quedé demostrada su idoneidad y experiencia para celebrar el contrato y
desarrollar las consecuentes obligaciones contractuales derivadas del contrato a celebrar; de lo cual se
) dejo constancia escrita. NOVENA: Que por las razones anotadas se dara aplicacion a la causal de
contratacion directa prevista en el numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglada en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. DECIMA: EL. CONTRATISTA manifiesta en el Formato Unico
de Hoja de Vida y bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8°, 9° y 10° de la Ley 80 de 1993;
articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Teniendo en cuenta las anteriores
consideraciones se celebra el presente contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, el cual se
regira por las siguientes clausulas:CLAUSULA PRIMERA-OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA NUTRICIONISTA COMO APOYO A LA
SUPERVISION E INTEGRACION DEL EQUIPO PAE DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN
ATENDIENDO LOS LINEAMIENTOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL (RESOLUCION No.16432 DE 2015). CLAUSULA
SEGUNDA - VALOR: E| valor total de este contrato, es por la suma de VEINTITRES MILLONES DE
PESOS ($23.000.000). M/CTE CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: Ei valor del contrato se
pagara de la siguiente manera: a) un primer pago al mes de haber iniciado el contrato por valor
de $2.300.000. b) 8 pagos iguales mensuales por valor $2.587.500 los cuales se cancelaran
previa entrega de informe de actividades del contratista y certificado de cumplimiento
expedido por el supervisor correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO. Para cada pago,
debera presentarse acta parcial de ejecucién en donde se anoten todas y cada una de las
actividades ejecutadas, y el certificado de cumplimiento suscrito por el supervisor del contrato.
| PARAGRAFO SEGUNDO: Para el caso del dltimo pago, EL CONTRATISTA debera
“Més oportunidad mas progreso.”
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presentar informe final de ejecucién el cual darad cuenta de todas y cada una de las
actividades ejecutadas en desarrollo del objeto contractual durante la vigencia del mismo y la
certificacion del supervisor donde conste el cumplimiento de todas y cada una de sus
obligaciones derivadas de este contrato. PARAGRAFO TERCERO. Para cada pago deberd
acompanarse el pago de la seguridad social y riesgos profesionales, con el fin de darle
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y acreditarse de conformidad con la Ley y
los conceptos emitidos por el Ministerio de Proteccion Social al respecto.. CLAUSULA CUARTA
PLAZO: El plazo para la ejecucion del contrato es de NUEVE (09) MESES Y 10 DIAS, el cual se
empezara a contar a partir de |a fecha de suscripcién del acta de iniciacién, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del contrato y demas a que haya lugar. PARAGRAFO: VIGENCIA: Este
contrato estara vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacién. CLAUSULA
QUINTA-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para el desarrollo del objeto, EL. CONTRATISTA
debe cumplir las siguientes obligaciones: 1. Revisar el estudio de costo, presentado por la
secretaria de educacion para el proceso del 2017 aprobarlo, y proyectar el del 2018 2.
Aprobacion de los ciclos de men( presentados en la las propuestas de los proponentes, de
acuerdo con la minuta patrén disefiada por el MEN 3. Elaborar con el apoyo de las ingenieras
de alimento un cronograma de trabajo general con base en el nimero de sedes focalizadas,
4. Apoyar a la secretaria de educacién en el diagnéstico de las instituciones educativas y sus
' sedes donde se presta el servicio del PAE frente a las condiciones de infraestructura,
equipos, menaje, acceso y transporte de insumos y de alimentos. 5. Elaborar informe general
del estado higiénico — sanitario de los comedores escolares presentado por las ingenieras de
alimento y trabajar de manera coordinada con las autoridades de salud competentes para
apoyar el mejoramiento y lograr un concepto favorable 6. Apoyar en la respuesta oportuna a
los requerimientos efectuados por los entes de control, el MEN y los demas actores del
programa PAE. 5. Aprobar el plan de alistamiento del operador seleccionado por el municipio
para la prestacion del servicio de Alimentacién Escolar .6. Estructurar estrategias de
sensibilizacion dirigida a todos los actores que intervienen en el PAE. 7. Controlar el avance
en las actividades que integran las condiciones técnicas contratadas, tomando como insumo
el cronograma previsto y las clausulas del contrato. 8. Advertir sobre la ocurrencia de
presuntos hechos que puedan ser constitutivos de incumplimiento contractual, Bien sea
parcial o total .9 Las demas definidas y requeridas por cada entidad para el buen desarrollo
del contrato o convenio suscrito.. CLAUSULA SEXTA-OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE
SAHAGUN. EL MUNICIPIO se obliga a: 1) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna
del objeto contratado, asi como la informacién que considere necesaria para el desarrollo del mismo.
2) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por EL
CONTRATISTA si a ello hubiere lugar. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacion de los dafios que sufra EL MUNICIPIO en desarrollo 0 con ocasién de la ejecucién de
contrato. 4) Requerir a EL CONTRATISTA para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan
] faltas en el cumplimiento del contrato. 5) Pagar cumplidamente los honorarios al contratista por los
“Mas oportunidad mis progreso.”
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servicios prestados. 6) Respetar la metodologia empleada por EL CONTRATISTA para dar
cumplimiento al objeto del contrato, la cual a su vez debera ajustarse al objeto del mismo. 7)
Garantizar los gastos de transporte, alojamiento y manutencién, cuando en razén de sus obligaciones
contractuales, el contratista deba trasladarse fuera de la ciudad de Sahagin. CLAUSULA SEPTIMA
- SUPERVISION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 14 de Ia Ley 80 de 1993, con el fin
de ejercer la supervision y el control del presente contrato, se designa a la Secretaria de Educacion
del Municipio quien vigilaré el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificara el
cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy vigilara la correcta ejecucion técnica,
administrativa y financiera del contrato. CLAUSULA OCTAVA - GARANTIA UNICA: EL CONTRATISTA
tendrd que constituir a favor del MUNICIPIO DE SAHAGUN como Garantia que cubra los siguientes
amparos, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015: a) El cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, en cuantia igual al 10% del valor total del mismo, por el termino
de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, posteriores a la fecha del acta de finalizacion del
contrato. b) Calidad del Servicio, por una suma equivalente al 10% del valor del contrato, por el
término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, posteriores a la fecha del acta de finalizacion
del mismo. CLAUSULA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren
necesaria la interpretacién, modificacién y terminacién unilaterales de éste, se dard aplicacién a lo
dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION
TEMPORAL: De comin acuerdo entre las partes, se podra suspender la ejecucion del contrato
mediante la suscripcion de acta, sin que para efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension, obligandose el contratista a prorogar y ampliar las garantias en consideracion al plazo de
suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION BILATERAL: Las partes podran
declarar la terminacion bilateral del presente contrato por causas de fuerza mayor, caso fortuito, por
interés pablico o conveniencia de las partes, casos en los cuales se procedera a terminar y liquidar
el contrato en el estado en que se encuentre, sin lugar a reclamaciones de perjuicios por el
CONTRATISTA y renunciando este a toda accién judicial contra. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
- CESIONES Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra en consideracién a la calidad de EL
CONTRATISTA y por lo tanto EIl CONTRATISTA no podra ceder el contrato ni subcontratar a persona
alguna, sin previa autorizacién escrita del MUNICIPIO pudiendo éste reservarse las razones que tenga
para negar dicha autorizacion. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe
renunciar a la reclamacién diplomética. La celebracién de subcontratos no relevara al CONTRATISTA
de ias responsabilidades que asume en virtud del contrato. EL. MUNICIPIO no adquirira relacién alguna
con los subcontratistas. CLAUSULA DECIMA TERCERA — MULTAS: En caso de mora o de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza
expresamente al MUNICIPIO, mediante el presente documento para efectuar la tasacion y cobro,
previo procedimiento contemplado para el efecto en la Ley 1474 de 2011, de multas diarias sucesivas
del 1% del valor total del contrato por cada dia de retraso, sin exceder el 10% del valor del mismo,
PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de que EL. CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la
ejecucién de las obligaciones no se requiere que EL MUNICIPIO lo constituya en mora, el simple
incumplimiento imputable al contratista dard origen al pago de las sumas previstas en esta clausula.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL. CONTRATISTA autoriza que EL MUNICIPIO adelante el procedimiento de
“Mas oportunidad més progreso.”
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imposicion de multas de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011 y
demas normas reglamentarias y, descuente de las sumas que le adeude los valores correspondientes a
las Multas. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO previo aviso
escrito y adelantado el procedimiento establecido para el efecto, podré hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, como estimacion
anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que EL MUNICIPIO pueda solicitar a
EL CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo gue excedan del valor de la
clausula penal pecuniaria. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza que EL MUNICIPIO descuente de
las sumas que le adeude, los valores comespondientes a la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA
DECIMA QUINTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y CLAUSULA COMPROMISORIA: Las
partes buscaran solucionar en forma 4gil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual distintas al incumplimiento, mediante la conciliacién, transaccion y demas
mecanismos alternativos de solucién de conflictos que las partes acuerden segtn los procedimientos
establecidos por la ley. Las controversias o divergencias relativas a la celebracién, ejecucién o
liquidacion del contrato que no puedan ser resueltas mediante la aplicacién de los mecanismos de
solucién directa de controversias, seran sometidas a un Tribunal de Arbitramento, quien decidira en
derecho, el cual sera integrado por el Centro de Arbitraje y Conciliacién de la C4mara de Comercio,
para efectos de su funcionamiento se aplicard Jo previsto en el reglamento de dicho Centro.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - CADUCIDAD: EL MUNICIPIO, previo requenmiento por escrito AL
CONTRATISTA, declarara la caducidad del presente contrato, cuando se presente incumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, afecten de manera grave y directa su ejecucion y amenace
con su paralizacion. Igualmente la declararg, cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligacién prevista
en el numeral 5° del articulo 5° de la ley 80 de 1.993, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA DE LA REVISION
DE PRECIOS: En caso de romperse la ecuacion contractual por cambios o alteraciones en las
condiciones iniciales del Contrato, podra efectuarse una revisién de precios mediante acta suscrita, en
la que se incluirdn cuantia y condiciones de pago acordadas. CLAUSULA DECIMA OCTAVA —
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Este contrate quedara perfeccionado con la
Suscripcion de las partes y para su ejecucion se requiere de la expedicién del respectivo registro
presupuestal y de la correspondiente presentacion y aprobacién de las garantfas. CLAUSULA DECIMA
NOVENA - IMPUESTOS EL CONTRATISTA se obliga a pagar los impuestos Municipales a que haya
lugar en virtud del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA ~-LIQUIDACION: La liquidacion del
presente contrato se efectuara de conformidad con las estipulaciones sobre la materia contenidas en la
Ley 80 de 1993. y la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para la suscripcién del presente contrato, en la presentacién de cada
cuenta de cobro y para la realizacion de cada pagoe derivado del contrato, el contratista debera acreditar
que se encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y
pension, asi como los aportes parafiscales al Sena, ICBF, y cajas de compensacién familiar cuando
correspondan. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacién
del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
“Mas oportunidad més progreso.”
Calle 14 No 10-30 Palacio Municipal Teléfonos 7778326 - 7775879 CODIGO POSTAL 232540
WWW.sahagun-cordoba.gov.co — alcaldia@sahagun-cordoba.gov.co




S . Departamento de C6rdoba
Alcaldia Mualcipal ﬁka% mw.gﬂﬁagﬁﬂ
R e NIT: 800.096.777-8 Maskytorr]

Repiiblica de Colombia ’ ‘

incompatibilidades establecidas en la Constitucion, la Ley 80 de 1993, Ley 610 de 2000 y Ley 1474 de
2011, ni cursa en su contra procesos por inasistencia alimentaria. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
EXCLUSION LABORAL Y PRESTACIONAL. De conformidad con lo previsto en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, este contrato en ningun caso generara relacion laboral ni prestaciones
sociales, entre EL. MUNICIPIO y EL. CONTRATISTA. VIGESIMA CUART A~ RIESGOS PREVISIBLES:
Las partes acordaron, que por la naturaleza del presente contrato, no se prevén riesgos que puedan
afectar el equilibrio econémico del mismo. VIGESIMA QUINTA: INDEMNIDAD: De conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA se obliga a mantener al Municipio libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en declaraciones de terceros Yy que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes
acuerdan como domicilio contractual, para todos los efectos legales a que hubiere lugar, la ciudad de
Sahagun.

Para constancia se firma en Sahag(n, a los (06) dias del mes de marzo de 2017.

MUNICIPIO DE SAHAGUN
ENTIDAD CONTRATANTE

A A
04 (0Q OQQ’LOC&K,-*

| YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA
.C/. No. 1.129.535.839 de Barranquilla
ONTRATISTA

Proyecté:
Asesor

“Maés oportunidad mas progreso.”
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CERTIFICA:

Que la sefiorita Yesica Paola Escorcia Noriega identificado con la cédula 1.129.535.839 de
Barranquilla, prest6 sus servicios profesionales en nuestra empresa como Nutricionista —
Dietista desde el 16 de enero de 2017 hasta el 31 de marzo de 2019, cuyo objeto fue realizar
actividades de promocién de salud y prevencién de la enfermedad, y capacitacién en

lactancia materna a los grupos poblacionales asignados en la gestion social de GLOBAL DE
SERVICIOS ASOCIADOS.

Dado en Bogota a los 25 dias de agosto de 2019.

(
(__./,C-‘ Sy \K 15785 [ f}(
'd > |

CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ
Subgerente Administrativo y Financiero

Calle 115 N° 9B-16 Of. 102 Bogota
Calle 8 N* 46-52 Of. 8 Neiva
www.globaldeserviciosasociados.com e-mail: gsaservices@hotmail.com Cel. 312 3069657
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RIALES CERTIFICADAS (ETC) ASIGNADAS
ATENDIENDO Y RESPONDIENDOQ A LOS

AL (MEN) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

DE 2016 CELEBRADO PARA LA ASISTENCIA
ICADAS (ETC), GARANTIZANDO EL

3JETO GENERAL REALIZAR LAS ACTIVIDADES TECNICAS SOCIALES EN LAS ENTIDADES TERRITO
POR CRONOGRAMA DE TRABAJO, CORDOBA, SUCRE MAGANGUE, (BOLIVAR) ,
REQUERIMIENTOS FORMULADOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACION
COLOMBIA EN DESARROLLO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO, 1002
TECNICA Y ASESORIA INTEGRAL A LAS 95 ENTIDADES TERRITORIALES CERTIF
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

NEXOS ' SOLICITUD 11288 HERMES DE 22/07/2016. CDP 2368, INVITACION DIRECTA, CUADRO DE EVALUACION, HOJA DE VIDA,
FOTOCOPIAS: CEDULA CIUDADANIA , RIT, RUT, CERTIFICACION Y DEMAS DOCUMENTOS SOPORTE QUE HACEN PARTE
INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL. ;

ALOR VEINTICUATRO MILLONES NOVENTA Y.SEIS MIL PESOS MICTE *** ($24,096,000) , MAS  $96,384 DE IMPUESTO DE
CONTRIBUCION ESPECIAL *

UPERVISOR  BEJARANO RONCANCIO JHON JAIRO - 93384381 FFR

LAUSULAS &
IDENTIFICACION DE LAS PARTES

) /
ENTRE LOS SUSCRITOS, MAYORES DE EDAD Y RESIDENTES EN BOGOTA D.C., A SABER: RUIZ PARRA ARIEL IVAN, IDENTIFICADO CON
CEDULA DE CIUDADANIA N° 19.363.870 EXPEDIDA EN BOGOTA

| » EN SU CONDICION DE DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA, SEGUN
RESOLUCION DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITAR!O:NO. 0

35 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 QUIEN POR DELEGACION CONFERIDA
CONFORME AL ARTICULO 13°* DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATO

'S ADOPTADO MEDIANTE LA RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551
DE 2014 ESTA FACULTADO PARA SUSCRIBIR CONTRATOS Y ORDENES CONTRACTUALES EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE 'COLOMBIA, IDENTIFICADA CON NIT 899.999.063-3, EN ADELANTE LA UNIVERSIDAD, DE UNA PARTE; Y POR LA
OTRA, ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA IDENTIFJCADO (A) CON CC N° 1.129.535.839 Y QUIEN EN ADELANTE SE DENOMINARA EL
CONTRATISTA, HEMOS CONVENIDO CELEBRAR LA PRESENTE ORDEN CO

NTRACTUAL, LA CUAL SE REGIRA POR LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL PRESENTE DOCUMENTO CONTRACTUAL,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: /

1. REVISAR, ESTUDIAR Y APLICAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO,
CONSOLIDANDO LOS ASPECTOS TECNICOS OFERTADOS

COMO BASE PARA LA EJECUCION DE LA ASISTENCIA TECNICA EN CAMFO.
2. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS ESTABLECIDOS POR EL MEN Y LA UNAL
CUMPLIENDO CON LA ENTREGA DE INFORMACION, PRODUCTO!

S Y SERVICIOS CON CRITERIOS DE CALIDAD Y OPORTUNIDAD
3. DILIGENCIAR LA INFORMACION DE LA VISITA EN LA HERRAMIENTA EN LINEA ELABORADA PARA EL PROYECTO.
4. ELABORAR UN ARCHIVO DOCUMENTAL DE TODO EL MATERIAL QUE LA UNAL PROPORCIONE PARA LA EJE

CUCION DEL PROYECTO,
PARA LO CUAL DEBE CONTAR CON LAS HERRAMIENTAS DIGITALES CORRESPONDIENTES.

5. REMITIR DIARIAMENTE AL LIDER TEGNICO ‘ASIGNADO'LAS ACTAS DE VISITA A CAMPO PROGRAMADAS Y LAS QUE SURJAN A SOLICITUD
DEL MEN, PARA SU REVISION Y APROBACION, Y HACER LOS AJUSTES NECESARIOS.

6. MANTENER ACTUALIZADOS A LOS ETC EN LA INFCPMACION DEL PAE.

0S PARA PROYECTAR LOS COMUNICADOS,
CON BASE EN LOS HALLAZGOS PARA FORTALECER O NOVEDADES EVIDENCIADAS DURANTE EL EJERCICIO DE ASISTENCIA TECNICA.
9. HACER SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS, PLANES DE MEJORA Y ASPECTOS A FORTALECER COMO ACTIVIDAD DE ACOMPANAMIENTO A
CADA ETC, LOS CUALES HARAN PARTE DEL INFORME: MENSUAL.

5 ; = NSISTENCIAS, PARA PERMITIR QUE LA INFORMACION ALLI
RELACIONADA SEA VERAZ, CONCISA, PRECISA, CUMPLETA Y CLARA.

11. INGRESAR AL SISTEMA DE INFORMACION Y A LAS PLANTILLAS DISENADAS, LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS VARIABLES
VERIFICADAS DURANTE LAS VISITAS. :

12. GENERAR EL INFORME DEL PERIODO EVALUAD(';)'EL CUAL DEBE CONSOLIDAR LOS RESULTADOS DE LA GESTION TECNICA, DE
ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL PROYECTO.. ;. *

13. PARTICIPAR EN LA SOLUCION DE LAS NOVEDADES TECNICAS SOCIALES DIARIAS REPOI

b1
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’ERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR) -~

OS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMAS PACTADOS EN LA PRESENT
JECUCION.SERA OBLIGACION DEL JEFE DE CONTRATACION O QUIEN
L CONTRATISTA, A TRAVES DE CUAL A
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION.
IESGOS LABORALES

-
)E CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013, EL CONTRATISTA SE
\FILIARA AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
-ONTRATO, PROCEDERA A DILIGENCIAR EL-FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACION DE
\FILIACION.PARAGRAFO 1: LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
*ONFIGURA NINGUNA RELACION LABORAL.PARAGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS |, Il Y Ill, EL PAGO DE LOS APORTES A
\RL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARAGRAFO 3:
0OS APORTES A ARL SERA ASUMIDO EN
>UMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD :
L CONTRATISTA DEBERA CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMAS DE LO ANTERIOR, EL
"ONTRATISTA TIENE LA OBLIGACION DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
JUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, SEGUN LO ESTABLECIDO
N EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA
RESPONSABLE DE LA SUPERVISION g

A SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA POR: EL

-

-

ENTREGADO Y NO LEGALIZADO DEL AVANCE.
SARANTIA
EGURO DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
INA POLIZA DE SEGURO O GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS:

; = :

) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS: EN CUANTIA MINI

] MA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
OTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO D
7 03

E LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS,

) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE P

Al OR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN
‘ONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA_MISI\M{O) Y SEIS (

6) MESES MAS.
USPENSION DE ORDEN CONTRACTUAL i

N CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HI_EQH'QS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
IAYOR O CASO FORTUITO, INTERES Y CONVENIENCIA M

NCIA MUTUA E INTERES PUBLICO, SE PODRA SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
JECUCION DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUF

O ANTERIOR, DEBERA CENIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y
E LA UNIVERSIDAD :

OLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

3
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COMPANIA D1 SEGUROS

CERTIFICADQ DE RADICACION DE AFILIACION

DEL DIA 22/07/2016
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de documento: ' |NIT

| Numero de documento: | 899999063 | Usuario Empresa | eARL221939
Nombre: UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Direccién: CARRERA 45 NO 26-85
Departamento: BOGOTAD.C. | Municipio: |[BOGOTAD.C.
Correo electrénico: vicsede_man@unal.edu, co
Teléfono: 3165000 | Tarifa: 0.522
Acti. Econdmica Principal: | EDUCACION SUPERIOR HACE REFERENCIA A EMPRESAS DEDICADAS A ESPECIALIZACIONES Y POSTGRADOS CUANDO SE REALIC

EN ACTIVIDADES PRACTICAS SE ASIMILARAN AL RIESGO DEL CENTRO DE TRABAJO.

DATOS USUARIO QUE REALIZA LA RADI

CACION

Cédula usuario

Nombres y apellidos del Usuario

1101451650 INDiRA BEATRIZ CANCINO VANEGAS
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado | Cobertura Desde Documento Nombre Trabajador Riesgo| Tarifa | Tipo \ﬁnculaciiz\

1 2615 01/08/2016 ’,C - 1053795801 |JARAMILLO GALLEGO CATALINA P 1| 0.522 |
2 | \#W| 2500772016 /|G- 1129535839 |ESCORGIANORIEGAVESIGAPAGLA 1] 0522 .
3 2615| 27/07/2016 | C- 1136880203 |LASPRILLA HINCAPIE LORENA 1| 0.522 I
4 2617 25/07/2016 C - 45579842 OCHOA MONTES ROSMERIS BERNARDA 1| 0.522 I
5 2616| 27/07/2016 |C - 53089546 ESPITIA VILLALBA YURI LISSETTE 1| 0.522 |
6 2615| 27/07/2016 |C-79156732 MARIN RICARDO ARMANDO 1| 0.522 1
T 2615 01/08/2016 C-79501631 RIVERA PEREZ JOSE FERNANDO 1] 0.522 |
8 2617| 25/07/2016 | C - 88208928 INOCENCIO JAVIER EMILIO 1| 0.522 |
9 2616 27/07/2016 C - 88260715 CASTELLANOS SANTIESTEBAN JULIAN DARIO 1| 0.522 I
10 2615 27/07/12016 C - 91542013 BRAVO RAMIREZ ANDRES ORLANDO . 1| 0.522 |

“- OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa 0 actividad econémic
POSITIVA maés cercana o oomumquese con nuestra linea
Bogota al 3307000,

gratuita de atencion a

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Positiva Compafiia de Seguros S.A. Pagina 112

a de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de

nivel nacional 01-8000-111-170 y en
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:

23/2016/140
YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA

NUMERO DEL CONTRATO
NOMBRE DEL CONTRATISTA

NIT DEL CONTRATISTA | 1.129535.839

| Prestar  servicios profesionales como nutricionista en las
actividades del proceso de Gestion para Nutricion y en las
acciones de la Estrategia de Seguridad Alimentaria que se

requieran en el Grupo de Asistencia Técnica y/o centros zonales
de la Regional,

OBJETO

oParticipar en la implementacion de las politicas, planes,
programas y proyectos relativos a la alimentacion y nutricion
definidos por el Departamento Administrativo para |la
Prosperidad Social y por las deméas entidades y organismos
competentes en el departamento.

elmplementar las herramientas de Seguridad Alimentaria (Guias
Alimentarias, Recomendaciones de Consumo de Energia vy
Nutrientes, Tabla de Composicion de Alimentos, Hoja de
Balance, etc.) y las estrategias de apoyo en alimentacion y
nutricion  (Lactancia Materna, Bienestarina, Educacion
Alimentaria y Nutricional, Huertas Institucionales, etc.), en el
marco de los programas misionales del ICBF

eBrindar asistencia técnica y apoyo a las Entidades
Administradoras del Servicio y Centros Zonales, cuando

corresponda, sobre los Lineamientos Técnicos Administrativos

ggh’f;‘ fl!g"ris sl para los programas y modalidades de Prevencion y Proteccion,
asi como el seguimiento a la adecuada implementacion de los
documentos: &) Guia Técnica del Componente de Alimentacion
y Nutricion para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF:
b) Guia Técnica Operativa del Sistema de Seguimiento
Nutricional; ¢) Guia Técnica para la Metrologia aplicable a los
programas de los Procesos Misionales de Prevencion y
Proteccion del ICBF; d) Guia Sobre Buenas Practicas de
Manipulacion de Bienestarina y Alimentos de Alto Valor
Nutricional en las Bodegas y Sitios de Almacenamientos ICBF:
e) Minutas con Enfoque Diferencial, en sus versiones vigentes e
incluyendo aquellos que se disefien y publiquen en el
Macroproceso de Gestion para la Nutricién.

eApoyar la programacion de Alimentos de Alto Valor Nutricional
para los programas misionales del ICBF, de acuerdo con el

35 IS ¥ procedimiento _ esteblecido; realizar la asistencia técnica

Carrera 9 N° 10-26 Monteria
Teléfono; 7824989

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el muundo

www.icbf.gov.co
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necesaria, seguimiento al registro de saldos en el SIM, visitas de |
supervision y seguimiento frente al adecuado manejo, |
almacenamiento y distribucion de estos alimentos. 3
*Reportar al tablero de control, el seguimiento de los indicadores |
relacionados con el Macroproceso de Gestion para la Nutricion. |
«Coordinar con las instituciones presentes en el territorio, el |
desarrollo de acciones complementarias a la atencion del ICBF, |
para los beneficiarios de los servicios ICBF. '
eCoordinar con el Grupo de Planeacion Regional y Zonal, el |
ingreso y actualizacion adecuada y permanente, de la ‘
informacion correspondiente al médulo de metas sociales y |
financieras del Sistema de Informacion Misional -SIM.
sCoordinar con el profesional Epico, la generacion o respuesta de
acciones de mejora (AP, AC, SNC, NCS), la aplicacion del
tratamiento de las mismas en la herramienta establecida |
(ISOLUCION / Matriz de seguimiento acciones de mejora).
*Apoyar el seguimiento y la supervision técnica del componente
de alimentacion y nutricion en la operacion de los programas y |
modalidades del ICBF, de acuerdo con la instruccion impartida |
por el supervisor de contrato, 5
eRealizar los desplazamientos requeridos para el seguimiento ala |
operacion de programas, modalidades y estrategias, previa |
autorizacion del supervisor de contrato, y presentar informe y
legalizacion del desplazamiento en los cinco primeros dias
después de su realizacion.

eRealizar las demés actividades necesarias para la correcta
ejecucion del contrato,

eApoyar la verificacion al registro de informacion al Sistema de
Informacion Cuéntame por pate de las Entidades
Administradoras del Servicio, para garantizar que la misma esta
completa y la informacion fue ingresada con calidad y
oportunidad.

=Consolidar, analizar y retroalimentar la informacion del Sistema
de Seguimiento del Estado nutricional de la Regional y Centro
Zonal, segun corresponda, y remitir a la Direccion de Nutricion
de la Sede de la Direccion General los respectivos informes, de
acuerdo con lo definido en la Guia Técnica Operativa del
Sistema de Seguimiento Nutricional.

*Realizar el seguimiento al cumplimiento del plan de
intervenciones realizado por las Entidades Administradoras del
Servicio y de los Centros Zonales, cuando corresponda,
generando las acciones de apoyo necesarias para garantizar el
mejoramiento del estado nutricional de los beneficiarios. .

eRealizar acciones de gestion documental acorde a la
normatividad vigente en el ICBF, asequrando la calidad de |a
misma dada la reserva de la informacion.

Carrera 9 N° 10-26 Monteria
Teléfono: 7824989

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estames cambiando el musndo

www.icbf.gov.co
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*Apoyar técnicamente en los territorios el cumplimiento de los
compromisos del ICBF en el marco de la OPSR, con base en la
carta de entendimiento, el acuerdo operativo y el manual de
procedimientos de la OPSR.
| «Coordinar las actividades contempladas en el manual de
| procedimientos, con ofras instituciones.
i
|
eApoyar la focalizacion de la poblacion objeto de la OPSR, de
acuerdo a las directrices emitidas desde el Comité de Gestion
Nacional del cual hace parte el ICBF.
eAnalizar la informacion relacionada con la atencién a poblacion
| desplazada en la OPSR y remitir como anexo a los informes
| mensuales de la operacion, a la Direccion de Nutricion en la
| Sede de la Direccion General,
eAsistir en compaiia del Director Regional o su delegado, a los
Comités de Gestion Regional contemplados en el anual de
procedimientos de la OPSR y hacer seguimiento a los
compromisos generados,
2
FECHA SUSCRIPCION 1508 feorees 201
FECHA DE LEGALIZACION e o
VALOR INICIAL $31.715867
ADICION (ES) St: | [no: [xTvator |
VALOR FINAL DEL CONTRATO $31.715.867
PLAZO INICIAL 31 DE DICIEMBRE DE 2016
PRORROGAS st: | [no: [x [mempo |
PLAZO TOTAL 15 DE FEBRERO DE 2016 A 31 DE DICIEMBRE DE 2016
FECHA DE TERMINACION DIA: 31 | MES: 12 | ARO: 2016
ESTADO En ejecucién
EENCEPTO DE CUMPLIMIENTO A LA Satisfactonio sin multas, sin incumplimiento.
CHA
FECHA DE EXPEDICION 10/11/2016

W é’mﬂc

COORDINADDRA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

NOTA: Se expice en Monteria a solicitud del interesado.

Elabore: Yesca Paola Escorcia Nonega
ﬂsv.so R;.:,r Mana del Carmen Bcra Caldann Coordinadora Crun" de A3 a Teenics

Carrera 9 N° 10-26 Monteria
Teléfono: 7824989
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiando el mundo

www.icbf.gov.co




/ \ |.RI.COR INSTITUTO DEL RINON DE CORDOBA S A.
i C 3 Calle 28 No. 15-16 Costa de Oro Tel. (4) 7831655
Monteria — Cérdoba

ok

RO

Siempre pensando
ern su bienestar

EL INSTITUTO DEL RINON DE CORDOBA S.A.

CERTIFICA:

Que YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA identificada con la cedula de
ciudadania 1129535839, presté sus servicios como nutricionista dietista en
nuestra institucion, durante el periodo comprendido entre el 20 de enero de 2016
hasta 31 de agosto de 2017, cuyo objeto contractual fue: “PROMOVER Y VIGILAR
EL ESTADO NUTRICIONAL DE LOS PACIENTES ATENDIDOS EN EL

INSTITUTO DEL RINON DE CORDOBA S.A.” En el marco de sus funciones
especificas, la profesional realizé:

- Valoraciones del estado nutricional de los pacientes en hemodialisis, dialisis
peritoneal y nefroproteccion.

- Sesiones educativas mensuales de alimentaciéon terapéuticas para
pacientes renales y su nicleo familiar

- Registro con calidad las historias clinicas de los pacientes atendidos

- Participacion en rondas clinicas con nefrologia, medicina general y
enfermeria

Para constancia de lo anterior se firma en Monteria al primero (01) dia del mes de
septiembre de (2017)

MIGDONIA MARIA ALEMAN FLOREZ
Gerente IRICOR
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO 23/2015/206
NOMBRE DEL CONTRATISTA ! YESICA PACLA ESCORCIA NORIEGA

NIT DEL CONTRATISTA

1.129835.839

OBJETO

Prestar servicios profesionales como nutricionista en las |
actividades del proceso de Gestion para Nutricion y en las |
acciones de la Estrategia de Seguridad Alimentaria que se
requieran en el Grupo de Asistencia Técnica y/o centros
zonales de la Regional.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

]
1

«Coordinar con el ente territorial las acoiones contempladas
en el Plan de Atencion y Mitigacion de la desnutricion.

*Apoyar las actividades del proceso de gestion para
Nutricion y en las acciones de la estrategia de Seguridad |
alimentaria que se requieran en el grupo de asistencia
tecnica y/o centros zonales de la regional.

eParticipar con el SNBF las demas direcciones que
competen en la atencion a los grupos poblacionales objeto
del Plan.

sLiderar el levantamiento de la informacion de las lineas de
base que permitan fortalecer la informacion para facilitar el
analisis de los datos en forma permanente.

*Apoyar el monitoreo de las modalidades de atencion de la
OPSR y del Plan de Atencion y Mitigacion de la
Desnutricion.

*Coordinar con el sector salud las acciones tendientes a
lograr una atencion integral de los beneficiarios,
especialmente de las mujeres gestantes y madres en
lactancia y los nifos y las nifias menores de 5 afios.

eParticipar con el area técnica Regional de las acciones de
planeacian, ejecucion y control de las diferentes
modalidades de atencion del area de Nutricion.

eElaborar informes de avance de las acciones realizadas en
torno al objeto contractual.

*Realizar desplazamientos a los lugares donde se ameriten
de acuerdo con las solicitudes del supervisor del contrato.

eParticipar en las reuniones que se relacionen con los temas

objeto del contrato y demas que sean delegadas por el
Supervisar.

Carrera 9 N° 10-26 Monteria
Teléfono: 7824989

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiande el munde

www.icbf.gov.co
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Apoyar técnicamente en los territorios los cumplimientos de |
los compromisos del ICBF en el marco de la OPSR |
200148.0. con base en la carta de entendimiento. el |

acuerdo operativo (ICBF y PMA) y el manual de
procedimientos de la OPSR.

«Coordinar actividades contempladas en el manual de
procedimientos con otras instituciones dentro del contexto
del convenio OPSR 200148.0.

eFocalizar la poblacion objeto de la OPSR, conjuntamente
con DPS y PMA, de acuerdo a las directrices dadas desde
el Comité de Gestion Nacional

sMonitorear y realizar visitas de acompaiiamiento vy
seguimiento en las modalidades que se contemplan en el
manual de procedimientos y las circulares aclaratorias de

la OPSR 200148.0 conjuntamente con el PMA, DPS e |

ICBF

sSistematizar y analizar la informacion relacionada con Ia |

atencion a la poblacion desplazada en la OPSR, e informar
en los primeros cinco dias de cada mes, los avances a la
Direccion de Nutricién del ICBF

*Asistir en compaiiia del Director Regional 0 su delegado a
los Comités de Gestion Regional contemplados en el
manual de procedimientos de la OPSR y hacer
seguimiento a los compromisos generados por esa
instancia.

*Recibir por parte de la Regional del ICBF, los elementos
devolutivos, requeridos para el normal desempefio de sus
obligaciones y al momento de la terminacion del contrato.
deben ser devueltos al supervisor del contrato. En todo
caso sera responsabilidad del contratista devolverlos en
buen estado

eAplicar el principio de precaucion (valoracion de los riesgos
en los desplazamientos consultados con las autoridades
competentes de la localidad) antes de movilizarse a las
localidades o lugares con presencia de Nifios, Nifas y

adolescentes en situacion de desplazamiento o riesgo de |

sufrimiento Victima de Inseguridad Alimentaria.
Garantizer la visibilidad del ICBF, portando adecuadamente

los elementos entregados; chalecos, gorras, maletines, |

pendones entre otros, los cuales deben ser reintegrados en
el momento de terminacion del contrato

oElaborar el plan de trabajo mensual y presentar en los
primeros cinco dias de cada mes al supervisor del contrato
para su aprobacion.

*Realizar un informe mensual de actividades realizadas de
acuerdo a la ejecucion frente al plan de trabajo mensual.

Carrera 9 N° 10-26 Monteria
Teléfono: 7824989

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estames cambiando el muunde

www.icbf.gov.co
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Presentar el informe de las actividades realizadas al
supervisor del contrato durante la Gltima semana del mes
| en ejecucion.
| eReportar mensualmente (5 primeros dias de cada mes) y
de forma detallada a la Direccion de Nutricion, los
beneficiarios de la OPSR en la Region, las cantidades de
alimentos entregados y la cantidad de Bienestarina
entregada, mas las novedades a que alla lugar.
sEnviar copia de informe con visto bueno del supervisor a la
Direccion de Nutricion del ICBF y al PMA para proceso de
pago.de honorarios, de acuerdo al contrato.
FECHA SUSCRIPCION 08 de febrero de 2015
FECHA DE LEGALIZACION 00 s o't 2015
VALOR INICIAL $30.151.063
ADICION (ES) st | [no: [x[vaor |
VALOR FINAL DEL CONTRATO $30.151.063
PLAZO INICIAL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
PRORROGAS st | No: [x [mEmPo |
PLAZO TOTAL 06 DE FEBRERO DE 2015 A 31 DE DICIEMBRE DE 2015
FECHA DE TERMINACION DIA: 31 \ MES: 12 | ANO: 2015
ESTADO En ejecucidn
CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO A LA FECHA Satisfactorio sin multas, sin incumplimiento.
FECHA DE EXPEDICION 10/11/2016

LS

?OORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA: Se expide en Monteria a solicitud de! inlef%dc

/

Elabesh: Maria idalba de Largo &"Q

|

Carrera 8 N° 10-26 Monteria
Teléfono: 7824989

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.icbf.gov.co

Estamos cambiande el muundo
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EL SUSCRITO JEFE DE TALENTO HUMANO DE DUSAKAWI IPSI, PREVIA REVISION DE LA
DOCUMENTACION QUE REPOSA EN LOS EXPEDIENTES RESPECTIVOS,

CERTIFICA

QUE: YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CIUDADANIA NUMERO 1.129.535.839 DE BARRANQUILLA, CELEBRO CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO NUTRICIONISTA- DIETISTA PARA
LE EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTES N° 20-461-2014 SUSCRITO
ENTRE EL INSTTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA
LLERAS DE LA FUENTE ICBF Y DUSAKAWI IPSI. CON DUSAKAWI IPS|, DESDE EL
DIA 30 DE DICIEMBRE DE 2014 HASTA EL 31 DE ENERO DE 2015.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE Y FIRMA A SOLICITUD DE LA INTERESADA, EL DIA
02 DE FEBRERO DE 2015.

VALLEDUPAR - CESAR Calle 16 No. 17 — 141 Inlarior Hospilal Rosario Pumarejo de Lépez Tel. 580 44 40 - Telefax 5 80
38 98 Valledupar —cesar, CODAZZI CESAR. Calle 14 Nro. 10 - 56 Cel.: 3205420729 Fijo: 5766391- SAN JUAN DEL
CESAR: Calle 4 Sur Nro, 4 — 53 Cel, 3205421871 Fijo: 7742242. ARAUQUITA calle 2 Numero 3 — 83 Barrio Centro Cel
3205421875. . ARAUCA- ARAUCA Calle 17 Nro. 19-27 Barrio Crislo Rey Cel.3205421835 E-mail:
dusakawipsi@gmail.com
"Su Bienestar; Nuestro Compromiso”
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\ Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA UNIDAD DE CONTRATACIONES
DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES OIM

CERTIFICA QUE:

La sefiora YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA, identificada con cédula de ciudadania

No. 1.129.535.839 de Barranquilla, presté sus servicios en esta Organizacion en calidad
de Contratista Independiente a través de la suscripcion de los siguientes contratos:

1. Contrato de prestacion de servicios PS-4987; inici6 actividades el 27 de Enero de

2011 y finalizé las mismas el 20 de Diciembre de 2011.

Contrato de prestacion de servicios PS-6292; inicié actividades el 30 de Diciembre
de 2011 y finalizé las mismas el 31 de Diciembre de 2013.

Contrato de Prestaciéon de Servicios PS-1 0568, inicié sus actividades el 06 de
Marzo de 2014 y finaliz6 las mismas el 31 de Diciembre de 2014.

2.

3.

Se anexan términos de referencia.

La presente certificacion se expide a solicitud del (la) interesado

(a) a los cinco (05) dias
del mes de Diciembre de dos mil dieciséis (2016), en la ciudad de

Bogota.

A
S

Coordinadora de I3-Unidad de Contrataciones
Mision OIM-Colombia

OIM COLOMBIA:
Carrera 14 No 93B-46 * Bogota - Colombia
Tel: +571.6.39.77.77 » Fax: +571.6.22.34.17 + E-mail: iombogota@iom.int = Internet: wwaw 0im.orq.co

Redes sociales: @ @0IM_Colombia @ OIM Colombia OIM_Colombia



l\ﬁﬁt : Organizacion Internacional para las Migraciones (OIm)
N

TERMINOS DE REFERENCIA PS-4987

1. Dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por el ICBF para la Atencién a ka poblacion en
situacién de desplazamiento por las unidades méviles Y atencidn a |a poblacién victima de desastres
naturales.

2. Participar 8n los procesos de evaluacion Y programacion de servicios qua atiendan a la poblacion en
situacion de desplazamiento, aportando la informacién que sea oblenida de las otras instiluciones del
Sistera Nacional de atencién a la poblacion dasplazada - SNAIP.

3. Recibir por parte de la Regional los etementos devolutives, requeridos para el normal desempefio de
sus obligaciones y al momento de la terminacién del contrato, deben ser devueltos al supervisor del

presencia de nifios, nifias y adolescentes en situacion de desplazamiento o riesgo de sufrimiento,
victima de desastres naturales e insequridad alimentaria.

5. Garantizer la visibilidad del ICBF, portando adecuadamente los elementos entregados (chalecos.,
gorras, maletines, pendones entre otres), los cuales deben ser reintegrados en el momento de
terminacion del contrato.

6. Ganerarunmtianudawmiaﬂdadympetomnlosmbs. comparieros y supervisor del contrato.

7. En su condicién de contratista independiente, dar cumplimiento a los lineamientos institucionales que
para el caso le haya impartido el ICBF, tanto en su comportamiento como en sus actitudes,

8. Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, las razones que le impidan el cumplimiento
de las actividades programadas durante la sjecucion del contrato

9. Presentar mensualmente al Supervisor def contrato ks recibos de pago de apories al Sistema General

daSaguﬁdNSodﬂydaméswmdumquaﬁmmhemﬁdbnde!amﬁfmﬁnyhémimdebs
Pagos mensuales.

10.PmsmrlacdabouadmwefacilitaalaOlMelpagodamshononrios.deaumrdomnlos
procedimientos de la Organizacion.

11. Asumir por su cuenta y riesgo todas fas obligaciones tributarias que se deriven de la suscripcidn y
ejecucion del presente contrato.
12, anqtﬁorohamdadwedemm €on Su com

petencia, le sea asignada por la Coordinacion de
Asistencia Técnica de Ia Reglona! Cérdoba dl ICBF.
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Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

TERMINOS DE REFERENCIA PS-6292

Bajo Ia supervisidn del BENEFICIARIO, debera prestar los servicios profesionales en el area de Nutricion infegrando una
Unidad Mavil del ICBF en la Regional Crdoba, para lo cual se compromete a: apoyar y contribuir a la restitucion de los
derechos de la poblacion en situacion de desplazamiento mediante: I) apoyar el desarrollo de acciones integrales y
diferenciales de acompaniamiento, los procesos de organizacion y participacion comunitaria, promoviendo acciones que
alenten las consecuencias traumaticas de los eventos vividos, y prevengan los riesgos asociados al desplazamiento, ii)
brindar acompafiamiento nutricional a los beneficiarios. iil) adelantar acciones orientadas a promover y gestionar la
arliculacion intersectorial para la atencion de los nifos, ifias y adolescenles, mujeres geslantes, madres lactantes y su
grupo familiar, famillas indigenas, familias afrodescendientes y adultos mayores en situacitn de desplazamiento, viclimas
de desastres, o inseguridad alimentaria.

En cumplimiento del objeto descrito anteriormente y basados en los Lineamientos Técnicos de Unidades Moviles del
BENEFICIARIO, ¢l CONTRATISTA INDEPENDIENTE llevara a cabo las siguientes actividades:

1. Dar cumpfimiento a los procedimientos establecidos por el BENEFICIARIO para la Atencion a la poblacion en
situacién de desplazamiento por Ias unidades méviles y alencion a la poblacion victima de desastres naturales.

2. Parlicipar en los procesos de evaluacion y programacion de servicios que aliendan a la poblacién en situacion de
desplazamiento, aportando Ia informacion que sea oblenida de las olras instituciones del Sistema Nacional de
alencion a la poblacion desplazada - SNAIPD,

3. Recibir por parle de la Regional los elementos devolutivos, requeridos para el normal desempefio de sus
obligaciones y al momento de la terminacion del contrato, deben ser devuelios al supervisor del contrato. En fodo
caso, sera responsabilidad del contratista devolverlos en buen estado.

4. Aplicar el principio de precaucion (valoracion de los riesgos en los desplazamientos consultando con las autoridades
competentes de la localidad) antes de movilizarse a las localidades o lugares con presencia de nifios, nifias y
adolescentes en situacion de desplazamiento o riesgo de sufrimiento, viclima de desastres naturales e inseguridad
alimentaria,

5. Garanlizar Ia visibiidad del BENEFICIARIO, portando adecuadamente los clementos entregados (chalecos., gorras,
maletines, pendones entre otros), los cuales deben ser reintegrados en el momento de leminacién del conlrato.

Elaborar plan de trabajo mensual y presentarlo al supervisor del contralo para su aprobacion.

Realizar un informe mensual de actividades realizadas de acuerdo al plan de trabajo.

Presentar el informe a su supervisor durante los 5 primeros dias de cada mes. :

Enviar copia del informe con visto bueno del supervisor a la Sede Nacional de ICBF y a la OIM para proceso de

pago.

10. Ensu condician de contratista independiente, dar cumplimiento a los fineamienlos institucionales que para el caso le
haya impartido ¢l BENEFICIARIO, tanto en su comportamiento como en sus aciitudes.

1. Informar de manera oportuna al supervisor del contrato, las razones que le impidan el cumplimiento de las
aclividades programadas durante la ejecucion del contrato,

12. Presentar mensualmente al Supenvisor del conirato los recibos de pago de aportes al Sistema General de Seguridad
Social y demas soportes requeridos para la expedicion de Ia ceriificacion y iramile de los pagos mensuales.

13. Prestar la colaboracion que facilite a la OIM el pago de sus honerarios, de acuerdo con los procedimientos de la
Organizacion.

14. Asumir por su cuenta y riesgo todas las obligaciones tributarias que se deriven de la suscripcion y ejecucion del
presente contralo.

Do N,

OIM COLOMBIA:
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TERMINOS DE REFERENCIA PS-10568

Bajo la supervision del BENEFICIARIO el CONTRATISTA INDEPENDIENTE deberd prestar sus servicios
profesionales integrando una Unidad Movil'del ICBF para la atencitn a la poblacién victima del desplazamiento
forzado y otros hechos victimizantes asociados al mismo en fa regional asignada, para contribuir a la garantia y
restitucion de los derechos y la reparacion Integral de nifios, nifias y adolescentes, mujeres gestantes, madres
lactantes, familias indigenas, y familias afro descendientes viclimas del conflicto armado.

En cumplimiento del objeto descrito anferiormente y basados en los lineamientos técnicos del ICBF, el Contratista
independiente llevara a cabo las siguientes actividades;

1.

10.

11.

Dar cumplimiento a los procedimlentos establecidos por-el ICBF para la Alencion a ia poblacion victima del
desplazamiento forzado y otros hechos victimizantes asociados al mismo, por las Unidades Méviles de acuerdo a

su perfil profesional, dando cumplimiento 2 las metas de poblacin a atender, establecidas con el supervisor del
confralo.

Brindar acompafiamiento al programa de alimentacion en la transicion a la poblacion victima del desplazamiento
forzado.

Parlicipar en los procesos de evaluacion y programacion de servicios que atiendan a la poblacion victima del
desplazamiento forzado y otros hechos victimizantes asociados al mismo, aportando la informacion y demas
insumos que se requieran,

Aplicar el principio de precaucién y protocolo de seguridad establecido, (valoracion de los riesgos en la
movilizacién, consultando con las autoridades de la localidad) antes de movilizarse a lzs localidades o lugares

con presencia de nifios, nifias y adolescentes victimas del desplazamiento forzado y ofros hechas viclimizantes
asociados al mismo.

Informar de manera oporiuna al supervisor del contrato, las razones de ausencia que se presenten durante la
ejecucion del contrato que afecten el cumplimiento de las actividades programadas.

Garantizar la visibilidad del ICBF, portando adecuadamente los elementos entregados (chalecos., gorras,
maletines, pendones entre otros) , los cuales deben ser reintegrados en el momento de terminacion del contrato.

Generar un ambiente de cordialidad y respeto con los usuarios, compaiieros y supervisor del conirato.
Asumir y transmitir el conjunto de valores organizacionales, en su comportamiento y actiludes.

Presentar mensualmente al Supervisor del contrafo los recibos de pago de aportes al Sistema General de

Seguridad Social y demas soportes requeridos para la expedicién de la cerificacion y framite de los pagos
mensuales.

Asumir por su cuenta y riesgo todas las obligaciones lributarias que se deriven de la suscripcion y ejecucion del
presenle confraio.

Diligenciar el anexo B, en el cual el CONTRATISTA INDEPENDIENTE manifiesta su interés de afiliarse o na al

sislema de riesgos profesionales, a través de su afiliacion y pago de aportes a la administradora de riesgos
profesionales/ARP.

OIM COLOMBIA:
Carrera 14 No 93B-46 + Bogota * Colombia
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en el marco del objeto del mismo, incluios desplazamienios por emergencias a olros depariamentos del pais, o
fuera de este.

13. Asumir las funciones de profesional de apoyo en el caso que le sean asignadas por el Supervisor del contrato y
Gue se describen a continuacion:

Funciones profesional de Apoyo.

Dar cumplimiento a los procedimienios establecidos por el ICBF para la Atencién a la poblacitn victima del
desplazamiento forzado por las Unidades Méviles de acuerdo a su peril profesional, dando cumplimiento a las
metas establecidas con el supenvisor del contralo.

Recibir de los equipo de Unidades Moviles de ICBF los planes de accion y planes de trabajo mensuales y
tramitar el visto bueno del profesional delegado para el tema de desplazamiento forzado en |a regional y del

coordinador de asistencia lécnica y enviarlos al nivel nagional de ICBF, en las fechas Previstas segin el
prolocolo establecido.

i , seglin el
protocolo establecido.

En caso de ser requerido, participar con la debida delegacion por el coordinador de asistencia 1écnica, o del
profesional delegado para el tema de atencion a viclimas regional, en reuniones sobre la atencion a la poblacion
victima, presentando los informes escritos comespondientes.

Llevar un registro en actas de las reuniones y jomadas de trabajo que se realicen a nivel regional por las
Unidades Méviles de ICBF

Apoyar al supervisor de los contratos en la revision de los documentos que forman parte de las cuentas de
cobro de los profesionales de UM de ICBF, tramitar las certificaciones por parte del supervisor y realizar el envip
de los documentos a OIM segun el protocolo establecido.

Apoyar al supervisor de los contratos en los {ramites de solicitud de anticipos de viaticos ylo gastos de transporte
para los profesionales de UM cuando se requiera alender una emergencia por desplazamiento o desastre.
Elaborar plan de accion mensual, con productos y presentarlo al supervisor del conlralo para su aprobacion, de
acuerdo a las fechas definidas por este.

Realizar un informe mensual de aclividades realizadas de acuerdo a| plan de trabajo y entregario oportunamente
al supervisor del conirato Para su revision y visto bueno.

Tramitar Incapacidades, renuncias y eslar pendientes de los nuevos contratos.

Enviar copia del informe con visto bueno del supervisor a la sede de la Direccion General de ICBF y a la OIM
para proceso de pago.

Brindar acompafiamiento al programa de alimentacién en la transicién a la pablacion viclima del desplazamiento
forzado.

Participar en los procesos de programacion y evaluacion de servicios que atiendan a Ia poblacion victima del
desplazamiento forzado y ofos hechos victimizanles asociados al mismo, aportando la informacion y demas
insumos que se requieran.

Aplicar el principio de precaucion y el prolocolo de seguridad eslablecido, (valoracion de fos riesgos en la
movilizacion, consultande con las autoridades de 1a localidad) antes de movilizarse a las localidades o lugares
con presencia de nifios, nifias y adolescentes victimas del desplazamiento forzado y olros hechos viclimizantes
asociados al mismo.

Informar de manera oportuna al supervisor del conlralo, las razones de ausencia que se presenten durante la
ejecucion del contrato que afecten el cumplimiento de las aclividades programadas.

OIM COLOMBIA:
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Repiiblica de Colembia
Ministerio de la Proteccién Social

Efﬁ{fﬁ instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras
Regional cardoba

Grupe Juridico

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO REGIONAL CORDOBA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

. CERTIFICA:

_NUMERQ DEL CONTRATO/CONVENIO

23/2010/250

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

i YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA

NIT O CEDULA DE CIUDADANIA

1.129.535.839

: FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO:

15 de Septiembre de 2010 Mo ke Bt
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 16:27:29
No. 302134154 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 31 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1129535839:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

J"HM M’{%

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 31 de
agosto de 2026, a las 16:28:15, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1129535839

Caodigo de Verificacion

1129535839260831162815

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —
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31/8/26, 4:29 p.m. Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 31/08/2026 04:29:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1129535839 y
Nombre: YESICA PAOLA ESCORCIA NORIEGA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 146730550 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

@'Gov.Co
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y
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31/8/26, 4:29 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:28:49 PM horas del 31/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1129535839
Apellidos y Nombres: ESCORCIA NORIEGA YESICA PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico SR GOV.CO

 ColoN®y °‘c' L .
de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

	Chinú donacion intelectual.pdf
	minutas chinu adulto
	HOJA DE VIDA NUTRICIONISTA YESSICA ESCORCIA_

