“MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PUNTOS CRITICOS EN VIAS RURALES DEL MUNICIPIO DE $AN PELAYO, DEPARTAMENTO DE CORDOBA."

& AU I
COSTO DIRECTO DE OBRA (CD)[ § 303.739.745 00
TERMINO DE EJECUCION DE OBRA ( MESES ) 15
A. ADVINISTRACION
CANTIDAD DESCRIPCION DEL CARGO DEDICACISN MES SALARIO MENSUAL FACTOR PRESTAGIONAL PLAZO CANTIDAD DFE PERSONAL /
CONSTRUCCION DEDICACIONISALARIO /
PLAZO/FACTOR
PRESTACIONAL
A c D E D F=A"B*GC*D'E
1.1 PERSONAL PROFESIONAL Y ESPECIALISTAS ]
1 | 20% | $ 40000000 [, 1,63 | 15 [s 195,500 00

luve 11 coordinacion de tadas las areas tcnicas, asl coma Jas salic‘udes provenientes da la parte administrafiva, juridica, legaly social en los que hubiere necesidad de s
| con los conucimientos técnicos minimos necesarios para velar

ncuclon de todas las actividades de obras en los. Plazos requeridos por el contratante, Esta
. Produceidn de informas de acuerdo a las soicitudes de Ja eniidad contratante. Part!pacion en compss, Entrega de producios, y seguimienis el plan de calload de 1a empresa). Debe ser un Profesional de la Ingenierta o Amblen:
or la adecuada ejecucion de la obra, con las normas Técnicas do Construceien vigenies, <on la Plaricackin estipuiada para Ja gjocucion y, en general, con las congic lones acordacas legaimente con el Contratante de la obra )

Funciones:

I 100% I # I 1,63 | [5 $.112.500 00
iner, verificar Ia correrta ejecucian de 1oes las acividades da obras en los plazos requeridos por el contratants, de acuerdo con lo establecido en los lerminns de referencia, dejar censtancia de fa corracta ajecuci6n ¢2 las obras medianta registro fotografico. Estari bejo

Funciones: | la supervision del Director de Oora. Debe ser un Profesional de la Ingenieria o Ambiental, con los conocimient 28 tenicos minimos necesarios para velar por la adscuada ejecucion do la obra , con la Pian ficacion estipulada para la ejecucion y, en general, con las condiciones acordadas
[ con el de I obra.)

| 1.2 PERSCNAL TECNICO Y PERSQNAL AUXILIAR TEGNGD

1.2 PERSUNAL ACVINSTRATIVG,
]

! I 0% I # I 163 T S
! & TAL I 0% 1 # 1 103 [ ]
| ZUBTOTAL GASTOS PERSOVAL L
|2 GASTOS ADMINMISTRATIVO 5 GENERALES, OFICINA Y LOGISTICA DE TRANSPORTE
DESCRIPCION UND CANTIDAD. VR, UNITARIO v ToTaL
OFICINA MES 1 2.330.00000 | 5
|SUETOTAL GASTOS ARMINISTRATIVOS GENERALES. QFICINA.Y LOGISTICA DE TRANSPORIE 1
OTROS GASTOS
| TOTAL COBTCS PERSONAL # GASTCS ADNINISTRATIVE S GENERALES, OF IGINA Y LOGT TICA DE TRANSPORTE! I $11.592.100,00
[TETAL LOSTCS FERSONAL » GASTOS ADMINISTRATIVES GENERALE S, GFIZINA Y LOGISTICA DE TRANSPORTE POR EL. TERMING DE EJECUCIGN EN FORCENTAJE DEL G070 DIREGTO | 2,9%
3. IMPUESTOS Y GARANTIAS i
.1 IMPUEBTOS
DESCRIPCION VR, BASE IMPUESTO % VALOR
IMFUETT" RETE!CA 401 # 3
; AMPILLA PR DEPORTE 467 : #
“TAMFILLA P, - UNIVEFIIDADES PUBLIGAS-UNIGOR #
TAMPILLA PR IRA R #
PIEFWJ PRI DOTACION ADULTO MAYCR 5 #
USTICIA FAMILIAR 8 L)
[CONTRIBLCICN 5% LEV 1108/ 2006 5 #
UESTCS $62.211.060,00 |
3.2 GARANTIAS )
DESCRIPGION VR. BASE % ASEGURADO VALCR TOTAL ($)
CUMPLIMIENTO. S PN 5 S
ALARICS Y PRI ACICNES SOCIALES 5 ) ) S $
TABILICAD Y CALIDAD D= LA GBRA $ 3._.XQNF 2 $ 0,45% $
CASTOS DE EXPEDICION PAGO OE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES $
IVACEL TOTAL DEL PAGO DE LOS PERJUICICS DERIVADCS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS $ 2.7€9.396,00 19% $
OBL AACIONES
FREGF DAY ¢ SCNTRACTUAL 401.361.670.60 5% $ 20.066.083 50 001% 5
5 EEXPELT | SECHGAR L EXTRACONTRACTUAL) i 3 - [
IVA DEL TOTAL (REGPONSABILIGAE € IVIL € NTRAGTUAL) $ 5142500 5% s
SUBTOTAL GARANTIAS #
[LGTAL IMPUESTOS Y GARANTIAS I __8€5592837,00
[ TCTAL IMPUE $TOL Y GARANTIAS EN PORGENTAJE DEL COBTO DIRECTO I 16.3%
|4 ADMINISTRACION (192 +3) s . T1.184.957.00]
A ADMINISTRACIUN (1 + 2 4+ 3) =
L IMPREVISTOS $ 8.174.795.00 |
L IMPREVISTOS 2%
- |
U_UTILIDAD s 976219200
U. UTILICAD 1 3%
A..LU. (ADMINISTRACION, INPREVISTOS DAD) $ 92.621.924,00
S\ \ A.LU. (ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDAD) SUAATORIA D] 30%
'y {A+P+i+U)|
Firma b
Nom:ro: EDGARDO EZOTERD.




