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INTRODUCCION

El Municipio de La Paramo, Santander, en adelante “la Entidad o el Municipio”, pone a disposicién de los interesados el
Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el Contrato para “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO Y SUMINISTRO DE BIENES PARA PARA LA ORGANIZACION,
COORDINACION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES, DEPORTIVAS Y
AGROPECUARIAS A LLEVARSE A CABO EN EL MARCO DE LA DE LA "VIGESIMA QUINTA FERIAS Y
FIESTAS EN HONOR A LA CULTURA, EL TURISMO Y LA TRADICION DEL CAFE” EN EL MUNICIPIO DE
PARAMO - SANTANDER?”, en adelante el “Contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio del sector, asi como cualquiera de
sus Anexos, estan a disposicion del plblico en el Sistema Electronico de Confratacion Publica ~SECOP-.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Procese de Contratacion Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No.
SAMC-007-2026.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus
fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consuitar
los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
1. CAPITULO . INFORMACION GENERAL
14 PUBLICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y ACTOS DEL PROCESO

Toda la informacion y demas actuaciones que se produzcan con ocasion del presente proceso seran publicadas y podran
consultarse en el Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP |, por lo tanto, se debs entender que dichos actos
son oponibles desde el momento en que aparezcan publicados por este medio.

1.2. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA.

La Entidad garantiza a los oferentes, que la escogencia de sus contratistas se efectuara siempre de conformidad con la
normatividad vigente, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,1474 de 2011, la Ley 2069 de 2020, Decreto 1082 de 2015,
Decreto 1860 de 2021 y todas las leyes y decretos que regulen la materia.

Para el efecto, en el proceso confractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los informes,
conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y otorguen la posibilidad de expresar ohservaciones.

Todas las actuaciones de la Entidad dentro de este proceso contractual son plblicas y los expedientes que las contengan
estaran abiertos al plblico. La Entidad expediré las copias del proceso contractual que cualquier persona le solicite, a costa
del interesado, incluyendo copia de las propuestas, respetando la reserva de que gocen legalmente algunos documentos.

Por otro lado, en cumplimiento del principio de transparencia, la Entidad garantiza que en los pliegos de condiciones se
encuentran consagrados los requisitos objetivos y necesarios para participar en el proceso de seleccion que se encuentran
definidos en reglas objetivas, justas, claras y completas, precisando las condiciones de costo y calidad de los bienes y
servicios necesarios para la ejecucion del contrato, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econémico contractual y las
garantias que deben otorgarse; que no existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de
responsabilidad, derivadas del erroneo suministro de datos, informes o documentos; que las reglas consagradas no inducen a
emor a los proponentes y confratistas y no los llevan a formular ofrecimientos de extension ilimitada o que dependan de la
voluntad exclusiva de la Entidad.

De la misma manera, en aplicacion del principio de transparencia, todos los actos administrativos que expide la Entidad en la
actividad contractual o con ocasion de ella, salvo los de mero tramite, se motivaran en forma detallada y precisa, al igual que
los informes de evaluacion y el acto de adjudicacion y eventualmente la declaratoria de desierta del proceso, si esto Ulimo
ocurriere. (Articulo 24, Numeral 7 de la Ley 80 de 1993).

En caso de que la Entidad advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un interesado durante el proceso de
seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta, de igual forma lo
pondra en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el
desarollo del proceso de seleccion. Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el
efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por cbjeto
la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacion de términos de las ofertas son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio, en el
evento que la Entidad advierta alguna practica colusoria se compulsara copias a la SIC.
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13. REGIMEN LEGAL DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso se adelantara bajo la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuaﬁtia, de conformidad con lo esH;Iecido por
las normas legales vigentes, en especial el literal b del numeral 2° del articulo|2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
221.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que el presupyesto destinado para “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO Y SUMINISTRO DE BIENES PARA PARA [LA ORGANIZACION, COORE?AC!ON Y

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES, DEPORTIVA$ Y AGROPECUARIAS A LLEVARSE A
CABO EN EL MARCO DE LA DE LA "VIGESIMA QUINTA FERIAS Y FIESTAS EN HONOR A LA CULTURA, EL
TURISMO Y LA TRADICION DEL CAFE” EN EL MUNICIPIO DE PARAMO - SANTANDER, se encuentra demrb del rango
correspondiente a la Menor Cuantia de la Entidad, que no se trata de bienes ¢e caracteristicas técnicas uniformes y de
comiin utilizacién, ademas que no se enmarca en las demas causales contemplaflas para el adelantamiento de otro tipo de
proceso de seleccion. |

De conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, el proceso de seleccion,|el contrato y su liquidacion, :;Ie?regirén por
las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particulafmente reguladas en el Estatuto/General de
Contratacion (Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, Decrgto 1860 de 2021).

Si existiera contradiccion entre el pliego y la ley, primara lo establecido en la ley. Guando se llegaren a presentar vacios en el
pliego de condiciones, éstos se supliran con el Estatuto General de Contrataciony Decretos Reglamentarios, ¥ si los vacios
continiian, éstos se supliran con lag normas del Codigo Civil y Cédigo de Comercig.

14. MANIFESTACION DE INTENCION EN PARTICIPAR ‘

De conformidad con lo establecida en el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del decreto 1082 fle 2015, los interesados en participar en el
proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, deben manifestar su intencion en participar, por lo tanto, qu en no realice
la manifestacion de interés en participar no podré presentar oferta; para ello tendrgn en cuenta lo siguiente:

a. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir [de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participal, a través del cumplimiento del mecanismo
establecido por la entidad en el presente documento. ‘

|

b. Sila Unidad de contratacion, recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés, continuara el pmceﬂ‘o con fodos
aquellos inscritos que cumplan con los requisitos establecidos para manyfestar interés. |

c. Sihay lugara sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha
en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del s¢rteo.

1.3. MECANISMO PARA QUE LOS INTERESADOS MANIFIESTEN SU INTENCION EN PARTICIPAR.

La manifestacién de interés en participar en debida forma es requisito habilitante para la presentacion de la res;ﬁﬁva oferta.
Debe ser realizada conforme al procedimiento sefialado a continuacion:

a) Las personas interssadas en participar manifestaran su intencion dg participar en la fecha y hora descrita en el
cronograma del presente proceso de seleccion. T T

b) Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, deberan reaiizar su manifestacitn de interés,
conforme al formato de su escogencia, en el cual diligenciaran en form clara, sefialando sus datos personales, de
contacto para comunicacion, y a que titulo es su participacion, esto es|como persona personal, per na juridica, o
proponente plural.

¢) El formato de manifestacion de interés en participar, debera estar gebidamente firmado, ya seagir la persona
natural, el representants legal de la persona juridica o el representante fel proponente plural, segun sea el caso.
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d) En caso de no expresar, a que fitulo el interesado suscribe la manifestacion de interés en participar, el Municipio
asumira que lo hace a titulo de persona natural y no se aceptara ningiin tipo de cambio, aclaracion u observacion
que a posterior realice el interesado para la presentacion de la propuesta.

&) Si alguno o algunos de los integrantes de un proponente plural manifiesta su intencion en participar en calidad de
proponente plural, sera considerada esta manifestacion como realizada por el proponente plural,

f} Si el interesado es persona natural debera presentar copia de su cedula de ciudadania y si es persona juridica
debera presentar el certificado de existencia y representacion legal y copia de la cédula de ciudadania de su
represente legal. En caso de que la propuesta se fuere a presentar en forma asociativa, se debera presentar
respecto de cada integrante el cerfificado de existencia y representacion lagal y la copia del documento de identidad
su representante legal aunado al documento de constitucion del proponente phiral.

NOTA UNO: La entidad no aceptara en la propuesta, ninguna clase de modificaciones o cambios respecto a la calidad en
que los interesados hayan manifestado su interés en participar, esto es, se debe mantener la calidad de persona natural,
juridica, o de proponente plural que haya expresado en el momento de realizar la manifestacion de interés. Por tento, se
rechazaré la propuesta cuando la calidad de oferente, no sea la misma calidad expresada por el interesado en la
manifestacion de interés en participar, asi se cuente con autorizacién de los otros integrantes cuando se trate de proponente
plural.

NOTA DOS: Para ser vafida la manifestacion de interés, debe allanarse al cumplimiento de las siguientes consideraciones,
para lo cual no se podra presentar manifestacion de interés en el presente proceso de seleccion, en forma simulténea en los
siguientes eventos: :

1. Quien haya manifestado su interés en participar como persona natural y & su vez como integrante de un
proponente plural,

2. La persona juridica que haya manifestado su interés en participar como persona juridica y a su vez como
integrante de un proponente plural.

3. Cuando quien haya presentado la manifestacion de interés en su calidad de persona natural, a su vez sea socio
de una persona juridica o de un proponente plural que realicen igual manifestacion en participar.

4. Cuando el representante legal de quien realice la manifestacion de interés en participar, ostente igual calidad en
ofra persona juridica que manifieste interés en participar para presentar propuesta ya sea como proponente singular
© come integrante de un proponente plural.

5. Cuando el representants legal de quien reafice la manifestacion de interés sea ef representante legal de un
interesado en presentar propuesta como proponente plural.

6. Cuando el representante legal de una persona juridica o el representante de un proponente plural manifieste su
interés en participar en su condicién de persona natural.

NOTA TRES: Con la firma de la manifestacion de interés se entendera que quien la suscribe conoce las condiciones y
limitantes que se expresan en el presente pliego v se acoge a elfas.

NOTA CUATRO: Si la entidad, durante el procesc de seleccion de contratista, evidencia que alguno de los participantes
infringe alguna de los requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones para la manifestacion de interés en
parficipar, se entenderd su manifestacion de interés en participar, como no presentada y la oferta si es el caso, sera
rechazada y se continuara con el proceso de seleccion con los demés interesados

NOTA CINCO: La manifestacion de interés se realizara en la Secretaria Gobismo del Municipio en el horario de atencién al
publico establecido en la Alcaldia Municipal dentro del término estabiecido en el cronograma del presente proceso de
seleccion.
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18 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al Proceso de Confratacipn por medio fisico o electonico. La
correspondencia en fisico o por medios electranicos tiene la misma validez.

La correspondencia fisica debe entregarse en carrera 3 No. 3 - 40. Segundo Piso|en Paramo, Santander ds lunes a jueves
entre 7:00 am a 12:00 My de 2:00 pm hasta las 6:00 pm y viemes de 07:00 am & 12:00 pm y de 02:00 pm a (5100 pm. La
correspondencia electronica debe enviarse al correo electrénico contactenos&mmosmtandar.qwm y el horario
permitido es hasta las 11:59 p.m. del dia establecido en el Cronograma, salvo qle éste indique una hora concreta. Dicha
solicitud debe:

Contener el nimero del Proceso de Confratacion.
Dirigirse a Secretaria de Gobiemo.

Enviarse denfro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso de ontratacion.
Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electronigo, la direccion y el nlimero telefénico.

oOowr

1.1. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1 § el Decreto
1082 de 2015 y en el articulo 15 de la Ley 850 de 2003, se convoca plblicamente a las veedurias ciudadanas que estén
interesadas en realizar control social al presente proceso de contratacion, con ellfin de que formulen las recor ndaciones
escritas que consideren pertinentes, sefialandoles que puedan intervenir en todas las audiencias que se reahc dentro del

proceso de seleccion y a que consulten los documentos del proceso en la pagina w

o

1.8, IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Hroponentes o por terceros pa;lg, fectos del
Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser|allegados en espafiol. Los dbcumentos y
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol

Para que la fraduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valifla, debera realizarse en los [términos del
Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la moglifique, sustituya o complemente. Es decir,
junto con la traduccion oficial se presentaré el documento que certifique la aprgbacion de la prueba por parte del centro
universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y recdnocidas por el ICFES.

18, DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentes publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961, sobre la
abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. §s documentos privados oforgados en el
extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sgan intervenidos por un funcionario piiblico,
en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del ramite de Apostilia o Legalizacion de documentos otorgados en Ei exterior y la acreditacién de la formacion
académica obtenida en el exterior, las Enfidades deberan aplicar los paramstros pstablecidos en las normas qhe regulen fa
materia.

—4.10.GLOSARIG— |

Para los fines de este Pliego de Gondiciones, a mencs que expresamente se egtipule de otra manera, los té nﬁésos deben
entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Pecreto 1082 de 2015, el glosario aplicable
a la obra publica de infraestructura social y demés normas, decretos reglamentarigs y legislacion aplicable en I materia. Las
palabras técnicas que se utilicen en este Pliego de Condiciones se tomaran en dl sentido que les den los profesionales del
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area correspondiente; a menos que aparezca claramente que se han formade en sentido diverso. Los términos no definidos
deben entenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integraimente la informacion aportada por el Proponente. Para esto, se puede
acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia enfre la informacion suministrada por el Proponente y la verificada por la Entidad, fa informacién
que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades compstentes en aquellos eventos en los cuales fa informacion aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y
rechazara |a oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme con la ley colombiana tiene el caracter de
informacién reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y precision en el “Formato 1 - Carta de
Presentacion de la Oferta”, identificando el documento o informacion que considera goza de reserva, citando expresamente la
disposicitn legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, Ia Entidad se reserva el derecho de
dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a mantener la
reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

1.13. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un valor se
exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta o siguiente:

. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de América, los valores
se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio
del Contrato y la TRM de la fecha de terminacion del Contrato. Para esto, el Proponente debers indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada Contrato en el “Formato 4 — Experiencia”™ la TRM
utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il Silos valores del Contrato estan expresados originaimente en una moneda diferente a Dolares de los Estados Unidos de
Ameérica, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio
entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del Contrato.
Para tales efectos, se puede utilizar la informacién certificada por el Banco de la Repiblica. Para el calculo se

recomienda acudir al siguiente link: hitps://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la
forma sefalada en el numeral anterior,

Hil.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Dolares de los Estados Unidos de América,
el Proponente y la Enfidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente cerfificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los Estados Financieros.

IV.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmenta en una moneda diferente & Dolares de los
Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a Délarss de los Estados Unidos de América utilizando
para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio
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entre la moneda y los Dolares de los Estados Unidos de América, el |Proponente podra utilizar lg pagina web
https://www.oanda.com/lang/as/currency/converter/ Hecho esto se procederd en la forma sefialada en el nymeral lil.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarsg en Salarios Minimos Mensugles Legales
Vigentes (SMMLV) se sequira el siguiente proceso:

i Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso desgrito en el literal anterior, o cuyq moneda de
origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLY, para lo gual se emplearan los valores Eisté{icos de
SMMLV sefialados por el Banco de la Republica (hitp://www.banrep.gpov.coles/mercado-laboral/salarips), del afio
correspondiente a la fecha de terminacion del Contrato.

i Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad méas préXima de la siguiente forma: hagia arriba para
valores mayores o iguales a cero punto cince (0.5) y hacia abajo para valares menores a cero punto cinIo (0.5).

Si ¢l Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/c inicio del Contrato: se tendré en cuenta el dltimo dia del mes sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la certificacion.

1.44. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no sgrén objeto de evaluacién, ni| podran ser
adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de confiicto de interés, gue afecten o
pongan en riesgo los principios de la contratacion plblica, de acuerdo con lag causales o circunstancias previstas en la
Constitucion o en la ley.

Tampoco podran participar quisnes hayan realizados los estudios y disefios dejla obra cuye proteso de seleceibn seva a
realizar.

1.45. CAUSALES DE RECHAZO
Se rechazaran las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las [siguientes causales:

s Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencias en la informgeion suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos y cerfificados anexos a la propuestalo que estos contengan datos t$rgiversados,
alterados o carentes de veracidad y/o tendientes a inducir en ferror a la Entidad, y las explicaciones del
proponente no aclaren la situacion o esta aclaracion implique modificacion o mejoramiento de la propuesta.

b. Cuando el objeto social de la persona juridica del oferente o de [cualguier integrante de la un;gn temporal o

consorcio no comprenda la actividad objeto del presente proceso gn cuya ejecucion pretende participar.

Cuando las personas juridicas no cumplan con la duracién exigidajen el presente pliego de condjciones.

d. Cuando el proponante en forma individual o conjunta, no acreditd los requisitos habilitantes, o n¢ subsane en
debida forma o no presente las aclaraciones o la documentacion que la entidad solicite, dentro del término
concedido por |z enfidad, en cuanto a los aspectos que pueden sybsanarse en los términos del articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, modificado per el articulo 5 de la ley 1882 de 2018,

e. Cuando el proponente incumpla con los requisitos y documentos gxigidos en el pliego de condigianes y que no
sean susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecifio en el articule 5 de la Ley (1150 de 2007,
modificado por el articuio 5 de la ley 1882 de 2018.

f.  Cuando la propuesta se presente en forma parcial o con condicignamientes para la adjudicacion| del presents
proceso de seleccion.

g. Cuando la propuesta se presenta en forma extemporanea o en uh lugar y fecha diferente al establecido en &
pliego de condiciones y en el cronograma,

2]
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h. Cuando el proponente se encuentre en mora con sus obligaciones con el sistema de seguridad social y
parafiscales.

i.  La no presentacion de la Oferta Economica, o no se oferten fodos los elementos, o no comespondan a los
elementos requeridos o se modifique su contenido, o no se diligencie en su totalidad.

j. Cuando no se presente garantia de seriedad junto con la oferta al momento del cierre del proceso de
seleccion.

k. Cuando el valor total de la propuesta supere el presupuesto oficial estimado, o supere los precios unitarios
techos para cada item.

i Cuando se presenten inconsistencias, inexactitudes o inconformidades entre la informacién o documentacion
allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, sin perjuicio de las acciones legales que puedan
iniciarse por este hecho.

m. Cuando el oferente: persona juridica, persona natural, consorcio o union temporal presente mas de una
propuesta para este mismo proceso.

n.  Cuando uno o méas socios de la persona juridica proponente o su representante legal, se presenten como
personas naturales en este mismo proceso.

o. Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, asi como en las demas
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

p. Cuando la Entidad establezca que ha habido confabulacion entre los proponentes, que altere la aplicacion dal
principio de seleccion objetiva.

q. Cuando carezca de capacidad para desarroliar el objeto de la presente contratacion.

Se considere que el precio final obtenido de la propuesta resulte artificiaimente bajo y analizadas las

axplicaciones del proponente, la Entidad considere con fundamentos objetives y razonables que esa propusste

economica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar
favarecido con la adjudicacion.

s.  Cuando un proponente, persona natural o el representante legal de la persona juridica o del consorcio o union
temporal, se encuentre reportado en el boletin de antecedentes disciplinarios con sancion de destitucion.

. Cuando el proponente persana natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio unién
temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con
pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones plblicas.

u.  Cuando el proceso se limite a Mipyme y se presenten ofertas de empresas que no acrediten tal condicion.

v. Las demas causales no contempladas expresamente en este numeral, que se encuentren sefialadas a lo largo
del presente pliego de condiciones.

w. Cualquier ofra causal que contemple la Ley.

re

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
La Entidad podra declarar desierto el procedimiente de seleccion cuando:

A No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contempie ia ley.

1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliege de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada
de lo que indica su contexto general. Por lo fanto, se considera integrada la informacion incluida en los Documentos del
Proceso que ko acompaiian y las Adendas que se expidan.

Ademas, se seguirén los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego de Condiciones:
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A, El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego dé Condiciones no deben interp rltarse como
un grado de prelacion entre los mismos.
B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego $olo sirven como referencia y|no afectan fa
interpretacion de su contenido.
C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexio; y las
palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el context:lc requiera.
D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones |se entienden como habiles, salvo que de

manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de

un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad jgste se trasladara al dia habil siguiente.
E. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben enten en diche sentide,
F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones qe las modifiquen, adicionen| sustituyan o

complementen.
G. Este pliego se inferpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Cadigo Civil definidas
en los articulos 1618 a 1624,

1.18. RETIRC DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del progeso podrén refirarla, siempre
solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Enfidad antes de la fech
Proponente sin abrir, previa expedicién de una constancia de recibo firmada por |
apoderado.

y cuando fa
y hora del cierre. La oferta se devolvera al
misma persona que suscribid la oferta o su

Si la propuesta es retirada después del cierre del procedimiento de seleccidn, fa Entidad debera siniestrar la Garantia de
seriedad de la oferta.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATQS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que o modifique, aclare, adicione o sustituya| la informacion
pliblica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daiio a los sigiientes derechos de las personas naturales o
juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salyd o la sequridad y los seczeE comerciales,

indusfriales y profesicnales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva egal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas | de violencia
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) 13 poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de |terceres la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas|de viclencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto t'que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 8 de Ley 1581 de 2012 o la norma que |
requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el casg
0 personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacion indigen
Rrom o gitana, diligencie el “Formato 10- Autorizacion para el fratamiento de
oforgamiento del criteric de desempate.

2. CAPITULO Il. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL

OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecte objeto del Proceso
tabla:
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Objeto del proyecto

DE APOYO LOGISTICO Y

SUMINISTRO DE  BIENES

PARA PARA LA

ORGANIZACION,

COORDINACION Y

DESARROLLO DE|El término de ejecucion | DOSCIENTOS NOVENTA o
ACTIVIDADES ~ ARTISTICAS, | sera desde la suscripcion | MILLONES QUINIENTOS | -2 ﬁ‘e““?“’?" de:) °°"tfa‘°F
CULTURALES, DEPORTIVAS | del acta de iicio y hasta |~ NOVENTAYSEISMIL |\ (58 2 €250 €0 ©
Y  AGROPECUARIAS ~ Alel 17 do noviembre de | QUINIENTOS OCHENTAY | UCPO

LLEVARSE A CABO EN EL|2026 CINCO PESOS ($290.596,585) :

MARCO DE LA DE LA MCTE

“PRESTACION DE SERVICIOS |

Plazo del Contrato

Vaior Presupuesto Oflma!

{pesos incluido IVA)

[ ]

"VIGESIMA QUINTA FERIAS
Y FIESTAS EN HONOR A LA
CULTURA, EL TURISMO Y LA
TRADICION DEL CAFE" EN
EL MUNICIPIO DE PARAMO -
SANTANDER.

2.1. ALCANCE

El Municipio requiere celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO, por consiguiente,
debe adelantar la seleccion del contrafista mediante el procedimiento de contratacion de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA normado en la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas decralos
reglamentarios para satisfacer la necesidad amparada en el “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOY(D LOGISTICO
Y SUMINISTRO DE BIENES PARA PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION Y DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES, DEPQRTIVAS Y AGROPECUARIAS A LLEVARSE A CABO EN
EL MARCO DE LA DE LA "VIGESIMA QUINTA FERIAS Y FIESTAS EN HONOR A LA CULTURA, EL
TURISMO Y LA TRADICION DEL CAFE" EN EL MUNICIPIO DE PARAMO - SANTANDER” por lo que de manera
conjunta, la Secretaria de Gobiemo y la Secretaria de Planeacion y obras publicas, realizaron las condiciones técnicas
requeridas para dar cumplimiento a la necesidad.

En desarrollo del objeto del contratista se compromete con el municipio de Paramo a entregar cumplidamente los elementos
relacionados a continuacion, cumpliendo cabalmente con las especificaciones planteadas y detalladas a continuacion.

ITEM

=

DETALLE UNIDAD | CANT

CULTURA = b
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PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL: Contratacion de una (1) presentacion
musical en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a cargo de una agriipacion musical de
género nortefio y musica regional mexicana, integrada por siete (7) artistas| con trayectoria
artisfica, produccién musical propia, experiencia comprobable en presentagiones publicas y
reconocimiento a nivel nacional.
La presentacién deberéa ser ejecutada en vivo por los siete (7) integrantes, ton repertorio propio y
repertorio representativo de los géneros nortsfio y regional mexicana, incluyendo interpretaciones ;
1 | de carécter festivo y bailable, suficiente para cubrir la totalidad de los noventa (90) minutos, UNIDAD | 1
garantizando la participacion activa de los siete (7} integrantes durante el espactéculo. |

La agrupacion debera contar con los instrumentos musicales, elementos y pecesorios propios
necesarios para la ejecusion de la presentacion, asi como asumir ef desplazamiento de sus siste
(7) integrantes y de los elementos propios requeridos para el desarrollo de| espectaculo hasta el
lugar del evento,

La presentacion se realizaré en la fecha, horario y lugar establecidos por
confrato.

PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL DE CARRANGA: Contratacion de una
(1) presentacion musical en vivo, con duracion de noventa {90) minutos, a cargo de una
agrupacion musical integrada por ocho (8) artistas, especializada en musiga carranguera, con
repertorio de caracter tradicional, festivo y bailable. !
2 | La presentacion debera ser ejecutada en vivo por los ocho (8) integrantes @ incluir los UNIDAD | 1
instrumentos, accesorios y elementos propios necesarios para su desamollo, asi como el
transporte y desplazamiento de los integrantes e instrumentos hasta el lugpr del evento,
La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecides por g supervisor del
contrato.
RESENTACION ARTISTICA - ARTISTA Y AGRUPACION MUSICAL: Cdntratacion de una (1)
presentacién musical en vivo, con duracion de noventa (90) minutes, a carjo de un artista principal
del género vallenato, acompafiado por su agrupacion musical, con frayectgria artistica, experiencia
comprobable en preseniaciones publicas y reconocimiento a nivel nacional e internacional.

La presentacion debera ser sjecutada en vivo por &! artista principal y los pisicos gue conforman
suU agrupacion, con repertorio propio y repertorio representafivo del génerg vallenatoe, suficiente
para cubrir la totalidad de los noventa (90) minutos, garantizando un espegtaculo musical completo
y la participacion de la agrupacion durante toda la presentacion.

3 El servicio debera incluir diecisiete {17) personas en fotal, correspondientgs al artista principal,
milsicos, personal artistico, técnico y de apoyo requerido para la presentagion. Dentro de este
niimero deberan estar incluidos expresamente un (1) ingeniero de sonido,jun {1} ingeniero de
luces y un (1) fotografo, quienes deberan acompaiiar el desarrolio del espgctaculo y cumplir sus
respectivas funciones.
El contratista debera garantizar el desplazamiento de las diecisiete (17) pgrsonas, asi como de los
instrumentos, equipos, elementos y accescrios propios requeridos para eldesarrolio de la
presentacion, hasta el lugar establecido por el supervisor del contrato.
La presentacion se reaiizara en la fecha, horario y lugar establecidos por e[! supervisor del
contrato.

PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL DE CARRANGA Y MUSICA
TROPICAL: Contratacion de una (1) presentacion musical en vivo, con dyracion de noventa (90)
minutos, a cargo de una agrupacion musical integrada por acho (8) artistap, con repertorio de
musica carranguera y misica tropical, de caracter festivo, tradicional y baifable.

4 | |apresentacién debera ser ejecutada en vivo por los ocho (8) integrantes|e incluir los UNIDAD ' 1
instrumentos, accasorios y elementos propios necesarios para su desamallo, asi como el
transporte y desplazamiento de los integrantes e instrumentos hasta el lugar del evento.
La presentacién se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por ¢l supenvisor del
contrafo.

supervisor del

UNIDAD | 1
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PRESENTACION ARTISTICA - SHOW MUSICAL Y DE HUMOR: Contratacion de una (1)
presentacion artistica en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a cargo de un artista, masico
y humorista colombiano de reconocimiento nacional, acompafiado por una agrupacion musical de
siete (7) personas en tarima, con trayectoria y experiencia comprobable en presentaciones
plblicas, ferias, fiestas y espectaculos de entretenimiento.

La presentacion debera integrar musica en vivo y show de humor, incluyendo interpretacion de
musica de género carranguero y repertorio musical festivo, asi como rutinas humoristicas,
personajes, imitaciones, interaccion y demés elementos propios del espectaculo artistico,
garantizando una presentacion dinamica y continua durante los noventa (80) minutos.

El servicio debera incluir siete (7) personas en tarima, ademas de! personal téenico y de apoyo
requerido para el desarrollo del espectaculo, incluyendo expresamente un (1) ingeniero de sonido,
un (1) utilero y un (1) asistente de video, quienes deberan acompafiar la presentacion y cumplir
sus respectivas funciones durante el evento.

El contratista debera garantizar el desplazamiento del artista, los integrantes de la agrupacién y el
personal técnico y de apoyo, asi como los instrumentos, equipos, elementos de utileria, vastuario
y accesorios propios requeridos para el desarrollo completo del espectaculo, hasta el lugar
establecido por el supervisor del contrato.

La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el supervisor del
confrato.

UNIDAG . 1

PRESENTACION ARTISTICA ~ AGRUPACION MUSICAL: Contratacion de una (1) presentacion
musical en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a cargo de una agrupacion musical de
genero nortefio y musica regional mexicana, integrada por doce artistas, con trayectoria artistica y
experiencia comprobable en presentaciones plblicas y reconocimiento a nivel nacional.

La presentacion debera ser ejecutada en vivo por los s12 integrantes, repertorio representativo de
los géneros nortefio y regional mexicana, incluyendo interpretaciones de caracter festivo y
bailable, suficiente para cubrir la totalidad de los noventa (90) minutos,

La agrupacion debera contar con los instrumentos musicales, elementos y accesorios propios
necesarios para la ejecucion de la presentacion, asi como asumir el desplazamiento de sus doce
integrantes y de los elementos propics requeridos para el desarrolle del espectaculo hasta el lugar
del evento.

La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el supervisor del
contrato.

UNIDAD | 1

PRESENTACION ARTISTICA — AGRUPACION MUSICAL: Contratacion de una (1) presentacion
musical en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a cargo de una agrupacion musical
integrada por siete (7) artistas, incluyendo dos (2) vocalistas, con repertorio de musica
carranguera y musica fropical, de caracter festivo y bailable.

La presentacion debera ser ejecutada en vivo por los siete (7) integrantes y debera incluir los
instrumentos, accesorios y elementos propios necesarics para su desarrollo, asi como el
transporte y desplazamiento de los integrantes e instrumentos hasta el lugar del evento.

La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el supervisor del
contrato.

UNIDAD 1

PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL INFANTIL: Contratacion de una (1
presentacion musical en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a cargo de una agrupacion
musical infantil integrada por ocho (8) artistas, con repertorio de musica carranguera y misica
tropical, de caracter festivo, familiar y bailable.

La presentacion debera ser ejecutada en vivo por los ocho (8) integrantes e incluir los
instrumentos, accesorios y elementos propios necesarios para su desarrollo, asi como el
transporte y desplazamiento de los integrantes e instrumentos hasta el lugar del evento.

La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el supervisor del
contrato.

UNIDAD 1
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CARPAS: Suministro, transporte, instalacion y desmontaje de fres (3) carpas, cada una de diez
(10) metros de largo por seis (8) metros de ancho (10 m x 6 m), con estrugtura, cubierta y
elementos de soporte en condiciones adecuadas para garantizar su estabilidad, resistencia y
sequridad durante el desamollo de ferias, fiestas y eventos de afluencia de publico. Las carpas
deberan contar con altura y estructura apropiadas para este tipo de eventps, permitir el adecuado
desarrollo de las actividades y ser instaladas de manera completa, segura y conforme al lugar y
las indicaciones establecidas por el supervisor del centrate.

Gestién y Desempeiio
I

10

ALQUILER DE SISTEMA DE VIDEO: Alquiler de sistema de video para gl desarrolio del evento,
gue incluya como minimo:
Una (1) pantalla LED de tecnologia de paso de pixel aproximado de 3,9 mm, con dimensiones de
cuatro (4) metros de ancho per tres (3) metros de alto, con resolucion y calidad de imagen HD.
Un (1) procesador de video para manejo y disfribucion de las seiales de Yideo,

Un (1) mezclador digital HDMI con capacidad minima de cuatro (4) salidas.
Un (1) computador destinado al manejo de contenidos, mapping y control del sistema de video.
Un (1) televisor o monitor de previsualizacion (preview) para monitoreo dg¢ la sefial.

Un (1) sistema de intercomunicacion para comunicacion del personal tecico durante la operacién
del sistema.
El servicio debera incluir transporte, instalacion, configuracion, operacion|técnica, desmontaje y
retiro de los equipos, garantizando su correcto funcionamiento durante elldesamollo del evento.

UNIDAD | 1

11

PUBLICIDAD: Disefio integral de la identidad gréfica del evento, incluyerjdo la creacion del logo,
definicion de la colorimetria, linea grafica y demas elementos visuales requeridos; disefio de la
programacion oficial del events, incluyendo iméagenes, nombres y deméjmformacién
suministrada, conforme a las indicaciones del supervisor del contrato.

centimetros de alto (30 cm x 70 cm), elaborados en material Propalcote de trescientos (300)
gramos, con publicidad e informacion de los artistas, impresion a color dg excelente calidad, alta
definicion y buena resistencia, aptos para su exhibicion y difusién.

Disefio, impresion y suministro de afiches de freinta (30) centimetros de gncho por setenta (70)

Disefio, impresion y suminisiro de un millar (1.000) de plegables tamafio arta, plegados,
elaborados en material Propalcote de ciento cincuenta (150) gramos, imdresos a color por ambas
caras, con excelente calidad de impresion, adecuada nitidez, resistencialy durabilidad.

Todos los disefios deberan ser elaborados de acuerdo con la informacion, lineamientos y
aprobacion del supervisor del contrato. Los elementos publicitarios debefan entregarse completos
en 6ptimas condiciones y en las fechas establecidas o acordadas con el i
antelacion necesaria para permitir su publicacion, difusion y socializacic

UNIDAD . 1
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| COMPETENCIA CARRO DE BALINERAS: Prestacion del servicio logistico para la realizacion del
concurso de mejor carro de balineras, incluyendo la coordinacion y acompaiamiento requerido
para el adecuado desarrollo de la actividad; transporte de los carros de balineras desde el lugar de !
‘ residencia de los participantes hasta el lugar de realizacion de la competencia, conforme a las
-‘ rutas, horarios y condiciones previamente establecidas con el supervisor del contrato.
Entrega de diez (10) incentivos econémicos, distribuidos asi: un (1) incentivo para el primer
puesto, por valor de seiscientos mil pesos ($600.000); un (1) incentivo para el segundo puesto, por .
12 valor de cuatrocientos mil pesos ($400.000); y ocho (8) incentivos de participacion, por valor de UNIDAD | 3

ciento cincuenta mil pesos ($150.000) cada uno, para un valor total de incentivos de dos millones
doscientos mil pesos ($2.200.000).

Disponibilidad de una (1) enfermera o personal de enfermeria, durante todo el recorrido de la
competencia, encargada de brindar atencion inicial y acompafiamiento ante cualquier incidente o ‘
eventualidad que pueda presentarse durante el desarrollo de la actividad. |

Todos los servicios deberan prestarse de manera completa, oportuna y en las condiciones
establecidas con el supervisor del contrato, garantizando el adecuado desarrollo de la actividad.
COLOR RUN: Suministro de mil doscientas (1.200) bolsas individuales de polvo de colores, con
un contenido de cincuenta (50) gramos cada una, para un total de sesenta (60) kilogramos,
distribuidas en diferentes colores, debidamente empacadas y selladas de forma individual,
elaboradas con materiales no toxicos, biodegradables, de grado alimentario y aptos para
actividades recreativas.

Suministro de diez (10) extintores para dispersion de color, con capacidad de diez (10) libras cada
uno, debidamente cargados, en correcto funcionamiento y con polvo de colores de las mismas
caracteristicas, distribuidos en diferentes colores. ;
13 UNIDAD = 1
Incluye un (1) cafién de espuma, con los insumos, transporte, instalacion, operacion, personal
encargado y desmontaje requeridos para su funcionamiento durante toda la jornada; un (1)
instructor de bailoterapia, quien debera realizar y dirigir la actividad de bailoterapia una vez
finalizado el recorrido, en el lugar previamente acordado con el supervisor del contrato: y un (1)
animador o recreacionista, encargado de dinamizar y acompafiar el desarrollo del Festival Color
Run durante toda la jornada programada, conforme a las indicaciones del supervisor.

Todos los elementos, insumos, equipos y servicios deberan entregarse y prestarse de manera
completa, oportuna y en éptimas condiciones.

Direccion: Carrera 3 No. 3- 40 Teléf Celular- 3234936623 Cédigo Postal Urbano 683521
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PREMIACION Y APOYO LOGISTICO ~ EVENTO DE MOTOCROSS: Suministro integral de
premiacion y apoyo logistico para la realizacion de evento deportivo de cross, que comprende
las siguientes diez (10) catagorias:*Infantil A, Infantil B, Country Novatos, Gountry Expertos, MX
Novatos, MX Expertos, Master, Inicio, Libre y Master.

El servicio debera incluir la premiacion para los cinco (5) primeros puestoside cada categoria, asi:

Primer puesto: premio en efectivo de cuatrocientos mil pesos ($400.000) y frofeo.

Segundo puesto: premio en efectivo de doscientos cincuenta mil pesos ($250.000) y frofeo.

Tercer puesto:premio en efectivo de ciento cincuenta mil pesos ($150.000) y trofeo.

Cuarto puesto: premio en efectivo de cien mil pesos ($100.000) y trofeo.
Quinto puesto: premio en efectivo de sesenta mil pesos ($60.000) y trofeo
La premiacion debera contemplar, para las diez (10) categorias, un total de cincuenta (50) trofeos,
correspondientes a los cinco (5) primeros puestos de cada categoria, y lo respectivos premios en
efectivo establecidos para cada posicion.

Adicionalmente, debera suministrarse una (1) medalla de participacién parp cada piloto
participante, en cantidad equivalente al nimero total de participantes inscrjtos en el evento, como
reconocimiento a su pariicipacion en la competencia.

El servicio debera incluir el apoyo logistico requerido para el desarrollo defla competencia,
incluyendo planilleros, juez y banderilleros, asi como los elementos y perspnal necesarios para el
adecuado control, organizacion y desarrollo de las diferentes categorias dyrante la jomada
deportiva. 1
El contratista debera realizar la entrega y disposicion de los trofeos, medallas y premios
correspondientes en el lugar, fecha y horario establecidos por el supervisqr del contrato.

1

UNIDAD | 1

15

ir_\dicacicn% del supervisor d_et cont;gto:

PREMIACION Y APOYO LOGISTICO TORNEO DE PENALES: Prestacidn de Servicio de apoyo
logistico y Suministro de tres (3) premios econémicos para la premiacion gel Tomeo de Penales, a
desarrollarse durante el fin de semana de las ferias, distribuidos asi: prim@r puesto: doscientos mil
pesos ($200.000); segundo puesto: cien mil pesos ($100.000); tercer puesto: cincuenta mil pesos
($50.000), para un valor total de premiacion de trescientos cincuenta mil gesos ($350.000). La
entrega de los premios se realizara conforme a los resultados oficiales detomeoy a las

UNIDAD | 1
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para la organizacion, desarrollo y realizacion de concursos agricolas, inc yendo el suministro de
los productos e insumos requeridos para su ejecucion, la disposicion de gquipos de pesaje y

deméas elementos necesarios para el desarrollo de las actividades, asi como el acompafiamiento
logistico durante cada uno de los concursos, de la siguiente manera:

CONCURSOS AGRICOLAS Y APOYO LOGISTICO: Prestacion del :ééwfo de apoyo logistico
|

- Concurso de la yuca mas pesada: primer puesto $100.000, segundo pugsto $50.000 y tercer
puesto $30.000.Incluye suministro de Bascula.
- Concurso del racimo de platanos mas pesado: primer puesto $100.000,{segundo puesto $50.000
y tercer puesto $30.000. Incluye suministro de Bascula.
- Concurso del pollo criollo méas pesado: primer puesto $100.000, segundo puesto $50.000 y tercer
puesto $30.000. Incluye suministro de Bascula.
- Concurso de desgranado de maiz: suministro del maiz requerido para Ig realizacion del
concurso, apoyo logistico y disposicion de bascula para el pesaje. Entreda de incentivos de
$100.000 para el primer puesto, $50.000 para el segundo puesto y $30.000 para el tercer puesto.
- Concurso de Desgrulado de cacao: suministro del cacao requerido paffa la realizacion del
concurso, apoyo logistca y disposicion de los elementos necesarios parg su desarrolio, con
incentivos de $100.000 para el primer puesto, $50.000 para el segundo guesto y $30.000 para el
tercer puesto.

El servicio incluye el apoyo logistico necesario para el adecuado desarrgflo de cada actividad, asi

UNIDAD 1

Direccion: Carrera 3 No. 3- 40 Teléf Celular: 3234936623 |Codigo Postal Urbano 683 5?

Carren Flectrdninn: akealdiafnaramn-santander anv eo nnnfmffnns-@nnmmn-sanfandm o

2]




SIPG - PROCESO GESTION Emisién: 01/08/2024
g, Alealdiade ) ooNTRAGTUAL Y DEFENSA JURIDICA | C0cigo: ia
s Paramo Version: 12
: SIPG - PLIEGO DE CONDICIONES | Pagina: Pagina 19 de 70
Despacho del Alcalde DEFINITIVO Aprobado por: Comité Institucional de
" | Gestion y Desempeiio

came la disposicion de los elementos y equipos requeridos para la realizacion de los concursos.

INCENTIVOS Y APOYO LOGISTICO - TORNEO LOCAL DE CATACION: Suministro de

[ incentivos destinados a los participantes ylo ganadores del Tormeo Local de Catacién, como

J reconocimiento a su participacion, desempefio y excelencia en la produccién cafetera, de acuerdo

con las categorias y condiciones establecidas por la organizacion del evento.

17 El servicio debera incluir el apoyo logistico necesario para el desarrollo del tomeo, asi como la
disposicion, adecuacion y organizacion del lugar donde se realizara la actividad, incluyendo los

elementos requeridos para garantizar el adecuado desarrollo de la jomada, de conformidad con

las indicaciones del supervisor del contrato,

Entrega de Incentivos de $500.000 al primer puesto, $300.000 al segundo puesto y $200.000 al

tercer puesto.

MERCADO CAMPESINO: SERVICIO DE ALQUILER DE MESAS Y SILLAS Y APOYO

LOGISTICO, destinado al desarrollo de la actividad de exposicion y comercializacitn de productos

agricolas, pecuarios y artesanales por parte de los productores y emprendedores locales, durante

dos (2) jornadas. El servicio comprende el alquiler, transporte, instalacion, disposicion y

organizacion de las mesas y sillas requeridas, asi como su recoleccion y retiro al finalizar la

18 segunda jornada, de acuerdo con las indicaciones del supervisor.

UNIDAD 1

UNIDAD = 2

Asimismo, incluye el apoyo logistico para la organizacién y desarrollo de las actividades
programadas, mediante personal encargado de la recepcién de los participantes, ubicacion de los
emprendimientos en los espacios asignados, orientacion a productores y visitantes y atencién
durante las dos (2) jornadas, con &l fin de garantizar el adecuado funcionamiento de! Mercado
Campesino.

CONDICIONES ADICIONALES

1) Garantizar que el servicio y el suministro de los bienes, seran de la mejor calidad y con el cumplimiento
de las normas legales vigentes.

2) Las bebidas estaran en optimas condiciones para su consumo.

3) Se coordinarén y apoyaran las entregas y desarrollo de actividades a realizar dentro de la logistica
programada.

4) Garantizar que los bienes y servicios entregados cumplan con los estandares de calidad y cantidades
dados para cada producto y servicio.

5) Reponer de manera oportuna los bienes que sean devueltos por problemas de calidad y cantidad.

6) Reportar con oportunidad las novedades que se puedan presentar en el suministro.

7) Se debera prestar atencion inmediata a los requerimientos de la entidad contratante.

8) El contratista debera mantener un inventario suficiente de los productos establecidos en el listado de
elementos, objeto del presente contrato que le permita garantizar la entrega oportuna de los elementos
requerides.

9) Cantidad Suministrar los bienes objeto de este contrato sin restriccion en cuanto a las cantidades
requeridas, aunque estas sean minimas.

10) El contratista debe mantener los precios ofertados durante el plazo de ejecucion del contrato.

11) El personal utilizado debera ser personal idéneo en el desarrollo de cada una de las actividades y debera
centar con las herramientas requeridas para el desarrolle del evento.

12) Asi mismo debe entregar todos los documentos requeridos por la entidad para los respectivos pagos
como facturas y pago de seguridad social.
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2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
Los bienes y servicios objeto del Proceso de Contratacion esta codificada en|el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas {UNSPSC) bajo los siguientes segmentos clasificados en el tgrcer nivel, como se indica en la siguiente
tabla:
CLASIFICACION UNSPSC i DESCRIPCION
49101700 PREMIOS
49221500 ACCESORIOS PARA DEPORTE
82101500 PUBLICIDAD IMPRESA
82101600 PUBLICIDAD DIFUNDIDA
a0 | COLOCACIONYCUMPLIMENTO DEMEDIOS L
83121700 SERVICIOS DE COMUN|CACION MASIVA
90131500 ACTUACIONES|EN VIVO
90141600 PROMOCION Y PATROCINIO D EVENTOS DEPORTIVOS
90141700 DEPORTES AFICIONADOS )Y RECREACIONALES
90151800 CARNAVALES Y FERIAS
93141500 ‘ EVENTOS PROFESIONALES DEPORTIVOS
93141600 B POBLACION
93141700 CULTURA
93141800 EMPLED
93141900 DESARROLLQ RURAL
2.3. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION
Para respaldar el compromiso derivado del Praceso de Contratacion, se cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal:
~ Numero Certificado Disponiiidad . ot
Presupuestal ;
26-00452 Sepfiembre 03 de 2026 $290.596.585
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
2.4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de DOSCIEiTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($290.696.585) MCTE incluido IVA e impuestos
departamentales y municipales, para lo cual se discriminan a continuacion los valpres:
| PRECIO
ITEM | DETALLE UNIDAD | CANT i UNITARO TOTAL
| CULTURA _
Direccion: Carrera 3 No. 3- 40  Teléf. Celular: 3234936623 |Codigo Postal Urbano 683521
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PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL: Contratacion de una
(1) presentacion musical en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a cargo
de una agrupacion musical de género nortefio y misica regional mexicana,
integrada por siete (7) artistas, con rayectoria artistica, produccion musical
propia, experiencia comprobable en presentaciones plblicas y reconocimiento a
nivel nacional.
La presentacién debera ser ejecutada en vivo por los siete (7) integrantes, con
repertorio propio y repertorio representativo de los géneros nortefio y regional
1 | mexicana, incluyendo interpretaciones de caracter festivo y bailable, suficiente | UNIDAD | 1 | $62.250.000 | $66.250.000
para cubrir {a totalidad de los noventa (90) minutes, garantizanda la participacion
acliva de los siete (7) integrantes durante el espectaculo.
La agrupacion debera contar con los instrumentos musicales, elementos y
accescrios propios necesarios para la ejecucion de la presentacion, asi como
asumir el desplazamiento de sus siete (7) integrantes y de los elementos propios
requeridos para el desarrollo de! espectaculo hasta el lugar del evento.
La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el
supervisor del contrato.
PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL DE CARRANGA:
Contratacion de una (1) presentacion musical en vivo, con duracion de noventa
(90) minutos, a cargo de una agrupacion musical integrada por ocho (8) artistas,
especializada en misica carranguera, con repertorio de caracter tradicional,
festivo y bailable.
2 | La presentacion debera ser ejecutada en vivo por los ocho (8) integrantes e UNIDAD | 1 $10.000.000 | $10.000.000
incluir los instrumentos, accesorios y elementos propios necesarios para su
desarollo, asi como el transporte y desplazamiento de los integrantes e
instrumentos hasta el lugar del evento.
La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el
supervisor delcontrato.
RESENTACION ARTISTICA - ARTISTA Y AGRUPACION MUSICAL:
Contratacion de una (1) presentacion musical en vivo, con duracion de noventa
(90) minutes, a cargo de un artista principal del género vallenato, acompafiado
por su agrupacion musical, con trayectoria artistica, experiencia comprobable en |
presentaciones plblicas y reconocimiento a nivel nacional e internacional,
La presentacion debera ser ejecutada en vivo por el artista principal y los
musicos que conforman su agrupacion, con repertorio propio y repertorio
representativo del género vallenato, suficiente para cubrir | fotalidad de los
noventa (S0) minutos, garantizando un espectaculo musical completo y la
participacion de la agrupacion durante toda la presentacion.

El servicio debera incluir diecisiete (17) personas en total, corespondientes al |
) artista principal, msicos, personal artistico, técnico y de apoyo requerido parala | UNIDAD | 1 $77.500.000 | $77.500.000
presentacion. Dentro de este nimero deberan estar incluidos expresamente un |
(1) ingeniero de sonido, un (1) ingeniero de luces y un (1) fotdgrafo, quienes
deberan acompafiar el desarrollo del espectaculo y cumplir sus respectivas
funciones.
El contratista debera garanlizar el desplazamiento de las diecisiete (17) I
personas, asi como de los instrumentos, equipos, elementos y accesorios [
propios requeridos para el desarrollo de la presentacion, hasta ef lugar ]
establecido por el supervisor del contrato. '
La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el |
supervisor del contrato. |
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PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL DE CARRANGA Y
MUSICA TROPICAL: Contratacién de una (1) presentacion musical en vivo, con
duracion de noventa (30) mnulos, a cargo de una agrupacién musical integrada
por ocho (8) artistas, con renertorio de misica carranguera y musica tropical, de
caracter festivo, tradicional y bailable.

4 | La presentacion debera ser ejecutada en vivo por los ocho (8) integrantes e UNIDAD | 1 $11.250.000| | | $11.250.000
incluir los instrumentos, accesorios y elementos propios necesarios para su
desarrallo, asi como el transporte y desplazamiento de los integrantes e
instrumentos hasta el lugar del evento.

La presentacion se realizara en la fecha, horaria y lugar establecidos por el
superviser del confralo.

PRESENTACION ARTISTICA -~ SHOW MUSICAL Y DE HUMOR: Contratacion
de una (1) presentacion artistica en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a
cargo de un artista, miisico y humorista colombianc de reconocimiento nacional,
acompanado por una agrupacion musical de siete (7) personas en tarima, con
trayectoria y experiencia ccmprobable en presentaciones publicas, ferias, fiestas
y espectaculos de entretenmiento.

La presentacion debera integrar musica en vivo y show de humor, incluyendo
inferpretacion de misica de género carranguero y repertorio musical festivo, asi
come rutinas humorigticas, personajes, imitaciones, interaccion y demas
elementos propios del espectaculo artistico, garantizando una presentacion
dinamica y continua durante los noventa (90) minutos. [
5 | El servicio debera incluir siste (7) personas en tarima, ademés del personal UNIDAD | 1 $32.500.000 | $32.500.000
técnico y de apoyo requerido para el desarrollo del espectaculo, incluyendo
expresamente un (1) ingeniero de sonide, un (1) utilero y un {1} asistents de
video, quienes deberan acompanar la presentacion y cumplir sus respectivas |
funciones durante ef evenfo.

El contratista debera garantizar el desplazamiento del artista, los integrantes de
ia agrupacion y el personal técnico y de apoyo, asi como los instrumentos,
equipos, elementos de ufileria, vestuario y accesorios propios requeridos para el
desamollo completo del espectaculo, hasta el lugar establecido por el supervisor
del contrato.

La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el
supervisor del contrato.

PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPAGION MUSICAL: Contratacion de una
(1) presentacion musical en vivo, con duracion de noventa (90) minutos, a cargo
de una agrupacion musical de género nortefio y musica regional mexicana,
integrada por doce artistas, ¢on trayectoria artistica y experiencia comprobable
en presentaciones pablicas y reconocimiento a nivel nacional.

La presentacion debera ser gjecutada en vivo por los 12 integrantes, repertorio
representativo de los géneros nortefio y regional mexicana, incluyendo

6 | interpretaciones de caracter festivo y bailable, suficiente para cubrir la totalidad || UNIDAD | 1 $15,000.0 $15.000.000
de los noventa (90) minutos,

La agrupacion debera contar con los instrumentos musicales, elementos y
accesorios propios necesarios para la ejecucion de la presentacion, asi como
asumir el desplazamienio de sus doce integrantes y de los elementos propios
requeridos para el desarroilo del espectaculo hasta el lugar del evento.

La presentacion se realizard en la fecha, horario y lugar establecidos por e
supervisor del contrato.

PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL: Contratacion de una
(1) presentacion musical en vivo, con duracién de noventa (30) minutos, a cargo
de una agrupacion musical integrada por siete (7) arfistas, incluyendo dos (2)
vocalistas, con reperteric de misica carranguera y musica tropical, de carécter

7 | festivoy bailable UNIDAD | 1 $10.000.000 | $10.000.000
La presentacion debera ser gjecutada en vivo por los siete (7) integrantes y
debera incluir los instrumentos, accesorios y elementos propios necesarios para
su desarrollo, asi como € transporte y desplazamiento de los integrantes e

I instrumentos hasta el lugar del evento.
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La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el
supervisor del contrato.

PRESENTACION ARTISTICA - AGRUPACION MUSICAL INFANTIL:
Contratacion de una (1) presentacion musical en vivo, con duracion de noventa
(30) minutos, a cargo de una agrupacion musical infanti integrada por ocho (8)
artistas, con repertorio de misica carranguera y misica tropical, de caracter
festivo, familiar y bailable.

La presentacion debera ser ejecutada en vivo por los ocho (8) integrantes e UNIDAD | 1 $7.500.000 | $7.500.000

incluir los instrumentos, accesorios y elementos propios necesarios para su
desarollo, asi como el transporte y desplazamiento de los integrantes e
instrumentos hasta el lugar del evento.

La presentacion se realizara en la fecha, horario y lugar establecidos por el
supervisor del contrato.

CARPAS: Suministro, fransporte, instalacion y desmontaje de tres (3) carpas,
cada una de diez {10) metros de largo por seis (6) metros de ancho (10 m x & m),
con estructura, cubierta y elementos de soporte en condiciones adecuadas para
garantizar su estabilidad, resistencia y seguridad durante el desarrollo de ferias,
fiestas y eventos de afluencia de piblico. Las carpas deberan contar con altura y
eslructura apropiadas para este tipo de eventos, permitir el adecuado desarrolio
de las actividades y ser instaladas de manera completa, sequra y conforme al
lugar y las indicaciones establecidas por el supervisor del contrato.

UNIDAD | 1 $9.371.250 | $9.371.250

ALQUILER DE SISTEMA DE VIDEO: Alquiler de sistema de video para el
desarrollo del evento, que incluya como minimo;

Una (1) pantalla LED de tecnologia de paso de pixel aproximado de 3.9 mm, con
dimensiones de cuatro (4) metros de ancho por tres (3) metros de alto, con
resolucion y calidad de imagen HD.

Un (1) procesador de video para manejo y distribucion de las sefiales de video.
Un (1) mezclador digital HDMI con capacidad minima de cuatro (4) salidas.

Un (1) computador destinado al manejo de contenidos, mapping y control del
sistema de video.

Un (1) televisor o monitor de previsualizacion (preview) para monitoreo de la
sefial.

Un (1) sistema de intercomunicacion para comunicacion del personal técnico
durante la operacion del sistema.

El servicio debera incluir transporte, instalacion, configuracion, opsracion técnica,
desmontaje y refiro de los equipos, garantizando su comrecto funcionamiento
durante el desarrolio del evento.

UNIDAD | 1 $5.503.750 | $5.503.750
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Disefio, impresion y suministo de un millar (1.000) de plegables tamafio carta,
plegados, elaborados en matenial Propalcote de ciento cincuenta (150) gramos,
impresos a color por ambas caras, con excelente calidad de impresion, adecuada
nitidez, resistencia y durabilidad.

Todos los disefios deberén ser elaborados de acuerdo con la informacion,
lineamientos y aprobacion del supervisor del contrato. Los elementos publicitarios
deberan enfregarse completos, en optimas condiciones y en las fechas
establecidas o acordadas con el supervisor, con a antelacién necesaria para
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PUBLICIDAD: Disefio integral de la identidad gréfica del evento, incluyendo fa ‘
creacion del logo, definicion de fa colorimetria, linea grafica y demas elementos
visuales requeridos; disefio de la programacion oficial del evento, incluyendo 1
imagenes, nombres y demés informacion suministrada, conforme a las ‘
indicaciones del supervisor dal contrato. ‘
Disefio, impresion y suministro de afiches de treinta (30) centimetros de ancho |
por setenta (70) centimetros de alto (30 cm x 70 cm), elaborados en material
Propalcote de trescientos (300) gramos, con publicidad e informacion de los
artistas, impresion a color de excelente calidad, alta definicion y buena
1" resistencia, aptos para su exhibicion y difusidn. Unoap | 1 $4.462500 | 84.482.500

permitir su publicacion, difusidn y socializacion oportuna.

D

COMPETENCIA CARRO DE BALINERAS: Prestacion d
la realizacion del concurso de mejor carro de balineras, incluyendo la
coordinacion y acompanamiento requerido para el adecuado desarrollo de la
acfividad; transporte de los carfos de balineras desde el lugar de residencia de
los participantes hasta el lugar de realizacion de la competencia, conforme a las
rutas, horarios y condiciones previamente establecidas con el supervisor del
contrato.

Entrega de diez (10) incentivos economicos, distribuidos asi: un (1) incentivo
para el primer puesto, por valor de seiscientos mil pesos ($600.000); un (1)
incentivo para el segundo puesto, por valor de cuatrocientos mil pesos
{$400.000); y ocho {8) incertivos de participacian, por valor de ciento cincuenta
mil pesos ($150.000) cada una, para un valor total de incentivos de dos millones
doscientos mil pesos ($2.200.000).

Disponibilidad de una (1) enfermera o personal de enfermeria, durante todo el
recorrido de la competencie, encargada de brindar atencion inicial y
acompafamiento ante cualquier incidente o eventualidad que pueda presentarse
durante el desarollc de la actividad.

Todos los servicios deberan prestarse de manera complefa, oportuna y en las
condiciones establecidas con el supervisor del contrato, garantizando el
adecuado desarrollo de la actividad.

el sérwwclc\))Iogisti.co'bra;ag

UNIDAD | 1

$4.294.710

$4.294.710
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COLOR RUN: Suministro de mil doscientas (1.200) bolsas individuales de polvo
de colores, con un contenido de cincuenta (50) gramos cada una, para un total
de sesenta (60) kilogramos, distribuidas en diferentes colores, debidamente
empacadas y selladas de forma individual, elaboradas con materiales no toxicos,
biodegradables, de grado alimentario y aptos para actividades recreativas.

Suministro de diez (10) extintores para dispersion de color, con capacidad de
diez (10) libras cada uno, debidamente cargados, en correcto funcionamiento y
con polvo de colores de las mismas caracteristicas, distribuidos en diferentes
colores,

Incluye un (1) cafién de espuma, con los insumas, transporte, instalacion,
operacion, personal encargado y desmontaje requerides para su funcionamiento
durante toda la jomada; un (1) instructor de bailoterapia, quien debera realizar y |
dirigir la actividad de bailoterapia una vez finalizado el recorrido, en el lugar |
previamente acordado con el supervisor del contrato; y un (1) animador o
recreacionista, encargado de dinamizar y acompaniar el desarrollo del Festival
Color Run durante toda la jomada programada, conforme a las indicaciones del
supervisor.

Todos los elementos, insumos, equipos y servicios deberén entregarse y
prestarse de manera completa, oportuna y en éptimas condiciones.

UNIDAD | 1 $8.925.000

$8.925.000

14

PREMIACION Y APOYO LOGISTICO ~ EVENTO DE MOTOCROSS:
Suministro integral de premiacién y apoyo logistico para la realizacion de evento
deportivo de molocross, que comprende las siguientes diez (10)
categorias:‘Infantil A, Infantil B, Country Novatos, Country Expertos, MX Novatos,
MX Expertos, Master, Inicio, Libre y Master.

El servicio deberé incluir la premiacion para los cinco (5) primeros puestos de
cada categoria, asi:

Primer puesto: premio en efectivo de cuatrocientos mil pesos ($400.000) y trofeo.
Segundo puesto: premio en efectivo de doscientos cincuenta mil pesos
($250.000) y trofeo.

Tercer puesto:premio en efectivo de ciento cincuenta mil pesos ($150.000) y
trofeo.

Cuarto puesto: premio en efectivo de cien mil pesos ($100.000) y trofeo.

Quinto puesto: premio en efectivo de sesenta mil pesos ($60.000) y trofeo. UNIDAD | 1 $20.825.000 | $20.825.000

La premiacion debera contemplar, para las diez (10) categorias, un total de
cincuenta (50) trofeos, correspondientes a los cinco (5) primeros puestos de cada
calegoria, y los respectivos premios en efectivo establecidos para cada posicion.
Adicionalmente, debera suministrarse una (1) medalla de participacion para cada
piloto participante, en cantidad equivalente al nimero total de participantes
inscritos en el evento, como reconocimiento a su parficipacion en la competencia.
El servicio debera incluir el apoyo logistico requerido para el desarollo de la
competencia, incluyendo planilleras, juez y banderilleros, asi como los elementos
y personal necesarios para el adecuado control, organizacion y desarrollo de las
diferentes categorias durante la jomada deportiva,

El contratista debera realizar Ia entrega y disposicion de los trofeos, medalias y
premios correspondientes en el lugar, fecha y horario establecidos por el
supervisor del contrato.

15

PREMIACION Y APOYO LOGISTICO TORNEO DE PENALES: Prestacion de
Servicio de apoyo logistico y Suministro de tres (3) premios econdmicos para la
premiacion del Tomeo de Penales, a desarrollarse durante el fin de semana de
las ferias, distribuidos asi: primer puesto: doscientos mil pesos ($200.000);
segundo puesto: cien mil pesos ($100.000); tercer puesto: cincuenta mil pesos
($50.000), para un valor total de premiacion de trescientos cincuenta mil pesos
($350.000). La entrega de los premios se realizara conforme a los resultados

pﬁcfales deltomeoya Ias indicaciones del supervisor del contrato.

UNIDAD | 1 $520.625

$520.625

TR 5 AR
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CONCURSOS AGRICOLAS Y APOYO LDGISTICO Presia{:aon del senncto de
apoyo logistico para la organizacion, desarrollo y realizacion de concursos
agricolas, incluyendo el suministro de los productos e insumos requeridos para
su ejecucion, la disposicion de equipos de pesaje y demas elementos necesarios
para el desarrollo de las aclividades, asi como el acompanamiento logistico
durante cada uno de los concursos, de la siguiente manera:

- Concurso de la yuca més pesada: primer puesto $100.000, segundo puesto ‘
$50.000 y tercer puesto $30.000.Incluye suministro de Bascula.

- Concurso del racimo de p'atanos mas pesado: primer puesto $100.000,
segundo puesto $50.000 y tercer puesto $30.000. Incluye suministro de Bascula.
- Concurso del pollo criollo mas pesado: primer puesto $100.000, segundo '

16 | puesto $50.000 y tercer puesto $30.000. Incluye suministro de Bascula. UNIDAD | 1 $2.677.500 | $2.877.500
- Concurso de desgranado de maiz: suministro del maiz requerido para la . |
realizacion del concurso, apoyo logistico y disposicion de bascula para el pesaje.
Entrega de incentivos de $100.000 para el primer puesto, $50.000 para e!
segundo puesto y $30.000 para el tercer puesto.

- Concurso de Desgrullado de cacao: suministro del cacao requerido para la
realizacion del concurso, aoyo logistico y dispasicion de los elementos
necesarios para su desarolio, con incentivos de $100.000 para el primer puesto
$50.000 para el segundo puesto y $30.000 para el tercer puesto.

El servicio incluye el apoyo logistico necesario para el adecuado desarrollo de
cada actividad, asi como la disposicion de los elementos y equipos requeridos
para la realizacion de los congursos.

INCENTIVOS Y APOYO LOGISTICO - TORNEO LOCAL DE CATACION:
Suministro de incentivos destinados a los participantes y/o ganadores del Tomeo
Local de Catacion, como reconocimiento a su participacion, desempefio y
excelencia en la produccién cafetera, de acuerdo con las categorias y |
condiciones establecidas por la organizacion del evento.

17 El servicio debera incluir ¢l apoyo logistico necesario para el desarrollo del
lomeo, asi como la disposicidn, adecuacion y organizacion del lugar donde se
realizara la actividad, incluyendo los elementos requeridos para garantizar el
adecuado desarrollo de la jomada, de conformidad con las indicaciones del ‘
supervisor del contrato. .
Entrega de Incentivos de $500.000 al primer puesto, $300.000 al segundo puestol
y $200.000 al tercer puesto. ‘
MERCADO CAMPESINQ: SERVICIO DE ALQUILER DE MESAS
SILLAS Y APOYO LOGISTICO, destinado al desarrollo de la actividad
de exposicion y comercializacion de productos agricolas, pecuarios ¥
artesanales por parte de los productores y emprendedores locales,
durante dos (2) jornadas, El servicio comprende el akuiler, traneqom:J

{| UNIDAD | 1 $2231.250 | $2.231.250

instalacion, disposicion y organizacion de las mesas y sillas requerida
asi como su recoleccion y retiro al finalizar la segunda jomada, d
18 | acuerdo con las indicaciones del supervisor. UNIDAD | 2 $892.500 || $1.785.000

Asimismo, incluye el apoyo logistico para la organizacion y desarrolio dg
las actividades programadas, mediante personal encargado de |
reoepcibn de los participantes, ubicacion de los emprendimientos en

espacios asignados, orientacion a productores y visitantes y atencio
durante las dos (2) jornadas, con el fin de garantizar el adecuad
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NOTA 1: El anterior valor incluye impuestos y descuentos a que haya lugar.

NOTA 2. Al formular la propuesta, el PROPONENTE deberéa tener en cuenta que todos los impuestos y gravamenes que se
causen por razon de la legalizacion y ejecucion del contrato son de su cargo exclusivo. Por lo tanto, en los precios que se
propongan, deberan considerarse tales conceptos,

NOTA No. 3: El Municipio sélo pagaréa los precios del contrato y, por tanto, no reconocera suma alguna por concepto de
impuestos u otros gravamenes.

NOTA No. 4: En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

NOTA No. 5: El Municipio efectuara a las cuentas del contratista las retenciones que, en materia de impuestos, tenga
establecida la ley. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el contratista deberan ser tramitadas por éste a
su costo, ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del Municipio.

23. FORMA DE PAGO

Mediante un anticipo equivalente al 40% del valor del contrato previa aprobacion de péliza y plan de inversién de
anticipo y un segundo pago por el valor restante una vez se culmine la ejecucion de las actividades, previa
certificacion de cumplimiento por parte del SUPERVISOR del contrato; presentacion de facturas en cumplimiento
del objeto contractual, acta de recibo expedida por el supervisor del contrato, a entera satisfaccion del MUNICIPIO
DE PARAMO - SANTANDER

Para cada pago se debe tener informe de ejecucion de actividades de servicio recibidos con todos sus soportes,
informe de supervisién, constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos profesionales, factura o acta de cobro y la respectiva acta de liquidacion debidamente diligenciada y
firmada por el sefior alcalde, el supervisor y el conveniente. El pago se realizara dentro de los cinco (05) dias
calendarios siguientes a la radicacion de la cuenta o factura en la Secretaria de Hacienda Municipal.

El valor total se constituye como remuneracion del servicio descrito en el objeto del convenio. El valor contempla
todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos

Municipales. Por lo tanto, el conveniente no tendra mas derecho que a los valores expresamente convenidos y en
ningun caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales

2.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Se encuentran determinadas en el alcance del objeto.
2.7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LAS PARTES

A. POREL CONTRATISTA

Para el desamolio del objeto contractual, el contratista debe realizar las siguientes obligaciones especificas, que delimitan el
alcance del contrato.
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1). Desarollar con autoniomia e independencia el objeto confractual y| todos los asuntos inherentes del mismo,
debiendo reportar en forma escrita al supervisor o interventor del cgntrato, cualquier situacidn que afecte su
autonomia.

2). Cuando para la ejecucion del contrato se requiera la conformacion de un equipo de trabajo, se depera priorizar
la confratacién de personas naturales con discapacidad.

3) Dar cumplimiento al objeto del contrato incluyendo su Anexo Técnicp si o hay, en las condiciones|de calidad,
oportunidad, de acuerdo a los alcances, obligaciones y actividades acé gontempladas, obrando con laghad y buena
fe, evitando dilaciones y en frabamienios.

4). Durante la vigencia del Contrato el contratista debera acreditar que $e encuentran al dia en ef pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pension y riesgos profesionales), asi como ios
propios del Sena, ICBF 'y Cajas de Compensacion Familiar, cuando|comesponda, y autoriza las |deducciones,
retenciones y pagos, que establezca la Ley.

5). No acceder a paficiones o amenazas de grupos que actien por fuerg de la ley con el fin de obligarigs a hacer u
omitir algin acto o hecho.

6). Velar por la adecuada y racional utilizacion de los recursos de la Insfitucion y demas equipos y elementos de la
Administracion Municipal, que sean destinados para el cumplimiento de sus actividades contractuales, garantizando
la custodia y preservacion de los bienes del confratante que se encuenffen bajo su uso, por lo cual el contratista se
compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, hmanﬁen\%&dciacéén,

implementacitn, inventaros ylo materiales que le sean puestos a su disposicion para la ejecucion de contrato,
por lo que este respondera con sllos, autorizando que el valor del mismo sea descontado autométicamente de los
honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de aclierdo con el deber de cuidadoly diligencia
inmerso en el contrafo.

7). Reportar oporfunamente las anomalias en el desarrollo del objgto contractual y proponer allemativas de
solucion,

8). Hacer las correcciones o aclaraciones al Informe de actividades o de gestion contractual, que indique &l
suparvisor o interventor del contrato, con el fin de dar framite a la cuentd de cobro derivada del presente contrato.

9). Radicar las cuentas de cobro, dentro de los dos (2) dias hébiles a la suscripcion del Acta de Liquidagion, con los
siguientes documentos: 8.1). Comprobante de pago de seguridad social, de conformidad con el Pari;ﬁfo 1 delart
23 de la Ley 1150 de 2007, 8.2). Informe de actividades o de gestion confractual, aprobado por el supervisor o
interventor del contrato. 8.3). Certificacion de cumplimiento por parte ?Il supervisor o interventor del contrato. 8.4).
Acta de avance o recibo parcial o final, segin corresponda. 8.5). Cuentg de cobro o factura.

10). Cumplir con los requisitos necesarios para la legalizacion del conjtrato, contando con un térming méximo de
cinco dias habiles a partir de la suscripcion del mismo, para aportar I garantia Ginica de cumplimiente, y demas
documentos exigidos por la entidad contratante cuando se amerite.

11) Al igual, deberé dar estricta aplicacion al Decreto 1408 de 2021 “pgr el cual se imparten instrucciones en virtud
de la emergencia sanitaria generada por la pandemia’, el cual exjge presentacion obligatoria |de Came de
vacunacion o certificado digital de vacunacion para ingresar a las activiglades. NOTA: Esto se debers aplicar, salve
gue el mencionado Decreto sea dercgado, suspendide o modificado] situacién en la cual se debefa actuar en
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12) Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion No 0312 de 2019
del Ministerio del Trabajo y demas normas concordantes sobre la materia.

13) Guardar el debido respeto y decoro con los funcionarios, contratistas y con la ciudadania en general.
14) No ceder el contrato sin que previamente lo haya autorizado el Municipio.
15) Realizar los respectivos registros y evidencias de las actividades desarrolladas en el contrato.

16) Debera procurarse el aseo y orden en los sitios de desarrollo de los eventos, tanto en su sjecucion, como luego
de terminadas cada una de las actividades.

17) Debera guardar observancia a los requisitos establecidos en la Ley 1801 de 2016 y que el Municipio defina o
haya definido, en materia de conservacion de orden publico, uso de espacio publico, y permisos de actividades, |
tales como Planes de Contingencia, permisos de derechos de autor (Sayco & Acinpro o Direccidén Nacional de
Derecho de Autor, segun corresponda vy si hay uso de derechos de autor), entre ofros cuando sea necesario.

18) Dar aplicacion al articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, promoviendo la insercion laboral o confractual de jovenes
entre dieciocho (18) y veintiocho (28) afios, cuando se requiera personal para la ejecucion del confrato, conforme a
las condiciones y porcentajes establecidos en la ley.

B. POR EL MUNICIPIO

1) Realizar el pago correspondiente en las oportunidades establecidas en el contrato previa certificacion expedida por
el supervisor de éste, referente a la ejecucion y cumplimiento

2) Reservar para este contrato los recursos necesarios acorde a su presupuesto.

3) Suministrar la informacion necesaria y adecuada que el contratista le solicite y que sea necesaria para el objeto
contratado.

4)  Ejercer el control sabre la ejecucion y el cumplimiento del servicio a través del supervisor designado para el efecto.

5) Actuar de tal modo que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del confratista, para lo cual, en el menor tiempo posible, corregir los
desajustes que puedan presentarse y acordara los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que lleguen a presentarse.

6) Ejercer supervision constante, y verificar el continuo cumplimiento de los requisitos legales

2.8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por la Ley 1474 de 2011 establecid que la escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos,
contratacion directa y contratacion de minima cuantia. El mismo articulo, en su numeral 2, establece la Seleccion Abreviada
como la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procescs
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El proceso se adelantara bajo la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con lo establecido por
las normas legales vigentes, en especial el literal b del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que el presupuesto destinado para “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO Y SUMINISTRO DE BIENES PARA PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION Y
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES, DEPORTIVAS Y AGROPECUARIAS A L{EVARSE A

CABO EN EL MARCO DE LADELA “VIGESIMA QUINTA FERIAS Y FIESTAS EN HONOR A LA CULTURA, EL TURISMO

¥ LA TRADICION DEL CAFE” EN EL MURNICIPIO DE PARAMO - SANTANDER, se encuentra denfro del rango

correspondiente a la Menor Cuantia de la Entidad, que no se trata de bienes|de caracteristicas técnicas uniformes y de

comin utilizacion, ademés que no se enmarca en las demas causales contemplpdas para el adelantamiento de ofro tipo de

proceso de seleccion.

Adicionalmente la presente Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, se fundamentara en las normag contenidas en las

disposiciones que a continuacion se enuncian: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
el Decrato 1082 de 2015, y las demas normas vigentes que regulen la materia.

1474 de 2011, el Decrefo Ley 019 de 2012,

3. CAPITULO Iil. REGLAMENTACION DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de

menor cuantia. Ademas de |las normas

generales establecidas en el prasente titulo, las siguientes reglas son aplicables g la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partlr de fa fecha de apertura del| Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del mecanismo establecido para

¢l efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe méas de diez {10) manifestaciones de int!erés puede continuar el procisg o hacer un
n n

sorteo para seleccicnar maximo diez (10) interesados con quienes con

uara el Proceso de Contrataci

3. Si hay lugar a sorieo, el piazo para la presentacion de las oferias empezara a correr el dia habil siguiente a i

fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultade del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas

3.1. AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEQ

Si fa Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo a través de balotas.

durante tres (3) dias habiles.

Ef proceso de seleccion para la consolidacion de posibles proponentes se realizara el dia habil siguiente al vencimiento del

plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevara a cabo
cronograma de actividades.

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguients a la
interesados el resultado del sortec

3.2. CRITERIOS DE SELECCION PARA LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los factores de seleccion que permitiran identificar la propuesta mas favorab)
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de que trata el literal b) numeral 2° del
2211.2144a1221.1.2.23y 2.21.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015,

De conformidad con lo digpuesto por numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 d
de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los proponent
cumplimiento como requisitos habilitantes para la parficipacion en el proces
habilitan a los proponentes para participar en el proceso de seleccion. Los r
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.
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La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se basara en el RUP y de ser necesaric e indispensable la entidad
requerira fa documentacion, informacion y anexos adicionales para la verificacion mencionada. EI Municipio entiende que los
propenentes obran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y por tanto la informacion y los documentos
suministrados por elfos son auténtices y contiene informacion real y fidedigna, sin embargo, de considerario pertinente podran
ser objeto de verificacion para habilitar la propuesta presentada.

El Municipio, en el informe de evaluacion puede solicitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta que no afectan la
asignacion de puntaje, en ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar su oferta,
ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso. Si el oferente subsana y acredita tales
requisitos oportunamente, el Municipio actualizara el informe de evaluacion y o publicara en el SECOP |, incluyendo en la
evaluacion la oferta objeto de subsanacion.

Serén rechazadas las propuestas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada
por la enfidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a fodos y cada uno de
fos puntos contenidos en el pliego de condiciones. {...J" En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito
habilitante y no lo haya requerido en el “Informe de Evaluacién”, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, el
cual debera ser minimo igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion; con el fin de que allegue los
documentos que para el efecto le fiie en el requerimiento.

Todos aquelios requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto de subsanabilidad, por lo
gue los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde ef momento mismo de la presentacién de la propussta.

Los proponentes que en la verificacion de los documentos y requisitos habilitantes establecidos en el presente proceso y
conforme a las normas legales pertinentes obtengan en cada uno de ellos el criterio de habil, seran los calificados teniendo
en cuenta los factores y puntajes los cuales determinaran el orden de elegibilidad de las propuestas técnicas.

CARACTER DE LA
__ETAPA

PONDERACION/PUNTAJE

i.
!
|

ETAPAS

| CONDICIONES GENERALES

VERIFICACION DE | JURIDICAS
REQUISITOS FINANCIEROS HABILITADO O NO R ——_—
MINIMOS , HABILITADO
HABILITANTES TECNICOS
FACTORES DE .
FACTORES DE OTORGAMIENTO | ASIGNACION DE PUNTAJE . :
PONDERACION | ¢ 2ﬁ3§{§;ﬁﬂ?3§ DE PUNTAJES TorAL CLASIFICATORIA

3.3, ESTUDIOS DOCUMENTOS Y ANEXOS QUE HACEN PARTE DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con fundamento en o dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos del
proceso contractual, asi como los distintos ANEXOS y FORMATOS se entienden incorporados como parte integral del pliego
de condiciones definiivo y del contrato que ss suscriba.,

3.4, LIMITACION A MIPYME

Que conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021, el presente proceso Sl era susceptible de limitacion a MiPymes, teniendo en cuenta el presupuesto del
proceso, dentro del plazo previsto en el cronegrama publicado en la plataforma de SECOP | por la Entidad y en atencion a los
términos legales establecidos, se recibieron dos (02) solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes, por ello, el presente
proceso de seleccion se encuentra limitado a MiPymes del orden territorial municipal.
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5. CAPITULO IV. REQUISITOS HABILITANTES )Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisites habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de Condiciones, de
acuerdo con fos soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los |aspectos se
evaluaran como ‘cumple”. En caso confrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizaré la verificacion de|requisitos habilitantes de los Proponentss
{personas naturales o juridicas nacionales o exiranjeras domigiliadas o con suclirsal en Colombia, Consqrcic?s- o Uniones
Temporales) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en los documentos que componen

el proceso de seleccion.

4.1. GENERALIDADES

A Unicamente se congideran habilitados aquellos Proponentes que|cumplan todos los requisitos Ilaabilitantes,
segun lo senalado en el Pliego de Condiciones. GT

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos hahilitantes' seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unicd de Proponentes (RUP), deaﬁ\ aportar el
certificado con fecha de expedicién no mayor a freinta (30) dias cglendario anteriores a la fecha de ciemre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de ciejre del proceso, se tendra coIn? referencia
para establecer ! plazo de vigencia del certificado la originalmente |ndicada en el Pliego de Gond

ciones.
4.2. CAPACIDAD JURIDICA T

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientgs modalidades siempre y cuando cumpian
los requisitos exigidos en el Plisgo de Condiciones:

A Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) gersona juridica nacional o extranjera.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las fermas de asociacion previstas en el articulo
7 de la Ley 80 de 1993.
Los Proponentes deben:
A Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Cenfrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o

numeral 1.14 de! Pliego de Gondiciones.
D. No estar reportados en el Gitimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la Contraloria General
de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente elintegrantes de un Proponents Plural con
domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidag en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para coptratar con el Estado.

prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la lgy, incluyendo la causai es‘j:) ecida en el

La Enfidad debe consultar los antecedentes judiciales en finea en los registrgs de las bases de datos, al|igual que los
antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los ahtecedentes disciplinarios conforme con &l
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas flel Ministerio de Defensa Nadonal - Policia
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Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 - Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana-.

4.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se acreditara
de acuerdo con las siguientes reglas:

431. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente.
C. Persona natural extranjera sin domicilic en Co}orhbia: pasaporte.

43.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
L Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara;

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones.

b.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

¢.  Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a
la del plazo del contrato y un afio més,

d.  Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficients otorgada por &l
organo social competente respectivo para cada caso.

e.  Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra
o servicios) deberén estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con fos
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

i Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta
o cerrada.

H. Fotocopia def documento de identificacion del representante legal.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una
persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Gltima.
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Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucysal debidamente constituida ajw Colombia,
debera acreditar la existencia de la Sucursal y la capacidad juridica de su|representante o apoderado, iante la
presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) y el certificgdo de existencia y representacion legal con
fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre|de este procedimiento de seleccion por fa
Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer oblig s, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer offligaciones en nombre de ialsociedad, la
ausencia definiiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad,
deferminara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de cofiformidad con lo establecido en el Pliego de

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Golombig: Documentos que acredite la existencia y
Candiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes

ectos: ‘

L Nombre o razon social completa.

il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la personajuridica.

des descritas en el objeto de?i Proceso de

fiL. Que el objeto de la sociedad permita ejscutar las activi

Contratacién.
V. Facultades del representante legal o de la persona designpda para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefiale expresamente que el represenfante no tiene limitaciones pira contraer

obligaciones en nombre de la misma ¢ aportando la aufprizacion o documento correspondiente del
drgano sogial competente para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o ¢

Vi. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la

VL. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo dgl contrato y un afio més. !

VIIL Fotocopia del documento de identificacion del representarjte legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacién legal, el
Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organisme que

certifique lo solicitado en este numeral; i) la informacion requerida en el pregente literal, y iii) la capacida ﬁuridica para

vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, agi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
Acto de creacién de la Entidad Estatal Este puede ser ley, decreto, orden;nza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30} dias calendario ant

riores a la fecha de cierrrzcle proceso de
seleceitn) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica] funciones, érganos de direccion o régimen
juridico de confratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En &l dltimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las|personas juridicas no obligadas a aportar el
certificado de existencia y representacion legal, deberan aportar un documento lequivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad dei representants legal de la [Entidad o sociedad a conh'aiq‘r, en el cual se
verificara:

|
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¢  Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayor a trainta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cieme del Proceso de Contratacion.

= Que el objeto incluya ias actividades principales objeto del procese,

+  Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

*  Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en el numeral “1.1
Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

*  Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del Grgano competente para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
de la Enfidad.

«  La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, deferminara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

*  Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado 2 tenerlo.

433. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal ¢ en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente Plural, En caso de que no
exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitard aclaracion. Los Proponentes deben incluir como
minimo la informacion requerida en el Formato 3 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 3A -
Consorcios) (Formato 3B — Uniones Temporaies). Los Proponentes podran incorporar informacion adicional
que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Glimo en caso de considerarlo conveniente,
cuya designacion debera quedar definida en el Formato 3 — Conformacion de Proponente Plural {Formato 3A -
Consorcios) (Formato 3B - Uniones Temporales), de las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos
tendran facultades suficientes para la representacion sin fimitaciones de los integrantes, en todos los aspectos
que se requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente Plural, en
caso de que se haya nombrado este Ultimo.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un afio adicional.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierme del Proceso de
Contratacion.

E: El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada une de sus

integrantes. La sumatoria de este porcsntaje no podré ser diferente al 100 %.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consenfimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no seré posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Praceso de Contratacion

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante persona
juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

4.4. CARTA DE PRESENTANCION DE LA OFERTA.

El proponente debe suscribir comunicacién a la Entidad, mediante la cual de forma expresa hace entrega de una propuesta
para participar en el proceso de seleccion abreviada de Menor Cuantia y se comprometa a suscribir el contrato y a gjecutario
en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes podréan suscribir el modelo suministrado en el Formato 1-
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Carta de Presentacion de la Cferta del presente pliego, en todo caso, si los zferentes utilizan otro modelo, este debera
contener como minimo la informacion solicitada en el modelo propuesto por la Enfidad.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas jurlJi S, persona
designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal, o apoderadg debidamente constituido, evento en el cual
se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder pafa presentar la oferta, o para presentar ésta,
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resliltar seleccionado. En este evento el poder
debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de fa propuesta so pena de rech

Si la oferta es presentada por un Consercio o Union Temporal, en la carta de presentacion se debe indicar sl nombre del

Proponente Plural. |

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

En la carta de presentacion de la oferta se debera indicar que acepta el término|de ejecucion del confrato es ‘Iecido por la
Entidad en el presente pliego da condiciones y la forma de pago establecidal por el Municipio en el presente pliege de
condiciones.

Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la|cédula de ciudadania de quien suscribe la
oferta.

444. APODERADOS

Los Proponentes podrén presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado evento en el cual deberan anexar el
peder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de maiera clara y expresa, facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en
la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera
este proceso, en la Repiblica de Colombia, y debera estar facultado para rep
los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de
(i} formular Oferta para el proceso de seleccion que trata este Pliego; (ii) dar
que solicite la Entidad en el curso del prasente proceso (iif) recmlr las notificac

tener domicilio permanente, para efectos de
entar conjuntamente al Proponente y a todos
nera especifica las siguientes actividades:
uesta a los requerimientos y aclaraciones

apoderados (articulos 74), asi como con los aspectos raferidos a la autentt
establecidos por la legislacion colombiana

442. APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales exfranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas jutlidicas extranjeras sin domicilio en Colombia,
deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, en el cual deberan|anexar el poder otorgado en legal forma, en
el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades afnplias y suficientes para actuar obiigar y
responsabilizar a tedos y cada uno de los integrantes en el trémite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debe
este proceso, en la Replblica de Colombia, y debera estar facultado para repre:
los integrantes de la Estructura plural, a sfectos de adelantar en su nombre de
(i} formular Oferta para el proceso de seleccion que trata este Pliego; (ii) dar r
que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii} recibir las notific
incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y

tener domicilio permanente, para efectos de
ntar conjuntamente al Proponente y a todos
anera especifica las siguientes actividades:
puesta a los requerimientos|y|aclaraciones
iones a que haya iugar dentro del proceso,
presentacion del Adjudicatarjo el Contrato
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Las personas exfranjeras que participen en Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura podran constituir un
solo apoderado comin y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder coman otorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion ylo apostille y traduccion exigidos en el Cadigo de Comercio
de Colombia, ademas de los sefialados en este pliego. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Codigo General del Proceso para la constitucion de
apoderados (articulos 74, 75 y 82), asi como con los aspectos referidos a la autenticacion, consularizacion o apostille y
fraduccion, establecidos por la legislacion colombiana.

443. PROPONENTE PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL)

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o union temporal, o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno
de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado y la autorizacion comespondiente, teniendo en cuenta que
la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y
en los articulos 1568 y 1571 del cadigo civil

Adicional a lo anterior, cada uno de sus miembros debera acreditar que su objeto social se encuentra relacionado con el
objeto de la presente seleccion.

Cada persona juridica que conforma el Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, debe tener la misma
vigencia que aquellas que presentan propuesta de manera individual.

4.5. CERTIFICADO DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

El Proponente persona juridica debe presentar el *Formato 7 - Pagos de seguridad social y aportes legales” suscrito por el
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la
ley. o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016, debe indicarlo en el “Formato 7 - Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

451. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando
los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la
presentacion de este Glimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente fijada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

La persona natural que reina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y ademas la afiliacién al sistema de salud.
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Esta misma prevision aplica pare las personas naturales extranjeras con domicilio

este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

452. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
anteriores.

453. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante

en Colombia las cuales debeL'Tn acreditar
|

teclaracion de la que fratan los numerales

la dependencia respectiva, la declaracion

donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuandp a ello haya lugar.

la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efe
social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la grav

ar el pago de aportes legales y seguridad
ad de juramento. '

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya teniiaudentro de los seis (6) meses anteriores a

4.6. INSCRIPCION AL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082

este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Los
inscripcion en el RUP, expedido por la respectiva Camara de Comercio de la juri
sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas),
anterior al cierre del presente proceso.

Tanto en el evento de presentacién de la oferta en forma individual como conjf
oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona, deben cumplir con la inst

En caso de proponentes extranjeras se aplicaran las reglas previstas en el articulo

La Entidad verificara que la inscripcion en el RUP se encuentre en firme y vigente
que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

Nota: La evaluacion para determinar la clasificacion UNSPSC en el R
que la misma tendra Unicamente relevancia respecto de la experien
verificara la capacidad, el objeto, el cumplimiento de la firmeza y el regis

461.  INSCRIPCION DE PERSONAS EXTRANJERAS.

Las personas naturales extrarjeras con domicilio en el pais y las personas
establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico dé
proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juiidicas privadas exfranjeras
nico de proponentes, pero

establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcion en el Registro U4
Entidad verificara directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Dichas personas deberdn en su lugar, acreditar los requisitos previstos en

establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al Pﬂoceso de Contratacion.
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4.7. COMPROMISQ ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion, tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano para fortalecer la transparencia de los
procesos de contratacion y la responsabilidad de rendicion de cuentas, el cual debera ser suscrito por los proponentes bajo la
gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion del Formato 1- Carta de presentacion de la oferta.

EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de la Enfidad,
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como
resultado de su propuesta.

EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente comisicnista
independiente, o un asesor o consulter realice en su nombre las anteriores actuaciones.

EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores y a
cualquier ofro representante suyo, el cumplimiento en todo momento de las disposiciones constitucionzles, legales y
reglamentarias de la Republica de Colombia, especialmente aquelias que rigen el presente proceso de seleccidn y la relacion
contractual que podria derivarse de ella.

El PROPONENTE se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales, o contractuales
derivados del presente proceso, no provienen de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, festaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, 0 que de alguna manera sean contrarias a las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Si durante e! proceso de seleccidn, se comprobare el incumplimiento del propenente a las situaciones antes mencionadas
procedera EL RECHAZO DE LA PROPUESTA PRESENTADA. En caso de que la Entidad advierta hechos constitutives de
corrupcion de parte del proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondrén inmediatamente en
conocimiento de las autoridades competentes.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto
la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contrates, distribucion de
concursos o fijacion de términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

Cuando se frate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar diigenciado el
respectivo Formato dispuesto para tal fin.

4.8. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente (persona natural), o el representante legal de ia persona juridica, consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, iene la obligacion de manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion y la Ley. Adicionalmente, esta manifestacion
juramentada también debe hacerla respecto de la persona juridica que representa y respecto de los socios que la conforman.

Asi mismo, la Entidad verificara en el Registro Unico de Proponentes - RUP, que el proponente, ya sea persona natural o
juridica, nacional o extranjera o cada uno de los integrantes de! consorcio o de la unicn temporal, no se encuentre incurso en
la inhabilidad establecida en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y a la que se refiere el literal c) del articulo 2.2.1.1.1586 y
el articulo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015.

El cual se enfiende prestado con la suscripcion del Formato 1- Carta de presentacion de la Oferta.

Nota: Los oferentes no deberan estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad,
de conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Organico del Sistema Financiero, la ley 142 del 1994 y demas
normas concordantes, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Reptiblica como
responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.
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En el caso de consorcios o uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades
o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registradgs en el boletin expedido por la Contraloria
General de la Replblica como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

4.9. VERIFICACION CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NAC

ONAL.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del proponente (persona nafural o representante legal de la persofia jurldica o consorcio o unibn temporal o
promesa de sociedad futura), la Entidad verificara e imprimira la consulta de los &ntecedentes judiciales realizada a traves de
la pagina web de la Policia Nacional.
El proponente o cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o Yna unidn temporal, deberan adjuntar en su
oferta, el Cerlificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia |Nacional descargade en lg pagina Web
www.policia.gov.co. {Del representante legal o persona natural).

4.10. CERTIFICADO DE CONSULTA SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La Entidad verificara y realizara la consulta en el Sistema de Registro Nacional|de Medidas Correctivas RNMC, realizada a
través del Pertal de Servicios del Ciudadano de la Policia Nacional del proponente (persona natural o repr rl‘ante legal de
la persona juridica o consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura). En caso que el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o unidn temporal, sefin el caso, registre antecedentes judiciales

consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicgion de derechos y funciones piiblicas, o se
encuentre vinculado en el Sistema Nacional de Medidas Correctivas como infracior de la Ley 1801 de 2016, la propuesta sera
rechazada.

411. CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO§ EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GEMERAL DE LA NACION.

La Entidad se reserva el derecho de verificar si el proponente, el representante|iegal, el representante del congorcio o unidn
temporal o cualquiera de sus integrantes se encuentra como inhabilitado parg contratar en el Sistema de [nformacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIR{" de la Procuraduria General de la Nagién.

442. VERIFICACION CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA GONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

La Entidad se reserva el derecho de verificar si el proponente, el representante|legal, el representante del cor;iorcio © union
temporal o cualquiera de sus integrantes se encuentra (n) reportado (s} en el Gltimo boletin de respensables fiscales.

443. CERTIFICACION DEL REDAM

Da conformidad con la Ley 2097 de 2021 reglamentada por el Decreto 1310 de 2022, la persona natural o el representants
legal o apoderado de la persona juridica o proponente plural deberé aportar la cgriificacion del REDAM (Regisire de deudores
alimentarios morosos)

414. VERIFICACION DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES |[COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS

De conformidad con la Ley 1918 de 2018, la Entidad se reserva el derecho dg verificar si el proponente, gi representanie
legal, el representante del consorcio o union temporal o cualquiera de sus intggrantes se encusntra (n) reppriade (s) en el
régimen de inhabilidades.

4,45, FOTOCOPIA DE DOCUMENTOS DE IDENTIDAD
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Debera adjuntar fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del representante legal o del
apoderado, si hay lugar a ello.

416. ACREDITACION DE SITUACION MILITAR DEL PROPONENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL - HOMBRES
MENORES DE 50 ANOS.

La Entidad corroborara y verificara en la pagina del Comando de Reclutamiento Control y Reservas del Ejército Nacional
hitps://www.libretamilitar. mil.co/modules/consultmilitarysituation el estado de la situacion militar del proponente persona
natural si es hombre menor de 50 afios, la cual debera estar definida al momento de presentacion de la propuesta, en los
términos del articulo 20 de la Ley 1780 de 2016

No obstante, el proponents si asi lo considera padra adjuntar copia de la libreta mifitar. Para el caso de personas extranjeras
el requisito no aplica.

417. CERTIFICADO DE NO INCLUSEON' EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Ei articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de
competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de
contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica y su representante legal seglin se trate, no
se encuentran reportados en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Replblica.

El proponente adjuntara junto con su propuesta, el correspondiente certificado expedido por la Contraloria General de la
Republica, en ellos) cual{ss) conste que la persona juridica y su representante legal y/o persona natural no esta{n)
incluido(s) en el boletin de responsables fiscales. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
www.contraloria.gov.co, no tiene costo alguno, asi mismo debe realizarse con el digito de verificacion cuando aplique y el
certificado debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha inicial del cierre
del presente proceso de Seleccion).

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion la Entidad, verificara en el Uiltimo boletin de responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la Reptiblica que el proponente persona natural, persona juridica y su
representante legal de la persona juridica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una union
temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin.

Tratandose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no existe Boletin de
responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de
juramento por el interesado persona natural o representante legal de la persona juridica exfranjera, come interesado
individual o integrante del interesado plural.

4.18. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
Formato 10 - Autorizacion para el Tratamiento de Datos Personales

419, CAPACIDAD FINANCIERA Y OPRGANIZACIONAL

De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se consideraran
habilitados financieramente los proponentes que cumplan con la totalidad de los parametros definidos a continuacion.

419.1. CAPACIDAD FINANCIERA.
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

_INDICADORESDE CAPACIDADFINANCIERA

 INDICE DE LIQUIDEZ (indice de liquidez = 1,2) oigual1,2 |
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INDICE DE ENDEJDAMIENTOl  (Indice de endeudamiento < 80%) Menor o igual 80%
RAZON DE COBERTURA (razon de cobertura = 2)IMayor o igual 2,0

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse ast:

(21, Componente 1 del indicador;)
(YL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural {Union Temporal o Cgnsorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habifitado respecto del indice (e fiquidez.

El Proponente que no tiene gastes de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de inte , siempre y
cuando la utiidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

4.19.2. CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente Proceso de Confratacion los Proponentes acreditaran:

CT=AC-PC2CTd
Donde:

CT = Capital de trabajo
AC = Activo corrients |
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el procego que presenta propuesta
El capital de frabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trab]‘o demandado (CTd):
CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

Plesupuesto oficlai _
<166,80 SMMLY CTd § 50% x {PQ)

Donde,

CTd = Capital de trabajo demandado del proceso g cual presenta propuesta |
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta. '

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

CTProponente plural = Z CT,

i=1

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural {Unién Temporal o Qonsorcio).
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4193. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Los Proponentes deben acreditar ios siguientes indicadores financieros y organizacionales:

3 ~INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO| (Rentabilidad de patrimonio = 0,04) Mayor o igual 0,04
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (Rentabilidad del activo 2 0,03) Mayor o igual 0,03

CAPITAL DE TRABAJO CTd =50%x (PO)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi

Indicad (2i=: Componente 1 del indicador;)
n =
1Cador = (3, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

Nota 1: Los indicadores financieros solicitados en el presente pliego se verificaran en el RUP el cual deberé estar
en vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Nota 2: E! proponente que presente propuesta como Union Temporal o Consorcio, debe cumplir por igual con los
indicadores minimos. Los indicadores se calculan de acuerdo con la participacion porcentual de cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal. El capital de trabajo se determinara con base en la sumatoria de los
valores absolutos de cada uno de los integrantes de la UT o consorcio.

Nota 3: Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el propcnente no tiene
obligaciones financieras, ocasionando que la razon de cobertura de intereses resulte en indefinido o indeterminado,
se considera que el proponente cumple con el indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

Si el proponente presenta la informacién financiera en la forma exigida y cuenta con los indicadores de capacidad financiera y
capacidad organizacional requeridos, la propuesta sera calificada con CUMPLE y estara habilitado financiera y
organizacionalmente. En el caso que el proponente presente informacion que no sea clara o no allegara la documentacion
exigida completa, la entidad podra solicitarla para que sea aportada durante el término del traslado del informe de evaluacién

4.194. DOCUMENTOS Y CONSIDERACIONES PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL.

Teniendo en cuenta la normatividad vigente, la fecha de recepcion de propuestas y la diligencia de cierre establecida en el
cronograma del proceso de seleccion, asi como lo sefialado en los Documentos Juridicos, en especial sobre el Registro
Unico de Proponentes, para la verificacion y cumplimiento de la capacidad financiera exigida, se deben adjuntar los
siguientes documentos, segun aplique:

»  De conformidad con lo consagrado en el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 dei
Decreto 1082 de 2015, los proponentes, personas naturales y juridicas nacionales y, personas naturales extranjeras
con domicilio en Colombia o juridicas extranjeras que tengan sucursal en Colombia deben presentar el Certificado
de Inscripcion y Clasificacion ~ RUP, en el que se certifique la capacidad financiera con corte al 2025. La inscripcion
del proponente debe encontrarse vigente a la fecha de cierre del proceso. Sin embargo, EI Municipio no puede
considerar que el oferente estd habilitado y evaluar su oferta mientras el RUP ho esté en firme. (Circular Unica
Externa de Colombia Compra Eficiente).
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e Asi mismo, los proponentes constituidos como consorcios e integ
nacionales y/o personas naturales extranjeras con domicilio en Colpmbia o juridicas extranjeras que tengan
establecida sucursal en Colombia, deben presentar por cada integrantely en forma independiente, el CFrh'ﬁcado de
Inscripcién y Clasificacion ~ RUP, en el que se cerfifique la capacidad|financiera con corte al 2025, la Agencia no
puede considerar que el oferente esta habilitado y evaluar su oferta mientras &l RUP no esté en firme. (Circular
Unica Externa de Colombia Compra Eficiente). |

« Siel proponente se inscribio o realizo la renovacion del RUP solicitado gn la forma precitada, para la verificacion de
los documentos e indicadores de capacidad financiera sera suficiente gon su presentacion, siempre y cuando éste
se encuentre vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion|y en el mismo se certifique la capacidad
financiera con corte al 2025, con los indicadores de capacidad financierg exigidos.

ados por personas nalurales!o juridicas

e  Deben adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesiond! y certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Juntz Central de Contadores vigente del revisor fiscal p auditor del proponente, y si e} proponente
no esta obligado a tener revisor fiscal, de su contador.

419.5. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE PERSONAS NATURALES SIN DOMICILIO EN
COLOMBIA O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLDMBIA. '
Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de persgnas naturales sin domicilio en Colombia o
juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato 5| - Capacidad Financiera y jnr anizacional,
acompafiado del Balance General y Estado de Resultados con corte a la fecha mas reciente, establecida en los paises de
origen o en sus estatutos sociales y en la moneda legal del pais en el cual fjeron emitidos y adicionalments también en
pesos colombianos, firmados por el revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor
fiscal, por su contador, anexando con la oferta fotocopia de la respectiva tarjeta profesional y la certificacion de antecedentes
profesionales vigente expedida por la Junta Central de Contadores.

Si el proponente extranjero es plural, cada uno de los integrantes debera pre
independiente indicando el porcentaje de participacion.

entar los requisitos antes citados de forma

El proponente y la Agencia para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la TRM vigente
en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, gl proponente y la Agencia tendran en cuenta
las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera de Colombia |

Las disposiciones del presente proceso de seleccion, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de
lo pactado en tratados o convenios internacionales.

En caso de empresas cuya fecha de constitucion sea posterior al 31 de dicienfore de 2025, ios estados ﬁna"nciefos que se
verificaran seran los del balance de apertura que estén reportados en el RUP. $in perjuicio de lo anteriormente mencionado

el proponente individual o proponente plural deben cumplir con la capacidad financiera y capacidad drganizacimal
establecida en los pliegos de condiciones. ‘

En todo caso, la proponente persona natural extranjera sin domicilio en Cglombia o juridica extranjera que no tenga
establecida sucursal en Colombia aceptara las condiciones establecidas en el Pjego de condiciones. En el evento de resutar
favorecido con la adjudicacion. debera someterse a los procedimientos y exigengias contempladas por la ley ¢
las personas extranjeras naturales o juridicas que establecen negocios permanentes en el pais.

Cuando el contador publico, revisor fiscal yfo auditor, segin corresponda, cerfi
del Formato 5 — Capacidad Financiera y Organizacional, debe registrar en formg clara el nombre, firma y numero de su tarjeta
profesional o del documento que acredite su condicion, segln la legislacion de pais de origen. Asi mismo, daberan anexar
copia de la tarjeta profesional o, del documento que lo acredite, segiin la legisjacion del pais de origen y, del rificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores (no mayor a 3 meses de expedicion) . de aquel que
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aplique segun la legislacion del pais de origen. En todo caso, estos certificados deben estar vigentes para la fecha de
presentacion de la propuesta.

Las cifras contables de los indicadores financieros que se certifican en el Formato 5 ~ Capacidad Financiera y Organizacional
(para las personas no obligadas a estar inscritas en el RUP) que forma parte integral del Pliago de Condiciones, deben
presentarse y desagregarse en forma coincidente, con relacion a las cifras contables de los estados financieros solicitados.

Si el proponente presenta la informacion financiera en la forma exigida, CUMPLE con los documentos financieros. De lo
confrario, se solicitaran los documentos y/o aclaraciones para que, dentro del plazo establecido por la Entidad, los aports y/o
aclare.

Si el proponente no presenta los documentos o las aclaraciones solicitadas o, no son satisfactorias o, no se presentan dentro
del plazo establecido para tal fin, la propuesta sera evaluada desde el punto de vista de los documentos financieros como NO
CUMPLE.

4.19.6. CAPACIDAD TECNICA
4.19.6.1. INFORMACION SOBRE EL PERSONAL

Para efectos del analisis de la informacion del personal, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto estas no seran pedidas durante la seleccion del
Contrafista para efectos de otorgar puntaje.

b.  Siel Contratista ofrece dos (2) o méas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno de eflos
debera cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos de Condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional
no puede ser ofrecido para dos o méas cargos diferentes en los cuales supere el 100 % de la dedicacion requerida
para este Proceso de Contratacion.

c. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica con
guien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

d. La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Contratista los documentos que permitan acreditar el valor y el
pago correspondiente de cada uno de los profesicnales empleados en la ejecucion del confrato y gue estén acorde
con el valor de los honorarios definidos a la fecha de ejecucion del Contrato, en el caso en que sea establecido un
valor de honorarios de referencia.

e. ElConfratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la disponibilidad real para fa cual
se vinculan al proyecto.

. El Confratista garantizara que los profesionales estén disponibles cada vez que la Entidad los requiera para dar
cumplimiento al objeto del Contrato de acuerdo con el tiempo de dedicacion exigido para cada personal.

g. LaEntidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o refiro de cualquier Subcontratista o trabajador vinculado
al contrato, sin que ello conlleve mayores costos para la Entidad, detallando las razones debidamente justificadas
por la cual solicita dicho cambio.

El personal relacionado sera contratado por el Contratista y su costo debe incluirse dentro de los gastos administratives
generales del Contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del personal clave deben cubrir todo el plazo de ejecucion
del proyecto indistintamente de su porcentaje de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la Entidad
los requiera deberan estar disponibles, segln su porcentaje de dedicacién, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones derivadas del Contratista,
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4.19.6.2. PERSONAL CLAVE

El Proponente con la presentacion de su propuesta manifiesta que conoce y cugnta con los requisitos minimog que deben
cumplirse para el personal clave para cada cargo, los cuales se destallan en esta gegcion.

= Un (1) coordinador logistico

4.19.6.3. REQUISITOS DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA
El personal clave debe cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos(de formacién y experiencia:

Teniendo en cuenta el tipo de actividades a desarrollar y las necesidades a satisfacer por |parte de la
administracion municipal, para la ejecucion del convenio se requiere el sigliente Personal Minime con el siguiente
perfil

PERSONAL CANT REQUERIMIENTOS MINIMOS
COORDINADOR EXPERIENCIA ESPECIFICA: Una (Q1) certificacion y/o contrato| con como
LOGISTICO coordinador en procesos de servicigs de logistica para la organizacion y
1 gjecucién de actividades culturales y artisticas o eventos de cualguier indole.
Técnico o
Tecnglogo En
Logistica

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Hoja de vida.

cédula de ciudadania.
Diplomas

Certificados de experiencia
Carta de compromiso sefialando nombre del cargo, firmado por cpniratista y/o oferente.

P L0 PO

419.7. EXPERIENCIA GENERAL

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, cuandp se requiera la verificacion de requisitos del
propenente adicionales o especificos a los contenidos en el RUP, la Entidad pue;ie hacer tal verificacion en forma directa. En
consecuencia, el proponente debera allegar la informacion adicional solicitada y4 sea mediante certificaciones|de contratos o
actas de liguidacion que pretenda hacer valer como experiencia.

Para acreditar la expetiencia conforme con lo establecido en el Decreto 1082 fe 2015, &l proponente o los miembros del
Consorcio o Union Temporal, deberan tener reportados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, tres
{03) contratos o convenios ejecutados y terminados y/o liquidados antes del cjerre del presente proceso, que cumpla fas
siguientes condiciones:

1. Objeto: El objeto y/o alcance de los contratos aportados deben estar fielacionadas o sean afines con &l servicio de
organizacion y/o logistica para el desamollc de eventos culiurales. SL

2. Valor: El valor de cada contrafo aportado, debe ser igual o superiof al 50% del presupuesto estin

presente proceso, expresado en SMMLV, es decir, a 82,98 SMMLV regjstrados en el RUP:

Contratante: Entidades publicas o privadas.

Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Cadigo de Clasificacion: La sumatoria de codigos registrados enfre los contratos debe cumplir con los siguientes

codigos de Clasificacion de Bienes y Servicios:
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CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
49101700 PREMIOS
49221500 ACCESORIOS PARA DEPORTE
82101500 PUBLICIDAD IMPRESA
82101600 | ~ PUBLICIDADDIFUNDIDA -
82101900 | ) _COLOCACIONY CUMPLIMENTO DEMEDIOS
83121700 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA
90131500 ACTUACIONES EN VIVO
90141600 PROMOCION Y PATROCINIO DE EVENTOS DEPORTIVOS
90141700 DEPORTES AFICIONADOS Y RECREACIONALES
90151800 CARNAVALES Y FERIAS
93141500 ] EVENTOS PROFESIONALES DEPORTIVOS
93141600 POBLACION
93141700 CULTURA
93141800 EMPLEO
93141900 DESARROLLO RURAL

Los contratos registrados en el RUP cuyos codigos UNSPSC no guarden relacion con el objeto del presente proceso de
seleccion no seran tenidos en cuenta. Toda la informacion que se acredite en el RUP, para cumplir con el requisito exigido,
debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso de seleccion,

4.19.8. CERTIFICACIONES:

Para acreditar la experiencia solicitada, los proponentes adjuntaran certificaciones de contratos ejecutados ¢ actas de
liquidacion con empresas publicas o privadas, cuyas fechas de elaboracion deberan ser posteriores a la fecha de terminacion
del plazo de ejecucion del respectivo centrato, en las que se describa como minimo la siguiente informacion:

La fecha de expedicion debe ser posterior a la fecha de terminacion del contrato.

Nombre o razon social del contratante

Nombre o razon social del contratista

Objeto del contrato. En caso de que el objeto del contrato no presente relacion con lo solicitado la certificacion
debera contener el alcance o las actividades/obligaciones ejecutadas durante el desamollo del confrato que
deberan estén relacionadas o ser afines con el mantenimiento preventivo y/o corrective incluyendo mano de
obra y materiales de mobiliario y locaciones.

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacion del confrato

Valor del contrato

Estado del contrato: Ejecutado o liquidado

Nombre y firma de quien expide la certificacion

e ® © @

e o & & @

No se aceptan: Auto certificaciones, contratos verbales, certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo
la informagion solicitada o que presenten inconsistencias.

Las certificaciones con prestacion de servicios simultaneos en la misma u otras entidades o empresas, o cuando se acredie
la experiencia por contrato realizado en un mismo periodo de tiempo, pues el Municipio tendra en cuenta para efectos de la
verificacion de la experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.
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En caso de que la experiencia requerida se encuentre englobada en un canfrato general con un objeli diferente, la

certificacion debera discriminar los montos especificos de cada experiencia acredlitada, para lo cual solo se tendra en cuenta
el valor que guarde relfacion con los elementos del presente proceso de seleccion|

Si la documentacion con la que se pretende acreditar la experiencia requerida no es aportada, o esta incompleta, serd
requerida por la entidad para subsanar el requisito habilitante.

En el evento en que la ceriificacion de experiencia o acta de liquidacion no conﬁnga toda la informacion requerida, se podré
aportar ademas la copia del contrato en el momento de presentar la oferta, con el fin de completar la informacian solicitada

4,19.9. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
Para la acreditacion de la experiencia de consorcios y uniones temporales, debeljén tenerse en cuenta los siguientes criterios:

* En caso de proponente plural, la experiencia sera la sumatoria de la| experiencia que acrediten ¢ a uno de los
integrantes.

e Cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera diligenciar el FORMATO ERIENCIA
GENERAL DEL PROPONENTE, para acreditar la experiencia de acuefdo con el porcentaje de participacion

e Para los confratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales hay hecho parte
un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor comrespgndiente porcentaje de participacion indicado
en el RUP. En este caso se debe presentar el documento dg acuerdo consorcial aplicada al confrato
correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por os mismos socigs del consarcio o union temporal se contard
como un (1) contratoy no se afectara por porcentajes de participacion. N

= En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente dg cesién de contratos, se de&)era aportar
documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes dd la cesion efectuada, para det Lﬂinar el valor

y actividades realizadas de acuerdo con el objeto del presente proceso
e  Cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, debera diligenciar el formato Expenenm
Proponente, para acreditar la experiencia de acuerdo con el porcentajg de participacion. J

General del

4.19.10. PERSONAS NATURALES O JURIQICAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL RUP POP NO TENER
DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que nb tenga domicilio ¢ sucursal en Colombia,
presentara la informacion requerida en igualdad de condiciones que los proppnentes nacionales, es decir acreditaran el
cumplimiento de este requisifo mediante la presentacion de certificaciones| de experiencia relacionada ¢on el objeto
contractual, suscritas por el confratante o con la copia del contrato acompafiado del acta de iiquidacién{docunmto
equivalente a esta acta.! Las certificaciones deberan contener la informacion sefjalada en este numeral.

a lo dispuesto en el articulo 874 del Codigo de Comercio, el valor en pesos colpmbianos del contrato o contratps celebrados
en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o firma, de acuerdo|con la tasa de cambio oficial que indique el
Banco de la Repliblica’. Este soporte debera ser adjuntado a la propuesta p r el proponente y podra ser validado por la
entidad. En caso de que la fecha de suscripcion del contrato aportado sea an a los rangos sstablecidos en el enlace, ¢

proponente debera aportar certificacion de la tasa de cambio vigente para esa fecha, expedida directamente por el Banco de
la Replblica de Colombia.

Para efectos de certificar experiencia de contratos ejecutados en moneda diferente al peso colombiano, se daF cumplimiento

! se enliende por equivalente, aquel documento que permita evidenciar las condiciones dil contrato que se adjunta y que ese fue ejecutado
en su totalidad, lo anterior para los contratos que se suscriban con el sector privado.
2 Monedas disponibles | Banco de la Repiiblica {banrep.gov.co)
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4.19.11.

1.

10.

11.

12,
13.
14.

15.

16.

VERIFICACION REQUISITO DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

La Agencia verificara la experiencia teniendo en cuenta la informacion registrada en el RUP de forma comparativa
con el contenido de las certificaciones o actas de liquidacion y/o terminacion del contrato allegadas v la informacién
que relacionen en el Formato 4 — Experiencia

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el Formato 4 — Experiencia y la consagrada en el
RUP, prevalecera la informacion contenida en el RUP.

En caso de que no coincida el valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV en el RUP con el valor de la
certificacion aportada por el oferente para acreditar la experiencia, prevalecera la informacion contenida en el RUP.
Formato 4 — Experiencia, deber estar firmado por el representante legal de! proponente que acredite la experiencia
pertinente, con lo cual comprometera tanto su responsabilidad personal como la responsabilidad institucional de &2
sociedad que represente, respecto de la fidelidad y veracidad de la informacion que suministran.

De acuerdo con el numeral 2.5, del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, las personas
juridicas, con menos de tres (3) afios de constituidas, podran acreditar su experiencia con base en la de sus socios
o accionistas, asociados o consfituyente. Si la persona juridica con menos de tres afios de constituida registra la
experiencia de sus socios en el RUP, y éste es renovado, puede continuar utilizando la experiencia iriscrita mientras
no cesen los efectos del RUP. Por el contrario, si no se renueva y la persona juridica supera los tres afios ds
consfituida, la experiencia que registrd de sus socios no puede ser inscrita nuevamente, puesto que el RUP ha
cesado sus efectos.

Cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, debera diligenciar el Formato 4 — Experiencia, para
acreditar la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion.

No podran acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Los consorcios o uniones temporales deberan acreditar la experiencia asi: cuando se trate de consorcios o uniones
temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes cumpla con el cincuenta por ciento (50%) de la
experiencia requerida para el proceso. En todo caso la sumatoria de los porcentajes de acreditacion de la
experiencia individual de los integrantes debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) de los requisitos
solicitados. Es decir, como minimo los demas miembros de un consorcio o unién temporal deben acreditar la
experiencia habilitante igual o superior al uno por ciento (1%).

Cuando las cerfificaciones que se presenten en la propussta sean bajo la modalidad de Consorcio o Unionss
Temporales, se debera especificar el porcentaje de participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros, o
anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participacion, y Gnicamente sera tenido en cuenta
el valor del confrato en forma proporcional a su porcentaje de participacion en la ejecucion de las actividades
relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion. Para lo anterior, debera presentar el documento que
demuestre la conformacion del consorcio o unién temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes para la sjecucion del contrato.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de fos
integrantes acredita la calidad y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. En caso de requerirse
aclaraciones sobre datos de experiencia del proponente, esté debera dar respuesta en el término indicado por la
entidad.

La informacion diligenciada en el Formato 4 - Experiencia debe coincidir con la informacion reportada en la caratula
de las polizas o la certificacion emitida por la entidad asegurada, segun sea el caso

El valor se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral, serd aquel que se certifique
como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor no ejecutado.

Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, las certificaciones de los contratos allegados
deberan contener la informacion sefialada anteriormente.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomaré cada contrato de manera
individual, de tal forma que cada uno represente una certificacion, en orden de mayor a menor valor ejecutado
siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera
especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho
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17.

18.

19.

20.

21

4.19.12. PARA SUBCONTRATOS
Para la acreditacion de experencia de subcontratos, cuyo contrato principal fy
disposiciones establecidas en f numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos sust
debera aportar los documentos que se describen a continuacion: ;

A

B.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

L

Para los subcontratos, las actvidades subconfratadas solo serdn validas para ¢
de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades
acreditacion de experiencia del contratista directo.

SMMLYV vy el valor ejecutado por el proponente que pretenda acreditar

la experiencia. El valor que

caso, se tendra en cuenta la fecha de terminacion del confrato pﬁncipaIJpara la actualizacion del valor expresado en

para los efectos de los valores requeridos en este numeral, sera ag
proponents, es decir no se tendré en cuenta el valor no ejecutado por e

En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados ex)
certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente i

integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y
union temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

La experiencia se determinara para las personas juridicas por el iemp
parfir de la fecha en que adquirieron la personeria juridica y hasta

personas naturales profesionales se determinara por el tiempo que hayan desarroliado la profesion,
de grado ylo la fecha de expedicion de la tarjeta profesional de acuerdp con o establecido en la nor

vigente.
Cuando sl proponents individual o integrante de un consorcio o union

sociedad confrolante, se tendrd en cuenta SOLAMENTE la experigncia propia y no fa de la

viceversa,
Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar
moneda extranjera:

propanente.

o documento de constitucion

b durante el cual han ejercido

emporal sea una filial o subord

Para el caso de contratos en dolares americanos (3USD),
acuerdo con la TRM - promedio anual publicada en las e
pagina oficial, para la fecha de terminacion del contrato.

hara la conversién a pesos ¢o

sfccomabiﬁzafé
el que se cerfifique como ejecutado por &l

consorcio, union temporal y quando en l2
ndividual o del
del consorcio,

actividad a

de la fecha
tividad legal

la fecha de cierre del prt}aei%y paa las
d
m

nada de una

controlante, ni

la experiencia se encuentre expresado en

lombianos de

disticas del Banco de la Republica en su

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americang, se realizard
io esiadisticas anuales publicadas por &

sy conversion a délares americanos de acuerdo con les tasas de ¢
Banco de la Replblica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha
a pesos colombianos.

Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con pos
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante leg
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo,
numeral 3.5.4 de este Pliego de Condiciones para efectos de cong

e suscrito con particulares, se

ritos con Entidades Estatales

terioridad a la fecha de ter
al del Contratista del contrato
ebe contener la informacion re
tatar la experiencia.

Ceriificacion emitida por la Entidad Estatal del contrato principal d

Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pdeda evidenciar las obras subgo

pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de experiel

Autorizacién de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura pgr medio de la cual se autor‘in g
En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su propuesta
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) cppia del Contrato o ii) certificay

Entidad concadents, donde se constante que para subcontratg
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En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en ofros Procesos de Contratacion el contrafista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se flevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no serén tenidas en
cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad,
mediante comunicacion escrita, indicando el Proceso de Contratacion en el cual el Contratista cerfifico la respectiva
subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion recae en los Proponentes y de ninguna manera dicha obligacion
seré de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta fal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad
alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno de los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el inciso
2 del numeral 1.11 del Documento Bass, por lo que las actividades subcontratadas no se tendran en cuenta para acreditar la
experiencia del Proponente.

4.20. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS.

__INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

* INDICEDE LIQUIDEZ (indice de liquidez > 1) Mayor o igual 1
INDICE DE ENDEUDAMIENTO (Indice de endeudamiento < 0,85%) Menor o igual 0,85%
RAZON DE COBERTURA (razén de cobertura = 1) Mayor o igual 1
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO (indice de liquidez 2 0,02) Mayor o igual 0,02
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (indice de liquidez = 0,01) Mayor o igual 0,01
CAPITAL DE TRABAJO CTd = 30%x (PO)

Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo expresamente, sefialando si se
constituyen como emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el teritorio nacional, y deberén adjuntar los
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situacién de acuerdo con lo siguiente:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de ciemre del Proceso de Seleccion. Esta circunstencia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u ofro del mismo nivel. Se entenderd como empleos del nivel directivo
aquelios cuyas funciones estan relacionadas con fa direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas Departamento Administrativo de la Funcién Piblica Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de
Planeacion Nacional EVA - Gestor Normativo a representar al empleador.

Direccién: Carrera 3 No. 3—40 Teléf Celular: 3234936623 Codigo Postal Urbano 683521
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Esta circunstancia se acreditaré mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de fnanera detallada todas las personas que
conforman fos cargos de nivel directivo del proponents, el nimero de mujeres |y el tiempo de vinculacion. La|certificacion
debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de{cada una de las personas que ¢onforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad socjal del Ultimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciale a fravés de un establecimiento/de comercio
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de [seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaportg, asi como la copia del regishlo mercantil,

Para las asociaciones y cooperativas, cuande mas del cincuenta por ciento {50%) de los asociados sean mujeres y
participacion haya correspondido a estas durante al menos el ltimo afio anjerior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Las certificaciones antes sefialadas deberan haber sido expedidas bajo la gravefiad de juramento con una fegha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Hroceso de Contratacion para gl cierre del
procedimiento de seleccion.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que por lo menos uno de sus|integrantes acredite que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. y que tenga una participacion igyal o superior
al diez por ciento {10%) en el consorcio o fa unidn temporal case en sl cual podra acreditar la experiencia mipima solicitada
con cinco (08) contratos registrados en el RUP,

Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujerds no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para MiPymes.

421, CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

INDICE DE LIQUID! (indice de liquided = 1) Mayor oigual 1 | |
INDICE DE ENDEUDAMEENTO (indice de endeudamiento & 0,85%) Menor o igual 0,85%
RAZON DE COBERTURA (razon de coberturp = 1) Mayor o igual 1
] RENTABILIDAD DE PATRMONIO o (indice de liquidez 3 0,02) Mayor o igual 0,02
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (indice de liquidez 2 0,01) Mayor o igual 6,01
CAPITAL DE TRABAJO CTd = $0%x (PO)

El proponente que pretenda acreditar expariencia como MiPymes debera adjuntar los documentos que evidencien que s
encuentra en dicha situacion de acuerdo con lo siguiente:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y) un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion ‘

3. Las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera enconfrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Los documentos antes sefialados deberan haber sido expedidos méximo con sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para la acreditacion se tendrén en cuenta los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con fa Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Nota. El cumplimiento de la anterior disposicion y de conformidad con en el Paragrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del
Decreto 1860 de 2021, la Experiencia Minima Diferencial para MIPYME no seré aplicable en las convocatorias limitadas a
MIPYME que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto en mencion.

4.22. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

B S
dice de liquidez = 1) Mayor o igual 1

 INDICE DE LQUIDEZ {in
INDICE DE ENDEUDAMIENTO (indice de endeudamiento < 0,85%) Menor o igual 0,85%
RAZON DE COBERTURA (razon de cobertura 2 1) Mayor o igual 1
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO (indice de liquidez = 0,02) Mayor o igual 0,02
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (indice de liquidez = 0,01) Mayor o igual 0,01
CAPITAL DE TRABAJO CTd = 30%x (PO)

Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo expresamente, sefialando si se
constituyen como emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, y deberan adjuntar los
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situacion de acuerdo con el decreto 287 de 2028

5. CAPITULO V. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Oferta economica | 60
Factor de calidad | 295
Apoyo a la industria nacional | 10
Emprendimiento y Empresa de Mujeres | 0,25
Mipyme 0.25
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NOTA. 1: REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. En cumplimiento del articulo 58 de la Ley
2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de evaluacion de las Ofertas, la Entidad reducira el dos por ciento 2%) del total
de los puntos obtenidos por el proponente, sea individual o estructura plural, al que se le haya impuesto una s multas o
se le haya hecho efectiva una o mds cléusulas penales durante el ultimo afio, confado a partir de la Fecha de (Jn e previsia
para el presente proceso de Seleccion.

Para el caso de las personas naturales y juridicas obligadas a estar inscritas en el egistro Unico de Proponentes de acuerdo
con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificard Igs sanciones reportadas por las entidades
estatales en el certificado del Registro Unico de Proponentes, que debera sef aportado junto con su propuesta per el
proponente individual y por cada uno de los integrantes de la Estructura Plural, seqin aplique.

Para el caso de las personas naturales y juridicas que no se encuentran obligad@s a estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, |el proponente individual y cadq uno de los
integrantes de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar una declaracion juramentada suscrita por la pergona natural
o por el representante legal de la persona juridica, en la que se constate que no se le han impuesto !as sanciones
relacionadas anteriormente por parte de entidades del Estado colombiano durantd el Ulttimo afio, contado a pa ir de la Fecha
de Cierre prevista para el presente proceso de Seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de engro de 2022, la reduccion del puntaje no se
aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las salciones sean objeto de medios de conftrol
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el proponente individual o ! integrante de la Estructura Plural, segun
aplique, debera aflegar copia del acta individual de reparto junto con la constdneia del registro del aplicativo|de la rama
judicial (https://consultaprocesos.ramajudicial.gov.co/procesos/bienvenida) , esta ylima no debera tener mas de tres (3) dias
habiles de haber generado la consulta, contados a partir de la Fecha de Cigrre prevista para el presente proceso de
Seleccion. En el caso en que el Proponente no allegue con la presentacion de fa Oferta los documentos que permitan a la
entidad verificar lo establecido en el presente numeral se procedera a la reducdén del dos por ciento {2%) del total de los
puntos obtenidos por el proponente, sea individual o estructura plural.

La reduccion de puniaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicip de lo contenido en &l articulo 8 de la Ley
2020 de 2020. La verificacion de las multas y clausula penal sera verificada en el RUP y/o RUES. ‘

5.1. OFERTA ECONOMICA

|
Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta economica o el obtenido de la correccion
aritmética. La propuesta economica debe entregarse firmada.

El valor de fa propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos| y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente procesa, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarén a su cargo todos los imguestos, tasas ¥ conmbucaon% establecidos
por las diferentes autoridades nagionales, departamentales o municipales y denfro de estos mismos niveles Mitoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. ‘

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de|sus ofertas deben tener en cienta que &
ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del procesc y que en sus calculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios|para cumplir con todas las obligaciones
confractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.
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El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es Unicamente de referencia, constituye una guia
para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de estos Anélisis de Precios
Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo
establecido en el Anexo Cronograma para la presentacion de observaciones al proyecto de pliego de condicianes para que fa
entidad los pueda estudiar..

51.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correccionss aritméticas originadas por:

A.  Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando exista un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada,

B. Elajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta economica de
las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual
o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la fraccion
decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al ndmero entero.

La Entidad a partir del valor total comegido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el procaso del numeral
514.

51.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezea suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en
el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015, ademas
podrd acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Confratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

51.3.  DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA (60 PUNTOS)
La Entidad seleccionaré el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las siguientes afternativas:

Concepto " Waiodo

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

Para determinar el metodo de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su siio web:
[https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]).

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija ef primer dia hébil después def
cierre del Proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde el dia del cieme del proceso. [Por
efemplo, si ef cierre del proceso se realiza el 10 de febrero de 2020, fa TRM que se usaré para determinar el méfodo de
evaluacion sera la del 11 de febrero de 2020, que se publica en la tarde del 10 de febrero de 2020).

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rno idiusive) Nmero Metdo 7
De 0.0020.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.2520.49 2 | Media geométrica
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De0.50a0.74 3 Media aritméticq baja
De 0.7520.99 4 | Menor valor

En fodos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valg
aplicaréan con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas,

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas h
mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a travﬂ
Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. S
corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana cof

centrales.
Me = Mediana(V; V,..; ... V,)
Donde:

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas 5",
m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas

Bajo este método la Entidad asgnara puntaje asi:

l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo

encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizLa

Me —V;
Me

Puntaje = [{1 = '
Donde:

. Me: Es la mediana calculada con los valores de las pr
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propu

Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asign

Ve = Vi

Puntaje = [{1 =
4 VMe

6

Donde:

Vise: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmeg
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propu

Hota: Cuando el resuitado de la formula anterior sea un niimero negativo, se a
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habileg
asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

Direccion: Carrera 3 No. 3-40 Teléf. Celular: 3234836623
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s?Inaré 0,0 puntos.

r obtenido como puntaje y las formulas se

pero (0) puntos en la oferta economica.

abiles. En esta alternativa se entendera por
s de la aplicacion del siguiente proceso: la
el nimero de valores es impar, la mediana
responde al promedio de los|dos valores

por la Entidad Estatal,
némicas validas.

untaje seré asignado a la pr
la siguiente formula:

P uesta que se

* 60]

estas economicas validas.
tas 9",

ta que se

————

iatamente por debajo de la mediana.
fas V",

para el respectivo factor de dalificacion para
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MG ="V, xV, Vs + ..

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor

correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 60+ [ 1 — [ MG Vil
untaje = * ‘—M‘G——

Nota: Cuando el resultade de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida més baja y el promedio simple de las ofertas habiles
para calificacion econdmica.

X; — (vmin + X)
2
Donde:
. Vi Es €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
. Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula;

( X5 — Vi . 7
60 #| 1 = | —=w=—} | Para valores menores o iguales a X

Xp
Puntaje = < \
| Xp ~ Vi | o
60| 1—|—==—]| Paravalores mayores a Xz
\ XB J
Donde:
. X;: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total coregido de cada una de las propuestas §".

Nota: Cuande el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

D. Menor Valor
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La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion poonomica de menor valor.

Vinin = Minimo (Vi; Vo .. V)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas .
» m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas pgr la Entidad Estatal.
. V,in: Es el valor fotal corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acterdo con la siguiente formul

3]

Puntaie = 60 = er‘n
untaje = —Vi
Donde:
. V,in: Es &l valor total corregido de la propuesta vaiida més baja.
. V.. Es el valor tofal corregido de cada una de las propuestas 7.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

5.2. FACTOR DE CALIDAD
La entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

CONCEPTO | PUNTAJE
Personal de trabajo adicional 29,5
TOTAL 29,5

La evaluacion de la Personal de trabajo adicional se ponderara de acuerdd con los factores que propongan y que
certifiquen en la propuesta para la ejecucion del objeto de la presente Canvocatoria, asignandole un puntaje de
29,5 puntos de la siguiente manera:

PERFIL DEL PROFESIONAL  |[CANT ﬁ’&:“g ASIGNACION DE PUNTAJE
PROFESIONAL LOGISTICO Experiencia General: cinco (3) afios, contados a
partir de la fécha de expedicién de la matricula
El  profesional propuesio  debe profesional.
acreditar lo siguiente: INGENIERO
INDUSTRIAL CON HASTA | Experiencia kEspecifica:  El profesional |debera

ESPECIALIZACION EN LOGISTICA 1 1295 acreditar megdiante certificacion, experiencia
PUNTOS | especifica ninima de un (1) contrato como
coordinador lpgistico

Para el efecfo se deberd aportar certificaciones
expedidas pof la entidad contratante| publica o
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Para el otorgamiento del puntaje aqui sefialado se
debera aportar copia de los respectivos soportes
que demuestren el cumplimiento de los requisitos
para acceder a dicho puntaje.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los
documentos que acrediten la asignacion de este
puntaje adicional o que los presentados no cumplg
con los requisitos solicitados.

53. APQYQ A LA INDUSTRIA NAGIONAL. 10 puntos

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Woligepta =57 -7 R T ST Pikdele
| Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
| Incorporacion de competente nacional en servicios extranjeros 5

5.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con
Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrolio de
la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segiin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas
en este numeral o, si por el contrario deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcion 3 del Formato 8A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se
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diligencie la opcion 3 del Formato — Promocion de Servicios Nacionales p con Trato Nacional, la Eﬁtipad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numaral. ‘

Para determinar los bienes nacionales relevantes, la Entidad Estatal apligo los criterios establecidos en el articulo
2.21.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, obteniéndose el siguiente resultago:

5.3.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS O CON TRAT(Q NACIONAL | ‘

La Entidad asignara hasta Diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. Para
que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales idebe presentar, ademas de| Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno (de los siguientes documPTtos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Pfoponente .

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa fle residencia que le permit'ra la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de fexistencia y representacion egal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el punts je por apoyo a la industrigl nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera gresentar el Formato 8A — Promacion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional '

5.4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES ‘

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos|al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional|de conformidad con la previsto en el articulo
2.21.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, susfituya p complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Ac ditacion de emprendimientosJ liempreﬁas de
mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debio subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experienia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por egte criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo men
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o su
en la Union Temporal.

uno de los integrantes acredita la calidad de
jor al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipym ‘
5.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al ick
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Dacreto 1082 de 2015, en congordancia con al
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o su t?tuya.

Asi las cosas, para obtener 2l puntaje, el Proponente entregara copia del cerfi
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. §i el Proponente debi6 subsanar la entrega del
RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitps habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de |a Capacidad Financiera y Or Tnizacional. Sin
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embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendré cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Union Temporal

6. CAPITULOVI: CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El Proponente acreditara el origen de
los servicios con los documentos sefialados en el Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en Ia ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a Ia fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia infrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el Formato 9A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento {50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finaimente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato 10 —
Autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10 %) de su nomina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presents
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo
cual debera diligenciar el Formato 9 B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. Para aguellos eventos en los
que &l diez por ciento (10 %) de la nomina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al niimero entero siguiente.
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, el integrante ddl Proponente que acredite quL el diez por
ciento (10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los tc'ermincz1 del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o gn la Unién Temporal y aport?r minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este nu meral se acreditaa con el certificado de aportes g seguridad
social del Glimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion| sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferents que acredite la vinculacion en rfayor proporcion de personas uayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y qug hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para lo cual la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
seglin comesponda, diligenciara el Formato 9 C - Vinculacion de personas mayo e ¥ no beneficiarias de la peanc’xI:\ de vejez,
familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente), mediante la cual certificara bgjo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores mayores de edad que nofson beneficiarios dela pensl? de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la v xubcibn de
aquellas personas mayores que e encuentren en las condiciones descritas ¥ que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Rroceso de Contratacion. Para I:is casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan egtado vinculados desde el mJ; nento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
seguridad social del iiltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridic
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

acreditaré con el certificado Ld% aportes a
4 en caso de que la constitucian sea inferior

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara ef Formato 9 C - Vinculacion dL personas
mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Efpleador — proponente), mediante el cual
certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no heneficiarias de la penspc;w de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los|integrantes
del Consorcio o de la Union Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cual‘quiera de sus
integrantes. ‘

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el Formato 9 C - Vinculacion de personas mayores y no
beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), medignte el cual certifica bajo la| gravedad de
juramento que no es beneficiario de pension de vejez. familiar o sobrevivencialy cumple la edad de pension, ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. | ‘

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor‘pxoporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciongs establecidas en la Ley 26631 2020, que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun t':orresponda.
diligenciara el Formato 9D ~ Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolgmbiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de idgntificacion y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anteriofidad igual o mayor a un (1) affo contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afid, se tendra en
cuenta a aquelios que hayan estago vinculados desde el momento de constituciop de la persona juridica. '
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de ia certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 9 D - Vinculacion de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual cerfifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, diligencien el Formato 10- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir [a propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincerporacion para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerio, diligenciaran el
Formato 9 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion {personas juridicas), por
medio del cual cerfificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad del juramento, ef Formato 9 E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas
juridica integrante del proponente plural) , junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el Formato 10-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condicicnes de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
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inciso 1 del numeral 6; o por una parsona juridica en fa cual participe o participen mayoritariamente madres cabeLa de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el repfesentante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara el Formato 9 F - Participacion mayoritaria de mujeres caljeza de familia y/o personas en proceso de

reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual certifica, b
cincuenta por ciento (50 %) de a composicion accionaria o cuota parie de la
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracioh. Ademas, deberé acreditar|la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean jeres cabeza de familia y/o |p as en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada gno de elios, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Fste integrante debe taner una participacion de por lo menos el vein; icinco por ciento (25 %) en ql rroponenta

o la gravedad de juramento, que mas del
ona juridica esta constituida por madres

Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la expen'ern ia general
acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o Ig persona en proceso de rein¢orporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios 0 representaant%a legales podran ser emp , SOCIos 0
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integinte de que rata ol literal a) io manifestara

diligenciando el Formato 9 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza |de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/fo reintegracion. ‘ erw

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan ceftificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es 1 gaso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el For 10- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del parégrafL‘del articulo
22.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
Formato 10 G — Acreditacion Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la l\ﬂ%me tiene el
tamafto empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen. ‘ ‘

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciohes mutuales para lo cual se| aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de confercio o la autoridad respectiva, En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutliales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciories mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decret¢ 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas. ’ ‘ ‘

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada un de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento er] que se presente empate en roponentes
Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengen la calidad
de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la cilidad de micro, pequefias o medianas, se
preferirs la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos unp de sus integrantes sea u operativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definjdos por el Decreto 1074 d n:?qh 5 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medignas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su talidad por micro y/o peque a{s empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del p ragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara giligenciando el Formato 9 G- Acreditacion
Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiqun, sustituyan o complamenteF.|
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La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cémara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
cen corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %] del total de sus pagos fueron
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, seglin corresponda, diligenciara el Formato 9 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
Formato 9 G - Acreditacion Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 201 5, que sean
micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si despues de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona natural, la
persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un niimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proveedores en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
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(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente

e presente coincidencia entre Ll niimero

asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escagera al Proponente con el mayor numero

asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extrafjero, cuyo pais de origen teng:a Acuerdo
Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicaran los critgrios de desempate de los nuTTales 8,9,

10y 11.

7. CAPITULO VII. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE:TESGOS

La Matriz-Riesgos incluye los riesgas que se pueden presentar durants la ejecuci¢n del contrato. Esta matriz describe cada

uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurencia, a quién se le asigna, cual
quién es el responsable del tratamiento, entre ofros aspectos.

7.1. ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 1 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la

pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones dur
al pliego de condiciones. .

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que se

bs el tratamiento en caso de rTurrencia y

ntidad hace parte integrante del presente
la etapa de observaciones rliproyecm 0

|
necesarias para presentar su propuesta

sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y je rificaciones
|

que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia in
debe tener en cuenta el calculo de los aspectos economicos del proyecto, los ¢
asuncioh de riesgos que emanan del Contrato. ‘

influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad

acion, de manera tal que el proponente
les deben incluir todas las obligaciones y

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha Insiderado toda la informacion que pueda
o

conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a recia
ninguna naturaleza.

r la ejecucion completa de | s obras de
ciones o reconocimientos adicionales de

8. CAPITULO Viil. ACUERDOS COMERC

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comercialef
la Comunidad Andina de Nacionss (CAN):

ALES ‘ ‘

y por la Decision 439 de la ﬁcretaria de

Eﬁtidad Estatal i E::cepcii’:-r_:m Proéeso de Ccmtraiacion
777777 jincluida La;.[!icabl_g___ icubierto = e
Alianza Pacifico IMéxi NO INO ND INO _
S| Sl ND NO |
Chile S| S| s NO '
Costa Rica sl Si ND NO .
Estados AELC Sl S| S| INO |
N E| Salvador S| 3| ND S|
Trngeio Norke Guatemala S| Si ND S|
Union Europea S| S| NO NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y serjcios de los Estados que cqe'Lten con un

Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.
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Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya cerfificado la existencia de Trato
Nacional por reciprocidad recibiran este trato,

9. CAPITULO IX. GARANTIAS

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el
término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la
oferia.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

| Caracteristica  Condicion ;
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (j)

Tan
Clase contrato de seguro contenido en una poliza, (i) patrimonio auténomo vy (iii) garantia bancaria.
osgumr [(Paramo, Santander] identficada con ef NIT [800.099.619-2]
Amparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo

2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Confratacidn.

Valor asegurado | Diez por ciento (10 %) del valor de la oferta

» Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera,

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se tendré que relacionar claramente los integrantes, su identificacion |
y porcentaje de participacion.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia de la
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo
contrato,

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante
este periodo la propuesta sera imevocable, de tal manera que el Proponente no podré retirar ni modificar los términos o
condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

9.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberé presentar la Garantia de cumplimiento en
original a la Entidad dentro de los [res (03)] dias habiles siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerira la
aprobacidn de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

| Caracteristica | Condiclon .~

| Cualquiera de las clases perml’adas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015a ‘saber: i) |
| Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio autonomo, (i) |
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_Caracteristica | Condicion
Garantia bancaria.

[Paramo, Santander] identificada con el NIT [800.099.813-2]

Asegqurado/
beneficiario

Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del Contrato y el
pago de las multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan

Pago de salarios, prestaciones ‘
Ia?oorl:::: c:ae?::::ng}zi?::zc?rtﬁ:::ta ~ Plazo delcontratoy tres | [Cinco por ciento (5%) del
42 o . (3) afios mas. valor del conirato]
haya de utilizar en el territorio nacional ' Tt
para la ejecucion del contrato ‘ | |
Calidad de los bienes a suministrar ~ Plazo del contrgtoy tres | [Diez por ciento (1 E%) del

Hasta la liquidagion del [Diez por ciento (10%) del
Contrata valor del contrato)

Amparos, vigencia

y il ejecutadas entregadas a satisfaccion | (3) meses as valor del conf to]
asegurados Garantia de buen manejo y correcta Esta cobertura debe El valor asegur‘a'j: del
inversion del anticipo: La Entidad estar vigente Hasta la amparo de buen manejo y
Estatal debe solicitar el amparo cuando | liquidacion del contrato o correcta inversion del
en los Documentos del Proceso hayan | hasta la amortizacion del | anticipo debe ser del ciento
contemplado la enfrega al contratista de | anticipo. La vigencia del por ciento (100%} del
un dinero en calidad de anticipo. Lo | amparo debe sér desde monto que el cantratista
anterior, teniendo en cuenta que el la fecha de despmbolso | reciba a titulo de anticipo,
anticipo es dinero que entrega la Entidad | del anticipo, hasta la ya sea en dinerg o en
Estatal al contratista en calidad de | liquidacion del gontrato o especie
préstamo con el objetode que este | hasta la amortizacion del
(ltimo lo invierta (nica y exclusivamente anticipo
en la gjecucion del contrato

o Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y fipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de cormercio respectiva, y no solo con su sigla, a no serjque en el referido documentrir exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

* No se aceptan Garantias a nombre del representante Jegal o de alguno de los integrantes del

Tomador Consorcia o de la Unién Temporal. Cuando el Contratistd sea una Union Temporal o Consorcio, se
debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participation de cada uno de los integrantes.

e Para ¢l Contratista conformado por un Proponente Hlural {Union Temporal o Consorcio): la
Garanta debera ser otorgada por todos los integranies del Contratista, para lo cual se deberd
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y|porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de esta. | |

s  Nimero y aiio del Contrato
Informacion e  Objeto del Contrato
necesaria denfro | ¢  Firma del representante legal del Contratista
de la poliza .

En caso de no usar centavos, los valores deben aproxinjarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor
a aseyurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 Ta

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vep reducida por razon de las r?ﬂbmaciones

que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos de [adicion y/o prérroga del Contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del Confratista o su no adicion o prorfoga, segin el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya ligar.

9.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Direccion: Carrera 3 No. 3— 40 Teléf. Celufar: 3234936623 igo Postal Urbano 683521
Corren Flectronico: aicaldia@naramo-santander aov co * confactenns@®naramo-santander aoy T




1 i I —— Emision: | 01/08/2024

I ] . = ] - =
B Pg?;:; o CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA 3"“"9‘" GC‘;": %

‘ ) ersion: .

| P SIPG - PLIEGO DE CONDICIONES ~ Pagina: b 2

‘ Despacho del Alcalde DEFINITIVO Aprobado por: %m:;,sg?s?"a' de

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas:

Caracteristica Con.dici-cb.ﬁ -

' Clase | Contrato de seguro contenido en una péliza o -
Asegurados [Municipio de Paramo, Santander] identificada con el NIT [800.099.819-2] y el Contratista
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon sccial y tipo
societario que figura en el cerfificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Tomador Consorcio. Cuando el contratista sea una Unidn Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural {Union Temporal o Consorcio), la
Garantia deberéa ser otorgada por todas las personas que canforman el Proponente Plural, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.
Valor [200 SMMLV para contratos con un valor inferior a 1.500 SMMLV]
Vigencia | Igual al periodo de ejecucitn del Contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y [Municipio de Paramo, Santander] identificada con el NIT [800.099.818-2]
Responsabiiidad Civil Extracontraciuai de la Entidad derivada de las actuaciones, hechos u
Amparos omisiones del Contrafista o Subcontratistas. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minime los amparos descritos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.2.2.9 del Decreto
1082 de 2015.
¢ Numeroy afo del Contrato
Informacion e Objeto del Contrato
necesariadenfrode | e  Firma del representante legal del Contratista
la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maxime del diez por ciento {10 %) del valor de cada
pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad denfro del mismo término establecido para la
Garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlieven asuncion de parte de la pérdida por la
Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

10. CAPITULO X. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Dentro de las condiciones de ejecucion del Contrato se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y
derechos generales del Contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausule penal y ofras condiciones
particulares aplicables al negocio juridico a celebrar,

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demas documentos necesarios para la
celebracion del Contrato al momento de la firma.

Direccion: Carrera 3 No. 3—- 40 Teléf. Celular: 3234936623 Codigo Postal Urbano 683521
Carreo Elecironico: alcaldia@naramo-santander.aov.co : contactenos@oparamo-santander.aov.co




CESO GESTIO Emision: 01/08/2024
SIPG - PROCESO GESTION .
. Codigo: GCDJ-F-53
CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA | | 249 P
Version; 12
SIPG - PLIEGO DE CONDICIONES | | Pagina: - "::}" ’Z& d 7°l :
Despacho del Alcalde i omité |nstitucional de
p DEFINITIVO Aprobado por: | & o yD <
10.1. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
En el presente Proceso de Contratacién la Entidad no entregara al Contratista [anﬁciI ylo pago anticipado]
11. CAPITULO X.. LISTADO DE ANEXOS, FORMATOS, MATRI ' ES Y FORMULARIOS

11.1 ANEXOS ‘

1. Anexo 1 - Pacto de Transparencia

11.2 FORMATOS

;i Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 — Compromisa Anticorrupcion

g Formato 3 - Conformacién de Proponente plural (Formato 3A- Consorcios) {Formato 3B- UT)

4, Formato 4 — Experiencia ;

5. Formato 5 - Capacidad financiera y organizacional

6. Formato 7 - Pagos de seguridad social y aportes legales

1. Formato 9 — Factores de desempate

8. Formato 10 — Auterizacion para el tratamiento de datos personales

11.3 MATRICES

1. Matriz 1 - Riesgos

11.4 FORMULARIOS

1. Formulario 1~ Formulario de Presupuesto Oficial

1t
MAURICIO GAMEZ HERNANDEZ
Alcalde Municipal

Rewisé aspectos técnicos: Luis Carlos Villamizar Garzon — Secretaria de Planeacion y Obras Publicas
Bianca Cecilia Basfilla Hernandaz ~ Secretaria de Gobierno

Revisd aspectos Financiercs: Jeison Yair Hemandez Muiioz - Secretario de Hacienda

Proyectd y Reviso aspectos Juridicos: Fredy Hemando Riafio Salinas - Asesor juridico externo

Correo Electronico: akcaldia@paramo-santander.gov.co ; contactenpsi@paramo-santander.aov.co

Direccion: Carrera 3No. 3- 40 Teléf. Celular: 3234936623 C}digo Postal Urbano 68352




