Corporacion Autdnoma Regional del Guavio - CORPOGUAYIO

CONSTANCIA DE REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION

PUBLICA DE CORPOGUAVIO
Implementacion de acciones para la Gestion Integral
NOMBRE DEL PROYECTO |del Recurso Hidrico y el Saneamiento Ambiental en la
Jurisdiccion de Corpoguavio -Cundinamarca
CODIGO BPIC 202632370405
PLAN DE ACCION Juntos Conservando Nuestro Territorio
VIGENCIA 2024 — 2027
PROGRAMA Gestion Integral Del Recurso Hidrico
PROYECTO Gestion Ambiental del Agua y Residuos
FECHA DE REGISTRO .
INICIAL Junio 04 del 2024
FECHA DE .
ACTUALIZACION 07 de Abril de 2026

Que €l proyecto descrito se encuentra registrado y en el Banco de Proyectos de Inversién
Vigencia 2026, contenidos en el Plan de accién 2024-2027 “Juntos Conservando Nuestro
Territorio” el cual fue aprobado mediante Acuerdo No 002 del Afio 2024, Acuerdo No. 011
de 30 de Octubre del 2025 mediante el cual se modificaron metas PAC para este proyecto;
y que mediante acuerdo 013 del 15 de Diciembre del 2025 fue aprobado el presupuesto
para la vigencia 2026 y el Acuerdo 005 del 24 de Abril del 2026, “Por el cual se adiciona
el presupuesto de ingresos y gastos de Corpoguavic, para la vigencia fiscal 2026, con
| Recursos del Balance de Ia vigencia 2025” (Se modifica las metas PAC 2026).

Proyecto: Rosa Maria Pefiuela Pefiuela / Profesional Apoyo SP Q’% -
Reviso: Zoraida Beatriz Garcia Gomez/ Profesional Especializada SP V'D’

Corporacidn Autdnoma Regionat del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala. Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co







Cuiporacion Autonom el Guavio - CORPOGUAVIO

CONSTANCIA GE REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA DE CORPGGUAVIO

Desarrolio de acciones para preservar las Areas de
NOMBRE DEL PROYECTO | Importancia Estratégica v la EBiodiversidad en la
Jurisdiccion de Corpoguavic - Cundinamarce

CODIGO BPIC 202632370506
PLAN DE ACCION Juntos Concervando Nuestro Territorio

. l R ]
'v IGENCIA 2074 - 2027 |
; Acciones de Preservacién, Conservacion

| PROGRAMA

Restauracion y Uso Sostenible de la Biociversi

i‘
l PROYECTO Biodiversidad y servicios ecosistémicos

l ‘,‘ ]
FECHA DE REGISTRO Junio 06 del 2024

NICIAL
| SECHA DE
| FEGHA B 26 de Marzo de 2026
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i Territoric” & cual fue aprobado mediante Acue"_:‘f- No 002 del Afio 2024; v cue madiante |

acusrdo (013 del 15 de Diciernbie del 2025 fue aprobado ei presupuesio para lc_ vigencia i

12026 v ei Acuerdo 205 del 24 az Abril del 202?‘;, Por el cual se adiciona e! presupuestc '

de ingresos vy gastos de -Corvcau::x/::_a‘, cara la vigencia fiscal 2026, con Recursos del|
9 ¥ e < ’

|Balance de i vigencia 2024

ACTUALIZACION
- . y
i
I

-3 ~
/‘I‘,"t/ ‘ I 4 ~
/4 . ’T” o
s \ﬂv,;’ 2
J‘/ - B i
— OO
O'\AA%J"A\NE «%TFL»E«}"’E » ROMERO
SUBDIRECTOR DE PLANEACION

Proyzcto: Rosa Maria Penuelzs Teduc'a ' 7 ofe
Reviso: Zoraida Beatriz Garcia Gémez/ Frof

\Q






Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

CONSTANCIA DE REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION

PUBLICA DE CORPOGUAVIO
CODIGO BPIC 202732370?14
PLAN DE ACCION Juntos Conservando Nuestro Territorio
VIGENCIA 2024 — 2027
PROGRAMA Fomento del Control Social Ambiental
PROYECTO Control y Vigilancié ambiental
CCHADEREGISTRO | Mayo 31 del 2024
i%:gEﬁB;ACION 24 de Junio de 2026

Que el proyecto descrito se encuentra registrado y en el Banco de Proyectos de Inversién
Vigencia 2026, contenidos en el Plan de accién 2024-2027 “Juntos Conservando Nuestro
Territorio” el cual fue aprobado mediante Acuerdo No 002 del Afio 2024; y que mediante
acuerdo 013 del 15 de Diciembre del 2025 fue aprobado el presupuesto para la vigencia
2026, el Acuerdo 005 del 24 de Marzo del 2026, “Por el cual se adiciona el presupuesto
de ingresos y gastos de Corpoguavio, para la vigencia fiscal 2026, con Recursos del
Balance de la vigencia 2025" y el Acuerdo 007 del 06 de Abril de 2026 “Por el cual se
autoriza cupo de vigencia futura ordinaria para proyectos de la Subdireccion de
Gestion Ambiental, en el presupuesto de gastos de Corpoguavio”.

LY

OMARAVIER CIFUENTES ROMERO
SUBDIRECTORDE PLANEACION

Proyect6: Rosa Maria Penuela Penuela / Profesional Apoyo SP Q a
Reviso: Zoraida Beatriz Garcia Gomez/ Profesional Especializada SP f%/w

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO SEaEmeR
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca | V-02 /20-30-24

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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META PRESUPUESTO A CRONOGRAMA
No OBJETIVO PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADOR FISICA EJECUTAR POR MESES
2026 ACTIVIDAD 1 2|1 3|l4185]6]7[8]9]10 12
S5 8 } 5 o ! ’
5>c Servicio de seguimiento y control a usuarios del Usuarios del recurso T a o 08 i ” 2 ¥
m m m fecurso hidrco, hidrico regi Act on e imp tacion del -SIRH y -TUA Actualizacién y reporte de informacion 100% 58,455,892 Al
§88 : e
S0 4 : i,
@ 2 W Servicio de delimitacion de rondas hidricas mosnmm.:_n:nmm Acotamiento de Sznm :E:Q en cuerpos de.agua Ronda hidrica delimitada 0 - .
] delimitadas priorizados
& c g ‘
55 °
38 ' ;
Eg . . x Adquisicion de predios de impartancia estratégica s
m m Servicio de proteccion del recurso hidrico Areas protegidas para la conservacion del recurso hidrico Hectéreas adquiridas 10 2,894,964,338
B ) il
M 5 —
g £2 Servicio de asistencia técnica para la v:..imn.n.vm parael Apoyo a lasacciones de nm.moo:_w:‘_.:mn.g del Proyectos financiados . 3 641,213,248 5
o ae mejoramiento de la recurso hidrico. a
w o 87T implementacion de lineamientos sobre el i £ - — > = " v - .
s o2 mejoramiento de Ia calidad del recurso hidrico calidad del recurso hidrico Apoyo a las acciones de manejo integral de Porcentaje de ejecucion de acciones en Gestion 1 693.560.690 |! g
.m 2 ”m .m formulados residuos solidos. Ambiental Urbana sk i .
€ ; -
Eala i = Porcentaje de Planes de Gestion Integral de
8088 Bl 1 mmnss.mam Mm_mwhm%hwmm oNM__mm Integral de | posiduos Solidos (PGIRS) con seguimiento a 100% 144,522,788
29 2 = 8 Documentos de lineamientos técnicos para la lineamiesitos Wcrices 3 5 metas de aprovechamiento
Sg2es gestion integral del recurso hidrico s y : -
= B SegL los Planes de Saneamiento y Manejo | Seguimiento los Planes de Saneamiento y Manejo 100% 110,498,070
£33 m P de Vertimientos - PSMV de Vertimientos - PSMV s 1
= O T -
2 a®o5oR
3 rdm M W MM Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos - NA Implementacién del Plan de Gestion integral de Porcentaje de ejecucion de acciones en Gestion 100% 608.784 143
m o 8 W 2 PGIRESPEL d residuos peligrosos -PGIRESPEL Ambiental Urbana et
Sufas
553528 Documento con analisis | Brindar asistencia técnica a los entes territoriales y
w m M m = Servicio de caracterizacion de |a calidad del agua |de la calidad del recurso | demés usuarios para el cum) Solicitudes atendidas 100% 60,328,582
.m s “m 8 hidrico materia de residuos $olidos y liquidos
>NE 0@
5 E m 3 Documento con andlisis | Analisis del comportamiento de las variables del
s 2 ° B
2 m ® Servicio de caracterizacion de la calidad del agua | de la calidad del recurso factor regional de la Tasa Retributiva por Informes de evaluacion generados 100% 76,445,062
o 8 w hidrico Vertimienlos en fuentes hidricas superficiales
DESAGREGACION DE LA INVERSION VALOR TOTAL 7,834,193,033 7 //
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $ 6,477,876,759 4
GASTOS DE PERSONAL $ 930,104,350
MATERIALES, SUMINISTROS O EQUIPOS $ - \
e \\\ g
MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS
s : = \ \ \ DIRCTOR GENERAL /
MARIA FERNANDA MEDINA QUINTERO
OTRAS INVERSIONES(Caja Menor) s Subdirectora de Gestion Ambiental VoBo Bub: Pl
VoBo Sub. SAF
JADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS (4*1000) $ 31,211,924 |Fecha de Aprobacién 13/01/20p6
TOTAL $ 7,834,193,033 |Fecha de Modificacion 27/03/12026
OBSERVACIONES ACERCA DE LAS MODIFICACIONES:
N* JUSTIFICACION FECHA DE LA MODIFICACION
1 _|Mediante Resolucion No. 1564 de 24 de diciembre de 2025, se liquida el presupuesto de gastos de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio "Corpoguavio”, para la vigencia fiscal 2026. ene-26
2 Mediante Resolucién No. 003 de 7 de enero de 2026, se apropian recursos del balance al presupuesto de ingresos y gastos de la Corp i6n Auténoma Regi del Guavio "Corpoguavio”, con destino a vigencias futuras ordinarias, conforme a los Acuerdos ene-26
No. 007, 008 y 010 de 2025,
3 Mediante Resolucion No. 0378 de 26 de marzo de 2026, se efectiia la desagregacion del presupuesto de gastos de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio “Corpoguavio®, con recursos del balance, conforme al Acuerdo No. 005 del 24 de marzo de mar-26
2026, para la vigencia fiscal 2026.
4_|Mediante Resolucion No. 0467 del 21 de abril de 2026, se realizé un traslado dentro del presupuesto de gastos de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, para la vigencia fiscal 2026. mar-26

** Redactar la aclividad tomando como referente lo planteado para cada producto en el Plan de Accién Institucional.
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CRONOGRAMA
META FISICA |PRESUPUESTO A EJECUTAR
SES
No OBJETIVO PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO ACTIVIDADES INDICADOR 2026 POR ACTIVIDAD : gmm
3202043 Servicio apoyo financiero 320204300 Areas con
para la implementacion de esquemas de Pago por Formulacion, Implementacion y seguimiento a los Incentivo a la conservacion implementado / incentivo a la
o . . £ : & oS 100% $ 1,353,349,324
esquemas de pago por Servicio Servicios Ambientales incenlivos a la conservacion conservacion priorizado * 100.
ambientales Implementados i -
DESAGREGACION DE LA INVERSION VALOR TOTAL $ 5 m,..maa_nmm_mwm
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $ 4,632,845,091
GASTOS DE PERSONAL $ 1,022,310,000 \
MATERIALES, SUMINISTROS O EQUIPOS § A p \ \\\ A
NJARCOS MANUEL URQUIJ\COLLAZOS
TRANSPORTE $ 170,000,000 Y " DIRECTOR %y
- NPA'ME: QUINTERO
’ . ; VoBo Sub.Planeacion \m\A
OTRAS INVERSIONES(Caja Menor) $ : g dageshn Ambiental ==
VoBo Sub.SAF F r
ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS (4*1000) $ 23,103,803 |Fecha de Aprobacion / 1,
TOTAL $ 5,848,258,893 |Fecha de Modificacion 23/04/2026
OBSERVACIONES ACERCA DE LAS MODIFICACIONES:
N° JUSTIFICACION FECHA DE LA MODIFICACION
1 |Mediante Resolucién No. 1564 de 24 de diciembre de 2025, se liquida el presupuesto de gastos de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio “Corpoguavio”, para la vigencia fiscal 2026, ene-26
2 Mediante Resolucion No. 003 de 7 de enero de 2026, se apropian recursos del balance al presupuesto de ingresos y gastos de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio “Corpoguavio”, con destino a vigencias futuras ordinarias, conforme a los Acuerdos No. 007, ene-26
008 y 010 de 2025.
3 Mediante Resolucién No. 022 de 22 de enero de 2026, se adicionan recursos al presupuesto de ingresos y gastos de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio “Corpoguavio”, provenientes de convenios suscritos con ENEL Colombia S.A. E.S.P., la Gobernacién de ene-26
Cundinamarca y la CAR Cundinamarca, para la vigencia fiscal 2026.
Ve Mediante Resolucion No. 0378 de 26 de marzo-de 2026, se efecttia |a desagregacion del presupuesto de gastos de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio “Corpoguavio®; con recursos del balance; conforme-al Acuerdo-No-005 del 24 de-marzo-de 2026, parada |-~ o < s - : ——
- |vigencia fiscal 2026. SDE AT, G AT G A S ze . s O A o i e A AL AR SRS SE s e e T A AR i RO e— By N - X . = -
5 [Que mediante Resolucién No. 0467 del 21 de abril de 2026, se realizé un traslado dentro del presupuesto de gastos de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, para la vigencia fiscal 2026. 3 abr-26

** Redactar la actividad_tomando como referente lo planteado para cada producto en el Plan de Accion Institucional.




Corporacién Autonoma Regional del Guavi%.ORPOGUAVIO

/
ESTUDIO PREVIO PARA LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA, CUYO OBJETO ES: CONTRATAR
LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE ACCION DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO.

Capitulo I: Descripcion general

Programa: Gestion Integral del Recursd Hidﬁéo
Proyecto: Gestion Ambiental del Agua y Residuos
Cadigo BPIN: 202632370405

Programa: Fomento del control social ambiental

1. Certificado de inclusion en el Banco de | Proyecto: Control y vigilancia ambiental
Proyectos
Caodigo BPIC: 202632370814

Programa: Acciones de Preservacion, Conservacion,
Restauracion y Uso Sostenible de la Biodiversidad.

Proyecto: Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Caodigo BPIN: 202732370506
2. Fecha de elaboracion del estudio previo: | 18 de agosto de 2026

3. Nombre del funcionario que proyecta el
estudio previo:

4. Dependencia solicitante: Subdireccion de Gestion Ambiental
5. Tipo de Contrato Suministro

Maria Fernanda Medina Quintero

Se presenta el presente Estudio Previo de Conveniencia y Necesidad requerido, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, para
adelantar la celebracion del contrato requerido. MEDIANTE LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA.

Aunado a lo anterior, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de hacer un Analisis
del Sector en el que se ofrecen los bienes o servicios que esta interesada la entidad Contratante, por lo cual
en este mismo documento como un anexo se incluye los aspectos que corresponden a dicho analisis.

CAPITULO II: DESCRIPCION TECNICA DE LA NECESIDAD Y EL OBJETO A CONTRATAR
6. Descripcion de la necesidad

FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL
El fundamento constitucional y juridico del presente contrato se sustenta en los articulos 1, 2 y 209 de la
Constitucion Politica de Colombia, los cuales se describen a continuacion:

Que el articulo 1. de la C.P dispone que: Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
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Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general.

Que el articulo 2. De la C.P dispone que: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y
demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

Que el articulo 209. De la C.P dispone que: La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

El presente proceso contractual es necesario en virtud de las siguientes consideraciones:

La Corporacion Auténoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO es un ente corporativo de caracter publico,
creado por la Ley 99 de 1993 o Ley General Ambiental, como parte del Sistema Nacional Ambiental -SINA- y
donde de acuerdo al articulo 23 se constituyd como ente corporativo de caracter publico, integrado por las
entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen geograficamente una unidad geopolitica,
biogeogréfica o hidrogeogréafica, dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y
personeria juridica, encargada por la ley de administrar, dentro del &rea de su jurisdiccion el medio ambiente y
los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las
disposiciones legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Igualmente, su objeto
es la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales
renovables, asi como dar cumplida y oportuna aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su
disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices
expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Para el cumplimiento de su mision, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Accion para la vigencia
2024-2027, en concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades
establecidas para el desarrollo de actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la
jurisdiccion.

El objetivo de CORPOGUAVIO es aprovechar la oportunidad que brinda la condicion de ejecucion de proyectos
en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO, plasmados en el Plan de Accién de la Corporacion procurando orientar
complementariedades de gestion ambiental en los entes territoriales en relacion con las funciones derivadas de
la Ley 99 de 1993, y promover la inclusion de indicadores de resultado concurrentes entre entidad territorial y
autoridad ambiental, tal como lo exigen los principios del articulo 1° de la Ley 99 de 1993.

Por otra parte, el plan de accion de CORPOGUAVIO como instrumento de planeacion, responde a todas las
necesidades de la jurisdiccion, constituyéndose en el marco de referencia para materializar los programas y
proyectos, dirigido al cumplimiento de las metas, que tienen como fin la proteccion, recuperacion, conservacion,
ordenamiento, uso y aprovechamiento adecuado de los recursos naturales renovables y del medio ambiente.

En este contexto y con la estrategia identificada en el proyecto para atender las problematicas identificadas
podemos definir lo siguiente:
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Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

COHERENCIA FRENTE A LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y SU ARTICULACION CON:
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND)

El programa se articula con la ley 2294 de 2023 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO “COLOMBIA POTENCIA
MUNDIAL DE LA VIDA" en la estrategia transversal donde se consolida la base natural cultural y arqueoldgica
del territorio como los elementos primarios del ordenamiento territorial, bajo un enfoque de justicia ambiental
orientado al desarrollo sostenible, bajo el programa de educacion ambiental en su capitulo | “Justicia ambiental
y gobernanza inclusiva”: El pais garantizara el tratamiento justo de todos los colombianos a través de la
participacion efectiva, inclusiva, diferencial y con perspectiva de género en la toma de decisiones sobre el
desarrollo ambiental.; literal a: Implementacion del acuerdo de Escaz: Se creara la comisidn interinstitucional
de Escazu encargada de la formulacion del plan de implementacion y se crearan salvaguardas sociales y
ambientales para asegurar la sostenibilidad de los proyectos de inversion a nivel nacional y garantizar el acceso
a la informacion ambiental. Se fortaleceran las veedurias ciudadanas. Se desarrollara un programa nacional de
educacion ambiental enfocado a las regiones priorizadas de mayor conflictividad y con enfoque diferencial.
Finalmente, se garantizara la proteccion de personas y colectivos que defienden los derechos ambientales y
territoriales, asegurando un entorno propicio y las condiciones para ejercer su labor sin intimidaciones ni
acosos, y con apoyo de la institucionalidad. Ademas de proteger a las personas, se investigaran las causas y
responsables de los conflictos ambientales que motivan sus luchas y se gestionaran mecanismos expeditos
para su resolucion

GESTION AMBIENTAL DEL AGUA Y RESIDUOS

Con la expedicion de la Ley 2294 de 2023, el Gobierno Nacional puso en marcha el Plan Nacional de Desarrollo
-PND 2022-2026 “Colombia potencia mundial de la vida”, que incluye las bases o metas para el mejoramiento
de la gestion ambiental del pais.

Lo descrito anteriormente se articula con el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND), con lo dispuesto en
los articulos 41 “Sistema dinamico de adquisicion” y 42 “Estrategia nacional de lucha contra la corrupcion” de
la Ley 2294 de 2023 en el contenido 4 de la Parte General del Plan Nacional de Desarrollo Pactos Plan Nacional
de Desarrolio 2022 — 2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA" — Capitulo IIl, Con el propdsito
de fortalecer las Instituciones democraticas y el Estado Social de Derecho, garantizar la proteccion de los
derechos humanos, proteger los recursos publicos, generar condiciones adecuadas para el desarrollo
socioeconémico y proteger el Medio Ambiente, el Gobierno Nacional formulara una Estrategia Nacional de
Lucha Contra la Corrupcion, en su Capitulo V “Transformacion productiva, internacionalizaciéon y accion
climética’, en la Linea E “Economia circular basada en la produccion y el consumo responsable”; la hoja de
ruta para la economia circular ha sido planteada en las Politicas de Produccion y Consumo Sostenible, Gestion
Integral de Residuos Sélidos y Crecimiento Verde, acompafiadas de instrumentos como el impuesto a las
bolsas plasticas y diez planes de gestion de residuos posconsumo. Por tanto, el pais usara eficientemente los
recursos, € incorporara los materiales recuperados en nuevas cadenas de valor y reducira su disposicion final
con especial énfasis en los plasticos de un solo uso. Con este fin, se presentara la Ley de Gestion Integral de
Residuos con enfoque de economia circular. Ademas, se formulara la Politica Nacional de Produccion y
Consumo Responsable para desarrollar el modelo de economia circular y se estructuraran proyectos
estratégicos regionales para el desarrollo de la infraestructura de gestion de residuos, con enfoque de cierre
de ciclos.

Al igual se apoya el principio de economia circular, dado que la POLiTICA NACIONAL PARA LA GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL -
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Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

CONPES 3874; puesto que tiene como enfoque “Como parte de las recomendaciones de la OCDE, el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible realizara, entre 2016 y 2018, un diagnéstico de las instalaciones de
gestion de residuos existentes en el pais identificando sus caracteristicas, condiciones y capacidades.
Posteriormente, expedira un instrumento normativo para la implementacion de los elementos basicos de
desemperio en las instalaciones de gestion de residuos sélidos. Los elementos bésicos de desempefio a
desarrollar en la norma son seis: (i) el establecimiento debe contar con un sistema de gestion ambiental; (ii) la
instalacion debe tomar las medidas necesarias que permitan salvaguardar la salud y seguridad ocupacional y
ambiental; (iii) el establecimiento debe contar con un programa adecuado de monitoreo, registro y reporte; (iv)
la instalacion deberéa contar con un programa de capacitacion apropiado y adecuado para el personal; (v) el
establecimiento debe contar con un plan de emergencia adecuado, y (vi) el establecimiento debe contar con
un plan adecuado para el cierre y la atencion posterior. Esta accion tiene como objetivo garantizar que las
instalaciones que manejan residuos realicen una adecuada gestion ambiental cumpliendo estandares minimos
y puedan garantizar la seguridad y salud de los trabajadores. La implementacion de los requerimientos se hara
de manera diferenciada segun el tipo y tamafio de la instalacion, a partir del afio 2017. Por el lado de los
residuos especiales, se debe también garantizar su adecuado manejo, promoviendo su reutilizacion o
aprovechamiento de sus componentes. Para esto el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible entre 2017
y 2021 realizara estudios de identificacion y caracterizacion de este flujo de residuos para conocer sus
principales generadores y el manejo actual que se le viene dando, con el fin de reglamentar entre 2022 y 2030
por lo menos tres corrientes de residuos especiales, sefialando acciones para prevenir su generacion, dando
lineamientos para su reutilizacion o para su aprovechamiento o tratamiento”.

Ademas de cubrir objetivos de COMPRAS ESTATALES SOSTENIBLES este contrato de bienes y servicios
para cubrimiento de campafias ambientales, tiene en cuenta que las compras son un poderoso instrumento
para todas las organizaciones que desean actuar de una manera responsable y contribuir para el desarrollo
sostenible y el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Mediante la integracion de la
sostenibilidad en las politicas y practicas de compras, incluidas las cadenas de suministro, las organizaciones
pueden gestionar los riesgos (incluidas las oportunidades) para el desarrollo sostenible en el &mbito ambiental,
social y econdmico. Las compras sostenibles representan una oportunidad para brindar mas valor a la
organizacion, mediante la mejora de la productividad, la evaluacion del valor y del desempefio y posibilitando
la comunicacion entre compradores, proveedores y todas las partes interesadas, y mediante el fomento de la
innovacion. Finalmente es una guia que no reemplaza la legislacion, la politica y los marcos éticos que regulan
las actividades de adquisicion. Teniendo en cuenta lo descrito anteriormente, este contrato se correlaciona con
los siguientes objetivos de desarrollo sostenible de la agenda 2030 de la ONU:

° Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todos: Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovacion, y fomentar la formalizacion y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas
empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros.

° Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles: Promover practicas
de adquisicion publica que sean sostenibles, de conformidad con las politicas y prioridades nacionales. Ademas
de alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las empresas transnacionales, a que adopten
practicas sostenibles e incorporen informacion sobre la sostenibilidad en su ciclo de presentacion de informes.

e .  Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos: Mejorar
la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional respecto de la mitigacion del cambio
climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.
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CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL
Linea estratégica trasversal 5. Fortalecimiento de la autoridad ambiental

Desde esta linea trasversal se espera fortalecer la estructura funcional y operativa de la Autoridad Ambiental
Regional, buscando mayor inclusion, integracion, participacion y cercania todos los habitantes con sus
realidades socio ecolégicas y ambientales territoriales.

Para tales efectos, plantea una serie de propositos de accion claves para fortalecer los procesos territoriales
de involucramiento y participacion ciudadana con incidencia directa o indirecta; también crear, implementar y/o
fortalecer los mecanismos de monitoreo, evaluacién y seguimientos ambientales dentro de la jurisdiccion y, por
supuesto, modernizar los medios y herramientas para responder con eficiencia, eficacia, efectividad y rapidez
todos los tramites, PQRSF y demas gestiones que hacen los usuarios y actores sociales a la entidad regional.

Una buena Gobernanza Corporativa atendera a la misionalidad y visionalidad de la organizacion, a los procesos
politico — administrativos, las actividades técnicas y operativas, que coadyuvan a la Autoridad Ambiental
Regional a cumplir sus objetivos institucionales, disminuyendo continuamente los conflictos indeseados y
potenciando a cada uno de los colaboradores para que se desempefen positivamente tanto en el entorno
interno como el externo.

Parte del cumplimiento de las metas de la gobernanza corporativa estan encaminadas al ejercicio de la
autoridad ambiental dentro del territorio de Corpoguavio, a través de la aplicacién de la normatividad ambiental
legal vigente que tiene dentro de su legislacion la imposicion de las medidas preventivas con el fin de
determinar el grado de detrimento de los recursos naturales y busca resarcir dichos dafios con la aplicacion de
acciones para la mitigacion de los mismos.

BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS ECOSISTEMICOS

Con la expedicion de la Ley 2294 de 2023, el Gobierno Nacional puso en marcha el Plan Nacional de Desarrollo
-PND 2022-2026 “Colombia potencia mundial de la vida", que incluye las bases o metas para el mejoramiento
de la gestion ambiental del pais.

Lo descrito anteriormente se articula con el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND), con lo dispuesto en
los articulos 41 “Sistema dinamico de adquisicion” y 42 “Estrategia nacional de lucha contra la corrupcion” de
la Ley 2294 de 2023 en el contenido 4 de la Parte General del Plan Nacional de Desarrollo Pactos Plan Nacional
de Desarrollo 2022 — 2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA" — Capitulo lIl, Con el propdsito
de fortalecer las Instituciones democréticas y el Estado Social de Derecho, garantizar la proteccion de los
derechos humanos, proteger los recursos publicos, generar condiciones adecuadas para el desarrollo
socioeconémico y proteger el Medio Ambiente, el Gobierno Nacional formulara una Estrategia Nacional de
Lucha Contra la Corrupcion, en su Capitulo V “Transformacién productiva, internacionalizacion y accion
climatica”, en la Linea E “Economia circular basada en la produccion y el consumo responsable”; la hoja de
ruta para la economia circular ha sido planteada en las Politicas de Produccion y Consumo Sostenible, Gestion
Integral de Residuos Sélidos y Crecimiento Verde, acompafnadas de instrumentos como el impuesto a las
bolsas plasticas y diez planes de gestion de residuos posconsumo. Por tanto, el pais usara eficientemente los
recursos, e incorporara los materiales recuperados en nuevas cadenas de valor y reducira su disposicion final
con especial énfasis en los plasticos de un solo uso. Con este fin, se presentara la Ley de Gestion Integral de
Residuos con enfoque de economia circular. Ademas, se formulara la Politica Nacional de Produccion y
Consumo Responsable para desarrollar el modelo de economia circular y se estructuraran proyectos
estratégicos regionales para el desarrollo de la infraestructura de gestion de residuos, con enfoque de cierre
de ciclos.
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Asi mismo, se implementara una estrategia para el tratamiento de aguas residuales industriales con el fin de
prevenir las emisiones de metano y cubrir la demanda energética de las plantas de tratamiento de aguas
residuales.

EL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE - MADS:

En el marco de la Politica Nacional de Biodiversidad, el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial
(Minambiente 1999, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS) disefio un esquema de gestion
que apunta a la proteccion de ecosistemas y habitats naturales, a fin de asegurar sus servicios ecosistémicos
y el mantenimiento de poblaciones viables en entornos naturales. Ademas, busca fomentar un desarrollo
ambientalmente adecuado y sostenible con miras a aumentar la proteccion de estas areas y promover la
rehabilitacion y restauracion de ecosistemas degradados, contribuyendo directamente en la conservacion de
las especies de fauna silvestre en categoria de amenaza en los diferentes ecosistemas del pais, de acuerdo
con los criterios sefialados por la IUCN (1996). Esto, mediante la elaboracion y la aplicacion de planes u otras
estrategias de ordenacion, en pro de armonizar los usos actuales con la conservacion de la diversidad biologica
y la utilizacion sostenible de sus componentes.

Dentro de esta Politica Nacional de Biodiversidad se definieron los responsables de las diferentes acciones y
los recursos humanos, institucionales, de infraestructura y financieros para la implementacion de las estrategias
e instrumentos. A su vez, este Plan de Accion Nacional debe ir acompafado de planes de accion regionales
liderados por las Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, en los que se definan las
acciones prioritarias para las regiones y sus mecanismos especificos de implementacion.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS y el Departamento Nacional de Planeacion, con el
apoyo del Instituto Alexander von Humboldt - IAvH, actualizaron la Politica Nacional de Biodiversidad a través
de la elaboracion y publicacion de la Politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus
Servicios Ecosistémicos — PNGIBSE, la cual se define como el proceso por el cual se planifican, ejecutan y
monitorean las acciones para la conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos, en un
escenario social y territorial definido y en diferentes estados de conservacion; con el fin de maximizar el
bienestar humano, a través del mantenimiento de los sistemas socio-ecologicos a escalas nacional, regional,
local y transfronteriza.

PLAN DE GESTION AMBIENTAL - PGAR

La corporacion en el marco del Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR 2024 - 2036. establece un conjunto
de acciones en una vision de ejecucion a doce afios, permitiendo asi, dar cumplimiento a las lineas estratégicas
formuladas en el marco del desarrollo de la gestion ambiental sostenible del territorio, el presente proceso busca
através de su ejecucion aporta al | cumplimiento de las diferentes lineas estratégicas por medio de los proyectos
asi:

El proyecto “Gestion Ambiental Del Agua Y Residuos” se encuentra articulado en el Plan de Gestion
Ambiental Regional - PGAR, 2024 - 2034 de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio— CORPOGUAVIO,
através de la linea estratégica No 2: “Gestion Ambiental del Recurso Hidrico”, que dentro de sus objetivos tiene
apoyar los diferentes actores sociales claves de la jurisdiccion en el manejo integral de residuos solidos y
liquidos, disminuyendo o anulando cualquier efecto sobre los ecosistemas y sus servicios vitales.

El proyecto “Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos” se encuentra articulado en el Plan de Gestién
Ambiental Regional - PGAR, 2024 - 2034 de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio -
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CORPOGUAVIO, a través de la linea estratégica No 3: “Gestion Integral De La Biodiversidad Y Sus Servicios
Eco sistémicos”, que dentro de sus objetivos tiene fortalecer los instrumentos de planificacion que permitan
potenciar, desarrollar e implementar acciones de manejo, conservacion y gestion sostenible de la biodiversidad
y las areas de importancia ambiental, para mantener y/o mejorar la estructura, composicion y funcién de estas

El proyecto “Control y Vigilancia Ambiental” se encuentra articulado en el Plan de Gestion Ambiental
Regional — PGAR, 2024 — 2034 de la Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, a través
de la linea estratégica No 5: “Fomento de la autoridad ambiental”, que dentro de sus objetivos tiene fortalecer
mecanismos e instrumentos de gobernanza corporativa; para mejorar el desempefio, transparencia,
responsabilidad y ética de la entidad.

PLAN DE ACCION CUATRIENAL 2024-2027

En referencia al Plan de Accion Institucional 2024-2027, las actividades establecidas para el presente proceso
contractual se estan enmarcadas en tres (3) de los programas establecidos y en el cumplimiento de las metas
de 3 de los proyectos de la siguiente manera:

El proyecto: Gestion ambiental del agua y residuos.
Objetivos:

Promover en la jurisdiccion de la corporacion la implementacion y ejecucion de los instrumentos de planificacion
y administracion de la cuencay recurso hidrico, que garanticen la disponibilidad del agua en cantidad y calidad,
a la vez que se vela por la conservacion, la preservacion, el uso sostenible y la dinamica hidrolégica del
ecosistema.

Realizar acciones de revision y analisis para el cumplimiento de la normatividad ambiental por parte de los
entes territoriales, en torno a la gestion de residuos sélidos y vertimientos que realizan los municipios de la
jurisdiccion

Acciones del proyecto:

Por otra parte, el Plan de Accion de CORPOGUAVIO como instrumento de planeacion, responde a todas las
necesidades de la jurisdiccion, constituyéndose en el marco de referencia para materializar los programas y
proyectos, dirigido al cumplimiento de las metas, que tienen como fin la proteccion, recuperacion, conservacion,
ordenamiento, uso y aprovechamiento adecuado de los recursos naturales renovables y del medio ambiente.

Proyecto: Control y vigilancia ambiental

Objetivo: Promover mecanismos de gobernanza ambiental para el fortalecimiento de la corresponsabilidad
ambiental y la respuesta oportuna al usuario.

Acciones del proyecto:

Programas de Uso Eficiente y Ahorro del Agua (PUEAA) con seguimiento técnico
Acciones para la Prevencion y Control del Trafico llegal de Especies Silvestres
Porcentaje de autorizaciones ambientales con seguimiento técnico

Evaluaciones técnicas de tramites ambientales

Evaluaciones de arboles aislados
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e Seguimiento técnico a tramites sancionatorios de caracter ambiental
e Seguimiento técnico a establecimiento generadores de residuos peligrosos
e Quejas de caracter ambiental atendidas

Con relacion a la imposicion de las medidas preventivas que hace parte de la actividad Seguimiento técnico a
tramites sancionatorios de caracter ambiental, se debe tener en cuenta que es un principio ambiental de rango
constitucional que dota a las autoridades ambientales de instrumentos para actuar ante la afectacion, el dafio,
el riesgo o el peligro que enfrenta el medio ambiente, que lo comprometen gravemente, al igual que a los
derechos con él relacionados. “Tratandose de dafios o de riesgos, en los que es posible conocer las
consecuencias derivadas del desarrollo de determinado proyecto, obra o actividad, de modo que la autoridad
competente pueda adoptar decisiones antes de que el riesgo o el dafio se produzcan, con el fin de reducir sus
repercusiones o de evitarlas, opera el principio de prevencion que se materializa en mecanismos juridicos tales
como la evaluacion del impacto ambiental o el tramite y expedicion de autorizaciones previas, cuyo presupuesto
es la posibilidad de conocer con antelacion el dafio ambiental, y de obrar, de conformidad con ese conocimiento
anticipado, a favor del medio ambiente”. (Sentencia C-703/10).

Proyecto: Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Construir e implementar acciones para la conservacion y proteccion de la biodiversidad y las areas de
importancia ambiental de la jurisdiccion.

ACTIVIDADES

v" Administracién y manejo de las areas protegidas (Planes de manejo de ambiental de areas protegidas
en ejecucion)

v" Implantacion de acciones para la conservacion del complejo de paramos Chingaza en la jurisdiccion

de CORPOGUAVIO.

Administracion y manejo de los humedales de la jurisdiccion. (Planes de manejo ambiental de los

humedales en ejecucion)

Conocimiento, conservacion y manejo de los bosques

Prevencion, control e implementacion de medidas de manejo de especies invasoras

Medidas de manejo y conservacion de especies amenazadas en ejecucion

Manejo y prevencion de interacciones negativas con fauna silvestre

Formulacion, Implementacion y seguimiento a los incentivos a la conservacion

<

SR KX

PLAN DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS - POMCA

El Plan de Ordenacion de Cuencas Hidrograficas POMCA se constituye como el instrumento de planificacion,
através del cual se realiza la planeacion del uso coordinado de los recursos naturales y el manejo de la cuenca.
El territorio de CORPOGUAVIO cuenta con los POMCAS de los rios Guavio, Humea, Guayuriba y Bogota
debidamente aprobados y adoptados, representando el 93% de Ia jurisdiccion ordenada ambientalmente bajo
este instrumento de superior jerarquia.

En concordancia, el proyecto GESTION AMBIENTAL DEL AGUA Y RESIDUOS se encuentra alineado con los
4 POMCAS referenciados, apuntando al cumplimiento de los siguientes componentes programaticos:

POMCA RiO GUAVIO (Resol 1113 de 07 de oct de 2019)
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Linea estratégica: Articulacion institucional, Programa: Gestion para la implementacion del POMCA,
Proyecto: Al02 Fortalecimiento de la Gobernabilidad.

POMCA RIO HUMEA (Resol 1160 de 23 de oct de'2019) _
Linea estratégica: Articulacion institucional, Programa: Gestion para la implementacion del POMCA,
Proyecto: Al02 Fortalecimiento de la Gobernabilidad.

PORCA RIO GUAYURIBA (Resol 1161 de 23 de oct de 2019)

Linea estratégica: Administracion, control y seguimiento del aprovechamiento de los recursos naturales,
Programa: Saneamiento ambiental y monitoreo del capital natural., Proyecto: FICHA 3.3 Manejo,
aprovechamiento de residuos sélidos.

POMCA RIO BOGOTA (Resol 302 de 02 de abr de 2019)

Linea estratégica: Programa de Gobernanza y Gestion Publica del Agua en la cuenca del Rio Bogota,
Programa: Administracion de los recursos naturales, Proyecto: BG114 Manejo integrado de microcuencas
abastecedoras de agua.

En este contexto y con la estrategia identificada en el proyecto para atender las probleméticas identificadas
podemos definir lo siguiente:

JUSTIFICACION Y ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION

Para el cumplimiento de su mision, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Accion para la vigencia
2024-2027, el cual fue aprobado mediante Acuerdo No. 02 del 20 de mayo del 2024, suscrito por el Consejo
Directivo de la entidad, en concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las
necesidades establecidas para el desarrollo de actividades que propendan por el bienestar social y ambiental
de la jurisdiccion.

Que mediante el presente proceso contractual se busca fortalecer desde a Subdireccion de Gestion Ambiental
el cumplimiento de las diferentes metas establecidas en el Plan de Accion 2024-2027 por medio de estrategias
establecidas en cada uno de los proyectos de la siguiente manera:

Dentro de los proyectos contemplados se encuentra el Proyecto “Biodiversidad y servicios ecosistémicos”
el cual tiene como objetivos la administracion y manejo de las areas protegidas, proteccion y conservacion del
complejo del Paramo de Chingaza y del complejo de humedales, ademas del conocimiento y manejo de los
bosques naturales, la aplicacion de medidas de manejo y control de especies invasoras, la implementacion de
acciones de conservacion y proteccion de especies amenazadas, la prevencion de interacciones negativas y
la formulacion e implementacién de incentivos a las conservacion y las demas actividades designadas en
cumplimiento de las metas de CORPOGUAVIO y su plan de accion institucional.

El control social, se refiere a la capacidad y responsabilidad que tienen los ciudadanos de supervisar, vigilar y
participar activamente en el control de las instituciones y autoridades publicas para el mejoramiento de la
gestion ambiental.

En lugar de dejarles unicamente la tarea a los organismos de control, la ciudadania comparte esa
responsabilidad de vigilancia por medio del control social ambiental a la gestion publica promoviendo la
transparencia, el dialogo y la rendicidn de cuentas para lograr la justicia ambiental.
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Dentro del proyecto Control y vigilancia ambiental el cual tiene como objetivo la imposicion de las medidas
preventivas, con el fin de prevenir o impedir la ocurrencia de un hecho, la realizacion de una actividad o la
existencia de una situacion que atente contra el medio ambiente, los recursos naturales, el paisaje o la salud
humana; esta es una facultad otorgada por la Ley 1333 de 2009 a las Autoridades Ambientales para la
proteccion de los bienes y servicios del ambiente, su finalidad es evitar o cesar la generacion de un riesgo o
afectacion ambiental, a través de una primera y urgente respuesta ante la situacion o evento que afecte o
amenace con afectar el medio ambiente, los recursos naturales, el paisaje o la salud humana o cuando el
proyecto, obra o actividad se haya iniciado sin permiso, concesion, autorizacién o licencia ambiental o
ejecutado incumpliendo los términos de los mismos.

Asi mismo el proyecto Gestion Ambiental del Agua y Residuos en el marco de la implementacion de acciones
frente al manejo integral de residuos posconsumo, que permitira crear espacios de reflexion de los
comportamientos particulares y colectivos en torno a las buenas précticas de manejo y disposicion de estos
residuos generando:

+ Contribuir al mejoramiento de la calidad del recurso hidrico, suelo y aire.

+ Implementacion de alternativas de gestion integral para el manejo adecuado de los residuos sélidos a
través de acciones educativas con énfasis en programas de separacion en la fuente, presentacion,
almacenamiento, tratamiento, recoleccion, transporte y aprovechamiento de los residuos sélidos.

Para la ejecucion satisfactoria de lo planteado anteriormente se requiere la contratacion de logistica para la
realizacion de eventos, adquisicion de bienes y entrega de los mismo, y acompafnamiento técnico, impactando
de manera positiva a los actores estratégicos identificados y poblacion en general, contribuyendo a fortalecer
su capacidad para la toma decisiones con enfoque técnico y ambiental y de esta manera aportar
significativamente al ordenamiento del territorio desde la participacion comunitaria en los diferentes escenarios
de aprendizaje y socializacion

IDENTIFICACION DE BENEFICIOS DE LOS PROYECTOS
Beneficios Sociales

El proyecto es el eje central en los procesos de seleccion objetiva y seguridad juridica, con reglas claras y
transparentes para que CORPOGUAVIO pueda cumplir con los objetivos del plan de accion y fines emanados
de la constitucion politica como quiera que son la base natural para el desarrollo social, buscando altos grados
de legitimidad y confianza.

Beneficios Ambientales

e Con la ejecucion del proyecto se busca seleccionar la mejor propuesta cuya finalidad primordial es
ejecutar los proyectos del plan de accion enfocados hacia la proteccion del medio ambiente, que
minimizaran los efectos negativos sobre los recursos naturales.

e |as medidas preventivas implican restricciones a las actividades o acciones que van en contra de la
proteccion de los recursos ambientales; y le permiten a las autoridades ambientales reaccionar aun
en un estado de incertidumbre para proteger al medio ambiente ante los posibles riesgos que se
ciernan sobre este o de situaciones que, con criterios de caracter técnico razonables, se crea que o
afectan; por lo anterior, garantiza la sostenibilidad del territorio a través de acciones materializables
que se pueden imponer.

e  Generar habilidades en la comunidad para gestionar sus probleméaticas ambientales
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e Se adquieren los conocimientos necesarios para ser autogestionadores de las problematicas
ambientales.

e Se transforma la cultura ambiental de la poblacion lo que conlleva a mejorar la relacion ser humano -
naturaleza.

e Se busca garantizar la sostenibilidad del territorio
Ser promotores de los objetivos de desarrollo sostenible

Beneficios Econémicos

La implementacion de acciones sobre los recursos suelo, flora y fauna a diferentes escalas en el momento
oportuno contribuye a disminuir las quejas ambientales que son allegadas a la entidad debido al uso
inadecuado de los recursos y la presion que se ejerce sobre los mismos en algunas zonas, en donde se realiza
su utilizacion sin ninguna clase de control o de acompafiamiento por parte de la entidad.

Con la imposicion de las medidas preventivas se busca evitar costos asociados a la entidad, relacionados con
la inversion econdmica que se pudiere hacer en cuanto a la recuperacion y/o restauracion de zonas que hayan
sido afectadas por el desarrollo de actividades que vayan en contra de la proteccion y uso compatible de los
ecosistemas o de los factores ambiental determinantes que restringen el desarrollo de ciertas actividades que
pueden comprometer la calidad del medio ambiente.

Poblacion Beneficiada

Comunidad urbana y rural dispersa, Instituciones Educativas, Juntas de Accion Comunal de la jurisdiccion de
CORPOGUAVIO.

DESCRIPCION QUE IDENTIFICA LA NECESIDAD A SATISFACER.

Que mediante el presente proceso contractual la Subdireccién de Gestion ambiental busca dar cumplimiento
de las diferentes metas establecidas en la plan de accion 2024-2027 por medio de estrategias establecidas
en cada uno de los proyectos de la siguiente manera; desde el proyecto GESTION AMBIENTAL DEL AGUA
Y RESIDUOS 'y teniendo en cuenta el inapropiado manejo de los residuos posconsumo y especiales, los
cuales no solamente impactan negativamente al medio ambiente sino que también de manera social, dado que
la mayoria de los consumidores o generadores de estos residuos no son conscientes del impacto que puede
causar la inadecuada disposicion de una cantidad considerable de estos desechos a cielo abierto, ademas si
realizan la devolucion de los posconsumo no se cercioran de su adecuada disposicion ya que desconocen
como identificar una campafia de recoleccion posconsumo o a un gestor o programa posconsumo oficial.

La jurisdiccion de CORPOGUAVIO no es ajena a esta problemética global, puesto que aun se observa a
personas que queman o entierran los posconsumos; en el caso de las llantas se apilonan grandes cantidades
de llantas siendo la causante de la proliferacion de vectores y enfermedades o en el peor de los casos a través
de la escorrentia las sustancias como es el tema de los plaguicidas o medicamentos usados que se mezclan
con el agua y finalmente llegan a las fuentes hidricas. Esta problemética se presenta debido a la falta de una
gestion de posconsumo sélida que permita integrar a las instituciones publicas y privadas, de los recicladores
de oficio que se encuentren en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO.

A continuacion, se describen las tres maneras de disposiciéon inadecuada mas recurrentes entre los
generadores de residuos posconsumo de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO:

e Quema a cielo abierto: Las emisiones por la quema de residuos posconsumo y especiales a cielo
abierto representan un serio impacto negativo a la salud y el medio ambiente. Las emisiones al aire
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que produce la quema de los posconsumos a cielo abierto incluyen contaminantes de referencia, tales
como material particulado, monoxido de carbono (CO), oxidos de azufre (SOx), 6xidos de nitrogeno
(NOx), y compuestos organicos volatiles (COVs).

e Inadecuado almacenamiento: Existen basicamente cinco impactos asociados con el inadecuado
almacenamiento de este tipo de residuos:

+  Proliferacion de vectores como mosquitos y roedores debido al estancamiento de las aguas y la
inaccesibilidad de zonas de almacenamiento.

«  Riesgo de incendios incontrolables en lugares donde se apilan gran cantidad de residuos
posconsumo sin la apropiada distribucion y medidas de control minimas.

*  Riesgos de derrumbe cuando se apilan gran cantidad de llantas u baterias de plomo y &cido de
manera inadecuada.

«  Cuando microparticulas de las composiciones quimicas de los posconsumo llegan a los rios y
los mares, los cuales suelen afectar a los seres marinos de forma perceptible, puesto que las
especies acuaticas consumen estas particulas causando problemas de seguridad alimentaria,
puesto que si trasladamos este proceso de bioacumulacion a una cadena alimentaria tenemos
un fenémeno de biomagnificacion, que consiste en el aumento sucesivo de los niveles de
contaminantes quimicos persistentes segln se sube de nivel tréfico.

Por consiguiente, CORPOGUAVIO adelantara su octava jornada teniendo en cuenta los residuos posconsumo
recolectados entre las vigencias 2020 -2023 como se desglosa en la siguiente tabla.

MUNICIPIO CANTIDAIE)ES (Kg) x ANO _ i .
Campafia 2020 Campana 2021 Campana 2022 Campana 2023

JUNIN 402,7 180,25 3865,955 1291,36
UBALA 287,41 13248 2693,37 1780,47
GACHALA 622,82 270,48 1421,82 340,70
GAMA 401,2 320,92 929,63 1294,49
GACHETA 2138 299,74 1248.84 761,61
GUASCA 12335 1764,9 2190 2151,99
FOMEQUE 2751 1028,18 2125,15 1794,99
MEDINA 1070 1538 3752,09 6846,48
TOTAL 8906,63 6727,26 18226,855 16262,08

En la tabla anterior se puede observar las cantidades de residuos posconsumo recolectados en el cuatrienio

pasado, donde se evidencia que en el afio 2022 se generd un aumento considerable en la recoleccion, esto

debido a la creacion del concurso con las Juntas de Accion Comunal — JAC y considerando que todos los

sectores del pais estaban totalmente reactivados y fortalecidos, después de las contingencias dadas en los 0
afios 2020 y 2021. Teniendo en cuenta las actividades realizadas en los afios 2020 y 2021 y optando por la

nueva metodologia de recoleccion y apoyo con las JAC, se reflejo un aumento en la participacion de la

comunidad y teniendo en cuenta que algunas alcaldias no cuentan con el personal y las herramientas de apoyo

suficientes, para el apoyo de esta campafia, la corporacion requiere cubrir mas poblacion en toda la jurisdiccion,

por lo tanto, es necesario hacer la contratacion de toda la logistica y suministro para este tipo de campaiias,

de las cuales se identifico que se es necesario tener a disposicion las siguientes herramientas:
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- Bascula eléctrica portatil, puesto que CORPOGUAVIO no tiene la herramienta para este tipo de
actividades y tampoco las alcaldias han apoyado con el préstamo de la misma, herramienta importante
para el proceso de la campania.

- Ayudante para la recoleccion de los residuos durante la ruta y para el cargue y descargue de los
mismos en los centros de acopio dispuestos por las alcaldias.

- Servicios de tratamiento y/o disposicion final de residuos o desechos peligrosos para la eliminacion
del residuo toner generados por CORPOGUAVIO principalmente y algunas unidades de los demas
generadores de la jurisdiccion, pues a la fecha no existe un programa posconsumo que se encargue
de este residuo, el cual esta catalogado técnicamente por el objetivo institucional GARSL como una
problematica dentro de la jurisdiccion.

- Realizar un informe estadistico resultado de la implementacién de encuesta presencial, mediante
método de muestreo, para evaluar los resultados de la campafia y poder obtener un insumo para las
proximas campaiias frente acciones de mejora. (Encuestador para la obtencion de datos cualitativos
y cuantitativos y asi dar cumplimiento a las actividades, actividad 6 “Realizar un (1) analisis de
resultados de las camparias y talleres de cada municipio priorizado, basado en la identificacion de
acciones a mejorar y replicar las acciones que se ejecutaron de manera correcta”, actividad 8 “Realizar
una (1) retroalimentacion de los resultados de las campafias y talleres ejecutados en los municipios
priorizados, para encaminar estrategias de educacion ambiental que permita generar cambios
positivos en los grupos focalizados” contenidos en el cronograma del PGIRESPEL regional que
CORPOGUAVIO modifico mediante la Resolucion No. 1878 de 16 de diciembre del 2021 "POR
MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION 1096 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2017 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS EN LA JURISDICCION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
GUAVIO - CORPOGUAVIO?)

- Estimulos para el posicionamiento cultural de la participacion ciudadana en la gestion de residuos
peligrosos y no peligrosos y, de la culturizacion de la ejecucion anual de la campafia posconsumo.

Con el fin de minimizar los inconvenientes que se dan en el proceso de aprovechamiento, tratamiento y/o
disposicion final de los residuos posconsumo, el cual ha llegado a representar un problema técnico, econémico,
ambiental y de salud publica, puesto que en la mayoria de veces en este tipo de desechos sus partes
susceptibles a reciclaje no se reutilizan ni se devuelven al sistema posconsumo y en el peor de sus casos estan
llegado al relleno sanitario. En efecto, los residuos posconsumo y especiales son dificiles de compactar en un
relleno sanitario, haciendo este proceso costoso y presentando ademas del inconveniente de que ocupan
mucho espacio; puesto que su almacenamiento en grandes cantidades provoca problemas estéticos,
paisajistico y riesgo de incendios dificiles de extinguir. Su uso como combustible en hornos que no cuentan
con la tecnologia de control adecuada genera graves problemas de emisiones contaminantes a la atmésfera.
Por otro lado, los residuos posconsumo almacenados inadecuadamente se convierten en un lugar favorable
para la reproduccion de diferentes vectores que ponen en riesgo la salud de la poblacion.

Asi mismo en el desarrollo de las campafias posconsumo que ha realizado en los cuatro Ultimos afios,
CORPOGUAVIO ha evidenciado desatencion y falta de interés de la comunidad en general con respecto a la
gestion y manejo de los residuos de tipo posconsumo, y a su vez se evidencia que a este tipo de residuos no
se les esta dando el manejo adecuado por parte de los habitantes de zona rural y casco urbano. Como
estrategia y para dar una mayor organizacion y otro enfoque se realizaron charlas previas con la participacion
de las JAC los dias 21 de abril 2026 municipio de Gacheta, 30 de abril Municipio de Ubala. 05 de mayo
municipio de Junin, 4 de mayo del 2026 municipio de Fomeque, 15 de mayo municipio de Medina, 06 de julio
municipio de Gachala ,05 de julio el municipio de Gama y el 02 de agosto municipio de Guasca, teniendo como
soporte los listados de asistencia que reposan en la TRD 500.27.6 PGIRESPEL, por otra parte como lo
establece la Ley 2166 del 2021 que regula el funcionamiento de las JAC, la cual dentro de sus objetivos
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contenidos en el articulo 16 literal dispone “c) Planificar el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la
comunidad articulandose con las competencias de los entes territoriales, “promoviendo la conservacion del
medio ambiente y los recursos naturales renovables y no renovables”.

En los espacios de participacion y concertacion se establecié que, con el propdsito de incentivar la participacion
de la comunidad en las actividades de gestion de residuos posconsumo, CORPOGUAVIO no se limitaria
unicamente al desarrollo de jornadas de capacitacion, dirigidas principalmente a la poblacion de las zonas
rurales y dispersas, sino que también implementaria un mecanismo de reconocimiento mediante la entrega de
bienes a las comunidades participantes, de acuerdo con las necesidades previamente concertadas con las
Juntas de Accién Comunal — JAC. De igual manera, teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y
geograficas del municipio de Ubala, cuya extension y condiciones de acceso determinan su division en Zona
A'y Zona B, se establecio que, exclusivamente para efectos de la ejecucién de las campafas y del concurso,
cada una de estas zonas seria considerada como una unidad territorial independiente, con el fin de garantizar
condiciones equitativas de participacion para las comunidades.

En este sentido, se establecid como estrategia de incentivo el reconocimiento y dotacion de bienes a las tres
(3) mejores Juntas de Accion Comunal participantes. Para la presente vigencia se definieron seis (6) unidades
territoriales, correspondientes a Ubala Zona A, Ubala Zona B, Gacheta, Gachala, Gama y Junin, las cuales
serén consideradas de manera independiente para efectos de la participacion y evaluacién en el concurso.
Esta estrategia busca promover una mayor participacion, apropiacion y compromiso de las comunidades frente
a la adecuada gestion de los residuos posconsumo. Las Juntas beneficiarias deberan demostrar, mediante
acciones directas y verificables, su participacion y compromiso con las actividades desarrolladas en el marco
de la campafia, contribuyendo a prevenir la inadecuada disposicion de estos residuos, su quema a cielo abierto,
disposicion en fuentes hidricas 0 abandono en el medio ambiente, asi como a promover practicas de
aprovechamiento y alternativas asociadas a nuevos modelos de negocio y cadenas productivas que permitan
disminuir los impactos ambientales derivados de su manejo inadecuado.

Asi mismo, con la expedicion de la Ley 2166 de 2021, las Juntas de Accién Comunal adquieren un papel
relevante como organizaciones de participacion y gestion comunitaria, dentro de cuyo ambito de actuacion se
contemplan acciones relacionadas con el desarrollo comunitario y la proteccion del ambiente. En este contexto,
las JAC constituyen actores estratégicos para la convocatoria, articulacion y participacion de las comunidades
en las actividades ambientales desarrolladas por CORPOGUAVIO, razon por la cual la entrega de bienes se
plantea como un mecanismo de reconocimiento e incentivo orientado a fortalecer su capacidad de gestion y
continuar promoviendo acciones de educacion ambiental y adecuada gestion de los residuos posconsumo.
Por lo anterior, la finalidad de la ejecucién y cierre de la campana de posconsumo de la vigencia 2024 “Cada
residuo tiene su lugar, tus residuos posconsumo debes entregar” es promover la participacion activa de
las Juntas de Accion Comunal de las unidades territoriales que conforman la jurisdiccion de CORPOGUAVIO,
fortaleciendo la conciencia ambiental de las comunidades sobre la importancia de la adecuada gestion,
recoleccién, aprovechamiento, tratamiento y disposicion de los residuos posconsumo, contribuyendo de esta
manera a la prevencion de impactos negativos sobre el ambiente y al fortalecimiento de una cultura de
corresponsabilidad y proteccion del territorio.

Desde el proyecto de CONTROL Y VIGILANCIA, la biodiversidad se sitia en un marco dinamico y evolutivo,
SU proceso y su composicion cambian constantemente por obra de factores naturales y antropicos. Las
sucesiones bidticas y el desarrollo de los suelos, sustento de la vegetacion, responden a fenéomenos ecoldgicos
complejos que son integraciones de varios procesos biolégicos, quimicos y fisicos que requieren afios, y aun
siglos a veces, para manifestarse.
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Cuando se abordan los temas de manejo de bosques, fauna y flora con algun grado de amenaza, las
estrategias para controlar las especies de fauna y flora invasora, las areas protegidas, los ecosistemas
estratégicos (paramos y humedales) y los incentivos a la conservacion, se determina que el problema principal
es la alteracion y degradacion de las areas estratégicas y la biodiversidad, la cual se debe a la inadecuada
relacion que existe entre las personas que habitan en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO y los recursos
naturales que alberga la region, aunado a la inadecuada administracion de las areas estratégicas, debido a la
baja capacidad técnica, operativa y financiera por parte de la Corporacion.

La fauna silvestre a escala global esta siendo afectada y amenazada por diversas actividades antropicas
(extraccion de madera, quemas, expansion descontrolada de la frontera agricola-ganadera, transformacion de
los bosques a cultivos, introduccién de especies invasoras), generandose de manera directa o indirecta por el
desarrollo desordenado de las comunidades humanas, las cuales en su mayoria nunca han considerado sus
impactos sobre los ecosistemas naturales. Estas pérdidas e impactos graduales van generando una
inestabilidad de estos sistemas naturales, ya que se van perdiendo los eslabones esenciales para el
sostenimiento de las funciones ecologicas y ambientales del territorio, afectando con ello la estabilidad climatica
local y por tanto la oferta hidrica y de otros servicios ambientales para el ser humano.

La comunidad aledana sufre de forma directa las consecuencias y de alli que manifiesten a la Corporacion a
través de quejas y reclamos las situaciones que los afectan. Ejemplo de ello, es cuando se va disminuyendo
la cobertura de bosque natural para ganar espacios en el desarrollo de actividades agropecuarias, lo que afecta
de forma directa los corredores estratégicos usados como transito de la fauna silvestre, repercutiendo en
interacciones negativas con seres humanos por la pérdida de animales domésticos. Asi mismo, las fuentes
hidricas y el suelo se ven afectados por las actividades productivas al generar procesos de erosion y remocion
en masa conllevando a que las comunidades que se encuentran aguas abajo deban captar el recurso
contaminado debido a la falta de acciones de proteccion como el aislamiento fisico.

CORPOGUAVIO ha requerido y seguira requiriendo insumos para la implementacion de las jornadas de
medidas de conservacion y manejo de las especies de fauna y flora con algun grado de amenaza dentro de
las cuales la Corporacion tiene identificadas especies de flora como la puya (Puya sp.), Pino romeron
(Podocarpus oleifolius), cedrillo (Brunellia sp.), siete cueros (Tibuchina lepidota), Guarumo (Cecropia peltata),
Cedro de montafia (Cedrela montana), cedro (Cedrela odorata), Ceiba (Ceiba sp.), Palma de cera (Ceroxylon
vogelianum), Frailejon (Espeletia sp.), Granizo (Hedyosmum colombianum), magnolio (Magnolia sp.), mano de
0so (Oreopanax sp.), roble (Quercus humboldtii) y ocobo amarillo (Tabebuia chrysantha), teniendo en cuenta
que las condiciones propias de la region favorecen la presencia de especies de fauna que incluye las 6 especies
de félidos: el ledn de montafna (Puma concolor), jaguar o tigre mariposo (Panthera onca), ocelote (Leopardus
pardalis), yaguarundi (Herpailurus yagouaroundi), margay (Leopardus wiedii) y tigrillo (Leopardus tigrinus) para
los cuales se cuenta con la evaluacion de la oferta de habitat y la caracterizacion de poblaciones y un avance
en los procesos de socializacion para el manejo de las interacciones negativas con animales domésticos y la
importancia de la conservacion de estas especies, abordando un compromiso desde la Institucion, con la de
capacitacion permanente a personal de la Corporacion, y vinculando otros actores como autoridades
municipales y comunidades locales de las zonas en conflicto.

En atencion a lo descrito anteriormente, la entidad requiere servicios para las jornadas de prevencion, manejo
y control de fauna y flora considerada como invasora y/o la implementacion de medidas de conservacion y
manejo de especies de fauna y flora con algun grado de amenaza programadas en los municipios de la
jurisdiccion como apoyo a las actividades vinculadas al proyecto conservacién del patrimonio natural y
expresiones de vida, asi como, realizar operativos policivos de control y vigilancia a trafico ilegal de especies
silvestres.
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En cuanto a la fuente de financiacion del sector eléctrico se puede indicar que con la ejecucion de este contrato
se realizara el apoyo, acompafiamiento, implementacion, prevencion, manejo y control sobre fauna y flora de
la jurisdiccion, contribuyendo al cumplimiento del objetivo Planificar y gestionar las acciones que permitan la
proteccion de las areas estratégicas y su biodiversidad del Plan de Accion 2024-2027

De acuerdo a las necesidades de proteccion de las especies silvestres, considerando los factores naturales y
antropicos que los afectan, se debe apoyar la implementacion de la Politica Nacional de Biodiversidad, el
Convenio sobre la Diversidad Biologica (Ley 165 de 1994), el cual determina el fortalecimiento de programas
de conservacion in situ y ex situ de especies amenazadas, promocion de la proteccion de ecosistemas
naturales y el mantenimiento de poblaciones viables de especies focales en entornos naturales, rehabilitar y
restaurar ecosistemas degradados, promover la recuperacion de especies amenazadas mediante la
elaboracion y aplicacion de planes o estrategias de ordenacion, adopcion de medidas destinadas a la
recuperacion y rehabilitacion de las especies amenazadas y la reintroduccion de éstas en sus habitats
naturales, en condiciones Optimas. Estos proyectos de conservacion, de especies silvestres amenazadas, se
desarrollaran en el marco del enfoque ecosistémico para garantizar la conservacion y el manejo de ecosistemas
estratégicos de alta montafia, bosques andinos y bosques himedos tropicales.

Teniendo en cuenta las necesidades descritas anteriormente, CORPOGUAVIO requiere contratar bienes y
servicios mediante la modalidad de Licitacion Publica para cubrimiento de campafias ambientales realizadas
desde la Subdireccion de Gestion Ambiental en los ocho municipios de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO;
puesto que son estrictamente necesarios para coadyuvar con el cumplimiento de las funciones y fines de la
entidad y las de los usuarios de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO.

Por lo anterior, se requiere contar con refrigerios, almuerzos, reimpresion de material divulgativo e insumos
para las jornadas de prevencion, manejo y control de fauna y flora considerada como invasora y la
implementacion de medidas de conservacion y manejo de especies de fauna y flora con algin grado de
amenaza, asi como, dar cumplimiento a el documento que contiene el PGIRESPEL regional de la jurisdiccion
de CORPOGUAVIO aprobado mediante la Resolucién No. 1878 de 16 de diciembre del 2021 "POR MEDIO
DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION 1096 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2017 “POR MEDIO DEL
CUAL SE ACTUALIZA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS PELIGROSOS EN LA
JURISDICCION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO” dentro
del cual se establecieron veintidés actividades siendo la actividad No 19. Realizar una (1) campafia de
recoleccion de residuos RESPEL, posconsumo en cada municipio de la jurisdiccion, acciones que se buscan
implementar en los ocho municipios de la jurisdiccion en cualquiera de sus veredas con transporte incluido,
para poder dar cumplimiento a las metas establecidas para la vigencia 2024 a cargo de la Subdireccion de
Gestion Ambiental, del Plan de Accion 2024-2027.

6.1 Estudio del Sector

Para satisfacer la necesidad antes descrita, CORPOGUAVIO, elaboro el respectivo ESTUDIO DEL SECTOR
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, documento que se
publicara en el SECOP dentro del proceso contractual a adelantar.

7. Descripcion del objeto a contratar:

De acuerdo a la necesidad descrita anteriormente y por la naturaleza del objeto, CORPOGUAVIO debera
CONTRATAR LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE
ACCION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO.

/
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El objeto anteriormente sefialado se enmarca dentro del sector prestacion de servicios, UNSPSC.

cODIGO DESCRIPCION

90101600 Servicios de banquetes y catering
24110000 Recipientes y almacenamiento
76120000 Eliminacion y tratamiento de desechos
80111600 Servicios de personal temporal
82141500 Servicios de disefio artistico
82101500 Publicidad impresa

24111500 Bolsas

7.1. Especificaciones del Objeto a contratar:

PROPUESTA ECONOMICA DEL PROYECTO VER ANEXO 02
ESPECIFICACIONES TECNICAS; VER ANEXO 03

7.1.1. Alcance de la contratacion:

El objeto a contratar comprende la adquisicion de bienes y servicios necesarios para generar y fortalecer
escenarios de participacion comunitaria, como estrategia para el cumplimiento de las metas y objetivos
establecidos en el Plan de Accion 2024-2027. El acercamiento de la Entidad a las comunidades resulta
fundamental para fortalecer la gestion ambiental, promover la proteccion de los recursos naturales, fomentar la
participacion ciudadana y consolidar una cultura de corresponsabilidad frente al cuidado del territorio.

En este sentido, se busca fortalecer la participacion de las comunidades en los diferentes proyectos y acciones
desarrollados por la Entidad, especialmente en las lineas de recurso hidrico, residuos sélidos, biodiversidad,
control y vigilancia, asi como fortalecer los procesos institucionales y el talento humano. Para el desarrollo de
estas acciones se requiere contar con los bienes y servicios necesarios, tales como dotacién y adecuacion de
espacios, servicios de alimentacion y hospedaje, apoyo logistico y adquisicion de bienes destinados a la
ejecucion de las diferentes campafias y actividades ambientales lideradas por las subdirecciones de
CORPOGUAVIO.

7.2. Condiciones de la ejecucion de la prestacion del servicio.

7.2.1 Caracteristicas del bien, obra o servicio a contratar.

CALIDAD DEL BIEN O SERVICIO

El contratista es responsable de la realizacién de cada una de las actividades estipuladas; estas se efectuaran
bajo un cronograma de actividades y se entregaran productos soportados mediante informes bimestrales para
verificacion de la supervision asignada.

Por otra parte, con relacion a las especificaciones técnicas, éstas se encuentran descritas en el anexo titulado

ESPECIFICACIONES TECNICAS, el cual forma parte integral del presente estudio previo y del contrato que
se suscriba.
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Se deberan tener en cuenta las normas de caracter ambiental contenidas en la ley 99 de 1993, el decreto 1076
de 2015, asi como el programa de salud ocupacional y de seguridad industrial.

La entidad podra rechazar los bienes o servicios por deficiencias en la calidad, o por no acatar las
recomendaciones de la supervision asignada.

Todo bien rechazado por defectos en el mismo, debera ser reparado o cambiado por cuenta del contratista.

7.2.2 LICENCIAS URBANISTICAS Y/O TRAMITES URBANISTICOS

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato para la adquisicion de bienes y servicios no requiere de
licencias urbanisticas y/o tramites ambientales.

7.3. Plazo de ejecucion: Quince (15) meses contados a partir de la fecha de perfeccionamiento y cumplimiento
de los requisitos de ejecucion, de lo cual quedaré constancia en el acta de inicio suscrita por el supervisor del
contrato designado por CORPOGUAVIO vy el contratista. El plazo aqui establecido corresponde al tiempo de
ejecucion del contrato de prestacion de la operacion logistica y la adquisicion de herramientas para estimular
la devolucion de residuos posconsumo y especiales en los habitantes de los municipios de Gama, Gachala,
Gacheta, Junin, y Ubala que componen la jurisdiccion de CORPOGUAVIO, Cundinamarca.

7.4. Lugar de ejecucion: El objeto del contrato se llevard a cabo en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO,
especificamente en los municipios de Gama, Gachala, Gacheta, Junin y Ubala, de conformidad con las
necesidades y requerimientos establecidos por la entidad.

7.5. Obligaciones Generales del contratista:

El contratista se obligara a cumplir con las responsabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993, las que deriven
del contrato y en especial:

a. Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del proyecto de pliego, la propuesta, el
contrato y las especificaciones técnicas.

b. Presentaren el plazo establecido en el contrato, los documentos y cumplir con los requisitos de Orden
Técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para suscribir Acta de inicio del Contrato.

c. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo
del contrato; en lo referente a los informes se deben presentar de manera mensual y deben rendir un
informe detallado de andlisis técnico, administrativos y los demas que sea necesarios y requeridos
por la supervision.

d. Garantizar el suministro permanente de los materiales, herramientas y equipos necesarios para
cumplir con las obligaciones contractuales de tal manera que el proceso no sufra atrasos por este
motivo.

e. El contratista debe actuar con total autonomia técnica y administrativa, en el cumplimiento de las
obligaciones que asume con el contrato y, en consecuencia, no contrae relacion laboral alguna con la
Corporacion Auténoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”.

f.  Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencién de la Supervision o de la Direccion
Administrativa y Financiera, con el fin de tomar las medidas correctivas oportunamente
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El contratista debe contar con la certificacion de la ARL vigente de su personal y que el nivel del riesgo
corresponda con las labores a desarrollar.

Es obligacion del contratista informar al supervisor del contrato y al responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, cualquier novedad que en materia de SST que pueda
afectar el desarrollo del objeto contractual, o generar un accidente de trabajo.

Responder en los plazos que la Corporacion Auténoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”,
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los
términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisito
que deberé tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato. El incumplimiento a esta
obligacion dara lugar a multas y si persiste se declarara la terminacion unilateral del contrato.
Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion con la
ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Si el contratista esta obligado a generar la facturar electronicamente, debera presentarla validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacién de subordinacion o
dependencia entre éste y la Corporacion Autdnoma Regional del Guavio “Corpoguavio”.

Acatar las indicaciones que la Supervision le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme
a las especificaciones de los servicios a prestar.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato

Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos convenidos.

Facturar segun lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

Avisar con la debida anticipacion la solicitud de prorroga del contrato si es del caso y de conformidad
con la Ley

Suscribir con la Supervision el acta de liquidacion del contrato de conformidad con lo previsto en el
contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, en este caso se debera priorizar la
contratacion de personas naturales con discapacidad y los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, conforme a los criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de
2026.

Dar cumplimiento a lo establecido en el anexo de criterios de sostenibilidad ambiental y anexo de
estandares minimos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (resolucion
0312-2019).

Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacion y
ofrecido en la propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser previamente sometido a
aprobacion de la Corporacion. Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales
o superiores condiciones de formacién académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta.

aa. Las demas que por ley le correspondan.
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El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a
terceros.

7.6 Obligaciones Especificas:

1.

10.

Presentar informes bimestrales de ejecucion, acompafados de los respectivos soportes, en los cuales se
evidencie el avance y cumplimiento de las actividades previstas para el desarrollo del objeto contractual.
Cada informe debera contener, como minimo, registro fotografico, soportes de las eventualidades
presentadas durante la ejecucion, respuestas a los requerimientos efectuados por la Entidad y demés
documentos que sean solicitados por el supervisor.

Informar y someter a aprobacion previa del supervisor del contrato cualquier adquisicion, actividad o servicio
que se pretenda ejecutar en desarrollo del objeto contractual, antes de su realizacion.

. Realizar la entrega y entrada al almacén de la Corporacion de los bienes adquiridos, una vez cuenten con

la aprobacion del supervisor y de conformidad con los procedimientos establecidos por la Entidad.

. Prestar los servicios logisticos y suministrar los bienes y servicios requeridos para el cumplimiento del

objeto contractual, garantizando que estos sean entregados en o6ptimas condiciones de calidad,
oportunidad y funcionamiento, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas.

. Realizar, a través del personal requerido para la aplicacion de las encuestas de opinion publica del proyecto

de Gestion Ambiental del Agua y Residuos, el procesamiento y analisis de la informacion obtenida y
presentar el respectivo informe de resultados, de conformidad con las especificaciones establecidas en el
Anexo Técnico.

. Reemplazar, de manera inmediata y sin costo adicional para la Entidad, los bienes, alimentos o servicios

que no cumplan con las especificaciones técnicas, condiciones de calidad o requerimientos establecidos,
cuando asi lo solicite el supervisor del contrato.

Elaborar y presentar a la Corporacion un informe final de ejecucion del contrato, en medio fisico y
magnético, que contenga el detalle de las actividades desarrolladas, resultados obtenidos y respectivos
soportes, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico denominado “Especificaciones
Técnicas”.

Cumplir con los protocolos y medidas de seguridad y salud aplicables al desarrollo de las actividades
contractuales, de conformidad con la normatividad vigente y los lineamientos establecidos por las
autoridades competentes.

. Responder ante las autoridades competentes por las acciones u omisiones que, en desarrollo de las

actividades objeto del contrato, ocasionen perjuicios a la Administracion o a terceros, de conformidad con
la normatividad vigente.

Cumplir con las actividades correspondientes al Desafio de Habilidades y Conocimientos del SIGYCO, de
acuerdo con las condiciones, requerimientos y especificaciones establecidas en el Anexo Técnico.

7.7 Obligaciones de CORPOGUAVIO:

Son obligaciones de CORPOGUAVIO las establecidas en la normatividad vigente y las que surjan con ocasion
de la presente relacion contractual en especial:

1. Designara la supervision adecuada al contrato, previo cumplimiento de los procesos contractuales
para su inicio.

2. Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del Contrato.

3. Vigilar la correcta y adecuada inversion de los recursos dados al contratista.
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4. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasion a la suscripcion del contrato y sus

modificaciones.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.

Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados

por EL CONTRATISTA de acuerdo con la normatividad vigente.

Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

Suministrar al contratista la informacion requerida para la ejecucion del objeto contractual.

Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacién, LA CORPORACION

podra efectuar requerimientos por escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idénea

gjecucion del objeto.

10. Hacer el seguimiento a través de la supervision del contrato a la matriz de riesgos de corrupcion en la
ejecucion del contrato.

11. Verificar el cumplimiento de la implementacion del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
trabajo (SG-SST) bajo los parametros del Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo.

12. Vigilar la correcta y adecuada ejecucion del contrato junto con sus especificaciones técnicas que estan
establecidas en los estudios previos, en el contrato y en los deméas documentos que forman parte
integral del mismo, y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones a que haya lugar

oo

© N

13. Liquidar el contrato

7.8 Plazo de liquidacion del contrato: Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del contrato,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la Ley 80 de 1993

8. Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion:

De conformidad con el objeto a contratar, por tratarse de un contrato de suministro, y el presupuesto oficial,
determinado de acuerdo a la consulta de precios del mercado y por la cuantia a contratar se establece que la
modalidad de contratacion sera la descrita en el numeral 1) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, contratacion
de mayor cuantia y el proceso de seleccion sera el de LICITACION PUBLICA, de conformidad con lo previsto
en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el proceso a seguir es el descrito por el Decreto Reglamentario 1082
de 2015.

Ademas:

e Las bases de contratacion y sus adendas si las hubiere.

e Laley80de 1993y sus decretos reglamentarios, las normas comerciales y civiles vigentes que rijan
las materias que aquella o estos no regulen particularmente.
La Ley 1150 de 2007
El Decreto 1082 de 2015.
La Ley 716 de 2001. - Por la cual se expiden normas para el saneamiento de la informacion contable
en el sector publico y se dictan otras disposiciones en materia tributaria.

e Laley 789 de 2002. - Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion
social y se modifican algunos articulos del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

o Ley 1474 de 2011.

o Ley1882de 2018
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e Decreto ley 19 de 2012
e Decreto 1860 de 2021

9. Valor estimado y su justificacion

Para el presente proceso de contratacion, el valor estimado se determiné con base en las necesidades de la
entidad, las especificaciones técnicas y las cantidades requeridas de los bienes objeto del suministro.

Para la estructuracion del presupuesto se realizé un estudio de precios de mercado, tomando como referencia
tres (3) cotizaciones solicitadas a diferentes proveedores, asi como los valores de adquisiciones anteriores
realizadas por la entidad para bienes de iguales o similares caracteristicas y, cuando fue pertinente, los precios
publicados por distribuidores, fabricantes o vendedores autorizados.

La informacién recopilada fue objeto de comparacion y ponderacion, teniendo en cuenta las caracteristicas y
condiciones de cada bien, con el fin de establecer precios unitarios de referencia razonables y acordes con las
condiciones del mercado.

Una vez aprobado el presupuesto 2026 mediante el Acuerdo No. 013 del 15 de diciembre de 2025, “Por el cual
se aprueba el presupuesto de ingresos y gastos de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio —
CORPOGUAVIO para la vigencia 2026", asi como el Acuerdo No. 07 del 06 de abril de 2026, “Por el cual se
autoriza cupo de vigencias futuras ordinarias para proyectos a cargo de la Subdireccién de Gestion Ambiental,
y la incorporacion anticipada de recursos del balance en el presupuesto de gastos 2027 de la Corporacion
Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO", mediante los cuales se justifica y autoriza comprometer
recursos con cargo a vigencias futuras ordinarias para la vigencia 2027, con el fin de atender los gastos
operativos de inversion necesarios para la ejecucion del proyecto, se procede a la estructuracion del
correspondiente proceso de contratacion bajo la modalidad de licitacion publica.

Teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado a partir de las cotizaciones obtenidas y el promedio de los
valores cotizados, se estima que el presupuesto oficial del proceso de LICITACION PUBLICA, destinado a
atender la necesidad descrita en el presente estudio, asciende a la suma de OCHOCIENTOS DIECISIETE
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DIECISIETE PESOS CON NOVENTA Y SIETE
CENTAVOS ($817.399.017,97) MICTE, valor que incluye todos los costos directos e indirectos, impuestos,
tasas, contribuciones y demas erogaciones a que haya lugar para la adecuada ejecucion del contrato.

El presupuesto corresponde a la adquisicion de los bienes y servicios requeridos para la realizacion de las
campanas adelantadas por la Subdireccion de Gestion Ambiental en cinco (5) de los (8) municipios de la
jurisdiccion de CORPOGUAVIO, y se encuentra distribuido por vigencias fiscales de la siguiente manera:

e Vigencia 2026: por valor de TRESCIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL DIECISIETE PESOS CON NOVENTA'Y SIETE CENTAVOS ($309.999.017,97) M/CTE.

e Vigencia 2027: por valor de QUINIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($507.400.000,00) M/CTE.

En consecuencia, el valor total estimado del proceso para las vigencias 2026 y 2027 asciende a
OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DIECISIETE PESOS
CON NOVENTAYY SIETE CENTAVOS ($817.399.017,97).

PRESUPUESTO

Tabla. Justificacion del valor estimado del proyecto de aquellas herramientas o elementos que incluyen IVA.
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Cuadern
0S

Cuadernos
tamafio mediano
Tapas en carton

Cantidad de

hojas internas:
minimo 80 hojas.
Marcado en la
tapa con disefio
corporativo el
cual sera
acordado con el
supervisor.
Lomo cocido y
con refuerzo

Kit

Lapices
Escolar P

Lapiz de grafito
No 2HB

Borrador
es

Borrador miga de
pan color café
5,6cm x 2.2cm

Maleta

Maleta de 10L
Medidas alto 39
cm, largo 12cm,

ancho 21cm.

Lona poliéster
Logo corporativo

bordado

Colores

Caja de 12
colores doble
punta grosor

4mm

UNIDA

1000

$
6.600,00

19
%

$
1.254,00

$ 7.854,00

$ 7.854.000,00

1000

$
2.750,00

$2.750,00

$ 2.750.000,00

1000

$
2.750,00

19
%

$ 522,50

$3.272,50

$3.272.500,00

500

$
61.600,00

19
%

$
11.704,00

$73.304,00

$
36.652.000,00

500

$
24.200,00

$ 24.200,00

$
12.100.000,00

Contenedor 240 It

Material Plastico
Capacidad 240
litros
Color ROJO
Con ruedas
Sistema de
apertura con tapa

UNIDA

28

$
302.521,0
1

19
%

$
57.478,99

$
360.000,00

$
10.080.000,05

Compra de
entradas

Compra de

entradas al

Multiparque
PLAN XTREME-
Top - Lunch este

incluye:

- Almuerzo

entrada a minimo

UNIDA

833

$
57.143,00

$57.143,00

$
47.600.119,00
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5de las
siguientes

- Jumping
- Karts

- Skybikes
- La Nube
- Laser tag

- Chocones

- La Granja
- Samba

atracciones:
- Spinning coster

- Twist & shout
- Superbotes

- Inflables Extre.

- Trampoline Park

Agendas

de 17x23 cm,

Full color,
anillado, debe
contener diez

(10) hojas
informativas. 80
hojas en papel
reciclado,
cuadriculadas
con logo en la
parte superior y
espacio para
fecha.

La entidad hace
entrega de la
informacién base
por lo que el
precio incluye el
disefio el cual se
acordara con la
supervision del
contrato y se
ejecutara previa
aprobacion
Detalle en

Papel reciclado

pastas duras en
carton reciclado.

UNIDA

1000 $45.400,0 | 19

0| %

8.626,00

$

$ 54.026,00 $

54.026.000,00

Suvenir

madera con

disefio 3D con

UNIDA

1175 $35.000,8

19
%

$

6.650,00

$ 41.650,00

$
48.938.750,00
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con esfero bamb

diametro de 8
cms a ful color

retractil, con iman

en la parte

posterior - Disefio

suministrado por
la entidad

Camisa tipo polo

Camisa blanca
tipo polo manga
corta, en tela
Lacost importado,
bordadas con
logo corporativo
de 6.5 cm, con
cuello y puios
tejidos, abierta a
los lados, tallas y
disefio del logo
seran entregado
por la
corporacion.

UNIDA

170

$72.200,0
0

19
%

$
13.718,00

$85.918,00

$
14.606.060,00

Gorras

Tela tipo flex con
microperforado
en la parte
posterior, con
logo bordado de
la corporacion en
la parte
delantera, color
dado porla
supervision.

UNIDA

200

$39.500,0
0

19
%

$
7.505,00

$47.005,00

$9.401.000,00

10

Carpa plegable
3x3 en lona PVC

Carpa tipo kiosco
a cuatro caldas
de agua, con
estructura
plegable de 3x3
metros, con una
altura graduable,
estructura en
metal cuadrado
con pintura
electrostatica,
liviana, resistente
a la intemperie,

de facil armado y

UNIDA

81

$2.310.00
0,00

19
%

$
438.900,0
0

$
2.748.900,0
0

$
222.660.900,00
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‘tr}‘ahsporte; techo

confeccionado en
Lona PVC
Nacional, color
azul con
publicidad (segun
Logo
suministrado) en
Screen en dos
caras del techo y
maleta
confeccionada en
lona morralera
color negro con
cremallera'y
manija.

"

Mesa plastica

Ancho 72.0 cm
Alto 72.0 cm
Largo 72 cm

Forma Cuadrada
Material
Polipropileno
Color Blanco
Namero de
personas 4
Acabado Mate

UNIDA

54

$150.000,
00

19
%

$
28.500,00

$
178.500,00

$9.639.000,00

12

Silla plastica

Ancho 46.5 cm
Alto 87.5cm
Profundidad 52.5
cm
Color Blanco
Cuenta con
apoyabrazos No
Plegable No
Peso maximo
soportado 100 kg
Apilable Si

UNIDA

216

$66.300,0
0

19
%

$
12.597,00

$ 78.897,00

$
17.041.752,00

13

Cabina

Parlante minimo
de 12 pulgadas,
potencia de
minimo 1000
watts, conexion
bluetooth, puerto
USB, radio fm,
reproduccion

UNIDA

$1.100.00
0,00

19
%

$
209.000,0

0

$
1.309.000,0
0

$2.618.000,00
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mp3. micréfono,
tripode.

14

Guantes

Guantes de
Carnaza Largo
minimo 20 cm,

palma reforzada,
5 Dedos

PAR

50

$60.000,0
0

19
%

$
11.400,00

$ 71.400,00

$ 3.570.000,00

15

Mesa acero
inoxidable

Mesa de acero
cromado, bordes
redondeados, con

estante inferior

con alambre de
acero,
dimensiones
armada de
minimo: 120 cms

Largo x 50 cms

Ancho x 70 cms
Altura
Superficie
superior de
trabajo pesado de
1% "de diametro,
patas de acero
con nivelacion
incluido,
capacidad peso
soportado total
minimo de 800 Ib
y
capacidad de
peso en el
estante inferio de
minimo 400 Ib

UNIDA

$1.500.00
0,00

19
%

$
285.000,0
0

$
1.785.000,0
0

$1.785.000,00

16

Deshumidificador

Deshumidificador
con capacidad
minima de
extraccion de 30
litros por dia 'y un
tanque de agua
de
almacenamiento
de minimo 2
litros. Con
funciones como
control de

UNIDA

$2.100.00
0,00

19
%

$
399.000,0
0

$
2.499.000,0
0

$ 2.499.000,00
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G
i

humedad

ajustable,
temporizador de
24 horas y cuatro
modos
inteligentes

17

Cartilla para
colorear incluye
actualizacion del
disefio

Tamafio cerrado:
20cmx20cm
Péginas: 20 hojas
internas con
imagenes en tinta
negra y/o a full
color para pegar
adhesivos por
ambas caras, 5
hojas con stiker
(adhesivos)
troquelado, mas
caratula y contra-
caréatula.
Portada -
contraportada:
propalcote de 300
gramos -
plastificado frio
mate 1 cara -
brillo uv parcial 1
cara - tintas 4x0.
Hojas internas:
papel bond
TINTAS: 4X4.
para la portada y
los adhesivos

UNIDA

300

$37.000,0
0

19
%

$
7.030,00

$ 44.030,00

13.209.000,00

18

Crayones

Portacrayones,
set de 6 puntas
de crayones
intercambiables

UNIDA

300

$7.000,00

19
%

$
1.330,00

$8.330,00

$ 2.499.000,00

X _

19

Llavero

Llavero en
madera mdf
diametro de 5 cm
con logo de
Corpoguavio de 3
cm en el area util
en resina full
colory frase
alusiva a la

UNIDA

500

$14.000,0
0

19
%

$
2.660,00

$ 16.660,00

$ 8.330.000,00
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conservacion de

la fauna silvestre

21

Molusquicida

Matabobosas de
500gr
metaldehido
principio activo

LIBRA

300

$46.400,0
0

$0,00

$ 46.400,00

$
13.920.000,00

22

Guantes de nitrilo
(talla L)

Caja por 100
unidades de
guantes de Nitrilo

UNIDA

30

$36.900,0
0

19
%

$
7.011,00

$43.911,00

$1.317.330,00

23

Tapabocas

Caja por 50
unidades de tapa
bocas

UNIDA

30

$20.000,0
0

19
%

$
3.800,00

$ 23.800,00

$ 714.000,00

24

Bolsa Roja

Bolsa plastica
color rojo de
(50X60CM) CAL
25

UNIDA

1000

$2.300,00

19
%

$ 437,00

$2.737,00

$2.737.000,00

25

Bolsa Roja

Bolsa plastica
color rojo de
(60X90CM) CAL
25

UNIDA

1000

$3.300,00

19
%

$ 627,00

$3.927,00

$ 3.927.000,00

26

Lona Verde

Rollo Tela Verde
100m x 2.10m
Ancho 48Gr/m2
Material plastico

ROLLO

$378.151,
00

19
%

$
71.848,69

$
449.999,69

$ 899.999,38

27

Lona

92cm x 60cm
Material

polipropileno
Blanco

UNIDA

100

$5.800,00

19
%

$
1.102,00

$ 6.902,00

$690.200,00

28

Pintura Amarilla

Pintura tipo
koraza para
exterior de alta
resistencia, base
agua, vinil
acrilico, ideal
para decorar,
proteger
fachadas,
paredes
exteriores, patios,
superficies
expuestas a la
intemperie.
Forma una
barrera resistente
ala lluvia, la

GALON

$
159.664,0
0

19
%

$
30.336,16

$
190.000,16

$ 1.330.001,12
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suciedad y la
alcalinidad,
ademas contiene
un filtro UV que
protege de los
ratos del sol y es
amigable con el
medio ambiente
debido a su bajo
de VOC

29

Pintura azul

Pintura tipo
koraza para
exterior de alta
resistencia, base
agua, vinil
acrilico, ideal
para decorar,
proteger
fachadas,
paredes
exteriores, patios,
superficies
expuestas a la
intemperie.
Forma una
barrera resistente
alalluvia, la
suciedad y la
alcalinidad,
ademas contiene
un filtro UV que
protege de los
ratos del sol y es
amigable con el
medio ambiente
debido a su bajo
de VOC

GALON

$
159.664,0
0

19
%

$
30.336,16

$
190.000,16

$1.520.001,28

30

Pintura roja

Pintura tipo
koraza para
exterior de alta
resistencia, base
agua, vinil
acrilico, ideal
para decorar,
proteger
fachadas,

GALON

$
159.664,0
0

19
%

$
30.336,16

$
190.000,16

$1.140.000,96
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paredes
exteriores, patios,
superficies
expuestas a la
intemperie.
Forma una
barrera resistente
alalluvia, la
suciedad y la
alcalinidad,
ademas contiene
un filtro UV que
protege de los
ratos del sol y es
amigable con el
medio ambiente
debido a su bajo
de VOC

31

Pintura blanca

Pintura tipo
koraza para
exterior de alta
resistencia, base
agua, vinil
acrilico, ideal
para decorar,
proteger
fachadas,
paredes
exteriores, patios,
superficies
expuestas a la
intemperie.
Forma una
barrera resistente
alalluvia, la
suciedad y la
alcalinidad,
ademas contiene
un filtro UV que
protege de los
ratos del sol y es
amigable con el
medio ambiente
debido a su bajo
de VOC

GALON

$
159.664,0
0

19
%

$
30.336,16

$

190.000,16 $ 1.140.000,96
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32

Pintura negra

intura tipo
koraza para
exterior de alta
resistencia, base
agua, vinil
acrilico, ideal
para decorar,
proteger
fachadas,
paredes
exteriores, patios,
superficies
expuestas a la
intemperie.
Forma una
barrera resistente
alalluvia, la
suciedad y la
alcalinidad,
ademas contiene
un filtro UV que
protege de los
ratos del sol y es
amigable con el
medio ambiente
debido a su bajo
de VOC

GALON

$
159.664,0
0

19
%

$
30.336,16

$
190.000,16

$950.000,80

33

Brocha de 1
pulgada

Brocha mona
Ancho: 2.8 cm
Largo: 20.5 cm
Espesor: 1 cm

UNIDA

1

$7.000,00

19
%

$
1.330,00

$8.330,00

$91.630,00

34

Brocha de 2
pulgadas

Brocha mona
Ancho: 2.8 cm
Largo: 20.5 cm
Espesor: 1cm

UNIDA

20

$11.000,0
0

19
%

$
2.090,00

$ 13.090,00

$ 261.800,00

35

Brocha de 2
pulgadas y media

Brocha mona
Ancho: 8,5 cm
Largo: 26 cm
Espesor: 2 cm

UNIDA

21

$14.000,0
0

19
%

$
2.660,00

$ 16.660,00

$ 349.860,0.

36

Cargador de 4
baterias AA

Cargador con
doble funcion:
adecuado para
cargar baterias
AAy AAA.
Permite la carga

UNIDA

38

$55.000,0
0

19
%

$
10.450,00

$ 65.450,00

$2.487.100,00
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simultanea de
hasta 4 baterias
recargables
AA/AAA Ni-MH o
Ni-Cd
Entrada: AC 100-
240V 50/60Hz
10W(Max).
Salida: DC 1.2V
200mA (AA) -DC
1.2V 100mA

(AAA).

SUBTOTAL 1

$
564.608.005,55

37

Almacenamiento
temporal residuos
municipios de
Guasca,
Foémeque y
Gacheta

Punto de
almacenamiento
temporal de
residuos
posconsumo -
debe ser
aprobado por la
supervision

MES 3

$
966.525,0

19
%

$
183.639,7
5

$
1.150.164,8

$ 3.450.494,25

38

Servicios de
tratamiento y/o
disposicion final

de residuos o
desechos
peligrosos

Para los servicios
de gestion de
residuos
peligrosos y no
peligrosos, es
necesario cumplir
con las siguientes
condiciones:

- Recolectar,
Transportar
(Decreto 1609 De
2002) y darle
tratamiento y/o
disposicion a los
residuos
peligrosos
- certificacion
expedida por
parte de un
gestor con
licencia ambiental
de la recoleccion,
transporte

(decreto 1609 de

KILOG
RAMO

1500

$45150

19
%

$ 857,85

$5.372,9

$8.059.275,00
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2002),
tratamiento y/o
disposicion final

aplicado a los
residuos.

- sefializacion
segln lo

decreto 1609 de
2002 (full color).

establecido en el

39

Tecnologo en
gestion logistica

Profesional para
coordinar las
actividades
logisticas de las
campafas
ambientales

MES

$
2.753.100
0

19
%

$
0

523.089,0 $

3.276.189,0

$3.276.189,00

40

Servicios de
encuestas de
opinién publica -
Bachiller

Obtencién De
Datos
Cualitativos Y
Cuantitativos A
Través De
Encuestas, Es
Necesario Que
La Persona A
Realizar Dicha
Actividad Cumpla
Con Las

Siguientes
Condiciones:
- Cumplir apoyar

por En El
Cronograma
establecido para
la campana-
entregado por la
Supervision.
- Acceso A
Internet Para El
Diligenciamiento
De Las
Encuestas Que
Se Podran
Realizar De
Manera Ofimatica
O De Como

MES

Manera Fisica.

$
3.212.790
0

19
%

$
610.430,1

0

$
3.823.220,1

$3.823.220,10
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- Entrega De
Informe Final De
Los Resultados
Cuantitativos Y
Cualitativos De
Las Encuestas.

41

Servicios de
encuestas de
opinién publica —
Bachiller

Obtencion De
Datos
Cualitativos Y
Cuantitativos A
Través De
Encuestas, Es
Necesario Que
La Persona A
Realizar Dicha
Actividad Cumpla
Con Las
Siguientes
Condiciones:

- Cumplir apoyar
por En El

Cronograma
establecido para

la campafia-
entregado por la

Supervision.

- Acceso A
Internet Para El
Diligenciamiento

De Las
Encuestas Que

Se Podran

Realizar De
Manera Ofimatica

O De Como
Manera Fisica.

- Entrega De
Informe Final De
Los Resultados
Cuantitativos Y
Cualitativos De
Las Encuestas.

MES

$
3.212.790

0

19
%

$
610.430,1
0

$
3.823.220,1

$ 3.823.220,10

42

Perifoneo

Cabina,
Amplificador,
Convertidor De

UNIDA

Energia Y

27

$
229.425,0

19
%

$
43.590,75

$273.015,8

$7.371.425,25

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

GJ-CO-FT-EPLP
V-01/18.05.20




Micréfono
Inalambrico. Sea
en vehiculo, moto
o para llevar en el
transporte propio
de la campafia.
El almuerzo
debera estar
compuesto por
fruta, una came,
guarnicion, un
carbohidrato y
bebida natural,
los cuales deben
ser entregados
en menaje de
material organico

y/o germinado y .
. con las medidas | UNIDA $119 $
43 | Amuerzotipoa | g roinuiacien | D | 190 | 231500/ % | 439850| $275485| 35813 050,00
de alimentos
requeridos.

El proponente
deberé presentar
dos opciones de
mend los cuales

se serviran a
cada uno de los
asistentes en su

lugar de
ubicacion, incluye
mesero
El almuerzo
debera estar
compuesto por
fruta, postre, dos

carmnes, ‘
guarnicion, un

: carbohidratoy | UNIDA $|19 $ $

4 | Amuerzotipob |\ ratural, | D | 7 | 425050| % | 8.079.75| ¥506048| 35493395 0
los cuales deben
ser entregados

en menaje de

material organico
y/o germinado y
con las medidas
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de manipulacion
de alimentos
requeridos.
El proponente
debera presentar
dos opciones de
menu los cuales
se serviran a
cada uno de los
asistentes en su
lugar de
ubicacion,

incluye el servicio

de mesero.

Bebida natural
Vaso de 12 oz,

sandwich
artesanal con
pollo, jamén y
queso y fruta
45 Refrigerio (dmanzana, UNIIDDA 3244 16.300,3 1/? 3_097,03 $19.397,0 62.923.868,03
urazno o
mandarina)
deben ser
entregados en
menaje de
material organico.
" Servicio transporte de personal a VIAJE- $ 19 $ $ $
evento premiacion y cierre campafa 21 2.524.145 479.587,6
gosconsumz-Ruta1 P RUTA 3| % 1| 3.003732,9| 63.078.391,55
. Servicio transporte de personal a VIAJE- o 2404 163 19 i 9oi $ $
evento premiacion y cierre campania 404, 56.790,
posconsumo - Ruta 2y 3 RUTA 00 % 0 2.860.950,4 | 25.748.553,60
$
SUBTOTAL 2 252.791.011
,85
$
817.399.017
TOTAL ,40
AJUSTE AL PESO 0,57
$
817.399.017
TOTAL 97
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Nota 1. Todos los items incluyen el transporte y deben ser entregados acorde a las necesidades dadas por el
desarrollo de las campafias en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO.

Nota 2. Antes de realizar cualquier adquisicion y/o actividad debera ser reportado ante el supervisor del
contrato asignado por CORPOGUAVIO, con el propésito de dar aprobacion o desaprobacion al mismo.

Fuente de financiacion:

_Capitulo Ill: Descripci6n financiera, Criterios de Seleccion, riesgos y garantias:
11. Certificado Existe disponibilidad Fecha de expedicion Valor:
de presupuestal del CDP: '
disponibilidad
presupuestal 788 26 de agosto de 2026 $309.999.017,97
(CDP)
PROGRAMA | Gestién Integral del Recurso Hidrico PROYECTO Sg;‘é‘l’;;fmb'e"ta' dellpguay
cODIGO CcODIGO | CODIGO CUENTA | cODIGO .
CUENCA | PROYECTO PPTAL FUENTE VALOR USOS | VALORUSOS Q
2.3.2.02.01.003 4 $ 18.380.376,00 245 $ 18.380.376,00
2.1.2.02.01.004 $1.309.000,00 $1.309.000,00
3706 3.14-1 2.1.2.02.02.09 104 $20.400.051,00 $20.400.051,00
2.1.2.02.01.002 4 $89.230.960,00 242 $89.230.960,00
2.1.2.02.02.006 104 $71.161.706,47 $71.161.706,47
DOSCIENTOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVENTA'Y VALOR $ 200.482.093.47
TRES PESOS CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS TOTAL e
PROGRAMA | Fomento de control social ambiental PROYECTO Control y vigilancia ambiental
cODIGO CODIGO | CODIGO CUENTA | CODIGO
CUENCA | PROYECTO PPTAL FUENTE Ve HEOBT | AEEE a0
2.1.2.02.01.002 4 $13.280.400,00 314 $13.280.400,00
3706 3.18.2 2.3.2.02.01.003 $ 39.032.000,00 320 $ 39.032.000,00
P 2.1.2.02.01.004 120 $ 1.785.000,00 218 $1.785.000,00
2.1.2.02.02.006 $22.657.600,00 $22.657.600,00 0
EY
SETENTA'Y SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS ¥é%‘2lf $ 76.755.000,00
Acciones de Preservacion, Conservacion, Biodiversidad y Servicios
PROGEANA Restauracion y Uso Sostenible de la Biodiversidad EREIEGRD Ecosistémicos
coDIGO CODIGO | CODIGO CUENTA | CODIGO
CUENCA | PROYECTO PPTAL FUENTE VALOR USOS'™ | - VALORUSOS
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2.1.2.02.01.004 $ 2.487.100,00 $ 2.487.100,00
5. 2
3706 B 2.1.2.02.01.003 104 $ 30.274.824,50 %2 $ 30.274.824,50
TREINTA'Y DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS| VALOR $ 32.761.924 50
VEINTICUATRO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS TOTAL ey

VALOR TOTAL: TRESCIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL

DIECISIETE PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS $309.999.017,97
VIGENCIA 2026
PROYECTO: BIODIVERSIDAD
; NOMBRE cODIGO NOMBRE DE LA
ggmgsE ggg'gfﬁE CODIGO-CPC | CATALOGO DE CUENTA VALOR TOTAL
DANE CUENTAS PRESUPUESTAL

Otros insecticidas,

Molusquicida 34669 ;“e“r%'lg'lggzy $ 13.920.000,00
desinfectantes

Guantes de 3626001 | Guantes de caucho $1.317.330,00

nitrilo (talla L) b =

, Bolsas impresas de
Bolsa Roja 3641003 material pléstico $ 2.737.000,00
. Bolsas impresas de

Bolsa Roja 3641003 material pléstico $ 3.927.000,00
Tela de material

Lona Verde 3633019 blAsticn Otros:Bianes $899.999,38
Sacos y bolsa de transportables

Lona 36410 p,ésﬂcg 2.32.02.01.003 | (excepto productos $690.200,00

Pintura metalicos, maquinaria

Amarilla y equipo)

Pintura azul Pinturas para agua,

Pintura roja 3511001 | P.V.A. y similares $ 6.080.005,12

Pintura blanca (emulsiones)

Pintura negra

Brocha de 1

pulgada

Brocha de 2

pulgadas 3899310 | Brochas para pintar $703.290,00

Brocha de 2

pulgadas y

media
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Cargador de 4
baterias AA

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

4643001

Placas recargadas
para acumuladores
y baterias

2.1.2.02.01.004

Productos metalicos,
maquinaria y equipo

$2.487.100,00

$ 32.761.924,50

PROYECTO: CONTROL Y VIGILANCIA

BIEN 71O CPC DANE CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS
SERVICIO
NOMBRE cODIGO NOMBRE DE LA
ggmgsE gSCD'SSP]E CODIGO -CPC | CATALOGO DE CUENTA VALOR TOTAL
DANE CUENTAS PRESUPUESTAL
Camisas de fibras
artificiales y
Camisa tipo polo 2822205 | sintéticas en $4.295.900,00
tejido de punto Productos
para hombre alimenticios, bebidas y
Corias 2826207 Boinas y 2.1.2.02.01.002 tabaco; textileg, $ 4.700.500,00
cachuchas prendas de vestiry
Guantes 2824202 | Guantes de cuero productos de cuero. $ 3.570.000,00
Tapabocas y
Tapabocas 2719004 | otras prendas $714.000,00
médicas
Suvenir 3191499 | Articulos de § 12.495.000,00
madera n.c.p.
Deshumidificador $ 2.499.000,00
Cartilla para Libros Otros bienes
colorear incluye (cuadernos) para transportables
actualizacion del SpRiels dibujar y colorear, |  2.3.2.02.01.003 (excepto productos Hald 2t
disefio impresos metéalicos, maquinaria
Crayones 3891115 | Crayones y equipo) $2.499.000,00
Articulos de
Llavero 3191301 | madera tallada $8.330.000,00
para adorno
Muebles 2 i
s 4818099 | metélicos n.cp. | 2.1.2.02.01.004 E}fgﬁlﬁfﬁa";ﬁ'ﬁz $ 1.785.000,00
para hospitales
Almuerzo tipo a ; S?Nidos de. :
alojamiento; servicios
de suministro de
Otros servicios de comidas y bebidas;
63399 | suministro de 2.3.2.02.02.006 servicios de $ 22.657.600,00
Refrigerio comidas transporte; y servicios
de distribucion de
electricidad, gas y
agua
$ 76.755.000,00
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premiacion y
cierre
campafia
posconsumo -
Ruta2y3

$ 200.482.093,47

VIGENCIA 2027

PROYECTO: GESTION AMBIENTAL DEL AGUA Y RESIDUOS

PROGRAMA | Gestién Integral del Recurso Hidrico PROYECTO g::it(';:;:mb'e“ta' del Aguay

cODIGO cODIGO cODIGO cODIGO

CUENCA | PROYECTO | CUENTAPPTAL | FUENTE VALOR USOS VALOR USOS
2.3.2.02.01.003 $ 134.826.626.00 $134.826,626.00
2.3.2.02.02.007 $ 3,450,494.25 $ 3,450,494.25
2.3.2.02.02.008 $18.09405445 | 45 $18.204.054.45
2.1.2.02.02.006 $58,006,175.83 $58.006,175.83

3706 3.14-1 104
2.1.2.02.01.004 $1,309,000.00 $1.309,000.00
2.1.2.02.02.09 $35,259.343.00 $ 35,259,343.00
2.1.2.02.01.002 $18509260000 | 242 $185,092,600.00
2.1.2.02.02.006 $71,161,706.47 $71,161,706.47
QUINIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS \T’S#:\)E $ 507,400,000.00
BIEN Y/O SERVICIO CPC DANE CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS
CODIG | NOMBRE CODIGO NOMBRE DE LA
NOMBRE COMUN 0-CPC |CODIGO-CPC| CATALOGO CUENTA VALOR TOTAL
DANE DANE | DE CUENTAS | PRESUPUESTAL
Toldas y Productos
gf,ré’a plegable 3x3enlona | 5716002 |tiendas de | 2.1.2.02.01.002 | alimenticios, bebidas y | $ 148.440.600,00
campana tabaco; textiles,
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PROYECTO: GESTION AMBIENTAL DEL AGUAY RESIDUOS

BIEN Y/O

SERVICIO CPC DANE CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS
: NOMBRE CODIGO NOMBRE DE LA
oM RE | SO akE | CODIGO-CPC | CATALOGO DE CUENTA VALOR TOTAL
DANE CUENTAS PRESUPUESTAL
Camisas de fibras
Camisa tipo artificiales y
2822205 | sintéticas en tejido e $10.310.160,00
polo da Productos alimenticios,
punto para / :
. bepldas y tabaco;
Boinas y 2.1.2.02.01.002 textiles, prendas de
Gorras 2826207 vestir y productos de $4.700.500,00
cachuchas
cuero.
Caipa piegalle Toldas y tiendas
3x3 en lona 2716002 40 o) & $ 74.220.300,00
Ve e campafa
Envases de
Contenedor material plastico de
240 It 36490021 10n0s de 1000 Ofros bienes RranaNE
cm3 transportables
Mesa plastica 3814055 F'\)’I'Z:;‘sode meienel | 2820201000 nf;’;‘figf ﬁggﬂﬁgi ; $ 4.819.500,00
Articulos n.c.p. de y equipo)
Silla plastica 3694099 | material plastico $ 8.520.876,00
para el hogar
Cabina 4733002 | Pariantes- 91200101 604 . | Frodustosmatalices, $1.309.000,00
altavoces TR maquinaria y equipo il e
Compra de Otros §ervicios Sen{icios para la
erfaie 96590 | deportivos y 2.1.2.02.02.009 | comunidad, socialesy $20.400.051,00
recreativos personales
Almuerzo tipo Otros servicios de
B 63399 | suministro de $ 26.819.625,00
Refrigerio comidas
Servicio Servicios de
transporte de alojamiento; servicios
personal a de suministro de
event.o ;s comidas y bebidas;
gir:r’;‘;am“ y Otros servicios de | 2-3:2.02.02.008 servicios de
campafia 65119 | transporte por "a‘;‘:%‘i’srttﬁt’)l{ e $44.342.081,47
posconsumo - carretera n.c.p. electricidad, gas y
Ruta 1 agua’
Servicio
transporte de
personal a
evento
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Maleta

2922

Maletas, bolsos
de manoy
articulos
similares de
cuero natural,
artificial o
regenerado, de
hojas de
plastico, de
tela, de fibra
vulcanizada o
de carton;
juegos de viaje
para tocador,
costura o
limpieza de
calzado o ropa

prendas de vestir y
productos de cuero.

$ 36.652.000,00

Cuadernos

3270109

Cuadernos
escolares
plastificados o
no (sin espiral)

Lapices

3891106

Lapices

Borradores

3627018

Borradores de
caucho

Colores

3891107

lapices de
colores

Contenedor 240 It

3649002

Envases de
material
plastico de
menos de 1000
cm3

Agendas

3270103

Agendas y
similares con
cubierta de
material
plastico

Suvenir

3191499

Articulos de
madera n.c.p.

Mesa plastica

3814055

Mesas de
material
plastico

Silla plastica

3694099

Articulos n.c.p.
de material
plastico para el

hogar

2.3.2.02.01.003

Otros bienes
transportables
(excepto productos
metélicos, maquinaria
y equipo)

$7.854.000,00

$ 2.750.000,00

$ 3.272.500,00

$12.100.000,00

$ 5.040.000,00

$ 54.026.000,00

$ 36.443.750,00

$4.819.500,00

$ 8.520.876,00

Cabina

4733002

Parlantes-
altavoces

2.1.2.02.01.004

Productos metalicos,
maquinaria y equipo

$ 1.309.000,00
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Sanic . Servicios de
ervicios de tratamiento y/o recoleccion de
disposicion final de residuos | 94219 ittos deseais Servicios para la $8.059.275,00
aitissachos peligrosos peligrosos 2.1.2.02.02.009 | comunidad, sociales y
Otros servicios personales
Compra de entredas 96590 | deportivos y $ 27.200.068,00
recreativos
Servicios de
: arrendamiento
aIAmr :ggr?:rrll)ig(:]‘tag?:rr?;;?al de bienes Servicios financieros y
residuos municipios de | 72252 | "MUEDIES N0y 539 09 0 g7 | SeTVICios it $ 3.450.494,25
Guasca, Fomeque re;sngienmales servicios inmobiliarios
Gé chels (vivienda) a y servicios de leasing
comision o por
contrato
Otros servicios
Tecnologo en gestion provpsioniales,
cnoKgo eng 83990 | técnicos y $ 3.276.189,00
logistica :
empresariales
n.c.p.
Servicios d; encuestas de Servicios de Servicios prestados a
opinion publica - Bachiller investigacion las empresas y
83700 | de mercados y 232002000 servicios de $7.646.440,20
Servicios de encuestas de encuestas de produccion
opinién pablica - Bachiller opinion piblica
Servicios de
: reproduccion
Perifoneo 8912301 de materiales $7.371.425,25
grabados
Almuerzo tipo a Otros servicios |
Almuerzo tipo b 63399 g: (s;m:g:stro $84.683.018,00
Refrigerio Servicios de
o alojamiento; servicios
Servicio transporte de SeeniiplEtde
persqna! 5 eve_nto comidas y bebidas;
Py T 2.3.2.02.02.006 servicios de
SATTIRIE posolsImD. Otros servicios transporte; y servicios
el 65119 | e ransporte de distribucionde | § 44.484.864,30
Servicio transporte de por carretera electricidad, gas y
personal a evento n.c.p. agua
premiacion y cierre
campafa posconsumo -
Ruta2y3
$507.400.000,00
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PRESUPUESTO TOTAL

BIEN Y/O SERVICIO

CPC DANE

CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS

NOMBRE COMUN

cODIGO-
CPC
DANE

NOMBRE
CODIGO -
CPC DANE

CODIGO
CATALOGO
DE CUENTAS

NOMBRE DE LA
CUENTA
PRESUPUESTAL

VALOR TOTAL

Camisa tipo polo

2822205

Camisas de
fibras
artificiales y
sintéticas en
tejido de punto
para hombre

Gorras

2826207

Boinas y
cachuchas

Carpa plegable 3x3 en lona
PVC

2716002

Toldas y
tiendas de
campana

Guantes

2824202

Guantes de
cuero

Tapabocas

2719004

Tapabocas y
otras prendas
médicas

Maleta

2922

Maletas, bolsos
de manoy
articulos
similares de
cuero natural,
artificial o
regenerado, de
hojas de
plastico, de
tela, de fibra
vulcanizada o
de carton;
juegos de viaje
para tocador,
costura o
limpieza de
calzado o ropa

2.1.2.02.01.002

Productos
alimenticios, bebidas y
tabaco; textiles,
prendas de vestiry
productos de cuero.

$ 14.606.060,00

$ 9.401.000,00

$ 222.660.900,00

$ 3.570.000,00

$ 714.000,00

$ 36.652.000,00

Cuadernos

3270109

Cuadernos
escolares
plastificados o
no (sin espiral)

Lapices

3891106

Lapices

Borradores

3627018

Borradores de
caucho

Colores

3891107

lapices de
colores

2.3.2.02.01.003

Otros bienes
transportables
(excepto productos
metalicos, maquinaria
y equipo)

$ 7.854.000,00

$ 2.750.000,00

$ 3.272.500,00

$12.100.000,00
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Envases de
material
Contenedor 240 It 3649002 | plastico de $10.080.000,05
menos de 1000
cm3

Agendas y

similares con
Agendas 3270103 | cubierta de $54.026.000,00
material
plastico

: Articulos de
Suvenir 3191499 madera n.c.p. $48.938.750,00

Mesas de
Mesa plastica 3814055 | material $9.639.000,00
plastico

Articulos n.c.p.

. e de material
Silla plastica 3694099 pléstico para el $17.041.752,00

hogar

Deshumidificador $2.499.000,00

Libros

Cartilla para colorear (cuadernos)
incluye actualizacion del 3229202 | para dibujar y $ 13.209.000,00
disefo colorear,
impresos

Crayones 3891115 | Crayones $ 2.499.000,00

Articulos de
Llavero 3191301 | madera tallada $8.330.000,00
para adorno

Otros
insecticidas,
Molusquicida 34669 | fungicidas, $13.920.000,00
herbicidas y
desinfectantes

o Guantes de
Guantes de nitrilo (talla L) 3626001 . $1.317.330,00

Bolsas

Bolsa Roja 3641003 mz?aals de $2.737.000,00

plastico

Bolsas

Bolsa Roja 3641003 | IMPresas de $ 3.927.000,00
material

plastico

Tela de
Lona Verde 3633019 | material $899.999 38
plastico
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Sacos y bolsa

Lona 36410 de pléstioo $690.200,00
Pintura Amarilla
Pinturas para
Pintura azul 3511001 | 29U Y8 $ 6.080.005,12
Pintura roja o CLep
. (emulsiones)
Pintura blanca
Pintura negra
Brocha de 1 pulgada
Brocha de 2 pulgadas 3899310 Brochas para $703.290.00
Brocha de 2 pulgadas y pintar o
media
Cabina 4733002 | Pariantes- $ 2.618.000,00
altavoces
Muebles
Mesa acero inoxidable 4818099 | metalicos n.c.p. $ 1.785.000,00

para hospitales

Placas

2.1.2.02.01.004

Productos metélicos,
maquinaria y equipo

recargadas
Cargador de 4 baterias AA | 4643001 | para $2.487.100,00
acumuladores
y baterias
Servicios de tratamiento y/o i?:rgllglcoc?é?me i
disposicion final de residuos 94219 desach o $8.059.275,00
o desechos peligrosos otrqs esechos ervicios para la
peligrosos 2.1.2.02.02.009 | comunidad, sociales y
Otros servicios personales
Compra de entredas 96590 | deportivos y $47.600.119,00
recreativos
Servicios de
Arriendo bodegas para 3rripdam|ento Servicios f .
almacenamiento temporal a8 legles erwc!o_s ihancieros y
residuos municipios de 72252 '"”‘.ge ‘?SI“° 2.3.2.02,02.007 | SEMVIclOS °°"§;.‘°s.' $ 3.450.494,25
Guasca, Fomeque y residenciales servicios inmobiliarios
Gécheté (vivienda) a y servicios de leasing
comision o por
contrato
Otros servicios
Tecnologo en gestion 83990 p'rof(_asmnales, o 3976.18
logistica tecnicos y I Servicios prestados a $3.276.189,00
empresariales las empresas y
n.c.p. 2.3.2.02.02.008 serviciog i
Servicios de encuestas de .SeN'C.'OS (.1,6 produccion
i : 83700 | investigacion $ 7.646.440,20
opinion publica - Bachiller
de mercados y
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o encuestas de
Servicios de encuestas de opinién publlca
opinién publica - Bachiller
Servicios de
Perifoneo 8912301 ;ip;fgt‘écrgfe”s $7.371.425,25
grabados
Almuerzo tipo a Otros servicios
Almuerzo tipo b 63399 g: zgg:g:st‘ro $ 134.160.243,00
Refrigerio Servicios de
= alojamiento; servicios
Servicio transporte de d6 Surinistie:de
persqna! " eve_nto comidas y bebidas;
ISIREEOn Y olells 2.3.2.02.02.006 servicios de
e Otros servicios transporte; y servicios
i 65119 | de transporte de distribucionde | § 88.826.945,72
Servicio transporte de por carretera electricidad, gas y
personal a evento n.c.p. agua
premiacion y cierre
campafia posconsumo -
Ruta2y3
$817.399.017,97

14. Supervisor:

Dada la modalidad de contratacion y siguiendo lo preceptuado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1882 de 2018 y
Resolucion 1567 del 29 de diciembre de 2025 por medio de la cual se actualiza y adopta el manual de
contratacion, supervision e interventoria de la Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO,
la Supervision del contrato de suministro y logistica sera ejercida por MARIA FERNANDA MEDINA QUINTERO
Subdirectora De Gestion Ambiental.

Funciones del supervisor

Teniendo en cuenta el valor de las prestaciones, el contenido obligacional y las actividades a desarrollar, el
presente proceso se encuentra tipificado como un contrato de SUMINISTRO. En virtud de lo anterior y para la
correcta ejecucion del contrato, ademas de todas las obligaciones inherentes a la ejecucion del contrato, el
Supervisor debe tener en cuenta las funciones de los supervisores establecidas en el manual de supervision e
interventoria de contratos y las siguientes obligaciones:

1. Verificar el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud, pensién y ARL,
efectuado por EL CONTRATISTA, quien remitira con el informe de ejecucion contractual las constancias
de pago de las planillas respectivas a LA CORPORACION. El Supervisor debera constatar cada mes
que el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral corresponde a los porcentajes
establecidos por la Ley.

2. Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equilibrio
econdmico y objetividad por las partes involucradas en el contrato.

3. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.
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4. Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su ejecucion.

5. Remitir oportunamente el informe correspondiente al presunto incumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte de EL CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en la ley y en el Manual
de Contratacion de la Corporacion, a fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer por parte
del funcionario competente, si es el caso, las sanciones a que haya lugar.

6. Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten en la ejecucion del contrato,
concretando en cada caso en qué consisten.

7. Solicitar a EL CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato.

8. Realizar y suscribir las actas de suspension, reinicio, terminacion anticipada del contrato y las demas
que surjan en desarrollo de la actividad contractual.

9. Adelantar revisiones periédicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que se cumplan
las condiciones ofrecidas por el contratista. ,

10. En el evento de requerirse la entrega de elementos por LA CORPORACION para la ejecucion del objeto
pactado, el Supervisor debera suscribir junto con EL CONTRATISTA un acta de entrega de elementos,
en la que se describa el estado de su entrega, y dejara constancia de que el contratista respondera por
su conservacion.

11. Verificar en el Registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra personas menores de
edad del Ministerio de Defensa — Policia Nacional de Colombia para la suscripcién del contrato y cada
vez que se realice adicion y prorroga al contrato.

12. Solicitar ante la secretaria general las modificaciones pertinentes (adicion, prérroga, y/o modificatorios
al contrato), con una antelacion de por lo menos quince (15) dias calendario a la fecha en que se
pretenda suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el correspondiente formato de justificacion
de la misma, siempre y cuando se identifique la necesidad por parte de la Entidad.

13. Realizar la aprobacion del cambio de personal o profesionales propuestos por el contratista en caso de
requerirse.

14. Realizar la aprobacion del cambio personal o profesional propuesto por el contratista en caso de
requerirse.

12. Forma de pago y requisitos: La entidad cancelara al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:

Pagos parciales contra entrega de cada uno de los items acorde a lo estipulado por la supervisién y/o contra
item cumplido hasta completar el 90% del valor del contrato. Para efectos de cada desembolso, se debe tener
en cuenta el recibido de entrada a almacén y satisfaccion por parte del supervisor, y cumplimiento de los
requisitos de ley. Y un 10 % con el cumplimiento del 100% de los items del contrato el cual sera pagado con
la liquidacion.

Nota 1. Tener en cuenta que, para cada desembolso, se debe tener el recibido de entrada a Almacén y
satisfaccion por parte del supervisor, y cumplimiento de los requisitos de ley, de los elementos que son objeto
de ingreso al mismo.

Nota 2. La liquidacion del contrato se realizara previo cumplimiento a las obligaciones establecidas en el
contrato.

Nota 3. La entrega del informe de ejecucion del contrato y certificacion de encontrarse al dia en los aportes al
sistema general de seguridad social, prestaciones sociales y parafiscales.

13. CRITERIOS DE SELECCION JURIDICOS

Atendiendo a la normatividad vigente se tendran los siguientes criterios en la seleccion del contratista:
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REQUISITOS HABILITANTES:

CORPOGUAVIO debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. y articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015 y el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por
las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a
los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

1: CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la oferta se debe diligenciar conforme al Anexo suministrado en el pliego de
condiciones, suscrito por el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado. Anexo, debe
ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se presenta
bajo la modalidad de consorcio o union temporal, por el representante legal indicando su nombre y documento
de identidad.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el numero de fax, correo
electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a
través de dichos medios, cuando asi se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la ley,
ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los
recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato

2: CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio; cuando se trate de personas juridicas extranjeras,
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de
conformidad con las normas de su pais de origen.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

— La fecha de renovacion este vigente de acuerdo a lo establecido en el articulo 33 del Cédigo de
Comercio.

— Lafecha de expedicion del certificado no debe ser superior a un (1) mes contado a partir de la fecha
de presentacion del documento.

— La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso de
seleccidn, no seré inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

— Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, deberé adjuntarse el documento de autorizacion expresa del 6rgano competente de la
sociedad, de acuerdo al certificado de existencia y representacion de la Camara de Comercio.

— Los codigos de las actividades econoémicas deben tener relacion con el proceso de seleccion.
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El proponente debera acreditar su existencia y representacion legal a través del correspondiente certificado
expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una antelacion no superior a
treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre del proceso de seleccion. Minimo se debe haber conformado
con seis (6) meses de antelacion a la fecha de cierre del presente proceso.

Personas juridicas extranjeras: deberan aportar el documento que acredite la inscripcion en el registro
correspondiente en el pais en donde tiene su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditaran lo pertinente mediante un certificado
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera ser dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para la recepcion de documentos, en el que
conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades. Si el representante legal tuviere limitaciones
para comprometer a la empresa mediante la presentacion del ofrecimiento, para presentar la propuesta,
suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, debera presentar
conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decision del drgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento y de ser
necesario lo faculte para la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los
demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado,
o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en
el pais de origen, sede del interesado, la informacion debera presentarse en documento independiente emitido
por el representante del maximo 6rgano directivo de la empresa.

Si la solicitud fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta
en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de sus
representante mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal,
cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de prevista para la
recepcion de documentos. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar el
ofrecimiento, la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion,
debera presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del érgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y de ser
necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas actos requeridos para
la contratacion.

Documento Habilitante: Original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

Persona natural: Las personas naturales acreditaran su existencia, aportando su inscripcion vigente en el -

Registro Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha

Corporacién Auténoma Regional del Guavid - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
GJ-CO-FT-EPLP
V-01/18.05.20



Corporacion Auténema Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para la entrega de propuestas, en el que
consten actividades que correspondan al objeto del presente proceso de seleccion abreviada.

NOTA 1: En el evento que ejerza una profesion liberal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 del
Cadigo de Comercio no requiere de la acreditacion del certificado de Registro Mercantil.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal
como de la casa principal.

Documento Habilitante: Original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio, cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

3: AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL.

Si el estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion
del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion
correspondiente, emitido por la junta de socios u érgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios
o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales
contienen la limitante. Hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de
todos sus integrantes es solidaria.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera
anexar la correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que
tenga esa funcion donde lo faculte especificamente para presentar la propuesta en esta seleccion y celebrar
el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio haga remision a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar
la propuesta en cuanto a su monto, se deberéa igualmente adjuntar la autorizacion especifica impartida por la
Junta de Socios 0 el estamento de la sociedad que tenga esa funcion, para participar en este proceso y suscribir
el contrato con CORPOGUAVIO, en caso de resultar seleccionado.

4: DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Si se presentaren propuestas elaboradas por un grupo de dos o méas personas naturales o juridicas que
integren un consorcio o una unién temporal o sociedad futura deberan diligenciar y presentar el documento
que certifique la conformacion de consorcio o union temporal el cual debera ser firmado por todos y cada uno
de los integrantes del consorcio o de la unién temporal, designando a su vez a la persona que representara
dicho consorcio o unién temporal, sefialando las reglas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad

Se diligencia de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones. Teniendo en cuenta lo
siguiente:

+ En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes y el nombre de los mismos.
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* En caso que el proponente sea una union temporal indicara el porcentaje de participacion y sefialara los
terminos y la extension de la participacion en la propuesta y ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento de la entidad; igualmente debera indicar el nombre de los miembros.

+ Si en el documento de conformacion de unién temporal no se determina los términos y extension de la
participacion de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido para Consorcios.

* Los integrantes del consorcio o de la union temporal responderan solidariamente por todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan designar a un representante del
consorcio o de la union temporal.

* Los consorcios o uniones temporales constituidas se comprometen a permanecer consorciados durante
el término de la vigencia y liquidacion del contrato. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el
consorcio 0 union temporal no podra ser disuelto ni liquidado durante la vigencia o prérroga del contrato
que se suscriba. En ninglin caso podra haber cesion del consorcio o unién temporal.

+ Las uniones temporales responderan solidariamente por el cumplimento total de las propuestas y del
objeto del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los
miembros.

Las personas juridicas que conformen consorcios 0 uniones temporales deben aportar los siguientes
documentos:

* Existencia y representacion de cada una de las personas juridicas que conforman el consorcio o unién
temporal (cada firma debe acreditar que su término de duracion no es menor al del plazo del contrato y
un afio mas).

« Autorizacion dada a los representantes legales para asociarse en consorcio 0 unién temporal (cuando
conste en los estatutos bastara la presentacion del certificado respectivo de la camara de comercio en
donde expresamente aparezca esa facultad). Cuando la autorizacién no conste en los estatutos de la
sociedad y se demuestre mediante acta, este ultimo documento debe ser expedido cumpliendo los
requisitos establecidos en el Articulo 189 del Codigo del Comercio.

« Ademas, para participar en la contratacion cada persona juridica que integre el consorcio o union temporal
debe aportar fuera de los anteriores documentos, todos los demés documentos exigidos en los pliegos
de condiciones.

+ Cada persona natural que conforme el consorcio o union temporal debera aportar todos los documentos
exigidos en los pliegos de condiciones y que sean compatibles con su naturaleza, esto es, con excepcion
de aquellos que correspondan exclusivamente a personas juridicas.

«  En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos
en las disposiciones legales

El plazo de duracion del Consorcio o la de Unién Temporal deben ser igual al plazo de ejecucion del contrato
que se va a adjudicar y minimo un (1) afio mas.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato, debera presentar el
respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o union temporal.

Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la
autorizacion previa, expresa y escrita d¢ CORPOGUAVIO. En ningln caso podra haber cesion del contrato
entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

5: CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
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PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el ANEXO dispuesto en el pliego — Pagos de seguridad social
y aportes legales, suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y
al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA: El oferente debera manifestar por escrito en su propuesta a la Entidad, el tipo de vinculacion laboral o
contractual, en caso de que exista, entre el representante Legal y la empresa, para efectos de acreditacion del
pago de seguridad social del representante legal.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion de la respectiva acta de inicio, ante la oficina de
contratacion de CORPOGUAVIO, el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad de juramento.

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que suministran los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad,
se solicitaran las aclaraciones de rigor.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma requiera
aclaraciones, CORPOGUAVIO se lo solicitara.

DOCUMENTO 6: CERTIFICADO DE ANTECEDENTES: El proponente debera allegar junto con su propuesta
los siguientes documentos:

El proponente podra allegar junto con su propuesta los siguientes documentos:

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
www.procuraduria.gov.co

o Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Repiblica:
www.contraloriagen.gov.co

o Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policia Nacional:
www.policia.gov.co

o Certificado del registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co

o Certificacion de reporte RUIA: El proponente no debe estar en la base de datos del Registro Unico de
Infractores ambientales, a lo que debe anexar certificacion donde conste que no se encuentra inmerso en
algun tipo de sancién por infraccién ambiental. El proponente debe diligencia en la casilla de “Autoridad
Ambiental” a CORPOGUAVIO.

e Certificado de delitos sexuales: https:/inhabilidades.policia.gov.c0:8080/

o Certificado de consulta REDAM: Deudores alimentarios morosos debera anexar la verificacion que no
es deudor moroso de alimentos.

e Autorizacion Uso Y Almacenamiento De Datos Personales: El proponente debera aportar, con su
propuesta, la autorizacion para el uso y almacenamiento de datos personales. En caso de consorcio o
union temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo
conforman.
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NOTA 1: En caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes deberan acreditar estos
requisitos. Igualmente lo deberan acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Unién Temporal.

DOCUMENTO 7: CEDULA DE CIUDADANIA Toda persona natural que funja como oferente en el presente
proceso de contratacion, debera allegar la fotocopia legible de su cédula de ciudadania amarilla de hologramas,
de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969
de 2009. Igualmente lo debera hacer el representante legal de la persona juridica que se presente como
proponente y su apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal que se
constituya para el efecto

Para personas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su
pasaporte vigente.

Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su cédula
de extranjeria.

NOTA 1: En caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes deberé acreditar estos
requisitos. Igualmente lo debera acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Unién Temporal.

8: COMPROMISO TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION.

El representante legal debe diligenciar el anexo dispuesto en el presente pliego de condiciones, en el cual
declara expresamente bajo la gravedad del juramento de que la empresa, cumplira con la politica de
transparencia y anticorrupcion de CORPOGUAVIO. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los
consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar el documento respectivo.

DOCUMENTO 9: ORIGINAL DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPANADA DE
LAS CONDICIONES GENERALES O AVAL BANCARIO QUE GARANTICE LA SERIEDAD DE LA OFERTA.

Requisitos para la garantia de seriedad de la propuesta:
BENEFICIARIO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO
TOMADOR:

El tomador es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

- El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y
representacion legal, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona natural).

- En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o unién temporal
(indicando todos y cada uno de sus integrantes).

- En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia debe figurar como
afianzado la persona natural.

VIGENCIA: Desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato.

(En caso que la fecha de cierre de la LICITACION PUBLICA se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha
para efecto de la vigencia de la poliza).
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VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor de la oferta, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015. (Las cifras del valor de la péliza deben expresarse en pesos,
sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al
valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.)

OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el presente proceso de
LICITACION PUBLICA.

FIRMA: El tomador debera aportar la garantia debidamente firmada

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta acompaiiada
de sus condiciones generales.

Sila oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
la péliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o unién temporal,
indicando sus integrantes y debera estar firmada por el representante del mismo.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural
y no su establecimiento de comercio.

En caso que la fecha de cierre de la seleccion abreviada se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha
para efecto de la vigencia de la péliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

- Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

- Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

- Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

- Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

Nota. LA NO PRESENTACION DE ESTE DOCUMENTO SERA CAUSAL DE RECHAZO

10: LIBRETA MILITAR:

ARTICULO 42. Acreditacion de la situacion militar para el trabajo. La situacion militar se debera acreditar para
ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como
persona natural con cualquier entidad de derecho publico.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, las entidades publicas o privadas no podran exigir al ciudadano, la
presentacion de la tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que
hayan superado la edad maxima de incorporacion a filas podran acceder a un empleo sin haber definido su
situacion militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacion laboral estas personas tendran un lapso de
dieciocho (18) meses para definir su situacion militar. En todo caso, no se podran contabilizar dentro de los
dieciocho (18) meses. las demoras que no le sean imputables al trabajador.

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPGGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
GJ-CO-FT-EPLP
V-01718.05.20

72c



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente articulo, deberan tramitar ante las
autoridades de reclutamiento una certificacion provisional en linea que acredite el tramite de la definicion de la
situacion militar por una Unica vez, que sera valida por el lapso de tiempo indicado anteriormente.

PARAGRAFO 1. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad maxima de
incorporacion a filas, que tengan una vinculacion laboral vigente y no hayan definido su situacion militar, tendréan
un plazo para normalizar su situacion de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de la presente
ley.

PARAGRAFO 2. La vinculacion laboral de poblacion no apta, exenta o que haya superado la edad maxima de
incorporacion no dara lugar a la sancion prevista en el literal d) del articulo 46 de la presente ley o de las
normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen.

PARAGRAFO 3. Para el pago de la cuota de compensacion militar y las sanciones e infracciones de la presente
ley de quienes se acojan a este beneficio, podran realizarse descuento de ndémina, libranzas o cualquier otra
modalidad de pago, que reglamente el Gobierno Nacional, siempre y cuando medie autorizacion escrita del
trabajador.

11: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Declaracion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica o de cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal, cuando sea el caso, de que no se encuentran incursos en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica, en los articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2011, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1801
de 2016, Decreto 128 de 1976 y demas normas concordantes; la cual se entendera cumplida con la
presentacion de la propuesta y la manifestacion que se haga en la carta de presentacion de la propuesta.

12: Registro Unico Tributario - RUT APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA

Los proponentes deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, cuyos codigos de
actividad econémica tengan relacion con el objeto del presente proceso de seleccion.

Para Uniones Temporales, Consorcios, cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y
en caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT del Consorcio o Unién Temporal dentro de los tres
(03) dias habiles siguientes a la adjudicacion previa firma del contrato.

Documento Habilitante: copia del RUT.

13: FACULTADES PARA CONTRATAR.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social competente, en el cual
conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial
de la presente convocatoria. En el caso de los Consorcios y/o Uniones Temporales, el representante legal de
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cada una de las personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria.

Documento Habilitante: Certificacion solicitada.
14: CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

La proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de
Consorcio 0 Unién Temporal o promesa de sociedad futura cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse
incurso (s) en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado.
Para ello el proponente manifestara bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia, y debera diligenciar el
Anexo contenido en el pliego de condiciones. El cual debera ser suscrito por la proponente persona natural o
por el representante legal seglin sea el caso debidamente facultado para tal fin y por los integrantes de la union
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura

Documento Habilitante: Certificacion solicitada.
DOCUMENTO 15: CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL - RUP:

La inscripcion debe estar vigente, e incluira la informacion relacionada con la clasificacion y calificacion del
mismo.

El proponente sea persona natural o juridica deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de
la Camara de Comercio. Cuando se trate de consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera
aportar este certificado, asi: La inscripcion, clasificacion y calificacion en las actividades, especialidades y
grupos exigidos, no se podra acreditar después de la fecha de cierre. Los proponentes deben estar inscritos
en la camara de comercio tanto del certificado de existencia y representacion legal como en el mismo RUP,
actualizado bajo la version UNSPSC v14_080.

Documento Habilitante: Certificacion de inscripcion y calificacion segun Decreto 1082 de 2015.

REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS.

Capacidad Juridica:
La persona extranjera sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su pasaporte
vigente.

Se deberan aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera
en el pais de origen. Asi mismo, su decision de establecer negocios en Colombia cumpliendo con los requisitos
sefialados en el articulo 472 del Cédigo de Comercio, que indica:

“Articulo 472: La resolucion o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio principal
establecer negocios permanentes en Colombia, expresara:

1) Los negocios que se proponga desarrollar, ajustandose a las exigencias de la ley colombiana respecto a la
claridad y concrecion del objeto social;

2) El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere;

3) El lugar escogido como domicilio;
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4) El plazo de duracion de sus negocios en el pais y las causales para la terminacion de los mismos;

5) La designacion de un mandatario general, con uno o mas suplentes, que represente a la sociedad en todos
los negocios que se proponga desarrollar en el pais. Dicho mandatario se entender4 facultado para realizar
todos los actos comprendidos en el objeto social, y tendra la personeria judicial y extrajudicial de la sociedad
para todos los efectos legales, y

6) La designacion del revisor fiscal, quien sera persona natural con residencia permanente en Colombia”.

Cuando participen en Consorcio o Unién Temporal podran designar un solo mandatario comun y, en tal caso,
bastara para todos los efectos la presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Union
Temporal, suscrita por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille
y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en este documento.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista
la obligacion de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se debera indicar esta
circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por la proponente persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, consorcio o union temporal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista
ente estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletin de Responsables
Fiscales o su equivalencia, se debera indicar esta circunstancias como la declaracion de no contar con
antecedentes disciplinarios que implique inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de
juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente
individual o integrante del proponente plural.

16: COMPROMISO CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS

El Representante legal debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento de que la empresa, ni
él estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de persona
natural 0 en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberé presentar el
documento respectivo.

17: HOJA DE VIDA DEL FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA

Este formato de conformidad con el del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, para la juridica y
su representante legal, o persona natural.

CRITERIOS DE SELECCION FINANCIEROS
CAPACIDAD FINANCIERA:

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida
en el Pliego de Condiciones.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion, seran verificados a
partir de la informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.
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Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el Registro Unico de
proponentes, la Capacidad financiera y organizacional conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

Los indicadores de capacidad financiera seran los contenidos en el RUP, con corte a 31 de diciembre de 2025,
Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en Procesos de Contratacién convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el
RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no
otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

- indice de Liquidez.
- Indice de Endeudamiento
- Razon de cobertura de intereses

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir su denominador es cero (0) este CUMPLE
con el requisito de Razon de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional
negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de Razon de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento y
Razon de cobertura de intereses) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores segun el porcentaje
de participacion. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion
de los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente.

En ningun caso los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal podran presentar indicadores negativos.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP

Tabla 2 - Indicadores de caiacidad financiera

Indice de Liquidez Mayor o igual a 2
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 70%
Razén de cobertura de intereses Mayor o igual a 2

EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de
los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su
participacion; es decir, conforme a la opcion Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de Colombia Compra
eficiente asi:

Indicador = ((ZComponente1 del indicador i X porcentaje de participacion i))/((ZComponente2 del indicador i X
porcentaje de participacion i) )

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:
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De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y la Resolucion 056 del 03 de febrero de 2026
“POR LA CUAL SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS DE BUENAS PRACTICAS CONTRACTUALES PARA LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO “CORPOGUAVIO” EN SUS PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTE LA ENTIDAD”, los proponentes deberan cumplir con los siguientes
indicadores financieros de conformidad con la informacion contenida en su certificado del RUP.

Rentabilidad sobre el patrimonio | Mayor o igual a 0,10
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,10

EVALUACION CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de
los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su
participacion; es decir, conforme a la opcion Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de Colombia Compra
Eficiente asi:

Indicador=((ZComponente1 del indicador i X porcentaje de participacion i))/((2Componente2 del indicador i X
porcentaje de participacion i) )

Nota: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional
del proponente sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.
Si el proponente es plural debe acreditar este indicador en el rango que aqui se exige, a menos que uno de
sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0). En este caso se debe utilizar las anteriores formulas
para calcular el indice requerido si todos los miembros tienen sus gastos de intereses igual a cero (0), el
proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente una vez se afecte por
el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros sea negativa.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo anterior
se le aplicara lo antes descrito para el indicador de razén de cobertura.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta sera
NO ADMISIBLE.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse
a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con
traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
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B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 del afio 2025, acompafiado del
Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en el pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el Representante
Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento El proponente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Ddlares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos colombianos

EVALUACION PROPONENTES PLURALES:

Se tendra en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion. El procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la informacion
de cada integrante del oferente plural.

La Entidad Estatal es autonoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y promesas
de sociedad futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados financieros, con corte a 31
diciembre de 2025 CORPOGUAVIO Aplicara la siguiente opcion:

1. Ponderacion de los componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente
aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente
plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

Indicador=((XComponente1 del indicador i X porcentaje de participacion i))/((ZComponente2 del indicador i X
porcentaje de participacion i) )

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacion en dicho proponente plural.

Nota 1: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los
indicadores de Rentabilidad.
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CRITERIOS DE SELECCION TECNICOS

15. EXPERIENCIA.

El proponente acreditara los requisitos de experiencia establecidos en el pliego de condiciones mediante la
informacion presentada y verificada en la respectiva camara de comercio, cosa por la que la entidad verificara
este requisito en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

15.1. Experiencia General.

Los interesados deberan aportar contratos pablicos o privados, segun lo establecido en el paragrafo 5° del
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, bajo las siguientes condiciones:

Los proponentes deberan acreditar haber celebrado, ejecutado, terminado y liquidado DOS (02) CONTRATOS
con entidades publicas y/o privadas, que dentro de sus objetos o alcances tengan actividades relacionadas
con suministros y/o apoyo logistico para actividades de monitoreo o control 0 manejo ambiental y que sumados
su valor sea mayor o igual al 100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion
expresado en SMMLV.

Que cada uno de los contratos debe estar inscrito en el RUP y clasificado en diez (10) de los quince (15)
codigos UNSPSC indicados en el siguiente listado.

______cobico DESCRIPCION
11161700 Tejidos en algodén
21102300 Equipo para invernadero
24111500 Bolsas
53101600 Camisas y blusas
53102500 Accesorios de vestir
70151900 Recursos forestales
76121600 Disposicion de desechos no peligrosos
77101600 Planeacion ambiental
78101800 Transporte de carga por carretera
80101600 Gerencia de proyectos
80141600 Actividades de ventas y promocién de negocios
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
81131500 Metodologia y anélisis
82101500 Publicidad impresa
90101800 Servicio de comida para llevar y a domicilio

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA GENERAL

Con fundamento en lo sefialado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015,
adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de muijeres, y
en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto de las Mipyme, asi como el Decreto 287 de 2026, el cual en su articulo
2.2.1.24.2.7.3. respecto de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las Entidades
Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
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procedimientos de seleccion competitivos. Por lo anterior, el nimero de contratos debe ser de la siguiente
manera.

Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mi Pymes o emprendimiento y empresa de muijeres o
emprendimientos o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben
acreditar en el Registro Unico de Proponentes la ejecucion de hasta CUATRO (04) CONTRATOS que se
encuentren terminados y liquidados; celebrados con entidades publicas y/o privadas, que dentro de sus objetos
o alcances tengan actividades relacionadas con suministros y/o apoyo logistico para actividades de monitoreo
o control 0 manejo ambiental y que sumados su valor sea mayor o igual al 100% del valor del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion expresado en SMMLV.

Dichos contratos deberéan estar inscritos en el RUP y conjuntamente deben estar debidamente clasificado en
diez (10) de los quince (15) codigos UNSPSC indicados en el siguiente listado.

cODIGO DESCRIPCION
11161700 Tejidos en algodon

21102300 Equipo para invernadero

24111500 Bolsas

53101600 Camisas y blusas

53102500 Accesorios de vestir

70151900 Recursos forestales

76121600 Disposicion de desechos no peligrosos
77101600 Planeacion ambiental

78101800 Transporte de carga por carretera
80101600 Gerencia de proyectos

80141600 Actividades de ventas y promocion de negocios
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
81131500 Metodologia y analisis

82101500 Publicidad impresa

90101800 Servicio de comida para llevar y a domicilio

La condicion de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditara con el diligenciamiento del Formato —
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, ademas debera aportar la
documentacion que evidencie el cumplimiento de alguna de las condiciones establecidas en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi como lo
contenido en el Pliego de Condiciones.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto
0287 de 2026 y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Union
Temporal.
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15.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los proponentes deberan acreditar haber celebrado, terminado y liquidado UN (01) CONTRATO suscrito con
entidades publicas y/o privadas que dentro de su objeto o alcance tenga actividades relacionadas con logistica
para actividades de caracter ambiental y/o entrega de elementos para actividades con residuos organicos y/o
separacion en la fuente, el valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Que cada uno de los contratos debe estar inscrito en el RUP y clasificado en diez (10) de los quince (15)
codigos UNSPSC indicados en el siguiente listado.

~ cODIGO DESCRIPCION
24111500 Bolsas
53102500 | Accesorios de vestir
70151900 Recursos forestales
76121600 Disposicion de desechos no peligrosos
77101600 Planeacion ambiental
78101800 | Transporte de carga por carretera
80101600 | Gerencia de proyectos
80141600 | Actividades de ventas y promocion de negocios
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
82101500 Publicidad impresa
90101600 | Servicios de banquetes y catering
90101800 | Servicio de comida para llevar y a domicilio
90116000 Facilidades para encuentros
50192100 Pasabocas y snacks
55121700 Senalizacion

.

Nota: Los contratos que se aporten para certificar la experiencia general, deben ser diferentes con los que se
busque acreditar la experiencia especifica.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con fundamento en lo sefialado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015,
adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de muijeres, y
en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto de las Mipyme, asi como el Decreto 287 de 2026, el cual en su articulo
2.2.1.24.2.7.3. Respecto de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las Entidades
Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccion competitivos. Por lo anterior, el nimero de contratos debe ser de la siguiente
manera.

Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mi Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o
emprendimientos o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben
acreditar en el Registro Unico de Proponentes la ejecucion de hasta DOS (02) CONTRATOS que se
encuentren terminados y liquidados; celebrados con entidades publicas y/o privadas, que dentro de sus objetos
o alcances tengan actividades relacionadas con logistica para actividades de caracter ambiental y/o entrega
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de elementos para actividades con residuos organicos y/o separacion en la fuente y cuya sumatoria sea igual
o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Dichos contratos deberan estar inscritos en el RUP y deben estar debidamente clasificados, conjuntamente en
diez (10) de los quince (15) cddigos UNSPSC indicados en el siguiente listado.

cODIGO DESCRIPCION
24111500 Bolsas

53102500 | Accesorios de vestir

70151900 Recursos forestales

76121600 Disposicion de desechos no peligrosos
77101600 Planeacién ambiental

78101800 | Transporte de carga por carretera
80101600 | Gerencia de proyectos

80141600 | Actividades de ventas y promocion de negocios
80141900 | Exhibiciones y ferias comerciales
82101500 | Publicidad impresa

90101600 Servicios de banquetes y catering
90101800 Servicio de comida para llevar y a domicilio
90116000 Facilidades para encuentros

50192100 Pasabocas y snacks

55121700 | Sefalizacion

La condicion de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditara con el diligenciamiento del Formato —
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, ademas debera aportar la
documentacion que evidencie el cumplimiento de alguna de las condiciones establecidas en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi como lo
contenido en el Pliego de Condiciones.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento 0 empresa de persona con discapacidad de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto
0287 de 2026 y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién
Temporal.

Nota: Los contratos aportados por el proponente deben ser diferentes para la experiencia general y experiencia
especifica

ElI SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para convertir el valor del contrato a SMLMV,
sera el del afio en que finalizaron los contratos, de acuerdo con el contrato o la certificacion del contrato que se
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relacione en la propuesta.

Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 $536.500
Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 $566.700
Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 $644.350
Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 $689.454
Enero 1 de 2017 a dic 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a dic 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a dic 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a dic 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a dic 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a dic 31 de 2022 $1'000.000
Enero 1 de 2023 a dic 31 de 2023 $1'160.000
Enero 1 de 2024 a dic 31 de 2024 $1'300.000
Enero 1 de 2025 a dic 31 de 2025 $1.423.500
De Enero 1 de 2026 en adelante $1.750.905

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la evaluacion.
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los contratos antes mencionados deberan ser acreditados mediante la presentacion de los documentos
relacionado en alguno de los siguientes items:

e Copia del contrato y del Acta de Liquidacion

e Copia del contrato y Acta de Recibo Final

e Certificacion del contrato y copia del Acta de Liquidacion
e Certificacion del contrato y Acta de Recibo Final.

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacién:

1. Objeto del contrato

2. Numero del contrato

3. Entidad Contratante

4. El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribio en consorcio o union temporal promesa de
sociedad futura y en general toda aquella informacion que permita verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el proceso de seleccion

5. La fecha de iniciacién del contrato.

6. La fecha de terminacion del contrato.

7. Eltiempo total de suspension, cuando este haya sido suspendido en una o varias ocasiones en meses.
8. Valor total del contrato incluyendo adiciones.
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9. El valor total facturado del contrato.
10. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion

La informacion relativa a la EXPERIENCIA se podra complementar con cualquier otro documento adicional
como el contrato o el acta de terminacion y/o liquidacion del mismo que se requiera cuando la informacion
referida en el presente numeral, no se pueda obtener de la certificacion expedida por el ente contratante o
contrato y acta de liquidacion o terminacion o recibo final. El documento adicional para complementar la
informacion relativa a la experiencia deberéa ser expedido por la entidad contratante.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en
Colombia, presentaré la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes nacionales.
En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el
presente pliego de condiciones, debera aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por la
Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los cuales se pueda obtener la informacion requerida. Esta
“acreditacion con documentos equivalentes, solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.
Documentos que han de estar debidamente apostillados de conformidad con las leyes reglamentarias sobre la
materia.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado
de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato.

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

CORPOGUAVIO tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

e Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE
(Entidad publica y/o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, Consorcio 0
Union Temporal), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como
subcontrato. Seran validos aquellos contratos de primer orden celebrados en cumplimiento de convenios
y/o contratos interadministrativos con entidades publicas y/o privadas.

e Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se
hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.
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No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993, modificado por el articulo 3 de la ley 2160 de 2021.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de
los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la sociedad escindida.
En caso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo
sera valida para efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y EJECUTADO UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES ESTATALES del pais donde se ejecuto el contrato.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o union
temporal, el valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante que
la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado
por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar
cual es el porcentaje de participacion el mismo.

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 0
Unién Temporal, y dos (2) o0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en la
presente licitacion, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 0 Unién
Temporal que ejecutaron el contrato, y que estan participando en el presente proceso.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al
proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion de experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién
temporal debera presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de participacion del
integrante en la ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesion antes
de la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor del contrato, se admitiran como experiencia para el
cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesion se haya
producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor del contrato no se admitira como
experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario.

Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras, en fechas, en nimeros
o en letras, prevaleceré la informacion contenida en los soportes que acompafian dicho formulario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la
experiencia aceptable, podré solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los
contratos no serén tenidos en cuenta para la evaluacion.

Para efectos de la evaluacion, los contratos en los cuales se estipuld el pago de honorarios al contratista,
no se tendran en cuenta para la experiencia de contratos.

Para efectos del calculo del plazo se tomaré los dias calendario, los meses de 30 dias y los afios de 360
dias.

Para efectos de la evaluacion, los plazos seran aproximados por exceso o por defecto a la décima de mes,
asi: cuando la centésima de mes sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente de la décima de mes y cuando la centésima de mes sea inferior a cinco se aproximara por defecto
al nimero entero de la décima de mes.

Para el resultado de los célculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de experiencia
(diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi:
cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por
defecto al nimero entero de la centésima del valor.
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e Lainformacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en Pesos Colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

e Si esta expresado originalmente en Ddlares de los Estados Unidos de Norte América o en Euros o en otra
moneda, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas
de inicio y de terminacion del contrato, para lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del
mercado utilizada para la conversion.

e Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la
pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa:
promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacion del contrato. Hecho esto se procedera en la forma
que sefiala el numeral anterior.

e La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

e Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: si asi lo consideran pertinente solo
uno (1) de los integrantes podra acreditar experiencia exigida en el presente proceso de seleccion

Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de
Conversion de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio
utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados
tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

REQUISITOS TECNICOS

PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

El proponente debera contar con el consentimiento del siguiente personal minimo propuesto, para lo cual
debera adjuntar para cada uno de ellos la hoja de vida, los soportes respectivos y una carta de intencion para
que la propuesta sea habilitada

Tecnologo Experiencia

en gestion minima de cuatro | Experiencia en minimo | El personal aqui indicado
logistica y/o (04) afos | dos (2) contratos en | solo se requiere durante
tecndlogo 1 contando desde | actividades relacionadas | la ejecucion de la
en logistica la expedicion de | con la coordinacion de | campaiia, es decir por un
ylo la tarjeta | actividades logisticas (1) mes.

tecndlogo profesional
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en logistica
empresarial.

. ienci Experiencia en minim o e
Bachiller ri)i(rp:i?:aen;eaun (1) dgserzazr;c acoitratos Iez El personal aqui indicado
Subdireccio - . : solo se requiere durante

ano como | actividades relacionadas A
b ue 2 tabulador con el desarrollo de i el
Gestion ; y iy el campaiia, es decir por un
Ambiental analizador ~ de | tabulacion y analisis de (1) mes

encuestas. encuestas. '

Nota 1: Los profesionales minimos requeridos deberan realizar las actividades de acuerdo a los perfiles que
se describen en el anexo de especificaciones técnicas, con lo cual se garantiza la calidad del servicio de los
profesionales utilizados por el contratista.

Nota 2: La experiencia especifica del personal minimo requerido, deberé ser acreditada.
El proponente debera incluir en su oferta, los documentos que a continuacion se enlistan, para el equipo de
trabajo habilitante:

* Fotocopia de la cédula de ciudadania.

* Hoja de vida

+ Certificados de antecedentes fiscales y disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, REDAM.

+ Copia de la tarjeta 0 matricula profesional cuando aplique en cumplimiento al articulo 18 del Decreto 2106
de 2019, el certificado de vigencia de esta expedida por la entidad correspondiente, y actualizado a la
fecha de cierre del proceso, no mayor a treinta (30) dias y carta de dedicacion

+ Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional (segun el caso)

+ Copia del acta de grado o diploma de postgrado o superior (de ser requerido)

* De ser el caso, copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

+ Carta de compromiso o carta de intencion de cada profesional propuesto debidamente suscrita.

+ Certificacion de vigencia de la tarjeta o matricula profesional (seglin sea el caso). Expedida por érgano
competente dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

a) Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificacion que redna los siguientes requisitos:

* Sefialar el objeto del contrato,

* Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato,

* Indicar el cargo ocupado dentro del contrato,

* Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante.

+ Sila certificacion no tiene los anteriores requerimientos anexar documento de soporte donde la entidad pueda
verificar la informacion.

Ademés, los proponentes deberan tener en cuenta los siguientes requerimientos:
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CUANDO LA CERTIFICACION ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PUBLICA:
* La certificacion debera estar suscrita por el funcionario de la entidad, competente para emitirla.

* En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe
anexar el contrato o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la
certificacion, se complementa con el contenido de dichos documentos.

« Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo
gravedad de juramento.

CUANDO LA CERTIFICACION ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PRIVADA:
+ La certificacion debera estar suscrita por el competente para emitirla.

+ Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta
certificacion, se debera presentar fotocopia del contrato suscrito entre €l y el profesional, a través del cual se
realizaron los trabajos certificados.

» En caso que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente, ademés de la
certificacion se debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa privada y el profesional.

+ Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones,
no seran tenidas en cuenta.

* En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el proponente debe
anexar el contrato o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en la
certificacion, se complemente con el contenido de dichos documentos.

« Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo
gravedad de juramento.

NOTA 1. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingenieria, sus profesiones afines y sus
profesiones auxiliares, solo se contabilizara después del otorgamiento de la matricula profesional o del
certificado de inscripcion profesional respectivamente. Para las demas profesiones a partir del otorgamiento
del respectivo titulo.

NOTA 2. CORPOGUAVIO podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del
personal propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables.
Dichas aclaraciones se deberan efectuar en el periodo que para tal efecto se conceda al proponente, so pena
de rechazo de la propuesta.

b) Para acreditar la formacion académica, se deben anexar los siguientes requisitos:

* La hoja de vida del personal propuesto

* Fotocopias de los diplomas o actas de grado,

* Soporte de la experiencia profesional y especifica,
* Fotocopia de la cédula de ciudadania,
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* Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando aplique),

* Antecedentes profesionales (si aplica), disciplinarios, penales y de no responsabilidad

* Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica),

* Carta de compromiso.

NOTA 1: Al momento de inicio del proyecto, la Corporacion verificara que el personal presentado sea el mismo
que se presentd en la propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar la justificacion de la no
participacion del personal presentado, esta informacion sera verificada por la Corporacion. Se pone de presente
a los proponentes que se encuentra a cargo de quien resulte adjudicatario/contratista del presente proceso, la
vinculacion de la totalidad del personal con la antelacion necesaria, a efectos de que el objeto contractual no
sufra atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad en relacion con el
objeto a contratar.

NOTA 2. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no
se podra presentar el nombre de una persona para mas de un cargo.

NOTA 3. En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes sefalado, el
proponente se considerara NO HABILITADO.

NOTA 4. La Corporacion, verificara que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de formacion
académica y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados.

NOTA 5. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formacion académica superior a la
exigida en el Pliego de Condiciones, el Comité Evaluador procedera a evaluarla y constara en el Informe de
Evaluacion.

NOTA 6. El proponente debera poner a disposicion del proyecto, el personal minimo solicitado el cual debera
laborar dentro del proyecto conforme a la dedicacion establecida en el presente numeral. El oferente que resulte
adjudicatario debera dar cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista, dentro de las cuales reza:
(...) “Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacion y ofrecido
en la propuesta (...)". Por tal razon, el futuro contratista no podré poner en riesgo la ejecucion por la ausencia
del personal propuesto durante la ejecucion del contrato.

Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien resulte adjudicatario/contratista del
presente proceso, la vinculacion de la totalidad del personal con la antelacion necesaria, a efectos de que el
proyecto no sufra atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad en relacion
con el objeto a contratar.

Al momento de inicio del proyecto, la Corporacion verificaré que el personal presentado sea el mismo que se
presento en la propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion
del personal presentado, esta informacion sera verificada por la Corporacion.

La experiencia profesional se tendra en cuenta segun el articulo 229 del Decreto 19 de 2012, que establece:

‘ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas
por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y
aprobacion del pensum académico de educacion superior.
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Se exceptuan de esta condicién las profesiones relacionadas con el sistema de sequridad social en salud en
las cuales la experiencia profesional se computaré a partir de la inscripcion o registro profesional”. (Subrayado
fuera del texto) Igualmente, el 1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica
establece:

ARTICULO 2.2.2.3.7 Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las
destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional, relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la
respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina
académica exigida para el desempefio del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en
Salud, la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacion de estudios en las modalidades de formacion
técnica profesional o tecnolégica, no se considerara experiencia profesional.

CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se debera adjuntar una carta de intencion, mediante la cual se
comprometan a trabajar, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato y certificar, ademas, que
no ha participado en la elaboracion de otra propuesta para la presente convocatoria, ni hace parte de otra
propuesta para la presente convocatoria.

VERIFICACION TECNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES - REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER
TECNICO. (C.P.S)

En el marco del Programa de Compras Publicas Sostenibles identificado por CORPOGUAVIO, en el proceso
de la Subdireccion de Gestion Ambiental. En donde se imparten las instrucciones para incorporar criterios de
ambientales de sostenibilidad en los procesos de contratacion de obras que se adelantan en la entidad, dentro
de los cuales esta el contrato de suministro, se han identificado y priorizado para la aplicacion estos criterios la
siguiente ficha técnica, en donde se encuentran los criterios especificos para este tema en la fase precontractual
que se describen el anexo del presente estudio previo.

VERIFICACION TECNICA DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (RESOLUCION 0312-2019) - REQUISITOS HABILITANTES DE
CARACTER TECNICO.

La presente Resolucion se aplica a los empleadores publicos y privados, a los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a
las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que
afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios
temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y los trabajadores en misién;
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a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no
uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben implementar los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de SST en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales.

Por lo anterior, los futuros oferentes deberén allegar Certificado emitido por la Administradora de Riesgos
Laborales donde se indique el porcentaje de laimplementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST. Segun la Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

CAPITULO IlI
EVALUACION
ASPECTOS EVALUABLES Y FACTORES DE CALIFICACION

CORPOGUAVIO evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de
conformidad con lo sefialado en la excepcién a que hacen referencia los numerales 1° y 4° del articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, los criterios de evaluacion de las
propuestas técnicas que podran utilizar las entidades segun la naturaleza y complejidad de la SAMC son entre
otros:

Una propuesta se considerara con aptitud para ser calificada, cuando cumple con los requerimientos
habilitantes, relacionados con la capacidad juridica, financiera —capacidad de organizacion, técnica y
experiencia exigida en este pliego de condiciones.

Cumplidos dichos requerimientos, las propuestas se calificaran sobre un total de 100 puntos, asi: En la
evaluacion de las ofertas, CORPOGUAVIO realizara ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo
con los porcentajes indicados en la siguiente tabla. Las ofertas deben presentarse de acuerdo a lo establecido
en el Pliego de Condiciones como el formato para presentacion de la oferta. Las ofertas econémicas deben
presentarse en el Anexo establecido en el Pliego de Condiciones como el formato para presentacion de la
oferta.

Tabla - Puntaje por criterios de evaluacion

ITEM | CRITERIO DE EVALUACION ' T PUNTAJE
A | FACTOR ECONOMICO 675
B | OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE A LA ENTIDAD 20

APOYO EN CONTRATACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD (DECRETO 287
c 2
DE 2026)
D | INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
E | PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME 0,25
¢ | PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y | o
EMPRESAS DE MUJERES '
TOTAL 100
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En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, CORPOGUAVIO escogera el proponente aplicando
los criterios de desempate previstos en el Decreto 1082 de 2015, modificados por la Ley 2069 de 2020 y el
decreto 1860 de 2021.

A. VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA (67,5 PUNTOS)

Calificacion del Valor de la Propuesta

El Comité Evaluador llevara a cabo el siguiente procedimiento para la asignacion de puntaje, por concepto del
valor total de la propuesta economica:

CORPOGUAVIO, a partir del valor de las ofertas asignara maximo 67,5 PUNTOS acumulables de acuerdo con
el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econdmica:

Tabla. Métodos de evaluacion de la oferta economica

METODO

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Q Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia
previsto para la audiencia de adjudicacion y el procedimiento dispuesto en la ley 1882 de 2018.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Tabla. Asignacion de método de evaluacion segun TRM

RANGO ¢

(INCLUSIVE) NUMERO METODO

De 0.00 2 0.24 1 | Media aritmética

De 0.2520.49 2 | Media aritmética alta

De 0.50a0.74 3 | Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 | Menor valor

Q Media aritmética.

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion
de la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

X = Media aritmetica
x; = Valor de la oferta i sin sin decimales
n = NUmero total de las ofertas validad presentadas
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Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula
Puntajei = {[incluir el valor del maximo punje] x (1

X-V . : . ’ ’
—|=5—) |para valores menores o iguales a X [incluir el valor del maximo punje} x | 1

~2 (.-71)) para valores mayores a X }

X = Media aritmetica
V; = Valor total de cada una de las of ertas i,sin sin decimales
i = Numero de ofertas

En el caso de ofertas economicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Media aritmética alta.

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta valida mas
alta y el promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Vinax + X
XA — maxz —
Donde:
X, = Media aritmética alta
Vimax = Valor total sin sin decimales de la of erta mas alta
X = Promedio aritmetico de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntajei = {[incluir el valor del maximo punje] X (1

Xa— Vi
&
Xa Vi
(%5

)) para valores menores o iguales a X, [incluir el valor del maximo punje] X (1

)) para valores mayores a X, }
Donde

X4 = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin sin decimales de la of erta mas alta
i = Promedio aritmetico de las ofertas validas

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.
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Media geométrica con presupuesto oficial.

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas vélidas y el presupuesto oficial un ndmero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de ofertas validas
y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:

Tabla. Asignacion de numero de veces del presupuesto oficial

; Numero de veces que se incluye el
_Numero nepEen resupuesto oficial ((‘nv) i
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gog = " f PO % PO X ot POy Py % Py %% B,
Donde Media

Gpp = Media geométrica con presupuesto oficial
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto ocicial (PO)
n = Numero de ofertas validas
PO = Presupuesto oficial del proceso de contrataciéon
P; = Valor de la oferta econémica sin sin decimales del proponente i

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:
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Puntaje i = {[incluir el valor del maximo punje] x | 1

GW) 4 Vz
- % para valores menores o iguaiesa G, [:’nciuz‘r el valor del maximo punje} X{1
7]

Gy =V, .
-2 - para vaiores mayoresa G, ,

(1]

Donde

Gp, = Media geométrica con presupuesto oficial
V; = Valor total sin sin decimales de cada una de las of ertas i
i = nimero de of erta

En el caso de ofertas economicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

Menor valor.

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para
la aplicacion de este método CORPOGUAVIO, procedera a determinar el menor valor de las ofertas validas y
se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

" [incluir el valor del maximo puntajelx Vyin
Puntajei = v
i

Donde

VMin:Menor valor de las ofertas validas
V; = valor total sin sin decimales de cada una de las ofertas i

i = nimero de oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

NOTA: Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

B. OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE (20 PUNTOS)
El Articulo 2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 4 del decreto 0142 de 2023,
donde se dispuso: Ofrecimiento més favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable

teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes
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o férmulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo-beneficio.

La corporacion, para determinar el ofrecimiento mas favorable dara aplicacion al literal a) del articulo 4 del
decreto 0142 de 2023.

“..)

Paragrafo. Los criterios de calidad para evaluar la mejor relacion calidad precio podran incluir criterios
ambientales o sociales vinculados al objeto del contrato.

Los criterios ambientales podran referirse, entre otras, a variables como la reduccién del nivel de emision de
gases de efecto invernadero; el empleo de medidas de eficiencia energética y la utilizacion de energia
procedente de fuentes renovables durante la ejecucion del contrato.

Los criterios sociales se referiran, entre otras, a las siguientes finalidades: fomento de la integracion social de
personas con discapacidad, inclusion de personas pertenecientes a grupos vulnerables en la ejecucion del
contrato y, en general, la insercion socio laboral de personas en situacion de riesgo de exclusion social y la
eliminacion de criterios sospechosos de discriminacion; el fomento de la contratacion femenina o poblacion
LGTBIQ+; madres cabeza de hogar; personas que no cuenten con cualificaciones educativas de formacion
secundaria o profesional superior,; victimas del conflicto armado; criterios referidos al suministro o a la
utilizacion de productos basados en un comercio justo durante la ejecucion del contrato, en los términos
definidos por el articulo 4° de la Ley 2046 de 2020.

En el marco de las competencias atribuidas por el Decreto Ley 4170 de 2011, la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente adoptara instrumentos dirigidos a orientar a las Entidades
Estatales en la aplicacion de estos criterios sociales y ambientales”. {...)"

LA CORPORACION, asignara hasta (20) puntos a la propuesta que brinde un beneficio adicional a la entidad
para la correcta ejecucion del contrato, de conformidad con lo establecido en Decreto 0142 de 2023, se
establecera para el presente proceso este criterio con base en la ponderacion de los elementos de calidad y
precio que representen la mejor relacion de costo beneficio para la entidad, cosa que se establecera con base
en las condiciones técnicas y econdmicas de la oferta y con los siguientes criterios adicionales:

Para el proyecto se asignaran 20 puntos al oferente que como beneficio adicional presente los siguientes items
adicionales a los contractuales:

Agenda: en papel reciclado de
17x23cm, pastas duras en carton
reciclado. Full color, anillado, debe
4 | contener diez (10) hojas informativas.
80 hojas en papel reciclado,
cuadriculadas con logo en la parte
superior y espacio para fecha.
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Deben ser de tramites ambientales
La entidad hace entrega de la
informacién base por lo que el precio
incluye el disefio el cual se acordara
con la supervision del contrato y se
ejecutara previa aprobacion"
Refrigerio: bebida natural Vaso de 12
0z, sandwich artesanal con pollo,
jamon y queso y fruta (manzana,
durazno o mandarina) deben ser
entregados en menaje de material
organico.

VALOR TOTAL DEL OFRECIMIENTO

45

Para lo cual se aplicara la siguiente formula:

X+ 25+ (Friagor)

OF =
X mayor

OF: Ofrecimiento méas favorable
X mayor: Oferta con mayor valor costo adicional.
X: Valor de oferta a evaluar segun el costo.

Los proponentes deben presentar en anexo adjunto, su mejoramiento de la propuesta de forma cuantificable
para poder asignarle el respectivo puntaje, dicho ofrecimiento debera describir las especificaciones técnicas
del mejor ofrecimiento y ser concordante en calidades y valores a las actividades contratadas. Para el mayor
valor ofertado adicional obtendran 25 puntos, teniendo en cuenta la valoracion de los items adicionales en
relacion Costo-Beneficio, los demas oferentes se evaluaran aplicando la siguiente formula:

Debido a que la evaluacion de la oferta méas favorables se realizara acorde a lo establecido en el decreto 1082
del 2015 en su Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta
mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.

NOTA 1. El proponente que no realice ofrecimiento adicional se le asignaran 0 puntos

C. APOYO EN CONTRATACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD- DOS (2) PUNTOS

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del decreto 287 de 2026
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2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Nimero totalde | Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente | requerido
Entre 1y 30 | 2.
___Entre 31y 100 3 =
! Entre 101y150 | 4
| Entre151y200 | 5
| Entre 201y 300 | . ___ !
Entre 301y 400 o 10
Entre 401y 500 | 12
Entre 501 y 6800 |
Entre 601y 700 16

En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
____adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025,
conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencion también incluye a las personas con
discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el
puntaje mencionado.

El proponente podré acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y Ginico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables

a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha
de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de
personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion deberé relacionar el
nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas con
discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos
de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los dltimas tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

-También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta Ginicamente
la planta de personal del integrante con mayor participacion
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En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de Cero (0)
D. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Se asignaran HASTA DIEZ (10) PUNTOS a la oferta que demuestre su contribucion al apoyo de la industria
nacional.

En aplicacion del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que trata la Ley 816 de 2003 y
en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se otorgara tratamiento de servicios nacionales a aquellos
servicios originarios de empresas o sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional
en materia de compras estatales. En este caso debera sefialarse el tratado, convenio o acuerdo y/o la ley de
ratificacion.

Iguales tratamientos recibiran aquellas empresas o sociedades originarias de los paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios de origen colombiano se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes
y servicios nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion
de las consultorias celebradas con el sector publico. Esto se demostrara con un informe o certificado de la
respectiva Mision Diploméatica Colombiana que debe indicar por los menos los siguientes aspectos:

a) Pais de origen.

b) funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citacion de la disposicion legal que lo autoriza para expedir
la certificacion.

c) Indicacion de ley interna del pais extranjero o del documento referente al trato igualitario a los proponentes
colombianos en materia de acceso a contrataciones estatales.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran en cada uno de los
casos seran:

ORlGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS : | PUNTAJE
Bienes y /o Servicios Nacionales (100%) 10

Bienes y/o Servicios Nacionales (50%) y Extranjeros (50%)

Bienes y/o Servicios Extranjeros (100%)

Los proponentes que no anexen certificacion o no la presenten con los requisitos sefialados, tendran cero (0)
puntos

Este factor se aplicara inicamente a las ofertas que hayan sido “HABILITADAS en las evaluaciones financiera,
juridica y técnica, segun sea el caso.

a. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo del contrato o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podrén definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 3 del Formato denominado — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato denominado — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
en este numeral.

De conformidad con la consulta realizada por la Subdireccion de Gestion Ambiental en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales, de fecha 12/08/2026, se determiné que los bienes relevantes para el
desarrollo del contrato de prestacion de servicios de suministro y apoyo logistico objeto del presente proceso
de seleccion (CUYO OBJETO ES: CONTRATAR LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA SUBDIRECCION DE SUBDIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE ACCION DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO. NO se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral
3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

bty

Unicamente  integrantes Promocién  de _Sevicios
1. . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional (4.3.1)
Colombianos en asocio Promocion de  Servicios
2. con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
nacional Nacional (4.3.1)
La regla de origen del pais con el que
Unicamente integrado por S5 Hesigal acueria comenadl @ I? <l Promocion de  Servicios
. Decreto 1082 de 2015. Si el :
3. extranjeros con trato Prononarie: Plural 1o ssperiics 5 -cudl Nacionales o0 con Trato
nacional P pecilic Nacional (4.3.1)
regla se acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
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Proponents . plural en el No aplica la regla de origen del Decreto

que al menos uno de los . ;
4. integrantes es extranjero ggggnde 2015, ni la de los paises de

sin trato nacional.

extranjeros (4.3.2)

Incorporacion de componente
nacional en Servicios

b. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato denominado - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.
Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato denominado-
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato denominado -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe
Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada
para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea
requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, seglin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato denominado— Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
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La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional-o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato denominado- Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporaréa en la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal iunicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato denominado- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural
en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato
denominado- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato
denominado- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por
el factor del numeral 4.3.1. Del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
E. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME (HASTA 0.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que trata de los criterios diferenciales para MIPYME sistema de
compras publicas, la Entidad otorgara un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten que son MIPYME domiciliadas en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente: *(....) '

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
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dicha certificacion.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1, articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
0 la union temporal.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de Mipyme se deberé acreditar al momento
de la presentacion de la oferta, no sera subsanable por ser criterio puntaje adicional y de desempate.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
Nota. Para que el contratista acceda a lo establecido anteriormente, se deberd presentar una

declaracion bajo la gravedad de juramento, suscrita por el representante legal u oferente persona
natural, donde sefiale la condiciones que establece el decreto 142 de 2023.

F. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE

MUJERES (HASTA 0.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que trata de los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, la Entidad otorgara un puntaje adicional del
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten que son emprendimientos y empresas de mujeres que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.14: *(...) 1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion. 2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos
del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
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ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas
que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion. La certificacion deberéa relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo
afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. 4. Para las asociaciones y
cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion”. La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para
MIPYME.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres
se debera acreditar al momento de la presentacion de la oferta, no seré subsanable por ser criterio de
puntaje adicional y de desempate.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica que
adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del
numeral 2 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde nicamente
se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las deméas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.
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PARAGRAFO 1o0. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 20. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 60 de la Ley 2020 de 2020.

CUMPLIMIENTO DE LA RECIPROCIDAD

A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del
articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgaré
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion
nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, o que en el pais
del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios
colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales

CRITERIOS DE DESEMPATE.

Teniendo en cuenta la ley 2069 de 2020 y lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogeréa el oferente que tenga el mayor puntaje en el
primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en precio, luego en
experiencia en caso de persistir el empate y por ultimo en incentivo en bienes y servicios.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditara
el origen de los servicios con los documentos sefialados en el pliego de condiciones. Para el caso de los
proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, diligenciara el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «denominado — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
aio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberé diligenciar
el «Formato 1 denominado - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos
en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5,
6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union temporal, el integrante del proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «denominado- Vinculacion de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
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afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato denominado —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
- proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato denominado-
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)»,
mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademés, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069
de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el «Formato denominado — Vinculacion de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas
a sunéminay el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato denominado —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el
cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
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enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato
denominado- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion
de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato denominado-
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
proponente plural)» , junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien el «Formato denominado-Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen
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mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato denominado—
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato denominado Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato
denominado- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato denominado — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo
la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequeiias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato denominado- Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la
condicion de micro o pequena empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara el «Formato denominado- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato denominado- Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
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legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero
1,

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el
numero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8, 9, 10 y 11. ,

ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

Agotado el analisis comparativo de las ofertas, se establecera un orden de elegibilidad en funcion del puntaje
total, asignando el primer lugar al proponente que haya obtenido el maximo puntaje, y asi sucesivamente

ANALISIS DE RIESGOS: Ver ANEXO 01, el cual hace parte integral del presente Estudio Previo.
GARANTIAS DEL CONTRATO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.7, del Decreto
1082 del 2015, el contratista debera amparar los riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad
con los siguientes amparos:

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS Y SEGUROS. - Con respecto a cualquiera de las clases de garantias
permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, se debe tener en cuenta las siguientes
instrucciones:

El tomador debe ser el contratista.

Cuando se trate de contratista plural (Consorcio o Union Temporal), la garantia debe ser otorgada por todos
sus integrantes.

Se debe establecer clara y completamente el NIT de CORPOGUAVIO y el NIT del Contratista, Incluir digito de
verificacion (numero después del guion).
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No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.
Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

Debe incluir claramente el nimero y afio del contrato.
Debe incluir el objeto del contrato.
Las garantias y el seguro deben ser firmados por el representante legal del contratista.

La fecha de inicio de la vigencia de los amparos y del seguro debe ser la fecha de suscripcion del contrato. No
obstante, una vez impartida la orden de inicio de ejecucion del contrato de obra, la vigencia final de las garantias
y del seguro se ajustara de conformidad con la fecha de inicio de la ejecucion del plazo contractual.

Anexar el comprobante de pago de las primas correspondientes al seguro.

SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: El oferente debe presentar su oferta, garantia de seriedad de la oferta. La
garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion
de la garantia de cumplimiento del contrato (3 meses) y su valor debe ser de por lo menos el (10%) del valor
de la oferta.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contractuales a su cargo, incluidas el pago de multas y la clausula penal pecuniaria.
Indemnizaciones a que hubiere lugar, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato y con una vigencia igual a la del plazo del contrato y cuatro (4) meses mas o hasta la liquidacion.

CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar el pago de los perjuicios derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia
equivalente al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DE LOS BIENES: Para garantizar el pago de los perjuicios derivados de la deficiente calidad de los
bienes, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia equivalente
al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Para garantizar
que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones laborales derivadas del empleo de terceras personas, en
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con vigencia equivalente al plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL, el valor es el equivalente a doscientos (200) salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV), su vigencia es por todo el periodo de ejecucion del contrato.

CONSULTADO LO DISPUESTO POR EL MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR, EL PRESENTE
PROCESO SI O NO ESTA COBIJADO POR NINGUN TRATADO DE LIBRE COMERCIO EXTERIOR
VIGENTE DE CONFORMIDAD CON EL SIGUIENTE ANALISIS:
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Aviso de la licitacion plblica, cuyo valor hace referencia a OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DIECISIETE PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS
($817.399.017,97) MICTE, a continuacion, se realiza la conversion conforme al manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacion atendiendo la cuantia del proceso.

Valor de la menor cuantia de CORPOGUAVIO: $ 490.253.400

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscritos con El
Salvador y Guatemala, teniendo en cuenta el - MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION elaborados por Colombia Compra Eficiente y
publicado en el Portal de Contratacion www.colombiacompra.gov.co”, el valor del presente proceso de
seleccion es de OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
DIECISIETE PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS ($817.399.017,97) M/CTE, valor que es superior
al de la menor cuantia de la entidad, por lo tanto, le es aplicable los acuerdos relacionados, no obstante, al
hacer el andlisis de las excepciones establecidas en la guia de Colombia compra, el presente proceso se
encuentra dentro de las excepciones establecidas en la guia, dando lugar a la inaplicabilidad de los
mencionados acuerdos.
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15. Anexos:

Anexo 1: Andlisis del riesgo

Anexo 2: Propuesta Economica

Anexo 3: Especificaciones técnicas

Anexo 4: Ficha técnica con criterios ambientales

Anexo 5: Estandares minimos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (resolucion
0312-2019
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