De: ESTEBAN LISANDRO LASSO DIAZ <estebanlasd@unicauca.edu.co>

Date: jue, 17 sept 2026, 9:01a. m.

Subject: Solicitud Aclaracion personal clave evaluable, Proceso Numero: CMA-003-
2026

To: <contratacion@sotara-cauca.gov.co>

Buenos dias

se requiere a la entidad aclarar cual es el personal clave evaluable que se debe
diligenciar en el formato 9, debido a que el pliego de condiciones en el numeral 3.8.2
EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable), menciona un personal y en el numeral 4.2.1
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL, se menciona otro diferente

De: ESTEBAN LISANDRO LASSO DIAZ <estebanlasd@unicauca.edu.co>
Date: jue, 17 sept 2026, 9:14a. m.

Subject: Obsrvacion presupuesto del Proceso Numero: CMA-003-2026
To: <contratacion@sotara-cauca.gov.co>

Buen dia

Una vez revisado el presupuesto o formulario 1, se observa que se cuenta con un
porcentaje en la prima regional del personal, por lo que se requiere aclarar a la entidad
si realmente existe esta prima regional o es el porcentaje de dedicacion.

Por otro lado, en la parte inferior del presupuesto se observa una inconsistencia en el
valor del subtotal de costos basicos, por lo que se requiere a la entidad corregir este
valor, y subir nuevamente el presupuesto oficial, con las correcciones pertinentes.


mailto:estebanlasd@unicauca.edu.co
mailto:contratacion@sotara-cauca.gov.co
mailto:estebanlasd@unicauca.edu.co
mailto:contratacion@sotara-cauca.gov.co

