ALL A '; MU IN FA
DE SUPATA
ESTUDIO PREVIO DE NECESIDAD, OPORTUNIDAD, CONVENIENCIA

OBJETO: INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN LA VIA URBANA CARRERA 7 ENTRE CALLE 6
Y CARRERA 6, EN EL MUNICIPIO DE SUPATA, CUNDINAMARCA SEGUN CONVENIO ICCU
1322 DE 2025

El presente documento se encuentra elaborado y fundamentado en los términos de los
numerales 7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015, de acuerdo al nivel de analisis que les asiste a las Entidades Estatales asi: “La
Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

1. DESCRIPCION DE LANECESIDAD Y JUSTIFICACION.

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2 preceptua : “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”, propendiendo por la calidad
de vida y la dignidad humana de los ciudadanos de Supata.

Que conforme al Articulo 311 de la Carta Constitucional “.. Al municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidon comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes.

El articulo 3 de la Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios”, establece en su Articulo 3. Funciones
de los municipios. Corresponde al municipio: Promover el desarrollo de su territorio y
construir las obras que demande el progreso municipal. Para lo anterior deben tenerse en
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cuenta, entre otros: los planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los planes
de desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos de accién comunal.

En cumplimiento a lo establecido en el paragrafo segundo literal d numeral 5 del articulo 29
de la Ley 1552 de 2012, le compete al Alcalde Municipal como méxima autoridad
administrativa del municipio: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables”. Igualmente, lo anterior en concordancia con el
Acuerdo 001 de 9 de enero de 2024 por medio del cual se conceden facultades al alcalde
Municipal para celebrar Convenios y/o contratos con personas naturales y juridicas,
entidades Gubernamentales, Municipales Departamentales y/o internacionales y se dictan
otras disposiciones.

De igual forma el Articulo 287 refiere las entidades territoriales gozan de autonomia para la
gestion de susintereses, y dentro de los limites de la Constitucién y la ley. En tal virtud tendran
los siguientes derechos: 1. Gobernarse por autoridades propias. 2. Ejercer las competencias
que les correspondan. 3. Administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para
el cumplimiento de sus funciones. 4. Participar en las rentas naciones”

Que el Articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia consagra como atribuciones del
Alcalde Municipal, dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de
las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, aspectos retomados en el literal D,
numeral 1 del Articulo 91 de la Ley 136 de 1994 (modificado por el articulo 26 de la Ley 1551
de 2012).

Que el Municipio de Supatd Cundinamarca, requiere realizar la presente contratacién en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo 2024-2027 “UNIDOS POR
EL SUPATA QUE SONAMOS” en la Linea Estratégica I: POR EL SUPATA SONADO
AVANZAMOS JUNTOS EN LA LINEA ESTRATEGICA ECONOMICA, programa 2402:
Infraestructura red vial regional, meta de producto: Realizar el mantenimiento, rehabilitacién
y adecuacion de 100 ML de vias en la zona urbana del municipio, en el periodo de gobierno.

El Municipio de Supata cuenta con una necesidad de atencién de sus vias urbanas, vias que
desempefian un papel esencial en el desarrollo del municipio ya gue permiten, facilitar la
movilidad de personas y bienes, conectar distintos sectores de la ciudad y contribuir al
crecimiento econdmico. La adecuada construccién y mantenimiento de estas vias es una
prioridad para la administracién local, ya que influyen directamente en la calidad de vida de
los ciudadanos y en la seguridad del transito urbano.

Las vias urbanas del municipio constituyen la columna vertebral del transporte en publico y
particular, permitiendo la circulacion eficiente de vehiculos y peatones. Una infraestructura
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vial en optimas condiciones favorece el comercio local, agiliza el transporte y facilita el
acceso a servicios basicos. Ademas, la modernizacion y ampliacion de las vias urbanas
incentivan el desarrollo de nuevas zonas residenciales y comerciales, dinamizando la
economia municipal.

Para la administracion es de vital importancia que la infraestructura vial del Municipio, se
amplié en cobertura, mejoramiento, rehabilitacion y atencién de la red vial, las cuales son
fuente primaria de movilizacién y las cuales requieren mejoramientos constantes mejorando
asi su accesibilidad y transporte.

En este contexto, el municipio de Supata reconoce la estrecha relacién entre el acceso, la
conectividad y el desarrollo local como factores clave para fortalecer los indices de
desarrollo territorial y competitividad. Asimismo, destaca su contribucién a la consolidacion
de una Paz Estable y Duradera.

Con este propésito, a través del proyecto MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN LA
VIA URBANA CARRERA 7 ENTRE CALLE 6 Y CARRERA 6, EN EL MUNICIPIO DE SUPATA
CUNDINAMARCA, se busca implementar un proyecto gue potencie la conectividad, cierre
brechas y favorezca la integracion urbana.

Este proyecto se concibe como un pilar fundamental para impulsar la competitividad,
mejorar la calidad de vida de la poblacién, incrementar sus ingresos y facilitar el acceso
oportuno a bienes y servicios esenciales como la salud y la educacioén. Para lograrlo, se ha
suscrito el Convenio ICCU 791 de 2024, un acuerdo de cooperacién interinstitucional
orientado a atender de manera efectiva la necesidad de mejorar estas vias. Por lo anterior el
municipio de Supatada Cundinamarca, requiere realizar el proceso de contratacion en
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo 2024-2027 “UNIDOS POR
EL SUPATA QUE SONAMOS”".

El Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 a la letra expresa: “SUPERVISION E INTERVENTORIA
CONTRACTUAL. (....) La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el
cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la
Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en
la materia, o cuando la complejidad o la extension de este lo justifiquen; no obstante, lo
anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato
principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico
del objeto o contrato dentro de la interventoria (...)"

En este caso, las obras contratadas son de naturaleza compleja y se requiere hacer un
seguimiento especializado a las mismas con el propdsito de verificar que las actividades se
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cumplan respetando las normas técnicas respectivas, asi como hace un seguimiento
juridico, administrativo, financiero y contable a la ejecucion del contrato de forma general.

Lo anterior en cumplimiento de la Ley antes mencionaday debido a la complejidad de la obra
a contratar, razon por la cual, el Municipio de Supata, iniciara proceso de seleccién a través
de Concurso de Méritos Abierto que permita seleccionar al Consultor que realice la
Interventoria a las Obras relacionadas anteriormente para la ejecucion de la interventoria.

Para el presente proceso de contratacién se cuenta con un presupuesto de TREINTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($34.672.935).

como se muestra a continuacion:

Eje POR EL SUPATA SONADO AVANZAMOS JUNTOS EN LA LINEA
ESTRATEGICA ECONOMICA
Sector TRANSPORTE

Meta de Producto | REALIZAR EL MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y ADECUACION DE
100 MLDE VIAS EN LAZONA URBANA DEL MUNICIPIO, EN EL PERIODO

DE GOBIERNO
Valor Esperado TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
parala NOVECIENTOS TREINTAY CINCO PESOS M/CTE ($34.672.935).

Interventoria

El Municipio de SUPATA Cundinamarca, pretende mediante el presente proceso, enmarcado
dentro de lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, la
INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN LA ViA URBANA CARRERA 7 ENTRE CALLE 6

Y CARRERA 6, EN EL MUNICIPIO DE SUPATA, CUNDINAMARCA SEGUN CONVENIO ICCU
1322 DE 2025.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

Para la ejecucién del objeto contractual de esta invitacion el oferente deberd realizar el
seguimiento e interventoria a las siguientes actividades del contrato de obra:

M
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2.1. Actividades Contractuales a supervisar:
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Fuente: contrato de obra LP-002-2026

Adicional a lo anterior se incluye el documento de anexo técnico donde se puede consultar en
mayor detalle las actividades mencionadas.

The united nations standard products and services code (UNSPSC) - cédigo estandar de
productos y servicios de naciones unidas, es una metodologia uniforme de codificacion
utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en un arreglo jerarquico y en
una estructura légica.

Este sistema de clasificacion permite codificar productos y servicios de forma clara ya que
se basa en estandares acordados por las industrias los cuales facilitan el comercio entre
empresas y gobierno.

Una vez definidos claramente los bienes, obras y servicios a contratar, se deben codificar de
acuerdo con la Guia para la Codificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas, los
cuales fueron previamente identificados en el Plan Anual de Adquisiciones.

Clasificacion UNSPSC Descripcion
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801016 Servicios de construccion de autopistas y carreteras
811015 Ingenieria Civil
811415 Control de calidad

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones
para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el
representante legal del Proponente deberd incluirlos en el Formato de Experiencia.

2.2 Alcance Del Objeto

El objeto del contrato comprende la obra de las actividades de mejoramiento vial de los 5
tramos objeto, acorde al correspondiente estudio previo y su pliego de condiciones,
presupuesto y demas fichas técnicas, debidamente inspeccionadas por el Supervisor y/o
quien ejerza como apoyo a la Supervision de conformidad con las condiciones técnicas
establecidas en el presente estudio previo, fichas y pliegos de condiciones.

3. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO A CONTRATAR.

Elmunicipio de SUPATA Cundinamarca, para cumplir con el objeto del presente estudio
previo requiere contratar el seguimiento a las siguientes actividades de obra:

iTEM CODIGOS

DE DESCRIPCION UND.
pPAGO | CPC | UNSPSC

DEMOLIC!ON DE ESTRUCTURAS (INCLUYE CARGUE Y
RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5KM)

1 54310 | 72141510

EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR (INCLUYE
2 54330 | 72141511 | RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIAMENORDES | M3

KM)
3 54320 | 72141505 | AFIRMADO M3
4 54320 | 72141505 | SUBBASE GRANULAR M3
5 54320 |72141505 | RAJON PARA MEJORAMIENTO DE LA SUBRASANTE M3

m
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CONCRETO PARA PAVIMENTO RIGIDO MR-38, INCLUYE

6 54512 | 30102217 | SELLADO DE JUNTAS Y ACERO DE TRANSFERENCIAY M3
UNION
oy T pr— BORDILLO FUNDIDO EN SITIO DE 15-20X15 CM EN ML

CONCRETO CLASEE, 2500 PSI
NIVELACION DE POZOS DE INSPECCION Di=1.20M,

8 |545600 (72141102 | E=0.25M, H=0,21M(INCLUYE PANETE INTERNO Y UN
DEMOLICION)

9 54560 | 72141102 | SUMIDERO FUNDIDO EN SITIO REFORZADO SL-100 UN

10 | 54730 | 72141004 | LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML

11 54730 | 72141004 M2

MARCA VIAL CON PINTURA EN FRIO

12 53290 | 72141002 | SENAL VERTICAL GRUPO | 0.60x0.60M POSTE 3.5M UN

Nota: Condiciones técnicas especiales

Las condiciones técnicas del presente proceso se encuentran contenidas en el documento
ANEXO 1— ANEXO TECNICO, las cuales son parte integral del proceso y publicado en la
plataforma SECOP.

4. MODALIDAD DE SELECCION

La ejecucion de obras publicas en Colombia demanda altos estdndares de calidad,
transparencia, eficiencia y cumplimiento normativo, para garantizar dichos estandares, se
hace indispensable la contratacion de una interventoria que supervise, controle y evalle
técnica, administrativa, financiera, ambiental y legalmente el desarrollo de la obra. Esta
interventoria debe garantizar que el proyecto se ejecute conforme a los estudios, disefios,
especificaciones técnicas, normas y condiciones contractuales pactadas.

Dado el caracter especializado y técnico de la interventoria, la modalidad idénea para su
contratacion es el concurso de méritos en aplicacién de pliegos tipo, conforme lo establece
el marco legal colombiano vigente, especificamente la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y su reglamentacion.

Sustento Juridico
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1. Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica):
En su articulo 32, define los contratos de interventoria como contratos de
consultoria:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales para
los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, los
relacionados con la direccion, supervision o interventoria de la ejecucion de
contratos...”

2. Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2:

“Para la seleccion de contratistas, las entidades estatales utilizardn los
siguientes procedimientos: (...)

Concurso de meéritos: Para la seleccion de consultores, entre los que se
incluyen los interventores...”

Estoimplica que la interventoria, al ser una actividad de consultoria, debe contratarse
obligatoriamente mediante concurso de méritos, salvo en las excepciones
expresamente previstas en la ley.

3. Decreto 1082 de 2015, por el cual se compilan las normas reglamentarias del sector
de Planeacion Nacional, en su Parte 2, Titulo 2, Capitulo 2:

“Establece el procedimiento para la realizacion del concurso de méritos con
Y sin presentacion de propuesta técnica, segtn el tipo y complejfidad del
servicio de consultoria.”

Argumento Técnico y Administrativo

El concurso de méritos asegura que la entidad contratante seleccione al interventor mas
idéneo, no por el menor costo, sino por su experiencia, capacidades técnicas, propuestas
metodoldgicas y conocimiento especifico del tipo de obra a supervisar. Esto permite mitigar
riesgos técnicos, legales y financieros durante la ejecucion del proyecto, proteger los
recursos publicos y asegurar el cumplimiento de los principios de la contratacién estatal:
transparencia, economia, responsabilidad, seleccién objetiva y planeacién.

Con base en el marco normativo citado y en las buenas practicas de administracién publica,
se justifica plenamente que la interventoria de la obra publica en cuestién sea contratada
mediante concurso de méritos, garantizando asi una seleccién objetiva del contratista que
asegure una supervision eficiente, imparcial y técnicamente calificada de la obra.
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ALCALDIA MUNICIFAI
DE SUPATA
5. NATURALEZA DEL CONTRATO.

De acuerdo con la tipologia contractual se debe celebrar un contrato de
interventoria/consultoria:

Se trata de un contrato de Consultoria, definido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, que preceptua:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a
los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos,
asicomo a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision’.

Los proponentes deberan seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada
en los pliegos de condiciones, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma
indole lo cual permita una seleccion sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Esimportante senalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular
que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador de este en el logro de sus fines
y por lo tanto, cumple una funcion social que implica obligaciones, sin perjuicio de los
derechos que la misma ley les otorga.

lgualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran
particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion,
ejecucion y liguidacion del contrato, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en
esta materia senala la ley para los servidores publicos.

Obra Publica: Construccion:
Mixto: Estudios y disefios;y
construccion:

Mantenimiento:

Consultoria: Interventoria: X
Encargos Fiduciarios y :
. A Corretaje de Seguros:
Fiducia Publica: J g
Concesion: Suministro:
Compraventa: Seguros:

Convenio
Interadministrativo:
Prestacion de servicios
Distintos a PSP de
personas naturales:
Prestacion de Servicios
Profesionales:

Arrendamiento:

Contrato
Interadministrativo:

Prestacion de Servicios:
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Prestacion de Servicios y
apoyo a la Gestion:
Otro:

6. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR.
6.1. Término de Duracién, Ejecucién y Vigencia:

ElMunicipio estableci6 un plazo total de ejecucion del contrato de SEIS (06) meses, contados
a partir del acta de inicio. Vencido el plazo del Contrato o en los eventos de terminacién
anticipada previstos en la Ley, previamente a la liquidacion, el Contratista y el Supervisor,
extenderan el Acta de Recibo Definitivo, en la cual se dejara constancia de la cantidad, valor
y condiciones ejecutada, asi como de las observaciones a que haya lugar.

Eltérmino de vigencia del presente contrato sera igual a la duracién del contrato y cuatro (04)
Meses mas, contados a partir del acta de inicio que ser4 suscrita una vez se apruebe la péliza
tnica de garantia a favor del Municipio en aquellos casos que sea requerida.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera realizar en forma oportuna la entrega
de los informes requeridos a solicitud de LA SUPERVISION O EL DELEGADO con las
caracteristicas técnicas y en las cantidades, especificaciones técnicas, precio, a mas tardar
dentro Tres (3) dias habiles siguientes a la solicitud del pedido.

6.2. Lugar de Ejecucién:

La obra objeto de la interventoria se ejecutaré en 5 tramos viales de la cabecera municipal de
Supata en la zona urbana, las cuales son:

CORDNEDAS
TRAMOS PARA INTERVENIR INICIO FIN
5°03'47.98"N 5°03'53.01"N
CARRERA 7 ENTRE CALLE 6 Y CARRERA 6 | 74°1'11.80"W 74°14'18.86"W

6.3. Forma de Pago.

El Municipio pagaré el valor del contrato de la siguiente manera:

Pagos parciales de acuerdo al avance de obra objeto del contrato objeto de la interventoria
hasta un (90%) conforme la entrega de los correspondientes informes mensuales de
interventoria o conforme a la periodicidad que se requiera, El diez por ciento (10%) restante
delvalor una vez suscrita el acta de liquidacion del contrato previa certificacion a satisfaccion
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del supervisor del contrato, Suma que estara sujeta a los descuentos de retencién en la
fuente, impuestos y demas seglin las normas legales.

6.4. Obligaciones Esenciales del Contratista:

1. Cumplir el objeto contractual en las condiciones de calidad o técnicas aqui previstas,
y en su oferta.

2. Suministrar los productos requeridos, en las cantidades, valores y especificaciones
solicitadas.

3. Contar con la disposicién y disponibilidad de los bienes objeto del contrato, para dar
cumplimiento al mismo en condiciones de celeridad, oportunidad, responsabilidad,
seguridad y precision

4. Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato.

Tener en cuenta dentro de su oferta, y hacer el pago de todos los costos por concepto

de impuestos, legalizacion del presente contrato y entrega del suministro.

6. Garantizar la calidad y cumplimiento de las normas sanitarias de los productos a
suministrar; cubriendo la totalidad de los dafos o defectos que llegaren a presentarse
y que no sean imputables al MUNICIPIO.

7. Informar de inmediato y por escrito al supervisor del Contrato la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
contrato, incluyendo las recomendaciones gue procedan segln el caso.

8. Garantizar la calidad de los servicios y el funcionamiento de los bienes.

9. Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado.

10. Contar con el Personal Minimo Requerido para la ejecucion del contrato.

11. Presentar al supervisor todos los documentos previos que se requieran para la
iniciacién del contrato.

12. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar a lugar.

13. Realizar los pagos por concepto de seguridad social integral. En ningun caso la base
gravable podra ser menor al salario minimo mensual legal vigente.

14. Cumplir con la entrega en 6ptima calidad segun las Caracteristicas requeridas por el
municipio, segun las cantidades, descripciones y calidades descritas en el presente
documento; y los términos de entrega y reposicion de los elementos solicitados.

15. El contratista debera entregar los elementos en el lugar acordado previamente con el
supervisor y asumira los gastos de transporte de los mismos a su destino.

16. Cumplir con la entrega de los bienes objeto del contrato dentro del plazo o término
estipulado.

17. Mantener indemne al municipio de cualquier reclamacion provenientede terceros
gue tenga como causa sus actuaciones en desarrollo y ejecucion del presente

&
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contrato.

18. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y
presentar los informes que se requieran de la ejecucion contractual.

19. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algtin hecho.

20.Las demas necesarias para el cumplimiento del 'objeto del contrato vy la
propuesta presentada.

21. Expedir y tramitar las respectivas pélizas de garantia de cumplimiento y calidad de
acuerdo con las condiciones contractuales.

22. Debera conocer la normatividad vigente en la regulacién de precios de objeto
contractual

23. Cumplir con toda la normatividad vigente ambiental y regulatoria en cuanto a
manejo, traslado, extraccion, aprovechamiento y disposicién de aguas, aceites,
grasas, lubricantes, combustibles y demas residuos remanentes o derivados del
cumplimiento del objeto del contrato.

24. Dar a conocer al Municipio de SUPATA cualquier reclamacién que indirecta o
directamente pueda tener algln efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones.

25. Comunicarle al Municipio de Supaté cualquier circunstancia politica, juridica, social,
economica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion
del Contrato.

26. Elaborar, suscribir y presentar al Municipio de Supaté las respectivas Actas
parciales de Obra. Estas Actas parciales de Obra deben estar aprobadas por el
supervisor del Contrato, segtin corresponda.

27.EL CONTRATISTA en cumplimiento de todas las obligaciones por concepto de
salarios, prestaciones y seguridad sociales, en favor del personal vinculado en la
ejecucion de las obras objeto del presente contrato, con fundamento en las normas
legales vigentes en el momento de la celebracion de contratoy de las que se expidan
durante su vigencia, asi como de las prestaciones extralegales que tenga pactadas
0 pacte con sus trabajadores. En consecuencia, si como resultado de la solicitud
prescrita por el articulo 34 del cédigo sustantivo del trabajo, EL MUNICIPIO fuere
obligado judicialmente a pagar alguna suma por tales conceptos, tendré el derecho
de repetir contra EL CONTRATISTA por la cantidad pagada.

28. SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES. Sera por cuenta de EL CONTRATISTA el
cumplimiento de todas las obligaciones por concepto de salarios, prestaciones y
seguridad sociales, en favor del personal vinculado en la ejecucién de las obras
objeto del presente contrato, con fundamento en las normas legales vigentes en el
momento de la celebracion de contrato y de las que se expidan durante su vigencia,
asi como de las prestaciones extralegales que tenga pactadas o pacte con sus
trabajadores. En consecuencia, si como resultado de la solicitud prescrita por el
articulo 34 del cddigo sustantivo del trabajo, EL MUNICIPIO fuere obligado

m
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judicialmente a pagar alguna suma por tales conceptos, tendra el derecho de repetir
contra EL CONTRATISTA por la cantidad pagada.

29. PERJUICIOS A TERCEROS. EL CONTRATISTA sera responsable de todo dafio o
perjuicio que cause directa o indirectamente a terceros, por accién inapropiada,
negligencia u omision de su parte, en los trabajos relacionados con el contrato o en
operaciones complementarias como establecimiento de campamentos y talleres,
uso de caminos de acarreo, a través de predios particulares, explotacion y
produccion de materiales, etc.

30. Contar con la disposicién y disponibilidad de los bienes y actividades objeto del
contrato, para dar cumplimiento al mismo en condiciones de celeridad,
oportunidad, responsabilidad, seguridad y precision.

31. Realizar el pago de la contribucién para el Fondo Nacional de Formacion Profesional
de la Industria de la Construccion-FIC, conforme a la normatividad vigente.

32. Guardar estricta observancia de los principios de la funcién administrativa a que se
refiere el articulo 209 de la Constitucion Politica, del deber de seleccion objetiva, de
los principios de publicidad, transparencia, economia, eficiencia, del régimen de
inhabilidades e incompatibilidades de la Ley 80 de 1993 y en general de los
principios que garanticen condiciones de igualdad en los procesos de seleccién que
se adelanten.

33. Cumplir con el objeto del presente contrato para lo cual, debera garantizar la
idoneidad técnica, juridica y administrativa y financiera, necesaria para la ejecucion
de las actividades, que la entidad se compromete a realizar con la celebracion del
presente contrato, asi como la aplicacion integral de los procedimientos de
seleccién obligatorios sefalados para las Entidades Publicas en el Estatuto de
Contratacion para la Administracion Publica, o los procesos de seleccién
establecidos en sus normas segun la naturaleza juridica que le sean aplicables, asi
como aquellos propios de la etapa contractual y post contractual.

34. Pagar todos los gastos, derechos e impuestos, que se causen por razon del
perfeccionamiento del contrato, y aquellos que se deriven de su ejecucion, de
conformidad con la ley colombiana.

35. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y en la etapa post-
contractual evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieren presentarse.

36. Mantener absoluta reserva de toda la informacion y documentos de los que tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato, en especial, de la informacion
gue se archive o almacene en medios magnéticos y equipos, asi como los cddigos y
procedimientos de acceso y seguridad.

37. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente al
Municipio y a las autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o
amenazas.
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38. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su
naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance de este.

6.5. Obligaciones Especificas del Contratista

1. Ejecutar para el Municipio la revisién y ajuste del disefio seguin sea el caso y realizar
la supervision, logistica, elaboracién de informes, presentaciones, liquidacién parcial
y total del contrato del proyecto, controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y
verificar la ejecucion y el cumplimiento de los trabajos servicios, obras y actividades
contratadas, teniendo como referencia los principios rectores de la ley de
contratacion estatal, los decretos reglamentarios, las cldusulas de los contratos, los
pliegos de condiciones, y demas documentos que originaron la relacién contractual
entre el Municipio y el Contratista.

2. Conocer los pliegos de condiciones, los planos, las especificaciones, sitios y el
contrato de obra correspondiente; como también las disposiciones sobre impacto
urbano y ambiental, las normas y especificaciones de construccién. Asi mismo, los
pliegos de condiciones, los anexos, la propuesta y el contrato de interventoria.

3. Revisar los disefios existentes y realizar los respectivos ajustes que se requieran con
la previa autorizacion e informacién de la supervision.

4. Elaborar en compafifa del supervisor técnico, el constructor de obra y los
representantes de la comunidad un inventario filmico y/o fotogréfico sobre el estado
de los sitios de obra y sus vecindades, con el propésito de evaluar posibles dafios
futuros producidos como consecuencia de la ejecucion de las obras. Este inventario
filmico y/o fotografico se deberd tener en cuenta durante la recepcién final de las
obras, pues los sitios de los trabajos deberan quedar en iguales o mejores
condiciones de las originalmente encontradas.

5. Solicitar al constructor de obra los programas de manejo e inversién de trabajo
general y detallado, de inversiones para revisarlos, aprobarlos u ordenar sus
modificaciones en caso de ser necesario y verificar su cumplimiento durante el
tiempo de desarrollo del contrato.

6. Verificar la disponibilidad de recursos de personal, materiales y equipo del
contratista, de acuerdo con su propuesta, antes de la iniciacién y durante la ejecucion
del contrato respectivo.

7. Realizar inspecciones completas y continuas de todo el trabajo ejecutado por el
constructor de obra, inspeccionar y hacer ensayos de los materiales incorporados o
que se incorporen al proyecto, preparando informes relativos a estas inspecciones y
ensayos. Los ensayos que requieran interventoria son independientes a los que
realice el constructor como control de calidad de su obra.

8. Verificar que los bienes suministrados, materiales y otros cumplan con las
especificaciones técnicas, y rechazarlos cuando no cumplan con la calidad exigida.

9. Efectuar revisiones periédicas de las cantidades de obra alin por ejecutarse para
actualizar las estimaciones y evitar que se afecte el trabajo restante
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10. Realizar la Interventoria durante la totalidad de la obra.

11. Asesorar al contratista y al Municipio, cuando lo considere conveniente o cuando
éstos lo soliciten, sobre puntos concernientes con la naturaleza del objeto
contratado.

Someter a consideracion del municipio:

12. Las modificaciones a los disefios y a las especificaciones técnicas indicando las
razones de las modificaciones y expresando por escrito su concepto sobre su
viabilidad técnica y econdémica.

13. Las solicitudes de adicion en plazo y valor del contrato con el fin de cumplir con su
objeto, con la debida anticipacion (no menos de quince (15) dias habiles antes del
vencimiento del mismo y sustentacion escrita justificando el beneficio econdémico y
la gestion de desarrollo del contrato).

14.Las reclamaciones presentadas por el constructor con su evaluacion, soporte,
concepto y recomendaciones.

15. Ordenar la correccién de los trabajos, obras o entregas que se hayan ejecutado en
formaindebida irregular o inadecuada hasta que el constructor realice los ajustes del
caso para cumplir con las especificaciones previstas en el contrato de obra.

16. Mantener actualizados los planos de acuerdo con la ejecucién de las obras y
presentar los planos récord de la obra construida cuando esta actividad no esté a
cargo del constructor.

Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad industrial. Para ello, exigira al constructor
entre otras, las siguientes medidas:

17. Senalizacién apropiada

18. Suministro al personal de elementos de seguridad como cascos, botas, overoles,

19. Vallas de peligro

20. Supervisar la instalacién de la valla informativa donde se especifique No. del
contrato, objeto, contratista, interventor, plazo de ejecucion, fuente de financiacion,
valor etc.

21. Exigir manejo adecuado de explosivos y materiales inflamables; prudencia en la
operacion de los equipos de construccion y transporte; condiciones de orden e
higiene en todos los lugares de trabajo para la conservacion de la salud de los
trabajadores y proteccién del medio ambiente.

22. Exigir al constructor que instruya, previamente a la iniciacion de la obra, al personal a
su servicio sobre los riesgos propios del trabajo a realizar, especialmente para
aquellas actividades que impliquen riesgos especificos y las medidas de seguridad a
adoptar durante la ejecucion de dichas actividades.
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23.Controlar que durante el desarrollo de los trabajos no se causen dafios a
instalaciones existentes. Si los dafos se producen y las instalaciones corresponden
a redes de acueducto se debe informar inmediatamente a la secretaria de servicios
publicos domiciliarios del municipio, para que se proceda al cierre respectivo e
inmediatamente el constructor debera proceder a efectuar el arreglo respectivo, si
ello es viable seglin concepto de la secretaria de servicios publicos domiciliarios. De
igual manera, cuando se produzcan dafios en otras redes de servicio, se debera
informar en forma inmediata a la empresa de servicios respectiva, el interventor
debera informar si los dafios han sido causados por negligencia y maltrato por parte
del personal de constructor en cuyo caso este debera asumir los costos de
reparacion.

24. Comprobar la existencia de los permisos, licencias y documentacién exigida por las
autoridades competentes antes de iniciar las obras y durante la ejecucion de las
mismas. En el evento en el que se constate por parte del interventor la falta de algtn
permiso, licencia o cualquier de los requisitos exigidos para la ejecucion de la obra
procederd a informar inmediatamente por escrito al municipio, con el fin de
suspender la ejecucion de la obra hasta tanto se dé cabal cumplimiento al
requerimiento legal exigido.

25. Controlar y exigir el cumplimiento de los programas de trabajo y de inversién de
avance fisico de la obra, asi como de las modificaciones aprobadas.

26. Exigir al constructor el cumplimiento de la secuencia estipulada en el programa de
trabajo y de inversidn, el plan de utilizacién de equipo, sistemas de construccion
previstos en su propuesta y velar por que los trabajos se ejecuten mediante la
adecuada y oportuna utilizacién de personal y equipo para cada clase de obra y de
acuerdo con las especificaciones y normas de construccion.

27.Medir \as obras ejecutadas por el constructor y evaluar los demés aspectos técnicos
necesarios para elaborar las actas mensuales de avance de obra y las actas de
ajuste.

28. Exigir, segun las especificaciones el tipo y cantidad de sefiales de seguridad a utilizar
en las obras que se ejecutan sobre vias, andenes y demés sitios de circulacién
publica y velar por que su utilizacién y colocacién se realice de acuerdo con las
normas establecidas para tales efectos.

29. Programar las reuniones técnicas de obra que se efectuaran con la periodicidad
acordaday con presencia del supervisor técnico del municipio y el constructor.

30. Velar porque las pélizas que amparan el contrato de obra en todo momento estén
actualizadas.

31.Responder a todos los requerimientos, llamados y explicaciones o aclaraciones
solicitadas por las entidades de fiscalizacién, control disciplinario, y de la justicia
ordinaria.
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32. Controlar las cuentas y pagos que sean efectuados por el constructor para la correcta
inversion del anticipo, la cual debera estar de acuerdo con el programa de inversion
previamente aprobado.

33. Exigir y controlar que la contabilidad de la obra sea clara, precisa y actualizada para
que el municipio cuando lo estime conveniente pueda constar el buen manejo de la
obra.

34. Llevar permanentemente el informe comparativo entre la inversion real de obra y el
presupuesto inicial en el cual muestre claramente las diferencias existentes, las
cantidades de obra por ejecutar, las ejecutadas y en general llevar estrictamente el
balance de la obra ejecutada.

35. Supervisar la tramitacion de cuentas antes y después de la radicacion de las mismas
con el fin de que tenga una gestion administrativa sin contratiempos. Estas cuentas
deberan ser radicadas en los tres (3) primeros dias habiles del mes siguiente al cual
corresponda la cuenta.

36. Velar por que dentro de la ejecucion del contrato de obra se mantenga la ecuacion
contractual. Si en concepto de la interventoria, durante la ejecucién del contrato de
obra, se rompe laigualdad por causas no imputables a quien resulte afectado, debera
presentar al municipio, para su aprobacion las medidas necesarias para su
restablecimiento debidamente soportadas, con el correspondiente informe.

37.Informarse sobre la organizacion y procedimientos internos del Municipio referentes
al manejo y tramite de los contratos, 6rdenes de pago y todos los demds aspectos
inherentes a sus funciones.

38. Exigir al contratista informes mensuales sobre la ejecucion contractual, dentro de los
términos pactado en el contrato, o en cualquier momento, si asi lo considera
conveniente. Estos informes deberan ser presentados por escrito, explicando con
detalle las labores ejecutadas en el periodo correspondiente y enviada una copia al
Municipio.

39. Certificar que el Contratista ha cumplido con todas sus obligaciones en el periodo
correspondiente, de acuerdo con los términos del contrato.

Rendir, los siguientes informes al Municipio, en ORIGINAL Y COPIA:

40. Los acordados en el contrato dentro de las fechas previamente fijadas, a la oficina de
planeacion e infraestructura, segln el caso, sobre el estado general del contrato, la
calidad del servicio contratado y el desempeno del contratista.

41. Los que le sean solicitados internamente por EL Municipio.

42. Los que le sean solicitados por los organismos de control.

43. Remitir al Municipio, copia de los actos e informes que se realicen durante la
ejecucion del mismo.
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44. Entregar informe mensual a la supervision dentro de los primeros tres dias habiles
donde se allegue toda la informacion de la actividad del contrato de obra e
interventoria.

45. Convocar al Contratista y al Municipio, a las reuniones que sean necesarias para
lograr la debida ejecucion del contrato. De estas reuniones realizard la
correspondiente acta.

46. Elaborar para consideracion y firma del responsable el acta de liquidacién del
contrato.

47. Suscribir con el contratista las siguientes actas: De iniciacion, de reuniones con el
contratista, de entregas parciales, de terminacion, de liquidacién parcial 6 total del
Contrato (la suscribird también El responsable por parte del Municipio).

48. Informar al Municipio sobre la ocurrencia de hechos atribuibles al contratista y que
puedan causarle perjuicio al Municipio, con la debida sustentacién y soportes.

49. Colaborar con el Municipio y con El Contratista para solucionar, en la mayor
brevedad, impedimentos y dificultades subsanables, evitando la suspensién en la
prestacion del servicio o la entrega de los elementos contratados, etc., seglin sea el
caso.

50. Archivar los soportes y toda la documentacién que se surta durante la ejecucion
contractual, con la organizacion requerida por un periodo no inferior a 20 afios a partir
del Acta de Iniciacion.

51.Aplicacién de la normatividad vigente relacionada con las dreas ambientales,
seguridad industrial y salud ocupacional aplicables al proyecto.

52.Ademas de las sefialadas anteriormente, deberd acreditar lo siguiente: 1. Dar
cumplimiento al articulo 50 de la ley 789 de 2002 y 1 de la ley 828 de 2003. Realizar
la afiliacion y presentacion del correspondiente soporte al sistema de seguridad
social en salud, pensién y presentar la afiliacion a ARP.

53. Dar estricto cumplimiento a las condiciones de los pliegos de condiciones v la
propuesta presentada y aceptada por la alcaldia 3. Cumplir con las demads
instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que se deriven o
tengan relacion con la naturaleza del contrato.

Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Ley
80de 1993y Ley 1474 de 2011 y demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

6.6. Obligaciones del Municipio

1. Hacer cumplir la ejecucién del contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado
en los estudios previos, la propuesta y el contrato.

2. Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el contratista para
el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

m
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3. Realizar los pagos correspondientes, previa certificacion de cumplimiento suscrita por
el supervisor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Exigir al contratista la informacion que considere necesaria sobre el desarrollo de este,
en forma directa o a través del supervisor del contrato.

5. Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del supervisor.

6. Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

7. Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se realice en
forma eficaz y oportuna.

8. Colaborar con el contratista en lo que sean necesario para el cabal cumplimiento de
sus obligaciones.

7. PRESUPUESTO OFCIAL:

Elvalor estimado del contrato y la justificacion de este.
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FORMULARIO 1 - DETALLADO
[La Entidad puede utilizar este Formulario para determinar las condiciones bajo las cuales los Proponentes presentaran su propuestal
émica de forma detallada, sin perjuicio que puedan modificarlo o alleguen la oferta econémica con un Formulario distinto, Es|
presentado a modo ilustrativo y como una sugerencia] [En caso de modificar el formulario, es importante tener en cuenta que no se
deben incluir causales de rechazo, reglas o parametros, Los términos el proceso solo se encuentran en el Documento Base por lo que.
no es viable que la Entidad incluya notas de ningun tipo]
COSTOS PR | PARTICIPACI VALOR
CANT.
CARGO/ OFICIO DE PERSONAL | REGIONAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (1)"((2)+(3))*(4) = (5)
CcO. DE P
PERSONAL PROFESIONAL
1 Director de Interventoria - Esp vias $ 3.800.000,00| $ - 30% $ 1.140.000,00
1 Ingeniero Residente de Interventoria | § 2.800.000,00| $ - 100% $ 2.800.000,00
1 Especialista en geotecnia $ 3.800.000,00| $ - 30% $ 1.140.000,00
PERSONAL TECNICO
1 [Inspector HSQ SST ['$ 2.000.000,00] § -] 50% [s 1.000.000,00
PERSONAL ADMINISTRATIVO
1 [Secretaria y/o Técnico administrativo | $ 2.000.000,00 | $ - 30% $ 600.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6)| $ 6.680.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,3
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A)| § 15.364.000,00
COSTO VALOR
GANE: CONCEPTO UNIDAD s) UNLIZACION | b prciaL (5)
1 (9) (10) (8)*(9)*(10) = (11)
TOS DIRECT
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
Cuadrilla de topografia incluye
1 Equipo de topografia, topografo,| $ 8.729.200,00| % - 10% $ 872.920,00
cadenero)
Ensayos de laboratorio de suelos,
3 |pemeniosyconcietoscomelels | o ponannene , 100% |$  2.700.000,00
monto agotable /autorizado por el
supervisor
Gastos informes mensuales y final i
6 |(planos, copias, software, etc) $ 500.000,00|$ 2 100% $ 3.000.000,00
Gastos de oficina / campamento } 5
6 (incluye servicios) $ 1.200.000,00| $ 100% $ 7.200.000,00
OTROS COSTOS
| [ [
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B)| § 15.364.000,00
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C){ $ 13.772.920,00
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)| § -
VALOR TOTAL BASICO| § 29.136.920,00
IVA=19% *(E)=(F)| § 5.536.014,80
COSTO TOTAL = (E) + (F)| $ 34.672.935

De acuerdo con lo anterior para el célculo del presupuesto se tomé en cuenta los precios
ICCU del convenio marco, para lo cual se proyecté un valor estimado del contrato de TREINTA
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Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS ($ 34.672.935) M/CTE. Impuestos incluidos.

Los anteriores valores unitarios y en consecuencia totales ya incluyen el IVA Y FACTOR
MULTIPLICADOR.

Nota: En cumplimiento de la obligacién de realizar un anélisis del sector para conocer el
sector relativo al objeto del proceso de seleccion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo, la cual se encuentra regulada en el
articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, la entidad se permite indicar que mediante
el documento denominado Analisis del Sector que hace parte integral del presente estudio
previo, se realizaron los respectivos estudios del mercado para atender la necesidad aqui
indicada.

8. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

De acuerdo con certificado expedido por La secretaria de Gobierno y Servicios
Administrativos, el presente objeto se encuentra incluido en el plan de compras de la entidad
para la vigencia 2025, dando cumplimiento al Articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de
2015.

9. IMPUESTOS Y TRIBUTOS NACIONALES Y MUNICIPALES.

Los impuestos y tributos que debe asumir el contratista son los establecidos en las normas
tributarias vigentes y que se causen en el desarrollo de la actividad objeto del presente
contrato y, teniendo en cuenta la condicion tributaria del proponente seleccionado.

El contrato para suscribir como resultado del presente proceso e€s un contrato con una
Entidad Publica del orden territorial y cuya actividad se adelantara en el lugar estipulado por
el Supervisor del contrato; AL momento de cada uno de los pagos, se practican las
retenciones en la fuente establecidas en las normas vigentes a saber: retencion en la fuente
de renta, retencion en la fuente de IVA, y demas retenciones de impuestos municipales,
como se establece a continuacion:

Para efectos de presentar la propuesta econdmica, se debe tener en cuenta los siguientes
tributos nacionales y municipales que deben ser asumidos por el contratista con ocasion del
contrato que se suscriba:

DESCUENTOS LOCALES PORCENTAIJE
Industriay Comercio 1%
Avisos y Tableros 15% del 1% de Ind y Cio
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Tasa Bomberil

2% del 1% de Ind y Cio

Estampilla Pro-Deporte 1%

Estampilla Pro-Cultura 2%

Estampilla Pro-Ancianato 4%

Rete fuente 0%

Estampilla pa_lr.a la justicia 2%
familiar

Fondo de seguridad 5%

Nota. Estos valores son indicativos, se debera verificar de conformidad a la normatividad

vigente.

10. ORDENADOR DEL GASTO.

En cumplimiento a lo establecido en el paragrafo segundo literal D numeral 5 del Articulo 29 de la
Ley 1552 de 2012, le compete al Alcalde Municipal como méxima autoridad administrativa del
municipio: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el
plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas
aplicables.

11. IDENTIFICACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El Municipio cuenta con el presupuesto respectivo segun consta en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la vigencia de 2026, de la manera como se relaciona a
continuacion:

DISPONIBILIDAD
N° | PRESUPUESTAL BUBRO NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE ConIcs VALOR TOTAL
PRESUPUESTAL
NUMERO
UNSPSC cPC
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 82582-CONVENIO
; 23 EMPRESAS Y SERVICIOS DE No.ICCU-CTO-1322- St
2.3.2.02.02.008 PRODUCCION UNIDAD 2025 MEJORAMIENTO $8.568.000
EJECUTORA VIAS URBANAS
SERVICIOS FINANCIEROS Y 82582-CONVENIO
) 23 SERVICIOS CONEXOS; SERVICIOS | No.JCCU-CTO-1322- —
D— 2.3.2.02.02.007 | INMOBILIARIOS; Y SERVICIOSDE | 2025 MEJORAMIENTO $3.570.000
ARRENDAMIENTO Y LEASING VIAS URBANAS
SERVICIOS FRESTADOS A LAS 82582-CONVENIO
. 23 EMPRESAS Y SERVICIOS DE No.ICCU-CTO-1322- san1
2.3.2.02.02.008 PRODUCCION UNIDAD 2025 MEJORAMIENTO $1.038.775
EJECUTORA VIAS URBANAS
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 82582-CONVENID
23 EMPRESAS Y SERVICIOS DE No.ICCU-CTO-1322-
4 2.3.2.02.02.008 PRODUCCION UNIDAD 2025 MEJORAMIENTO 83321 $21.496.160
EJECUTORA VIAS URBANAS
TOTAL $34.672.835

m
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12. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La supervision del contrato estard a cargo del Secretario de Planeacién y Obras Publicas,
quien seran los encargados de la vigilancia y control de la ejecucién y avance del contrato.

13. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION DE LAS PROPUESTAS.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion
de los Proponentes, seran verificados en calidad de requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no se les otorgaran puntaje, de conformidad con el
Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. Tras la verificacion de los requisitos habilitantes, se
procedera a la evaluacién del factor econémico.

Todos los documentos que son subsanables deberan ser presentados para su revision y
aceptacion, hasta antes de la adjudicacion.

13.1. Aspectos relacionados con la capacidad juridica objeto de verificacion como requisito
habilitante

13.1.1 Carta De Presentacion De La Propuesta

El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe
estar firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente
individual o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que
pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como
ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de la vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de
Colombia en la respectiva rama de la ingenieria, segin corresponda, vigente a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado
del Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente
Plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria,
la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de
Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, seglin
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion.
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El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
"Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentaciéon debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se
entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de
Transparencia” y, por lo tanto, no seré necesaria la entrega de este documento al momento
de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
completarse con la informacién solicitada.

13.1.2 Capacidad juridica

Los interesados podrén participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
Conflicto de Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para
contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de
Condiciones.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente
y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para
contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en
el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021
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La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de
2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de laLey 1238 de 2008 y el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —-Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia-

13.1.3 Certificado De Registro Mercantil y/o De Existencia Y Representacion Legal Y O
Documento Legal Idéneo

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fechade expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en
el Pliego de Condiciones.
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b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una
autorizacién suficiente otorgada por el drgano social competente
respectivo.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

ll.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

ll.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendrd en cuenta la
fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la Sucursal
y de su representante o mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal
entregado por la cdmara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién
de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no
aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

M
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B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados
de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que
deben constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre orazén social completa.

Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

lll.  Queelobjeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizaciéon o documento
correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V.  Tipo, numeroy fecha del documento de constitucion o creacion.

VI.  Fechayclase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un
afo mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existenciay representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral
y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectta
la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura
plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cdédigo de Comercio.
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C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que
permita conocer la naturaleza juridica, funciones, drganos de direccién o régimen juridico de
contratacién de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberén allegar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad
o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

e Queelobjetoincluya todas las actividades principales objeto del proceso.

» Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato seré el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

¢ Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

e Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre
el tipo de asociacién se solicitara aclaracién. Los Proponentes deben incluir como
minimo la informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente
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Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B -
Documento de conformacion de Unién Temporal). Los Proponentes pueden
introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del
Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designaciéon debera constar en el “Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A - Documento de conformacion de
Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de Unién Temporal), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmarel acta
de terminacion y liquidacioén o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso
de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contratoy un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cudl es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. Enlaetapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los
porcentajes de los integrantes serd ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Pluraly en el
caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha
persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

13.1.4 Garantia De Seriedad De La Propuesta
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El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazar4 la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

REQUISITOS DE LA POLIZA O GARANTIA

~ Caracteristica

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una poliza, (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia bancaria.
MUNICIPIO DE SUPATA - CUNDINAMARCA - NIT 899.999.398-5

Asegurado/
g L Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca NIT
beneficiario
900.258.711-1
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de

2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.
Vigencia En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
asegurado seleccion.

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el

Tomador referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

* Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se deber4
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje

m
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| Caracteristica

de participacién, quienes para todos los efectos serdan los
otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que
el proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena
de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

13.1.5 Certificacion Sobre EL Cumplimiento De Las Obligaciones En Relacién Con El
Régimen De Seguridad Social Y Parafiscales.

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estéd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
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calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o copia de la planilla
de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con
acto administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar
el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pensién tendrdn que presentar el certificado que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cadauno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién
de la que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante la
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de
los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no
esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

13.1.6 Objeto Social Del Participante Conforme Al Objeto Contractual.

El participante debera acreditar mediante certificado de la camara de comercio que posee
objeto social conforme a las actividades del objeto de la presente Convocatoria.

13.1.7 Certificado De No Encontrarse Registrado En El Boletin De responsables Fiscales
Expedido Por La Contraloria General De La Republica.

m
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El Proponente persona natural o juridica debera presentar fotocopia de este documento. En
el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

13.1.8 Registro Unico Tributario

El Proponente persona natural o juridica debera presentar fotocopia de este documento. En
el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de estos documentos, debidamente actualizado
conforme a la normatividad vigente.

13.1.9 Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General De
La Nacién.

El Proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la
fecha de la apertura del presente proceso. En caso de ser Persona Juridica, se presentara el
certificado del Representante Legal. En caso de propuestas conjuntas, se presentara el
certificado de cada uno de los integrantes de la Unién Temporal o el Consorcio, segun
corresponda.

13.1.11 Certificado de Medidas Correctivas

El proponente debera allegar con su propuesta copia del certificado de medidas correctivas,
de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 20186.

13.1.12 Copia de la Cédula de Ciudadania.

Del proponente o del representante legal si es persona juridica y de cada uno de los
participantes del consorcio o unién temporal.

13.1.15 Certificado de Antecedentes Judiciales

Del proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes judiciales
expedido por la policia nacional; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de apertura del
presente proceso. En cado de Persona Juridica, se presentard el certificado del
Representante Legal. En caso de propuestas conjuntas se presentard el certificado de cada
uno de los integrantes de la Unién Temporal o el Consorcio, segun corresponda.

13.2. Experiencia Minima Para Acreditar

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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PAG 33 DE &0

NIT: 899999398-5/ DIRECCION: Carrera 7 No 4-14/ TEL: 3133778741-3133779993/CORREO:
alcaldia@supata-cundinamarca.goyv.co / www.supata-cundinamarca.gov.co / @alcaldia-supata




| N

ATA

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de
los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién
expresado en SMMLV. Estos contratos serdn verificados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP)y en el “Formato 3 - Experiencia”, para los Proponentes que no estén obligados a estar
inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: EL Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin
embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no
presentarlo, en tal sentido el formato sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta
para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados,
en caso de ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se
solicite combinacién de experiencia de la “Matriz 1 - Experiencia”. Igualmente, deberé
demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios
adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo anterior, de
conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos
del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendrén en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de
subsanacion por parte del Proponente.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los
perfiles requeridos, por lo que no serdn exigidos como parte de los documentos que
conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal
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clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y
demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il. El “Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona
natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente
Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes
perfiles:

Perfi | Cantidad Titulo Titulo Experiencia Experiencia
1 de Cargo Profesion de General Especifica

afios minimos A
No. | profesionale al Posgrad ( ) ('apos
s 0 minimos)

Postgrado en
vias.

Nota 1: En caso
de no requerir
titulo de
Ingeniero | POSgrado,

1 |un(01) DIRECTOR DE civito |Indicar"N.A™ | pies (10)afios | Un (05) afios
INTERVENTORIA | ingeniero
deviasy
transporte

Nota 2: No se
aceptaran
estudios de
tipo:
diplomado,
curso,
seminario
como un
estudio de
posgrado.
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N.A

Nota 1: En caso
de no requerir
titulo de
posgrado,
indicar "N.A."

Ingeniero
civilo
ingeniero
deviasy
transporte

RESIDENTE E
INTERVENTORIA

2 Un (01) Dos (05) afos Un (01) aho

Nota 2: No se
aceptaran
estudios de
tipo:
diplomado,
curso,

seminario
como un
estudio de
posgrado.

Postgrado en
pavimentos o
estructuras

/o geotecnia.
Ingeniero

civil con
especializac Nota 1: En caso

de no requerir
titulo de

ionen
Geotecnia

3 Un (01) ESPECIALISTAEN

GEOTECNIA

Dos (02) afios Un (01) afio

Vial y/o
Pavimentos
/o Vias
Terrestres

posgrado,
indicar "N.A."

Nota 2: No se

aceptaran
estudios de
tipo:
diplomado,
curso,
seminario
como un
estudiode
posgrado.

Nota 1: En caso
fe no requerir
itulo de
posgrado,
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4 Un (01)

ESPECIALISTA
HIDRAULICO

Ingeniero
civil con
lespecializac
ion en
Hidraulica
y/0 Aguas

indicar "N.A."

Nota 2: No se
aceptaran
estudios de
tipo:
diplomado,
curso,
seminario
como un
estudio de
posgrado.

Dos (02) afos

Un (01) afo

5 Un (01)

profesional

PROFESIONAL SSTlen SST

Nota 1: En caso
de no requerir
titulo de
posgrado,
indicar "NLA."

Nota 2: No se
aceptaran
estudios de
tipo:
diplomado,
curso,
seminario
como un
estudio de
posgrado.

Dos (02) afios

Un (01) ano

6 Un (01)

TOPOGRAFO.

profesional
en SST

Nota 1: En caso
de no requerir
titulo de
posgrado,
indicar "N.A."

Nota 2: No se
aceptaran
estudios de
tipo:
diplomado,
curso,
seminario
como un

Dos (02) afios

Un (01) afio
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estudiode
posgrado.

Las condiciones de formacién académicay experiencia de los perfiles del personalintegrante
del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2.
Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal
Clave Evaluable”.

Nota 1: EL Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de
trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a
la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podrén tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacién de puntaje, sin
perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de
Condiciones.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro
Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo;fii) alguno de los
documentos validos sefalados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite
su experiencia relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no serd tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) solo serén tenidos en cuenta para la acreditacién de la experiencia los
contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de
Proponentes (RUP), el “Formato 3 - Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no
tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacion y la asignacion de puntaje.
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Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en
el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén
inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir
con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

Por regla general el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo
con el estudio del sector sea necesario que el Proponente demuestre la experiencia de su
matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad debe justificar dicha
circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la
forma de probar la experiencia que no aparece en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia
con lo previsto en la “Matriz 1 - Experiencia”:

La entidad define para el presente proceso la baja complejidad,
| teniendo en cuenta gue existen vias de acceso a los tramos viales a
| intervenir, disponibilidad cercana de recursos y las actividades a
desarrollar no requieren un alto grado de especificidad técnica por
tratarse de una via principal urbana donde no es constante el
| trénsito vehicular, y los vehiculos son automdviles pequefios,

motocicletas y peatones, adicional de los items a desarrollar no
' requieren mano de obra especializada.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

1-Baja-Media Complejidad - 1. INTERVENTORIA A OBRAS EN VIAS PRIMARIAS O
SECUNDARIAS - Entre 100 y 500 SMMLYV -

1.2 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE VIAS.
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Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con
las condiciones detalladas en los siguientes numerales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucién de:

INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O
MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS
PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

B. Laexperienciaaportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con
lo dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. El Proponente podré aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la
evaluacion y asignacién de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un
(1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y
de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, podrd demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.
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Enelevento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Pluraltenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar
la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar
mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural
también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas
de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual deberd aportarse con la
documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad
secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia
adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica
de infraestructura de transporte.

En las convocatorias limitadas a Mipyme unicamente se aplicara este criterio diferencial
respecto de los emprendimientos y empresas de mujeres

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 -
Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Pluraly no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 - Experiencia”, la Entidad solicitara su
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 - Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacién de
los contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima
y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato
Excel.

E. LaEntidad no admite experiencia de contratos en ejecucion
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Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminacién de la ejecucion del
contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final,
liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego
de Condiciones se derive tal informacién.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afos de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus s0cios,
accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal
o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona
juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado
este tiempo, la sociedad conservar4 esta experiencia, taly como haya quedado registrada
en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experienciaa
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién
por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrd demostrar la
misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o
algunos de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el
. numeral 10.1.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y
que la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la
clasificacion de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. LaEntidad unicamente podré exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel.
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C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 -

Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta
los cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacion obtengan el
mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendré en cuenta lo siguiente: i) uno de los

integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la
experiencia solicitada; ii) los demaés integrantes deben acreditar al menos el cinco por
ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1)
de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En
este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran
cumplir con contratos vélidos que acrediten cualquier requisito de experiencia
solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con el
porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien
por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se
solicitara la acreditacion de longitudes, magnitudes, volumenes o porcentajes
requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera
el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos vélidos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara
por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud
requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se
afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion
del porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién
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de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el
documento de conformacién de Proponente Plural que discrimine las actividades a
cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar
la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se
realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los
Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias
producto de la Interventoria, sino a cualquier dimensién o magnitud requerida en el
Proceso de Contratacién para acreditar la experiencia segin la “Matriz 1 -
Experiencia". Por ejemplo, interventorias enfocadas en: longitud o luces libres de
puentes vehiculares, metros clbicos (volimenes), en procesos de dragados
maritimos o fluviales, longitudes de taneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP
como contrato celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su
integrante, el porcentaje de dimensionamiento deberd ser determinado a través de
uno o algunos de los documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este
caso, si la Entidad Estatal no puede corroborar la informacién el contrato no sera
tenido en cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de dimensionamiento
requerido. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado
por un Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes
conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para
el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando
en el Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se
indique qué integrantes y porcentajes de participacién se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural
indiquen su participacién en el contrato que se aporta como experiencia en el
“Formato 3 - Experiencia”, se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los
integrantes que la expresan. La Entidad hara la evaluacién basada en el “Formato 3 -
Experiencia”. Para participar en el presente proceso se entenderd el contrato
aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacién,
siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y
porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.
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Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte Gnicamente se
tendra en cuenta la experiencia adquirida en la interventoria a la etapa constructiva
y/o de intervencion de la obra de infraestructura de transporte, la cual debera ser
demostrada con los documentos que la soporten. En consecuencia, no serd valida la
experiencia obtenida en la etapa de operacion, administracion y/o mantenimiento de
la infraestructura concesionada.

El presente numeral no aplica en los casos en que el objeto a contratar y la
experiencia solicitada a los proponentes requiera la acreditacion de la etapa de
operacion

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual
podra presentar su experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de
infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos
establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el
proponente no aporte la experiencia expresada en SMMLV se aplicara la regla de
conversion del literal B delnumeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda
extranjera se procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este
documento. Para este caso, la fecha de terminacion de la interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencion de la infraestructura de trasporte hara las veces de
fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de dichos valores a
SMMLYV se seguira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se
emplearan los valores histéricos de SMMLV senalados por el Banco de la Republica
(https://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente
a la fecha de terminacion a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion
de infraestructura de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que
el Proponente subsane, en relacion con este contrato se aplicara lo dispuesto en el
literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacion
de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra
en cuenta para la evaluacion ponderable, teniéndolo Unicamente en cuenta si
acredita experiencia habilitante.

En caso de gue el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
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Entidad para evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno
de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de
Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor ejecutado a
la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencién de la obra de infraestructura
de transporte.

H. Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial
para demostrar su propia experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes cédigos:

F:;mllla Clase 7 e _N-r;}nbrei

80 10 16 SEI’VIC.IOS de construccién de
autopistas y carreteras

81 10 15 Ingenieria Civil

81 14 15 Control de calidad

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada
uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el
que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacién, el representante legal del
Proponente debera incorporarlos en el “jError! No se encuentra el origen de la referencia..

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacién, mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego
de Condiciones:
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. Contratante.
II.  Objeto del contrato.

Ill.  Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de
experiencia establecidas en la “jError! No se encuentra el origen de la referencia. a la
cual se le realizo la interventoria, si aplica.

V. La fecha de iniciacion de la ejecucidén del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del
Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VI. Lafechadeterminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacién no es
la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

VIl.  Nombrey cargo de la persona que expide la certificacion.

VIl.  El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual
correspondera con el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en
alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratdndose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el
RUP. En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos
validos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
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En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose
de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el
Proponente podré aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacién,
para que la Entidad realice la verificacién de forma directa. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mds documentos aportados por
el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la
interventoria, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de
las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda
verificar la participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste la informacién de la interventoria a la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la
Entidad contratante.

E. Actade Inicio o la orden de inicio. La misma solo serd vélida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesidén deberdn encontrarse debidamente
inscritos y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno
de los documentos considerados como validos para la acreditacién de experiencia
del cesionario, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacién:

A. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
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experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente deberd aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener la informacién requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de
la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Esta certificacién debe contener la informacién basica del contrato principal y
la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las
cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser
acreditadas para efectos de validacién de la experiencia en el presente Proceso de
Contratacion.

Il. Informacidn en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en
el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para
subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion
emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el contrato
principal suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los
literales Ay B aplicarén hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles
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de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizard con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecers al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podré acreditar dichas actividades,
por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por
cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva
subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estard en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga seré de la Entidad. En aquellos casos en los
que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendrd responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendr
en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacién, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académicay experiencia de los perfiles del personal integrante
del equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento
“Anexo 1 - Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados para una
vez se suscriba el respectivo contrato y serd requisito para la orden o acta de inicio, por tal
motivo por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de
seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se
realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJOY DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

PAG 50 DE 60

NIT: 899999398-5/ DIRECCION: Carrera 7 No 4-14/ TEL: 3133778741 -3133779993/CORREO:
alcaldio@supatae-cundinamarca.gov.co / www.supata-cundinamarca.gov.co / @alcaldia-supata




- AA

SUPATA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditaday
que la misma sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo
profesional o tecnélogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan
durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con
posterioridad a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacién de
materias contara como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos,
dependiendo de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia
profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley
2043 de 2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se
trate de practica profesional;

ii) El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la
experiencia profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el
cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afiono

esté completo se realizara la conversion de meses o dias a afos.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJOY EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los
documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segln
los documentos aqui descritos, 0 la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden
de prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboro o ejercio las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

il o

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente
informacion:
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Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la
discriminacion del porcentaje de dedicacién se tomara como el cien por ciento (100
%) de dedicacion.

IomMmMoUowy

La contabilizacion de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversion de meses o dias a afios.

Se tendré en cuenta el primer decimal del célculo de la experiencia especifica, para tales
efectos se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran
los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado v ii) copia de la
tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado
de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

14. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, se proceden a tipificar y asignar los riesgos
previsibles en el desarrollo del presente proyecto asi:

14.1 De Caracter Juridico:

Teniendo en cuenta el objeto a contratar los siguientes son los riesgos previsibles a cargo
del Contratista, asi:
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e Riesgo por cambio del régimen de contratacion que afecte el Contrato y las condiciones
pactadas en él. Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el
Contratista.

e Riesgo por reglamentacion de la Ley 1150 de 2007: Considerando que la Ley mencionada
se encuentra en proceso de reglamentacion. Este riesgo y sus consecuencias seran
asumidos en su totalidad por el Contratista.

14.2. De caracter financiero:

Son los que se producen entre otros por modificaciones del régimen de impuestos, de las
condiciones cambiarias, por circunstancias del mercado bancario, condiciones
relacionadas con la solvencia del Contratista.

¢ Riesgo por cambio del Régimen tributario o cambiario que afecte el Contrato y las
condiciones pactadas. Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su
totalidad por el Contratista.

e Riesgos por quiebra, concurso de acreedores o insolvencia del Contratista. Cuando
en desarrollo de los Servicios se produzca quiebra, concurso de acreedores o
insolvencia del Contratista que amenacen la ejecucion del Contrato o causen
paralizacion grave o inminente del Contrato. Este riesgo serd asumido por el
Contratista.

e Modificaciéon de valores o reajustes de precios aplicables a terceros que tengan
relacion con el Contratista como proveedores de este. Este riesgo sera asumido por
el Contratista.

14.3 De Caracter Técnico:

Son los contemplados por la aplicacion de conocimientos y maquinaria especifica para la
prestacion del servicio. Estos son: Riesgo Humano, otros riesgos.

Riesgo Humano: Es el que puede provocar perjuicio a la integridad fisicay mental de los seres
humanos que visiten o laboren en el lugar de la prestacion de los servicios y que provenga
directamente de la actividad de los funcionarios del Contratista que prestan el servicio en
gjecucion o posterior a ellas. Pueden ser:

e Por Accidente Laboral sin perjuicio a terceros: El Contratista debera asegurar a su
personal por accidentes laborales en la prestacion del servicio.
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* Por Accidente Laboral con perjuicio a terceros: El Contratista debe cubrir a terceros
por accidentes producidos con ocasion de la ejecucion de los servicios.

14.4 riesgos por el periodo en que se pueden producir

14.4.1 de caréacter juridico:

* Riesgo por incumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato estatal: Este
riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el Contratista.

¢ Riesgos de orden plblico que alteren la ejecucién del Contrato estatal: Cuando
existan graves circunstancias que alteren el orden publico o se decreten los estados
de excepcion, que afecten la ejecucion del Contrato, ajenos a la voluntad de las
partes contratantes. Este riesgo serd compartido por las partes.

* Riesgo de la seguridad del personal (del Contratista, subcontratistas, empleados
administrativos o personal visitante al sitio de los servicios). El Contratista asumira
este riesgo cuando el Contratista no haya previsto las debidas medidas de seguridad
donde se llevan a cabo el servicio que se llegaren a ocasionar por empleados o
personal vinculado con el Contratista.

* Riesgo de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. Cuando se presenten causas de Fuerza
Mayor o Caso Fortuito en desarrollo del Contrato, que afecten la servicio, solo si es
imputable al Contratista, este asumir4 el riesgo.

* Riesgo por accidentes que se generen en la prestacion del servicio. EL CONTRATISTA,
asume el riesgo de accidentes que se generen por la movilizacién o empleo de
maquinas o equipos empleados en la construccién del proyecto, tanto en las
instalaciones donde se van a prestar los servicios como con respecto a personas que
se vean afectadas.

14.4.2 de caracter financiero:

* Riesgos en la variacion de precios de los servicios: El CONTRATISTA asumir4 el riesgo
por el incremento inesperado de los costos para la prestacién de los servicios, las
cuales afecten puedan afectar significativamente su estructura de costos.

14.4.3 de caracter técnico:

* Riesgos en la Calidad en la prestacién de los servicios: Calidad en la prestacién de
los servicios responsabilidad del Contratista de prestacién de servicios y supervisor
del contrato.
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Estos riesgos deberan ser asumidos por el contratista proveedor.
14.4.4 Econémico

e 3.1. Cambios y/ o variaciones en el comportamiento del mercado: fluctuaciones de
precios, desabastecimiento y especulacién de insumos

e 3.2. Quetenga la capacidad financiera para soportar unos inventarios suficientes que
garanticen el normal y continuo abastecimiento.

e 3.3. Se debe contemplar un plan de contingencia en caso de contemplarse escasez
en alguno de los productos.

e 3.4. Precios: El proponente presentara en su propuesta el precio, y debera tener en
cuenta que este es factor es de ponderacion soportados en puntaje y formula
sefialada en los pliegos de condiciones.

Estos riesgos deberan ser tenidos en cuenta por el contratista proveedor.
14.4.5. Otros Riesgos Técnicos A Cargo Del Contratista

e Prolongacion en los tiempos de ejecucion por incumplimiento de la prestacion de los
servicios por parte del Contratista o por Surgimiento de imprevistos.

15. MATRIZ DE RIESGOS

Ver anexo matriz 3 riesgos

16. COBERTURA QUE GARANTICE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION AL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de un (01) dia habil siguiente
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una

Caracteristica
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Caracteristica Condicion

poliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomao, (iii) Garantia
bancaria.
A do/ MUNICIPIO DE SUPATA - CUNDINAMARCA - NIT 899.999.398-5
b:sg;rcaiaso Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca NIT
900.258.711-1
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | Por una cuantia
contrato y el pago de las | liquidacion del | equivalente al
multas y la cldusula penal | contrato y 4 | 10% del valor total
pecuniaria que se le | meses del contrato.
impongan calendario mas.
Pago de salarios, Plazo del | Por una cuantia
prestaciones sociales contrato y tres | equivalente al 5%
legales e indemnizaciones | (3) afios mas. del wvalor del
laborales del personal que contrato
el Interventor haya de
Amparos, - o
vigenciay utah'zar en elterrltgrlo 5
valores nacional para la ejecucion
asegurados del.c il e > =
Calidad del Servicio Vigencia de este | Por una cuantia
por los perjuicios derivados | amparo debe ser | equivalente al
de la deficiente calidad del | igual al plazo de | 20% del valor total
servicio prestado. Garantia de | del contrato
estabilidad del
contrato
principal en
cumplimiento
del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 de
2011.
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
Tomador de existencia y representacion legal expedido por la cémara de
comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
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Caracteristica Condicion

e No se aceptan Garantias a nhombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal.
Cuando el Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se
debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién
Temporal, Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Interventor, para lo cual se deberd relacionar
claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes

de la misma.
e Numeroy afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del Interventor
dentrode la e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
poliza mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectuie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en
los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del contratista o su no adicidon o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

[En los casos que el plazo del contrato sea mayor a cinco (5) afios las garantias pueden cubrir
los riesgos de la etapa del contrato o del periodo contractual en los términos del articulo
2.2.1.2.3.1.3. del Decreto 1082 de 2015]

8.2.1 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se
tendra en cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad
producidos con posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen
en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como
resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado,
siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.
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El contratista deberd contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

dlidClE d OnNnaicilo

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
MUNICIPIO DE SUPATA - CUNDINAMARCA - NIT 899.999.398-5
Asegurados Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca NIT

900.258.711-1

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una unién temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT
y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Valor Por valor de 200 SMLMV

Tomador

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Terceros afectados y MUNICIPIO DE SUPATA - CUNDINAMARCA —
NIT 899.999.398-5

Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca NIT
900.258.711-1

Beneficiarios

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Informacion e Numeroy afio del contrato
necesaria dentro | ¢ Objeto del contrato
de la poliza ¢ Firma del representante legal del contratista
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Caracteristica Condicién
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se podréan pactar deducibles con un tope méximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ninglin caso puedan ser superiores a dos mil
(2.000) SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia Ginica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulaciéon que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

17. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las controversias que se deriven de la presente contratacion seran resueltas a través de los
mecanismos directos de conciliacién, transaccién o amigable composicion.

18. ACUERDO COMERCIAL.

Proceso de
Valor del Proceso de Excepcién d,
» i 5 Contratacién
Acuerdo comercial Vigente? Entidad Estatal | Contratacion superior al Aplicable al cxililerto por ol
& cubierta umbral del Acuerdo Proceso de
R . Acuerdo
Comercial Contratacion X
Comercial

Chile Sl Si NO NO NO

México ] NO N/A NO N/A
Alianza Pacifico | Pert Sl Sl NO NO NO
Canada sl NO N/A NO N/A
Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl Sl NO NO NO
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Costa Rica Si Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO NO
Estados AELC ] Sl NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
El Salvador Sl Sl NO NO NO
Guatemala Sl Si NO NO NO
Triédngulo Norte Honduras Sl NO N/A NO NO
UNION EUROPEA sl S NO NO NO
ISRAEL Sl S NO NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA
Sl Sl NO NO NO
DEL NORTE
Comunidad Andina Si Sl Sl NO Sl

SUPATA Cundinamarca, 21 de SEPTIEMBRE de 2026.

. /
ING. F. DERI€6 ALVARADO GALARZA
Secretario de Planeacién y Obras Publicas
Alcaldia Municipal de Supata, Cundinamarca
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