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ANEXO 6

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS DEL SISTEMA DE

GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG.SST (RESOLUCIÓN 0312-2019)

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Resolución 0312 del 2019 se aplica a los empleadores públicos y privados, a los

contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes

e independientes, a las organizaciones de economía solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones

que afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales,

a los estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de

riesgos laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas

Militares; quienes deben implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de SST en el marco del Sistema de

Garantía de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales

Yo, ..........,.............................,, identificado con la cédula de ciudadanía No. ......,............ en mi calidad de

representante legal de la empresa ...........,,,,...,...., identificada con el Nit. No, ......................... Manifiesto bajo la
gravedad de juramento que la empresa da cumplimiento a cada uno de los criterios establecidos en la Resolución 0312

de 2019, de acuerdo con la clasificación de las empresas
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Nombre

c,c
Empresa
Nit

Nota. 1. De acuerdo con lo anterior el oferente deberá presentar con su oferta la certificación de cumplimiento de la

Resolución 0312/19 de acuerdo con la clasificación de la empresa y solicitarán los medios de verificación pertinentes que

evidencien el cumplimiento de los criterios de sostenibilidad anteriormente, emitida por la respecüva ARL. De la misma

manera para la ejecución del contrato, al oferente adjudicatario se le exigirá el cumplimiento de todos los criterios de
sostenibilidad

NOTA 2. En caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura1 cada uno de los integrantes deberán
dar cumplimiento al presente anexo.

NOTA 3. No están obliqados a implementar los Estándares Mínimos establecidos en la presente Resolución. los

trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesqos Laborales de que trata la Se€,€,ión 5 del

Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 20151 Único Reglamentario del Sector Trabajo.
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NOTA 4. Las personas juridicas que no tengan personal vinculado, no estarán obligadas a dar cumplimiento al presente

anexo, razón por la cual deberán presentar declaración juramentada donde manifiesten tal situación.
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