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CONSTANCIA DE REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION

PUBLICA DE CORPOGUAVIO

NOMBRE DEL PROYECTO

Restauracion y Conservacion de Ecosistemas
Estratégicos en la Jurisdiccion de CORPOGUAVIO
Cundinamarca

CODIGO BPIC

202632370507

PLAN DE ACCION

Juntos Conservando Nuestro Territorio

VIGENCIA 2024 - 2027

Acciones de Preservacion, Conservacion,
PROBRANA Restauracién y Uso Sostenible de la Biodiversidad
PROYECTO Restauracion y Rehabilitacion de ecosistemas

estratégicos

FECHA DE REGISTRO
INICIAL

Junio 07 del 2024

FECHA DE
ACTUALIZACION

07 de Abril de 2026

Que el proyecto descrito se encuentra registrado y en el Banco de Proyectos de Inversion
Vigencia 2026, contenidos en el Plan de accidén 2024-2027 “Juntos Conservando Nuestro
Territorio” el cual fue aprobado mediante Acuerdo No 002 del Afio 2024; y que mediante
acuerdo 013 del 15 de Diciembre del 2025 fue aprobado el presupuesto para la vigencia
2026 y el Acuerdo 005 del 24 de Abril del 2026, “Por el cual se adiciona el presupuesto
de ingresos y gastos de Corpoguavio, para la vigencia fiscal 2026, con Recursos del
Balance de la vigencia 2025” (Se modifica las metas PAC 2026).
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Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

ESTUDIO PREVIO PARA LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA, CUYO OBJETO ES “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO
DE LOS MODELOS DE RESTAURACION, REHABILITACION Y SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN

VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU CONSERVACION Y SOSTENIBILIDAD”

Capitulo I: Descripcion general

1. Fecha de elaboracion del estudio previo: | 18 DE AGOSTO DE 2026

PROGRAMA: Acciones de preservacion, conservacion, restauracion y uso
sostenible de la biodiversidad.

NOMBRE DEL PROYECTO: Restauracion y conservacion de Ecosistemas

- . .. Estratégicos en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO Cundinamarca.
2. Certificado de inclusion en el Banco de

Proyectos CODIGO BPPC: 202632370507

PROYECTO: Restauracion y conservacion de Ecosistemas Estratégicos

PLAN DE ACCION: Juntos Conservando Nuestro Territorio 2024-2027

3. Nombre del funcionario y/o contratista

que Proyecta el estudio previo: His Uk Urego Cotez

4, Dependencia solicitante: Subdireccion de Gestion Ambiental

5. Tipo de Contrato Obra

Se realiza el Estudio Previo de Conveniencia y Necesidad requerido, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, para adelantar la celebracion del contrato requerido

MEDIANTE LA MODALIDAD DE LICITACION PUBLICA.

Aunado a lo anterior, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de hacer un Anélisis del Sector en
el que se ofrecen los bienes o servicios que esta interesada la entidad Contratante, por o cual en este mismo documento como
un anexo se incluye los aspectos que corresponden a dicho analisis.

CAPITULO II: DESCRIPCION TECNICA DE LA NECESIDAD Y EL OBJETO A CONTRATAR
6. Descripcion de la necesidad
6.1 FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL

El fundamento constitucional y juridico del presente contrato se sustenta en los articulos 1, 2 y 209 de la constitucion politica
de Colombia, los cuales se describen a continuacion:

Que el articulo 1 de la Constitucion Politica (C.P) dispone que Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma
de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia
del interés general

Corporacian Autdnoma Regicnal del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinarnarca
PBX: 8538500 Colombia - www.COrpoguavio.gov.co



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica dispone que, son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica C.P dispone que, La funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

El presente proceso contractual es necesario en virtud de las siguientes consideraciones:

La Corporacion Auténoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO es un ente corporativo de caracter publico, creado por la Ley
99 de 1993 o Ley General Ambiental, como parte del Sistema Nacional Ambiental -SINA- y donde de acuerdo al articulo 23 se
constituyé como un ente corporativo de caracter publico, integrado por las entidades territoriales que por sus caracteristicas
constituyen geograficamente una unidad geopolitica, biogeografica o hidro geogréfica, dotada de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargada por ley de administrar, dentro del &rea de su jurisdiccion el medio
ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones
legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Igualmente, su objeto es la ejecucion de las politicas,
planes programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna
aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento, conforme a las
regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Para el cumplimiento de su mision, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Accion para la vigencia 2024-2027, en
concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades establecidas para el desarrollo de
actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdiccion.

El proposito de CORPOGUAVIO es aprovechar la oportunidad que representa la ejecucion de proyectos dentro de su
jurisdiccion, en concordancia con el plan de accion institucional. Con ello, busca orientar y fortalecer la gestion ambiental de los
entes territoriales, de acuerdo con las funciones establecidas en la Ley 99 de 1993, promoviendo ademés la inclusion de
indicadores de resultado conjuntos entre las entidades territoriales y la autoridad ambiental, conforme a los principios sefialados
en el articulo 1° de dicha ley.

De igual manera, el plan de accion de CORPOGUAVIO acttia como un instrumento de planificacion que responde a las
necesidades de la jurisdiccion, sirviendo de guia para la formulacion y ejecucion de programas y proyectos encaminados al
cumplimiento de las metas relacionadas con la proteccion, recuperacion, conservacion, ordenamiento, uso y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales renovables y del medio ambiente.

" Como autoridad ambiental, CORPOGUAVIO tiene como proposito fortalecer las areas estratégicas de su jurisdiccion a través
de acciones de reforestacion y rehabilitacion, impulsando sistemas agroforestales que armonizan la produccion agricola con la
proteccion del entorno natural. Este trabajo comienza con la planificacion y el diagnostico de las zonas deterioradas o
impactadas por la actividad humana, para luego proceder con la seleccion de especies nativas y la definicion del modelo

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
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agroforestal mas apropiado. Asimismo, la Corporacion ofrece acompafiamiento técnico y capacitacion a las comunidades,
incentivando la siembra de especies de uso mdltiple que aporten al desarrollo productivo y a la preservacion del ambiente. Con
ello, se promueve la formacion de corredores bioldgicos y la conectividad ecologica, facilitando la recuperacion de suelos
degradados mediante la implementacion de coberturas arbéreas.

En este contexto y con la estrategia identificada en el proyecto para atender las probleméticas identificadas podemos definir lo
siguiente:

6.2 COHERENCIA DEL PROYECTO FRENTE A LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y SU ARTICULACION
CON:

6.2.1 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND)
El presente proyecto se encuentra en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia potencia mundial
de la vida" dentro del documento bases del plan de desarrollo, numeral 4. Transformacion productiva, internacionalizacion
y accion climatica.

A. Naturaleza viva: revitalizacion con inclusion social
Programa de conservacion de la naturaleza y su restauracion
Colombia conservara su patrimonio natural mediante la contencion de la deforestacion, el fortalecimiento de las estrategias para
evitar su alteracion y destruccion de sus areas protegidas y ecosistemas estratégicos y avanzaré en su restauracion. Estas

apuestas se complementan con la transformacion de ordenamiento alrededor del agua y justicia ambiental, en especial con los
catalizadores de “Justicia ambiental y gobernanza inclusiva’, y de “agua y las personas en el centro del ordenamiento territorial”

Indicador Linea base Meta del cuatrienio Acciones con objetivos de
Desarrollo Sostenible -
OoDS

Areas en proceso de | 946.217 hectéreas (2022) 1.700.000 hectéreas Objetivo 11: ciudades y

restauracion, recuperacion y comunidades sostenibles.

rehabilitacion de Objetivo 14: Vida submarina

Ecosistemas degradados Objetivo  15: Vida de
ecosistemas terrestres.

6.3 RESTAURACION Y REHABILITACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

Con la Expedicion de la ley 2294 de 2023, el Gobierno Nacional opuso en marcha el Plan Nacional de Desarrollo - PND 2022
- 2026 “Colombia potencia mundial de la vida", que incluye las bases o metas para el mejoramiento de la gestion ambiental del
pais.

Lo descrito anteriormente se articula con el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND), con lo dispuesto en los articulos 41
“Sistema dinamico de adquisicién” y 42 “Estrategia nacional de lucha contra la corrupcion” de la ley 2294 de 2023 en el contenido
4 de la Parte General del Plan Nacional de Desarrollo Pactos Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “COLOMBIA POTENCIA
MUNDIAL DE LA VIDA" — Capitulo V “Transformacion productiva, internacionalizacion y accion climética’, en la Linea E
“Naturaleza viva: revitalizacion con inclusién social”.

Comparacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
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6.4 EL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE - MADS:

En el marco de la politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus servicios Ecosistémicos PNGIBSE, del
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial (Min ambiente 1999, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
- MADS) disefio un esquema de gestion que apunta a la proteccion de ecosistemas y habitats naturales, a fin de asegurar sus
servicios ecosistémicos y el mantenimiento de poblaciones viables en entornos naturales. Ademas, busca fomentar un desarrollo
ambientalmente adecuado y sostenible con miras a aumentar la proteccion de estas areas y promover la rehabilitacion y
restauracion de ecosistemas degradados, contribuyendo directamente en la conservacion de las especies de fauna silvestre en
categoria de amenaza en los diferentes ecosistemas del pais, de acuerdo con los criterios sefialados por la IUCN (1996). Esto,
mediante la elaboracion y la aplicacion de planes u otras estrategias de ordenacion, en pro de armonizar los usos actuales con
la conservacion de la diversidad biolégica y la utilizacion sostenible de sus componentes.

Dentro de esta Politica Nacional se definieron los responsables de las diferentes acciones y los recursos humanos,
institucionales, de infraestructura y financieros para la implementacion de las estrategias e instrumentos. A su vez, este Plan de
Accion Nacional debe ir acompafiado de planes de accion regionales liderados por las Corporaciones Autdnomas Regionales y
de Desarrollo Sostenible, en los que se definan las acciones prioritarias para las regiones y sus mecanismos especificos de
implementacion.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS y el Departamento Nacional de Planeacion, con el apoyo del Instituto
Alexander von Humboldt - IAvH, actualizaron la Politica Nacional de Biodiversidad a través de la elaboracion y publicacion de
la Politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos - PNGIBSE, la cual se define
como el proceso por el cual se planifican, ejecutan y monitorean las acciones para la conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos, en un escenario social y territorial definido y en diferentes estados de conservacion; con el fin de
maximizar el bienestar humano, a través del mantenimiento de los sistemas socio-ecolégicos a escalas nacional, regional, local
y transfronteriza.

6.5 PLAN DE GESTION AMBIENTAL - PGAR.

El proyecto se encuentra articulado al Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) vigencia 2024-2035 a traves de la linea
estratégica 2: Acciones de conservacion en el Territorio y promocién de la sostenibilidad de procesos productivos y extractivos
componentes del camino hacia el ambiente sano regional.", el cual contempla el Eje programético 2.3: dentro de este la actividad
"Implementacion de acciones de conservacion, recuperacion y restauracion de coberturas vegetales y practicas integrales de
conservacion de suelo y fuentes hidricas". La meta PGAR es la conservacion, recuperacion y restauracion de coberturas
vegetales y practicas integrales de conservacion de suelo y fuentes hidricas en 2500 ha.

6.6 PLAN DE ACCION CUATRIENAL 2024 - 2027

El proyecto "Restauracion y Rehabilitacion de Ecosistemas Estratégico - se encuentra dentro del Plan de Accion Institucional
para la vigencia 2024-2027, en concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades
establecidas para el desarrollo de actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdiccion. En El
Programa 05: ACCIONES DE PRESERVACION, CONSERVACION, RESTAURACION Y USO SOSTENIBLE DE LA
BIODIVERSIDAD. Proyecto 07: Restauracion Y Rehabilitacion De Ecosistemas Estratégicos. Que busca Realizar acciones que
conlleven a la recuperacion. rehabilitacion y restauracion de las areas afectadas por acciones antropicas en los municipios de
la jurisdiccion. Teniendo como Actividad meta. (i) Implementar acciones de recuperacion, rehabilitacion y restauracion de
ecosistemas estratégicos con labores de reforestacion, mantenimientos, Sistemas Agroforestales y obras biomecéanicas para la
conservacion del recurso suelo y agua. (ii) Establecer acciones para la proteccion y conservacion de las areas recuperadas,
restauradas y rehabilitadas mediante aislamiento fotovoltaico y/o tradicional en pua.

Comoracion Autdnoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
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Que acorde con el Decreto 1076 del 2015 en su articulo 2.2.9.8.5.20. literal K De las autoridades ambientales en la gestion
integral de la Biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. Promocion, fortalecimiento e implementacion de sistemas productivos
sostenibles compatibles con la restauracion ecologica, respetando el régimen de uso y manejo del area o ecosistema estratégico
del cual se trate, de acuerdo con los lineamientos de la Politica Nacional de Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios
Ecosistémicos, la Politica Nacional Ambiental para el Desarrollo Sostenible de los Espacios Oceénicos y las Zonas Costeras e
Insulares de Colombia, la Politica Nacional de Humedales Interiores, la Politica Nacional para la Gestion del Recurso Hidrico,
la Politica Nacional de Cambio Climatico, los planes enmarcados en dichas politicas, el Manual de Compensaciones del
Componente Bidtico y el Plan Nacional de Negocios Verdes.

El Plan de Accion: 2024-2027 de la Corporacion Autdnoma Regional del Guavio- CORPOGUAVIO, fue aprobado mediante
Acuerdo No. 02 del 20 de mayo del 2024, suscrito por el Consejo Directivo de la entidad, en el cual se encuentra contemplado
el programa "Acciones De Preservacion, Conservacion, Restauracion Y Uso Sostenible De La Biodiversidad" del cual hace
parte el proyecto "Restauracion y rehabilitacion de ecosistemas estratégicos", estableciéndose como objetivo el siguiente:

Realizar acciones que conlleven a la recuperacion, rehabilitacion y restauracion de las areas afectadas por acciones antropicas
en los municipios de la jurisdiccion.

Por otra parte, el Plan de Accion de CORPOGUAVIO como instrumento de planeacion, responde a todas las necesidades de
la jurisdiccion, constituyéndose en el marco de referencia para materializar los programas y proyectos, dirigido al cumplimiento
de las metas, que tienen como fin la proteccion, recuperacion, conservacion, ordenamiento, uso y aprovechamiento adecuado
de los recursos naturales renovables y del medio ambiente.

Proyecto: Restauracion y rehabilitacion de ecosistemas estratégicos.

Realizar acciones que conlleven a la recuperacion, rehabilitacion y restauracion de las areas afectadas por acciones antropicas
en los municipios de la jurisdiccion.

Metas del proyecto:

RESTAURACION Y REHABILITACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

Para el periodo 2024 - 2027 realizara el mantenimiento de 450 hectareas y el establecimiento de 145
hectareas en los modelos de restauracion y realizacion, en dado caso que se gestionen recursos se
implementaran proyectos agroforestales y silvopastoriles.

Construccion de 98 km de cerca para la proteccion de las hectéreas restauradas en los modelos de
restauracion y rehabilitacion. ‘ -

Se dara cumplimiento al total de los requerimientos hechos en cada municipio, como seguimiento al
100% de las actividades realizadas y asistencia técnica al 100% de las solicitudes allegadas.
Desarrollo de un programa de monitoreo con el propésito de recopilar toda la informacion de las
acciones desarrolladas anualmente, este seguimiento nos brindara informacion y datos.
Acompafiamiento anual de los 4 viveros establecidos en los municipios Gachala, Gachetd, Junin y
Fomeque, para un total de 16 asistencias a viveros realizadas, de igual manera se prestara asistencia
técnica a nuevos viveros si se requiere.

Actividades de los proyectos:

e Implementar acciones de recuperacion, rehabilitacion y restauracion de ecosistemas estratégicos con labores de
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reforestacion, mantenimientos, Sistemas Agroforestales y obras biomecanicas para la conservacion de los
ecosistemas.

o  Realizar mantenimiento a los modelos de restauracion. rehabilitacion, sistemas agroforestales implementados en los
anos anteriores con el proposito de contribuir con su desarrollo y sus beneficios.

o  Establecer acciones para la proteccion y conservacion de las areas recuperadas, restauradas y rehabilitadas mediante
aislamiento fotovoltaico y/o tradicional en pua.

o Realizar asistencia técnica a las diferentes solicitudes relacionadas a restauracion y conservacion planteadas por la
comunidad.

o Desarrollar e implementar el Programa de Monitoreo, seguimiento y evaluacion para la conservacion de la naturaleza
y su restauracion.

e Realizar asistencia técnica y fortalecimiento de viveros.

6.7 PLAN DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS - POMCA

El Plan de Ordenacion de Cuencas Hidrograficas POMCA se constituye como el instrumento de planificacion, a través del cual
se realiza la planeacion del uso coordinado de los recursos naturales y el manejo de la cuenca. El territorio de CORPOGUAVIO
cuenta con los POMCAS de los rios Guavio. Humea, Guayuriba debidamente aprobados y adoptados, representando el 93%

de la jurisdiccion ordenada ambientalmente bajo este instrumento de superior jerarquia.

En concordancia. el proyecto Restauracion y Rehabilitacion de Ecosistemas Estratégico se encuentra alineado con 2
POMCAS referenciados, apuntando al cumplimiento de los siguientes componentes programéticos:

6.7.1 POMCA

PLAN DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS

Ubicacion

El proyecto se articula con los POMCAS, por que buscan conservar el equilibrio ambiental, social y econoémico de la jurisdiccion,
permitiendo el aprovechamiento racional de los recursos naturales, sin comprometer la estructura ecoldgica.

El proyecto se desarrollara en las areas de las cuencas hidrogréficas Rio Humea, Rio Guavio, Rio Blanco-Negro Guayuriba que
cuentan con planes de ordenamiento y manejo de la cuenca hidrografica (POMCA aprobado), las areas de la cuenca Guacavia
que aun no cuenta con el POMCA aprobado no seran tenidas en cuenta para el desarrollo de las actividades del proyecto.

CUENCA HIDROGRAFICA RIO HUMEA
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Mapa 3. Corte Participacion CORPOGUAVIO en la cuenca del Rio Humea

En la cuenca del rio Humea tienen jurisdiccion dos (2) Corporaciones Autonomas Regionales, (CORPOGUAVIO y
CORPORINOQUIA) y la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especial La Macarena -
CORMACARENA, Del departamento del Meta con el (14.84%) de participacion, con los municipios de Cumaral, Puerto Lopez
y Cabuyaro. Cundinamarca con un total del (85,16%), Distribuidos en CORPOGUAVIO con el (67,21%) en el municipio de
Medina y CORPORINOQUIA con el (17,95%) en el municipio de Paratebueno.

El restante 0,73% del territorio de la Cuenca pertenece a los municipios de Ubald B y Gachala del departamento de
Cundinamarca y al municipio de San Juanito del departamento de Meta. Segun lo definido por el MADS, estas areas se
desestimaron dado que “el Ministerio conceptu6 que se excluirian de las cuencas las areas municipales menores al 3% de la
cuenca, para cuencas menores de 300.000 hectareas’.

Tabla Distribucion de los municipios de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO con influencia en la cuenca del rio Humea

Resolucion Municipios que la componen Area

Area total del Area del '~ Cantidad de
Resolucion 1160 de octubre 23 municipio en Municipioenla = Veredas 48
de 2019, "Por medio de la cual Ha 119.674,95 cuenca (Ha)
se aprueba y se adopta el Plan 78,58 % 94.039,59
de Ordenacion y Manejo de la porcentaje del 66,48 % de
Cuenca Hidrografica del rio Medina area del participacion del
Humea y se dictan otras municipio en la  municipio en la
disposiciones" cuenca cuenca

Tabla 8 INFORMACION CUENCA HIDROGRAFICA RIO HUMEA
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CUENCA RIO GUAVIO
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Mapa 5 Corte Participacion CORPOGUAVIO en la cuenca del Rio Guavio

En la cuenca del rio Guavio tienen jurisdiccion cuatro (4) Corporaciones Auténomas Regionales (CAR, CORPOGUAVIO,
CORPOCHIVOR y CORPORINOQUIA), en los departamentos de Boyaca y Cundinamarca y once (11) municipios. Que
corresponden a 99.66% del total del area.

El restante 0,32% del territorio de la Cuenca pertenece a los municipios de Medina, Manta, Fémeque, Macheta y Sesquilé del
departamento de Cundinamarca, a los municipios de Guayata y Aimeida del departamento de Boyaca y el municipio de San

Juanito del departamento del Meta.

Segun lo definido por el MADS, estas areas se desestimaron dado que el Ministerio conceptud que se excluirian de las cuencas
las &reas municipales menores al 3% de la cuenca, para cuencas menores de 300.000 hectéreas.

Para el caso de la cuenca Rio Guavio y en el cual los municipios de Guasca, Junin, Gacheta, Gama, Gachala y Ubala tienen
influencia cuenta con Resolucion 1113 de octubre 7 de 2019

Tabla Distribucion de los municipios de la jurisdiccion de CORP

7

OGUAVIO con influencia en la cuenca del rio Guavio

unicipios que la rea

Componen
Area del municipio Area  en % del area del municipio
Resolucion 1113 de Guasca Ha 36457 cuenca Ha 10.004 enlacuenca 27,7
Octubre 7 de
2019, "Por Area del municipio Area  en % del area del municipio
medio  de Gachala Ha 38.499,71 cuenca Ha en la cuenca 99.61
la cual 38.348,14
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se Gachet Area del municipio Area  en cuenca % del area del municipio
aprueba y se Ha 25.951,66 Ha 25.951,66 - en la cuenca 100
adopta el Plan de
Ordenacion y Manejo de
la Cuenca Hidrogréfica Area del municipio Area en % del Areadel municipio
del rio Guavio y se @ama Ha 10.774,26 cuenca Ha _enlacuenca 100
dictan otras 10.774,26 ;
disposiciones"
Area del municipio Area  en % del area del municipio
Junin Ha 34.378,11 cuenca Ha en la cuenca 98.35
33.812,46 ‘
Area del municipio Area  en ~ %del drea del municipio
Ubala Ha 30.477,16 cuenca Ha _enlacuenca 99,77
30.407,28
Area del municipio Area en Y% del area del municipio
Ubala B Ha 21.768,71 cuenca Ha en la cuenca 95,56
20.801,47

Tabla 10 INFORMACION CUENCA HIDROGRAFICA RiO GUAVIO

CUENCA RIO GUAYURIBA
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Mapa 6 : Corte Participacion CORPOGUAVIO en la cuenca del Rio Guayuriba
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La cuenca del rio Blanco - Negro - Guayuriba es compartida por los Departamentos de Cundinamarca y Meta, ademés cuenta
con la participacion en su jurisdiccion de Parques Nacionales Naturales con los PNN Sumapaz y Chingaza y las Corporaciones
Autonomas Regionales: la CAR, CORPOGUAVIO, CORPORINOQUIA Y CORMACARENA.

Esta cuenca de segundo orden es afluente del rio Meta, que drena a la gran cuenca del Orinoco y presenta un area total de
353.166,83 hectareas. El rio Blanco - Negro - Guayuriba, nace con el nombre de rio Blanco entre los municipios de La Calera y
Guasca, en las lagunas de Siecha, aproximadamente a los 3.700 metros sobre el nivel medio del mar, entre las pefias de Siecha
y el alto de Buitrago, en jurisdiccion del Parque Nacional Natural Chingaza. En su recorrido hacia el sur, y a la altura del
corregimiento La Union, recibe las aguas del denominado rio Negro que nace en jurisdiccion municipal de Fomeque en el
paramo de Chamizales; punto desde el cual el rio recibe el nombre de rio Negro, hasta su confluencia con el rio Manzanares
en donde recibe el nombre de Guayuriba y entra al departamento del Meta. La cuenca del rio Blanco - Negro - Guayuriba, se
localiza en la parte sur del departamento de Cundinamarca limitando con el piedemonte Ilanero por la parte sur y oriental,
paramo de Sumapaz al occidente, y el flanco oriental de la cordillera oriental al norte.

Las cuatro microcuencas tributarias del rio Blanco — Negro — Guayuriba, en jurisdiccion de CORPOGUAVIO, estén localizadas
en el sector centro oriental del pais, en el departamento de Cundinamarca y comprende zonas predominantemente montafiosas
que hacen parte de la Cordillera Oriental de los Andes Colombianos y zonas intramontanas con franjas onduladas y valles
aluviales estrechos.

Estas cuatro microcuencas limitan al norte con los municipios de Guasca y Junin del departamento de Cundinamarca, al oriente
con el municipio de San Juanito, departamento del Meta, al sur con el municipio de Quetame del departamento de Cundinamarca
y al occidente con los municipios de Caqueza, Ubaque, La Calera y Choachi, en Cundinamarca.

A su vez, comprende 4 areas de drenaje; se caracterizan por poseer una gran variedad de recursos naturales, entre los cuales
se puede destacar el valor manifiesto en la prestacion de servicios ambientales, principalmente en la produccion de agua; cuenta
con dos areas de ecosistemas estratégicos, constituyéndose en una reserva de oxigeno. Iguaimente cuenta con una variedad
climatica y con oferta natural y paisajistica de gran magnitud.

Areas de Municipios en la Cuenca del rio Blanco - Negro - Guayuriba
La cuenca hidrografica del rio Blanco - Negro - Guayuriba, se encuentra ubicada sobre los municipios de: Guasca, La Calera,

Choachi, Ubaque, Fomeque, Chipaque, Caqueza, Quetame, Une, Fosca, Gutiérrez, Guayabetal, Bogot4, Acacias, San Carlos
de Guaroa, Puerto Lopez y Villavicencio.

Tabla: Distribucién de los municipios de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO con influencia en la cuenca del rio Guayuriba.

Resolucion ' ~ Municipios qu

la Area
componen

Resolucion 1161 de octubre 23 de 2019, Area del Area en cuenca % del municipio
"Por medio de la cual se aprueba y se Guasca municipio Ha Ha en la Cuenca
adopta el Ajuste y Actualizacion del Plan 36457 4919.91 13.49%
de Ordenacién y Manejo de la Cuenca
Hidrografica del Rio Guayuriba (3502) y Area del Area en cuenca % del municipio
se dictan otras disposiciones" Fémeque municipio Ha Ha23349.47 en la Cuenca

55570 - 42.01%

Tabla 11 INFORMACION CUENCA HIDROGRAFICA RIO GUAYURIBA
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CUENCA HIDROGRAFICA RIO GUACAVIA

En relacion con el POMCA del rio Guacavia se encuentra en proceso de formulacion, la Corporacion Autonoma Regional de la
Orinoquia CORPORINOQUIA es la entidad que se encuentra liderando el proceso legal, desde CORPOGUAVIO se realiza el
acompafiamiento como parte de la Comision Conjunta para la ordenacion de la cuenca.

ARTICULACION DEL PROYECTO CON LOS POMCAS
POMCA RIO HUMEA
Linea estratégica Gestion de &reas de importancia ambiental

Esta linea estratégica propone actividades de conservacion y restauracion en los ecosistemas estratégicos identificados como
paramos humedales, bosques altoandinos, que merecen un manejo especial, siendo el principal uso para estos ecosistemas
preservacion o restauracion. Por lo anteriormente mencionado, es fundamental disefiar e implementar programas de
restauracion y de conservacion ecoldgica en las éreas transformadas.

Programa Conservacion

En busca de contribuir a la consolidacion de la cuenca del rio Humea como proveedora de bienes y servicios ambientales, este
programa contempla dos proyectos el primero Investigacion de especies amenazadas de faunay flora el cual propone consolidar
un inventario de especies de flora y fauna de la cuenca como insumo para desarrollar Planes de Manejo Ambiental y un segundo
Disefio e implementacion de incentivos a la conservacion propuesto como método de pago por la preservacion y conservacion
de ecosistemas estratégicos a los actores que realicen esta actividad.

Programa Restauracion

Para restaurar la funcionalidad ecosistémica en las zonas determinadas como de restauracion en la cuenca del rio Humea, es
necesario realizar procesos asistidos con especies vegetales propias de los ecosistemas estratégicos, con el objeto de
garantizar a largo plazo la oferta de los bienes y servicios ambientales que éstos brindan. Con el propésito de garantizar la
prestacion de los servicios ecosistémicos derivados de las &reas de importancia para el la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos se propone el proyecto Restauracion ecoldgica para las &reas de importancia para el la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos realizando procesos de restauracion de las coberturas vegetales en zonas definidas como de
restauracion.

Proyecto Restauracion ecoldgica para las areas de importancia para el la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Linea estratégica Uso del suelo y frontera agricola

Con el proposito de contribuir a mejorar las condiciones actuales de los recursos naturales renovables en la Cuenca, se
proponen el programa de Conservacion y manejo de los recursos naturales renovables recuperando ecosistemas en proceso
de degradacion y alteracion de propiedades por pérdida de bienes y servicios que prestan a la Comunidad asentada en la
Cuenca.

Programa Conservacion y manejo de los recursos naturales renovables

En busca de lograr el uso sostenible de los recursos naturales renovables en la cuenca se propone con €l proyecto Reconversion
a sistemas alternativos de produccion el cual busca reconvertir las areas identificadas con sobreutilizacion del suelo a sistemas
alternativos acordes con la vocacion del suelo.

Proyecto Reconversion a sistemas alternativos de produccion orientados a la adaptacion del cambio climéatico.
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POMCA RIO GUAVIO.

Linea estratégica

Gestion de &reas de importancia ambiental

Programa Conservacion Proyecto

Implementacion de incentivos a la conservacion

Objetivo general

Contribuir a la consolidacion de la cuenca del Guavio como proveedora de bienes y servicios ambientales, a través de la
implementacion de los esquemas de pago por servicios ambientales de conformidad a la normatividad vigente

Programa Restauracion Proyecto

Restauracion ecoldgica para las areas de importancia para el la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Objetivo general

Implementar proyectos de restauracion ecologica para las areas estratégicas en la cuenca del rio Guavio para favorecer la oferta
de bienes y servicios ambientales que éstas generan

Linea estratégica

Uso del Suelo y frontera agricola

Programa

Conservacion y manejo de los recursos naturales renovables (flora)

Proyecto

Reconversion a sistemas alternativos de produccion orientados a la adaptacion del cambio climético

Objetivo general

Reconversion a sistemas alternativos de produccion orientados a la adaptacion del cambio climatico Fomentar la reconversion
a sistemas alternativos de produccion enmarcados en la conservacion del recurso natural suelo y agua con el fin de lograr el
uso sostenible de los recursos naturales renovables en la cuenca mediante implementacion de adaptacion y mitigacion frente
al cambio climatico.

| PROYECTOS

, Nivel de
Proyecto Jerarquizacion

PROGRAVAS

Conservacion y manejo de | Implementacion Sistemas de Agroforesteria y Repoblacion Forestal
los recursos naturales | (Procesos de Agrosilvopastoriles y Dendroenergéticos) en la cuenca | Nivel 2

renovables (flora) hidrografica del rio Guavio)
Disefio e implementacion de incentivos a la conservacion Nivel 2
Conservacion :
Investigacion de especies amenazadas de fauna y flora Nivel 2

Restauracion ecolégica para las areas de importancia para el la
Restauracion biodiversidad y sus servicios ecosistémicos Nivel 1

Tabla 12 ARTICULACION POMCA RIO GUAVIO

POMCA Guayuriba

Programa

Conservacion, recuperacion y uso sostenible del territorio incorporando los determinantes ambientales de la cuenca.
Proyectos

Priorizacion para la delimitacion de rondas hidricas y proyectos piloto para definicion y conservacion de las mismas

Corporacion Autdnoma Regional del Guavio - CORPOGUAYIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.comoguavio.gov.co




Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Restauracion de areas en conflicto por pérdida de cobertura en ecosistemas estratégicos.

Conservacion de ecosistemas estratégicos principalmente nacederos y cuencas abastecedoras de acueducto, flora y fauna, a
través del pago por servicios ambientales, compra de predios, aislamiento, restauracion de coberturas naturales y alternativas
de aprovechamiento sostenible.

Programa

Gobernanza para la productividad y gestion sostenible de la cuenca Proyecto

Apropiacion de alternativas de produccion sostenible en areas con conflictos por uso del suelo.

CUENCA HIDROGRAFICA RIO GUACAVIA

En relacion con el POMCA del rio Guacavia se encuentra en proceso de formulacion, la Corporacién Autbnoma Regional de la
Orinoguia CORPORINOQUIA es la entidad que se encuentra liderando el proceso legal, desde CORPOGUAVIO se realiza el
acompafiamiento como parte de la Comision Conjunta para la ordenacion de la cuenca

6.9 JUSTIFICACION Y ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION

Para el cumplimiento de su mision institucional, la Corporacién Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO adelanta la
ejecucion del Plan de Accion Institucional 2024-2027, aprobado mediante Acuerdo No. 02 del 20 de mayo de 2024 por el
Consejo Directivo de la entidad, instrumento orientado al cumplimiento de metas ambientales, sociales e institucionales dentro
de su jurisdiccion, en concordancia con la normatividad ambiental vigente y las necesidades territoriales relacionadas con la
conservacion, recuperacion y manejo sostenible de los recursos naturales renovables.

En desarrollo de las acciones adelantadas por la Entidad durante vigencias anteriores, se implementaron modelos de
restauracion ecologica, rehabilitacion de areas degradadas y sistemas agroforestales en diferentes sectores estratégicos de la
jurisdiccion, particularmente en areas de importancia ambiental e hidrica de la cuenca del rio Guavio, (contratos de obra Nro.
200-30.4-457-2019, donde se realizaron acciones de restauracion en 50 hectareas y 15 hectéreas en enriguecimiento vegetal.
Convenio Nro. 200-30.4-319-2019, en el cual se realizaron acciones de restauracion en 47,5 hectéreas, contrato de obra Nro.
200-30.4-411-2020, se realizaron acciones de restauracion en 20 hectareas y Enriquecimiento vegetal con 30 hectéreas,
contrato de obra No. 200-30.4-542-2020 en el cual se realizaron acciones de restauracion (RPR) en 37 hectareas y 18 hectareas
en enriquecimiento vegetal, contrato de Obra No. 200-30.4-347-2021, acciones de restauracion (RPR) en 30 hectéreas y
enriquecimiento vegetal de 3 hectareas, Contrato de obra Nro. 200-30.4-478-2021, acciones de restauracion de 97 hectéareas,
contrato de obra 200-30.4-339-2023, donde se realizaron actividades de mantenimiento a plantaciones de restauracion con
replante del 30% en 65 hectareas, restauracion ecologica en 31 hectareas, construccion de nueve (9) kilometros de aislamiento
para proteccion de acciones de restauracion, contrato de obra 02000-13-05-642-2024, donde se realizaron acciones de
rehabilitacion por nucleacién en 18 hectareas, Mantenimiento a restauracion por nucleacion a 18 hectéreas, replante a las areas
restauradas en 18 hectareas, Revegetalizacion de zonas con erosion hidrica en 36 hectéareas, Construir aislamiento para
proteccion de acciones de rehabilitacion pasiva con 2.7 kildmetros, restauracion asistida con dispersion de semillas en 28
hectareas), estas intervenciones fueron establecidas con el proposito de recuperar coberturas vegetales, reducir procesos
erosivos, proteger nacimientos y rondas hidricas, fortalecer la conectividad ecologica y promover practicas sostenibles de uso
y manejo del suelo.

No obstante, para garantizar la permanencia, funcionalidad ecoldgica y sostenibilidad de las intervenciones establecidas, resulta
indispensable desarrollar actividades periodicas de mantenimiento y manejo silvicultural, teniendo en cuenta que los modelos
implementados requieren atencion técnica continua durante sus fases iniciales y de consolidacion, con el fin de asegurar su
adecuado desarrollo, supervivencia y adaptacion a las condiciones del territorio.

La ausencia de mantenimiento oportuno puede generar afectaciones significativas en el establecimiento y consolidacion de las
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plantaciones forestales y sistemas agroforestales, tales como competencia por arvenses, disminucion del crecimiento vegetal,
mortalidad de individuos, afectacion por plagas y enfermedades, pérdida de cobertura protectora, deterioro de estructuras de
proteccion y mayor vulnerabilidad frente a incendios forestales y otras presiones antropicas.

Adicionalmente, los modelos implementados cuentan con aislamientos perimetrales establecidos como medida de proteccion y
conservacion de las areas intervenidas, los cuales requieren mantenimiento periddico para garantizar su funcionalidad y
permanencia. El deterioro progresivo de cercas, postes, alambre y demés elementos de aislamiento, ocasionado por
condiciones climéaticas, desgaste natural y presién antropica, incrementa el riesgo de ingreso de semovientes, afectacion del
material vegetal establecido, compactacion del suelo, deterioro de areas en restauracion y pérdida de efectividad de las acciones
implementadas.

La falta de mantenimiento de estos aislamientos compromete directamente la proteccion fisica de las areas intervenidas,
facilitando el ingreso no controlado de animales y actividades que pueden afectar negativamente el desarrollo de las especies
sembradas y la recuperacion ecosistémica alcanzada. En consecuencia, el mantenimiento de los aislamientos constituye una
actividad complementaria e indispensable para asegurar la proteccion integral de las areas restauradas y la sostenibilidad de la
inversion ambiental realizada por la Entidad.

De igual forma, factores asociados al uso inadecuado del suelo, expansion de actividades agropecuarias, fragmentacion
ecosistémica y presion sobre areas de conservacion continlian representando amenazas permanentes para la estabilidad de
los procesos de restauracion y rehabilitacion adelantados por CORPOGUAVIO. En este contexto, el mantenimiento de los
modelos implementados se configura como una accion técnica prioritaria orientada a proteger la inversion ambiental realizada
y maximizar el impacto ecoldgico de las estrategias de restauracion desarrolladas en vigencias anteriores.

En atencion a lo anterior, CORPOGUAVIO ha identificado la necesidad de adelantar un proceso contractual bajo la modalidad
de licitacion pblica cuyo objeto corresponde a: “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACION,
REHABILITACION Y SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE
ASEGURAR SU CONSERVACION Y SOSTENIBILIDAD”, orientado a desarrollar actividades de mantenimiento integral,
reposicion y fortalecimiento de las acciones previamente establecidas dentro del territorio.

La ejecucion del presente contrato permitira conservar y fortalecer las areas intervenidas mediante labores como control de
arvenses, plateo, reposicion de individuos, mantenimiento de cercados y aislamientos, reparacion y reposicion de postes y
alambre, aislamiento de predios, control fitosanitario, prevencion de incendios forestales y demas actividades requeridas para
la consolidacion de los procesos de restauracion ecoldgica y rehabilitacion.

La conveniencia de ejecutar el presente contrato se sustenta en los siguientes componentes:

a. Ambiental

El proyecto permitira garantizar la continuidad y sostenibilidad de los procesos de restauracion, rehabilitacion y sistemas
agroforestales implementados, asi como la proteccion fisica de las &reas intervenidas mediante el mantenimiento de
aislamientos, evitando el ingreso de ganado, afectacion de material vegetal, compactacion del suelo y deterioro de zonas de
proteccion hidrica. Asi mismo, contribuird a la recuperacion de coberturas vegetales, reduccién de procesos erosivos,
conservacion de biodiversidad y fortalecimiento de la conectividad ecoldgica en ecosistemas estratégicos.

b. Social

Contribuye al bienestar de las comunidades rurales mediante la proteccion de fuentes abastecedoras de agua, fortalecimiento
de cultura ambiental, participacion comunitaria y generacion de empleo local vinculado a actividades de mantenimiento,
conservacion y recuperacion ambiental.

c. Institucional
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Fortalece el cumplimiento de metas del Plan de Accion Institucional 2024-2027, consolida la gestion ambiental de
CORPOGUAVIO y garantiza continuidad técnica a inversiones realizadas en vigencias anteriores, evitando pérdida de recursos
publicos asociados a procesos de restauracion ya ejecutados.

d. Econémica

La realizacién de mantenimiento preventivo y correctivo sobre modelos implementados y estructuras de aislamiento representa
una medida costo-efectiva frente a la necesidad futura de restablecer o implementar &reas deterioradas o perdidas por falta de
intervencion, optimizando la inversion publica ambiental y asegurando mayor retorno ecolégico y social.

Asi mismo, el presente proceso contractual se articula con los lineamientos del Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR), la
Estrategia Nacional de Restauracion Ecoldgica, los Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, especialmente el ODS 6 (Agua
limpia y saneamiento), ODS 13 (Accion por el clima) y ODS 15 (Vida de ecosistemas terrestres), asi como con las politicas
nacionales orientadas a la restauracion, conservacion y adaptacion al cambio climatico.

En consecuencia, la contratacion propuesta resulta necesaria, conveniente y ambientalmente prioritaria para asegurar la
permanencia, funcionalidad y sostenibilidad de los modelos de restauracion, rehabilitacion y sistemas agroforestales
implementados en vigencias anteriores dentro de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO, garantizando la proteccion de las areas
intervenidas, la continuidad de las acciones de conservacion y el cumplimiento de los objetivos misionales de la Entidad en
materia de gestion integral del recurso natural y sostenibilidad territorial.

Teniendo en cuenta lo anterior CORPOGUAVIO plantea, con recursos propios realizar el Mantenimiento de plantaciones
forestales y Agroforestales establecidas en afios anteriores en el area de la jurisdiccion.

7. IDENTIFICACION DE BENEFICIOS DE LOS PROYECTOS
7.1 Beneficios Sociales:

Un aumento de la produccion, la productividad y la diversidad de productos por medio de la agroforesteria puede contribuir a
mejorar la salud y la nutricion de la poblacion de las zonas rurales. La produccion en finca de combustible, forraje y otros
productos de los arboles, o recolectados de algun otro modo de otras fuentes fuera de las fincas, puede disminuir el tiempo y
los esfuerzos necesarios para obtenerlos (disminuyendo a menudo la carga de trabajo sobre las mujeres) o ahorrar dinero si
los productos se hubieran tenido que comprar. Cuando la oferta de trabajo cambia en los hogares o las comunidades (por
ejemplo, debido a la emigracion estacional de los hombres), la agroforesteria ofrece opciones que permiten aprovechar al
méaximo los productos por insumo de trabajo. La perpetuacion de las practicas agroforestales tradicionales y los procesos de
restauracion ecologica, puede ayudar a mantener los vinculos sociales establecidos mediante acuerdos de ayuda mutua.

7.2 Beneficios Ambientales:

Con la ejecucion del proyecto se busca seleccionar la mejor propuesta cuya finalidad primordial es ejecutar los proyectos del
plan de accion enfocados hacia la proteccion del medio ambiente, que minimice los efectos negativos sobre los recursos
naturales.

Los sistemas agroforestales, pueden proporcionar una amplia variedad de beneficios ambientales, entre los que se destacan
conservacion de la fertilidad del suelo, proteger los cultivos y el ganado del viento, restaurar las tierras degradadas, mejorar la
conservacion del agua, limitar el desarrollo de las plagas y evitar la erosion del suelo. Una gestion adecuada de los sistemas
agroforestales contribuye a la conservacion de la biodiversidad y la adaptacion al cambio climatico y su mitigacion. Sin embargo,
si se aprovechan de manera inadecuada, pueden provocar una disminucion de la produccion a consecuencia de la competencia
entre los arboles y los cultivos.
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La adopcién y la aplicacion de incentivos para la sostenibilidad apropiados de los sistemas agroforestales, mejora su
sustentabilidad en el tiempo, sumado a esto la difusion de las practicas agroforestales y la prestacion de apoyo son
fundamentales para una aceptacion eficaz de la agroforesteria. Para desarrollar y ampliar los sistemas agroforestales
tradicionales y mejorarlos es preciso un entorno propicio, como un régimen bien definido de tenencia de los arboles y tierras,
un marco juridico solido, apoyo a las cadenas de valor para los productos agroforestales y la coordinacion entre los diversos
sectores interesados.

7.3 Beneficios Economicos:

La finalidad de la mayor parte de los sistemas agroforestales es incrementar o mantener la produccion y la productividad de los
sistemas agricolas, reducir los insumos y, en consecuencia, los costos de produccion, asi como diversificar la produccion
mediante el aprovechamiento de los arboles y otras especies lefiosas perennes a fin de producir, alimentos, forraje, madera,
materiales de construccion y combustible de madera. Ademas, los sistemas agroforestales y forestales pueden ayudar a crear
oportunidades para las pequefias empresas forestales, contribuir a la reduccion de la pobreza rural gracias al incremento de la
produccion en los predios agricolas y los ingresos familiares, la creacion de oportunidades de empleo, y disminuir el riesgo de
un fracaso econémico mediante el aumento de la diversidad de productos en los sistemas agricolas. Las familias de las zonas
a intervenir incrementaran su economia familiar puesto que contaran con predios mas estables en donde podran desarrollar
producciones agropecuarias en armonia con los recursos naturales.

7.4 Poblacion Beneficiada

La Comunidad rural dispersa de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO, en areas de la cuenca Rio Guavio. Tenido en cuenta lo
anterior se considera que la poblacién directa beneficiada son los propietarios de los predios donde se realizaran las actividades
del proyecto y sus familias: en su totalidad 600 habitantes del area de influencia del contrato, donde se implementan las
actividades, e indirectamente todos los habitantes que se benefician de los bienes y servicios ambientales producidos por el
desarrollo del proyecto.

8. DESCRIPCION QUE IDENTIFICA LA NECESIDAD A SATISFACER
- RESTAURACION Y REHABILITACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

El manejo inadecuado de los recursos naturales constituye una de las principales causas de degradacion ambiental, generando
la pérdida y fragmentacion de habitats y afectando de manera significativa la diversidad biolégica. En este contexto, numerosas
especies, particularmente aquellas con distribucion restringida o endémica, se encuentran amenazadas como consecuencia de
la transformacion, degradacion y pérdida de sus ecosistemas naturales.

Colombia, reconocida mundialmente por su alta biodiversidad y por la extension de sus coberturas boscosas, no es ajena a
esta problematica. La deforestacion y el cambio de uso del suelo han generado impactos significativos sobre los ecosistemas
forestales, comprometiendo la provision de servicios ecosistémicos, la conectividad ecoldgica y la conservacion de especies de
flora y fauna. A pesar de los esfuerzos adelantados en materia de conservacion, restauracion y control de la deforestacion, la
pérdida de cobertura forestal en el pais ha alcanzado niveles preocupantes durante las Ultimas décadas. Entre 2001 y 2022, se
estima la pérdida de aproximadamente 3,3 millones de hectareas de bosque, una superficie comparable a la extension territorial
del departamento de Narifio.

En este contexto, la jurisdiccion de la Corporacion Autdnoma Regional del Guavio CORPOGUAVIO, no es ajena a las dinamicas
de transformacion y degradacion de los ecosistemas. Las presiones asociadas al cambio de uso del suelo, la expansion de
actividades productivas y otras actividades antropicas pueden generar procesos de pérdida y fragmentacion de hébitats,
afectando la integridad ecoldgica del territorio y poniendo en riesgo la conservacion de la biodiversidad. Por lo anterior, resulta
fundamental fortalecer las acciones de conservacion, manejo sostenible, restauracion y seguimiento de los ecosistemas
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estratégicos presentes en la jurisdiccion, con el propésito de contribuir a la proteccion de la diversidad biologica y al
mantenimiento de los servicios ecosistémicos.

La entidad entre los afios 2019 y 2021, realiz6 actividades de restauracion mediante los contratos de obra Nro. 200-30.4-457
de 2019, en el cual se realizaron acciones de restauracion en 50 hectareas y 15 hectéreas en enriquecimiento vegetal. Convenio
Nro. 200-30.4- 319 de 2019, en el cual se realizaron acciones de restauracion en 47,5 hectareas y Contrato de obra Nro. 200-
30.4-411 de 2020, en el cual se realizaron acciones de restauracion en 20 hectéreas y Enriquecimiento vegetal con 30 hectareas,
Contrato de obra No. 200-30.4-542 de 2020 en el cual se realizaron acciones de restauracion (RPR) en 37 hectéreas y 18
hectéreas en enriquecimiento vegetal, y 20 hectareas y Contrato de Obra No. 200-30.4-347 de 2021, restauracion (RPR) en 30
hectéreas y enriquecimiento vegetal de 3 hectareas, Contrato de obra Nro. 200-30.4-478 de 2021, restauracion de 97 hectareas,
que, para continuar con el proceso de restauracion, es necesario, realizar mantenimiento a los arboles establecidos con el fin
de continuar con su desarrollo normal y se continte con el proceso de restauracion en estos predios, garantizando la prestacion
de algunos servicios ecosistémicos a futuro.

Asimismo, se contempla ofrecer incentivos que promuevan la sostenibilidad ambiental de los sistemas agroforestales
implementados dentro de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO, con el fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas
establecidos en el Plan de Accion correspondiente al periodo 2024-2027.

Para el cumplimiento de su mision, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Accion para la vigencia 2024-2027, en
concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades establecidas para el desarrollo de
actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdiccion.

Por ende, es deber de CORPOGUAVIO implementar actividades para continuar los ciclos de mantenimiento programados, a
las plantaciones establecidas bajo las diferentes estrategias de restauracion, con el fin de garantizar la supervivencia de las
especies establecidas en los predios y que a futuro cumplan con la finalidad de preservar los servicios ecosistémicos.

Que mediante este proceso contractual se espera dar cumplimiento a las actividades enmarcadas en el Programa; Conservacion
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos y de esta forma se da cumplimiento a los objetivos y metas del Plan de Accion
para la vigencia 2024-2027, Conforme a la necesidad se elaboraran y estableceran las actividades de acuerdo a las
especificaciones técnicas y se adelantara un proceso de Licitacién Publica para llevar a cabo este contrato con una persona
natural o juridica que tenga la capacidad juridica, técnica y econdémica para suplir la necesidad antes descrita.

Esta contratacion esta incluida en el Plan de Adquisiciones de CORPOGUAVIO, publicado en el SECOP conforme a lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015. A través de este proceso contractual, se busca seleccionar a una persona natural o
juridica que cumpla con los requisitos definidos en los presentes estudios previos, con el propésito de atender la necesidad
descrita y contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Accion correspondiente al periodo 2024-2027.

En lo referente a la fuente de financiacion proveniente del sector eléctrico, se sefiala que mediante la ejecucion de este contrato
se llevara a cabo el mantenimiento de las plantaciones forestales y agroforestales establecidas en afios anteriores dentro de la
jurisdiccion de CORPOGUAVIO. Esta labor contribuira al cumplimiento del objetivo de desarrollar acciones orientadas a la
recuperacion, rehabilitacion y restauracion de las areas impactadas por actividades antrépicas en los municipios bajo su
jurisdiccion.

Teniendo en cuenta la necesidad de proteger las especies silvestres y los factores naturales y antropicos que las afectan, es
fundamental respaldar la implementacion de la Politica Nacional de Biodiversidad y del Convenio sobre la Diversidad Biologica
(Ley 165 de 1994). Dicho convenio establece el fortalecimiento de los programas de conservacion in situ y ex situ de especies
en peligro, asi como la promocién de la proteccion de los ecosistemas naturales y el mantenimiento de poblaciones viables de
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especies focales en su entorno natural. También plantea la rehabilitacion y restauracion de ecosistemas degradados, junto con
la recuperacion de especies amenazadas mediante la formulacion y ejecucion de planes o estrategias de manejo, la adopcion
de medidas orientadas a su recuperacion y rehabilitacion, y la reintroduccion de estas especies en sus habitats naturales bajo
condiciones adecuadas.

Los proyectos de conservacion de fauna y flora silvestre en riesgo se desarrollaran bajo un enfoque ecosistémico, con el fin de
asegurar la conservacion y el manejo sostenible de ecosistemas estratégicos como los de alta montana, los bosques andinos y
los bosques humedos tropicales.

En atencion a las necesidades previamente mencionadas, CORPOGUAVIO requiere la contratacion de bienes y servicios
mediante la modalidad de Licitacion Publica, con el fin de ejecutar actividades de mantenimiento en las plantaciones forestales
y agroforestales establecidas en afios anteriores, bajo la coordinacion de la Subdireccion de Gestion Ambiental en los municipios
de su jurisdiccion. Estas acciones resultan indispensables para contribuir al cumplimiento de las funciones, objetivos
institucionales y compromisos de la Corporacion Autéonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, asi como para atender las
necesidades de sus usuarios.

9. Estudio del Sector

Para satisfacer la necesidad antes descrita, CORPOGUAVIO, elabor¢ el respectivo ESTUDIO DEL SECTOR de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, documento que se publicara en el SECOP dentro del
proceso contractual a adelantar.

10. Descripcion del objeto a contratar:

De acuerdo con la necesidad descrita anteriormente y por la naturaleza del objeto, CORPOGUAVIO deberé seleccionar un
contratista para la ejecucion de la obra publica denominada: “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE
RESTAURACION, REHABILITACION Y SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS
ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU CONSERVACION Y SOSTENIBILIDAD””

En marco del Plan de Accion para la vigencia 2024-2027.

Asi mismo que este contrato se desarrolla como una obra publica tal como lo dispone el concepto de Colombia Compra Eficiente,
|a reforestacion y mantenimiento de plantaciones se consideran actividades de obra publica, conforme a la definicion del numeral
1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, las actividades de reforestacion - entendidas por la RAE como el hecho <<Repoblar un
terreno con plantas>> constituye un trabajo sobre un inmueble; razén por la cual esta actividad se encuentra en la definicion de
obra publica. Una vez sembrados, conforme a los articulos 656 y 657 del Codigo Civil, adquieren la categoria de inmuebles por
adhesion mientras se mantengan en el terreno: luego. el mantenimiento de los arboles y las plantas también forma parte de la

tipologia contractual mencionada.

Acorde a lo anterior se hace necesario adelantar un proceso por LICITACION PUBLICA para seleccionar a una persona natural
o juridica que tenga la experiencia y que cuente con la capacidad para el desarrollo de la misma, segln requisitos del estudio
previo y del pliego de condiciones.

Que la presente necesidad se encuentra contemplada en el plan de adquisiciones proyectado para la presente vigencia el cual
se encuentra publicado en la pagina del SECOP |, tal como lo dispone el Decreto 1082 de 2015.
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El objeto anteriormente sefialado se enmarca dentro del sector de la construccion, especificamente en el area de construccion,
mantenimiento y rehabilitacion de éreas afectadas por actividades antropicas, el cual se clasifica segun el clasificador de bienes
y servicios de las Naciones Unidas. V. 14.080, asi:

Tabla 1. Codigos UNSPSC

CODIGO UNSPC ] DESCRIPCION
10151500 Semillas y plantulas vegetales
10161500 Arboles y arbustos
10171600 Abonos quimicos y nutrientes para plantas
10171800 Acondicionadores de suelos
70131500 Proteccion del terreno y del suelo
70131600 Prepiracién del terreno y del suelo
70141700 Gestion de cultivos
70141800 Plantgcion y cultivo de cultivos
70151500 Gestién de cultivos forestales
70151800 Servicios de conservacion forestal
70151900 Recursos forestales

|
\

Se deberan tener en cuenta las normas de caracter ambiental contenidas en la Ley 99 de 1993. el Decreto 1076 de 2015, asi
como, el programa de salud ocupacional y seguridad industrial.l El futuro contratista deberé adelantar los correspondientes
tramites ante CORPOGUAVIO en lo relacionado en los permisos ambientales que se llegaran a necesitar en la ejecucion de la
obra.

11. Especificaciones del Objeto a contratar

11.1 Alcance de la contratacion: Dar cumplimiento a las accioHes contenidas en el “‘EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE
LOS MODELOS DE RESTAURACION, REHABILITACION Y |SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN
VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU CONSERVACION Y SOSTENIBILIDAD’, en el marco del Plan
de Accion para la vigencia 2024-2027 se tendra en cuenta el ‘;umplimiento de las especificaciones técnicas tanto de las
actividades como de los insumos y materiales necesarios para el cumplimiento de las actividades.

ESPECIFICACIONES TECNICAS VER ANEXO 03 |

12. Condiciones de le ejecucion de la obra: \

PRESUPUESTO DEL PROYECTO VER ANEXO 02

12.1. Autorizaciones Permisos Y Licencias

Para el desarrollo de las actividades del contrato de obra, la Corpbracic’m Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
entregara al futuro contratista los permisos otorgados por los propietarios de los predios, necesarios para la ejecucion de las
intervenciones; dichos permisos constan en actas de intervencion, mediante las cuales se autoriza el ingreso del personal
tecnico y profesional, tanto del contratista de obra como de la interventoria y de CORPOGUAVIO. Asimismo, se permite la
entrega de insumos y/o materiales, la ejecucion de las actividades con mano de obra y la correspondiente supervision de las
mismas
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12.1.1 Calidad de la Obra

El contratista sera responsable de la correcta ejecucion de la totalidad de las actividades previstas en el contrato,
las cuales deberan desarrollarse conforme al cronograma aprobado y a los lineamientos técnicos definidos por la
entidad. El avance de las actividades debera ser soportado mediante la presentacion de informes periddicos, que
permitan a la interventoria y/o supervision verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como la
calidad y oportunidad de las obras ejecutadas.

El contratista debera dar estricto cumplimiento a la normatividad ambiental vigente, en especial a lo dispuesto en la
Ley 99 de 1993 y el Decreto 1076 de 2015, asi como a las disposiciones relacionadas con seguridad y salud en el
trabajo, adoptando las medidas necesarias para prevenir riesgos laborales durante la ejecucion de las actividades,
de conformidad con la normativa aplicable en la materia.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera garantizar la calidad de los materiales, equipos y procesos
constructivos, asi como la correcta instalacion y funcionamiento de los sistemas implementados. Para ello, debera
realizar las pruebas, ensayos y verificaciones necesarias que permitan evidenciar el cumplimiento de los parametros
técnicos exigidos, incluyendo pruebas de funcionamiento hidraulico, verificacion de estanqueidad, correcto flujo del
sistema y demas controles aplicables.

La entidad, a través de la interventoria y/o supervision designada, se reserva el derecho de rechazar total o
parcialmente las obras ejecutadas que no cumplan con las especificaciones técnicas, los estandares de calidad
exigidos o las instrucciones impartidas durante la ejecucion del contrato. En tales casos, el contratista estara
obligado a realizar, por su cuenta y riesgo, las correcciones, reparaciones o reconstrucciones a que haya lugar, sin
que ello genere costos adicionales para la entidad ni afecte los plazos contractuales establecidos.

12.2 Plazo de ejecucion: Diez (10) meses contados a partir de la fecha de perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
de ejecucion, de lo cual quedara constancia en el acta de inicio suscrita por el supervisor del contrato designado por
CORPOGUAVIO y el contratista. El plazo aqui establecido corresponde al tiempo de ejecucion del contrato de obra publica para
adelantar actividades de mantenimiento a los modelos de restauracion y rehabilitacion, en cumplimiento a las metas
establecidas en el proyecto restauracion y rehabilitacion de ecosistemas estratégicos del plan de accion Cuatrienal 2024 - 2027
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO.

12.3 Lugar de ejecucion del contrato: El objeto del contrato se llevara a cabo en 8 municipios: Gama, Gachala, Gacheta,
Junin, Ubala, Medina, Fomeque y Guasca, los cuales pertenecen a la jurisdiccion de CORPOGUAVIO - Cundinamarca:

Los sitios especificos corresponden a predios donde se adelantaron acciones de adaptacion y mitigacion al cambio climatico y
acciones de restauracion, recuperacion y/o rehabilitaciones establecidas con anterioridad por CORPOGUAVIO y de los cuales
se seleccionaran los usuarios necesarios hasta agotar la existencia del presente contrato.
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El mantenimiento de las plantaciones establecidas en afios anteriores se llevara a cabo en predios que ya fueron intervenidos
mediante diferentes contratos de obra. En algunos de estos predios se dara continuidad a un nuevo ciclo de mantenimiento.

13. OBLIGACIONES
13.1 Obligaciones generales del contratista

El contratista se obligara a cumplir con las responsabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993, las que deriven del contrato y
en especial:

a) Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del pliego de condiciones, la propuesta, el contrato y las
especificaciones técnicas contenidas en los estudios y disefios.

b) Presentar en el plazo establecido en los pliegos de condiciones, los documentos y cumplir con los requisitos de Orden
Técnico, exigidos como condicion previa e indispensable para suscribir Acta de inicio del Contrato.

¢) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato, en lo
referente a los informes se deben presentar de manera mensual y deben rendir un informe detallado de andlisis técnico,
administrativos y los demas que sea necesarios y requeridos por la supervision.

d) Acatar las indicaciones que la Supervision le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las especificaciones
de los servicios a prestar.

e) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos.

f) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

g) Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

h) Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos convenidos.

i) Facturar segun lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

j) Avisar con la debida anticipacion la solicitud de prorroga del contrato si es del caso y de conformidad con la Ley.

k) Suscribir con la Supervision el acta de inicio y acta de liquidacion del contrato de conformidad con lo previsto en el contrato
y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

[) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.

m) Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789
de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisito que deberé tener en cuenta durante la ejecucion y
liquidacion del contrato. Elincumplimiento a esta obligacion dara lugar a multas y si persiste se declarara la terminacion unilateral
del contrato.

n) Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato.

o) Implementar y cumplir con los protocolos de Bioseguridad de acuerdo a las normas expedidas por el Ministerio de Salud.

p) El contratista debe actuar con total autonomia técnica y administrativa, en el cumplimiento de las obligaciones que asume
con el contrato y, en consecuencia, no contrae relacion laboral alguna con la Corporacion Auténoma Regional del Guavio
"CORPOGUAVIO".

q) El contratista debe contar con la certificacion de la ARL vigente de su personal y que el nivel del riesgo corresponda con las
labores a desarrollar.

r) Es obligacion del contratista informar al supervisor del contrato y al responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, cualquier novedad que en materia de SST que pueda afectar el desarrollo del objeto contractual, o generar un
accidente de trabajo.

s) Responder en los plazos que la Corporacion Auténoma Regional del Guavio "CORPOGUAVIQ", establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

t) Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos
de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacién del contrato y de
asuntos relacionados con el mismo.
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u) Si el contratista esta obligado a generar la facturar electronicamente, deberé presentarla validada previamente por la DIAN,
como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el
Decreto 358 del § de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020.
v) Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de subordinacion o dependencia entre éste
y la Corporacion Auténoma Regional del Guavio "CORPOGUAVIQ".

w) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano, en este caso se debera priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad
y los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del Decreto 287 de 2026.x) Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato, el personal profesional ofrecido en su
propuesta. Si el contratista requiere cambiar el profesional o personal propuesto, debera hacerlo con otro de un perfil igual o
superior al que se retiré y presentarlo a la supervision para su respectiva aprobacion

y) Las demés que por ley le correspondan.

EI CONTRATISTA seré responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

13.2 Obligaciones especificas:

a) Realizar mantenimiento a arboles nativos en areas restauradas (RPR).

b) Realizar el replante de los &rboles nativos en las areas restauradas (RPR). 6
c¢) Realizar el replante a los sistemas agroforestales con aguacate

d) Realizar el replante a los sistemas agroforestales con café.

e) Realizar el replante a los sistemas agroforestales con cacao.

f)  Realizar mantenimiento a los forestales nativos de los sistemas agroforestales con aguacate, café y cacao.

g) Realizar mantenimiento al aislamiento construido en predios publicos.

h)  Erradicar de especies invasoras (Helecho- Pteridium aquilinum).

Presentar informes técnicos mensuales de ejecucion del contrato, en Word y PDF.

Presentar una ficha técnica por predio donde se describan generalidades del predio, cantidad de insumos entregados

y totalidad de especies presentes en el predio con mantenimiento, con respectivo registro fotografico y poligono de

cada uno de los predios.

k) Presentar las actas de visita realizadas a cada predio durante la ejecucion de las actividades.

I)  Presentar actas o formatos de entrega de cantidad de insumos, material vegetal entregados, estas deben estar
firmadas por cada uno de los propietarios de los predios intervenidos.

m) Presentar las actas de acuerdo y compromiso firmadas por cada uno de los propietarios donde se reitera la continuidad
con el cuidado y responsabilidad con las plantaciones establecidas en sus predios.

n) Reportar mensual con coordenadas en los siguientes formatos: WGS84-EPSG4326 Y MAGNASIRGAS/
2018/ORIGEN NACIONAL-EPSG9377, con su respectiva tabla de atributos que contenga Numero del contrato,
vereda, municipio, predio, usuario, objeto del contrato, latitud, longitud, area intervenida metros cuadrados o metros
lineales, inversion en pesos y descripcion de llegada al predio intervenido.

0) Presentar un Informe final de ejecucion de la obra, que incluya la totalidad de poligonos con sus respectivos
centroides, o lineas con sus respectivos vértices, en archivo Shape, en los siguientes formatos: WGS84-EPSG4326
Y MAGNA-SIRGAS/2018/ORIGEN NACIONAL-EPSG9377, con su respectiva tabla de atributos que contenga
Numero del contrato, vereda, municipio, predio, usuario, objeto del contrato, area intervenida metros cuadrados o
metros lineales, inversion en pesos y descripcion de llegada al predio intervenido.

p) Entregar Informacion digitalizada del contrato y anexo fotografico de cada predio.

=i ess
= =
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Nota: Cada una de las obligaciones especificas esta ligada al anexo de especificaciones técnicas de las actividades a realizar,
las cuales seran objeto de seguimiento por parte del supervisor: por lo tanto, cualquier ajuste o balance contara con la debida
autorizacion del mismo.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

13.3 Obligaciones de CORPOGUAVIO

Son obligaciones de CORPOGUAVIO las establecidas en la normatividad vigente y las que surjan con ocasion
de la presente relacion contractual en especial:

ol ol N

[ed

10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

Designar la supervision adecuada al contrato, previo cumplimiento de los procesos contractuales para su inicio.
Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del Contrato.

Vigilar la correcta y adecuada inversion de los recursos dados al contratista.

Aprobar las garantias que se constituyan con ocasion a la suscripcion del contrato y sus modificaciones.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por EL CONTRATISTA de acuerdo
con la normatividad vigente.

Vigilar el cumplimiento en las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

Suministrar al contratista la informacion requerida para la ejecucion del objeto contractual.

Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacién, LA CORPORACION podra efectuar
requerimientos por escrito al contratista tendientes a lograr una adecuada e idonea ejecucion del objeto.

Hacer el seguimiento a través de la supervision del contrato a la matriz de riesgos de corrupcion en la ejecucion del
contrato.

Verificar el cumplimiento de la implementacion del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST)
bajo los parametros del Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Vigilar la correcta y adecuada ejecucion de las obras objeto del contrato junto con sus especificaciones técnicas que
estan establecidas en los estudios previos, en el contrato y en los demés documentos que forman parte integral del
mismo, y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones a que haya lugar

Contratar la respectiva interventoria para garantizar la correcta ejecucion de la obra desde el punto de vista juridico,
técnico, financiero, administrativo y ambiental.

Realizar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago establecida.

Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud,
Pension, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con lo establecido en la norma vigente.
Verificar al inicio del proyecto que el personal presentado sea el mismo que se indic en la propuesta, en caso
contrario, el contratista deberd allegar la justificacion de la no participacion de los profesionales indicados; esta
informacion ser4 verificada por la Corporacion y aprobada por la interventoria previo al acta de inicio del contrato.
Verificar y certificar la ejecucion del contrato a satisfaccion de la Corporacion

Proteger y hacer respetar del contratista los derechos de la Corporacion

Liquidar el contrato

14. Plazo de liquidacion del contrato:

Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y articulo 60 de la Ley 80 de 1993
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15. Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion:

De conformidad con el objeto a contratar, por tratarse de un contrato de obra, y el presupuesto oficial, determinado de acuerdo
ala consulta de precios del mercado y por la cuantia a contratar se establece que la modalidad de contratacion ser4 la descrita
en el numeral 1) del articulo 2' de la Ley 1150 de 2007, contratacion de mayor cuantia y el proceso de seleccion seré el de
LICITACION PUBLICA, de conformidad con lo previsto en el articulo 2' de la Ley 1 150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el proceso
a seguir es el descrito por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015

Ademas

e Las bases de contratacion y sus adendas (si las hubiere)

o Laley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, las normas comerciales y civiles vigentes que rijan las materias
que aquella o estos no regulen particularmente.

o Laley1150de 2007

e  ElDecreto 1082 de 2015.

e Laley 716 de 2001. - Por la cual se expiden normas para el saneamiento de la informacion contable en el sector
publico y se dictan otras disposiciones en materia tributaria.

e Laley789de2002. - Por lacual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion social y se modifican
algunos articulos del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

o Ley 1474 de 2011.

o Ley1882de 2018

e Decreto Ley 19 de 2012

e  Decreto 1860 de 2021

16. Valor estimado y su justificacion

Para el calculo del valor estimado se realizaron los estudios de mercado con anélisis de precios unitarios, estudios de mercado,
que determinan los valores de los proyectos que fueron aprobados en la corporacion auténoma regional del Guavio
Corpoguavio, se estima que el valor del futuro contrato asciende a la suma de MIL CIENTO NOVENTA'Y SEIS MILLONES DE
PESOS MICTE ($ 1°196°000.000), incluido el A.l.U. y demas impuestos a que haya lugar.

Para el presente proceso de contratacion, el valor estimado del contrato se determin6 para la estructuracion del
presupuesto el cual se realizo un ejercicio de validacion de precios de mercado mediante la solicitud de cotizaciones
a diferentes establecimientos comerciales, obteniendo un promedio de tres (3) cotizaciones por cada item, con el fin
de garantizar la razonabilidad, actualidad y correspondencia de los costos con las condiciones reales del mercado.
Este andlisis se encuentra debidamente soportado en el formato anexo del estudio del sector codigo GJ-CO-FT-
AES version 1.

El presupuesto fue estructurado bajo la modalidad de precios unitarios, permitiendo establecer el valor de cada uno
de los items conforme a las cantidades de obra estimadas y a los precios de referencia definidos.

Una vez aprobado el presupuesto 2026 mediante el Acuerdo No. 013 del 15 de diciembre de 2025, “Por el cual se
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aprueba el presupuesto de ingresos y gastos de la Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
para la vigencia 2026", asi como el Acuerdo No. 07 del 06 de abril de 2026, “Por el cual se autoriza cupo de vigencias
futuras ordinarias para proyectos a cargo de la Subdireccion de Gestion Ambiental, y la incorporacion anticipada de
recursos del balance en el presupuesto de gastos 2027 de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio —
CORPOGUAVIO", mediante los cuales se justifica y autoriza comprometer recursos con cargo a vigencias futuras
ordinarias para la vigencia 2027, con el fin de atender los gastos operativos de inversion necesarios para la ejecucion
del proyecto, se procede a la estructuracion del correspondiente proceso de contratacion bajo la modalidad de
seleccion abreviada.

El monto total estimado del proceso de Licitacion publica asciende a la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS
MILLONES PESQOS ($1.196'000.000,00) M/cte, el cual se encuentra distribuido de la siguiente manera

* Vigencia 2026: TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 340'000.000) M/cte
* Vigencia 2027: OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($856°000.000M/cte.

Nota: El valor del contrato a suscribir corresponde a la suma de MIL CIENTO NOVENTA' Y SEIS MILLONES DE
PESOS ($1.196'000.000) Micte, el cual tendra caracter de monto agotable, en cada una de las vigencias
presupuestales, de conformidad con los servicios efectivamente prestados y debidamente causados.

PRESUPUESTO OFICIAL - PRECIOS UNITARIOS

idad
1 Mantenimiento de arboles nativos unidad 1 $ 1.288,20 | $ 1.288,20
2 Realizar replante de arboles nativos unidad il S 12.452,71 | $ 12.452,71
3 Realizar replante a sistemas agroforestales con Aguacate unidad 1 S 56.275,66 | $ 56.275,66
4 Realizar replante a sistemas agroforestales con café unidad 1 S 13.463,17 | $ 13.463,17
5 Realizar replante a sistemas agroforestales con cacao unidad 1 S 52.275,65 | $ 52.275,65
6 Realizar mantenimineto a los forestales n’atxvos de los sistemas unidad 1 s 219350 | $ 2.193,50

agroforestales con Aguacate, Cacao y Café

7 Mantenimineto Aislamiento Metro 1 5 305,280 | $ 305,280
8 Erradicacion de especies invasoras (helecho-Preridium Hectarea 1 $  1.019.250,00 | $ 1.019.250,00
administacion 22% $  254.650,92
inprevistos 1% $ 11.575,04
utilidad 5% S 57.875,21
iva a sobre la utilidad 19% S 10.996,29
$  335.097,46
$ 1.492.601,63
9 Asistenci tecnica Mes b S 11.049.999,66 | $ 11.049.999,66
iva 19% $ 2.099.499,94
$ 13.149.499,60
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- FUENTE DE FINANCIACION:
Capitulo l1I: Descripcion financiera, criterios de seleccion, riesgos y garantias
17. Certificado de Existe disponibilidad Fecha de Valor:
disponibilidad presupuestal | presupuestal expedicion del
(CDP) CDP:
02 de
septiembre de S 340.000.000
799 2026
VIGENCIA 2026
PROGRAMA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS PROVECTO | RESTAURACION Y REHABILITACION DE
SERVICIOS ECOSISTEMICOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
CODIGO CODIGO CUENTA
|
ek RUBRO oPTAL CODIGO FUENTE VALOR uso VALOR
3506 3-152 2.3.2.02.02.005 104 $ 298.445.401,00 256 $ 298.445.401,00
3506 3-152 2.3.2.02.02.008 104 $  20.000.000,00 256 $ 20.000.000,00
3506 3-152 2.3.2.02.02.005 113 $  21.554.599,00 256 $ 21.554.599,00
VALOR
VALOR TOTAL EN LETRAS: TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 340.000.000) roraL | $ 340.000.000,00

CODIGO DANE - VIGENCIA 2026

BIEN Y/O SERVICIO CPC DANE CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS
CODIGO CODIGO
IMBRE CUENTA
NOMBRE COMUN CPC NOMBRE CODIGO CPC-DANE it CATALOGO DE o € VALOR
DANE PRESUPUESTLA
DANE CUENTAS
e REAEAIES i Servicios generales de construccion de
CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS| 54290 . o SR $320.000.000,00 | 2.3.2.02.02.005 [Servicios de la construccion | $  320.000.000,00
p otras obras de ingenieria civil
DE INGENIERIA CIVIL
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES CaVis prestigs es
{ ici fesionales, tecnicos. 20.000.000,00 | 2.3.2.02.02.008 [empresasy servicios de 20.000.000,00
TECNICOS YEMPRESARIALES ncp. | o0 [Servicos pofesionales, tecn ? gy ’
produccion
TOTAL, CATALOGO DE CUENTAS $ 340.000.000,00
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VIGENCIA 2027
PROGRAMA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS PROYECTO RESTAURACION Y REHABILITACION DE
SERVICIOS ECOSISTEMICOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
copien RUBRO CORIGOCYUENTA CODIGO FUENTE VALOR uso VALOR
CUENCA PPTAL

3506 3152 2.3.2.02.02.005 4 $ 631.600.002,72| 321 |$ 631.600.002,72

3506 3152 2.3.2.02.02.008 4 $ 68.399.997,28| 321 | 68.399.997,28

3504 3152 2.3.2.02.02.005 1 $ 7800000000 321 |$ 78.000.000,00

3505 3-152 2.3.2.02.02.005 1 S 78.000.000,00 321 S 78.000.000,00
VALOR TOTAL EN LETRAS: OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS VALOR

($ 856.000.000) TOTAL 3 €56.000:000,00
CODIGOS DANE - VIGENCIA 2027
BIEN Y/0 SERVICIO CPCDANE CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS
(0DIGO (0DIGO
VALORCODIGO NOMBRE CUENTA
NOMBRE COMUN (pC NOMBRE CODIGO CPC-DANE CATALOGO DE VALOR
DANE PRESUPUESTLA
DANE CUENTAS
R RS I Senvicios generales de construccion de
, e
CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS| 54290 b o § 78760000272 | 2320202005 [Servicios de la construccion | § 78760000272
) otras obras de ingenieria cvil
DE INGENIERIA CIVIL
OTROS SERVICOS PROFESONALE D e
NS RS n.c.p.’ 83990 [Servicios profesionales, tecnicos. | $ 68.339.997,8| 2320200008 empresais’yservidos de |5 6839999728
produccion

TOTAL CATALOGO DE CUENTAS § 856.000.000,00

Asilas cosas, se estima que el valor de la LICITACION PUBLICA es por la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES

DE PESOS ($ 1.196.000.000) M/CTE.

17. Forma de pago y requisitos: La entidad cancelara al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:

Pagos parciales por avance de obra, de acuerdo a las actas de recibo parcial de obra hasta completar el noventa por ciento
(90%) del valor total del contrato, de acuerdo con la ejecucion del proyecto y el informe de las actividades desarrolladas durante
el periodo correspondiente, previa aprobacion de la interventoria que realiza la supervision del contrato, certificacion de
encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificacion de encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de
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Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la ejecucion del contrato. CORPOGUAVIO hara las
retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. El Interventor
del contrato debera verificar al inicio del trabajo y periddicamente, el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacion
de afiliacion al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (Decreto 1443 de 2014, art 27) y el cumplimiento
de la Resolucion 312 de 2019.

Un Diez Por Ciento (10%) restante se cancelara una vez se suscriba y apruebe el acta de terminacion, acta de recibo a
satisfaccion y acta de liquidacion del contrato, certificacion de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificacion de
encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la
ejecucion del contrato.

Paragrafo Primero: Cuenta Bancaria - Para el pago de las actas de recibo parcial de obra, EIl CONTRATISTA presentara
certificacion expedida por una entidad bancaria legalmente autorizada en Colombia: con la siguiente informacion bancaria:
Cuenta de Ahorros y/o corriente, a nombre del contratista en la cual la entidad abonara los pagos en desarrollo de la ejecucion
del contrato.

Paragrafo Segundo: En el evento de que el contratista esté obligado a facturar electrénicamente, éste debera presentar la
factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los modifiquen, complemente o sustituyan,
situacion que debera ser controlada por el ordenador del pago.

NOTA 1. Para efectos del pago, el contratista debera adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta de cobro (segun
corresponda responsable de IVA o no responsable de IVA), asi como la constancia del pago de los Aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, pensiones, Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales: y certificacion de encontrarse a paz y
salvo con el personal segun corresponda. El pago se realizara previa presentacion del informe final correspondiente y
aprobacion por parte de la interventoria.

NOTA 2. La acreditacion de aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad con lo establecido en la normatividad
vigente.

NOTA 3. El contratista debe indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde la corporacion
consignara los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura esta
condicion a fin de no realizar retencion alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago
establecida por La CORPORACION.

NOTA 4. El contratista asumira todos los impuestos. tasas y similares que se deriven de la ejecucion del Contrato, de

conformidad con la ley colombiana.
18. CRITERIOS DE SELECCION

Atendiendo a la normativa vigente se tendran los siguientes criterios en la seleccion del contratista:
18.1. REQUISITOS HABILITANTES:
CORPOGUAVIO debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta

verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. y articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.
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De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas
del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad
Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

18.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (anexo)

La carta de presentacion de la oferta se debe diligenciar conforme al Anexo suministrado en el pliego de condiciones, suscrito
por el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado. Anexo, debe ser firmada por el proponente cuando
es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o union temporal, por el
representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo Ingeniero forestal, agroforestal
o afines, la oferta debera ser avalada por un Ingeniero forestal y/o agroforestal, matriculado para lo cual debera adjuntar
copia de su matricula profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA, dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de esta licitacion.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de fax, correo electronico y demas
datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi
se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente de
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion
del contrato.

Seran causales de RECHAZO:

- Cuando la persona natural proponente o representante legal no posea titulo como Ingeniero forestal y/o agroforestal
y la oferta no sea avalada por un Ingeniero forestal y/o agroforestal.

18.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio: cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal
en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

— Lafecha de renovacion este vigente de acuerdo a lo establecido en el articulo 33 del Codigo de Comercio.

— Lafecha de expedicion del certificado no debe ser superior a un (1) mes contado a partir de la fecha de presentacion
del documento.

— Laduracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso de seleccion, no sera
inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

—  Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberé
adjuntarse el documento de autorizacion expresa del rgano competente de la sociedad, de acuerdo al certificado de
existencia y representacion de la Camara de Comercio.
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- Los cédigos de las actividades econémicas deben tener relacion con el proceso de seleccion.

El proponente deberé acreditar su existencia y representacion legal a través del correspondiente certificado expedido por la
Camara de Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario,
anteriores al cierre del proceso de seleccion. Minimo se debe haber conformado con seis (6) meses de antelacion a la fecha de
cierre del presente proceso.

Personas juridicas extranjeras: deberan aportar el documento que acredite la inscripcion en el registro correspondiente en el
pais en donde tiene su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para la recepcion de documentos, en el que conste su existencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.
Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la presentacion del ofrecimiento, para
presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, debera presentar
conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decision del érgano social competente o su
equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento y de ser necesario lo faculte para la
presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o si este tipo
de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del
interesado, la informacion deberéa presentarse en documento independiente emitido por el representante del méximo érgano
directivo de la empresa.

Si la solicitud fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia
ylo por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de sus representante mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio de la ciudad de la
Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion deberd ser dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de prevista para la recepcion de documentos. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga limitaciones para presentar el ofrecimiento, la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para
la contratacion, debera presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del érgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo
faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demés actos requeridos para la contratacion.

Documento Habilitante: Original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio,
cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

Persona natural: Las personas naturales acreditaran su existencia. aportando su inscripcion vigente en el Registro Mercantil,
mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha prevista para la entrega de propuestas. En el que consten actividades que correspondan al
objeto del presente proceso de Licitacion Publica.

NOTA 1: En el evento que ejerza una profesion liberal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 del Codigo de Comercio
no requiere de la acreditacion del certificado de Registro Mercantil.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de la casa
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principal.

Documento habilitante: Original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio,
cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

18.4. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL

Si el estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del contrato,
conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion correspondiente, emitido por la junta de
socios u 6rgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a
cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante. Hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo
en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera anexar la
correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion donde lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en esta seleccion y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar
seleccionado.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio haga remision a los estatutos de la
sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de
dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera
igualmente adjuntar la autorizacion especifica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
funcion, para participar en este proceso y suscribir el contrato con CORPOGUAVIO, en caso de resultar seleccionado.

18.5.DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si se presentaren propuestas elaboradas por un grupo de dos o més personas naturales o juridicas que integren un consorcio
o unaunién temporal o sociedad futura deberan diligenciar y presentar el documento que certifique la conformacion de consorcio
0 union temporal el cual deber4 ser firmado por todos y cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal,
designando a su vez a la persona que representara dicho consorcio o unioén temporal, sefialando las reglas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad

Se diligencia de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones. Teniendo en cuenta lo siguiente:

- En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes y el nombre de los mismos.

- En caso que el proponente sea una union temporal indicaré el porcentaje de participacion y sefialara los términos y
la extension de la participacion en la propuesta y ejecucion, los cuales no podréan ser modificados sin el consentimiento
de la entidad; igualmente debera indicar el nombre de los miembros.

- Sien el documento de conformacion de Union Temporal no se determina los términos y extension de la participacion
de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido para Consorcios.

- Los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal responderéan solidariamente por todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan designar a un representante del Consorcio o de la
Unién Temporal.

- Los Consorcios 0 Uniones Temporales constituidas se comprometen a permanecer consorciados durante el término
de la vigencia y liquidacion del contrato. Por lo tanto, deberé indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal
no podré ser disuelto ni liquidado durante la vigencia o prérroga del contrato que se suscriba. En ningun caso podra
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haber cesion del consorcio o union temporal.

- Las uniones temporales responderan solidariamente por el cumplimento total de las propuestas y del objeto del
contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se
impondrén de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros.

Las personas juridicas que conformen consorcios o uniones temporales deben aportar los siguientes documentos:

- Existencia y representacion de cada una de las personas juridicas que conforman el consorcio o union temporal (cada
firma debe acreditar que su término de duracion no es menor al del plazo del contrato y un afio mas).

- Autorizacion dada a los representantes legales para asociarse en consorcio 0 union temporal (cuando conste en los
estatutos bastara la presentacion del certificado respectivo de la Camara de Comercio en donde expresamente
aparezca esa facultad). Cuando la autorizacion no conste en los estatutos de la sociedad y se demuestre mediante
acta, este ultimo documento debe ser expedido cumpliendo los requisitos establecidos en el Articulo 189 del Codigo
del Comercio.

- Ademas, para participar en la Contratacion cada persona juridica que integre el consorcio o unién temporal debe
aportar fuera de los anteriores documentos, todos los deméas documentos exigidos en los Pliegos de Condiciones.

- Cada persona natural que conforme el consorcio o union temporal debera aportar todos los documentos exigidos en
los Pliegos de Condiciones y que sean compatibles con su naturaleza, esto es, con excepcion de aquellos que
correspondan exclusivamente a personas juridicas.

- En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

El plazo de duracién del Consorcio o la de Unién Temporal deben ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a
adjudicar y minimo un (1) afio mas.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato, debera presentar el respectivo Registro
Unico Tributario — RUT del consorcio o union temporal.

Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus.derechos a terceros, sin obtener la autorizacion previa,
expresa y escrita de¢ CORPOGUAVIO. En ninglin caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o
union temporal.

18.6. CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

18.6.1. PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el ANEXO dispuesto en el pliego — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley,
o por el representante legal que asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

18.6.2. PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando
los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a
la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente,
presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA: El oferente deberé manifestar por escrito en su propuesta a la Entidad, el tipo de vinculacion laboral o contractual, en
caso de que exista, entre el representante Legal y la empresa, para efectos de acreditacion del pago de seguridad social del
representante legal.

18.6.3. PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales
anteriores.

18.6.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la oficina de contratacion de CORPOGUAVIO,
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad
social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

18.6.5. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que suministran los proponentes. Si
se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitarén las aclaraciones de
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rigor.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma requiera aclaraciones,
CORPOGUAVIO se lo solicitara.

18.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES: El proponente debera allegar junto con su propuesta los siguientes
documentos:

El proponente podré allegar junto con su propuesta los siguientes documentos:

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
www.procuraduria.gov.co

o Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica: www.contraloriagen.gov.co

o Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co

o Certificado del registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co

e Certificacion de reporte RUIA: El proponente no debe estar en la base de datos del Registro Unico de Infractores
ambientales, a lo que debe anexar certificacion donde conste que no se encuentra inmerso en algun tipo de sancion por
infraccién ambiental. El proponente debe diligencia en la casilla de “Autoridad Ambiental” a CORPOGUAVIO.

o Certificado de delitos sexuales: https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/

o Certificado de consulta REDAM: Deudores alimentarios morosos debera anexar la verificacion que no es deudor moroso
de alimentos.

o Autorizacion Uso Y Almacenamiento De Datos Personales: El proponente debera aportar, con su propuesta, la
autorizacion para el uso y almacenamiento de datos personales. En caso de consorcio o union temporal esta declaracion
debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

NOTA 1: En caso de Consorcio 0 Unién Temporal, cada uno de sus integrantes deberan acreditar estos requisitos. Igualmente
lo deberén acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Unién Temporal.

18.8. CEDULA DE CIUDADANIA:
Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratacion, debera allegar la fotocopia legible de
su cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005,
reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo deberé hacer el representante legal de la persona juridica que se

presente como proponente y su apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros del consorcio o union temporal que se
constituya para el efecto

Para personas extranjeras con domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su pasaporte vigente.
Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su cédula de extranjeria.

NOTA 1: En caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes deberéa acreditar estos requisitos. Igualmente
lo deberan acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Union Temporal.

18.9. COMPROMISO TRANSPARENCIA'Y ANTICORRUPCION.

El representante legal debe diligenciar el anexo dispuesto en el presente pliego de condiciones, en el cual declara expresamente
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bajo la gravedad del juramento de que la empresa, cumplird con la politica de transparencia y anticorrupcion de
CORPOGUAVIO. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera presentar el documento respectivo.

19.10 ORIGINAL DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPANADA DE LAS CONDICIONES
GENERALES O AVAL BANCARIO QUE GARANTICE LA SERIEDAD DE LA OFERTA.

Requisitos para la garantia de seriedad de la propuesta:
BENEFICIARIO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO
TOMADOR:
El tomador es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:
El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y representacion
legal, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona natural).
- Enelcaso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o unién temporal (indicando
todos y cada uno de sus integrantes).
- En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia debe figurar como afianzado la
persona natural.

VIGENCIA: Desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

(En caso de que la fecha de cierre de la LICITACION PUBLICA se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto
de la vigencia de la péliza).

VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor de la oferta, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9.
del Decreto 1082 de 2015. (Las cifras del valor de la péliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al
siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.)

OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el presente proceso de LICITACION PUBLICA.

FIRMA: El tomador debera aportar la garantia debidamente firmada

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta acompaiiada de sus
condiciones generales.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la péliza que
garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o unién temporal, indicando sus integrantes y deberé

estar firmada por el representante del mismo.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su
establecimiento de comercio.

En caso de que la fecha de cierre de la seleccion abreviada se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de
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la vigencia de la péliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

- Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

- Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

- Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

18.10. LIBRETA MILITAR:

La ley 1861 de 2017 Articulo 42. Acreditacion de la situacion militar para el trabajo. La situacion militar se debera acreditar
para ejercer cargos pblicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural
con cualquier entidad de derecho publico.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, las entidades publicas o privadas no podran exigir al ciudadano, la presentacion de la
tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad maxima de
incorporacion a filas podran acceder a un empleo sin haber definido su situacion militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su
vinculacion laboral estas personas tendran un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situacion militar. En todo caso, no
se podran contabilizar dentro de los dieciocho (18) meses, las demoras que no le sean imputables al trabajador.

PARAGRAFO 1. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad maxima de incorporacion a filas,
que tengan una vinculacion laboral vigente y no hayan definido su situacion militar, tendréan un plazo para normalizar su situacion
de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de la presente ley.

PARAGRAFO 2. La vinculacion laboral de poblacion no apta, exenta o que haya superado la edad maxima de incorporacion no
dara lugar a la sancion prevista en el literal d) del articulo 46 de la presente ley o de las normas que la modifiquen, sustituyan o
adicionen.

PARAGRAFO 3. Para el pago de la cuota de compensacion militar y las sanciones e infracciones de Ia presente ley de quienes
se acojan a este beneficio, podrén realizarse descuento de nomina, libranzas o cualquier otra modalidad de pago, que
reglamente el Gobierno Nacional, siempre y cuando medie autorizacion escrita del trabajador.

18.11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Declaracion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica o de cada uno de los integrantes del consorcio
0 union temporal, cuando sea el caso, de que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18
de la Ley 1150 de 2011, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1801 de 2016, Decreto 128 de 1976 y demas normas concordantes; la
cual se entendera cumplida con la presentacion de la propuesta y la manifestacion que se haga en la carta de presentacion de
la propuesta.

19.13 Registro Unico Tributario - RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)
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Para Uniones Temporales, Consorcios, cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y en caso de
adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT del Consorcio o Unién Temporal dentro de los tres (03) dias habiles siguientes
a la adjudicacion previa firma del contrato.

Documento Habilitante: copia del RUT.
18.12. FACULTADES PARA CONTRATAR.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esta facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial de la presente convocatoria. En el caso de los
Consorcios y/o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren, debera
contar con dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria.

Documento Habilitante: Certificacion solicitada.
18.13. CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

La proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o
Union Temporal o promesa de sociedad futura cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) en practicas de colusion
o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el proponente manifestara bajo la gravedad de
juramento, esta circunstancia, y deberé diligenciar el Anexo contenido en el pliego de condiciones. El cual deberé ser suscrito
por la proponente persona natural o por el representante legal segun sea el caso debidamente facultado para tal fin y por los
integrantes de la unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura

Documento Habilitante: Certificacion solicitada.

18.14. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL - RUP:
La inscripcion debe estar vigente, e incluird la informacion relacionada con la clasificacion y calificacion del mismo.
El proponente sea persona natural o juridica deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio. Cuando se trate de consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar este certificado, asi: La
inscripcion, clasificacion y calificacion en las actividades, especialidades y grupos exigidos, no se podra acreditar después de
la fecha de cierre. Los proponentes deben estar inscritos en la camara de comercio tanto del certificado de existencia y
representacion legal como en el mismo RUP, actualizado bajo la version UNSPSC v14_080.

Documento Habilitante: Certificacion de inscripcion y calificacion segiin Decreto 1082 de 2015.

REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS.

Capacidad Juridica: La persona extranjera sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su
pasaporte vigente.

Se deberan aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de
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origen. Asi mismo, su decision de establecer negocios en Colombia cumpliendo con los requisitos sefialados en el articulo 472
del Codigo de Comercio, que indica:

“Articulo 472: La resolucion o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio principal establecer negocios
permanentes en Colombia, expresaré:

1) Los negocios que se proponga desarrollar, ajustandose a las exigencias de la ley colombiana respecto a la claridad y
concrecion del objeto social;

2) El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere;

3) El lugar escogido como domicilio;

4) El plazo de duracion de sus negocios en el pais y las causales para la terminacion de los mismos;

5) La designacion de un mandatario general, con uno o més suplentes, que represente a la sociedad en todos los negocios que
se proponga desarrollar en el pais. Dicho mandatario se entendera facultado para realizar todos los actos comprendidos en el
objeto social, y tendra la personeria judicial y extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, y

6) La designacion del revisor fiscal, quien sera persona natural con residencia permanente en Colombia”.

Cuando participen en Consorcio o Unién Temporal podran designar un solo mandatario coman y, en tal caso, bastara para
todos los efectos la presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal, suscrita por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de
Colombia, ademas de los sefialados en este documento.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista la obligacion
de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento suscrito
bajo la gravedad de juramento por la proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica, consorcio
0 unién temporal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista ente estatal que
certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletin de Responsables Fiscales o su equivalencia, se
debera indicar esta circunstancias como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que implique inhabilidad
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal
de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

18.15. COMPROMISO LAVADO DE ACTIVOS

El Representante legal debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento de que la empresa, ni él estan incluidos
en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios
y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberé presentar el documento respectivo.

18.16. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA

Este formato de conformidad con el del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, para la juridica y su representante
legal, o persona natural.

19. CAPACIDAD FINANCIERA:

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el Pliego de
Condiciones.
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Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion, seran verificados a partir de la
informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente deberd acreditar mediante el Registro Unico de proponentes, la
Capacidad financiera y organizacional conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

Los indicadores de capacidad financiera seran los contenidos en el RUP, con corte a 31 de diciembre de 2025, Las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion
convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en
la ley.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no otorgara puntaje;
pero habilitaré o deshabilitara la propuesta.

- indice de Liquidez.
- indice de Endeudamiento
- Razon de cobertura de intereses

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir su denominador es cero (0) este CUMPLE con el requisito
de Razén de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN
con el indicador de Razon de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento y Razén de cobertura
de intereses) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores seglin el porcentaje de participacion. Para determinar los
indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo establece el Manual
de Colombia Compra Eficiente.

En ningun caso los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podrén presentar indicadores negativos.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP

Tabla 2 - Indicadores de capacidad financiera

Indice de Liquidez Mayor o igual a 2
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 70%
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 2

19.1. EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes del
oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participacion; es decir, conforme a la opcion
Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
procesos de contratacion de Colombia Compra eficiente asi:

Corporacion Autdnoma Regional del Guavio - CORPOSUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.Ccorpoguavio.gov.eo



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

(3componentel del indicador i X porcentaje de participacion i)

Indicador =
(3 componente? del indicador i X porcentaje de participacion i)

19.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:
De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y la Resolucion 056 del 03 de febrero de 2026 “POR LA CUAL
SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS DE BUENAS PRACTICAS CONTRACTUALES PARA LA CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL DEL GUAVIO “CORPOGUAVIO” EN SUS PROCESOS DE CONTRATACION QUE ADELANTE LA ENTIDAD”,
los proponentes deberan cumplir con los siguientes indicadores financieros de conformidad con la informacion contenida en

su certificado del RUP.
Rentabilidad sobre el patrimonio | Mayor o igual a 0,10

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,10

19.3. EVALUACION CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes del
oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participacion; es decir, conforme a la opcion
Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente asi:

Indicador=((2Componente1 del indicador i X porcentaje de participacion i))/((ZComponente2 del indicador i X porcentaje de
participacion i) )

(X componentel del indicador i X porcentaje de participacion i)

(X componente? del indicador i X porcentaje de participacion i)

Indicador =

Nota: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrén calcular el indicador de razon de cobertura de
intereses. En este caso el proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente sea negativa,
caso en el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. Si el proponente es plural debe acreditar este
indicador en el rango que aqui se exige, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0). En este
caso se debe utilizar las anteriores formulas para calcular el indice requerido si todos los miembros tienen sus gastos de
intereses igual a cero (0), el proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente una vez
se afecte por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros sea negativa.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo anterior se le aplicara
lo antes descrito para el indicador de razon de cobertura.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta sera NO ADMISIBLE.

19.4. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del
pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
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normativa del pais de origen.

A El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompaiiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano
de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los
documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera al 31 de diciembre del afio 2025, acompafiado del Informe
de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en el pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el Representante Legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento El proponente podra acreditar este requisito
con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los Estados
Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos colombianos

19.5. EVALUACION PROPONENTES PLURALES:
Se tendré en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion. El
procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la informacion de cada integrante del oferente

plural.

La Entidad Estatal es auténoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad
futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados financieros, con corte a 31 diciembre de 2025
CORPOGUAVIO Aplicara la siguiente opcion:

1. Ponderacion de los componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor
total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio
0 promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

Indicador = ((Componente1 del indicador i X porcentaje de participacion i)) / ((ZComponente2 del indicador i X porcentaje de
participacion i) )

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).
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Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacion en
dicho proponente plural.

Nota 1: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de
Rentabilidad.

20. EXPERIENCIA.
El proponente acreditaré los requisitos de experiencia establecidos en el pliego de condiciones mediante la informacion
presentada y verificada en la respectiva Camara de Comercio, cosa por la que la entidad verificara este requisito en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

20.1. Experiencia General:

Los interesados deberan aportar contratos publicos o privados, segun lo establecido en el paragrafo 5° del articulo 5° de la Ley
1882 de 2018, bajo las siguientes condiciones:

Los proponentes deberan acreditar la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion de UN (01) CONTRATO DE OBRA,
suscrito con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance se encuentre relacionado con el mantenimiento de
acciones de restauracion, y cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion,
expresado en SMMLYV, el contrato acreditado debera encontrarse debidamente inscrito en el Registro Unico de Proponentes
(RUP)

El contrato debe estar clasificado en al menos diez (10) de los doce (12) codigos UNSPSC indicados en el siguiente listado.

Cuadro No 1 - Cédigos UNSPSC

CODIFICACION DESCRIPCION

10161500 Arboles y arbustos

10171500 Abonos organicos y nutrientes para plantas
10171600 Abonos quimicos y nutrientes para plantas
10171800 Acondicionadores de suelos

70151500 Gestion de cultivos forestales

70151800 Servicios de conservacion forestal
77101600 Planeacion ambiental

70151900 Recursos forestales

77101500 Evaluacion de impacto ambiental
77111600 Rehabilitacion ambiental

77102000 Servicios ambientales

77111500 Servicios de seguridad ambiental

20.2. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA GENERAL

Con fundamento en lo sefialado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto
de las Mipyme, asi como el Decreto 287 de 2026, el cual en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. respecto de emprendimientos y empresas
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de personas con discapacidad, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos. Por lo anterior, el nimero de contratos debe ser de la
siguiente manera.

Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mi Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimientos
o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el Registro Unico de
Proponentes la ejecucion de hasta dos (02) contratos de obra que se encuentren terminados y liquidados; celebrados con
entidades publicas y/o privadas, cuyos objetos y/o alcances se encuentren relacionados con el mantenimiento de acciones de
restauracion y que sumados su valor sea mayor o igual al 100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion expresado en SMMLYV, los contratos acreditados deberan encontrarsen debidamente inscritos en el Registro Unico
de Proponentes (RUP)

Los contratos, conjuntamente deben estar debidamente clasificados en diez (10) de los doce (12) cddigos UNSPSC indicados
en el siguiente listado.

CODIFICACION DESCRIPCION

10161500 Arboles y arbustos

10171500 Abonos organicos y nutrientes para plantas
10171600 Abonos quimicos y nutrientes para plantas
10171800 Acondicionadores de suelos

70151500 Gestion de cultivos forestales

70151800 Servicios de conservacion forestal
77101600 Planeacion ambiental

70151900 Recursos forestales

77101500 Evaluacion de impacto ambiental
77111600 Rehabilitacion ambiental

77102000 Servicios ambientales

77111500 Servicios de seguridad ambiental

La condicion de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditara con el diligenciamiento del Formato - ACREDITACION
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, ademas debera aportar la documentacion que evidencie el cumplimiento
de alguna de las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, asi como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.
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20.3.EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Los proponentes deberan acreditar haber celebrado, ejecutado, terminado y liquidado UN (01) CONTRATO DE OBRA, suscrito
con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance se encuentre relacionado con el mantenimiento de plantaciones
y/lo mantenimiento de predios, y cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion, expresado en SMMLV, el contrato acreditado debera encontrarse debidamente inscrito en el Registro Unico de
Proponentes (RUP)

El contrato debe estar clasificados en al menos diez (10) de los doce (12) codigos UNSPSC indicados en el siguiente listado.

CODIFICACION DESCRIPCION

10161500 Arboles y arbustos

10171500 Abonos organicos y nutrientes para plantas
10171600 Abonos quimicos y nutrientes para plantas
10171800 Acondicionadores de suelos

70151500 Gestion de cultivos forestales

70151800 Servicios de conservacion forestal
77101600 Planeacion ambiental

70151900 Recursos forestales

77101500 Evaluacion de impacto ambiental
77111600 Rehabilitacién ambiental

77102000 Servicios ambientales

77111500 Servicios de seguridad ambiental

Nota: Los contratos que se aporten para certificar la experiencia general, deben ser diferentes con los que se busque acreditar
la experiencia especifica.

20.4. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con fundamento en lo sefialado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto
de las Mipyme, asi como el Decreto 287 de 2026, el cual en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. respecto de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos. Por lo anterior, el nimero de contratos debe ser de la
siguiente manera.

Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mi Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimientos
o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el Registro Unico de
Proponentes la ejecucion de hasta dos (02) contratos que se encuentren terminados y liquidados: celebrados con entidades
publicas y/o privadas cuyos objetos y/o alcances se encuentren relacionados con el mantenimiento de plantaciones y/o
mantenimiento de predios y que sumados su valor sea mayor o igual al 100% del valor del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion expresado en SMMLYV, los contratos acreditados deberén encontrarsen debidamente inscritos en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

Los contratos, conjuntamente deben estar debidamente clasificados en diez (10) de los doce (12) codigos UNSPSC indicados
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en el siguiente listado.

CODIFICACION DESCRIPCION

10161500 Arboles y arbustos

10171500 Abonos organicos y nutrientes para plantas
10171600 Abonos quimicos y nutrientes para plantas
10171800 Acondicionadores de suelos

70151500 Gestion de cultivos forestales

70151800 Servicios de conservacion forestal
77101600 Planeacion ambiental

70151900 Recursos forestales

77101500 Evaluacion de impacto ambiental
77111600 Rehabilitacion ambiental

77102000 Servicios ambientales

77111500 Servicios de seguridad ambiental

La condicion de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditara con el diligenciamiento del Formato — ACREDITACION
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, ademés debera aportar la documentacion que evidencie el cumplimiento
de alguna de las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, asi como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones:

Cuando en un contrato que se acredita como experiencia, el ejecutor haya sido un consorcio o unién temporal, y el proponente
haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara como experiencia sera el resultado de multiplicar el valor
ejecutado y/o de las actividades por el porcentaje que le correspondia dentro de esa union temporal o consorcio. En estos
casos, los proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta
consorcial o de la unién temporal (si dentro de los certificados aportados no es posible determinar el porcentaje de
participacion). En caso de que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso especifico no se tomara en
cuenta esta experiencia para el célculo respectivo.

Cuando un contrato que se presente para acreditar experiencia haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural
que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo valdra como un contrato para cada integrante del proponente plural
de acuerdo con su porcentaje de participacion.

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal, y dos
(2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
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entendera aportado con un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el aporte de experiencia, la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o Unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

NOTA 1: Tratdndose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién
Temporal.

NOTA 3: Los contratos estén finalizados y liquidados antes del cierre del presente proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia.

Nota: Los contratos que se aporten como experiencia general y especifica deberan ser diferentes y acreditarse de
manera individual.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomaré para convertir el valor del contrato a SMLMV, sera el del afio
en que finalizaron los contratos, de acuerdo con el contrato o la certificacion del contrato que se relacione en la propuesta.

- PERIODO SMLMV

Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a dic 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a dic 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 de 2019 a dic 31 de 2019 828.116,00
Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a dic. 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a dic. 31 de 2025 $1.423.500

De enero 1 de 2026 en adelante $1.750.905

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la evaluacion.
20.5. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los contratos antes mencionados deberan ser acreditados mediante la presentacion de la documentacion relacionada en alguno
de los siguientes items:

e Copia del contrato y del Acta de Liguidacion
e Copia del contrato y Acta de Recibo Final

e Certificacion del contrato y copia del Acta de Liquidacién
e Certificacion del contrato y Acta de Recibo Final.

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacion:
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Objeto del contrato

NUmero del contrato

Entidad Contratante

El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribio en consorcio o unién temporal promesa de sociedad futura y
en general toda aquella informacion que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el proceso
de seleccion

La fecha de iniciacion del contrato.

La fecha de terminacion del contrato.

El tiempo total de suspension, cuando este haya sido suspendido en una o varias ocasiones en meses.

Valor total del contrato incluyendo adiciones.

El valor total facturado del contrato.

0. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion

bl =SR] >

S ©WoeNO

La informacion relativa a la EXPERIENCIA se podra complementar con cualquier otro documento adicional como el contrato o
el acta de terminacion y/o liquidacion del mismo que se requiera cuando la informacién referida en el presente numeral, no se
pueda obtener de la certificacion expedida por el ente contratante o contrato y acta de liquidacion o terminacion o recibo final.
El documento adicional para complementar la informacién relativa a la experiencia debera ser expedido por la entidad
contratante.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia, presentara
la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones, debera aportar el
documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los cuales se pueda
obtener la informacion requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes, solo aplica en relacion con los expedidos en
un pais extranjero. Documentos que han de estar debidamente apostillados de conformidad con las leyes reglamentarias sobre
la materia.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de
los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda con la copia de la tarjeta profesional
del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes correspondiente
al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato.

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion

aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas 0
entidades contratantes.

20.6. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
CORPOGUAVIO tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
como experiencia requerida:
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Los contratos validos para acreditar la experigncia seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad
publica y/o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, Consorcio o Unién Temporal),
cualquier otra derivacion de estos se entendgra para efectos del proceso como subcontrato. Seran validos aquellos
contratos de primer orden celebrados en cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos con entidades
publicas y/o privadas.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la

de ésta, cuando ella no cuente con mas de t
participacion de los socios en el capital de |a
No podra acumularse a la vez, la experiencia

es (3) afos de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la
bersona juridica.
de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre

si para presentar propuesta bajo alguna de lag modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, modificado

por el articulo 3 de la ley 2160 de 2021.

En el caso de sociedades que se escindan, |
escindidos, y se contabilizara de acuerdo al p
En caso de la acreditacion de experiencia a tr

2 experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los socios
brcentaje de participacion en la sociedad escindida.
hvés de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo sera vélida

para efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y EJECUTADO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para
ENTIDADES ESTATALES del pais donde se Ejecuto el contrato.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o union temporal, el
valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer

(esto es el valor facturado a considerar sera ig
que tuvo el integrante), para lo cual adicional
mismo.

ial al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacion
mente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el

En el evento que un contrato que se aportg para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Union

Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes

conformen un proponente plural para participar en la presente licitacion,

dicho contrato se entendera aportado como ur| (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia,

la sumatoria de los porcentajes de los integra
estan participando en el presente proceso.
En el evento en que dos o méas proponentes

ntes del Consorcio o Union Temporal que ejecutaron el contrato, y que

relacionen una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se

solicitar a la Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente que difiera en la informacion
no se le aceptara como acreditacion de experjencia.
Cuando el contrato que se pretende acreditarj como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal

debera presentar el Formulario de experien
ejecucion del contrato que se quiera hacer va

ia, discriminando el porcentaje de participacion del integrante en la
ler dentro del proceso.

Para efectos de la acreditacion de experiencja aceptable de contratos que haya sido objeto de cesion antes de la
ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del vilor del contrato, se admitirén como experiencia para el cesionario y no
se reconocerd experiencia alguna por ellos gl cedente. En caso de que la cesion se haya producido después del
cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor del contrato no se admitira como experiencia ni para el cedente, ni

para el cesionario.

Cuando en la revision del formulario se encyentren errores de trascripcion en cifras, en fechas, en nimeros o en

letras, prevaleceré la informacién contenida e

1 los soportes que acomparian dicho formulario.

En caso que la Entidad requiera verificar I3 veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia
aceptable, podra solicitarla y el oferente estd en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran

tenidos en cuenta para la evaluacion.
Para efectos de la evaluacion, los contratos

en los cuales se estipul6 el pago de honorarios al contratista, no se

tendrén en cuenta para la experiencia de contratos.
Para efectos del célculo del plazo se tomara Igs dias calendario, los meses de 30 dias y los afios de 360 dias.
Para efectos de la evaluacion, los plazos seréar| aproximados por exceso o por defecto a la décima de mes, asi: cuando
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la centésima de mes sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al niimero entero siguiente de la décima
de mes y cuando la centésima de mes sea inferior a cinco se aproximara por defecto al niimero entero de la décima
de mes.

e Para el resultado de los célculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de experiencia (diferentes al
plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del
valor sea igual o superior a cinco se aproximaré por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y
cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al numero entero de la centésima del valor.

e Lainformacion deberéa ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los contratos
este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento
que a continuacion se describe:

e Siesta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América o en Euros o en otra moneda,
los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del
contrato, para lo cual el proponente deberé indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

e Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos de
Norte América, deberéa convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las
tasas de cambio vigentes entre el délar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com
en la pestaiia Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y
de terminacion del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

e |aentidad contratante Gnicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el
interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

e Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: si asi lo consideran pertinente solo uno (1) de
los integrantes podré acreditar experiencia exigida en el presente proceso de seleccion

Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de Conversion de valores”
que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los
Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion
aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas 0
entidades contratantes.

21. REQUISITOS TECNICOS MiNIMOS:

21.1. PERSONAL MINIMO REQUERIDO
El proponente debera contar con el consentimiento del siguiente personal minimo propuesto, para lo cual debera adjuntar para
cada uno de ellos |a hoja de vida, los soportes respectivos y una carta de intencion para que la propuesta sea habilitada:
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El profesional propuesto

El profesional debe anexar,

la tarjeta
profesional

restauracion, conservacion
y/lo mantenimiento de
plantas.

para el cargo debera copia de la tarjeta profesional,
Profesional ot Experiencia acreditar [1aberse wgenc.la de la. matricula
Ingenieria general de diez desempefiado como profesional expedida por el
< Forestat ' yio (10) afios coordinador y/o director de COPNIA o similar, carta de
8 Agroforestal; Sotdtiios q cuatro (4) contratos con compromiso.  Certificaciones
w o : parti entidades estatales y/lo expedidas por la respectiva
no: especializacitn e o s privadas, cuyo objeto sea| 25% |entidad contratante, las cuales
= . o relacionado con contendran, como minimo, la
O ylo  Magister expedicion de . L = . '
o ciprifis la reforestacion y siguiente informacion: 1) Objeto
a Forestales ylo matricula recuperacion ylo del proyecto, Il) Cargo ejercido
en silvicultura - restauracion ecologica y/o por el profesional, Ill) Periodo
conservacion y durante el cual se desempefid
mantenimiento a
plantaciones.
El profesional debe anexar.
Debe el copia de la tarjeta profesional,
Experiencia certificaciones P P vigencia de la matricula
profesional desempeno LIy profesional expedida por el
. general minima | . P COPNIA o similar, carta de
L Profesional en : residente de dos (2) ! it
E e de cinco (05) compromiso.  Certificaciones
v Ingenieria . contratos, los  cuales ) :
[=) . afos contados ; - 100% |expedidas por la respectiva
& Ambiental y/o . deberan tener relacion con .
w ot partir de |la .2 entidad contratante, las cuales
o agroecologica o, las actividades de : L
expedicion de contendran, como minimo, la

siguiente informacion: 1) Objeto
del proyecto, Il) Cargo ejercido
por el profesional, Ill) Periodo
durante el cual se desempefd

Nota 1: Los profesionales minimos requeridos deberan realizar las actividades de acuerdo a los perfiles que se describen en el
anexo de especificaciones técnicas, con lo cual se garantiza la calidad del servicio de los profesionales utilizados por la
consultoria.

Nota 2: La experiencia especifica del personal minimo requerido, debera ser acreditada.
El proponente debera incluir en su oferta, los documentos que a continuacion se enlistan, para el equipo de trabajo habilitante:

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Hoja de vida

Certificados de antecedentes fiscales y disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, REDAM.

Copia de la tarjeta 0 matricula profesional cuando aplique en cumplimiento al articulo 18 del Decreto 2106 de 2019,
el certificado de vigencia de esta expedida por la entidad correspondiente, y actualizado a la fecha de cierre del
proceso, no mayor a treinta (30) dias y carta de dedicacion

Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional (segun el caso)
Copia del acta de grado o diploma de postgrado o superior (de ser requerido)
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o  De ser el caso, copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

e Carta de compromiso o carta de intencion de cada profesional propuesto debidamente suscrita.

o Certificacion de vigencia de la tarjeta o matricula profesional (seglin sea el caso). Expedida por érgano competente
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificacion que retna los siguientes requisitos:

+ Sealar el objeto del contrato,

+ Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato,

* Indicar el cargo ocupado dentro del contrato,

« Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante.

o Sila certificacion no tiene los anteriores requerimientos anexar documento de soporte donde la entidad pueda verificar la
informacion.

Ademas, los proponentes deberan tener en cuenta los siguientes requerimientos:

21.2. CUANDO LA CERTIFICACION ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PUBLICA:
La certificacion deberé estar suscrita por el funcionario de la entidad, competente para emitirla.

En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe anexar el contrato
o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la certificacion, se complemente con el
contenido de dichos documentos.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo gravedad de
juramento.

21.3. CUANDO LA CERTIFICACION ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PRIVADA:
La certificacion deberé estar suscrita por el competente para emitirla.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta certificacion, se debera
presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se realizaron los trabajos certificados o
anexar el contrato de la empresa con el cliente final que soporta dicha experiencia.

En caso que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente, ademés de la certificacion se
debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa privada y el profesional.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones, no seran
tenidas en cuenta.

En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe anexar el contrato
o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la certificacion, se complemente con el
contenido de dichos documentos.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo gravedad de
juramento.

NOTA 1. La experiencia para el gjercicio de las profesiones de la ingenieria, sus profesiones afines y sus profesiones auxiliares,
solo se contabilizara después del otorgamiento de la matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional
respectivamente. Para las demas profesiones a partir del otorgamiento del respectivo titulo.

Comaracian Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8338500 Colambia - www.COrpoguavio.gov.co



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

NOTA 2. CORPOGUAVIO podré solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto
siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberéan efectuar
en el periodo que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

b) Para acreditar la formacion académica, se deben anexar los siguientes requisitos:

* La hoja de vida del personal propuesto

* Fotocopias de los diplomas o actas de grado,

+ Soporte de la experiencia profesional y especifica,

* Fotocopia de la cédula de ciudadania,

* Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando aplique),

+ Antecedentes profesionales (si aplica), disciplinarios, penales y de no responsabilidad

+ Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior de conformidad con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia (si aplica),

+ Carta de compromiso.

NOTA 1: Al momento de inicio del proyecto, la Corporacion verificara que el personal presentado sea el mismo que se presento
en la propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion del personal presentado,
esta informacion sera verificada por la Corporacion. Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien
resulte adjudicatario/contratista del presente proceso, la vinculacion de la totalidad del personal con la antelacion necesaria, a
efectos de que el objeto contractual no sufra atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad
en relacion con el objeto a contratar.

NOTA 2. Se determina laindependencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podra presentar
el nombre de una persona para mas de un cargo.

NOTA 3. En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes sefialado, el proponente se
considerara NO HABILITADO.

NOTA 4. La Corporacion, verificara que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de formacion académica y
experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados.

NOTA 5. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formacion académica superior a la exigida en el Pliego
de Condiciones, el Comité Evaluador procederéa a evaluarla y constara en el Informe de Evaluacion.

NOTA 6. El proponente debera poner a disposicion del proyecto, el personal minimo solicitado el cual debera laborar dentro del
proyecto conforme a la dedicacion establecida en el presente numeral. El oferente que resulte adjudicatario debera dar
cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista, dentro de las cuales reza: (...) “Ejecutar las actividades objeto del
contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacion y ofrecido en la propuesta (...)". Por tal razon, el futuro contratista
no podra poner en riesgo la ejecucion por la ausencia del personal propuesto durante la ejecucion del contrato.

Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien resulte adjudicatario/contratista del presente
proceso, la vinculacién de la totalidad del personal con la antelacion necesaria, a efectos de que el proyecto no sufra
atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad en relacion con el objeto a contratar.

Al momento de inicio del proyecto, la Corporacion verificara que el personal presentado sea el mismo que se presentd en la
propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion del personal presentado, esta
informacion sera verificada por la Corporacion.

La experiencia profesional se tendra en cuenta segln el articulo 229 del Decreto 19 de 2012, que establece:
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‘ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio
de Educacion Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico
de educacion superior.

Se exceptlan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la
experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional”. (Subrayado fuera del texto)
Igualmente, el 1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Piblica establece:

ARTICULO 2.2.2.3.7 Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o
desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional, relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el
desempefio del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud, la experiencia
profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacion de estudios en las modalidades de formacion técnica profesional o
tecnologica, no se considerara experiencia profesional.

21.4 CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se deberé adjuntar una carta de intencion, mediante la cual se comprometan a
trabajar, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato y certificar, ademés, que no ha participado en la
elaboracion de otra propuesta para la presente convocatoria, ni hace parte de otra propuesta para la presente convocatoria.

21.5 REQUISITOS HABILITANTES
DOCUMENTACION MINIMA PARA RECUA

El proponente deberéa anexar el Registro Sanitario de Predio Pecuario, expedido por el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA),
en el que se evidencie la existencia de los cinco (5) semovientes requeridos.

Adicionalmente, debera presentar una carta de disponibilidad, firmada por el responsable del predio, acompafiada de registro
fotogréfico reciente que respalde tanto la disponibilidad como las condiciones de los cinco (5) semovientes ofrecidos.

DOCUMENTACION MINIMA PARA EL VIVERO

Con el fin de garantizar la calidad y legalidad del material vegetal e insumos a utilizar dentro del contrato, el proponente con la
oferta deberé allegar:

Cartas de compromiso del vivero: (Una (1) vivero de clima medio y/o frio) debidamente firmadas, donde se indique expresamente
el compromiso para suministrar al oferente las especies vegetales requeridas en el presente proceso de licitacion. Con la carta
se deberé allegar: 1) El registro ICA como productor y comercializador de material vegetal de propagacion para la siembra en
el pais” conforme a la RESOLUCION No. 0780006 (25/11/2020) del I.C.A
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22. VERIFICACION TECNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES - REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER
TECNICO. (C.P.S)

En el marco del Programa de Compras Publicas Sostenibles identificado por CORPOGUAVIO. en el proceso de Gestion
ambiental, en donde se imparten las instrucciones para incorporar criterios de ambientales de sostenibilidad en los procesos de
contratacion de bienes, servicios y obras que se adelantan en la entidad, dentro de los cuales esté el Anexo 4, se han identificado
y priorizado para la aplicacion estos criterios la siguiente ficha técnica, en donde se encuentran los criterios especificos para
este tema en la fase precontractual que se describen el anexo del presente estudio previo.

23. VERIFICACION TECNICA DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (RESOLUCION 0312-2019) - REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER
TECNICO.

La presente Resolucion se aplica a los empleadores publicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad
de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General
de Riesgos Laborales y los trabajadores en mision; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia Nacional en lo que
corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben implementar los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de SST en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales.

24. CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratacion =100 % PO.

Para calcular la Capacidad Residual exigida en el presente pliego de condiciones, se utilizara la metodologia definida por
Colombia Compra Eficiente. En caso que el Proponente tenga una capacidad residual inferior, la Oferta sera rechazada. Para
acreditar la capacidad residual el proponente debera presentar la siguiente informacion contenida acorde a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.6.4. Del decreto 1082 de 2015 y los anexos que hacen parte integral del presente pliego.

(Capacidad Residual del Proceso de Contratacion = Presupuesto oficial estimado - Anticipo)

La empresa calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la metodologia que defina Colombia Compra
Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), Capacidad
de Organizacion (CO), y los saldos de los contratos en ejecucion.

Seran ADMISIBLES los proponentes que tengan una capacidad residual para el presente proceso igual o mayor a la requerida
por CORPOGUAVIO.

En atencion al Decreto 1082 del 2015, el cual modifica el articulo el Decreto 791 de 2014, el interesado en celebrar contrato de
obra plblica con CORPOGUAVIO, debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratacion en las siguientes condiciones:

El calculo de la Capacidad Residual debe incluir los factores de Experiencia (E), Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica
(CT), Capacidad de organizacion (CO) y los Saldos de los Contratos en Ejecucion, segun la siguiente formula:

B~ CT+'CF

100 ) = S0k

Capacidad residual del proponentes = CO x (
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A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje maximo:

Tabla - Puntaje maximo experiencia, capacidad financiera y técnica

Experiencia (E) " 120
Capacidad Financiera (CF) 40
Capacidad Técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacion no tiene asignacién de puntaje en la formula porque su unidad de medida es en pesos
colombianos.

Se recomienda el uso de la aplicacion para establecer la capacidad residual, de Colombia Compra Eficiente, disponible en la
pagina web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-quias/ asi como el aplicativo para
tal fin por Colombia Compra Eficiente

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad de medida es en Pesos
Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.
El célculo de cada uno de los factores procede como sigue:

Como calcular la capacidad de organizacion (CO)
La Capacidad de organizacion (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta lo siguiente:

Tabla - Célculo capacidad de organizacion

Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los ultimos

cinco anos

Entre uno (1) y cinco (5) afios Mayor ingreso operacional de los afios de
vida del oferente

Menos de un (1) afio USD125.000

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacion financiera es menor a USD125.000, la
Capacidad de organizacion (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Coémo calcular la experiencia (E)

La experiencia (E) del oferente para propositos de la Capacidad Residual es acreditada por medio de la relacion entre: (i) el
valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad inscrita por el proponente en el RUP en el segmento 72
“Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” y (ii) el presupuesto oficial estimado del Proceso de
Contratacion.

La relacion indica el numero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del Proceso de
Contratacion objeto de la acreditacion de la Capacidad Residual de la siguiente forma:
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Valor total de los contratos RUP (COP)

Experiencia = — : P —
P (Presupuesto oficial estimado x % participacion)

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato correspondiente al Anexo el cual contiene
los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV.

Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes.

El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Tabla 9 - Calculo capacidad de experiencia

10 100
10 Mayores 120

Como calcular la capacidad financiera (CF)
La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del proponente con base en la siguiente formula:

Activo corriente

indice de liquidez = , ,
Pasivo corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Tabla 10 - Calculo capacidad financiera

0 05 20
0,5 0,75 25
0,75 1 30
1 15 35
1,5 Mayores 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigliedad suficiente para tener estados
financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de
corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se inscribieron en el RUP.

Como calcular la capacidad técnica (CT)

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y profesionales de la arquitectura, ingenieria y
geologia vinculados mediante una relacion laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas
directamente a la obra

Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el Formato correspondiente al Anexo.
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El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Tabla 11 - Calculo capacidad técnica

1 5 20
6 10 30
1 Mayores 40

Como presentar la lista de Contratos en Ejecucion

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el proponente esté obligado
a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual contenga la lista de los Contratos en Ejecucién, tanto a nivel
nacional como internacional, indicando:

(i) El valor del contrato;

(ii) El plazo del contrato en meses;

(iii) La fecha de inicio de las obras objeto del contrato, dia, mes, afio; y

(iv) Si la obra la ejecuta un consorcio, unién temporal o sociedad de propésito especial, junto con el porcentaje de

participacion del oferente que presenta el certificado. Si el proponente no tiene Contratos en Ejecucion, en el
certificado debe constar expresamente esa circunstancia.

Tabla Contratos en ejecucion
[Datoscontratod - oo e R
Plazo
Valor
Fecha de inicio
Porcentaje de participacion
Fecha de presentacion de la oferta objeto del
proceso de contratacion
Dias ejecutados
Dias por ejecutar

El célculo del Saldo de los Contratos en Ejecucion debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria equivalente al
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por el numero de dias
pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacion del
proponente en el respectivo contratista. Si el numero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360
dias, el Saldo del Contrato en Ejecucion solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles bien sean suscritos con Entidades Estatales,
entidades privadas, incluyendo los contratos para ejecutar obras civiles en desarrollo de contratos de concesién. Lo anterior
puesto que la capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada tanto los contratos publicos como los privados.
Igualmente, se refiere a los contratos suscritos por el proponente como aquellos suscritos por consorcios uniones temporales o
sociedades de proposito especial en las cuales participe el oferente.
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Andlisis detallado del factor de Administracion, Imprevistos y Utilidad (A.l.U). (28%)

El proponente debera calcular un AlU, que corresponda para nuestro estudio en un 28%, el cual se describe en el presupuesto
de obra anexo. Todos los costos de administracion en los que incurre la organizacion del constructor para poder desarrollar la
obra, los imprevistos y la utilidad o beneficio econdmico que pretende percibir por la ejecucion del trabajo.

El valor del AlU debera ser expresado tnicamente en porcentaje (%) y no en pesos y debera consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econémica (administracion (a), imprevistos (i) y utilidad (u).

Anélisis de Precios Unitarios (APU).

El proponente debera diligenciar para cada uno de los items enunciados, el anélisis de precios unitarios (costos directos e
indirectos).

Los precios unitarios resultantes de los anélisis no podrén ser diferentes a los consignados en la propuesta, toda vez que estos
ultimos fueron utilizados en la evaluacion de las propuestas; si se presentare alguna discrepancia, el contratista debera ajustar
el precio unitario obtenido en el andlisis consignado la propuesta.

El contratista deberé tener en cuenta dentro de cada uno de los anélisis de precios unitarios todo lo necesario y suficiente para
llevar a cabo el item de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en relacion con: El equipo (con sus
rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), Acarreos, mano de obra (con sus rendimientos) y el AlU.

Los Andlisis de Precios Unitarios (APU) oficiales fueron preparados y elaborados por CORPOGUAVIO los cuales son parte del
presente proceso contractual.

Cualquier error u omision del contratista en los costos directos o indirectos considerados en su APU para los items de obra, y
en el formato para elaboracion de estudios y disefios, es de exclusiva responsabilidad del contratista y por lo tanto no podra
reclamar a la entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios unitarios consignados en el formulario de su
propuesta. El contratista acepta que los precios unitarios por él ofertados constituyen su propuesta econémica auténoma.

Los proponentes deben tener en cuenta el analisis de APUS dados por CORPOGUAVIO y que se anexan al presente pliego de
condiciones.

VER ANEXO 3

CAPITULO VI
EVALUACION
ASPECTOS EVALUABLES Y FACTORES DE CALIFICACION

CORPOGUAVIO evaluaré las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de conformidad con
lo sefialado en la excepcion a que hacen referencia los numerales 1° y 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, los criterios de evaluacion de las propuestas técnicas que podran utilizar las entidades segun la
naturaleza y complejidad de la LP son entre otros:

Una propuesta se considerara con aptitud para ser calificada, cuando cumple con los requerimientos habilitantes, relacionados
con la capacidad juridica, financiera —capacidad de organizacion, técnica y experiencia exigida en este pliego de condiciones.

Cumplidos dichos requerimientos, las propuestas se calificaran sobre un total de 100 puntos, asi: En la evaluacion de las ofertas,

Comoracion Autdnoma Regional del Guavio - CORPOGUAYIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.Ccompoguavio.gov.co




Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

CORPOGUAVIO realizara ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la
siguiente tabla. Las ofertas deben presentarse de acuerdo a lo establecido en el Pliego de Condiciones como el formato para
presentacion de la oferta. Las ofertas econdmicas deben presentarse en el Anexo establecido en el Pliego de Condiciones como
el formato para presentacion de la oferta.

Tabla - Puntaje por criterios de evaluacion

A FACTOR ECONOMICO 67.5
OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE A LA ENTIDAD 20
G APOYO EN CONTRATACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD (DECRETO 392 DE .
2018)
D INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
E PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME 0.25
F PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES 0.25
TOTAL 100

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, La CORPORACION debe escoger el proponente aplicando los
criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, modificado por el decreto 1860 de 2021.

A. VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA (67.5 PUNTOS)
Calificacion del Valor de la Propuesta

El Comité Evaluador llevara a cabo el siguiente procedimiento para la asignacion de puntaje, por concepto del valor total de la
propuesta economica:

CORPOGUAVIO, a partir del valor de las ofertas asignara maximo 67.5 PUNTOS acumulables de acuerdo con el método
escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta economica:

Tabla. Métodos de evaluacion de la oferta econémica

' METODO

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia previsto para la
audiencia de adjudicacion y el procedimiento dispuesto en la ley 1882 de 2018.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Tabla. Asignacion de método de evaluacion segiin TRM
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NCLUSIVE) | NUMERO METODO
"De 0.00 a 0.24 1 | Media aritmética
De 0.25a0.49 2 | Media aritmética alta
De 0.50 2 0.74 3 | Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 | Menor valor

Media aritmética.

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad
de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

n

_ X,

X = Z_
L n
i=1

X = Media aritmetica
x; = Valor de la of erta i sin decimales
n = Numero total de las of ertas validad presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula

X-v .
[incluir el valor del maximo punje] x (1 - <—f—l>> para valores menores o iguales a X

Puntaje i = 7
lincluir el valor del maximo punje] x (1 -2 (TL>> para valores mayores a X
Donde

X = Media aritmetica

V; = Valor total de cada una de las of ertas i, sin decimales

i = Numero de of ertas

En el caso de ofertas economicas con valores mayores a la media aritmética se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre
la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Media aritmética alta.

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta valida mas alta y el promedio .
aritmético de las ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética,
como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde:
X4 = Media aritmética alta

Vinax = Valor total sindecimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmetico de las ofertas validas
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Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i

Xa—Vi

[incluir el valor del maximo punje] X (1 = ( )) para valores menores o iguales a X4

A

X4 —V;

[incluir el valor del maximo punje] X <1 -2 (
A

)) para valores mayores a X,

Donde
X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sindecimales de la of erta mas alta
i = Promedio aritmetico de las ofertas validas

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Media geométrica con presupuesto oficial.
Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y
la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las

formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el niimero de ofertas vélidas y se incluira el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el célculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla. Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial
1-3 1
4-6 2
7-9 3
4
5

10-12
13-15

Y asi sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el
cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpg="""%/POXx PO X .x POy x By x P %1 % By
Donde Media
Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto ocicial (PO)
n = Namero de of ertas validas
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PO = Presupuesto oficial del proceso de contratacion
P; = Valor de la of erta econdémica sin decimales del proponente i

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:
Puntaje i

Gpo — Vi

[incluir el valor del maximo punje] X (1 - ( )) para valores menores o iguales a Gp

PO

Gpo — Vi
Gpo

[incluir el valor del maximo punje] X (1 -2 ( )) para valores mayores a Gpg

Donde
Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial
V; = Valor total sin decimales de cada una de las of ertas i
i = nimero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

Menor valor.

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha
oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método
CORPOGUAVIO, procederéa a determinar el menor valor de las ofertas validas y se procederé a la ponderacion, de acuerdo con
la siguiente formula:

a [incluir el valor del maximo puntajelx Vyin
Puntaje i = 7
i

Donde

VMin:Menor valor de las ofertas validas

V; = valor total sindecimales de cada una de las of ertas i

i = nimero de oferta

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

NOTA: Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.
B. OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE A LA ENTIDAD (20 PUNTOS)
El Articulo 2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 4 del decreto 0142 de 2023, donde se dispuso:

Ofrecimiento méas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.
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En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo
en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion de
los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio.

La corporacion, para determinar el ofrecimiento mas favorable dara aplicacion al literal a) del articulo 4 del decreto 0142 de
2023.

()

Paragrafo. Los criterios de calidad para evaluar la mejor relacion calidad precio podran incluir criterios ambientales o sociales
vinculados al objeto del contrato.

Los criterios ambientales podran referirse. entre otras, a variables como la reduccion del nivel de emision de gases de efecto
invernadero; el empleo de medidas de eficiencia energética y la utilizacion de energia procedente de fuentes renovables durante
la ejecucion del contrato.

Los criterios sociales se referirén, entre otras, a las siguientes finalidades: fomento de la integracion social de personas con
discapacidad, inclusion de personas pertenecientes a grupos vulnerables en la ejecucion del contrato y, en general. la insercion
socio laboral de personas en situacion de riesgo de exclusion social y la eliminacion de criterios sospechosos de discriminacion;
el fomento de la contratacion femenina o poblacion LGTBIQ+: madres cabeza de hogar: personas que no cuenten con
cualificaciones educativas de formacion secundaria o profesional superior,: victimas del conflicto armado: criterios referidos al
suministro o a la utilizacion de productos basados en un comercio justo durante la ejecucion del contrato, en los términos
definidos por el articulo 4'. de la Ley 2046 de 2020.

En el marco de las competencias atribuidas por el Decreto Ley 4170 de 2011. la Agencia Nacional de Contratacion Piblica -
Colombia Compra Eficiente adoptara instrumentos dirigidos a orientar a las Entidades Estatales en la aplicacion de estos
criterios sociales y ambientales”. {(...)"

LA CORPORACION. asignara hasta (20) puntos a la propuesta que brinde un beneficio adicional a la entidad para la correcta
ejecucion del contrato, de conformidad con lo establecido en Decreto 0142 de 2023, se establecera para el presente proceso
este criterio con base en la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo
beneficio para la entidad, cosa que se establecera con base en las condiciones técnicas y economicas de la oferta y con los
siguientes criterios adicionales:

Para el proyecto se asignaran 20 puntos al oferente que como beneficio adicional presente los siguientes items adicionales a
los contractuales:

Item DESCRIPCION Unidad Cantidad Valor Valor
adicional adicional unitario total
1 Mantenimiento de arboles nativos RPR. Unidad

Para lo cual se aplicara la siguiente formula:
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X %20 % (y—2—)
Xmayor

OF =
X mayor

OF: Ofrecimiento mas favorable
X mayor: Oferta con mayor valor costo adicional.
X: Valor de oferta a evaluar segun el costo.

Los proponentes deben presentar en anexo adjunto, su mejoramiento de la propuesta de forma cuantificable para poder
asignarle el respectivo puntaje, dicho ofrecimiento debera describir las especificaciones técnicas del mejor ofrecimiento y ser
concordante en calidades y valores a las actividades contratadas. Para el mayor valor ofertado adicional obtendrén 20. teniendo
en cuenta la valoracion de los items adicionales en relacion Costo-Beneficio. los demés oferentes se evaluarén aplicando la
siguiente formula:

Debido a que la evaluacion de la oferta méas favorables se realizara acorde a lo establecido en el decreto 1082 del 2015 en su
Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en
cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.

NOTA 1. El proponente que no realice ofrecimiento adicional se le asignaran O puntos

C. PERSONAL CON DISCAPACIDAD ( 2 puntos)

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto
287 de 2026

2)  Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad,
con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con
dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

" “Namero total de ‘ Numero minimo de
trabajadores de la | trabajadores con
planta de personal del | discapacidad
__proponente | requerido
_ Entre1y30 - B _
Entre 31y 100 3
_Ente101y180 . 4 .
_ Ene151y200 . 5
_Ente201y300 | 7 .
| ___Entre 301y 400 10
|__EnteddlyS00 | 12
| Entre 501y 600 14
| Entre601y700 | 1 )
En adelante, por cada
100 {rabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
____adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con discapacidad indicado en

la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de
personal. La tabla en mencion también incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar
tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado.
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El proponente podréa acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y tnico
a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la
oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes
documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de presentacion
de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su
planta de personal. La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de
cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexaré copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Gltimas tres (3) meses
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme
a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

-También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomaré en cuenta Unicamente la planta de
personal del integrante con mayor participacion

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de Cero (0)

D. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)
Se asignaran HASTA DIEZ (10) PUNTOS a la oferta que demuestre su contribucion al apoyo de la industria nacional.

En aplicacion del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que trata la Ley 816 de 2003 y en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, se otorgara tratamiento de servicios nacionales a aquellos servicios originarios de empresas 0
sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales. En este caso
debera sefialarse el tratado, convenio o acuerdo y/o la ley de ratificacion.

Igual tratamiento recibira aquellas empresas o sociedades originarias de los paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios de origen colombiano se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales en cuanto a
las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion de las consultorias celebradas con el sector publico.
Esto se demostrara con un informe o certificado de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana que debe indicar por los menos
los siguientes aspectos:

a) Pais de origen.

b) funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citacion de la disposicion legal que lo autoriza para expedir la certificacion.
c) Indicacion de ley interna del pais extranjero o del documento referente al trato igualitario a los proponentes colombianos en
materia de acceso a contrataciones estatales.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran:

Comoracian Autdnoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colarmbia - www.corpoguavio.gov.co



Bienes y/o Servicios Nacionales (50%) y Extranjeros (50%)
Bienes ylo Servicios Extranjeros (100%) 0

Los proponentes que no anexen certificacion o no la presenten con los requisitos sefialados, tendran cero (0) puntos

Este factor se aplicaré Ginicamente a las ofertas que hayan sido “HABILITADAS en las evaluaciones financiera, juridica y técnica,
segun sea el caso.

a. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana
o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la prestacion de servicio o (ii) vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular
o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el
contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del Formato denominado — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato denominado — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta realizada por la subdireccion de Gestion Ambiental en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, de fecha 18/08/2026, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo del objeto del presente proceso de
licitacion publica, “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACION, REHABILITACION Y
SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU
CONSERVACION Y SOSTENIBILIDAD”, NO se encuentran incluidos en dicho registro, de conformidad con el numeral 3 del
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del decreto 1082 de 2015.

Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los proponentes que se comprometan a vincular al
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el ochenta por ciento (80%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podré vincular un porcentaje de empleados
o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del

contrato

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, |a regla de origen que les
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aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

" Umcamgnte integrantes Decreto 1082 de 2015 Promocién de Sgrwmos Nacionales
colombianos o con Trato Nacional (4.3.1)

Colombianos en asocio
2. | con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015
nacional

Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional (4.3.1)

La regla de origen del pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de 2015. | Promocion de Servicios Nacionales
Si el Proponente Plural no especifica a cuél regla | o con Trato Nacional (4.3.1)

Unicamente  integrado
3. | por extranjeros con trato

Radiondl se acoge, se aplicara la del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el Incorporacion  de  componente
4 | Oue al menos uno de los | No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de | nacional en servicios extranjeros
" |integrantes es extranjero | 2015, ni la de los paises de origen. (4.3.2)

sin trato nacional.

b. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato denominado -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segin corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual de
conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las camaras
de comercio del pais.

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtendra el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato denominado— Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

Para el proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato denominado — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de:
a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podré subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato denominado- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar
la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberé diligenciar el Formato denominado- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste
bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Ginicamente otorgaré el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
proponente que presente el Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato denominado — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un
Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato denominado- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato denominado- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningiin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

E. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME (HASTA 0.25 PUNTOS)
Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, que trata de los criterios diferenciales para MIPYME sistema de compras plblicas, la Entidad otorgaré un puntaje
adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten que son MIPYME domiciliadas en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en

el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente: (....)

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipymes también podréan acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1, articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de Mipyme se deberé acreditar al momento de la presentacion de la
oferta, no sera subsanable por ser criterio puntaje adicional y de desempate.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

Nota. Que las asociaciones conformadas por sujetos de especial proteccion constitucional, asociaciones de pequefios
productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, podran ser clasificadas como MiPymes en los términos previstos en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020,
el articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto nimero 957 de 2019 o las normas que los modifiquen. En consecuencia,
podran acceder a los incentivos y beneficios establecidos en el articulo 12 de la Ley 590 de 2000 y los articulos 30 y 31 de la
Ley 2069 de 2020 y en la Ley 1150 de 2007.

Que adicionalmente, el decreto 142 de 2023, dispuso que para efectos de que las entidades estatales faciliten el acceso al
sistema de compras publicas de las cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, las asociaciones
conformadas por sujetos de especial proteccion constitucional, asociaciones de pequefios productores locales y
productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura. Campesina, Familiar y
Comunitaria, que sean clasificadas como MiPymes en los términos previstos en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020, el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto nimero 957 de 2019 o las normas que los modifiquen. es necesario modificar
los articulos 2.2.1.1.1.3.1,2.2.1.1.1.4.1,2.21.1.2.2.2.2.21.2151,221.21.27.221.21.2.8,2.2.1.21.2.26, 2.2.1.2.1.54. del
Decreto nimero 1082 de 2015, con el fin de facilitar su participacion en el mercado de compra publica y promover su acceso a
los instrumentos disefiados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Nota. Para que el contratista acceda a lo establecido anteriormente, se deberd presentar una declaracién balo la
gravedad de juramento, suscrita por el representante legal u oferente persona natural, donde sefale la condiciones
que establece el decreto 142 de 2023.

G. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(HASTA 0.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021 que trata de los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas,
la Entidad otorgara un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o
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documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten que son emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.14: “(...) 1.
Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion. 2. Cuando por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estén relacionadas con la direccion de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexaré
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi
como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el (iltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. 4. Para las
asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el tltimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de muijeres, las certificaciones
de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion”. La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion
del puntaje para MIPYME.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres se debera acreditar al
momento de la presentacion de la oferta, no sera subsanable por ser criterio de puntaje adicional y de desempate.

VALORACION DE LAS ANOTACIONES VIGENTES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS
EN APLICACION DEL ARTICULO 6 DE LA LEY 2020 DE 2020.

Corpoguavio al momento de ponderar los factores de calidad para la evaluacion de los proponentes, consultaré en el siguiente
enlace https://obrasinconclusas.contraloria.ciov.co las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna anotacion
vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con
el factor de calidad".
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Las anotaciones en el Registro Nacional de Obras Civiles inconclusas constituyen un factor relevante dentro de la evaluacion
de las calidades del proponente, con miras a que CORPOGUAVIO, al adelantar sus procesos de seleccion, conozcan de
antemano las condiciones de quienes pretenden contratar con ellas y de esta forma, poder depositar su confianza para ejecutar
el contrato.

25. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que adelanten cualquier
Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 20 de la Ley 1150
de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir
durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ltimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

PARAGRAFO 1o. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2o. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo
60 de la Ley 2020 de 2020.

26. CUMPLIMIENTO DE LA RECIPROCIDAD

A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo 1 de la Ley
816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales
a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, 0 que, en el pais del proponente
extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales

27. CRITERIOS DE DESEMPATE.

Teniendo en cuenta la ley 2069 de 2020 y lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de
dos 0 mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate,
escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en precio, luego en experiencia en caso de persistir el empate y por ultimo en
incentivo en bienes y servicios.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir |a oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditaré el origen de los
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servicios con los documentos sefialados en el pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los términos del articulo 1 de la Ley 1232
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/lo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda,
diligenciara el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «denominado —
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberéa
diligenciar el «Formato 1denominado - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los
que el diez por ciento (10 %) de la nomina corresponda a un ntmero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su noémina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad

Comporacion Autdnoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.Ccomoguavio.gov.co




Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite Ia vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, diligenciara el «denominado- Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
0 sobrevivencia — (Empleador - proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el niumero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato denominado - Vinculacion de personas
mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique
el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o
de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato denominado- Vinculacion de personas mayores y no
beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definirg en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el
«Formato denominado — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de identificacion y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato denominado - Vinculacion de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de lainformacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato denominado- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentaré copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademés, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciarén el
«Formato denominado- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacion de cada
una de las personas en proceso de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato
denominado-Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral
6; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara
el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato denominado Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato denominado- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato
denominado — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
tamario empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
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cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato denominado- Acreditacion
Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segln corresponda, diligenciara el «Formato denominado- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirg a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato denominado- Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
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segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditar la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratéandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenaré a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona natural, Ia
persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el niimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el niimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor niimero
asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial
con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.

28. ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

Agotado el analisis comparativo de las ofertas, se establecera un orden de elegibilidad en funcion del puntaje total, asignando
el primer lugar al proponente que haya obtenido el maximo puntaje, y asi sucesivamente

ANALISIS DE RIESGOS: Ver ANEXO
29. GARANTIAS DEL CONTRATO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.7, del Decreto 1082 del 2015, el
contratista deberé amparar los riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad con los siguientes amparos:

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS Y SEGUROS. - Con respecto a cualquiera de las clases de garantias permitidas por el
articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, se debe tener en cuenta las siguientes instrucciones:

e Eltomador debe ser el contratista.

e Cuando se trate de contratista plural (Consorcio o Unién Temporal), la garantia debe ser otorgada por todos sus
integrantes.

e Se debe establecer clara y completamente el NIT de CORPOGUAVIO y el NIT del Contratista, Incluir digito de
verificacion (nimero después del guion).

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

e Cuando el contratista sea una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
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participacion de cada uno de los integrantes.

e Debe incluir claramente el niumero y afio del contrato.

e  Debe incluir el objeto del contrato.

e Las garantias y el seguro deben ser firmados por el representante legal del contratista.

o La fecha de inicio de la vigencia de los amparos y del seguro debe ser la fecha de suscripcion del contrato. No
obstante, una vez impartida la orden de inicio de ejecucion del contrato de prestacion de servicios, la vigencia final de
las garantias y del seguro se ajustara de conformidad con la fecha de inicio de la ejecucion del plazo contractual.

e Anexar el comprobante de pago de las primas correspondientes al seguro.

Seriedad del ofrecimiento: El oferente debe presentar con su oferta, garantia de seriedad de la oferta. La garantia de seriedad
de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato y su valor corresponde a minimo el 10% del valor del Presupuesto Oficial del proceso de seleccion.

Cumplimiento del Contrato: Por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duracion de
este y cuatro (4) meses més.

El pago de salarios prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Prestaciones sociales e indemnizaciones laborales
del personal que el contratista haya de utilizar para la ejecucion de las obligaciones del contrato: por una cuantia equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una duracion igual a la vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del Servicio: Por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duracion de este y
seis (06) meses mas.

Estabilidad y calidad de la obra: Esta garantia debe estar vigente por un término no inferior a cinco (5) afios contados a partir
de la fecha en la cual la Entidad Estatal recibe a satisfaccion la obra, el valor de la garantia no puede ser inferior al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato.

Responsabilidad civil extracontractual: por una cuantia equivalente a 200 SMMLV del valor total del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, en la cual la Corporacion debe ser asegurada y beneficiaria.

Otras garantias inherentes al contrato. Tener en cuenta para la cobertura de salarios y prestaciones sociales que cuando se
termine el contrato, debe exigirsele al contratista paz y salvo correspondiente a las obras contratadas y terminadas, y constancia
del ultimo pago a las EPS, ARL, Fondo de Pensiones y Cesantias, Cajas de Compensacion.

INDEMNIDAD POR RECLAMACIONES ORIGINADAS EN ALTERACIONES DE LAS CONDICIONES DE SALUD.-, EL
CONTRATISTA mantendra en desarrollo de sus obligaciones indemne a CORPOGUAVIO en todo lo relacionado con las
reclamaciones que pudieran generarse por la presencia de COVID 19 o cualquier otro virus que se presente en los frentes de
obra, en sus instalaciones administrativas o en la comunidad aledafia a los frentes de obra, para lo cual EL CONTRATISTA
debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad y la normatividad aplicable a la materia y que se encuentre
vigente. EL CONTRATISTA debera asumir la responsabilidad de contagios, afectaciones a la salud, muertes, restriccion de
movilidad o cualquier circunstancia asociada a COVID 19. Esta indemnidad cubre reclamaciones que se presenten ante
cualquier instancia administrativa o judicial.
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INDEMNIDAD DE CORPOGUAVIO. Queda entendido que CORPOGUAVIOQ, no sera en ningin caso responsable por los actos.
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el contratista, como tampoco de los actos, incumplimientos
de contratos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del contratista.

En consecuencia, la relacion contractual de CORPOGUAVIO. seré Unica y exclusivamente con el contratista y la fuente de sus
obligaciones seran las que determine y se originen en la Ley y el servicio contratado. Por lo tanto, el contratista garantizara
mantener indemne a CORPOGUAVIO frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se
deriven de los actos, omisiones o hechos suyos.

30. CONSULTADO LO DISPUESTO POR EL MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR, EL PRESENTE PROCESO SI
O NO ESTA COBIJADO POR NINGUN TRATADO DE LIBRE COMERCIO EXTERIOR VIGENTE DE
CONFORMIDAD CON EL SIGUIENTE ANALISIS:

Chile
Alianza Pacifico México

Peri S|
Canadd o . g8t I NO
Chile S| NO
Corga . 8L NGB
Costa Rica Sl NO
EstadosUnides = | 8@ | NO
Estados AELC Sl NO
México - s 0 IND

El Salvador Sl Sl
Triangulo Norte | Guatemala Sl Sl

Honduras Sl NO
Union Europea st NO
lsrael . N NN
ReinoUnidoeIrandadel Norte | NA | NA
Comunidad Andina N/A N/A

Aviso de la licitacion publica, cuyo valor hace referencia a MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES PESOS
($1.196°.000.000) M/CTE a continuacion, se realiza la conversién conforme al manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contratacion atendiendo la cuantia del proceso.
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Valor de la menor cuantia de CORPOGUAVIO: $ 490.253.400

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscritos con El Salvador y Guatemala,
teniendo en cuenta el - MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION elaborados por Colombia Compra Eficiente y publicado en el Portal de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co”, el valor del presente proceso de seleccion es de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES
PESOS ($1.196°.000.000) M/CTE incluido A.l.U, valor que es superior al de la menor cuantia de la entidad, por lo tanto, le es
aplicable los acuerdos relacionados, no obstante, al hacer el analisis de las excepciones establecidas en la guia de Colombia
compra, el presente proceso se encuentra dentro de las excepciones establecidas en la guia, dando lugar a la inaplicabilidad
de los mencionados acuerdos.

Anexos:

Anexo 1: Anélisis del riesgo. Tipificacion. Estimacion y asignacion de los riesgos

Anexo 2: Analisis de precios Unitarios APU’S

Anexo 3: Propuesta Econémica

Anexo 4: Especificaciones técnicas

Anexo 5: Verificacion técnica criterios de sostenibilidad. Ficha técnica con criterios ambientales o de sostenibilidad.

Anexo 6: Estandares minimos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (resolucion 0312-2019)
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