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ANEXO 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS - DOCUMENTO TECNICO

Las condiciones técnicas del presente proceso de contratacion estdin dadas por los siguientes
aspectos:

La ejecucidén del proyecto va encaminada a lograr la:

i) Readlizacién de charlas de sensibilizacidn en espacios comunitarios, estas incluyen
charlas, presentaciones audiovisuales y actividades participativas abordando temas
relacionados con la seguridad vial y las estrategias de prevencion.

i) Realizacién de charlas a jévenes del Municipio, con el propdsito de promover vy
conocer las senales de trdnsito, importancia de las senales viales, tipos de senales de
trdnsito, con el propdsito de que los ciudadanos puedan identificarlas.

iii) Realizacidén de charlas a los lideres comunitarios y presidentes de juntas de accidn
comunal del Municipio, con el propdsito de promover y conocer las sefales de trdnsito,
importancia de las sefales viales, tipos de sefiales de trdnsito, con el propdsito de que
los ciudadanos puedan identificarlas.

iv) Realizacién de charlas al gremio de moto-taxistas, con la finalidad de socializar las
normas de trdnsito y todas las herramientas civicas que ayudan a la prevencién de los
accidentes de transito.

v) Realizacion de charlas a los ciudadanos en el dmbito de la formacién ciudadana con
el propdsito de promover y fomentar la formacién de virtudes civicas en el ejercicio de
la vida cotidiana, a través de la cual los ciudadanos puedan identificar cuando se
estdn cometiendo comportamientos que afecten a la seguridad vial

La Secretaria de Gobierno Municipal ha identificado la alternativa senalada anteriormente.
Para ello ha determinado que la ejecucidn del proyecto, que contempla la realizacién de
campanas preventivas con relacién a la seguridad vial, se realice conforme a las siguientes
fases:

a. Primera Fase. Planificacion y asignacion de tareas.

En esta fase se realizard una primera reunién de planificacion, en donde todo el equipo vy
actores que hardn parte del proyecto se reunirdn para socializar los objetivos a los cuales le
apunta el proyecto.

Ademds de eso, se tendrd la presencia de forma presencial de profesionales contratados para
la ejecucion del proyecto y administracion municipal.

Esta etapa estard a cargo del coordinador del proyecto, quien debe tener al finalizarla el plan
detallado de la campaia, con asignacion de tareas, fechas y lugares.

Es importante indicar que esta etapa inicial tiene una duracién de 3 dias, en el dia nUmero
uno se redlizard la reunién de planificacién mencionada anteriormente, el dia dos se hard
el disefo de los materiales promocionales, en donde estdn incluidos pasacalles, pendones,
manillas, chalecos, mangas y manillas y el dia nUmero tres se realizard la elaboracion del
plan detallado de la campana.
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b. Segunda fase. Distribuciéon de Materiales

En esta etapa se deben realizar las entregas y distribuciones de materiales en la comunidad,
entrega de volantes en lugares publicos y en puntos estratégicos para aumentar la visibilidad
y difusion de la campana que se estd realizando.

c. Tercera fase. Realizacién de charlas de orientacién y sensibilizacion.

Durante esta etapa un grupo de profesionales realizardn charlas de sensibilizacién donde se
abordardn conceptos para entender que es la seguridad vial, haciendo énfasis en la
promocién de conocer las sefales de transito, la importancia de las sefales viales, generando
con esto que la ciudadania logre identificar con claridad cada tipo de seial de trdnsito y su
definicion.

Asi mismo, los profesionales deben direccionar charlas a los ciudadanos en el dmbito de la
formacién ciudadana, con el propdsito de promover y fomentar la formacién de virtudes
civicas en el ejercicio de la vida cofidiana, a través de la cual los ciudadanos puedan
identificar cuando se estdn cometiendo comportamientos que afecten a la seguridad vial.
Estas campanas estardn dirigidas a la poblacion de los corregimientos, 7 Palmas, Nueva
Estacion, Cedeno, La Mejia y todo el casco urbano.

Departamento: Sucre, cada una de estas charlas tendrdn una duracién de minimo 2 horas.
1. Temdaticas a tratar durante las capacitaciones.

A contfinuaciéon, se describen los aspectos generales de los temas a fratar en las
capacitaciones que se pretenden contratar:

ACTIVIDAD DESCRIPCION ACTIVIDAD Encargado

Charlas de | Presentaciones audiovisuales y | Profesional en
sensibilizacion  en | actividades  participativas con el | administracién policial,
espacios propdsito de promover y conocer las | especialista en seguridad.
comunitarios senales de tfrdnsito, importancia de las

dirigida a jévenes. senales viales, ftipos de senales de

frdnsito, a ftfravés de la cual los
ciudadanos puedan identificarlas

Charlas de | Presentaciones audiovisuales dirigidas a | Profesional en
sensibilizacion  en | los lideres comunitarios y presidentes de | administracién policial,
espacios juntas de accién comunal del municipio | especialista en seguridad.
comunitarios con el propdsito de promover y conocer
dirigida a lideres | todo lo relacionado con la seguridad
comunitarios. vial, haciendo énfasis en como la mala

prdctica de esta afecta la seguridad en

los hogares.
Charlas de | Presentaciones audiovisuales dirigida a | Profesional en psicologia,
sensibilizacién  en | los ciudadanos para promover vy | con diplomado en
espacios fomentar la formacién de virtudes civicas | docencia universitaria.
comunitarios en el ejercicio de la vida cotidiana, a
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dirigida a | través de la cual los ciudadanos puedan

comunidad en | identificar cuando se estdn cometiendo

general. comportamientos que afecten a la

seguridad vial.

Actividades Durante esta actividad se abordardn las | Profesional en psicologia,
pedagodgicas con | temdticas de accidentalidad vial de | con diplomado en
recreacionistas manera dramdtica, dirigida a desarrollar | docencia universitaria.
dirigidos a la | una empatia y sensibilizar a la

comunidad en | ciudadania, se dardn ilustraciones sobre

general. las principales conductas de los malos

conductores

2. Talento humano para el desarrollo del proyecto.

a) Coordinador del proyecto: Se requiere de un (1) coordinador del proyecto, que estard
a cargo de las siguientes obligaciones:
- Coordinar todas las acciones del personal que interviene en este proyecto.
- Elaboracion de informes sobre la ejecucion del proyecto.
- Control de los tiempos de ejecucion del cronograma.
- Coordinar y organizar las capacitaciones y sensibilizaciones.
- Elaboracion de informes: preparar reportes y estadisticas para la toma de
decisiones.
- Coordinar la direccién administrativa, presupuestal y operativa general.

Perfil profesional

- Profesional en administraciéon de empresas.

Especializacion en alta gerencia.
Magister en administracidén de organizaciones.
Minimo un ano de experiencia laboral.

b) Profesional en administracién policial: Se requieren un (1) profesional en administraciéon

policial que estard a cargo de las siguientes obligaciones:

- Coordinar el componente técnico y pedagdgico sobre seguridad vial.

- Liderar y fortalecer el conocimiento técnico y normativo del cédigo nacional
de trdnsito.

- Coordinar las charlas orientadas a la ensenanza de las senales reglamentarias,
preventivas, informativas y humanas.

- Andlisis de casos comunitarios y la simulacion interactiva.

Perfil profesional

- Profesional en administracion policial.
- Especialista en seguridad.

c) Técnico administrativo: Se requiere un (1) técnico laboral que estard a cargo de las
siguientes obligaciones:

- Gestion documental:

elaborar, revisar,

documentos y registros de la organizacion.
- Coordinacién de actividades: organizar reuniones, eventos.

clasificar,

archivar y mantener
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- Administracién de recursos humanos: apoyar en procesos de capacitaciéon y
gestiéon del personal que hard parte del proyecto.
- Custodia y control de la entrega de refrigerios, hidratacion y kits pedagdgicos.

Perfil profesional
- Técnico administrativo.

d) Auxiliar logistico: Se requiere de dos (2) auxiliares logisticos para realizar las siguientes
obligaciones:

- Apoyar en las actividades operativas que surjan en el desarrollo de las
capacitaciones.

- Montaje y adecuacion del saldn o lugar donde se llevardn a cabo las jornadas.

- Acomodaciéon del publico.

- Distribucién del material de trabajo para la cartografia social y asistencia en los
juegos de roles.

Perfil profesional
- Mayor de edad.
- Bachiller.

e) Recreacioncitas: Se requiere de un (1) grupo de recreacioncitas para realizar las
siguientes obligaciones:

- Planificar, organizar y ejecutar actividades recreativas, innovadoras, capaces
de disenar y ejecutar eventos que sean innovadores y atractivos para los
participantes, dejando un mensaje del buen uso de las sefales de trdnsito
concientizando el buen comportamiento de ellas.

Perfil profesional
- Mayores de edad.
- Bachilleres.

3. Componente Logistico para la ejecucién del proyecto.

Se requiere la siguiente logistica:

- 200 chalecos reflectivos

- 200 mangas para motociclistas marcadas con logos institucionales.

- Equipo audiovisual (video beam + teldn) x 30 dias.

- Alquiler de camioneta para transporte de materiales y personal comprometido en la

actividad x 30 dias.

- 400 Productos de panaderia refrigerio séindwich o panzerotti + jugo de frutas.

- 2 pasacalles en banner 13 onzas impresion full color de 70 cm x 4 mtr armado.

- 8 penddn en banner 13 onzas impresion full color de 80 x 110 armado.

- 1000 plegables en propalcote 150 Gr impresion full color 4 x 4 tamano carta.
Funcionario Responsable,

Original Firmado
CARLOS ALBERTO URIBE LOPEZ
Secretario de Gobierno Municipal
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