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ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en
las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
nacion.

Asi tfambién en la misma Carta se establece en el articulo 311 que: al municipio como
entidad fundamental de la divisidn politico-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidn comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes.

El articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y
con la ejecucién de los mismos, tendrdn en consideracién que las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos vy la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

En tema similar al presente el Consejo de Estado en Sentencia 5 de marzo de 2002. Consejo
de Estado. Seccion Tercera. Consejero Ponente: Dr. RICARDO HOYOS ha precisado que: La
realizacion de obras de infraestructura, con las cuales se pretende hacer realidad el Estado
social, deben hacer parte del Plan Nacional de Desarrollo, o de los planes de las entidades
territoriales, de acuerdo con la politica econdmica, social y ambiental que adopte el
Gobiermno y las competencias de las distintas entidades publicas tal como lo prevé el articulo
339 de la Constitucién.

Desde el punto de vista jurisprudencial, la Corte Constitucional en sentencia T-578 de 1992,
argumentd: "En principio, el agua constituye fuente de vida vy la falta de servicio atenta
directamente con el derecho fundamental a la vida de las personas. Asi pues, el servicio
publico domiciliario de acueducto y alcantarillado en tanto que afecte la vida de las
personas (CP art. 11), la salubridad publica (CP arts. 365y 366), o la salud (CP art. 49), es un
derecho constitucional fundamental'. Desde el punto de vista jurisprudencial, la Corte
Constitucional en sentencia T-578 de 1992, argumentd: "En principio, el agua constituye
fuente de vida y la falta de servicio atenta directamente con el derecho fundamental a la
vida de las personas. Asi pues, el servicio puUblico domiciliario de acueducto y alcantarillado
en tanto que afecte la vida de las personas (CP art. 11), la salubridad publica (CP arts. 365
y 366), o la salud (CP art. 49), es un derecho constitucional fundamental'.

Dentro de las funciones que corresponde asumir al Municipio estdn las de administrar los
asuntos municipales y prestar los servicios que determine la ley; igualmente ordenar el
desarrollo de su ferritorio, construir las obras que demande el progreso municipal; la
promocién de la participacidon comunitaria, mejoramiento social y cultural de sus
habitantes, planificar el desarrollo econdmico, social y ambiental de su jurisdiccién de
conformidad con la ley, solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion,
saneamiento ambiental, agua potable, servicios pUblicos domiciliarios, deporte, poblacién
desplazada, vias, vivienda, cultura, velar por el adecuado manejo de los recursos naturales,
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promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del municipio y las demds
funciones y competencias que le senale la Constitucion vy la ley; directamente y con
complementariedad y coordinaciéon de las demds entidades territoriales y la nacion.

Adicionalmente, la Ley 142 de 1994, en su articulo 2° se refiere a la Intervencién del Estado
en los servicios pUblicos para los siguientes fines: “2.3. Atencién prioritaria de las necesidades
bdsicas insatisfechas en materia de agua potable y saneamiento bdsico”.

La ley 142 de 1994 en Articulo 5° le asigna competencias a los Municipios en materia de
servicios publicos asi: “Competencia de los Municipios en cuanto a la prestacién de los
servicios puUblicos. Es competencia de los Municipios en relacidén con los servicios puUblicos,
gue ejercerdn en los términos de la ley, y de los reglamentos que con sujecién a ella expidan
los concejos: asegurar que se presten a sus habitantes, de manera eficiente, los servicios
domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica, y telefonia publica
bdsica conmutada, por empresas de servicios publicos de cardcter oficial, privado o mixto,
o directamente por la administracién central del respectivo Municipio ..."

El objeto del presente confrato se justifica en la necesidad prioritaria de garantizar la
prestacion eficiente del servicio publico de saneamiento bdsico en la vereda La Vega del
municipio de San Pablo, Narino. Actualmente, las deficiencias y el deterioro en la
infraestructura del sistema de alcantarillado sanitario generan fallas operativas recurrentes,
filtraciones y un manejo inadecuado de las aguas residuales domésticas. La ejecuciéon de
esta obra permitird optimizar la capacidad hidrdulica de las redes de recoleccion y
conduccién, reduciendo el riesgo de colapsos en la tuberia y asegurando la continuidad
del servicio acorde a la normativa técnica de agua y saneamiento vigente.

Desde la perspectiva de la salud publica vy la sostenibilidad ambiental, la intervencion
directa sobre la red de alcantarillado sanitario mitigard la exposicion de la comunidad a
vertimientos a cielo abierto y la contaminacién de fuentes hidricas subterrdneas o
superficiales de la zona. La falta de un sistema de drenaje sanitario idéneo favorece la
proliferacion de vectores de enfermedades infecciosas y gastrointestinales que impactan
con mayor severidad a la poblacion vulnerable de la vereda, como ninos y adultos
mayores. Por tanto, el proyecto constituye una medida preventiva de alto impacto para
proteger la salubridad y la calidad de vida comunitaria.

En consecuencia, se requiere adelantar el proceso de contratacion para la ejecucion del
proyecto denominado: “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO DE
LA VEREDA LA VEGA DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO NARINO", conforme a las actividades
previstas en el presupuesto oficial y los estudios técnicos elaborados.

2, DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 DESCRIPCION

El Municipio de San Pablo presenta a su consideracion El Estudio Previo para la obra
denominada: “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO DE LA VEREDA
LA VEGA DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO NARINO”.

Conforme a las Especificaciones Técnicas y caracteristicas, Unidades y Cantidades, que
se senalan en los cuadros de Presupuesto Oficial.
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Codigo UNSPSC

Clasificacion .
Descripcion

UNSPSC ,

72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

79102900 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES
79103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
72141500 SERVICIOS DE PREPARACION DE TIERRAS

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

83101500 SERVICIO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

2.2 ALCANCE

La ejecucion del proyecto del “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO
SANITARIO DE LA VEREDA LA VEGA DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO NARINO”.

Comprende la realizacion de las actividades previstas dentro de las especificaciones
técnicas anexas al presente proceso.

2.2.1. LUGARES A INTERVENIR
El lugar de ejecucidn es en el municipio de SAN PABLO, Departamento de Narino.

23 EJECUCION DE LA OBRA

El Contratista debera:

- Ejecutarlas obras correspondientes de acuerdo con la programaciéon y dentro del plazo
del Contrato.

- Ejecutar las obras de acuerdo con las normas vigentes aplicables, y todas las demds
que se apliguen de acuerdo con las especificaciones técnicas.

- Implementar los frentes de trabajo necesarios para la ejecucién de las obras
dentro del plazo contractual.

24 ENTREGA DE DOCUMENTACION FINAL

Durante la ejecucion de los trabajos descritos, El Contratista deberd producir informes
de avance del programa de trabajo, cuando asi lo requiera La Interventoria y/o
Supervisidon del Contrato y El Municipio.

Se divide en dos etapas:

1. Entrega de la Obra: Entrega fisica de los trabajos, a La Interventoria y posteriormente
o simultdneamente al Municipio, con actas segun formatos entregados por el Municipio.

2. Informe Final: Deberd entregar 1 original y 2 copias del documento final, que deberd
contener lo siguiente:

- Descripcién de las actividades ejecutadas.
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- Cantidades de obra ejecutadaos.

- Registros fotogrdaficos del antes, durante y después.

- Resultados de los ensayos de materiales y demds pruebas realizadas.
- Certificaciones de calidad de materiales utilizados.

- Paz y Salvos de pagos a proveedores.

- Recomendaciones generales.

Plazo de entrega del informe final al Supervisor: 1 Mes.

NOTA: El Informe Final debe incluir las actividades ejecutadas, trdmites ante las
diferentes entidades que tengan que intervenir en la toma de decisién en la implantacion
del proyecto, especificaciones técnicas y constructivas, cantidades de obra y presupuesto,
detalles, conclusiones, recomendacionesy memorias.

3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El oferente deberd ejecutar el Objeto del contrato serd de dos (02) meses. El plazo se
computard a partir de la suscripcidn del acta de inicio de obra, previo cumplimiento de los
requisitos para la ejecucion y legalizacién del contrato del contrato, es decir, efectuado el
pago de los impuestos establecidos por la entidad, y aprobada la garantia Unica por parte
del Municipio.

4. ANALISIS DE LAS CONDICIONES ECONOMICAS DEL CONTRATO
4.1 METODOLOGIA DE CALCULO - POE

El municipio de San Pablo ha realizado los estudios pertinentes segun los cuales se
determind la necesidad de realizar las obras tendientes a la “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA
DE ALCANTARILLADO SANITARIO DE LA VEREDA LA VEGA DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO
NARINO”.

Por ende, es procedente la ejecucion del presente proceso de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, para lo cual se requiere que las condiciones en las que se desarrollen las
obras sean las dptimas en cuanto a calidad, economia y seguridad, utilizando materiales,
equipo y mano de obra propicios para cada actividad estimada, los costos se han
calculado de acuerdo al andlisis de precios unitarios obrante en el expediente contractual,
ademds de las condiciones actuales del mercado y teniendo en cuenta ademds factores
como el lugar de ejecucién de las obras y los pardmetros legales establecidos en el
estatuto contractual.

4.2 EJECUCION DE OBRA

Para la estimacion de los costos de administracién, se tuvo en cuenta el personal
profesional y técnico minimo, los gastos en impuestos, arriendos de oficina principal,
computadores, muebles, papeleria, servicios puUblicos, copias, fotografias, ensayos de
laboratorio, desplazamiento de personal y equipos (aéreo y terrestre), hospedaje vy vidticos
(entre otros).

4.2.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
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El valor estimado del contrato es de CIENTO TREINTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON SETENTA CENTAVOS ($130.665.363,70)
M/CTE; Incluido AlU e impuestos, que hace parte de esta etapa precontractual. Los recursos
para atender el objeto de la presente seleccion abreviada provienen de la presente
vigencia fiscal de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No.
2026000528 del 30 de julio de 2026.

Las variables utilizadas a Precios Unitarios fueron:

-Costo de los Materiales.

-Costo de los Equipos y Herramientas.
-Costo de Transporte.

-Costo de Mano de Obra.

Los Rubros que componen el presupuesto son:

-Descripcion

-Equipo.

-Materiales.

-Transporte (interno y/o externo) Mano de Obra.

El Municipio de San Pablo no asume responsabilidad alguna por el mal uso que el
Proponente haga del presupuesto oficial estimado, para la realizacién de sus cdlculos
econdmicos.

4.3 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

Serdn de cargo de EL CONTRATISTA, todos los impuestos que se causen, con ocasién o
por efecto del presente contrato, incluyendo su ejecucién hasta su liquidacidén, segun la
tarifa establecida legalmente. Igualmente, sobre los desembolsos realizados, el
CONTRATANTE efectuard la respectiva retencion y descuento por concepto de impuestos,
especialmente aquellos que se causen en forma sucesiva durante la ejecucion del
contrato.

4 SISTEMA DE PAGO

El Municipio de SAN PABLO pagard al CONTRATISTA el valor total el contrato en la siguiente
forma:

El Municipio de SAN PABLO pagard al CONTRATISTA un anticipo del 50% del valor del
confrato, y el 50% del valor del contrato serd cancelado mediante actas de avance de
obra, previa certificacion de cumplimiento del interventor y presentacién de la factura de
cobro correctamente elaborada.

Para el pago, el contratista deberd acreditar los comprobantes de cancelacion de aportes
al sistema de seguridad social en salud y pensiones y parafiscales, a que haya lugar, de
conformidad a lo previsto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

5. MODALIDAD Y CRITERIOS DE SELECCION
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5.1 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES R.U.P.

Cada Proponente o integrante del Proponente persona natural, juridica, consorcio o unidn
temporal, deberd allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Cédmara de
Comercio respectiva, con fecha de expedicidn no superior a un mes, este deberd estar
vigentey en firme para dicha fecha, a efectos de verificar, ademds de los requisitos
habilitantes asociados a la capacidad juridica, la capacidad financiera, y la
capacidad residual de contratacidn, su clasificacion, en los términos establecidos en estos
pliegos.

La omision en la presentacidén de este documento serd subsanable, siempre y cuando
el registro y su firmeza, hayan ocurrido con anterioridad a la fecha de Cierre de la
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

El incumplimiento de las exigencias establecidas en este numeral, dard lugar a que la
propuesta sea evaluada como RECHAZADA JURIDICAMENTE.

En el evento de presentaciéon de la oferta en forma individual el oferente debe cumplir
con la inscripcién exigida en el presente numeral.

La inscripcion del proponente debe encontrarse en firme para el momento del cierre del
proceso de seleccidn.

El Oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacién que por el ministerio de
la Ley debe realizarse anualmente, este certificado de debe encontrarse vigente para el
tiempo de ejecuciéon del contrato y hasta la liquidacion del mismo.

5.2 MODALIDAD

El régimen juridico aplicable a la presente modalidad de seleccidon del Contratista, que
comprende las etapas precontractual, contractual y post contractual, estd previsto en
El Estatuto General de Contratacion de La Administracion PUblica (Ley 80 de 1993 y Ley
1150 de 2007), su decreto reglamentario Decreto 1082 de 2.015 y las leyes civiles,
comerciales y demds normas que adicionen, complementen o regulen la materia, asi como
La Ley 1474 de 2011 y los Decretos 019 y 053 de 2003.

Para la escogencia del ofrecimiento mds favorable, El Municipio de San Pablo, dard
aplicacién a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2.015, que sefala
“La Entidad Estatal debe determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta las
normas aplicables a cada modalidad de seleccidn del contratista.”

En la licitacion y la seleccidon abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacidon de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacién
de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo-
beneficio, Sila Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b)
anterior debe senalar en los pliegos de condiciones:

1. Las condiciones técnicas y econdmicas minimas de la oferta.
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2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de
funcionamiento, tales como el uso de tecnologia o materiales que generen mayor
eficiencia, rendimiento o duracion del bien, obra o servicio.

3. Las condiciones econdmicas adicionales que representen ventajas en términos de
economia, eficiencia y eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por
ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicacidn de varios lotes, descuentos por
variaciones en programas de entregas, mayor garantia del bien o servicio respecto de
la minima requerida, impacto econdmico sobre las condiciones existentes de la Entidad
Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncién de los Riesgos, servicios
o bienes adicionalesy que representen un mayor grado de satisfaccién para la entidad,
entre ofras.

4. El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o eco-
némico adicional, para permitir la ponderacién de las ofertas presentadas.

La Entidad Estatal debe calcular la relacién costo-beneficio de cada oferta restando del
precio total ofrecido los valores monetarios asignados a cada una de las condiciones
técnicas y econdmicas adicionales ofrecidas. La mejor relacidon costo-beneficio para la
Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la metodologia anterior tenga el
resultado mds bajo.

La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presentdé la oferta con la mejor relacion
costo-beneficio y suscribir el contrato por el precio total ofrecido™.

Como resultado de la presente seleccion, se celebrard un Contrato de Obra para atender
las necesidades que se enuncian en el objeto del presente proceso, con fundamento
en lo prescrito en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario Decreto
1082 de 2.015 y demds normas que adicionen, modifiquen o reglamenten la materia.

53 CRITERIOS MINIMOS DE SELECCION

El Municipio de San Pablo debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hard de acuerdo con el
articulo 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinary
verificar los requisitos habilitantes en

Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en
aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la
verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad
Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.

Por ofra parte, hasta que las cdmaras de comercio estén en posibilidad de recibir las
renovaciones e inscripciones del RUP utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, las
Entidades Estatales deben verificar directamente que los Proponentes cumplan con los
requisitos habilitantes establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

A. Capacidad Juridica
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En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura,
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién
de esta asociaciéon debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un ano mds.

El Municipio de San Pablo también revisard que los Proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar
el contrato. Para ello, el proponente deberd adjuntar el boletin de responsables fiscales,
el certfificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el
RUP en original para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio
no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste
su existencia, fecha de constitucidon, objeto, duracién, nombre representante legal, o
nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, vy
sus facultades, senalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

B. Experiencia
Experiencia General del proponente

El oferente persona natural deberd acreditar una experiencia profesional Ingeniero Civil y/o
sanitario con experiencia general igual o mayor a dos (02) anos contados a partir de la
fecha de la terminacion y aprobacién del pensum académico.

En el caso de personas juridicas podrdn participar aquellas cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del confrato a celebrarse y que el fiempo por el cual ha ejercido
su proveeduria después de haber adquirido su personeria juridica, deberd ser igual o
superior a dos (02) anos. La misma se corroborard aportando certificado de existencia y
representacion de la persona juridica. Ademds de lo anterior, la propuesta deberd ser
abonada por un ingeniero Civil y/o sanitario quien deberd cumplir con la experiencia
general como persona natural solicitada para el presente proceso de seleccion.

En el caso de las uniones temporales o consorcios, este requisito lo deberd acreditarse al
menos por uno de los integrantes del oferente plural.

Experiencia Especifica del proponente

El proponente deberd acreditar experiencia especifica en dos (02) contratos de obra
ejecutado y terminado a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion, cuyo
objeto sea la construccidon y/o optimizacion y/o reposicidn y/o mejoramiento de
alcantarillados, el valor de cada contrato debe ser igual o superior al 100% del presupuesto
oficial expresado en salarios minimos mensuales vigentes designado del presente proceso.

Los contratos que acrediten la experiencia deberdn estar inscritos en el registro Unico de
proponentes y cada contrato debe cumplir con los siguientes codigos:
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Clasificacion Descriocion
UNSPSC P
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
72102900 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES
72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
72141500 SERVICIOS DE PREPARACION DE TIERRAS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
83101500 SERVICIO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

El proponente deberd indicar el nUmero del contrato en el RUP y aportar el acta final de
obra y/o certificacion.

En el caso de las uniones temporales o consorcios, este requisito se lo deberd cumplir al
menos uno de sus integrantes.

Si el o los contrato(s) incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en
cuenta para la evaluacion.

Por lo anterior, de acuerdo al tipo de Contrato, para la acreditacién de la Experiencia
requerida se deberd consignar en El Anexo No. 11 Experiencia Acreditada del proponente
toda la informacién solicitada

Acreditacién de la Experiencia:

Los Contratos antes mencionados deberdn ser acreditados mediante la presentacion de la
siguiente documentacion:

1. Copia del Contrato con certificacién y/o acta final que contengan la informacién
necesaria para validar de Experiencia.

2. Acta de Liguidacién y/o El Acto Administrativo de Liquidacién (si El Contrato fue
liguidado), en las cuales se incluya la informaciéon faltante en La Certificacion de
Experiencia.

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la
participacién del proponente en sociedades, consorcios o uniones temporales.

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los infegrantes
del proponente plural.

Cuando un proponente adquiere experiencia en un confrato como integrante de un
conftratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacioén
del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

La(s) certificacién(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser
suscrita(s) por el funcionario competente e indicar la fecha de expedicion.
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Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida:

Con el fin de que La Experiencia acreditada sea validada como Experiencia requerida se
deben cumplir los siguientes requisitos:

e Para efectos de la acreditacidén de Experiencia no se aceptardn subcontratos, ni se
tendrdn en cuenta los Contratos de Concesionarios. Los Contratos vdlidos para
acreditar La Experiencia serdn aquellos celebrados El Primer Contratante y Primer
Conftratista (Persona Natural, Persona Juridica, Consorcio o Unién Temporal),
cualquier otra derivacion de estos se entenderd para efectos del Proceso como
subcontrato. Serdn vdlidos aquellos Contratos de primer orden.

e No podrd acumularse a la vez, La Experiencia de los socios y la de La Persona
Juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar Propuesta bajo alguna de
las modalidades previstas en El Articulo 7 de La Ley 80 de 1993.

e En el caso de sociedades que se escindan, La Experiencia de la misma se podrd
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizard de acuerdo al
porcentaje de participacién en la sociedad escindida.

e En caso de La Acreditacion de Experiencia a través de Contratos ejecutados en el
extranjero, la misma solo serd vdlida para efectos del Proceso cuando se haya
suscrito y ejecutado Unica y exclusivamente para Entidades Estatales del pais donde
se ejecutd El Contrato.

e SiEl Contrato aportado para acreditar La Experiencia se ejecutd bajo la modalidad
de Consorcio o Unidén Temporal, El Valor a considerar serd el equivalente al
porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer
(esto es El Valor facturado a considerar serd igual al Valor Total facturado
multiplicado por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante), para lo cual
adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el
mismo.

e Enelevento en que dos (2) 0 mdas Proponentes relacionen una misma informacion
y ésta presente inconsistencias, se solicitard a La Entidad Contratante aclarar la
informacidn real del Contrato, y al Proponente que difiera en la informacién no se le
aceptard como acreditacién de Experiencia.

¢ Cuando El Contrato que se pretende acreditar como Experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o Unidn Temporal deberd presentar El Anexo de
Experiencia, discriminando el porcentaje de participaciéon del integrante en la
ejecucién del Contrato que se quiera hacer valer dentro del Proceso.

e En caso que La Entidad requiera verificar la veracidad de la informacién aportada
para acreditar La Experiencia aceptable, podrd solicitarla y el oferente estd en la
obligacion de allegarla, de lo contrario los Contratos no serdn tenidos en cuenta
para la evaluacion.

e Para efectos de la evaluacién, los Contratos de Gerencia de Obra en los cuales se
estipuld el pago de honorarios al Contratista, no se tendrdn en cuenta para La
Experiencia de Contratos de ejecucion de obras.

e Se acepta experiencia en el sector privado, siendo que ademds debe allegarse
copia de los recibos de pago de impuestos causados y pago de planillas de
seguridad social integral causados en su ejecucion.
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A los proponentes que cumplan con estos requisitos se les asignard la calificacion de
Habilitado, a los demds se les asignard la calificacién de No habilitado.

La relacion de los contratos con los que se pretende acreditar la experiencia general debe
realizarse utilizando exclusivamente el Anexo 11. Experiencia Acreditada del proponente.

C. Capacidad Financiera
1. Indicadores Financieros

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP.

L Activo Corriente
Liquidez _ >=
Pasivo Corriente

Nivel de

) Pasivo Total = %
Endeudamiento asivo "ot <=40%

Activo Total

Razdn de >= 16
Cobertura de Utilidad Operacional . .
indeterminado
Intereses Gastos Interes

Tabla 1 Indicadores de capacidad financiera
Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera con la suma aritmética en el caso de cada indicador,

afectada por el porcentaje de participacién en la forma asociativa.

D. Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida
en el RUP.

Rentabilidad del Patrimonio.

El Municipio de San Pablo establece que la relacion de la Rentabilidad del patrimonio del
proponente debe ser:

Rentabilidad del Patrimonio = RP

RP = Utilidad Operacional / Patrimonio > =0

Si el proponente tiene una RP >= 0 es habilitado

Si el proponente tiene una RP menor a 0 es NO habilitada

Si el Proponente es un consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura delboe cumplir
su capacidad financiera con la suma aritmética en el caso de cada indicador, afectada
por el porcentaje de participacién en la forma asociativa.
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Rentabilidad del Activo.

El municipio de San Pablo establece que la relacidén de la Rentabilidad del Activo del
proponente debe ser:

Rentabilidad del Activo = RA

RA = Utilidad Operacional / Activo total >=0
Si el proponente tiene una RA >= =0 es habilitado
Si el proponente tiene una RA menor a =0 es NO habilitada

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera con la suma aritmética en el caso de cada indicador,
afectada por el porcentaje de participacion en la forma asociativa.

E. Informacién financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con
la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

F. Capacidad Residual

La Capacidad Residual es la aptitud de un conftratista para cumplir oportuna y cabalmente
con el objeto de un contrato de obra, sin que sus otros compromisos contractuales afecten
su habilidad de responder con el confrato objeto del Proceso de Contratacién. En los
Documentos del Proceso de un contrato de obra Publica, la Entidad Estatal debe
establecer un requisito adicional a los requisitos habilitantes que es la Capacidad Residual
o K de Contratacion el cual deben cumplir los interesados en participar en un Proceso de
Contratacion para la ejecucién de una obra Publica.

El cdlculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contrataciéon equivale a lo
determinado en la guia de Colombia compra eficiente presupuesto oficial estimado del
Proceso de Contratacidn menos el anticipo que se pretende otorgar.

El proponente debe demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir
nuevas obligaciones derivadas del contrato objeto del Proceso de Contratacion. Por lo
cual, el proponente en un Proceso de Contrataciéon de una obra PUblica debe presentar la
siguiente informacion para acreditar su Capacidad Residual:

. La lista de los contratos en ejecucién, asi como el valor y plazo de tales contratos.
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. La lista de los contratos en ejecucidn, suscritos por sociedades, consorcios o uniones

temporales, en los cuales el proponente tenga participacién, asi como el valor y plazo de
tales contratos.

. El estado de resultados que contiene el mejor ingreso operacional de los Ultimos
cinco (5) anos suscrito por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si estd
obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no estd obligado a tener revisor fiscal. Si se
frata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar
como documento adicional el estado de resultados que contiene el mejor ingreso
operacional de los Ultimos cinco (5) afios puesto que la informacién de la liquidez se
encuentra en el RUP.

El cdlculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion debe incluir los factores
de Experiencia (E), Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica (CT), Capacidad de
organizacién (CO) y los Saldos de los Contratos en Ejecucién, segun la siguiente formula:

E + CT + CF
Capacidad Residual: CO xT — SCE

Para efectos de su cdlculo el municipio dard aplicacion a las reglas que sobre la particular
estima la Guia para determinar y verificar el cumplimiento de la Capacidad Residual.

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor
fiscal, si el proponente estd obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor
independiente, el cual contenga la lista de los Contratos en Ejecucién, tanto a nivel
nacional como internacional, indicando: (i) el valor del contrato; (i) el plazo del contrato
en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras objeto del contrato, dia, mes, ano; vy (iv) si la
obra la ejecuta un consorcio, unidn temporal o sociedad de propdsito especial, junto con
el porcentaje de participacion del oferente que presenta el certificado. Si el proponente
no tiene Contratos en Ejecucién, en el certificado debe constar expresamente esa
circunstancia.

El cdlculo del Saldo de los Contratos en Ejecucidon debe hacerse linealmente calculando
una ejecucién diaria equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato
expresado en dias. Este resultado se multiplica por el nUmero de dias pendientes para
cumplir el plazo del contrato vy si el confrato es ejecutado por una estructura plural por la
participacion del proponente en el respectivo contratista. Si el nUmero de dias por ejecutar
en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias, el Saldo del Contrato en
Ejecucién solo tendrd en cuenta la proporcién lineal de 12 meses.

Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los factores de
ponderacién para el cdlculo de la Capacidad Residual de la siguiente forma:

(a) Capacidad de organizacién y financiera: deben presentar sus estados financieros
en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos
colombianos.

El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos tendrdn
en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados
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financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrdn en
cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

(b) Experiencia: deben presentar el formato que hace parte de la presente Guia como
anexo, suscrito por el representante legal y revisor fiscal o contador del proponente. El
proponente debe aportar copia de los contratos ejecutados o certfificaciones de terceros
gue hubieran recibido los servicios de construccién de obras civiles con terceros, bien sean
PUblico o privados.

Los proponentes exiranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus
estados financieros auditados con corte a 31 de marzo en una fecha posterior al quinto dia
hdbil del mes de junio, pueden presentar sus estados financieros a 31 de marzo suscritos por
el representante legal junto con un pre-informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor
fiscal certifique que: (a) la informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la
entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y (b) el proponente
en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de
contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacién y estados financieros.
Esta disposicidon también es aplicable para la informacidon que el proponente en estas
condiciones debe presentar para inscribirse en el RUP de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucidon 0312 de 2019, los oferentes deberdn acreditar o demostrar el cumplimiento de
los estdndares minimos establecidos en la Resolucién 0312 de 2019 para empresas,
empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores clasificadas con riesgo |, I
o lll, para unidades de produccién agropecuaria con diez (10) o menos trabajadores de
forma permanente clasificadas con riesgo |, Il o lll, con diez (10) o menos trabajadores y
unidades de produccién agropecuaria con diez (10) o menos frabajadores de forma
permanente clasificadas con riesgo IV o V, de once (11) a cincuenta (50) trabajadores
clasificadas con riesgo I, Il o lll, de once (11) a cincuenta (50) trabajadores, de once (11) a
cincuenta (50) trabajadores y unidades de produccidon agropecuaria de once (11) a
cincuenta (50) trabajadores permanentes clasificadas en riesgo IV o V, de mds de
cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |, II, lll, IV o V y de cincuenta (50) o
menos trabajadores con riesgo IV o V, de cincuenta (50) trabajadores y empresas y
unidades de produccién agropecuaria de mds de cincuenta (50) trabajadores, asi como
las disposiciones comunes para todas las empresas, empleadores y contratantes; para lo
cual deben presentar certificacion expedida por el representante legal del proponente
plural o de la persona juridica o directamente por el oferente si es persona natural. No estdn
obligados aimplementar los Estdndares Minimos establecidos en la Resolucidon 0312 de 2019,
los trabajadores independientes con dfiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo, para lo cual el oferente
adjuntard el documento que demuestre que no estd obligado aimplementar los Estdndares
Minimos establecidos en la Resolucion 0312 de 2019.

Manifestacion de Interés en Participar

Pagina 15 de 42
Carrera 3 No 5 - 82 - Parque Simon Bolivar - San Pablo Narifio
contratacion@sanpablo-narino.gov.co



| -;-d&
| & = ] 2

g 77, |

CONTRATACION

HARINO—

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 - Procedimiento para la
seleccién abreviada de menor cuantia, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién
abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a fres (3) dias hdbiles contados a partir de la fecha de
apertura del Proceso de Contratacion los interesados delbben manifestar su intencidon de
participar de manera personal o a fravés de apoderado, previa presentacion en original
del respectivo poder especial debidamente conferido, con el fin de conformar la lista de
posibles oferentes, dicha manifestacién deberd presentarse de manera escrita en la oficina
de contrataciéon, ubicada en la alcaldia Municipal de San Pablo — Narifo, en horarios
martes a viernes de 07:30 am a 12:30 m y de 02:00 pm a 05:00 pm; sdbados 07:00 am a 12:00
pm en la oficina de Contratacion.., Para tal efecto la administracién Municipal entenderd
dicho interés, con el oficio que contenga la manifestacién, antes citada y dirigido a la
direccién precedente a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de
condiciones.

2. Si la entidad estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar méximo diez (10) interesados con
quienes continuard el Proceso de Contratacion. La entidad estatal debe establecer en los
pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hard. 3. Si hay lugar a
sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezard a correr el dia hdbil siguiente
a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del sorteo. 4.
La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
hdbiles.

De lo anterior El Municipio de San Pablo - Narino dejard constancia escrita en acta la cual
serd Publicada en el Portal Colombia compra Eficiente - www.colombiacompra.gov.co, sin
perjuicio de que a juicio del Comité sean avalados la totalidad de posibles proponentes
gue manifiesten su interés en participar en el proceso de seleccioén.

No se aceptardn inscripciones de Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma
de asociaciéon con el componente “...y otro(s)”, y ademds, si se conforman bajo alguna
denominacién, deberd precisarse, entre paréntesis, el nombre y apellidos de cada uno de
sus integrantes, si son personas naturales, o la razén social si son personas juridicas, pues de
lo conftrario, tales inscripciones se entenderdn como no vdlidas y, por lo tanto, no podrdn
presentar oferta.

SORTEO DE CONSOLIDACION DE OFERENTES

El procedimiento de seleccidn de la lista de oferentes se realizard en audiencia pUblica a
la cual se llevard a cabo en la fecha, hora, forma y lugar previsto para tal fin en la
cronologia del proceso de la siguiente forma: La asignacién y escogencia por parte de
la entidad de una lista de niUmeros aleatorios mediante un sistema que permita dicha
conformacion, para los cuales se senalard un rango determinado, verbigracia si el nUmero
de inscritos es superior a 10 y menor a 30 el rango se podrd enmarcar en nimeros de 1 a 50;
si superan los treinta hasta sesenta, el rango serd entre 1 a 100, y de esta manera se
incrementara la proporciéon de acuerdo al nUmero de inscritos.

El orden para escoger un nUmero dentro del rango por parte de los oferentes, serd de
acuerdo al numero de inscripcion, partiendo del 1 en orden ascendente. El nUmero
acertado por parte del oferente inmediatamente serd descartado del rango, asi como
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aquellos que ya se ha pronunciado y no se encontraban dentro de la lista determinada por
parte de la entidad. Para esta tarea El Municipio dispondrd de las ayudas audiovisuales
correspondientes, de tal manera que todos los oferentes en el sorteo, accedan bajo reglas
justas y claras.

Este proceso se realizard en forma consecutiva hasta agotar la lista de los 10 posibles
oferentes que conformardn la lista para la presentacion de propuesta, de acuerdo a los
lineamientos senalados en los presentes pliegos de condiciones. Una vez seleccionados los
diez (10) proponentes a presentar propuesta, la informacién en el Portal Colombia compra
Eficiente - www.colombiacompra.gov.co , serd actualiza, y cualquier ciudadano puede
ingresar a ella para conocer los diez (10) seleccionados. A fin de cumplir con la
obligatoriedad de presentar propuesta, los diez (10) proponentes seleccionados se
entienden comunicados de esta decisidn con la publicacién efectuada por la Entidad a
través del Portal Colombia compra Eficiente - www.colombiacompra.gov.co . Los
proponentes asi seleccionados deberdn adquirir los pliegos de condiciones en la pdgina
del SECOP estos no tendrdn ningin costo para los interesados y deberdn presentar la
propuesta en la fecha, hora y lugar indicados en la cronologia del Proceso, so pena del
Rechazo de su Propuesta.

NOTA: Si el nUmero de inscritos es igual o menor a diez (10) la lista de oferentes estard
compuesta por la totalidad de los inscritos, quienes deberdn presentar la propuesta en la
fecha, hora y lugar indicados en la cronologia del Proceso.

A fin de que los proponentes tengan un tiempo suficiente para el ajuste de sus propuestas,
conforme a las modificaciones establecidas, las adendas serdn expedidas y publicadas, de
acuerdo a la normatividad contractual que reglamente la materia.

G. Equipo de Trabajo

El proponente deberd presentar el siguiente personal, del que deberd acreditar las
condiciones exigidas y su disponibilidad mediante carta de intencidn:

Se deberd aportar el siguiente personal:

El proponente deberd ofertary comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucion
del contrato el siguiente Personal Profesional Minimo de Trabajo: El proponente deberd
diligenciar el Anexo No. 9: EXPERIENCIA PERSONAL REQUERIDO y anexar la informacion de
soporte que garantice la idoneidad (hoja de vida, certificaciones, etc.), del siguiente
personal minimo requerido:

Un (1) Director de Obra Tiempo de Dedicacion 50%
Un (1) Residente de Obra Tiempo de Dedicacién 100%
Un (1) Asesor Ambiental Tiempo de Dedicacién 100%

La experiencia general y especifica de este personal serd la siguiente:

El proponente deberd contar con el consentimiento del personal propuesto, para lo cual
deberd adjuntar para cada uno de ellos, los soportes respectivos y una carta de intencion.

Todo profesional ofrecido para el proyecto deberd acreditar, mediante copia del
documento iddneo o constancia de que se encuentra en trédmite, que estd autorizado para
ejercer la profesion.
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La experiencia de los profesionales propuestos se acreditard con la presentacién de los
siguientes documentos:

e Copia del documento que acredite la terminacion y aprobacion del pensum
académico o de la matricula profesional

e Copia del diploma de la especializaciéon & estudio superior realizada por el
profesional propuesto

e Manifestacion expresa suscrita por el profesional propuesto.

e Copia de los contratos y/o actas de recibo final, liquidacion y/o certificaciones de
cumplimiento de los mismos.

Cabe destacar que el Factor de calidad es un elemento asociado a la parte técnica,
dentro de su contenido se encuentra vinculado el personal de trabajo relacionado, los
cuales desarrollan y ejecutan las actividades que a continuacion se describen y que son
fundamentales para el correcto desarrollo de la Obra:

El Director de obra es necesario dentro de las actividades a ejecutar porque dirige vy vigila
el correcto desarrollo y ejecucion de las mismas, en los aspectos técnicos, estéticos,
urbanisticos y medioambientales e inicia la ejecucion material de la obra, interpretando y
trasladando a la readlidad, el lenguaje simbdlico de lineas, dibujos y nUmeros, con que se
han expresado los planos del proyecto. Ademds ordena y dirige las actividades de todas
aqguellas personas que de una u otra forma intervendrdn en el proceso constructivo. Su
funcién principal es asegurar que los trabajos se realicen de acuerdo con las directrices del
Proyecto y cumplir con las obligaciones, especificadas en el Contrato. Es el especialista o
experto "in situ", en confacto permanente con el Residente de Obra, capaz de prever el
futuro discurrir de los mismos y anticipar los problemas que se presentardn, facilitando las
soluciones inmediatas sobre la marcha.

Las funciones mds caracteristicas del Director de Obra son:

e Tomar todas las decisiones administrativas y técnicas referentes al desarrollo de los
frabajos.

o Coordinar el trabajo de los distintfos colaboradores, si los hay, evitando interferencias
y conflictos entre ellos.

e Comprobar que la calidad de los materiales empleados es la adecuada y que los
pedidos de los mismos se hacen con tiempo suficiente para asi garantizar la
confinuidad de la obra.

e Comprobar que los procedimientos de ejecucion son correctos y se ajustan a las
especificaciones del Proyecto.

e Comprobar que los replanteos, nivelaciones y puntos de referencia en el terreno de
los trabajos a realizar son correctos.

e Medirlas cantidades de cada unidad de obra realizadas cada mes para certificar
que se han ejecutado y por tanto pueden ser aprobadas y canceladas.

¢ Mantener un historial escrito, y grdfico si es posible, de todas las incidencias de la
obra asi como de todos los ensayos y pruebas de materiales realizados a lo largo de
la ejecucion de los frabaijos.
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¢ Comprobar que los elementos de obra terminados estdn libre de defectos, realizar
las pruebas de los mismos y ponerlos en marcha.

e Llevarun permanente control econdmico de los trabajos, que permita evaluar el

e Mantenerinformado regularmente al INTERVENTOR del avance de los trabajos y de
cualquier incidencia que pueda suponer una variacién en el resultado final de los
mismos.

e Todas las demds inherentes al desarrollo de su lugar en la obra.

Por su parte el Residente de Obra fienen dentfro de sus funciones las que se relacionan a
continuacion:

e Supervisidn, vigilancia, control y revisién de los trabajos.

e Toma de las decisiones técnicas correspondientes y necesarias para la correcta
ejecucidén de los trabajos, debiendo resolver oportunamente las consultas,
aclaraciones, dudas o autorizaciones que presente el supervisor, con relacion al
cumplimiento de los derechos y obligaciones derivadas del contrato.

e Vigilar y confrolar el desarrollo de los trabajos, en sus aspectos de calidad, costo,
tiempo y ajuste a los programas de ejecucién de los trabajos de acuerdo con los
avances, recursos asignados, rendimientos y consumos ofrecidos en la Oferta.

e Tratdndose de rendimientos y produccion de la maquinaria o equipo de
construccion, se deberd vigilar que estos cumplan con la cantidad de trabagjo
consignado por el Confratista en los precios unitarios y los programas de ejecucién
ofrecidos en la Oferta independientemente del nUmero de maquinas o equipos que
se requieran para su desarrollo.

e Cuando el proyecto requiera de cambios estructurales, arquitectdnicos,
funcionales, de proceso, entre otros, deberd obtener por escrito las instrucciones o
autorizaciones de los responsables de las dreas correspondientes.

e Revisar, controlar y comprobar que los materiales, la mano de obra, la maqguinaria
y equipos sean de la calidad y caracteristicas pactadas en el contrato.

e Rendirinformes peridédicos, asi como un informe final sobre el cumplimiento en lo que
respecta alos aspectos legales, técnicos, econdmicos, financieros y administrativos.

EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO:

Ingeniero Civil y/o sanitario quien se compromete
DIRECTOR DE OBRA a dedicar el 50% del tiempo de duracion ala
(50%) ejecucioén total del Contrato.
NOTA: Se debe EXPERIENCIA Acreditar una experiencia general no menor a diez
aportar a la GENERAL (10) anos, contados a partir de la fecha de
propuesta: terminacién y aprobacién del pensum académico.
Como contratista
de obra: Adicionalmente, debe acreditar estudios de
-Copia de la posgrado en Gerencia de Proyectos.
matricula
profesional y Acreditar experiencia como Contratista o miembro
certificado EXPERIENCIA de un equipo de trabajo en la ejecucion de un (01)
COPNIA. ESPECIFICA contrato cuyo objeto esté relacionado con
construccion y/u optimizacion y/o reposicidn y/o
mejoramiento de alcantarillados cuyo valor sea
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igual o superior al 100% del presupuesto oficial del
presente proceso, expresado en SMMLV.
El director deberd acreditar experiencia especifica
en obras civiles mayor a cinco (5) anos en
actividades de direccibn o residencia de
construccién de obras de saneamiento bdsico.
Ingeniero Civil, quien se compromete a dedicar el
100% del tiempo de duracién a la ejecucién total
del Contrato.

EXPERIENCIA

RESIDENTE DE OBRA GENERAL Acredi:ror una experiencia g_enerol no menor q,diez
(10) anos, contados a partir de la terminacion vy

(100%) ., oy
aprobacidén del pensum académico.

gggﬁ(']r S a deblg Acreditar experiencia como Con’rro’ris’rg 0 miembro

. de un equipo de trabajo en la ejecucidn de un (01)
propuesta: . : )
contrato cuyo objeto esté relacionado con

Costa  de o cons’rruc;ién y/u opfimizocién y/o reposicién y/o

matricula mejoromlen’rg de alcantarilodo cuyo vqlqr sea

B y | EXPERIENCIA igual oTsupenor al 100% dedl pres%ri/t\ﬁi’r\c/) oficial del

cerfificado ESPECIFICA presente proceso, expresado en .

CFNE El residente deberd acreditar experiencia
especifica minima de tres (03) anos como miemlbro
de equipo de trabagjo en obras de saneamiento
bdsico.

Profesional en Ingenieria Ambiental y/o Sanitaria,
quien se compromete a dedicar el 50% del tiempo
de duracién del conftrato.

ASESOR EXPERIENCIA | Acreditar experiencia general no menor a cinco

AMBIENTAL (50%) GENERAL (05) anos, contados a partir de la fecha de
terminacién y aprobacién del pensum académico

NOTA: Se debe

aportar a la Adicionalmente, debe aportar titulo de estudios en

propuesta: posgrado de Ingenieria de Recursos Hidricos.
Acreditar experiencia como Contratista o miembro

- Copia de Ia de un equipo de trabajo en la ejecucion de un (01)

mafricula contrato cuyo objeto esté relacionado con

profesional y construccion y/o reposicidn y/o mejoramiento de
certificado EXPERIENCIA | alcantarilado cuyo valor sea igual o superior al

COPNIA. ESPECIFICA 100% del presupuesto oficial del presente proceso,
expresado en SMMLV.

El  ingeniero ambiental deberd acreditar
experiencia especifica minima de tres (03) anos
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como miembro de equipo de trabajo en obras de

saneamiento bdsico.

NOTA: Los contratos aportados para acreditar experiencia especifica del proponente,
podrdn ser los mismos aportados para acreditar la experiencia del equipo de trabagjo, el
proponente y/o miembros del consorcio o unidn temporal podrdn ser parte del equipo de
frabajo.

En la determinaciéon de la experiencia de los profesionales se aplicard la equivalencia, asi:

Postgrado con titulo Requisitos de Experiencia Especifica

Especializacién Doce (12) meses
Maestria Dieciocho (18) meses
Doctorado Veinticuatro (24) meses

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

La experiencia especifica antes mencionada deberd ser acreditada mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

1. Copia del Contrato y acta final que contengan la informacién necesaria para validar
de Experiencia.

2. Copia de contrato y certificacion que contengan la informacién necesaria para
validar de Experiencia.

3. Acta de Liguidacién y/o El Acto Administrativo de Liquidaciéon (si El Contrato fue
liguidado), en las cuales se incluya la informaciéon faltante en La Certificacion de
Experiencia.

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la

participacion del proponente en sociedades, consorcios o uniones temporales.

La experiencia del oferente plural (unidén temporal, consorcio y promesa de sociedad
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los intfegrantes
del proponente plural.

Cuando un proponente adquiere experiencia en un confrato como integrante de un
conftratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacidn
del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

La(s) certificaciéon(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser
suscrita(s) por el funcionario competente e indicar la fecha de expedicion.

VII. Evaluacion de la Oferta

El Municipio de San Pablo debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan
acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion V.

En la evaluacién de las Ofertas El Municipio de San Pablo realizard ponderacién del factor
econdmico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 4.
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Los Ofertas deben presentarse teniendo en cuenta los Anexos establecidos en el presente
Pliego de Condiciones como el formato para presentacién de la Oferta.

Criterio de Evaluacion Puntaje
Factor Econdmico 695
Factor de Calidad 200
Incentivo a la Industria Nacional 100
Emprendimientos y empresas de mujeres 2.5
Mipyme 2.5
Total 1000

Tabla 3 Puntaje por criterios de evaluacién
CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds Ofertas, El Municipio de San Pablo
debe escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo
2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1860 de 2021.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo arecursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de frato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Conftratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentfido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que
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el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntagje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los
términos del pardagrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard desde el momento
en gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protecciéon la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
qgue participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el fitular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd
autorizar de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndbmina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
qgue hayan sido contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucidon de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.
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Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndbmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nUmero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
qgue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nUmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensidon de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en laley, de todos los infegrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademds, se deberd allegar el documento de identificacion del frabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el niUmero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndbmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalard las personas
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vinculadas a su ndmina, y el nUmero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constituciéon inferior a un (1) ano, se tendrd en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constituciéon de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo aio o del tiempo de su
constituciéon cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacidon expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el frabajador pertenece a la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de
sus integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
qgue lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tfratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del arficulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, i) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del
documento de identificacidon de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
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cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacidn de cada una de las personas
gue estd en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacién aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo é de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidén o reintegracién. Ademds, deberd acreditar la condicidn
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
intfegrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El infegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelaciéon con elintegrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante del que frata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacidén y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el fratamiento de
esta informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la
Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente enfre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/0 pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de marzo del aio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
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efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del proponente plural y,
ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los ofros intfegrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los infegrantes fengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aqguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
infegrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicidén de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacidn o documento que haga
SUS veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalardn en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Conftratacién.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni frato
nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el arficulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda
aqguella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy i) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracidon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento puede afectar el derecho ala intimidad de los oferentes o de
sus frabajadores o socios o accionistas.

A. Factor Economico (695 puntos)
1. Otorgamiento de puntaje por Propuesta Econémica (695 puntos)

La evaluacion econdmica se realizard con las propuestas que hayan presentado vy se
conformard el orden de elegibilidad, verificando que el precio de su oferta cumpla los
requisitos que a continuacion se detallan:

Que el precio total de la oferta presentada sea menor o igual al 100% del valor del
presupuesto oficial.

El MUNICIPIO verificard todas las operaciones aritméticas (operaciones elementales hechos
con los nUmeros, suma, resta, multiplicacién y division) en los documentos consignados en
las propuestas. En el evento o caso de presentarse errores aritméticos en la determinacion
de un valor, el municipio procederd a su correccién. En ningUn caso el valor total corregido
de la propuesta, debe superar al presupuesto oficial.

El municipio, realizara la evaluacién, con el valor corregido resultante. Los resultados
obtenidos por cada operacion aritmética, se aproximardn a la centésima, los decimales al
digito inmediatamente superior cuando es mayor o igual a 0.05 y al digito inferior cuando
es menor de 0.05.

En caso de discrepancia entre lo consignado en los andlisis de precios unitarios y lo
consignado en el plan de inversién, se tendrd en cuenta lo consignado en los andlisis de
precios unitarios o el valor resultante de las correcciones aritméticas que se realicen en
estos.
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CALIFICACION DEL VALOR DE LA PROPUESTA

El municipio a partir del valor de las Ofertas debe asignar méximo de seiscientos noventa y
cinco (695) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria
para la ponderacion de la oferta econdmica:

Tabla - Métodos de evaluaciéon de la oferfa econdmica

Método
Media aritmética

Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinaciéon del método se tomardn los primeros dos decimales de la TRM que
rija el dia previsto para la Audiencia de adjudicaciéon. El método debe ser escogido de
acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Rango (Inclusive) Mimero Método
De0.00a0.24 1 Media aritmética
De0.25a049 2 Media aritmética alta
De050a0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
Del.75a 089 < Menor valor
1. Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas vdlidas y la asignaciéon
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes férmulas:

"

F= Media aritmetica.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Mamero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente formula.

Puntaje: i
695 x (1 - (5’7‘—‘)) para valores menores o iguales a f

695 x(1-=2 (L‘_""n para valores mayores a X

X = Media aritmética.
Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales. i = NUmero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomard el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la féormula de ponderacién.

2. Media aritmética alta
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Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la
Oferta vdlida mds alta y el promedio aritmético de las Ofertas vdlidas y la asignacién de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como
resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Xa= M
Donde, i
XA = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mds alta
X = Promedio aritmético de las ofertas vdlidas

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:

a XA Puntaje i =

495 X (1 - (\—\;—)) para valores menores o iguales

695

| Xa—=Vi |\
X

X(1=2( )) para valores mayores a X,

Donde,

XA = Media aritmética alta

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertasii =
NUmero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomard
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como
se observa en la férmula de ponderacién.

3. Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas vdlidas y el presupuesto oficial
un nUmero determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se
indican en seguida.
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Para el cdlculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el
numero de Ofertas vdlidas y se incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en el cdiculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vdlidas se incluird una vez el presupuesto oficial
del presente Proceso de Confratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusidon del presupuesto oficial
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpg = ""PO x PO % .. % POy, x Py x P, X .. X P,

Donde,

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = NUmero de Ofertas vdlidas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi = Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

a GPO Puntajei=

695 x(1— (’“’(’?’—_r‘)) para valores menores o iguales
)
695 2 dGro—¥i | :
x(1—2 T)) para valores mayores a Gpg
Donde, '

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertasii =
NUmero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la féormula de
ponderacién.

4. Menor valor
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Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida. Para la aplicacién de este método [nombre de la
Entidad Estatal] procederd a determinar el menor valor de las Ofertas vdlidas y se
procederd a la ponderaciéon, de acuerdo con la siguiente férmula:

[Incluir el valor del miximo puntaje]l x( Vyn )

1'l

Puntaje i = Donde,
VMIN=Menor valor de las Ofertas vdlidas.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertasii =

NUmero de oferta.

En este caso se tomard el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién. Para todos los métodos descritos
se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

B. Factor de calidad (200 puntos)

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta doscientos (200) puntos, y se calculard de
acuerdo con los siguientes criterios:

1. Otorgamiento de Puntaje por Plan de Calidad (200 Puntos)

El proponente debe establecer la correcta elaboracidén de la propuesta sobre précticas
especificas de aseguramiento de la calidad, los recursos y actividades correspondientes al
proyecto.

El plan de aseguramiento de calidad de la obra debe tener los siguientes Componentes:

Objeto Proyecto

Normatividad Aplicable

Objetivos de La Calidad

Autoridad y Responsabilidad Procedimientos Aplicables
ldentificacion de Actividades Criticas

Puntos de Inspeccidn y Ensayo

ldentificacion y Trazabilidad del Proyecto

Equipo Utilizado

Establecimiento de Acciones Preventivas
Programa de Entrenamiento y Capacitacion
Ambiente de Trabajo

Control de Dispositivos de Seguimiento y Medicién
Propiedad del Cliente

Auditorias Internas

Relacién de Equipos y Plan de Manejo Diario
Programa de Mantenimiento Diario de Equipos
Plan ambiental

R N SN S N P SR NP SR USRS
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v Sistema de Gestion de la salud y la seguridad en el frabajo

En el evento que la oferta no contenga el plan de calidad, la oferta serd hdbil por este
concepto.

Si la oferta presenta el plan de calidad en forma completa vy sin inconsistencias obtendrd
un puntaje de doscientos (200) puntos.

Si la oferta presenta el plan de calidad en forma incompleta o no cumpla con el requisito
sefalado en el pdrrafo segundo, la oferta serd considerada hdbil por este concepto, sin
embargo, no obtendrd puntaije.

C. Puntaje para estimular la industria nacional (100 puntos)

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Enfidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica,
en la evaluacién se asignardn cien (100) puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o
Servicios Nacionales, de acuerdo al siguiente criterio:

Bien No de Puntaje
. Fecha de Fecha de " % de | individual
. nacional . . .s . . partida . . .r
inscripcion vigencia . | participacion| de cada
relevante arancelaria .
bien
TUBERIA
1. SANITARIA RPBNO193088 26/08/2027 | 3917239000 | 45.91% 100

Tabla 4 Puntaje por industria nacional
Para asignar el puntaje deberdn tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional solo se otorgardn a los Proponentes que se comprometan a adquirir
uno, varios o todos los bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para
efectos de obtener el puntagje, la oferta respectiva no podrd someterse a
condicionamientos.

B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes
requeridos para el desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de
Productores de Bienes Nacionales, no se otorgard puntaje a los Proponentes que no
ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, aunque se comprometan a vincular al
cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de empleados o confratfistas por
prestacion de servicios colombianos.
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C. Cuando la Entidad Estatal haya determinado la existencia de mds de un bien nacionall
relevante, se otorgard el puntaje de manera proporcional a la cantidad de bienes
nacionales relevantes que los Proponentes se comprometan a incorporar durante la
ejecucién del contrato y dependiendo del porcentaje de participacion de estos bienes, en
los términos de la Matriz 4 — Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector
fransporte:

Para efectos de la asignacion de puntaje, la Entidad Estatal definird el puntaje de cada
bien nacional relevante de acuerdo con su porcentaje de participacién, para lo cual
aplicard la siguiente formula.

. Participacion (%); * (Pmax)
L= Y.t Participacion (%)

Donde:

Pi: Puntaje de cada bien relevante

i: Bien o bienes nacionales relevantes

n: NUmero de bienes nacionales relevantes
Participacién (%)i: Porcentaje de participacion del bien

Pmax =Puntaje mdaximo para el factor de evaluacion de apoyo a la industria nacional (100
puntos)

Y Participacién (%): Sumatoria de los porcentajes de participacion de los bienes

Para efectos de la asignaciéon de los puntajes indicados, la Entidad Estatal tendrd en cuenta
hasta el séptimo decimal.

Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad Estatal otorgard el puntaje
a cada Proponente dependiendo de la cantfidad de bienes nacionales relevantes
ofertados y el puntaje individual asignado a cada uno de ellos. Para la asignacion de este
puntaje se aplicard la siguiente formula.

i
Puntaje proponente = Z P;
j=0

Donde:
Puntaje proponente: Puntaje asignado al Proponente
}:0 P.: Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el Proponente

Para efectos de la asignacién del puntaje a los Proponentes, la Entidad Estatal tendrd en
cuenta hasta el séptimo decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no
podrd superar los cien (100) puntos.

D. En el caso de Proponentes Plurales, fodos, varios o cualquiera de sus infegrantes podrd
incorporar todos o algunos de los bienes nacionales relevantes. Ademds de la
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incorporacién del bien nacional relevante, tratdndose de Proponentes Plurales, su
composicidn deberd estar acorde con la definicién de Servicios Nacionales prevista en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje
aplicable en lo referente con el apoyo de la industria nacional.

Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi
como la franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Reqla de origen arele eEliEe e
Proponente Plural aplicable

Promocion de
Unicamente  integrantes servicios
1. . 9 Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
colombianos .
Trato Nacional
(4.3.1)
Promocion de
Colombianos en asocio Servicios
2. con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
nacional Trato Nacional
(4.3.1)
La regla de origen del
pais con el que se
fenga . acuerdo Promocion de
Unicamente integrado por comercial o la del Servicios
. 9radoport o ~reto 1082 de 2015.5i | >
3. extranjeros con  trato Nacionales o con
. el Proponente Plural no .
nacional . . Trato Nacional
especifica a cudl regla (43.1)
se acoge, se aplicardla |’
del Decreto 1082 de
2015.
Proponente plural en el|No aplica la regla de Incorporacion  de
. componente
que al menos uno de los| origen del Decreto 1082 .
4, . . . nacional en
integrantes es extranjero|de 2015, ni la de los . .
. . . . servicios extranjeros
sin trato nacional. paises de origen. (4.3.2)

D. Emprendimientos y Empresas de Mujeres

La Entidad asignard un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacionall
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puntoje debe diligenciar el anexo de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicidn serd vdlido para el criterio diferencial en cuanto al requisito
habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la asignacidén de
puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participaciéon igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal. La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

F. Mipyme Domiciliada en Colombia

La Entidad otorgard un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste serd vdlido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
nUmero de contratos allegados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en
cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

VIII. OFERTA
A. Presentacidn

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, con los formatos contenidos en los
Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma al que se refiere la seccién XIV, y
acompanadas de los documentos solicitados en esta seccién, asi como de la garantia de
seriedad de la Oferta a la que se refiere la seccion Xl A del presente Pliego de Condiciones.

Las Ofertas estardn vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados desde
la fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracion
debe iniciar con el nUmero uno (1).

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados
(contenidos en los anexos, en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel)
y en medio fisico y magnético.
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La presentacién de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la
distribucion de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

En la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar Ofertas, El Municipio de San
Pablo las abrird en el lugar indicado para la presentacién fisica de las Ofertas y frente a los
Proponentes que se encuentren presentes.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, El Municipio de san Pablo
publicard un informe con la lista de las Proponentes y la hora de presentaciéon de las Ofertas
en el formato contenido en el Apéndice 1.

B. Acreditacion de requisitos habilitantes
El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos:
1. Capacidad juridica

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, MATRICULA PROFESIONAL Y COPNIA La
Carta de Presentacién de La Oferta se debe diligenciar conforme al ANEXO 2 — Carta de
Presentacion de la Oferta, suscrita por El Proponente o Representante Legal o Apoderado
debidamente facultado, debe ser firmada por El Proponente cuando es Persona Natural o,
si es Persona Juridica o si La Oferta se presenta bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, por El Representante Legal indicando su nombre, cargo y documento de
identidad. En virtud de lo previsto en El Articulo 20 de La Ley 842 de 2003, si El Representante
Legal o Apoderado del Proponente Individual Persona Juridica o El Representante Legal o
Apoderado de La Estructura Plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas
como ejercicio de la ingenieria, La Oferta deberd ser avalada por un Ingeniero Civil y/o
sanitario matriculado para lo cual deberd adjuntar copia de su matricula profesional y
copia del Certificado de Vigencia de Matricula Profesional expedida por El COPNIA, dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de este proceso. La firma de la Carta de
Presentacion de La Oferta hard presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos
los documentos que la acompanan, y se entenderd que El Proponente acepta los términos
de La Convocatoria y del Contrato que resultare, en consecuencia, no se aceptardn
reclamos posteriores a la presentacién de La Oferta. Serd Causal de Rechazo Cuando La
Persona Natural no acredite fitulo académico como Ingeniero Civil y/o sanitario

b) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio del domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

c) Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

d) Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unidon temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacidén de cada
uno de los miembros del Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o
el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

e) Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

2. EXPERIENCIA
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Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio,
unidn temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural. Ademds de las
certificaciones que permitan acreditar la informacién solicitada en la experiencia general
y especifica.

3. CAPACIDAD FINANCIERA, CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, INSCRIPCION RUP

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.

Si el proponente individual (persona natural o persona juridica) o si todos los integrantes del
consorcio o union temporal, no se encuentran inscritos y con su informacién en firme en el
RUP a la fecha de cierre del presente proceso su propuesta serd RECHAZADA.

C. CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 8, ademds de la
documentacién exigida en el acdpite correspondiente a la capacidad residual de
contratacién.

D. OFERTA ECONOMICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 11.

E. OFERTA TECNICA

El Proponente debe incluir en su Oferta los formatos establecidos para el efecto.
F. OFERTAS ALTERNATIVAS

De acuerdo con lo establecido en el numeral é° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los
Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas, siempre que no
signifiqguen condicionamientos para la adjudicacion del contrato.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacion
necesaria para su andlisis y una descripciéon detallada del procedimiento de construccion,
caracteristicas de los materiales y equipos, y andlisis de costos.

Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia
tecnolégica, deben estar incluidos en los respectivos ftems de la Oferta. Sélo serdn
consideradas las Ofertas alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacién del
Conftrato y la seleccidn de la alternativa serd potestad de El Municipio de San Pablo.

G. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la
industria nacional, a través del sistema de compras y contratacién publica en la evaluaciéon
de las Ofertas. (ANEXO 15)

H. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisard el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccidn VI
del presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los
requisitos habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicacion.
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El Municipio de San Pablo debe publicar el informe de cumplimiento de requisitos
habilitantes.

I EVALUACION DE LAS OFERTA

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI
serdn evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccidn VIIl.

El Municipio de San Pablo debe publicar el informe de evaluaciéon de Ofertas en la
oportunidad senalada en el Cronograma.

J. DECLARATORIA DE DESIERTA
El Municipio de San Pablo declarard desierto el presente proceso de seleccién cuando:

(a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores
juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c)
existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el
representante legal de El Municipio de San Pablo o su delegado no acoja la
recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso,
caso en el cual deberd motivar su decision; y (e) se presenten los demds casos
contemplados en la ley.

K. RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes que opten por enfregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccion, podrdn retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito,
sea recibida por El Municipio de San Pablo antes de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le serd devuelta al Proponente sin abrir, previa
expedicién de un recibo firmado por el solicitante.

L. DEVOLUCION DE LAS OFERTAS

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacién del contrato, podrdn acercarse a reclamar el original de la garantfia de
seriedad de la Oferta y los demds documentos, dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la
fecha en que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo
confrario, El Municipio de San Pablo procederd al archivo de la Oferta original vy la
destruccion de su copia.

M. RECHAZO

En adicidn a otras causas previstas por la ley, El Municipio de San Pablo rechazard las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

e No presentar concomitante con la oferta la pdliza de seriedad del ofrecimiento en
los términos que senala el presente texto y de conformidad con lo establecido por
el pardgrafo 3° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2.018.

e Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma;
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¢ No hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo o que no lo
hayan cumplido durante el Proceso de Contratacién.

El Municipio de San Pablo rechazard y eliminard las propuestas, sin evaluarlas, en cualquiera
de los siguientes casos:

e Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, segin lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias.

e Las propuestas cuyo valor corregido difiera en mds del punto cinco por ciento (0.5%)
del valor presentado.

e Cuando la propuesta fuere presentada por una persona natural o juridica que haya
intervenido, directa o indirectamente, en los estudios o proyectos de la obra
respectiva o participado en la elaboracion de los disenos o pliegos de condiciones
o por las firmas cuyos socios o personal a su servicio hayan tenido tal intervencién.

¢ Cuando se estipule un plazo superior al solicitado en los pliegos de condiciones.

¢ Cuando un licitante tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que licite;
se incluye aqui el caso de propuestas que corresponden a Sociedades que tengan
socios comunes, excepto las Sociedades Andnimas. Cuando un intfegrante de un
consorcio forma parte de otro consorcio. Cuando un proponente forme parte de
otro consorcio y presente propuesta individual. En tales casos se eliminardn todas las
propuestas en las que participe una misma persona.

e Cuando se modifiqgue la propuesta por el proponente anfe una solicitud de
aclaracién.

e Cuando el proponente ejecute cualquier accién tendiente a influenciar o presionar
en el estudio y evaluacion de las propuestas o en la adjudicacion del contrato.

e Cuando no se cumplan los porcentajes de participacién minimos establecidos para
la conformacién de consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion.

e Si el proponente ofreciere un plazo para la ejecucién del contrato diferente al
establecido en este pliego de condiciones.

e Por no considerar las modificaciones al pliego de condiciones que mediante
adendas haya hecho la entidad.

e Cuando el comité evaluador (comité asesor de confratacion) recomiende el
rechazo de la propuesta como consecuencia de que el proponente presente
precios artfificiosamente bajos.

e Las propuestas que superen el presupuesto oficial.

e Cuando no se presentd junto con la propuesta la Garantia de Seriedad de la Oferta
y/o la misma no cumpla con lo establecido en este pliego.

e Las propuestas que presenten modificacion en las cantidades de obra o unidades
solicitadas por la entidad, o si faltase andlisis de precios unitarios se entenderd como
no ofrecido el item.

e Por cualquiera ofra causal que encuentre inmersa en el cuerpo o contenido de estos
pliegos de condiciones o la propuesta no cumpla con la documentacién solicitada
en los presentes pliegos.

1X. Acuerdos Comerciales
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El Proceso de Contratacién estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacién, serdn
tratados como Ofertas de bienesy servicios colombianos y tendrdn derecho al puntaje para
estimular la industria nacional de que trata la seccion VIICI.

. Entidad Estatal Excepcién Proceso de
Acuerdo Comercial . . Umbral . g .
incluida aplicable Contratacion cubierto
Chile Si No - No
Alianza Pacifico | México No No - No
Pery Si No - No
Canadd No No - No
Chile Si No - No
Corea No - - No
Costa Rica Si No - No
Estados Unidos No No - No
Estados AELC Si No - No
México No No - No
El Salvador Si Si No Si
Triangulo Norte | Guatemala Si Si No Si
Honduras No No - No
Unién Europea Si No - No

Tabla 5 Cobertura Acuerdos Comerciales

De acuerdo a lo anterior, el presente proceso y el contrato resultante, le es aplicable el
fratado de libre comercio con Guatemala.

San Pablo, septiembre de (2026)
Cordialmente,

-Original Firmado-
MARIANA ORTEGA BURBANO
Secretaria de Planeacion
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