OBSERVACION AL PLIEGO DE CONDICIONES
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-007-2026

Seiiores: ALCALDIA MUNICIPAL DE BITUIMA — CUNDINAMARCA

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Social, Cultura, Deporte y Recreacion

Atencioén: Comité Evaluador / Ordenador del Gasto

Correo  electronico:  alcaldia@bituima-cundinamarca.gov.co /  contratacion@bituima-
cundinamarca.gov.co

Referencia: Proceso de Seleccion Abreviada dg®enor Cuantia No. SAMC-007-2026

RECREATIVO SALIDA A SANTA LOS ADULTOS MAYORES
MUNICIPIO BITUIMA - CUNDINAMARC/ @A, 2026

DEL

ASUNTO: Observacion y solicit 6 equisito de personal relativo al
g / Especificaciones Técnicas).

Respetados sefiores:

En nuestra calidad de interes proceso de la referencia, nos

permitimos presentar opo e y/o exigencia de personal
estipulado para el perfil del to en los principios de libre
concurrencia, proporcionalidad Actual que rigen la contratacion

estatal en Colombia.

1. EXIGENCIA OBJETO DE OBSERVA

En los doc?uoN plw@ftN 7 df.l:EECMOPrQaRPA‘OL
e P OGS TTEA"ADULTOS MAYOR

“TRABAJADOR SOCIAL: El propguentedebegcreditar sona, profesional en Trabajo Social,
el cual debe a 2% o) ten.Su.profesion,.asi, mismo deberd
acreditar especializacion en promo e ! mano aportar la hoja de vida con

los respectivos certificados de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales, delitos sexuales y

medidas correctivas.”
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2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y TECNICOS DE LA OBSERVACION

A. Vulneracion al Principio de Proporcionalidad y Razonabilidad (Art. 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015)

El Decreto 1082 de 2015 establece que las exigencias que imponga la Entidad Estatal deben ser
idoneas, necesarias y proporcionadas con la naturaleza, alcance, complejidad y valor del objeto a

contratar.

En el presente caso, el objeto contractual se centgafen la prestacion de un servicio de apoyo logistico

para un viaje recreativo a Santa Marta por una g de tres (3) dias. Exigir de manera obligatoria

un nivel de postgrado especifico ("Especiali omocion en Salud y Desarrollo Humano")
para un profesional que brindarda a poistico/social durante 3 dias resulta
desproporcionado y restrictivo de la p da vez que las competencias generales
de un Licenciado o Profesional e idoneas para brindar la asistencia
y articulacion requerida para el alida recreativa.

B. Vulneracion al Principic tiva (Art. 24 de la Ley 80
de 1993 y Art. 5 de la Ley

El numeral 8 del articulo 244de Ia | 05 ey 1150 de 2007 prohiben
expresamente la inclusion de v Tuisi 0 e condiciones que induzcan a

error o que impongan barreras ¥ la participacion de oferentes.

Al encasillar la especializacion a una d¢ pttingida ("Especializacion en Promocion

en Salud y De llo Humasmo"), la_Enti i e_en_ung exigencia hiperegpecifica que puede
restringir in :NTI tébﬂncum~ ci]g: dﬁ pnao s&r 40 Social que

cwenen o POFGISTICAADULTOS MAYOR ™ * o

especializaciones afines en el area social, comunitaria o de gerencia social.
C. Doctrina dmcmrw&

La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente ha reiterado en sus

manuales y guias de contratacion que los requerimientos de personal técnico o profesional deben
cefiirse estrictamente a las funciones reales a desempenar durante la ejecucion del contrato. La
exigencia de titulos de posgrado debe ser la excepcion y estar técnicamente justificada en los Estudios
Previos cuando la naturaleza y complejidad técnica del servicio lo amerite, situacion que sobrepasa

el alcance logistico de un viaje de 3 dias.
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3. PETICION Y SOLICITUD DE MODIFICACION

Con base en las razones de derecho y de hecho expuestas, solicitamos respetuosamente a la Alcaldia
Municipal de Bituima expedir la respectiva Adenda que modifique el perfil del Trabajo Social en

alguno de los siguientes sentidos (en orden de preferencia):

e Opcién Principal: Eliminar la exigencia del titulo de posgrado (especializacion) para el perfil
del Trabajador Social, solicitando unicamente el titulo profesional en Trabajo Social con su

respectiva Matricula / Tarjeta Profesional vigélite y certificaciones de antecedentes, en atencion

al plazo de ejecucion de 3 dias.
e Opcién Alternativa: En caso de mantg gncia de formacion de posgrado, ampliar el

abanico de titulaciones aceptables agespe afines (ej. Especializacion en Gerencia

Agradecemos de antemano la cual busca garantizar la

transparencia, la objetivida en el presente proceso de

seleccion.

Atentamente,

UNION TEMPORAL
CA ADULTOS MAYOR

JOHAN NICOLAS GUTIERREW& B

REPRESENTANTE LEGAL
CC: 1.003.632.605 DE GACHALA CUND.
UNION TEMPORAL LOGISTICA ADULTOS MAYOR W&B

Correo electronico: workingprojectss2017(@gmail.com
Teléfono: 3148193599
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