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(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015) 
 

 
Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, en el 
presente documento el MUNICIPIO DE MANATI- ATLANTICO, procede a la elaboración de los 
Estudios Previos de Oportunidad y Conveniencia para el desarrollo de una Selección Abreviada de 
Menor Cuantía según la modalidad de selección de contratista contemplada en la Ley 1150 de 2007, 
en el artículo 2°, numeral 2, en el Decreto 1082 de 2015 y en la Ley 1882 de 2018 y demás 
disposiciones normativas y reglamentarias vigentes y aplicables a la modalidad de selección. 
 
Este estudio se podrá consultar de manera física, en las oficinas de la Secretaría de Planeación en el 
Palacio Municipal, en horario comprendido de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m. y en 
el Sistema Electrónico De Contratación Pública –SECOP–, en: www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica


 
 

 
 

 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON 
EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
La carta política consagra en su Artículo 2º. Los Fines del Estado, “Son fines esenciales del Estado el 
servir a la Comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la constitución, facilitar la participación de todos en las decisiones 
que los afectan y en la vida económica, política, administrativa, y cultural de la nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la 
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la república están instituidas para proteger a todas las 
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demás derechos y libertades 
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales, del Estado y de los particulares.” y de acuerdo 
al enunciado del artículo 311 declara al municipio como entidad fundamental de la división político-
administrativa del Estado, a quien le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley y 
construir las obras que demande el progreso local, lo que se evidencia en la prestación de los servicios 
públicos de una manera eficiente a todos los habitantes del territorio en general. 
 
El artículo 315 de la Constitución Nacional, reza “Son atribuciones de los Alcaldes “Dirigir la acción 
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios 
a su cargo. Atribuciones reglamentadas por el artículo. 91 de la Ley 136 de 1.994, define las funciones 
que por orden Constitucional y legal le han sido asignadas a los Alcaldes. 
 
EL MUNICIPIO, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o servicios necesarios para 
el cumplimiento de sus fines. Así mismo, el Artículo 3 de la Ley 80 de 1993, “Los servidores públicos 
tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de estos, las entidades buscan 
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución 
de dichos fines”. 
 
El alcalde en cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en la constitución y en la ley 
1551 de 2012, artículo 29, literal d) numeral 5, que señala: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos 
y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo económico, social y con el presupuesto, 
observando las normas jurídicas aplicables”. Se precisa que le corresponde al municipio planificar el 
desarrollo económico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con la ley y en coordinación 
con otras entidades. 
 
El Municipio, como célula básica de la organización Estatal, debe cumplir las competencias asignadas 
por la constitución y la ley, dentro de las cuales se encuentra la de promover el desarrollo de su 
territorio y propender por el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes. 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

El Municipio de Manatí, Departamento del Atlántico, en cumplimiento de sus competencias 
constitucionales y legales y de su deber de garantizar la adecuada prestación de los servicios a cargo 
de la administración municipal, requiere fortalecer las condiciones físicas, funcionales y operativas de 
la Comisaría de Familia, como dependencia encargada de desarrollar acciones de prevención, 
protección, atención y restablecimiento de derechos en el marco de sus funciones misionales y de la 
atención integral a las familias del municipio. 
 
En este sentido, se ha identificado la necesidad de realizar la adecuación de la infraestructura física 
de la oficina de la Comisaría de Familia, con el propósito de disponer de espacios adecuados para el 
desarrollo de las actividades administrativas y misionales, mejorar las condiciones de funcionamiento 
y atención al usuario y contribuir a que la prestación del servicio se realice en condiciones apropiadas 
de seguridad, funcionalidad, accesibilidad, privacidad y dignidad para las personas que acuden a esta 
dependencia. 
 
De igual manera, se requiere el suministro de bienes, mobiliario y/o insumos necesarios para el 
adecuado funcionamiento de la Comisaría de Familia, teniendo en cuenta que la disponibilidad de 
elementos y dotación adecuados constituye un componente necesario para el desarrollo eficiente de 
las labores del personal encargado de la atención de los usuarios y para el cumplimiento oportuno de 
las funciones asignadas a esta dependencia. 
 
La intervención propuesta permitirá mejorar las condiciones de la infraestructura y dotación de la 
Comisaría de Familia, proporcionando ambientes apropiados para la atención de niños, niñas, 
adolescentes, mujeres, familias y demás usuarios que requieran los servicios de esta dependencia, 
favoreciendo la prestación de una atención integral y el desarrollo adecuado de las actuaciones 
administrativas y misionales a su cargo. 
 
Por lo anterior, resulta necesario que el Municipio de Manatí adelante el proceso de contratación cuyo 
objeto corresponde a la “ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y SUMINISTRO DE 
BIENES, MOBILIARIO Y/O INSUMOS NECESARIOS PARA GARANTIZAR EL ADECUADO 
FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE LA COMISARÍA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE 
MANATÍ, DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES 
MISIONALES DE PROTECCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA”, con el fin de atender las 
necesidades identificadas y garantizar condiciones adecuadas para la prestación de los servicios a 
cargo de dicha dependencia. 

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, 
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN. 
 

2.1. OBJETO DEL CONTRATO: 
 
El objeto del presente proceso de selección es escoger al contratista que preste el servicio de: 
“ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y SUMINISTRO DE BIENES, MOBILIARIO 
Y/O INSUMOS NECESARIOS PARA GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA 



 
 

 
 

 
 

OFICINA DE LA COMISARÍA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MANATÍ, DEPARTAMENTO DEL 
ATLÁNTICO, EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES MISIONALES DE PROTECCIÓN Y 
ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA.”. 

2.2. CLASIFICACIÓN UNSPSC: 
 

Las actividades cuya ejecución constituye el objeto del contrato están codificadas en el clasificador de 
bienes y servicios UNSPSC, hasta el tercer nivel, como se indica a continuación: 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

72101500 Servicios de apoyo para la construcción 

72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones  

72103300 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 

72151300 Servicios de pintura e instalacion de papel de colgadura 

72151500 Servicio de sistemas electricos  

 
 
  Fuente: Clasificador de bienes y servicios UNSPSC / 
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios  
 

2.3. ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO: 
 
El alcance del contrato comprende la ejecución integral de las actividades necesarias para la 
adecuación y mejoramiento de la infraestructura física de la Oficina de la Comisaría de Familia del 
Municipio de Manatí, incluyendo las intervenciones requeridas para optimizar sus condiciones 
funcionales, locativas, eléctricas y de atención al usuario, así como el suministro, instalación y 
disposición de los bienes, mobiliario y equipos necesarios para su adecuado funcionamiento. 
 
Las actividades deberán ejecutarse de conformidad con las condiciones técnicas, especificaciones, 
cantidades, presupuesto y demás documentos que hacen parte del proceso contractual, garantizando 
la calidad de los trabajos, la correcta instalación y funcionamiento de los elementos suministrados y la 
entrega de los espacios en condiciones adecuadas para el desarrollo de las funciones misionales de 
la Comisaría de Familia. 
 
El contratista deberá suministrar la mano de obra, materiales, equipos, herramientas, transporte y 
demás recursos que resulten necesarios para la correcta ejecución del objeto contractual, observando 
las normas técnicas y de seguridad aplicables y atendiendo las instrucciones impartidas por la 
supervisión del contrato. 
 
2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
2.4.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios


 
 

 
 

 
 

Además de las derivadas de la esencia y la naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y 
condiciones señaladas en el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso y de las 
establecidas en los documentos previos vigente durante la ejecución del contrato, el Contratista se 
obliga a: 
 
1.Destinar a la ejecución del contrato mano de obra no calificada de la región en un porcentaje no 
inferior del diez por ciento (10%) de acuerdo con el personal del contratista de obra destinado a la 
ejecución del contrato. En todo caso, [el cinco por ciento (5%), de la mano de obra no calificada de la 
región serán mujeres. 
 
Para efectos de esta obligación, se entiende por personal de la región a aquellos domiciliados por al 
menos el último año, contado a partir de la fecha del cierre del proceso, en el municipio o los municipios 
donde se ejecutará el contrato. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
  
Cuando las condiciones demográficas del lugar en donde se ejecutará el contrato imposibiliten vincular 
el porcentaje anteriormente previsto, será posible contratar personal del departamento en donde se 
desarrolla el contrato. 
 
Esta obligación no se entenderá incumplida en los supuestos en que el Contratista acredite su debida 
diligencia, mediante la realización de actuaciones dirigidas a lograr la destinación mínima del personal 
para la ejecución del contrato. 
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el 

Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso. 
4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 

efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 
5. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos 

por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).  
6. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del contrato.  
7. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.  
8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de 

la oferta.  
9. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situación que implique una modificación del 

estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato. 
10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 

ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato.  
11. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud 

Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar 
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones 



 
 

 
 

 
 

insalubres; así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de 
protección personal (EPP). 

12. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la existencia de 
pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una 
matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de 
índole jurídica, comercial o financiera, de la persona jurídica o de sus representantes legales, 
socios o accionistas.  

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones 
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

14. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del 
inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas 
en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 
accionistas o integrantes del Contratista. 

15. Incorporar como mínimo el cuarenta por ciento (40 %), de personal colombiano para el 
cumplimiento del contrato. 

 
2.4.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 

1. Ejecutar integralmente el objeto contractual de conformidad con las especificaciones técnicas, 
presupuesto, cantidades, condiciones y demás documentos que hacen parte del proceso.  

2. Realizar las actividades de adecuación y mejoramiento de la infraestructura física, 
garantizando la calidad, estabilidad y correcta terminación de los trabajos.  

3. Suministrar, transportar, instalar y poner en funcionamiento el mobiliario, equipos y demás 
bienes requeridos, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas.  

4. Suministrar la mano de obra, materiales, herramientas, equipos, transporte y demás recursos 
necesarios para la correcta ejecución del contrato.  

5. Garantizar que los materiales, bienes, mobiliario y equipos suministrados sean nuevos, de 
buena calidad y cumplan con las especificaciones requeridas.  

6. Coordinar la ejecución de las actividades con el supervisor del contrato y atender 
oportunamente las observaciones e instrucciones impartidas en desarrollo de sus funciones.  

7. Adoptar las medidas necesarias para proteger las instalaciones y bienes existentes, 
respondiendo por los daños que sean ocasionados por causas atribuibles al contratista.  

8. Mantener las áreas de trabajo en condiciones adecuadas de orden, aseo y seguridad, 
realizando la correcta disposición de los residuos generados durante la ejecución.  

9. Realizar, sin costo adicional para la entidad, las correcciones, ajustes o reposiciones que sean 
requeridos cuando se presenten deficiencias atribuibles al contratista, y garantizar el 
funcionamiento de los bienes suministrados durante el término de garantía.  

10. Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social, seguridad y salud en el trabajo y 
demás disposiciones legales aplicables, así como con las obligaciones que se deriven de la 
naturaleza del contrato. 

 
 
 



 
 

 
 

 
 

2.4.3 DERECHOS DEL CONTRATISTA 
 
El Contratista tiene derecho a:  

 
1. Recibir una remuneración por la ejecución de la obra en los términos pactados en la Cláusula 8 

del presente Contrato. 
2. Solicitarán la actualización o la revisión de los precios cuando se produzcan fenómenos que 

alteren en su contra el equilibrio económico o financiero del contrato. 
3. A recibir especificaciones técnicas, correctas, claras, completas y coherentes al objeto del 

contrato. 
 
2.4.4 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 
La Entidad está obligada a:  
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Fijar un cronograma con el Contratista para la ejecución del factor de calidad ofrecido en la 

etapa de selección que permita su implementación oportuna durante el desarrollo del 
contrato.  

3. Pagar la remuneración por la ejecución de la obra en los términos pactados en la Cláusula 
8 del presente Contrato. 

4. Resolver las peticiones del Contratista en los términos de ley. 
5. Dar cumplimiento a las cláusulas pactadas. 
6. Designar supervisor.  

 
2.5 LUGAR DE EJECUCIÓN: 

 
El proyecto se va a ejecutar en la COMISARÍA DE FAMILIA del MUNICIPIO DE MANATI – 
ATLANTICO. 
 
2.6 DOCUMENTOS TÉCNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.  
 
Los documentos de técnicos del presente proceso de selección se encuentran en la SECRETARIA 
DE PLANEACION los cuales podrán ser Consultados por cualquier persona con el cumplimiento de 
los protocolos de bioseguridad. 
 
2.7 PLAZO DE EJECUCIÓN: 
 
El plazo estimado para la ejecución del presente contrato será de tres (3) meses, contados a partir de 

la suscripción del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 

ejecución y aprobación de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones. 

 



 
 

 
 

 
 

2.8 SUPERVISIÓN: 
 
La ENTIDAD ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución de las actividades a través de la 
SECRETARIA DE PLANEACION, mediante la figura de supervisión.  
 
El funcionario designado debe hacer el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y 
jurídico sobre el proyecto, para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al contratista la información 
que considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y 
ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de 
la celebración de este. 
 
El supervisor debe actuar de acuerdo con el Manual de supervisión e interventoría del Municipio y a lo 
que se establezca en las normas al respecto. 
 

3 LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN. 
 
El presente proceso de selección, así como el contrato que de él se derive están sujetos a la 
Constitución Política, al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, contenido en 
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y demás normas que la modifican 
o complementan. 
 
De acuerdo con el objeto y al monto que se pretende contratar, como es: “ADECUACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y SUMINISTRO DE BIENES, MOBILIARIO Y/O INSUMOS 
NECESARIOS PARA GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE LA 
COMISARÍA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MANATÍ, DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN 
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES MISIONALES DE PROTECCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL 
A LA FAMILIA”, por valor de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y 
SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS MCTE ( $ 129.557.442,00), la modalidad 
de selección del contratista se debe realizar mediante un  proceso  de  Selección  Abreviada  de  Menor  
Cuantía,  según  lo  preceptuado  en el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo Artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto único 
Reglamentario 1082 de 2015. 
 
La presente Selección Abreviada de Menor Cuantía, se regirá por las leyes colombianas vigentes, 
sobre todas y cada una de las materias que tengan relación con su desarrollo y ejecución, pero sin 
limitarse a ellas, las laborales, tributarias, de comercio, cambiarias, de transporte, ambientales y, en 
especial, por las normas contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 ,1474 de 2011, Decreto 
1082 de 2015 y por las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
4. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: 
 
En concordancia con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del DECRETO NÚMERO 1082 DE 
2015 este es susceptible de ser limitado a convocatoria MIPYMES.  



 
 

 
 

 
 

 
Así pues, el interesado, persona natural o el representante legal de la persona jurídica, manifestará 
mediante un escrito la intención de limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a Mipyme, el 
cual será remitido a Calle 7a No. 4b- 25 en el Municipio de Manati, de lunes a viernes entre 8:00 a.m. 
y 5:00 p.m. En el mismo sentido, podrá enviarlo por medios electrónicos al siguiente correo electrónico: 
contratos@manati-atlantico.gov.co  
 
De igual manera, los interesados deberán acreditar el cumplimiento de los demás requisitos definidos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente, para lo cual diligenciarán su respectiva carta de acreditación de cumplimiento de las 
condiciones previstas en el artículo que precede y aportarán los soportes requeridos para que proceda 
la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe mediante 
la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP), en los términos establecidos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado. 
 

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DE ESTE. 
 
El Presupuesto oficial es de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE 

MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS MCTE ( $ 129.557.442,00) Incluido el valor del 

Valor del IVA sobre la Utilidad, Costos, Gastos, Impuestos, tasas y demás contribuciones a que 

hubiera lugar. 

Nota 1: La oferta económica no podrá superar el 100% presupuesto oficial estimando.  

Nota 2: Los valores ofertados deben contemplar todos los impuestos, tasas y contribuciones, costos 

directos que generen la suscripción, ejecución y liquidación del contrato. Por tanto, los valores que 

reposen en la propuesta serán invariables durante el término de estudio, tramite, perfeccionamiento, 

legalización, ejecución y liquidación del contrato.  

Nota 3: El Municipio no reconocerá suma alguna por concepto de impuestos o cualquier otro tipo de 

gastos no analizados en los valores que contempla la propuesta, así mismo no se aceptaran 

salvedades de naturaleza alguna. El presupuesto oficial del proceso de selección obedece al análisis 

de precios del mercado realizo por la entidad a proveedores de los servicios a prestar.  

Nota 4: No habrá adjudicaciones parciales por ítem, por lo tanto, se deberá cotizar en la oferta la 

totalidad de los ítems, sin superar presupuesto oficial unitario del presente proceso de contratación, 

so pena de ser eliminado. 

El presupuesto del presente proceso de selección fue estudiado y aprobado por la SECRETARIA DE 

PLANEACION.  

Este incluye:  

mailto:contratos@manati-atlantico.gov.co


 
 

 
 

 
 

1. Todos los valores incluidos en el presupuesto contienen los costos de los equipos, materiales y 

mano de obra de la región. El presupuesto total corresponde a: las actividades y componentes 

descritos en el presupuesto.  

Nota: Para efectos del señalamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los 

costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demás emolumentos 

que considere necesarios para la fijación de la propuesta económica, los cuales ya se encuentran 

incorporados en este presupuesto.  

El precio incluye todas las obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las 

cuales este como responsable quien presente la propuesta, es decir el fututo contratista deberá asumir 

toda la carga tributaria indicada en los estatutos tributarios. Así las cosas, el presupuesto del presente 

proceso de selección contempla todos costos en que incurre el contratista durante la suscripción, 

ejecución y liquidación del proceso, incluido plan de manejo de Bioseguridad. 

5.1 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN. 

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, cuenta con 

el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 

Número certificado 
disponibilidad presupuestal. 

Fecha certificado 
disponibilidad 
presupuestal. 

Valor certificado de 
disponibilidad presupuestal 

2026.CEN.01.000599 SEPT.01.2026 $ 129.557.442,00 

 

5.2 FORMA DE PAGO: 
 
La Entidad cancelará al Contratista el valor del contrato con un anticipo del 50% del valor del contrato, 
y el valor restante en pagos parciales por avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas 
y aprobadas por la supervisión hasta el 95% del valor del contrato. El 5% restante del valor del contrato 
se pagará contra liquidación del contrato.  
 
Reglas comunes a todas las opciones:  
 
La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al 
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte 
o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.  
 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones 
legales vigentes sobre la materia.  
 



 
 

 
 

 
 

El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al día en el 
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios 
del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 
6. ANÁLISIS DEL VALOR DEL CONTRATO: 
 
En atención al artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, en la definición del valor aproximado 
del contrato a celebrar se tuvo en cuenta el estudio de mercado y el análisis de precios unitarios 
realizado por el MUNICIPIO DE MANATI- ATLANTICO.  
 
No habrá adjudicaciones parciales por ítem, por lo tanto, se deberá cotizar la totalidad de los ítems sin 
superar el presupuesto oficial destinado para la contratación, so pena de ser eliminado del proceso de 
selección. 
Serán a cargo del proponente los gastos de presentación de la propuesta. Por lo tanto, el MUNICIPIO, 
no asume responsabilidad alguna por los mismos, cuales quiera que sean los resultados de este 
proceso.  
 
El MUNICIPIO, solo pagará los precios del contrato y por lo tanto no reconocerá suma alguna 
por concepto de impuestos o cualquier otro tipo de gastos no incluidos en el valor total ofrecido 
en la propuesta, así mismo no se aceptarán salvedades de naturaleza alguna.  
 
Los precios de la propuesta serán invariables durante el término de estudio, tramite, 
perfeccionamiento, legalización del contrato, ejecución del contrato y liquidación del contrato.  
 
El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra necesariamente 
gastos tributarios, de contratación y administrativos, los cuales también se tuvieron en cuenta y se 
incluyen para determinar el costo total del presente estudio. 

 
1. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 

 

La entidad verificará los requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del 

presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la 

propuesta presentada. 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los 

aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos 

Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas 

o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP y los documentos 

señalados en los Documentos Tipo.  



 
 

 
 

 
 

La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los Documentos Tipo. 

 

71. GENERALIDADES: 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los 

requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada 

uno de los integrantes de la figura asociativa salvo que se dé a entender algo distinto y en 

todo caso se realizará de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 – Experiencia y los Proponentes 

Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el 

Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes 

que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 

deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha 

de cierre del Proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de condiciones definitivo. 

7.1. CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:  
 

A. Individualmente: como:  
 
a) personas naturales nacionales o extranjeras,  
 
b) personas jurídicas nacionales o extranjeras.  
 
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en 
el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Los proponentes deben:  
 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta.  
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  



 
 

 
 

 
 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de 
interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la Ley.  
D. No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e integrantes de un 
proponente plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o 
sin sucursal en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas 
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad 
para contratar con el Estado. 
E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el cual 
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 
 
F. La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases de 
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 
de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional 
– Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código 
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana– 
 
7.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: La existencia y representación legal de los 
proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las 
siguientes reglas: 
 

• PERSONAS NATURALES: 
 Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: 
 
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.  
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por 
la autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte- 
 

• PERSONAS JURÍDICAS  
Deben presentar los siguientes documentos: 
 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

autoridad competente en el que se verificará: 

a) Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a 

la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre 

del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 

de existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en el pliego de 

condiciones definitivo. 



 
 

 
 

 
 

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

presente proceso de contratación.  

c) Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no 

será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 

suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

f) Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 

territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 

conste si es abierta o cerrada. 

 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en 

Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución 

de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente 

constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su 

representante o apoderado, mediante la presentación del Certificado del Registro Único de 

Proponentes y certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 

días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de 

Comercio.  

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá 

acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones 

en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 

documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar 

la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten 

la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad 



 
 

 
 

 
 

con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como mínimo, 

los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 

persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto 

del proceso de selección. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a 

la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no 

tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando 

la autorización o documento correspondiente del órgano social competente 

respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 

representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 

declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la 

sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el 

presente literal; ii) la información requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad jurídica para 

vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás 

personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

Nota 6: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario 

del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberá constituir 

una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 

471 y ss. del Código de Comercio. 

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 



 
 

 
 

 
 

I. Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 

certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 

equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 

régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 

Nota 7: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 

representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con 

los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a 

contratar, en el cual se verificará:   

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia. con una fecha de 

expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de 

Condiciones.  

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) año más. 

• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del Contrato será el indicado en 

el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 

deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 

obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 

solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto 

su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

• PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de proponentes plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En 

este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el proponente 

plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. 

Los proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el Formato 2 – 

Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones 

Temporales). Los proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo 

dispuesto en los documentos del proceso. 



 
 

 
 

 
 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 

considerarlo conveniente, cuya designación deberá constar en el Formato 2 – Conformación 

de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales), quien 

representará a todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes 

para la representación sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos 

que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, 

así como también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación o cualquier otra 

acta o documento. 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que 

se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un 

año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del 

cierre del proceso de contratación.  

E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de 

cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser 

diferente al 100%. 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 

consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible 

modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del 

cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de los 

integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto.  

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y 

en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el 

apoderado de cualquiera de los anteriores. 

7.1.3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES: 

 

• PERSONAS JURÍDICAS 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes 

legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante 

legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago 

de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 

a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 

Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 

Construcción, cuando a ello haya lugar. 



 
 

 
 

 
 

Las entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, 

en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 

de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

• PERSONAS NATURALES  

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud 

y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 

correspondiente planilla.   

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la 

fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los 

certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 

invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema 

de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 

cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

• PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaración de la 

que tratan los numerales anteriores. 

• SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 

respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 

cuando a ello haya lugar.  

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis 

(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a 

efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la 

mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 



 
 

 
 

 
 

7.1.4 ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, 

ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

7.2 EXPERIENCIA  

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada en el RUP 

para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación del Formato 3 para todos los 

proponentes y iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia, señalados 

en el numeral 3.5.6 cuando se requiera la verificación de información del proponente adicional a la 

contenida en el RUP. 

La evaluación de los proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro 

Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o 

entidades estatales.  

El área estimada de intervención del presente Proceso de Contratación corresponde a:  

• Área para construir/intervenir: 25,32 m² 

• Presupuesto oficial: $ 129.557.442,00 

Adicionalmente en el Anexo 1 – Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas con 

las obras a realizar y los aspectos técnicos particulares. 

7.2.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA EXIGIDA  

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes características: 

 

A. Que hayan contenido la ejecución de:   

 

Actividad principal: 2.2. PROYECTOS DE ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN Y/O 

INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O 



 
 

 
 

 
 

REPOSICIÓN Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN 

Y/O TERMINACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO PUBLICO. 

 

GENERAL 

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O 

CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCIÓN 
Y/O AMPLIACIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN Y/O 
INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O 
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O 
REHABILITACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O 

REPOSICIÓN Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O 
RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN Y/O 
TERMINACIÓN DE  EDIFICACIONES. 

ESPECIFICA 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos 
aportados como experiencia general debe 

contemplar un área intervenida o construida igual o 
superior al (F%) del total de metros cuadrados del 

proceso de selección, el cual corresponde a 25,32 m²  

 % DE 

DIMENSIONAMIENTO 
(Según la magnitud 

requerida en el 

proceso de 
contratación) 

Valor de F% 

50% 

 

Actividad secundaria: 2.11. SUMINISTRO Y/O INSTALACIÓN DE DOTACIÓN Y/O DE 

MOBILIARIO INTERNO O EXTERNO PARA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO PUBLICO. 

 

GENERAL PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN 

ACTIVIDADES DE: SUMINISTRO Y/O INSTALACIÓN DE 

DOTACIÓN Y/O DE MOBILIARIO INTERNO O EXTERNO 

PARA EDIFICACIONES. 

 

Nota 9: Para la actividad secundaria en caso de requerirse la experiencia específica, se entenderá en 

el contexto de la experiencia general solicitada en dicha actividad.  



 
 

 
 

 
 

“Nota 10: Para el caso de experiencias combinadas un Proponente podrá acreditar experiencia en una 

o más actividades con un Contrato o con Contratos distintos”. 

Los demás requisitos y condiciones relacionados con la experiencia del proponente, incluyendo la 

forma de acreditación, documentos requeridos, condiciones de los contratos aportados y demás 

aspectos aplicables, se encuentran establecidos en el respectivo Pliego de Condiciones, de 

conformidad con las disposiciones del Documento Tipo aplicable al presente proceso de contratación. 

7.3 CAPACIDAD FINANCIERA  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 

2 – Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones señaladas en el numeral 3.9:  

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de 
Endeudamiento 

 
Pasivo Total

Activo Total
 

 

Razón de 
Cobertura de 

Intereses 

 
Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 

 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 

cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).  

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará la 

capacidad financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores 

financieros y organizacionales. El Proponente acreditará la condición de Mipyme con la copia 



 
 

 
 

 
 

del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 

al momento de su presentación. 

7.4 CAPITAL DE TRABAJO 

Para el presente Proceso de selección los proponentes acreditarán:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde: 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta 

Capital de trabajo demandado (requerido): 

Para Procesos de Selección cuyo plazo estimado de ejecución del Contrato sea menor a doce (12) 

meses, el cálculo del capital de trabajo demandado, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 

Fórmula 

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 33% 

 

Donde:  

CTd = Capital de trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta 

PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. 

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 

CTProponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

Donde 𝒏 es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

7.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 2- 

Indicadores financieros y organizacionales: 



 
 

 
 

 
 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre 

Patrimonio (Roe) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del 

Activo (Roa) 

Unidad Operacional

Activo Total
 

 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 

organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores financieros y 

organizacionales.  

El Proponente probará la condición de Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

7.6 ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

Los requisitos y condiciones relacionados con la acreditación de la capacidad financiera y 

organizacional de los proponentes, incluyendo los indicadores exigidos, la forma de acreditación, los 

documentos requeridos y demás aspectos aplicables, se encuentran establecidos en el respectivo 

Pliego de Condiciones, de conformidad con las disposiciones del Documento Tipo aplicable al presente 

proceso de contratación.  

7.7 CAPACIDAD RESIDUAL  

El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso 

de contratación (CRPC). Así:  

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 

Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 

continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el 

traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se 

dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna información contractual que 

afecte su capacidad residual, la entidad rechazará la oferta.  



 
 

 
 

 
 

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de 

la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad 

residual. 

8. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 

DESEMPATE  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes 
puntajes: 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Oferta económica 49,5 

Factor de calidad 30 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas 

de mujeres 
0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de oferta 

económica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluirá el siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes 

puntajes: 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Oferta económica 49,75 

Factor de calidad 30 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas 

de mujeres 
0,25 

Total 100 

 



 
 

 
 

 
 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 

que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir 

de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 

consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a 

las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 

que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 

o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo 

dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la 

Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

9. EL ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe evaluar 
el riesgo que el proceso de contratación representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos. El 
riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden 
presentarse durante el desarrollo o ejecución de un contrato y que pueden alterar el equilibrio 
financiero del mismo y ha tenido una regulación desde cinco ópticas, asociadas con el proceso de 
gestión que se requiere en cada caso. 
 
La entidad, elaboró una Matriz de Riesgo, la cual se encuentra en un Formato que será publicado con 
los demás documentos del presente proceso de selección pública.  
 

10. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO 
DE CONTRATACIÓN. 

 
10.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: 
 
El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con 
los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecisión 
en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración por el proponente hasta el término 
de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y 
se rechazará la oferta. El proponente presentará la garantía de seriedad de la oferta sobre el lote de 
mayor valor en relación con los cuales presentó oferta. 
 
Las características de las garantías son las siguientes: 
 

Característica Condición 



 
 

 
 

 
 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 

de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 

autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
MUNICIPIO MANATÍ identificada con NIT 800.019.218-4 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación. En 

caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia 

para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 

definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor 

asegurado 
Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección.  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 

razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 

quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar la 
vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los 
requisitos de ejecución del respectivo contrato.  
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 
de la oferta.  
 
Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá retirar, 
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva 
la garantía de seriedad de la oferta. 
 
10.2 GARANTIAS DEL CONTRATO:  
 
10.2.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO: 
 



 
 

 
 

 
 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los 3 días hábiles siguientes contados a partir de la 
firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes 
características: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para 
entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

MUNICIPIO MANATÍ identificada con NIT 800.019.218-4 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
Contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le impongan 

Hasta la liquidación 
del Contrato 

Diez por ciento 
(10%) del valor del 
contrato. 

Buen manejo y correcta 
inversión del anticipo 

Hasta la liquidación 
del Contrato.  

Ciento por ciento 
(100%) del monto 
pagado de forma 
anticipada. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
contratista haya de utilizar en 
el territorio nacional para la 
ejecución del Contrato 

Plazo del Contrato y 
tres (3) años más. 

Cinco por ciento 
(5%) del valor total 
del contrato. 

Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas 
a satisfacción 

Cinco (5) años 
contados a partir de 
la fecha en la cual la 
Entidad Estatal 
recibe a 
satisfacción la 
obra.  

Diez por ciento 
(10%) del valor del 
contrato. 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal 



 
 

 
 

 
 

Característica Condición  

o consorcio, se debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del Contrato  

• Objeto del Contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos de adición 
y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su no adición 
o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos 
sancionatorios a que haya lugar. 
 
10.2.2 ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 

El contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con 

posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en 

parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y 

montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra 

deficientes utilizados en la construcción. El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las 

reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos.  

Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se considerarán vigentes por un período de 

garantía de 5 años contados a partir de la fecha del acta de recibo definitivo de las obras. El contratista 

procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la entidad le señale en la comunicación 

escrita que le enviará al respecto. 

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y 

el contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la entidad podrá hacer 

efectiva la garantía de estabilidad estipulada en el contrato. Así mismo, el contratista será responsable 

de los daños que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el 

período de garantía. 



 
 

 
 

 
 

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de que 

puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la entidad 

podrá exigir la ejecución de nuevas pruebas a cargo del contratista mediante notificación escrita que 

le enviará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las 

reparaciones. 

10.2.3 GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:  
 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados MUNICIPIO MANATÍ identificada con NIT 800.019.218-4 y el contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de 
la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

Valor Doscientos (200) SMMLV 

Vigencia Igual al período de ejecución del Contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y MUNICIPIO MANATÍ identificada con NIT 800.019.218-
4 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 

autorizados. La Entidad contratante deberá establecer y discriminar los 

amparos descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 

de 2015 e incluir el valor del amparo y plazo requerido por cada uno.  

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del Contrato  

• Objeto del Contrato 



 
 

 
 

 
 

Característica Condición 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
11. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 

ACUERDO COMERCIAL. 
 
El proceso de contratación está cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decisión 439 
de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral 
Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación 

cubierto 

Alianza Pacífico 

Chile si - - - 

México - - - - 

Perú si - - - 

Canadá - - - - 

Chile Si - - - 

Corea - - - - 

Costa Rica Si - - - 

Estados Unidos - - - - 

Estados AELC si - - - 

México - - - - 

Triángulo Norte 

El Salvador - - - - 

Guatemala si si no - 

Honduras - - - - 

Unión Europea - - - - 

 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que 

cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratación. Adicionalmente, los 

proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato 

nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

 

 

 

 



 
 

 
 

 
 

12. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN DEL 

OBJETO CONTRACTUAL 

Los permisos y licencias necesarios para le ejecución del contrato serán entregadas por el municipio. 

En el evento que durante la ejecución del contrato se requiera tramitar algún permiso y/o licencia en 

una entidad distinta al municipio, este deberá tramitarlas y entregarlas al contratista, proceso en el 

cual coadyuvara el contratista. 

 

 
ANTONIO CANTILLO CARCAMO 
SECRETARIO DE PLANEACION 

ORIGINAL FIRMADO 


