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ESTUDIOS PREVIOS

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO |10 [09 ]2026
DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.
(Num. 1° Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, como justificacién de la necesidad de realizar la siguiente contratacion:

1.1. Los referentes Constitucionales:

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacién.

Articulo 209. La funciéon administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion publica en todos sus érdenes tendra un control interno que se
ejercera en los términos que senale la ley.

Articulo 311. Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes.

Adicionalmente, establece el articulo 209 que “la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”.

1.2. Los Referentes Legales:

La ley 136 de 1994 establece en su Art. 1°: El municipio es la entidad territorial fundamental de
la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa,
dentro de los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es el bienestar general
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

La Ley 1474 de 2011 enmarco el seguimiento, control y vigilancia de la ejecucion del contrato
estatal dentro del principio de moralidad administrativa. El articulo 83 ibidem sefiala: “Con el
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fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y
de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor
o un interventor, segun corresponda’. Ademas, el legislador, en el mismo articulo, definié las
nociones de supervision en interventoria, como mecanismos que pueden usar las Entidades

Estatales para vigilar el contrato [...].

El parrafo segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece que:

“En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de
un proceso de licitacion publica, la interventoria debera ser contratada con
una persona independiente de la entidad contratante y del contratista,
quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en
los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto.”

EL articulo 2.2.1.2.1.3.1, del Decreto 1082 de 2015, establece la procedencia del concurso de
meritos. Asi: '

‘Las Entidades Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que
trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos
de arquitectura.

El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el
establecido en los articulos 2.2.1.2.1.3.8 al 2.2.1.2.1.3.25 del presente
decreto.”

El numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993 2. Define los contratos de consultoria Asi:

Contrato de consultoria:

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de
inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la
interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,
programacion y la ejecuciéon de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos.
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Ninguna orden del interventor de una obra podré darse verbalmente. Es
obligatorio para el interventor entregar por escrito sus Ordenes o
sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del
respectivo contrato.

1.3. Plan de Desarrollo y/o Plan de Gobierno.

El Plan de Desarrollo del Municipio de Pasca "JUNTOS PODEMOS 2024-2028", aprobado por el
Honorable Concejo Municipal mediante el ACUERDO MUNICIPAL No. 002 del 06 de junio de 2024,
establece los lineamientos estratégicos que orientan la gestién de la Administracion Municipal para
promover el desarrollo econémico, social e institucional del municipio, mediante la ejecucion de
programas y proyectos que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Linea estratégica: | No. 1
"JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR NUESTRO

TERRITORIO".
Sector: Agricultura y Desarrollo Rural.
Programa: "PASCA EMPRENDEDORA, JUNTOS GENERAMOS
INFRAESTRUCTURA Y COMERCIALIZACION PRODUCTIVA".
Meta: No. 25

Formulacion y construccion de la fase uno de la Plaza de Ferias
para eventos agropecuarios (exposiciones equinas y ferias
ganaderas).

Producto: Plaza de Ferias adecuada

1.4. Justificacion de la Necesidad:

El municipio de Pasca, por su vocacion agropecuaria, desarrolla de manera permanente actividades
relacionadas con la produccién, comercializacion y fortalecimiento del sector rural, las cuales requieren
espacios adecuados para la realizacion de ferias ganaderas, exposiciones equinas, mercados
agropecuarios y demas eventos orientados a impulsar el desarrollo econémico y productivo del
territorio.

Actualmente, el municipio no cuenta con una infraestructura especializada que reuna las condiciones
técnicas, funcionales y de seguridad necesarias para la realizacion de este tipo de actividades, situacién
que limita el fortalecimiento del sector agropecuario, dificulta la comercializacion de productos y
semovientes, restringe la realizacion de eventos de caracter regional y afecta las oportunidades de
crecimiento econémico de productores, comerciantes y demas actores vinculados al desarrollo rural.

En atencién a esta necesidad, la Administracion Municipal ha priorizado la formulacién y construccion
de la primera fase de la Plaza de Ferias, proyecto contemplado en el Plan de Desarrollo Municipal
"Juntos Podemos 2024-2028", como una estrategia para fortalecer la infraestructura destinada al sector
agropecuario y promover espacios adecuados para la comercializacion, integracion y promocion de las
actividades productivas del municipio.
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La ejecucion de este proyecto permitira contar con una infraestructura que cumpla con las condiciones
técnicas requeridas para el desarrollo de eventos agropecuarios, contribuyendo al fortalecimiento de la
economia local, al incremento de la competitividad del sector rural, a la generacion de oportunidades
comerciales y al mejoramiento de las condiciones de bienestar de la poblacion.

La ejecucién del proyecto se realizara en desarrollo del Convenio Interadministrativo ICCU-CTO-1439-
2025, suscrito entre el Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca — ICCU vy el
Municipio de Pasca, mediante el cual se asignaron recursos para la ejecucion de la primera fase de la
Plaza de Ferias, fortaleciendo la infraestructura destinada al sector agropecuario del municipio.

En este contexto, y teniendo en cuenta la naturaleza, alcance y caracteristicas técnicas del proyecto,
se requiere contar con una interventoria integral que realice el seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del contrato de obra, verificando que las actividades desarrolladas por el contratista se ajusten
a los estudios, disenos, especificaciones técnicas, presupuesto, cronograma, obligaciones
contractuales y demas documentos que hagan parte del proceso contractual.

La contratacion de la interventoria resulta necesaria para que el Municipio cuente con el
acompafiamiento y control especializado requerido durante la ejecucién del proyecto, permitiendo
realizar la verificacion de los aspectos técnicos, administrativos, financieros, contables, juridicos y
ambientales, segun corresponda, asi como efectuar el seguimiento oportuno al avance de las
actividades, cantidades ejecutadas, calidad de los materiales y trabajos, cumplimiento del cronograma
y correcta inversion de los recursos publicos.

En consecuencia, la presente contratacién responde a una necesidad publica debidamente identificada
y priorizada por la Administracién Municipal, orientada a garantizar el adecuado seguimiento y control
de la ejecucion de la primera fase de la Plaza de Ferias, procurando el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el contrato de obra y la adecuada utilizacion de los recursos destinados al proyecto.

1.5. Conclusion.

En consecuencia, se justifica la necesidad de contratar la Interventoria Técnica, Administrativa,
Financiera, Juridica y Ambiental para la “CONSTRUCCION DE LA FASE | DE LA PLAZA DE
FERIAS PARA EVENTOS AGROPECUARIOS EN EL PREDIO LA GRANJA, VEREDA EL RETIRO,
MUNICIPIO DE PASCA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, EN DESARROLLO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ICCU-CTO-1439-2025”, con el fin de cumplir con los
compromisos adquiridos, garantizar el adecuado seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
contrato de obra, asi como la transparencia y eficiencia en la inversion de los recursos publicos
destinados al proyecto, contribuyendo al fortalecimiento de la infraestructura para el desarrollo de las
actividades agropecuarias, comerciales y productivas del municipio de Pasca.

IMPACTOS

ASPECTO SOCIAL: Con el desarrollo y ejecucién del proyecto de la Plaza de Ferias se pretende
contribuir al mejoramiento de las condiciones para el desarrollo de actividades agropecuarias,
comerciales y comunitarias, generando un espacio adecuado para la realizacién de ferias ganaderas,
exposiciones equinas y demas eventos relacionados con el sector rural, beneficiando a productores,
comerciantes y poblacién en general del municipio de Pasca.
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ASPECTO ECONOMICO: Este impacto se encuentra relacionado con el fortalecimiento de las
actividades productivas y comerciales asociadas al sector agropecuario, promoviendo mejores
condiciones para la comercializacién de productos y semovientes, la realizacién de eventos de caracter
regional y la generacién de oportunidades para productores y comerciantes del municipio.

ASPECTO AMBIENTAL: La interventoria permitira realizar el seguimiento y control al cumplimiento
de las disposiciones ambientales aplicables durante la ejecucion del proyecto, procurando que las
actividades desarrolladas por EL CONTRATISTA se adelanten conforme a la normativa vigente y a
las medidas y obligaciones ambientales establecidas para la ejecucion de las obras.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO.

(Num. 2° Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

2.1. Objeto a Contratar: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA
Y AMBIENTAL PARA EL CONTRATO DE OBRA CONSTRUCCION DE LA FASE | DE LA PLAZA DE
FERIAS PARA EVENTOS AGROPECUARIOS EN EL PREDIO LA GRANJA, VEREDA EL RETIRO,
MUNICIPIO DE PASCA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, EN DESARROLLO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ICCU-CTO-1439-2025.DE LA PLAZA DE FERIAS DEL
MUNICIPIO DE PASCA, CUNDINAMARCA.

2.2. Alcance del objeto:

El alcance del presente contrato comprende la realizacion de la interventoria técnica, administrativa,
financiera, juridica y ambiental sobre la totalidad de las obras correspondientes a la Fase | de la Plaza
de Ferias, conforme a los estudios y disefios aprobados, presupuesto oficial, especificaciones técnicas,
cantidades de obra, cronograma y demas documentos técnicos que hacen parte del Convenio
Interadministrativo ICCU-CTO-1439-2025 y del contrato de obra objeto de interventoria.

La interventoria debera realizar el seguimiento, vigilancia y control de las actividades ejecutadas por el
contratista de obra, verificando el cumplimiento de las especificaciones técnicas, cantidades y calidad
de las obras, cronograma de ejecucion, obligaciones contractuales, presupuesto y deméas condiciones
establecidas en los documentos que hacen parte del contrato de obra.

Asi mismo, debera verificar que el contratista de obra disponga y utilice adecuadamente la mano de
obra, materiales, equipos, herramientas, maquinaria, transporte y demdas recursos necesarios para el
correcto desarrollo de las actividades, asi como el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable,
las normas de seguridad y salud en el trabajo, las disposiciones ambientales y demas obligaciones
derivadas del contrato.

La interventoria debera efectuar el seguimiento permanente al avance fisico y financiero del proyecto,
identificar y comunicar oportunamente las situaciones que puedan afectar su normal ejecucion, realizar
las verificaciones y controles que correspondan y emitir los informes, conceptos, recomendaciones y
demas documentos requeridos durante el desarrollo del contrato.
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Finalmente, debera acompanar y verificar la correcta terminacion, recibo y cierre de las obras objeto
del contrato, constatando que estas sean ejecutadas conforme a las condiciones técnicas y
contractuales establecidas y que se encuentren en condiciones adecuadas para su entrega al
Municipio.

2.3. Tipo de contrato: Interventoria
2.4. Lugar de ejecucion del contrato y/o sitio de entrega.

El contrato se ejecutara en la zona rural del municipio de Pasca, departamento de Cundinamarca,
vereda El Retiro, predio La Granja, inmueble destinado para la construccion de la Fase | de la Plaza de
Ferias para eventos agropecuarios, de conformidad con la localizacién establecida en los estudios y
disefos, el Acta de Georreferenciacion y los demas documentos técnicos que hacen parte integral del
Convenio Interadministrativo ICCU-CTO-1439-2025.

Las actividades de interventoria se desarrollaran en el area definida para la ejecucion del proyecto,
mediante el seguimiento, vigilancia y control de las actividades adelantadas por el contratista de obra,
verificando el cumplimiento de las especificaciones técnicas, planos, memorias de disefio, normativa
vigente y demas documentos que hacen parte integral del proceso contractual.

2.5. Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera de OCHO (08) MESES, contados a
partir de la suscripcion del Acta de Inicio entre EL CONTRATISTA y el supervisor designado por EL
MUNICIPIO DE PASCA, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato, tales como la expedicion del Registro Presupuestal, la aprobacién de las garantias exigidas y
la suscripcion del Acta de Inicio.

El plazo de ejecucion de la interventoria debera garantizar el acompanamiento, seguimiento, vigilancia
y control integral durante la totalidad del periodo de ejecucion del contrato de obra objeto de
interventoria, incluyendo las actividades necesarias para su terminacion, recibo y cierre contractual.

Teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta durante la vigencia 2026 y que el plazo
previsto para la interventoria comprende OCHO (08) MESES, su ejecucién se extendera a la vigencia
2027. Lo anterior resulta necesario para garantizar la continuidad del acompanamiento especializado
durante la totalidad de la ejecucion del contrato de obra y las actividades asociadas a su terminacién y
cierre, por lo cual se debera contemplar la correspondiente programacion y disponibilidad de recursos
para la vigencia 2027.

Asi mismo, se tendra en cuenta que, una vez finalizado el contrato, EL MUNICIPIO podra adelantar su
liquidacion de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato,
conforme a lo establecido en el numeral 2.12. LIQUIDACION DEL CONTRATO de los presentes
estudios previos. Esta programacién permite garantizar la continuidad de las actuaciones
administrativas y contractuales necesarias para el adecuado cierre del proceso.

2.6. Valor estimado del contrato.

El presupuesto oficial estimado para la contratacion de la interventoria asciende a la suma de
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
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OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON OCHENTA Y TRES CENTAVOS M/CTE
($281.769.899,83) incluido AlU y demas impuestos de ley.

El presupuesto oficial de la interventoria se encuentra determinado de conformidad con el andlisis
economico y presupuesto elaborado para la presente contratacién, en atencion a las actividades,
obligaciones, dedicacién del personal y demas costos requeridos para garantizar el adecuado
seguimiento, vigilancia y control del contrato de obra objeto de interventoria.

Presupuesto respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente
estudio, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Pasca.

CDP No. CcODIGO RUBRO NOMBRE VALOR
Plaza de Ferias adecuada AGRICULTURA Y DESARROLLO
2026000480 2.3.2.01.01.001.03.19 RURAL infraestructura productiva y comercializacion - $ 281.769.899,83
R.B. CONV ICCU 1439-2025 PLAZA DE FERIAS
TOTAL $ 281.769.899,83

2.7. Forma y requisitos de pago:

El Municipio cancelara al contratista la suma pactada, producto del presente contrato, mediante actas
parciales de pago de acuerdo con el avance de las actividades de interventoria y del contrato de
obra objeto de seguimiento, debidamente soportadas mediante los informes de interventoria
correspondientes, avaladas por el supervisor del contrato y debidamente suscritas por las partes, hasta
completar el noventa por ciento (90%) del valor total del contrato.

El diez por ciento (10%) restante se cancelara con el acta de terminacién y recibo final de la
interventoria, una vez se finalicen las actividades de seguimiento y control del contrato de obra, se
presente y apruebe el informe final de interventoria y se adelante la liquidacién del contrato, previa
presentacion de los documentos correspondientes y del informe de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor.

En todo caso, el desembolso de los recursos para el pago de las actas parciales dependera de la
disponibilidad y programacion de los recursos del ICCU y del Municipio de Pasca, de conformidad
con los mecanismos presupuestales y financieros aplicables al proyecto.

Los pagos parciales no implican recibo o aprobacion definitiva por parte del Municipio de las actividades
de interventoria ejecutadas ni eximen al contratista de las responsabilidades y obligaciones que le
correspondan hasta la terminacion y liquidacion del contrato.

El Municipio de Pasca efectuara las deducciones y retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. Los pagos seran efectuados
por la Secretaria de Hacienda, previa certificacion expedida por el supervisor sobre el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y el recibo a satisfaccion de las actividades de interventoria
correspondientes al periodo objeto de cobro.
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Teniendo en cuenta que el contrato es de tracto sucesivo, en caso de terminacion anticipada, sélo habra
lugar al pago de las actividades de interventoria efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccion por
el Municipio, de acuerdo con las condiciones contractuales.

El contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato,
de conformidad con la legislacion colombiana. Las cuentas de cobro y/o facturas deberan ir
acompanadas de todos los documentos y soportes necesarios para sustentar las actividades de
interventoria ejecutadas durante el periodo correspondiente.

La cancelacion de los pagos se realizara mediante el sistema automatico de pagos, efectuando las
consignaciones en la cuenta bancaria que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo
con la informacién suministrada por este al momento de la suscripciéon del respectivo contrato. Para
estos efectos se entendera que todo pago realizado a través de dicha entidad tendra respecto de la
obligacion de pago del MUNICIPIO, pleno poder liberatorio para todos los efectos legales.

Nota: Los pagos se efectuaran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al cumplimiento de
los requisitos establecidos para cada pago y el contratista no podra cesar el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales en caso de presentarse demoras en la realizacién de los pagos.

Para la liquidacion final se requerira la presentacion de los siguientes documentos:

Acta de terminacion y/o recibo final de la interventoria debidamente firmada por las partes.
Informe final de interventoria, debidamente presentado y aprobado por el supervisor.

Paz y salvos que correspondan, cuando haya lugar.

Pdliza de garantia unica de cumplimiento actualizada.

Para efectos del pago, el contratista debera adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta de
cobro, segun el régimen aplicable, asi como la constancia del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando haya lugar.

e Los demas documentos que sean requeridos para el tramite de liquidacion del contrato.

El pago final se realizara previa presentacion del acta de recibo final, el informe final de interventoria y
la aprobacién por parte del supervisor.

La acreditacion de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales se debera efectuar
de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

El contratista debera indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde el
Municipio consignara los respectivos pagos. Cuando se trate de autorretenedores, debera informar esta
condicion en la factura y/o cuenta de cobro, segun corresponda, para efectos de las retenciones a que
haya lugar. Los proponentes deberan manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago establecida
por el Municipio.

2.8. INTERVENTORIA Y SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica,
Administrativa, Financiera, Juridica y Contable de la ejecucion y cumplimiento del contrato de obra sera
ejercida por la interventoria que sera externa y contratada por el Municipio de Pasca.
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La Interventoria sera quien imparta al CONTRATISTA las instrucciones, érdenes e indicaciones
necesarias para la cabal ejecucion del objeto contratado. El interventor respondera por el recibo a
satisfaccion de las obras objeto de este contrato. Las divergencias que se presenten entre EL
CONTRATISTA y el interventor, seran dirimidas por el municipio.

El interventor no podra exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes
contractuales; tampoco podra sin autorizacion escrita previa de EL MUNICIPIO ordenar trabajo alguno
que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar ninguna modificacion
de la concepcion del disefio de las obras contratadas, salvo situaciones de urgencia o emergencia
debidamente comprobadas, sin perjuicio de la celebracion de los contratos modificatorios a que haya
lugar. El interventor rechazara todos aquellos trabajos o materiales que no reldnan las condiciones
exigidas en los documentos del contrato y el CONTRATISTA se obliga a ejecutar a su costa los cambios
y modificaciones que sean necesarios para el estricto cumplimiento de lo pactado en este documento.

Si el CONTRATISTA se niega a ejecutar los cambios y modificaciones indicadas por el interventor, EL
MUNICIPIO podra ejecutarlos directamente o por intermedio de terceros, cargando los gastos que estas
correcciones ocasionen a EL CONTRATISTA, sin perjuicio de las multas y sanciones a que haya lugar.

PARAGRAFO 1.- El control de los trabajos por el interventor no exonera ni disminuye la responsabilidad
del CONTRATISTA, asi como tampoco limita su autoridad y direccién de la obra.

PARAGRAFO 2.- El interventor rendird al MUNICIPIO los informes que se pacten en el respectivo
contrato de interventoria (o se establezcan en el acto de designacion).

SUPERVISION: La supervision estara a cargo del Secretario de Planeacion e Infraestructura, Ingeniero
BRIAN JOSE DORADO MELO, quien tendra las siguientes obligaciones: 1) Certificar la idoneidad del
Contratista cuando haya lugar. 2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones
contraidas por las partes. 3) Elaborar informe de ejecucién remitiéndolo de manera oportuna a las
instancias correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del
objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de certificar
el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con
los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el trdmite de los pagos a favor
del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 7) Informar oportunamente sobre
cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucién del contrato. 8) Solicitar
oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 9) Observar y dar
cumplimiento a los articulos 83, 84 y concordantes de la Ley 1474 de 2011.

2.9. CARACTERiSTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR (ESPECIFICACIONES
TECNICAS) — FICHA TECNICA):

El presente contrato se encuentra ubicado de conformidad a lo consagrado en el Decreto 1082
de 2015, dentro del siguiente clasificador de bienes y servicios UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
81101600 Gerencia de proyectos
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80101500 Servicios de consultoria de negocios y
administracion corporativa

2.9.1. Especificaciones técnicas.

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
CARGO / OFICIO CANTIDAD % DEDICACION
PERSONAL PROFESIONAL
Director de Interventoria 1 50%
Residente (Ingeniero Civil) 1 100%
Ingeniero Hidraulico 1 33%
Ingeniero eléctrico 1 33%
Ingeniero HSEQ 1 50%
INSPECTOR 1 60%
OTROS COSTOS DIRECTOS
CONCEPTO CANTIDAD % DEDICACION
Ensayos de Laboratorio (Proctor modificado,
densidades, granulometrias y ensayos de concreto 2
hidraulicos)
OTROS COSTOS
Alquiler de oficina para personal y atencién al
publico, incluye servicios publicos provisionales i 19000
Papeleria, insumos de oficina, etc. 1 100,00%
Alquiler de vehiculo mayor a 2000 cc (incluye
combustible, mantenimientos y conductor) ! noope

2.9.2. Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio
de Pasca para la vigencia 2026, en concordancia con la necesidad identificada y con el proyecto de
construccion de la Fase | de la Plaza de Ferias para eventos agropecuarios, en desarrollo del Convenio

Interadministrativo ICCU-CTO-1439-2025.

2.10. OBLIGACIONES:

El Contratista favorecido con el contrato debera cumplir como minimo con las siguientes obligaciones:

2.10.1. Obligaciones Especificas del Contratista.

1. Adelantar el control diario a las obras en todos los aspectos técnico, administrativo,

financiero, juridico y ambiental, y consignarlo dentro del libro de obra.
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2. El interventor debera revisar los estudios y disefios que hacen parte del contrato de obra,
formular las observaciones técnicas a que haya lugar y emitir los conceptos y recomendaciones
correspondientes. Cuando se requieran modificaciones, ajustes o complementaciones, debera
informar y justificar oportunamente la necesidad ante el Municipio, para que este adopte las
decisiones contractuales y administrativas que correspondan.

3. Elaborar informes mensuales para EL MUNICIPIO y anexarlos a las actas de avance de las
obras. El Interventor debera presentar informes acomparnados de los correspondientes registros
fotograficos, en los cuales se consigne el estado de las obras, avance fisico y financiero,
actividades ejecutadas y recomendadas, y copia del libro de obra en donde se evidencien
diariamente las actividades ejecutadas y las instrucciones impartidas.

4. Cumplir a cabalidad con las funciones de la interventoria establecidas en el contrato, los
estudios previos, la propuesta presentada y demas documentos que hagan parte integral del
proceso contractual.

5. Cumplir con las 6rdenes y requerimientos que realice el SUPERVISOR del contrato de
interventoria.

6. Cumplir con cada uno de los ofrecimientos establecidos en su propuesta.

2.10.1.1. Funciones de la interventoria
Funciones Administrativas

1. Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que se requiera, a fin de contar
con el maximo de informacion sobre el origen del contrato de obra objeto de interventoria.
Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la interventoria a su cargo.
Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones de EL CONTRATISTA.
Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del objeto contractual.
Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con EL CONTRATISTA
durante la ejecucion del contrato, de tal forma que EL MUNICIPIO intervenga oportunamente
frente a las solicitudes presentadas.

6. Organizar la informacién y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato,
manteniéndola a disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la
misma a la dependencia correspondiente.

7. Coordinar con las secretarias que tengan relacion con la ejecucién del contrato, para que estas
cumplan con sus obligaciones.

8. Dentro de esta funcion se entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones
contractuales.

9. Definir los cronogramas que se seguiran durante el tramite de las etapas contractual y post-
contractual.

10. Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones
que se adopten.

11. Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve EL CONTRATISTA, de forma tal que se
imprima agilidad al proceso de solucion de los problemas que se deriven del desarrollo de la
actividad contractual, dentro del marco de sus competencias.

12. Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos de EL CONTRATISTA o de personas
externas a las areas de influencia del contrato.

il ol
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13. Procurar que por causas atribuibles a EL MUNICIPIO no sobrevenga mayor onerosidad, es
decir, no se rompa el equilibrio financiero del contrato.

14. Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periédicas para analizar el estado de
ejecucion y avance del contrato.

15. Presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance del contrato, con la periodicidad que
se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza del mismo, y presentar un informe final de su
ejecucion.

16. Exigir el cumpllmlento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambientales
que sean aplicables.

17. Adelantar cualquier otra actuacion administrativa necesaria para la correcta administracién del
contrato.

2.10.1.2. Funciones Técnicas

1. Verificar y aprobar la localizaciéon de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el contrato; igualmente constatar, segun el caso, la existencia de planos, disefos,
licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas consideraciones técnicas
que estime necesarias para suscribir el acta de iniciacién y la ejecucién del objeto pactado.

2. Verificar que EL CONTRATISTA suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario.

3. Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliguen modificaciones al
contrato. En caso de requerir modificaciones, justificar y solicitar los ajustes al contrato,
aportando la documentacion requerida para el efecto.

4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes
a que haya lugar.

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes,
insumos y productos; ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de
los mismos.

6. Revisar, verificar y aprobar los Analisis de Precios Unitarios (APU) presentados por EL
CONTRATISTA para las actividades contempladas en el contrato de obra, verificando que estos
se encuentren debidamente soportados y sean concordantes con las especificaciones técnicas,
cantidades de obra, planos, disefios, rendimientos, materiales, equipos, mano de obra y demas
condiciones previstas en los documentos contractuales. En caso de presentarse actividades no
previstas inicialmente, revisar y emitir el concepto técnico correspondiente sobre los respectivos
APU, previo a su ejecucién y de conformidad con las condiciones y autorizaciones establecidas
por EL MUNICIPIO.

7. Efectuar las justificaciones técnicas o econdmicas a que haya lugar y que se requieran durante
las etapas contractual y post-contractual o en los requerimientos que para el efecto formule la
dependencia interesada.

8. Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones técnicas y procedimientos previstos
para la ejecucion de las actividades contractuales y post-contractuales.

9. Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los servicios, de conformidad con lo
establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y justificacion escrita
respectiva.

10. Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los
organismos de control del Estado o por cualquier autoridad o particular facultado para ello, y
someterlas a la aprobacién de la Secretaria encargada del contrato.
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11. Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al Municipio de los equipos, elementos y
documentos suministrados por la entidad territorial; y constatar su estado y cantidad.

12. Abrir y llevar el libro o bitadcora para registrar en él las novedades, érdenes e instrucciones
impartidas durante el plazo del contrato.

13. Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme
con los requerimientos técnicos pertinentes.

14. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

2.10.1.3. Funciones Financieras

1. Para este efecto debera exigir, segln corresponda, la presentacion del programa de utilizacion
de personal y equipos durante la ejecucion del contrato y el programa de flujos de fondos del
contrato.

2. Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia del Municipio que corresponda las solicitudes
de pago formuladas por EL CONTRATISTA, y llevar un registro cronoldgico de los pagos,
ajustes y deducciones efectuados.

3. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridos y, en ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los
certificados de disponibilidad, reserva y registro cuando se requiera.

4. Revisary visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por EL CONTRATISTA.

5. Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificaciéon del cumplimiento de los
requisitos legales y contractuales previstos para ello. Velar por la correcta ejecucion
presupuestal del contrato.

6. Velar por la amortizacion total del anticipo, de acuerdo con lo estipulado contractualmente, si
aquel fue pactado.

7. Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del valor del contrato
cuenten con la debida justificacion técnica y el respaldo presupuestal y juridico correspondiente.

8. Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento
de las obligaciones parafiscales y frente al Sistema de Seguridad Social Integral a cargo de EL
CONTRATISTA.

9. Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar y que resulten de la actividad
contractual y post-contractual.

2.10.1.4. Funciones de caracter legal

1. Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar por
que estas permanezcan vigentes hasta su liquidacion.

2. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccién y reorientacion de la accion
contractual que competen a EL MUNICIPIO, en especial el ejercicio de las prerrogativas
extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley. Segun el caso, verificar que los
subcontratos estén debidamente aprobados.

3. Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos. Velar
por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato
suscrito.

4. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente EL CONTRATISTA y hacer las
recomendaciones a que haya lugar.
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5. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato. Preparar
en conjunto con EL CONTRATISTA el acta de liquidacion del contrato o proyectar dicha
liguidacién unilateral cuando las condiciones asi lo ameriten.

6. Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las
autoridades en relacion con el desarrollo del contrato.

7. Verificar que la ejecucion contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato y de
acuerdo con los valores establecidos.

8. Informar oportunamente los atrasos o situaciones o, en general, cualquier hecho que pueda dar
origen a la toma de acciones de tipo contractual y/o aplicacién de sanciones y, en general, al
inicio y desarrollo de las actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.

9. Informar al Alcalde las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta transparente
y ética de los servidores publicos y contratistas.

10. Las demas que, de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza, correspondan
a la funcién de interventoria.

2.10.1.5. Funciones de caracter ambiental

e

Aprobar el retiro ordenado de materiales y escombros.

2. Verificar la existencia de los permisos, autorizaciones y/o licencias expedidas por la autoridad
competente previos al inicio de las obras para cada una de las actividades que se requieran.

3. Vigilar el cabal cumplimiento de las medidas ambientales establecidas en las licencias, permisos
y/o autorizaciones otorgadas por las autoridades ambientales para la ejecucién del proyecto.

4. Solicitar a EL CONTRATISTA el apoyo necesario para atender los actos administrativos que
expidan las autoridades ambientales y que demanden actuaciones de via gubernativa.

5. Solicitar a EL CONTRATISTA el disefio e implementaciéon de los planes ambientales de
contingencia que sean necesarios para el manejo adecuado de los impactos ambientales, con
el fin de evitar posibles sanciones de las autoridades ambientales y/o suspension de la obra.

6. Aprobar y revisar la elaboraciéon de los planes de manejo ambiental necesarios para la
construccién de las obras objeto del presente contrato.

7. Supervisar, acompanary apoyar a EL CONTRATISTA en el proceso requerido para la obtencion

de las licencias ambientales, en caso de requerirse.

2.10.2. Obligaciones Generales del Contratista.

1. Cumplir la Constitucion Politica y las leyes de la Republica.

2. Cumplir con el objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios
previos, documentos que hacen parte del proceso y la propuesta presentada.

3. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
Supervisor del contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algun hecho.

6. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

7. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a
ello hubiere lugar.
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8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato
y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150
~ de 2007 y sus decretos reglamentarios. it
9. Estar afiliado a los sistemas de pension, salud y riesgos laborales, si a ello hubiere lugar.
10. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas y
presentarse a la Alcaldia Municipal en el momento en que sea requerido.
11. Las demas inherentes al objeto del contrato.

2.11. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

A fin de garantizar la adecuada ejecucién del objeto contractual, EL MUNICIPIO se obliga para con EL
CONTRATISTA a:

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que
hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

2. Resolver las peticiones presentadas por EL CONTRATISTA en los términos consagrados por
la Ley.

3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

4. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por EL CONTRATISTA, de conformidad
con las condiciones y términos del proceso de contratacion.

5. Cancelar a EL CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

6. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del Supervisor designado para tal
efecto.

7. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad
social integral en salud, pension y riesgos laborales, cuando corresponda.

8. Suministrar a EL CONTRATISTA la informacion y documentacién necesaria para el adecuado
desarrollo de las actividades de interventoria, relacionada con el contrato de obra objeto de
seguimiento.

9. Facilitar el acceso a los sitios, documentos y demas elementos que sean necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA.

10. Las demas que EL MUNICIPIO considere pertinentes y que se deriven de la naturaleza del
contrato.

2.12. LIQUIDACION DEL CONTRATO.
Se podra liquidar de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del

contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
217 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
(NUm. 3° Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

El fundamento juridico que soporta la modalidad de la seleccién se encuentra regulado en el numeral
3 del articulo 2.2.1.2.1.3.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, estableciendo la modalidad de
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.
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4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
(Num. 4° Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

4.1 Origen del recurso: La metodologia de analisis que soporta el valor estimado del contrato se
realizé con base en el presupuesto establecido para la interventoria del proyecto “CONSTRUCCION
DE LA FASE | DE LA PLAZA DE FERIAS PARA EVENTOS AGROPECUARIOS EN EL PREDIO LA
GRANJA, VEREDA EL RETIRO, MUNICIPIO DE PASCA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA,
EN DESARROLLO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ICCU-CTO-1439-2025".

El contratista asumira los impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasion de la
suscripcion del contrato derivado del proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta lo anterior y atendiendo las caracteristicas y especificaciones técnicas a contratar,
la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, con base en los documentos técnicos y presupuesto
establecido para el proyecto, realizé la cuantificacion del valor del presente proceso de seleccion,
estimandose como valor total del presupuesto oficial de la contratacién la suma de DOSCIENTOS
OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE PESOS CON OCHENTA Y TRES CENTAVOS M/CTE ($281.769.899,83), |ncIuye IVA y
demas impuestos de Ley, discriminados asi:

PRESUPUESTO DE INTERVENTORIA
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
VALOR % TIEMPO
CARGO / OFICIO UND CANT = VALOR PARCIAL
UNITARIO DEDICACION | MESES
PERSONAL PROFESIONAL
Director de obra MES $ 4.500.000,00 1 50% 8,00 $ 18.000.000,00
Residente (Ingeniero Civil) MES | $ 3.500.000,00 1 100% 8,00 $  28.000.000,00
Ingeniero Hidraulico MES $ 3.500.000,00 1 33% 8,00 $ 9.335.157,44
Ingeniero eléctrico MES $ 3.500.000,00 1 33% 8,00 $ 9.324.000,00
Ingeniero HSEQ MES $ 3.500.000,00 1 50% 8,00 $ 14.000.000,00
INSPECTOR MES $ 2.000.000,00 1 60% 8,00 $ 9.562.720,00
BTOTAL C
SUBY 910 DE $ 88.221.877.44
PERSONAL
TOTAL, PERSONAL $ 88.221.877.44
FACTOR MULTIPLICADOR 217
COSTOS DE PERSONAL $ 191.741.428,43
OTROS COSTOS DIRECTOS
VALOR % TIEMPO
CONCEPTO UND CANT 5 VALOR PARCIAL
UNITARIO DEDICACION | MESES
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Ensayos de Laboratorio (Proctor
difi ; idades,

e s i:lensn AT MES | $ 2.030.000,00 2

granulometrias y ensayos de

concreto hidraulicos)

4,00 $  16.240.000,00

OTROS COSTOS

Alquiler de oficina para
ersonal y atencion al publico,

pacta B e ke MES | $§ 800.000,00 1 100,00%

incluye servicios publicos

provisionales

8,00 S 6.400.000,00

P ia, insu de oficina,
apeleria, insumos de oficina MES $  400.000,00 ] 100,00%

etc.

8,00 $ 3.200.000,00

Alquiler de vehiculo mayor a
2000 cc (incluye combustible, MES $ 8.000.000,00 1 60,00%
mantenimientos y conductor)

4,00 $ 19.200.000,00

$ 45.040.000,00

SUB TOTAL

$ 236.781.428,43

IVA 19%

$ 44.988.471,40

VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA (incluye IVA)

$ 281.769.899,83

El contratista asumira los impuestos, tasas y contribuciones.

DETALLE | TARIFA
RETE ICA

Actividades Industriales en General 7x1000
Actividades Comerciales en General 6x1000
Venta de Combustibles derivados del Petroleo 10x1000
Actividades de Servicios en General 9x1000
Actividades Financieras 5x1000
ESTAMPILLAS

Estampilla Para La Justicia Familiar 2%
Estampilla Para el Bienestar del Adulto Mayor* 4%
Estampilla Pro-Cultura 1.5%
Estampilla Pro-Electrificaciéon Rural** 1%
TASAS Y CONTRIBUCIONES

Tasa Pro-Deporte Y Recreacion 2.5%
Contribucién Especial de Seguridad*** 5%

*Estampilla para el | Se Encuentran Excluidos:
Mayor Contratos laborales

Subsidiado
Contratos con las JAC

Bienestar del Adulto | Convenios y Contratos interadministrativos

Contratos para la Administracién del Régimen

Operaciones de Crédito Publico
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No Cohstituye Hecho Generador los Contratos
por prestaciones de Servicios cuyo pago
mensual sea inferior a Dos (02) SMLMV

*Estampilla Pro- | Cuando el valor del contrato supere 1460 UVT,
Electrificacion Rural | descontando el Valor de Iva

*Contribucion Aplica para Contratos de Obra

Especial de

Seguridad

El oferente debe tener en cuenta que el Municipio aplicara los impuestos municipales anteriormente
enunciados.

4.2. Certificado de disponibilidad presupuestal: Consultado el presupuesto en la presente vigencia,
se pudo establecer que la entidad cuenta con Disponibilidad Presupuestal para cubrir la obligacion de
pago que se derive por la presente contratacion, por lo cual, la anterior disponibilidad se encuentra
amparada de la siguiente manera:

CODIGO DEL CODIGO
DEPENDENCIA GASTO SECTOR CUIPO META
5.0 SECRETARIA DE PLANEACION E 23 17 2.3.2.01.01.001. 025
INFRAESTRUCTURA : 03.19
FUENTE BPIN CPC VALOR
1.3.3.5.04.15 2024255350026 N/A $ 281.769.899,83

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(NGm. 5° Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con lo previsto en el Literal A del Numeral 2 del Articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, Modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con los Articulos
2.2.1.1.1.6.2y 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad en este proceso de seleccion,
escogera la oferta mas favorable teniendo en cuenta la ponderacion de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialados en el pliego tipo o documento
base.

Asi las cosas, la mejor oferta sera entonces la que obtenga el mayor puntaje aplicando las
reglas de ponderacion que aqui se describen, previo cumplimiento de los siguientes requisitos
de orden habilitante.

El Municipio de Pasca, previos los estudios correspondientes y el analisis comparativo de las
propuestas, adjudicara al proponente cuya propuesta se ajuste al pliego de condiciones y se
estime mas conveniente para el Municipio.
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Teniendo en cuenta que el oferente haya cumplido con todos los requisitos y factores
habilitantes tales como: capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera,
capacidad de organizacion y los demas establecidos en los pliegos de condiciones.

Entre los criterios de verificacidn, habilitacion y evaluacion de las propuestas se tiene:

» Capacidad juridica: habilitado / no habilitado.

+ Condiciones de experiencia: habilitado / no habilitado.

+ Capacidad financiera: habilitado / no habilitado.

+ Organizacion de los proponentes: habilitado / no habilitado.

Los factores de escogencia, para determinar la oferta mas favorable para el Municipio de
Pasca, que seran objeto de calificacion por parte de la entidad, consistiran en la ponderacién
de los elementos calidad y precio soportados en puntajes establecidos en el pliego tipo de
condiciones para el efecto. Para la determinacién del puntaje de la evaluacién econémica solo
se tendran en cuenta las ofertas habiles, es decir, aquellas que cumplan todos los aspectos
técnicos, juridicos y financieros.

CAPITULO lll. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos
se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
Proponentes Plurales) con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

3.1 GENERALIDADES

A. Se consideraran habilitados tnicamente los proponentes que cumplan la totalidad de los requisitos
habilitantes establecidos en el pliego de condiciones.

B. En el caso de consorcios o uniones temporales, los requisitos habilitantes se verificaran conforme a las
reglas establecidas en el pliego de condiciones y en el Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la
naturaleza de cada requisito.

C. Los proponentes deberan diligenciar los formatos establecidos en el pliego de condiciones y aportar los
documentos requeridos para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP deberan aportar
el certificado vigente expedido por la Camara de Comercio, con una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.
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E. La verificacion de los requisitos habilitantes se realizara con base en la informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes — RUP y en los documentos aportados por el proponente.

F. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos
habilitantes conforme a su participacién y a lo establecido en el pliego de condiciones.

G. El MUNICIPIO DE PASCA, CUNDINAMARCA, podra solicitar las aclaraciones o documentos que
considere necesarios, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales
o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 8C de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta y celebrar el contrato. Tener capacidad juridica para
ejecutar el objeto del contrato.

No encontrarse incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar con el Estado,
conforme a lo establecido en la Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993.

B. Verificacién de antecedentes y registros obligatorios

El MUNICIPIO DE PASCA, CUNDINAMARCA, verificara que el proponente, y en caso de proponentes plurales,
cada uno de sus integrantes y sus representantes legales, no se encuentren incursos en causales de inhabilidad
o incompatibilidad, mediante la verificacién de los siguientes certificados y registros:

1. Certificado de antecedentes disciplinarios — Procuraduria General de la Nacion:

El proponente debera acreditar que no registra sanciones disciplinarias vigentes que lo inhabiliten para contratar
con el Estado, mediante la presentacion del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

Cuando el proponente sea persona juridica, debera aportar el certificado correspondiente tanto de la persona
juridica como de su representante legal.

En el caso de consorcios o uniones temporales, este requisito debera acreditarse respecto de cada uno de los
integrantes y de los representantes legales de cada una de las personas juridicas que los conforman, o de las
personas naturales que los integran.

El certificado debera contar con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
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2. Certificado de antecedentes fiscales — Contraloria General de la Republica:

El proponente debera acreditar que no se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales, mediante
la presentacion del certificado expedido por la Contraloria General de la Republica.

Cuando el proponente sea persona juridica, debera aportar el certificado correspondiente tanto de la persona
juridica como de su representante legal. )

En el caso de consorcios o uniones temporales, este requisito debera acreditarse respecto de cada uno de los
integrantes y de los representantes legales de cada una de las personas juridicas que los conforman, o de las
personas naturales que los integran.

El certificado debera contar con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

3. Certificado de antecedentes judiciales — Policia Nacional:

El proponente debera acreditar que no registra antecedentes judiciales que generen inhabilidad para contratar
con el Estado, mediante la presentacion del certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional
de Colombia. Este certificado debera contar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso.

4. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas — Policia Nacional:

El proponente debera acreditar que no se encuentra reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas,
conforme a lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016. Para tal efecto, debera presentar el certificado
expedido por la Policia Nacional, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso.

5. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM:

El proponente debera acreditar que no se encuentra reportado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
— REDAM, conforme a lo establecido en la Ley 2097 de 2021. Para tal efecto, debera presentar el certificado
correspondiente, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso.

6. Certificado del Registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra Menores de Edad:

Cuando aplique, el proponente debera acreditar que no se encuentra registrado en el Sistema de Registro
Nacional de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra Menores de Edad, conforme a lo dispuesto en la Ley 1918
de 2018 y el Decreto 753 de 2019. Este certificado debera contar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
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Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada por
el érgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el

territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il.  Certificacién del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estéd debidamente
constituida en Colombia, se deberé acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario
mediante.Ja presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia
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y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de
expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia
y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el
presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.
1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.
Il. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del

Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VL. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el
presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia
la declaracion, asi como de las demés personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso,
tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio
en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este tltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
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de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de
direccién o régimen juridico de contratacién de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

o La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral
“1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente
Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacién se solicitara aclaracion. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacioén requerida en el “Formato 2 — Conformacion de
Proponente Plural” (‘Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento
de conformacion de Unién Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural’
(“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion
de Unién Temporal), quien representara a todas las personas naturales ‘y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato,
asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o

documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de

Condiciones.
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E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacién de cada uno de
sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. Enla etapa contractual no podréan modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier
modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un
integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello
haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con acto administrativo
de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo acredite y, ademas,
la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacién de pensiéon
tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema de
salud.
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Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. ’

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a
ello haya lugar. :

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de
Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad del juramento.

3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los interesados en el presente proceso de contratacion y que sean personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, con
el fin de que la Entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero, organizacional
y de capacidad residual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015
y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Para la habilitacion financiera los oferentes deberan aportar el Registro Unico de Proponentes expedido por la
Camara de Comercio de su jurisdiccién dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, el cual debera encontrarse vigente y en firme. No obstante, se dara
cumplimiento a lo dispuesto en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente, la Ley 1882 de 2018 y la Ley
1150 de 2007, permitiendo que el proponente acredite la firmeza del RUP hasta el cierre del proceso de
contratacion.

Se considerara habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los parametros definidos
en el presente pliego de condiciones, conforme a lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Los indicadores financieros y organizacionales establecidos para el presente proceso fueron definidos con
fundamento en el analisis de procesos contractuales similares relacionados con la interventoria de plazas
de mercado y equipamientos publicos, buscando garantizar que los futuros contratistas cuenten con la
capacidad financiera, técnica y organizacional suficiente para la adecuada ejecucion del proyecto, sin afectar la
pluralidad de oferentes ni restringir injustificadamente la participacion. Para su determinacion se analizaron las
condiciones del mercado y los requisitos exigidos en procesos de caracteristicas similares, atendiendo los
principios de proporcionalidad, planeacion, seleccion objetiva y libre concurrencia.

Este criterio se verificara con fundamento en los factores financieros denominados Capital de Trabajo, indice de
Liquidez, Nivel de Endeudamiento y Razén de Cobertura de Intereses, asi como los indicadores de capacidad
organizacional y capacidad residual que resulten aplicables, los cuales se analizaran con base en la informacion
suministrada en el Registro Unico de Proponentes — RUP con corte al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil
veinticinco (2025), asi:
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CAPITAL DE TRABAJO >=70%
L. = Activo Corriente - Pasivo Corriente
INDICE DE LIQUIDEZ >=3
I.L. = Activo Corriente Pasivo Corriente
INDICE DE ENDEUDAMIENTO <=30%

I.E. = Pasivo total x 100 Activo total
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

>=5

NOTA: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no tiene obligaciones
financieras, ocasionando que la razén de cobertura de intereses resulte en indefinido o indeterminado, se
considera que el proponente cumple con el indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 7%
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 7%

NOTA: para consorcios o uniones temporales, la Capacidad Organizacional se hard sumando los indices
individuales de cada uno de sus integrantes segun el porcentaje de participacion en la respectiva forma asociativa.
Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacién de los componentes
tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES - CRITERIO
DIFERENCIAL.

La Alcaldia Municipal de Pasca debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen garantia de la
capacidad del proponente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad organizacional, pues este
aspecto no otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 7%
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 7%

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los
indicadores de Rentabilidad del Activo y Rentabilidad del Patrimonio.
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Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad del Patrimonio y
Rentabilidad del Activo) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores segun el porcentaje de
participacién. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de
los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun caso los integrantes
del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores negativos. :

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la
Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion organizacional debe estar actualizada, contenida en el
Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y actualizado a la fecha de la diligencia de cierre y recibo de
propuestas, y en firme a mas tardar a la fecha de terminacion del término de traslado del informe inicial de
evaluacion.

3.7.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.7.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en
el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En tal sentido, la evaluacion
de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP, conforme con las
disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el
siguiente numeral.

3.7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos
Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos Yy (iii) estar avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion
simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera diciembre de 2025, acompariado del informe
de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la
seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.
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3.8 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

3.8.1 Condiciones de experiencia para oferentes que no sean mipyme ni emprendimientos y empresas
de mujeres

EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE

Dos (2) contratos de interventoria, iniciado, terminado y liquidado, cuyo objeto esté relacionado con la interventoria
técnica, administrativa, financiera, ambiental, siso y legal de obras publicas de infraestructura, cuyo valor sumado
debera ser mayor o igual a dos (2) veces el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV, con un area intervenida
mayor a 5000 m2.

Este contrato debe ser diferentes a los presentados en la experiencia Especifica. Los contratos presentados para
acreditar la experiencia en el caso de haber sido ejecutados por consorcios o uniones se afectaran por el
porcentaje de participacion.

NOTAS GENERALES:

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia general habilitante deberan estar inscritos en
algunas de las siguientes actividades del clasificador de bienes y servicios — UNSPSC, lo cual se verificara en el
certificado RUP:

ACTIVIDAD SISTEMA DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS -
UNSPSC

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE.

Dos (2) contratos de interventoria cuyo objeto esté relacionado con la realizacién la interventoria técnica,
administrativa, ambiental y financiera a infraestructura vertical de caracter institucional, iniciados, terminados y
liquidados, los cuales deben ser diferentes a los de la experiencia general del proponente, y que cumplan con:

* La sumatoria de los contratos debe ser igual o superior a dos (2) veces el Presupuesto Oficial expresado
en SMMLV.

* El promedio de facturacion mensual de la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al
doscientos por ciento (200%) del promedio de facturacién mensual del proceso.

e Los contratos deben incluir dentro de su objeto la interventoria técnica, administrativa, ambiental y
financiera a edificaciones institucionales y deben estar clasificados de acuerdo con el titulo k de la NSR-
10 en el subgrupo C-2 ocupacion institucional de bienes y productos.

e Uno de los contratos debe incluir dentro de su alcance la interventoria a la construccién de: 1.
Cerramiento, 2. excavaciones y rellenos, 3. estructura en concreto, 4. Graderias y rampas, 5.
mamposteria, 6. cubierta, 7. estructura metdlica, 8. Bafios y 9. redes agua potable, sanitarias y aguas
lluvias.

e Uno de los contratos debe haber realizado interventoria a un 4rea intervenida mayor a 5.000,00 m2.

NOTAS GENERALES:

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia general habilitante deberan estar inscritos en
algunas de las siguientes actividades del clasificador de bienes y servicios — UNSPSC, lo cual se verificara en el
certificado RUP: :
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ACTIVIDAD SISTEMA DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
UNSPSC ;

81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

3.8.2 Condiciones De Experiencia para oferentes que sean Mipyme y/o emprendimientos y empresas de
mujeres ’

EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE

Tres (3) contrato de consultoria, iniciado, terminado y liquidado, cuyo objeto esté relacionado con la interventoria
técnica, administrativa, financiera, ambiental, siso y legal de obras publicas de infraestructura, cuyo valor debe
ser mayor o igual a dos (2) veces el Presupuesto Oficial expresado en SMMLYV, con un area intervenida mayor a
2500 m2 .

Este contrato debe ser diferentes a los presentados en la experiencia  Especifica.
Los contratos presentados para acreditar la experiencia en el caso de haber sido ejecutados por consorcios o
uniones se afectaran por el porcentaje de participacion.

NOTAS GENERALES: ,

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia general habilitante deberan estar inscritos en
algunas de las siguientes actividades del clasificador de bienes y servicios — UNSPSC, lo cual se verificara en el
certificado RUP:

ACTIVIDAD SISTEMA DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS —
UNSPSC
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
0101600 GERENCIA DE PROYECTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE.

Tres (3) contrato de consultoria, iniciado, terminado y liquidado, cuyo objeto esté relacionado con la interventoria
técnica, administrativa, financiera, ambiental, siso y legal de obras publicas de infraestructura vertical de caracter
institucional, cuyo valor debe ser mayor o igual a uno punto (1.5) veces el Presupuesto Oficial expresado en
SMMLYV, con un area intervenida mayor a 2500 m2

Este contrato debe ser diferentes a los presentados en la experiencia  Especifica.
Los contratos presentados para acreditar la experiencia en el caso de haber sido ejecutados por consorcios 0
uniones se afectaran por el porcentaje de participacion.

NOTAS GENERALES:
Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia general habilitante deberan estar inscritos en
algunas de las siguientes actividades del clasificador de bienes y servicios — UNSPSC, lo cual se verificara en el

certificado RUP:

IACTIVIDAD SISTEMA DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS —
UNSPSC
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Diagonal 3. N° 5 — 02 CDI Barrio Flandes 0 [ > ]
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81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”,
para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacién de la experiencia del Proponente” del Pliego de
Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos aportados
por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo, este documento no otorga puntaje y
tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de caracter habilitante y no
sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de ser

procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia |

en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 —
Experiencia”. Igualmente, deber4 demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya
servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo anterior, de
conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores,
la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitard en el Proceso de
Contratacién, pero no se tendrén en cuenta estos contratos para la asignacién del puntaje. En otras palabras, el
otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de
subsanacién por parte del Proponente.

3.8.3 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)
Perfil tde Titulo Titulo de - rseheld Dl
= < 2 enera specifica
No. projssional Cargo Profesional Posgrado podicacian (afios (,:aﬁos
o {isnsual) minimos) minimos)
Titulo Titulo de Ocho (8)
Profesional | posgrado anos
de en experienci
Ingeniero gerencia a laboral
Civil o | de obras acreditada
Arquitecto, | y/o mediante
el cual | interventori certificacio
: deberd a de obras nes en el
1 1 Irlijtler(:\‘/:;o't- d? acreditarse | y/o 50% 12 afos area de la
ntoria | mediante gerencia ingenieria
copia del | de civil. dentro
Diploma proyectos, de los
y/o acta de | el cual cuales
grado y | debera minimo 3
certificado | acreditarse certificacio
de mediante nes como
COPNIA o | copia del director de
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la entidad | Diploma interventori
competent | y/o acta de a e . f
e . grado. ~ proyectos

de
Nota1: No infraestruct
se ura
aceptaran vertical.
estudios de E
tipo:
diplomado,
curso,
seminario
como un
estudio de
posgrado.
Seis (6)
anos
Titulo experienci
: a laboral
(l:éofesmnal acreditada
) mediante
Ingeniero Sifcacio
Civil ) cort
Arquitecto nes.en el
- area de la
el cual : e
: ingenieria
Jessrd civil. dentro
, acregiitarse d‘e e
1 Residente de..\;madiants. |- gia 100% 8 afios cuales
Interveljtona %?;)l‘gma e mi'?i.r"O 3
y/o acta de certificacio
d nes como
draag y residente
certificado e
de : s
COPNIA o interventori
la entidad a
competent A
de
5 infraestruct
ura
vertical.
Titulo de Cinco (5)
Titulo posgrado anos
Profesional | en el area experienci
de de a laboral
Ingeniero hidraulica o acreditada
Civil o|en mediante
ingeniero saneamien certificacio
g de to basico nes en el
1 ll-lr:gfanllﬁ::% recursos ylo agua, 0 35% 10 afos area de la
hidricos, el | saneamien ingenieria
cual to civil. dentro
debera ambiental, de los
acreditarse | el cual cuales
mediante debera minimo 3
copia del | acreditarse certificacio
Diploma mediante nes como
copia _del especialist
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y/o acta de | Diploma a o asesor
grado. ylo acta de hidraulico
grado. de
interventori
Nota 1: No a
se proyectos
aceptaran de
estudios de infraestruct
tipo: ura
diplomado, vertical.
curso,
seminario
como un
estudio de
posgrado.
Cinco (5)
anos
Tl de e
posgrado .
en ara g s
estructuras e e
.ol cual certificacio
Titulo debera nesenal
Profesional | acreditarse area Qe !a
de mediante ngpniEna
Ingeniero copia del civil. dentro
electricista, | Diploma de los
gl 3 cual | y/o acta de m‘;:::;f)sa
Ingeniero ebera rado. = b
1 el%ctrico acreditarse . 35% 10afios | certificacio
mediante Nota 1: No b
copia del | se especialist
Diploma | aceptaran )
y/o acta de | estudios de 2
grado. tipo: profesional
diplomado, electricista
curso, oo e
seminario interventori
como un a
estudio de pro;gzctos
pasgrado infraestruct
ura
vertical.
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Titulo de
posgrado
en el area
de salud
ocupacion
al, el cual
debera Cuatro (4)
acreditarse anos
mediante experienci
copia del a laboral
Diploma acreditada
y/o -acta de mediante
grado. certificacio
nes en el
Licencia de area de la
Titulo prestacion ipgenieria
ingeniero de v civil. dentro
ambiental, servicios de los
el i Rl qugles
debera seguridad minimo 3
Ingeniero acreditarse | ¥ salud an & - certificacio
1 HSEQ S iante el trabajo. 50% 8 afos nes como
copia del Curso de especialist
Diploma 50 .horas a o asesor
y/o acta de 21 S'S“’T“a o
grado. de gestion profesional
de la ambiental
seguridad y salud
y salud en ocupacion
el trabajo al de
SG-SST interventori
a
Nota1: No proyectos
se de
aceptaran infraestruct
estudios de ura
tipo: vertical.
diplomado,
curso,
seminario
como un
estudio de
posgrado.
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Dos (2)
afos
experienci
a laboral
acreditada
mediante
certificacio
Titulo nes en el
topdgrafo area de la
el cual ingenieria
debera civil. dentro
acreditarse de los
6 1 TOPOGRAFO | mediante N/A 50% 4 afios cuales
copia del minimo 3
Diploma certificacio
y/o acta de nes como
grado. topdgrafo
de
interventori
a
proyectos
de
infraestruct
ura
vertical.
Dos (2)
afios
experienci
a laboral
acreditada
Titulo mediante
Profesional certificacio
de nes en el
Ingeniero area de la
Civil o de ingenieria
vias , el civil. dentro
cual de los
7 1 INSPECTOR debera N/A 100% 5 afios cuales
acreditarse minimo 3
mediante certificacio
copia del nes como
Diploma residente
y/o acta de de
grado. interventori
a
proyectos
de
infraestruct
ura
vertical.
Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion Sl se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos.
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CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacién y puntaje:

£iD
Experiencia Adicional Puntuable Del Proponente ' 40
Capacidad |ntelectue_al Puntuable Del Proponente. 435
Profesional Evaluable !
-Apoyo a mano de obra local =B
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres : 0,25
Mipyme 0,25
Total ; 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion de
experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (40 PUNTOS El proponente debera certificar su experiencia
especifica adicional puntuable, asi:

EXPERIENCIA CALIFICABLE SOLICITADA PUNTAJE

Por cada contrato adicional de interventoria técnica, : 25 puntos

administrativa, juridica y financiera a la construccion obras

de infraestructura vertical instruccional y/o deportiva con

area cubierta, diferentes de los presentados para la

experiencia habilitante general y especifica, se asignaran
5 puntos hasta un méximo de 25 puntos.

Si la sumatoria de los valores totales de los contratos 5 puntos

presentados expresado en SMMLV es mayor o igual a
400 SMMLYV se le asignaran 5 puntos.

Si uno de los contratos contempla la interventoria a la 10 puntos
construccion de una plaza de ferias con un area de
intervencion superior a 3000 m2 se le asignara 10 puntos.
PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR POR 40 puntos

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOTAS GENERALES:

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia general habilitante deberan estar inscritos en
algunas de las siguientes actividades del clasificador de bienes y servicios — UNSPSC, lo cual se verificara en el
certificado RUP:
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Capacidad Intelectual Puntuable Del Proponente. Profesional Evaluable (43,5 PUNTOS El
proponente debera certificar su experiencia especifica adicional puntuable, asi:

El Municipio valorara la formacién adicional acreditada, con cual se le asignara el siguiente puntaje.

PROFESIONAL EVALUABLE 1. MAXIMO 6 PUNTOS

PERSONAL CRITERIO PARA PUNTUACION PUNTAJE
Si cuenta con un posgrado adicional al solicitado 3
DIRECTOR DE
INTERVENTORIA T ; }
Experiencia como director profesional o asesor o
coordinador de interventoria en proyectos de 3
construccion plaza de ferias

PROFESIONAL EVALUABLE 2. MAXIMO 6 PUNTOS

PERSONAL CRITERIO PARA PUNTUACION PUNTAJE
Si cuenta con un posgrado en gerencia de obra y/o 3
estructuras

RESIDENTE DE
INTERVENTORIA Experiencia como residente o coordinador de
interventoria en proyectos de construccién plaza de 3
ferias

PROFESIONAL EVALUABLE 3. MAXIMO 6 PUNTOS

PERSONAL CRITERIO PARA PUNTUACION PUNTAJE

Si cuenta con un posgrado adicional al solicitado 3

INGENIERO DE
HSEQ Experiencia profesional y/o asesor y/o especialista en
HSEQ Y/O ambiental y/o SISO de interventoria en
proyectos de construccion plaza de ferias

PROFESIONAL EVALUABLE 4. MAXIMO 9 PUNTOS
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PERSONAL CRITERIO PARA PUNTUACION PUNTAJE
Si cuenta con titulo profesional como ingeniero 3
topografico. ' :
Topdgrafo de | Si adicionalmente cuenta con un posgrado en el area 3

interventoria de su profesion

Experiencia como especialista en estructuras de
interventoria en proyectos de construccion plaza de
ferias

w

PROFESIONAL EVALUABLE 5. MAXIMO 9 PUNTOS

El Municipio valorara el ofrecimiento adicional del profesional, con cual se le asignara el siguiente
puntaje. ‘

PERSONAL CRITERIO PARA PUNTUACION PUNTAJE

ESPECIALISTA Si el proponente se compromete a ofrecer un
ESTRUCTURAS [Profesional con Titulo Profesional de Ingeniero Civil, el
cual debera acreditarse mediante copia del Diploma
y/o acta de grado. Con una dedicacion minima del diez 3
por ciento (10%) sin costo para el proyecto con una .
experiencia profesional mayor a diez afos a partir de
la fecha de grado

Titulo de posgrado en estructuras, el cual debera
acreditarse mediante copia del Diploma y/o acta de
grado. 3
Nota 1: No se aceptaran estudios de tipo: diplomado,
lcurso, seminario como un estudio de posgrado.
Cuatro (4) afios experiencia laboral acreditada
mediante certificaciones en el area de la ingenieria
civil. dentro de los cuales minimo 3 certificaciones 3
como especialista o asesor en estructuras de
interventoria proyectos de infraestructura vertical.

PROFESIONAL EVALUABLE 6. MAXIMO 7.5 PUNTOS

El Municipio valorara el ofrecimiento adicional del profesional, con cual se le asignara el siguiente
puntaje.

[PERSONAL CRITERIO PARA PUNTUACION IPUNTAJE |
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INGENIERO DE  [Si el proponente se compromete a ofrecer un
COSTOS Y ingeniero civil o arquitecto de costos y presupuestos y
PRESPUESTO Y |programacién de obra con una dedicacién del treinta 3
PROGRAMACION por veinte (20%) sin costo para el proyecto con una
DE OBRA experiencia profesional mayor a diez afios

Si el profesional tiene titulo de posgrado en >

interventoria de obras

Estudios adicionales en costos y presupuestos y 05

cursos en Project y AUTO CAD

Si presenta certificaciones labores en el area de la
arquitectura o la ingenieria civil en minimo cinco (5)
anos y dentro de ellas una certificacion como 2
profesional de cotos y presupuestos y programacion
de interventoria en un proyecto de una plaza de ferias.

Para la asignacion del puntaje de estos profesionales se deberan anexar todos los documentos del
profesional para la obtencién del puntaje.

APOYO A MANO DE OBRA LOCAL

Se otorgaran cinco (5) puntos al oferente que acredite la disponibilidad de dos (2) personas pertenecientes a la
mano de obra local, quienes seran destinadas a desempefiar labores de apoyo como cadeneros para el equipo
de topografia, con el propésito de contribuir a la vinculacion de personal de la comunidad durante la ejecucién del
contrato.

Para efectos de obtener el puntaje establecido, el oferente debera presentar, como parte de su propuesta, la
siguiente documentacion por cada una de las dos (2) personas propuestas:

o Carta de intencion y disponibilidad, debidamente suscrita por la persona propuesta, en la cual manifieste
su voluntad de participar en la ejecucion del contrato y su disponibilidad para desempefiar las actividades
requeridas.

e Copia legible del documento de identidad.

» Certificacion de residencia expedida por la Alcaldia Municipal o por la autoridad competente, que acredite
que la persona propuesta reside en el municipio.

e Certificacion o constancia de inscripcion en el Sisbén, cuando corresponda, como documento
complementario para acreditar su vinculacién con la comunidad local.

La documentacién presentada debera permitir verificar de manera clara la identidad, residencia y disponibilidad
de las personas propuestas. El puntaje de cinco (5) puntos sera asignado.unicamente cuando el oferente acredite
la disponibilidad de las dos (2) personas y aporte la totalidad de los documentos exigidos para cada una. En caso
de no acreditar integralmente este requisito, no se asignara el puntaje correspondiente.

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.
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Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas
del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto-las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato

Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocioén de Servicios 7
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 3
nacional en servicios extranjeros

4.1.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se

escoja la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a_vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
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contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 90% del personal requerido para el
cumplimiento del contrato. :

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratdndose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla

de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Compos|c:o;|3fallProponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
- : Promocion de Servicios
1. Unlcag(legé?blir;tneogsrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.1.1)
: . Promocién de Servicios
Colombianos en asocio con :
2. extranjeros con Trato Nacional Decreto 1082 de 2015 Nacnongles o con Trato
Nacional (4.1.1)
La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
7 e : comercial o la del Decreto 1082 Promocién de Servicios
Unicamente integrado por : :
3. extranjeros con Trato Nacional de 2015. SI. el Propopente Plural Nacuongles o con Trato
no especifica a cudl regla se Nacional (4.1.1)
acoge se aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que al No aplica la regla de origen del Incorp(:rauor_\ del
4. menos uno de los integrantes es Decreto 1082 de 2015, ni la de cofmponente ntacpna en
extranjero sin Trato Nacional. los paises de origen. serwcno(z ?xzr)anjeros

4.1.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta siete (7) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademads, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocidn de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional
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ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida. :

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. x

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural deberé diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se
realice con ocasidn al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién del certificado, es decir, no
superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacién del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de
expedicién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora
en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente
por este criterio

4.1.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que se comprometan a incorporar a la-ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no
haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
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uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje,

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
4.2 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
senalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el Formato 6 suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, ii) acreditar
el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin
importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad”
debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el
minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

4.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos
y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
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4.4 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el niumero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada
y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del RUP se realice con ocasién al requisito habilitante relacionado con
la fecha de expedicién del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no
se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de
expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo,
se podré otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

4.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con
los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion
debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo™
de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.
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Igualmente, se preferirda la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad
del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefnaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley,
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo
cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad”. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su némina estéa en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensidn establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que
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no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del ltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante
el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciaré el “Formato 10C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el numero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el
ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea
inferior a un (1) ano

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por
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lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o reincorporaciéon para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de
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Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando
el “Formato 10F - Participacidon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)®.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicién de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamario
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo
la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
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12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con
el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
(Num. 6° Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, el articulo 25 numerales 7 y 12 de
la ley 80 de 1993, modificado este ultimo por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2.015, y con el fin de valorar el alcance del objeto
contractual requerido por el municipio, como sustento y justificacion de los factores de seleccion
adoptados para el presente proceso, a continuacion se describen las circunstancias que se consideran,
constituyen riesgos que en el futuro puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, determinando
su tipificacion, asignacion y estimacion. Algunos de los riesgos mencionados son amparados mediante
la garantia Unica de cumplimiento.
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Durante la etapa de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, los interesados podran
pronunciarse sobre la Tipificacidn, Estimacidn y Asignacion de los riesgos previsibles, realizada por el
Municipio de Pasca - Secretaria de Planeacion, con el fin de ser revisados y establecer su distribucion
definitiva.

En el Analisis de los riesgos previsibles se buscan identificar los que se puedan generar y afecten el
equilibrio econdmico en la ejecucion del contrato, las implicaciones econdmicas de los mismos y la
distribucion de los mismos segun la experticia de las partes y de su capacidad para administrarlos y
mitigarlos.

DEFINICION DE RIESGO:

El Municipio de Pasca - Secretaria de planeacion e Infraestructura entiende por riesgo cualquier
posibilidad de afectacién en la ejecucidon de la obra a realizar, la afectacidon que limite, retrase o
suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacién de
los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental.
El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato para que sea
asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion. Se precisa que salvo las situaciones
especificamente mencionadas en el presente numeral y como principio general, EL CONTRATISTA,
asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las
actividades que son objeto de la presente contratacion. Por lo tanto, deberd asumir los riesgos
asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos
propios de su actividad empresarial y de persona natural o sociedad. En consecuencia, solo procederan
reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la presente
distribucidon de riesgos de la contratacion, EL MUNICIPIO no estara obligado al reconocimiento
economico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos
asumidos por el contratista. Los principios basicos de asignacién de riesgos parten que estos deben
ser asumidos: i) por la parte que esté en mejor disposicién de evaluarlos, controlarlos y administrarios;
y/o Il) por la que posea la mayor capacidad de proteccion, mitificacion y diversificacion.

Dentro de la teoria del riesgo es importante desarrollar la Teoria de la imprevision, la cual, en el caso
Colombiano, es desarrollado mediante el postulado juridico de la buena fe que obliga a los contratantes,
contenido en el articulo 1603 del cédigo civil que a su tenor preceptia: “Los contratos deben ejecutarse
de buena fe, y por consiguiente obligan no sélo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que
emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por la ley pertenecen a ella”.

Sefalan los tratadistas que, si la buena fe obliga a no engafar al otro contratante, también obliga a no
enriquecerse a su costa cuando las circunstancias imprevistas hagan que el contrato resulte totalmente
distinto del que las partes se habian propuesto. Este fundamento de la teoria de la imprevision, se
refugia en textos legales vigentes; incluso algunos se complementan con los textos que indican cdmo
interpretar los contratos, estando mas con la verdadera intencién de los contratantes que con el tenor
literal de las palabras, pues se entiende que las partes contratan suponiendo que han de mantenerse
las condiciones previstas al momento del contrato o al proyectado para su ejecucion.

CLASIFICACION DE LOS RIESGOS.
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Para la clasificacion de los riesgos la Administracién Municipal a través de la Secretaria de Planeacion
e Infraestructura ha clasificado los posibles riesgos que se pueden presentar durante el proceso
contractual, a lo cual me permito anexar la matriz de riesgos del presente proceso la cual hace parte
integral del mismo.

Como factores precursores de eventos y causantes de cambios en la ecuacién economica y la
estructura de costos, gastos y egresos que debe considerar el futuro contratista, se han tenido en
cuenta los siguientes factores, los cuales se presentan agrupados segun las categorias descritas en el
CONPES 3714 de diciembre 1 de 2011, de los acules a se anotan a continuacion, con una descripcion
enunciativa de eventos propios de cada categoria, sin perjuicio de haber considerado otros eventos,
que correspondan a dichas categorias:

RIESGOS ECONOMICOS

Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los precios
de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros.

Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucion de actividades en cuya estructura
se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o
por circunstancias colaterales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de
suministro de bienes o prestacién de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato
por desabastecimiento o especulaciéon dentro del mercado propio de los insumos. Su inclusion
dependera de la posibilidad de prevision del mismo.

RIESGOS FINANCIEROS

Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de
liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero
o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los términos
financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre otros.

RIESGOS OPERACIONALES
Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir
el objeto del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los contratos se realizan en
tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes.
Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como
consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos.

RIESGOS TECNOLOGICOS
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Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios publicos,
advenimiento de nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para
la ejecucion del contrato, asi como la obsolescencia tecnoldgica.

RIESGOS AMBIENTALES

Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes de manejo
ambiental, de las condiciones ambientales o ecoldgicas exigidas y de la evoluciéon de las tasas
retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucién del contrato se configuren
pasivos ambientales causados por mala gestidn de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental
o el costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las
partes.

RIESGOS REGULATORIOS

Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten el equilibrio
contractual.

Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales
(regalias, pensional), designacién de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion de
normas de caracter técnico o de calidad, entre otros.

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS

Son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que sean probables y
previsibles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de gobierno y cambio en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la
poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para
la determinacion de su previsibilidad, la entidad podra acudir a las autoridades publicas competentes
en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS
DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, etc.)

RIESGOS DE LA NATURALEZA

Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del hombre, que, aunque
pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnédstico estan fuera del control de las partes. Para la
determinacion de su existencia y/o previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades
competentes en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN
CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc.).

Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un
impacto sobre la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre
otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

EVALUACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
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De acuerdo con el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién, publicado en la pagina web de Colombia Compra Eficiente, la evaluacion y clasificacion
del riesgo debe ser determinada mediante la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

CATEGORIA DEL RIESGO

Se valora la categoria del riesgo en funcion de la probabilidad de ocurrencia del mismo.

CATEGORIA VALORACION
:; Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1
(B) Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
BAI Posible (Puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
IE; Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
S Casi cierto (Ocurre en la mayoria de circunstancias) 5
IMPACTO DEL RIESGO

Se valora en funcién de (i) la calificacion cualitativa del riesgo, y (i) la calificacion monetaria del riesgo.
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INSIGNIFICA MODERA CATASTRO
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VALORACION DEL RIESGO

Para cada Riesgo se deben sumar las valoraciones de probabilidad e impacto, para obtener la

valoracion total del Riesgo.
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A
D

CATEGORIA DEL RIESGO

Finalmente, la valoracién completa del Riesgo permite establecer una categoria a cada uno de ellos:

VALORACION CATEGORIA
8,9y10 Riesgo Extremo
6,7 Riesgo Alto

5 Riesgo Medio
2,3y4 Riesgo bajo

MATRIZ DE RIESGOS

Ver Anexo 1 — Matriz de riesgos del proceso

A partir del andlisis de riesgos realizado por la entidad para la estructuracion del presente proceso de
contratacion, se pudo obtener la siguiente categorizacion y asignacion de riesgos que sera aplicable al
contrato que resuitare de la adjudicacion del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia en curso.
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Pagos Por Avance De Obra: el
proponente seleccionado
debera asumir la totalidad de
los costos de la ejecucion del
contrato y se sometera a los
tramites y requisitos para el
pago definitivo, de acuerdo con
la fuente de financiacion del
presente proceso
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No se otorgara anticipo, razon
por la cual el contratista debe
aprovisionar los recursos para
asegurar el inicio y ejecucion
del proyecto en un ciento por
ciento, de otra parte el
contratista debe contar con los co

recursos  suficientes  para | Demoras en el NT

cancelar los impuestos que se | inicio de las obras, 3 |13le RAT
causan a la suscripcion del | prérrogas en IST
contrato. tiempo. A
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Por ultimo el riesgo de la utilidad
debe ser asumido por el
contratista por lo que DEBE
CALCULAR la utilidad, pues no
se aceptan reclamaciones
sobre el particular.

De acuerdo con la distribucién anterior, no procederan reclamaciones del contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, el Municipio no hara ningun
reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren
expresamente pactados en el Contrato.

RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA.

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo, el Contratista asume
los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al igual que
respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha determinado lo
contrario.

En este sentido, el Contratista asume los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacién
de manera general, ademas de aquellos que se desprendan de la matriz de riesgos, otras clausulas o
estipulaciones de este Contrato, sus anexos y sus Apéndices o que se deriven de la naturaleza de este
Contrato.
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Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los
riesgos asumidos por el Contratista y —consecuentemente- el MUNICIPIO no hara reconocimiento
alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los
efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o
garantia se encuentren expresamente pactados en el presente Contrato.

1. Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones en los precios de mercado de
los insumos vy la fluctuacién del délar en las cantidades de maquinaria necesarios para ejecutar en
los términos de este.

2. Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones de la tasa de cambio y de la
evolucion de la devaluacion real observada frente a la estimada inicialmente por el Contratista.

3. Los efectos, favorables o desfavorables, de la alteracién de las condiciones de financiacion
diferentes a los Pagos concernientes al MUNICIPIO, como consecuencia de la variacion en las
variables del mercado, toda vez que es una obligacién contractual del Contratista viabilizar y obtener
mecanismos para complementar el esquema de financiacion conjuntamente con los recursos del
MUNICIPIO para la ejecucidon del Proyecto, para lo cual el Contratista tiene plena libertad de
establecer con los Prestamistas, las estipulaciones atinentes al contrato de mutuo —o cualquier otro
mecanismo de financiacion- necesario para el desarrollo del Proyecto, y no existiran cubrimientos
o compensaciones de parte del MUNICIPIO, como consecuencia de la variacién supuesta o real
entre cualquier estimacién inicial de las condiciones de financiacion frente a las realmente
obtenidas.

4. Los efectos desfavorables, de todos y cualesquiera dafios, perjuicios o pérdidas de los bienes de
su propiedad causados por terceros diferentes del MUNICIPIO, sin perjuicio de su facultad de exigir
a terceros diferentes del MUNICIPIO la reparaciéon o indemnizacién de los dafios y perjuicios
directos y/o subsecuentes cuando a ello haya lugar.

5. Los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones econémicas y
financieras existentes al momento de la presentacion de la Propuesta por parte del Contratista y
consecuentemente, estan disefiados para restablecer y mantener la ecuacion de equilibrio
contractual en los términos sefialados en la Ley 80 de 1993.

6. En general, los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones de los componentes
economicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del Contratista
necesarias para la cabal ejecucion de los Contratos, relacionadas entre otras, con el suministro de
maquinaria.

De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, el Municipio no hara ningun
reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren
expresamente pactados en el Contrato.

RIESGOS QUE ASUME EL MUNICIPIO

A partir de la fecha de suscripcién del Contrato, el MUNICIPIO asume, Unica y exclusivamente, los
efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion, ademas de aquellos que de manera
expresa y clara se desprendan de otras clausulas o estipulaciones del Contrato y sus apéndices y/o
Matriz de Riesgos.
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En todo caso, cuando de la ocurrencia de tales riesgos, se desprenda una obligacion de pagar una
suma de dinero al Contratista, se entendera que tal suma de dinero sera cancelada en los términos
establecidos en las clausulas aplicables:

1. Los efectos desfavorables, derivados de la existencia de dafio emergente del Contratista, por la
ocurrencia de hechos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, en los términos del Contrato y la legislacion
existente.

2. Los efectos desfavorables originados por nuevas normas durante la ejecucién del contrato y que
sean aplicables al proyecto

Los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislaciéon Tributaria, de tal manera
que el MUNICIPIO asumir4 los efectos derivados de la variacién de las tarifas impositivas, la creacion
de nuevos impuestos, la supresion o modificacion de los existentes, y en general cualquier evento que
modifique las condiciones tributarias existentes al momento de la presentacion de la Propuesta.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
(Nam. 7° Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la
Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristicas Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato|
Clase de seguro contenido en una péliza, (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ beneficiario | \1)NICIPIO DE PASCA identificada con NIT. 890.680.154-1

Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca “ICCU”,NIT. 900.258.711-1

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos senalados en el articulo
Amparos 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del

Vigencia certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones
Valor asegurado Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

® Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con elnombre o razon social y tipo
Tomador societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la

Si en desarrollo del Proceso de Seleccion se modifica el Cronograma, el proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.
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La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 el
contratista se compromete a constituir la garantia Unica, la cual debera incluir como asegurado al
Municipio de Pasca, y como asegurado y beneficiario al Instituto de Infraestructura y Concesiones de
Cundinamarca “ICCU”, allegarla a la direccién de Contratacién de la Alcaldia de Pasca, otorgada a
través de una entidad bancaria o compaiiia aseguradora cuya pdliza matriz estd aprobada por la
superintendencia bancaria que ampare los sistemas de riesgos.

Caracteristica Condicion
al Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro
ase ¢ 2 < " p : . ; :
contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autonomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado MUNICIPIO DE PASCA identificada con NIT. 890.680.154-1
Beneficiario Instituto de Infracstructura y Concesiones de Cundinamarca “ICCU”,NIT. 900.258.711-1
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y el pagode | Termino de ejecucion del | 10% del valor del contrato
las multas y la clausula penal pecuniaria que se | contrato y seis (6) meses mas
le impongan
Amparos, Calidad del Servicio Cinco (5) afos contados a | 10% del valor del contrato
vigencia y partir de la fecha del acta de
valores entrega y recibo final de obra
asegurados Pago de salarios, prestaciones sociales legales | Plazo del contrato y tres (3) | 10% del valor del contrato
e indemnizaciones laborales del personal que el | afios mas.
Contratista haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del contrato

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

_Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y

Tomsdor porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacidn y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

e Numero y afo del contrato

Informacion e  Objeto del contrato

necesaria e  Firma del representante legal del Contratista

dentro de la e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a
poliza asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

. Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asositad MUNICIPIO DE PASCA identificada con NIT. 890.680.154-1
Seguracos Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca “ICCU”,NIT. 900.258.711-1
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e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.
Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Tomador

Valor 200 SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Terccros afectados y MUNICIPIO DE PASCA identificada con NIT. 890.680.154-1
Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca “ICCU”,NIT. 900.258.711-1

Beneficiarios

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u unspones del Contratista o
Amparos Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e  Numero y afno del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro | e  Firma del representante legal del Contratista
de la péliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En caso que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato
resultante, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas
legales vigentes.

El contratista debera mantener vigente la garantia unica y seran de su cargo el pago de todas
las primas y demas erogaciones de su constitucion. El Municipio podra solicitar a la
aseguradora la prérroga o modificacion de las pdlizas a cargo del contratista, cuando éste se
negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a él adeudadas.

8. LA INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL. EL PRESENTE ARTICULO NO ES APLICABLE A LA CONTRATACION
POR MINIMA CUANTIA".

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 3 del
decreto 1860 de 2021 el cual adicioné el articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015 y de
conformidad con el analisis realizado con base en las reglas establecidas en el “Manual para
el Manejo de los Acuerdos en Procesos de Contratacion” (CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021)
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, por
consiguiente, las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el proceso de contratacion, seran tratados como
ofertas de bienes y servicios colombianos comerciales Al presente proceso de seleccion, le
son aplicables los siguientes Acuerdos Comerciales, segun se denota en el siguiente cuadro:
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Presupuesto del P d
Entidad Proceso de Excepcion c rotc ef° ue
ACUERDO COMERCIAL Estatal Contratacién superior al | Aplicable al Proceso g:‘ :f‘ a°'°"|
Incluida valor de Contratacion A oy de g por.et. I
del Acuerdo Comercial cusrco 2omercla
Chile SI NO N
Alianza Pacifico - i Ll
Pera Si NO N/A NO
Chile SI NO N/A NO
Costa Rica | NO N/A NO
Estados AELC SI NO N/A NO
Tridangulo Norte | Guatemala NO NO N/A NO
CAN Sl | NO Si
Unién Europea Aplicable al
Reino Unido e Irlanda del Sl NO N/A NO
Norte
9. APROBO

2

5% 4

BRIAN JOSE DORADO MELO
SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

X e i’
7

Aproboé: Brian José Dorado Melo - Secretario de Planeacion e Infraestructura Fecha: 10 de Septiembre de
2026
Revisé: Brian José Dorado Melo - Secretario de Planeacion e Infraestructura Fecha: 10 de Septiembre de
2026
Proyecté Valeria Fernanda Infante - Apoyo a la Secretario de Planeacion e | Fecha: 01 de Septiembre de
Infraestructura 2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos.
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ANALISIS DE RIESGOS

De acuerdo con lo expuesto, en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, en
concordancia con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados
en la contratacion: todas aquellas circunstancias que de presentarse durante ‘el desarrollo y
ejecucion del contrato, tienen la posibilidad de alterar el equilibrio econémico del proceso es
decir, el riesgo es la posibilidad de que un que un evento pueda llegar a materializarse dentro
de un periodo determinado, asi como la probabilidad de que un resultado no esperado ocurra.

Por otra parte, los “riesgos previsibles”, son todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucién del contrato, tiene la potencialidad de alterar el equilibrio
financiero del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables en condiciones normales,
a continuacion, se presenta los posibles riesgos que pueden afectar el equilibrio econdmico y
ejecucion del contrato.

La Entidad realiza la tipificacin, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato ordenado por las normas ya mencionadas, el cual
tuvo en consideracién adicionalmente lo dispuesto en Documento CONPES sobre Riesgo
Previsible en el Marco de la Politica de Contratacién Publica expedido por el Consejo Nacional
de Politica Econémica y Social del Departamento Nacional de Planeacién y los lineamientos
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente -.

Como resultado, la Entidad determind los siguientes riesgos partiendo de las caracteristicas
propias de la naturaleza del proceso y del contrato que de ¢l se derive, asi como las condiciones
generales de los bienes y servicios.

De acuerdo con el cuadro anexo, no procederan reclamaciones del contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, el Municipio de Pasca
no hara ningun reconocimiento, ni ofrecerd garantia alguna, que permita eliminar o mitigar
los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho
reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato.

VER MATRIZ DE RIESGOS
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