INFORME EVALUATIVO PRELIMINAR DEL PROCESO SELECCION
ABRAVIADA DE MENOR CUANTIA No SAMC-014-2026

En desarrollo del proceso de seleccidon de contratista tramitado a través del procedimiento de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA SAMC-014-2026, que tiene por objeto elegir al contratista que desarrollard el objeto: “ADQUISICION Y
DOTACION DE BIENES MUEBLES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA E INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD, CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO
DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO, LA OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS INTERNOS Y LA PRESTACION EFICIENTE DE SUS
FUNCIONES", se reunio el comité de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion para el estudio de las propuestas que
se presentaron en este proceso de contratacion, previa las siguientes anotaciones:

El dia 07 de Septiembre de 2026, se publicaron el proyecto de pliego de condiciones que contenia las reglas de participacion,
para presentar propuesta, junto con los estudios previos y la convocatoria publica de este proceso.

El dia 17 de Septiembre de 2026, se expidid la resolucidon de apertura del proceso de seleccidon mediante resolucidén No. 613,

expedida por el Alcalde, y se publicd el pliego de condiciones definitivo de conformidad con las disposiciones legales y lo
dispuesto en el cronograma de este proceso, aunado a la Adenda 01, cuya disposicion final fue:

CRONOGRAMA FINAL DE LA SELECCION

FECHA DE APERTURA: 17 de Septiembre de 2026
FECHA DE CIERRE: i 25 de Septiembre de 2025, alas 11:30 a.m.
FECHA DE ADJUDICACION: 07 de Octubre de 2026

SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Dentro de los 3 dias siguientes a la adjudicacion
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La entidad se permite publicar el informe de evaluacién, de la siguiente forma:

1. METODOLOGIA DE EVALUACION Y ANALISIS DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas se verificardn y evaluardn, teniendo en cuenta los criterios enunciados en el pliego de condiciones definitivo
asi:

REQUISITOS HABILITANTES Habil / No habil
Capacidad juridica. Hdabil / No habil
Experiencia. Hdabil / No habil
Capacidad Financiera. Hdabil / No habil
Capacidad de Organizacion. Hdabil / No habil
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTOS
Factor de Calidad 30
Apoyo a la industria nacional 10
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Oferta Econdmica 59,75

2. PROPONENTES Y CONFORMACION DE ESTRUCTURAS PLURALES.
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Que, de conformidad con el cronograma del Proceso de seleccion, se recibieron las siguientes ofertas:

PROPONENTE NO.

PROPONENTE/INTEGRANTE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION HORA DE RECIBO

FECHA DE RECIBO

asociados:

H & Y BROAD SOLUTIONS S.A.S- 50%

SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES CARIBE
SDIS.A.S- 50%

(RAZON SOCIAL / NOMBRE) %
UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026,
Representada Legalmente por YENIFER LOPEZ
HERAZO CC No 1.065.624.877 Expedida en 09:09 A.M. 25/09/2026
PROPONENTE: 1 Valledupar- Cesar 100%

3. EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES.

Dada las condiciones de evaluacién presentadas en el presente proceso de seleccidén, a continuacioén, se verificard los
requisitos habilitantes de las propuestas de cada proponente (Documentacién, Juridica, financiera, experiencia, capacidad
de organizacion y factor de calidad incluida la propuesta econdmica) determinadas en los pliegos de condiciones definitivos

de este proceso.

Ademds, se analizard la propuesta a la luz de las causales de rechazo contenidas en el numeral 1.15 del Pliego de condiciones

definitivo.

PROPONENTE: 2

Valledupar- Cesar

UNION TEMPORAL DOTACIéN INSTITUCIONAL 2026, Representada
Legalmente por YENIFER LOPEZ HERAZO CC No 1.065.624.877 Expedida en

CRITERIO
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asociados:
H & Y BROAD SOLUTIONS S.A.S- 50%
SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES CARIBE SDI S.A.S- 50%

ELABORACION Y PRESENTACION DE LA
OFERTA

Presenta, ANEXO 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, pero no de
acuerdo a lo exigido en el pliego de condiciones definitivo, numeral 2.1.,
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA carta de presentacion de la oferta y modelo anexo, esto es, el proponente
no indica la composicion accionaria de las personas juridicas que
conforman la unién temporal

APODERADO N/A

CAPACIDAD JURIDICA

Presentan, cédula de ciudadania del representante legal de los socios de la

CEDULA DE CIUDADANIA unién fempordl.

Presenta, certificado de Existencia y Representacion Legal expedida por la
Cdmara de Comercio H & Y BROAD SOLUTIONS S.A.S., de fecha 08/09/2026
Fecha de Matricula: 30/06/2017

Fecha de Renovacion: 30/03/2026

Nombramiento Revisor Fiscal: Si

Objeto: Si “...- Proveer herramientas, muebles, enseres, ropa, papeleria
elementos de oficina, provisibn de equipos de cdémputo (hardware y
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y | software). ...”

REPRESENTACION LEGAL Duracién: Indefinida

Facultades del Representante Legal: Sin limite de cuantia.

Presenta, certificado de Existencia y Representacion Legal expedida por la
Cdmara de Comercio SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES CARIBE SDI
S.A.S., de fecha 14/09/2026

Fecha de Matricula: 18/03/2013

Fecha de Renovacion: 09/04/2026
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Nombramiento Revisor Fiscal: No

Objeto: Si “...Comercio al por menor de libros, periddicos, materiales y
articulos de papeleria y escritorio, en establecimientos especializados ..."
Duracion: Indefinida

Facultades del Representante Legal: Sin limite de cuantia.

El proponente presenta el formato 2b, sin embargo no conforme lo exige el
modelo, esto es, no firma el representante legal de la unidn temporal, como
tampoco el suplente de la unién

CONFORMACION DE CONSORCIO O
UNION TEMPORAL

Pres,em‘o, FORMATO é PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, de acuerdo con lo estipulado en el literal 3.4
del pliego de condiciones definitivo y formato é.de los asociados.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES LEGALES

Una vez consultada el niUmero de pdliza en la pdgina web de la
aseguradora, esta se encuentra vigente. Aseguradora: Seguros del Estado,
NIT: 860.009.578-6, POLIZA No. 85-44-101147669 Desde 25-09-2026 Hasta 25-
12-2026 Valor: $8.100.000

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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’ SEGUROS
DEL
ESTADO
Consulta de Péliza Consulta de SOAT

Estado:

Vigente

NuUmero de pdliza:
85-44-101147669

Fecha de expedicion:

viernes, 18 de septiembre de 2026
Asegurado:

MUNICIPIO EL COPEY

Inicio de vigencia:

miércoles, 23 de septiembre de 2026

Datos de la pdliza

Nimero de anexo:
0

Ramo:

CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

Tomador:

UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026
Fin vigencia:

miércoles, 23 de diciembre de 2026

Valor total asegurado:
$8.100.000,00

Consultar de nuevo

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE

Presenta, certificado de Registro Unico de Proponentes expedida por la
Cdmara de Comercio H & Y BROAD SOLUTIONS S.A.S, de fecha 21/09/2026
Fecha de Matricula: 22/09/2025

Fecha de Renovacion: 29/05/2026

Presenta, certificado de Registro Unico de Proponentes expedida por la
Cdmara de Comercio SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES CARIBE
SDI S.A.S, de fecha 08/09/2026

Fecha de Matricula: 23/07/2018

Fecha de Renovacion: 13/05/2026

ANTECEDENTES FISCALES

Presenta certificados, consultados, de acuerdo a lo exigido por el pliego de
condiciones definitivo.

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Presenta certificados, consultados, de acuerdo a lo exigido por el pliego de
condiciones definitivo.

ASSAD RAISH CGAMEZ
ALCALDE MUNICIPAL
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ANTECEDENTES POLICIVOS

Presenta certificados, consultados, de acuerdo a lo exigido por el pliego de

condiciones

definitivo.

MEDIDAS CORRECTIVAS

Presenta certificados, consultados, de acuerdo alo exigido por el pliego de

condiciones

definitivo.

Presenta certificado, consultados, de acuerdo a lo exigido por el pliego de

REDAM condiciones definitivo.

EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL CUADRO No. 2 - EVALUACION DE EXPERIENCIA.
EXPERIENCIA ESPECIFICA CUADRO No. 2 - EVALUACION DE EXPERIENCIA.
CAPACIDAD FINANCIERA

LIQUIDEZ CUADRO No. 3 - VERIFICACION FINANCIERA
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO CUADRO No. 3 - VERIFICACION FINANCIERA
RAZON DE COBERTURA DE INTERES CUADRO No. 3 - VERIFICACION FINANCIERA
CAPITAL DE TRABAJO CUADRO No. 3 - VERIFICACION FINANCIERA
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO CUADRO No. 3 - VERIFICACION FINANCIERA
RENTABILIDAD DEL ACTIVO CUADRO No. 3 - VERIFICACION FINANCIERA

CRITERIOS DE EVALUACION

ASSAD RAISH CGAMEZ

ALCALDE MUNICIPAL
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Presenta el Formato 13- Ofrecimiento soporte técnico de acuerdo al pliego
de condiciones definitivo Numeral 4.5.1 20 Puntos.

FACTOR DE CALIDAD 30
Presenta el Formato 5 - Ofrecimiento mayor memoria de equipos de
acuerdo al pliego de condiciones definitivo Numeral 4.5.2, 10 Puntos.
Presenta el Formato 9A — Promocidén de servicios nacionales o con trato

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL nacional y aporta los documentos para cumplir con el puntaje de industria 10
nacional de acuerdo al pliego de condiciones definitivo Numeral 4.3

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE Suscribe formato 12, Acreditacion de Emprendimientos y Empresa de 0.25

MUJERES

Muijeres, de acuerdo con el pliego de condiciones definitivo numeral 4.4,
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2. VERIFICACION EXPERIENCIA.

PROPONENTE No. 1. UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026

VALOR EN $ SALARIOS
PRESUPUESTO OFICIAL $ 81.000.000,00 46,26 5% 0.00 Infegrante del Proponente con % superior al 10%
SALARIO 2026 $ 1.750.905,00 50% 23,13
75% 34,70 Acredifacién 1 - 2 Confratos
copiGos 44101700 120% 55,51 Acreditacién 3 - 4 Confratos
44121600 150% 69.39 Acreditacién Hasta 5 Confratos
43211500
43212100
56101700
44121500

El proponente debe acreditar una experiencia especifica en Dos (02) confratos con enfidades publicas y/o privadas cuyo objefo esté relacionado con el ADQUISICION Y/O COMPRAVENTA Y/O SUMINISTRO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y/O MUEBLES Y/O UTILES Y/O
ACCESORIOS DE OFICINA.

Los cuales deberan estar inscrifos en RUP en alguno de los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de UNSPSC, sefalados en el numeral 1.4 del presente pliego de condiciones.

Adicional a lo anterior, el confrato con el que se acrediten la experiencia deberd cumplir con los siguientes requisitos:

1.Que el valor sumado de los confratos, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes sea igual o superior a 1.5 veces el valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

2.Que el confrato debid ser suscrito y ejecutado dentro de los Ulimos Tres (3) afos contados refroactivamente a partir del cierre del presente proceso de confratacion.

3.Que en uno de los confratos se haya ejecutado los siguientes ifem:

ITEMDESCRIPCIONUNIDAD DE MEDIDACANTIDAD

1EscritoriosUNIDADS

Conftrato 1 SUMINISTRO DE PAPELERIA Y ELEMENTOS DE OFICINA PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA BSERVICE DEL CARIBE S.A.S DOMICILIADA EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR-CESAR
Confratante Bservice dek Caribe S.A.S Fecha de Inicio 1/05/25 RUP 3
Confratista SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES DEL CARIBE SDI S..A.S Fecha de Terminacion 30/06/25 49,55
003-2025 $ 70.546.770,00 Salario 2025 $ 1.423.500,00
Salario 49,
Participacion 100% Cédigos 43211500
Salario Afectado 70.546.770,00 43212100
44101700
Infegrante del Proponente con % superior al 10% 70.546.770.00 5% 441215
50%
Acreditacion 1 -2 Confratos 70.546.770,00 75%
Acreditacién 3 - 4 Confratos 0.00 120%
Acreditacién Hasta 5 Contratos 0,00 150%
Discapacitado 0.00 40%
Valor Contrato 70.546.770,0
49.6

SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES DEL

CARIBE SDI S..A.S

Conrato 1 SUMINISTRO DE ULTILES DE ESCRITORIO Y ELEMENTOS DE OFICINA PARA LA REGIONAL LA GUAJIRA DEL INSITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)
Confratante ICBF Regional Guaijira Fecha de Inicio 12/12/25 RUP 7
Conftratista SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES DEL CARIBE SDI S..A.S Fecha de Terminaciéon 31/12/25 49,55
0032025 3 34.637.973.00 Salario 2025 $ 1.423.500,00
Salario .
Participacion 100% Cédigos 43211500
Salario Afectado 34.637.973,00 43212100
44101700
Integrante del Proponente con % superior al 10% 34.637.973.00 5% 441215
50%
Acreditacién 1 - 2 Confratos 34.637.973.00 75%
Acreditacién 3 - 4 Confratos 0.00 120%
Acredifacién Hasta 5 Confratos 0,00 150%
Discapacitado 0.00 40%
Valor Conrato 34.637.973,0
% Aportado i
[pEscripcion JuniDAD DE MEDIDA _[CANTIDAD J[conTRATO |

1] Escritorios JuniDAD | 5]003-2025 |
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CUADRO No. 3 - VERIFICACION FINANCIERA

PROPONENTE No. 1. UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026

SAMC-012-2026

VERIFICACION INFORMACION FINANCIERA

EMPRESAS ALIADAS
UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026

NIT | 9006022709-1 | 901093455-4 |
SUMINTSTRO Y
DISTRIBUCIONES H&Y BROAD SOLUTIONS 0 0 0
INTEGRALES DEL CARIBE SAS
EMPRESA SPI SAS
INDICADORES FINANCIEROS
Activo Corriente $ 55.460.777,00 $ 3.527.391.126,00 $0.00 $0.00 $0.00
Pasivo Corriente $ 11.863.178,00 $ 155.255.220,00 $ 0,00 $0.00 $ 0,00
Activo Total $ 55.460.777,00 $ 4.004.421.798,00 $0.00 $ 0,00 $0.00
Pasivo Total $ 11.863.178,00 $ 155.255.220,00 $ 0,00 $0.00 $ 0,00
Patrimonio $ 43.597.599,00 $ 3.849.166.578,00 $0.00 $ 0,00 $0.00
Utilidad Operacional $ 2.901.549,00 $ 1.823.634.387,00 $0.00 $0.00 $0.00
Capital real $ 0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Gastos de Intereses $ 0,00 $ 6.526.800,00 $0.00 $0.00 $0.00
Liquidez 4.67 $22.71 0 0 0
Endeudamiento 0,21 $ 0,03 0,00 0 0
Capital de Trabajo $ 43.597.599,00 $ 3.372.135.906,00 $ 0,00 $0.00 $ 0,00
Razén de Cobertura de Intereses INDETERMINADO $ 279,40 o] o] (0]
Rentabilidad Sobre Patrimonio 0,06 $0,47 0,00 (0] 0
Rentabilidad Sobre Activo 0,05 $0.45 0,00 [¢] (0]
Porcentaje de Participacion | 50.0% | 50,0% [ 0.0% 0.0% | 0.0%
1 EXIGIDO RESULTADO

indice de Liquidez 4.67 4,00 CUMPLE
Indice de Endeudamiento 21% 22% CUMPLE
Razén de Cobertura de Intereses INDETERMINADO 6,00 CUMPLE
Rentabilidad del Patrimonio 0,06 0,04 CUMPLE
Rentabilidad del Activo 0,05 0,04 CUMPLE
Capital de Trabajo $ 43.597.599,00 $ 8.100.000,00 CUMPLE

100%
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4. FACTOR ECONOMICO: CINCUENTA Y NUEVE PUNTO SETENTA Y CINCO (59,75) PUNTOS.

VERIFICACION TECNICA DE LA OFERTA ECONOMICA

CORRECCIONES ARITMETICAS
La enfidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que surja
de un cdlculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errobneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica
de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea
igual o superior punto cinco (0.5) se aproximard por exceso al nUmero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximard por defecto al nUmero entero.

La entfidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignard el puntaje.

OFEETA ECONOMICA (CIFRAS EN PESOS CORRIENTES)

PROPUESTA PROPONENTE OFEETA ECONOMICA (CIFRAS EN PESOS CONTIENE TODOS LOS ITEM

No CORRIENTES) OFERTADOS/CONDICION
UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026,

Representada Legalmente por YENIFER LOPEZ HERAZO

1 CC No 1.065.624.877 Expedida en Valledupar- Cesar $81.000.000 Si/ Cumple
asociados:
H & Y BROAD SOLUTIONS S.A.S- 50%

Pagina 11 de 17

- NIT: 800096587-5
ASSAD RAISH GAMEZ E-mail: contactenos@elcopey-cesar.gov.co

ALCALDE MUNICIPAL Dirrecion: Cra 16 No.9-10



ALcaLDiA —
DE EL COPEY ‘

SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES INTEGRALES CARIBE SDI
S.A.S- 50%

Luego entonces su oferta no serd tenida en cuenta en la fase de verificacion de correccidon aritmética y naturalmente en el cdiculo
de evaluacion financiera.

OFEETA ECONOMICA (CIFRAS EN PESOS CORRIENTES) CORREGIDAS

PROPUESTA No PROPONENTE OFEETA ECONOMICA (CIFRAS EN PESOS
CORRIENTES) CORREGIDAS
UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL
2026, Representada Legalmente por YENIFER
1 LOPEZ HERAZO CC No 1.065.624.877 Expedida en $81.000.000
Valledupar- Cesar
asociados:
H & Y BROAD SOLUTIONS S.A.S- 50%
SUMINISTRO Y DISTRIBUCIONES  INTEGRALES
CARIBE SDI S.A.S- 50%

Concepto Método

Mediana con valor
1
absoluto
Media geométrica
Media aritmética
baja
Menor Valor

2
3
4
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Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio  web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija el segundo dia hdbil después
del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia hdbil siguiente a la fecha
efectiva de cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usard para
determinar el método de evaluacion serd la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

. Ranqo B Método

(inclusive) ro

De 0.00 a : Mediana con valor
0.24 absoluto

De 0.25a . L
0.49 2 Media geomeétrica

De 0.50 a 3 Media aritmética
0.74 baja

De 0.75a
0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se

aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las féormulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econdmica.
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En este sentido, el método de ponderacion seleccionado para la oferta econdémica fue la Numero (2) Media geométrica, el
cual una vez aplicado a cada uno de los proponentes admisibles, arrojé el siguientes resultado:

A. Menor Valor
La Entidad otorgard el méximo puntaje a la oferta econdmica hdbil para calificacion econdmica de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; Va5 ... Vi)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el nUmero total de propuestas econdmicas vdalidas recibidas por la Entidad.
e V.in: Es el valor total corregido de la propuesta vdlida mas baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * Vi,
Vi

Puntaje =

Donde:

Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vdlida mds baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
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TRM VIGENTE AL LUNES 28 DE SEPTIEMBRE DEL 2026- ;A COMO ESTA
EL DOLAR HOY?

1USD = 3,306.86 COP

Tres Mil Trescientos Seis Pesos Con Ochenta y Seis Centavos

£ Délar Ayer 2026-09-28 [~

La cotizacion del délar en Colombia para el dia Lunes 28 de

Septiembre del 2026 se mantuvo inalterada. La TRM disminuyé un
15.38% (601.26 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior,
pero subié un 5.17% (162.58 Pesos) comparando con el mismo dia del
mes anterior.

GRAFICA

3340
3320
3300
3280
3260
3240
3220
3200
3180

3160
18 19 20 21 22 23 24 25 26 27

Ultimos 15 dias - Ultimos mes - Ultimos trimestre

Ultimos semestre - Ultimos Afio - Ultimos 5 Afios - Ultimos 10 Afios

£ Ver las cotizaciones en MetaTrader 5
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ANALISIS OFERTAS CON EL METODO MENOR VALOR |

MENOR VALOR

PROP NOMBRE PUNT TEC. VALOR % SOBRE P.O. PUNTAJE TOTAL
1 UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026 40,25 $ 81.000.000,00 59,75%
PRESUPUESTO OFICIAL $ 81.000.000,00
VALOR MINIMO $ 81.000.000,00 |

5. RECOMENDACIONES

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos enunciados anteriormente y asignado el puntaje correspondiente, el
comité Evaluador y de Contratacién, recomienda adjudicar el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No SAMC-
014-2026, cuyo objeto es “ADQUISICION Y DOTACION DE BIENES MUEBLES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA E INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE
SALUD, CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO, LA OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS INTERNOS
Y LA PRESTACION EFICIENTE DE SUS FUNCIONES", al oferente UNION TEMPORAL DOTACION INSTITUCIONAL 2026, Representada
Legalmente por YENIFER LOPEZ HERAZO Identificada con Cedula de Ciudadania No 1.065.624.877 Expedida en Valledupar-
Cesar, por valor de OCHENTA Y UN MILLONES DE PESOS M/CTE ($81.000.000) con una puntuacién de 100. Siempre y cuando
subsane los requerimientos del presente informe preliminar. El informe evaluativo serd publicado en el Portal Unico de
Conftratacion www.contratos.gov.co por el término de tres (03) dias hdbiles, término durante el cual los oferentes podrdn
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presentar observaciones a la misma, las cuales serdn resueltas por la entidad en el informe de evaluacién final del proceso de
seleccion.

La presente se publica en el SECOP |,

Dado en el Municipio de El Copey- Cesar, a los Veintinueve (29) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Veintiséis (2026).

ORIGINAL FIRMADO

LUISA ESMERALDA AROCA SANCHEZ
Secretaria de Salud Municipal
Miembro Comité Evaluador
Aspecto Técnico

DIEGO ARMANDO CORONEL YEPES
Secretario de Hacienda Municipal
Miembro Comité Evaluador
Aspecto Financiero

YAJAIRA OSORIO TORRES
Abogada Externa en Contratacién
Miembro del Comité Evaluador.
Aspecto Juridico
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