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INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR DE PROPUESTA

PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N2 CMA - 004 - 2026.

OBJETO:

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, Y FINANCIERA A LA CONSTRUCCION DE PARQUE LA
CANDELARIA, MANTENIMIENTO DE PARQUE VILLA TIONI, CONSTRUCCION PLAZOLETA
CORREGIMIENTO DE HIGUERETAL, RECUPERACION ENTORNO Y CONSTRUCCION DE TARIMA EN
LA PLAZA PRINCIPAL Y RECUPERACION DEL ENTORNO CAMPOSANTO SECTOR LAGUNA INCLUYE
ESTUDIOS Y DISENOS, EN EL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL, BOLIVAR.

SAN CRISTOBAL, OCTUBRE DE 2026
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El Comité Evaluador del presente proceso de Seleccidn, integrado por: 1. SAJIK ALEJANDRO MENDOZA
GUERRERQO, en calidad de jefe de Presupuesto Municipal o quien haga sus veces, quien valorara la parte
Financiera y Econdémica. 2. LUIS MANUEL UTRIA SUAREZ, en calidad de Secretario de Planeacién e
Infraestructura Municipal o quien haga sus veces, quien evaluara la parte Técnica. 3. LUIS DAVID
JARAMILLO PEREZ, en calidad de Asesor Juridico Externo Municipal, quien valorara la parte Juridica.
Designados como evaluadores de las propuestas recibidas en desarrollo del Concurso de Méritos Abierto
N2 CMA-004-2026, mediante la Resolucion N2 0310 del 25 de septiembre de 2026.

Lo anterior, a fin de determinar si la misma cumple los requerimientos del Pliego de Condiciones, en
concordancia con las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demds normas que las

adicionen, modifiquen y/o sustituyan.

Para tal efecto, hemos estructurado los contenidos del informe de evaluacién de propuestas atendiendo
los siguientes conceptos:

1. Generalidades del Concurso de Méritos Abierto.

2. Listado e identificacién de las ofertas a evaluar.

3. Metodologia de la evaluacién de las ofertas.

4. Verificacion de los Requisitos Habilitantes de las propuestas presentadas.

5. Calificacién de los criterios o factores de evaluacién y ponderacién de las Propuestas.

6. Revision de la Oferta Econdémica, la Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas
valorara la oferta econdmica a fin de cuantificar el valor del contrato adjudicado segin la normativa

vigente aplicable.

7. Recomendaciones.
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1. GENERALIDADES DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

El Alcalde Municipal de San Cristébal - Bolivar, en uso de sus facultades constitucionales y legales, previo
los estudios de conveniencia y oportunidad que determinaron la necesidad del servicio, resolvié dar
apertura al proceso de Concurso de Méritos Abierto N2 CMA-004-2026, cuyo objeto es: INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, Y FINANCIERA A LA CONSTRUCCION DE PARQUE LA CANDELARIA,
MANTENIMIENTO DE PARQUE VILLA TIONI, CONSTRUCCION PLAZOLETA CORREGIMIENTO DE
HIGUERETAL, RECUPERACION ENTORNO Y CONSTRUCCION DE TARIMA EN LA PLAZA PRINCIPAL Y
RECUPERACION DEL ENTORNO CAMPOSANTO SECTOR LAGUNA INCLUYE ESTUDIOS Y DISENOS, EN EL
MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL, BOLIVAR.

Se justifica el adelantamiento del presente Proceso Contractual por la modalidad de Concurso de Méritos
Abierto que dé como resultado la contratacién de una Interventoria Externa, la cual permita garantizar
una eficiente, transparente y efectiva vigilancia, control y seguimiento al proyecto ejecutado del Municipio
de San Cristébal - Bolivar y lograr la Construccién de espacios para la recreacién y la cultura y el
Mantenimiento y operaciéon permanente de los espacios culturales y recreativos en el Municipio de San
Cristébal.

En el pliego de condiciones se dispuso que la realizacidon del presente Concurso de Méritos Abierto se
estructuraria con base en los siguientes documentos:

a) Analisis del Estudio de conveniencia y oportunidad.

b) La Resolucién de apertura del proceso.

c) ElPliegos de Condiciones.

d) Las observaciones y/o solicitudes realizadas a la entidad.

e) Respuestas de la administracion a las observaciones presentadas.
f) Adendas.

Realizadas las anteriores claridades, nos disponemos a identificar la(s) propuesta(s) presentada(s), dentro
de la fecha y hora dispuesta en el cronograma del proceso, para luego proceder a su respectiva revision y
evaluacion, esto ultimo en caso a que ello haya lugar, de acuerdo con el cumplimiento o no de los requisitos
habilitantes dispuestos en el pliego de condiciones.

2. LISTADO E IDENTIFICACION DE LAS OFERTAS A EVALUAR.

Se deja constancia, que en el presente Proceso, dentro del término establecido, se allegaron las siguientes
propuestas, como se describe a continuacién:

NOMBRE E

No. | IDENTIFICACION FECHAD‘EHORA gggfg?g ]]))E PROPUESTA DETALLE DE
"| DEPROPONENTE | o .o 0oy LA OFERTA ECONOMICA PROPUESTA
(INTEGRANTES)
CONSORCIO INTER PO;'(IJ%%(I)\I?)O;HCYP-
PLAZAS Y TARIMAS 01 DE OCTUBRE UN SOBRE No. 01
1 BOLIVAR 26. DE 2026 A LAS EXPEDIDA POR $362.882.977,00 CONTENIDO POR
08:07 AM 185 FOLIOS
NIT No. N/A SEGUROS
) MUNDIAL S.A.
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VIGENCIA:
DESDE:
01/10/2026
HASTA:
08/02/2027
VALOR
ASEGURADO:
$36.288.297,70

La recomendacion de adjudicar el contrato cuya ejecucion pretenderia el titular de la oferta en cuestion,
estard sujeta a que se cumplan con las condiciones expuestas por el articulo 52 de la Ley 1150 de 2007, ya
que, en caso contrario, se sugerira por parte del Comité Evaluador, proceder de acuerdo con lo dispuesto
en el numeral 182 del articulo 252 de la Ley 80 de 1993.

3. METODOLOGIA DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS.

La evaluacién se realizara de conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones, es decir, que
primeramente se verificaran los requisitos habilitantes, y en caso de que los mismos se entiendan
cumplidos, se procederd a realizar la constatacidon de los requisitos ponderables y la asignacion de los
puntajes correspondientes.

Es asi como, en primer término, el comité se dispondra a verificar el cumplimiento de los siguientes
aspectos:

a. Aspectos Juridicos: Se verificara el cumplimiento de los requisitos de caracter juridico y/o legales
contenidos en los pliegos de condiciones y su criterio sera CUMPLE / NO CUMPLE.

b. Experiencia: Se verificara el cumplimiento de las experiencias generales y especificas, estipulados en
los pliegos de condiciones y su criterio sera CUMPLE / NO CUMPLE.

c. Verificacion Técnica. Se verificara el cuamplimiento de la capacidad, condiciones y requisitos técnicos
y su criterio sera CUMPLE / NO CUMPLE.

d. Evaluacion Financiera: Se verificara el cumplimiento de la capacidad financiera, conforme a los
parametros establecidos y/o férmulas implementadas para tal efecto y su criterio sera CUMPLE / NO
CUMPLE.

e. Etapade Evaluaciony calificacion de las propuestas habilitadas.

Teniendo en cuenta estos factores se procedera a la evaluacion de las correspondientes ofertas, en la
siguiente estructura.

4. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS.

En este aparte se verifica el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en los Pliegos de
condiciones.

Asi, del cumplimiento de los requisitos, procederemos a consolidar el siguiente cuadro de verificacidn.

4.1. VERIFICACION CAPACIDAD JURIDICA.
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En este aparte se procede a realizar la verificacién de contenido Juridico dentro del proceso de Concurso
de Méritos Abierto No. CMA-004 de 2026, que esta llevando la entidad en los siguientes términos de
acuerdo con el Pliego de Condiciones Definitivos:

CONSORCIO INTER
DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO PLAZAS Y TARIMAS
BOLIVAR 26.
El Proponente presentara el Formato 1 - Carta de Presentacidn de la Oferta,
el cual debe estar firmado por la persona natural o por el representante legal
del Proponente individual o Plural, o por el apoderado.
La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente
Plural) que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que
posee titulo como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama de la
ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado CUMPLE

de vigencia de la matricula profesional expedida por la autoridad competente,
vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccidn. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el
Proponente —persona natural- es arquitecto, o el representante legal o el
apoderado del proponente individual persona juridica o el representante
legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero en la
respectiva rama de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un
ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia
del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia,
en la respectiva rama de la ingenieria, segin corresponda, vigente a la fecha
de cierre de este procedimiento de seleccién. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace
parte integral del Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta, cuando el
Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se
entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 3 -
Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta

El Formato No. 1 conforme
al pliego de condiciones, se
describe la composicién
accionaria de las empresas
Consorciadas. Carta
debidamente firmada por el
Representante Legal del
Consorcio y Avalada por el
mismo CAMILO ANDRES
OBREGON ANAYA, en
calidad de Ingeniero Civil
con T.P #021037-0523604
ATL.

Folios: Del 1 al 7.

APODERADO. Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o
suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el
poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto - Ley 019 de 2012), en
el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias
y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en
el tramite del proceso y en la suscripcién del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla
cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que
en todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso,
en la Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)

NO APLICA
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presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata este Pliego; (ii)
responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii)
recibir las notificaciones a que haya lugar; (iv) suscribir el contrato en
nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacién y
liquidacidn, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural
podran constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos
los efectos la presentacion del poder comun otorgado por la totalidad de los
integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y
traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Cédigo General del
Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones.
El poder a que se refiere este parrafo podra conferirse en el mismo acto de
constitucién del Proponente Plural.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. La existencia y representacion
legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de
extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:
L. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la cAmara

de comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacién legal la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que
su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d.Si el representante legal tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad

CUMPLE

Certificado de Existencia y
Rep. Legal de INGENIERIA'Y
CONSTRUCCIONES JYJ S.A.S.
del 08/09/2026 Expedida
por la Camara de Comercio
de Barranquilla, Vigente
desde el 31/03/2026.

Certificado de Existencia y
Rep. Legal ORCA
PROYECTOS Y
CONSTRUCCIONES S.A.S. del
29/09/2026 Expedida por
la Camara de Comercio de
Barranquilla, Vigente desde
el 24/03/2026.

Folios: Del 8 al 20
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mediante una autorizacién suficiente otorgada por el 6rgano social
competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con
uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes
en la Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios)
deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.
I1I. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como
quiera que la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la
Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta altima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
Sucursal que esta debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar
la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante
la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacion legal entregado por la cdmara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expediciéon de maximo
de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento,
una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica
para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representaciéon legal de la
sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el
presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo
los siguientes aspectos:

L. Nombre o razén social completa.
I1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.
L Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del Proceso de Contratacién.
Iv. Facultades del representante legal o de la persona designada para

comprometer a la persona juridica, en la que se sefale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social para
cada caso.
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V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacién.
VL Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.
VIL. Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del
contrato y un afio mas.
VIIL Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la
informacién de existencia y representacion legal, el Proponente o integrante
extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacién
requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracidn, asi como
de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las
hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia
resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como
integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con
domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

CUMPLE

Se aporta documento de
identificacion de CAMILO
4 | Copia de cedula de ciudadania Rep Legal del proponente. ANDRES OBREGON ANAYA
y de JHONNATAN JOSE
CASTRO CHARRIS.

Folios: Del 21 al 23.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

CUMPLE

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara
en Union Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes | CONSORCIO INTER
deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso | PLAZAS Y  TARIMAS
de que no exista precisiéon sobre el tipo de asociacion se solicitara | BOLIVAR 26.; conformado

aclaracién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién | por INGENIERIA Y
requerida en el “Formato 2 - Conformacién de Proponente Plural” | CONSTRUCCIONES JY]
5 (Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B - | S.A.S., NIT. #900.893.332-6,
Documento de conformacién de Unién Temporal”’). Los Proponentes | con el 90%; y ORCA
pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto enlos | PROYECTOS Y
Documentos del Proceso de Contratacion. CONSTRUCCIONES S.AS,,

NIT. # 901.734.783-7, con el
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este tltimo | 10%.
en caso de considerarlo conveniente, cuya intervencién debera constar en
el “Formato 2 - Conformaciéon de proponente plural” (“Formato 2A- Folios: 119 - 121
Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B- Documento de
conformaciéon de Unién Temporal”’), quien representara a todas las
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personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para
la representacidn sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para
firmar el acta de terminaciéon y liquidacién o cualquier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal
y, en caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este
plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participaciéon de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este
porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100%).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de
participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en
la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Cualquier modificaciéon en los porcentajes de los
integrantes serd ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES.

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 - Pagos al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal,
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastari el certificado suscrito por
el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal
que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los
términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo
en el " Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con
domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito

CUMPLE

La persona juridica
INGENIERIA Y
CONSTRUCCIONES JY]
S.A.S., aporta certificacion,
suscrita por el
Representante Legal,
conforme a los
requerimientos.

La persona juridica ORCA
PROYECTOS Y
CONSTRUCCIONES S.A.S,,
aporta certificacion, suscrita
por el Representante Legal,
conforme a los
requerimientos.

Folios: Del 122 - 123.
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respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente, persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion
respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con
fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion
la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retuna los requisitos para acceder a la pension de
vejez, o cuente con acto administrativo de reconocimiento de pensién de
vejez o invalidez, tendrd que presentar el certificado que lo acredite y,
ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condiciéon legal de no estar
obligados a realizar cotizacion de pensidn tendrdn que presentar el
certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto
del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por
separado la declaracién de la que tratan los numerales anteriores.

Certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP), Los Proponentes CUMPLE
obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta | INGENIERIA Y

(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de | CONSTRUCCIONES JY]
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de | S.A.S., tiene certificado RUP
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia | expedido el 08/09/2026
del certificado la originalmente determinada en el Pliego de Condiciones. por la CaAmara de Comercio
de Barranquilla, renovacion
13/04/2026, verificado:
QQ70AC8DFF.

ORCA PROYECTOS Y
CONSTRUCCIONES S.AS.,
tiene certificado RUP
expedido el 28/09/2026
por la Camara de Comercio
de Barranquilla, renovacion
10/04/2026, verificado:
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JB713688FF.
Folios: Del 24 al 98

ANTECEDENTES. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables

fiscales vigente publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta

disposicién aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente

Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin

e . . . CUMPLE
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y
. . . L . . Aportados por los

que no tienen sanciones en Colombia que implique inhabilidad para contratar .

8 | con el Estado miembros del Proponente,
La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los geecg?)%? 30 de septiembre
registros de las bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde '
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, .
seguin el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Folios: Del 105 al 116
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 -Cédigo Nacional
de Seguridad y Convivencia-.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - CUMPLE
REDAM en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley
2097 de 2021 Aportado por el
9 Representante Legal de los
miembros del Proponente.
Folios: Del 117 - 118.
La carta de presentacion deberd estar suscrita. Con la firma de este
. L CUMPLE

10 documento se entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones
del “Anexo 4 - Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria la Folios: Del 129 al 132
entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

Garantia de seriedad de la oferta; el proponente deberd adjuntar a la
propuesta la garantia de seriedad de esta, que podra ser bancaria o una
poliza de seguros, expedida por un Banco o Compafiia de Seguros CUMPLE
legalmente autorizada para el efecto. Para su constituciéon debera tenerse .
en cuenta la siguiente informacidn: POLIZA No. CVP-
100003411
EXPEDIDA POR SEGUROS
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo MUNDIAL S.A
Clase 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) o
contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
: . A ; ; VIGENCIA:
11 Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
; P — . DESDE: 01/10/2026
Asegurado/ Alcaldia del Municipio de San Cristébal - Bolivar, )
beneficiari ‘dentificad NIT 806.001.278-9 HASTA: 08/02/2027
eneficiario identificada con ! .001.278-9 VALOR ASEGURADO:
La sancién derivada del incumplimiento del
I - $36.288.297,70
ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o .
e . Firmada
la norma que la modifique, sustituya o
complemente.
. ' 3 meses contados a pa'ljtir de la fechade cie?r.re del Folios: Del 124 al 128
Vigencia Proceso de Contratacién. En caso de modificarse
la fecha del cierre del proceso, se tendrd como
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referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente definida en el
Pliego de Condiciones.

Valor Asegurado

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del
Proceso de Contratacion.

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia
debera tomarse con el nombre o razdn social
y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se tiene
que relacionar claramente los integrantes, su
identificaciéon y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de esta.

DETERMINACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA.

El Comité Evaluador, una vez revisada la documentaciéon que soporta la capacidad juridica del oferente,

determina lo siguiente:

PROPONENTE

RESULTADO

1 CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26.

CUMPLE

4.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 -
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7.1 del Pliego

de Condiciones:

Indicador Formula

Liquidez

Activo Corriente

Pasivo Corriente

Nivel de Endeudamiento

Pasivo Total
Activo Total

Razén de Cobertura de Intereses

Utilidad Operacional

Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse as:
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(3iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X1, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condiciéon de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

4.2.1. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para procesos de seleccidn cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12) meses, el
calculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente féormula:
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CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ninguln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1
4.2.2, CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 -
Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Utilidad operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3iL, Componente 1 del indicador;)
(2iL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

4.2.3. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

4.2.3.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA
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La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En tal
sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en
el RUP conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccidon 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacidn financiera del
mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estadn obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informaciéon procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

4.2.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais
de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversidn.

C. El“Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o Sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacidn consignada en el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (personas naturales
o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal
A, prevalecera la informacidn que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd 31 de diciembre de la vigencia 2023 o
2024, acompafiado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que lalegislacién propia
del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento
en el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o Sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que
asf lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
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Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos
definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

4.2.4. MATRIZ 2 - INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES.
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que
sean proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc) de los procesos de seleccidon de
concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria de obra publica para infraestructura
social que adelanten las Entidades, se establecieron indicadores de acuerdo con el presupuesto oficial del
proceso de contratacion, con base en los siguientes rangos de presupuesto definidos de conformidad con
la matriz de experiencia estructurada para la presente version de los pliegos tipo:

Rango 1
>0 | <1.000

Rango 2
>= 1.000 | -

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condiciéon de Mipyme, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
probara los siguientes indicadores:

. Valor concertado Valor concertado
Indicador
Rango 1 Rango 2
Indice de liquidez > 1,1 > 1,2
fndice de endeudamiento < 0,65 < 0,70
Razon de cobertura de intereses >1,5 >1
. . Definido en el documento Definido en el documento
Capital de trabajo
base base
Rentabilidad del patrimonio > 0,02 = 0,03
Rentabilidad del activo > 0,01 = 0,02

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y
tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

2. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demds Proponentes.

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del
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Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, acreditaran los siguientes

indicadores:
. Valor concertado Valor concertado
Indicador
Rango 1 Rango 2
Indice de liquidez >1,2 >1,3
indice de endeudamiento < 0,65065% < 0,700 70%
Razoén de cobertura de intereses >1,5 >1
Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo Definido en los Pliegos Tipo
Rentabilidad del patrimonio > 0,03 > 0,04
Rentabilidad del activo > 0,02 > 0,03

Nota: Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuracion de los Documentos del Proceso de Contratacion de concurso de méritos para contratar los
servicios de interventoria de obra para infraestructura social, de acuerdo con el rango en el cual se
encuentra el presupuesto oficial del proceso de seleccidn que se adelante.

EVALUACION:
PROPONENTE 01: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26
ORCA
INGENIERIA'Y Exigencia Exigencia 4
CONSTRUCCIONE | PROYECTOSY CONSORCIO Plgiego Plieggo ||t
SJYJ] S.A.S. (90%) CONSTRUCCIONE Mipymes Mipymes n
S S.A.S. (10%)
AC $2.293.870.624,00 $100.000.000,00
PC $195.458.346,00 $0,00
AT $3.115.868.098,00 $100.000.000,00
PT $644.893.398,00 $0,00
Uo $1.162.283.227,00 $0,00
GI $8.288.045,00 $0,00
Patrimonio $2.470.974.700,00 $100.000.000,00
Liquidez 11,74 #;DIV/0! 12,25 L>=1,1 L>=1,2 Cumple
Endeudamiento 0,21 0,00 0,20 NE <= 65% NE <= 65% Cumple
RCI 140,24 #;DIV/0! 140,24 RCI>=1,5 RCI>=1,5 Cumple
Rent. Patrimonio 0,47 0,00 0,45 >=0,02 >=0,03 Cumple
Rent. Activo 0,37 0,00 0,36 >=0,01 >=0,02 Cumple
C?f;tl?;jge $2.098.412.278,00 $100.000.000,00 $2.198.412.278,00 | $45.360.372,13 | $45.360.372,13 Cumple
CRITERIO CUMPLE

El Comité Evaluador, una vez revisada la documentacion que soporta la capacidad financiera del oferente,
determina lo siguiente:

PROPONENTE RESULTADO
1 CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26. CUMPLE

4.3. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable).
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4.3.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos
aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del
Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contrataciéon expresado en SMMLV. Estos contratos
seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 - Experiencia”, para los
Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacién de la experiencia del Proponente” del Pliego de
Condiciones.

Nota 6: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento no
otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de
caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de experiencia de
la “Matriz 1 - Experiencia”. Igualmente, deberd demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a
ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura social. Lo
anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del
Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el
Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacién del puntaje. En
otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y
que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

Se considera que la evaluacion del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredita con
contratos que contienen pluralidad de actividades debe hacerse inicamente respecto de las actividades
que se ajustan al requisito de experiencia exigible segiin la matriz 1 y el literal A del numeral 10.1.1 del
documento base.

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, segun el cual, la evaluacién de la experiencia acreditada
mediante un contrato con variadas actividades debe ser dividida en funcién de las actividades que si se
ajustan a las caracteristicas de la experiencia exigida, siendo aplicable en lo relacionado a los requisitos de
experiencia en términos de dimensionamiento.

4.3.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de
Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo, alguno de los documentos validos
sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el
RUP.

Cra: 4 No—43 Plaza Principal, Palacio Municipal
San Cristobal — Bolivar POR EL RESCATE DEL TERRITORIO

Correo electronico: alcaldia@sancristobal-bolivar.gov.co ‘ ‘

https: //www-sancristobal-bolivar.gov.co/



mailto:alcaldia@sancristobal-bolivar.gov.co

Alcaldia de

Nota 19: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacidn de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido
no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
“Formato 3 - Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para
la evaluacioén y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de
proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente,
todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de
este Pliego de Condiciones.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacidn.

Por regla general el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de su matriz,
subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector sea
necesario que el Proponente demuestre la experiencia de su matriz como en los casos de contratos de
franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en
el Pliego de Condiciones la forma de probar la experiencia que no aparece en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

4.3.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucién de: 2.1. CONSULTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O
AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE PARQUES Y/O ESPACIO PUBLICO Y/O ALAMEDAS Y/0O
SENDEROS PEATONALES.

EXPERIENCIA GENERAL: CONSULTOR{A A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO
UNA 0 ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

- CONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION Y/0 RECONSTRUCCION DE PARQUES

- CONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION Y/0 RECONSTRUCCION DE ESPACIO PUBLICO EFECTIVO

- CONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION Y/0 RECONSTRUCCION DE PLAZAS

- CONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION Y/0 RECONSTRUCCION DE PLAZOLETAS Y/0 PLAZUELAS

- CONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION Y/0 RECONSTRUCCION DE ALAMEDAS

- CONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION Y/0 RECONSTRUCCION DE SENDEROS PEATONALES.
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Nota 2: En el caso en el cual el proceso de seleccién contemple actividades de consultoria a dotacion
de mobiliario, la experiencia valida aportada debera acreditar en por lo menos uno (1) de los contratos
actividades de consultoria a suministro e instalaciéon de mobiliario.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Con la sumatoria de uno o hasta mdximo dos (2) de los contratos vdlidos
aportados como experiencia general deben contemplar consultoria a un PROYECTO CON UN drea QUE
SEA igual o superior al (60%) del total de metros cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde
a [676,00 m2].

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo dispuesto
por la “Matriz 1 - Experiencia”.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y
asignacion de puntaje por concepto de experiencia.
El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrd probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato y maximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada en un maximo de siete (7) contratos.
Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacién
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato y maximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En
todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes
del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el
diligenciamiento del “Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que la modifique o la sustituya.
Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras,
bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura social.
En las convocatorias limitadas a Mipyme tUnicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de
los emprendimientos y empresas de mujeres.
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D. Estar relacionados en el “Formato 3 - Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 - Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacion en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

Nota 22: El “Formato 3 - Experiencia” es un documento de forma que contiene la relaciéon de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de
no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia
de las ofertas.

El “Formato 3 - Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.
E. Dependiendo de si admite o no como experiencia contratos en ejecucion,

[Opciodn 1: Cuando la Entidad no admita contratos en ejecucion: Los contratos deben haber terminado
antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha corresponde al momento
de terminacidn de la ejecucion del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega
y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego
de Condiciones se derive tal informacidn.]

Nota 23: esta aceptacion por parte de la Entidad de contratos en ejecucion solo aplica para proyectos
en concesion.

F. Paralos contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afos

de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los
términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas
del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador publico (seglin corresponda) donde se indique la conformacion de
la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente
Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

4.3.4. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida para el otorgamiento de puntaje:
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A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificaciéon de la
experiencia es el 80 y/o 81.

B. LaEntidad iinicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 - Experiencia”, para
efectos de evaluar la experiencia inicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados
por su porcentaje de participacidon obtengan el mayor valor. Tratandose de Proponentes Plurales se
tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por
ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demads integrantes deben acreditar al menos el cinco
por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los
integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacién del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditardn los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de
Condiciones y se verificard de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el
numeral 3.9.1,, esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacién de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia
especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Unién Temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Unién Temporal, el valor a considerar serd el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o
documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la
experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el
porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 - Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacién que
tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditaciéon del porcentaje
(%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo
materialmente ejecutado, paralo cual se deberd allegar el documento de conformacién de Proponente
Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos
aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizara de
conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota 24: El “dimensionamiento” de este literal aplica a interventoria a cualquier valor, dimensién o
magnitud requerida en el Proceso de Contratacién para acreditar la experiencia segtn la “Matriz 1 -
Experiencia".

Nota 25: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato
celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de
dimensionamiento debera ser determinado a través de uno o algunos de los documentos validos para
la acreditacion de experiencia, en este caso, si la entidad estatal no puede corroborar la informacién
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el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de dimensionamiento
requerido.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una
Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar
en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso
de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 - Experiencia” se indique qué integrantes y
porcentajes de participacién se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 - Experiencia”, se tendra
en cuenta Unicamente la participaciéon del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara la
evaluacién basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se
entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacidn, siempre y cuando
en el “Formato 3 - Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen
como experiencia.

[.  Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se
puede constatar la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien
o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por
el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

4.3.5. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS
DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben estar clasificados
en alguno de los siguientes codigos:

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
811015 Ingenieria Civil
801015 Servicio de Consultoria de Negocios y Administracién Corporativa
801016 Gerencia de Proyectos

[La Entidad contratante debe diligenciar el cuadro y exigir los contratos identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios bajo el segmento 80 y/o 81 y hasta el tercer nivel que sean concordantes con el objeto
principal a ejecutar]

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los
codigos de clasificacidon relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados
para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos
de clasificacion, el representante legal del Proponente deberd incluirlos en el “jError! No se encuentra el
origen de la referencia..
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4.3.6. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

[.  Contratante.
II.  Objeto del contrato.

III.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demdas condiciones de experiencia
establecidas en la “jError! No se encuentra el origen de la referencia. a la cual se le realiz6 la
interventoria, si aplica.

V.  Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se
determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

VI.  Lafecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacién no es la entregay/o
recibo final, liquidacidn, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, ano) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefalado en la certificacion.

VII.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIII.  El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera con el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos para
la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratdndose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de
personas que no estd obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor
ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la experiencia definidos
en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

Nota 26: esta aceptacion por parte de la Entidad de contratos en ejecucion solo aplica para proyectos en
concesion.

4.3.7. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informaciéon
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose de personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de
los documentos que se indican a continuacidn, para que la Entidad realice la verificacion de forma directa.
Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la
elaboracién del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Proponente para la acreditaciéon de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
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establecido a continuacion:

A. Actadeliquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Actadeliquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realiz6 la interventoria, en la cual
se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de estas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacidon de experiencia. Expedida en la que conste la informacion de la interventoria a la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad
contratante.

Nota 27: esta aceptacion por parte de la Entidad de contratos en ejecucién solo aplica para proyectos
en concesion.

E. Actade Inicio olaorden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y

clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos

considerados como validos para la acreditacién de experiencia del cesionario, segun aplique. La
experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

k2

4.3.8. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacidn:

Certificacidn de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segiin corresponda, con la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

4.3.9. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacidn requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:
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. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales
se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacion de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

II. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacidn.

La informacion solicitada en el literal B inicamente se exige en relacidn con el contrato principal suscrito
con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la
acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para
estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre
una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacidn,
la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este
contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serian tenidas en
cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el
Contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal
situacidn, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato
se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacién,
aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

EVALUACION:
PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER P!.AZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26.
DI
LD APORTANTE C%S : l;?sgl?cll)(f
N | CONSECUTI | CONTRATAN DE LA EXPERIENC | UNSPS N DEL VALORDEL | FORMA | RESULTA
0. VOREI]\:) EL TE EXPERIENCIA IA C CONTRAT | CONTRATO | TO3. DO
80101 0
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80101

81101

ALCALDIA
DE TUBARA

INGENIERIA Y
CONSTRUCCIO
NES JY] S.AS.

Interventori
a técnica,
administrati
va,
financiera y
ambiental a
las obras de
Adecuacion
y
Mejoramien
tos de
espacios
publicos en
la cabecera
municipal y
corregimien
tos del
Municipio
de Tubarj,
Atlantico

811015
801015
801016

I:
4/06/201
8
F:
7/10/201
9

$89.420.664,
40=107,98
SMMLV

SI

Cumple

ALCALDIA
DE
LURUACO

INGENIERIA Y
CONSTRUCCIO
NES JY] S.AS.

Contratar la
interventori
a técnica,
administrati
va,
financiera,
legal y
ambiental,
para realizar
el control y
seguimiento
al contrato
de obra cuyo
objeto  es:
"construccio
n de una
cancha
sintética con
zona de
esparcimien
to en el
corregimien
to de Arroyo
de Piedra y
una cancha
multifuncio
nal abierta
en el barrio
Rosa Maria
del
municipio
de Luruaco -
Atlantico.

811015
801015
801016

I:
3/10/201
9

F:
18/03/20
20

$60.300.000
= 68,69
SMMLV

SI

Cumple

FOLIOS:

133 -159

CUMPLE

OBSERVACION: SUMATORIA DE LA EXPERIENCIA = 176,67 SMMLV. PROM = 88,33
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DETERMINACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA.

El Comité Evaluador, una vez revisada la documentacién que soporta la capacidad de Experiencia
del oferente, determina lo siguiente:

PROPONENTE RESULTADO
1 CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26. CUMPLE

4.4. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo
de trabajo que se denomina como PERSONAL CLAVE EVALUABLE en el “Anexo 1 - Anexo Técnico” del
presente Proceso de Contratacion seran verificados para la ejecucion del contrato, por tal motivo, no seran
verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccidn.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de
acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

4.4.1. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum académico, salvo
en los casos que se realicen prdcticas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de
experiencia en la prdctica es vdlido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la
expedicién de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la prdctica realizada antes
de la terminacion de materias contard como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la
fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i)  El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

ii) El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contard la experiencia
profesional a partir de la expedicién del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.

4.4.2. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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Los integrantes del equipo de trabajo, una vez celebrado el contrato derivado del procedimiento de
seleccidn, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan
acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la
combinacidn de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercio las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesién para cargos publicos.

W N

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacién para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién del
porcentaje de dedicacidon se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

TOommoow>

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara
la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se
realizara la aproximacién por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

4.4.3. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley
2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacidén Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

VERIFICACION:

PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26.
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Item 1
Formato No. 8 Aceptacion y cumplimiento de la formacién qI
académica y la experiencia del personal clave evaluable

Folios 160 - 161
CRITERIO CUMPLE

4.5. OFERTA ECONOMICA.

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccion
aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la interventoria de obra del proceso,
los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

4.5.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que surja
de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la fraccidn decimal
del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

4.5.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucidn del contrato, de acuerdo con la informacioén recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, ademas
podra acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los
Procesos de Contrataciéon de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

VERIFICACION:
PRESUPUESTO OFICIAL $362.882.977,00
PROPONENTE VALOR | VALOR | FOLIOS | OBSERVACIONES
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OFERTADO CORREGIDO
CONSORCIO INTER
PLAZAS Y TARIMAS $362.882.977,00 - 185 VERIFICADO
BOLIVAR 26.

RESUMEN DE FACTORES HABILITANTES.

El Comité Evaluador, una vez realizados los estudios y analisis comparativos de la propuesta presentada,
teniendo en cuenta para ello los criterios de seleccidn objetiva contenidos en el correspondiente pliego de
condiciones en concordancia con el articulo 5 de laley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes y complementarias, establece un resumen general de los siguientes criterios:

VERIFICACI -
VERIFICACI ON DEL VERIFICACI VERIFICACION
2 P DE CONTENIDO | ESTADO DE
ON DE CONTENIDO ON DE
PROPONENTE FINANCIERO Y LA
CONTENIDO DE CONTENIDO ORGANIZACION | PROPUESTA
JURIDICO EXPERIENCI TECNICO AL
A
CONSORCIO
INTER PLAZAS Y
1 TARIMAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
BOLIVAR 26

CONCLUSION: Una vez verificados los requisitos habilitantes y determinados en el cuadro anterior, el
Comité evaluador designado, resume los factores habilitantes una vez constatados los documentos
aportados, brindando la oportunidad del término de traslado para la posible SUBSANACION y/o
OBSERVACION a la presente evaluacién en los términos y caracteristicas otorgados por la Ley, que
determinen la HABILITACION o NO HABILITACION, de la oferta para la ponderacién de los puntajes
posibles; El Comité Evaluador expresa que la propuesta anteriormente analizada, se encuentra Habilitada
para someterse a los criterios de puntaje correspondiente al oferente habilitado CONSORCIO INTER
PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26.

5. CALIFICACION DE LOS CRITERIOS O FACTORES DE EVALUACION O PONDERACION DE LAS
PROPUESTAS.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes

puntajes:
Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
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Concepto Puntaje maximo
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacién.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el tltimo afo, contado
a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

51. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. ElProponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan
sido objeto de subsanacidén. ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que se
refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién de la experiencia del Proponente, por
lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 4.3.7, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccién.
Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacién del puntaje, segiin se detalla en
esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funciéon de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.
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La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacidn sera la que rija el segundo
dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es, la que la
Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado
el periodo de traslado del informe de evaluacidn. [Por ejemplo, si el termino de traslado del informe de
evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usard para determinar el método de evaluacién serd
la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacidn la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacidn con los requisitos habilitantes o para aclarar
aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a algin

proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién serd la que
rija el segundo dia hdbil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar

la subsanacidn y/o aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera
verificar que el dia habil siguiente a la finalizacién del periodo de traslado del informe de evaluacion,
no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de
definicion del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacidon se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segiin la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de
subsanacidn, segiin la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluaciéon son detalladas a continuacién:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:
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- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Siel numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel namero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente formula de asignacién de puntaje:

Puntai _[{1 |Me—Vl-
un a]eASLgnar - Me

} * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Esla mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacidn de los Proponentes habilitados.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta
y que no fueron objeto de subsanacién.

uiu

II.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se aplica la siguiente formula:

VMe_Vi

Puntajessignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Ve
Donde:

e Vg Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacién de la propuesta “i”.
Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos

aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacion
para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG:T{/V]_*Vz*V3**‘/n
Donde:
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e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacidn de las propuestas habiles.

e V1:Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que
no fueron objeto de subsanacién.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y

que no fueron objeto de subsanacion.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. MG — Vi .
Puntajesignar = | [1 — e * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLYV de la propuesta valida mas alta 'y
el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacidn de las
propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente
férmula:

2
Donde:

o  Vax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas altos y
que no fueron objeto de subsanacion.

e X:Esel promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién.

e X,:Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:
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Puntaje maximo * (1 - <

Puntajessignar =«

Puntaje maximo * <1 -2

Donde:
Xj: Es la media aritmética alta.

subsanacion de cada una de las propuestas

X, —

“".

Vi

e >> Para valores menores o iguales a X,
A

o

| X4 — Vi |

>> Para valores mayores a X,
A

V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de

”

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para

efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea may

or a X4, se tomara el valor absoluto de la diferencia

entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la propuesta valida mas baja,

y el promedio aritmético de los contratos validos

que no fueron objeto de subsanacion de las otras

propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para esto se aplicara la siguiente

formula:

Xg =
Donde:
[ ]

la propuesta mas baja y que no fueron objeto
[ ]

_ (Vmin + X)

2

Vmin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de

de subsanacion.

X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras

propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el

Vmin.

e Xg: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de a

Puntaje maximo * (1 - (
Xp

Puntaje = <

Puntaje maximo * (1 - (
Donde:
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e Xg: Esla media aritmética baja.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un ndimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para
efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xg, se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

ASIGNACION DE PUNTAJE:

Se espera la TRM del segundo dia habil después del término del traslado del informe de evaluacién para
conocer el método, es decir del 9 de octubre de 2026.

5.2.  EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de
la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable 5
Total 10

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y ii)
el Residente de interventoria tienen un (1) ano de experiencia especifica adicional a la definida en la
“Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito minimo de experiencia
especifica es de dos (2) afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total
de tres (3) afos.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacién de los documentos relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control
de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i.  Se entiende por “Experiencia especifica adicional” 1a experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempeiiar.

ii.  La contabilizacion total de la experiencia se realizarad en afos. En caso de ser necesario se hara la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacidn.
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iii.  Lasreglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con el afio de experiencia especifica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere
dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el
requisito adicional en relacion con los dos (2) especialistas principales.

B. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL.

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacidon académica adicional del Personal Clave Evaluable”: i) el Director de
Interventoria y el Residente de interventoria a acreditar que tienen una formacién académica adicional a
la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del Personal” Es decir, si el requisito minimo de
formacidon académica es contar con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a
presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo
de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experienciay formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacién de los documentos relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control
de la ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

[.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo
de posgrado esté enfocado en un drea de conocimiento para verificar las condiciones minimas
requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

II.  Lasreglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

[II.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo
a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con
la formaciéon académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2)
especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito
adicional en relacién con los dos (2) especialistas principales.

C. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente,
en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
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contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para
evaluacién y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles contados a partir
de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en
el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con
alguna o algunas de las condiciones exigidas.

ASIGNACION DE PUNTA]JE:

PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26.

item EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)
Formato 9, Diligenciado SI

Experiencia Especifica Adicional SI

Formacién Académica Adicional SI

Folios 162 -163

PUNTAJE 10

5.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD.

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
12 - Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente
con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea
papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre
de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico,
garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.
Durante la ejecucidn del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electréonicos-RAEES), donde se establezcan de manera
evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion
de residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecuciéon del proyecto tendra que presentar el
documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se evidencien las metas e
indicadores, principalmente de reciclaje.

e (Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del contratista), en
temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo, gestién de residuos,
reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de vida sostenibles,
consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal
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sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion
de residuos de construcciéon y demoliciéon, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio
ambientales y medidas de manejo, reglamentacién ambiental, atenciéon de emergencias ambientales,
gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del
proyecto tendrd que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacién y registro
fotografico.

e Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable, a
través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos relacionados con
diversificacion de modos de transporte como por ejemplo: combinacion con el sistema publico,
vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso
caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de
vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre otros.
Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra acreditar
este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que
cumplan con la misma finalidad.

e (Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucidn del proyecto tendrd que entregar la ficha técnica de los equipos en
donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electréonicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el
marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya.
Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o documentos que evidencien la gestion
de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion; nombre del gestor, NIT del
gestor, numero de la licencia ambiental o resolucién por medio de la cual se autoriza el desarrollo de la
actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable de manejo del residuo (para el caso de la gestion de
RAEES), descripcion del residuo (tipo, cantidad), gestion realizada con el residuo (almacenamiento,
transporte o movilizacion, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicién final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobar4, para el
inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas
para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado puntaje por este concepto, el Contratista
debera demostrar como garantizara el cumplimiento de cada uno de los criterios que integran dicho factor,
y el interventor sera responsable de revisarlo y validarlo. Asimismo, el Contratista debera presentar la
documentacién correspondiente incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar,
conforme a lo indicado en el numeral “9.1. Informacién para el control de la ejecucién”.

ASIGNACION DE PUNTAJE:

PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26, dentro de su oferta presenta
el Formato 12 diligenciado y firmado a folios # 164 al 166, por lo tanto, obtiene 1 punto.

5.4. FACTORAPOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 20 PUNTOS
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacién de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano,
que se desarrolla a continuacién.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de
un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las
reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A - Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a
los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa (90%) del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose
de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composncm;lﬂ:‘ll’ roponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocioén de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

Unicamente integrantes
colombianos

Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con Trato Nacional :

Nacional (4.4.1)

Laregla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo

comercial o la del Decreto ., . .
Promocioén de Servicios

Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el .
3. . . Nacionales o con Trato
extranjeros con Trato Nacional Proponente Plural no :
e . Nacional (4.4.1)
especifica a cual regla se
acoge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que al No aplica la regla de origen corr:ncc);)lre?l(t)zarf;(;?oizl en
4, menos uno de los integrantes es | del Decreto 1082 de 2015, ni P . .
! . . , . servicios extranjeros
extranjero sin Trato Nacional. la de los paises de origen.

(4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o0 ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A
- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las caAmaras de comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
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acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la secciéon de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignari el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural deberd diligenciar el “Formato 7A - Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

Nota 13: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es
decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje
por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizaciéon de la
fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique
una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el
puntaje correspondiente por este criterio.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignaré cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %)
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidaciéon de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
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apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B - Incorporaciéon de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad dnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B - Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato
7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A -
Promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

ASIGNACION DE PUNTAJE:

PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26, realizo el ofrecimiento de
apoyo a servicios nacionales por el 90% del personal, segun Formato 7A y adjunta certificado de existencia
y Rep Legal del folio 167 al 175, por lo tanto, obtiene 20 puntos.

5.5. FACTOR TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. (1 PUNTO).

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de
personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para
el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego
de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.
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Tratdndose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 - Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion,
y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

ASIGNACION DE PUNTAJE:

PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26. Su miembro INGENIERIA Y
CONSTRUCCIONES JY] S.A.S., acredita poseer TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD, se evidencia a folios
del 176 al 178, por lo tanto, obtiene 1 punto.

5.6. FACTOR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 - Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debi6
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacidn.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

ASIGNACION DE PUNTAJE:

PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26. Su miembro INGENIERIA Y
CONSTRUCCIONES ]JY] S.A.S., acredita el CRITERIO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MU]JERES,
aportando la composicién accionaria de la empresa, se evidencia a folios del 179 al 184, por lo tanto, se le
asigna 0,25 puntos.

5.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de ceropunto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

Cra: 4 No—43 Plaza Principal, Palacio Municipal
San Cristobal — Bolivar POR EL RESCATE DEL TERRITORIO

Correo electronico: alcaldia@sancristobal-bolivar.gov.co ‘ ‘

https: //www-sancristobal-bolivar.gov.co/



mailto:alcaldia@sancristobal-bolivar.gov.co

Alcaldia de

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado
no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal

ASIGNACION DE PUNTAJE:

PROPONENTE No.1: CONSORCIO INTER PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26.: sus miembros acreditaron
el CRITERIO DE MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA, con el RUP vigente a folios del 24 al 98 por lo tanto,
se le asignan 0,25 puntos.

RESUMEN DE CALIFICACION.

< PUNTAJE
PUNTAJE MAXIMO CONSORCIOIINTER
Concepto PLIEGO DE
CONDICIONES PLAZAS Y TARIMAS
BOLIVAR 26
Experiencia del Proponente 67,50 Pendiente
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 10
Factor de sostenibilidad 1 1
Apoyo a la industria nacional 20 20
Vinculacidn de personas con discapacidad 1 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 0,25
MiPymes 0,25 0,25
Total 100 32,50
ORDEN DE ELEGIBILIDAD ANTES DE LA EVALUACION DE LA EXPERIENCIA
ORDEN DE °
ELEGIBILIDAD OFERENTE N NOMBRE DE OFERENTE PUNTAJE TOTAL
1 1 CONSORCIO INTER PLAZAS Y 32 50
TARIMAS BOLIVAR 26 ’

6. RECOMENDACIONES

Los miembros del Comité Evaluador, en cumplimiento a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del
2007, Decreto 1082 del 2015 y los Pliegos de Condiciones del Concurso de Méritos Abierto N¢ CMA-004-
2026, habiendo verificado las propuestas presentadas, concluyen que el oferente CONSORCIO INTER
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PLAZAS Y TARIMAS BOLIVAR 26, CUMPLE con la totalidad de los requisitos habilitantes exigidos dentro
del presente proceso de seleccion y con la calificaciéon obtenida hasta la calificacién de la experiencia, se
ubican en el Primer Lugar del Orden de Elegibilidad, por lo tanto se RECOMIENDA que en el término
de traslado del presente Informe de Evaluacion se reciban observaciones y/o inquietudes o aclaraciones
que modifiquen o alteren los resultados establecidos en el presente informe, y asi mismo realizar la
ponderacion de la Experiencia del Proponente, para emitir el orden de elegibilidad definitivo, si es del caso.

De conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 del 2015, el presente informe de evaluacién preliminar
se publicara en el Sistema Electréonico de Contratacion Publica - SECOP I, por un término de tres (3) dias
para que el oferente e interesados en el proceso presenten las observaciones y/o subsanaciones y/o
aclaraciones que estimen pertinentes.

Para mayor constancia se firma en San Cristébal — Bolivar, a los dos (02) dias del mes de octubre de 2026,
por los integrantes del Comité Evaluador.

ORIGINAL FIRMADG
SAJIK ALEJANDRO MENDOZA GUERRERO
jefe de Presupuesto Municipal

Evaluador de la parte Financiera y Econémica.

ORIGINAL FIRMADO
LUIS MANUEL UTRIA SUAREZ.

Secretario de Planeacién e Infraestructura Municipal
Evaluador de la parte Técnica.

0 }‘7 .“TC_)TJT ‘Tﬁ Jr, ,“‘Tff? j‘lrﬂ D 0

LUIS DAVID JARAMILLO PEREZ.
Asesor Juridico Externo Municipal
Evaluador de la parte Juridica
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