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CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SBI-CMA-004-2026
ESTUDIOS PREVIOS

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015 y demds normas que las complementan o adicionan, el Municipio de Santa
Bdrbara de Iscuandé (N), procede a desarrollar los Estudios Previos de conveniencia y
oportunidad, para el proceso de Concurso de Méritos Abierto No. SBI-CMA-004-2026,
cuyo objeto es la: “INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE PUENTES PALAFITICOS PEATONALES
EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE ISCUANDE (N)".

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

En cumplimiento de las funciones que le son propias, el Municipio de Santa Bdrbara de
Iscuandé (N), como entidad administrativa, en materia contractual debe cefirse con
estricto rigor a las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

El Municipio de Santa Bdrbara de Iscuandé (N), en aras de realizar una buena gestiéon
fiscal y propendiendo por la efectividad de los principios de la funcién administrativa
consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, entre los cuales se destaca la
eficiencia en la destinacién de los recursos y la eficacia en el logro de los resultados,
pretende readlizar la contratacién y ejecucidn de programas de interés social que
permitan la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados, mejorando su calidad de vida, conforme los
principios rectores de la Administracion Municipal que tienen como eje fundamental la
organizacion y el funcionamiento de los municipios, lo cual se desarrolla con arreglo a los
postulados que rigen la funcidon administrativa.

Asi, el articulo 4° de la Ley 489 de 1998 consagra la finalidad de la funcién administrativa,
la cual se tfraduce en la necesidad que tiene el Estado de satisfacer las necesidades
generales de todos los habitantes, bajo los principios rectores, finalidades y cometidos
enmarcados en nuestra Carta Politica.

Debemos sefalar ademds, que el Municipio como unidad territorial tiene a su cargo el
cumplimiento de los deberes y fines asignados al Estado, los cuales se encuentran
consagrados en el articulo 2 de la Constitucién Politica, cuyo literal asigna a su cargo el
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacioén; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar‘la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo
(...)", y dentro de las funciones que le corresponde asumir al Municipio estdn las de
administrar los asuntos municipales y prestar los servicios que determine la ley; igualmente
ordenar el desarrollo de su ferritorio y construir las obras que demande el progreso
municipal; la promocion de la participacién comunitaria y el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes; planificar el desarrollo econdmico, social y ambiental de su
jurisdiccion de conformidad con la ley y en coordinacién con ofras instituciones;
solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental,
agua potable, servicios publicos domiciliarios, deporte, cultura, directamente y en
concurrencia, complementariedad y coordinacién con las demds entidades territoriales y
la nacidén, al tenor de la ley; velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del
mejor ambiente; promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del
municipio y las demds funciones y competencias que le seiale la Constitucion y la ley v,
en este orden de ideas, el Municipio de Santa Bdrbara de Iscuandé (N), dentro de su Plan
de Desarrollo para el periodo comprendido entre el 2024 al 2027, ha priorizado diferentes
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aspectos de inversion en especial frente al mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién mediante la provisidn de infraestructura de transporte adecuada.

Asi, el proyecto consiste en la construccidn de cinco (5) puentes palafiticos peatonales
tipo T en la zona rural del Municipio de Santa Barbara de Iscuandé (N), en beneficio de la
movilidad peatonal de las veredas riberenas, de acuerdo a lo siguiente:

VEREDA INTERVENCION TIPO CANTIDAD

Soledad Pesquera Construccion Puente poqumco 1
peatonal Tipo T

Madrid Construcciéon Puente poqumco 1
peatonal Tipo T

Soledad Pueblito Construcciéon Puente poqumco 1
peatonal Tipo T

Punta de Icaco Construcciéon Puente poqumco 1
peatonal Tipo T

Vuelta Larga Chanzard Construcciéon gente poqumco 1
peatonal Tipo T

La construccion de puentes palafiticos peatonales en las veredas antes relacionadas de
esta Entidad Territorial responde a una necesidad urgente de movilidad segura vy
sostenible, en un territorio caracterizado por su geografia de manglares, esteros y canos.
Actualmente, la circulacién entre las viviendas, palafiticas en su mayoria, y las zonas
comunes de estas veredas se realiza mediante puentes peatonales construidos por la
misma comunidad con maderos sobrepuestos, sin ningun tipo de diseno técnico ni
proceso constructivo formal, los cuales, con mds de siete anos de uso continuo y
expuestos permanentemente a la humedad, las mareas y las crecientes del estero, no
cumplen con las condiciones de seguridad, estabilidad ni durabilidad necesarias,
representando un alto riesgo de accidentalidad para sus habitantes.

La magnitud del problema se evidencia en los indicadores socioecondmicos del
Municipio: el indice de Necesidades Bdsicas Insatisfechas se mantiene por encima del 55
%, y las cinco veredas objeto del proyecto concentran cerca de 3.232 habitantes que
dependen a diario de estos pasos improvisados para acceder a escuelas, centros de
salud y zonas de comercializacién de productos agricolas y pesqueros, exponiendo de
manera reiterada a la comunidad, en particular a la poblacion infantil y de adultos
mayores, a accidentes por caidas al agua.

Los puentes palafiticos peatonales son asi, un tipo de infraestructura vital por. varias
razones clave que impactan directamente en la vida diaria de los habitantes y en la
economialocal:

- Seguridad: Actualmente, el frdnsito peatonal se realiza sobre maderos
deteriorados y sobrepuestos por la misma comunidad, lo que representa un riesgo
significativo de caidas y accidentes, especialmente durante temporadas de
lluvias y crecientes. Los puentes palafiticos proporcionan una superficie segura y
estable, reduciendo la posibilidad de resbalones y caidas de los habitantes.

- Accessibilidad y movilidad: Mejoran la accesibilidad para fodos, incluyendo a
personas mayores, ninas, ninos y personas con movilidad reducida, quienes
actualmente enfrentan dificultades para desplazarse sobre los pasos improvisados
existentes. Permiten un acceso mds fluido y seguro hacia escuelas, centros de
salud y zonas comunes, conectando comunidades riberenas que de otro modo
estarian aisladas.
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- Eficiencia logistica y econdmica: Facilitan el transporte peatonal de productos
agricolas y pesqueros hacia los puntos de acopio y comercializacion, lo que
reduce el fiempo de desplazamiento y los costos asociados. Una red de puentes
palafiticos en buen estado impulsa el comercio local, mejora los ingresos familiares
y evita pérdidas de productos perecederos ocasionadas por dificultades de
fraslado.

- Desarrollo social y bienestar: El trAnsito peatonal seguro y eficiente permite a los
habitantes acceder a servicios esenciales como atencién médica y educaciéon de
manera mds confiable, reduciendo los tiempos de desplazamiento hacia escuelas
y centros de salud. También fortalece el tejido social, ya que los puentes actuan
como espacios de encuentro comunitario, facilitando la interaccién entre familias
y reduciendo el aislamiento.

- Impacto ambiental controlado: La construccién de puentes palafiticos de manera
planificada y con los materiales adecuados respeta la tradicidén constructiva locall
y se integra arménicamente al ecosistema de manglar, minimizando la afectacion
de esteros y canos frente a los pasos improvisados existentes. Esta infraestructura
concentra la circulacion peatonal en estructuras elevadas, protegiendo el
ecosistema ribereno.

Y estando ya en proceso de contratacion el proyecto en su componente de obra
mediante el Contrato No. SBI-LP-008-2026, derivado del proceso de Licitacién Publica No.
SBI-LP-008-2026, con un presupuesto oficial de SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($
6.355.702.951,00) y un plazo de ejecucién de DIEZ (10) MESES, para poder garantizar su
debido cumplimiento acorde a las especificaciones técnicas dispuestas en dicho
instrumento y en los pliegos de condiciones correspondientes que lo precedieron, se
requiere confratar de la misma manera una persona que ejerza las funciones de
interventoria, para que garantice la observancia del presupuesto oficial y las condiciones
necesarias y particulares de la obra que se dispuso por parte de la Entidad Publica, y
para garantizar con ello, su debida ejecucion para el desarrollo social del Municipio y de
su drea de Influencia Regional y propender por la debida inversion de los recursos
publicos asignados al proyecto en mencion.

Se debe tener en cuenta asi, que la interventoria es el seguimiento técnico a la ejecucion
de contratos realizado por una persona (sea natural o juridica o estructura plural)
confratada para ese fin por la Enfidad Estatal, en este caso en particular, en
cumplimiento de un mandato legal (numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993), al
igual por requerirse del conocimiento especializado para el seguimiento del proyecto
antes aludido.

La interventoria que se pretende contratar, garantizard asi, la ejecucion adecuada y de
acuerdo a lo pactado entre las partes, del proyecto CONSTRUCCION DE PUENTES
PALAFITICOS PEATONALES EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE
ISCUANDE (N), garantizando una debida inversion de los recursos pUblicos en favor del
interés general.

Teniendo enfonces, en el presupuesto de ingresos y gastos de la Entidad para la vigencia
2026, garantizados los recursos que financien la pretendida contratacion, se procederd
por parte del Municipio, a seleccionar al confratista idoneo para ejecutar el presente
objeto conforme los términos descritos en el respectivo contrato que se pretende suscribir
y las condiciones técnicas definidas en él y en los estudios y documentos previos y los
pliegos de condiciones.
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Siendo ésta, una solucion pertinente a la necesidad descrita, se garantizard con ella, el
alcance de las metas y objetivos que le corresponden cumplir al Municipio de Santa
Bdrbara de Iscuandé (N) de acuerdo a lo proyectado en el Plan de Desarrollo Municipal
“EL TIEMPO DE LA GENTE 2024-2027",.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

Para satisfacer la necesidad antes planteada, la Alcaldia Municipal de Santa Bdrbara de
lscuandé (N), deberd suscribir un confrato cuyo objeto serd la “INTERVENTORIA
CONSTRUCCION DE PUENTES PALAFITICOS PEATONALES EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
SANTA BARBARA DE ISCUANDE (N)”.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO:

El oferente que resulte adjudicatario del presente proceso, se obliga a cumplir fodas las
obligaciones previstas en el pliego de condiciones y las relacionadas con la naturaleza
del objeto contractual a ejecutar, para lo cual empleard todos sus recursos técnicos,
econdmicos, fisicos y logisticos necesarios para el normal desarrollo del mismo.

Asi, la interventoria a contratar, deberd garantizar un éptimo y eficiente control y
seguimiento del contrato de obra cuyo objeto es “CONSTRUCCION DE PUENTES
PALAFITICOS PEATONALES EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE
ISCUANDE (N)", de tal manera que su ejecucion se realice con la adecuada inversidon de
los recursos pUblicos y dentro de los plazos dispuestos para este fin, ademds de observar
todas las normas técnicas que rigen la materia y que han sido referidas en los
documentos del proceso.

Para el efecto, el interventor ejercerd el control y seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, juridico, ambiental, social y de seguridad y salud en el trabajo sobre
la construccion de los cinco (5) puentes palafiticos peatonales tipo T localizados en las
veredas Soledad Pesquera, Madrid, Soledad Pueblito, Punta de Icaco y Vuelta Larga
Chanzard, verificando el cumplimiento de las especificaciones técnicas, cantidades,
calidad de materiales, programacion de obra, obligaciones laborales y ambientales del
confratista de obra, y demds condiciones establecidas en el “*Anexo 1 — Anexo Técnico”
del presente proceso y en los documentos del proceso de Licitacion Publica No. SBI-LP-
008-2026.

2.3 DEFINICION TECNICA PARA SATISFACER LA NECESIDAD:

El contrato contempla la INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE PUENTES PALAFITICOS
PEATONALES EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE ISCUANDE (N), por lo
cual, ademds del estudio de las especificaciones técnicas minimas del proyecto objeto
de interventoria, el consultor analizard las normas vigentes en materia del sector de
infraestructura  de transporte, en particular las Especificaciones Generales de
Construccién de Carreteras del INVIAS (articulos 600, 630 y 640), la Norma Colombiana de
Disefio de Puentes CCP-14, el Reglamento Colombiano de Construccidn Sismo Resistente
NSR-10 y la normativa ambiental aplicable a ecosistemas de manglar, asi como el pliego
de condiciones con sus anexos y cualquier otro documento oficial para la correcta
ejecucion del contrato que se pretende celebrar.

La solucién técnica objeto de interventoria corresponde a puentes peatonales tipo T
conformados por losas en concreto reforzado apoyadas sobre columnas ancladas a
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pilotes de madera hincados, tipologia validada para zonas de manglar y esteros, cuyas
principales actividades de obra son las siguientes:

N° DESCRIPCION UND. CANTIDAD
1 MOVIMIENTO DE TIERRAS

1.1 Excavaciones varias sin clasificar M3 518,40

2 CIMENTACIONES Y ESTRUCTURA

2.1 Solado concreto simple (175 kg/cm?2 - 2500 PSI) M3 36,29
09 Suministro e hincado de pilotes en madera é pulg ML 7.200,00

(madera nato)

2.3 Concreto Clase D (210 kg/cm2 o 3000 PSI) M3 795,16
2.4 Suministro, corte y figurado de acero de refuerzo Kg 133.894,35

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Por las caracteristicas del Objeto a contratar, la modalidad del contrato a celebrar serd
de INTERVENTORIA.

De acuerdo con lo enunciado y como quiera que el Municipio requiere satisfacer la
necesidad antes mencionada y feniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar,
por tratarse de la INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE PUENTES PALAFITICOS PEATONALES
EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE ISCUANDE (N), la modalidad de
seleccion a aplicar para la presente contratacion serd de CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO.

Esto, por cuanto el objeto contractual, se enmarca dentro de los conceptos senalados en
el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, siendo pertinente adelantar el proceso
de seleccién, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, el articulo
2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y demds normas concordantes vy
complementarias. Para efectos de redlizar la presente consultoria, se realizard un
Concurso de Méritos Abierto, de acuerdo con los requisitos establecidos en el articulo
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de
2021.

2.4.1 CLASIFICACION UNSPSC:
La interventoria objeto del presente Proceso de Confratacién estd codificada en el

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como
se indica-enla Tabla 1:

Clasificacion de la Interventoria en el Sistema UNSPSC

|_Segmento |__Familia __|__ Clase |
80 10

16 Gerencia de proyectos
81 10 15 Ingenieria civil y arquitectura

2.5 CONDICIONES MIiNIMAS DEL CONTRATO A CELEBRAR:
2.5.1 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo estimado para la ejecucidon del objeto contractual, es de DIEZ (10) MESES, que
corresponde al plazo de ejecucién del Contrato de Obra que serd objeto de interventoria
y el término necesario para andlisis de estudios y disenos y liquidacién del contrato
principal. En todo caso, este término se contabilizard a partir de fecha de suscripcion del
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Acta de Inicio del proyecto “CONSTRUCCION DE PUENTES PALAFTICOS PEATONALES EN
ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE ISCUANDE (N)”, previa aprobaciéon de
la garantia Unica de cumplimiento u ofro mecanismo de cobertura del riesgo vy
expedicidn del respectivo registro presupuestal.

2.5.2 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar donde se ejecutard el confrato de interventoria serd en las veredas Soledad
Pesquera, Madrid, Soledad Pueblito, Punta de Icaco y Vuelta Larga Chanzard de la zona
rural del Municipio de Santa Bdrbara de Iscuandé, Narino, en las cuales se construirdn los
puentes palafiticos peatonales objeto del contrato de obra No. SBI-LP-008-2026.

Localizacion del Departamento de Narifio y del Municipio de Santa Barbara de Iscuandé (N).

Las veredas beneficiarias del proyecto se localizan en las siguientes coordenadas:

VEREDA LATITUD LONGITUD COORDENADAS ORIGEN NACIONAL
Soledad Pesquera 2°33'22,98'N 78°3'9,25"W N 1841603,408 — E 4437824,852
Madrid 2° 34' 53,40" N 77°59' 27,53' W N 1844362,034 — E 4444706,184
Soledad Pueblito 2°33'52,22"' N 78°3'12,83'W N 1842504,594 — E 4437717,702
Punta de Icaco 2°27'7,68'N 77° 58' 57,85" W N 1830010,474 — E 4445570,685
Vuelta Larga Chanzard 2° 34' 56,88" N 77° 57" 29,09" W N 1844454,730 — E 4448376,310

Coordenadas de localizacion de las veredas beneficiarias del proyecto.

Santa Barbara de Iscuandé

Punta i:-coJ /

:'\/ Vuelta Larga By
1| Chargars)
\ =i 2 N

Carrera 3 con Calle 6 Esquina, Barrio Las Flores
Correo Electrénico: contratacion@santabarbara-narino.gov.co
Celular: 3147969679 - 3134511974
ALCALDIA MUNICIPAL- 2024-2027



mailto:contratacion@santabarbara-narino.gov.co

o / REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE NARIKO ) &«
> MUNICIPIO SANTA BARBARA DE ISCUANDE '

NIT: 800099147-1 “El tiempo de la gente”

El valor estimado para el presente proceso de contratacién se determind en SEISCIENTOS
CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 641.794.476,00), incluido IVA sobre la utilidad, y demds
impuestos, gastos, tasas, contribuciones y costos directos e indirectos que se generen del
contrato o contratos resultantes del proceso de seleccion.

2.5.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL (NUMERO, VALOR TOTAL, VALOR AFECTADO):

Para el presente proceso de Seleccion el Presupuesto Oficial se estima en la suma de
hasta SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 641.794.476,00), con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la vigencia 2026:

NUmero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado Disponibilidad

Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal Presupuestal

226 12 de junio de 2026 $ 641.794.476,00

El valor total de la propuesta incluyendo impuestos, costos directos e indirectos, no puede
exceder del establecido como presupuesto oficial. Las ofertas que superen dicho
presupuesto serdn RECHAZADAS.

2.5.5 FORMA DE PAGO:

La forma de pago establecida es a precios unitarios y en pagos parciales, asi:

PORCENTAJE DE

ITEM NDICION DE PA
PAGO CONDICIO GO
En pagos parciales, e Soporte de pago de Seguridad Social.
de acuerdo con la . . 8 . .
. o ¢ Informe suscrito por el contratista, mds registro Fotogrdfico.
1 ejecucion del L

e Informe de Supervision.

contrato hasta el 0% .
e Factura o documento equivalente.

del valor del contrato

El 10% restante del e Acta de recibo final y a satisfaccion de la interventoria.

valor del contrato se . .

p e Soporte de pago de Seguridad Social.
pagard una  vez . . . . .
2 = ¢ Informe suscrito por el contratista, mds registro Fotogrdfico.
finalizada la L
) g e Informe de Supervision.

ejecucion del .
e Factura o documento equivalente.

contrato

El pago al interventor se efectuard dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes a la
presentaciéon de la factura y visto bueno por parte del supervisor designado del recibo a
satisfaccién de las actividades.

En caso de que el confratista esté obligado a facturar electréonicamente, la entidad
contratante incluird la obligacion de presentar la factura electréonica validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las
disposiciones senaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con
lo dispuesto en la Resolucidon 0042 del 5 de mayo de 2020 y demds normas que los
modifiquen, complementen o sustituyan.

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trémite para el
pago al interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas
en el presente contrato.
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La entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El interventor deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

Pardagrafo 1. El supervisor solo aprobard el pago final de aquellas actividades que sean
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido
debidamente ejecutadas por el Interventor. Para causar el pago final del contrato, el
Interventor deberd acreditar que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de
proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecucién de las
actividades contratadas. La entrega de dichos soportes deberd adjuntarse con la
correspondiente factura so pena de ser rechazada.

2.5.6 SUPERVISION O INTERVENTORIA:

La supervision de la ejecucidon y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
interventor (contratista) estardn a cargo del Secretario(a) de Planeacién, Obras y
Servicios PUblicos de Santa Bdrbara de Iscuandé (N) o de la persona que designe el
Alcalde Municipal.

2.5.7 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO:
2.5.7.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
A. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

Ademds de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones
y condiciones senaladas en el Pliego de Condiciones y demds Documentos del Proceso,
el Interventor se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacién.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo
Técnico, el Pliego de Condiciones y demds Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualguier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar frabajos sin contar con el debido respaldo
presupuestal.

6. Acreditar el cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del equipo
de trabajo definidos en el Documento Base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los
plazos acordados con la Entidad.

7. ldentificar las oportunidades para promover la vinculacién de mano de obra de
personal local durante la ejecucidn del confrato.

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de fransparencia y declaraciones de la carta de
presentaciéon de la oferta.

9. Informar a la Enfidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion
del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato,
como seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o
incidan en su capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.

Carrera 3 con Calle 6 Esquina, Barrio Las Flores
Correo Electrénico: contratacion@santabarbara-narino.gov.co
Celular: 3147969679 - 3134511974
ALCALDIA MUNICIPAL- 2024-2027



mailto:contratacion@santabarbara-narino.gov.co

= / REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE NARIFO D @
N MUNICIPIO SANTA BARBARA DE ISCUANDE
: NIT: 800099147-1 £l tiempo de la gente”

10. Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econdmicas,
técnicas, ambientales o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucidon de este
contrato.

11. Durante la ejecucién del contrato deberd observar las leyes y los reglamentos
relativos con Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tfomar todas aquellas
precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus
campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su
personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

12. Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada
vez que ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden
relacion con las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo
empresarial, si se frata de una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera,
asi como la informacién relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo
es indicar si estd en proceso de liguidacién la persona juridica o sus representantes
legales, socios o accionistas.

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

14. Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, especificamente la Matriz 4 —
Lineamiento de Personal referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de
dedicacioén de estos.

15. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contratacién. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas
de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacién de la Entidad, en
un plazo no mayor a tres (3) dias hdbiles contados a partir de que el Interventor
solicite el cambio del personal. La persona que reemplazard al profesional del
Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la
“Matriz 4- Lineamientos de requisitos de personal” y tener el ano de experiencia
especifica adicional y/o tener el titulo de formacién académica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asignd puntaje.

16. Realizar sus enfregables (comunicaciones, informes, memorias de cdlculo, disefos por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar
certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (i) estar en papel reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales v libre de cloro elemental.

17. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a
gue haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan,
de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en
las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Deberd demostrar el aporte a
los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o
abono en cuenta segun la forma de pago.

18. Manejar con la debida confidencialidad la informacidén a que tenga acceso, asi
como la producida a lo largo de la ejecucién del contrato.

19. Reportar la informacion relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga
incidencia en ella cuando sea requerida por la Entfidad.

20. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo
de frabajo definido en el documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los
plazos acordados con la Entidad.

21. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estdndares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312
de 2019 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

22. Cuando el Interventor haya diligenciado la Opciéon 1 del “Formato 7A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”: Incluir como minimo el porcentaje
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definido en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta
por ciento (40 %), de personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

23. Cuando el Interventor haya diligenciado el “Formato 7B - Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”: Incorporar como minimo el noventa
por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano
para el cumplimiento del confrato.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR

1. Se tendrdn en cuenta las obligaciones definidas en el Manual de Supervision e
Interventoria de la Entidad, asi como como las sefialadas en el numeral 13 del Anexo
1 — Anexo Técnico del Pliego de Condiciones.

2.5.7.2 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:
La Entidad estd obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

2. Pagar la remuneracion por la ejecucion de la Interventoria en los términos pactados
en la Cldusula 8 del presente contrato.

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y DETERMINACION DEL TIPO DE PROPUESTA:

El régimen juridico aplicable al presente Concurso de Méritos Abierto y al contrato que
llegare a celebrarse, serd el previsto en estos Pliegos de Condiciones, en las disposiciones
pertinentes de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en sus decretos reglamentarios, en
particular el Decreto 1082 de 2015. En lo que no se encuentra particularmente regulado,
se aplicardn las normas comerciales y civiles vigentes.

La modalidad de seleccidon — Concurso de Méritos Abierto — fue adoptada teniendo en
cuenta que el contfrato cuya celebracion se pretende es de consultoria de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 3 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en armonia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015.

3.1 MARCO LEGAL Y NORMATIVIDAD APLICABLE:

Constitucién Politica de Colombia.

Ley 80 de 1993 y Decretos Reglamentarios.

Ley 1150 de 2007, por la cual se Modifica la Ley 80 de 1293.

Decreto 1082 de 2015.

Decreto 399 de 2021.

Demds normas que modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores.

Las normas actualmente vigentes que resulten perfinentes de acuerdo con la ley
colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Enla defermir]ocién del presupues‘rp estimado para la contratacion de la “INTERVENTORIA
CONSTRU,CCION DE PUENTES I':‘ALAFITICOS PEATONALES EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
SANTA BARBARA DE ISCUANDE (N)”, se tuvo en cuenta lo siguiente:

4.1 ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO:
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Con el fin de obtener el estimado del monto de la presente contratacién, se realizaron los
siguientes pasos:

Estudios de mercado con los precios de los materiales y costo de estudios y de personal
mdas representativos que afectarian en grado alto la realizacién de la interventoria.

4.1.1 CARGAS ADMINISTRATIVAS:

El contratista asumird el valor de la expedicion de las pdlizas y demds gastos
administrativos relacionados con le ejecucién del contrato.

4.1.2 CARGAS TRIBUTARIAS:

En razén a la ejecucidén del presente contrato, el contratista deberd asumir todas las
cargas tributarias que se generen con ocasién de la celebracion del contrato tales como
retencion en la fuente y demds a que haya lugar y esté obligado segun las disposiciones
legales vigentes para tal efecto.

5. FACTORES DE SELECCION:

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccidn que se adelantara corresponde a un
Concurso de Méritos Abierto, se Uutilizaran los siguientes criterios de seleccion,
determinados en el CAPITULO Ill de REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION de los
Pliegos de Condiciones en la forma que sigue:

La entidad no podrd exigir requisitos habilitantes diferentes a los senalados en los
documentos tipo.

")
3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se considerardn habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes segun lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serdn acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo
distinto y, en fodo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el "Formato 3 - Experiencia” y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrdn que
diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional (personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar
los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deberdn aportar el certificado con fecha de expedicidon no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendrd
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.
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3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o exitranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y
en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14
del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el
Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia,
deberdn declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
implique inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en
el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley
610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —-Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia-.

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.
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C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o autoridad competente en el que se verificard:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de ciere del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que
su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mds.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante
una qutorizacion suficiente otorgada por el érgano social competente
respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con
uno.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en
la Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberdn
estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con
los articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana,
en la que conste sies abierta o cerrada.

Iil. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendrd en
cuenta la fecha de constitucién de esta Ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd
debidamente constituida en Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la
Sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentacidon del Registro Unico
de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal
entregado por la cdmara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de
expedicion de mdximo de ftreinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente senalada en el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para confraer
obligaciones, deberd acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinard
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de
Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se senale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

V. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.
VII. Acreditar que su duracidén no serd inferior a la del plazo del contrato y

un ano mdas.
VIil. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

i no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacidén de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente
Plural debe presentar una declaraciéon juramentada de una persona con capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe
autoridad: u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii] la informacion
requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demds personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, silas hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una esfructura
plural, deberd constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio.

C. Las Entfidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento

Carrera 3 con Calle 6 Esquina, Barrio Las Flores
Correo Electrénico: contratacion@santabarbara-narino.gov.co
Celular: 3147969679 - 3134511974
ALCALDIA MUNICIPAL- 2024-2027



mailto:contratacion@santabarbara-narino.gov.co

T / REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE NARIKO ) &
= 4 MUNICIPIO SANTA BARBARA DE ISCUANDE ‘
' NIT: 800099147-1 “El tiempo de la gente”

equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion
o régimen juridico de contrataciéon de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacién legal, deberdn allegar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificard:

e fFecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con
una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

e Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracién deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)

ano mdas.
e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato serd el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

e i el representante legal tiene restricciones para confraer obligaciones en nombre
de la misma, deberd acreditar autorizacion suficiente del érgano social para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e |La ausencia definitiva de autorizacidon suficiente o el no aporte de dicho

documento una vez solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad

juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unidn
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision
sobre el tipo de asociacién se solicitard aclaracion. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacién requerida en el “Formato 2 - Conformacion de
Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”)
(“Formato 2B — Documento de conformacion de Unién Temporal). Los Proponentes
pueden .infroducir datos - adicionales que no confradigan lo - dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designaciéon deberd constar en el “Formato 2 -
Conformaciéon de Proponente Plural” (“Formato 2A - Documento de
conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de
Unién Temporal), quien representard a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la potestad para firmar el acta de terminacion vy liquidacion o cualquier
ofra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en
caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.
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D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) ano adicional. Para efectos de la evaluacidn, este plazo serd
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefnalada
en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe senalar expresamente cudl es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podrdn modificarse los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Enfidad. En todo caso, en la etapa
precontractual no serd posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y por
tanto carecerd de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en
el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de
dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural deberd tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP II', expedida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el
SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazard la oferta que se presente desde una
cuenta diferente.

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el "Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigird las planillas de pago. Bastard el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos
al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES
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El proponente persona natural debe acreditar la dfiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de dfiliacidon respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de dfiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o cuente
con acto administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendrd que
presentar el certificado que lo acredite y, ademds, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicidn legal de no estar obligados a realizar
cotizacién de pensidn tendrdn que presentar el certificado que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de dfiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracién de la que tratan los numerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del confrato personal a cargo 'y,
por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social
debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del
juramento.

3.5 CAPACIDAD FINANCIERA
Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en

la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo-las condiciones senaladas
en el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones:

Indicador \ Férmula
.. Activo Corriente
Liquidez - -
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razdén de Cobertura de Utilidad Operacional
Infereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
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I dicador — (O, Componente 1 del indicador;)
naLeagor = s Componente 2 del indicador;
i=1 P '

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a
cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia
acreditard la Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la
“Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente acreditard la
calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

3.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberdn acreditar:
CT=AC-PC=CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta
la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (requerido) (CTd):

CT=CT1d
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%
Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado
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En ningun caso el capital de trabajo requerido excederd el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

3.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados en
la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(=, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia
acreditard la Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores senalados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probard la calidad
de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

3.8.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.8.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la
informacidon contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al
momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera
se realizard de acuerdo con la informacidn reportada en el RUP, conforme con las
disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del
Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomard la
informacidn financiera del mejor afo fiscal que se refleje en el registro del Proponente y
que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estdn obligados a
tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién
procederd en los términos definidos en el siguiente numeral.

3.8.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberdn allegar la
siguiente informacidén financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de
origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (i) convertirse a la tasa
de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien
se encuentre en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislacion de origen) con traduccidon simple al espanol de
acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central
de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El "Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)" diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos senalados en el Literal A,
prevalecerd la informacion que se encuentre en los Estados Financieros incluidos
en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd a 31 de diciembre
de 2025, acompanado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma
que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista
en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar
bajo la gravedad del juramento en el “Formafo 4 - Capacidad financiera vy
organizacional (Personas naturales o juridicas exiranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)". El Proponente podrd acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en una moneda
diferente a Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse a Pesos
Colombianos en los términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

3.9 EXIGENCIAS MI,NIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

3.9.1 EXIGENCIA MIiNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacidn, el Proponente acreditard que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por
ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso
de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos serdn verificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que
no estdn obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente”
del Pliego de Condiciones.
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Ademds, para habilitarse en el Proceso de Confratacion mediante los contratos
aportados, en caso de ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada
frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias
en el evento de que se solicite combinacién de experiencia de la “Matriz 1 -
Experiencia”. Igualmente, deberd demostrarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del
Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aporfados no se acrediten los requisitos exigidos en los
dos pdrrafos anteriores, la Entidad solicitard al Proponente que subsane su oferta en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito
minimo de experiencia se habilitard en el Proceso de Contratacion, pero no se tendrdn
en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En ofras palabras, el
otorgamiento de puntaje se realizard con los contratos vdlidos allegados en su oferta y
que no fueron objeto de subsanacidn por parte del Proponente.

3.9.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacidn NO se evaluardn los soportes de los
perfiles requeridos, por lo que no serdn exigidos como parte de los documentos que
conforman la propuesta, en tal sentido, el Proponente deberd cumplir las siguientes
reglas:

l. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se
indican y demds sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona
natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente
Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes
perfiles: i) el Director de Interventoria, ii] el Residente de interventoria, iii) el Ingeniero
Eléctricoy, iv) el Ingeniero Sanitario.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
infegrante del equipo de frabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran
en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, los soportes deberdn ser
enfregados por el proponente adjudicatario segun lo indicado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones, la
verificacion de la documentaciéon del personal clave se realizara de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral "“10.2.
Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable’.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion NO deberd allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de
frabajo que considerard para el futuro contrato, ya que serdn verificados con
posterioridad a la celebracién del contrato.

Carrera 3 con Calle 6 Esquina, Barrio Las Flores
Correo Electrénico: contratacion@santabarbara-narino.gov.co
Celular: 3147969679 - 3134511974
ALCALDIA MUNICIPAL- 2024-2027



mailto:contratacion@santabarbara-narino.gov.co

= / REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE NARIFO D @
N MUNICIPIO SANTA BARBARA DE ISCUANDE
: NIT: 800099147-1 £l tiempo de la gente”

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acdpite podrdn tenerse en cuenta
para demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje,
sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de
Condiciones.

(..)".

6. CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE:

6.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE:

Los contratos para acreditar la experiencia delbben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucién de:

GENERAL (CONCRETO Y MADERA O GUADUA):

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO DE PUENTES VEHICULARES O
PEATONLES O FERREOS, EN ESTRUCTURA MIXTA (EN CONCRETO Y MADERA O GUADUA).

ESPECIFICA (CONCRETO Y MADERA O GUADUA):

N.A.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién
y con lo dispuesto por la "Matriz 1 — Experiencia”.

C. El Proponente podrd aportar minimo un (1) y méximo cinco (5) contratos para la
evaluacién y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiqguen, sustituyan o complementen, podrd probar la experiencia solicitada con
un (1) contrato adicional alos-cinco (5) inicialmente previstos, para un mdximo de seis
(6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, podrd demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un mdaximo de siete
(7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unidn Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y/o empresa de
mujeres de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, para demostrar la experiencia
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solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural
tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa
de mujeres con domicilio en el ferritorio nacional de manera conjunta o separada,
podrd acreditar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco
(5) inicialmente previstos, para un méaximo de siete (7) contratos. En todo caso no serd
posible aportar mds de dos (2) contratos adicionales aun cuando ofros integrantes del
Proponente Plural también cumplan las condiciones previaomente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion. Por su parte, la condicidn de emprendimientos
y empresas de mujeres se probard mediante el diligenciamiento del “Formato 13 -
Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual deberd aportarse
con la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la
actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a
la obra puUblica de infraestructura de agua potable y saneamiento bdsico.

En las convocatorias limitadas a Mipyme Unicamente se aplicard este criterio
diferencial respecto de los emprendimientos y empresas de mujeres.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefalados en el “Formato 3 —
Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
infegrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad requerird su
subsanacién en los términos del numeral 1.6. del Pliego de Condiciones. En caso de
que el oferente no subsane se tendrdn en cuenta para la evaluacion los cinco (5)
contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificard la acreditacion
de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad
principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atencion a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la
interventoria a los bienes y servicios adicionales a la obra publica de infraestructura
de agua potable y saneamiento bdsico, en caso de que proceda.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrd en cuenta
como mdximo los seis (6) contfratos aportados de mayor valor. En caso de que el
Proponente acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, conjuntamente, se valdrdn como
mdaximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” deberd aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Los contfratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente
Proceso de Contratacién. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la
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ejecucién del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega
y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
10.1.5 del Pliego de Condiciones se derive tal informacién.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con
mdas de tres (3) anos de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus
socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del
arficulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademds del Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal
y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la
conformacion de la persona juridica. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia de
los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de fres (3) anos
de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservard esta experiencia, tal y
como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan fransferido experiencia
a aqguella, solo podrdn ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrd
demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrd acreditarse mediante alguno o
algunos de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones senalados en el
numeral 10.1.5.

6.2 ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE:

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de frabajo que se denomina como PERSONAL CLAVE en el
documento denominado Anexo 1 — Anexo Técnico del presente proceso, serdn
verificados para la ejecucion del contrato, por tal motivo, no serdn verificados durante el
desarrollo del proceso de seleccidn.

Ahora bien, la verificacion de los soportes académicos y de experiencia del personal
clave evaluable se realizard de acuerdo con lo previsto en los numerales 10.2.1, 10.2.2 y
10.2.3.

7. EQUIPO DE TABAJO O PERSONAL CLAVE EVALUABLE Y NO EVALUABLE DEL INTERVENTOR:

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluardn los soportes de los
perfiles requeridos, por lo que no serdn exigidos como parte de los documentos que
conforman la propuesta, en tal sentido, el Proponente deberd cumplir las siguientes
reglas:

l. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se
indican y demds seialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il.  El “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona
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natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente
Plural.

Para los fines de este numeral se enfiende por Personal Clave Evaluable los siguientes
perfiles: i) Director de Interventoria vy i) Residente de interventoria.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran
en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacidn, los soportes deberdn ser
entregados por el proponente adjudicatario segun lo indicado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de Condiciones, la
verificacién de la documentacién del personal clave se redlizara de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral *10.2.
Acreditacién de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion NO deberd allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de
frabajo que considerard para el futuro contrato, ya que serdn verificados con
posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acdpite podrdn tenerse en cuenta
para demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacién de puntaje,
sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de
Condiciones.

8. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacién y puntaje:

maximo

Experiencia del Proponente 67,5

Equipo de frabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20

Vinculacién de personas con discapacidad 1

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladard al
factor de evaluacidon de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de
Condiciones definitivo incluird el siguiente cuadro:

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacién y puntaje:
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maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de frabajo (Personal 10
Clave Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo ad la industria nacional 20
Vinculacién de personas con :

discapacidad
Emprendimien’rgs y empresas de 0,25
mujeres
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el
evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con
Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotfacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontard un
(1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberdn reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2)
puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o cldusulas penales
durante el Ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntgje antes senalada no se materializard en caso de que los actos
administrafivos que hayan impuesto las multas sean objeto de confrol jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustfituyan.
Ademds, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

8.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE:

La Entidad evaluard la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el
numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el
Proponente debid subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la
asignacion de puntaje no se tendrdn en cuenta los contratos que hayan sido
objeto de subsanacién, ni para definir el promedio de los contratos vdlidos
aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados,
su oferta no serd tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderaciéon
de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademds, por este criterio de
asignacién de puntaje obtendrd cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomard el promedio de los contratos validos
aportados de cada propuesta hdbil expresados en SMMLYV registrados en el RUP o
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en alguno de los documentos vdlidos sefalados en el numeral 10.1.5, que acredite
su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccidn. Dicho promedio serd el valor que lo
hard participar para la asignacién de puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcidn de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia en suU sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM gue la Entfidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la
que rija el segundo dia hdbil después de finalizado el periodo de traslado del
informe de evaluacién. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia hdbil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de
traslado del informe de evaluacién. Por ejemplo, si el termino de traslado del
informe de evaluaciéon finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usard para
determinar el método de evaluacién serd la del 12 de febrero, que se publica en
la tarde del 11 de febrero.

El método de ponderaciéon se determinard de acuerdo con los rangos del
siguiente cuadro, en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

. anqo NUmero Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.24 ] Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor
obtenido como puntaje vy las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han
sido rechazadas y se encuentren vdlidas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participardn con el valor del promedio de los contratos
vdlidos aportados que no fueron objeto de subsanacién, segin la metodologia
descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detallodas a contfinuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculard el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los
contratos vdlidos aportados de las propuestas hdbiles y que no fueron objeto de
subsanacién. En esta alternativa se entenderd por mediana de un grupo de valores el
resultado del cdlculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- Lo Entidad ordena los valores de los contratos vdlidos aportados de las propuestas
hdbiles de manera descendente.

- SielnUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el nUmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignard el puntaje asi:
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I.  SielnUmero de valores de las propuestas hdbiles es impar, el méximo puntaje serd
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV
de los contratos vdlidos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de
subsanacién. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion
de puntaje:

Me —V;
Me

Puntajessignar = [{1 - | }* Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vdlidos y que
no fueron objeto de subsanacién de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos vdlidos aportados en SMMLYV de la
propuesta “i" y que no fueron objeto de subsanacion.

lIl.  Si el nUmero de valores de las propuestas hdbiles es par, se asignard el mdximo
puntaje a la propuesta que se encuenire inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

) VMe i Vi . , o
Puntajeysignar = [{1 — [—5——|{ * Puntaje maximo
Me

Donde:

e Vume Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos y que no
fueron objeto de subsanacion de la propuesta vdlida inmediatamente por
debajo de la mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos vdlidos aportados en SMMLV y
gue no fueron objeto de subsanacion de la propuesta "

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nUmero negativo, se asignard 0,0
puntos.

B. Media Geométrica

Para caleular la Media Geométrica se tomard el valor promedio de los SMMLV de los
contratos vdlidos aportados de las propuestas hdbiles y que no fueron objeto de
subsanacién para el factor de ponderacién para la asignacion del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = 7{/V1*V2*V3*...*Vn
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos y
que no fueron objeto de subsanacién de las propuestas hdbiles.

e VI1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos de una propuesta
habilitada y que no fueron objeto de subsanacién.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos de la propuesta
“n" habilitada y que no fueron objeto de subsanacién.

e n:Lla cantidad total de propuestas habilitadas.
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Para efectos de la asignacién de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignard el
madximo puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta que se encuentre mds cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demds propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vi .
Puntajegignar = | [1 — —Me * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nUmero negativo se asignard 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de
los contratos vdlidos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en
SMMLV de la propuesta vdlida mds alta y el promedio aritmético del promedio de los
contratos vdlidos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas hdbiles que
no han sido rechazas y se encuentran vdlidas, para esto se aplicard la siguiente férmula:

Donde:

e V,..x: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos vdlidos
mds altos y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los
contratos vdlidos de las otfras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de
subsanacién.

e X,: Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas habilitadas de
acuerdo con la siguiente férmula:

X, -V —
Puntaje maximo * (1 - ( AX_ l)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajessignar = g

X, -V o
Puntaje maximo * (1 — 2% (%)) Para valores mayores a X,
A

Donde:
e X,:Esla media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos y que no fueron
objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nUmero negativo, se asignard 0,0
puntos.

D. Media Aritmética Baja
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Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de
los contratos vdlidos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en
SMMLYV de la propuesta vdlida mds baja, y el promedio aritmético de los contratos vdlidos
qgue no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas hdbiles excluyendo el
promedio de la propuesta mds baja, para esto se aplicard la siguiente férmula:

Donde:
e Vyin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los

contfratos vdlidos de la propuesta mds baja y que no fueron objeto de
subsanacién.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos
vdlidos de las ofras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion,
excluyendo de este promedio el Ymin.

e Xg: Esla media aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

[ Xz —V;

X

Puntaje maximo * (1 7 ( )) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje = < >

| Xp = Vi |

Puntaje maximo * <1 - (
B

)) Para valores mayores a Xg

Donde:

e Xjg: Esla media aritmética baja.
e Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos y que no fueron
objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nUmero negativo, se asignard 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomard el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

8.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de frabajo (Personal Clave
Evaluable)” se realizard de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable

Total 10

8.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
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La Entfidad asignard cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el
Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria vy ii) el Residente de interventoria
tienen un (1) ano de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 -
Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito minimo de experiencia
especifica es de dos (2) anos, se otorgard puntaje por una experiencia adicional de un
(1) ano, para un total de fres (3) anos.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el "Formato 9 - Experiencia y formaciéon
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los
soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacidn de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable
se hard de acuerdo con lo seialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la
ejecucién de la obra” del Pliego de Condiciones.

i. Se entiende por "Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempenar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizard en anos. En caso de ser
necesario se hard la conversidon de meses o dias a anos para la contabilizacion.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos
del Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para
verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la
Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mds de un profesional por cargo, cada uno de
ellos deberd cumplir con el ano de experiencia especifica adicional. Es decir, si la Entidad
considera que el proyecto requiere dos (2) residentes, para que el oferente sea acreedor
de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacidén con los dos (2)
residentes.

8.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignard cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave
Evaluable: i) el Director de Interventoria vy ii) el Residente de interventoria a acreditar que
tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos
de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es
contar con un titulo profesional, se otorgard el puntaje a quien se obligue a presentar un
titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica es contar con un
fitulo de posgrado, se otorgard el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado
adicional.

Para otorgar el puntaje bastard con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los
soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas.
La verificacidon de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard
de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la
ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

l. Las Entidades no podrdn solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializaciéon, una maestria o un
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doctorado, sino que se exigird que el titulo de posgrado esté enfocado en un
drea de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej.
titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos
del Personal” no aplican para el oforgamiento de puntagje, solamente para
verificar que el profesional cumple con la formacién académica minima
requerida por la Enfidad.

lll.  Se enfiende por “Formaciéon académica adicional” aquella relacionada
directamente con el cargo a desempenar.

En el caso que la Entidad establezca mds de un profesional por cargo, cada uno de ellos
deberd cumplir con la formacién académica adicional. Es decir, si la Entidad considera
qgue el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea
acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los
dos (2) especialistas principales.

8.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de
vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la
Entidad en un plazo no mayor a CINCO (5) DIAS HABILES contados a partir de que el
Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir
con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del
personal”, tener el ano de experiencia especifica adicional y el titulo de formacién
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo
caso, la Enfidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el
evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

8.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los
siguientes aspectos:

- Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cdlculo,
disefos por componentes, entre otfros), siempre que aplique, en impresidén a doble
cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello
Ambiental Colombiano y/o cualqguier otra etiqueta ambiental o (i) sea papel con
contfenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y
estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizardn hojas ya usadas por una cara,
por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus
entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean
digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

Durante la ejecucién del contrato, el futuro contratista adjuntard la ficha técnica
del papel a ufilizar.
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- Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, orgdnicos, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES),
donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores,
las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacién de residuos y su
adecuada gestidn. Durante la ejecucidén del proyecto tendrd que presentar el
documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se
evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

- Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al
personal del contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de
interventoria, por ejemplo, gestién de residuos, reciclaje y aprovechamiento de
residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo
responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al
personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventoria, por ejemplo, gestidon de residuos de construccion y demolicion, uso y
manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo,
reglamentacién ambiental, atencién de emergencias ambientales, gestién de
residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la
ejecucion del proyecto tendrd que presentar soporte de las capacitaciones, que
incluya evaluacion y registro fotogrdfico.

- Contar con un programa de fransporte sostenible, donde se establezcan de
manera evidenciable, a fravés de metas e indicadores, medidas que contengan
entre otros, algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos de
fransporte como por ejemplo: combinacién con el sistema publico, vehiculos
compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas
o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas
emisiones o uUso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte
seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre ofros.

Durante la ejecucion del proyecto tendrd que adjuntar el documento “Programa
de transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El
conftratista adjudicatario podrd acreditar este requisito con uno o con varios de los
factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma
finalidad.

- Contar con un programa gque asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por
ejemplo, computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma
técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto tendrd
que entregar la ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el
cumplimiento de estos aspectos.

- Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos
de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante la prestacion del
servicio de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi
como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del
proyecto tendrd que entregar actas o documentos que evidencien la gestion de
residuos efectuada durante la ejecucion del contrato.

8.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgard simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios Nacionales 0
o con Trato Nacional

Incorporacién de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

8.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademds de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural infegrado por estos o por estos y un extranjero
con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal
colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un
porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso
de Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente
Plural podrdn determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el
conftrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable
al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestard con el
diligenciamiento de la opcidon 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcidn 2 del “Formato 7A -
Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberd evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el
otorgamiento de puntaje no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgard
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a
vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40 %del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecuciéon del
contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion deberd estar acorde con lo
exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que
dependerd la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria
nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién,
asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del

Regla de origen aplicable Puntagje aplicable

Proponente Plural
1. Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Promocion de Servicios

Carrera 3 con Calle 6 Esquina, Barrio Las Flores
Correo Electrénico: contratacion@santabarbara-narino.gov.co
Celular: 3147969679 - 3134511974
ALCALDIA MUNICIPAL- 2024-2027



mailto:contratacion@santabarbara-narino.gov.co

W / REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE NARIKO ) &«
> MUNICIPIO SANTA BARBARA DE ISCUANDE '

NIT: 800099147-1 “El tiempo de la gente”
: Proponente Plural
colombianos Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio Promocidn de Servicios
2. | con extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional Nacional (4.4.1)

La regla de origen del pais
con el que se tenga
acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cudlregla se
acoge se aplicard la del
Decrefo 1082 de 2015.

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trafo
Nacional (4.4.1)

Unicamente integrado
3. por extranjeros con Trato
Nacional

Incorporacién de
componente nacional en
servicios extranjeros (4.4.2)

Proponente Plural en el
que al menos uno de los
infegrantes es extranjero

sin Trato Nacional.

No aplica la regla de origen
del Decreto 1082 de 2015, ni
la de los paises de origen.

8.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
diligenciar el "Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” v,
ademds, aportar alguno de los siguientes documentos, segin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural exiranjera residente en Colombia: La visa de residencia
que le permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certfificado de existencia y

representaciéon legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente exiranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
deberd diligenciar el "Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el
puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los
Estados mencionados en la seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certfificado que los oferentes colombianos gozan de Trato
Nacional en los términos del arficulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar
gue cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la
cédula de ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para
acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

Carrera 3 con Calle 6 Esquina, Barrio Las Flores
Correo Electrénico: contratacion@santabarbara-narino.gov.co
Celular: 3147969679 - 3134511974
ALCALDIA MUNICIPAL- 2024-2027



mailto:contratacion@santabarbara-narino.gov.co

= / REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE NARIFO D @
N MUNICIPIO SANTA BARBARA DE ISCUANDE
: NIT: 800099147-1 £l tiempo de la gente”

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus infegrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural deberd diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”. Cuando uno o varios de sus infegrantes no cumplan con las condiciones
descritas el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

8.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus infegrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecuciéon
del contrato mds del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior deberd demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacidén Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por
el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente deberd diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bagjo la
gravedad del juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mds del noventa
por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B -
Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido
puntaje alguno por promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrd lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el requlado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).
8.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de
personas en condicidn de discapacidad, de acuerdo con el nUmero total de
frabajadores de la planta de su personal, en los términos sefalados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato é — Vinculacion de personas en condicién de
discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
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segun corresponda, en el cual certifique el nUmero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién, i) acreditar el nUmero minimo de personas en
condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del
intfegrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomard sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratdndose de los Proponentes Plurales, el “Formato é — Vinculacién de personas en
condicién de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea
el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la
persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Confratacién, y que
ademds vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082
de 2015.

8.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente
qgue acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 -
Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion
requerida. Si el Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicién serd vdlido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el niUmero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de
los infegrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacidn de este puntaje no excluye la aplicaciéon del puntaje para Mipyme.

8.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicard este puntaje adicional. En este caso,
los puntos por este concepto se trasladardn al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgard un puntaje de ceropunto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustitfuya.
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este
serd vdlido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el niUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada vy los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendrd en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

8.5 CRITERIOS DE DESEMPATE:

Los criterios de desempate estdn definidos en el numeral 4.8 del Pliego de Condiciones. A
la calificacién definitiva se aplicard la reduccidén de puntaje por incumplimiento de
contratos.

9. OFERTA ECONOMICA:

La forma de pago es por precio unitario, de acuerdo con el Anexo 1 — Anexo Técnico y el
Formulario 1 — Formulario propuesta econémica.

La oferta econdmica serd el valor total indicado en la propuesta econdmica o el
obtenido de la correcciéon aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y
confemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la administracién de estos.
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos,
tasas y confribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional,
departamental o municipal.

La Enfidad Estatal informa que los impuestos, tasas o contribuciones que aplican al
proceso de contratacidon y que los oferentes tendrdn en cuenta al presentar su oferta,
serdn aquellos fijados en su Estatuto Tributario y presupuestal.

Los impuestos nacionales como IVA, retencion en la Fuente (renta) y demds que
resultaren aplicables, serdn responsabilidad del contratista y se declaran y pagard segin
las normas generales.

10.1 CORRECCIONES ARITMETICAS:
La entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica
de existir un error que surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la
operacion ha sido errdneamente realizada.

B. El gjuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximard por
exceso al niUmero entero siguiente del Peso y cuando la fraccién decimal del Peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximard por defecto al nUmero entero.
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La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorard la oferta
econdmica segun la normativa vigente aplicable.

10.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecuciéon del contrato, de acuerdo con la
informacion recogida durante la etapa de planeacidén y particularmente en el estudio del
sector, la Entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015, ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodoldgico.

11. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron ofras
disposiciones generales aplicables a toda contratacién con recursos publicos. Con la Ley
1150 de 16 de Julio de 2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia;
en el Arficulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se contempla la Distribucién del Riesgo en los
Contratos Estatales: Los pliegos de condiciones o sus equivalentes deberdn incluir la
estimacién, la ftipificacion y asignaciéon de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacién.

Para esta modalidad de Contratacidon por concurso de méritos los posibles riesgos
previsibles involucrados estdn relacionados en la Matriz 3 anexa a los pliegos de
condiciones.

12. ANALISIS DE RIESGOS Y GARANTIAS:

Para cubrir cualguier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberd
presentar la Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los CINCO (5)
DIAS HABILES siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird la
aprobacién de la Entidad. Esta Garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ Municipio de Santa Barbara de Iscuandé (N) identificado con NIT 800.099.147-
beneficiario 1.

Amparo Vigencia Valor Asegurado
la

Cumplimiento  general del | Hasta Diez por ciento

contrato y el pago de las | liquidacion del | (10%) del valor total
multas y la clausula penal | contrato del contrato.
Amparos, pecuniaria que se le impongan
vigencia y | | Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato | Cinco por ciento
valores sociales legales e|y tres (3) afos | (5%) del valor total
asegurados indemnizaciones laborales del | mas. del contrato

personal que el Interventor
haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucién del
contrato

Calidad del Servicio por los | Cinco (5) anos. La | Diez  por ciento
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Caracteristica Condicién
perjuicios derivados de la | vigencia de este | (10%) del valor total
deficiente calidad del servicio | amparo es igual al | del contrato
prestado. plazo de Garantia
de estabilidad del
contrato  principal
en  cumplimiento
del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el

Tomador Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su
identificaciéon y el porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afo del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Interventor
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Interventor estd obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las
Garantias en los eventos de adicidn, suspensidén y/o prérroga del contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adiciéon o prérroga,
segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciardn los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

12. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO:

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacién, serdn
tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendrdn derecho al puntaje
para estimular la industria nacional de que trata la respectiva seccion.

Cobertura Acuerdos Comerciales

. Entidad Estatal Excepciéon | Proceso de Contratacion
Acuerdo Comercial . A Umbral . ;
incluida aplicable cubierto
Chile Sl NO - NO
Alianza Pacifico México NO NO - NO
Peru Sl NO - NO
Canada NO NO - NO
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Chile Sl NO - NO
Corea Sl NO - NO
Costa Rica NO NO - NO
Estados Unidos NO NO - NO
Estados AELC Sl NO - NO
México NO NO - NO

El Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl NO Sl

Honduras NO NO - NO
Unién Europea Sl NO - NO

Teniendo en cuenta lo anterior, para el presente proceso aplican los fratados de libre
comercio suscritos con Guatemala, El Salvador, y la Decision 439 de 1998 de la CAN.

14. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:
El presente procedimiento de seleccion no es susceptible de limitarse a Mipyme.
15. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS:

En cumplimiento del articulo 66 inciso 3 de la Ley 80 de 1993 y Ley 850 de 2003, se
convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social del presente proceso
de seleccién y contratacion. El acceso a la informacion se deberd hacer de conformidad
a lo normado en el cédigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrafivo.

Santa Bdrbara de Iscuandé (N), octubre de 2026.

WBEYMAR CUNDUMI MICOTA
Secretario de Planeacién, Obras y Servicios PUblicos
Municipio de Santa Barbara de Iscuandé (N)

Proyecté Vo. Bo.
Nombre: Alejandro Rangel C.
Cargo: Asesor Externo en Contratacion.
Nombre: Wbeymar Cundumi Micolta.
Aspectos técnicos: | Cargo: Secretario(a) de Planeacién, Obras y Servicios
PUblicos.

Aspectos juridicos:

Secretario(a) de Planeacion,
Obras y Servicios PUblicos.
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ANEXO 1
PRESUPUESTO ESTIMADO DE INTERVENTORIA
SUELDO Y/O CANTIDAD | TIEMPO | PARTICIPACION VALOR
JORNAL
CARGO / OFICIO e (Personas) | (Meses) | TOTAL (% Mes) PARCIAL
(1) (2) (3) (4) (1)*(2)*(3)*(4) = (5)

1. COSTOS DIRECTOS
DE PERSONAL
1.1 PERSONAL
PROFESIONAL 250.554.506
Director de Interventoria $ 6.128.167,50 1,00 10,00 0,50 $ 30.640.837,50
Ingeniero Postgrado en $  6.128.167,50| 1,00 8,00 0,20 $  9.805.068,00
Estructuras
Ingeniero Socio-Ambiental | $ 5.252.715,00 2,00 8,00 1,00 $  84.043.440,00
Ingeniero Civil - Residente | ¢ 5559 71500 2,00 8,00 1,00 $  84.043.440,00
Interventoria
Inspector de Interventoria $ 2.626.357,50 2,00 8,00 1,00 $ 42.021.720,00
1.2 PERSONAL AUXILIAR
TECNICO $  14.007.240,00
Secretaria | $ 175090500 100 | 800 | 1,00 $  14.007.240,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (SUMATORIA = (1.1) + (1.2) $ 264.561.745,50
FACTOR MULTIPLICADOR (7) $ 2,09
COSTO DIRECTO PERSONAL INTERVENTORIA = (6) * (7) = (A) $ 553.271.099,76
IVA = (%) * (A) = (C) $  88.523.375,96
COSTOS TOTAL INTERVENTORIA = (A) + (B) = (C) $  641.794.476,00
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