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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
EJECUCION DE CAMPANAS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PREVENTIVAS PARA REDUCIR EL USO DE LA POLVORA EN EL MUNICIPIO DE
VALENCIA- CORDOBA, VIGENCIA 2026”

1.1. FUNDAMENTACION LEGAL.
El presente estudio y posterior realizacion del proceso contractual tiene la siguiente
fundamentacion legal:

NORMA EPIGRAFE

Ley 80 de 1993 Se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica

Ley 1150 de 2007 Se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con recursos publicos.

Decreto 1082 de |Se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
2015 Administrativo de Planeacién Nacional"

A efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el decreto 1082 de 2015 Articulo
2.2.1.1.1.6.1. Deber del andlisis de las Entidades Estatales. La entidad procedi6 a
efectuar un estudio del sector verificando las condiciones del mercado del servicio del
Municipio de Valencia — Cordoba, de lo que se pudo concluir que hay disponibilidad del
servicio, toda vez que en la region existen y prestan normalmente este tipo de servicios
personas naturales y juridicas, entre otros que cuentan con las condiciones técnicas, que
podrian garantizar la prestacion efectiva de los servicios que podria requerir la entidad en
este proceso. Seguidamente se analizaron y se compararon las condiciones en las
cuales se ofrece este tipo de bienes y servicios a fin de determinar si satisfacen las
necesidades de servicios identificadas por la entidad y las opciones para su prestacion
efectiva.

1.2. ANALISIS SOBRE EL SECTOR SERVICIOS.

RESULTADOS DEL MES DE JUNIO 2026 1.1 Comportamiento de la variacion mensual
del IPC segun divisiones y subclases 1.1.1 Variacion y contribucion mensual por
divisiones de gasto En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39%
en comparacion con mayo de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio
nacional (0,39%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua,
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electricidad, gas y otros combustibles (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,50%),
Prendas de vestir y calzado (0,43%), Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles
(0,39%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion y cultura
(0,08%), Transporte (0,01%), Educacion (0,00%) y por ultimo, Informacion vy
comunicacion (-0,02%). Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual Segun
divisiones de gasto Junio 2025 — 2026.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
Drvisiones de Gasto Pezo (%) WVariacian (%) I:m;:::':ntrm: ariacidn | %) Dm::::rzutms
Alimenios y bebidas no aicchdlicas 15,05 <008 <00 0,67 0,13
Aloamenio, agua, electricidad, gas y ofos combusShies 312 0, 0,00 0,82 0,16
Bebidas aicohdlcas y tabaco 1.7 0,27 0,00 0,80 o0
Frendas de vestir y calzado .08 0,18 0,00 0,43 o0
Sakud 1.7 0,36 0,0 0,39 0.0
Restauranies y holeles 543 0,42 0,06 0,38 0,08
TOTAL 100,00 010 010 039 032
Bienes y servicios diversos 5,06 0,28 0,0 0,30 002
:-l;l;b:e:. articulos para o hogar y para la conservacion ordinaria del 410 020 oo 026 001
Recreacicn y cultura am 0,00 0,00 0,08 0,00
Transporie 12,53 0,20 0,03 0,0 0,00
Educacian 441 0,0 0,00 0,00 0,00
Informacion y comunicacicn 4.5 012 0,00 002 0,00

Fuente: DAME, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistemna de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,33 puntos
porcentuales a la variacion total.

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes En junio de 2026 en
comparacién con mayo de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (0,36%), papas (9,85%), cebolla (13,18%), arriendo
efectivo (0,36%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(0,40%), electricidad (0,91%), carne de res y derivados (1,14%), servicios relacionados
con la copropiedad (1,77%), frutas frescas (1,31%) y gas (1,19%). Las subclases con
aportes negativos a la variacion fueron: platanos (-8,35%), transporte de pasajeros y
equipaje en avion (-10,51%), paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes
de excursion realizados durante un dia (-1,49%), carne de cerdo y derivados (-1,04%) y
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legumbres secas (-1,51%).

Cuadro 2. IPC Variacidn y contribucién mensual
Por principales subclases

Junio 2026
Subclase Variacién (%) C"";:E”;m;;:h"s
Arriendo imputado 0,36 0,05
Papas 8,85 0,04
Caballa 13,18 0,03
Arriendo efectivo 0,36 0,03
Comidas en establecimientos de sarvicio a la mesa y auloservicio 0.40 0,03
Bectricidad 0,81 0,03
Carne de res y derivados 1.14 0,03
Sarvicios relacionados con b copropiedad 1,77 0,02
Frutas frescas 1.3 0,02
Gas 1.19 0,01

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistemna de aproximacicon en el nivel de digitos trabajados en el indice.

2. RESULTADOS ANO CORRIDO

2.1 Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segun divisiones y subclases
2.1.1 Variacion y contribucion afo corrido por divisiones de gasto En lo corrido del afio,
(enero - junio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,77%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,55%), Restaurantes y
hoteles (6,43%), Educacion (5,90%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (5,59%) y por ultimo, Salud (4,91%). El resto de las
divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,50%), Bienes y servicios
diversos (3,97%), Bebidas alcohdélicas y tabaco (3,91%), Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (3,66%), Informacién y comunicacion (3,22%), Recreacion y
cultura (2,93%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,39%).
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Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion ano corrido
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
Divisionas de Gaslo Paso (%) Variacion (%) Contribucion Punlos Varacion (%) Contribucion Punlos
Forcanhuales Forcantuales
Almentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 4,80 0,90 B6.55 123
Restaurantes y holeles b43 4,80 0,53 643 0,73
Educacian 441 5,60 023 5.90 0,24
mhs. articulos para al hogar y para la conservacian ordinaria del 418 270 14 550 2
Salud 1.7 3T 0.06 4,91 0,08
TOTAL 100,00 174 374 477 477
Transporte 1293 438 0,59 450 0,60
Bianes y servicios diversas 538 285 015 ar 021
Bebidas alcohdlcas y tabaco 1.70 327 0,06 3.91 n.ar
Alajamiento, agua, sleciricidad, gas y obros combustbles a2z 138 1,06 366 1.14
Informacion y comuncacian 431 0,64 0,02 122 0.08
Recreacion y cullura 370 087 0,03 293 0,09
Prandas de vestir y calzada 3.98 153 0.05 238 0.7

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - junio), se ubicaron en
las divisiones de Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en
conjunto contribuyeron con 3,94 puntos porcentuales a la variacion total. 2.1.2 Variacion
y contribucién de las subclases en el afio corrido En junio de 2026 en comparacién con
diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron al acumulado del
primer semestre fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (6,73%), transporte urbano (10,33%), arriendo imputado (3,00%), frutas
frescas (23,63%), arriendo efectivo (3,10%), carne de res y derivados (9,12%), servicios
relacionados con la copropiedad (12,89%), papas (50,26%), comidas preparadas fuera
del hogar para consumo inmediato (5,90%) y servicio doméstico (12,86%). Con
contribucion negativa a la variacion se ubico: vehiculo particular nuevo o usado (-1,42%),
dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para
consumo en el hogar (-17,92%), platanos (-5,46%), carne de cerdo y derivados (-3,39%)
y legumbres secas (-6,37%).
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Por principales subclases

ALCALDIA DE
VALENCIA

Junio 2026
Subclases Wariacin (%) Cﬂn;:ﬂ”;ﬁ:;;:hjs

Comidas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 6,73 0,52
Transporte urbano 10,33 0,49
Arriendo impulado 3,00 0,38
Frutas frescas 23,63 0,30
Arriendo efectivo 3,10 0,29
Carne da res y derivados 8,12 022
Servicios relacionados con la copropiedad 12,89 0,16
Fapas 50,26 0,16
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmedialo 5,90 0,14
Servicio doméstico 12,86 0,13

Fuente: DANE, IPC.

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

3.1 Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases 3.1.1
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto En el mes de junio de 2026, el IPC
registré una variacion de 6,14% en comparacion con junio de 2025. En el dltimo afio, las
divisiones Restaurantes y hoteles (9,59%), Salud (8,39%), Educacion (7,57%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (7,02%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,83%) y por ultimo,
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,22%) se
ubicaron por encima del promedio nacional (6,14%). Entre tanto, las divisiones Bienes y
servicios diversos (6,12%), Transporte (5,47%), Informacion y comunicacion (5,16%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,02%), Recreacién y cultura
(3,92%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,98%) se ubicaron por debajo del

promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacion y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
Dhvision=s de Gasio Pesoi (%) Waracidn (%) Contribucidn Funtos Wariacidn (%) Contribnicidn Purios
Forcentuales Porcenfuales
Restaurantes y hoteles 543 744 08 9,52 1,07
Sald 1M 520 002 8,32 0,14
Educaciin 441 156 0,30 167 0.3
Bebidas alcohdiicas y tabaco 170 .14 008 T.02 0,12
Alimenios y befidas no acohdbicas 16,05 431 082 6,83 129
:i:;:s. articulos para o hogar y para b conservaciin onrdinaria del 410 20 012 g2 0.5
TOTAL 100,00 482 482 6,14 6,14
Bienes y servicios diversos 5,36 381 018 8,12 0,32
Trans porie 1253 52T om 547 0,74
Informacitn y comunicacion 433 =146 -0,04 5,16 0,13
Alopmiento, agua, electricidad, gas y olros combustibes 312 ] 162 5,02 1,66
Recreacién y culura im 168 0,06 N ) 0,12
Frendas de vesir y calzado 158 10 0,07 2,58 0,08

Fuente: DANE, IPC.
Meta: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto
contribuyeron con 4,98 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion. 3.1.2
Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio En junio de 2026 en
comparacion con junio de 2025, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(9,75%), arriendo imputado (4,89%), transporte urbano (10,64%), arriendo efectivo
(4,97%), carne de res y derivados (14,27%), frutas frescas (23,27%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,35%), servicios relacionados con
la copropiedad (14,50%), servicios de comunicacion fija y mévil y provision a internet
(5,99%) y servicio doméstico (13,70%). Las mayores contribuciones negativas se
presentan en: arroz (-6,82%), carne de cerdo y derivados (-6,74%), tomate (-9,40%),
vehiculo particular nuevo o usado (-1,04%) y legumbres secas (-8,24%).
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Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases

Junio 2026
Subclase Variacion (%) ':""F':E”;z:;;:ms

Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y auloservicio 8,75 0,74
Arriendo imputado 4.89 0,62
Transpaorte urbano 10,64 0,51
Arriando afectivo 4,897 0,46
Carne da res y derivados 14,27 0,34
Frutas frescas 23,27 0,30
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmedialo 8,35 0,22
Servicios relacionados con la copropiedad 14,50 0,18
Servicios de cormunicacian fija y mdvil y provision a internat 5,89 0,15
Servicio doméstico 13,70 0,14

Fuente: DANE, IPC.
Meta: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

2 Técnico
Los estipulados en el estudio previo.

3. Regulatorio
Decreto 1082 de 2015
Ley 1860 de 2021

B. ESTUDIO DE LA OFERTA
1. Identificacion de Proveedores.

o FUNDACION TRANSFORMAR

o FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL TECNOLOGICO Y ECOLOGICO DE COLOMBIA.
o FUNDACION FORTALEZA APOYQO Y GESTIONCORPORACION PLANETA JOVEN

o FUNDACION COLOMBIANA PARA LAS FAMILIAS

o FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO DE COLOMBIA

o EMPRESA SERVICIOS Y TRANSPORTE DEL ALTO SINU SAS

3. Indicadores Financieros y de Capacidad Organizacional.

Los indicadores financieros y de Capacidad Organizacional son herramientas que se disefian utilizando la informacion financiera de
la empresa, y son necesarias para medir la estabilidad, la capacidad de endeudamiento, la capacidad de generar liquidez, los
rendimientos y las utilidades de la entidad, a través de la interpretacion de las cifras, de los resultados y de la informacion en
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general. Los indicadores financieros permiten el analisis de la realidad financiera, de manera individual, y facilitan la comparacion de
la misma con la competencia y con la entidad u organizacion que lidera el mercado. Recuperado en:
https://actualicese.com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financieros/

La Alcaldia de Valencia para el analisis de los indicadores financieros y organizacionales contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del
Decreto 1082 de 2015, tom6 como base la informacion del SECOP I, el numero de datos que compone la muestra incide
significativamente en la calidad del andlisis de la informacion. Regularmente, entre mayor informacion puede recoger la Entidad
Estatal, mayor es la confianza en las conclusiones del anélisis pues la muestra comprende una mejor representacion del
comportamiento de la variable objeto de estudio. Para el presente estudio se determind una muestra de 10 datos. Se establecio
para todos los indicadores financieros, la utilizacion de la media aritmética y la desviacion estandar. Se tomé como muestra para los
indicadores financieros de los procesos similares, de diferentes entidades estatales en forma aleatoria, se empled la informacién de
estos procesos de contratacion del mismo sector, similares en su objeto, cuantia, riesgos y condiciones llevados a cabo. Para
caracterizar las variables financieras, para definir los indicadores numéricos de capacidad financiera y organizacional.

En matematicas y estadistica, la media aritmética, también llamada promedio 0 media, de un conjunto finito de nimeros es el valor
caracteristico de una serie de datos cuantitativos, objeto de estudio que parte del principio de la esperanza matematica o valor
esperado, se obtiene a partir de la suma de todos sus valores dividida entre el nimero de sumandos. Cuando el conjunto es una
muestra aleatoria recibe el nombre de media muestral siendo uno de los principales estadisticos muéstrales.

Dados los n ndmeros {:1!1 R T < } la media aritmética se define como:

1 = ﬂ:1+m2+"‘+$n
- E ‘J_.? —
T T

La desviacion estandar es la medida de dispersion mas comin, que indica qué tan dispersos estan los datos con respecto a la
media. ... El simbolo o (sigma) se utiliza frecuentemente para representar la desviacién estandar de una poblacidn, mientras que s

se utiliza para representar la desviacién estandar de una muestra.

La farmula para la desviacidn estandar poblacional es:

1 N
o = E Z{J}‘: — I!L}Z

i=1

donde M es el tamarfio de la poblacian v p es la media aritmética de la poblacian.

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros, se efectuara mediante la obtencién de los Indicadores indice de Liquidez,
indice de Endeudamiento, Razon de Cobertura de Intereses, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo. El resultado
determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion de los proponentes, se debe tener en cuenta
el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros, con fundamento lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082
de 2015y la Guia para la Elaboracion del Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente.

Siguiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, La Alcaldia de Valencia fija los siguientes indicadores
como requisitos habilitantes de capacidad financiera. Del promedio 0 media aritmética de los siguientes procesos de referencia de
acuerdo a los procesos anteriormente contratadas con similar objeto.
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Sin perjuicio de lo anterior, y atendiendo el objeto, especialmente el valor de la cuantia del proceso que pretende la Entidad
Contratar, el cual debe salvaguardar, el Alcalde de Valencia considera que los indices financieros y de organizacion requeridos,
son coherentes, consistentes, suficientes y objetivos respecto del objeto de contratacién y su determinacién se encuentran dentro
de los promedios 0 maximos establecidos a nivel municipal para garantizar la correcta ejecucion del objeto del contrato.

El Municipio de Valencia, siguiendo los pardmetros y exigencias dentro de los cuales ha estructurado las exigencias Financieras de
sus distintos procesos de seleccion, en aras de seleccionar al contratista mas idéneo para ejecutar objetos contractuales con
nuestra Entidad, ha sido coherente con establecer una informacion financiera, bajo los siguientes parametros:

Tabla Indicadores de capacidad financiera

iNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
, indice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente 230
Indice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total <0,40.
Razon .de cobertura de Utilidad Operacional / Gastos de Intereses >0
intereses

Tabla Indicadores de capacidad organizacional
Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio =0,05.
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional / Activo = (,05.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS.

Segln lo establecido en el Decreto No. 1860 de 2021 en su ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos de licitacién publica, seleccion
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales
no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para
incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del
Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos.
Que para el presente caso la entidad toma la capacidad financiera quedando de la siguiente manera.
« indices de Capacidad Financiera.

INDICADOR FINANCIERO PARAMETRO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO IGUAL O MAYOR A 2
CORRIENTE)

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO IGUAL O MENOR A 60%
TOTAL / ACTIVO TOTAL)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES IGUAL O MAYORA 2

(UTILIDAD OPERACIONAL PARA EL
PAGO DE INTERESES).

RENTABILIDAD PATRIMONIO IGUAL O MAYOR A 0%
RENTABILIDAD ACTIVO IGUAL O MAYOR A 0%

Estos requisitos se verificaran siempre y cuando se cumpla con lo establecido del Decreto 1860 de 2021 en el ARTICULO
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2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres.
Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas,
se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de
la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de muijeres, las certificaciones de
trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

INCENTIVO CRITERIO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS MUJERES
En el presente proceso no se pone en riesgo el cumplimiento del objeto del contrato dado que son actividades de usos frecuencial y
existen diversas empresas que pueden realizar este proyecto, por lo cual la Entidad otorgaran un puntaje adicional de 2,5 puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del analisis del sector,
desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos
adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los
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criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del anélisis del sector, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceradn condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia.

Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Esta entidad selecciona el #3 CAPACIDAD FINANCIERA, quedando de la siguiente forma:

INDICADOR FINANCIERO PARAMETRO
LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / PASIVO IGUAL O MAYOR A 2
CORRIENTE)

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO IGUAL O MENOR A 60%
TOTAL /ACTIVO TOTAL)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES IGUAL O MAYORA 2
(UTILIDAD OPERACIONAL PARA EL

PAGO DE INTERESES).

PARAGRAFO 1. Para los efectos, los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio 0 la union temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos
por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2.2124.22y2.21.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

1. ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Andlisis del sector, se realiza el correspondiente analisis del comportamiento
de los procesos de contrataciones anteriores registrados en el SECOP con similar objeto en el municipio de Valencia, se han
realizado a través de selecciones abreviada de menor cuantia

2. ; Cémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?
Al revisar los archivos histéricos del SECOP en https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#, se observan
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contrataciones con similitud o igualdad en el objeto del

Municipio Valencia 2025:

presente estudio:

« > ¢ @ contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-11-145579558:g-recaptcha-response =0cAFcWeATgCBinrLgOUDNdww... ¥ O ] —
. a
Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso Seleccion Abreviada de Menor Guantia (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado
Asociado al Acuerdo de Paz No
Documentos fipo No
.Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos.
del presupuesto desfinados a comprar alimentos, Mo
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decrelo 245 de 20217
El contralo incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?
£El contralo esté asociado a las Grdenes impartidas porfa o
Corte Constitucional en la Sentencia T-302 de 20177
Causal de Gontratacion La confratacion de menor cuantia (Literal B)
Régimen de Contratacion Estaluto General de Confratacion
Grupo [F] Servicios
Segmenta [80] Senvicios de Gestion, Senvicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
Familia [8011] Servicios de recursos humanos
Clase [801116] Servicios de personal temporal
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DE
CAMPANAS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS
Detalle y Caniidad del Objeto a Conlratar PARA REDUCIR EL USO DE LA POLVORA EN ELMUNICIPIC DE VALENCIA-
CORDOBA, VIGENCIA 2025
y
Cuanlia a Confratar $ 230,000,000
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Prestacion de Servicios
Tipo de Gasto Inversisn
Fuente Ofro Recurso Valor
Fuentes de Financiacion 5
Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos
Indigenas) 523,000,000
. Codigo Afio
Cédigos BPIN
2024238550066 2025 5
=i | © 4] Detallec: % |1 ©
€ 2 C M contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=24-11-142333758g-recaptcha-response=0cAFcWeATMN13D-aT.. ¥r = &, @ —
= a
Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso Seleccién Abreviada de Menor Cuantia (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado
Asociado al Acuerdo de Paz No
Documentos tipo No
be cumplir con inverlir minimo el 30% de los recursos.
del presupuesto destinados a comprar alimentos, No
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglameniada por el Decrelo 243 de 20217
4El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?
ZEl contrato estd aseciado a |as drdenes impartidas por la No
Corte Consiilucional en Ia Sentencia T-302 de 20177
Causal de Contrat; La contratacion de menor cuantia (Literal B)
Régimen de Contratacién Estatuto General de Confratacion
Grupo [F] Servicios
Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios de Empresa y Servicios
Familia [8011] Servicios de recursos humanos
Clase [801116] Servicios de personal femporal
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DE
CAMPANAS QUE PERMITAN EL DESARROLLQ DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS
Detalle y Canfidad del Objeto a Contratar PARA REDUCIR EL USO DE LA POLVORA EN EL MUNICIPIO DE VALENCIA-
CORDOBA, VIGENCIA 2024
)
Cuantia a Contratar $ 200,000.000
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Prestacion de Servicios
Tipe de Gasto Inversién
Fuente Ofro Recurso Valor
Recursos Propios (Alcaldias, Gebernaciones y Resguardos
Indigenas) 5200,000,000
. Cédigo Afio
Cédigos BPIN
2023233550033 2024 -

Municipio de valencia 2023

alcaldia@valencia-cordoba.gov.co
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v M SUBASTA X wof Bienvenic X @ SECOPI- X @ SECOP X 4] Detallec X = ) (AWhat- X @ Presentac X & SECOPII X ™ Horaleg X  + = o X
€ > C M 25 contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=23-11-138437508:g-recaptcha-response=0cAFcWeAGUET_GPY 5.. ¥ .i, @ Nueva versién de Chrome disponible §
= a

Informacién General del Proceso
Tipo de Proceso Seleccion Abreviada de Menor Cuantia (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado
Asociado al Acuerdo de Paz No
Documentos tipo No
:Debe cumplir con inverfir minimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos. Mo
cumpliendo con lo establecido en |a Ley 2046 de 2020
reglamentada por &l Decrsta 245 de 20217
4El conlrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimenios?
4E| contrato esté asociado a las drdenes impartidas porla
Corte Conslitucional en I Senlencia T-302 de 20177
Causal de Contratacion La contratacion de menor cuantia (Literal B)
Régimen de Contratacion Estaluto General de Contratacion
Grupo [F] Servicios
Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
Familia [8011] Servicios de recursos humanos
Clase [801116] Servicios de personal temporal

PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DE

CAMPANAS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS
Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar PARA REDUCIR EL USO DE LA POLVORA EN EL MUNICIPIO DE VALENCIA-

CORDOEA

-
Cuantia a Conlratar S 150,000,000
Moneda de Pago Cérdoba
Tipo de Contrato Preslacion de Servicios
Tipe de Gasto Funcionamiento
Fuente Otro Recurso Valor

Fuentes de Financiacion . .

E'edggs‘:ifmpm (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos LA
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal Nimero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal =

F. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL - ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021.

En cumplimiento de lo anterior, y dada la naturaleza del contrato a suscribir, el cual se enmarca en un contrato de SUMINISTRO Y
PERSONAL , este no requiere la provisién de un bien o servicio susceptible de ser prestado por una poblacion en particularidad,
este presupuesto sera utilizado en un 40% en SUMINISTROS, razén por la cual, la dependencia estructuradora considera que es
no es pertinente y necesario la vinculacién del 5% de mano de obra tanto calificada como no calificada, por parte de poblacion bien
sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion u otro sujeto de
especial proteccién constitucional tales como: adultos mayores, madres cabeza de hogar, personas en condicién de discapacidad,
miembros de comunidades indigena o afrocolombiana, entre otros.

E. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para el presente estudio del sector se realizaron las consultas respectivas para establecer los precios y asi estimar el presupuesto a
contratar, se realizaron conforme a dos solicitudes de cotizaciones, y de la cual se tomd la de menor valor, teniendo en cuenta el
presupuesto de la entidad.

COTIZACIONES REALIZADAS

ITEM DESCRIPCION VALOR
1 FUNDASOEPRO $ 265.848.000
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2 FUNDACION TRANSFORMAR $ 250.000.000
3 FUNTECOL $ 260.000.000

De estas cotizaciones se tomd como base la mas econdémica para fijar el presupuestooficial que
corresponde al siguiente cuadro:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA EJECUCION DE CAMPANAS QUE
PERMITAN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS PARA REDUCIR EL USO DE LA
POLVORA EN EL MUNICIPIO DE VALENCIA- CORDOBA, VIGENCIA 2026

VR.
ITEM DETALLE CANTIDAD MESES UNIDAD UNITARIO VR. TOTAL
I RECURSO HUMANO
CAMPANAS

Coordinador de Proyecto,
profesional en cualquier rama del
1 | conocimiento con especializacién 1 1,5 | Profesional 5.500.000 8.250.000
en gerencia de proyectos,
planeacién estratégica o afines

2 | Profesional en Psicologia 4 1,5 | Profesional 4.500.000 27.000.000

Profesional en Trabajo Social y/o
3 | Profesional en Planeacién y 4 1,5 | Profesional 4.500.000 27.000.000
Desarrollo Social y/o afines

Profesional en Licenciatura en
4 | Educacion Fisica, Recreacion y 4 1,5 | Profesional 4.500.000 27.000.000
Deporte y/o areas afines

Servicio de perifoneo con mensaje

5| de prevencion del uso de la 30 1,5 | Personas 250.000 11.250.000
polvora en la zona urbana vy rural

6 | Personal de apoyo (auxiliares) 10 1,5 | Personas 2.000.000 30.000.000
TOTAL RECURSO HUMANO
CAMPARNAS 130.500.000
DETALLE CANTIDAD UNIDAD LS VR. TOTAL

UNITARIO
Il |LOGISTICA CAMPANAS
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Transporte vehiculo camioneta 4
1| x4 para zona rural y urbana, 2 1| Mes 9.500.000 19.000.000
incluye combustible y conductor

Emision de cufias radiales de 30
seg.; cada 60 minutos en horarios
2 |entrelas 6 amy 6 pm; con 90 Unidad 35.000 3.150.000
informacion alusiva a la
prevencion del uso de la pdélvora

suministro de camisetas para el
equipo de trabajo sublimadas con
logos institucionales y con el
objeto de las campanfas

23 unidades 75.000 1.725.000

Pendones instalados Full Color de
1,20 x 1,50 mtrs con mensaje
alusivo a la prevencidn del uso de
la pélvora

4 Unidad 140.000 560.000

Pasacalles instalados Material

Banner 10 oz; Full color de 0,80 x
5,0 mtrs con mensaje alusivo a la
prevencion del uso de la pdlvora

8 Unidad 210.000 1.680.000

Elaboracion de volantes/flyers
6 | publicitarios, referente a la 5000 Unidad 2477 12.385.000
prevencion del uso de la pdlvora

Suministro de Pantalla grande,
sonido amplificado el cual incluye
transporte para la proyeccién de $
7 | videos aIu5|Yos alas 30 DIAS 1.500.000,00 45.000.000
consecuencias de la mala

utilizacion de la pdlvora incluye
transporte y operacion.

Grabacion, edicidn y publicacion
de estrategia publicitaria para
redes sociales y medios de $
8 comunlcaa.on diferente a. Ila radio 20 unidad 450.000,00 9.000.000
con mensajes de prevencién en el

uso de la pdlvora en las fiestas
decembrinas.
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Refrigerios: Bebida y pastel de
9| pollo, dedito o croissant, 2000 Unidad 13.500 27.000.000

debidamente empacado.

TOTAL LOGISTICA CAMPANAS 119.500.000
VALOR TOTAL DEL PROYECTO (I +11) 250.000.000

Dado en Valencia, a los Veintinueve (29) dias del mes de septiembre de 2026.

Original firmado por:

ROBINSON RAMON RAMOS ARTEAGA.
ASUNTOS INTERNOS Y DESARROLLO DE LA COMUNIDAD.
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