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LA SUSCRITA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

Una vez revisado el Pian Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026 publicado en el SECOP el dia
01 de septiembre de 2026 debidamente actualizado, se encuentra incluido el siguiente objeto

relacionado con su solicitud:

/

U OBRA (objeto del proceso)

N° DE PLAN ANUAL DE 017 |

ADQUISICIONES [ £

CONSECUTIVO / 1134 |
CODIGO UNSPSC 80111701 90101603 90101501” 90111501
DESCRIPCION BIEN, SERVICIO | APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE

BIENESTAR SOCIAL, VIGENCIA 2026, DIRIGIDO ALOS
FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL.

VALOR

DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CT
($250.000.000).
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CONCEPTO DE VIABILIDAD PARA PROYECTOS | CODIGO: ]
DE INVERSION VERSION: 01
FECHA:

PLANEACION DE LA CONTRATACION

De;wtlummo
Nodional
 de Plonsocion

CODIGO BPIN: 2024940000042

RUBRO PRESUPUESTAL: 2.3.6.22.01.0700.3.03.04.01.017.10.2.02.02.009

MGA: 2201017 — SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y

MEDIA.

NOMBRE DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A TRAVES DE LAS ESTRATEGIAS DE
ACCESO Y PERMANENCIA PARA GARANTIZAR LA COBERTURA DE LA EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO

DEL GUAINIA

Rubro presupuestal 1

2.3.6.22.01.0700.3.03.04.01.017.10.2.02.01.003

Denominacién del rubro

OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA'Y EQUIPO)

Fuente de financiacion

036 - R.B ICLD CSF/ Con situacion de fondos

38340 - Instrumentos musicales cuyo sonido se produce o debe amplificarse

CPC eléctricamente ($1.440.000).
3261003 - Bonos y titulos de acciones sin emitir ($2.400.000)
Nl TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($3.840.000)

M/CTE

Rubro presupuestal No. 2

2.3.6.22.01.0700.3.03.04.01.017.10.2.02.01.004

Denominacion del rubro

PRODUCTOS METALICOS MAQUINARIA Y EQUIPO

Fuente de financiacion

036 — R.B ICLD CSF/ Con situacion de fondos

4293114 - Barriles y recipientes similares metalicos ($7.603.200)
47222 - teléfonos para redes celulares ($ 18.720.000)

CPC 4733002 - Parlantes altavoces ($7.434.000)
4451502 - Freidores industriales eléctricos ($ 5.886.000)
Valor TREINTA'Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL

DOSCIENTOS PESOS ($39.643.200) M/CTE

Rubro presupuestal No. 3

2.3.6.22.01.0700.3.03.04.01.017.10.2.02.02.006

Denominacion del rubro

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

Fuente de financiacion 1

001 - ICLD/Con Situacion de Fondos ($ 99.522.000)

CpC

63391 - Servicios de catering para eventos ($ 64.350.000)
63391 - Servicios de catering para eventos ($ 792.000)
63391 - Servicios de catering para eventos ($ 1.080.000)

62132 - Confeccionados con materiales textiles ($ 33.300.000)

Edificio de la Gobernacion - Av. Fundadores Calle 16 N2 8 - 35
Telefax (098) 5656073 / E-mail: controlinterno@gquainia.qov.co
Pdgina Web: www.guainia.gov.co Codigo Postal:0940001




CONCEPTO DE VIABILIDAD PARA PROYECTOS | CODIGO:

DE INVERSION VERSION: 01

PLANEACION DE LA CONTRATACION

FECHA:

Fuente de financiacion 2

036 - R.B ICLD CSF/Con situacion de fondos ($67.944.000)

CPC

62132 - Confeccionados con materiales textiles ($ 9.534.000)

62132 - Confeccionados con materiales textiles ($ 58.410.000)

Valor total

CIENTO SESENTAY SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y SEIS
MIL PESOS ($ 167.466.000) M/CTE

Rubro presupuestal No. 4

2.3.6.22.01.0700.3.03.04.01.017.10.2.02.02.009

Denominacion del rubro

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIAL Y PERSONALES

Fuente de financiacion

036 - R.B ICLD CSF/Con Situacion de Fondos

96220 - Servicios de produccion y presentacion de actividades de artes escénicas
($ 1.600.000).

GRG 96620 - Servicios de apoyo relacionados con el deporte y la recreacion ($
1.440.000)
VALOR: TRES MILLONES CUARENTA MIL PESOS ($ 3.040.000) M/CTE

Concepto de Viabilidad

1 En relacion con los componentes del Proyecto

Aspectos a Conceptuar (Estudios) Analisis del Anélisis del Analisis de la Nacion
Municipio Departamento

Legal Cumple

Mercado Cumple

Localizacion Cumple

Técnico Cumple

Institucional — Organizacional Cumple

Ambiental Cumple

Desastres Cumple

Comunitarios Cumple

Financiero Cumple

2 En Relacion a la Identificacion, Preparacion y Evaluacion del Proyecto

Concepto Analisis del Analisis del Analisis de la Nacion
Municipio Departamento

1. El Problema esta bien Definido Cumple

2. La Alternativa Seleccionada Cumple

Soluciona el Problema Definido.

3. Los Costos Estimados son Cumple

Razonables

4, Es funcion de la Entidad Cumple

Responsable del Proyecto

solucionar este problema.

5. La Ficha esta Correctamente Cumple

Diligenciada

6. El Proyecto es consistente con los Cumple

Planes, Politica y Programas.

7. El Proyecto es Sostenible Cumple

8. El proyecto es Viable Cumple

Edificio de la Gobernacion - Av. Fundadores Calle 16 N2 8 - 35
Telefax (098) 5656073 / E-mail: controlinterno@gquainia.qov.co
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CONCEPTO DE VIABILIDAD PARA PROYECTOS | CODIGO:
DE INVERSION VERSION: 01
FECHA:

PLANEACION DE LA CONTRATACION

3 Concepto y Observaciones

4 Motivacion de la Viabilidad o No Viabilidad

La Gobernacion del Departamento del Guainia, como entidad publica del orden departamental, de derecho publico, es
sujeto de derecho y obligaciones y en ejercicio de su actividad administrativa, le asiste la responsabilidad de dar
cumplimiento al desarrollo de todos los procesos de apoyo a los propositos operativos y misionales, dentro de los cuales
se encuentran diferentes programas y proyectos direccionados desde las diferentes Secretarias de la Gobernacion del
Guainia.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD GENERAL

La Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 2°: “Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”, 209: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celebridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion descentralizacion de funciones’, 298: “Los departamentos tienen autonomia para la
administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrollo econdmico y social dentro de su
territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Los Departamento cumplen funciones administrativas...”, y 305:
“Son atribuciones del gobernador...2°. Dirigir y coordinar la accion administrativa del Departamento y actuar en su
nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la constitucion y las leyes. 3°.
Dirigir y coordinar los servicios nacionales en las condiciones de la delegacion que le confiera el presidente de la
Republica”.

A su turno, la Ley 909 de 2004, a través de la cual se expiden normas que regulan el empleo piblico, la carrera
administrativa, gerencia plblica y se dictan otras disposiciones, y lo establecido en los articulos 69 del Decreto 1227 de
2005 que establece; “Las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin de motivar el desempeno eficaz
y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementaran a través de programas de bienestar social”, 70.1
Deportivos, recreativos, culturales y vacacionales (...)".

Segun el Decreto 1567 de 1998, Por el cual se crean el Sistema Nacional de Capacitacion y el sistema de estimulos para
los empleados del Estado. (...) ARTICULO 20. BIENESTAR SOCIAL. Los programas de bienestar social deben
organizarse a partir de las iniciativas de los servidores publicos como procesos permanentes orientados a crear,
mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de
vida y el de su familia; asi mismo deben permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e
identificacion del empleado con el servicio de la entidad en la cual labora.

Segn el Ministerio de Educacion Nacional, en la guia para el disefio del programa de bienestar laboral, establece que
una buena administracion necesariamente se relaciona con el bienestar de los empleados en cada entidad, pues son
estos el activo mas importante que posee una organizacion y su gestion efectiva sera la clave para el éxito; pero tal exito
dependera de la manera como se implementen las politicas y los procedimientos en el manejo de personal, de tal modo
que puedan contribuir al logro de los objetivos y metas; ademas de que propiciara una adecuada cultura, se podran
reafirmar valores y se creara un buen clima organizacional.

Dentro de este contexto, la Administracion Departamental en su cumplimiento misional, disefio programas; subprogramas
y proyectos que estan al servicio de los intereses generales de la poblacion educativa del Departamento del Guainia. En
esta oportunidad tiene previsto efectuar una jomada de bienestar laboral, para realizar actividades que promuevan la
integracion y esparcimiento a los funcionarios administrativos de la planta central y docentes de las instituciones
educativas de la Secretaria de Educacion Departamental, que estimulen el buen desempefio y mejoren las condiciones
laborales en términos de eficiencia y calidad, propiciando un buen ambiente de trabajo y mejoramiento del clima
organizacional.

Asi las cosas, con la realizacion del presente contrato se pretende apuntar al cumplimiento en lo establecido en el plan de
desarrollo que es aplicable al momento de la suscripcion del presente, el cual se desarrolla de la siguiente manera: PLAN
DE DESARROLLO: TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027, LINEA ESTRATEGICA; 3. TRABAJEMOS GUAINIA EN EL
PROCESO INTEGRAL PARA LA CALIDAD DE VIDA, PROGRAMA: 3.3 EDUCACION EN CONTEXTO, PARA TODOS Y
DE CALIDAD. COMPONENTE: 3.3.4 COBERTURA. SECTOR: 22. EDUCACION. PRODUCTO: 2201017-SERVICIO DE
FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA. INDICADOR DE

Edificio de la Gobernacién - Av. Fundadores Calle 16 N° 8 - 35
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CONCEPTO DE VIABILIDAD PARA PROYECTOS | CODIGO:
DE INVERSION VERSION: 01
FECHA:

PLANEACION DE LA CONTRATACION

PRODUCTO: 220101700-PERSONAS BENEFICIADAS CON ESTRATEGIAS DE FOMENTO PARA EL ACCESO DE LA
EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA. INDICADOR DE RESULTADO: 40020001 EDUCACION-
TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL DEL SECTOR OFICIAL EN EDUCACION BASICA Y MEDIA (DESDE
TRANSICION HASTA ONCE).

¢Por qué se requiere contratar? La Secretaria de Educacion y Deporte Departamental, a través del area de Talento
Humano, tiene la responsabilidad de formular, coordinar y ejecutar el Plan Institucional de Bienestar e Incentivos, el cual
contempla el desarrollo de actividades orientadas al fortalecimiento del bienestar fisico, emocional, social y organizacional
de los servidores publicos.

Para la ejecucion de las jornadas programadas durante la vigencia 2026 se requiere contar con un operador que
suministre el apoyo logistico necesario para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades previstas, toda vez que
la Entidad no dispone de los recursos humanos, técnicos, operativos y logisticos suficientes para atender integralmente
dichos requerimientos.

¢ Como satisfacer la necesidad? La necesidad se atendera mediante la celebracion de un contrato cuyo objeto ser el
“SUMINISTRO DE LOS BIENES Y SERVICIOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA JORNADA DE
BIENESTAR LABORAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
DEPARTAMENTAL DEL GUAINIA", dirigidas a los funcionarios de la Secretaria de Educacion y Deporte
Departamental, garantizando el suministro oportuno de los bienes y servicios requeridos para la adecuada ejecucion de
las jornadas programadas.

Para la seleccion del contratista, la Entidad adelantara el proceso de contratacion mediante la modalidad de Menor
Cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015y las
demas disposiciones que regulan la contratacion estatal.

Por qué esta dependencia es la competente para solicitar la contratacion En este contexto, la Secretaria de
Educacion y Deporte Departamental, como responsable de la administracion del servicio educativo en el Departamento
del Guainia y en cumplimiento de las actividades, requiere desarrollar una jornada de bienestar laboral dirigida a los
servidores publicos de la planta administrativa de la Secretaria de Educacion y Deporte Departamental, orientada a
fortalecer el clima organizacional, promover la integracion, el trabajo en equipo, el reconocimiento institucional, el
desarrollo de habitos de vida saludable y el mejoramiento de las condiciones psicosociales que favorecen un adecuado
desempenio laboral.

La realizacion de esta jornada contribuira al fortalecimiento de la gestion institucional, generando espacios de integracion
y participacion, fomentando el sentido de pertenencia, incrementando la motivacion de los funcionarios y favoreciendo la
prestacion eficiente y oportuna del servicio educativo, en concordancia con las politicas de bienestar laboral adoptadas
por el Gobierno Nacional.

5 criterios de Priorizacion de Proyectos | ] | Calificacion

Se proponen los siguientes criterios, los cuales deberan ser calificados por el viabilizado, en la ficha de
Estadisticas Basicas de Inversion, EBI, mediante la ponderacion de alto 70-100; medio 40-69; bajo 0-39:
1. Grado de bienestar comun que proporciona el proyecto (se puede estimar con base en el manifiesto de

la comunidad por la ejecucion del proyecto, el cual esta plasmado en la metodologia en el estudio de 100
aspectos comunitarios)

2. Grado de respuesta del proyecto a la necesidad o problema identificado de la comunidad (se estima

con base en el diagnostico presentado y el numero de beneficiarios frente al total de habitantes de la 100

localidad del proyecto. Define |la importancia relativa en términos de cantidad de beneficiarios)

3. Grado de contribucion del proyecto al desarrollo de la economia local (se estima con base en el
| estudio de mercado de la metodologia y los resultados de las evaluaciones economica y social del 90
proyecto).

’ Edificio de la Gobernacion - Av. Fundadores Calle 16 N2 8 - 35
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CONCEPTO DE VIABILIDAD PARA PROYECTOS | CODIGO:

DE INVERSION VERSION: 01

PLANEACION DE LA CONTRATACION ol

4. Beneficios indirectos del proyecto (se mide o se califica al conocer los impactos indirectos y el objetivo

80
del proyecto)
5. Impactos ambientales (se puede calificar con mayor puntaje a aquellos que presentan impactos 80
ambientales positivos)
6. El proyecto beneficia una zona con altos indices de NBI 90
7. El proyecto se encuentra en ejecucion (a la respuesta Si, se le otorgan 100 puntos y a la respuesta No, 0
0 puntos)
8. El proyecto se financia o cofinancia con recursos de crédito externo o cooperacion técnica 0
internacional (a la respuesta Si, se le otorgan 100 puntos y a la respuesta No, 0 puntos)
Puntaje total = 540

6 Responsable de la Emision de Viabilidad

B. Departamento

Funcionario Responsable

Cargo Secretaria ddEducacién y Deporte Departamental

Institucion Gobernacion fel departamento del Guainia

7. Control Posterior de Viabilidad

Funcionario Responsable

Subdireccion o Grupo

Teléfono Fecha

Edificio de la Gobernacion - Av. Fundadores Calle 16 N2 8 - 35
Telefax (098) 5656073 / E-mail: controlinterno@gquainia.qov.co
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LA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTAL
DE LA GOBERNACION DEL GUAINIA

CERTIFICA QUE:

La informacion del proyecto que se relaciona a continuacion se encuentra registrada en el Banco de Programas y Proyectos de esta
Entidad y cumple con la estructura del Plan de Desarrolio "TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027".

1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

CONSECUTIVO 2487
ENTIDAD O DEPENDENCIA QUE PRESENTA EL , .
© SECRETARIA DE}D’UCACION Y DEPORTE DEPARTAMENTAL

PROYECTO -

CODIGO BPPIN 2024940000042

NOMBRE DEL PROYECTO ' ' =
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A TRAVES /65 LAS
ESTRATEGIAS DE ACCESO Y PERMANENCIA PARA GARANTIZAR LA
COBERTURA DE LA EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA

OBJETIVO DEL PROYECTO
FOMENTAR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN LA EDUCACION A TRAVES
DE LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA DISMINUIR LA
DESERCION ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL, VIGENCIA 2026, DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

2. CLASIFICACION PRESUPUESTAL DEL PROYECTO

TIPO DE GASTO INVERSION //

RUBRO PRESUPUESTAL f_L 2.3.6.22.01.0700.3.03.04.01.017.10.2.02.01.003 < €

FUENTE DE FINANCIACION 036 - RBICLD CSF/ CON SITUACION DE FONDOS « «

cPC 38340/~ INSTRUMENTOS MUSICALES CUYO SONIDO SE PRODUCE O
DEBE AMPLIFICARSE ELECTRICAMENTE ($1.440.000). /.// |

/ A

3261003'”BONOS YTITULOS DE ACCIONES SIN EMITIR (52.400.000) 4

VALOR SOLICITUD CDP '

$3840.00000 ¢/




1

Secretaria de
e Infraestructura

3, ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA 3. TRABAJEMOS GUAINIA EN EL PROGRESO INTEGRAL PARA LA
CALIDAD DE XIDA

EJE TRANSVERSAL (S! APLICA) N/A _

PROGRAMA 3.3 EDUCACION EN CONTEXTO, PARA TODOS Y DE CALIDAD

COMPONENTE 3.3.4 COBERTURA

SECTOR 22. EDUCACION’ ,

PRODUCTO 2201017 — SERVICIO,DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION
INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA. ya

INDICADOR DE PRODUCTO 220101700 - PERSONAS BENEFICIADAS CON ESTRATEGIAS DE
FOMENTO PARA EL“ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA.

INDICADOR DE RESULTADO 40020001 EDUCACION - TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL DEL

SECTOR OFICIAL EN EDUCACION BASICA Y MEDIA (DESDE
TRANSICION HASTA ONCE).

4. FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE

NOMBRE

DILMER AUGUSTO RINCON MOJICA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-05 - COORDINADOR BANCO DE

GARGD PROGRAMAS Y PROYECTOS .

FIRMA F
b

Elaborado por: Sergeij Rodriguez Barrera - Apoyo Banco de Proyectos SPD

Fecha de Expedicion: lunes, 14 de septiembre de 2026 R
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LA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTAL
DE LA GOBERNACION DEL GUAINIA

CERTIFICA QUE:

La informacion del proyecto que se relaciona a continuacion se encuentra registrada en el Banco de Programas y Proyectos de esta
Entidad y cumple con la estructura del Plan de Desarrolio "TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027".

1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

CONSECUTIVO 2488

ENTIDAD O DEPENDENCIA QUE PRESENTA EL .
SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE DEPARTAMENTAL

PROYECTO .

CODIGO BPPIN 2024940000042

NOMBRE DEL PROYECTO , ,
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A TRAVES DE LAS
ESTRATEGIAS DE ACCESO Y PERMANENCIA PARA GARANTIZAR LA
COBERTURA DE LA EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA

OBJETIVO DEL PROYECTO A
FOMENTAR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN LA EDUCACION A TRAVES
DE LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA DISMINUIR LA
DESERCION ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL, VIGENCIA 2026, DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

2. CLASIFICACION PRESUPUESTAL DEL PROYECTO

TIPO DE GASTO B INVERSION //

RUBRO PRESUPUESTAL [ _ 1465701 0760.363.04.01.017. 10 2 02 01 004 /

FUENTE DE FINANCIACION 036-RB tgw CSF/ CON SITUACION DE FONDOS 7, e

CPC 4293114 *- BARRILES Y RECIPIENTES SIMILARES METALICOS
($7.603.200¢ <
47222 - TELEFONOS PARA REDES CELULARES (§ 18.72 000)/ <
4733002 - PARLANTES ALTAVOCES ($7.434.000) " /
4451502 - FREIDORES INDUSTRIALES ELECTRICOS ($ 5.886.000) /

VALOR SOLICITUD CDP

$ 39.643.200,00 / 7
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3. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA

3. TRABAJEMOS” GUAINIA EN EL PROGRESO INTEGRAL PARA LA
CALIDAD DE VIDA

EJE TRANSVERSAL (SI APLICA) N/A

PROGRAMA 3.3 EDUCACION EN CONTEXTO, PARA TODOS Y DE CALIDAD

COMPONENTE 3.34 COBERTURA

SECTOR 22. EDUCACION

PRODUCTO 2201017 - SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION
INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA.

INDICADOR DE PRODUCTO 220101700 - PERSONAS BENEFICIADAS CON ESTRATEGIAS DE
FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA.

INDICADOR DE RESULTADO 40020001 EDUCACION - TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL DEL

SECTOR OFICIAL EN EDUCACION BASICA Y MEDIA (DESDE
TRANSICION HASTA ONCE).

4. FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE

NOMBRE

DILMER AUGUSTO RINCON MOQJICA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-05 - COORDINADOR BANCO DE

GRG0 PROGRAMAS Y PROYECTOS
FIRMA

: N
Elaborado por: Sergeij Rodriguez Barrera - Apoyo Banco de Proyectos SPD
Fecha de Expedicion: lunes, 14 de septiembre de 2026 R
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LA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTAL
DE LA GOBERNACION DEL GUAINIA

CERTIFICA QUE:

La informacion del proyecto que se relaciona a continuacion se encuentra registrada en el Banco de Programas y Proyectos de esta
Entidad y cumple con la estructura del Plan de Desarrollo "TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027",

1.IDENTIFICACION DEL PROYECTO

CONSECUTIVO 2489

ENTIDAD O DEPENDENCIA  QUE | SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE DEPARTAMENTAL
PRESENTA EL PROYECTO
CODIGO BPPIN 2024940000042

NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A TRAVES DE LAS ESTRATEGIAS DE
ACCESO Y PERMANENCIA PARA GARANTIZAR LA COBERTURA DE LA
EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA

OBJETIVO DEL PROYECTO
FOMENTAR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN LA EDUCACION A TRAVES DE
LA CONTRATACION DE BEINES Y SERVICIOS PARA DISMINUIR LA
DESERCION ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR
SOCIAL, VIGENCIA 2026, DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS DE LA
SECRETARIA DE EDUACION DEPARTAEMENTAL

2.CLASIFICACION PRESUPUESTAL DEL PROYECTO

TIPO DE GASTO INVERSJON-" .~

RUBRO PRESUPUESTAL S 2.36.22.01.0700.3.0304.01:017.10.2.02.02.006 |

FUENTE DE FINANCIACION 001 - ICLD / CON SITUACION DE FONDOS $99.522.000 P
036 -R.B. ICLD CSF/ CON SITUACION DE FONDOS $67.944.000

CPC 63391 - SERVICIOS DE CATERING PARA EVENTOS ($ 64.350.00(»”

63391 - SERVICIOS DE CATERING PARA EVENTOS ($ 792.000) ~

63391 - SERVICIOS DE CATERING PARA EVENTOS ($ 1.080.000) *
62132 - CONFECCIONADOS CON MATERIALES TEXTILES ($ 33.300.008] 2
62132 - CONFECCIONADOS CON MATERIALES TEXTILES ($ 9.534.000)-" -~
62132 - CONFECCIQNADOS CON MATERIALES TEXTILES ($ 58.410.000) ./~

VALOR SOLICITUD CDP $ 167.466.000,00”
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3. ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA

3. TRABAJEMOS QUATNiA EN EL PROGRESO INTEGRAL PARA LA
CALIDAD DE VIDA

EJE TRANSVERSAL (S! APLICA) N/A P

PROGRAMA 3.3 EDUCACION EN CONTEXTO, PARA TODOS Y DE CALIDAD

COMPONENTE 3.3.4 COBERTURA

SECTOR 22. EDUCACION

PRODUCTO 2201017 < SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION
INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA.

INDICADOR DE PRODUCTO 220101700° - PERSONAS BENEFICIADAS CON ESTRATEGIAS DE
FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR,
BASICA YMEDIA.

INDICADOR DE RESULTADO 40020001 EDUCACION - TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL DEL

SECTOR OFICIAL EN EDUCACION BASICA Y MEDIA (DESDE
TRANSICION HASTA ONCE).

4. FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE

NOMBRE

DILMER AUGUSTO RINCON MOJICA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-05 - COORDINADOR BANCO DE

CARGO PROGRAMAS Y PROYECTOS N
FIRMA

Elaborado por: Sergeij Rodriguez Barrera - Apoyo Banco de Proyectos SPD
Fecha de Expedicion: lunes, 14 de septiembre de 2026 R
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LA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTAL
DE LA GOBERNACION DEL GUAINIA

CERTIFICA QUE:

La informacion del proyecto que se relaciona a continuacion se encuentra registrada en el Banco de Programas y Proyectos de esta
Entidad y cumple con la estructura del Plan de Desarrolio "TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027",

1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

CONSECUTIVO 2490
ENTIDAD O DEPENDENCIA QUE PRESENTA EL ) s
SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE DEPARTAMENTAL
PROYECTO
CODIGO BPPIN 2024940000042
NOMBRE DEL PROYECTO , ,
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A TRAVES DE LAS
ESTRATEGIAS DE ACCESO Y PERMANENCIA PARA GARANTIZAR LA
COBERTURA DE LA EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA
OBJETIVO DEL PROYECTO . .
ENEIVQRELPR FOMENTAR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN LA EDUCACION A TRAVES
DE LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA DISMINUIR LA
DESERCION ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA
ACTIVIDADES DEL PROYECTO
APOYO LOGISTICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL, VIGENCIA 2026, DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

2. CLASIFICACION PRESUPUESTAL DEL PROYECTO

TIPO DE GASTO INVERSION ~— / / /
RHERCPRCOURIEATAL ] 236.22/01.070003/64 01 017 102,02 02060 7 s

FUENTE DE FINANCIACION 036 - RBICLD CSF/CON SITUACION DE FONDOSY

CPC 96220 ¢ - SERVICIOS DE PRODUCCION Y PRESENTACIGN DE

ACTIVIDADES DE ARTES ESCENICAS ($ 1.600.000)/ ¢

96620 - SERVICIOS DE APOYO/zELACIONADos COI\i/EL DEPORTE Y LA
RECREACION ($ 1.440.000) ./

VALOR SOLICITUD CDP $3.04000000 . _~ 4
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3, ESTRUCTURA PLAN DE DESARROLLO TRABAJEMOS GUAINIA 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA 3. TRABAJEMOS GUAINIA EN EL PROGRESO INTEGRAL PARA LA
CALIDAD DE VIDA

EJE TRANSVERSAL (SI APLICA) N/A

PROGRAMA 3.3 EDUCACION EN CONTEXTO, PARA TODOS Y DE CALIDAD

COMPONENTE 3.3.4 COBERTURA

SECTOR 22. EDUCACION

PRODUCTO 2201017 - SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION
INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA. Z

INDICADOR DE PRODUCTO 220101700 - PERSONAS BENEFICIADAS CON ESTRATEGIAS DE
FOMENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA.

INDICADOR DE RESULTADO 40020001 EDUCACION - TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL DEL

SECTOR OFICIAL EN EDUCACION BASICA Y MEDIA (DESDE
TRANSICION HASTA ONCE).

4. FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE

NOMBRE

DILMER AUGUSTO RINCON MOJICA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-05 - COORDINADOR BANCO DE

CARGY PROGRAMAS Y PROYECTOS .
FIRMA
Elaborado por: Sergeij Rodriguez Barrera - Apoyod3anco de Proyectos SPD

Fecha de Expedicion:

lunes, 14 de septiembre de 2026 F



