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ANALISIS DEL SECTOR 28/09/2026

MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATISTA SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA

DESCRIPCION | Que conforme a lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de
SUCINTA DE LA | Colombia son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
NECESIDAD. prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y
deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.”

Que la Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestion
de sus intereses, dentro de los limites de la constitucion y la ley y tienen entre
ofros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a
la constitucion y a la ley y administrar los recursos (...).

Que el articulo 1 de la Ley 80 de 1.993 establece: "La presente ley tiene por
objeto disponer las reglas y principios que rigen los contratos de las entidades
estatales”.

Que en la misma direccion el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece los
Fines de la Contratacidn Estatal al decir: "Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las
entidades buscan el cumplimienta de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines. (...).”

Que el municipio de Gutiérrez — Cundinamarca como entidad fundamental de
la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrolio de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. Conc: articulo 311
de la Constitucién Politica de Colombia.
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Que el municdipio de Gutiérrez, Cundinamarca, posee un alto valor ecoldgico
al albergar ecosistemas estratégicos de bosque altoandino y paramo (con mas
de 6.448 hectareas segun el SINAP), los cuales constituyen el habitat vital
para diversas especies de avifauna, especialmente para el Agu:la Real de

Montafia o Aguila Crestada (Spizeefus /sidor)), especie en estado critico de
amenaza con una pobladion nacional estimada en menos de 200 individuos.

Que las presiones antropicas tales como fa deforestacion, quemas no
controladas, contaminacidn hidrica, ampliacion de la frontera agricola e
inadecuada administracidn de los recursos naturales, sumadas a los efectos
del cambio dimatico, han alterado de forma progresiva la calidad de los
habitats de alta montana. Asimismo, persisten conflictos socicambientales por
caceria de represalia ante la depredacién fortuita de aves de corral, situacién
agravada por el desconocimiento de la ecologia y el valor ecosistémico del
Aguila Real de Montaiia.

Que la limitada implementacion de estrategias continuas de educacion
ambiental con enfogue de la Politica Nacional de Educacion Ambiental (PNEA)
ha generado un bajo nivel de apropiacion social de la conservacion. A pesar
de contar con presencia confirmada de la especie, el municipio registra un
Gnico reporte sistematizado en la plataforma eBird y un bajo nivel de |
formacion en monitoreo de aves en la comunidad educativa de la 1.E.D. de i

- {
Gutiérrez. {

Que, adidonalmente, el sendero de avistamiento de aves del municipio
presenta limitaciones en materia de infraestructura y adecuacion para el
desarrolio de actividades pedagodgicas y procesos de interpretacion ambiental.
La ausencia de espacios adecuados para el descanso, la observacion y la
realizacion de jormadas formativas reduce el potencial del sendero como
escenario estratégico para el fortalecimiento de los Proyectos Ambientales
Escolares (PRAE) y Proyedtos Ciudadanos de Educadon Ambiental
(PROCEDA), limitando las experiendias vivendales que permitan fortalecer la
sensibilizacion ambiental y la apropiacion social de la biodiversidad local.

Que la insuficiente implementacidn de elementos de interpretacion ambiental,
ia carencia de estrategias pedagogicas innovadoras y la falta de espacios
representativos para la formacion comunitaria disminuyen el impacto de los
procesos educativos y restringen la generacion de acciones colectivas. Esta
situacion limita la construccion de una cultura ambiental sdlida y dificulta la
articulacion entre instituciones educativas, comunidad y entidades
ewvitorial

Que, aunque en los Ultimos afios la administracion municipal ha realizado
esfuerzos como la ejecucion del convenio 2024 con CORPORINOQUIA, la
realizacion de los Festivales de Aviturismo liderados por la secretaria de la
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UMATA y la coordinacion de turismo, y la participacion en el Global Big Day,
persiste la necesidad de dar continuidad, fortalecer y dotar de insumos,
adecuacion de infraestructura ecoldgica, talleres tedrico-practicos y servicios
logisticos a estos procesos para consolidar una cultura de conservacion y
posicionar al municipio como un destino de aviturismo de alta montafia.

En consecuendia, se hace necesario fortalecer los PRAE y PROCEDA mediante
la implementacion de acciones pedagdgicas y comunitarias enfocadas en la
proteccion de la avifauna y del Aguila Real de Montafia (Spizaetus isidori). La
adecuacion del sendero de avistamiento de aves como espacio de educacion
ambiental, la instalacidn de mobiliario ecoldgico, la implementadon de
elementos de interpretacion ambiental y la dotacion de herramientas
pedagdgicas a institudiones, lideres y productores rurales permitiran promover
la resiliencia territorial, el monitoreo participativo y alternativas de ingresos
sostenibles a través del ecoturismo.

Este proceso se encuentra alineado con las estrategias del Plan de Desarrolio
Municipal “"Unidos Seguimos Trabajando 2024 -2027", el cual prioriza la
gestion ambiental del territorio, la conservacién de la biodiversidad, ia
educacion ambiental comunitaria y el impulso al turismo sostenible como
motor de desarrollo rural.

En este marco, y en concordancia con la estrategia “ Unidos Por El Desarrolio
Ambiental’, se pramueve la ejecucién de acciones arientadas a la proteccion
de los recursos naturales, la apropiacion del territorio y el fortalecimiento de
la cultura ambiental comunitaria, enmarcandose especificamente en el
programa “Chunitiva Promueve La Conservacion”, aportando de manera
directa al cumplimiento de la meta: “Apoyar a /as instituciones educativas en
el desarrollo y acompanamiento de proyectos ambientales escolares
(PRAES)’, a través de la dotacién de insumos pedagdgicos, capacitacion en
avifauna y sensibilizacddn en la proteccion del Aguila Real de Montafa
Asimismo, el proyecto se articula con el Plan Nacional de Desarrollo ™ Colombia |
Potencia Mundial de la Vida (2022-2026), espedficamente en los ejes de
ordenamiento del territorio alrededor del agua y la adaptacién y resiliencia
ante el cambio ciimatico, fortaleciendo la goberanza ambiental comunitaria.

A nivel departamental y regional, se integra con las lineas estratégicas de
"Bienestar Verde" de Cundinamarca y con el Plan de Gestion Ambiental
Regional de CORPORINOQUIA, orientados al cumplimiento de metas de
educacion ambiental, conservacion de especies amenazadas y proteccion de
ecosistemas estratégicos de alta montana.

Iguaimente, la presente contratadién se fundamenta en el cumplimiento de
los compromisos derivados del Convenio Interinstitucional SBV-CD-CVI-211-
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2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - 1
SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL |
DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA Y MUNICIPIO DE GUTIERREZ

En este sentido, la adquisicion de elementos y la prestacion de servicios paral
iaeducacmamhmmsecomwdacmmunamtawmmmtegmlquema
sdoapottaalasalvaguardadeunaespeaeuagmampdlgmdeexhnuon,;
sino que también fortalece el tejido sodal, lamhenaatemtonalye!,
ecoturismo sostenible. 3

Que el Municipio cuenta con disponibilidad presupuestal certificada por fa |
secretaria de Hacienda mediante documento escrito.

Que la OPCION MAS FAVORABLE PARA RESOLVER LA NECESIDAD es
Contratar con un tercero mediante la modalidad de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA fundado en los parametros legales de la Ley 1150 de
2007 y demas normatividad vigente.

EL MUNICIPIO cuenta con apropiacidn presupuestal por valor de OCHENTA
MILLONES DE PESOS ($80.000.000) MCTE, segun disponibilidad No. 553
y 446 de la vigendia fiscal 2026.

OBJETOA “DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL Y
CONTRATAR ENTREGA DE ELEMENTOS, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO SBV-
CD-CVI-211-2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE,
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA -
CORPORINOQUIA Y MUNICIPIO DE GUTIERREZ”
CLASIFICADOR | "o Smuysios
DE BIENES Y €60160 UKsPSC OETALLE
SERVICIOS. 70161500 FAUNA
77101600 PLANEACIGN AMBIENTAL
TR SERVICIOS OF ASTSORIA AVBEANTAL
S5121700 SERALIZACEON Y DIVULGACION i
S5101603 MESAS PARA JARDIN O MESAS PARA PRCNIC i
56110000 MUEBLES COMERCIALES E INDUSTRIALES
50192800 EMPANADAS Y QUICHES Y PASTELES
i 8253603 SERVICICS D PRODUCCEON DE VIDEDS
Demfmmdadmnbesiaﬂecﬂomelep&ubZDsposuaEEmeaalesdd
Sistema de Compras y Contratacion Publica, Seccion 1 Modalidades de Seleccidn,
H‘;ED:EI-&A&DE del Decreto 1082 de 2015, la modalidad aplicable al presente proceso de

9% £
seleccion es: :
] MODALIDAD DE SELECCION Mavrcar con una X |
Lmnmhﬁu CﬁuaPﬂn {
Liditacidn Priblica Lickacién ente a Obra

Preantaoide de olets hm¢¢mv;nﬂdmmm
Subasta mversa

Subuets #werss electiones
Abreviad De manor cuantia X
Por Acuerdo Mo de Predios

Por Bolsa de Productos
Concurss Se montos sberic

Convarso de sedrins con precaificacdn
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DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y

PROYECTOS

El presupuesto Ofidal se encuentra amparado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. No. 553 y 446 de la vigenda fiscal de 2026.
Por la suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000,00)
MCTE, identificado con la siguiente informacion:

RUBRO/FUENTE

RUBRO: 3208.0900.2.3.2.02.01.003.189

NOMBRE: Apoyar a las Instituciones Educativas en el desarrollo y acompafiamiento de proyectos
ambientales escolares (praes) { conv Inter sbv-cd-cvi-211-2026)

PROGRAMA: Educacion ambiental.

SUBPROGRAMA: 3208.0900.2.3.2.02.01.003 Otros bienes transportables excepto productos
metalicos magquinaria y equipo.

BPIN 2024253390043

PROYECTO: Proteccion de ecosistemas estratégicos del municipio de Gutiérrez Cundinamarca.
FUENTE: 505 Recursos departamentales Corrientes.

RUBRO/FUENTE

RUBRO: 3208.0900.2.3.2.02.02.009.189-1

NOMBRE: Apoyar 2 las Institudiones Educativas en el desamrolio y acompanamiento de proyectos
ambientales escolares (praes) { conv Inter sbv-cd-cvi-211-2026)

PROGRAMA: Educacion ambiental.

SUBPROGRAMA: 3208.0900.2.3.2.02.02.009 Otros bienes transportables excepto productos
metélicos maquinaria y equipo.

BPIN 2024253390043

FUENTE: 505 Recursos departamentales Corrientes.

RUBRO/FUENTE

RUBRO: 3208.0900.2.3.2.02.02.009.189

NOMBRE: Apoyar a las Instituciones Educativas en el desamollo y acompaiiamiento de proyectos
ambientales escolares (praes)

SUBPROGRAMA: 3208.0900.2.3.2.02.02.009 Servidos para la comunidad sociales y personales
BPIN 2024253390043

PROYECTQ: Prateccian de ecosistemnas estratégiaos del municipio de Gutiémrez Cundinamarca.
FUENTE: 307 Sgp. Libre inversion.

CONDICIONES

Alcaldia Municipal de Gutierez Cundinamarca

Gestion
Documentat

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Con e fin de ejecutar el objeto
contractual el proveedor debera comprometerse a garantizar la calidad de los
elementos y/o servicios requeridos.

El futuro contratista de este proceso atendera las solicitudes que realice el
Municipio, a través del supervisor- Se establece que el alcance contractual se
plantea para OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000,00) MCTE.
De acuerdo a las condiciones técnicas y especificas que se describen en el
ANEXO 01.
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NOTA. SE DEBE EFECTUAR LAS INTERVENCIONES EN PRESENCIA Y BAJO |
SUPERVISION DEL FUNCIONARIO DESIGNADO.

EL VALOR El Municipio realizé un analisis del mercado el cual arrojo que el valor estimado
ESTIMADQ DEL | para la presente contratacién asciende a la suma de OCHENTA MILLONES
CONTRATO Y SU DEPESDS(MMMDO)HCIE,RespaHadocmeICabﬁcadode
JUSTIFICACION. | Disponibilidad Presupuestal No. 553 y 446.
FORMA DE PAGO | La Entidad pagara el contrato celebrado de fa siguiente forma:

|
Pagos parciales (hasta el 80% del valor del contrato): Se realizaran cuatro (4) |
pagos parciales, cada uno equwalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, contra la ejecucion y entrega efectiva de los siguientes hitos a satisfaccion
del supervisor; Primer pago parcial {20%): Previa ejecucion total de los cuatro (4}
talleres de formacion de la Actividad 1, suministro de sus respectivos refrigerios,
entrega del pendodn tipo arafia y entrega total de las cachuchas/gorras bordadas;

pago parcial (20%): Previa realizacion de las salidas de campo rotativas
de la Actividad 1 con sus refrigerios y entrega del avance técnico o boceto de la figura
pedagdgica a gran escala; Tercer pago parcial {20%): Previa entrega de las mesas
picnic en madera plastica e informe de avance o entrega pardial del video educativo
en HD/4K aprobado por la supervision; Cuarto pago parcial (20%): Previa entrega
e instalacion completa de la figura pedagdgica a gran escala, realizacion de la jornada
de derre e inauguracion (salida pedagdgica de senderismo con punto de
hldlataaa'liban‘as energéticas, taller de sensibilizacion del Agu:la) y entrega de la
version final del video educativo; para el tramite de cada pago parcial, la unidad de
medida serd el informe del supervisor respaldado con las Actas de Entrega de
Elementos y las Planillas de Asistencia a Talleres y Salidas Pedagdgicas; el
CONTRATISTA debera presentar Factura Electronica de Venta o Cuenta de Cobro
cumpliendo el articulo 617 del Estatuto Tributario y fa Ley 1231 de 2008; Informe
Parcial de la Supervision con el balance fisico-financiero, relacion de personal, pdlizas
vigentes y registro fotografico; Planillas de asistencia firmadas; Actas de entrega a
satisfaccion correspondientes a la fase cobrada; y Comprobantes de pago (planilla
PILA) al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales del personal vinculado
durante el periodo facturade.

Pago Final (20% del valor del contrato): En cumplimiento de lo dispuesto en el
Pardgrafo Segundo de la Cldusida Cuarta v el Numeral 5 de la Cldusula Séptima del
Convenio Interadministrativo SBV-CD-CVI-211-2026, el desembolso del veinte por
ciento (209%) restante del valor final del contrato solo se realizard una vez verificada
la ejecucion total del cen por diento (100%) de las actividades programadas, previa
aprobacion expresa del Comité Técnico mediante acta suscrita por sus integrantes y la
firma del Acta de Recibo Definitivo a Satisfaccion y Liquidacion del Contrato; para este
pago final, el CONTRATISTA deberé presentar Informe Final consolidado con memoria
técnica y audiovisual completa; Paz y Salvo de la Seguridad Social Integral y
Parafiscales del personal vinculado por la totalidad del periodo contractual; aprobacién
de la actualizacion de la Garantia Unica si a ello hubiere lugar; y el recibo de caja de
la Tesoreria Municipal de Gutiérrez por concepto de reintegro de rendimientos
financieros previa cancelacion de la cuenta bancaria del convenio (si aplica); para la
gestion del cobro, el CONTRATISTA debera allegar Factura Electronica de Venta o
Cuenta de Cobro que cumpla con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario
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y la Ley 1231 de 2008, expedida en el mes de su radicacion, indicando el niimero de
contrato y el concepto detallado del servicio cobrad

Los pagos estaran sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja PAC y se
realizaran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la presentacion
de fa factura o documento gue se le asimile, junto con sus respectivos anexos,
en a Tesoreria Municipal de Gutiérrez. Solo se empezara a contar el plazo de
pago cuando el contratista presente los documentos completos. En
consecuendia, el precio incluye todos los costos y gastos, directos e indirectos,
derivades de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. Por tanto, en
el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, la totalidad de tributos
originados por la celebracion, ejecucidn y liquidacion del contrato; las
deducciones a que haya lugar; y, en general, todos los costos y gastos en los
que deba incurrir el Confratista para la ejecucién del contrato

OBLIGACIONES

El contratista en ejecucion del contrato y/o comunicacion de aceptacion de la
oferta debera cumplir las siguientes condiciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato, obligaciones, condiciones, términos y
estipulaciones establecidas en {a misma, con condiciones de calidad y
oportunidad importadas a través del supervisor(a) contrato.

2. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y frabamientos.

4. Desarrollar el alcance contractual con idoneidad, y dentra de los principios
y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y
la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor(a),
quien velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado
en el contrato y los que le solicite el supervisor para el conirol y
supervision en el desarrollo y ejecucion del contrato.

7. No acceder a petidones o amenazas de quienes actlien por fuera de la |

Ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho.

8. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones en el ejerdicio de las adividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

9. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y economicas presentadas
en la propuesta.

10. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el
objeto del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad.

11. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la
gjecucicn del objeto contractual, asi como de todos aquelios relacionados
con el mismo.

|
|

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion
de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la
correcta y oportuna ejecudién del mismo.

Calle 5 No. 4 — 20 Parque Principal
Telefax: +57 {1) 8 489006 - 3223486058

NIT. 8'00&94704» ks
Email: contacteno _\e rez-cur "'_" narca.gov.co

alcaldiaC

Codigo Postat: 21880 "



REPUBLICA DE COLOMBIA

Alcaidia Municipal de Gutiérrez Cundincmarca

" 2 g
ji; i e Sisterma integrogo de SONQo: Gestion

Version o
Seston de o Colidad Fachts o Vamsion: Documental

EXIGIR EN EL | asegurados/beneficiarios el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de
PROCESO DE Bienestar Verde y CORPORINOQUIA, las siguientes garantias:
CONTRATACION.,
1. CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.
2. CALIDAD DE LOS BIENES Y/O SERVICIO: Equivalente al 10% |
del valor del contrato, con vigendia de un (1) afio contado a partir del
acta de recibo a satisfacdon.

NOTA: No se exigira Poliza de Seriedad de la Oferta por ser proceso de
Minima Cuantia, salvo gue el Manual de Contratacidn del Municipio asi lo
disponga.
FUNDAMENTOS | El Municipio adelantara el presente proceso de seleccion de contratista a
JURIDICOS Y través de la modalidad de Seleccién abreviada de Menor cuantia, toda vez que
ANALISIS LEGAL | el presupuesto ofidal es OCHENTA MILLONES DE PESOS
DEL SECTOR ($80.000.000,00) MCTE, es decir bajo la modalidad de seleccién objetiva
prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del
bien, o servicio, puedan adelfantarse procesos simplificados para garantizar fa
eficiencia de la gestion contractual. De la misma manera, el reglamento, es
dedir el Decreto 1082 “"POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVC DE PLANEACION |
NACIONAL" de 2015, ha sefialado el procedimiento a seguir, de acuerdo a lo
establecido en el articula 2.2.1.2.1.2.20. Procedimienta para la seleccidn
abreviada de menor cuantia y siguientes, Subseccion 2 “Contratacion de
Menor Cuantia”

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se
sujetaran a la Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a
sus Decretos reglamentarios, a las normas que lo modifiqguen y/o
complementen y al Pliego de Condicianes.
LOS CRITERIOS | El Municipio realizara el analisis juridico, financiero, econdémico y técnico de las
PARA ’mpuestasmndﬁndedetammr,deaamdomnlamyylasexlgauasdel
SELECCIONAR LA | Pliego de Condiciones, cuales son admisibles. Una vez verificada fa
OFERTA MAS ?dommﬂaumengldaslapmpuestammplemntodoshsrequemmentm
FAVORABLE. E sera calificada admisible y se procedera a la evaluacion.
| En este sentido, la capacidad juridica, las condiciones de experiencia,
capacidad financiera de los proponentes serdn objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso
de seleccién y no otorgaran puntaje.

b

Se realizara la verificacion juridica, financiera y técnica a cada una de las
propuestas que se presenten a este proceso de Seleccién de contratista.
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De acuerdo al numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes
factores seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje alguno a los proponentes. La verificacion sera CUMPLE/NO
CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos
esenciales y la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de las
normas legales y los correspondientes requisito previsto en la invitacion, para
. lo cual no solamente se reguiere, comprobar la existencia del documento
respectivo, sino que éste contenga la informacion para considerario dentro
del estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacién de puntaje, sino que
HABILITARA la oferta para continuar participando en el proceso de
seleccion.

El proponente que desee concursar, debe cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad,
conformada cuyo objeto social debe comprender a la ejecucion del
objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales,
juridicas, asi como aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales
y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de conformidad con las
disposiciones legales colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades,
segun su registro mercantil como actividad comercial, actividades con relacién
directa con el objeto del proceso de seleccion.

| DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su
duracion no sera inferior al plazo del contrato y un (1) afo més.

' b) No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e

f incompatibifidad de que tratan los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y

demas Normas legales pertinentes.

¢) Cuando se trate de personas exiranjeras acreditar los documentos
conforme lo senala el Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

FACTORES DE VERIFICACION
FACTOR CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA (CAPACIDAD FINANCIERA Y ; -
ORGANIZACIONAL) HELO 0 L
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VERIFICACION TECNICA {ESPECIRICACIONES TECNICAS ¥ : B
EXPERIENCIA) HABIL O NO HABIL

» VERIFICACION JURIDICA
» DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA:

i e v e et |

- Formato de presentacion de Oferta
- - Documento de Constitucion del Consordio o Union Temporal
- Documento de autorizacidn del Grgano sodal
) - Garantia de Seviedad de la Oferta.
- Certificado de Existencia y Representacion Legal.
- Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de
seguridad social y aportes parafiscales.
- Registro Unice Tributario — RUT.
- Declaracidn bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad.
- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por Ia
Procuraduria General de fa Nacion.
- Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.
Certificado de Antecedentes Judiciales.
- Consulta Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional
- Cédula del Representante Legal
- Libreta militar hombre no mayor a 50 afios.

4 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. la carta de
presentacion de la propuesta tiene como finalidad gue el proponente
exprese de manera clara e inequivoca que conoce los términos del
proceso, los acepia en su totalidad y cumple con los requisitos del
ordenamiento juridico, para lo cual debe ser diligendada y firmada por
la proponente persona natural o el representante legal en caso de
persona juridica, consorcio o union temporal, adjuntando la copia de
su céduia de dudadania. Para la presentacion de la oferta no se exigira
un titulo profesional especifico al proponente, representante legal o
integrantes de consorciofunion temporal, siempre gue acrediten la
capadidad juridica, financiera y la experiencia requerida en el presente
pliego; la idoneidad técnica e idoneidad profesional para la ejecucion
del objeto contractual sera verificada y acreditada tinicamente a través
del cumplimiento del equipo de trabajo minimo requerido en las
espedificaciones técnicas.

4 DOCUMENTO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. ©E
proponente debera diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el

e o i e R e R
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FORMATO anexo a los presentes Pliegos de Condiciones, compromiso
de transparendcia.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. El proponente
deberd presentar ¢ certificado de existencia y representadion legal
expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta
(30) dias calendario de anteladon a la fecha de derre de la
convocatoria, donde conste que et abjeto sodal de la compafiia esta
acorde con el objeto del proceso y en especial con actividades de
consudtoria de gestidn para la planificacion, organizadion y ejecucion
de proyectos ambientales y sociales, y las facultades del representante
legal. Si existieren limitaciones en las facultades del representante
legal para contratar y comprometer a la persona juridica, debera
acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el
Cadigo de Comercio, que ha sido facultado por el érgano social que se
requiera conforme sus estatutos, para presentar la propuesta y firmar
el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo. Asi mismo,
en tal documento debera constar que {a duracidn de la sociedad no es
inferior a la duracion del contrato objeto del presente proceso de
seleccién y un (1) afo mas. Las personas naturales o sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan
con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia
y ampliamente facultadoe para representarlas judicial o
extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia,
en caso de resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo
sefialado en el titulo VIII del Libro II del Codigo de Comercio
Colombiano.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO Y UNION
TEMPORAL. Si la propuesta es presentada por un Consordo o Union
Temporal se debe adjuntar a la propuesta e documento de
constitucion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993, e cual debe:

Ind‘x:armformaexpraasiwpaaﬁdpadénesahmlodecormdoo
union temporal.

Senalar las reglas basicas que regulan su relacién. Para el caso de la
union temporal, los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en las obligaciones derivadas del objeto y de la ejecucion
del contrato, las cuales no podra modificar sin el consentimiento previo
y escrito del Municipio.

Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas
y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y de la
ejecucion del contrato.
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Cuando se trate de miembros del consorcio la responsabilidad es |
solidaria e ilimitada; y tratdndose de los miembros de la union
temporal, la responsabilidad es solidaria por el cumplimiento total de
la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se impondran de acuerdo con la participacion (porcentaje o
extension) en la ejecudion de cada uno de los miembros de la union
temporal.

Indicar el término de duracion, el cual no debe ser inferior a la vigendia
del contrato objeto del presente proceso y un (1) afio mas.

Designar el Representante del Consorcio o Unidn Temporal guién
suscribira la propuesta y el contrato, de resultar adjudicatario.
Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal segin su naturaleza juridica, quienes
ademas deben cumplir con los demas requisitos indicados en estos
Pliegos de Condiciones.

Suscribir el documento por cada uno de los integrantes del consorcio
0 union temporal.

NOTA: Con la sola presentacion del documento de constitucién del
consorcio o union temporal, se entendera aceptado por cada uno de
sus integrantes el compromiso de no ceder, a ningln titulo, su
participacion o la posicion negocial en el consorcio o unién temporal a
los demas integrantes o a un tercero, y que dicho documento no
contiene adidones o modificaciones que varien los términos y
condiciones que en éste se expresan.

PROPONENTE EXTRANJERO. La persona natural o juridica de
origen extranjero que no sea residente en Colombia podra presentar
propuesta, previo el cumplimiento de los requisitos generales
establecidos en estos Pliegos de Condidones aplicables a los
proponentes nadonales y especiaimente cumpliendo los siguientes
requisitos:

Debera acreditar la constitucion de un apoderado (Poder Espedial)
domidliado y residente en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar e contralp, asi como para
representarfa administrativa, judicial o extrajudicialmente, en el
evento que la sodedad no tenga domicilio ni sucursal en el pais de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el
documento equivalente del pais en que se haya constituido
legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano,
idioma oficial de la Repblica de Colombia, deberad adjuntar el texto
en el idioma original acompanado de la traduccdidn oficial respectiva.
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En el evento en que el proponente extranjero ostente limitacion en su
capacidad de contratacion o de oferta, deberd adjuntar el documento
mediante el cual se remueva dicha limitacion, En lo no previsto agui
expresamente se aplicard el régimen dispuesto para los nacionales
colombianos.

En cumplimiento de lo ordenado en el Decreto 1082 de 2015 "Las
personas naturales o juridicas, extranjeras sin domidilio o sin sucursal
en Colombia, que aspiren a celebrar contrates con las entidades
estatales no requieren estar inscritos en e Regisiro Unico de
Proponentes. NOTA: En e evenlo de resultar favorecido con la
adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal en
Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente
constituir una sucursal en Colombia en los términos del Codigo de
Comerdio.

El proponente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia
exigida en estos pliegos de condiciones. En el evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en pals distinto de Colombia a efectos
de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva, que debera
cumplir los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones, y
copia dei contrato o acuerdo negocial de donde proviene la misma.
Adicionalmente, si la certificacion y/o el contrato se encuentran en
idioma distinto al oficial de la Repiblica de Colombia, debera
adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, el documento
debidamente traducido al castellano, por traductor oficial.
Adicionalmente deberd comprometerse a cumplir las demas exigencias
y requisitos de orden técnico establecido en los pliegos de condiciones.

NOTA: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cadigo
de Comerdio, en concordancia con el articulo 28 de la Ley 9 de 1991,
ol articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion No. 8 de 2000,
modificada por la Resolucion 2 de 2006, emanada del Banco de la
Repubiica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos
celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o
firma de acuerdo con la TRM ofidal.

El proponente debera cumplir el requisito financiero establecido en los
pliegos de condiciones a través de un establecimiento de crédito
colombiano y en su defecto a través de un establecimiento de crédito
o financiero extranjero. En este Gltimo evento, debera adjuntarse el
certificado de existendia y representacion legal o eguivalente de dicha
entidad financiera, expedido por la entidad que ejerza las funciones
de ente de vigilancia y control o asimiladas en el pais de origen de la
persona natural o juridica extranjera que aporta el cupo de crédito, sin
perjuicio del reguisito de aval de establecimiento financiero nacional
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que se indica mas adelante. Si el documento original es emitido en
idioma distinto al oficial de Colombia debera adjuntarse acompanado
de la respectiva traduccion al castellano.

El proponente, persona natural o juridica, que sea de origen extranjero
pero sea residente o se encuenire domiciliado en Colombia, debera

cumpliir los requisitos y exigencias establecidas en los pliegos de
condiciones para los nacionales colombianos, naturales o juridicas,

segun el caso. En los aspectos no contemplados expresamente en este
numeral, se aplicaran las demas reglas, generales y especificas,
dispuestas en los pliegoes de condicones.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y
CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
— RUP. El proponente que se encuentre interesado en desarrollar el
alcance contractual debe encontrarse clasificado en al menos 4
codigos el (UNSPSC) asi:

CODIGO UNSPST DETALLE
TOLSISTD FRAINA
77101600 PLANEACION AMBIENTAL
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
55121700 SENALIZACION Y DIVULGACION
56101603 MESAS PARA JARDIN O MESAS PARA PICNIC
56110000 MUEBLES COMERCIALES E INDUSTRIALES
S0192800 EMPANADAS ¥ QUICHES Y PASTELES
82131603 SERVICIOS DE PRODUCCION DE VIDEOS

Se establece que el Rup debera encontrarse actualizado de acuerdo
al Decreto 1082 de 2015 y debidamente en firme al momento del cierre
del proceso. En caso de uniones temporales o consorcios fos mismos
seran complementarios y en todo caso sera mecanismo de
mlﬂ.ﬂ m 0 !-

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. El proponente
debe constituir garantia de seriedad de la propuesta con el fin de
amparar la seriedad y validez de la propuesta presentada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015, en los siguientes términos:

OBJETO: Amparar la seriedad y validez de la propuesta presentada.
ASEGURADO Y BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE GUTIERREZ -
CUNDINAMARCA. TOMADOR: Proponente. Cuando la propuesta sea
presentada por un consorcio o unidn temporal, la pdliza de garantia
deberd ser tomada a nombre de todos los integrantes, tal como
aparecen en el documento que acredite {a existencia y representacion
legal de cada uno de ellos. VALOR ASEGURADO: Fn cuantia
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equivalente al diez (10%) por dento del presupuesto ofidal estimado
para el presente Seleccion. VIGENCIA DE LA GARANTIA: Por el
término de tres (3) meses, contados a partir del Cierre de la presente
seleccion Pablica. En todo caso, la garantia de seriedad de ia

propuesta debe estar vigente hasta el acta de inicio del contrato
resuffanie def presente procese de seleccion.

CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL

DE LA REPUBLICA. DECRETO 019 DE 2012. £l proponente podra |

presentar certificacion expedida por la Contraloria General de la

Repﬁbica,mhmlmwstequeeipmpmenteyeiﬂepresmtame‘

Legal de la firma o firmas no se encuentran reportados en el Boletin
de Responsables Fiscales. En caso de que el proponente se presente
a titulo de consarcio o unién temporal cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este requisito. La anterior solicitud se hace a titulo
de colaboracion del oferente con la entidad, sin que en momento
alguno su ausencia se constituya en causal de rechazo de la oferta.
De no presentarse o de considerario conveniente, en cumplimiento de
lo establecido por la Contraloria General de la Replblica mediante la
Circular No. 05 del 25 de febrero de 2008, el Municipio verificara que
los proponentes no se encuentren reportados en el Boletin de
Responsables Fiscales que expide la Contraloria General de la
Replblica.

OBLIGACIONES PARA CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES. Personas
Naturales. El Proponente (persona natural), debera aportar con la
propuesta una dedaracion juramentada en original firmado por él y
por su contador, segln lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, que certifique que viene cumpliendo con el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nadonal de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentacion de
su oferta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la ndmina de los Gltimos seis (06) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. Ademas, anexar la certificacion de pago de los parafiscales y
aportes al sistema de seguridad sodial. La informacion presentada se
entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad. En caso de presentar acuerdo de pago con las
Entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo._Cuando se trate de
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona natural, debera aportar la declaracidn
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aqui exigida. Si el proponente no presenta esta certificacion, el |
municipio solicitard por escrito su presentacion dentro del término
sefialado, si transcurre este término y el oferente no subsana su
omision la propuesta sera rechazada.

PERSONAS JURIDICAS. Cuando ef proponente sea una persona
juridica, debera aportar con la propuesta una dedlaracién juramentada
en original firmada por &l y por su contador y/o por el Revisor Fiscal
cuamloeshee:nsta,endorldesecettm:eelpagodehsaportesde
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de
su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
nomina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (06)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucidn.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. El Municipio de
Gutiérrez — Cundinamarca verificard Unicamente la acreditacion del
respectivo paga a la fecha de presentacidn de la oferta, sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de presentar acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras

respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera

manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el

cumplimiento del mismo. Cuando se trate de Consorcios o Uniones

Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona |
juridica, debera aportar el certificado aqui exigido. Si el proponente no

presenta esta certificacion, el municipio solicitara por escrito su

presentacion en el término que sea senalado, si transcuire este

término y el oferente no subsana su omision la propuesta sera

rechazada.

Si el oferente se encuentra en mora en el pago de sus obligaciones al
sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales la propuesta
igualmente serd rechazada. En caso tal que no se encuentre obligado
a cancelar aportes parafiscales por algin periodo debera indicar dicha
circunstancia, especdificando la razon y los periodos exentos, aportando
en su propuesta los aportes respectivos.
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4 ANTECEDENTES DE POLICIA. DECRETO 019. El proponente |
podra presentar certificacion de antecedentes judiciales expedida por
autoridad competente, En caso de gue el proponente se presente a
titulo de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debe
cumplir con este requisito. La anterior solicitud se hace a titulo de
colaboracion del oferente con Ja entidad, sin que en momento alguno
su ausenda se constituya en causal de rechazo de la oferta. De no
presentarse o de considerario conveniente, el Munidpio consultara que

los proponentes no se encuenitren reportados en ios registros |

i delictivos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 019

de 2012.

4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
DECRETOQ 019. El proponente podra adjuntar copia del Certificado
de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion. En caso de que el proponente se presente a titulo de
consorcio o union temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir
con este requisito. La anterior solicitud se hace a titulo de colaboracidn
del oferente con la entidad, sin que en momento alguno su ausendia
se constituya en causal de rechazo de la oferta. De no presentarse o
de considerario conveniente, el Municipio verificara en cumplimiento
de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, los antecedentes
disciplinarios de los propanentes.

1 IDENTIFICACION TRIBUTARIA. El oferente nacional indicaré su
identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro
Unico Tributaric RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes
de un consorcio o union temporal acreditaran individualmente éste
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre

{ las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios

gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del

Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488

de 1998 que adidond el articulo 437 def mismo Estatuto.

4 CERTIFICACION DE SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS. E! proponente podra presentar el
Certificado de sistema de registro nacional de medidas correctivas del
oferente en caso de persona natural o del representante legal de la
Persona Juridica, en caso de no presentarlo, EL MUNICIPIO procedera
a realizar su verificacion.

4 CERTIFICACION DELITOS SEXUALES Y REDAM. El proponente
debe presentar los certificados solicitados.
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‘ REQUISITOS HABILITANTES
EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ ~ CUNDINAMARCA debe verificar con el
| Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes.
| Esta verificacion se hara de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 y el Manual
| para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Cmiratacnn Expedido por Colombia Compra Eficiente.

CAPACIDAD JURIDICA

EnelpmsenteProoaodeConhatauonpuedenparhuparpemmasnannals
i o juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o
| promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto
| del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacién debe ser por lo menos
por la vigencia del Contrato y un afio mas.

e

| EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ — CUNDINAMARCA también revisara que
los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara
i el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios,
| el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
| sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existenca y
representacion legal con el documento idoneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilic no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre de la
persona que tenga la capacidad de Comprometerla juridicamente, y sus
| facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
ﬂ para confraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion
Eodacumenmmmuﬁenbedelaganodweatoquebhaﬂta i

!

EXPERIENCIA
EXPERIENCIA GENERAL REGISTRADA Y CLASIFICADA EN EL RUP. La
| experiencia es un requisito habilitante. Los proponente debera acreditar
experiencia con maximoe TRES (3) contratos ejecutados y terminados,
celebrados con entidades publicas, cuyo objeto, alcance u obligaciones estén
relacionados con SERVICIOS DE CONSULTORIA DE GESTION,
GERENCIA DE PROYECTOS, APOYO LOGISTICO Y/O EJECUCION DE
PROYECTOS AMBIENTALES Y DE EDUCACION AMBIENTAL inscritos en
el RUP usando los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios indicada en la
Tabla de Experiencia Requerida. Debera acreditar y haber ejecutado un (1)
contrato, celebrado con entidades pUblicas o privadas en los Ultimos cinco
(5) afios, cuya sumatoria de valores sea igual o superior a 1 el P.O. expresado
en SMMLV. H calculo de los SMML de los contratos que se acrediten se hara
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con respecto al aio de suscripdon de los mismos. Su objeto debe referir |
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE GESTION, GERENCIA DE PROYECTOS,
APOYO LOGISTICO. El contrato debe encontrarse dasificado en el siguiente
codigo UNSPSC:

¥
! TODISD WRSPST DETALLE
TOAEISH FRBA
TS PLAMEACKIN AFBIENTAL
TTI01700 SERICIOS UE ASESORIA AFSSIENT AL
SSL21700 SERALIZACION ¥ DTVULGACIN,
SE1MAL WEGRS FARA JAR0BN O MESAS TRRA FICWL
i 361080 FLESEES CONERCIAES £ INDUSTRIAES
i SHTRE ENPARANS ¥ S ¥ PASTELES
ﬁ (IR SERWECICE DE PRODLCCION OF VDRSS

EXPERIENCIA ESPECIFICA REGISTRADA Y CLASIFICADA EN EL RUP.
El proponente debera acreditar con UN (1) contrato ADICIONAL Y DIFERENTE
a los aportados en la experiencia general, ejecutado y terminado, celebrado
con entidad piblica, cuyo objeto esté relacionado con FAUNA, PROYECTOS
AMBIENTALES, y que se encuentre dasificado en el RUP en el tercer nivel en
al menos uno de los siguientes codigos: 70161500, 77101600, 77101700. Su
valor debera ser igual o superior al 50% del PO expresado en SMMLV.

CODIGO UNSPSC DETALLE
POISTIS00 T
FTimsm PLANEACION ANBIENTAL
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
55121700  SERALZACEON Y DIVIRGAGON
56101503 MESAS FARA .\IRDiN D MESAS PARA PICNIC
6110000 MUEBLES COMERCIALES E INDUSTRIAES
SO153800 EMPANADSS ¥ % ¥ PASTELES
82131603 SERVICIOS DE DE

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DIFERENCIAL HABILITANTE
PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y/0O MIPMES.
Decreto 1860 de 2021 Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras piiblicas y Decreto 1860 de 2021 Art!'wioi
| 22.1.2.4.2.15. Criterios diferendiales para emprendimientos y empresas de
. mujeres en el sistema de compras publicas. El proponente empresa o
| emprendimiento de mujeres y/o mypimes deberé acreditar y haber ejecutado
| minimo Un (1) contrato y maximo Dos (2), celebrados con entidades publicas
| 0 privadas en los Ultimos dnco (5) afos, cuya sumatoria de valores sea igual
| o superior a 1 vez el P.O. expresado en SMMLV. B calcule de los SMML de los
contratos que se acrediten se hara con respecto al afio de suscripcion de los
mismos.

Nota 1: los contratos a acreditar de la experiencia general deberan sera
maximo 2. Nota 2: los contratos a acreditar de la experiencia especifican
deberan ser maximo 2. Nota 3: los contratos aportados tanto de la experiencia
general como de la experiencia especifica, entre los Dos (2) deberan acreditar
los siguientes codigos de bienes y servicios UNSPSC:
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( CODIGO UNSPSC DETALLE
EEE A
77101600 CION AMBIENTAL
nnam SERVICIOS O ASESORIA AMBIEN TAL
33121700 SERALIZACION Y
1 56101808 FESAS PARA JARDIR O NESAS PARA PIGL
; SH1I000 MLEBLES COMERCIALES £ THDUSTRIALES
i SR ERPARADAG ¥ CROCHES YORETEES, ]
9

| Condiciones para la validez de la experiencia: Los contratos que
| acreditan la experienda general no pueden ser los mismos que acrediten la

experiencia especifica. En caso de presentar certificaciones o contratos
 ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia acreditada sera
tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion para el calculo del
valor, y respecto de las cantidades suministradas en el contrato aportado como
experiencia, si la participacidn fue igual o superior al cincuenta por ciento
(50%), esta sera tenida en cuenta y valida por el cien por ciento (100%). En
caso contrario y su participacion fue menor del 50% se tendran en cuenta
segun su participacion. Para lo cual y como medio demostrativo el proponente
deberd adjuntar el documento de conformacion del consorcio o union
| temporal. La experiencia sera verificada con la informacion que repose en el
RUP, el cual debe estar vigente y en firme. Los contratos que acreditan la
experiencia general no pueden ser los mismos que acrediten la experiendia
especifica. En casos de estructura piural la experiencia acreditada puede ser
aportada por solo uno de los integrantes que conformen la estructura. En caso
de presentar certificaciones o contratos de suministro en consorcio o unidn
temporal, la experiencia acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo al

' porcentaje de participacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una
persona juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con
mas de tres (3) anos de constituida. No podra acumularse a la vez, la
experiencia de los sodos y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
| entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en
| el articuio 7 de la ley 80 de 1993. En el caso de sodedades que se escindan,
la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los socios
| escindidas, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la
| sociedad escindida. En el evento en que dos o més proponentes relacionen
' una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitard a fa |
Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente
quedrﬁeram!amfonnacnonnoseleaceptaraoomoaa'edltaaonde
experiencia. Para efectos de la acreditacion de expmema aceptable de
contratos que haya sido objeto de cesion antes de la ejecucién del dncuenta
(50%) por ciento del valor de la ejecucion, se admitirdn como experiendia para
el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente. En
caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por
cdiento de ejecucion del valor de ejecucion no se admitird como experiencia ni
para el cedente, ni para el cesionario. En caso que la Entidad reguiera verificar
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la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia |
aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de
lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion,
Cuando para acreditar la sea parte del objeto contractual, solo se tendra en
cuenta el valor que corresponda a esta.

| El Munidpio se reserva el derecho de verificar integraimente la autenticidad,
| exactitud y coherencia de la informacion y certificaciones aportadas por el
proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para elio a
Fhsperw:as,empresasomtidadescmtrmtei

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del
término para presentar propuestas. El Proponente debe acreditar esta
experiencia con los contratos celebrados para cada una de las ejecuciones
solicitadas como experiencia por la Alcaldia de Gutiérrez identificados con el
| Clasificador de Bienes y Servicias en el tercer nivel y expresando su valor en
salarios minimos mensuales legales vigentes. Si el proponente no cumple con
la experiencia general y especifica solicitada y los soportes de acreditacion
seran evaluados como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la
propuesta para ser evaluada. NOTA 1: La dasificacion del proponente no es
un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comin
entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Pdblica (Circular
12 de 2014 de La Direccidon de Colombia Compra Eficiente). Los Salarios
Minimas de cada contrata se liquidaran con base en el SMMLYV de la fecha de

suscripcion del contrato correspondiente.

¥

ANO SALARIO MINIMO
LEGAL
2012 $566.700
2013 $589.500
2014 $616.000
{ 2015 $644.350
i 2018 $659.455 '
2017 $737.717
2018 £781.242
{ 2019 $828.116
i 2020 $877.803
i {2021 $908.526
! § 2022 $1.000.000
2023 $ 1.160.000
2024 $ 1.300.000
2025 $1.423.500
2026 $1.750.905

Para el caso de contrato ejecutado por el proponente como parte de un
Consorcio © de una Unidn Temporal, el integrante informara unicamente el
valor y porcentaje de su participacion.

<+ OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES:
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Para garantizar el éxito de las actividades, los proponentes deberan acreditar
lo siguiente:

» EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

PERSONAL CARACTERISTICAS CANT. | HORARIA

‘mmmmn&m@nﬁq
CONTADO A PARTIR DE (A FECHA DE EXPEDICION DE

LICENCIADO |PROFESIONALES QUE NO LES EXIGEN TARIET
EN BIOLOGIA| PROFESIONAL

MINIMO 200

¥ VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD.
DEBERA ACREDITAR MINIMO DOS (02) AROS
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ORNITOLOGIA,
COMO TRABAJO DE CAMPO, MONITORED DE AVIFAUNA, Y,
MANEIO DE COLECCIONES ORNITOLOGICAS.
BIOLOGO, EXPERIENCIA GENERAL: 3 ANOS
ECOLOGIA, |A PARTIR DE LA EXPEDICION DEL DIPLOMA.
INGENIERIA | EXPERTENCIA ESPECIFICA:
‘g‘“‘"”“ EXPERIENCIA MINIMA DE UN (01) ARO EN PROCESOS
AREAS | coonacin AMBIENTAL, MONITORED PARTICIPATIVO 1 MININO 120
AFINES  |gi0DIVERSIDAD Y/O TRABAJO COLABORATIVO HORAS
COMUNIDADES.
DEBERA ACREDITAR PARTICIPACION EN AL MENOS UN (01
CONTRATO O CONVENIO CUYO ORBXETO
RELACIONADO  CON  EDUCACIGN  AMBIENTAL,
PARTICIPACION AMBIENTAL, FORTALECIMIENTO DE CI
¥/ PRAE, O IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
POLITICA PUBLICA DE EDUCACION AMBIENTAL

MAESTRO, memmmmrmlmm
ESCULTOR O |ANOS DE DXPERIENCIA CERTIFICADA BN (R >

MINTMO 120

COMUNIDADES. LA IDONEIDAD SE ACREDITA
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA Y REGISTRO
FOTOGRAFICO.

Para acreditar el personal minimo requerido el proponente debera adjuntar:
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« Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida,
se relacione la experiencia y se refieran los demas aspectos exigidos
del equipo de trabajo; adjunta copia de la cédula de ciudadania de
cada persona propuesta.

« Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional y certificacion de vigencia
de la mafricula vigente, en la cual se predsen los antecedentes
disciplinarios.

« Certificacion del contrato en e cual participé como profesional
debidamente firmada por la entidad Contratante (Munidpio,
Departamento, etc) que contenga como minimo la siguiente |

| informacion:

Nombre del Contratante.

Objeto del Contrato.

Fechas de inicio y terminacién del Contrato.

Frma del personal competente de la entidad contratante.

Caopia del documento de homologacidn de los titules obtenidos en

el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes

sobre la materia.
« Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente
suscrita.

NOTA: Debera adjuntar carta de compromiso y autorizacion de datos

personales debidamente firmada.

o » & & @

» CUMPLIMIENTO ANEXQO ESPECIFICACIONES TECNICAS.

' La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna
pero su incumplimiento constituye CAUSAL DE RECHAZO dentro del presente
proceso de seleccidn; tiene por objeto determinar si los servicios ofrecidos
curnplen con los requerimientos técnicos minimos exigidos en el Anexo
correspondiente a ESPECIFICACIONES del presente pliego de condiciones y
los estudios previos. El proponente debera manifestar que cumplira con todas
las espedificaciones téonicas, requerimientos minimos obfgatorios, servicios
| adidonales y demas numerales contenidos en este capitulo, acreditando en su
propuesta cada uno de los requisitos establecidos, La oferta técnica debera
FACTOR DIFERENCIAL

Los contratos para acreditar la experiencia exigida para emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional deberan cumplir
las siguientes caracteristicas: A. Indicar el nimero consecutivo del contrato en
el RUP. B. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta el o
los contratos. Este documento debe presentario el Proponente Plural y no sus
integrantes. Para el caso de Proponentes Plurales bastaré con que uno de sus
integrantes tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el Consorcio 0 en la Union Temporal y acredite la calidad de
emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el |
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| articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 vy los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen. Para los efectos de la experiencia solicitada
| general y especifica requerida. Deben haber terminado antes de la fecha de
cierre del presente proceso de contratadion.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que
i cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del dincuenta por dento (50%) de las acciones, partes de
interéds o cuotas de participacion de fa persona juridica pertenezcan a mujeres
y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ulimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
drcunstancia se acreditaréa mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su

participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por diento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gitimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directive aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizadion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta drcunstanda se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
demaneradMadatodasiaspersonasqueconfomanbscargosdenwel
f directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La

| certificacion debera reladionar el nombre completo y e nimero de documento
f de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
tproponente Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos
| de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad sodal del Gltimo afio
en el que se demuestren los pagos realizados por el empieador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercdo actividades
comerdciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
drcunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadanfa, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
| estas durante al menos el Gltimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso
| de Seleccion. Esta drcunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
fmdmmm.amammmmmmm
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
femademaxnmtrenla(BO)dlasmiendammteuesalapremstapamel
b - derre del procedimiento de seleccién.

|
En el presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia y concurso
de mérntos, se incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Nimero de contratos para la acreditacién de la experiendia.
. 3. Indices de capacidad financiera.

| 4. Indices de capacidad organizacional.

| 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones
habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrate, teniendo
en cuenta el aicance de las obligaciones. En desarrolio de o anterior, con la
finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los
criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes
que concurran al procedimiento de seleccion que no sean empresas o
emprendimientos de mujeres. '

En todo caso no se debera poner en riesgo el cumplimiento adecuado del
{ ob]etocamactual con excepcion de los procedimientos donde el menor precio
ofrecido sea el Unico factor de evaluadidn, las Entidades también otorgarén un
puniaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por dento (0.25%) del
| valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto. Tratandose de
proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicardn si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el
articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

|
;
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| FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE
DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
| REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
| CONSTITUCIONAL.

! Laparbapaamdebssmetosantemmmbememnadusenlaepcuamdel
| contrato se fomentara incluyendo un porcentaje que no sera superior al diez
| por ciento (10%) ni inferior al dinco por diento (5%) de los bienes o servicios
| requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en
| riesgo su cumplimiente adecuade. El supervisor o ef interventor, segin el caso,
i realizara el segmrmento y verificara que las personas vinculadas al inicio y

durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente. Para los efectos previstos en el presente articulo,
los sujetos de especial proteccion constitucional son aquellas personas que
debido a su particular condicion fisica, psicologica o sodal merecen una accion
positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva.

| Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto
: armado intermo, las mujeres cabeza de familia, los aduitos mayores, las
personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
| auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y exduyente para seleccionar al
{ oferente favorecido, respetando en todo caso las obligadiones contenidas en |
los Acuerdos Comerciales vigentes, espedialmente en materia de trato
nacional

I.Prefmrhofatadebtmsoservnosnaaomlesﬁentealaofertadebﬁm
» O servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendréan en
| cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para
la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
| servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos
que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos, en los
procesos en que no aplique e referido puntaje, fa Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condidiones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el

articwio 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del

Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que fo
modifique, adare, adicione o sustituya. Es dedir, la condicion de mujer cabeza
de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se dedlare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse
que la misma dé cuenta del cumplimienta de los requisitos establecidas en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008. Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por Ja autoridad competente.

En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violendia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las

| que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o e

revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los

1
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proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas
de violendia intrafamiliar, deberad autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos de! literal a) def articulo 6 de

| la predtada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de

desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por dento (10%)
de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de derre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura
plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacién en la planta referida de que
trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad sodial
del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivenda y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la ley, para elio, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
baba;adoresquenosonbeneﬁoamsdelapemnndevejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
fos casos de constitucidn inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el
inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
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| conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos

realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su

representante legal acreditarad el nimero de trabajadores vinculados que son

personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
} sobrevivendia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
| en la ley, de todos jos integrantes del proponente. Las personas enundiadas
% anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
iwalqumdebsdosmpuestnsantenores para el otorgamiento del criterio
| de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
| previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, quenoesbene&:samdepensnndeve]ez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del traba]ador que lo firma. La mayor proporcion
se definird en relacién con el niimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de propanentes plurales, la mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina,
y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucidn de la persona juridica. El tiempo de vinculacion en
| la planta referida, de que trata el indso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ﬂlﬁmaﬁoodeitiempodew constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador. Ademas, deberaapoutarlampnadela
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los
proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de
la nomina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la

1
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copia de la certificacion expedida por el Ministeric del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o ia norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con &l articuio 5 de fa

| Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como

es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de la informadon, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del |
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincarporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante
el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion. Tratandose
de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno
de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para
lo cual & representante legal, o el revisor fiscal, si estd obfigado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada
una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se reguiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condidiones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
-pmdlcamhmalpamopeopamcpmmyormmmﬂﬁdmcabezade
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual e representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
apartar minimo el veinticinco por cienta (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

En refacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, sodos o acdonistas de otro de los integrantes del propeonente
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
el articulo 5 de fa Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa e tratamiento de esta |
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se
preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comerdio o la autoridad respectiva. En el caso
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| espedifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones

mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con

micro, peguefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
| asodaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
| empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
f o medianas. Tratdntdose de proponentes plurales, se preferira fa oferta cuando
| cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en
| los incisos anteriores de este numeral. En e evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
- Unicamente por cooperativas y asodacdones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la |
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o medianas.

9, Preferir la oferta presentada por el propenente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales. La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordandia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicién
de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacién legal expedido par la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre

' proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de dlasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas © medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo
con sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, moperatwasoasooaoones ‘
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador plblico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segin comresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asodacdiones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente piural se preferira a este siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asotiacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

| 10.2. La Mipyme, cooperativa o asodacion mutual aporte minimo el veinticinco
| por dento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la
.Mwnacmahvaommmﬁuﬂmmmstas,mo

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
indsos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los ariterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo 0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el indso anterior de este numeral.

9. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual

| debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o

documento que haga sus veces. Los factores de desempate deberan aplicarse
en armonia con los Acverdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De
esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion
anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual
o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en fa etapa de seleccion
del Proceso de Contratacion. Si el empate entre las propuestas se presenta
con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
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| Acuerdo Comerdial con Colombia, ni trato nadional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral. Conforme con el articulo 18 de
la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
| gue acredita e cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
| vicimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de
reincorporadion  y/o reintegracion y i) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo anterior,
en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
| informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.
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CAPACIDAD FINANCIERA

| El Proponente debe acreditar su capaddad financiera con los siguientes
i indicadares con base en la informacion contenida en el RUP vigente y en firme,
con corte al 30 de diciembre de 2025, o en la informacidn financiera anexa a
la Oferta en aquellos casos en que el Proponente no esté obligado a estar
inscrito en ef RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO

INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 1.50

INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0.60
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 5

Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR | INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE FL PATRIMONIO |  MAYOR O IGUAL A 0.00
RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVD | MAYOR O IGUAL A 0.00

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura |
deberan cumplir la capaddad finandera de sus integrantes de acuerdo con el
porcentaje de participacion dentro del proponente plural.

PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACION

Se procedera a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos
establecidos en el numeral cuarto de este capitulo, es decir las que hayan sido
declaradas habiles. El procedimiento utilizado por El Municipio para evaluar las
propuestas habiles, atendera los factores de calificacion para una asignacion
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| méxima de Mil (1.000) puntos, los que se discriminaran de la siguiente
manera:

ORDEN FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION

1 PROPUESTA ECONOMICA 300

2 FACTOR DE CALIDAD 583.5

3 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACTONAL 100

4 MANO DE OBRA LOCAL 10

s CLMPLIMIENTO EMPRENOIMIENTO Y EMPRESAS DE MUIERES - 0.25

i s DECRETO 1860 DE 2021 ADICONAL ]

6 CUMPLIMIENTO MYPIMES - DECRETO 1860 DE 2021. ADICIONAL i 0.25
TOTAL ] 1.000

Para efectos de la seleccién del contratista, El municipio considerara solamente
como propuestas elegibles aquellas cuyo puntaje total supere los setecientos
(700) puntos cuando ninguno de los proponentes cbtenga este puntaje, la
administracion podra a su juicio, declarar desierta la presente Convocatoria.
No se aceptaran ofertas cuyo valor esté por encima del Presupuesto Oficial de
la Alcaldia Municipal para esta Convocatoria Publica.
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VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA. TRESCIENTOS
(300 PUNTOS)

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del
siguiente cuadro:

RANGO :
(INCLUSIVE) NUMERO METODO
DE0.00 A 0.24 1 MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
DE 0.25 A 0.49 2 MEDIA GEOMETRICA
DE D.5D A D.74 3 MEDIA ARITMETICA BAJA
DEO.75A 0.9 4 MENOR VALOR

Para determinar el método de ponderacidn, la entidad tomara los centavos de
la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la
Superintendencia Finandera de Colombla (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). La TRM que la
| entidad utilizara para determinar e método de ponderacién sera la que rja ef
| segundo dia habil despues del derre def proceso. Esto es, la que fa
Superintendendia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la
fecha efectiva de cierre del proceso. Las propuestas que al aplicar las formulas
obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas
habiles. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores
el resultado del cdlculo gue se obtiene mediante la aplicacion del siguiente
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proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al
valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al
promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V;; V;..; .. ¥,)

. V;: Es el valor total comregido de cada una de las propuestas ™1".
. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas
por la Entidad Estatal.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas
Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:
I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo
puntaje sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de
la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

Puntaje = [{1 = IMe 2 V‘u > 60]

Me
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las
propuestas econdmicas validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las
propuestas "i".

II. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara
el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente
por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la

siguiente formula
; VMe ¥ Vt
Puntaje = [{1 - ———-—-—-'—--“ * 60]
VHe
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta economica valida
inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las
propuestas “i".

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles
para el respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad
con el siguiente procedimiento:
MG = ’,"/'K*Vz*!?g * ..V,

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
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. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se
asignara el maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas
cerca (por exceso o por defecto) af valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

| Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

é Puntaje = ms(l_(ﬁ%ﬂ))

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se
asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas
baja y el promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

X_B o (Vmin2+ )?)
Donde:
. Vinin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas
validas.
. Xz: Es la media aritmética baja.
La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula:
( X5V, _ =
60={1— 5 Para valores menores o iguales a Xz
B
Puntaje = < 4
1 Xs — Vi | s
60=§1— T Para valores mayores a Xg
L B J
Donde i
. X5: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor
La entidad otorgara el méximo puntaje a la oferta econdmica habil para
calificacion economica de menor valor.
Vipin = Minimo (V;; V5..; .. ¥,)
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| Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i"
. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas reqbidas
por la entidad estatal.

E
i
i

Vimin: Es €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
Lamhdadpmcedetaapondaarlaspmpustasdeaumdomniasrgumﬁe
formula:

g * Vinin
Puntaje = V.
Donde:
- Vinin® Es & valor tolal corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”

FACTOR DE CALIDAD: QUINIENTOS NOVENTA PUNTOS
(589.5 PUNTOS)

PERSONAL CON EXPERIENCIA ESPECIFICA GENERAL ADICIONAL.
(MAXIMO 599.5) PUNTOS)

El proponente que acredite las siguientes condiciones se le otorgara el puntaje
maximo:

INTENSIDAD
PERSONAL CARACTERISTICAS CANT, HORARIA
(CERTIFICADAEN
& ESTUDIOS |
EXPERIENCIA GENERAL: NO MENOR DE UN (01) ANO,
CONTADO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION DE
BIGLOGO O | MATRICULA PROFESIONAL O DESDE FECHA DE GRADO
LICENCIADO |PROFESIONALES QUE NC LES BEXIGEN TARIET)
EN BIOLOGIA| PROFESIONAL 300
EXPERIENCIA ESPECIFICA: COMO D 1 HORAS

COORDIMADOR, (IDER DE PROYECTO, TALLERISTA
PROFESIONAL EN BIOLOGIA EN LA EJECUCION DE DOS (02,
CONTRATOS O CONVENIOS CUYO OBJETD ALCANCE

TURISMO DE NATURALEZA, RESTAURACION ECOLOGIC
Y/O IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROPIACT
Y VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD.

DEBERA ACREDITAR MINIMO DOS (02) AROS
|EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ORNITOLOGIA,

COMO TRABAIO DE CAMPO, MONITOREC DE AVIFAUNA, ¥,
MANEJO DE COLECCIONES ORNITOLOGICAS,

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL. CIEN PUNTOS (100 PUNTOS)

Por este factor se asignara un puntaje maximo de CIEN (100) PUNTOS, de
conformidad a los siguientes criterios:

"ARTICULO 1. Modificacidn parcial dei articule 2,2.1,1.1.3.1. de

fa Subseccidn 3 de la Seccidn 1del Capitulo 1 del Titulo 1de la

Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario _del _Sector Administrative _de _Planeacidn
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Nacional, Nodifipuese b definictn de Servioics Nacionakes contenida en
& articuio 2.2.1.1.1.3.1. de la Subsecaion 3 de #a Seccion 1 del Capitulo 1
wm:mamzwmzwm:mwms Unico

o por un proponenie plural conformado por estos o por estos y un
definidos por & Sntidad Estatal para i3 prestacion del senico gue serd
oot def Proceso de Condratacion ¢ winculen & porceniaje minimo de
pessonal colombiant segdn comresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados
en &l extranjero y estén sometidos a la legislacion colomblana, un servicio
s colombiano si es prestado por una persona natural colfornbiana o por
un residente en Colomi¥a, por una persona juridica constituida de
conformidad con & legisiacion colombiana o un progonente plural
confrmadn por estos, Sin Gue 56 necesario & uso de bienes colombianos
o0 iz vinculacion de personal colombiano.

Lxmmﬁmmmﬂmdmmmdmw

aguefios casos en gue no se indigue en a2 oferta la regle de origen 3
apiicar, la Entidad Estatal deberd evaluar la oferta de acuerdo con /2 regla
de origen aqul prevista, "

ARTICULO 2. Adicidn del articulo 2.2.1.2.4.2.9. a la Subseccién 2
de la Seccidn 4 del Capitulo 2 def Titufo 1 de {a Parte 2 ded Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nadonal. Adicionese el articulo
2.2.1.2.4.2.9. a la Subseccidn 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de ia Parte 2 del Libro 2 def Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrative de Planeacdn Naconal, auyo texto serd &

e

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promodon de Ia
industria naconal en los Procesos de Contratacidn de
servicios. 12 Entidad Estatal en fos Prooesos de Conlratacion O servicios,
olorgors & puntaje dé gue rata of indiso pritiero del artiass 2 de & Ley
816 de 2003 al proporente que oferte Servicios Nadonales o servigios
extranjercs aon tralo nacional de axerdo con & ragh de angen aplicabiée.

En jos contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal
definiré de manera razonable y propordonadsz los bienes colombianos
relevantes teniendo en cuenta:

1. Ei andlisis del sector econdmico y de los oferentes, y, toda aqualla
iforaacidn adicional con 2 que quente & Entidad Sstatal en la elapa de
planeacion del Proceso de Contratacion;

2. El porcentaje de particpacon de fos bienes en el presupuesto del
Proceso de Contratacion; ¥
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3 ia sxistenciz de los benes en & Regsstro de Prodiciores de Benes
Nacionales, en los términos del Deareto 2680 de 2009 o las normas que
o modifiguen, adaren, adicionen o sustituyan. £n aquellos casos en que,
de acuerdo con el objeto conlractual, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de
Productores de Bienes Nacdionales, la Entidad Estatal otorgara & puntaje

ontratistas asooiados 3 cumplimienta del contrato. La Entidad Estatal
documentard este andlisis y defard constandia en los Documentas dal
Proceso.”

Analisis de iz Entidad para el otorgamiento de puntaje por indusiria nacional:

TIPO DE SERVICIOS
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE LOS BIENES EN EL COMPONENTES 80%
PO PERSONAL 20%
LA EXISTENCIA DE LOS BIENES EN EL REGISTRO DE SE TOMA COMO PRINCIPAL ELEMENTOS DE
PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES, EN LOS SONEDO ¥ ELECTRONICOS

TERMINOS DEL DECRETOQ 2680 DE 2009 O LAS NORMAS
QUE LO MODIFIQUEN, ACLAREN, ADICIONEN O
SUSTITUYAN

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo CIEN (100) PUNTOS
de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla, Debe presentar comunicacion
especial que exprese estos riterios, segin la procedenda de los servicios
ofrecidos:

ORIGEN DEL PROPONENTE PUNTAJE
CUANDO LA PROPUESTA SEA PRESENTADA POR UNA PERSONA NATURAL 50 PUNTOS
COLOMBIANA O POR UN RESIDENTE £X COLOMSIA; POR UNA PERSONA
JURIDICA CONSTITUIDA DE CONFORMIDAD CON LA LEGISLACION
COLOMBIANA O POR UN PROPONENTE PLURAL CONFORMADQ POR ESTOS
O POR ESTOS Y UN EXTRANJERC CON TRATO NACIONAL 100

CUANDO LA PROPUESTA SEA PRESENTADA POR UN OFERENTE DE ORIGEN 25 PUNTOS
EXTRANJERC CON TRATO NACIONAL
CUANDO LA PROPUESTA SEA PRESENTADA POR UN OFERENTE DE ORIGEN 0 PUNTOS
EXTRANIERQ SIN TRATO NACIONAL
VINCULACION DE EMPLEADOS O CONTRATISTAS POR PRESTACION
DE SERVICIOS COLOMBIANDS
CUANDO EL OFERENTE DEMUESTRE QUE VINCULARA AL MENOS AL 80% 25 PUNTOS
DEL TALENTO HUMANO REQUERIDO DE ORIGEN COLOMBIANG
CUANDO B OFERENTE DEMUESTRE QUE VINCULARA Al MENCS AL 50% 10 PUNTOS
DEL TALENTO HUMANO REQUERIDO DE ORIGEN COLOMBIANO
SI NO DEMUESTRA LA VINCULACTON DE TALENTO HUMANO DE ORIGEN 0 PUNTOS

COLOMBIAND, O 51 EL PORCENTAJE ES INFERIOR AL 50%
USO LOS BIENES NACIONALES RELEVANTES

CUANDO EL OFERENTE DEMUESTRE QUE SUMINISTRARA BIENES DE 25 PUNTOS
ORIGEN NACIONAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
W&mmmmumm&ma 15 PUNTOS
50% DE LOS BIENES DE ORIGEN NACIONAL PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO
CUANDO EL OFERENTE NO DEMUESTRE QUE SUMINISTRARA BIENES DE o

ORIGEN NACIONAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO, O QUE EL
PORCENTAJE ES INFERIOR AL 50%
TOTAL DE PUNTAJE 100
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| La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en
paises con los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de
compras publicas se realizard mediante certificacion expedida por el Director
i de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la
cual contendra lo siguiente: a. Lugar y fecha de la certificacion; b. Nimero y
| fecha del tratado; c. Objeto del Tratado; d. vigendia del tratado, y & Proceso
de seleccion al cual va dirigido. En ausendia de negociadon de trato nacional,
la certificacion debera indicar si existe trato nacional en virtud del principio de
| reciprocidad, caso en el cual, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara
* la publicacion en el Secop de las certificaciones referidas y de mantener dicha |
| informacion actualizada coordinadamente con fa Agenda Nacional de
Contratacion Piblica, Colombia Compra Eficiente. NOTA: El documento
contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional
debera ser anexado por el Oferente dentro de los documentos de la propuesta
y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega
de Propuestas por ser factor de ponderacién de las Ofertas. De no presentar
carta destinada al presente proceso, que contenga el ofrecimiento aqui
establecido y en las condiciones previstas en este Pliego de Condiciones, no se
otorgara puntaje por este factor.

APOYO A LA GENERACION DE EMPLEO MANO DE OBRA LOCAL. DIEZ
(10) PUNTOS. (10 PUNTOS)

Se asignaran 10 puntos al proponente que expresamente ofrezca fa vinculacidn
laboral de hasta cinco (5) personas (mano de obra no calificada), 2 puntos por
cada persona domiciliados en el Municipio de Gutierrez, durante toda la
ejecucion del contrato. No se asignara puntaje a quien NO ofrezca la
vinculacion laboral de personas domiciliados en el Municipio o a quien NO
aporte con la propuesta la manifestacion expresa sobre su ofrecimiento y
cualquiera de los documentos solicitados. Para acreditar lo anterior, el
proponente debe aportar manifestacion expresa y suscrita por el mismo o el
Represéntate Legal, donde acredite que vinculara laboraimente a domiciliados
| en el Municipio, contratados durante toda la ejecucion del contrato, la copia
| del documento de identidad, certificacion de afiliacion al Sisbén en la que se
acredite residir en el Municipio de Gutiérrez, con fecha de expedicién no mayor
| aun (1) mes y certificacion emitida por autoridad competente donde conste
su residencia en el munidpio.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES DECRETO 1860 DE 2021
Y LEY 2125 DE 2021 — CERO PUNTO (0,5) PUNTOS.

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES - 0.25 PUNTOS. Se
otorgaran cero punto veinticinco puntos a los proponentes que acrediten
alguno de las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
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requerimientos de ley, o el contador, junto con sus respectivos soportes, donde
sefiale de manera detallada la condicion en la que se encuentra de acuerdo
con el presente articulo. Nota: Los incentivos contractuales para las empresas
y emprendimientos de mujeres no exduyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

| MIPYMES - 0.25 PUNTOS. Se otorgaran cero punto veinticinco puntos a fos

proponentes que acediten tener la calidad de Mipyme domiciliadas en
Colombia. Tratandose de proponentes piurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicdionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes |

| acredita la cafidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez |

por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal. Nota: Para acreditar
dicha calidad se debera tener en cuenta los criterios de clasificacion
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015.

EL ANALISIS DEL
RIESGO Y LA
FORMA DE
MITIGARLO

EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ - CUNDINAMARCA entiende por riesgo
cualquier posibilidad de afectacion en el desarrolio de la ejecucion, suministro
de los materiales que retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o
perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos
del Proceso de Seleccion de Contratista y el contrato. El suceso que prevé el
riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato para que sea
asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

En desatrolio de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, |
como sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el
presente proceso contractual, se procede a realizar el estudio de riesgos de la
contratacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionados en el
presente numeral y como principio general, el contratista como experto de
negodio y como espedialista, asumira los efectos economicos de todos aquellos
sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades gue son objeto
de la presente contratacion. Por lo tanto, debemawmwbsnagosasooados
a su tipo de adividad ordinaria que sean previsibles, asi mismo, asumira
aquelios riesgos propios de su actividad empresarial y de persona natural o
juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente al
Estado y la sociedad. Ver Analisis del Sector y Matriz de Riesgos

LAS GARANTIAS
QUE LA ENTIDAD
ESTATAL
CONTEMPLA
EXIGIR EN EL

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (A) EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO | 20% DEL VALOR EL PLAZO DE EJECUCION DEL
ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA (B) EL DEL CONTRATO | CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUQSO MAS.
DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL
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PROCESO DE CONTRATISTA; {C) EL PAGO DEL VALOR DE
A LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
CONTRATACION by
CALIDAD DEL SERVICIO 20% DEL VALOR EL PLAZO DE EJECUCION DEL
DEL CONTRATO | CONTRATO Y CUATRQ (4) MESES
MAS,
PAGQ DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES EL PLAZO DE EJECUCION DEL
LABORALES DEL PERSONAL QUE EL 5% DEL VALOR CONTRATO Y TRES (3) AROS
CONTRATISTA REQUIERA CONTRATAR DEL CONTRATO MAS,
? PARA 1A PRESTACEON DEL SERVICIO
i RESPONSABILIDAD CIVIL | 200SMIVM EL PLAZO DE EJECUCION DEL
EXTRACONTRACTUAL }' CONTRATO

NOTA: El contratista debera presentar al Municipio dentro de los cinco (5) dias
habiles a la suscripcion del Contrato las garantias de que hable este acapite.

LA INDICACION | No todas las contrataciones de las Entidades Plblicas sujetas al Estatuto
DESIEL General de Contratacion lo estan también a las obligaciones de caracter
PROCESO DE internacional derivadas de los Acuerdos Comerciales. Para que una
CONTRATACION | determinada contratacién plblica esté cubierta bajo las obligaciones
ESTA COBIJADO | internacionales es necesario que (i) la entidad publica que realice la
POR UN contratacion se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (ii) que se
ACUERDO superen los montos minimos para que las normas de contratacion publica del
COMERCIAL. capitulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratacién no se
encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepcidn.

Al revisar (12-02-2019) el Manual para el manejo de los Acuerdos comerciales

en Procesos de Contratacion
(http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales) vemos que EL Munidipio
de Gutiérrez / Cundinamarca se encuentra incluido en los Acuerdos de El
Salvador y Guatemala, sin embargo el presente proceso de seleccidn de
contratista adelantade por el Municipio de Gutiémrez, como ente territorial,
| esta cubierto bajo exdusidn de excepcidn en las acuerdos comerdciales antes
sefialados, razon por la cual el presente proceso de contratacion no se
encuentra cobijado por ningin Acuerdo Comercdial vigente (Ver anexo del
numeraf 8).
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