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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUTIERREZ — CUNDINAMARCA

PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
NO. SAMC - MG —012-2026 .E

OBJETO:

“DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL Y ENTREGA DE
ELEMENTOS, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO SBV-CD-CVI-211-2026
SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
BIENESTAR VERDE, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA

- CORPORINOQUIA Y MUNICIPIO DE GUTIERREZ”

DECWGRNIDADCDNELAR“MGBDELALEYBODE 1993, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015, EL MUNICIPIO CONVOCA A
LAS VEEDURIAS CIUDADANAS EN LA CONTRATACION ESTATAL PARA QUE DE CONFORMIDAD A LA LEY, PUEDAN DESARROLLAR SU
ACTIVIDAD DURANTE LA ETAPA PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST-CONTRACTUAL DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION,
HACIENDO (AS RECOMENDACIONES ESCRITAS Y OPORTUNAS ANTE EL MUNICIPIO Y ANTE LOS ORGANISMOS DE CONTROL DEL ESTADO
PARA BUSCAR LA EFICTENCIA INSTITUCIONAL Y LA PUBLICIDAD EN LA ACTUACION DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS. ASi MISMO
PODRAN INTERVENIR EN TODAS LAS ETAPAS QUE SE REALICEN DURANTE ESTE PROCESO, CASO EN EL CUAL SE LES SUMINISTRARA TODA
LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PERTINENTE QUE SOLICITEN.
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1 INTRODUCCION - NECESIDAD |

EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ - CUNDINAMARCA pone a disposicidn de los interesados el PROYECTQ
DE PLIEGO DE CONDICIONES para ia Seleccion del contratista encargado de ejecutar contrato cuyo objeto
es desarrollar la "DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL Y ENTREGA DE
ELEMENTOS, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO SBV-CD-CVI-211-2026 SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE, CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA Y MUNICIPIO DE GUTIERREZ”.

La Administradén Municipal requiere realizar “DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION
AMBIENTAL Y ENTREGA DE ELEMENTOS, CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO SBV-CD-CVI-211-
2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE BIENESTAR
VERDE, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA Y
MUNICIPIO DE GUTIERREZ”.

Que conforme lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promaver la prosperidad general y garantizar la efectividad de los prindipios
derechosy deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia.

Que la Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los
limitesde la constitucion y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competendas que le corresponda
conforme a la constitudidn y a la ley y administrar los recursos (...)

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones y el
Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualqmera de sus anexos sta a dlsposc:on del publsco en ei Sstema
Electromco de Conttatacwn Plblica — SECOP - W O fsistema-elecironico

La seleccion del contratista se realiza a través de proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
deacuerdo a los parametros legalmente establecidos por el Decreto 1082 de 2015,

[ ASPECTOS GENERALES |

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el indso 3 del articulo 66 de Ia Ley 80 de 1993, EL. MUNICIPIO DE
GUTIERREZ — CUNDINAMARCA invita a todas las persanas y arganizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiendias y a que consulten los Documentos
del Proceso en & SECOP.

B. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona gue en el Proceso de Contratacion actie en
su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
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Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones
a las mismas, la asistendia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el Proceso de Contratacion estard a cargo exdusivo de los interesados y Proponentes.

D. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, por medio fisica o
electronico, a la siguiente direccion: contratacion@qutierrez-cundinamarca.qov.co yfo Calle 5 N © 4 - 20 Piso 39
Oficina de Contratacion de lunes a viernes entre las 8:00 am y las 5:00 p.m. La comunicacidn debe contener:
(a) el nimero del presente Process de Contratacion; (b) los datos del remitente que induyen nombre, direccion
fisica, direccion electronica y teléfono; () identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a MUNICIPIO DE GUTIERREZ - CUNDINAMARCA, por canales
distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los proposites del Proceso de Contratacion cuando
sean radicadas a través del canal que corresponda. EL MUNICIPIO debe responder las comunicaciones
recibidas por escito enviado a la direcdon fisica o electronica sefialada en la comunicacién que responde.

E. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para
efectos del Proceso de Confratacion, o para ser fenidos en cuenta en & mismo, deben ser oforgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua exiranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos
presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo
General del Proceso, cumpliendo el trémite de Apostilla o consularizacion.

F. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del
Proceso.

G. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estadas finandieros en la maneda legal del pais en el cual fueron emitidas
y adicionalmente en pesos colombianos. Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de
los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello la conversién
respectiva. Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o s la informacion se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la
tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para Ia fecha de
corte de los estados financieros.

Alcaidia Municipal de Gutiérrez Cundinamarca
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DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayiscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacidn se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de términos
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no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio acuerdo como lo
requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula deben ser entendidos de
acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términes ne definidos 2 continuacion deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

ADIJUDICACION ES LA DECISION FINAL DEL MURICIPIO, EXPEDIDA POR MEDIO DE UN ACTO ADMINISTRATIVO, QUE
OETERMINA EL ADIUOICATARIO OEL PRESENTE PROCESO OE CONTRATACION.

{ CONTRATISTA ES EL PROPONENTE QUE RESULTE ADJUDICATARIO Y SUSCRIBA EL CONTRATO OBIETO DEL PRESENTE|
PROCESC DE CONTRATACION.
ES EL NEGOCIQ JURIDICD QUE SE SUSCRIBIRA ENTRE MUMICIPIO Y EL ADIUDICATARIO, POR MEDIO
CONTRATO DﬂGmLSEMFO!ENALASPARTSCBUGhC[UHESREdmCﬁASYSEmDENDB!EﬂiDS
CORRELATIVOS QUE INSTRUMENTAN LA RELACION CONTRACTUAL QUE SE BUSCA ESTABLECER A
TRAVES DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

OFERTA ES LA PROPUESTA PRESENTADA AL MUNICIPIO POR LOS INTERESADOS EN SER EL CONTRATISTA DEL
PROCESO DE CONTRATACION OBIETO DEL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES
ES EL CONJUNTO DE NORMAS QUE RIGEN EL PROCESO DE SELECCION Y EL FUTURO CONTRATO, EN
PLIEGO DE CONDICIGNES LOS QUE SE SENALAN LAS CONDICIONES OBJETIVAS, PLAZOS Y PROCEDIMIENTOS DENTRO DE LOS
CUALES LOS PROPONENTES DEBEN FORMULAR SU OFERTA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
mumrmnﬂ_ommmmvmmmsmmusommumm
ADJUDICATARIO DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

PRIMER ORDEN DE ESUPCSMDN@JEDCUPAELPRM!EN!EM UNA VEZ HABILITADO, OBTIENE EL PUNTAJE MAS
__ ELEGIBILIDAD nmmmmummmmnmammmm
TASAIECMOREF&EEGTAWA[B.WWDEWDELOSSTMMMS[E

TRM AMERICA CERTIFICADA POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBEA PARA UNA FECHA

DETERNINADA PUBLICADA EN LA PAGINA WES.

f DESCRIPCION |

El MUNICIPIO DE GUTIERREZ ~ CUNDINAMARCA requiere "DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
EDUCACION AMBIENTAL Y ENTREGA DE ELEMENTOS, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO SBV-CD-
CVI-211-2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
BIENESTAR VERDE, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA
Y MUNICIPIO DE GUTIERREZ". Se establece que el contratista seleccionado debe garantizar los siguientes
items y especificaciones establecidos en el anexo No. 01 del estudio previo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
GENERALES:

Ei contratista tendra como obligaciones con el municipio las siguientes, sin perjuidio de las que se establezcan
en el contrato a celebrarse o en el pliego de condiciones:

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

El contratista tendra como obligaciones con el municipio las sigulentes, sin perjuicio de las que se establezcan
en el contrato a celebrarse o en el pliego de condiciones:

Calle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
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1. Cumplir con el objeto del contrato, obligaciones, condiciones, términos y estipulaciones establecidas en la
misma, con condiciones de calidad y oportunidad importadas a través del supervisor(a) contrato.

2. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos.

4. Desarrollar el alcance contractual con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud
y oportunidad que fa comunidad espera y la ley v las buenas costumbres exigen a fodo contratista ded
Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendadiones del supervisor{a), quien velara por el cumplimiento de
las obligaciones aqui establecidas.

6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato y los que le solicite
el supervisor para el control y supervision en el desarrolio y ejecucion del contrato.

7. No acceder a peticiones © amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algiin
hecho.

8. Elcontratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

9. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

10. Colaborar con fa entidad contrstante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla y
que este sea de Ia mejor calidad.

11. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual,
asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.

ESPECIFICAS:

1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos materiales, técnicos y
humanos que requiera para la comrecta y oportuna ejecucion del mismo.

2. Proveer las actividades y/o elementos requeridos de acuerdo a las condiciones y especificaciones solicitadas
por parte de la entidad.

3. Colaborar con el Municipio para que el objeto del contrato se cumpla dentro de principios de caracter
contractual.

4. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

5. Avisar oportunamente de las situadanes previsibles que puedan afectar el equilibric econdémico del contrato.
6. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del municipio para realizar e proyecto.

7. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

En virtud del Contrato que se celebrara, EL MUNICIPIO se obligara a:

= Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos.

= Verificar y dejar constandia, a través del supervisor del contrato, del pago de las obligaciones del contratista
a los sistemas de salud, riesges profesionales, pensiones y aportes parafiscales a que haya lugar.

e  Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato, a través del (los) supervisor {es) del mismo.
e Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

Calle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefax: +57 {1} 8 489006 — 3223486058
MNiT. 80COP4704-1

Codigo Postal 521860
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El Municipio, solo adquiere obligaciones con el CONTRATISTA, y bajo ningin motivo o circunstancia aceptara
pagos a terceros. El presente contrato pedra adicionarse siempre y cuando no sobrepase el cincuenta por ciento
(50%) de su valer inicial, de conformidad con lo preceptuado en el inciso 2° de paragrafo del articulo 40 de la
ley 80 de 1993, y exista la correspondiente disponibilidad presupuestal. En caso que el proponente favorecido
sea un consorcio o unidn temporal, para efectos del pago, se debe informar el nimero de cuenta a nombre del
consorgio © union temporal, asi como efectuar f2 fachwracion en formato aprobado por la DIAN 2 nombre del
respectivo consorcio o union temporal.

5 CLASIFICACION UNSPSC ]
El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Uasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con los siguientes cddigos:

CODIGO UNSPSC DETALLE

70161500 FAUNA

77101600 PLANEACION AMBIENTAL

T7ADLTRR SERVICICS DE ASTSORIA ANEIENTRL

S5121700 SENALIZACION ¥ DIVULGACION

_SeIowe03 0 | 00 HESAS PARA JARDIN O MESAS PARAPICNIC

S6110000 MUESLFS COMERCIAIFS £ INDUSTRIMLFS

50152800 EMPANADAS Y QUICHES ¥ PASTELES

2131603 SERVILIDS DE PRODUCCION UE VIDEOS
En el caso de Consardias ¢ Uniones Temparales se validara de manera conjunta, las actividades, espedalidades
y grupos indicados anteriormente. Para efectos de la presente seleccion los posibles oferentes deberan presentar
el respectiva RUP renovado en virtud del parégrafo del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y
codificacion servira comoe mecanisme de comunicacion. (Colombia Compra eficiente).

| CRONOGRAMA |

j ACTIVEDND j FECHA | LUGAR
' comoumlrtmmzi | 07 DE OCTUBRE DE 2026
} DEL 07 AL 15 DE OCTUBRE QE 2026
i DEL 07 AL 15 DE OCTUBRE DE 2026 E
1 i
i { cundinamarca .gov. cu'ﬂoC*SN"‘l 20
| DELO7ALISDEOCTUBREDE2026 | PboS“O&uﬁdeCmﬂﬁajmdeuﬁa
é i viernes entre kas 8:00 am y las 5:00 p.m.
RESPUESTA A OBSERVACIONES ¥ | '
SUGERENCIAS AL PROYECTODE | 16 DE OCTUBRE DE 2026 WWW, COntratos.gov.co

! PLIEGO DE CONDICIONES e =5 N I T
EXPEDICION Y PUBLICACION DEL ACTO -

| ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL 19 DE OCTUBRE DE 2026 aww.contratos.gov.co

PROCESO DE SELECCION SR S N e

! stierre

{ ! undinamarc my]o(‘.alleS?d“’4 20

5 MANIFESTACION DE INTERES DEL 19 AL 21 DE OCTUBRE DE 2026 | Piso 39 Oficina de Contratacién de lunes a

li { | viernes entre las 8:00 am y (as 5:00 p.m.

! 'mm | DEL19 AL 23 DE OCTUBRE DE 2026 W, Contratios gov.co

Calle 5 No. 4— 20 Parque Principaol
Tetafow: +57 (1] 8 489004 — 3223484058
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PRESENTACION DE OBSERVACIONES

DEL 19 AL 21 DE OCTUBRE DE 2026

AL PLIEGO DE CONDICIONES
%ﬁmﬁ“s“ i 22 DE OCTUBRE DE 2026 L ww. contratos.gov.co
1
ARG Mn:tommomﬁu i 22 DE QCTUSRE DE 2026 | WWW. contratos.gov.co
; Calie 5 N ° 4 - 20 Piso 3° Oficna de
i {  Contratacon de lunes a viemes entre las
FECHA DE CIERRE 23 DE OCTUBRE DE 2026 A LAS 8.10 AM 3 §00 29 y K5, 500 b,
INFORME DE PRESENTACION DE | | WWW.CONTatos,gov.co
OFERTAS JAUDIENCIA DE APERTURA 26 DE OCTUSRE DE 2026 ' = s " B
I DE SOBRE 1 f | Oficina de Contratadion Pafadio Municpal.
PUBLICACION DEL INFORME
PRELIMINAR DE EVALUACION DE 27 DE OCTUBRE DE 2026
SOBRE 1 WWW.contratos.qov.co
TRASLADO PARA OBSERVACIONES AL | !
|OFERTAS (PLAZO MAXIMO PARA. |  DEL27AL29 DE OCTUBRE DE 2026 |
PUBLICACION DEL INFORME FINAL DE
EVALUACION DE LOS DOCUMENTOS | 30 DE OCTUBRE DE 2026 tr 0
CONTENIDOS EN ELSOBRENO.1 | !
DE ADJUDICACION O DE i 02 DE NOVIEMSRE DE 2026 !
DECLARAVORIA DE DESIERTO | | Www. contratos.gov.co
Calle 5 N ° 4 - 20 Piso 3° Oficina de
DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS Contratacién de lunes a viemes entre las
FIRMA DEL CONTRATO SIGUIENTES 8:00 am y las 5:00 p.m.
Calle 5N ° 4 - 20 Piso 3° Oficina de
Pl ““&mm DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS Contratacion de hunes a viemes entre las
CIVIL EXTRACONTRACTUAL SUGUIENTES 00 3 y s 500 B
Calle 5N ® 4 - 20 Piso 3° Oficina de
DENTROC DE LOS TRES (3) DIAS HABILES Contratadion de lunes a viemes entre las
APROBACION DE GARANTIAS SIGUIENTES 8:00 am y las 5:00 p.om.

5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO |
El plazo de ejecucidn del contrato es hasta UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS contados a partir del acta de
[ LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO |

El lugar de ejecucion del Contrato es EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ — CUNDINAMARCA.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

E) valor estimado del contrato es de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) MCTE, segin
disponibilidad No. 553 y 446 de la vigencia fiscal 2026.

FORMA DE PAGO

Email:

Calle 5 No. 4 — 20 Parque Princpal
Telefax: +57 (1] 8 489004 — 3223484058
Nil. S00074704-1

ntacten

lia@aqufis inding
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Pagos parciales (hasta el 80% del valor del contrato): Se realizaran cuatro (4) pagos parciales, cada uno
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, contra la ejecucion y entrega efectiva de los
siguientes hitos a satisfaccion del supervisor; Primer pago parcial (20%): Previa ejecucion total de los cuatro
(4) talleres de formadion de la Actividad 1, suministro de sus respectivos refrigerios, entrega del pendén tipo
arafia y entrega total de las cachuchas/gorras bordadas; Segundo pago parcial (20%): Previa realizaddn de
las salidas de campo rofativas de la Adtividad 1 con sus refrigerios y entrega del avance téonico o boceto de i
ﬁganpedagé@caagmmb;?uwmpuﬁd(ﬂ%):hahemegademmpmken madera
plastica e informe de avance o entrega parcial del video educativo en HD/4K aprobado por la supervision; Cuarto
pago parcial (20%]): Previa entrega e instalacidn completa de fa figura pedagdgica a gran escala, realizacidn
dehnnadadeumeeumugnwén(midapethgogmdesadummcmm&deh&atamﬂhm
mw&mwmmh)ywehmmmmm para el tramite
de cada pago parcial, la unidad de medida sera el informe del supervisor respaldado con las Actas de Entrega
de Elementos y las Planillas de Asistencia a Talleres y Salidas Pedagogicas; el CONTRATISTA debera presentar
Factura Electrénica de Venta o Cuenta de Cobro cumpliendo el articulo 617 del Estatuto Tributario y la Ley 1231
de 2008; Informe Parcial de la Supervision con el balance fisico-financiero, relacién de personal, pdlizas vigentes
y registro fotografico; Planillas de asistenda firmadas; Actas de entrega a satisfacdidn correspondientes a la fase
cobrada; y Comprobantes de pago (planilla PILA) al Sistema de Seguridad Sodal Integral y Parafiscales del
personal vinculado durente el periodo facturado.

Pago Final (20% del valor del contrato): En cumplimiento de lo dispuesto en el Paragrafo Segundo de la
Céusula Cuarta y el Numeral 5 de la Cldusula Séptima del Convenio Interadminisirativo SBV-CD-CVI-211-2026,
el desemboiso del veinte por ciento (20%) restante del valor final del contrato solo se realizara una vez verificada
fa ejecution total del cien por dento {100%) de las actividades programadas, previa aprobacion expresa del
Comité Técnico mediante acta suscrita por sus integrantes y la firma del Acta de Recibo Definitivo a Satisfaccidn
y Liquidacion del Contrato; para este pago final, el CONTRATISTA deberd presentar Informe Final consolidado
con memoaria técnica y audiovisual completa; Paz y Salvo de la Seguridad Social Integral y Paraﬂscaleg; del
personal vinculado por la totalidad del periodo contractual; aprobacion de la actualizacion de fa Garantia Unica
si a ello hubiere lugar; y el recibo de caja de la Tesoreria Municipal de Gutiérrez por concepto de reintegro de
rendimientos financieros previa cancelacion de fa cuenta bancaria del convenio {si aplica); para la gestion del
cobro, el CONTRATISTA debera allegar Factura Electronica de Venta o Cuenta de Cobro que cumpla con los
requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario y la Ley 1231 de 2008, expedida en el mes de su radicacion,
indicando el niimero de conirato y el concepto detaliado del servicio cobrado.

Lcspagosestaranmtusa!Pmmmm&zmdeappmysemmdehsqm(ﬁ)m
habdasgunentesahplesemacnndehracturaodommerwoqueseleasmle junto con sus respectivos
anexos, en la Tesoreria Municipal de Gutiémez. Sdlo se empezara a contar el plazo de pago cuando el contratista
presente los dacumentas completos. En cansecuencia, el predio incluye todos los castos y gastas, directos e
indirectos, derivades de la celebracion, ejecudion y liquidacion del contrato. Por tanto, en el valor pactado se
entienden incluidos, entre obros, la totalidad de tributos originados por la celebracidn, ejecudon y liguidadion del
contrato; las deducdiones a que haya lugar; y, en general, todos los costos y gastos en los que deba incumir e
Contratista para la ejecucion del contrato.

{ FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION |

BWMMahm&mwmmmmcmmw
por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstandias de la contratacion o la cuantia o destinacion del
bien, o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.
Se trata de un Proceso de Seleccicn Abreviada menor cuantia, toda vez que el valor estimade es de OCHENTA
MILLONES DE PESOS ($80.000.000) MCTE, segin disponibilidad No. 553 y 446 de la vigencia fiscal 2026.
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El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que se derive, se sujetaran a la Constitucion Politica, al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica, contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007, a sus Decretos reglamentarios, a las normas que lo modifiquen y/o complementen y al Pliego de

Gestion

Documenial

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El Municipio de Gutiérez — Cundinamarca limitara el presente proceso a las Mipyme Nacionales, toda vez que
Em&mmkmemmmbmhmm&mwmniﬂm
CUANTIA v el presupuesto ofical es de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) MCTE, segin
disponibilidad No. 553 y 446 de la vigencia fiscal 2026. Se aplica parametros vigentes en materia contratacion
para la limitacion.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El Municipio realizara el andlisis juridico, financiero, econdmico y técnico de fas propuestas con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigendias del Pliego de Condiciones, cuales son admisibles. Una vez
verificada la documentacion exigida si la propuesta cumple con todos los requerimientos sera calificada admisible
y se procedera a la evaluacion.

En este sentido, Ia capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera de los proponentes
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje.

Se realizara la verificacion juridica, financiera y técnica a cada una de las propuestas que se presenten a este
proceso de Seleccion de contratista.

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacicn en el proceso de seleccion y no
otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion sera CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria carrespondiente, consistente en
verificar si contienen los documentos esenciales y la informacion necesaria para demosirar el cumplimiento de
las normas legales y los correspondientes requisito previsto en la invitacion, para lo cual no solamente se
requiere, comprobar la existencia del documento respectiva, sino que éste contenga la informacion para
considerario dentro del estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacion de puntaje, sino gue HABILITARA
Ia oferta para continuar participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar, debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser persona natural, juridica, consorcio, union temporal, sociedad, conformada cuyo objefo social debe
comprender a la ejecucion del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como aquelias que
conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de
conformidad con las disposiciones legales colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, seglin su registro mercantil como
actividad comercial, actividades con relacién directa con el objeto del proceso de seleccion.
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DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracidn no serd inferior al plazo
del contrato y un (1) afio mas.

b) No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los
articulos 8 y 9 de fa ley 80 de 1993 y demds Mormas legales pertinentes.
c) Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiala e Numeral 22.4

articulo 22 de la Ley 80 de 1993.
FACTORES DE VERIFICACION
FACTOR CUMPLIMIENTO |
VERIFICACION WRIDICA FABIL O WO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA {CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL) HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA (ESPECIFICACIONES TECNICAS Y EXPERIENCIA) HABIL O NO HABIL

» VERIFICACION JURIDICA.
» DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA:

- Formato de presentacion de Oferta

- Documenta de Constitucian del Consarcia a Unidn Temparal

- Documento de autorizacion del organo sodial

- Garantia de Seriedad de la Oferta.

- Certificado de Existencia y Representacion Legal.

- Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social y
aportes parafiscales.

- Registro Unico Tributario — RUT.

- Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad.

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

- Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

- Certificado de Antecedentes Judiciales.

- Consulta Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional —
Policia Nacional

- Cédula del Representante Legal

- Libreta militar hombre no mayor a 50 anos.

4 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. La carta de presentacién de la
propuesta tiene como finalidad que e proponente exprese de manera clara e inequivoca que
conoce los términos de la convocatoria, que acepta sus condiciones y que cumple con los
requisitos y exigendias del ordenamiento juridico. La carta de presentacion de la propuesta
debe ser diligenciada, debe estar firmada por el proponente.

1+ DOCUMENTO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. El proponente debera diligenciar,
suscribir y cumplir lo establecido en el FORMATO anexo a los presentes Pliegos de
Condiciones, compromiso de transparencia.

4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO. El proponente debera presentar el certificado de existencia y

Caile 5 Me. 4— 20 Parque Principal
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representacion legal expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta
(30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de la convocatoria, donde conste que
el objeto sodlal de la compafiia estd acorde con el objeto del proceso y las facultades del
representante legal. Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para
contratar y comprometer a la persona juridica, debera acreditar mediante copia del acta
expedida como lo determina el Codigo de Comercio, que ha sido facultado por el drgano
social que se requiera conforme sus estatutos, para presentar la propuesta y firmar &
respective contrato hasta por el valor total del mismo. Asi mismo, en tal documento debera
constar que la duracion de la sodiedad no es inferior a la duracion del contrato objeto del
presente proceso de seleccion y un (1) aio mds. Las personas naturales o sodedades
extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domiciio en Colombia y ampliamente facultado para
representarias judidal o extrajudidalmente hasta la constitucion de Ia sucursal en Colombia,
en caso de resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VIII
del Libro II del Codigo de Comercio Colombiano.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO Y UNION TEMPORAL. Si fa
propuesta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal se debe adjuntar a la propuesta
el documento de constitucion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993, el cual debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.
Senalar las reglas basicas que regulan su relacion. Para el caso de la union temporal, los
términos y extensién de la participacion en la propuesta y en las obligaciones derivadas del
objeto y de la ejecucion del contrato, las cuales no podrd modificar sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio.

Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

Cuando se trate de miembros del consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada; y
tratandose de los miembros de la union temporal, la responsabilidad es solidaria por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sandones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
de acuerdo con la participacion (porcentaje o extension) en la ejecucion de cada uno de los
miembros de fa unién temporal.

Indicar el término de duracidn, el cual no debe ser inferior a la vigendia del contrato objeto
del presente proceso y un (1) ahc mas.

Designar el Representante del Consorcio o Union Temporal quién suscribira la propuesta y el
contrato, de resultar adjudicatario.

Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del cansotcio o unidn
temporal seglin su naturaleza juridica, quienes ademas deben cumplir con los demas
requisitos indicados en estos Pliegos de Condiciones.

Suscribir el documento por cada uno de los integrantes del consordio o union temporal.

NOTA: Con la sola presentacion del documento de constitucion del consorcio © union
temporal, se entendera aceptado por cada uno de sus integrantes el compromiso de no
ceder, a ningun titulo, su participacion o la posicion negodial en el consorcio o unién temporal
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a los demas integrantes o a un tercero, y que dicho documento no contiene adiciones o
modificaciones que varien los términos y condiciones que en éste se expresan.

« PROPONENTE EXTRANIERO. La persona natural o juridica de origen extranjero que no
sea residente en Colombia podra presentar propuesta, previo el cumplimiento de los
requisitos generales establecidos en estos Pliegos de Condiciones aplicables a los
proponentes nacionales y especiaimente cumpliendo los siguientes requisitos:

v Debera acreditar la constitucion de un apoderado (Poder Especial) domiciliado y residente en
Colombia, debidamente facuitado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representaria administrativa, judical o extrajudidiaimente, en el evento que la
sociedad no tenga domidilio ni sucursal en el pais de acuerdo con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015.

v Debera adjuntar el certificado de existenda y representacion legal o el documento
equivalente del pais en gue se haya constituido legalmente. Si &l mismo se encuentra en
idioma distinto al castellano, idioma ofidal de la Republica de Colombia, debera adjuntar el
texto en el idioma original acompaniado de la traducdon ofidal respectiva. En el evento en
que el proponente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta,
debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitadion. En lo no previsto
aqui expresamente se aplicara <l régimen dispuesto para los nacionales colombianos.

¥ En cumplimiento de lo ordenado en el Decreto 1082 de 2015 "Las personas naturales o
juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes. NOTA: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente
extranjero sin domicilio, ni sucursal en Colombia, para poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de Comercio.

v El proponente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en estos pliegos
de condiciones. En el evento en que dicha experiendia se haya obtenido en pais distinto de
Colombia a efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva, que debera
cumplir los requisitas establecidos en los pliegos de candicianes, y copia del contrato o
acuerdo negocial de donde proviene la misma. Adicionalmente, si la certificacion y/o e
contrato se encuentran en idioma distinto al oficdal de la Repiblica de Colombia, debera
adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, el documento debidamente
traducido al castellano, por traductor oficial. Adicionalmente debera comprometerse a cumplir
las demas exigencias y requisitos de orden técnico establecido en los pliegos de condiciones.

v NOTA: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cddigo de Comercio, en
concordanda con el articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993
y la Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la Resoiucion 2 de 2006, emanada del Banco
de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en
moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o firma de acuerdo con la TRM oficial.
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v El proponente debera cumplir el requisito financiero establecido en los pliegos de condiciones
a través de un establecimiento de crédito colombiano y en su defecto a través de un
establecimiento de crédito o financiero extranjero. En este Gitimo evento, debera adjuntarse
el certificado de existenda y representacion legal o equivalente de dicha entidad finandera,
expedido por la entidad que ejerza las funciones de ente de vigilancia y control o asimiladas
en el pais de origen de la persona natural o juridica extranjera que aporta el cupo de crédito,
sin perjuicio del requisito de aval de establecimiento financiero nacional que se indica mas
adelante. Si el documento ariginal es emitido en idioma distinto al oficial de Colombia debera
adjuntarse acompahado de la respectiva traduccion al castellano.

¥~ El proponente, persona natural o juridica, que sea de origen extranjero pero sea residente o
se encuentre domiciliado en Colombia, debera cumplir los requisitos y exigendas establecidas
en los pliegos de condiciones para los nacionales colombianos, naturales o juridicas, seguin

el caso. En los aspectos no contemplados expresamente en este numeral, se aplicaran las
demas reglas, generales y especificas, dispuestas en los pliegos de condiciones.

1 CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP. El proponente que se encuentre
interesado en desarmoliar el alcance contractual debe encontrarse dlasificado en el (UNSPSC)

asit
CODIGO URSPSC DETALLE

70161500 FAUNA
77101600 PLANEACION AMBIENTAL
77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
55121700 SENALIZACION Y DIVULGACION
56101603 MESAS PARA JARDIN O MESAS PARA PICNIC
55110000 MUEBLES CONERCIALES E INDUSTRIALES
50192800 EMPANADAS Y QUICHES Y PASTELES
82131603 SERVICIOS DE PRODUCCION DE VIDEOS

Se establece que el Rup debera encontrarse actualizado de acuerdo al Decreto 1082 de 2015
y debidamente en firme al momento del dierre del proceso. En caso de uniones temporales
o consorcios los mismos serdn complementarios y en todo caso sera mecanismo de
comunicacon.

1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. El proponente debe constituir garantia
de seriedad de la propuesta con e fin de amparar la seriedad y validez de la propuesta
presentada, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y &
Decreto 1082 de 2015, en los siguientes términos:

OBJETO: Amparar la seriedad y validez de la propuesta presentada. ASEGURADO Y
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE GUTIERREZ — CUNDINAMARCA. TOMADOR: Proponente.
Cuando fa propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal, la pdiiza de garantia
debera ser tomada a nombre de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento
que acredite la existencia y representacion legal de cada uno de ellos. VALOR
ASEGURADO: En cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del presupuesto ofidal
estimado para el presente Seleccion. VIGENCIA DE LA GARANTIA: Por el término de tres
{3) meses, contados a partir del Cierre de la presente seleccion Publica. En tode caso, ia
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garantia de seriedad de la propuesta debe estar vigente hasta el acta de inicio del contrato
resultante del presente proceso de seleccion.

CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.
DECRETO 019 DE 2012. FI proponente podra presentar certificacion expedida por la
Contraloria General de la Repiiblica, en la cual conste que el proponente y el Representante
Legal de la firma o firmas no se encuentran reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.
En casa de que el proponente se presente a titulo de cansarcia o unidn temporal cada uno
de sus integrantes debe cumplir con este requisito. La anterior solicitud se hace a titulo de
colaboracion del oferente con la entidad, sin que en momento alguno su ausenda se
constituya en causal de rechazo de la oferta. De no presentarse o de considerario
conveniente, en cumplimiento de lo establecido por la Contraloria General de la Reptblica
mediante Ja Circular No. 05 del 25 de febrero de 2008, el Municipio verificara que los
proponentes no se encuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales que expide
Ia Contraloria General de la Republica.

OBLIGACIONES PARA CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES PARAFISCALES. Personas Naturales. El Proponente (persona natural),
debera aportar con la propuesta una dedaracion juramentada en original firmado por él y
por su contador, segin lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, que certifique
que viene cumpliendo con &l pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. _Dicho documento
debe certificar, bien a la fedtadepraerltacmn de su oferta, que ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (06) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. Ademas,
anexar la certificacion de pago de los parafiscales y aportes al sistema de seguridad social.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto
de su fidelidad y veracidad. En caso de presentar acuerdo de pago con las Entidades
recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo._Cuandao se trate
de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
natural, debera aportar la declaracion aqui exigida. Si el proponente no presenta esta
certificacion, el municipio solicitara por escrito su presentacion dentro del término sefialado,
si transcurre este término y el oferente no subsana su omision la propuesta sera rechazada.

PERSONAS JURIDICAS. Cuando el proponente sea una persona juridica, deberd aportar
con la propuesta una declaracion juramentada en original firmada por él y por su contador
y/o por el Revisar Fiscal cuando este exista, en dande se certifique el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la abligacion de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (06) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto
de su fidelidad y veracidad. El Municipic de Gutiérrez — Cundinamarca verificara inicamente
la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta, sin perjuicio de
los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

En caso de presentar acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mendionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales,
cada uno de sus miembros integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado
aqui exigido. Si el proponente no presenta esta certificacion, el municipio solicitara por escrito
su presentacion en e} término que sea sefialado, si transcurre este término y el oferente
no subsana su omision la propuesta sera rechazada.

Si el oferente se encuentra en mora en &l pago de sus obligadones al sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales la propuesta igualmente sera rechazada. En caso tal que no se
encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por algin periodo debera indicar dicha
dgircunstandia, especificando la razon y los periodos exentos, aportando en su propuesta los
aportes respectivos.

ANTECEDENTES DE POLICIA. DECRETO 019. El proponente podra presentar
certificacion de antecedentes judiciales expedida por autoridad competente. En caso de que
el proponente se presente a titulo de consorcio o unidn temporal cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este requisito. La anterior solicitud se hace a titulo de colaboracion del
oferente con la entidad, sin gue en momento alguno su ausendia se constituya en causal de
rechazo de la oferta. De no presentarse o de considerarlo conveniente, el Municipio
consultara que los proponentes no se encuentren reportados en los registros delictivos, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. DECRETO 013. Ei proponente podra
adjuntar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacidn. En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o unidn
temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito. La anterior solicitud
se hace a titulo de colaboracion del oferente con la entidad, sin que en momento alguno su
ausencia se constituya en causal de rechazo de la oferta. De no presentarse o de considerarlo
conveniente, el Municipio verificara en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de
2008, los antecedentes disciplinarios de los proponentes.

IDENTIFICACION TRIBUTARIA. E! oferente nacional indicara su identificacion tributaria
e informacion sobre el reglmen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la
oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales
integrantes de un consorcio o union temporal acreditaran individualmente éste requisito,
cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme
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el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de
1998 que adiciono el articulo 437 del mismo Estatuto.

%+ CERTIFICACION DE SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS. El proponente podra presentar el Certificado de sistema de registro |
nacional de medidas correctivas del oferente en caso de persona natural o del representante 1
legal de la Persona Juridica, en caso de no presentario, EL MUNICIPIO procedera a realizar |
su verificacion.

4 CERTIFICACION DELITOS SEXUALES Y REDAM. El proponente debe presentar los
certificados solicitados.

| REQUISITOS HABILITANTES

EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ — CUNDINAMARCA debe verificar con el Registro Unico de
Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con
el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos
de Contratacion Expedido por Colombia Compra Eficiente.

g CAPACIDAD JURIDICA }

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras; consarcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto socdial esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo
menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ — CUNDINAMARCA también revisara que los Proponentes no
se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o
ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no
haya sanciones inscritas.

Laspemmastmsextan}aasdebenauedkarmemstamaympr@eanmbgaImnd
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto,dmacién,nmnbrerepresentaﬁe!ega!,omnbredehpasonaqmtengah
capacidad de Comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obllgacons en nombre de la misma, o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

i EXPERIENCIA }

EXPERIENCIA GENERAL REGISTRADA Y CLASIFICADA EN EL RUP. La experiendia es un
requisito habilitante. Los proponente debera acreditar experiencia con méaximo TRES (3) contratos
ejecutados y terminados, celebrados con entidades publicas, cuyo objeto, alcance u obligaciones
estenreiacmadnscmSERVIClOSDECONSULTORIADEGESTION,GEREHCIADE
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PROYECTOS, APOYO LOGISTICO Y/O EJECUCION DE PROYECTOS AMBIENTALES Y DE
EDUCACION AMBIENTAL inscritos en el RUP usando los cddigos del Clasificador de Bienes y
Servicios indicada en la Tabla de Experiencia Requerida. Deberd acreditar y haber ejecutado un (1)
contrato, celebrado con entidades publicas o privadas en los Gltimos cinco (5) afios, cuya sumatoria
de valores sea igual o superior a 1 el P.O. expresado en SMMLV. El caiculo de los SMML de los
contratos gue se acrediten se hara con respecto al afio de suscripcion de los mismos. Su objeto debe
referir SERVICIOS DE CONSULTORIA DE GESTION, GERENCIA DE PROYECTOS, APOYO LOGISTICO.
El contrato debe encontrarse clasificado en el siguiente codigo UNSPSC:

CODIE0 UNSPSC DETALLE
TU161500 FALMA
77101600 PLAREACION AMBIENTAL
77101750 SERVICECS DE ASESORIA AMBIERTAL
55121700 SERALIZACION ¥ DEVULGACTON
Sai0leas HEASPARAJAEDEOFESASMFKCN[C
S5110000 MUEELES COMERCIALES £ IMDUSTRIALES
0192800 EPARADAS ¥ ¥ PASTELES
2131603 ﬂmm%ﬁm

EXPERIENCIA ESPECIFICA REGISTRADA Y CLASIFICADA EN EL RUP. El proponente deberd
acreditar con UN (1) contrato ADICIONAL Y DIFERENTE a los aportados en la experiencia general,
gjecutado y terminado, celebrado con entidad pdblica, cuyo objeto esté relacionado con FAUNA,
PROYECTOS AMBIENTALES, y que se encuentre dasificado en el RUP en el tercer nivel en al menos
uno de los siguientes cadigos: 70161500, 77101600, 77101700. Su valor debera ser igual o superior
al 50% del PO expresado en SMMLV.

I CODIGO UNSPSC DETALLE
70151500 FAURA
77101600 PLANEACION AMBIENTAL
71017 DE RSESORIA AMBIENTAL |
55121700 %v DIVULGACION
56101600 MIESAS PARA JARDIN O MESAS PARA PICHIC =
55110000 WUEBLES COMERCIALES E INDUSTRIALES
50192500 EMPANEDAS ¥ % Y PASTELES
82131603 SERVICIOS DE PRODUCCICN DE VIDECS

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DIFERENCIAL HABILITANTE PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y/O MIPMES. Decreto 1860 de 2021 Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferendiales para Mipyme en el sistema de compras pUblicas y Decreto 1860
de 2021 Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas. El proponente empresa o emprendimiento de mujeres y/o
mypimes debera acreditar y haber ejecutado minimo Un (1) contrato y maximo Dos (2), celebrados
con entidades publicas o privadas en los Gitimos dinco (5) afos, cuya sumatoria de valores sea igual
o superior a 1 vez el P.O. expresado en SMMLV. El calculo de los SMML de los contratos que se
acrediten se hara con respecto al afio de suscripcion de los mismos.

Nota 1: los contratos a acreditar de la experiencia general deberan sera maximo 2. Nota 2: los
confratos a acrediter de la experiencia espedificen deberan ser maximo 2. Nota 3: los coniratos
aportados tanto de la experiendia general como de la experiencia especifica, entre los Dos (2) deberan
acreditar los siguientes codigos de bienes y servicios UNSPSC:

CODIGO UNSPSC DETALLE
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70161500 TNA
77101600 PLANEACION AMBIENTAL

77101700 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

55121700 SE ¥ DIVULGAC

55101600 WESAS PARA WADI O NESAS PRRA FICHIC

55110000 BIUEBLES COMERCIALES E INDUSTRIALES

50152800 EMPANADAS Y QUICHES Y PASTELES

Condiciones para la validez de la experiencia: Los contratos gque acreditan la experiencia
general no pueden ser los mismos que acrediten la experiendia especifica. En caso de presentar
certificaciones o contratos ejecutados en consordo o unidn temporal, la experiencia acreditada serd
tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion para el calculo del valor, y respecto de
las cantidades suministradas en el contrato aportado como experienda, si la partidpadion fue igual o
superior al cincuenta por ciento (50%), esta sera tenida en cuenta y vélida por el den por ciento
(100%). En caso contrario y su participacion fue menor del 50% se tendran en cuenta segln su
participacion. Para lo cual y como medio demostrativo el proponente debera adjuntar el documento
de conformacion del consordio o unién temporal. La experienda sera verificada con la informacion
que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme. Los contratos que acreditan la experiencia
general no pueden ser los mismos que acrediten la experiencia especifica. En casos de estructura
plural la experiencia acreditada puede ser aportada por solo uno de los integrantes que conformen
la estructura. En caso de presentar certificaciones o contratos de suministro en consorcio o union
temporal, la experiencia acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de particdpadion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiendia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. No podra
acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley
80 de 1993. En el caso de sociedades que se escindan, la experiendia de la misma se podra trasladar
a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en
la sociedad escindida. En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion
y ésta presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del
contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacién de
experiencia. Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido
objeto de cesién antes de la ejecucion del dncuenta (50%) por diento del valor de la ejecucion, se
admitiran como experienda para el cesionario y no se reconocera experiendia alguna por ellos al
cedente. En caso de que la cesion se haya producido después del dincuenta (50%) por ciento de
ejecucion del valor de ejecucion no se admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el
cesionario. En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informadion aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitaria y el oferente esta en la obligacion de allegaria,
de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion. Cuando para acreditar la
sea parte del objeto contractual, solo se tendra en cuenta el valor que corresponda a esta.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia
de la informacion y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiendia,
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas. El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada
una de las ejecudiones solicitadas como experienda por la Alcaldia de Ubaté identificados con el
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Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios minimos
me5nsuales legales vigentes. Si el proponente no cumple con la experiencia general y especifica
solicitada y los soportes de acreditacian serdn evaluados como NO CUMPLE TECNICAMENTE lo que
inhabilita la propuesta para ser evaluada. NOTA 1: La clasificacion del proponente no es un requisito
habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comtin entre los participes del Sistema
de Compras y Contratacion Pablica (Circular 12 de 2014 de La Direccion de Colombia Compra
Efidiente). Los Salarios Minimos de cada contrato se liquidaran con base en el SMMLV de la fecha de
suscripcion del contrate correspondiente.

E ANO ; SALARIO MINIMO

‘ ‘ LEGAL
2012 $566.700
2013 $589.500
2014 $616.000
2015 $644.350
2016 $689.455

! 2017 $737.717
2018 $781.242
2019 $828.116
2020 $877.803
2021 $908.526
2022 $1.000.000
2023 $ 1.160.000
2024 $ 1.300.000
2025 $1.423.500
2026 $1.750.905

Para el caso de contrato ejecutado por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unicn
Temporal, el integrante informara Gnicamente el valor y porcentaje de su participacion.

<+ OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES:
Para garantizar el éxito de las actividades, los proponentes deberan acreditar lo siguiente:
» EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

"

ESTUDIOS |
EXPERIENCIA GENERAL: NO MENOR DE UN (01) ANO,
CONTADO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
BIOLOGO 0 | MATRICULA PROFESIONAL O DESDE FECHA DE GRADO
LICENCIADO | PROFESIONALES QUE NO LES EXIGEN TARIET
EN BIOL( PROFESIONAL :
EXPERIENCIA ESPECIFICA: COMO  DIRECTOR 1 Mlmm

COORDINADOR, UDER DE PROYECTO, TALLERISTA
PROFESIONAL EN BIGLOGIA EN LA EJECUCION DE DOS (02
CONTRATOS O CONVENIOS CUYO OBJETO, ALCANCE
OBLIGACIONES ESTEN RELACIONADAS CON: EDUCACI
AMBIENTAL, CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD,
MANEJO DE FAUNA SILVESTRE, MONITOREQ DE AVIFA
TURISMO DE NATURALEZA, RESTAURACION ECOLOGIC
¥Y/C IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROPIACI
¥ VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD.
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DEBERA ACREDITAR MINIMO DOS (02) ANOS DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ORNITOLOGIA, ENTENDIDA
COMO TRABAJO DE CAMPO, MONITORED DE AVIFAUNA, Y/O
MANEIO DE COLECCIONES ORNITOLOGICAS.

BIOLOGO, |EXPERIENCIA GENERAL: 3 ANOS
APART]RDEMB@EDKI@N[ELDIPLDMA.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

%{“m&mmoﬁmml)mmmm

o FORMACION AMBIENTAL, MONITOREO PARTICIPATIVO 1 MINIMO 120

AFINES  [GionVERSIDAD Y/O TRABAJD COLABORATIVO HORAS
COMUNIDADES.

DEBERA ACREDITAR PARTICIPACIGN EN AL MENOS UN (01

PARTICIPACION AMBIENTAL, FORTALECIMIENTO DE

Y/O PRAE, O D‘IPI.EME‘TAC]DN DE ESTRATEGIAS DE

POLITICA PUBLICA DE EDUCACION AMBIENTAL i
MAESTRO, |EXPERIENCIA GENERAL: DEBERA ACREDITAR HIHlMO

ESCULTOR O |ANOS DE EXPERIENCIA CERTIFICADA EN CREACIO

FABRICANTE |ARTISTICA, ESCULTURA O MOBILIARIO U
ARTISTICO. ]
EXPERIENCIA ESPECIFICA: DEBERA ACREDITAR fNMO
PARTICIPACION EN AL MENOS UN (01) CONTRATO ' "‘,.m,;m
CONVENIO CUYO OBJETO ESTE RELACIONADO CON
DISENQ, FABRICACION, CONSTRUCCION E INSTALACION
ESCULTURAS A GRAN ESCALA, FIGURAS
MONUMENTOS, INSTALACIONES ARTISTICAS EN
PUBLICO, OBRAS COM MATERIAL RECIOLASIE |
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS, AR
AMBIENTAL O MUSEOGRAFIA DE BIODIVERSIDAD Y,
TRABAIO (DLABORATIVO CON OTROS ARTISTAS
COMUNIDADES, LA IDONEIDAD SE ACREDITA C
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA Y REGISTR
FOTOGRAFICO.

Para acreditar el personal minimo requerido el proponente debera adjuntar:

» Presentar un documento mediante el cual se predse la hoja de vida, se relacione la
experiencia y se refleran los demas aspectas exigidos del equipo de trabajo; adjunta copia
de la cédula de ciudadania de cada persona propuesta.

« Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional y certificacion de vigenda de la matricula vigente,
en la cual se predisen los antecedentes disdplinarios.

® Ca‘hﬁcauonddamtatoenelwa!parhapomnnpmfegmaldebﬂammteﬁnmda por la
entidad Contratante (Municipio, Departamento, etc.) que contenga como minimo la siguiente

informagon:

« Nombre del Contratante.

* Objeto del Contrato.

» Fechas de inicio y terminacion del Contrato.

+ Firma del personal competente de la entidad contratante.

o Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de

conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.
« Carta de compromisc de cada personal propuesto debidamente suscrita.
NOTA: Debera adjuntar carta de compromiso y autorizacion de datos personales debidamente
firmada.
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» CUMPLIMIENTO ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS.

La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacidn alguna pero su incumplimiento
constituye CAUSAL DE RECHAZO dentro del presente proceso de seleccion; tiene por objeto
determinar si los servidios ofrecidos cumplen con los reqguerimientos técnicos minimos exigidos en el
Anexo correspondiente a ESPECIFICACIONES del presente pliego de condiciones y los estudios
previos. El proponente debera manifestar que cumplir@ con todas las espedificaciones témicas,
requerimientos minimos obligatorios, servicios adicionales y demas numerales contenidos en este
capitulo, acreditando en su propuesta cada uno de los requisitos estableddos. La oferta téoica
debera cumplir con los requerimientos técnicos minimos sefalados.

i FACTOR DIFERENCIAL |

Los contratos para acreditar la experiencia exigida para emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional deberan cumplir las siguientes caracteristicas: A. Indicar el nimero
consecutivo del contrato en el RUP. B. Los Proponentes Plurales deben indicar queé integrante aporta
el o los contratos. Este documento debe presentario el Proponente Plural y no sus integrantes. Para
el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual
o superior al diez por diento (10%) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad de
emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. Para los efectos de la experiencia solicitada
general y espedfica requerida. Deben haber terminado antes de la fecha de dierre del presente
proceso de contratacion.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de
las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por diento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durente al menos e Ultimo afio anterior 2 la fecha de derre del Proceso de
Seleccion. Esta drcunstandia se acreditara mediante certificacion expedida por e representante legal
y © revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sodiedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. Cuando por lo menos el dincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en el mismo
cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
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todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres
y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que confarman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
sodial del Uitimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecmiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de derre del proceso
de seleccion. Esta drcunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de dudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participadon haya correspondido a estas durante al menos el titimo afio anterior
a la fecha de derre del Proceso de Seleccion. Esta drcunstanda se acreditard mediante certificacion
expedida por e representante legal. Respecto a los incentivos contradtuales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selecdon.

En el presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, se inciuiran
condidones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para
el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En
desarrolio de fo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres,
se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de
seleccion que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

En todo casae no se debera poner en riesgo el cumplimiento adecuado del objeta contractual, con
excepdon de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de evaluacion,
las Entidades también otorgaran un puntaje adidional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
presente Decreto. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento
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y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en fa ejecucion del contrato se fomentara
incluyendo un porcentaje que no sera superior al diez por dento (10%) ni inferior al cinco por ciento
(5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga
en riesgo su cumplimiento adecuado. El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el
seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enundiados anteriormente. Para los efectos previstos en el
presente articulo, los sujetos de especial proteccion constitucional son aquellas personas que debido
a su particutar condicion fisica, psicologica o sodial merecen una acdon positiva estatal para efectos
de lograr una igualdad real y efectiva.

Dentro de esta categoria se encuentran, entre atros, las victimas del conflicto armado interno, las
mujeres cabeza de familia, los aduitos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como
la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos
de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimenios autdnomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el indso tercero de Ia definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentida, en los pracesos en los que aplique el puntaje prevista en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos, en los procesos en
que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditaréd el
origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
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del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articule 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir ia propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditadon se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, adare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
dedare ante un notario. En la dedaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Iguaimente,
se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditarad dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente.

En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protecdon la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violenda intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia yfo mujeres victimas de violencia intrafamifiar, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sodiedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violenda intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con e articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sida contratados con por lo menos un (1)
afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El
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tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite fa vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivenda y
que hayan cumplido €l requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
nmnumydnumodehaba]admmwemsonbmeﬁomdehpmsmdevemfamlarode
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrda en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del dierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de Ia persona juridica. El tiempo de
vinculadion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con € certificado de
aportes a seguridad social del dltimo ano o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por &
empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia, y que cumplieron &l requisito de edad de pension establecido en Ia ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento
del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivendia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporcion se
definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por o menos el diez por dento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas can una anterioridad igual o mayar a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad sodial del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifigue, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por dento (10%) del total
de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enundadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que
para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para e otorgamiento del ariterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificadon en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion. En el caso
de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estéan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademds, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en praceso de reincarporacién o reintegracion. Tratandose de proponentes
plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificades del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de {a composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerio, acreditara tal situacion aportando
los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido
a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datas sensibles, de acuerda con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacidn, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:
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7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el indso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerio, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres abeza de familia y/o personas en
praceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por dento (25 %) en el proponente plural.

7.2. E integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo &
veintidnco por dento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegradion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica. Debido a que para el otorgamiento
de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para Io cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de dclasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los indisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que fos integrantes tengan fa calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro yfo
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicidn de micro o pequefia
empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicion de cooperativa o
asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comerdio o la autoridad respedtiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junio con olras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micre, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informadion contable con corte al 31 de didembre del ano anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asodiaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador plblico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador piblico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo Ia gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asodaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociadon mutual gue tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por dento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asodiacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del propenente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado susaito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con atras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos: proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Inters's_Colegﬁvo
o0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existenda y
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representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términas del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

1. Utilizar un meétodo aleatorio para selecdonar al oferente, el cual debera estar establedido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces. Los factores
de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerdiales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplficarén los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agenda Nacional de Contratacion Piiblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comerdal en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion. Si el
empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servido extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerde Comercial con Colombia, ni trato nadional por reciprocidad o con ocasion de
la normativa comunitaria, se dara aplicacdion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita & cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo anterior, en
la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violendia intrafamiliar o la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquers,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

| CAPACIDAD FINANCIERA ]

El Proponente debe acreditar su capacidad finandera con los siguientes indicadores con base en la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme, con corte al 30 de diciembre de 2025, o en la
informacion financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en que el Proponente no esté obligado a

estar inscrito en el RUP.
___INDICADOR INDICE REQUERIDO
___INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 1,50
TNDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0.60
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUALA 5
Indicadores de capacidad organizacional
s O SR e | INDICE REQUERIDO
" RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO _ MAYOR O IGUAL A 0.00
RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 0.00
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Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sodedad futura deberan cumplir la
capacidad financiera de sus integrantes de acuerdo con el porcentaje de participacion dentro del
proponente plural.

| PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACION |

Se procedera a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos en el numeral cuarto
de este capitulo, es dedir las que hayan sido declaradas habiles. El procedimiento utilizado por El Municipio para
evaluar las propuestas habiles, atendera los factores de calificacion para una asignacdion maxima de Mil (1.000)
puntos, los que se discriminaran de la siguiente manera:

ORDEN FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
2 PROPUESTA ECONOMICA 300
2 FACTOR DE CALIDAD 589.5
______3____ __ INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL S AR AR 100
4 MANO DE OBRA LOCAL ‘ 10
5 CUMPLIMIENTO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES - DECRETO 1850 OF 2021 ADICONAL | 0.25
[ CUMPLIMIENTO MYPIMES - DECRETO 1860 DE 2021. ADICIONAL 0.25
TOTAL 1.000

| VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA. TRESCIENTOS
(300 PUNTOS)

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO 7
(INCLUSIVE) NUMERO METODO
DE Q.00 A 0.24 1 MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
DE 0.25 A 0.49 2 MEDIA GEOMETRICA
DE0.50 A 0.74 3 MEDIA ARITMETICA BAJA
DE 0.75 A 0.99 q MENCR VALOR

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambic Representativa
Mmmﬁm),mmmwaammmmdemwmmm

mmmmhqmmdmmmmwmﬂm Estoes laquela
Superintendencia publique en horas de {a tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.
me;mustasmndapﬁwhshnmﬂasoﬁuganmtapsnegahmoﬁamm(ﬂ)putmmhm
economica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta altemativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene mediante la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V.. ... V)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ™i".
. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
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. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.
Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:
1. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las ofras propuestas, se utiliza la siguiente

férmula:
penie =1 Pz )
Danc:e: Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

II.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la

siguiente férmula
puie = 1 -2 o
Donde:
. Vy.: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de a
mediana.
- ¥;: Es el valor total corregido de cada una de Ias propuestas ™i".

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformldad con el smmente procedimiento:
=V e Van oV,

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignadon de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignard el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica

calculada para el factor comespondiente.
Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuadion:

MG —V;
Puntaje = &0 « (1 - (I——ﬁs—l))

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacion econdmica.

T (v;ltin L f)

e
Donde:
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. Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
. Xg: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

v S
[60 . (1 - (R;?_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje =
60 + (1 - (M)) Para valores mayores a Xg
; 8 )
Donde:
. Xg: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor

La entidad ctorgard el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vy; Vs..; .. Vo)

Donde:
. ¥;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".
. m: Es el niimero total de propuestas economicas validas recibidas por la entidad estatal.
. Vinim: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo cgn la siguiente formula:
= 60 « Vi
Puntaje = 7
Donde:
. Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i"

FACTOR DE CALIDAD: QUINIENTOS NOVENTA PUNTOS
{589.5 PUNTOS)

PERSONAL CON EXPERIENCIA ESPECIFICA GENERAL ADICIONAL. (MAXIMO 599.5) PUNTOS)

El proponente que acredite las siguientes condiciones se le otorgara el puntaje maximo:

INTENSIDAD
PERSONAL CARACTERISTICAS CANT. HORARIA
ICERTIFICADA EN
_ESTUDIOS
EXPERIENCIA GENERAL: NO MENOR DE UN {01) ANO,
CONTADO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
BIOLOGO O | MATRICULA PROFESIONAL O DESDE FECHA DE GRADO PARA
LICENCIADO |PROFESIONALES QUE NO LES B©BXIGEN TARXET
EN BIOLOGIA| PROFESIONAL 300
EXPERIENCIA ESPECIFICA: COMO  DIRECTOR, HORAS
COORDINADOR, LIDER DE PROYECTO, TALLERISTA
PROFESIONAL EN BIOLOGIA EN LA EXECUCION DE DOS (02
CONTRATOS O CONVENIOS CUYO OBJETO, ALCANCE
OBLIGACIONES ESTEN RELACIONADAS CON: EDUCACT
AMBIENTAL, CONSERVACION DE (4 BIODIVERSIDAD]
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MANEJO DE FAUNA SILVESTRE, MONITOREQ DE AVIFA
TURISMO DE NATURALEZA, RESTAURACION ECOLOGIC
Y/O IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROPIACI
Y VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD.

DEBERA ACREDITAR MINIMO DOS (02) ARNOS
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ORNITOLOGIA, ENTENDI
COMO TRABAJQ DE CAMPO, MONITOREQ DE AVIFAUNA, Y
MANEJO DE COLECCIONES ORNITOLOGICAS.

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL. CIEN PUNTOS (100 PUNTOS) ]

Por este factor se asignara un puntaje méximo de CIEN (100) PUNTOS, de conformidad a los siguientes criterios:

"ARTICULO 1. Modificacion parcial del articulo 2.2.1.1.1.3.1. de ka Subseccion 3 de Ia Seccion
Idel Capitulo 1del Titulo 1de la Parte 2 def Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nadonal. FModiiguese fa definicion de
Servicios Nacionates contenida en &l artiawa 2.2.1.1.1.3.1. de I3 Subsecaidn 3 de (2 Secadn 1 del Capituio
1 del Thulo 1 de la Parte 2 dol Litvo 2 def Degeto 1082 de 2015, mmmab’%
Administrabivo de Planeadidn Naciona), cuyo texto serd o siguiente:

"Servicios Nadionales. En los conlralos que Geban curmplirse en Colomibia, un servioo es colambiano s
ademas de ser prestado por una persona natural colomi¥ana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con & legisiacion colombiana © por un proponents plural
conformado por estos o por estos y un extranjere con tado nadonal, usa los bienes nacionales relevantes
diefinidios por & Entidad Estalaf pava B2 prestacion def servico que serd obijiato def Progeso de Contratacion
o vinaslen & porceniaje minimo de persona colomiiano segun aorresponds.

En Jos contratos gue no deban cumplirse en Colombia, gue sean prestados en el extranjero y estén
sormetidos a la legislacion colombiana, un servido es colomibiano si es prestado por una persona natural
Mwamunmmmmmwmjmmmmmh
legislacidn colombizna o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario ef uso de
bienes colombianas o la vinculacidn de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que partidpen en & Proceso de Conltratacion de manera singular o
mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen
aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun & Acverdo Comerdial o la narmativa
comunitaria que corresponds. En aquellos casos en que no se indique en iz oferta la regla de origen a
_ aplicar, fa Entidad Estatal debera evaluar Iz oferta de acuerdo con la regla de origen aqur prevista.™

ARTICULO zmamm;amzaam:uw
2 del Titudo 1 de Ia Parte 2 del Litwo 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico

Sector Administrativo de Planeacion Nadional. Adiconese & articiie 2.2.1.24.2.9, abm
2 de la Seacion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de Iz Parte 2 del Libro 2 def Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario def Sector Adménistrativo de Planeacidn Nacional, cuyo fexto serd ef sigulente:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.9. Puntzje para 3 promocion de fa industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servidos. 3 Entidas Eststal an lbs Proceses de (ontratanon de servicos, otorgers
a‘;unupdeqwtraradnasomddm‘bzdelateymsabmamteqmm
Servicias Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.

£n los contratos que deban cumplirse en Colomb¥a, s Entidad Estatal definird de manera razonable y
propordionada los bienes colombianas refevantes temiendo en cuenta:

1. El andlisis del sector econdmice y de los oferentes, y, toda aquelia informacion adicional con la que
cuente la Entidad Estatal en Ja etaps de planeacion del Proceso de Conlralacion;

2 H porcentsje de particpacidn de los bienes en & presupuesto del Proceso de Contratacion; y
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3. La existenda de jos bienes en el Registro de Productores de Bienes Nadionales, en los términos del
Decreto 2680 de 2009 o las normas que jo modifiquen, adaren, adicionen o sustituyan. En aquefios casos
en que, de acverdo con & chjeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes 0 no exista oferta
nacional de los misimas en & Registra de Praductores de Bienes Nacionales, iz Entidad Estatal otorgard &f
puniaje de gue tratz & inciso primerp dal articulo 2 de Iz Ley 816 de 2003 3 proponente gue vincule &
porceniaje minimo estableddo por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombiancs, que no podvd ser inferiar 3l 40% del total de emplaados y contratistas asodados af
cumpliTenty o contrato. (3 Embided Fstatal docomentars este andlis’s y osiard constanciz an los
Documentos del Proceso.™

Analisis de la Entidad para el otorgamiento de puntaje por indusiria nacional:

TIPO DE SERVICIOS
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE LOS BIENES EN EL PO COMPONENTES 80%
PERSONAL 20%
LA EXISTENCIA DE LOS BIENES EN EL REGISTRO DE PRODUCTORES DE SE TOMA COMO PRINCIPAL ELEMENTOS DE SONIDO Y
BIENES NACIONALES, EN LOS TERMINGS DEL DECRETO 2680 DE 2009 O ELECTRONICOS
LAS NORMAS QUE LO MODIFIQUEN, ACLAREN, ADICIONEN O SUSTITUYAN

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo CIEN (100) PUNTOS de acverdo con lo indicado en la
siguiente tabla, Debe presentar comunicacion espedial que exprese estos criterios, seg(in la procedencia de los
servicios ofredidos:

ORIGEN DEL PROPONENTE PUNTAJE
CUANDO LA PROPUESTA SEA PRESENTADA POR UNA PERSONA NATURAL COLOMBIANA O POR LN 50 PUNTOS
RESIDENTE EN COLOMBIA; POR UNA PERSONA JURIDICA CONSTITUIDA DE CONRORMIDAD COM LA
LEGISLACION COLOMBIANA O POR UN PROPONENTE PLURAL CONFORMADO POR ESTOS O POR
ESTOS Y UN EXTRANJERC CON TRATO NACIONAL 100

CUANDO LA PROPUESTA SEA PRESENTADA POR UN OFERENTE DE ORIGEN EXTRANIERC CON 25 PUNTOS
TRATO NACIONAL
CUANDO LA PROPUESTA SEA PRESENTADA POR UN OFERENTE DE ORIGEN EXTRANJERO SIN TRATO 0 PUNTOS
NACIONAL
VINCULACION DE EMPLEADOS O CONTRATISTAS POR PRESTACION DE SERVICIOS
COLOMBIANOS
CUANDO EL OFERENTE DEMUESTRE QUE VINCULARA AL MENOS AL 80% DEL TALENTC HUMANO 25 PUNTDS
REQUERIDQ DE ORIGEN COLOMBIANO
CUANDO EL OFERENTE DEMUESTRE QUE VINCULARA AL MENQS AL 50% DEL TALENTO HUMANQO 10 PUNTOS
REQUERIDO DE ORIGEN COLOMBIANO
SI NO DEMUESTRA LA VINCULACION DE TALENTO HUMANO DE ORIGEN COLOMBIANO, O SI EL 0 PUNTOS
PORCENTAIE ES INFERIOR AL 50%
USD LOS BIENES NACIONALES RELEVANTES
CUANDO £t OFERENTE DEMUESTRE QUE SUMINISTRARA BIENES DE ORIGEN NACIONAL PARA LA 25 PUNTOS
EJECUCION DEL CONTRATO
CUANDQ EL OFERENTE DEMUESTRE QUE SUMINISTRARA AL MENGS EL 50% DE LOS BIENES DE 15 PUNTOS
ORIGEN NACIONAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
CUANDO EL OFERENTE NO DEMUESTRE QUE SUMINISTRARA BIENES DE ORIGEN NACIONAL PARA 0
LA EJECUCEON DEL CONTRATD, O QUE EL PORCENTAIE ES INFERIOR AL 50%
TOTAL DE PUNTAJE 100

La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha
negoclado trato nacional en materia de compras piblicas se realizard mediante certificacién expedida por el
Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendrd lo
siguiente: a. Lugar y fecha de la certificacién; b. Ndmero y fecha del tratado; c. Objeto del Tratado; d. vigencia
del tratado, y el Proceso de seleccion al cual va dirigido. En ausencia de negociacion de trato nacional, fa
certificacion debera indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad, caso en el cual, el
Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara la publicacion en el Secop de las certificaciones referidas y de
mantener dicha informacion actualizada coordinadamente con la Agencia Nacional de Contratacion Publica,
Colombia Compra Eficiente. NOTA'EldommenmcontenhvodeloﬁenmmmdelraqmsmaeApoyoala
Industria Nacional deber@ ser anexado par el Oferente dentra de los documentos de la propuesta y no sera
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admitido con posterioridad a la fecha y hora del derre para la entrega de Propuestas por ser factor de
ponderacion de las Ofertas. De no presentar carta destinada al presente proceso, que contenga el ofrecimiento
aqui establecido y en las condiciones previstas en este Pliego de Condiciones, no se otorgara puntaje por este
factor. :

o

APOYO A LA GENERACION DE EMPLED MAND DE OBRA LOCAL. DIEZ (10) PUNTOS. (10 PUNTOS) E

Se asignaran 10 puntos al propenente que expresamente ofrezca la vinculacién laboral de hasta dinco (5)
personas (mano de obra no calificada), 2 puntos por cada persona domiciliados en el Municipio de Gutierrez,
durante toda la ejecucion del confrato. No se asignard puntaje a quien NO ofrezca la vinculacion laboral de
personas domiciiados en el Munidipio o a quien NO aporte con la propuesta la manifestacion expresa sobre su
ofrecimiento y cualquiera de los documentos solicitados. Para acreditar lo anterior, el proponente debe aportar
manifestacion expresa y suscrita por el mismo o el Represéntate Legal, donde acredite que vinculard
laboralmente a domiciliados en el Municipio, contratados durante toda la ejecucion del contrato, la copia del
documento de identidad, certificacion de afiliacion al Sisbén en la que se acredite residir en el Municipio de
Gutiérrez, con fecha de expedicion no mayor a un (1) mes y certificacién emitida por autoridad competente
donde conste su residencia en el municipioa.

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES DECRETO 1860 DE 2021 Y LEY 2125 DE 2021 — CERO
PUNTO (D,5) PUNTOS.

PR JER Se otorgarén cero punto veinticinco
pmtasa Iospmponemesquewedten aigunode Ias mmuecﬂmmelmzli.zmz.mdﬂ
Decreto 1082 de 2015. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, junto con sus
respectivos soportes, donde sefiale de manera detallada la condicidn en la que se encuentra de acuerdo con el
presente articulo. Nota: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras piblicas.

. Se otorgaran cero punto veinticinco puntos a los proponentes que acrediten tener
la calidad de Mipyme domiciliadas en Colombia. Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferendiales
y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. Nota:
Para acreditar dicha calidad se debera tener en cuenta los criterios de dasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

DECLARATORIA DE DESIERTA

bt

EL MUNICIPIO declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

(a) No se presenten Ofertas;

(b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en el Pliego de Condiciones;

(c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d) el representante legal de MUNICIPIO o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte
por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su dedisién; y

(e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

RETIRO DE LA OFERTA ]

Los Proponentes gue opten por enfregar su Oferta antes de la fecha de demre del proceso de seleccion podran
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retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por EL MUNICIPIO antes de la
fecha y hora de cierre del presente proceso. Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le serd devuelta al
Proponente sin abrir, previa expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

DEVOLUCION DE LAS OFERTAS |

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacidn del contrato,
podran acercarse a reclamar el original de & garantia de seriedad de la Oferta y los deméas documentos, dentro
de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacién, previsto en el Cronograma;
de lo contrario, EL MUNICIPIO procedera al archivo de la Oferta original y la destruccién de su copia.

RECHAZO 5

La falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando la carta de presentacién de la propuesta no esté debidamente diligenciada y firmada por el

representante legal o por la persona facultada para ello, o se cambien u omitan en ella datos esendiales

de la oferta, preestablecidos en los pliegos de condiciones.

Cuando no se presente la garantia de seriedad reguerida de forma simulténea con la oferta.

Cuando no se haya presentado con la propuesta cualquier documento esencial para la comparacion

objetiva de fa misma. ;

Cuando no se encuentre en finme 3 inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) al momento

de presentar la propuesta.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de fas causales de inhabifidad o incompatibilidad

para contratar, segin lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracién Plblica

y demas normas que regulan la materia.

7. Cuando el proponente no haya presentado la manifestacién de interés para participar en el praceso en
los términos del numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015, o cuando la forma
ammatengamndeasmtagmntesquemhavaefectuadotalmmfestm para el caso de las
conformadas después de vencido el plazo para efectuar la manifestacion de interés.

8. Cuando el Comité evaluador recomiende el rechazo de una oferta, luego de haberse sometido al
procedimiento del numeral 5.4 del presente pliego.

9. Cuando el plazo propuesto sea diferente al establecido en este pliego de condiciones.

10. Cuando haya sido presentada en forma parcial, incompleta o subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion.

11. Cuando alguna informacién sustancial de los documentos diferente a la contenida en el RUP, no
corresponda a la realidad, o genere confusion o sea contradictoria.

12. Cuando se haya amitida presentar las documentos de participacion, o na se cumplan las exigencias
legales solictadas y/o se incumpla con el requerimiento sobre los documentos de cumplimiento o
documentos necesarios para la verificacion de los requisitos habilitantes o los aportes por fuera del
plazo establedido por la entidad.

13. Cuando el proponente se encuentra insarito en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley
610 de 2000).

14. Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta fas modificaciones af Pliego de
Condiciones que mediante adendas haya realizado la Entidad.

15. Cuando no se presente informacion que permita a la entidad ponderar la propuesta conforme a los
criterios de calificacion establecidos en el pliego de condiciones.

16. Cuando el proponenbe de acuerdo con el formato anexo, no informe u oculte sus antecedentes
negativos con ocasién de la celebracion y ejecucion de contratos estatales, dentro de los cinco afios
anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

17. Cuando el proponente presentepmpuesta en este proceso como persona natural y como integrante de

un consordio, de una unién temporal o cualquier otro tipo de asociacion.

I pi.
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18. Cuando una persona natural o juridica haga parte de un Consorcio, Union Temporal o Sociedad que
estén presentando propuesta dentro de éste proceso.

19. Cuando se llegare a demostrar que el proponente o cualquier integrante de modalidad de asociacion
omitié relacionar contrate adjudicado o en ejecucion, su propuesta serd desestimada. Incurre
igualmente en causal de rechazo el proponente que omita informar la existencia de nuevos contratos
adjudicados entre el penode comprendido entre fa entrega de propuestas y e acto de adjudicacion.

20. En general, por cualquier discrepandia, desviagion u omision esendial de la propuesta que se halle con
respecto a o establecido en este Pliego de Condiciones.

21. Cuando el valor de la propuesta una vez revisado y corregido aritméticamente, presente una diferencia
mayor al 1% del valor originalmente propuesto, ya sea por exceso o por defecto.

22. Cuando un proponente oferte en la presente contratacidn, y tenga intereses patrimoniales en una
persona juridica que haga fas veces de proponente en ésta Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.
23. Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las modificaciones al Pliego de

Condiciones que mediante adendas haya realizado la Entidad.

24. Cuando la modalidad de asociacion, respecto de sus integrantes no corresponda con el requisito
habilitante técnico de la espedalidad u objeto del contrato a celebrar, en las condiciones del alcance
de la actividad del profesional o persona juridica, en los términos y extension de la participacion. Igual
condicion para los proponentes a titulo individual,

25. Cuando un Consorcio ¢ Union Temporal no se constituya en los términos previstos por el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

26. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente, se envie por correo, fax o se deje en un lugar
distinto al indicado en el pliego de condidciones.

27. Cuando no cumpla el proponente con las reglas de requerimiento contenidas en el capitulo IV de éste
pliego de condiciones.

28. Cuando un proponente o cualquiera de los integrantes en modalidades de asociacion no diligencien el
anexo denominado Contratos estatales en ejecucién, o se omita la manifestacion expresa de no tener
contratos en ejecucion al momento de presentacion de la oferta, si fuere el caso.

29. Cuando el proponente no atienda los requerimientos que formule la entidad dentro del plazo que esta
determine, con e fin de eniregar los documentos soporie para aclarar o verificar el cumplimiento de
los requisitos habilitantes.

30. Si se establecen evidencias de que la oferta contiene falsedades.

31. Cuando el proponente oferte un valor mayor a ftems y actividades incluidas en el presupuesto.

32. Cuando se incurra en cualquier causal de rechazo especificada en este pliego de condiciones o en la
ley.
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LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerdiales. En consecuencia las Ofertas de
Mym&mmummmmmmmmmmam
Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al

puntaje para estimular la industria nacional

ROCESO DE
PRESUPUESTO DEL PROCESO DE EXCERCION AMMARE AL | CONTRATACION (LURIERTO
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ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara en audiencia publica, segin el orden de elegibilidad establecido en el informe de
evaluacion. B ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicarg & proceso modulo o
modulos al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en el presente pliego de condidiones o procedera a la dedaratoria de desierta del proceso,
mddulo o médulos, si a elio hublere lugar. Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades Estatales
revisar el Manual para ef manejo de los Acuerdos Comerdales en Procesos de Contratacion con el fin de verificar
ia coberiura de Acuerdos Comerciales, CAN y demas aspecios relevantes. La audiendia publica se celebrara en
la fecha y hora establecida en el Cronograma. De las circunstancias ocurridas en su desarrollo se dejara
constancia en acta. En el evento que el jefe del Municipio o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador, debera justificario en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especiaimente en
materia de trato nacional:

Preferir la oferta de bienes o servicos nadonales frente a la oferla de bienes o servicios extranjeros. B
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con
los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
se probaré con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o fa norma que o
maodifique, aclare, adicione o sustituya, es dedir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurta el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion
debe tener una fecha de expedicion no mayar a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratadion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de derre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer viciima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, adare, adicione
o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que fo modifique, aclare, adiciohe o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
tas comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violenda intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo Ia gravedad
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del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefieladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerda con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo moadifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el tituiar de la informacion, como son las mujeres victimas de violenda intrafamiliar,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion
para e tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa e tratamiento
de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que
por lo menos el diez por dento {10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adlare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de Ia respectiva zona, que hayan sido contratados con por
o menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de ciemre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionaimente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo
cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacidn de personas en condicidn de discapacidads. En caso de
madificarse la fecha de derre del procese, se tendra como referendia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento {25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del (itimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion sea inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir fa propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor propordion de personas
que no sean benefidarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en Ia ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el «Formato 8 C — Vinculadén de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivenda — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacidon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de derre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El iempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara can el certificado de
aportes a la seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en & que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivenda - (Empleador — Proponente)», mediante el cual
certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivendia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
mbapdaesqmannnahswﬁomeswwmsmrhhvﬁhgmmdmmwmdem
no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivendia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, famifiar o sobrevivendia, y cumple la edad
de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de identificadidn del trabajador que o firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por dento (10 %) de su
noémina pertenece a pobladon indigena, negra, afrocolombiana, reizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cual,
fa persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento,
diligenciara el «Formato- Vinculacion de pobladdn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el ndmero de identificadidn y el
nombre de las persanas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigendia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Gltimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un
(1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificadon expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite gue
los trabajadores pertenecen a la poblacicn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenGara el «Formato — Vinculacion de pobladian
indigena, negra, afrocolombizana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos
el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la pablacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamienta de este criterio de desempate se entregan certificadas que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, en los trminos del litera! a) del
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articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentard
copia de alguno de los siguientes documentos: i) fa certificacion en fas desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina del Alte Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, i} el certificado que emita la Agencia
pamhReumpomdmvhNomukmumqueaaedhquehpemmseemmn&aenpmcesode
mmamommmon}muwmm“mmdmmmmhw Ademas, se

entregara copia del documento de identificacion de fa persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
(personas juridicas)», por medio de! cual certificaran bajo la gravedad del juramento que més del cincuenta por
dento(SO%)delammpusidhacdonaﬁaocuotaspamdelapersmajuﬁdicaestécmtimidaporpersmas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de

reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira ka oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para le cual se entregara alguno de los certificados del indiso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del dncuenta por dento (50 %) de la compasicidn accionaria
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato —
Participacion mavoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este oiterio de desempate se eniregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articuio 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincerporacion o
reintegracion, en los términos de! literal a) del articulo 6 de fa Ley 1581 de 2012, diligencien ef «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de famiia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracin, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente
Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracian (personas juridicas)», mediante el cual certifica, baic la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por io menos @l veinticinco por ciento {25 %) en & Proponente Plural.
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(b) el integrante del Proponente Piural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

{c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion © reintegracion, ™ fa persona juridica, ni sus accionistas, sodios © representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata
el literal a} lo manifestard diligenciando el «Formate 8 Participacidn mayoritaria de mujeres cabeza de
familia yfo personas en proceso de reincorporacion y/fo reintegracidne.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir [a oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, mcmmdanmconelpamgrafndel articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafic empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unmmhmumls,ﬂmmmmmmymmamaemmhum

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportard
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de dasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma gue jo modifique, adlare, adicione o sustituys, gue sean micro, pequeias o
medianas.

Tratédndose de Proponentes Pluraies, se preferird la oferta cuando cada uno de fos integrantes acredite alguna
delascondnnmmladasenbsmcsosantamresdeeshenumaﬂ Ene!eventoenquesepmsenteempam
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con obras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los oriterios de
clasificacion empresarial definides por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, adare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequeias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el
tamafio empresarial seaaedﬁmcmhwadelcetuﬁcadnddRegmUmcoéerpmameicmldebem
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados tGnicamente por cooperativas y asodiaciones
mutuales que tengan la alidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan Ja calidad
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de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas o medianas.

Preferir al oferente persona natural © juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros © informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por diento {25 %) del
total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asodaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuadas durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o e representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador plblice, segiin comresponda, diligendiard bajo
la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociadiones mutuales»,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asocdiacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por diento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del Proponente Plural y, ademds, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
© asociacien mutual en los términos del numeral 8;

(b} la Mipyme, cooperativa o aseciadan mutual aparte minimao el veinticinco por dento (25 %) de la experienda
acreditada en la oferia; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Propenente Piural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el «Formato 8 — Acreditacdién Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tinicamente per cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociadion mutual que cumpla con jos oniterios de dasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguefias o medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establedidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sadiedad BIC,
del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el ceriificado de existenda y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar fos criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
2l primero de la lista le corresponda &} 1.
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(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

{c) Realizadoes estos cilcuios, la Entidad selectionara a aguel Proporente que presente coindidencia entre e
nimero asignado y &l residuo encontrado. En caso de gue el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente
con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn apficarse en armonia con los Acuerdos Comerdiales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mendonados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos les criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articutos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aguella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violendia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion v iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su plblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos gue demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).
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Verificar anexo denominado, MATRIZ DE RIESGOS.

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

OBJETO.

El objeto es ejecutar "DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL Y ENTREGA DE
ELEMENTOS, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO SBV-CD-CVI-211-2026 SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE, CORPORACI()N
AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIAYHUNICIPIQDEGUHERREZ con
la descripcion, especificaciones y demas condiciones establecidas en el pliego de condiciones, los documentos e
informacion técnica suministrada por el Municipio y la propuesta presentada por el contratista, todo lo cual hace
parte integral del contrato.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
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Prestacion de servicios.
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

El Municipio adjudicara a la propuesta que, de acuerdo con el presente documento, obtenga el mayor puntaje y
cumpla con todes los criterios de evaluadion y ponderacion. Para ef perfeccionamiento del contrato se requiere
dewsmupummrhsmds.?amwemmsemqumddregﬁmwswuestﬂyhapmbacmdeh
garantia Unica correspondiente. Asi mismo se requiere del pago de los derechos de publicacion.

PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba tendrd un plazo de UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS que
se contara a partir del ACTA DE INICIO la cual se suscribira previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. La vigencia inicia desde la suscripcion del contrato y contiene el plazo de
ejecucion y cuatro meses mas para efectos de su liquidacién.

FORMA DE PAGO

La Entidad pagara el contrato celebrado de Ia siguiente forma: Pagos pardiales (hasta el 80% del valor del
contrato): Se realizaran cuatro (4} pagos parciales, cada unc equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, contra la ejecucion y entrega efectiva de los siguientes hitos a satisfaccion del supervisor;
Primer pago pardal (20%): Previa ejecudidn toial de los cuatre (4) talleres de formadidn de la Actividad 1,
suministro de sus respectivos refrigerios, entrega del pendon tipo arafa y entrega total de las cachuchas/gorras
bordadas; Segundo pago parcial (20%): Previa realizacion de las salidas de campo rotativas de la Actividad
1 con sus refrigerios y entrega del avance técnico o boceto de la figura pedagogica a gran escala; Tercer pago
parcial (20%): Previa entrega de las mesas picnic en madera pléstica e informe de avance o entrega parcial
del video educativo en HD/4K aprobado por la supervision; Cuarto pago parcial (20%): Previa entrega e
instalacion completa de la figura pedagdgica a gran escala, realizacion de la jomnada de cierre e inauguracién
(salida pedagdgica de senderismo con punto de hidratacion/barras energéticas, taller de sensibilizacion del
Aguila) y entrega de la version final del video educativo; para el tramite de cada pago parcial, la unidad de
medida sera el informe del supervisor respaidado con las Actas de Entrega de Elementos y las Planillas de
Asistencia a Talleres y Salidas Pedagdgicas; el CONTRATISTA debera presentar Factura Elecironica de Venta o
Cuenta de Cobro cumpliendo el articulo 617 del Estatuto Tributario y la Ley 1231 de 2008; Informe Pardal de la
Supervision con el balance fisico-financiero, relacion de personal, pélizas vigentes y registro fotografico; Planillas
de asistendia firmadas; Actas de entrega a satisfaccion cormespondientes a la fase cobrada; y Comprobantes de
pago (planilla PILA) al Sistema de Seguridad Sodal Integral y Parafiscales del personal vinculado durante el
periodo facturado.

Pago Final (20% del valor del contrato): En cumplimiento de o dispuesto en el Paragrafo Segundo de la
Clausula Cuarta y el Numeral 5 de iz Clausula Séptima del Convenie Interadministrative SBV-CD-CVI-211-2026,
el desembolso del veinte por ciento (20%) restante del valor final del contrato solo se realizara una vez verificada
la ejecucion total del cien por ciento (100%) de las actividades programadas, previa aprobacion expresa del
Comité Técnico mediante acta suscrita por sus integrantes y la firma del Acta de Recibo Definitivo a Satisfaccién
y Liquidacion del Contrato; para este pago final, el CONTRATISTA debera presentar Informe Final consolidado
con memoria técnica y audiovisual completa; Paz y Salvo de la Seguridad Social Integral y Parafiscales del
personal vinculado por la totalidad del periodo contractual; aprobacion de la actualizacion de la Garantia Unica
si a ello hubiere lugar; y el recibo de caja de la Tesoreria Municipal de Gutiérrez por concepto de reintegro de
rendimientos financieros previa cancelacion de la cuenta bancaria del convenio (si aplica); para la gestion del
cobro, el CONTRATISTA debera allegar Factura Electronica de Venta o Cuenta de Cobro que cumpla con los
requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario y la Ley 1231 de 2008, expedida en el mes de su radicacion,
indicando el nimero de contrato y el concepto detallado del servicio cobrada.
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Los pagos que se causen por el contrato se subordinan a las apropiaciones presupuestales respectivas. De
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido de forma autdnoma e independiente por
parte de la Tesorera Municipal o Secretaria de Hacienda con cargo a la vigencia 2026.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

El control del presente Contrato seréd ejercido por el supervisor designado por el Municipio.
SANCIONES PECUNIARIAS

A. MULTAS:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales y/o legales a que haya lugar por parte del
CONTRATISTA en la ejecucion del contrato o en cumplimiento de sus cobligaciones durante la ejecucion del
contrato, el CONTRATISTA cancelara al MUNICIPIO por cada semana de retraso, el equivalente al uno por ciento
{1%) del valor total del contrato, sin exceder el quince (15%) por ciento del valor del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de dar cumplimiento a la presente cldusula, EL MUNICIPIO y/o €l
supervisor verificaran semanalmente el cumplimiento, entre otros, del Cronograma de Trabajo y obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, de acuerdo con lo sefialado en el pliego de condiciones, especificaciones técnicas,
propuesta presentada por el contratista y ddusulas del presente contrata, quien debera informar sobre su
cumplimiento o incumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos de que el CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la ejecucion
de las obligaciones no se requiere que EL MUNICIPIO lo constituya en mora, el simple incumplimiento o retardo
imputable al contratista dara origen al pago de las sanciones de apremio previstas en esta clausula.

PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA autoriza a EL MUNICIPIO para que descuente y compense de las
sumas a su favor los valores comrespondientes a la multa.

PARAGRAFO CUARTO: De no existir tales saldos a favor del contratista o de no resultar estas suficientes para
cubrir la totalidad del valor de las multas, EL MUNICIPIO podra obtener el pago total o pardial de la multa
mediante reclamacion de pago ante fa compafila de seguros, haciendo efectivo el amparo de cumplimiento
ctorgado con la garantia tnica.

PARMMPROCEDMEMOPARAMWOSIGONDELASMMTA&MM&MWMB
drcunstandas anotadas anteriormente, EL MUNICIPIO, mediante comunicacion escrita, sefialard al
CONTRATISTA los hechos en que se funda el incumplimiento carrespondiente e instara al cumplimiento de las
obligaciones pertinentes indicando el monto total de la multa que se causa por tales circunstancias. Para rendir
las contradicciones y explicaciones correspondientes, el CONTRATISTA contara con un plazo no superior a tres
(3) dias habiles. Si vencido el plazo el CONTRATISTA guarda silencio, se entenderd que la multa ha sido aceptada
y EL MUNICIPIO procedera a su cobro en los términos previstos en la clausula de multas. En caso de que el
contratista formule, en término, objecicnes frente a los hechos en que se fundan las conclusiones sobre la mora
o incumplimiento de las obligaciones, EL MUNICIPIO dedidivd definitivamente sobre su procedenda mediante
decision motivada. En caso de mantenerse la imposicion de la multa, se procedera a su cobro en los términos
previstos en la dausula de multas.

B. PENAL PECUNIARIA:
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En caso de incumplimiento parcial o definitivo de las obligaciones a cargo del contratista o de declaratoria de
caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, por un monto
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se estipula como estimacion
anticipada y parcial de los perjuicios que se le causen, sin perjuicic del derecho a obtener del contratista yfo de
su garante el pago de la indemnizacion correspondiente a los demas perjuicios que con dicho incumplimiento se
te hayan irrogade y a exigir e cumplimiento del contrato. £l contratista autoriza a EL MUNICIPIO a destontarle,
de las sumas que le adeude, jos valores comespondientes a Ia pena pecuniaria aqui estipulada. De no existir
tales deudas o de no resultar suficientes para cubrir ia totalidad de su valor, EL MUNICIPIO podra obtener el
pago de la pena mediante reclamacidn de pago ante la compafiia de sequros, dentra def amparo de cumplimiento
otorgado con la garantia Gnica. La aplicacion de la pena pecuniaria establecida en el presente numeral debera
estar precedida del procedimiento establecido en e numeral anterior, y culminara, en cualquier caso, con la
expedicion de un acto administrativo motivado. El acto administrativo, ademas, dedarara el incumplimiento
parcial o total de las obligaciones y, segin corresponda, la terminacion o caducidad del contrato.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

Las partes, en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferendas y discrepandas surgidas de la
ejecucion del contrato, acudiran a jos mecanismos de soludcon previstos en la Ley, como la condiliacion, amigable
composicion y transaccion.

DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacian se relacionan, se consideraran para todes los efectos parte integrante del
contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

4 Los estudios y documentos previos.

% Los pliegos de Condiciones del proceso de seleccion en todas sus partes.

4 La propuesta del oferente — contratista - y los documentos adjuntos presentados con la misma, en

aguelias partes aceptadas por el MUNICIPIO.

El acto de adjudicacion.

Las drdenes escritas al contratista para la ejecucion de los trabajos.

La comunicacion escrita del MUNICIPIO en que dedara que se han cumplido los requisitos de ejecucion

del contrato y el acta de iniciacion, mediante la cual se define la fecha a partir de la cual regira el plazo

para la ejecucion del mismo.

4 lLas actas que durante la ejecucion del contrato se redacten y firmen por las partes, con inclusion de
las relacionadas con las especificaciones o Ias condicdiones del contrato.

R

CESIONES Y SUBCONTRATOS

El Contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera, sin previo consentimiento por escrito del MUNICIPIO General, pudiendo ésta reservarse las razones
para hegar la autorizacion de la cesion o el subcontrato. El contratista es el Unico responsable por la celebracion
de subcontratos.

ACTIVIDADES ADICIONALES.

EL MUNICIPIO podra ordenar, por escrito, la ejecucion de las actividades adicionales no previstas por las partes
siempre que las mismas resulten necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto contractual y la debida
atencion de las finalidades de la contratacion. El Supervisor estara en la obligacion de ejecutarias aplicando los
procedimientos establecidos para la ejecucion de las actividades previstas. Las actividades adicionales sdlo se
ejecutaran previa suscripcion del respectivo contrato adicional y la ampliacion o modificacion de las garantias
cormespondientes a los costos establecidos en la propuesta econdmica inicialmente presentada por el supervisor.
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Le esta prohibido al supervisor ejecutar actividades adicionales no previstas en el contrato, sin que, previamente,
se haya suscrito el respectivo contrato adicional. Cualquier actividad que ejecute sin la celebracion previa del
documento contractual sera asumida por su cuenta y riesgo, de manera que EL MUNICIPIO no reconocera su
costo.

Alcaldia Municipal de Gutierrez Cundinamarca
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i GARANTIAS.

GARANTIAS PARA EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista debera constituir a favor del MUNICIPIO, en formato para entidades estatales, una garantia que
podsa consistir en una poliza de seguro expedida por una compaiiia de seguros legaimente establedda en
Colombia o garantia bancaria expedida por un banco local, o las deméas autorizadas por el Decreto 1082 de
2015, que incluya los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (A) EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL

CONTRATO, CUANDC EL INCUMPLIMIENTO €5 20% DEL VALOR L PLAZC DE EJECUCION DEL
PINUTABLE AL CONTRATISTA (@) &L DELCONTRATO | COMTRATO ¥ CUATRO (4) MESES MAS.
CUMPLIMIENTO TARDEO O DEFECTUCSO DEL |
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
PMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) EL PAGD DEL
VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL

PECUNIARIA.

CALIDAD DEL SERVICIO 20°% DEL VALOR €L FLAZO DE EJEQUCION DEL

DEL COMTRATO COMYRATO ¥ CUATRO (4) MESES MAS.

PAGD DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E

INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL €1 PLAZO DE EJECUCION DEL
QUE EL CONTRATISTA REQUIERA CONTRATAR 5% DEL VALOR DEL CONTRATO Y TRES (3) AROS MAS,
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO CONTRATO
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 200 SMLVM EL PLAZO DE EJECQUCION DEL
CONTRATO
b SUPERVISION - INTERVENTORIA |

EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ — CUNDINAMARCA ejercera el control y fa vigilancia de la ejecucion de los
trabajos a través de SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

El SUPERVISOR debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o juridico sobre
el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacion que considere
necesaria, asi como la adopcidn de medidas para mantener, durante el desarrolio y ejecucion. De conformidad
con el Decreto 1082 de 2015, pueden exigirse amparos adicionales para los demds incumplimientos de
oﬁgmmhﬁﬁﬂ&aﬂmaﬂed&mwawpm&mmmymdeah
naturaleza del Contrato. Unicamente en los casos que pmceda este amparo por razon del objeto y Riesgos del
Proceso de Contratacién del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento
de la celebracidn del mismo. La supervisidn y/o interventoria consiste en el seguimiento técnico, administrativa,
contable v juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato. El Contratista debe acatar las drdenes que le
imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el supervisor, No obstante, si el Contratista no estad de acuerdo
con las mismas debe manifestario por escrito al supervisor, con copia al Municipio antes de proceder a ejecutar
las drdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas
ordenes se derivan perjuicios para EL MUNICIPIO. Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden
escrita del supervisor, éste le notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefalando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. El supervisor y/o interventor debe
documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de atencion de
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emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcién del transito, entre otros, incumpliendo asi el
desarrollo normal de las actividades programadas.
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PROCESO DE CONTRATACION - PRECALIFICACION.

No aplica la precalificacion para la modalided de CONTRATACION aplicada por §a entidad municipal para e
presente proceso.
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ANEXO NO. 001
ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION
AMBIENTAL Y ENTREGA DE ELEMENTOS, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO SBV-CD-
CVI-211-2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA - CORPORINOQUIA Y MUNICIPIO DE GUTIERREZ

ACTIVIDAD 1. DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION, EDUCACION AMBIENTAL Y
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO EN MONITOREQ Y AVISTAMIENTO DE AVES, DIRIGIDAS A
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL DE GUTIERREZ Y A LA
COMUNIDAD EN GENERAL, COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
CONOCIMIENTO, LA APROPIACION DEL TERRITORIO Y LA CONSERVACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y LA BIODIVERSIDAD EN EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ, CUNDINAMARCA

s 1 Realizar cuatro (4) talleres de educacion ambiental contextualizados en monitoreo y avistamiento de
aves, dirigidos a estudiantes de la Institucion Educativa Departamental de Gutiérrez y miembros de
la comunidad, orientados al fortalecimiento de la linea tematica del Proyecto Ambiental Escolar (PRAE)
y al desarrolio de capadidades comunitarias para la formulacdion e implementacion de Proyectos
Ciudadanos de Educacion Ambiental (PROCEDA), enfocados en la conservacion de Iz biodiversidad,
el conodmiento del territorio y la promocion del aviturismo sostenible.

1.1.1. Taller 1: Areas Protegidas, Manejo y uso de herramientas y registro de

Biodiversidad: Desarrollar un (1) taller de educacion ambiental con una duracion de | CANTIDAD
dos (2) horas en el municpio de Gutiérmez (Cundinamarca), orientado al
reconecimiento de las dreas protegidas presentes en el territorio, los fundamentos
del monitoreo participativo de la biodiversidad, el manejo vy uso adecuado de
herramientas y equipos de campo, la utilizacion de aplicativas para el registra de | 1
informacion biologica y los procedimientos basicos para la recoleccion,
sistematizacion y analisis de datos de biodiversidad.

Para el desarralla de la jornada se debera contar can profesionales pettenecientes
al nideo basico del conocmiento en Biologia, Ecologia, Ingenieria Ambiental o
areas afines, con experiencia minima de un (1) afio en procesos de formacion
ambiental, monitoreo participativo de biodiversidad y/o trabajo colaborativo con |
comunidades. Igualmente, se debera garantizar el transporte, alimentacion,
materiales pedagdgicos, ayudas técnicas e insumos necesarios para el adecuado |
desarrolio de la actividad. !

fineamientos establecidos en Ia Guna ECA-GUI—003 de Corporinoquia para ef |
desarrollo de procesos de educacion ambiental. i

1.1.2, Taller 2: Intreduccidn a Identificacion y monitoreo de aves: Desarroliar un (1) taller
de educacion ambiental con una duracion de dos (2) horas en el municipio de
Gutiérrez (Cundinamarca), orientado a la identificacion y monitoreo de aves,
abordando aspectos relacionados con la introduccién a la omitalogia, la ecologia y
comportamiento de las aves, asi como la importancia de estos organismos como
indicadores del estado de conservacion de los ecosistemas. 1
Para el desarrollo de la jornada se debera contar con un profesional pertenecientes
al niicleo basico del conocimiento en Biologia con especializacion y/o experiencia
en omitologia minimo de dos (2) afios, enfocado en el estudio, identificacion y
monitoreo comunitanio e institucional de avifauna. Experiendia sdlida en la ejecucidn |
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de procesos de educacion ambiental, pedagogia de campo y transferencia de |
conocimiento técnico sobre ecologia, comportamiento de las aves y su rol como
bicindicadores de Ja salud de los ecosistemas.

Previo al inicio de la jornada, se debera presentar a la supervision la metodologia
correspondiente para su revision y aprobacion, en concordancia con los
lineamientos establecidos en fa Guia ECA-GUI-003 de Corporinoguia pama ef
desarrollo de procesos de educacion ambiental.

1.1.3.

Taller 3: Profundizacion en Ja Identificacion y Monitoreo de Aves, Biogética y Analisis
de Datos: Desarroliar un (1) tafler de educacién ambientai con una duracién de dos |
(2) horas en el municipio de Gutiérrez (Cundinamarca), orientado a la identificacién |
y monitoreo de aves, abordando los grupos ecoldgicos, principios basicos de |
taxonomia y dasificacion, técnicas de identificacion y monitoreo, reconocimiento de |
especies endémicas y amenazadas, principios de bioética aplicados al trabajo de!l
campo y herramientas basicas para el analisis e interpretacién de la informacion
obtenida durante los procesos de monitoreo.

Para el desarrollo de la jornada se debera contar con un profesional pertenecientes | 1
al niideo basico del conocimiento en Biologia con especializacién y/o experiencia |
en omitologia minimo de dos (2) afos, enfocado en el estudio, identificacion y |
mmihxmcmumhﬁoeﬁsﬁbﬁaaldeaﬁhw.&peﬁemiasﬁﬁdamhejemﬁéns
de procesos de educacion ambiental, pedagogia de campo y transferencia de |
conodmiento técnico sobre ecologia, comportamiento de las aves y su rol como
bicindicadores de la salud de los ecosistemas.

Previo al inicio de la jomada, se deberd presentar a la supervision la metodologia
correspondiente para su revision y aprobacion, en concordancia con los
lineamientos establecidos en la Guia ECA-GUI-003 de Corporinoquia para el
desarrolla de procesas de educacidn ambiental.

1.1.4.

Taller 4: Fundamentos de la Educacion Ambiental y Fortalecimiento de PRAE y
PROCEDA: Desarrollar un (1) tailer de educacion ambiental con una duracion de
dos (2) horas en el municipio de Gutiérrez (Cundinamarca), orientadoe al
fortalecimiento de los fundamentos de la educacion ambiental y la apropiacion
social del territorio, promoviendo la consofidacién del Proyecto Ambiental Escolar
(PRAE) mediante la construccion participativa de una estrategia de monitoreo
estudiantil de aves, asi como el fortalecimiento de iniciativas comunitarias a través
de la formulacion bésica de Proyectos Cudadanos de Educacion Ambiental
(PROCEDA) enfocados en la conservacion de la biodiversidad y el desarolle
Para el desamollo de la jornada se debera contar con profesionales pertenedentes
al niceo basico del conocimiento en Biologia, Ecologia, Ingenieria Ambiental o | 1
areas afines, con experiencia minima de un (1) afic en procesos de formadcion |
ambiental, monitoreo participativo de biodiversidad y/o trabajo colaborativo con
comunidades. Iguaimente, se debera garantizar el transporte, alimentacion,
materiales pedagogicos, ayudas técnicas e insumos necesarios para el adecuado
desarrollo de la actividad.

Previo al inicio de la jornada, se debera presentar a la supervision la metodologia
correspondiente para su revision y aprobacion, en concordandia con los
lineamientos establecidos en la Guia ECA-GUI-003 de Corporinoquia para el
desarrolio de procesos de educacion ambiental.

i.2.

SALIDAS A CAMPO: Desarrollar cinco (5) salidas de campo en el marco del componente practico de
los talleres de monitoreo y avistamiento de aves, las cuales deberan ejecutarse de manera rotativa y
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optativa en las rutas de avistamiento previamente identificadas en las veredas Concepcion, El Carmen,
La Reina, Salitre, Rio Blanco, La Palma, Pascote y/o Cedral, con el propdsito de disminuir la presion y
capacidad de carga sobre los ecosistemas estratégicos asociados a dichas areas, Las jornadas deberan
contemplar actividades de observacion, identificacion, registro y sensibilizacion sobre avifauna y
conservacion de la biodiversidad, incorporando metodologias participativas y pedagdgicas orientadas
al fortalecimiento de capacidades comunitarias en furismo de naturalieza y monitoreo ambiental.

Cada safida de campo debera contar con la participacion de veinte (20) asistentes, para un total de
cien (100) beneficiarios, integrados por miembros de las Juntas de Accién Comunal, estudiantes de

la Institucidn Educativa Departamental de Gutidrrez y poblacidn en general.

p B X1 8

Cachuchas: Mm(lﬂﬂ)m&uﬂmdebmdmnﬂalmenmlhm
poliéster con los 3 logos bordados (logo Corporinoquia, logo secretaria de bienestar |
verde y logo Municipio de Gutiérrez).

Disefio y color debera ser concertado con supervision,

Entregar planilla de recibido a satisfaccion suscrita por los beneficiarios,
acompafiada de registro fotografico de la entrega.

| 100

122,

Refrigerios y Logistica: Entregar un total de trescientos treinta (330) refrigerios
durante el desarrollo de las actividades, los cuales se distribuiran de la siguiente
manera: cien (100) refrigerios para las salidas de campo, doscientos (200) |
refrigerios para el ciclo de talleres (proyectando la asistencia de den personas por
dia durante dos talleres a realizarse en dos dias consecutives) y treinta (30)
refrigerios para la jomada de dierre; esta planificacion permitira establecer con |
precisién el alcance de las actividades logisticas en cada espacio. E
Con ¢l fin de proteger e medio ambiente y dar estricto cumplimiento a fa Ley 2232 |
de 2022, todos los refrigerios deberan ser servidos exdusivamente en material
biodegradable o vajilla de ceramica, prohibiendo el uso de plésticos de un solo uso
o poliestirena expandido (icopar).

Los refrigerios ofrecidos deberdn contar con una (1) bebida y un (1)
acompafamiento principal: la bebida consistira en un jugo en empaque Tetra Pak
de 200 m! de sabores surtidos o un jugo natural de fruta de nueve (9) onzas
(garantizando su refrigeracion), mientras que el acompanamiento principal tendra
un peso minimo de 150 gramos y podrd altemarse entre un pongué de 60 gr, fruta
de temporada y chocolatina, servido en el municipio y vereda designada o
empacado individualmente para lievar.

Entregar planilla de recibido a satisfaccién suscrita por los beneficiarios,
acompaiiada de registro fotografico de ia entrega. {

330

1:233.

Profesional: Para el desarrollo de las salidas se debera contar con un (1) profesional
perteneciente al Nudeo Basico del Conodmiento (NBC) en Biclogia, con experiencia
minima de dos (2) afios en ornitologia y monitoreo de avifauna en ecosistemas de
montafia.

Debe contar con trayectoria en educacion ambiental v pedagogia de campo para
dirigir talleres tedrico-practicos sobre identificacion, ecologia y el uso de las aves
como bioindicadores del estado de los ecosistemas, garantizando el rigor cientifico
y el manejo seguro del grupe durante el recorrido practico.

El profesional y/o contratista deberd garantizar la planeacion y ejecucion integral
de la logistica de la salida, lo cual incluye el disefio metedoldgico, la expedicién de
polizas de seguro de accidentes personales / asistencia medica para los
participantes, la gestion de permisos, registros de avistamientos y demas
requerimientos operativos técnicos necesarios para salvaguardar la seguridad e
integridad del grupo durante la actividad en campo.
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Los desplazamientos intermunicipales del profesional y de los participantes hacia el
punto del recorrido practico en el municipio de Gutiérrez (Cundinamarca) seran
asumidos y suministrados directamente por la Alcaldia Municipal en calidad de
contrapartida en especie, optimizando la ejecucion presupuestal del contrato.
1.2.4. Pendon: Entrega de un (1) Pendon Tipo Arafia con Banner impreso a full color, de
1,80 Melros de Alto x 80 om de Ancho.
El disefio de las imagenes debera ser aprobado por la supervision, previo a su | 1
impresion y entrega, debe incluir logo de la secretaria de bienestar verde- |
gobemacion de Cundinamarca, Municipio de Gutiéirez y Corporinoguia. Asi como |
una (1) maleta en lona de alta resistenda con cremallera.
Debe incluir armado e instalacion de acuerdo a lo aprobado por la supervision. |
ACTIVIDAD 2. FORTALECER EL CONOCIMIENTO AMBIENTAL, LA APROPIACION DEL TERRITORIO
Y LA PARTICIPACION COMUNITARIA COMO ESTRATEGIAS PARA PROMOVER LA CONSERVACION
DEL AGUILA REAL DE MONTANA (Spizaetus isidori), AVE INSIGNIA DEL MUNICIPIO, MEDIANTE
EL DESARROLLO DE ACCIONES PEDAGOGICAS, PROCESOS DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL Y
ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD LOCAL, QUE CONTRIBUYAN A LA
PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS Y AL FORTALECIMIENTO DE LA REI.ACIDN
ENTRE LA COMUNIDAD Y SU ENTORNC NATURAL EN EL MUNICIPIO DE GUTIERREZ,
CUNDINAMARCA.
£ Figura de apoyo pedagogico a gran escala: Disenar, fabricar, transportar e instalar |
una (1) figura de apoyo pedagdgico a gran escala enfocado a generar conocimiento 7
yvalaamnparalacunsenaamlaspeoehglldakealdenontana(&lzaeﬂsg
isidori) y acoplar los distintos accesorics. i
2.1.1. Figura de apoyo pedagogico a gran escala: Disenar, fabricar, transportar e instalar
una (1) figura de apoyo pedagog:co a gran escala enfocado a generar conocimiento
y valoracidn para la conservacion fa especie Aguila Real de Montafia (Spizaetus
isidori), con una altura aproximada de dos metros (2,5 m), un ancho proporcional
a su posicion anatémica y de instalacion; la creacion se instalara en la vereda el | 1
salitre, jurisdiccion del mumicipio, en el predio SAN ISIDRO coordenadas N
4°14'22.55" W 74° 1'47.68".
La estructura deberd ser elaborada con materiales de alta resistencia mecanica,
garantizando condiciones dptimas de estabilidad estructural, seguridad, capacidad
de soporte y durabilidad frente a factores climaticos y ambientales propios del area
de instalacion.
La creacion artistica debera contar con una base incorporando sistemas de anclaje | 3
y fijadién que aseguren su estabilidad y permanencia. Asimismo, deberamduw
acabados estéticos y protectores adecuados para exteriores, critenosde{
sostenibilidad ambiental y un enfoque pedagdgico orientado a la conservadién de |
la biodiversidad, laedtmommtbneﬂalylaprmmondelaprmedmam&toyx
‘ reutilizacidn de residuos sfidas recidables.

2.1.2. Mesas y bancas: Adquirir, entregar, transportar e instalar tres (3) mesas y bancas
tipo picnic fabricadas en madera plastica, polipropileno de alta densidad o material
plastico reutilizada, apto para exteriores, garantizando alta resistencia a impactos,
cargas, humedad y condiciones climaticas, estas mesas se deben entregar en el
predio con una base fuerte y anclado al terreno para que no se puedan retirar.

5

El disefio sera tipo picnic, con dimensiones aproximadas de 120 cm de largo, 100 a
120 cm de ancho total, altura de mesa entre 70 y 75 cm y altura de bancas entre
40 y 45 am. Las superficies deberdn ser lisas, con bordes redondeados, seguras | 3
para el usuario y de fadl limpieza.
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El material debera estar lacado y contar con proteccion UV, ser resistente a la
intemperie, humedad y agentes quimicos, no generar ni retener olores, no requerir
mantenimiento y presentar comportamiento piro-resistente que no propague la
llama.

Nota: Las bancas deberan entregarse ensambladas, instaladas y andadas al suelo
en e sitio indicade por fa supesrvision, garantizando su comrecta ubicecion,
estabilidad y seguridad.

Nota: H disefio final debera contener logo de secretaria de bienestar verde —
gobemacidn de Cundinamarca, Corporinoquia y el Municipio de Gutiérrez y deberd
ser previamente aprobado por el supervisor del contrato antes de su fabricacion. B {
conftratista debera incluir el suminisiro, transporte, armado e instalacion. i

2 1:3;

Video educativo: Realizar la produccion, guionizacion y edicion de un (1) video |
educativo con una duracion minima de tres (3) minutos, enfocado en la
conservacion, ecologia e importancia bioldgica del Aguila Real de Montaiia
(Spizaetus isidori), ave insignia del municipic de Gutiérrez (Cundinamarca), y la | 1
proteccién de los ecosistemas estratégicos que habita.
La pieza audiovisual debera proyectarse como un recurso pedagdgico y didactico |
diseﬁadopammrmlecaelmncmimmamﬁaxal,laaprmddmmyg
hsembﬁzaddnsobreiaﬁnpatatﬁadepmtegerlaespedeydecnsuamquei
habita.
Debera contar narracion en voz en off, infografias didacticas, textos explicativos (si |
se requiere) en pantalla y conceptos dave sobre las amenazas a la espedie. Formato
horizontal, calidad HD o 4K sublitulado con fuente de optima legibilidad. Las |
imagenes y videos utilizados deben ser de libre uso y propia autoria !

2.2

Actividad de Cierre y Entrega Oficial: Desarrollar a todo costo una (1) jornada de cierre y entrega
oficial en el predia de instalacién de la figura de apoyo pedagdgico a gran escala, la cual comprendera
una salida pedagogica de senderismo en la ruta de avistamiento de aves ubicada en la vereda Salitre
del municipio de Gutiérrez, garantizando la participacion de treinta (30) personas.
Eﬁacﬁﬁdadﬁnalﬁmemmpmpﬁskoarﬁmhrlambegaoﬁddywstammmhadehﬁgum
de apoyo pedagdgico con el fortalecimiento de procesos de educacién ambiental y apropiacion del
territorio. La jomada integrard acciones de reconocimiento de la biodiversidad, interpretacion
ambiental, sensibilizacién sobre la conservacidn de los ecosistemas locales y la resignificacién del
B do.

La ejecucién de este item debera contemplar la planeadién, coordinacion y desarolio integral de la
jomada, i ia totafidad de ias condidiones logisti i técnicas S.

221

Punto de Hidratacion: Disponibilidad y puesta en funcionamiento de un punto de hidratacion
comunitario durante Ja jomada de senderismo, eqguipado con dos (2) boteliones de agua potable con
dispensador para la recarga e hidratacién continua de los treinta (30) participantes. Se promovera
pmﬁamﬂemecammuevemwmbmdpimheramﬁzaue(lmm)pammﬁgah
mem@mmm,mmwwmm
compostables/biodegradables de reserva para quienes no dispongan de uno. Adicionalmente, se
realizara la entrega de treinta (30) barras energéticas tipo bocadillo (una por participante), como
complemento de apoyo nutricional durante el recorrido.

222

Taller de sensibilizacion: Desarrollar un (1) taller de sensibilizacion ambiental sobre la conservacion
del Aguila Real de montaiia (Spizaetus isidor), dirigido a los treinta (30) participantes de la actividad
de senderismo, con una duracion de (1) hora. La jomada debera orientarse al fortalecimiento de
conocimientos y procesos de sensibilizacion relacionados con la importandia ecoldgica de la especie,
su estado de conservacion, amenazas presentes en el territorio y acciones comunitarias para la
proteccidn de fa biodiversidad y los ecosistemas asociados.
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Para el desarrollo de la actividad se debera contar con un (1) guia local o facilitador con experiencia
demostrable (ml'nima de un afio) en avifauna, observacion de aves y/o conduccidn de recorridos de
naturaleza, asi como en procesos de formacion y trabajo comunitario. La jornada debera contemplar
componentes pedagogicos e mtlerpretatlvos adaptados a las caracteristicas de la poblacion
participante y a los objetives de conservacion establecidos para la actividad.

FIRMA
NOMBRE
C.C.NO.
NIT.

Calie 5 No. 4 - 20 Parque
Telefac +57 {1} 8 489006 - 3223486058
NIT. 800094704-1
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ANEXO 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefores
MUNICIPIO DE
Proceso de Contratacion:

, identificado como aparece al pie de mi firma, {obrando
en mi propic nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la transparencia
y la rendicion de cuentas de la administracion piblica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
[Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidares publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacion]
nos soliciten los organismos de control de la Repiblica de Colombia.

6. Neos comprametemas a comunicar 2 nuestros empleades y asesores el contenido del presente Compramisa
Anticorrupcion, explicar su importandia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién.

En constancia de lo anterior firmo este documente a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal def Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

Cafle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefax: +57 (1) 8 489004 - 3223486058
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ANEXO 3
FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS
Sefiores
MUNICIPIO DE
Referencia: Proceso de Contratacion —
Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referenda y hago las siguientes
manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los mismos, y recibi de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes.

2. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y
medificaciones a los mismos, y recibi de [Nombre de Ia Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisites y espedificaciones téicas del Anexo 1
del Pliego de Condiciones de la seleccion de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido elaboradas
de acuerda con los Documentos del Proceso v hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas
para el efecto.

6. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion
y ejecucion del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion
dei pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar {a garantia de cumplimiento prevista en fos
Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia del Contrato, el
aicance se cumplira con ia totafidad del alcance y los requenimientos y especificaciones técnicas de que trata el
Anexo 1 del Pliego de Condidiones.

10. Que manifiesto que el Proponente esi@ a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al  sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso.
12. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Direccion de la compaiia]
[Téefnmdelaw'g&isa]
[Directitn de corveo afedronico de la compaiial

| ]

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE
Nombre:

Calle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefcu: +57 (1] & 489004 ~ 3223484058
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|

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la informacion antes consignada es totalmente derta y puede ser
verificada.

Firma del Proponente
Nombre:
Documento de Identidad:

Calle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefax: +57 (1) 8 489006 — 3223484058
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Lugar y fecha
Firma del Proponente
Nombre:

Doume-modeldemidad:
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ANEXO 5
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
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ANEXO 6
FORMATO DE EXPERIENCIA GENERAL
CONTRATO ENTIDAD OBJETO VALOR
FIRMA DEL PROPONENTE
IDENTIFICACION:

Cafle 5 No. 4— 20 Parque Pincipal
Telefax: +57 (1) 8 489006 — 3223486058
NIT. 860094704-1
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ANEXO NO. 07 .
FORMATO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
CONTRATO ENTIDAD OBJETO VALOR
FIRMA DEL PROPONENTE
IDENTIFICACION:

Calle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
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ANEXO NO. 08
FORMATO DE EXPERIENCIA PERSONAL
PROFESIONAL NUMERO DE CONTRATOS ESPECIALIZACION
MATRICULA

i
i

FIRMA DEL PROPONENTE

IDENTIFICACION:

Catle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefax: +57 (1) 8 489006 — 32234846058
NIT. 800G24704-1
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ANEXO NO. 09
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad] [CGudad]

REFERENCIA: Procesa de Contratacian {Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:

. acuando en calidad de (persona
natural oferente, o el representante legal, o apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento de
forma clara e inequivoca, que ni EL OFERENTE, ni su representante legal, ni su apoderado, ni suplentes, ni sus
socios, nos encontramos incursos por si o por interpuesta persona en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley
Bﬂde1993,mlaLey1150de2m7yenlaLey14?4del 12 de Julio de 2011 "Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de fa Gestion Piblica” (Articuio 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES
INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN
CAMPANAS POLITICAS, Articulo 3. PROHIBICION PARA QUE EXSERVIDORES PUBLICOS GESTIONEN INTERESES
PRIVADOS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO y
Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO). Lo anterior en aplicacion del Régimen de
inhabilidades e incompatibilidades y canflictos de interés del Decreto Nacional 1082 de 2015.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacidn datos sensibles para la autorizacion de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregé sus datos]

Calle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefax: +57 (1) 8 489006 - 3223484058
NIT. 8000947041
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ANEXO 10
FORMATO ACREDITACION MIPYME (PERSONAS NATURALES)

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacidn a Mipyme,
acreditara la condicién de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregara los documentos
requeridos en el articuio 2.2.1.2.4.2 4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando fa calidad de Mipyme
se demuestre con la presentacion del RUP vigente y en firme, no serd necesario diligenciar este Formato, ni
aporiar los mencionados documentos].

Sehores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] [Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacién] Objeto:
Estimados sefiores:

{Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Incluir los nimeros de
identificacion], declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el nombre del establecimiento de
comercio]se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequena y mediana empresa] de acuerdo con los
criterios definidos por las normas vigentes. Para acreditar dicha condicion adjuntamos copia del registro
mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma de la persona natural] [Nombre y firma del contador piblico plblica]

FORMATO- ACREDITACION MIPYME
(Cuando el interesado solicite la limitacion de convocatoria a Mipyme)

(PERSONAS JURIDICAS)

[El interesado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a Mipyme,
acreditara la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregara los documentos
requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme
se demuestre con la presentacién del RUP vigente y en firme, no serd necesario diligenciar este Formato, ni
aportar los mendonados documentas]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimere del Proceso de Contratacion]  Objeto:

Estimados sefiores:

Calle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefax: +57 {1) 8 489006 — 3223486058
NIT. 80009 4704-1
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[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estén obligados a tenerio] identificados
con [Incluir los nimeros de identificacion], actuando en representacion de [Indicar nombre del Proponente]
declaramos bajo la gravedad de juramento que [incluir el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra
clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por
las normas vigentes. Para acreditar dicha condicion, adjuntamos copia del certificado de existenda y
representacion legal de fa Camara de Comerdio de © por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

En constancia, se fima en , alos dias del mes de del 20__.

Cafle 5 No. 4 - 20 Parque Principal
Telefaoc +57 (1) 8 489006 — 3223486058
NIT. 800094704-1
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