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ESTUDIOS PREVIOS 

(Artículo 30 Ley 2069 de 2020 – Artículo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 2° del Decreto 1860 de 2021) 

ENTIDAD ALCALDÌA SANTA CRUZ DE LORICA 

SECRETARÍA RESPONSABLE SECRETARÍA DE INFRAESRUCTURA 

 
De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, 
el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las 
Leyes 1474 de 2011 y 1882 de 2018, así como el Decreto Ley 019 de 2012, se elabora el 
presente Estudio Previo para adelantar un proceso de selección y la consecuente celebración 
del contrato requerido por la Entidad, atendiendo las siguientes condiciones: 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD A SATISFACER 
 
La constitución política de Colombia establece: 
 
En el ARTÍCULO 2 se establece que son fines esenciales del Estado “servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución (…)”. 
 
“ARTICULO 311. Al municipio como entidad fundamental de la división político-administrativa 
del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las 
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la 
participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las 
demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes”. 
 
El ARTÍCULO 366 a su turno, señala que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad 
de vida de la población son finalidades sociales del estado, y que serán objetivos 
fundamentales de su actividad, la solución de las necesidades insatisfechas de salud, de 
educación, de saneamiento ambiental y de agua potable. Así mismo dispone que a efectos de 
conseguir estos objetivos, en los planes y presupuestos de la nación y de las entidades 
territoriales, el gasto público social tendrá prioridad sobre cualquier otra asignación. 
 
Por tal motivo el Municipio Santa Cruz de Lorica en el marco del Plan de Desarrollo Municipal 
2024-2027 “TODOS SOMOS LORICA”; LÍNEA ESTRATÉGICA: TODO POR EL 
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO SOSTENIBLE; en el SECTOR: AMBIENTE Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE, el PROGRAMA: GESTIÓN DE RIESGO; del sector de 
inversión: “MANTENIMIENTO DE CAÑOS Y CANALES QUE COMPONEN LA RED 
DRENAJE DE LA ZONA URBANA EN EL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA, 
DEPARTAMENTO DE CORDOBA”. 
 
El municipio de Santa Cruz de Lorica, ubicado en el departamento de Córdoba, presenta una 
compleja red de drenaje urbano conformada por caños y canales que cumplen una función 
esencial en la conducción y evacuación de las aguas lluvias y de escorrentía superficial. Estas 
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estructuras hidráulicas constituyen un componente fundamental para la mitigación del riesgo 
de inundaciones, la protección de la infraestructura pública y privada, y la preservación de las 
condiciones sanitarias y ambientales de la población. 

Como consecuencia de la acumulación progresiva de sedimentos, residuos sólidos, material 
vegetal y la proliferación de vegetación invasora en los cauces, la capacidad hidráulica de la 
red de drenaje se ha visto reducida, generando obstrucciones que dificultan el flujo normal del 
agua. Esta situación incrementa la probabilidad de desbordamientos e inundaciones durante 
los periodos de lluvias, afectando la movilidad, la salubridad pública y la calidad de vida de los 
habitantes. 

En atención a esta problemática, se plantea la ejecución del proyecto " mantenimiento de 
caños y canales que componen la red drenaje de la zona urbana en el municipio de santa 
cruz de Lorica, departamento de Córdoba ", cuyo propósito es recuperar la capacidad 
hidráulica de los cauces mediante la remoción de sedimentos, residuos, vegetación y demás 
materiales que obstruyen el flujo del agua, garantizando el adecuado funcionamiento del 
sistema de drenaje urbano. 

La implementación de estas actividades contribuirá a disminuir la vulnerabilidad del municipio 
frente a eventos hidrometeorológicos, fortalecer la gestión del riesgo de desastres, proteger la 
infraestructura urbana y mejorar las condiciones ambientales y de saneamiento. Asimismo, el 
proyecto se enmarca en los principios de prevención, mantenimiento y conservación de la 
infraestructura hidráulica, promoviendo una gestión integral y sostenible de la red de drenaje 
del municipio. 

Las imágenes que se presentan a continuación, muestran el estado actual de canales y caños 
en algunos sectores del casco urbano del Municipio de Santa Cruz de Lorica.  

  
(a). Material vegetal acumulado canal del 

Kennedy 
(b). Material vegetal acumulado canal del 

Kennedy 
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(c). Material vegetal acumulado canal del 
Kennedy 

(d). Material vegetal acumulado canal del 
Kennedy 

  

(e). Material vegetal acumulado canal del  
Kennedy 

(f). Material vegetal acumulado canal del 
Kennedy 
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(h). Material vegetal acumulado en el puente 
de los chicharros. 

(i). Material vegetal acumulado en el 
puente de los chicharros. 

  

(j). Material vegetal acumulado canal del 
kennedy. 

(k). Material vegetal acumulado canal del  
Kennedy. 

  
(l). Material vegetal acumulado canal del  

Kennedy 
(m). Material vegetal acumulado canal del  

Kennedy 

  
 

(n). Material vegetal acumulado canal del  
Kennedy 

(0). Material vegetal acumulado canal del  
Kennedy 

 
La Administración Municipal ha contemplado dentro de su Plan de Desarrollo 2024 – 2027, en 
lo que respecta a infraestructura , Propugnar por el adecuado funcionamiento y conservación 
de los caños y canales que conforman la red de drenaje de la zona urbana del municipio de 
Santa Cruz de Lorica, en consideración a que la acumulación de sedimentos, residuos sólidos, 
material vegetal y demás elementos que obstruyen los cauces disminuye su capacidad 
hidráulica, afectando el normal flujo de las aguas pluviales. Esta situación incrementa el riesgo 
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de inundaciones, encharcamientos y afectaciones a la infraestructura pública y privada, así 
como a la seguridad, salubridad y calidad de vida de la población. Por ello, se hace necesaria 
la ejecución de actividades de limpieza y mantenimiento que permitan restablecer la capacidad 
de conducción hidráulica y garantizar el adecuado funcionamiento de la red de drenaje urbano 
del municipio de Santa Cruz de Lorica. 
 
Así las cosas, en procura de que se minimicen afectaciones como las descritas líneas 
anteriores, a través de programas incluidos dentro del sector, para lo cual, desde la Secretaría 
de Infraestructura Municipal, se apoyó en la estructuración del proyecto denominado 
“MANTENIMIENTO DE CAÑOS Y CANALES QUE COMPONEN LA RED DRENAJE DE LA 
ZONA URBANA EN EL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA, DEPARTAMENTO DE 
CORDOBA”. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, 
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN, 

 
2.1. OBJETO 
 
“ALQUILER DE MAQUINARIA AMARILLA PARA EL MANTENIMIENTO DE CAÑOS Y LOS 
CANALES QUE COMPONEN LA RED DE DRENAJE DE LA ZONA URBANA EN EL 
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA” 

 
2.2. CLASIFICACIÓN UNSPSC: 

 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los 
siguientes. 
 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS 

F– Servicios 
 

86-Servivios de 
gestión, servicios 
profesionales de 
empresa y servicios 
administrativos. 

10- Servicios de 
asesoría de gestión.  

16-Gerencia de 
proyecto. 

 

72- 
Servicios de 
edificación, 
construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento. 
 

15- Servicios de 
mantenimiento y 
construcción de 
comercio 
especializado. 

45-Servicios de 
mantenimiento e 
instalación de 
equipo pesado. 

 

72- Servicios de 
edificación, 
construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento. 

14- Servicios de 
construcción 
pesada.  

17- Servicios de 
alquiler o 
arrendamiento de 
equipo y maquinaria 
de construcción. 
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81-Servicios basados 
en ingeniería, 
investigación y 
tecnología. 

14-Tecnologia de 
fabricación. 

16-Manejo de 
cadena de 
suministros. 

 

80-Servicios de 
gestión, servicios 
profesionales de 
empresa y servicios 
administrativos. 

11-Servicios de 
recursos humanos.  

16-Servicios de 
personal temporal. 

 

 

2.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO 
 
2.3.1. Localización del proyecto 
 
El proyecto se encuentra localizado en la zona urbana del municipio de santa cruz de Lorica. 
 

  
Imagen 1. Ubicación del municipio de Santa Cruz de Lorica. 
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Imagen 2. Cabecera urbana del municipio de Santa Cruz de Lorica. 

 
 
2.3.2. Coordenadas del proyecto 
 

 
 
2.3.3. Descripción del alcance 
 
El alcance consiste en el alquiler de maquinaria amarilla para la ejecución de actividades de 
limpieza, mantenimiento y recuperación de la capacidad hidráulica de los caños y canales que 
conforman la red de drenaje de la zona urbana del municipio de Santa Cruz de Lorica, 
departamento de Córdoba. 
 
2.3.4. Especificaciones 
 
El tipo de maquinaria a arrendar o alquilar para las actividades de limpieza y mantenimiento 
de caños y canales se encuentran discriminadas en el cuadro de presupuesto anexo a la 
presente convocatoria, de la siguiente manera: 
 
 

Tabla 1. Actividades a realizar dentro del alcance de la presente contratación. 
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ITEM ACTIVIDAD UND. 

1 MAQUINARIA   

1,1 Minicargador multifuncional Hr 

1,2 Retroexcavadora Tipo Pajarita Hr 

1,3 Retroexcavadora Brazo Estándar Hr 

1,4 Retroexcavadora Brazo Largo Hr 

1,5 Volqueta Sencilla Dia 

1,6 Volqueta Doble Dia 

 
2.3.5. Programación 
 
El Contratista deberá presentar la planificación y programación detallada, en la cual se tengan 
en cuenta los sitios en que se va a desarrollar las actividades. Esta programación será 
concertado y aprobado por el supervisor del contrato. 
 
2.3.6. Entrega de documentación final 
 
Durante la ejecución de los trabajos descritos, el contratista deberá producir informes de 
avance del programa de trabajo, semanal o cuando así lo requiera El municipio. 
 
NOTA: El informe final debe incluir las actividades ejecutadas, trámites ante las diferentes 
entidades que tengan que intervenir en la toma de decisión en la implantación del proyecto, 
conclusiones y recomendaciones. 
 
 
2.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA LA EJECUCIÓN DEL 

OBJETO CONTRACTUAL 
 
AUTORIZACIONES: El alcalde cuenta con facultades para contratar en virtud de lo 
establecido en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007. 
 
El contratista será responsable de solicitar y tramitar la autorización de sitios de disposición de 
materiales sobrantes. 
 
PERMISOS: Acorde con el tipo de actividad a desarrollar, no se requiere el trámite o 
aprobación de permisos. 
 
LICENCIAS: Acorde con el tipo de de actividad a desarrollar, no se requiere el trámite o 
aprobación de licencias. 
 
 
2.5. FORMA DE PAGO: EL PAGO SE REALIZARÁ DE LA SIGUIENTE MANERA: 
 
El Municipio pagará de la siguiente forma: 
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a) La Entidad hará pagos parciales todo lo cual se regirá por las siguientes reglas: 
 
La entidad efectuará al Contratista pagos parciales en pesos colombianos, de acuerdo con las 
actividades o servicio realmente ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfacción 
por la supervisión, las cuales además deben ser verificables físicamente y deberán soportarse 
en actas de supervision, de conformidad con los precios unitarios pactados.  
 
PARAGRAFO PRIMERO: El contratista deberá acreditar el pago de aportes parafiscales 
(Acuerdo a lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003 – sistemas 
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, 
ICBF y SENA), comprobante de pago cancelación estampilla e impuestos municipales a que 
hubiere lugar, y acta de recibido a satisfacción por parte del supervisor del contrato de los 
servicios suministrados por el contratista y entrada de Almacén, de los elementos a que 
hubiere lugar.   
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. Toda cuenta de cobro que se presente se debe anexar la 
certificación dada por el interventor y/o supervisor del contrato, donde conste el suministro, así 
como las evidencias del pago de parafiscales (SENA, ICBF, CAJA DE COMPENSACION 
FAMILIAR) y el pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud, 
Pensiones y Riesgos Laborales del mes correspondiente al pago que se efectúa del personal 
utilizado.   
 
PARAGRAFO TERCERO. Para el pago final se requerirá un informe final de ejecución con las 
evidencias correspondientes que acrediten las entregas del suministro de alimentación; 
certificado de cumplimiento del objeto contractual, de las obligaciones y de las condiciones 
técnicas exigidas que expida el supervisor designado del contrato, así como también, el 
informe de supervisión técnico, administrativo, financiero y jurídico. Certificación de ejecución 
a satisfacción expedida por el supervisor del contrato.   
 
PARAGRAFO CUARTO: El Municipio no reconocerá, por consiguiente, ningún reajuste 
realizado por el CONTRATISTA en relación con los costos, gastos o actividades adicionales 
que aquel requería para la ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la 
presentación de la propuesta.  
 
2.6. PLAZO 
 
El plazo de ejecución del contrato será de HASTA (29) DE DICIEMBRE, contado a partir de 
la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
2.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

i. Generales 
 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de 
Contratación.  
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2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo 
Técnico, el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso. 

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda 
tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

5. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los permisos 
emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).  

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de selección en 
los plazos acordados con la Entidad.  

7. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del 
contrato.  

8. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio.  
9. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 

presentación de la oferta.  
10. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situación que implique una 

modificación del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar 
el contrato. 

11. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, 
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato.  

12. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos 
a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones 
necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, 
accidentes o condiciones insalubres; así como dotar a su personal y asegurar el uso 
adecuado de los elementos de protección personal (EPP). 

13. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la 
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo 
empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, 
así como la información relevante de índole jurídica, comercial o financiera, de la 
persona jurídica o de sus representantes legales, socios o accionistas.  

14. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las 
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

15. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga 
conocimiento del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de 
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de 
cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del 
Contratista. 
 

ii. Específicas 

1. Cumplir con el objeto del contrato. 
2. Informar al CONTRATANTE por intermedio del interventor contractual de cualquier 

situación que altere o pueda alterar la debida ejecución del contrato. 
3. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en el pliego de condiciones y 

la oferta.  
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4. Allegar dentro de los términos previstos los documentos y garantías requeridos para la 
cumplida iniciación del contrato. 

5. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el interventor 
del contrato. 

6. Acatar las órdenes, instrucciones e indicaciones que imparta el interventor del contrato. 
7. No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley y comunicar 

oportunamente al CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so 
pena de que EL CONTRATANTE declare la caducidad del contrato. 

8. Presentar   oportunamente   las respectivas facturas o cuentas de cobro. 
9. Acreditar afiliación a salud, pensión según lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 

de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012 Las demás inherentes 
al objeto del contrato 

10. Presentar informe detallado de la ejecución de las actividades. 
11. Las demás obligaciones que se señalen en la ley para este tipo de contratos, las 

contenidas en otros apartes del contrato, las establecidas en el pliego de condiciones, 
las que comprometa el contratista en la oferta presentada, y todas las que se deriven 
de su naturaleza. 

12. Garantizar el personal ofrecido en la propuesta durante la ejecución del proyecto, 
presentada por el contratista. 

 
2.8. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
 

1. Pagar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato. 
2. Suministrar oportunamente la información que requiere el contratista para el 

cumplimento de sus obligaciones contractuales. 
 

3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El presente proceso contractual corresponde por su cuantía al procedimiento previsto en el 
artículo 2, numeral 2, literal b de la Ley 1150 de 2007, el cual establece la selección abreviada 
para la contratación de menor cuantía. Este artículo fue reglamentado por el Decreto 1082 de 
2015, el cual establece el procedimiento aplicable a este tipo de contratación. 
 
Conforme al marco jurídico arriba citado, la contratación que se estudia se fundamenta así: El 
Municipio de Santa Cruz de Lorica posee un presupuesto para la vigencia fiscal 2026 superior 
o igual a 120.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios mínimos 
legales mensuales, por lo tanto, la menor cuantía será hasta 450 salarios mínimos legales 
mensuales, según los términos del literal b numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007.  
 
De lo anterior, se desprende que la menor cuantía de la administración municipal será 
equivalente a sumas iguales o superiores a SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES 
NOVECIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA DE PESOS M/CTE ($ 
787.907.250,00). 
 
 

4. ANÁLISIS TÉCNICO Y ECONÓMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL 
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CONTRATO. 
 
4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO – PRESUPUESTO OFICIAL 
 
El presupuesto oficial estimado por el Municipio para garantizar el desarrollo del proceso, es 
por la suma TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA 
Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 399.947.652,00), 
incluidos costos directos e indirectos e IVA. 
 
4.1.1. Imputación Presupuestal: 
 
El costo será financiado con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2026, para lo cual 
se ha expedido el certificado de disponibilidad presupuestal No. 0000000609 expedido por el 
profesional universitario del municipio.  
 
 

Código: 
2.3.2.02.02.005  

Nombre:  
Construcción y 
servicios de la 
construcción  

Fuente: -  
1.2.1.0.00 – INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACIÓN 

Valor: 
           
$199.947.652,00  

Fuente: -  
1.2.4.3.03 – SGP-PROPOSITO 
GENERAL-PROPOSITO 
GENERAL LIBRE INVERSIÓN 

Valor: 
           
$200.000.000,00  
 

 
 
4.2. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
Para establecer el presupuesto oficial del proceso se tuvo en cuenta los componentes, ítems, 
actividades y cantidades requeridas para la ejecución de las actividades. 
 
En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
1082 de 2015, se elaboró un presupuesto oficial de acuerdo con los precios y condiciones del 
mercado y a las necesidades propias en el desarrollo de las actividades requeridas, de igual 
manera, se determinó el presupuesto oficial para este proceso de selección luego de un 
análisis detallado de todas las actividades a desarrollar. 
 
El presupuesto oficial detallado, componentes, capítulos e ítems se encuentra en documento 
anexo, el cual hace parte integral del presente estudio, junto con los APU. A continuación, se 
presenta el presupuesto oficial: 
 

ITEM ACTIVIDAD UND.  CANTIDAD  
 VALOR 

UNITARIO   
 VALOR TOTAL  

1 MAQUINARIA         

1,1 Minicargador multifuncional Hr 347 $ 113.237,00 $ 39.308.314,00 
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1,2 
Retroexcavadora Tipo 
Pajarita 

Hr 
380,00 $ 160.000,00 $ 60.800.000,00 

1,3 
Retroexcavadora Brazo 
Estándar 

Hr 
380,00 $ 246.490,00 $ 93.666.200,00 

1,4 
Retroexcavadora Brazo 
Largo 

Hr 
380,00 $ 326.532,00 $ 

124.082.160,00 

1,5 Volqueta Sencilla Dia 20,00 $ 832.034,00 $ 16.640.680,00 

1,6 Volqueta Doble Dia 
20,00 $ 

1.422.757,00 
$ 28.455.140,00 

           

    SUBTOTAL COSTOS 
DIRECTOS   

  $    
362.952.494,00 

    
ADMINISTRACION   

10,19% 

  
  $       
36.995.158,00  
  

        

    TOTAL COSTOS   
 $     
399.947.652,00  

 *Incluye Administración del 10,19% 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los 
siguientes puntajes: 
 
 

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 54,75 

Factor de calidad 25 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 

0,25 

Total 100 

 
Esta entidad conforme a lo establecido en el Artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 reducirá el 
2% del total de los puntos obtenidos a los proponentes que se les haya impuesto una o más 
multas o clausulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la 
presentación de las ofertas, sin importar cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 
derivadas del incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior. 
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La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones 
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan 
 
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo 
contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 
5.1. OFERTA ECONÓMICA 
 
La forma de pago es a Precios Unitarios. 
 
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica 
o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser allegada y 
firmada. 
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar 
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de las actividades 
del proceso, los riesgos y la administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas 
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y 
contribuciones contemplados por las autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben 
tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los 
Documentos del Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos 
y requerimientos necesarios para cumplir con las obligaciones contractuales y asumir los 
riesgos previstos en dichos documentos. 
 
El desglose de los análisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es únicamente de 
referencia, constituye una guía para la preparación de la oferta. Si existe alguna duda o 
interrogante sobre la presentación de estos análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios 
publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo 
establecido en el Anexo 2 – Cronograma para allegar observaciones al proyecto de Pliego de 
Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar. 
 
Los impuestos, tasas o contribuciones que se aplican en el Municipio de Santa Cruz de Lorica 
son los que se detallan en la siguiente tabla: 
 

ESTAMPILLAS 

Concepto Porcentaje Base APLICA PARA 
TODOS LOS 
CONTRATOS 

Proanciano 4% 100% 

Procultura 1% 100% 

Prouniversidad 2% 100% 

http://www.santacruzdelorica-cordoba.gov.co/municipioinforma.shtml?apc=CIxx-1-&m=p


 

 

Alcaldía Municipio Santa Cruz de 
Lorica 

Sistema Integrado de Planeación y Gestión 

Código: 

GJ-P03.F08 

Revisión: 

03 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS (Licitación 
Pública, Selección Abreviada, Concurso de Méritos). 

 

Página  15 de 39 

 

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio 

http://www.santacruzdelorica-cordoba.gov.co/municipioinforma.shtml?apc=CIxx-1-&m=p 
documentos asegúrese que ésta es la versión vigente 

Reteica 0,7% 100% 

TASAS 

Retención Porcentaje Base APLICA PARA 
TODOS LOS 
CONTRATOS 

Pro deporte y 
recreación 

2% 100% 

IMPUESTOS DIAN 

Retención Porcentaje Base  
APLICA PARA LOS 
CONTRATOS DE 
CONSULTORÍA 

Retefuente 11% Persona 
natural no 
declarante 
10% Persona 
natural declarante y 
persona jurídica 
 

100% 

Rete IVA (Si aplica) 15% 100% SÓLO APLICA SI 
ES RESPONSABLE 
ANTE LA DIAN 

 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas 
deberán tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto 
en los Documentos del Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los 
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones 
contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos 
 
5.1.1. A.I.U. 
 
El Proponente debe calcular un A.I.U. que contenga todos los costos en los que incurre el 
proponente, futuro contratista, para ejecutar y cumplir el contrato. 
 
El A.I.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la 
propuesta económica.  
 
Cuando el Proponente exprese el A.I.U. en porcentaje (%) y en Pesos, prevalece el valor 
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe 
ser superior al porcentaje total del A.I.U establecido en el Formulario 1- Formulario de 
Presupuesto oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje 
individual de la “A”, de la “I” y de la “U”, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el 
porcentaje total definido por la Entidad en el Formulario 1 – Formulario de presupuesto oficial 
 
Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el 
adjudicatario del Proceso de Contratación en la oportunidad establecida en el numeral 8.1 del 
Pliego de Condiciones. 
 
 
5.1.2. Correcciones aritméticas  
 

http://www.santacruzdelorica-cordoba.gov.co/municipioinforma.shtml?apc=CIxx-1-&m=p
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La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando 
exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha 
sido erróneamente realizada. 
 

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos 
en la propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor 
del IVA, así: cuando la fracción decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco 
(0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del Peso y cuando la 
fracción decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al 
número entero. 

 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de 
conformidad con el proceso del numeral 4.1.4. 
 
5.1.3. Precio artificialmente bajo  
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información 
recogida durante la etapa de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad 
aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además 
podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente 
bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio 
metodológico. 
 
5.1.4. Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica 
 
Para el cálculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial se tendrá en cuenta el número 
de propuestas válidas y se incluirá el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el 
siguiente cuadro: 
 
 

Número de 
propuestas 
(n) 
[número] 

Número de veces en las que 
se incluye el presupuesto 
oficial 
(nv) [veces] 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

 
 
Seguidamente se determinará la media geométrica con la inclusión del Presupuesto Oficial de 
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 
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𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ = √𝑃𝑂1 ∗ 𝑃𝑂2 ∗ 𝑃𝑂3…∗ 𝑃𝑂𝑛 ∗ 𝑉1 ∗ 𝑉2. .∗ …𝑉𝑚
(𝑛+𝑚)

 

Donde: 

𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅  : Es la media geométrica con presupuesto oficial. 

PO: Es el presupuesto oficial del proceso. 
𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
n: Es el número de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1. 
m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 
 
Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procederá a ponderar las propuestas 
de acuerdo con la siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒

=

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑀𝑎𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ − 𝑉𝑖

𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑀𝑎𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − 2 ∗ (
|𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅
}
 
 
 

 
 
 

 

 
Donde: 

𝑀𝐺𝑃𝑂̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ : Es la media geométrica calculada. 
𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con 
Presupuesto Oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con 
Presupuesto Oficial y el valor de la propuesta en el formato respectivo debidamente firmado, 
como se observa en la fórmula de ponderación 
 
5.2 FACTOR DE CALIDAD  
 

Concepto Puntaje  

Presentación de un plan de calidad  15 

Equipo mínimo 10 

Total 25 

 
 
5.2.1 PRESENTACIÓN DE UN PLAN DE CALIDAD. Se asignaran hasta 15 puntos por este 
criterio: 
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El proponente presentará y desarrollará un Plan de Calidad específico para el proyecto bajo el 
enfoque de la NTC- ISO-9001 Versión 2015, el plan de calidad deberá ser elaborado siguiendo 
las directrices de la GTC-ISO 10005 "sistema de gestión de la calidad para los planes de la 
calidad” del 2019. De acuerdo con estas condiciones, se han de definido los siguientes 
numerales del contenido sugerido por la norma que serán evaluados. 
 

• Introducción del documento.  

• Descripción del proyecto, en la cual se especifique como mínimo la localización, 
actividades del alcance del proyecto. 

• Alcance del Plan de Calidad 

• Entradas del Plan de Calidad: Se deberá hacer referencia de la información de entrada 
utilizada para la elaboración del plan, así como de los requisitos que se deben cumplir 
para el proyecto específicamente.  

• Política de calidad 

• Objetivos de Calidad 

• Responsabilidades del Plan de Calidad. 

• Control de la información documentada. 

• Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que se necesitan para la 
implementación del mismo: 

 
o Materiales, productos y servicios 
o Personal 
o Infraestructura y ambiente para la operación de los procesos.  
o Recursos de Seguimiento y medición.  

 

• Comunicación con los clientes y otras partes interesadas. 

• Procesos, productos y servicios proporcionados externamente.  

• Producción y provisión del servicio.  

• Identificación y trazabilidad 

• Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos.  

• Preservación de las salidas.  

• Control de las salidas no conformes  

• Seguimiento y medición  

• Auditorías. 
 
Si el proponente presenta la totalidad de los componentes del ítem I se le asignaran 10 
PUNTOS 
 
5.2.2. EQUIPO DE TRABAJO: Se asignarán hasta 10 puntos por este criterio. 
 

PERFIL 
CANTI
DAD 

CARGO 
EXPERIENCIA 
GENERAL 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 
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OPERARIOS DE 
RETROEXCAVADORA 

2 
Operador 
Retroexcavado
ra 

Experiencia mínima 
de 2 años contados a 
partir del certificado, 
diploma que lo 
acredite como 
operario de 
retroexcavadora 

Experiencia en 
un contrato 
como operario 
de 
retroexcavadora 

 
En todos los casos se tendrán en cuenta las consideraciones y requisitos como se 
anota: 
 
Se entenderá por TÍTULO DE POSGRADO, los títulos obtenidos en estudios a nivel de 
especializaciones y/o maestrías y/o doctorados y/o posdoctorados. Los cuales deberán 
acreditar los proponentes con los diplomas y/o actas de grado de los respectivos títulos. En 
caso de que alguno de los títulos haya sido otorgado por una institución de educación superior 
extranjera o por una institución legalmente reconocida por la autoridad competente en el 
respectivo país para expedir títulos de educación superior, deberán venir convalidados ante el 
Ministerio de Educación Nacional. Este proceso constituye un reconocimiento que el Gobierno 
Colombiano hace del diploma otorgado por una institución extranjera y así establece una 
equivalencia acorde con la legislación nacional.  
El personal que por fuerza mayor deba ser reemplazado durante la ejecución del contrato, 
tendrá que ser sustituido por otro que reúna las mismas o superiores calidades académicas y 
de experiencia exigidas en el pliego de condiciones. el profesional podrá ser sustituido previa 
verificación y aprobación de la interventoría y supervisor. 
 
En caso que el oferente presente más del número mínimo de certificaciones exigidas en el 
presente pliego de condiciones, se verificarán solamente las primeras aportadas en orden 
descendente descritas en la presentación de la oferta, siendo rechazadas las demás. 
 
CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DEL EQUIPO DE TRABAJO 
 
El Proponente deberá adjuntar los siguientes documentos por cada miembro del equipo de 
trabajo propuesto: 
 

• Copia de la hoja de vida diligenciada en el formato único de hoja de vida de la función 
pública. 

• Anexo Nº 14 de experiencia del personal ofrecido. 

• Copia de la cedula de ciudadanía. 

• Copia de la tarjeta o matrícula profesional 

• Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (cuando corresponda) 

• Copia del acta de grado o diploma de título pregrado 

• Copia del diploma del título técnico o tecnólogo 

• Copia del acta de grado o diploma de postgrado (cuando corresponda) 
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• De ser el caso, copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el 
exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

• Carta de compromiso o carta de intención de cada profesional propuesto debidamente 
suscrita. 

• Licencia de conducción para la categoría (Vigente) 
 
1. En caso que el proponente relacione o anexe más de un formulario por el factor de 

experiencia del personal ofrecido, únicamente se tendrá en cuenta el primer formulario que 
aparece en orden consecutivo foliado. 

2. No se aceptarán auto certificaciones, en caso de que el profesional haya sido 
representante legal del consorcio o empresa ejecutora del proyecto, la certificación deberá 
ser expedida por la entidad contratante. 

3. La experiencia general de los ingenieros y los técnicos y tecnólogos que se rigen por la 
Ley 842 de 2003, se contabilizará a partir de la expedición de la matrícula profesional, los 
demás profesionales que no se rigen por esta norma observarán lo indicado en el Decreto 
019 de 2012, articulo 229 

 
Para la acreditación de la experiencia de cada persona, se deberá presentar certificaciones de 
los contratos ejecutados, firmado por el contratante, que contenga, como mínimo, la siguiente 
información: 
 
- Nombre del contratante 
- Objeto del contrato 
- Cargo desempeñado 
- Fechas de inicio y terminación del contrato 
- Firma del personal competente 
Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse de 
la traducción correspondiente. 
 
Cuando se presenten experiencias simultáneas, (tiempos traslapados) no se realizará doble 
contabilización.  
 
El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecución de los trabajos y hasta 
la entrega final y recibo de los productos esperados, el personal ofrecido en su propuesta y 
aprobado por la entidad, necesario para el desarrollo del proyecto. 
 
La entidad, se reserva el derecho de exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de cualquier 
persona vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar ningún reclamo al respecto. 
La entidad verificará la veracidad de la información a través de los canales oficiales (SECOP) 
que sea necesario, así como a través de consulta efectuada a personas y empresas del sector 
privado que las hayan otorgado. En caso de comprobarse inexactitudes entre la información 
certificada y la verificada en la plataforma SECOP respecto de alguno o algunos de los 
profesionales ofrecidos, esta será tenida como inexacta en los términos del numeral 1.11 del 
pliego de condiciones 
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a. Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto serán verificadas como 

criterio habilitante.  
b. Si el contratista ofrece dos (2) o más profesionales para realizar actividades de un mismo 

cargo, cada uno de ellos deberá cumplir los requisitos exigidos en los pliegos de 
condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para 
dos o más cargos diferentes. 

c. El contratista deberá informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen 
legalmente la profesión.  

d. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona 
natural o jurídica con quien se haya establecido la relación laboral o de prestación de 
servicios. 

e. El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la 
disponibilidad real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicación inferior 
a la aprobada se aplicarán las sanciones a que haya lugar. 

 
 
5.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos 
aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 
5.2.1. Promoción de servicios nacionales o con trato nacional  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula 
el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 
estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
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constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de 
personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse 
a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente 
extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del 
Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se 
diligencie la opción 3 del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en 
este numeral.  
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada 
en fecha 02/10/2026, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no 
se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la 
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto 
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 
de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su 
composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista 
en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje 
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja 
de puntaje correspondiente:  
 
 

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable 

Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.3.1) 
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No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable 

Puntaje aplicable 

2. 
Colombianos en asocio 
con extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se 
tenga acuerdo 
comercial o la del 
Decreto 1082 de 2015. 
Si el Proponente Plural 
no especifica a cuál 
regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 
sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 
servicios 
extranjeros (4.3.2) 

 
5.2.1.1. Acreditación del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional 
 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda:  
 
Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

A. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 
la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 
B. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 

legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

C. Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a 
la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo 
deberá presentar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional.  
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Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 
Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados 
en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los 
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado 
que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina 
de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada 
para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación 
que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o 
del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 
capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del 
puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 
diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando 
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural 
no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
5.2.2. Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del 
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el 
Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o 
el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 
incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de 
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Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9 A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 
4.4.1. ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0) 
 

5.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de Contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 
Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este criterio de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

5.5 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes: 
 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 
4.3.1. del Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los 
integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en 
la ley.  
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá 
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar (persona jurídica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral.   
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es 
el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato 11 – 
Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
  
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo 
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad 
a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
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contrato, para lo cual deberá diligenciar el Formato 10 B – Vinculación de personas en 
condición de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la 
nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse 
la aproximación decimal al número entero siguiente.  
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, el integrante del 
Proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador.  
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
para lo cual la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente), 
mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo 
se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
  
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el Formato 10 C – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente), mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
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Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento 
que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de 
pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, 
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el  Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su 
nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el Formato 10 D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato 11- Autorización 
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, diligenciarán el Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas), por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el Formato 10 E - Participación 
mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
proponente plural) , junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
  
7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 
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(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Formato 10 F – Participación mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 
(personas jurídicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas 
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
 
(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia general acreditada en la oferta. 
 
(c) En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, diligencien el Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación 
del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el Formato 10 G – Acreditación Mipyme, 
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño 
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
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el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
  
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial 
se efectuará diligenciando el Formato 10 G – Acreditación Mipyme, mediante el cual bajo la 
gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público, o el 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 
el Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 
siempre que: 
 
(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará 
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el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
(b) La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta; y  
(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el Formato 10 G – Acreditación 
Mipyme. 
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, 
le asigna un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponda el número 1. 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir 
esta parte entera entre el número total de proveedores en empate, para posteriormente tomar 
su residuo y utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo 
país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no 
se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO 
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El municipio de Lorica, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 
y de los artículos 2.2.2.1.1.2.; 2.2.1.1.1.6.1.; 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del artículo 
2.2.1.2.5.2.  del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar 
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los 
riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, 
según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los 
riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se 
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de 
los mismos (Anexo GJ-P03.F09 Matriz de Identificación, valoración y asignación de riesgo) 
 
Por otro lado, la propuesta de asignación de riesgos identificados en este será concertada en 
la audiencia de asignación de riesgos de que trata el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del decreto 1082 de 
2015 – si aplica-. 
 
7. GARANTÍAS 
 
El artículo 7 de la ley 1150 de 2007, reglamentado por el artículo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del 
decreto 1082 de 2015, contiene el régimen de garantías exigibles en la contratación de las 
entidades estatales. Son entonces clases de garantías: (i) Contrato de seguro contenido en 
una póliza; (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía bancaria. 

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago y el valor del contrato, 
se considera que es necesario exigir la garantía única en la presente contratación, que incluya 
los siguientes amparos.  
 

Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una 
póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía 
bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Municipio de Santa Cruz de Lorica identificado con NIT 800.096.758-8 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Hasta la 
liquidación del 
contrato 

10% del valor del 
contrato   

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que 
el contratista haya de utilizar 
en el territorio nacional para 
la ejecución del contrato 

Plazo del 
contrato y tres (3) 
años más. 

10% del valor del 
contrato   
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Característica Condición  

Calidad del servicio 
ejecutadas entregadas a 
satisfacción 

Plazo del 
contrato y (4) 
meses más 
contabilizados. 
hasta el Acta de 
Recibo Definitivo 
de las obras, 
dado que es un 
contrato de 
suministro de 
maquinaria en 
alquiler 

20% del valor del 
contrato. 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. 
Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe 
incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno 
de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unión 
Temporal o Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
esta.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del Contrato  

• Objeto del Contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421 

 
Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantías y el seguro de responsabilidad 
civil, se sujetará a lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015 (artículos 2.2.1.2.3.1.1 a 
2.2.1.2.3.1.19). 
 
7.2 GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. El Contratista 
deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad 
con las siguientes características: 

 

Característica Condición 
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Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 

Asegurados 
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA, identificada con NIT 
800096758-8 

Tomador 

Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad podrá denominarse de esa manera. 
 
No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal 
o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 
 
Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

Valor Equivalente a DOSCIENTOS (200) SMLMV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y EL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA, 
identificado con NIT. 800096758-8 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Característica Condición 

 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Información 

necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato 

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
SMMLV. 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento. Las franquicias, coaseguros 

http://www.santacruzdelorica-cordoba.gov.co/municipioinforma.shtml?apc=CIxx-1-&m=p


 

 

Alcaldía Municipio Santa Cruz de 
Lorica 

Sistema Integrado de Planeación y Gestión 

Código: 

GJ-P03.F08 

Revisión: 

03 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS (Licitación 
Pública, Selección Abreviada, Concurso de Méritos). 

 

Página  36 de 39 

 

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio 

http://www.santacruzdelorica-cordoba.gov.co/municipioinforma.shtml?apc=CIxx-1-&m=p 
documentos asegúrese que ésta es la versión vigente 

obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la pérdida por 
la Entidad asegurada no serán admisibles.  
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 
civil extracontractual. 
 

 
8. INTERVENTORÍA O SUPERVISIÓN 

 
El presente Proceso de Contratación, requiere designar un Supervisor de acuerdo con la 
complejidad y el alcance de las actividades a realizar. La Supervisión del futuro contrato está 
a cargo de la Secretaría de Infraestructura Municipal. 
 

9. VERIFICACIÓN SI LA CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO.  

 
El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la 
Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral 
Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación 

cubierto 

Alianza 
Pacífico 

Chile SÍ $20.469.524.000 NO NO 

México NO N/A N/A N/A 

Perú SÍ $20.469.524.000 NO NO 

Canadá NO N/A N/A N/A 

Chile SÍ $20.466.528.000 NO NO 

Corea SÍ $62.596.500.000 NO NO 

Costa Rica SÍ $20.868.078.000 NO NO 

Estados Unidos SÍ $20.868.078.000 NO NO 

Estados AELC SÍ $20.465.000.000 NO NO 

México NO N/A N/A N/A 

Triángulo 
Norte 

El 
Salvador 

SÍ $90.852.600 SÍ- 
Servicios de 
contrucción-

38 

NO 

Guatemala SÍ $90.852.600 NO SÍ 

Honduras NO N/A N/A N/A 

Unión Europea SÍ $20.466.500.000 NO NO 

 
9. MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS:  
 
1. Incumplir la obligación de destinar mínimamente el 60% de la provisión de bienes o servicios 
por parte de alguno o alguno de siguientes sujetos: población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional mencionados en el numeral 2 de la Cláusula 9 
del presente contrato”, causará multas equivalentes a 1 SMMLV por cada día de 
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incumplimiento. La imposición de esta multa no procederá en aquellos casos en que dicha 
obligación se hace imposible de cumplir o de ejecutar por causas no imputables al contratista, 
que deberá probarse debidamente a la Entidad Estatal.  
 
Se causarán multas equivalentes a 1 SMMLV, por cada día calendario transcurrido a partir del 
tercer día hábil siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones 
penales, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en 
contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del 
Contratista, sin que estas hayan sido notificadas a la Entidad. La sumatoria de estas multas 
no podrá ser superior al [cinco por ciento 5%] del valor del contrato. 
 
1. Se impondrá una multa equivalente a [1 SMMLV] cuando el Contratista no adquiera los 
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal.  
 
2. Así mismo, cuando el interventor o supervisor, según corresponda, solicite al Contratista 
que informe la fecha en que se adquirieron los bienes nacionales relevantes y este omita 
presentarla, se causarán multas equivalentes a [1 SMMLV] por cada día transcurrido a partir 
del tercer día hábil siguiente al momento en que se hizo el requerimiento.  
 
Si durante la ejecución del Contrato se generaran incumplimientos del Contratista, se causarán 
las siguientes multas: 
 

Causales:  
1. Por atraso o incumplimiento del cronograma de obra se causará una multa equivalente al 

[0,5%] del valor del contrato, por cada día calendario de atraso. 
2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente, corregir o 

adicionar las garantías, en los plazos y por los montos establecidos en la cláusula de 
garantías, de acuerdo al contrato inicial o sus modificaciones, se causará una multa 
equivalente al [1%] del valor del contrato, por cada día calendario de atraso en el 
cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones 
más gravosas.  

3. Si el Contratista no entrega la información completa que le solicite el interventor, que se 
relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada 
requerimiento, se causará una multa equivalente al [0,2%] del valor del contrato. Estas 
multas se causarán sucesivamente por cada día de atraso, hasta cuando el Contratista 
demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a satisfacción del interventor.  

4. Por atraso imputable al Contratista en [la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecución 
en la fecha pactada], se causará una multa diaria equivalente al [0,3%] del valor del 
contrato, por cada día calendario de atraso. Igual sanción se aplicará en caso de que el 
Contratista no inicie efectivamente con la ejecución del contrato en la fecha acordada. 

5. Por atraso en la entrega final de la obra contratada, el Contratista se hará acreedor a una 
multa equivalente al [1%] del valor del contrato, por cada día calendario de atraso. 

6. Por incumplir las órdenes dadas por la interventoría, el Contratista se hará acreedor a una 
multa equivalente al [0,3%] del valor del contrato, por cada orden incumplida. 
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7. Por incumplir el ofrecimiento otorgado en cuanto al factor calidad, al Contratista se le 
impondrá una multa equivalente al [0,5%] del valor del contrato, [por cada día calendario 
de atraso en el cumplimiento de dicha obligación]. 

8. Por cambiar el personal presentado a la interventoría, sin la aprobación previa de esta, al 
Contratista se le impondrá una multa equivalente al [0,5%] del valor del contrato. 

9. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, 
parafiscales, o pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus empleados o 
Contratistas, al Contratista se le impondrá una multa equivalente a 1 salarios mínimos 
diarios legales vigentes, [por cada día calendario de atraso en el cumplimiento de dicha 
obligación]. 

 
Parágrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones 
y, por lo tanto, no tienen el carácter de estimación anticipada de perjuicios, de manera que 
pueden acumularse con cualquier forma de indemnización, en los términos previstos en el 
artículo 1600 del Código Civil.  
 
Parágrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este 
autoriza a la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomará 
directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva 
la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
Parágrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores adeudados 
al Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerará al Contratista 
de continuar con la ejecución del contrato ni de las demás responsabilidades y obligaciones 
que emanen del contrato. 
 
Parágrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias 
obligaciones se podrán imponer nuevas multas. 
 
Parágrafo 5. Para efectos de la imposición de las multas el Salario Mínimo Diario o Mensual 
Vigente, será aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato. 
 
Parágrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, 
aplicada de forma independiente, podrá ser superior al 5% del valor del contrato, 
particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio 
de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas. 
 
CLÁUSULA 1. CLÁUSULA PENAL  

 
Las partes acuerdan que la aplicación de la cláusula penal no exime el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y podrá exigirse al Contratista la pena y la indemnización de 
perjuicios.  
 
En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) 
días hábiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo 
requerimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por 
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la inejecución total o parcial de las obligaciones a su cargo contraídas en virtud del presente 
acuerdo, el Contratista pagará a la Entidad, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor del contrato]. La presente cláusula penal no tiene el carácter de estimación anticipada de 
perjuicios. 
 
Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas 
por el Contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago 
de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el 
cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos, con la correspondiente 
indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del 
cumplimiento tardío o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista.  
 
Parágrafo 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor 
correspondiente que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan 
a su favor y que estén a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier 
otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro 
concepto. 
 
Parágrafo 3. Esta misma sanción se aplicará en caso de declararse la caducidad del contrato. 

 
10. PROCESO SUSCEPTIBLE A SER LIMITADO A MIPYME 

 
El presente proceso de contratación es susceptible de ser limitado a la participación exclusiva 
de MIPYMES de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. 
 
Para constancia se firma en Santa Cruz de Lorica a los siete (7) días del mes de octubre de 
2026. 
 
        ORIGINAL FIRMADO 

SECRETARIO SOLICITANTE 

 
 
FIRMA:___________________________________ 
CARLOS DAVID PEINADO CALAO 
Cargo: secretario de Infraestructura 

 

 

Revisó: Gloria Eugenia Sáleme – Asesor Externo – Contratación  
Proyecto: Álvaro Betín – Contratista – SI 
Aprobó: Hernán Meza Alvarino – PU Contratación 

http://www.santacruzdelorica-cordoba.gov.co/municipioinforma.shtml?apc=CIxx-1-&m=p

