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ESTUDIOS PREVIOS 
 

MUNICIPIO MUNICIPIO DE SILVANIA, CUNDINAMARCA 

ENTIDAD IMDRES Y CULTURA 

FECHA SEPTIEMBRE 2026 

 

1. VEEDURÍAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL 
 
En cumplimiento a lo establecido en el Artículo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA 
PÚBLICAMENTE A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones cívicas, 
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, gremiales, universidades y 
centros especializados de investigación, que estén interesadas, para que realicen control social 
al proceso de contratación a través de los presentes estudios previos. 
 
Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a la veeduría Ciudadana 
 

2. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER (numeral 1 Artículo 
2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015) 

 

2.1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
La Constitución Política entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda 

la normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado 

“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 

derechos y deberes…”. 

 

El IMDRES de Silvania Cundinamarca, es una entidad descentralizada territorialmente, con 

autonomía administrativa, financiera y personería jurídica. De conformidad con los artículos 311 y 

siguientes de la Constitución Nacional, la Ley 136 de 1994 y demás normas concordantes y 

complementarias, tiene dentro de sus competencias propender por el desarrollo económico, cultural 

y social de toda la comunidad. 

 

El IMDRES de Silvania, como entidad estatal, cuenta con una Infraestructura deportiva, social y 

cultural, necesaria para hacer efectivo el desarrollo de su objeto social, entre ellos los espacios de 

recreación y deporte en el área rural y urbano. 

 

Conforme a lo consagrado en la Constitución Política, “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones 

recreativas, competitivas y autóctonas tienen como función la formación integral de las personas, 

preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreación forman parte 

de la educación y constituyen gasto público social. Se reconoce el derecho de todas las personas a 

la recreación, a la práctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre” 

 

En ese sentido, La administración municipal identifica una necesidad, que genera la actual 

problemática de que algunos espacios destinados a la práctica deportiva no se están disponibles 

porque se encuentran en alto estado de deterioro, implicando riesgo de lesiones o porque han sido 

ocupados para desarrollar otras actividades.  

 

Debido a esto, se plantea la necesidad de realizar la convocatoria para la instalación y adecuación 

de cancha en grama sintética con el fin de mejorar el nivel de la práctica deportiva, la recreación y 

el deporte en el parque La Villa Olímpica y con ello la calidad de vida de los habitantes del IMDRES 

de Silvania – Cundinamarca. Toda vez que, la práctica de futbol a nivel formativo y recreativo se ha 

visto reducid en este espacio debido al mal estado actual de la placa deportiva. 

 

El Instituto Municipal de Recreación, Deporte y Cultura de Silvania – IMDRES y Cultura, en el marco 

de sus competencias y de las acciones orientadas al fomento de la actividad física, la recreación y 

el deporte, identifica la necesidad de continuar fortaleciendo y mejorando la infraestructura deportiva 

disponible en el municipio. 



  
 

 
           2 

 
 

 

 

La Villa Olímpica constituye un espacio destinado al desarrollo de actividades deportivas, recreativas 

y de integración comunitaria, localizado en un predio de aproximadamente tres (3) hectáreas, dentro 

del cual se encuentran diferentes escenarios destinados a la práctica deportiva. 

 

En atención a las necesidades identificadas en materia de infraestructura deportiva, se requiere 

realizar la instalación y adecuación de una nueva cancha de grama sintética para futbol de categoría 

5, con dimensiones aproximadas de diecisiete metros (17 m) de ancho por treinta metros (30 m) de 

largo, para un área aproximada de quinientos diez metros cuadrados (510 m²). 

 

La ejecución de esta intervención permitirá disponer de un escenario deportivo adicional en 

condiciones adecuadas para el desarrollo de actividades físicas, deportivas y recreativas, 

contribuyendo al aprovechamiento de la infraestructura existente en la Villa Olímpica y al 

fortalecimiento de la oferta de escenarios deportivos para la comunidad del municipio de Silvania. 

 

Por todo lo anteriormente señalado, se hace necesario adelantar un proceso de contratación para 

seleccionar un contratista que lleve a cabo el objeto “INSTALACION Y ADECUACION DEL 

CAMPO DEPORTIVO DE FUTBOL 5, CON SUPERFICIE EN GRAMA SINTETICA EN EL 

PARQUE VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA” 

2.2. JUSTIFICACIÓN 
 
Que, al iniciar el presente periodo administrativo, la prioridad que tiene el alcalde conforme la ley, 
una vez iniciada su administración, es abordar la formulación del plan de desarrollo 2024-2027, 
ya que este se constituye en el eje central de toda su gestión con el objetivo de garantizar el 
bienestar de la población.  
 
La contratación se justifica en la necesidad de fortalecer la infraestructura deportiva y recreativa 
disponible en el municipio de Silvania, mediante la adecuación de un nuevo escenario deportivo 
dentro de la Villa Olímpica. 
 
La instalación de una cancha de grama sintética permitirá contar con una superficie deportiva 
adecuada para el desarrollo de actividades de fútbol y demás actividades recreativas compatibles 
con las características del escenario, contribuyendo al aprovechamiento de la infraestructura 
municipal y a la generación de espacios adecuados para la práctica deportiva. 
 
La intervención contempla no solamente la instalación de la superficie deportiva, sino también 
los elementos complementarios requeridos para su adecuado funcionamiento, tales como 
cerramientos, postes, materiales de relleno y las actividades de preparación y alistamiento del 
área. 
 
De esta manera, se busca mejorar las condiciones físicas y funcionales del escenario, ampliar la 
capacidad de utilización de la Villa Olímpica y contribuir al cumplimiento de las metas 
institucionales relacionadas con el mantenimiento, adecuación, mejoramiento y fortalecimiento 
de la infraestructura deportiva y recreativa del municipio. 
 
De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta que actualmente está vigente y  en ejecución el 
plan de desarrollo 2024-2027, denominado PLAN DE DESARROLLO “COMPROMISO SOCIAL 
POR SILVANIA”, cuyo objetivo principal es promover el desarrollo sostenible e inclusivo de 
Silvania, implementando estrategias basadas en resultados, alineadas con los objetivos de 
Desarrollo Sostenible, para mejorar la calidad de vida de los habitantes, proteger nuestro entorno 
natural, fomentar el crecimiento económico equitativo y asegurar la participación activa y el 
empoderamiento de la comunidad en el desarrollo. 
 
Y en cumplimiento de la siguiente meta:  
 

Lina estratégica 
2. Silvania generadora de bienestar cuidadora de sus 
habitantes 

Programa:  8. Silvania Deportivo 

Subprograma:  14: Recreación y Deporte 
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Meta N°: 79 

Meta de producto: 

Realizar mantenimiento, construcción, adecuación, 
mejoramiento y reparación de las infraestructuras 
deportivas y/o recreativas del municipio de Silvania 
Cundinamarca. 

 
 

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS 
AUTORIZACIONES.PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU 
EJECUCIÓN (…) (Numeral 2 Artículo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 

 

3.1. OBJETO: 
 

“INSTALACION Y ADECUACION DEL CAMPO DEPORTIVO DE FUTBOL 5, CON 
SUPERFICIE EN GRAMA SINTETICA EN EL PARQUE VILLA OLIMPICA DEL 
MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA” 
 

3.2. ALCANCE DEL OBJETO: 
 
Se busca mejorar las condiciones físicas y funcionales del escenario, ampliar la capacidad de 
utilización de la Villa Olímpica y contribuir al cumplimiento de las metas institucionales 
relacionadas con el mantenimiento, adecuación, mejoramiento y fortalecimiento de la 
infraestructura deportiva y recreativa del municipio. 
 

3.2.1. ESPECIFICACIONES: 

 
Los ítems ofertados deben cumplir con las características técnicas requeridas el proponente 
deberá anexar el compromiso de cumplir con las especificaciones técnicas y serán evaluadas 
únicamente las propuestas que hayan ofertado la totalidad de los ítems, y que cumplan con los 
requisitos técnicos mínimos que se relacionan en con el Análisis del sector 
 

   
 
 

 PRESUPUESTO GENERAL 

OBJETO: “INSTALACION Y ADECUACION DEL CAMPO 
DEPORTIVO DE FUTBOL 5, CON SUPERFICIE EN GRAMA 

SINTETICA EN EL PARQUE VILLA OLIMPICA DEL 
MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA” 

 
 

sept-26 

Descripción Cantidad unid. Valor 
unitario 

Valor Total 

Grama sintética de Polietileno Rafia Monofilamento Ref. fútbol 
color Verde 2 tonos. De 50mm de altura. Fibra 1,000grs/m². Peso 
total 2,000g/m². Fibra BONARDYARNS.  (Rafia) Importada de 
Estados Unidos.  Fibra  con  protector  UV.  8  años.  Tela  base  
con  antioxidantes  y  protector  UV.  ( Con tejido termofijado para 
un mayor anclaje a la fibra y terminado con Latex natural. Ancho 
de la Grama 3.70m. 

510 m² 
$        

85.255 
$ 43.480.050 

Grama  sintética  de  Polietileno  Rafia  Monofilamento  Ref.  
fútbol  color  Blanca.  De  50mm  de altura.  Fibra  1000grs/m².  
Peso  total  2,000g/m².  Fibra  BONARDYARNS.   (Rafia)  
Importada  de Estados  Unidos.  Fibra  con  protector  UV.  8  
años.  Tela  base  con  antioxidantes  y  protector  UV.  ( Con  
tejido  termofijado  para  un  mayor  anclaje  a  la  fibra  y  
terminado  con  Latex  natural.  Color Blanco para demarcación. 

10 m² 
$         

85.255 
$ 852.550 

Arena y Caucho (10kg por m² de cada uno).  510 m² $       32.886 $ 16.772.000 
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Incluye mano de obra, pegantes, cepillos. Uniones cosidas y 
pegadas, demarcación vulcanizada y reforzada con costura, 
aplicación de materiales de rellenos. Instalación de malla ( 
1.215m²) 

510 m² 
$          

8.542 
$ 4.356.214 

Mallas de encerramiento(Lateral) en rombos de 12cm x 12cm, 
cordón en polipropileno con  multifilamentos  de  alta  tenacidad  
color  negro   con  protector  UV.   lateral.   (No incluye postes).       
Altura 9m 

705 m² 
$          

7.900 
$ 5.569.500 

Mallas   de   Techo   en   rombos   de   12cm   x   12cm,   cordón   
en   polipropileno   con multifilamentos de alta tenacidad color 
negro  con protector UV. (No incluye postes). 

510 m² 
$          

6.975 
$ 3.557.250 

Guaya encauchetada 1/8" 3/16"  y Chazos abiertos  
1215 m² 

$          
2.646 

$ 3.214.339 

Servicio de Transporte: 
* Grama Sintetica (Aprox. 2 Toneladas) 
* Caucho Granulado ( 9,240 kg) 
* Arena Silice ( 9,240 kg) 

1 un 
$   

4.058.824 
$ 4.058.824 

Obra civil (preparación del terreno): Comprende la ejecución de 
las actividades 
necesarias para la adecuación del área donde se realizará la 
instalación de la grama 
sintética, incluyendo el retiro de la capa vegetal existente, 
limpieza del terreno, 
nivelación y conformación del área, así como el suministro, 
extendido y compactación de material de recebo, con el fin de 
corregir desniveles y proporcionar una superficie firme, uniforme 
y estable que sirva como soporte para la instalación de la cancha 
de grama sintética. 

1 GB 
$   

8.090.644 
$ 8.090.644 

Instalación de postes para malla de encerramiento: Comprende 
el replanteo, 
excavación,s, suministro e instalación de seis (6) postes de 8,00 
m y dos (2) postes de 10,00 m, en postes petroleros o de 
concreto, incluyendo la apertura de los hoyos, plomeo, 
alineación, vaciado de concreto para su anclaje y todas las 
actividades necesarias para garantizar una estructura resistente, 
estable y apta para la instalación de la malla de encerramiento en 
nylon. 

1 GB $11.729.302 $ 11.729.302 

 
Sub-Total $ 

101.680.672 

IVA (19%) $ 19.319.328 

TOTAL $ 
121.000.000 

 
Ver estudios de mercado con las características técnicas. 
 

3.2.2. CLASIFICACION UNSPSC: 
 

SEGMENTEO FAMILIA CLASE NOMBRE 

11 11 11 Arena 

11 16 21 Tejidos o telas especiales 

13 10 15 Caucho natural 

13 10 16 Caucho procesado y sintético 

30 11 18 Agregados 

49 22 15 Accesorios para deporte 

70 11 17 Parques, jardines y huertos 

73 10 19 Producción de caucho 

81 10 15 Ingeniería civil y arquitectura 

93 14 20 Desarrollo urbano 
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3.3.  AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, 
CERTIFICACIONES O COMPROMISOS REQUERIDOS PARA SU 
EJECUCIÓN. 

 
Para la contratación se requieren y aportan las siguientes autorizaciones y/o permisos.  
 

Autorización o permiso Requiere (SI/NO) 

Para contratos que incluyan alojamiento o alimentación en el marco 
de seminarios o actividades de capacitación – articulo 2.8.4.6.2 del 
Decreto 1068 de 2015 

NO 

Suministro, mantenimiento o reparación de bienes muebles y para la 
adquisición de bienes inmuebles - artículo 2.8.4.3.5 del Decreto 1068 
de 2015. 

NO 

Contratos con objetos transversales a diferentes áreas. * NO 

 
* Se trata de los contratos que tenga relación con más de un área y deberá solicitar visto bueno 
de todas con las que se relaciona, tales como TIC, comunicaciones, Soporte Informático, etc 

  3.4.  OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

 3.4.1. OBLIGACIONES GENERALES: 

 
El eventual contratista se obliga con el Instituto IMDRES a: 
 
1. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato.  
2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecución contractual evitando dilaciones y en 

trabamientos que afecten el debido desarrollo.  
3. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar información oportuna 

y confiable respecto de los asuntos a su cargo.  
4. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir 

por escrito una explicación que fundamente este acto.  
5. Mantener informado al Supervisor del Contrato o a la persona delegada, de cualquier 

circunstancia que afecte la debida ejecución del contrato.  
6. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y 

riesgos laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de 
conformidad con lo preceptuado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 
2012 y Decreto 0723 de 2013.  

7. Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del 
supervisor. 

8. Constituir las garantías, si se le requiere. 
9. Presentar informes mensuales ante el supervisor del contrato sobre la gestión realizada 

en ejecución del mismo. 
10. Mantener informado al supervisor sobre los asuntos que le han sido asignados y sobre el 

estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de 
los intereses de la entidad territorial. 

11. Mantener la reserva que requiere el manejo de asuntos que le sean encomendados en 
ejecución del respectivo contrato. 

12. Contar con los elementos de seguridad y protección, así como con los elementos de 
trabajo necesarios para la ejecución del contrato. 

13. El Contratista se obliga a cumplir con la Ley General de Archivo en lo referente a las tablas 
de retención documental, para los documentos que en ejercicio de su función realice, tenga 
a su cargo o surjan de la relación contractual.  

14. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar. 
15. El contratista se obliga a cumplir fielmente el Manual de Calidad establecido por el 

IMDRES 
16. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o el director técnico en 

desarrollo del objeto contractual. 
17. Apoyar la elaboración y presentación de informes que competan a la dependencia para la 

cual está contratado. 
18. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de información en las bases de datos o 
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sistemas de información dispuestos. 
19. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentación, magnéticos y demás 

información entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el 
cumplimiento de su contrato, al momento de la terminación de este. 

20. Las demás responsabilidades de análoga naturaleza para el cumplimiento a cabalidad del 
objeto contractual. 

3.4.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 
El futuro contratista tendrá las siguientes obligaciones específicas: 
 
1. Aceptar y cumplir las instrucciones tanto verbales como escritas que le sean impartidas por 

el Instituto IMDRES a través del supervisor del contrato. 
2. Presentar previamente la ficha técnica de cada elemento solicitado para que sea aprobado 

por la supervisión de acuerdo con las características técnicas definidas 
3. Garantizar que los elementos suministrados sean de excelente calidad y durabilidad.  
4. Entregar los elementos en las cantidades, ítems y condiciones requeridas por el IMDRES, 

dentro de los cinco (05) días hábiles siguiente al requerimiento escrito que se efectúen a 
través del supervisor del contrato, en los lugares indicados por el mismo. 

5. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones técnicas y 
económicas estipuladas en los numerales correspondientes y de acuerdo con su propuesta. 

6. Mantener fijos los precios derivados del acto de adjudicación. 
7. Reemplazar sin ningún costo adicional para la Entidad, aquellos elementos suministrados 

que presenten defectos de fábrica, o en la definición técnica, en sus componentes o en su 
calidad. El reemplazo deberá hacerse dentro del plazo de dos días hábiles siguientes al 
recibo del requerimiento del Supervisor y entregarse en el sitio dispuesto por la entidad. 

8. Garantizar el transporte y el personal adecuado y suficiente para la distribución oportuna de 
los elementos al sitio señalado por el IMDRES, en condiciones de integridad, el buen estado 
de todos los elementos contratados 

9. Las demás que se les asigne por el supervisor del contrato 

3.4.3.  OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO: 

 

1. Cumplir el Programa de Implementación de las Medidas de Manejo Ambiental (PIPMA) y 
el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo (SGSST), elaborado en el 
desarrollo de las actividades que se ejecuten y remitirlos a la alcaldía Municipal, a través 
del supervisor. 

2. Revisar y realizar seguimiento al cumplimiento de la Metodología (Plan de Acción) para 
realizar la consultoría y desarrollo de las actividades propias de los estudios y diseños, 
control y evaluación de las actividades de gestión ambiental y SST a desarrollar. 

3. Cumplir con las afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral del recurso 
humano exigido contractualmente. La aprobación de las afiliaciones es requisito para el 
inicio de las actividades en cada uno de los componentes. 

4. Cumplir las demás/obligaciones y requerimientos establecidos en el anexo 
correspondiente del pliego de condiciones que desarrolló el proceso de selección de los 
contratos de Consultoría. 

5. Verificar el cumplimiento de las demás/obligaciones y requerimientos establecidos en el 
anexo correspondiente del pliego de condiciones que desarrolló el proceso. 

 

3.4.4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 

 
1. Garantizar elementos y/o la información necesarios para el cumplimiento del objeto. 
2. Designar un funcionario para la supervisión del contrato.  
3. Ejercer la supervisión técnica de los elementos, garantizando que el contratista ejecute 

adecuada y oportunamente el objeto del contrato. 
4. Vigilar y Verificar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecución del contrato 

incluida las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos y en el contrato. 
5. Realizar oportunamente los pagos, establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma 

de pago establecida. 
6. Suscribir las actas necesarias durante la ejecución del contrato. 
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7. Terminar y Liquidar el contrato. 
8. Las demás que tiendan al cumplimiento del objeto del contrato. 
 

3.5. SUPERVISION DEL CONTRATO: 
 
La supervisión será realizada por la EL INSTITUTO IMDRES Y CULTURA quien tendrá las 
siguientes obligaciones: 
 
1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraídas por las 

partes.  
2. Elaborar los informes de ejecución si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos 

de manera oportuna a las instancias correspondientes. 
3. Elaborar la certificación del cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto contractual, con 

el fin de proceder al pago correspondiente.  
4. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por 

parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los 
porcentajes de ley.  

5. Impulsar el trámite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para 
tales efectos.  

6. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en 
la ejecución del contrato.  

7. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 
8. Una vez vencido el término de ejecución del contrato, realizar el acta de liquidación para su 

respectiva revisión según sea el caso. 
9. Las demás que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del 

contrato, esto sin que ello releve al contratista de su responsabilidad 
 

4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR CONTRACTUAL 
 

4.1.  IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO: CONTRATO DE COMPRAVENTA   
 

4.2. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución contractual será de DOS (02) MESES, a partir 
de la suscripción del acta de inicio, la cual se realizará una vez cumplidos los requisitos para la 
ejecución. 
 
El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución se 
requerirá de la aprobación de las garantías, en caso de que se exijan y de la expedición del 
registro presupuestal 
 

4.3. VIGENCIA: El contrato tendrá una vigencia igual al plazo de ejecución y cuatro (4) meses 
más. El término adicional al de ejecución, será solo con fines de liquidación del contrato y de 
sancionar al contratista en el evento que esto sea procedente. 
 

4.4. LUGAR DE EJECUCIÓN: En el Municipio de Silvania, Cundinamarca. 
 

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO) 
 
PRESUPUESTO OFICIAL: Se estima la celebración del contrato hasta la suma de: CIENTO 
VENTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE ($121.000.000) MC/TE INCLUIDO LOS IMPUESTOS 
ESTABLECIDOS, Este valor incluye los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de 
carácter Nacional, Municipal, y demás costos directos o indirectos que conlleve la ejecución del 
contrato, los cuales se cancelará con recursos de la vigencia 2026, amparado en la disponibilidad 
presupuestal N.º 2026000203 de fecha 15/09/2026, de la siguiente manera: 
 
Para efectos de establecer el presupuesto oficial de la presente contratación, una vez 
determinada la necesidad a satisfacer y las especificaciones técnicas de la misma, se procedió 
a realizar cotizaciones a empresas que venden los elementos o prestan el servicio objeto del 
presente proceso, de las cuales se recibieron 2 cotizaciones, las mismas fueron el soporte para 
establecer el valor por los precios unitarios, ya que cumplía con las garantías de ley y la calidad 
requerida para este tipo de elementos; y en consecuencia forman parte integral del presente 
Estudio Previo. 
 
 



  
 

 
           8 

 
 

 

Anexo 1 
 
Conforme a este sistema de precios, el valor de la oferta económica corresponderá a la 
discriminación de precios unitarios de cada uno de los elementos objeto del suministro y su 
totalización, el valor total unitario es el que se tendrá en cuenta para efectos de la ponderación 
como se indica en el presente estudio y como se establecerá en el pliego de condiciones. En 
dicho precio se entenderá comprendidos los costos directos e indirectos, incluidos las tasas e 
impuestos, administración, imprevistos y utilidades. 
 
Los valores unitarios contenidos en la oferta económica de los proponentes serán los aplicados 
para la prestación del servicio, una vez se adjudique el contrato. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que el contratista será el único responsable por la 
vinculación de personal y la celebración de subcontratos, todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su cuenta y riesgo, sin que el IMDRES adquiera responsabilidad alguna por dichos 
actos. 
 

6. FORMA DE PAGO 
 
La Alcaldía Municipal de Silvania pagará al contratista la suma de: CIENTO VENTIUN 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($121.000.000)) MC/TE, con los impuestos establecidos. De la 
siguiente forma: 
 

1. Noventa por ciento (90%), mediante actas parciales de acuerdo con el servicio 
efectivamente realizado dentro del respectivo periodo facturado del valor pactado en el 
contrato. 
 

2. Diez por ciento (10%) a la suscripción del acta de liquidación y recibo final del servicio, 
acompañada de la certificación de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato 
designado, presentación de la factura y de la certificación expedida por el revisor fiscal 
o por el representante legal, del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de 
seguridad social aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, suscripción del acta de 
liquidación del contrato. 

 
Los pagos parciales anteriormente mencionados, se efectuarán previa verificación de la 
prestación efectiva del servicio, presentación del informe mensual de actividades, presentación 
de la factura o cuenta de cobro y pago de seguridad social, recibidos a satisfacción por parte del 
supervisor.  
 
El pago final queda sujeto además de los anteriores requisitos, al recibo a satisfacción del 
inventario de los elementos entregados en custodia al contratista y a la presentación del informe 
final de actividades. El IMDRES efectuará las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, 
de conformidad con lo dispuesto en la legislación vigente sobre la materia.  
 
No se harán pagos anticipados ni tampoco se dará anticipo, para la ejecución del contrato, por 

lo que el contratista deberá tener la disponibilidad para cumplir con el objeto del contrato. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: En todo caso el pago queda sujeto al PAC del IMDRES (Plan 
Anualizado de Caja). 
 
El pago final queda sujeto además de los anteriores requisitos, al recibo a satisfacción del 
inventario de los elementos entregados en custodia al contratista y a la presentación del informe 
final de actividades. El IMDRES efectuará las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, 
de conformidad con lo dispuesto en la legislación vigente sobre la materia.  
 
CONTROL DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD: El IMDRES se reserva la Facultad de rechazar 
los bienes del objeto del contrato si a su juicio no reúne las características y especificaciones y 
demás requerimientos de la entidad y EL CONTRATISTA responderá por el cumplimiento y 
calidad del servicio contratado. 
 
Los oferentes deben tener en cuenta los descuentos por impuestos municipales de la siguiente 
manera: 
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TRIBUTO 
PORCENTAJE 
RETENCIÓN 

RETENCIÓN EN LA FUENTE De acuerdo con la tarifa 
establecida por la DIAN 

Concepto y 
porcentaje 

Rete IVA Sobre el valor del IVA 15 % 

ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1% 

PRO- DEPORTE 1% 

ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 4% 

Actividad Comercial –ICA- De acuerdo a la actividad 
ENTRE EL 4 Y 10 X 

1.000 

ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2% 

 
 

7. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 
(Decreto 1082 de mayo 26 del 2015 Numeral 3 Art. 2.2.1.1.2.1.1) 

 
El proceso que se pretende suscribir corresponde a una modalidad de SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA. 
 
El numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 estableció que la Selección Abreviada 
corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las 
características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o 
destinación del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar 
la eficiencia de la gestión contractual. 
  
De conformidad con el parágrafo 1 del Artículo 2 y de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el proceso a seguir para la contratación de 
bienes con características técnicas uniformes es el proceso bajo la modalidad de Selección 
Abreviada- Subasta Inversa Presencial.  
 
De la misma manera, el reglamento, es decir el Decreto 1082 "POR MEDIO DEL CUAL SE 
EXPIDE EL DECRETO ÚNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE 
PLANEACIÓN NACIONAL" de 2015, ha señalado el procedimiento a seguir, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.1., y siguientes del Capítulo 2, sección 1, Subsección 2 
“DISPOSICIONES COMUNES PARA LA SELECCIÓN ABREVIADA PARA LA ADQUISICIÓN 
DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES.” 
 
No cabe duda de que la compra a contratar por parte del instituto se enmarca en los anteriores 
postulados, así mismo no se encuentra sometido a control de precios, razón por la cual el proceso 
a seguir será el de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, señala esta normativa.  
 
El presente proceso de selección, así como el contrato que de él se derive, se sujetarán a la 
Constitución Política, al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a las normas 
que lo modifiquen y/o complementen y al Pliego de Condiciones. 
 
 

8. LA JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN 
IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE (Decreto 1082 de Mayo 26 del 

2015 Numeral 5 Art. 2.2.1.1.2.1.1) 
 

El comité evaluador verificará que la propuesta cumpla con los factores de verificación 

relacionados con los requisitos habilitantes, evento en el cual procederá a ponderarlas, de 

conformidad con lo establecido en el presente documento y el Pliego de Condiciones.  

 

En caso contrario, indicará cual es el requisito no cumplido y no ponderará la propuesta. 

 

Son factores de verificación que debe cumplir la propuesta: 
 

FACTORES CUMPLIMIENTO 

VERIFICACION JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE 
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VERIFICACION 

FINANCIERA 

CUMPLE O NO CUMPLE 

VERIFICACION TÉCNICA CUMPLE O NO CUMPLE 

 

8.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
La carta de presentación de la propuesta debe ser diligenciada según el Formulario No. 1, este 

tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequívoca que conoce los 

términos del proceso de selección, que acepta sus condiciones y que cumple con los requisitos 

y exigencias de orden jurídico. Reglas para su suscripción: 

 

• Si es persona jurídica, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre 

facultado conforme a la ley y los estatutos sociales;  

• En el caso de consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante 

en el documento de constitución;  

• Cuando sea persona natural, por ella misma.  

 

Quien constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar 

el poder correspondiente con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus 

limitaciones. 

 

8.1.1. APODERADOS: 
 
Los Proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que 
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para 
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del Contrato. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado 
para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural, 
según corresponda. 
 

8.2. DOCUMENTO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
 
El proponente deberá suscribirlo y cumplirlo. 
 
 

8.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN
 LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO 

 
Cuando el Proponente sea una persona jurídica deberá anexar el Certificado de Existencia y 

Representación Legal y la persona natural deberá anexar Registro Mercantil expedido por la 

autoridad competente. 

 

El objeto social o la actividad económica de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas 

en el objeto del presente proceso de selección.  

 

La certificación sobre existencia y representación legal o registro mercantil deberán haber sido 

expedidos con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 

proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, la certificación tendrá validez con la primera 

fecha de cierre. En este certificado debe constar que el término de duración de la persona jurídica 

no será inferior a la del plazo de ejecución del contrato y un año más. En el caso de los Consorcios 

y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir 

individualmente con esta regla.  
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Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del 

órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar 

el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha no mayor a quince (15) 

días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. Cuando se prorrogue la 

fecha de cierre, esta autorización tendrá validez con la primera fecha de cierre. En el caso de los 

Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas 

que los integren deberá contar con dicha autorización, hasta el valor del Presupuesto Oficial, 

teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con 

lo dispuesto en el artículo 7o. de la Ley 80/93 y en los artículos 1.568, 1.569 y 1.571 del Código 

Civil. 

 

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas 

privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán, además, 

acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 

propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de 

acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007. 

 

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este 

numeral, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia 

con los Arts. 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Código de Comercio. 

La no presentación del Certificado de Existencia y Representación Legal vigente o el registro 

mercantil generará el rechazo de las propuestas. 

 

8.4. CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. 
 
Si la propuesta es presentada por un Consorcio o Unión Temporal se debe adjuntar a la 
propuesta el documento de constitución, de conformidad con lo señalado en el artículo 7 de la 
Ley 80 de 1993, el cual debe: 
 

1) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
2) Señalar las reglas básicas que regulan su relación. Para el caso de la unión temporal, 

los términos y extensión de la participación en la propuesta y en las obligaciones 
derivadas del objeto y de la ejecución del contrato, las cuales no podrá modificar sin 
el consentimiento previo y escrito del IMDRES 

3) Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de 
las obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecución del contrato. 

4) Cuando se trate de miembros del consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada; 
y tratándose de los miembros de la unión temporal, la responsabilidad es solidaria por 
el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por 
el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se 
impondrán de acuerdo con la participación (porcentaje o extensión) en la ejecución 
de cada uno de los miembros de la unión temporal. 

5) Indicar el término de duración, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato 
objeto del presente proceso y un (1) año más. 

6) Designar el Representante del Consorcio o Unión Temporal quién suscribirá la 
propuesta y el contrato, de resultar adjudicatario. 

7) Manifestar que se compromete a no ceder, a ningún título, su participación en el 
consorcio o unión temporal a los demás integrantes o a un tercero. 

8) Acreditar la existencia y representación de cada uno de los integrantes del consorcio 
o unión temporal, en los términos establecidos en el presente pliego de condiciones. 

9) Suscribir el documento por cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

 
NOTA: Los integrantes del consorcio o unión temporal indicaran que el documento de 
conformación no contiene adiciones o modificaciones que varíen los términos y condiciones que 
en el mismo se expresan. 
 

8.5. EXTRANJEROS. 
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Los oferentes extranjeros, se sujetarán a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios, así como lo establecido en el Decreto 0019 de 2012. 
 

8.6. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. 
 
El proponente debe constituir garantía de seriedad de la propuesta con el fin de amparar la 
seriedad y validez de la propuesta presentada, de conformidad con lo establecido en el artículo 
7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 articulo 2.1.2.3.1.6, en los 
siguientes términos: 
 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 

a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) 

Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN Y LA CULTURA - IMDRES 

NIT: 890.600972-8 

Amparos 

La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el 

artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o 

complemente. 

Vigencia 

Tres (03) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En 

caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego 

de Condiciones. 

Valor 

asegurado 
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación  

Tomador  

❖ Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

❖ Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de esta.  

 
 

8.7. CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA. 

 
El proponente debe presentar certificación (último boletín) expedida por la Contraloría General 
de la República, en la cual conste que el proponente y el Representante Legal de la firma o 
firmas no se encuentran reportados en el Boletín de responsables Fiscales. En caso de que el 
proponente se presente a título de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes 
debe cumplir con este requisito. 

 
En cumplimiento de lo establecido por la Contraloría General de la República, mediante la 
Circular No. 05 del 25 de febrero de 2008, se verificará que los proponentes no se encuentren 
reportados en el Boletín de responsables Fiscales que expide la Contraloría General de la 
República. 

 
 

8.8. OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES. 

 
El proponente debe acreditar que se encuentra al día en el pago de las obligaciones con el 
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos profesionales y pensiones) y aportes 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA) a la presentación de la propuesta, 
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de conformidad con lo señalado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Si es persona jurídica, tal acreditación deberá hacerse mediante una certificación expedida por el 
Revisor Fiscal, o quien haga sus veces, o el Representante Legal, según el caso. Si es persona 
natural, mediante certificación la cual se entenderá prestada bajo la gravedad de juramento. 

 
En caso de que el proponente se presente a título de consorcio o unión temporal, cada uno de 
sus integrantes deben cumplir con este requisito. En todo caso el IMDRES se reserva el 
derecho de solicitar las planillas y pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes 
parafiscales. 
 
 

8.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR 
LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 

 
El proponente debe adjuntar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente 
expedido por la Procuraduría General de la Nación. En caso de que el proponente se presente 
a título de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este 
requisito. 

 
En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, el Municipio verificará 
los antecedentes disciplinarios de los proponentes. 
 

8.10. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES EXPEDIDO POR LA CÁMARA 
DE COMERCIO. 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y en el artículo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, 
todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal 
en Colombia que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberán estar 
inscritas en el Registro Único de Proponentes, salvo las excepciones previstas en forma 
taxativa en la Ley. Para tal efecto los proponentes deberán presentar el certificado expedido 
por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendarios anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 

 
De conformidad con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015 el proponente deberá estar 
clasificado en el RUP bajo la “United Nations Standards Products and Services Code” 
conocido por la Sigla UNSPSC que es la metodología uniforme de codificación utilizada para 
clasificar productos y servicios y expedido por Naciones Unidas. 

 
La inscripción del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la 
verificación de este requisito. 

 
El Certificado constituye plena prueba respecto de la información verificada documentalmente 
y cuyo registro se encuentre vigente. La firmeza de la inscripción se adquiere pasados diez 
(10) días hábiles siguientes a la publicación sin que se haya presentado recurso de reposición 
en contra de la información inscrita. 
 
Cuando se actualice el Registro Único de Proponentes, la información que ha sido objeto de 
modificación continuara vigente hasta que el acto de inscripción correspondiente de la nueva 
información quede en firme. 
 
El REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES: debe constar que se encuentra inscrito conforme 
al Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, así: 

 

SEGMENTEO FAMILIA CLASE NOMBRE 

11 11 11 Arena 

11 16 21 Tejidos o telas especiales 

13 10 15 Caucho natural 

13 10 16 Caucho procesado y sintético 

30 11 18 Agregados 
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49 22 15 Accesorios para deporte 

70 11 17 Parques, jardines y huertos 

73 10 19 Producción de caucho 

81 10 15 Ingeniería civil y arquitectura 

93 14 20 Desarrollo urbano 

 

8.11. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
 
El Proponente anexará certificación legible expedida por la DIAN. 
 

8.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y RNMC 
 
El proponente debe adjuntar la consulta de antecedentes judiciales en línea en los registros de 

las bases de datos, y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa 

Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 

2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana–. En caso de que el proponente 

se presente a título de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con 

este requisito. 

 

Sin perjuicio de lo estipulado en el artículo 93 del Decreto 019 de 2012, el IMDRES se reserva la 

facultad de verificar los certificados de los oferentes.  

 
 

8.13. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO DE LA PROPUESTA. 
 

8.13.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA.  
 

8.13.1.1. EXPERIENCIA GENERAL 
 

EXPERIENCIA ACREDITADA: (Hábil/No hábil) 
 
El IMDRES en aras de garantizar una selección objetiva en el proceso de contratación y dado a 

que la información en los contratos registrados en el RUP hasta el tercer nivel. Resulta necesario 

para verificar la especificidad de esta que el proponente anexe de manera complementaria las 

certificaciones de cumplimiento que acreditan la experiencia certificada en el RUP. 

 

El proponente debe acreditar con su propuesta DOS (02) CONTRATOS ejecutado y terminado, 

que consten en el RUP conforme a la clasificación UNSPSC, acreditando en cada contrato debe 

contener los siguientes códigos del UNSPSC requerido (grupo, segmento, familia y clase) que 

se relaciona a continuación. 

 

SEGMENTEO FAMILIA CLASE NOMBRE 

11 11 11 Arena 

11 16 21 Tejidos o telas especiales 

13 10 15 Caucho natural 

13 10 16 Caucho procesado y sintético 

30 11 18 Agregados 

49 22 15 Accesorios para deporte 

70 11 17 Parques, jardines y huertos 

73 10 19 Producción de caucho 

81 10 15 Ingeniería civil y arquitectura 

93 14 20 Desarrollo urbano 

 

Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
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Objeto: El objeto de los contratos deberá relacionarse directamente con: el suministro de 

elementos y/o materiales eléctricos. 

 

Valor del Contrato: El valor de los contratos sumados con los que se acredite la experiencia debe 

ser igual o superior 100% del presupuesto oficial, de conformidad con el Registro Único de 

Proponentes – RUP. 

 

Criterio diferencial para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas: 

 
Si el proponente acredita su condición de emprendimiento y empresa de mujeres en las 
condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, podrá acreditar 
la experiencia general así 
 
El proponente debe acreditar con su propuesta en DOS (02) CONTRATOS ejecutados y 
terminados, que consten en el RUP conforme a la clasificación UNSPSC prevista en este 
documento, donde cada contrato acredite los códigos del UNSPSC requerido (grupo, segmento, 
familia y clase)  
Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

I. Objeto:  El objeto de los contratos deberá relacionarse directamente con la instalación 
y ejecución de las actividades incluidas en el estudio del sector. 

 
II. Valor del Contrato: El valor de los contratos sumados con los que se acredite la 

experiencia debe ser igual o superior 90% del presupuesto oficial de conformidad con 
el Registro Único de Proponentes – RUP.  

 

Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las cuales contendrán, 

como mínimo, la siguiente información: 

 

- Identificación completa del Contratante 

- Nombre y apellido del Contratista, 

- Número y objeto del contrato, 

- Fechas de iniciación y de terminación del contrato, 

- Plazo de ejecución del contrato 

- El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA. 

- Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión o Temporal 

o promesa de sociedad futura, y en general, toda aquella información que permita 

verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso. 

-  

NOTA 1: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el 

Proponente debe anexar el contrato o el acta de terminación y/o liquidación del mismo, de tal 

forma que la información no contenida en la certificación e complemente con el contenido de 

dichos documentos. 

 

En caso de que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente, 

además de la certificación, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que soporta 

dicha experiencia. 

 

En caso de Consorcio o Unión temporal o Promesa de Sociedad Futura, para efectos de la 

verificación  de  la  Experiencia  Específica,  se  procederá  a  sumar  los  contratos  y SMMLV 

obtenidos en este aspecto de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal o 

Promesa de Sociedad Futura, de manera ponderada de acuerdo al porcentaje de participación 

y, deberá ser igual o superior a los contratos y salarios exigidos. 

 

Los contratos deberán estar inscritos en el RUP previo a la fecha del cierre prevista para el cierre 

de la presente convocatoria. 
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En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados con oferta plural o bajo 

cualquier otra forma de participación conjunta, será tenida en cuenta la experiencia específica 

en su totalidad; es decir, que la entidad no entrará a diferenciar las actividades específicas 

ejecutadas por cada uno de los integrantes del contratista plural y el valor del respectivo contrato 

será tenido en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación. Del interesado que lo 

pretenda acreditar. 

 

8.13.1.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE  
 
El IMDRES en aras de garantizar una selección objetiva en el proceso de contratación y dado a 

que la información en los contratos registrados en el RUP es hasta el tercer nivel, resulta 

necesario para verificar la especificidad de esta que el proponente anexe de manera 

complementaria las certificaciones de los contratos que acreditan la experiencia certificada en el 

RUP. 

 

El proponente debe acreditar con su propuesta DOS (02) certificaciones liquidadas de los 

contratos diferentes a los de la experiencia general ejecutados y terminados, que consten en el 

RUP conforme a la clasificación UNSPSC prevista en este documento, acreditando en cada 

contrato con los siguientes códigos del UNSPSC requerido (grupo, segmento, familia y clase) 

que se relaciona a continuación: 

 

SEGMENTEO FAMILIA CLASE NOMBRE 

11 11 11 Arena 

11 16 21 Tejidos o telas especiales 

13 10 15 Caucho natural 

13 10 16 Caucho procesado y sintético 

30 11 18 Agregados 

49 22 15 Accesorios para deporte 

70 11 17 Parques, jardines y huertos 

73 10 19 Producción de caucho 

81 10 15 Ingeniería civil y arquitectura 

93 14 20 Desarrollo urbano 

 

Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos: 

 
a) Objeto: El objeto de los contratos deberá relacionarse directamente con la instalación y 

ejecución de las actividades incluidas en el anexo técnico. 
 

b) Valor del Contrato: El valor de los contratos aportado debe sumar igual o superior a 
una vez el presupuesto oficial, de conformidad con el Registro Único de Proponentes – 
RUP. 
 

Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las cuales contendrán, 

como mínimo, la siguiente información: 

 

Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las cuales contendrán, 

como mínimo, la siguiente información: 

 

- Identificación completa del Contratante 

- Nombre y apellido del Contratista, 

- Número y objeto del contrato, 

- Fechas de iniciación y de terminación del contrato, 

- Plazo de ejecución del contrato 

- El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA. 
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- Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión o 

Temporal o promesa de sociedad futura, y en general, toda aquella información que 

permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso. 

 

NOTA 1. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el 

Proponente debe anexar el contrato o el acta de terminación y/o liquidación del mismo, de tal 

forma que la información no contenida en la certificación se complemente con el contenido de 

dichos documentos. 

 

NOTA 2. Todas las certificaciones aportadas por el oferente deben estar inscritas en el RUP, y 

dar cumplimiento a los establecido en el numeral 9.10. 

 

NOTA 3. En caso de que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del 

proponente, además de la certificación, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente 

que soporta dicha experiencia. 

 

NOTA 4. En caso de Consorcio o Unión temporal, para efectos de la verificación de la 

Experiencia del Proponente, se procederá a sumar los SMMLV obtenidos en este aspecto de 

cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, de manera conjunta y deberá ser 

igual o superior a los contratos y salarios exigidos.  

 

NOTA 5. Si el proponente se presenta bajo modalidad consorcio o unión temporal, al menos uno 

de sus integrantes deberá acreditar la inscripción y clasificación en los códigos de los grupos, 

segmentos, familias y clases del UNSPSC aquí relacionados. 

 

NOTA 6. Cabe precisar que las condiciones relacionadas serán tomadas como requisito 
habilitante. 
 

Condiciones para la acreditación de la experiencia específica 
 
No se aceptarán contratos de gerencia de obra y/o administración delegada. 
 
No se acepta experiencia derivada de Oferta Mercantil. 
 
Se aceptarán subcontratos que deriven de un contrato principal con entidades públicas, los 
cuales se deberán acreditar presentando la siguiente documentación: 

 

- Copia del contrato principal en el que se establezca la posibilidad de subcontratación. 

- Copia del documento mediante el cual la entidad autorizó celebrar y ejecutar el 
subcontrato, en caso de requerir autorización. 

- Certificación de ejecución del subcontrato suscrita por el contratista principal 

 

8.14. CONDICIONES TÉCNICAS ADICIONALES: 
 

 

8.14.1. EQUIPO DE TRANSPORTE PARA DISTRIBUCIÓN DEL MATERIAL 
 

El contratista que resulte adjudicatario en el presente proceso de contratación se obliga a 

garantizar el trasporte de los elementos hasta el centro de acopio establecido por el supervisor 

de contrato. 

 

El proponente debe certificar mediante documento debidamente suscrito por la Persona Natural, 

Representante Legal o quien haga sus veces que contará como mínimo con un vehículo de 

capacidad de 2800 kg, adecuado para transportar la cantidad de materiales requeridos en el 

presente estudio. 
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8.14.2. CONDICIONES ESPECIALES DE ENTREGA DE LOS BIENES 
 

Mediante carta de compromiso el proponente se compromete a que:  

 

a) El suministro, será entregado donde indique el supervisor. 

 

b) Calidad de los Productos: Los productos a suministrar deberán ser de buena calidad y 

cumplir con las características definidas en el estudio del Mercado y con los aceptados 

en la oferta. De conformidad con lo anterior el proponente deberá allegar mediante carta 

suscrita por el representante Legal una garantía mínima de doce meses de manera 

global por elementos ofertados. 

 

c) Si el material no cumple con la calidad o con las características solicitadas serán 

devueltos por el IMDRES y el contratista deberá reemplazarlos por otro que cumplan las 

condiciones solicitadas, en un plazo no mayor a 1 días. 

 
d) Estará a cargo del Contratista los costos de transporte, movilización, seguros, fletes, que 

se causen con motivo de la entrega de estos elementos, además el proponente se 

deberá comprometer mediante comunicación escrita firmada por el proponente o su 

representante legal si es persona jurídica, donde manifesté su disposición de entregar 

los de acuerdo con las necesidades de los elementos solicitados por el IMDRES de 

Silvania – Cundinamarca. 

 

8.15. CAPACIDAD FINANCIERA 
 
El objeto de la verificación financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad 
financiera exigida en el Pliego de Condiciones.  
 
Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de selección serán 
verificados a partir de la información que obra en el certificado de inscripción RUP. 
 

En relación con requisitos e indicadores de la capacidad financiera y 
organizacional.  (Literal (b) del artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto número 1082 de 2015) indica 
el Decreto que corresponderán a los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción o 
renovación, dependiendo de la antigüedad del proponente. En armonía con lo anterior, a partir 
del 1 de julio de 2021, las cámaras de comercio certificarán la información de que tratan los 
parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del decreto.  

 
Para efectos de la verificación financiera el proponente deberá acreditar mediante el Registro 
único de proponentes, la Capacidad financiera El Certificado de Registro Único de Proponentes 
debe estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten información financiera en el 
Registro Único de Proponentes. 
 

EL IMDRES efectuó el análisis del sector, para establecer los indicadores financieros y con ello 
verificar la capacidad de los posibles proponentes, acorde con la obligación prevista en el numeral 
3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 y artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y, los lineamientos 
de Colombia Compra Eficiente. 
 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este 
aspecto no otorgará puntaje; pero habilitará o deshabilitará la propuesta. 
 
Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad financiera  

 

INDICADOR FORMULA 
MARGEN 

SOLICITADO 

Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente. Mayor o igual a 1.80 

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 0.37 
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Razón de Cobertura de 

intereses 

Utilidad Operacional / Gasto de 

intereses 

Igual o superior a 21 

INDETERMINADO 

 

 
Índice de Liquidez: El Promedio de la muestra base de los posibles oferentes identificados 
durante el estudio del sector refleja 1.80. Lo que se puede considerar como una relación sólida; 
acorde a lo anterior se determina el índice de Liquidez en 1.80  
 
Índice de Endeudamiento: El Límite Superior de la muestra del indicador de Endeudamiento de 
los posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base 
del presente cálculo es del 0.37, conforme a lo anterior se determina el Índice de Endeudamiento 
en el 0.37  
 
Razón de cobertura de intereses: El Límite Inferior Ajustado de la muestra del indicador de 
Razón de cobertura de Intereses de los posibles oferentes identificados durante el estudio del 
sector que representan la muestra base del presente cálculo es de 21 veces, indicando que los 
proponentes pueden pagar sus intereses financieros, lo que se puede considerar como una 
relación sólida; acorde a lo anterior se determina el índice de Razón de cobertura de intereses 
mayor o igual a. 21 o indeterminado.  
 
Nota: Cuando el proponente no tenga gastos de intereses de Obligaciones financieras, es decir 
su denominador es cero (0) este CUMPLE con el requisito de Razón de cobertura de intereses, 
sin embargo, si el proponente presenta utilidad operacional negativa o igual a cero, NO 
CUMPLEN con el indicador de Razón de cobertura de intereses. 
 
Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, 
Endeudamiento y Razón de cobertura de intereses) se hará SUMANDO los componentes de los 
indicadores según el porcentaje de participación (se debe diligenciar el Anexo de 
Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los indicadores 
se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderación de los componentes tal como lo 
establece el Manual de Colombia Compra Eficiente.  
 
Nota: Cuando el proponente no tenga gastos de intereses de Obligaciones financieras, es decir 
su denominador es cero (0) este CUMPLE con el requisito de Razón de cobertura de intereses, 
sin embargo, si el proponente presenta utilidad operacional negativa o igual a cero, NO 
CUMPLEN con el indicador de Razón de cobertura de intereses. 
 
Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 
2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la información financiera debe estar 
actualizada. Para sociedades constituidas en el año 2016, la evaluación financiera de las 
propuestas se realizará a partir de la información contenida en el Registro Único de proponentes 
(RUP), vigente y en firme. 
 

8.16. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
EL IMDRES debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen garantía de la 
capacidad del proponente. Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes 
indicadores de capacidad organizacional, pues este aspecto no otorgará puntaje; pero habilitará 
o deshabilitará la propuesta. 
 
En relación con requisitos e indicadores de la capacidad financiera y 
organizacional.  (Literal (b) del artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto número 1082 de 2015) indica 
el Decreto que corresponderán a los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción o 
renovación, dependiendo de la antigüedad del proponente. En armonía con lo anterior, a partir 
del 1 de julio de 2021, las cámaras de comercio certificarán la información de que tratan los 
parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del decreto.  
 

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad organizacional  

 

INDICADOR FORMULA MARGEN 

SOLICITADO 
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Rentabilidad del 

Patrimonio 
Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0.04 

Rentabilidad del 

Activo 
Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0.02 

 
Rentabilidad del Patrimonio: El Límite Inferior de los posibles oferentes identificados durante 
el estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es del 0.04, lo que 
significa que el sector está siendo productivo; por lo anterior y con el fin de propender por una 
mayor pluralidad de oferentes, se determina el índice de Rentabilidad del Patrimonio mayor o 
igual a 0.04.  
 
Rentabilidad del Activo: El Límite Inferior de los posibles oferentes identificados durante el 
estudio del sector que representan la muestra base del presente cálculo es del 0.02, lo que 
significa que el sector está siendo productivo; por lo anterior se Ajusta el índice de Rentabilidad 
del Activo mayor o igual a 0.02. 
 

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN 

con los indicadores de Rentabilidad. 

 

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad del 

Patrimonio y Rentabilidad del Activo) se hará SUMANDO los componentes de los indicadores 

según el porcentaje de participación (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad 

Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener 

en cuenta el procedimiento de la ponderación de los componentes tal como lo establece el 

Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningún caso el Consorcio o de la Unión Temporal 

podrán presentar indicadores negativos. 

 

Acorde al artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 

2014 de la Superintendencia de Industria y Comercio, la información financiera debe estar 

actualizada. Para sociedades constituidas en el año 2017, la evaluación financiera de las 

propuestas se realizará a partir de la información contenida en el Registro Único de 

proponentes (RUP), vigente y en firme. 

 

8.17. PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 

 
Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Único de proponentes, por 
no tener domicilio o sucursal en el país, la información financiera deberá ser verificada 
directamente por El IMDRES atendiendo los requisitos habilitantes así: 
 
Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el país deberán presentar los Estados 
Financieros (Balance General comparativo año 2018-2017, Estado de Resultados comparativos 
año 2018-2017 y Notas a los Estados Financieros) debidamente firmados por el representante 
legal y por el Contador Público, acompañada de traducción simple al idioma español, con los 
valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de 
cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador público con Tarjeta Profesional 
expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. La información debe ser presentada 
en castellano y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposición legal. 
 
Así mismo, se debe diligenciar el anexo de Capacidad Financiera y Capacidad de 
Organización establecido en el pliego de condiciones debidamente firmado por el representante 
legal y contador público, en el cual especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad 
financiera a título de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual se evaluará 
teniendo en cuenta los indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos 
para los proponentes nacionales. El Contador Público que suscriba el anexo de Capacidad 
Financiera, debe indicar en forma clara el nombre y número de Tarjeta Profesional, quien debe 
anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, 
este certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedición) para la fecha de 
presentación de la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional. Para determinar los indicadores 
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se debe tener en cuenta el procedimiento, tal como lo establece el Manual de Colombia compra 
eficiente. 
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista 
en las normas vigentes sobre la materia. 
 
De acuerdo con lo señalado artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, "(...) Las sucursales 
de sociedad extranjera deben presentar para registro la información contable y financiera de su 
casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deberán ser presentados de 
conformidad con las normas aplicables en el país donde sean emitidos(…)” 
 
Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y Capacidad 
de Organización se hará SUMANDO los componentes de los indicadores según el porcentaje 
de participación (se debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego 
de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de 
la ponderación de los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra 
Eficiente. En ningún caso los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal podrán 
presentar indicadores negativos. 
 
 

9. VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES Y PONDERACIÓN 
 

EVALUACIONES JURÍDICA Y FINANCIERA: 
 
La verificación y evaluación de las propuestas se efectuará a través del estudio jurídico y 
financiero de acuerdo con los factores ya mencionados, el cual se realizará dentro del plazo 
establecido en el cronograma. Tal procedimiento, comprenderá una verificación inicial frente al 
cumplimiento en los aspectos jurídicos, financieros, los cuales serán factores HABILITANTES, 
es decir, que, de no cumplir con las exigencias hechas en tales aspectos, y de no subsanarse 
oportunamente los aspectos formales, diferentes a factores de escogencia, la propuesta será 
catalogada como NO HABILITADA y por ende no será objeto de evaluación técnica. 

 
 
EVALUACIÓN TÉCNICA: ASIGNACIÓN DE PUNTAJES 
 
Las propuestas viables, se evaluarán y se asignarán de cero (0) a mil (1000) puntos de la 

siguiente manera: 

 

FACTORES A EVALUAR PUNTOS 

MANO DE OBRA REGIÓN SUMAPAZ 197.5 

VALORES AGREGADO 130 

PROPUESTA ECONÓMICA 350 

EXPERIENCIA ADICIONAL 200 

APOYO INDUSTRIA NACIONAL 100 

REQUISITO (S) ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

2.5 

EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EMPRESAS 

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

20 

TOTAL 1000 

 

9.1. MANO DE OBRA LOCAL   – 197.5 PUNTOS 
  
Se le asignará el mayor puntaje de 197.5 puntos a los proponentes que acrediten al oferente 

que certifique formalmente que, para la ejecución del contrato, cuenta y dispondrá de mano de 

obra local, entendida como el personal residente en el sector de Sumapaz. 

 

Para la acreditación de este factor, el oferente deberá presentar: 
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1. Certificación suscrita por el representante legal del proponente, en la cual se indique que 

dentro del personal destinado a la ejecución del contrato se encuentra mano de obra 

local, señalando el número de trabajadores y cargos previstos. 

2. Listado del personal residente en el IMDRES, indicando nombres completos, número de 

identificación, cargo o función a desempeñar en la ejecución del contrato y dirección de 

residencia dentro del sector de Sumapaz. 

3. Soporte de residencia en el municipio que se encuentra, mediante copia de la cédula de 

ciudadanía, certificado de residencia expedido por la Alcaldía Municipal, o cualquier 

documento idóneo que demuestre la permanencia en el IMDRES 

 

9.2. VALORES AGREGADO - 130 PUNTOS  
 

Se le asignará el mayor puntaje de 130 puntos a los proponentes que acrediten mediante carta 

de compromiso firmada por su representante legal, ofrezca a favor del Instituto IMDRES un 

espacio de almacenamiento para los bienes, materiales, equipos o insumos objeto del presente 

proceso de selección de los cuales se debe encontrar dentro la región de Sumapaz. 

 

El espacio ofrecido deberá cumplir con las siguientes condiciones mínimas: 

 

1. Ubicación: deberá encontrarse dentro de la región de Sumapaz como punto de 

recepción, distribución o centro de operaciones. 

2. Accesibilidad: deberá garantizar acceso permanente para los funcionarios designados 

por la entidad, en horarios hábiles y bajo condiciones seguras. 

3. Capacidad: Bodega de almacenaje que garantice los materiales suministrados. 

 

Nota: el proponente deberá ser consecuente con su ofrecimiento, toda vez que este se le 
trasladará como   una obligación especifica del contrato. 

 

9.3.  PROPUESTA ECONÓMICA - 350 PUNTOS  
 

Aquellas propuestas hábiles que presenten errores aritméticos los cuales generen que se supere 

el presupuesto oficial y aquellas que aun cuando no tengan errores aritméticos superen el 

presupuesto oficial serán rechazadas.  

 

El promedio aritmético será el resultante de la sumatoria del valor de las ofertas hábiles más el 

presupuesto oficial, divido entre el número de propuestas hábiles más uno.  

 

El promedio aritmético se calculará de acuerdo con la siguiente formula:  

 

𝑃𝑃 =   ∑ 𝑃𝑖) + 𝑃𝑜 

𝑁

𝑖=1

(𝑁 + 1)⁄  

 

Pp = Presupuesto Promedio  

Pi = Presupuesto Proponente  

N = Numero de Proponentes.  

Po= Presupuesto oficial  

 

Se le asignará el mayor puntaje de 350 puntos al valor de la propuesta que resulte ser el que 

más se aproxime por exceso o por defecto al promedio aritmético, y a las demás propuestas, de 

acuerdo con el orden de aproximación, se les restarán 20 puntos por cada lugar.  

 

Este factor se aplicará únicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las 

evaluaciones financiera, jurídica y técnica, según sea el caso.  

 

Se calificará con base en la información suministrada en el Anexo Económico.  
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9.4. EXPERIENCIA ADICIONAL- 200 puntos 
 
Se le asignará el mayor puntaje de 200 (doscientos) puntos a los proponentes que acrediten 
mediante certificación mayor experiencia a las demás propuestas, de acuerdo con el orden de 
aproximación, se les restarán 30 puntos por cada lugar.  
 
La experiencia adicional en un (1) contrato diferente a los de la experiencia general y especifica 
que se encuentre en estado ejecutado y terminado por valor superior a 15 SMMLV cuyo objeto 
esté relacionado con el suministro de materiales eléctricos - paneles led y que consten en el RUP 
conforme a la clasificación UNSPSC prevista en este documento, acreditando los siguientes 
códigos del UNSPSC requerido (grupo, segmento, familia y clase) que se relaciona a 
continuación: 
 

I. El objeto de los contratos deberá relacionarse directamente con la instalación y ejecución 
de las actividades incluidas en el anexo técnico. 

 

Condiciones para la acreditación de la experiencia adicional: 
 
No se aceptarán contratos de gerencia de obra y/o administración delegada. 
 
Estar debidamente inscrito en el RUP 
 
No se acepta experiencia derivada de Oferta Mercantil. 
 
Se aceptarán subcontratos que deriven de un contrato principal con entidades públicas, los 
cuales se deberán acreditar presentando la siguiente documentación: 
 

- Copia del contrato principal en el que se establezca la posibilidad de subcontratación. 

- Copia del documento mediante el cual la entidad autorizó celebrar y ejecutar el 
subcontrato, en caso de requerir autorización. 

- Certificación de ejecución del subcontrato suscrita por el contratista principal 

 
 

9.5. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 100 PUNTOS. 
 
Se evaluara y asignará el respectivo puntaje a los proponentes que acrediten mediante 
certificación entendida bajo la gravedad de juramento suscrita por el Representante legal del 
proponente el cual acredite que la prestación del servicio se efectuara por empresas constituidas 
de acuerdo con la legislación nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en 
Colombia, de conformidad con lo consagrado en la ley 816 de 2003, en concordancia con la ley 
1150 de 2007, artículo 2, parágrafo segundo, numeral 3 y el artículo 11 del Decreto 679 de 1994. 
 
Los interesados deberán acreditar el origen de los bienes y/o servicios que ofrece, mediante 
comunicación escrita, firmada por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica 
o por el representante de la Unión Temporal o el Consorcio. Si los bienes y/o servicios son de 
origen extranjero, deberá acreditar de igual manera, la incorporación del componente colombiano. 
(Parágrafo del Artículo 1º de la Ley 816 de 2003): “Se otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los países con que Colombia ha negociado 
trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas 
de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento 
 
Para la asignación del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con la 
propuesta una certificación de cámara de comercio vigente que acredite que la prestación del 
servicio se efectuará por empresas constituidas de acuerdo con la legislación nacional, por 
personas naturales colombianas o por residentes en Colombia o cuando aplica principio de 
reciprocidad. 
 
Se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios 
de los países con los que Colombia ha negociado trato en materia de compras estatales y de 
aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el 
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 
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ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS PUNTAJE 

Bienes y /o Servicios Nacionales 100 

Bienes y/o Servicios Nacionales y Extranjeros 75 

Bienes y/o Servicios Extranjeros 50 

 
BIENES Y SERVICIOS ACREDITADOS: Son aquellos bienes importados que cuentan con 
componente nacional en bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos. El oferente 
deberá indicar en su oferta si incluirá componente nacional. En el evento en que exista dicho 
ofrecimiento por parte del oferente, éste tendrá la obligación de cumplir con el mismo en la 
ejecución del contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas en el 
contrato. El mínimo exigido de componente nacional será del 10% del valor en fábrica ofertado. 
Para efectos de la evaluación del origen de los bienes, el oferente deberá manifestarlo 
expresamente y anexar los documentos que acrediten la calidad que el oferente arguye. 
El oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podrá cambiar el 
origen de los bienes al momento de la entrega, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso 
fortuito, éstos últimos debidamente acreditados. 
 

9.6. CUMPLIMIENTO REQUISITO (S) ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.1 DEL DECRETO 
1082 DE 2015 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 2.5 
puntos 

 

Se otorgarán 2.5 puntos al proponente que acredite dentro de sus. Ofrecimiento alguno de los 

supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 

 
Se asignará el puntaje asignado a este criterio, únicamente a aquellos oferentes que acrediten 
alguna de las siguientes condiciones: 
  

No Condición Medio de Prueba 

1 Cuando más del cincuenta por ciento (50%) 
de las acciones, partes de interés o 
cuotas de participación de la persona 
jurídica (proponente) pertenezcan a 
mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección.  

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal del proponente, 
cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la 
sociedad y el tiempo en el que las mujeres 
han mantenido su participación. 

2 Cuando por lo menos el cincuenta por ciento 
(50%) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica sean ejercidos por 
mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u 
otro del mismo nivel. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal del proponente, 
cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde 
se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de 
mujeres y el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre 
completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que 
conforman el nivel directivo del proponente.  

Además, se deberá allegar como soporte, 
copia de los respectivos documentos de 
identidad, copia de los contratos de trabajo 
o certificación laboral con las funciones, así 
como el certificado de aportes a seguridad 
social del último año en el que se 
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No Condición Medio de Prueba 

demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

3. Cuando la persona natural sea una mujer 
y haya ejercido actividades comerciales a 
través de un establecimiento de comercio 
durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del proceso de selección.  

Esta circunstancia se acreditará mediante la 
copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia 
del registro mercantil vigente. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, 
cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de los asociados sean mujeres y la 
participación haya correspondido a estas 
durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de Selección.  

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 
legal. 

  
Las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento 
con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 
 
Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, 
por lo menos uno de sus integrantes deberá acreditar que (i) es una empresa de mujeres, según 
alguna de las condiciones antes descritas y que, (ii) tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en la figura asociativa. 
 

9.7. EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 
EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

 
Con el fin de promover la inclusión laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en 
riesgo del cumplimiento adecuado del objeto contractual, en los procedimientos de licitación 
Pública y concurso de méritos, las Entidades Estatales otorgaran un puntaje VEINTE (20) 
PUNTOS, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones: 
 
Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del 

Decreto 1082 de 2015. 
 

N
° 

Criterio Medida de comprobación / prueba 

1 
Persona natural con 
discapacidad que ejerce 
profesión liberal 

- Copia de cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o pasaporte 

- Certificado de discapacidad expedido conforme al Ministerio de Salud y Protección 
Social 

- Título profesional correspondiente 

2 
Persona natural con 
discapacidad con actividad 
comercial (mínimo 1 año) 

- Copia de cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o pasaporte 

- Certificado de discapacidad expedido conforme al Ministerio de Salud y Protección 
Social 

- Copia del registro mercantil (acreditando actividad mínima de 1 año) 

3 

Persona jurídica con más 
del 50% de participación de 
personas con discapacidad 
(mínimo 1 año) 

- Certificación del representante legal y revisor fiscal (o contador) indicando: 
• Distribución de participación 
• Tiempo de permanencia (mínimo 1 año) 

- Copia de documentos de identidad de los socios con discapacidad 
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N
° 

Criterio Medida de comprobación / prueba 

- Certificados de discapacidad 

- Certificado de existencia y representación legal 

4 

Persona jurídica con al 
menos una persona con 
discapacidad en nivel 
directivo (mínimo 1 año) 

- Certificación del representante legal y revisor fiscal (o contador) indicando: 
• Nombre completo e identificación 
• Cargo directivo 
• Tiempo de vinculación (mínimo 1 año) 

- Copia de documentos de identidad 

- Certificados de discapacidad 

- Contratos o certificación laborales con funciones 

- Certificados de aportes a seguridad social del último año 

 
Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con 
discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante 
contrato laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

 
Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con 
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 2466 
de 2025, conforme al tamaño de su planta de personal. La tabla en mención también incluye a 
las personas con discapacidad adicionales que deberá acreditar tener contratadas, el proponente 
que desee obtener el puntaje mencionado en este artículo. 

 
La verificación de estas condiciones se realizará por parte de las Entidades Estatales con base 
en los siguientes documentos que el proponente deberá aportar junta con su oferta, de manera 
física o digital: 
 

- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario 
respecto a la fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del 
proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o 
el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman 
su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número 
de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como 
soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan 
relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a 
seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la 
normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social. 

- También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el 
Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha 
certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 

 
Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta 
únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual. 
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La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los compromisos y 
limitaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para 
Colombia. 

9.8. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO 

  
En caso de que al proponente o a algún integrante del consorcio o unión temporal se le haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 
fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía, del total de puntaje 
obtenido, se realizará un descuento correspondiente al dos por ciento (2%). 
  
Dicha reducción no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la 
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; para lo cual el 
proponente deberá presentar CON LA OFERTA, la demanda debidamente radicada ante la 
autoridad judicial correspondiente, la cual deberá haberse radicado antes del cierre de 
presentación de ofertas. 
  
NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y 
parágrafos, las decisiones correspondientes a la imposición de multas o cláusulas penales deben 
estar en firme e inscritas en el RUP para que sean tenidas en cuenta en el presente proceso de 
selección, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 29 y 83 de la Constitución 
Política de Colombia, siempre que las mismas se hayan impuesto y publicado después del 18 de 
enero de 2022. 
  
Nota. Con base en el resultado de lo anterior, se establecerá el orden de elegibilidad 
aplicable al presente proceso de selección. 
 
 

10. LIMITACION A MIPYMES 
 
Conforme a lo prescrito por el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, el presente 
proceso debe limitarse a Mipymes siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por lo 
menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas dentro 
del término concedido en el cronograma.  
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 
dispuestas en el presente artículo. 
 
LIMITACIONES TERRITORIALES. Se pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme 
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar 
el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere 
el siguiente artículo.  
 
Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas 
deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
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PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada 
 
9.8. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas la Entidad aplicará los criterios 
definidos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 así: 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por 
los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, 
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
125%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en 
las cuales participe o participen mayoritariamente. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 
o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o 
un proponente plural constituido por Mlpymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0361_1997.html#INICIO
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mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del Proceso. 
 

PARÁGRAFO 1o. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por 
el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas 
 
PARÁGRAFO 2o. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital 
humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos 
de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la misma. 

ACREDITACIÓN MUJER CABEZA DE FAMILIA 

 
La proponente persona natural deberá aportar bajo gravedad juramento en la que se acredite tal 
condición de conformidad a lo estrictamente preceptuado en el artículo 2 de la Ley 82 de 1.993, 
Modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008. 
 
Para los efectos de la presente ley, entiéndase por "Mujer Cabeza de Familia", quien, siendo 
soltera o casada, tenga bajo su cargo, económica o socialmente, en forma permanente, hijos 
menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia 
permanente o incapacidad física, sensorial, síquica o moral del cónyuge o compañero permanente 
o deficiencia sustancial de ayuda de los demás miembros del núcleo familiar. 
 
Tratándose de personas jurídicas deberá aportar documento por el representante legal declarando 
bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuenta(n) con la participación mayoritaria 
de mujer (es) con la condición de mujer cabeza de familia, acompañado de la declaración extra-
juicio ante notario de la(s) mujer(es) que acredite(n) las circunstancias mencionadas 
anteriormente. 
 
Adicionalmente, la persona jurídica debe aportar documento suscrito por el Representante Legal 
y el Revisor Fiscal o Contador Público, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal, donde 
se indique la composición accionaria de la empresa. 
 
NOTA 1: La declaración extra-juicio debe tener una fecha de expedición no mayor a 6 meses 
anteriores al cierre del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia diferente. 
 
NOTA 2: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 
 

ACREDITACIÓN MUJERES VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 
 
La proponente persona natural deberá aportar documento de medida de protección expedida por 
la autoridad competente, ya sea, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a 
falta de éste el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos 
de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas, en la que se acredite la calidad de mujer 
víctima de violencia intrafamiliar. 
 
Tratándose de personas jurídicas deberá aportar documento suministrado por la entidad 
debidamente diligenciado por el representante legal declarando bajo la gravedad del juramento 
que dentro de la sociedad cuenta(n) con la participación mayoritaria de mujer (es) con la condición 
de víctima de la violencia intrafamiliar, acompañado de medida de protección expedida por la 
autoridad competente. 
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Adicionalmente, la persona jurídica debe aportar documento suscrito por el representante legal y 
el revisor fiscal o contador público, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal, donde se 
indique la composición accionaria de la empresa. 
 
NOTA 1: La medida de protección debe tener una fecha de expedición no mayor a 6 meses 
anteriores al cierre del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia diferente. 
 
NOTA 2: No basta la copia de la denuncia en la Fiscalía para acreditar que se es víctima de 
violencia intrafamiliar, pues se requiere la providencia que establezca la medida de protección 
procedente. 
 
NOTA 3: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 
 
ACREDITACIÓN DE VINCULACION DE POBLACION INDÍGENA, NEGRA, 
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANAS. 
 
Los proponentes que vinculen laboralmente personas de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, rrom o gitanas, serán preferidos en igualdad de condiciones 
en los procesos de selección, si estos tienen en sus nóminas por lo menos un mínimo del 10% de 
sus empleados pertenecientes a estas poblaciones, dicho personal debe haber sido contratado 
por lo menos con anterioridad a un año al cierre del presente proceso de selección o para los 
casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la misma. 
 
Para lo cual deberán acreditar esta situación presentando los siguientes documentos: 
 
Certificación vigente expedida por la Dirección de Asuntos Indígenas, Rom y Minorías o Dirección 
de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, del Ministerio 
del Interior. 
 
NOTA 1: El certificado del Ministerio del Interior debe tener una fecha de expedición no mayor a 6 
meses anteriores al cierre del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia 
diferente. 
 
NOTA 2: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 
 

ACREDITACIÓN PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN 
 
La proponente persona natural deberá aportar el certificado expedido por la autoridad competente, 
esto es, la Agencia para la Reincorporación y la Normalización –ARN, en la que se acredite la 
calidad de personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
Tratándose de personas jurídicas deberá aportar documento debidamente diligenciado por el 
representante legal declarando bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuenta(n) 
con la participación mayoritaria de personas en proceso de reintegración o reincorporación, 
acompañado de certificado expedido por la autoridad competente. 
 
Adicionalmente, la persona jurídica debe aportar documento suscrito por el representante legal y 
el revisor fiscal o contador público, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal, donde se 
indique la composición accionaria de la empresa. 
 
NOTA 1: la certificación aportada debe tener una fecha de expedición no mayor a 6 meses 
anteriores al cierre del proceso, a menos que el documento establezca una vigencia diferente. 
 
NOTA 2: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 

 
ACREDITACIÓN OFERTA PRESENTADA POR UN PROPONENTE PLURAL 

 
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 
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tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) 
la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
El proponente persona deberá aportar los certificado respectivos (Respecto del literal a: deberá 
remitirse la acreditación de madre cabeza de familia de acuerdo con artículo 2 de la Ley 82 de 
1.993, así como la acreditación de estar en proceso de reincorporación o reintegración por el 
Ministerio del Interior; Literal b:El Representante Legal deberá allegar Declaración juramentada en 
la cual certifique que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural). 
 
ACREDITACIÓN OFERTA PRESENTADA POR UNA MIPYME O COOPERATIVAS O 
ASOCIACIONES MUTUALES; O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, 
COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES. 
 
El revisor fiscal o contador, según corresponda, de Micro pequeñas y Medianas Empresas deberá 
aportar certificación bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentación 
del documento, en la que acredite, que la empresa es MIPYME y/o MYPE y/o cooperativa o 
asociación mutual y cumple con los requisitos establecidos en el Decreto en el Decreto 957 de 
2019 y demás normas vigentes y aplicables sobre la materia.  
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestación deberá hacerse por el Revisor 
Fiscal o Contador Público, según el caso, de cada uno de los integrantes. 
 
En caso de sociedades extranjeras con o sin sucursal en Colombia que no tengan Acuerdo 
Comercial con Colombia o trato de Reciprocidad deberán acreditar la calidad de Mipyme de la 
sociedad matriz, a través del revisor fiscal o contador o quien haga sus veces en el país de origen. 
Esta certificación deberá incluir la información relativa a la sociedad matriz y la de su sucursal, a 
efectos de acreditar los requisitos. 
 
NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 
 

ACREDITACIÓN OFERTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO 
POR MICRO Y/O PEQUEÑAS EMPRESAS, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 
MUTUALES. 

 
El revisor fiscal o contador, según corresponda, de Micro pequeñas y Pequeña Empresas deberá 
aportar certificación bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentación 
del documento, en la que acredite, que la empresa es MIPYME y/o MYPE y/o cooperativa o 
asociación mutual y cumple con los requisitos establecidos en el Decreto en el Decreto 957 de 
2019 y demás normas vigentes y aplicables sobre la materia. 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestación deberá hacerse por el Revisor 
Fiscal o Contador Público, según el caso, de cada uno de los integrantes. 

 
ACREDITACIÓN OFERTA QUE ACREDITE DE ACUERDO CON SUS ESTADOS 
FINANCIEROS O INFORMACIÓN CONTABLE CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 
ANTERIOR. 

 
Con el fin de acreditar este requisito la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica, contador o el revisor fiscal, según corresponda, certificará, bajo la gravedad de juramento, 
la información requerida a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 

ACREDITACIÓN EMPRESAS BIC DEL SEGMENTO MIPYMES 
 
Esta circunstancia se acreditará con el certificado de existencia y representación legal de la 
sociedad en el que conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018. Esta 
norma establece que «Tendrán la denominación de sociedad BIC todas aquellas compañías que 
sean constituidas de conformidad con la legislación vigente para tales efectos, las cuales, 
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además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en procura del interés de la 
colectividad y del medio ambiente». Según los artículos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 
de 2019, corresponde a las cámaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto 
son las autoridades encargadas de acreditar su existencia. Como el numeral 11 del artículo 35 
exige que la sociedad BIC haga parte del segmento mipymes, se debe tener en cuenta además 
la forma de acreditación del tamaño empresarial prevista en el artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 
957 de 2019. 

 

11. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 
IDENTIFICACIÓN Y COBERTURA DEL RIESGO EN LOS PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 
 
En la ejecución del contrato pueden llegar a presentarse causas previsibles que afectan la carga 
económica o financiera de las partes que, en virtud del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el 
Decreto 1082 de 2015, deben ser reconocidas y asumidas con el objeto de salvaguardar la 
adecuada marcha de la gestión contractual y la finalidad de las partes en la contratación. Para 
efectos del presente capítulo se entenderán las siguientes categorías de riesgo: 
 
Con el fin de reducir la exposición del Proceso de Contratación frente a los diferentes Riesgos 
que se pueden presentar, debe estructurar un sistema de administración de Riesgos teniendo 
en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: 
 
 (a) los eventos que impidan la adjudicación y firma del contrato como resultado del Proceso de 
Contratación;  
(b) los eventos que alteren la ejecución del contrato;  
(c) el equilibrio económico del contrato;  
(d) la eficacia del Proceso de Contratación, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la 
necesidad que motivó el Proceso de Contratación;  
(e) la reputación y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio. Un 
manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales:  
(i) proporcionar un mayor nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones 
relacionadas con el Proceso de Contratación; 
(ii) mejorar la planeación de contingencias del Proceso de Contratación;  
(iii) incrementar el grado de confianza entre las partes del Proceso de Contratación;  
(iv) reducir la posibilidad de litigios; entre otros. Para lo cual el área técnica solicitante deberá 
 

1) Establecer el contexto en el cual se adelanta el Proceso de Contratación. 

 

2) Identificar y clasificar los Riesgos así:  

 

• Clase: general y específico.  

• Fuente: Interno y externo.  

• Etapa: planeación, selección, contratación y ejecución:  

• Tipo: El Documento CONPES 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los 

siguientes tipos: riesgos económicos, riesgos sociales o políticos, riesgos 

operacionales, riesgos financieros, riesgos regulatorios, riesgos de la naturaleza, 

riesgos ambientales y riesgos tecnológicos. Se debe describir cada uno de los Riesgos 

y determinar las posibles consecuencias de la ocurrencia de los mismos. 
 

3) Evaluar y calificar los riesgos 
 
Se deberá evaluar los Riesgos combinando la probabilidad de ocurrencia y el impacto del 
evento para: 
 

• Asignar una categoría a cada Riesgo de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia así: 
raro, improbable, posible, probable y casi cierto y valorarlos de 1 a 5 siendo raro el de valor 
más bajo y casi cierto el de valor más alto, como se indica en la siguiente tabla. 
 

PROBABILIDAD 

CATEGORÍA VALORACIÓN 

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1 

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2 
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Posible (puede ocurrir en cualquier momento 

futuro) 
3 

Probable (probablemente va a ocurrir) 4 

Casi cierto (ocurre en la mayoría de las 

circunstancias) 
5 

 

• Determinar el impacto del Riesgo, utilizando la Tabla siguiente, analizando los siguientes 
criterios: (i) la calificación cualitativa del efecto del Riesgo, y (ii) la calificación monetaria 
del Riesgo, la cual corresponde a la estimación de los sobrecostos ocasionados por la 
ocurrencia del Riesgo como un porcentaje del valor total del presupuesto del contrato. 
 

IMPACTO 

Calificación Cualitativa Obstruye la 

ejecución del 

contrato de manera 

intrascendente 

Dificulta la ejecución 

del contrato de 

manera baja. 

Aplicando medidas 

mínimas se puede 

lograr el objeto 

contractual l 

Afecta la ejecución 

del contrato sin 

alterar el beneficio 

para las partes 

Obstruye la 

ejecución del 

contrato 

sustancialmente 

pero aun así 

permite la 

consecución del 

objeto contractual 

Perturba la 

ejecución del 

contrato de manera 

grave, 

imposibilitando

  la 

consecución del 

objeto contractual. 

Calificación Monetaria Los sobrecostos no 

representan más 

del 1% del valor del 

contrato. 

Los sobrecostos s no 

representan más del 

5% del valor del 

contrato. 

Genera un impacto 

sobre el valor del 

contrato entre el 

5% y el 15% 

Incrementa el valor 

del contrato entre 

el 15% y el 30% 

Impacto sobre el 

valor del contrato 

en más del 30% 

 

Categoría 

 

Valoración 

Insignificante  Menor Moderado Mayor Catastrófico 

1 2 3 4 5 

 
Para cada Riesgo se deben sumar las valoraciones de probabilidad e impacto, para obtener la 
valoración total del Riesgo. 
 
 

IMPACTO 

Calificación cualitativa Obstruye la 

ejecución del 

contrato de 

manera 

intrascendente 

Dificulta la 

ejecución del 

contrato de manera  

baja.  Aplicando 

medidas mínimas 

se puede lograr el 

objeto  contractual 

Afecta la ejecución 

del contrato sin 

alterar el beneficio 

para las partes 

Obstruye la 

ejecución del 

contrato 

sustancialmente 

pero aun  así 

permite la  

consecución del 

objeto  contractual 

Perturba la 

ejecución del 

contrato de 

manera grave, 

imposibilitando 

la Consecución 

del objeto 

contractual 

Calificación monetaria Los sobrecostos 

no representan 

en más del 

1%del valor del  

Contrato. 

Los sobrecostos no 

represen tan más 

del 5% del valor del 

contrato 

Genera un impacto 

sobre el valor del 

contrato entre el 

5% y el 15% 

Incrementa el valor 

del contrato entre 

el 15% y el 30% 

Impacto sobre 

el valor del 

contrato en 

más del 30% 

Categoría 
Valoració

n 

Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrófico 

1 2 3 4 5 

Raro (puede ocurrir 

excepcionalmente) 
1 2 3 4 5 6 

Improbable (puede ocurrir 

ocasionalmente) 
2 3 4 5 6 7 

Posible (puede ocurrir en 

cualquier momento futuro) 
3 4 5 6 7 8 

Probable (probablemente va 

a ocurrir) 
4 5 6 7 8 9 

Casi cierto (ocurre en la 

mayoría de las 

circunstancias) 

5 6 7 8 9 10 

 

• Finalmente, la valoración completa del riesgo permite establecer una categoría a cada 
uno de ellos para su correcta gestión: 
 

valoración del riesgo categoría 
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8, 9 y 10 riesgo extremo 

6 y 7 riesgo alto 

5 riesgo medio 

2, 3 y 4 riesgo bajo 

 
4) Una vez realizada la evaluación y calificación de cada uno de los Riesgos 

asociados al Proceso de Contratación, la Entidad Estatal debe establecer un 
orden de prioridades para decidir:  
 

(a) Evitar el Riesgo, para lo cual debe decidir no proceder con la actividad que causa el Riesgo 
o buscar alternativas para obtener el beneficio del Proceso de Contratación.  
(b) Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad quien asume las consecuencias de 
la materialización del Riesgo, típicamente se transfiere el Riesgo a través de las garantías 
previstas en el Proceso de Contratación o en las condiciones del contrato estableciendo con 
claridad quien es el responsable. El principio general es que el Riesgo debe asumirlo la parte 
que pueda enfrentarlo en mejor forma, bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro 
de la ecuación contractual, entre otras.  
(c) Aceptar el Riesgo cuando no puede ser evitado ni ser transferido o el costo de evitarlo o 
transferirlo es muy alto. En este caso se recomiendan medidas para reducir  el Riesgo o  mitigar 
su impacto, así como el Monitoreo.  
(d) Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser aceptado.  
 
Para el efecto se sugieren medidas como: 
 

(i)  aclarar los requisitos, requerimientos y especificaciones y productos del contrato;  
(ii) revisar procesos;  
(iii) establecer sistemas de aseguramiento de calidad en los contratos;  
(iv) especificar estándares de los bienes y servicios;  
(v) hacer pruebas e inspecciones de los bienes;  
(vi) establecer sistemas de acreditación profesional;  
(vii) incluir declaraciones y garantías del contratista;  
(viii) administrar la relación entre proveedores y compradores.  
(e) Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de contingencia, 
en los términos y condiciones del contrato, inspecciones y revisiones para revisar el 
cumplimiento del contrato y programas de apremio para lograr el cumplimiento del 
contrato.  

 
La Entidad Estatal debe seleccionar la opción apropiada teniendo en cuenta el costo y el 
beneficio de cualquiera de las acciones identificadas para el tratamiento del Riesgo, 
enumeradas anteriormente. En la mayoría de los casos una combinación de opciones permite 
el mejor resultado. Generalmente las medidas para tratar los Riesgos son acciones o 
actividades específicas para responder a los eventos, para lo cual se sugiere preparar un plan 
de tratamiento para documentar cómo se enfrenta cada uno de los Riesgos (ver matriz), 
incluyendo acciones, cronogramas, recursos (personal, información) y presupuesto, 
responsabilidades, necesidades de informes y reportes y de monitoreo. 
 

5) Monitorear los Riesgo 
 

Para efectos del presente proceso se aplicará la siguiente matriz de riesgos:  
 

N° CLASE 
FUEN
TE 

ETAPA TIPO 

 

DESCRIPCIÓN (que 
puede pasar y como 

puede ocurrir) 

CONSECUENCIA DE 
LA OCURRENCIA 

DEL EVENTO 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 

D
E

L
 R

IE
S

G
O

 

CATEGO
RÍA 

1 GENERAL EXTE
RNO 

EJECUCIÓN AMBIENTALES 

Afectación en  los 
diseños  

Materiales  con los que 
se diseña  se deterioran 
más rápido  o se generan 
impactos ambientales 
negativos 

3 4 7 
RIESGO  

BAJO 
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N° CLASE 
FUEN
TE 

ETAPA TIPO 

 

DESCRIPCIÓN (que 
puede pasar y como 

puede ocurrir) 

CONSECUENCIA DE 
LA OCURRENCIA 

DEL EVENTO 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 

D
E

L
 R

IE
S

G
O

 

CATEGO
RÍA 

1 ESPECIFICO INTER
NA 

SELECCIÓN ADMINISTRATIV
A 

Que el contratista se 
rehuse a firmar el 
contrato, que no este 
de acuerdo con las 
clausulas. 

No firma del contrato por 
parte del proponente y/o 
contratista 

1 5 6 
RIESGO 

ALTO 

2 ESPECIFICO INTER
NA 

PALNEACIÓN FINANCIERO Estimación inadecuada 
de los costos directos e 
indirectos 

Efectos económicos 
adversos para el 
contratista 

2 2 4 
RIESGO 

BAJO 

3 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN ADMINISTRATIV
O 

Retrasos en la entrega 
de los documentos que 
acreditan a los 
profesionales del 
equipo de trabajo 

Retrasos en la 
aprobación del equipo de 
trabajo y por ende en la 
firma del acta de inicio 

2 2 4 
RIESGO 

BAJO 

4 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN ADMINISTRATIV
O 

Retrasos en la entrega 
del informe de 
priorización, cantidades 
y programación de los 
trabajos 

Retrasos en el inicio 
físico de los trabajos 

2 2 4 
RIESGO 

BAJO 

5 GENERAL INTER
NA 

EJECUCIÓN OPERACIONAL La no vinculación 
oportuna de los 
profesionales por parte 
del contratista al 
sistema de seguridad 
social 

Retraso en la ejecución 
de las actividades 

2 2 4 
RIESGO 

BAJO 

6 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN OPERACIONAL Fallas en la planeación 
por parte del 
seguimiento que realiza 
el Supervisor  al 
contratista de obra que 
conlleven a mayores 
tiempos de ejecución 

Mayor plazo de ejecución 3 2 5 
RIESGO 
MEDIO 

7 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN OPERACIONAL Demoras en la 
elaboración de actas e 
informes, que generen 
retrasos en los 
desembolsos 

Demoras en los 
desembolsos 

2 1 3 
RIESGO 

BAJO 

8 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN OPERACIONAL Personal con baja 
experiencia o poca 
idoneidad 

No cumplimiento del 
objeto y /o retrasos en 
los trabajos 

2 3 5 
RIESGO 
MEDIO 

9 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN OPERACIONAL Entrega no oportuna de 
los estudios y diseños 

Retraso en las entregas 
parciales 

3 4 7 
RIESGO 

ALTO 

10 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN OPERACIONAL Cualquier daño físico, 
mecánico, químico, 
hidrulico o eléctrico, 
que se produzca . 

Retraso en la entrega / 
mayor plazo de ejecución 

2 3 5 
RIESGO 
MEDIO 

11 ESPECIFICO INTER
NA 

EJECUCIÓN OPERACIONAL Cualquier daño físico, 
mecánico, químico, o 
eléctrico, que se 
produzca a terceros . 

Reclamaciones en contra 
del Municipio 

3 2 5 
RIESGO 
MEDIO 

12 ESPECIFICO EXTE
RNO 

EJECUCIÓN DE LA 
NATURALEZA 

Terremotos, tornados, 
volcanes, 
deslizamientos, vientos 
exorbitantes, incendios 
no provocados y/o 
demás fuerzas de la 
naturaleza. 

Imposibilidad de 
cumplimiento del 
contrato por parte del 
contratista 

1 5 6 
RIESGO 

ALTO 

13 ESPECIFICO EXTE
RNO 

EJECUCIÓN CONTAGIOS / 
ENFERMEDADE

S 

Enfermedades de 
trabajadores por 
contagio de 
enfermedades  

No cumplimiento del 
objeto y/o retrasos en los 
trabajos 

3 3 6 
RIESGO 

ALTO 
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N° 

A
 Q

U
IE

N
 S

E
 L

E
 A

S
IG

N
A

  

 

TRATAMIENTO / 
CONTROLES A SER 
IMPLEMENTADOS 

IMPACTO DESPUES
 DEL 

TRATAMIENTO 

¿
A

F
E

C
T

A
 L

A
 E

J
E

C
U

C
IÓ

N
 D

E
L

  

C
O

N
T

R
A

T
O

?
 

P
E

R
S

O
N

A
  
R

E
S

P
O

N
S

IB
L

E
  

P
O

R
 IM

P
L

E
M

E
N

T
A

R
 E

L
 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

F
E

C
H

A
 E

S
T

IM
A

D
A

 E
N

 Q
U

E
 S

E
 

IN
IC

IA
 E

L
 T

R
A

T
A

M
IE

N
T

O
 

F
E

C
H

A
 E

S
T

IM
A

D
A

 E
N

  
Q

U
E

 S
E

 

C
O

M
P

L
E

T
A

 E
L

 T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

 

MONITOREO Y      REVISION 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IO

N
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
IA

 

¿COMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 

PERIOCID
AD 

¿CUÁNDO
? 

1 
Contratist
a 

Se exigen n  
estándares 

nacionales  apara 
protección de 

recursos naturales  

1 4 5 
RIESG

O 
MEDIO 

Si 
Contrataci

ón 
ESTUDIOS 
PREVIOS 

Firma acta 
de inicio 

N/A N/A 

2 
Contratist
a 

El contratista deberá 
estructurar 

correctamente la 
propuesta económica 

en cuanto a los 
costos necesarios 
para la ejecución 

2 1 3 
RIESG

O 
BAJO 

No 
Contratist

a 

proceso de 
selección 

del oferente  

dentro de la 
ejecución 

del contrato 

El valor del contrato no 
será objeto de reajuste 

mensual 

3 
Contratist
a 

El contratista deberá 
entregar los 
documentos 

requeridos máximo 
tres (3) días después 

de la firma del 
contrato 

2 1 3 
RIESG

O 
BAJO 

No 
Superviso

r del 
contrato 

Suscripción 
del contrato 

Firma acta 
de inicio 

Requerir al contratista 
la entrega oportuna de 

los documentos, 
verificar el 

cumplimiento de los 
requisitos del equipo 

de trabajo 

mensual 

4 
Contratist
a 

El contratista deberá 
entregar los 
documentos 

requeridos dentro de 
los primeros (10) días 
después de la firma 

del contrato 

2 2 4 
RIESG

O 
BAJO 

Si 
Superviso

r del 
contrato 

Firma acta 
de inicio 

Inicio de las 
obras 

Requerir al contratista 
la entrega oportuna de 

los documentos, 
coordinar 

conjuntamente con el 
contratista, la 
supervisión  y 

funcionarios de la 
alcaldía los recorridos 

para establecer las 
áreas específicas de 

intervención 

mensual 

5 
Contratist
a 

Solicitar copia de los 
documentos de 

vinculación y pago 
oportuno al sistema 
de seguridad social 

2 2 4 
RIESG

O 
BAJO 

Si 
Superviso

r del 
contrato 

Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

Requerir previamente 
al contratista la 

entrega oportuna de 
los documentos 
necesarios para 

autorizar el ingreso del  
personal 

mensual 

6 
Contratist
a 

Este riesgo se mitiga 
haciendo una 

cuidadosa revisión 
antes de la 

aprobación del 
cronograma y un 

seguimiento estricto 
al mismo. 

3 2 5 
RIESG

O 
MEDIO 

Si 
Superviso

r del 
contrato 

Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

El contratista 
presentará informes 

periodicos que 
permitan establecer el 

avance de las 
actividades, en caso 
de presentarse y que 
se determine que las 

fallas que se 
presentan por mala 

planeación, no 
acarrearan costos 

para la Entidad 

mensual 

7 
Contratist
a 

Este riesgo se mitiga 
realizando comités de 

obra semanal, 
exigiendo al 

contratista la entrega 
expedita y eficaz de la 

información pedida 

2 1 3 
RIESG

O 
BAJO 

No 
Superviso

r del 
contrato 

Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

Comités de obra 
semanal, 

implementando 
mecanismos de 

comunicación ágil e 
inmediata, exigiendo al 
contratista la entrega 
expedita y eficaz de 

los informes de 
avance semanal y los 
informes mensuales 
informes mensuales 

semanal 



  
 

 
           37 

 
 

 

N° 

A
 Q

U
IE

N
 S

E
 L

E
 A

S
IG

N
A

  

 

TRATAMIENTO / 
CONTROLES A SER 
IMPLEMENTADOS 

IMPACTO DESPUES
 DEL 

TRATAMIENTO 
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MONITOREO Y      REVISION 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IO

N
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
IA

 

¿COMO SE 
REALIZA EL 

MONITOREO? 

PERIOCID
AD 

¿CUÁNDO
? 

8 
Contratist
a 

Rigurosa verificación 
de la documentación 

aportada por el 
contratista para la 

aprobación del equipo 
de trabajo 

2 3 5 
RIESG

O 
MEDIO 

Si 
Superviso

r del 
contrato 

Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

En caso de 
presentarse, el 

municipio solicitará el 
cambio del personal 
que sea necesario. 

mensual 

9 
Contratist
a 

Realizar un 
seguimiento oportuno 
al cronograma y las 
entregas parciales 

pactadas en el 
cronograma inicial. 
Previo al inicio de 

cada actividad 
específica el 

contratista deberá 
contar con el material 

necesario para la 
ejecución de los 

estudios y diseños  

3 3 6 
RIESG

O 
ALTO 

Si 
Superviso

r del 
contrato 

Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

El contratista 
presentará informes 

semanales y 
mensuales con los 

cuales se podrá 
verificar el avance de 

los trabajos 

 semanal/ 
mensual 

10 
Contratist
a 

Este riesgo se mitiga 
verificando que las 

actividades se 
desarrollen bajo un 

normal deber de 
cuidado y cumpliendo 

la normatividad en 
materia de seguridad 
industrial y manejo 

ambiental de 
residuos. 

3 2 5 
RIESG

O 
MEDIO 

No 
Superviso

r del 
contrato 

Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

Realizando comités 
semanales a fin de 

coordinar la ejecución 
de las actividades y 
adoptar las medidas 

necesarias para evitar 
posible daños. El 

supervisor verificar la 
ejecución de los 

trabajos 

semanale
s 

11 
Contratist
a 

Este riesgo se mitiga 
verificando que las 

actividades se 
desarrollen bajo un 

normal deber de 
cuidado y cumpliendo 

la normatividad en 
materia de seguridad 
industrial y manejo 

ambiental de 
residuos. 

3 2 5 
RIESG

O 
MEDIO 

No 
Superviso

r del 
contrato 

Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

Realizando comités 
semanales a fin de 

coordinar la ejecución 
de las actividades y 
adoptar las medidas 

necesarias para evitar 
posible daños. En 

caso de presentarse 
se hará efectiva la 

póliza de  

semanale
s 

12 

Contratist
a /Alcaldía 
municipal 
de 
Silvania 

En caso de 
presentarse se 

evaluara el impacto 
que tiene sobre el 

objeto del contrato y 
se realizaran los 

ajustes 
correspondientes a la 

programación 

1 5 6 
RIESG

O 
ALTO 

Si 
Superviso

r del 
contrato 

Cuando se 
presente el 

evento 

Terminación 
del contrato 

En caso de 
presentarse se 

evaluará el impacto, 
de no poderse 

continuar con la 
ejecución se 

procederá a terminar y 
liquidar el contrato, 

pagando lo 
correspondiente a la 

labor ejecutada 

  

13 
Contratist
a 

Este riesgo se mitiga 
cumpliendo los 

protocolos sanitarios 
y  

demás establecidos 
por el Gobierno 

Nacional 

3 3 6 
RIESG

O 
ALTO 

SI 
Contratist

a 
Inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato  

El contratista 
presentará informes 

periódicos que 
permitan establecer el 

cumplimiento de  
protocolos sanitarios 
en obra, en caso de 
que el contratista no 

lleve a cabo los 
protocolos, no 

acarreará costos para 
la entidad 

Diario/ 

Semanal 
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No obstante lo anterior, hasta la fecha límite prevista en el cronograma del proceso para la solicitud 
de aclaraciones, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberán manifestar 
a la entidad, teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, 
la existencia de posibles riesgos asociados a la ejecución del contrato que puedan afectar el 
equilibrio económico del mismo, de conformidad con lo expresado por el artículo 863 del Código de 
Comercio, según el cual, las partes deberán proceder de buena fe exenta de culpa en el período 
precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen. 

 
En consecuencia, la Entidad no aceptará reclamaciones relacionadas con circunstancias 
previsibles por el contratista que afecten dicho equilibrio económico y que no hayan sido 
manifestadas por el mismo, en tal plazo De acuerdo con la distribución anterior, no procederán 
reclamaciones del Contratista, basadas en ningún reconocimiento, ni ofrecerá garantía alguna, 
que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos 
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantía se encuentren expresamente pactados en 
el Contrato. 
 

12. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN. (Numeral 7 Artículo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 082 

de 2015) 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “En la contratación directa 
la exigencia de garantías establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 
al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y la justificación para exigirlas o no debe 
estar en los estudios y documentos previos, conforme con lo anterior y teniendo en cuenta el 
análisis del riesgo se considera que es necesario la constitución de las siguientes garantías para 
el desarrollo del contrato. 

 
El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta convocatoria, deberá 
constituir dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, a favor del Municipio de Silvania– Nit. 
890.680.437-0 una garantía única de cumplimiento que podrá consistir en una garantía 
bancaria o una póliza de seguros que ampare como mínimo los valores y eventos indicados a 
continuación: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades estatales, (ii) 
patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN Y LA CULTURA - 
IMDRES NIT: 890.600972-8. 

Amparos, vigencia 
y valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor 
Asegurado 

Cumplimiento general del contrato 
y el pago de las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se le 
impongan 

Hasta la liquidación del contrato 20% 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que el contratista haya de 
utilizar en el territorio nacional para 
la ejecución del contrato 

Plazo del contrato y tres (3) años 
más. 

5% 

Calidad de los bienes: ejecutadas 
entregadas a satisfacción 

Por el termino de ejecución y 6 
meses   más constados a partir del 
recibo final del contrato  

20% 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se 
debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  
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Característica Condición  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, 
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
 
12.1. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual 
de la Entidad con las siguientes características 
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACIÓN Y LA CULTURA - 
IMDRES NIT: 890.600972-8 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
la misma. 

Valor 200 SMMLV..  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados, Municipio de Silvania identificada con NIT 
890.680.437 -0 

Amparos 

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
 

12.2.  INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO 
 
Si el contratista se rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita impartida por el supervisor, 
éste le notificará en la misma forma, sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando 
específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación 
no surte ningún efecto dentro de un plazo de ocho (8) días hábiles, el supervisor comunicará 
dicha situación, por escrito, para que se tomen las medidas que se consideren necesarias. En 
razón de lo anterior, las consecuencias que se deriven serán asumidas integralmente por el 
contratista. 
 



  
 

 
           40 

 
 

 

12.3.  INDEMNIDAD DEL INSTITUTO. 
 
El contratista mantendrá indemne al INSTITUTO por razón de reclamos, demandas, acciones 
legales y costos que surjan como resultado del uso por parte del contratista de patentes, diseños 
o derechos de autor que sean propiedad de terceros. 
 
El contratista mantendrá indemne al IMDRES contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo 
que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, 
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecución del 
contrato. 
 

13. DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES (Decreto 1082 de 
Mayo 26 de 2015 Numeral 8 artículo 2.2.1.1.2.1.1) 

 
De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en proceso 
de contratación, versión M-MACPC-14 publicado por Colombia Compra Eficiente, el 
presente proceso de selección se encuentra cobijado por el siguiente Acuerdo Comercial. 
 

ACUERDO COMERCIAL 

ENTIDAD 

ESTATAL 

INCLUÍDA 

PRESUPUESTO DEL 

PROCESO SUPERIOR 

AL ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 

APLICABLE AL 

PROCESO 

PROCESO DE  

CONTRATACIÓN 

CUBIERTO POR  EL 

ACUERDO COMERCIAL 

CANADA NO NO NO NO 

CHILE SI NO NO NO 

ESTADOS 

UNIDOS 
NO NO NO NO 

EL SALVADOR NO NO NO NO 

GUATEMALA SI NO APLICA NO SI 

HONDURAS NO NO NO NO 

LIECHTENSTEIN SI NO NO NO 

SUIZA SI NO NO NO 

MEXICO NO NO NO NO 

UNIÓN 

EUROPEA 
SI NO NO NO 

CAN SI NO APLICA NO SI 

 
Las alcaldías están incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la 
Alianza Pacífico (únicamente con Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el 
Triángulo Norte (únicamente con Guatemala), la Unión Europea; y la Decisión 439 de 1998 de 
la Secretaría de la CAN. 
 
Las contralorías y personerías del nivel municipal están incluidas en la lista de Entidades de 
los Acuerdos Comerciales con Chile; el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y 
Guatemala); la Unión Europea; y, por la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 
 
Las universidades del nivel municipal están incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con 
Chile; la Unión Europea; y, por la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 
 
Salvo por algunas excepciones todas las demás Entidades Estatales del nivel municipal 
(incluidas las entidades descentralizadas indirectas y los esquemas asociativos) están incluida 
en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con Chile; el Triángulo Norte (únicamente 
con El Salvador y Guatemala), la Unión Europea; y, por la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría 
de la CAN. 
 

Acuerdo Comercial 
Valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es 
aplicable 

Excepciones 

Alianza 
Pacífico 

Chile  
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 

$818’781.000 

(ii) para servicios de construcción a partir de 
$20.469’524.000. 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 
37, 55, 61 Perú 

Chile 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 
$818’650.000 

(ii) para servicios de construcción a partir de 
$20.466’258.000. 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15, 
16, 17, 18, 19, 28, 29, 32, 
33, 34, 35, 36, 37, 47 
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Costa Rica 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 
$818’600.000 

(ii)  para servicios de construcción a partir de 
$20.465’000.000. 

1, 3, 4, 5, 6 ,7, 9, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 

37, 57, 58, 61 

Estados AELC 

(iii) adquirir bienes y servicios a partir de 
$818’600.000 

 para servicios de construcción a partir de 
$20.465’000.000. 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 
15, 16, 17, 19, 28, 29, 
30,31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 

Estados Unidos 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 
$1.481’116.000 

(ii)  para servicios de construcción a partir de 
$20.868’078.000. 

- 

Costa Rica 

(I) adquirir bienes y servicios a partir de 
$1.481’116.000 

(II)  para servicios de construcción a partir de 
$20.868’078.000. 

- 

Triángulo 
Norte 

El Salvador  
es aplicable a los Procesos de Contratación a 
partir del límite inferior de la menor cuantía. 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 
38, 48, 49, 59 

Guatemala 
es aplicable a los Procesos de Contratación a 
partir del límite inferior de la menor cuantía. 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14,20, 
21, 50, 51, 52, 53, 59 

Unión Europea 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 
$818’660.000 

(ii) para servicios de construcción a partir de 
$20.466’500.000. 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 
14, 15, 16, 17, 19, 23, 28, 
29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 
57 

Fuente:  : 
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comercial

es.pdf 

La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los Procesos de 
Contratación de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del 
valor del Proceso de Contratación. 
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