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1 Informacion general del proyecto
1.1 Identificacion del proyecto

1.1.1 Nombre del proyecto: Implementacion de estrategias de prevencion de las violencias basadas en
geénero - VBG - en el municipio de Arauquita

1.1.2 Ubicacion: El proyecto se ejecutara en el Centro Poblado La Esmeralday la zona urbana del Municipio
de Arauquita.

1.1.3 Fase del proyecto: Fase Il (factibilidad)

1.1.4 Duracion del proyecto: Un (01) mes

1.1.5 Costo total del proyecto: El costo del proyecto es de sesenta y nueve millones novecientos noventa
y nueve mil ochocientos cinco pesos ($69.999.805,00) m/cte.

1.1.5.1 Financiacién del proyecto

Valor a

r F enomi i0 Valor
Rubro uente D nacion alo sufragar

Santirz de prevencion de las
2.3.2.02.02.009.014.001.002.001 | - violencias basadas en género - | $70.000.000,00 | $69.999.805,00
nversion o 2=
;. VBG - en el municipio de
(Fropasitg Arauquita
General) )

ik Implementacion de estrategias

1.2
1.21

1.2.2

1.23

Pertinencia y concordancia del proyecto

Concordancia y pertinencia del proyecto con el Plan Nacional de Desarrollo

Plan Nacional de Desarrollo: (2022-2026) “Colombia Potencia Mundial de la Vida".

Programa: 4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
humanos

Transformacion: Seguridad humana y justicia social

Pilar: 01. Habilitadores que potencian la seguridad humana y las oportunidades de bienestar
Catalizador: 06. Control institucional del territorio para minimizar las amenazas al bienestar de las
personas y las comunidades

Concordancia con el Plan de Desarrollo Departamental

Plan Departamental de Desarrollo: Arauca Mejor 2024-2027

Estrategia: Inclusion Social

Programa: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos

Concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal

Plan Municipal de Desarrollo: Arauquita somos todos 2024-2027

Linea estrategia: Somos desarrollo social con equidad

Sector: 45 — Gobierno Territorial

Programa: 4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
humanos

Producto: 4502034 - Servicio de educacion informal

Indicador de producto: 450203406 - Estrategias de prevenciéon de violencia de género
implementadas.
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e Meta cuatrienio: 4
e Meta vigencia 2026: 1

1.2.4 Informacion basica de la entidad

Direccién: Carrera 4 N° 3 — 13 B. El Centro

Teléfono: 8836085 — 8836102 Fax: (7) 8836085 — 8836102

Correo electrénico: contactenos@arauquita-arauca.gov.co

NIT: 892.099.494 - 7

Coédigo DANE: 81065

Distancia de referencia: 95 Km desde Arauca capital del Departamento.

1.2.5 Descripcion de la entidad
Es una entidad territorial de categoria 6, segun la Ley 617 de 2000.

e Visién 2027: Arauquita sera un territorio en Paz, donde su comunidad tendra una mejor calidad de vida,
sera equitativa e incluyente, con acceso a servicios de salud y de educacién de buena calidad; con
crecimiento econémico sostenible que sera jalonada por el sector agropecuario (cacao, ganaderia, platano
y frutales), el cual sera reconocido por sus productos de excelente calidad y por sus paisajes con bosques
estratégicos recuperados y protegidos. Con una comunidad con liderazgos auténticos y transformadores de
la sociedad; con una administracion abierta y transparente, que trabaja de la mano de la comunidad, que es
y sera eficiente y efectiva en el manejo de los recursos y la ejecucién de sus proyectos.

e Mision del Municipio: EI Municipio de Arauquita, es una entidad territorial comprometida con la
generacion y prestacion de servicios publicos en términos de equidad, oportunidad y calidad; garantes de
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de los Arauquitefios; mediante procesos
administrativos transparentes, planificados y concertados e implementando estrategias y proyectos factibles,
visionados en el marco legal, de los nuevos cambios politicos sociales y de una economia globalizada,
preservando y fortaleciendo la educacion, la cultura y los valores, para el ejercicio pleno de los derechos y
deberes de la comunidad como socio de la gran empresa Arauquita, territorio de todos.

e Enfoques: En el proceso de formulacion del plan de desarrollo territorial se ha comprendido y atendido
las realidades de quienes habitan el municipio de Arauquita, por lo tanto, se reconocen las problematicas
reconociendo las diferencias de los individuos, las familias, los géneros, la inclusién y la cultura ciudadana
bajo el ejercicio participativo de la comunidad.

El documento del Plan de Desarrollo 2024 — 2027 Arauquita Somos Todos, traza sus metas desde una
perspectiva de interseccionalidad, bien sea por razones de género, creencias, roles y estereotipos, raza,
entre otros, permitiendo con ello el cierre de brechas en desigualdades y generando el goce efectivo de los
derechos de las personas a lo largo de su curso de vida en las diferentes dimensiones del desarrollo y la
vida social y comunitaria.

e Estructura del plan de desarrollo

El Plan de Desarrollo Municipal Arauquita 2024-2027 “Arauquita Somos Todos” se estructura a partir con el
programa de gobierno y se consolida en tres (03) ejes estratégicos fundamentales para lograr el desarrollo
y el bienestar de la poblacion Arauquitefia. Para la construccion de dichos ejes se han identificado programas
intersectoriales que se orientan al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS en el 2030
y las iniciativas PDET, estos programas se encuentran estructurados de forma tal, que permiten identificar
el diagnostico asociado a la problematica que se enfrenta, la estrategia para abordar dicha problematica
expresada a nivel de proyectos y las metas de resultados a partir de los productos, las cuales se realizara
el seguimiento y la evaluacion al cumplimiento de los objetivos trazados.
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* Linea estratégica uno: SOMOS DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD.
* Linea estratégica dos: SOMOS DESARROLLO SOSTENIBLE CON INNOVACION.
* Linea estratégica tres: SOMOS GOBIERNO EFICIENTE Y CON SEGURIDAD PARA LA GENTE.

(Plan de Desarrollo Municipal, 2024-2027)
1.2.6  Representante legal de la entidad

Luis Fernando Panqueva Torres

Alcalde Municipal (2024-2027)

1.2.7 Responsable del proyecto

Ingrid Juliana Vargas Rincén

Secretaria de la Mujer y Desarrollo Social

Resolucion No. 100. 08-605 de 10 de marzo de 2026
Email: desarrollosocial@arauquita-arauca.gov.co

1.2.8 Generalidades de la entidad donde se ejecutara el proyecto

1.2.8.1 Municipio Arauquita

El' municipio de Arauquita esta ubicado en la Republica de Colombia, hacia el centro—norte del departamento
de Arauca; tiene una extension territorial de, aproximadamente, 3.060 km? y una densidad poblacional de,
aproximadamente, 13 habitantes por kilometro cuadrado. Por su localizacién estratégica, Arauquita es el
epicentro de la via alterna a la Ruta de los Libertadores, que comunica el mar Caribe con el océano Pacifico,
desde Caracas (Venezuela), hasta el puerto de Buenaventura. En el territorio Arauquitefio existen 5
resguardos indigenas: Bayoneros, Cajaros, El Vigia, La Voragine, La llusién y San José de lipa o Caiio
Colorado.

1.2.8.2 Poblacién

El municipio de Arauquita cuenta con una poblacién de 53.850 habitantes.
PROYECCIONES DE POBLACION Y ESTUDIOS DEMOGRAFICOS (PPED)
MUNICIPAL. PROYECCIONES DE POBLACION POR AREA GEOGRAFICA, PERIODO 2018-2042
= _ PROYECCIONES DE POBLACION POR AREA. ANOS 2018 A 2042

DP | DPNOM MPIO DPMP ANO | AREA GEOGRAFICA | TOTAL | Hombres | Mujeres
81 Arauca 81065 Arauquita 2026 Cabecera Municipal 14,323 6.943 7.380
. Centros Poblados y
81 Arauca 81065 Arauquita 2026 . Rural Disperso 39,527 21.139 18.388
81 Arauca 81065 Arauquita 2026 Total 53,850 28.082 25.768
Fuente: DANE, Proyecciones de poblacion - Direccion técnica de Censos y Demografia (DCD)
2 Identificacion y descripcion del problema
21 Problema central

Deficientes estrategias de prevencion de Violencias Basadas en Género en el Municipio de Arauquita

2.2 Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

A lo largo del afio 2026, el Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA) ha registrado un total
de 18 notificaciones por el evento 875 (Violencia de Género e Intrafamiliar) a través de las IPS operantes en
Arauquita. Este panorama estadistico revela que, aun cuando se han ejecutado acciones previas por parte
de iniciativas locales y Organizaciones No Gubernamentales (ONG), la problematica mantiene un
comportamiento critico que sigue vulnerando el derecho de las mujeres a una vida digna y exenta de
violencias.

Pese a este desafio, el municipio posee un valioso tejido social e institucional con alto potencial de respuesta.
En este ambito confluyen actores clave como el Comité del Mecanismo Articulador, que coordina la atencién
y el acceso a la justicia desde el sector publico; el Colectivo Psicohora, integrado por profesionales que
dictan talleres de sensibilizacion de forma coyuntural; la Asociacién AMAR, con trayectoria y articulacion a
nivel departamental; la Red de Psicoorientadoras, encargada de la deteccion y prevencion temprana en los
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entornos escolares; y la Red de Mujeres Emprendedoras, que ha impulsado vitrinas comerciales en los
ultimos tres afios para fomentar la independencia econémica como un pilar de proteccion frente a la Violencia
Basada en Género (VBG).

No obstante, la principal limitacién técnica radica en la falta de capacidades instaladas y permanentes dentro
de estas organizaciones, lo que restringe la réplica auténoma, constante y masiva de los procesos
preventivos. Al concluir los proyectos externos, las lideresas comunitarias enfrentan severas restricciones
operativas debido a la ausencia de recursos logisticos y pedagdgicos propios. Esta situacion se complejiza
ante la vasta extension y dispersion geogréafica de la zona rural de Arauquita, donde las dificultades de
comunicacién debilitan el alcance de las jornadas de sensibilizacion.

Esta brecha justifica la necesidad de una intervencién integral que combine la formacién metodolégica con
la entrega de dotacion estratégica. Con el fin de transformar estas acciones intermitentes en un proceso de
réplica constante, se contempla el fortalecimiento operativo de las redes mediante el suministro de equipos
de sonido, micréfonos inaldmbricos, material didactico institucional y pendones de apoyo. Estas
herramientas facilitaran la descentralizacién de las actividades, otorgando autonomia a los colectivos para
movilizarse en areas rurales y urbanas, ocupar el espacio publico y sostener una estrategia educativa de
largo plazo. Por tales motivos, el proyecto denominado “Implementacién de estrategias de prevencion de las
violencias basadas en género - VBG - en el municipio de Arauquita” se consolida como la respuesta idénea
para robustecer la infraestructura comunitaria e institucional, garantizando la sostenibilidad del
acompanamiento y la mitigacion de la VBG en el territorio.

2.3 Magnitud del problema - indicadores de referencia
Reporte de dieciocho (18) eventos interés en salud publica en violencia Basadas en género e intrafamiliar
SIVIGA, mayo 2026.

2.4 Causas que generan el problema
Causas directas Causas indirectas

e Falta de sostenibilidad de las acciones de | « Carencia de herramientas logisticas, recursos
prevencion en VBG liderados por actores tecnolégicos y material pedagégico en las
locales a nivel comunitario e institucional. organizaciones comunitarias e instituciones

e Bajos niveles de movilizacion social y baja existentes en el territorio.
apropiacién del espacio publico como | e« Escasa descentralizacion y falta de articulacion en
entorno protector de VBG. el espacio publico entre el sector institucional y el

tejido social.
2.5 Efectos generados por el problema
Efectos directos Efectos indirectos

» Persistencia de condiciones de riesgo y ¢ Aumento de afectaciones en la salud fisica y
entornos inseguros para las mujeres en el mental de las mujeres victimas de violencia
territorio. basada en género.

e Perpetuacion de estructuras conceptuales |  Tolerancia social, normalizacién e invisibilizacién
basadas en el machismo y la de conductas violentas en el ambito cotidiano y
naturalizacién de las violencias de género familiar.

e intrafamiliares dentro de la comunidad.

2.6 Justificacion del proyecto

Alo largo de los Ultimos afios, el marco juridico de Colombia ha evolucionado hacia un enfoque estratégico
donde la prevencién temprana se consolida como el pilar fundamental para erradicar las Violencias Basadas
en Género (VBG) antes de que estas se materialicen. Si bien el ordenamiento legal contempla la atencion y
la sancion, instrumentos normativos como la Ley 1257 de 2008 consagran el derecho inalienable de las
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mujeres a una vida libre de violencias, obligando al disefio de medidas pedagdgicas, campafas de
sensibilizacion y estrategias de educaciéon comunitaria. En consonancia con este mandato, la Administracion
Municipal de Arauquita reconoce la vasta extension y dispersion de su territorio, e identifica como un factor
protector clave la existencia y el potencial de las asociaciones, colectivos y redes de mujeres que operan
tanto a nivel comunitario como institucional en el municipio.

El proyecto prioriza el disefio e implementacién de estrategias de prevencion de la Violencia Basada en
Genero (VBG) estructuradas bajo un modelo de transferencia de capacidades instaladas, lo cual garantiza
de manera directa la sostenibilidad de la intervencién en el municipio. Este enfoque supera el caracter
asistencialista de las acciones temporales y de corto plazo al fortalecer de forma permanente a las
asociaciones de mujeres, colectivos y redes comunitarias e institucionales ya consolidadas en el territorio. A
través de la entrega formal de conocimientos técnicos, metodologias pedagodgicas, equipamiento tecnolégico
y material didactico de apoyo, se asegura que los actores locales cuenten con las herramientas necesarias
para ejecutar jornadas de sensibilizacién de manera auténoma, descentralizada y continua.

Asi mismo, la incorporacion de la movilizacién social masiva denominada Carrera de la Mujer, proyectada
en el Centro Poblado La Esmeralda, actia como un dispositivo estratégico que robustece el tejido social,
transformando de forma paulatina las dinamicas colectivas y promoviendo los cambios estructurales e
imaginarios culturales requeridos para la consolidacién de entornos verdaderamente protectores. Es por
esto, que a traves del proyecto “Implementacion de estrategias de prevencién de las violencias basadas en
género - VBG - en el municipio de Arauquita” aporta al territorio un modelo de intervencién sostenible y
descentralizado, que no solo salvaguarda los derechos fundamentales de las mujeres urbanas y rurales,
sino que siembra una infraestructura comunitaria e institucional con capacidad permanente para mitigar los
factores de riesgo y consolidar la paz y la equidad social en el municipio.

3 Identificacion y analisis de participantes
3.1 Identificacion de los participantes
Tipo de entidad Roles de

Participantes PUB | ONG | OC | PRI | los actores Interés / Contribucién

Interés: Garantizar la sostenibilidad de las
acciones de prevencion de violencia basada
en género e intrafamiliar en el territorio,
mediante el fortalecimiento técnico vy
operativo de las capacidades institucionales
Alcaldia X Cooperante | y comunitarias del municipio.
Contribucion: Asignacién de recursos
financieros y administrativos; direccién y
coordinacion del proyecto; articulacién
interinstitucional; provisién de apoyo logistico
y supervisioén técnica.

Interés: Fortalecer la capacidad instalada,
técnica y operativa de los colectivos y
organizaciones de mujeres y red institucional
para el desarrollo auténomo de acciones

2:(];?2::/5;'65 continuas de prevencién de la Violencia
y redes X Baneficlatio Basada en Género (VBG) tanto en el area

. urbana como en la extensa zona rural.
comunitarias e

institucionales Contribucion: Sostenibilidad territorial y

réplica comunitaria de las estrategias de
prevencion y sensibilizacion frente a la VBG,
arantizando el uso eficiente de los insumos
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tecnologicos, pedagogicos y logisticos
entregados para dinamizar la movilizacion
social.

3.2 Analisis de los participantes.

Se realizé reunion del 01 de junio de 2026 donde se concerto el proyecto para la vigencia 2026 en donde
participaron Asociaciones de Mujeres, Colectivos y redes comunitarias e institucionales, mediante el link
Meet:google.com/ejb-ovdy-nxv

4 Poblacion afectada y poblacién objetivo
4.1 Poblacion afectada por el problema
4.1.1  Tipo de poblacién: Mujeres
4.1.2 Numero: 25.768
4.1.3  Fuente de informacién: DANE, Mayo 2026
414 Localizacion
Ubicacién general Localizacién especifica/Otro tipo de actividad étnica
Regién: Orinoquia
Departamento: Arauca

Municipio: Arauquita Centro Poblado La Esmeralda y la zona urbana del Municipio de Arauquita
Tipo de agrupacion:
Agrupacion:

4.2 Poblacién objetivo de la intervencion

4.21 Tipo de poblacién: Mujeres

4.2.2 Numero: 325

4.2.3  Fuente de informacion: Secretaria de la Mujer y Desarrollo Social, 2026
4.2.4 Localizacién

L Localizacion especifica/Otro tipo de actividad Nombre del consejo
Ubicacién general o G
étnica comunitario
Region: Orinoquia
Depgr?arnfento: Are_auca Centro Poblado La Esmeralda y la zona urbana
Municipio: Arauquita . s N/A
- — del Municipio de Arauquita
Tipo de agrupacidn:
Agrupacion:
4.3 Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo
Clasificacion Detalle Numero de personas Fuente de informacion
Género Femenino 325 Secretaria de la Mujer y Desarrollo Social
5 Objetivos generales y especificos
53 Objetivo general e indicadores de seguimiento

51.1  Problema central: Deficiencia en las estrategias de prevencién de Violencias Basadas en Genero
- VBG implementadas en el Municipio de Arauquita
5.1.2  Objetivo general — propésito: Implementar estrategias de prevencién de Violencias Basadas en
Genero - VBG en el Municipio de Arauquita.
5.1.3 Indicadores que miden el objetivo general
Nombre del Indicador Descripcion Fuente de verificacion
450203406 - Estrategias de | Medido a través de: Nimero
prevencion de violencia de | Meta: 1
| género implementadas Tipo de fuente: Documento oficial

Secretaria de la Mujer y
Desarrollo Social
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5.2 Relacion entre las causas y los objetivos
Tipo Descripcion Objetivo especifico
Causa Falta de sostenibilidad de las acciones de | Fortalecer capacidad instalada técnica y
Directa prevencion en VBG liderados por actores | pedagdgica de las  organizaciones
locales a nivel comunitario e institucional. comunitarias e institucionales en el territorio.
gifrgg'sa dtee Cnglzrriacr;nsentas IO%’;‘;::‘I Dotar a los colectivos, asociaciones y redes
Causa i 9 y ma comunitarios e institucionales con recursos
. pedagogico en las  organizaciones . '
Indirecta 2= R h para el desarrollo de acciones de prevencion
comunitarias e instituciones existentes en el de VBG
territorio. '
6 Alternativas de solucién

6.1 Nombre de la alternativa. Implementacion de estrategias de prevencién de las violencias basadas en
genero - VBG - en el municipio de Arauquita.

6.1.1 afno de inicio. 2026

6.1.2 Ano final. 2026

6.1.3 Descripcion de la alternativa:

La alternativa propuesta tiene como objetivo principal fortalecer las capacidades técnicas y operativas de las
organizaciones comunitarias e instituciones locales que ejecutan acciones de prevencion de la Violencia
Basada en Género (VBG) en el municipio; a través de procesos de capacitacion especializada y la entrega
de dotacién material consistente en equipos de sonido, micréfonos inaldmbricos y material educativo
didactico, asegurando que estos colectivos se consoliden como agentes replicadores auténomos y cuenten
con el soporte logistico necesario para dar sostenibilidad a sus actividades en el territorio.

Asi mismo, contempla el desarrollo de una estrategia de movilizacién social masiva en el sector rural, Centro
Poblado La Esmeralda; orientada a la sensibilizacién comunitaria en torno al derecho a una vida libre de
violencias; componente que comprende de acompafiamiento profesional y el soporte logistico requerido para
su ejecucion, incluyendo el suministro de kits de participacion disefiados para fomentar la identidad colectiva,
el compromiso social y el respaldo activo a las acciones de promocion y proteccién de los derechos de las
mujeres.

Pasa a preparacion: Sl

6.2 Nombre de la alternativa. Realizacion de campafas publicitarias informativas sobre Violencias Basadas
en Género mediante difusién en medios de comunicacion.

6.2.1 ano de inicio. 2026

6.2.2 Ano final. 2026

6.2.3 Descripcidn de la alternativa: _

La alternativa consiste en desarrollar una campafa de divulgacién sobre la prevencion de las Violencias
Basadas en Género (VBG) mediante la contratacion de espacios en emisoras comunitarias, difusion de
mensajes en redes sociales, distribucion de volantes y publicacion de material grafico en diferentes sectores
del municipio sin contemplar procesos de capacitacion, fortalecimiento organizacional, dotacion de

herramientas tecnoldgicas o pedagdgicas para los colectivos, asociaciones y redes comunitarias e
institucionales.

Si bien esta alternativa permitiria incrementar temporalmente la difusion de mensajes de sensibilizacion, no
contribuye al fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas de las organizaciones locales ni
genera capacidades instaladas que garanticen la continuidad de las acciones preventivas. Asimismo, no
promueve la articulacion entre los actores institucionales y comunitarios ni fomenta procesos permanentes
de movilizacion social que permitan transformar las condiciones que originan la violencia basada en género.
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Por tanto, esta alternativa se considera no viable, debido a que sus resultados son de corto plazo, dependen
exclusivamente de la contratacion de espacios publicitarios y no solucionan las causas estructurales del
problema identificado, relacionadas con la falta de sostenibilidad de las estrategias de prevencion, la
ausencia de recursos logisticos y pedagogicos, y la baja apropiacion comunitaria de los procesos de
prevencion de las Violencias Basadas en Género. Por tanto, no garantiza el cumplimiento del objetivo del
proyecto ni la sostenibilidad de sus resultados en el territorio.

Pasa a preparacion: NO

Documento técnico

892.099.494 - 7 |

7 Estudio de necesidades
7.2 Bien o servicio a entregar o demanda a satisfacer

Nombre del Bien o - .
sériclo 4502034 - Servicio de Educacién Informal

Corresponde al disefio y desarrollo de estrategias educativas que tienen
como objetivo brindar oportunidades para apropiar, complementar,
actualizar, perfeccionar, renovar o profundizar conocimientos, habilidades,
técnicas y practicas, este conocimiento libre y espontaneo adquirido, puede
provenir de personas, entidades, medios masivos de comunicacion, medios
impresos, tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no
estructurados y su duracién es inferior a 160 horas.

Estrategias de prevencién de VBG disponibles

Estrategias de prevencién de VBG implementadas

Descripcion del bien o
servicio

Descripcion de la oferta
Descripcion de la
demanda

Medido a través de

Numero de personas

7.3 Localizacién
7.3.3 Localizacidon exacta del proyecto
Centro Poblado La Esmeralda y la zona urbana del Municipio de Arauquita

7.3.4 Factores que determinan la localizacién
e  Aspectos administrativos y politicos
e Cercania a la poblacién objetivo
e  Comunicaciones
e Orden publico

7.4

Estudios requeridos.
Estudio Se requiere
Licencia Ambiental No
Diagnéstico ambiental No
Plan de manejo ambiental No
Otros permisos ambientales No
7.5 Analisis de riesgos
] ] o ] Probabilidad
Tipo de riesgo Descripcién del riesgo e impacto Efectos Medidas de Mitigacion
Posibles Seguimiento periédico al
Incremento en los costos Probabilidad: afectaciones en la | comportamienio de precios del
. de los bienes y servicios Moderado cobertura y calidad | mercado, planeacién financiera,
Operacionales i : . ) . 5
requeridos en el Impacto: de los | inclusién de mecanismos de ajuste
proyecto. Moderado bienes/servicios del | contractual y gestién oportuna de
proyecto. recursos presupuestales.
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:g::aulmphr:rlentoa;r)tzrmacljeol Implementacion de actividades de
p P Probabilidad: supervision y seguimiento
GenitaiEy en i Moderado Retrasos  en ermanente verificacion  del
Administrativos servicios/bienes I N ejecucion del | P st |
contratados requeridos mpaActo: proyecto cump mento coptractua y
aid 15 elecicion dal Moderado ’ aplicacién de garantias y clausulas
zroyecto d establecidas en el contrato.
Alteracion del
: . cronograma de Monitoreo constante por parte de
Sggl?géogisonddic?ionzrsd:g Probabilidad: ejecucion y/o la supervisién técnica para la toma
ge uridad ‘que limiten: 8l tobable ’ suspension temporal | de decisiones oportunas y la
Operacionales degarrollo cci]e actividades Fm acto: o definitiva de las aplicacién de acciones correctivas
fovectaas aia @l Mozeradé actividades que garanticen el cumplimiento y
Sec)tlor wiral P programadas para la correcta ejecucion de las
' sector rural del actividades del proyecto.
municipio
7.6 Ingresos Y beneficios alternativa
7.6.3 Ingresos y beneficios
Tipo Beneficio
Medido a través de Estrategias de prevencion de VBG
Bien producido Otros
Razon Precio Cuenta (RPC) | 0.80

Descripcioén de la cantidad

Personas atendidas

unitario

Descripcion del valor

Costo del servicio desarrollo de estrategias

7.6 Alcance:

El proyecto tiene el alcance de implementar estrategias de prevencion de Violencias Basadas en Género
mediante el fortalecimiento de la capacidad instalada y operativa de las organizaciones comunitarias e
institucionales del territorio, consolidando una estrategia de prevencion de violencias basadas en genero e
intrafamiliar que sean sostenibles a largo plazo, mediante la dotacion de recursos tecnolégicos y material
educativo especializado que les permitan dinamizar y descentralizar las acciones de prevencién en el

territorio bajo el liderazgo activo de las comunidades y las entidades locales.

7.7 Indicadores de producto

Objetivo 1. Fortgleger capa{:idgd instalada técni.ca y pedagogica de las organizaciones
comunitarias e institucionales en el territorio

Producto 4502034 - Servicio de educacion informal

Indicador Personas capacitadas

Medido a través de Numero de personas

Meta total 325

Formula N/A

Es acumulativo No

Es principal Sl

Tipo de fuente Documento oficial

EZ:EizgiZn Secretaria de la Mujer y Desarrollo Social
7.8 Regionalizacién
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Producto: Servicio de educacién informal  (Producto principal del proyecto)
| Regién

|Orinoguia Arauca Arauquita

0 69.999.806.00 69.999.806,00 326,0000 326,0000 326

7.9 Seleccion de alternativa y rubro presupuestal

e Tipo de Gasto (Programa presupuestal). 4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto
'y garantia de los derechos humanos

° Sector (Subprograma presupuestal). 45 — Gobierno territorial

710  Fuentes de financiacion

Tipo de entidad: Publica

Nombre de la entidad: Alcaldia de Arauquita

Tipo de recurso: 071 - S.G.P. Libre inversién (propésito general)
Vigencia: 2026

711 Focalizacion
NA

712  Presupuesto

Ver presupuesto anexo.

Dado en el municipio de Arauquita en la oficina de la unidad ejecutora a los 26 dias del mes de junio de
2026.

Atentamente,

NA VARGAS RINCON
etaria de la Mujer y Desarrollo Social
Resolucién No. 100. 08-605 der‘I\O de marzo de 2026

[ Proyecté: Mauren Cristina Zuluaga Toro _ %“T Revisé: Ingrid Juliana Vargas Rincon [ Aprobé: Ingrid Juliana Vargas Rincén
| Contrato N° 018 de 2026 | Secretaria de la Mujer y Desarrollo Social | Secretaria de la Mujer y Desarrollo Social |
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