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El Articulo 25 de la Ley 80/93 establece en su numeral 7 la conveniencia o inconveniencia
del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o
impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma
del contrato, segin el caso. El mismo articulo en su Numeral 12 establece que con
antelacion a la apertura del procedimiento de seleccién o de la firma del contrato, deberan
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones o
términos de referencia.

El Articulo 26 de la Ley 80/93 en su numeral 3 sefiala que las entidades y los servidores
publicos, responderan cuando hubieren abierto licitaciones o concursos sin haber
elaborado previamente los correspondientes pliegos de condiciones, términos de
referencia, disefios, estudios, planos y evaluaciones que fueren necesarios, o cuando los
pliegos de condiciones o términos de referencia hayan sido elaborados en forma
incompleta, ambigua o confusa que conduzcan a interpretaciones o decisiones de
caracter subjetivo por parte de aquellos.

El articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80/93, indica que la resolucién de apertura debe
estar precedida de un estudio realizado por la entidad respectiva en el cual se analice la
conveniencia y oportunidad del contrato y su adecuacién a los planes de inversion, de
adquisicién o compras, presupuesto, segln el caso. Cuando sea necesario, el estudio
debera estar acompafiado, ademas, de los disefios, planos y evaluaciones de pre
factibilidad o factibilidad.

El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, reglament6 los estudios previos en los cuales
se analice la conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion de que se trate y
sefialé el contenido minimo:

1. La descripcién de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion.
2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y

licencias requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccioén,
los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion. incluyendo los
fundamentos juridicos.
4. El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del

contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma
como los calculé y soportar sus célculos de presupuesto en la estimacién de aquellos. La
Entidad Estatal no debe publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del
contrato cuando la modalidad de seleccion del contratista sea en concurso de méritos. Si
el contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero
utilizado en su estructuracion.

) Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

6. El analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.
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7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de
Contratacion.
8. La indicacion de si el Proceso de Contratacion estd cobijado por un Acuerdo
Comercial.

Estudios y documentos previos. En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del
Articulo 25 de la Ley 80 de 1.993, los estudios y documentos previos estaran
conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion del
proyecto de pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la distribucion de
riesgos que la entidad propone.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Municipio de Lourdes, Norte de Santander, en su condiciéon de entidad territorial
y en ejercicio de las competencias constitucionales y legales que le han sido
atribuidas, tiene el deber de promover el bienestar general de sus habitantes,
garantizar la convivencia pacifica, proteger los derechos e intereses de la
comunidad y adoptar las medidas necesarias para contribuir a la preservacion de
la seguridad ciudadana dentro de su jurisdiccion.

De conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion,
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. A su vez, el articulo 311
Superior establece que corresponde al municipio, como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucién y las leyes.

En concordancia con lo anterior, el articulo 209 de la Constitucion Politica dispone
que la funcién administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales y
debe desarrollarse con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. De igual manera, el
articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que, al celebrar contratos y durante su
ejecucién, las entidades estatales deben procurar el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados.
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En este marco, corresponde al Municipio de Lourdes adoptar y ejecutar acciones
encaminadas a fortalecer las condiciones de seguridad y convivencia ciudadana,
mediante la implementaciéon de estrategias, programas y proyectos que permitan
prevenir situaciones que puedan afectar la tranquilidad de la poblacién, fortalecer
las capacidades institucionales y apoyar la actuacion de las autoridades
competentes frente a hechos que puedan alterar el orden publico y la convivencia.

La seguridad ciudadana constituye un componente fundamental para el desarrollo
social y econémico del municipio, toda vez que la existencia de condiciones
adecuadas de seguridad y convivencia favorece el ejercicio efectivo de los
derechos, la protecciéon de la vida e integridad de las personas, el desarrollo de las
actividades econémicas y sociales y el fortalecimiento de la confianza de la
comunidad en las instituciones publicas.

En este sentido, la Administracion Municipal reconoce la necesidad de fortalecer
los mecanismos tecnolégicos destinados a la vigilancia y monitoreo de los
espacios publicos del casco urbano, como herramientas de apoyo a las
autoridades competentes para la prevencion, identificacion y atencion oportuna de
situaciones que puedan afectar la seguridad y convivencia ciudadana.

Las camaras de seguridad constituyen un mecanismo tecnoldgico de apoyo a las
labores de vigilancia y prevencion, en la medida en que permiten realizar
monitoreo de determinados sectores y espacios publicos, generar elementos de
apoyo para la reaccién de las autoridades frente a situaciones que puedan afectar
la seguridad, contribuir a la identificacién de hechos o comportamientos contrarios
a la convivencia y, cuando corresponda y de conformidad con las disposiciones
legales aplicables, aportar registros que puedan ser utilizados por las autoridades
competentes en el desarrollo de sus actuaciones.

Por consiguiente, la implementaciéon y fortalecimiento del sistema de vigilancia
mediante la adquisicion, instalacion y puesta en funcionamiento de camaras de
seguridad en el casco urbano del Municipio de Lourdes responde a una necesidad
institucional concreta, orientada a mejorar las herramientas tecnolégicas
disponibles para apoyar las acciones de seguridad y convivencia ciudadana, sin
que ello implique sustituir las funciones constitucionales y legales atribuidas a la
Policia Nacional o a las demas autoridades competentes.

De otra parte, el Municipio de Lourdes adopté mediante su Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027, denominado “SEMBRANDO FUTURO PARA TODOS”, la
linea estratégica “SEMBRANDO DESARROLLO PARA TODOS”, dentro de la
cual se contempla el fortalecimiento de las condiciones de seguridad, convivencia
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ciudadana, gobernabilidad y presencia institucional, como elementos necesarios
para contribuir a la construccion de un territorio seguro, pacifico y garante de los
derechos de sus habitantes.

En desarrollo de dicha linea estratégica se encuentra el programa
“FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA”,
cuyo proposito comprende la implementacion de acciones dirigidas a mejorar las
condiciones de seguridad y convivencia en el municipio, mediante la articulacién
institucional con las autoridades civiles y de Policia, el fortalecimiento de las
capacidades operativas y tecnologicas y la ejecucion de estrategias de prevencion
y atencion de las situaciones que puedan afectar la tranquilidad y seguridad de la
comunidad.

De igual manera, las acciones proyectadas guardan relacion con el Plan Integral
de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC), instrumento de planeacion
mediante el cual se identifican las principales problematicas que afectan la
seguridad y convivencia en el territorio y se establecen las estrategias, programas
y proyectos orientados a su prevencion y atencion, bajo criterios de coordinacion y
articulacion institucional.

Asi mismo, de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley 418 de
1997, sus modificaciones, adiciones y prérrogas, los recursos destinados a
seguridad y convivencia ciudadana pueden ser orientados al desarrollo de
programas y proyectos que contribuyan al fortalecimiento de las capacidades
institucionales y tecnologicas requeridas para atender las necesidades
identificadas en esta materia, en los términos establecidos por el ordenamiento
juridico.

En concordancia con lo anterior, los recursos del Fondo Territorial de Seguridad y
Convivencia Ciudadana — FONSET deben ser destinados de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables, los instrumentos de planeacion
territorial y las decisiones adoptadas por las instancias competentes, garantizando
que la inversion publica se encuentre debidamente soportada y orientada al
cumplimiento de los fines de seguridad y convivencia ciudadana.

En desarrollo de este propésito, mediante sesion del Comité Territorial de Orden
Publico del Municipio de Lourdes, fue socializado, sometido a consideracion y
aprobado el proyecto relacionado con el suministro, instalacion y puesta en
funcionamiento de camaras de seguridad para el sistema de vigilancia del casco
urbano, como una accion orientada al fortalecimiento de las capacidades
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tecnologicas de apoyo a la seguridad y convivencia ciudadana en la jurisdiccion
municipal.

El proyecto se encuentra igualmente articulado con los instrumentos de planeacion
e inversion municipal y registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversiobn Municipal bajo la denominacion “FORTALECIMIENTO DE LA
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
LOURDES”, identificado con coédigo BPIN 202500000000697, circunstancia que
evidencia su correspondencia con los objetivos, programas y metas establecidos
en el Plan de Desarrollo Municipal.

Ahora bien, a partir de las necesidades identificadas en materia de seguridad y
convivencia ciudadana, resulta necesario fortalecer el sistema de vigilancia del
casco urbano mediante la incorporacion de camaras de seguridad que permitan
ampliar y mejorar la capacidad de monitoreo de determinados sectores y espacios
publicos, proporcionando a las autoridades competentes herramientas
tecnolégicas que contribuyan a las labores de prevencion, vigilancia, reaccion y
atencién de situaciones que puedan afectar la seguridad y convivencia de la
comunidad.

La necesidad no se limita unicamente a la adquisicién de los equipos, toda vez
que para garantizar su adecuada utilizaciéon y funcionalidad resulta indispensable
contar con el suministro de los elementos requeridos, su instalacion técnica y la
correspondiente puesta en funcionamiento, de manera que las camaras queden
debidamente integradas y operativas dentro del sistema de vigilancia previsto por
la Administracion Municipal.

En consecuencia, el objeto contractual proyectado comprende las actividades
necesarias para materializar la solucion tecnolégica requerida, esto es, el
“SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
CAMARAS DE SEGURIDAD PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CASCO
URBANO EN CUMPLIMIENTO DEL APOYO A LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE
LOURDES, NORTE DE SANTANDER”, garantizando que los bienes
suministrados cumplan con las condiciones y especificaciones técnicas requeridas
y sean instalados y puestos en operacion de manera adecuada.

La contratacion proyectada permitira fortalecer la infraestructura tecnolégica de
apoyo a la seguridad ciudadana, mejorar las capacidades de vigilancia y
monitoreo en el casco urbano y contribuir a la prevencién y atencion de
situaciones que puedan afectar la tranquilidad, integridad y bienes de los
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habitantes del municipio, dentro del marco de las competencias de la
Administracion Municipal y en coordinacion con las autoridades encargadas de la
seguridad y el orden publico.

De esta manera, la adquisicion e implementacién de las camaras de seguridad se
encuentra directamente relacionada con el cumplimiento de los objetivos
institucionales previstos en el Plan de Desarrollo Municipal, con las acciones
contempladas en materia de seguridad y convivencia ciudadana, con las
decisiones adoptadas por el Comité Territorial de Orden Publico y con el proyecto
de inversion registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Municipal.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el Municipio de Lourdes no cuenta
actualmente con los bienes, equipos y elementos tecnologicos necesarios para
atender por sus propios medios la necesidad identificada, ni con los medios
suficientes para realizar directamente las actividades especializadas de instalacion
y puesta en funcionamiento requeridas, resulta necesario acudir a la contratacion
estatal para adquirir los bienes y servicios necesarios para la implementacion de la
solucion tecnologica proyectada.

La contratacion debera adelantarse con observancia de los principios que rigen la
funcion administrativa y la contratacion estatal, en especial los principios de
transparencia, economia, responsabilidad, planeaciéon, seleccion objetiva y
eficacia, procurando que los recursos publicos destinados al fortalecimiento de la
seguridad y convivencia ciudadana sean ejecutados de manera eficiente y en
estricta correspondencia con la necesidad identificada.

En virtud de lo anterior, se encuentra debidamente justificada la necesidad de
adelantar el proceso de contratacion cuyo objeto corresponde al “SUMINISTRO,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CAMARAS DE
SEGURIDAD PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CASCO URBANO EN
CUMPLIMIENTO DEL APOYO A LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE LOURDES, NORTE
DE SANTANDER?”, con el prop6sito de seleccionar un contratista que acredite las
condiciones juridicas, técnicas, financieras y de experiencia necesarias para
garantizar el adecuado suministro, instalacion y puesta en operacion de los
equipos requeridos y, con ello, contribuir al fortalecimiento de las condiciones de
seguridad y convivencia ciudadana en el municipio.

El Proyecto contempla los siguientes alcances:
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1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto del

normas aplicables.

Jel proceso contractual que se llegase a realizar es SUMINISTRO,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CAMARAS DE SEGURIDAD
PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CASCO URBANO EN CUMPLIMIENTO DEL
APOYO A LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA JURISDICCION
DEL MUNICIPIO DE LOURDES NORTE DE SANTANDER; el cual se regulara por la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto Reglamentario N° 1082 de 2015 y demas

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD

SUMINISTRO E INSTALACION DE CAMARA DOMO PTZ X30 4MP
COENCTORIZACION, CONFIGURACION PANEO Y PUESTA EN

1| MARCHA UND 3
SUMINISTRO E INSTALACION DE CAMARA FIJA 4MP

2 | COENCTORIZACION, CONFIGURACION Y PUESTA EN MARCHA UND 3

3| SUMINISTRO E INSTALACION MODULO SFP 1,25 GIGAS 20 KMTS | UND 6

4 | SUMINISTRO E INSTALACION FIBRA OPTICA ULTIMA MILLA MTS 1040
SUMINISTRO E INSTALACION FUENTE DE PODER 120 VOLTIOS AC

5|A 12 VOLTIOS DC UND 3

6 | SUMINISTRO E INSTALACION FUSION FIBRA OPTICA 24 HILOS UND 3

7 | SUMINISTRO E INSTALACION CINTA BANDI 3/4 UND 55
SUMINISTRO E INSTALACION CABLE TRENZADO 3x10

8 | ENCAUCHETADO MTS 170
SUMINISTRO E INSTALACION CONECTORES ANDERSON PARA

9 | CABLE TRENZADO UND 3

CLASIFICACION UNSPSC

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la Tabla 1:

81111500 INGENIERIA DE SOFTWARE O HARDWARE
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72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA Y REPARACION
43211700 DISPOSITIVOS INFORMATICOS DE ENTRADA DE DATOS

45121500 CAMARAS

43201800 DISPOSITIVOS DE ALMACENAMIENTO

39121300 CUADROS, REGISTROS Y MENAJE PARA ELECTRICIDAD

39131700 CONDUCTOS ELECTRICOS, ELECTRODUCTOS Y CABLES AEREOS
43211500 COMPUTADORES

26121500 ALAMBRE ELECTRICO

43221500 SISTEMAS DE GESTION DE LLAMADAS O ACCESORIOS

45121600 ACCESORIOS PARA CAMARAS

43221700 EQUIPO FIJO DE RED Y COMPONENTES

46171600 EQUIPO DE VIGILANCIA Y DETECCION

56111600 SISTEMAS DE PANELES

72151700 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD FISICA INDUSTRIAL
OPORTUNIDAD DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y la gestion realizada por el sefior alcalde
Municipal, se logré la aprobacién del presente proyecto el cual se encuentra soportado en
el CDP para dicho proyecto.

Para el efecto el municipio cuenta con los estudios técnicos necesarios soportados en el
proyecto radicado al igual que en los documentos que hacen parte de este estudio de
conveniencia.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CAMARAS DE
SEGURIDAD PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CASCO URBANO EN
CUMPLIMIENTO DEL APOYO A LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA
EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE LOURDES NORTE DE SANTANDER:
Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y que en la actualidad se cuentan con los
recursos necesarios el alcalde Municipal, pretende adelantar a través de la administracion
municipal mediante SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA en modalidad de
contrato de SUMINISTRO.
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

3.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificas en las condiciones pactadas y en ejecucion del presente contrato
las siguientes:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato cumpliendo oportuna vy
eficientemente con el servicio requerido en esta convocatoria de acuerdo a las
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS establecidas en el
documento y los estudios previos y con todo lo sefialado en la oferta, la cual hace
parte integral del contrato a suscribir.

2. Acatar las instrucciones que imparta la Entidad para el cumplimiento del presente
contrato, por intermedio del funcionario Designado para ejercer la supervision del
mismo.

3. Garantizar la calidad de los servicios y/o productos y/o bienes, segun la propuesta
del contratista.

4. El Contratista esta obligado a adoptar durante la ejecucién de sus trabajos, todas
las medidas preventivas destinadas a controlar adecuadamente los riesgos a que
puedan estar expuestos su propia salud o la de terceros.

5. Encontrarse afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral y al dia en sus
aportes al momento de presentar la oferta y efectuar los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad legal vigente,
durante la vigencia del contrato.

6. Comunicar al municipio cualquier hecho que altere o demore el cumplimiento del
objeto contractual

7. Las demas que surjan y sean inherentes al objeto del contrato y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

3.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Desarrollar el objeto del contrato dentro de los términos y con las fechas de entrega en
los lugares sefalados a partir de las autorizaciones escritas y emitidas por el supervisor
del contrato.

2. Asumir todos los costos, erogaciones y demas gastos ocasionados por la contratacion
que se genere en el incumplimiento de este.

3. Atender las indicaciones y observaciones que formule el supervisor del contrato y que
se enmarquen dentro de los fines del objeto del contrato.

4. No subcontratar con otra empresa o entidad a fin de darle cumplimiento al objeto
contractual.

5. Para otorgar el pago, el contratista debera aportar el original de la factura o cuenta de
cobro, la cual debe cumplir con todos los requisitos legales.
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6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y en trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y decretos reglamentarios.

7. Mantener indemne al municipio de toda reclamacién, demanda, acciones legales o
similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan como causa toda accion
u omision de la misma y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a
terceros durante la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, entre ellos el Decreto 1082 de 2015, y la
legislacién civil y comercial vigente.

8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a
EL CONTRATATE, a través del funcionario responsable acerca de la ocurrencia de tales
peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios.

9. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas
concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan
de la naturaleza contractual.

3.3.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO se obliga especialmente a:

1. Delegar de manera oportuna el interventor y/o supervisor del contrato.

2. Exigir a través del funcionario responsable la correcta ejecucion del contrato.

3. Recibir las actividades ejecutadas a satisfaccion y cancelar el valor respectivo pactado
con sujecion al plan anual mensual izado de caja PAC y a los procedimientos y requisitos
establecidos.

4. Pagar en la forma establecida en la Clausula FORMA DE PAGO, las cuentas de cobro
presentadas por el CONTRATISTA en desarrollo del objeto contractual.

5. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos
consagrados por la Ley.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte.

7. Ejercer la supervision del contrato para efectos de lograr la correcta ejecucién de este.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo para la ejecucién del contrato sera de QUINCE (15) DIAS, plazo contado a partir
del acta de inicio.

El presente proceso cuenta con la Certificacion de estar inscrito en Banco de proyectos y
en el Plan Anual de Adquisiciones.

PRESUPUESTO OFICIAL.
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De esta manera se ha determinado el siguiente valor y conforme a la experiencia sobre la
materia se establecié el presupuesto por el orden de: SESENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($67.587.000,00), de conformidad
con el analisis del sector que determino los costos de la presente convocatoria, con cargo
al certificado de disponibilidad presupuestal: 10 000007 del 07 de octubre de 2026.

FORMA DE PAGO:

El Municipio pagara el valor del Contrato celebrado de la siguiente manera; Pagadero
mediante Acta de recibo final de acuerdo al requerimiento de la entidad, a partir de la
presentacién del informe de las actividades y el informe de supervision, los cuales
deberan contener soporte de registro fotografico y/o soporte documental de las
actividades realizadas y certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y
obligaciones expedidas por el supervisor del contrato, acompafiada de los respectivos
recibos de pago por concepto de aportes al sistema de salud, pension y riesgos laborales;
Los pagos se haran hasta dentro de los sesenta (60) dias habiles siguientes a la
presentacion de dichos documentos y previa certificacion de cumplimiento por parte del
supervisor del contrato, pago sujeto a la existencia de PAC.

2. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION.
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

A este proceso de seleccion y al contrato que de él se derive, son aplicables los principios
y normas de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de
2018 y sus decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015, y demas
normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las
normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las
reglas previstas en este pliego de condiciones, o en las adendas que se expidan durante
el desarrollo de este proceso. Ademas, se aplicaran los procedimientos reglados por la
Entidad.

También tendran aplicacion las disposiciones legales que se dicten sobre la materia
durante el desarrollo de esta contratacion y que deban empezar a regir durante la vigencia
de la misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan
de las normas generales sobre vigencia de normas.

El Municipio requiere contratar el desarrollo del siguiente objeto: SUMINISTRO,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CAMARAS DE SEGURIDAD
PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CASCO URBANO EN CUMPLIMIENTO DEL
APOYO A LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA JURISDICCION
DEL MUNICIPIO DE LOURDES NORTE DE SANTANDER”, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en la FICHA TECNICA y en el pliego de
condiciones.
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Teniendo en cuenta la necesidad anteriormente plasmada, la modalidad de seleccion
adecuada del presente proceso se debe establecer conforme a la Ley 1150 de 2007 que
en el articulo 2, sefiala que: “la escogencia del CONTRATISTA se efectuara con arreglo a
las modalidades de seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de
meéritos y contratacion directa”, sefialando como regla general que la seleccién se efectue
por licitacién publica y excepcionalmente mediante seleccién abreviada, concurso de
meéritos y contratacion directa.

Tratandose de la contratacion de la adquisicion servicios y no tipificandose las situaciones
previstas como causal de contratacion directa, la modalidad de contratacién a aplicar para
el presente proceso contractual es la de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, teniendo en cuenta la naturaleza de las actividades a contratar y la cuantia del
contrato.

Para la materializacion de los objetivos trazados con anterioridad el MUNICIPIO realizara
un CONTRATO DE suministros.

En tal virtud, el Municipio previo analisis comparativo de las ofertas que cumplan con los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones y en este documento, seleccionara el
ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, utilizando la
modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de conformidad con lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015.

Ajustandose a lo anterior y por tratarse de un proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia el factor de selecciéon del oferente, conforme a lo establecido en el Decreto
1082/2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada
modalidad de seleccion del contratista. En la licitacion y la seleccion abreviada de menor
cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta:
(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la
mejor relacion de costo-beneficio.

ADEMAS DE LO ANTERIOR LE ES APLICABLE LAS SIGUIENTES NORMAS:
1.) Constitucion Politica de Colombia de 1991.
2.) Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la Ley General de Educacion”.

3.) Decreto 1075 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Educacién”

4)) Ley 105 de 1993 que define el transporte publico como industria.
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5.) El Estatuto Nacional del Transporte contenido en la Ley 336 de 1996 que distingue el
servicio publico de transporte del servicio privado.

6.) Ley 769 de 2002 que se ocupa de la licencia de transito y del Registro Nacional
Automotor.

7.) Y todas las Leyes que las modifican, y sus decretos reglamentarios.
CAPITULO I
FACTORES DE SELECCION OBJETIVA

En el presente proceso de seleccion objetiva se escogera el ofrecimiento mas favorable
para el MUNICIPIO DE LOURDES vy a los fines que ella busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

Todas las propuestas presentadas validamente se analizaran bajo los mismos
parametros, dando cumplimiento al principio de seleccién objetiva para garantizar la
escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad y la realizacion de los fines que
se buscan.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas No serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje o que no constituyan
requisitos minimos de la oferta, podran ser solicitados por las entidades en cualquier
momento hasta la adjudicacion.

A continuacién, se menciona el proceso y criterios de verificacion y evaluacion, de las
propuestas, con su correspondiente asignacién en calificacion si es del caso, asi como el
orden de cada criterio.

3.1 PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

En la etapa de verificacion de cumplimento de requisitos y documentos sefialados en el
capitulo Il se llevara a cabo el analisis de cumplimiento de los aspectos juridicos,
técnicos, financieros y econémicos.

En caso de ser necesario requerir a los proponentes para que aclaren o alleguen
documentos, la entidad elevara los correspondientes requerimientos por escrito, en
los que indicara el término que otorga para subsanar. Estos requerimientos se
haran en igualdad de condiciones para todos los proponentes.
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CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABILIDAD POR PARTE DE LOS
OFERENTES DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la
propuesta presentada sera objeto de rechazo, de conformidad con el del decreto 1082 de
2015.

3.2 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacién de las propuestas
y las recomendaciones por parte del Comité Asesor para la adjudicacién del contrato no
podran ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho
proceso, hasta que LA ENTIDAD dé traslado del informe de evaluacion respectivo a los
proponentes por tres (3) dias habiles para que dentro del mismo término presenten
las observaciones correspondientes de acuerdo a lo establecido en el cronograma del
proceso.

3.3 FACTORES DE EVALUACION Y VERIFICACION

Las propuestas se evaluaran de acuerdo con la distribucion de puntajes indicados en la
siguiente tabla: FACTORES

FACTORES DE EVALUACION Y VERIFICACION
PARAMETRO VERIFICACION | EVALUACION PUNTAJE
Evaluacion juridica Habilitante Habilitante
Evaluacion financiera Habilitante Habilitante
Evaluacion técnica Habilitante Habilitante
Evaluacién organizacional Habilitante Habilitante
503,5 puntos
EXPERIENCIA 300
ESPECIFICA
ESTIMULO LA
- INDUSTRIA 100
ALUA ICA Ponderabl
EVALUACION TECN NACONAL on e
IDONEIDAD
DEL PERSONAL 100
OFRECIDO
PARTICIPACIO
INCENTIVOS EN LA COMPRA | N DE MUJERES
PUBLICA EN EL SISTEMA Ponderable 2,5
DE COMPRAS
DILIDILICADS
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PUNTAJE POR
VINCULACION
DE PERSONAS
EN CONDICION Ponderable 1
DE
DISCAPACIDAD
EVALUACION ECONOMICA Ponderable 496,5 puntos
Propuesta economica 496,5 puntos
TOTAL: 1000 PUNTOS

3.3.1 REQUISITOS DE VERIFICACION.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia general, la capacidad financiera y la
capacidad organizacional seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participaciéon en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

3.3.1.1 REQUISITOS DE VERIFICACION JURIDICA

En esta etapa se realizara la verificacion del cumplimiento de los requisitos y documentos
juridicos requeridos en el pliego de condiciones para lo anterior se revisara en primer
lugar que las propuestas contengan todos los documentos solicitados en el presente
pliego de condiciones. Luego se hara una verificacion del contenido de los documentos
basicos que deben anexarse de conformidad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones con el fin de constatar que cumplen con los requisitos de ley y los exigidos en
el mismo. La evaluacion juridica no otorgara puntaje alguno, solamente determinara si la
propuesta cumple o no con lo requerido en el pliego de condiciones. Las propuestas que
se ajusten a las exigencias del pliego de Condiciones, se calificaran como habiles para
comparacion y asignacion de puntajes, los requisitos son los siguientes.

3.3.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION (Formato No. 1)

El proponente debera diligenciar el Formato No. 1 del presente pliego de condiciones,
modelo de carta de presentacién de la propuesta, en el cual se indica la informacién que
cada proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido con el
contrato correspondiente.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes si el mismo es un consorcio o una unién temporal no se encuentra(n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de intereses establecidas en la Constitucion Politica, Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 y demas normas pertinentes.
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Igualmente debera manifestar que se conocen y aceptan todas las especificaciones y
condiciones consignadas en el presente documento, el plazo de ejecucion del contrato y
las demas manifestaciones sefialadas en el formato de carta de presentacion, de la
propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de presentacién, las
mismas se entenderan efectuadas con la presentacién de la propuesta respectiva.

La carta de presentacion de la propuesta debe estar debidamente firmada por el
proponente cuando se trate de una persona natural o por el representante legal de la
sociedad cuando se trate de una persona juridica, consorcio o unién temporal.

3.3.1.1.2. ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Camara de
Comercio y su objeto social debe comprender el referido y relacionado en el presente
proceso contractual. En el caso de uniones temporales, sus miembros deberan acreditar
que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se
comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente. En todo caso
el consorcio o la unién temporal deberan en allegar el certificado de existencia y/o
representacion legal de los integrantes que conforman el consorcio o la unién temporal.

Las personas naturales, que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, deben allegar certificado de inscripcion de éste, expedido por la Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de
Seleccién, en donde conste la determinacion de su actividad.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la
Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y
representacion o reconocimiento de personeria juridica.

Los proponentes, deberan acreditar tener por objeto o actividad econémica, relacionadas
actividades de suministro, instalacién, mantenimiento y/o puesta en funcionamiento de
camaras de seguridad, debidamente constituido, lo anterior a efectos de garantizar la
atencion inmediata a la entidad por motivos de reclamos, cambios o fallas, lo cual se
acreditara con la presentacion del Certificado Original expedido por la Camara de
Comercio, con vigencia de constitucién de la firma, mayor a SEIS (6) ANOS, contados
hacia atras desde la fecha de cierre del proceso. La expedicion del certificado no podra
ser inferior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del Proceso

Deben tener registrada la siguiente actividad econémica.

4321 Instalaciones eléctricas
9521 Mantenimiento y reparacion de aparatos electrénicos de consumo
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Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma
integrante de los mismos, debera cumplir con esta clasificacion.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacion de su propuesta con las
condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil en los
términos sefalados en el presente pliego de condiciones. Las personas juridicas deben
acreditar su existencia y representacion legal mediante los siguientes documentos:

Los oferentes deberan adjuntar a su propuesta original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o Registro Mercantil, expedido con anterioridad maxima de treinta
(30) dias contado desde la fecha de cierre del presente proceso de Seleccion.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar
el objeto del presente proceso de seleccion y que su duracion no es inferior al término de
duracion del contrato.

En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para presentar
la propuesta y suscribir el contrato, debera anexar a la oferta copia del documento en que
conste la decisién del érgano social correspondiente, que autorice la presentacion de la
propuesta y la suscripcion del contrato.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, 0 uno de
ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el
citado certificado.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditara su existencia y
representacién legal con la certificacion de la autoridad competente de su pais de origen,
refrendada por el Cénsul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su vez
refrendar la firma de éste por la Cancilleria Colombiana.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicion del certificado, no se tendran en
cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del
cierre.

La ausencia de las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se
requieran para representar y comprometer validamente a la persona juridica, o la
incapacidad legal de la misma para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la
vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el Invitacion Publica, dara lugar a
que la propuesta sea RECHAZADA. La ausencia de capacidad al momento de presentar
la propuesta no es subsanable, en virtud de lo establecido en el paragrafo 1° del Art.5 de
la Ley 1150 de 2007.
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Cumplimiento del principio de reciprocidad —TLC'S EN MATERIA DE CONTRATACION El
MUNICIPIO otorgara al Proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas
condiciones, requisitos y procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente
bajo el principio de reciprocidad. Asi, los Proponentes extranjeros recibiran igual
tratamiento que los de origen colombiano, siempre que exista un acuerdo, tratado o
convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia que indique expresamente que a los
nacionales colombianos se les concede en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus
nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebracion
de contratos.

Se precisa, en relacién con consorcios, uniones temporales y sociedad de objeto tnico
conformado de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 que presenten Propuestas
que, en el evento en que en ellos participen personas (naturales o juridicas) extranjeras,
estas ultimas deberan acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del
articulo 263 del Codigo de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades
extranjeras, no le confieren a estas la condicién de nacionales colombianas.

3.3.1.1.2.1. PERSONAS NATURALES NACIONALES Y EXTRANJERAS

Si el proponente es persona natural nacional debera anexar los siguientes documentos
basicos:

a. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

b. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio social, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes anterior a la
fecha de presentacion de la propuesta.

c. Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su domicilio
social, con fecha de expedicién no superior a un (1) mes anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais, deberan
aportar el documento que acredite la inscripciéon correspondiente en el pais donde tienen
su domicilio principal. A falta de dicho documento, deberan presentar la certificacion de
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

Adicionalmente, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, - debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarlas
judicial y extrajudicialmente.

3.3.1.1.2.2. PERSONAS JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS.
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Podran participar las personas juridicas nacionales, constituidas conforme a la legislacion
colombiana y con domicilio en Colombia, que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio social, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes anterior a la
fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar la duraciéon de la persona juridica por el plazo del contrato, su liquidacion y
un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

c. Acreditar que dentro de su objeto social de la sociedad se encuentra relacionado con
el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del mismo, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza
de las diferentes obligaciones que adquiere.

d. Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su domicilio
social, con fecha de expedicién no superior a un (1) mes anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta.

Las personas juridicas de origen extranjero, tengan o no domicilio en Colombia a traves
de sus sucursales, se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de
lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes condiciones:

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en
el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con el presente Pliego de Condiciones, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

3.3.1.1.2.3 PROPUESTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES)

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién
temporal.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por
la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del consorcio o de la uniéon temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, diligenciando el formato 2 o 3, segun corresponda,
en el que conste de manera expresa en el acuerdo correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
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participacion en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido.

Para efectos de lo previsto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, el Proponente debera
indicar en la carta de presentacion y en el documento de conformacion si su propuesta se
formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal, para lo cual deberda cumplir con los
siguientes requisitos minimos:

» |[ndicar el tipo de asociacion de que se trate: Consorcio o Unién Temporal.

Si se trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefalar en la Propuesta la
extension (actividades y porcentaje) de su participacion en la misma y en su ejecucion,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la
Entidad.

e Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo
del contrato, su liquidacion y un (1) afio mas, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso.

* La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre
y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un
suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

LOS REQUISITOS RELACIONADOS CON LA EXISTENCIA, REPRESENTACION Y
CAPACIDAD JURIDICA DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O
UNION TEMPORAL RESPECTO DE LAS PERSONAS JURIDICAS O NATURALES QUE
SE ASOCIEN EN CONSORCIO O EN UNION TEMPORAL, PARA LA PRESENTACION
DE LA PROPUESTA, DEBERAN ACREDITARSE CONFORME SE INDICA EN
LOS NUMERALES RESPECTIVOS DEL PLIEGO.

3.3.1.1.3. AUTORIZACION ORGANO SOCIAL COMPETENTE O ACTUACION POR
MEDIO DE APODERADO.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para
contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar que ha sido facultado por el
organo competente para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la
misma en caso de adjudicacion, mediante fotocopia simple y legible del acta o del extracto
del acta del 6rgano directivo de la sociedad que autorice a su representante legal para
participar en el presente proceso y suscribir el contrato, autorizacion que debe haberse
conferido con anterioridad a la presentacién de la propuesta.

En el evento en que el certificado de la Camara de Comercio remita a los estatutos de la
sociedad para efectos de determinarlas limitaciones al representante legal, se debe
anexar fotocopia de dichos estatutos.
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Cuando el(los) proponente(s) nacional(es) actiue(n) por medio de un representante o
apoderado, debera(n) presentar el original del documento legalmente otorgado en el que
conste tal circunstancia y las facultades conferidas, especialmente que se halla facultado
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y adelantar los tramites requeridos para
la legalizacion del contrato, ejecucion y liquidacion del mismo, segun sea el caso.

3.3.1.1.4. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - CLASIFICACION UNSPSC

Cada Proponente o integrante del Proponente persona natural, juridica, consorcio o unién
temporal, debera allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de
Comercio respectiva, el cual debe estar vigente y en firme, a efectos de verificar, ademas
de los requisitos habilitantes contenidos en el RUP, relativos a: (i) capacidad juridica; (ii)
experiencia, (iii) capacidad financiera y (iv) capacidad organizacional, su clasificacion en
los términos establecidos en este documento.

DEBERA ESTAR INSCRITO EN LSO SIGUIENTES CODIGOS:

81111500 INGENIERIA DE SOFTWARE O HARDWARE

72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA Y REPARACION
43211700 DISPOSITIVOS INFORMATICOS DE ENTRADA DE DATOS

45121500 CAMARAS

43201800 DISPOSITIVOS DE ALMACENAMIENTO

39121300 CUADROS, REGISTROS Y MENAJE PARA ELECTRICIDAD

39131700 CONDUCTOS ELECTRICOS, ELECTRODUCTOS Y CABLES AEREOS
43211500 COMPUTADORES

26121500 ALAMBRE ELECTRICO

43221500 SISTEMAS DE GESTION DE LLAMADAS O ACCESORIOS

45121600 ACCESORIOS PARA CAMARAS

43221700 EQUIPQC FIJO DE RED Y COMPONENTES

46171600 EQUIPQ DE VIGILANCIA Y DETECCION

56111600 SISTEMAS DE PANELES

72151700 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD FISICA INDUSTRIAL
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3.3.1.1.5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO DE LOURDES NIT
800.013.237-7 y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad de la oferta
expedida por una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia o una
Entidad Bancaria autorizada para expedir la péliza de cumplimiento y seriedad de la
oferta, por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO
OFICIAL ESTIMADO PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION, y una
vigencia de tres meses a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso. Esta
garantia se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacién
de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la péliza o garantia debe ser
tomada a nombre de la razéon social que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que
en el Certificado de la Camara de Comercio se establezca que la sociedad podra
identificarse con la sigla.

En las propuestas presentadas en Consorcio o Unién Temporal la péliza debera tomarse
a nombre de la totalidad de los integrantes del mismo, enunciando e identificando a todos
sus integrantes. Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia
de seriedad de las propuestas, a los proponentes que asi lo soliciten.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera
causal de rechazo de esta ultima.

NOTA: EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO
La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva en los siguientes eventos:

a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue, o cuando
el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando
esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

c. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contrato.

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

e. El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso
contractual sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal
condicion.
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En el evento sefialado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de
la entidad contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante
tal situacion, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término
para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad,
conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

En los eventos sefialados b., c., d. y e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los
perjuicios que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes
al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

3.3.1.1.6. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
(Formato No. 3.5)

Los proponentes presentaran con su propuesta la certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el
representante legal, del pago de sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, durante los seis (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso. Para tal efecto debera diligenciar el Formato No. 3.5.

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera
acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses del calendario que
legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos).

Cuando el proponente sea una persona natural, debera certificar el pago de sus aportes y
el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, para el efecto debera diligenciar el Formato 3.5.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses del
calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos).
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En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia.

El adjudicatario del proceso de seleccion, tratese de persona natural o juridica, debe tener
en cuenta que, para la suscripciéon del contrato, asi como para cada uno de sus pagos,
debe acreditar estar al dia en sus aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensaciéon Familiar
cuando corresponda. (Articulo 23 Ley 1150 de 2007).

3.3.1.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL de la NACION TANTO DEL REPRESENTANTE LEGAL
COMO DE LA SOCIEDAD.

El Proponente deberd aportar con la propuesta la certificacion de antecedentes
disciplinarios, expedida por la Procuraduria General de la Nacién de que trata la Ley 734
de 2002, con vigencia no superior a un (1) mes. ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR
EXPEDIDA A NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA PROPONENTE Y DE SU
REPRESENTANTE LEGAL. Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unién
Temporal, cada uno de los miembros debera presentar la certificacién de que trata este
numeral.

3.3.1.1.8. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA.

La oferente persona natural o el representante legal en caso de persona juridica, debera
diligenciar y anexar en la oferta el Formato Unico de Hoja de Vida de persona juridica y/o
persona natural del Departamento Administrativo de la Funcién Publica debidamente
diligenciado.

NOTA: El Formato Unico de Hoja de Vida lo puede obtener visitando la siguiente
direccion del Departamento Administrativo de la Funcion Publica: www.dafp.gov.co,
Publicaciones, Formatos.

3.3.1.1.9 COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

Para persona natural o juridica, segun el caso, deben aportar la copia del documento de
identidad.

Para el caso de consorcios o uniones temporales debe anexarse los documentos
correspondientes a cada uno de los integrantes.

3.3.1.1.10 COMPROMISO ANTICORRUPCION (formato 4)
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El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y al MUNICIPIO DE LOURDES
para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto
debera asumir los compromisos contenidos en el documento” Compromiso
Anticorrupcion”, que hace parte de la Documentacion Juridica, Anexo No. 4 (Pacto de
Transparencia).

3.3.1.1.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera anexar copia del documento que acredite el régimen tributario al
que pertenece (R.U.T.) En caso de ser autorretenedores, deberan indicarlo y anexar copia
del documento que acredite tal condicion (Resolucion); expedido por la Direcciéon de
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).

Si el contrato se suscribe con un consorcio o una uniéon temporal, el contratista debera
tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria.

4321 Instalaciones eléctricas
9521 Mantenimiento y reparaciéon de aparatos electronicos de consumo

3.3.1.1.12. ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME

Esta convocatoria es susceptible de ser limitada a MiPyme; para poder limitar la
convocatoria a MiPyme, esta entidad aplicara la dispuesto en el articulo 5. Modificacion de
la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.422., 2212423 y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MiPyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las MiPyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil doélares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPyme colombianas para limitar
la convocatoria a MiPyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
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Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o
el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de MiPyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas
a MiPyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada MiPyme debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 22.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La MiPyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPyme también podran acreditar esta condicién con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacién.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MiPyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
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con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.42.2 y 2.21.24.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."}

La limitacién 2 MIPYME TERRITORIALES se realizara si se reciben minimo DOS (2)
solicitudes de MIPYME, siempre y cuando dichas solicitudes se reciban por lo menos un
(1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.

3.3.1.1.13.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA TANTO DEL REPRESENTANTE
LEGAL COMO DE LA SOCIEDAD.

El Proponente debera aportar con la propuesta la certificacion de antecedentes fiscales,
expedida por la Contraloria General de la Republica, con vigencia no superior a un (1)
mes. ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA
PERSONA JURIDICA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL. Cuando el
proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, cada uno de los miembros debera
presentar la certificacion de que trata este numeral.

3.3.1.1.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL DEL REPRESENTANTE LEGAL.

El Proponente debera aportar con la propuesta la certificacion de antecedentes judiciales,
expedida por la Policia Nacional, con vigencia no superior a un (1) mes. ESTA
CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA. Cuando el proponente sea un Consorcio o una
Unién Temporal, cada uno de los miembros debera presentar la certificacion de que trata
este numeral.

3.3.1.1.15. CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

De conformidad con lo dispuesto en la resolucion 312 de 2019, que obliga a empleadores
publicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
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comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o
asociaciones que afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales y los trabajadores en misién; a las administradoras de
riesgos laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no
uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares: quienes deben implementar los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de SST en el marco del Sistema de Garantia
de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales. El proponente debe demostrar
mediante constancia emitida por su respectiva ARL en la misma vigencia del proceso, que
la implementacién del SG-SST en la organizacion que representa, cumple con los
estandares orientados por la resolucién 312 de 2019.

3.3.1.16. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Los interesados en participar deberan allegar dentro de su propuesta el certificado de
deudores alimentarios morosos, de la persona natural o el representante legal de la firma
que representa.

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
registrados en la certificacion. El certificado debera ser expedido con una anterioridad no
mayor a 30 dias.

3.3.1.17. DOCUMENTOS DEL CONTADOR PUBLICO

El Contador Publico Colombiano, que avale o certifique cualesquiera de los documentos
presentados en la oferta inicial o a requerimiento de la entidad, debe allegar copia de la
tarjeta profesional y de la certificacién de vigencia de inscripcion y de antecedentes
disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, la cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

3.3.1.2 REQUISITOS DE VERIFICACION FINANCIERA.

La capacidad financiera del oferente se verificara a través del RUP conforme a lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.5.1. Inscripcion, renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP del decreto
1082 de 2015, Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio
en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contrataciéon convocados por las
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de
forma taxativa en la ley, a la fecha de presentacion de las propuestas. Informacién
Financiera con corte a 31 de diciembre de 2023.
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Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan aportar la informacién financiera antes
solicitada de cada uno de sus integrantes, con las mismas exigencias. Si el proponente
presenta informacién financiera inconsistente o incompleta, ésta no sera tenida en cuenta
para el calculo de los indicadores correspondientes y, por lo tanto, la propuesta sera
considerada NO HABIL. Si dichas inconsistencias o deficiencias las presenta el integrante
de un consorcio ¢ una unién temporal, la propuesta también sera considerada NO HABIL.
La evaluacion de los indicadores financieros se realizara sobre la informacion financiera
reportada en el certificado de inscripcion, clasificacion y calificaciéon de la Camara de
Comercio. La capacidad financiera del proponente se calculara a partir de la evaluacion
de los siguientes indicadores:

3.3.1.2.1 iNDICE DE LIQUIDEZ ()

IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente.
IL mayor o igual a 47,0
Para determinar el Indice de Liquidez se tendra en cuenta la siguiente formula:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

En caso de Uniones Temporales o Consorcios el indice de Liquidez se calculara
ponderando los parametros necesarios de todos los miembros de la Unién Temporal o
consorcio de acuerdo al Porcentaje de Participacion de cada uno de los miembros y
aplicando la siguiente formula:

indice de Liquidez = IL=ILI1%P1+ILI2%P2+...IL%Pin

ILI1%: indice de liquidez de cada integrante de la Unién Temporal o Consorcio por el %
de participacion

3.3.1.2.2 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (NE)

NE = Pasivo Total / Activo Total
NE menor o igual al 0,86
Para determinar el Nivel de Endeudamiento se tendra en cuenta la siguiente formula:

Total Nivel de Endeudamiento = Pasivo total * 100
Activo total

En caso de Uniones Temporales o Consorcios el Nivel de Endeudamiento se calculara
ponderando los parametros necesarios de todos los miembros de la Unién Temporal o
Consorcio de acuerdo al Porcentaje de Participacién de cada uno de los miembros y
aplicando la siguiente formula
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Nivel de Endeudamiento: + NEI1 (%P)+NEI2(%P)+...... NEIn(%P)

NEi= Nivel de endeudamiento de cada integrante de la Unién Temporal o Consorcio por el
% de participacion

3.3.1.2.3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

RCI = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

RCI mayor o igual a 28,84

Para determinar la Razén de Cobertura de intereses se tendra en cuenta la siguiente
férmula:

Utilidad Operacional
Razén de Cobertura de intereses =

Gastos de Intereses

Nota: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso, el oferente cumple que no
tiene obligaciones financieras resulta habilitado, salvo que la utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses.

3.3.1.2.4 CAPITAL DE TRABAJO
CAPITAL DE TRABAJO = ACTIVO CORRIENTE — PASIVO CORRIENTE

Debe ser igual o mayor 100%

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, el capital de trabajo se calculara
asi:

CT=ZACi-Z PCi

Dénde:

CT= Capital de trabajo del Consorcio o Unién Temporal

ACi= Activo Corriente de cada uno de los integrantes

PCi= Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes.

En el caso de consorcios o uniones temporales, los indicadores se calcularan con base en
la suma aritmética de las partidas de cada uno de los integrantes.

3.3.1.2.5 PATRIMONIO: Debe ser igual o mayor al Presupuesto Oficial
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PATRIMONIO= ACTIVO TOTAL - PASIVO TOTAL

La firma debe acreditar un PATRIMONIO mayor o igual 2 a la CPR (Capacidad
Patrimonial Requerida)

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Donde:

cpr
Vip

Capacidad patrimonial
Valor total del presupuesto oficial

Inin

CAPACIDAD PATRIMONIAL REQUERIDA (PATRIMONIO) = £ ACTIVO TOTAL - £
PASIVO TOTAL

La relacién patrimonial de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, es
el resultado de la sumatoria de los activos totales de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal restando la sumatoria de los pasivos totales de cada uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal y esta (CPR) debera ser mayor o igual al
100% del valor del presupuesto oficial. En el caso de consorcios o uniones temporales,
los indicadores se calcularan con base en la suma aritmética de las partidas de cada uno
de los integrantes.

3.3.1.3 REQUISITOS DE VERIFICACION TECNICA
3.3.1.3.1 EXPERIENCIA ACREDITADA
3.3.1.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

Para acreditar la experiencia se debe presentar CUATRO (04) CONTRATOS ejecutados y
terminados a la fecha de vencimiento del plazo de presentacion de propuestas, que se
hayan celebrado con entidades publicas o privadas y que cumplan con los siguientes
requisitos:

Para acreditar la experiencia se debe presentar CUATRO (04) CONTRATOS
ejecutados y terminados a la fecha de vencimiento del plazo de presentacion de
propuestas, que se hayan celebrado con entidades publicas o privadas y que
cumplan con los siguientes requisitos:

1. Que su objeto esté relacionado directamente con suministro y/o instalacién
y/0 mantenimiento de camaras de seguridad y/o vigilancia y/o circuito
cerrado de television y/o seguridad y/o mejoramiento de seguridad
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® & © & o o o © o o

Que los contratos se hallan ejecutado en el 100% por el proponente y
hallan suministrado cémaras e instalacién y/o mantenimiento de cdmaras.
Que cada contrato sea igual o Superior a 1.5 veces el valor del presupuesto
oficial

Los contratos acreditados para Ia experiencia general en conjunto deben
cumplir con la totalidad de las codificaciones del Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas ( UNSPSC):

52 16 1500
43 22 33 00
4511 17 00
45121500
4512 16 00
46 17 16 00
721517 00
72 151500
721516 00
72 10 33 00

» Si el contrato se suscribié en Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar el

porcentaje de participacion y acreditario mediante copia del acuerdo consorcial
o0 el acuerdo de union temporal.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, acreditarla con copia del
acta de recibo definitivo, acta de liquidacion o con el documento previsto en ef
contrato.

El valor facturado (basico, ajustes si se pacté un monto y el valor del IVA),
acreditarlo con copia de las actas y/o ajustes o de las facturas o de la relacion
de pagos o del acta de liquidacion.

La experiencia debera acreditarse conforme se establece a continuacion:

La experiencia del oferente se verificard a través del RUP. Para contratos
ejecutados se tendré como soporte de los mismos, las certificaciones de contratos
expedidas por el Representante Legal, o su delegatario, de la entidad publica o
privada contratante, certificacion que debera indicar el nombre de la entidad
contratante, el namero del contrato, valor inicial y valor final o valor total, objeto,
fechas de iniciacién y terminacion o duracion. En ausencia del documento anterior,
debera acreditarse la ejecucion del contrato allegando copia del mismo
acompanado del acta de recibo final y/o de liquidacion, debidamente suscrita porel
representante legal de la entidad contratante, o su delegado para tal fin,
contratista, éste ultimo cuando a ello hubiere lugar.

3.3.1.3.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA
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La experiencia especifica se evaluara a partir de la informacion de los contratos,
que cumplan los siguientes requisitos:

a. Presentar UNO (01) contrato donde su objeto esté relacionado con mejorar
el ambiente de seguridad Y su valor sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial

b. Los contratos aportados como experiencia seran verificados en el Registro
Unico de proponentes del oferente y deben ser diferentes a los
presentados en la experiencia general.

c. Los contratos deben cumplir con la totalidad de las codificaciones del
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC):

0O 0O 0O0O0OO0O0OO0O0O0

4512 1500
261216 00
451216 00
721516 00
46 17 16 00
43211700
39131700
81111800
7112 30 00
81112200

e Si el contrato se suscribi6 en Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar el
porcentaje de participacion y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o el
acuerdo de unién temporal.

e La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, acreditarla con copia del acta de
recibo definitivo, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.

e El valor facturado (basico, ajustes si se pacté un monto y el valor del IVA), acreditarlo
con copia de las actas y/o ajustes o de las facturas o de la relacion de pagos o del acta

de liquidacion.

EL CONTRATO QUE INCUMPLA CUALQUIERA DE LOS REQUISITOS ANTERIORES
NO SERA TENIDO EN CUENTA PARA LA EVALUACION Y SU PROPUESTA SERA

RECHAZADA.
3.3.2.4 PERSONAL MINIMO CLAVE PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO.
(CUMPLE / NO CUMPLE)
FORMACION
CARGO PROEESIONRAL EXPERIENCIA REQUERIDA
PROFESIONAL Ingeniero de sistemas | Igual o superior a dos (2) afios a partir de la
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2 con matricula profesional | expedicion de la matricula profesional y la
vigente fecha de cierre del plazo del presente
proceso de seleccion.
Con un contrato de instalacion vy
mantenimiento de CCTV.
PROFESIONAL Ingeniero electrénico, con | Igual o superior a dos (2) afios a partir de la
1 matricula profesional | expedicion de la matricula profesional y la
vigente fecha de cierre del plazo del presente
proceso de seleccion.
Con un contrato de instalacion vy
mantenimiento de CCTV.
PROFESIONAL Ingeniero  industrial o | Minima de dos (2) afios contados a partir de
1 ambiental con | la expedicion de la matricula profesional.
especialidad en salud
ocupacional

Todos los profesionales deben presentar los siguientes documentos.

Hoja de vida.
Fotocopia de la Cedula de ciudadania.

Fotocopia del Titulo o Titulos Profesionales.

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula profesional vigente.

Certificacion expedida por el Consejo Profesional respectivo.

Carta de compromiso de participacion y dedicacion.

Los proponentes deben anexar los soportes correspondientes que acrediten las calidades
de formacién académica y la experiencia profesional minima requerida del personal
presentando Certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el contratante donde
se demuestre la participacion en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado. Las
certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia especifica solicitada
deben contener como minimo la siguiente informacion:

Objeto del contrato

Cargo desempefiado
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Fecha de iniciacién y terminacion del respectivo contrato (afio/mes/dia)
Entidad contratante, teléfono y direccion.
Firma de la persona competente que certifica

La certificacion para acreditar la experiencia del personal propuesto debe estar
acompafada de copia del contrato y/o acta de recibo final y/o acta de liquidacion del
contrato que da origen a la certificacion donde el profesional labor6. La no presentacion
de dicha acta es causal de rechazo de la certificacion respectiva

El Municipio podra verificar los soportes de hoja de vida del profesional propuesto y toda
la documentacién aportada con el fin de corroborar su veracidad

Para la verificacién de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la
experiencia profesional simultanea, es decir que no se contara mas de una vez el tiempo
de experiencia valida para una misma persona

Cada profesional propuesto debera ser postulado solo para un cargo, en caso contrario
NO SERA HABILITADO

En el evento que el proponente no presente con su propuesta en debida forma los
documentos soporte para la presente calificacion, NO SERA HABILITADO

No sera tenida en cuenta de forma simultdnea la experiencia que se traslape
temporalmente, la cual solo se agregara una vez dentro de la suma de experiencia de
cada integrante, en todo caso, el proponente podra escoger que experiencia desea que la
entidad estatal valore

Los profesionales presentados en la propuesta no podran ser modificados, salvo por
autorizacién expresa y escrita del interventor del contrato. En todo caso, el profesional
que lo reemplace debera tener de las mismas o mejores calidades profesionales que el
presentado en la oferta.

3.3.2.4 ACREDITACION DE OFERTA TECNICA.

El proponente debe acreditar el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas en el
anexo técnico del proceso que se encuentra en el estudio previo y el pliego de
condiciones El proponente debe allegar el formato denominado propuesta técnica
debidamente firmada por el proponente, o el representante legal de la persona juridica,
del Consorcio o de la Unién Temporal, o quien acredite estar debidamente autorizado.
para dicho efecto En este ultimo caso, el autorizado debe acompafiar a la carta de
presentacion de la oferta, el documento que lo autoriza.
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CONCLUSION DE LA HABILITACION

Concluido el proceso de verificacion de requisitos habilitantes y capacidad técnica se
determinara lo siguiente frente a cada proponente

HABILITADO / NO HABILITADO
3.3.3 REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP.

Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o igual a 0,25
Rentabilidad sobre el Activo Mayor o igual a 0,03

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

3.4 FACTORES DE PONDERACION DE LAS PROPUESTA
Las ofertas seran evaluadas sobre un total de mil (1000) puntos, resultantes de la

sumatoria de los puntajes otorgados a los parametros de ponderacion de conformidad con
lo establecido en la siguiente tabla:

FACTORES DE EVALUACION Y VERIFICACION
PARAMETRO VERIFICACION | EVALUACION PUNTAJE
Evaluacion juridica Habilitante Habilitante
Evaluacion financiera Habilitante Habilitante
Evaluacion técnica Habilitante Habilitante
Evaluacion organizacional Habilitante Habilitante
503,5 puntos
"ESPECIFIGA. 300
EVALUACION TECNICA iy Ponderable
INDUSTRIA 100
NACIONAL
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IDONEIDAD
DEL EQUIPO 100
DE TRABAJO

PARTICIPACIO
N DE MUJERES
EN EL SISTEMA Ponderable 25

DE COMPRAS
INCENTIVOS EN LA COMPRA DIUIDL INACS

PUBLICA PUNTAJE POR
VINCULACION
DE PERSONAS Ponderable 1

EN CONDICION
DE

EVALUACION ECONOMICA Ponderable 496,5 puntos
Propuesta econémica 496,5 puntos

TOTAL: 1000 PUNTOS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, El Municipio de Lourdes
escogera el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 (articulo 33 Decreto 1510 de 2013).

En caso de persistir el empate se seleccionara el oferente mediante sorteo con balotas,
adjudicandose la seleccion al oferente que saque la balota de mas alto nimero.

A. Factor Econémico:

El Municipio de Lourdes, a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo 496,5
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacion de la oferta econémica:

> PUNTAJE POR VALOR DE LA OFERTA (Pv): 496,5 puntos

Se determinara para la asignacion de puntajes los siguientes dos meétodos aleatorios de
calificacion econdémica de propuestas:

1. Método de la media geométrica.
2. Método de la media aritmética.
Las reglas generales que aplican en la utilizacion de los métodos son:

A) El valor MG, corresponde al valor de media geométrica, y que se obtiene conforme
se detalla en los numerales correspondientes.
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B) Para el célculo de la media aritmética, se aplica en relacién a la media aritmética
de las ofertas a ponderar sin incluir el presupuesto oficial.

Para la seleccion del método a utilizar se tendra en cuenta los decimales de la Tasa
Representativa del Mercado del Délar (TRM) calculada por la Superintendencia
Financiera, vigente para el dia en que se efectuara la audiencia publica de adjudicacion
del proceso de seleccion, como se muestra a continuacién:

Decimales TRM Férmula a aplicar

DECIMALES TRM FORMULA A APLICAR
Entre 00y 50 Método de la Media Geométrica
Entre 51y 99 Método de la Media Aritmética

Lo anteriormente descrito indica que en la ponderacion de las ofertas se realizara dicho
analisis con las dos medias propuestas (aritmética y geométrica) y el dia en que se
celebra la audiencia de adjudicacién se determinaran los adjudicatarios de conformidad
con la regla aqui planteada.

Realizadas las verificaciones y de ser el caso se realizaran las correcciones aritméticas
necesarias, aplicados los procedimientos sefialados y se verificara que el mismo no sea
superior al 100% del presupuesto oficial estimado, so pena de rechazo de la propuesta.

A. METODO DE LA MEDIA GEOMETRICA
Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente formula, que representa la

raiz N enésima del producto de los valores de las propuestas econdémicas y una vez el
presupuesto oficial

MG = ™DV (X1 * X2 * X3 *_..._.* Xn * (PO))
Dénde:

Xn = Valor de la propuesta

N = Numero de propuestas

PO = presupuesto oficial de la entidad.
MG = Media Geomeétrica

Se determina la desviacion que es la diferencia en valor absoluto entre el valor MG y el
valor de cada propuesta.

d = abs (MG - Vo)
Dénde:
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Vo = Valor de la propuesta.
d = Desviacién de cada propuesta.
MG = Media geométrica minima

Se ordenan las desviaciones de menor a mayor para proseguir con la asignacién de
puntaje de acuerdo a lo siguiente:

Se otorgara 495 puntos a la propuesta econémica de menor desviacion,

La formula para obtener los puntajes de las demas ofertas sera la siguiente:
P =495 * (Vomp - [Vomp - Vol|) / Vomp

Donde:

Vopm: Valor de la oferta que obtiene maximo puntaje

Vo: Valor de la oferta a evaluar

B. METODO DE LA MEDIA ARITMETICA.

Se calcula la media aritmética de acuerdo con la siguiente férmula que representa la
sumatoria del valor econémico de las propuestas dividida en el nimero de propuestas.

MA = (Z X))/ (N)

Dénde:

Xj = Valor de la propuesta

N = Numero de propuestas a ponderar
MA = Media Aritmética

Se determina la desviacién que es la diferencia en valor absoluto entre la media aritmética
y el valor de cada propuesta.

d=abs (u—Xj)

Donde

Xj = Valor de la propuesta

d = Desviacién de cada propuesta

MA = Media Aritmeética

Se ordenan las desviaciones de menor a mayor para proseguir con la asignaciéon de
puntaje de acuerdo a lo siguiente:

Se otorgara 496,5 puntos a la propuesta econémica de menor desviacion,

La férmula para obtener los puntajes de las demas ofertas sera la siguiente:
P =496,5* (Vomp - [Vomp - Vol|) / Vomp

Donde:
Vopm: Valor de la oferta que obtiene maximo puntaje
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Vo: Valor de la oferta a evaluar

En caso de quedar solo dos ofertas habilitadas para la puntacién por media aritmética se
incluiran una vez el presupuesto oficial.

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

En todos los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

B. FACTOR TECNICO:

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta QUINIENTOS TRES PUNTO CINCO (503.5)
PUNTOS, y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

Criterio Puntaje
EXPERIENCIA ESPECIFICA 300
IDONEIDAD DEL EQUIPO DE 100
TRABAJO
ESTIMULO LA INDUSTRIA NACIONAL 100

PARTICIPACION DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

PUNTAJE POR VINCULACION DE
PERSONAS EN CONDICION DE 1
DISCAPACIDAD

2,5

Total 503,5

El puntaje se relacionara de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ESPECIFICA
Criterio Puntaje
Si presenta UN (1) CONTRATO, con los 300
requisitos exigidos en la experiencia especifica
Total 300

Nota: De esta manera, el puntaje maximo que puede recibir el proponente que cumpla
con el criterio anterior, sera de 300 PUNTOS.

Para el caso de oferentes plurales (Consorcios, Uniones temporales y promesas de
sociedades futuras) cualquiera de los integrantes podra acreditar la experiencia solicitada
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de las condiciones determinadas en la ejecuciéon de la tabla anterior de actividades de
servicios.

Para acreditar los anteriores criterios, el proponente debera presentar los formatos
anexos al pliego de condiciones, debidamente firmados por el Representante Legal como
constancia del compromiso que en este sentido asume. No se asignara el puntaje si el
ofrecimiento se realiza en un documento diferente al establecido en el correspondiente
anexo, o si se altera el contenido del anexo correspondiente, o si el formato no es firmado
por la persona que presenta o avala la propuesta.

IDONEIDAD DEL _EQUIPO DE TRABAJO: 100 puntos

El personal presentado por el oferente para la atencién del presente proceso en EL
MUNICIPIO, debe llenar los requisitos de idoneidad, como se indica:

6 PUNTAJE
FORMACION
CARGO PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
PROFESIONAL | Ingeniero  de | Experiencia de dos (2) afios | 40 puntos
2 sistemas con | a partir de la expedicion de

matricula la matricula profesional y la

profesional fecha de cierre del plazo del

vigente presente proceso de

seleccion.

Con un contrato de
instalaciéon y mantenimiento
de CCTV.

Puntaje 40

Experiencia de un (1) afios a
partir de la expedicién de la
matricula profesional y la
fecha de cierre del plazo del
presente proceso de
seleccion.

Con un contrato de
instalacion y mantenimiento
de CCTV.
Puntaje 20
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PROFESIONAL
1

Ingeniero
electrénico, con
matricula
profesional
vigente

Experiencia de dos (2) afios
a partir de la expedicién de
la matricula profesional y la
fecha de cierre del plazo del
presente proceso de
seleccion.

Con un contrato  de
instalacion y mantenimiento
de CCTV.

Puntaje 30 puntos

experiencia de uno (1) afos
a partir de la expedicion de
la matricula profesional y la
fecha de cierre del plazo del
presente proceso de
seleccion.

Con un contrato de
instalacion y mantenimiento
de CCTV.

Puntaje 15 puntos

30 puntos

PROFESIONAL
1

Ingeniero
industrial 0
ambiental con
especialidad en
salud

experiencia de dos (2) anos
contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional.

Puntaje 30 puntos

30 puntos
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ocupacional,
con resolucién | experiencia de uno (1) afos
vigente contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional.
Puntaje 15 puntos

E. Puntaje para estimular la industria nacional:

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contrataciéon publica,
en la evaluacion se asignaran cien (100) puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o
Servicios Nacionales. Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen
servicios Profesionales, técnicos y operativos nacionales recibiran un puntaje de setenta
(70) puntos.

G. Participacion de mujeres en el sistema de compras publicas:

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones
o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto. Para el presente caso sera del 2,5 puntos.

Acreditacion:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
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y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La
certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Udltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

H. Puntaje por vinculacién de personas en condicion de discapacidad.

La Entidad asignara el 1% del puntaje total al Proponente que acredite el minimo de
personas discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar el formato correspondiente suscrito por el Representante Legal
o el Revisor Fiscal en caso de tenerlo. Mediante este formato el Proponente debe
certificar el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién y el nimero de
personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Es indispensable adjuntar el certificado que acredite dicha situacion por parte del
Ministerio de Trabajo, el cual es el documento soporte para validar dicha condicién. En
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caso tal de no ser adjuntado el certificado del Ministerio de Trabajo, no sera acreedor de
puntaje por este concepto.

Para los Propones Plurales, la Entidad dara aplicacion a lo establecido en el paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015:

“Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada
por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacién.”

En ese sentido, en el escenario en el cual en una figura asociativa mas de un (1)
integrante de la misma acrediten mas del 40%, bastara con que uno de ellos acredite el
personal en condicién de discapacidad.

La supervisién, debe verificar durante la ejecucion de estas que los Proveedores
mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio
lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta.

3.4.1. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Teniendo en cuenta el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducird durante la
evaluacién de las ofertas el DOS POR CIENTO (2%) del total de los puntos establecidos
en el proceso, a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las Ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje NO se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Por tal motivo el Proponente debe allegar los documentos que acrediten dicha
situacién, de lo contrario se realizara el descuento del puntaje indicado en este numeral,
de acuerdo con lo reportado en el Registro Unico Empresarial — RUES y/o en el Registro
Unico de Proponentes — RUP.

3.5 CRITERIOS DE DESEMPATE.
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Para los factores de desempate la Entidad tomara lo expuesto en el Art. 35 de la Ley 2069
de 2020, reglamentados mediante Decreto 1860 de 2021. En caso de empate en el
puntaje total de dos o0 méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes:

4.5.1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.
El Proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la
seccion 4.4.1. del Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos
los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefaladas en la ley.

4.5.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual certifica,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie
el Formato 11 — Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

4.5.3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el Formato 10 B — Vinculacién de
personas en condicién de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por
ciento (10 %) de la némina corresponda a un niumero cuyo primer digito decimal sea 5, 6,
7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, el integrante del
Proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del aitimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4.5.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para lo cual la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10 C — Vinculacion
de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente), mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las
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personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores mayores de edad que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afo, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10
C - Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente), mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el Formato 10 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

4.5.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el Formato 10D — Vinculacién de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas
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vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10
D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
noémina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato
11- Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

4.5.6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier
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otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el Formato 10 E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del proponente plural) , junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
diligencien el Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

4.5.7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10 F —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién (personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera
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acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el Formato 10 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

4.5.8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificarda en los
términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este
sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el Formato 10
G — Acreditacién Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
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integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

4.5.9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeiia empresa se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el Formato 10 G — Acreditacién Mipyme, mediante
el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

4.5.10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara el Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:
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(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se
presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
Formato 10 G — Acreditacion Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tunicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefnas o medianas.

4.5.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.
Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

4.5.12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun
el nombre de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez
ordenados, le asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal
debe dividir esta parte entera entre el numero total de proveedores en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
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(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que
el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad,
no se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.

3.6 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Las propuestas serdn rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes
situaciones:

a)

Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la Ley.

La presentacion de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por
interpuesta persona o la participacion de una misma persona en mas de una
propuesta.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

Cuando la carta de presentaciéon de la propuesta, se omita o se presente sin la
respectiva firma de la persona natural del representante legal de la sociedad o de la
unién temporal o consorcio.

Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unién temporal o consorcio, no
se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los
estatutos sociales.

Cuando falte el documento de integracién del Consorcio o Unién Temporal o su firma,
o cuando alguno de sus miembros, tratdndose de personas juridicas no se encuentre
debidamente autorizado.

Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar
indebidamente en el analisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

Cuando se evidencie que la informacién presentada por el proponente no se ajusta a
la realidad.

Cuando la propuesta se presente en forma parcial o extemporanea, se envie por
correo, fax o correo electronico o se deje en un lugar distinto al indicado en este
pliego.

Cua?ndo no cotice los items requeridos, para los cuales pretenda participar, modifique
o altere la descripcibn de los mismos correspondiente a CUADRO
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la oferta.

Cuando la propuesta no cumpla con los indices financieros, ni con los
requisitos técnicos minimos o juridicos habilitantes.
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m) Cuando el(los) proponente(s) no cumpla(n) con las Especificaciones Técnicas
Minimas requeridas de acuerdo con lo establecido en el presente proceso.

n) Cuando condicione su propuesta.

o) Cuando el proponente no se encuentre debidamente inscrito, clasificado y calificado
en la actividad, especialidad y grupo requerido por la entidad; o cuando no cumpla con
la capacidad residual de contratacion requerida en el pliego de condiciones.

p) Cuando el proponente NO SUBSANE LA INFORMACION REQUERIDA POR LA
ENTIDAD, EN LA ETAPA EVALUATIVA, EN EL TERMINO PERENTORIO
PREVISTO Y DADO EN IGUALDAD DE CONDICIONES PARA TODOS LOS
PROPONENTES.

Nota: La administracion podra solicitar a los proponentes los documentos referentes a la
futura contratacion que no constituyan los factores de escogencia establecidos en este
Pliego de Condiciones hasta el término establecido por la entidad, igualmente para que
subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena del
rechazo definitivo de sus propuestas.

3. DETERMINACION Y CUANTIFICACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE
ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO

. 9. TIPIFICACION DE RIESGOS

Para efectos de la distribucion de los riesgos en el Contrato resultante de la presente
Convocatoria Publica, el municipio de Lourdes de conformidad con el articulo 4° de la Ley
1150 de 2007, procede a darles a conocer los que a criterio de este Despacho se puedan
presentar durante la ejecucion del mismo para que los interesados en ofertar puedan
establecer si la distribucién de los riesgos que se les da a conocer, son los que segun sus
experiencias en otras ejecuciones contractuales han afectado el equilibrio econémico
contractual.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3.del Decreto 1082 de 2015,
que cita “Evaluacién del Riesgo. La entidad estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso
de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetos, de acuerdo con
los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segun lo
establecido en el manual para la identificaciéon y cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion (Version 1), donde se establecen los parametros y los elementos a tener en
cuenta a la hora de hacer el analisis del Riesgo, se hizo un analisis con base en la matriz
de evaluacion del Riesgo como aparece a continuacion:
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CATEGORIA VALORACION
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
o | Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
<
[a]
= | Posible (puede ocurrir en cualquier momento
o 3
< | futuro)
g Probable (probablemente va a ocurrir) 4
Q. [ Casi cierto (ocure en la mayoria de 5
circunstancias)

Se han elaborado dieciséis riesgos que se podrian encontrar dentro del proceso del
contrato y que se discriminan a continuacion.




