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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No. CM 005 DE 2026 

 

En desarrollo de lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y 

reglamentado por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los 

estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos 

de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposición del público durante el 

desarrollo del proceso de contratación. El presente estudio contiene los siguientes elementos 

generales además de los indicados para cada modalidad de selección. 

  

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA AL PROYECTO DE OBRA 

DENOMINADO “CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL BARRIO VALLE DE 

LANCEROS Y LA VEREDA VEGAS FATIMA DEL MUNICIPIO DE SIBUNDOY DEPARTAMENTO DEL 

PUTUMAYO” 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

El Municipio, como unidad territorial, tiene a su cargo el cumplimiento de las deberes y fines 

asignados al Estado, los cuales, se encuentran señalados en el artículo 2 de la Constitución 

Política “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad 

general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 

Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida 

económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia 

nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de 

un orden justo (...).”  

 

El Municipio de Sibundoy - Putumayo, como entidad fundamental de la división política 

administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios públicos que determine la Ley, 

construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, 

promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y 

cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes. (Art. 311 de la C.N.).  

 

Cumplir las demás funciones que le asignen la constitución política y las leyes políticas de 

Colombia, en su Artículo 365 inciso 1 ibidem prescribe: "Los servicios públicos son inherentes a 

la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestación eficiente a todos los 

habitantes del territorio nacional” y su Artículo 366 inciso 2 ibidem “Para tales efectos, en los 

planes y presupuestos de la Nación y de las entidades territoriales, el gasto público social 

tendrá prioridad sobre cualquier otra asignación”. La administración tiene como gran deber 

el mejorar la calidad de los servicios públicos dentro del Municipio, permitiendo así mejorar la 

calidad de vida de las personas de los sectores beneficiados. 

 

El Artículo 2 de la Constitución Nacional, establece como fines esenciales del Estado: Servir a 

la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 

derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las 

decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la 
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Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 

convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo.  

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 9,1 numeral 5º de la Ley 136 de 1994, es atribución 

del Alcalde Municipal y, por ende, de sus delegados, ordenar los gastos y celebrar los contratos 

y convenios municipales, de acuerdo con el Plan de Desarrollo Económico y Social y con el 

Presupuesto Municipal, observando las normas jurídicas aplicables. 

 

El proyecto “CONSTRUCCIÓN DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL BARRIO VALLE DE 

LANCEROS Y LA VEREDA VEGAS FÁTIMA DEL MUNICIPIO DE SIBUNDOY, DEPARTAMENTO DEL 

PUTUMAYO” se desarrollará en el barrio Valle de Lanceros y la vereda Vegas Fátima, ubicados 

en el municipio de Sibundoy, departamento del Putumayo. 

 

El proyecto tiene como propósito mejorar las condiciones de saneamiento básico mediante la 

construcción de infraestructura para la recolección y conducción de las aguas residuales 

domésticas. Esta intervención permitirá ampliar la cobertura del servicio de alcantarillado 

sanitario, reducir los riesgos asociados al manejo inadecuado de estas aguas y contribuir a la 

protección de la salud pública y del ambiente. 

 

Las obras comprenden la construcción de la red de alcantarillado sanitario, mediante 

actividades de localización y replanteo, excavación de zanjas, preparación de la 

cimentación e instalación de tuberías, conforme a los trazados, pendientes y especificaciones 

establecidos en los diseños del proyecto. Asimismo, se ejecutarán los rellenos y la 

compactación necesarios para garantizar la estabilidad de la tubería y recuperar las áreas 

intervenidas. 

 

Se construirán pozos de inspección que permitirán acceder a la red para realizar labores de 

revisión, limpieza y mantenimiento, así como facilitar los cambios de dirección, pendiente y las 

conexiones entre los diferentes tramos del sistema. Estas estructuras contribuirán al adecuado 

funcionamiento hidráulico y a la conservación de la infraestructura. 

 

El proyecto también contempla la construcción de acometidas domiciliarias y sus respectivas 

cajas de inspección, mediante las cuales se conectarán las viviendas beneficiarias a la red de 

alcantarillado sanitario. Estas conexiones permitirán recolectar las aguas residuales domésticas 

y conducirlas hacia el sistema previsto en los diseños, disminuyendo los vertimientos 

inadecuados en los sectores intervenidos. 

 

Adicionalmente, se ejecutarán las estructuras de soporte y los pasos especiales requeridos 

para garantizar la continuidad de la red en sectores donde las condiciones topográficas o la 

presencia de obstáculos dificulten la instalación convencional de la tubería. Su construcción 

se realizará de acuerdo con las soluciones técnicas y estructurales definidas para el proyecto. 

 

Con estas intervenciones se espera mejorar la cobertura y las condiciones de prestación del 

servicio de alcantarillado sanitario en el barrio Valle de Lanceros y la vereda Vegas Fátima, 

reducir los riesgos de contaminación del suelo y de las fuentes hídricas, y contribuir al bienestar 

y la calidad de vida de la población beneficiaria del municipio de Sibundoy. 
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En razón de lo anterior, se hace necesaria la contratación de una “INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA AL PROYECTO DE OBRA DENOMINADO 

“CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL BARRIO VALLE DE LANCEROS Y LA 

VEREDA VEGAS FATIMA DEL MUNICIPIO DE SIBUNDOY DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO” que 

garantice el adecuado seguimiento y control a la ejecución del proyecto, asegurando el 

cumplimiento de las especificaciones técnicas, los diseños aprobados, el cronograma de obra 

y la correcta inversión de los recursos.  

 

La interventoría permitirá verificar la calidad de los materiales, la correcta ejecución de las 

actividades constructivas y el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de agua 

potable y saneamiento básico. Asimismo, contribuirá a la identificación oportuna de riesgos, 

la adopción de medidas correctivas y la transparencia en el desarrollo del proyecto, 

garantizando que las obras cumplan con los estándares requeridos y respondan a las 

necesidades de la comunidad beneficiaria.  

 

ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

En el presente asunto, se pretende realizar la contratación de servicios de consultoría 

(interventoría), el cual, encaja en el sector de la Ingeniería. En tal sentido, los servicios de 

ingeniería se encuentran ubicados en el sector terciario de la economía, que se define así: 

“Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son 

necesarias para el funcionamiento de la economía, Ej.: comercio, los restaurantes, los hoteles, 

el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los 

servicios profesionales, etc.”.  

 

A partir de lo anterior, es claro que los servicios profesionales de ingeniería se encuentran en el 

sector terciario de la economía, aspecto que será analizado desde el punto de vista legal, 

comercial, financiero y organizacional. 

 

1.1.1. ANÁLISIS JURÍDICO  

 

En el presente asunto, se pretende adelantar la contratación de una interventoría, actividad 

que pertenece a la rama de la Ingeniería.  

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 26 de la Constitución Política, la ingeniería se 

encuentra regulada en la Ley 842 de 2003, la cual dispone:  

 

“ARTÍCULO 1”. CONCEPTO DE INGENIERÍA. Se entiende por ingeniería toda aplicación 

de las ciencias físicas, químicas y matemáticas; de la técnica industrial y en general, 

del ingenio humano, a la utilización e invención sobre la materia”. 

 

“ARTÍCULO 2”. EJERCICIO DE LA INGENIERÍA. Para los efectos de la presente ley, se 

entiende como ejercicio de la ingeniería, el desempeño de actividades tales como: a) 

Los estudios, la planeación, el diseño, el cálculo, la programación, la asesoría, la 
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consultoría, la interventoría, la construcción, el mantenimiento y la administración de 

construcciones de edificios y viviendas de toda índole, de puentes, presas, muelles, 

canales, puertos, carreteras, vías urbanas y rurales, aeropuertos, ferrocarriles, 

teleféricos, acueductos, alcantarillados, riesgos (sic), drenajes y pavimentos; 

oleoductos, gasoductos, poliductos y en general líneas de conducción y transporte de 

hidrocarburos; líneas de transmisión eléctrica y en general todas aquellas obras de 

infraestructura para el servicio de la comunidad. b) Los estudios, proyectos, diseños y 

procesos industriales, textiles, electromecánicos, termoeléctricos, energéticos, 

mecánicos, eléctricos, electrónicos, de computación, de sistemas, teleinformáticos, 

agroindustriales, agronómicos, agrícolas, agrológicos, de alimentos, 

agrometeorológicos, ambientales, geofísicos, forestales, químicos, metalúrgicos, 

mineros, de petróleos, geológicos, geodésicos, geográficos, topográficos e 

hidrológicos”. 

 

ARTÍCULO 6” REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESIÓN. Para poder ejercer legalmente 

la Ingeniería, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, 

en las ramas o especialidades regidas por la presente ley, se requiere estar matriculado 

o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que seguirá llevando el COPNIA, lo cual 

se acreditará con la presentación de la tarjeta o documento adoptado por este para 

tal fin”. 

 

2.1.1. Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar el objeto contractual 

 

Licencias de explotación de materiales pétreos. 

 

2.2. CÓDIGOS UNSPSC 

 

En aras de realizar la selección de un contratista idóneo, se exigirá la siguiente experiencia de 

conformidad con la Matriz 1 del Pliego Tipo: 

 

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben 

estar clasificados en alguno de los siguientes códigos: 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 

80 10 16 Gerencia de proyectos 

81 10 15 Ingeniería Civil y arquitectura 

81 14 15  Control de Calidad 

 

El número máximo de contratos permitidos y la forma de acreditar la experiencia se rige por lo 

establecido en el pliego tipo para interventoría de obra pública de agua potable y 

saneamiento básico.  

2.3 ANÁLISIS FINANCIERO  
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Los parámetros financieros habilitantes en los procesos de Concurso de Méritos Abierto, 

realizados entre los años 2017 y 2022, fueron: Índice de Liquidez, Nivel de Endeudamiento y 

Razón de Cobertura de Intereses, requisitos cumplidos por todos los oferentes en los procesos 

de Concurso de Méritos Abierto. 

 

2.3.1. Índice de Liquidez  

 

De conformidad con los lineamientos contenidos en la Resolución 333 del 27 de julio de 2022 

“Por la cual se adoptan los Documentos Tipo para los procesos de selección de concurso de 

méritos, para contratar la interventoría de obras públicas de agua potable y saneamiento 

básico” 

 

2.3.2. Nivel de Endeudamiento  

 

De conformidad con los lineamientos contenidos en la Resolución 333 del 27 de julio de 2022 

“Por la cual se adoptan los Documentos Tipo para los procesos de selección de concurso de 

méritos, para contratar la interventoría de obras públicas de agua potable y saneamiento 

básico”. 

 

2.3.3. Razón de Cobertura de Intereses  

 

De conformidad con los lineamientos contenidos en la Resolución 333 del 27 de julio de 2022 

“Por la cual se adoptan los Documentos Tipo para los procesos de selección de concurso de 

méritos, para contratar la interventoría de obras públicas de agua potable y saneamiento 

básico”.  

 

2.4. ANÁLISIS DESDE LO ORGANIZACIONAL  

 

El decreto 1082 de 2015 estableció dos indicadores desde la capacidad organizacional, uno 

es la rentabilidad del patrimonio y el otro la rentabilidad del activo; con estos se pretende 

medir el rendimiento de las Inversiones la eficiencia en el uso de los activos del interesado.  

 

2.4.1. Rentabilidad del Patrimonio  

 

Este indicador señala la tasa de rendimiento que obtienen los oferentes, respecto de su 

inversión representada en el patrimonio registrado contablemente y resulta de la división entre 

la utilidad operacional y el patrimonio. De conformidad con los lineamientos contenidos en la 

Resolución 256 de 2020 “Por la cual se adoptan los Documentos Tipo para los procesos de 

selección de concurso de méritos, para contratar la interventoría de obras públicas de agua 

potable y saneamiento básico. 

 

2.4.2.  Rentabilidad del Activo  
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Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad 

de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor 

rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad 

organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de 

rentabilidad sobre patrimonio. De conformidad con los lineamientos contenidos en la 

Resolución 333 del 27 de julio de 2022 “Por la cual se adoptan los Documentos Tipo para los 

procesos de selección de concurso de méritos, para contratar la interventoría de obras 

públicas de agua potable y saneamiento básico”.  

 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO POR CONTRATAR 

 

3.1. Objeto 

 

La necesidad que se pretende satisfacer con la ejecución de este proyecto es la 

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA AL PROYECTO DE OBRA 

DENOMINADO “CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL BARRIO VALLE DE 

LANCEROS Y LA VEREDA VEGAS FATIMA DEL MUNICIPIO DE SIBUNDOY DEPARTAMENTO DEL 

PUTUMAYO”  

 

3.2. Identificación en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios (código UINSPSC) 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 

80 10 16 Gerencia de proyectos 

81 10 15 Ingeniería Civil y arquitectura 

81 14 15  Control de Calidad 

 

4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 

4.1. Generalidades  

 

El interventor como parte de su seguimiento debe realizar informes de forma periódica para 

constatar las gestiones realizadas en cada uno de sus componentes. 

 

4.2.    Especificaciones Técnicas 

 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA AL PROYECTO DE OBRA 

DENOMINADO “CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL BARRIO VALLE DE 

LANCEROS Y LA VEREDA VEGAS FATIMA DEL MUNICIPIO DE SIBUNDOY DEPARTAMENTO DEL 

PUTUMAYO. 

  

4.3. Obligaciones del Interventor  
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Además de las obligaciones generales establecidas en los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 

2011, las siguientes: 

 

- Mantener durante el tiempo de ejecución del contrato el personal necesario y suficiente 

para el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones establecidas en el mismo.  

En todo caso el número, formación profesional, tecnológica o técnica, la experiencia y 

dedicación de dicho personal deberá corresponder como mínimo al establecido en estos 

pliegos de condiciones. Si durante la ejecución del contrato el cambio de alguno de los 

profesionales, deberá reemplazarse por otro de igual o mayor calidad, previamente 

aprobado por el MUNICIPIO. 

- Mantener durante el tiempo de ejecución del contrato la disponibilidad de equipos, 

oficinas, laboratorios, talleres, etc., necesarios y suficientes para el cumplimiento de las 

obligaciones establecidas en el mismo. En todo caso, dichos elementos corresponderán 

como mínimo a los necesarios para el cabal cumplimiento de lo previsto en los pliegos de 

condiciones y en el manual de interventoría. 

- Cumplir con todas las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidación del contrato y al 

pago por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Ley. 

- Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o servicio y 

de los transeúntes, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el país. 

- Suministrar informes mensuales de todos los accidentes de trabajo. 

- Evaluar y conceptuar a la iniciación de la Interventoría, la documentación presentada por 

el contratista:  

 

• Personal mínimo requerido. 

• Análisis unitarios detallados de las actividades a desarrollar. 

• Plan de inversión del anticipo y programad e insumos. 

• Programa de trabajo e inversión. 

• Programa de gestión social.  

• Programa de seguridad industrial. 

 

- Verificar que las ejecuciones de las obras contratadas estén de acuerdo con los anteriores 

programas. Para cualquier variación de éstos, deberá conceptuar y tramitar 

oportunamente para que el Municipio autorice formalmente el cambio. 

- Cumplir con los lineamientos que se establecen en el manual de Interventoría del Municipio 

y los descritos en estos pliegos de condiciones. 

- Revisar y conocer los pliegos de condiciones, especificaciones técnicas y propuesta 

ganadora del proceso licitatorio sobre el cual se va a ejercer la interventoría. 

- Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993, sus 

decretos reglamentarios y la Ley 789 de 2001. También deberá suministrar al supervisor la 

información que éste requiera al respecto.  

- Cumplir las disposiciones legales sobre contratación del personal colombiano y extranjero. 
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- Cumplir todas las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidación del contrato y al pago 

por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Ley. 

- Revisar y conocer la propuesta presentada por el contratista  

- Realizar el control financiero estricto y exacto, del contrato de interventoría previendo no 

exceder el presupuesto oficial.  

- Realizar y verificar el cumplimiento de la programación general y mensual del PAC. 

- Elaborar un plan de calidad para las obras a realizar, para materiales, mano de obra, 

equipos y cumplimiento de especificaciones técnicas. Deberán utilizarse materiales que 

tengan sello de producto o certificado de calidad que garantice el cumplimiento de la 

especificación. 

- Los ensayos de laboratorio que sean necesarios realizar a lo largo del contrato, serán 

pagados por el contratista y deben ser presentados por el contratista de obra en el plan 

de inspección y ensayos que hace parte del plan de calidad, el cual debe ser aprobado 

por la Interventoría del contrato y el Supervisor.  

- El contratista no podrá cambiar antes de iniciar el contrato ni durante su ejecución, los 

profesionales propuestos en la propuesta técnica simplificada, excepto cuando exista justa 

causa, la cual debe ser presentada, evaluada y aprobada por el Municipio, sin embargo, 

el Municipio se reserva el derecho a imponer las sanciones correspondientes por el cambio 

de profesional. 

 

Interventoría administrativa:  

 

El interventor deberá adelantar las acciones inherentes al manejo y trámite del contrato, y que 

están reguladas en la normatividad interna y externa a la entidad.  Son parte de estas 

funciones, las que tienen que ver con la presentación de informes, intercambio de 

correspondencia, reuniones, actas y trámite de documentos y se resumen así: 

 

- Exigir al Contratista el cumplimiento de su responsabilidad, relacionados con el 

cumplimiento del contrato. 

- Verificar que la ejecución de los trabajos y actividades se realicen de acuerdo con el 

alcance y conforme a los pliegos de condiciones y a las propuestas técnica y económica, 

metodología y especificaciones pactadas en el contrato. 

- Comunicar al Municipio en forma inmediata todas las determinaciones sobre cambios, 

tomadas en el desarrollo del contrato y enviar copia de todas las comunicaciones u 

órdenes dirigidas al contratista. 

- Establecer los incumplimientos y recomendar las acciones y correctivos que a ellos 

correspondan, mediante planes de contingencia donde se marquen los tiempos de 

ejecución, personal y rendimientos. 

 

NOTA: Si se presentan incumplimientos generadores de multas a cargo del contratista, el 

INTERVENTOR remitirá al Municipio, un informe técnico donde se relacionen las obligaciones 

incumplidas, las pruebas que lo soportan y la tasación de las mismas, con el fin de permitir a la 

entidad iniciar las medidas legales a que haya lugar. 
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- Dar respuesta a los requerimientos que, por parte del contratista, El Municipio y/o 

comunidad se originen, dentro de los cinco (5) días siguientes al recibo de los mismos. 

- Atender las reclamaciones, sugerencias y demás solicitudes elevadas por el contratista, 

resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado a las que no lo sean, 

adjuntando su concepto al respecto. 

- Conocer la organización y las disposiciones normativas internas del Municipio para su 

aplicación dentro de los procedimientos contractuales. Así mismo tramitar la 

correspondencia utilizando los formatos y procedimientos establecidos y cumplir con las 

disposiciones contenidas en circulares, resoluciones, decretos y normatividad en general 

que se relacionen con el ejercicio de la Interventoría. 

- Estudiar y absolver oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del 

contratista de obra, que guarden relación con el contrato y con el presente contrato. 

- Impartir instrucciones y órdenes al contratista sobre asuntos de responsabilidad de éste, las 

cuales deberán constar por escrito. 

 

NOTA: Todas las comunicaciones u órdenes del Interventor al Contratista, serán expedidas o 

ratificadas por escrito. 

 

- Ordenar al contratista que por su cuenta y riesgo proceda a rectificar a su satisfacción 

todos los errores de obra detectados de conformidad con las especificaciones del 

contrato. 

- Supervisar para que todo el personal técnico y mano de obra, designado por el contratista 

en el desarrollo de los contratos, sea idónea para el desarrollo de dichas labores. 

- Controlar el programa de ejecución de obra e inversión al contratista. 

- Presentar al supervisor o coordinador delegado por el Municipio, un detallado informe de 

ejecución mensual o cuando así se requiera.  

- Elaborar las todas las actas, en las fechas en que realmente se produzcan los hechos a los 

que se refiere para los contratos de obra e Interventoría, entre las cuales se cuentan: 

 

• Acta de iniciación. 

• Acta de recibo parcial de obra ejecutada. 

• Acta de Recibo Final. 

• Acta de reuniones. Acta de Suspensión. 

• Acta de reiniciación. 

• Acta de aprobación de ítems no previstos. 

• Acta de cambio de especificaciones. 

• Acta de recibo Definitivo del proyecto. 

• Acta de Liquidación. 

• Acta de Recibo, Entrega y Liquidación del contrato de la Interventoría. 
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- Consignar en la respectiva acta todos los convenios, acuerdos y pactos que sean 

necesarios y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos contratados y en 

defensa de los intereses del Municipio. 

- Diligenciar y custodiar el libro diario de las obras (bitácora), el cual debe permanecer en 

el sitio de la obra, en él se consignarán todas las instrucciones, observaciones, acuerdos, 

quejas, solicitudes y determinaciones relacionadas con el desarrollo de las obras. 

- Tramitar la correspondencia utilizando los formatos y procedimientos establecidos y cumplir 

con las disposiciones contenidas en circulares, resoluciones, decretos y normatividad en 

general que se relacionen con el ejercicio de la Interventoría. 

- Informar al MUNICIPIO por escrito sobre cualquier incumplimiento leve o grave del 

contratista a las obligaciones previstas a su cargo con el contrato. 

- Revisar y conceptuar sobre los informes, programas y productos entregados por el 

contratista en las diferentes etapas de ejecución del contrato de obra. 

- Verificar que el Contratista realice durante la Etapa de Pre-construcción todas las 

actividades requeridas en los pliegos de condiciones y el Contrato de Obra para dar inicio 

a la Etapa de Construcción. 

- Velar por que el Municipio se mantenga indemne de cualquier reclamación de terceras 

personas, subcontratistas, proveedores y demás servicios que de forman indirecta hayan 

intervenido con la ejecución de las obras. Para lo cual deberá exigir al contratista cumplir 

con las obligaciones derivadas de dichos pagos y presentar al Municipio los soportes 

respectivos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones. 

- Verificar que el Contratista de obra se ajuste a los documentos y las disposiciones 

normativas internas del Municipio, instrumentos que la Interventoría deberá tener en 

cuenta para llevar a cabo la supervisión y vigilancia sobre la gestión técnica y 

administrativa y financiera, los cuales se relacionan a continuación: 

 

• Especificaciones técnicas del contrato de obra 

• Planos de diseños. 

• Lineamientos de Gestión social. 

• Guía de las buenas prácticas del manejo ambiental del sector de la construcción. 

• Legislación Ambiental. 

• Legislación de Seguridad Industrial Salud Ocupacional. 

• Legislación de tránsito vehicular y peatonal. 

• Apéndices, anexos y contrato de obra. 

• Apéndice, anexos y contrato de la Interventoría. 

• Las demás aplicables al caso particular. 

 

Interventoría técnica: 

 

El interventor velará por que el contrato se ejecute de acuerdo con los pliegos de condiciones 

y las especificaciones técnicas del mismo.  En tal sentido, el interventor deberá conocer los 

procedimientos técnicos, normas y estándares de construcción, instalación, operación y 

mantenimiento de obras.  
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Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, pliegos de condiciones, propuesta 

técnica y económica de los contratistas, y cualquier otro documento que haga parte de los 

contratos. Para el efecto, la Interventoría deberá revisar y verificar previamente a la iniciación 

todos los documentos inherentes al mismo, en tal sentido el contratista deberá: 

 

- Garantizar y verificar para que se cumpla la máxima obligación del contratista que es 

ejecutar las obras de acuerdo con los diseños del proyecto y los requisitos de calidad, 

especificados en el Contrato, libres de fallas, buen acabado y dentro del plazo estipulado. 

- Verificar y controlar la vinculación del personal propuesto para la ejecución del contrato, 

de acuerdo con la calidad requerida y solicitar los cambios que fuesen necesarios o su 

incremento para el normal desarrollo de los contratos. Para ello se deben revisar las hojas 

de vida correspondientes.  

- Impartir instrucciones sobre los trabajos de campo, control de calidad y de oficina (análisis 

y complementación de información, sistematización, simulación, y demás observaciones 

que al respecto juzgue pertinentes. 

- Verificar que los materiales suministrados sean de óptima calidad, ciñéndose a las normas 

técnicas exigidas y realizar pruebas de control de calidad cuando el Municipio lo solicite. 

- Velar siempre por la buena calidad de los suministros y de las obras, así como de los 

materiales en ellas utilizados, y al finalizar recibirla de acuerdo a las condiciones 

contractuales 

- Conceptuar sobre la interpretación de pruebas, ensayos y demás aspectos de control de 

ejecución de las obras. 

- Verificar que existan todas las condiciones técnicas, ambientales, de espacio, orden y 

seguridad para el almacenamiento de los materiales que sean suministrados mediante los 

contratos.  

- Recibir los registros de entrada de escombros a las escombreras autorizadas. 

- Cumplir y hacer cumplir al contratista con todas las normas sobre seguridad industrial a su 

cargo.  

- Realizar seguimiento a los programas de ejecución del contrato de obra y exigir su 

cumplimiento. 

- Requerir al contratista el cumplimiento de la normatividad vigente a nivel nacional y 

municipal para la movilización de maquinaria y equipo pesado impuesta en este tipo de 

obras por la entidad competente. 

- Rechazar los materiales, suministros, equipos y demás elementos empleados por el 

contratista durante la ejecución del contrato cuando estos no cumplan con las calidades 

específicas en el contrato. 

- Supervisar y velar por el estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas y diseños 

por parte del contratista de la obra contratada. 

- Vigilar, controlar y rechazar la totalidad o parte de los suministros y de la obra ejecutada 

por el contratista, que no cumpla con los planos y especificaciones técnicas, o si en su 

construcción no se emplearon materiales o procedimientos adecuados. 
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- Organizar, realizar y verificar personalmente las mediciones de cada uno de los ítems 

ejecutados por el contratista. 

- Exigir, verificar e implementar las medidas correctivas de las actividades incorrectamente 

ejecutadas, para que el contratista a su costa ejecute sin derecho a remuneración distinta 

a la que hubiere demandado la ejecución correcta de las obras, de acuerdo con las 

especificaciones y diseños aprobados, los planos y demás condiciones del contrato. 

- Controlar y vigilar y garantizar la correcta localización y medidas de las obras de acuerdo 

a los diseños aprobados por el MUNICIPIO. En el caso en que las obras no se encuentren 

bien localizadas o excedan las dimensiones indicadas en los planos y especificaciones, 

estas no deberán ser reconocidas ni pagadas al contratista. En concordancia el interventor 

deberá exigir su remoción, el restablecimiento de las condiciones originales o cualquier 

otra medida de acuerdo con procedimientos aprobados por él; en ningún caso el exceso 

no autorizado dará lugar a la aceptación de obra ni el pago de mayores cantidades de 

obra relacionadas, tales como aumento en las demoliciones o utilización de materiales no 

autorizados. 

- Controlar y establecer las medidas necesarias para que el Contratista se responsabilice del 

manejo de los campamentos y del mantenimiento de la sanidad y el orden en ellos y en 

todos sus trabajos, con tal fin podrá emplear vigilantes o inspectores según sea necesario. 

Estos costos están incluidos en cada uno de los ítems del contrato y el Municipio, en ningún 

caso reconocerá suma adicional alguna. 

- Ordenar la suspensión de la construcción de la obra en general; si por parte del Contratista 

existe un incumplimiento sistemático de los requisitos generales de seguridad o de las 

instrucciones del Interventor a este respecto, sin que el Contratista tenga derecho a 

reclamo o a la ampliación del plazo de ejecución o pagos adicionales. 

- Exigir al Contratista el cambio de procedimientos o equipos de construcción y la disposición 

de medidas que considere necesarias por razones de seguridad, riesgo de perjuicios o para 

garantizar la buena calidad, uniformidad y correcta ejecución de las obras. 

- Las demás incluidas en el manual de interventoría y las que le requiera el supervisor o 

coordinador delegado por el Municipio relacionados con el objeto del presente contrato. 

 

Interventoría financiera: 

 

Las obligaciones de la interventoría financiera son las que se refieren al manejo financiero del 

contrato en cuanto a la vigilancia de los recursos del mismo, y a su contabilidad, en tal sentido 

el contratista deberá:  

 

- Mantener al día la contabilidad del contrato de obra en términos de recursos invertidos y 

recursos por invertir con el fin tener herramientas para sugerir los ajustes necesarios al 

presupuesto y ejecución de obras complementarias de manera oportuna dentro del plazo 

de la etapa de construcción de obra. 

- Vigilar el mantenimiento de la ecuación contractual y, en caso de que se altere, proponer 

y tramitar las medidas requeridas para su restablecimiento. 
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- Ejercer un control sobre los costos del proyecto en forma tal que los pagos por servicios 

profesionales, suministros de materiales, alquiler de equipos e impuestos de ley por parte 

del Contratista sean oportunos y de acuerdo con la propuesta presentada por el 

contratista. 

- Vigilar el cumplimiento del plan de pagos presentado por el contratista y dar trámite 

interno en el Municipio para la programación del Programa Anual de Caja PAC. 

- Realizar semanalmente el control financiero estricto y exacto de cada una de las obras a 

ejecutar y de la totalidad del contrato con el fin de establecer en cualquier momento los 

saldos, remanentes, faltantes y o sobrantes del contrato en ejecución. 

 

4.4. Obligaciones del municipio  

 

a) Pagar por los servicios de interventoría prestados.  

b) Ejercer la supervisión del contrato. 

 

          4.5.1.    Información sobre el personal profesional del interventor  

 

Para analizar la información del personal del Interventor se tendrán en cuenta las siguientes 

consideraciones: 

 

a) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que están descritos en el 

Anexo Técnico serán verificados por la Entidad al momento de iniciar la ejecución del 

contrato. 

 

b) Si el Interventor ofrece dos (2) o más profesionales para realizar actividades de un 

mismo cargo, cada uno de ellos deberá cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos de 

Condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser 

proporcionado para dos (2) o más cargos diferentes en los cuales supere el cien por 

ciento (100 %) de la dedicación requerida para este Proceso de Contratación. 

c) El Interventor deberá informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos 

ejercen legalmente la profesión de conformidad con lo señalado en el Pliego de 

Condiciones. El requisito de la tarjeta o certificado profesional se puede suplir con el 

registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019, o según las regulaciones 

aplicables para cada profesión. 

 

d) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la 

persona natural o jurídica con quien se haya establecido la relación laboral o de 

prestación de servicios.  

 

e) En la determinación de la experiencia y la formación académica de los profesionales 

serán aplicables las equivalencias detalladas en la “Matriz 4 – Lineamientos de 

requisitos del personal” y los lineamientos contenidos en esta. 

 

f)  La Entidad aplicará las equivalencias mencionadas en la “Matriz 4 – Lineamientos de 

requisitos del personal” para verificar el cumplimiento de la formación académica y la 
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experiencia mínima exigida al equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable), de 

acuerdo con los perfiles requeridos en este Anexo. En todo caso, la Entidad podrá 

aplicar estas equivalencias a los demás profesionales requeridos en el proyecto de 

interventoría que no hayan sido objeto de puntuación.  

 

g) La Entidad podrá solicitar en cualquier momento al Interventor los documentos que 

permitan acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales 

empleados para el desarrollo del objeto contractual y que estén acorde con el valor 

de los honorarios definidos a la fecha de ejecución del contrato, en el caso en el cual 

sea establecida una remuneración de referencia. 

 

h) El Interventor es responsable de verificar que los profesionales propuestos que se 

vincularán al proyecto tengan la disponibilidad real para ejecutarlo, así como el 

cumplimiento de los requisitos de formación y experiencia. 

 

i) El Interventor se obliga a que los profesionales estén disponibles (físicamente o a través 

de medios digitales) de acuerdo con el porcentaje de dedicación exigido para cada 

profesional, so pena de aplicar las sanciones contractuales. 

 

j) La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o el retiro de cualquier 

Contratista o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos 

para ella, detallando las razones que justifican la solicitud de dicho cambio, el cual 

deberá ser reemplazado por uno que cumpla con los requisitos establecidos para tal 

cargo.  

 

El personal relacionado será contratado por el Interventor y su costo debe incluirse dentro de 

la estructura de costos de la oferta, que fue definida al presentar la propuesta en el “Formulario 

1 – Propuesta Económica del contrato”. Se aclara que los perfiles que hacen parte del Personal 

Clave Evaluable deben cubrir todo el plazo de ejecución del proyecto indistintamente de su 

porcentaje de dedicación. Para los demás perfiles profesionales, en caso de que la Entidad 

los requiera deberán estar disponibles, según su porcentaje de dedicación, con el fin de lograr 

el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones derivadas del Interventor, para lo 

cual se podrá hacer uso de medios virtuales.  

 

Personal Clave Evaluable 

 

El Personal Clave Evaluable es el definido en el Pliego de Condiciones, el cual es susceptible 

de acreditación de puntaje bajo las condiciones establecidas en dicho documento, y al que 

le serán aplicables las condiciones de verificación de experiencia definidas en este 

documento.  

 

Perfil 

No. 

N° de 

profesionales 
Cargo 

Título 

Profesional 

Título de 

Posgrado 

Experiencia 

general 

(años 

mínimos) 

Experiencia 

específica 

(años 

mínimos) 

Nota 
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1 Uno (1) 

Director de 

Interventoría 

 

Dedicación 

del 50% 

mensual.  

Título 

profesional 

entre alguna 

de las 

siguientes 

alternativas:  

 

- Ingeniería 

Civil 

N,A 10 años 3 años 

La Entidad 

deberá tener 

en cuenta lo 

establecido en 

el artículo 39 de 

la Resolución 

330 de 2017 del 

Ministerio de 

Vivienda, 

Ciudad y 

Territorio, por 

medio de la 

cual se adopta 

el Reglamento 

técnico del 

sector de agua 

potable y 

saneamiento 

básico, en 

relación con la 

idoneidad del 

personal del 

interventor. 

 

Nota: Tenga en 

cuenta que, en 

caso de ser 

modificado 

esta normativa, 

deberá 

remitirse a la 

versión vigente. 

2 Uno (1) 

Residente de 

Interventoría 

 

Dedicación 

del 100% 

mensual.  

 

  

Título 

profesional 

entre alguna 

de las 

siguientes 

alternativas:  

 

- Ingeniería 

Civil 

N,A 5 años 3 años 

3 Uno (1) 

Especialista 

en 

Hidráulica 

y/o aguas y 

saneamiento 

ambiental 

 

Dedicación 

del 30% 

mensual.  

 

  

Título 

profesional 

entre alguna 

de las 

siguientes 

alternativas:  

 

 

- Ingeniería 

Civil 

Posgrado 

entre alguna 

de las 

siguientes 

alternativas: 

posgrado en 

hidráulica 

y/o aguas y 

saneamiento 

ambiental 

5 años 3 años 

 

7.1. Personal Mínimo Requerido Adicional al Clave Evaluable 

 

El personal mínimo requerido para la ejecución del Contrato de Interventoría, y adicional al 

Clave Evaluable indicado en el Pliego de Condiciones, corresponde al relacionado a 

continuación:  

 

Perfil 

No. 

N° de 

profesionales 
Cargo Título Profesional 

Título de 

Posgrado 

Experiencia 

general 

(años 

mínimos) 

Experiencia 

específica 

(años 

mínimos) 
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1 Uno (1) 

Director de 

Interventoría 

 

Dedicación 

del 50% 

mensual.  

Título profesional entre alguna 

de las siguientes alternativas:  

 

- Ingeniería Civil 

N, A 10 años 3 años 

2 Uno (1) 

Residente de 

Interventoría 

 

Dedicación 

del 100% 

mensual.  

Título profesional entre alguna 

de las siguientes alternativas:  

 

- Ingeniería Civil 
N, A 5 años 3 años 

3 Uno (1) 

Especialista 

en 

Hidráulica 

y/o aguas y 

saneamiento 

ambiental 

 

Dedicación 

del 30% 

mensual.  

Título profesional entre alguna 

de las siguientes alternativas:  

 

 

- Ingeniería Civil 

Posgrado 

entre alguna 

de las 

siguientes 

alternativas: 

posgrado en 

hidráulica y/o 

aguas y 

saneamiento 

ambiental 

5 años 3 años 

 

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional mínimo 

requerido para la ejecución del proyecto, en la medida que corresponde al personal que la 

Entidad estableció en la etapa de planeación para el cumplimiento del contrato.  

 

Para cada uno de los profesionales mencionados se deberá anexar fotocopia de la tarjeta 

profesional y/o certificado de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional 

competente de acuerdo con la regulación aplicable en la materia. El requisito de la tarjeta 

profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 

2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito mínimo se acreditarán mediante 

copia de los diplomas respectivos o certificado de obtención del título correspondiente. 

Además, la Entidad podrá solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la 

información relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar la 

información exigida.  

 

7.2. Equipos y condiciones técnicas vinculadas al proyecto para seguimiento o 

implementación del Interventor 

 

El Interventor deberá verificar que el Contratista de obra mantenga en las condiciones 

requeridas y/o ofertadas en los distintos frentes de obra la maquinaria vinculada al proyecto, 

en niveles óptimos y cumpliendo con lo requerido por la Entidad. 
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1. EXAMEN DEL SITIO DE LA OBRA A VIGILAR 

 

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicación y situaciones particulares donde será 

adelantada la labor de Interventoría de la obra. Asimismo, deberá vigilar e informarse sobre la 

forma y características del sitio, las condiciones ambientales y sociales del área de influencia, 

las cuales debe considerar para las labores de Interventoría propias del seguimiento al 

desarrollo y manejo ambiental del proyecto, en especial cuando se establezca presencia de 

minorías étnicas, caso en el que debe asegurarse de hacer el seguimiento al cumplimiento del 

Contratista de obra con la normativa especial que rige para la explotación de recursos 

naturales en jurisdicción de los territorios legalmente constituidos y, en general, sobre todas las 

circunstancias que puedan afectar o influir en el cálculo del valor de su propuesta y las 

condiciones particulares del proyecto desde el rol del Interventor.  

 

De igual forma, por parte de la Entidad se resaltan los siguientes aspectos a tener en 

consideración por parte de los interesados:  

 

2. SEGUIMIENTO A LAS OBRAS PROVISIONALES  

 

El Interventor deberá vigilar, controlar, y conceptuar sobre las siguientes labores realizadas por 

el Contratista de obra según disponga la Entidad. 

 

Durante su permanencia en la obra serán a cargo del Contratista, la Construcción, 

Mejoramiento y Conservación de las obras provisionales o temporales que no forman parte 

integrante del proyecto, tales como Vías provisionales, Vías de acceso y Vías internas de 

explotación a las fuentes de materiales así como: las obras necesarias para la recuperación 

morfológica cuando se haya explotado por el Contratista a través de las autorizaciones 

temporales; y todas aquellas que considere necesarias para el buen desarrollo de los trabajos, 

cercas, oficinas, bodegas, talleres y demás edificaciones provisionales con sus respectivas 

instalaciones, depósitos de combustibles, lubricantes y explosivos, de propiedades y bienes de 

la Entidad o de terceros que puedan ser afectados por razón de los trabajos durante la 

ejecución de los mismos y, en general, toda obra provisional relacionada con los trabajos. 

Todas estas labores deberán ser objeto de vigilancia y seguimiento por parte del Interventor. 

 

En caso de que sea necesario, el Contratista de obra dispondrá de las zonas previstas para 

ejecutar la obra y la obtención de lotes o zonas necesarias para construir sus instalaciones, las 

cuales estarán bajo su responsabilidad. El Interventor será el encargado de su seguimiento y 

verificación. 

 

Adicionalmente, correrán por cuenta del Contratista de obra los trabajos necesarios para no 

interrumpir el servicio en las Vías públicas usadas por él o en las Vías de acceso cuyo uso 

comparta con otros Contratistas, las cuales deberán ser entregadas en iguales o mejores 

condiciones, por lo cual deberá existir un registro fotográfico previo a la utilización y a la 

finalización de las labores para constatar dicho estado, labor que será vigilada por el 

Interventor. 
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El Contratista de obra deberá tener en cuenta el costo correspondiente a los permisos y a las 

estructuras provisionales que se requieran cuando, de conformidad con el proyecto cruce o 

interfiera corrientes de agua, canales de desagüe, redes de servicios públicos, etc. En el caso 

de interferir redes de servicios públicos, estos costos serán reconocidos mediante aprobación 

de precios no previstos, incluidos en las correspondientes actas de obra aprobadas por el 

Interventor. Para lo anterior deberá tramitar la aprobación de los precios no previstos del 

proyecto ante el ordenador del gasto, y en los casos que se requiera el permiso ante la 

autoridad competente. Situación que será vigilada y supervisada por el Interventor. 

 

A menos que se hubieran efectuado otros acuerdos, el Contratista de obra deberá retirar 

todas las obras provisionales a la terminación de los trabajos y dejar las zonas en el mismo 

estado de limpieza y orden en que las encontró. Asimismo, será responsable de desocupar en 

su totalidad las zonas que le fueron suministradas para las obras provisionales y permanentes. 

Sobre el particular, el Interventor deberá cerciorarse que se cumplieron las consideraciones 

aquí establecidas, y que las obras complementarias cuenten con su vigilancia y control según 

corresponde para el Interventor. 

 

3. SEÑALIZACIÓN Y MANUAL DE IMAGEN A VERIFICAR POR EL INTERVENTOR 

 

De ser necesario, según los Estudios Previos, están a cargo del Contratista de obra todos los 

costos requeridos para instalar y mantener la Señalización de obra y las vallas informativas, la 

iluminación nocturna y demás dispositivos de seguridad y de comunicación y coordinación 

en los términos definidos por las autoridades competentes, situación de estricta verificación 

por parte de la Interventoría. 

 

4. SEGUIMIENTO A PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES POR PARTE DEL INTERVENTOR  

Una vez se adjudique el contrato, será responsabilidad de la entidad y el interventor verificar 

que el contratista gestione todos los permisos, licencias y autorizaciones necesarios para la 

ejecución del Contrato. 

 

5. NOTAS TÉCNICAS ESPECÍFICAS PARA EL PROYECTO ENFOCADAS AL INTERVENTOR  

 

• NORMA TECNICA COLOMBIANA – NTC - Instituto Colombiano de Normas Técnicas y 

Certificación - http://www.icontec.org/en/. 

• PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL – Vigente  

• El Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente (NSR-10) 

• Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Básico – RAS 2017 

expedido por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. 

• Norma ISO 14001:2015 - SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL, REQUISITOS CON 

ORIENTACIÓN PARA SU USO 

• Norma ISO 10005:2018 - Sistemas de gestión de la calidad. Directrices para los planes 

de la calidad: norma técnica colombiana NTC-ISO 10005 

• Norma OHSAS 18001:2007 - Sistemas de gestión en seguridad y salud ocupacional 

requisitos 

• Norma ISO 9001:2015 – Sistemas de gestión de la calidad 

http://www.icontec.org/en/
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• Norma ISO 45001, Sistemas de gestión de la seguridad y salud en el trabajo — Requisitos 

con orientación para su uso. 

• Decreto 052 de 2017 SG-SST - Por medio del cual se modifica el artículo 2.2.4.6.37. del 

Decreto 1072 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la 

transición para la implementación del sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 

el Trabajo (SGSST). 

• Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se modifican los Estándares Mínimos del Sistema 

de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y contratantes. 

 

Demas especificaciones que considere el adjudicatario para la ejecución de la interventoría. 

 

  SEGUIMIENTO POR PARTE DEL INTERVENTOR  

 

El Interventor como parte de su seguimiento debe realizar informes periódicos para constatar 

las gestiones realizadas en cada uno de sus componentes que como mínimo contengan lo 

siguiente:  

 

1. GENERALIDADES 

 

1. Descripción general del Contrato.  

2. Objeto del contrato.  

3. Fechas de suscripción, cumplimiento de los requisitos de ejecución, plazo y valor con 

sus diferentes etapas, prórrogas, suspensiones y adiciones.  

4. Directorio telefónico actualizado del personal profesional del Contratista, 

Interventoría y de la Entidad.  

 

2. INFORMACIÓN LEGAL Y FINANCIERA 

 

1. Garantías y vigencias de las mismas, adiciones, suspensiones y/o prórrogas. 

2. Presentar el cuadro de control legal del Contratista y de la Interventoría (fechas de 

suscripción, Procesos de Contratación, entre otros) 

3. Evaluación del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

4. Programación del Plan Anual de Caja (PAC), si aplica. 

5. Balance financiero del contrato de obra y de la Interventoría, que incluya control 

de Mayores y Menores cantidades de obra, así como los nuevos análisis de precios 

unitarios generados en desarrollo del contrato. 

6. Seguimiento al cuadro de control financiero presentado por el Contratista de obra. 

7. Informe sobre el manejo del Anticipo y/o Pago Anticipado y anexos relacionados 

(En caso de haber sido entregado Anticipo y/o Pago Anticipado alguno).  

8. Informe de los Rendimientos financieros, donde se desembolsaron los recursos del 

anticipo al contratista. 

9. Relación de las metas físicas a ejecutar con respecto al presupuesto disponible 

contractualmente. Informar cantidades y/o saldos faltantes o sobrantes dentro del 

proyecto para el cumplimiento de las metas físicas contractuales. Informar las 

cantidades y costos referentes a ejecución de estudios, diseños y obras para redes 

de servicios públicos domiciliarios, en caso de aplicar.  
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10. Copia del acta de recibo parcial de obra, en caso de aplicar. 

11. Elaboración en conjunto con el contratista de las actas de Recibo de Obra, Acta 

de liquidación del contrato e Informe Final de Interventoría que incluya la 

acreditación de revisión y recibo a satisfacción de planos Récord. 

 

3. INFORMACIÓN TÉCNICA 

 

1. Seguimiento al Cronograma detallado del contrato aprobado por la Interventoría 

con su respectivo análisis a la fecha de corte.  

2. Análisis del desempeño de las actividades incluidas en la ruta del Contrato de Obra 

de acuerdo con el Cronograma contractual aprobado por la Interventoría.  

3. Descripción de los atrasos o adelantos de obra que se estén presentando, conforme 

al Cronograma contractual aprobado por la Interventoría. Relacionar las acciones 

solicitadas por el Interventor e implementadas por el Contratista y el seguimiento 

efectuado por el Interventor.  

4. Cuadro sobre el estado del tiempo. Detallar las horas no trabajadas debido a 

condiciones climáticas que impidan la ejecución de las labores.  

5. Reporte de daños a la infraestructura de servicios públicos indicando: ESP, 

ubicación, fecha y estado de pago a las ESP por parte del Contratista, en caso de 

ser procedente.  

6. Planes de contingencia elaborados por el Contratista, aprobados por la 

Interventoría, que no afecten el plazo contractual, los cuales deben ser presentados 

a la Entidad.  

7. Descripción de las medidas correctivas exigidas por la Interventoría en los aspectos 

técnicos, administrativos y legales que se están teniendo en cuenta, así como las 

medidas preventivas que deban implementarse para evitar futuros atrasos. 

8. Descripción de las actividades desarrolladas durante el mes por el Contratista de 

obra y la Interventoría y su equipo de trabajo (director, residentes y especialistas).  

9. Esquemas de avance físico de obra, planos de localización del proyecto, figuras, 

cuadros y demás información relevante relacionada con el avance del contrato.  

10. Registro fotográfico georreferenciado del avance del proyecto tomando como 

puntos fijos y panorámica, de igual manera una breve descripción de la foto 

indicando localización, georreferenciación, aspectos relevantes y fecha. Durante la 

ejecución del contrato, la Interventoría debe presentar a la Entidad registros 

fotográficos por cada elemento de la infraestructura social que haga parte del 

contrato, resaltando el antes y el después, en cada una de las fases del proyecto.  

11. Presentar el avance físico por grupo tramos, segmentos, o elementos que hagan 

parte del proyecto de infraestructura social según sea el caso del proyecto.  

12. Relación de los resultados y análisis de los ensayos de laboratorio y de campo, 

efectuados por el Contratista de obra y los ejecutados por la Interventoría como 

medio de comprobación o verificación, según las especificaciones técnicas 

aplicables.  

13. Certificaciones de cumplimiento de calidad y especificaciones de materiales 

empleados durante el período, expedido por el representante legal de la 

Interventoría, expresando claramente el cumplimiento de las frecuencias de los 
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ensayos de laboratorio de acuerdo con las especificaciones y el plan de inspección 

y ensayos de laboratorio.  

14. Certificación de cumplimiento del plan de calidad por parte del Interventor y la 

correspondiente verificación al cumplimiento del plan de calidad del Contratista de 

obra, según lo ofertado por este en el aspecto de calidad en su propuesta.  

15. Gestiones adelantadas por el Contratista y la Interventoría ante las ESP y otras 

entidades que tengan relación directa con la ejecución del proyecto de 

infraestructura social.  

16. Descripción de obras adicionales y/o complementarias, valor y justificación de las 

mismas; relación de precios unitarios no previstos presentados por el Contratista de 

obra y aprobados por la Interventoría e indicar la modificación contractual 

realizada para su incorporación (en caso de aplicar). Además, mostrar su incidencia 

en el valor actual del contrato.  

17. Informar sobre los ajustes, complementación, apropiación y/o actualización 

realizada por el Contratista a los diseños existentes entregados por la Entidad, de ser 

el caso, y la justificación de los mismos, debidamente aprobados y avalados por la 

Interventoría.  

18. Relación de cantidades de obra que a la fecha no han sido recibidos por la 

Interventoría por no cumplir con los requisitos previstos para el recibo y pago de las 

mismas, mostrando su incidencia en el valor actual del contrato. Además, se deben 

enlistar las acciones correctivas propuestas, así como la respuesta por parte del 

Contratista de obra.  

19. Reporte de producto no conforme, en el cual se deben incluir los ítems de pago que 

presentaron no conformidades en el mes, la fecha de identificación, la descripción 

de la no conformidad y una breve explicación de la acción a tomar. En este capítulo 

también se debe describir el seguimiento a las acciones adoptadas para el 

tratamiento de no conformes en el período anterior en caso de existir.  

20. Copia del libro de obra (bitácora) del período reportado.  

21. Copia de las actas de seguimiento desarrolladas en el período (comité y reuniones) 

debidamente suscritas por los participantes, Contratista, Interventor y Entidad. 

22. Cuadro detallado de cantidades y valores ejecutados por tramo, grupo de 

elementos, o unidad funcional, o frente de obra, según sea el caso del proyecto de 

infraestructura social; indicando valor pagado, número de acta en la que se pagó 

su ejecución parcial y verificación del consolidado y sumatoria final respecto al acta 

de recibo parcial de obra, en caso de existir. Como resumen del análisis 

consolidado, determinar los costos directos e indirectos por elemento, grupo de 

segmentos, tramos, frentes de obra, o según sea el caso del proyecto de 

infraestructura social.  

 

4. INFORMACIÓN SOCIAL 

 

1. Descripción de las actividades del plan de acción de la Interventoría y verificación 

del plan de gestión social del Contratista. Debe incluir copia de los Anexos referentes 

a la gestión del Contratista requeridos en el contrato. 

2. Observaciones y recomendaciones formuladas por la Interventoría. Descripción de 

los atrasos o adelantos o eventualidades que se estén presentando conforme al Plan 
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de Gestión Social del Contratista aprobado por la Interventoría. Además, se deben 

relacionar las acciones correctivas propuestas, así como la respuesta por parte del 

Contratista.  

3. Relación de recursos físicos empleados para el desarrollo del componente social del 

Contratista y de la Interventoría.  

4. Calificación del componente de gestión social.  

 

5. INFORMACIÓN AMBIENTAL Y SST 

 

1. Informe mensual ambiental y SST de Interventoría a la etapa de obra (incluyendo el 

componente de maquinaria/equipo y vehículos), con sus respectivos soportes y 

análisis de los indicadores propuestos para cada uno de los programas desarrollados 

en el PIPMA (Programa de Implementación del Plan de Manejo Ambiental).  

2. Control de materiales y copia de los correspondientes certificados de adquisición 

de todos los materiales empleados en el mes dentro de la obra. 

3. Control del aprovechamiento de los Residuos de Construcción y Demolición -RCD-. 

4. Manejo de vegetación, si aplica para el contrato.  

5. Listado de vehículos utilizados en el mes para la obra.  

6. Relación del número de licencia ambiental y/o permiso ambiental y/o PIN 

ambiental.  

7. Relación de los equipos y/o maquinaria utilizada por el Contratista donde se 

verifique el cumplimiento de las actividades descritas en el plan de mantenimiento 

presentado por el Contratista de obra y aprobado por la Interventoría.  

8. Copia de la certificación de mantenimiento periódica de los baños móviles, 

anexando copia del permiso de vertimientos vigente expedido por la autoridad 

ambiental competente.  

9. Resumen de las actividades realizadas por la Interventoría en cumplimiento del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos soportes.  

10. Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el período tanto del Contratista 

de obra como del Interventor.  

11. Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Obra al Sistema General de 

Seguridad Social Integral.  

12. Certificación del revisor fiscal/contador público y representante legal del Contratista 

de obra (de acuerdo con la naturaleza de la misma) y Subcontratista, donde se 

exprese paz y salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social 

Integral y salarios que contenga como mínimo el número de los trabajadores que 

laboran en el Contrato de Obra y el periodo laborado.  

13. Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Interventoría al Sistema General 

de Seguridad Social Integral.  

14. Certificación del revisor fiscal/contador público y representante legal del Interventor 

(de acuerdo a la naturaleza de la misma) y Subcontratista, donde se exprese paz y 

salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y 

salarios que contenga como mínimo el número de los trabajadores que laboran en 

el Contrato de Obra y el periodo laborado.  

15. Calificación del componente de gestión Ambiental y SST y fichas de seguimiento de 

labores ambientales.  
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16. Certificación expedida por la Interventoría donde exprese que se han revisado los 

documentos soporte de pagos salariales y del SGSSI remitidos por el Contratista de 

obra para el respectivo informe.  

 

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

1. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría 

y del Contratista de obra sobre el componente técnico tendientes a la solución de los 

inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada 

caso.  

2. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría 

y el Contratista de obra sobre el componente social tendientes a la solución de los 

inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada 

caso.  

3. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría 

y el Contratista de obra sobre el componente ambiental y SST tendientes a la solución 

de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en 

cada caso.  

4. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría 

y el Contratista de obra sobre el componente administrativo tendientes a la solución de 

los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en 

cada caso.  

5. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría 

y el Contratista de obra sobre el componente financiero tendientes a la solución de los 

inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada 

caso.  

6. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría 

y el Contratista de obra sobre el componente legal tendientes a la solución de los 

inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada 

caso.  

 

2 DOCUMENTOS TÉCNICOS ADICIONALES 

 

El contratista de interventoría deberá tener en cuenta, además de los numerales mencionados 

anteriormente, el manual de interventoría de Colombia Compra Eficiente para la ejecución 

de la interventoría del proyecto. 
 

5.3. Plazo de ejecución del contrato   

 

El plazo previsto para la ejecución de las actividades que se deriven del presente proceso es 

el establecido en la sección 1.1. del Pliego de Condiciones, el cual se contará en la forma 

prevista en el “Anexo 5 – Minuta del Contrato de interventoría”. 

 

El plazo máximo de ejecución del contrato será de 4 MESES contados a partir del acta de inicio 

del contrato.  
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5.4. Tipología del Contrato  

 

Contrato de Interventoría.  

 

5.5. Lugar de Ejecución del Contrato  

 

BARRIO VALLE DE LANCEROS Y VEREDA VEGAS FATIMA – SIBUNDOY PUTUMAYO 

 

5.5.1 Zona de Ejecución y condición actual 

 

El proyecto al cual se realizará la interventoría técnica, administrativa, ambiental y financiera 

se encuentra localizado en el municipio de Sibundoy, Departamento de Putumayo. 

 

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SUSTENTACIÓN 

 

Se ha estimado, para el cumplimiento del objeto del contrato derivado del presente proceso 

de selección, un presupuesto OCHENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL 

SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($83.896.746 M/CTE), monto en el cual se entiende 

incluido el valor del IVA y demás costos directos e indirectos que se causen con ocasión del 

mismo. 

7.1      Recursos que respaldan la presente contratación 

 

La entidad, con el fin de respaldar los compromisos derivados del presente proceso de 

contratación, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal como anexo, por un 

valor de OCHENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS 

CUARENTA Y SEIS PESOS ($83.896.746 M/CTE). 

 

7.2. Forma de pago 

 

La forma de pago del presente proyecto se realizará mediante el sistema de precios unitarios 

fijos, con base en las cantidades de obra efectivamente ejecutadas y debidamente 

aprobadas por la interventoría, conforme a las unidades de medida establecidas en el 

presupuesto oficial. La Entidad entregará un anticipo equivalente al treinta por ciento (30%) 

del valor del contrato, y el setenta por ciento (70%) restante se pagará mediante actas 

parciales, de conformidad con el avance de la interventoría y en concordancia con el 

progreso de la obra civil.  

 

El valor del contrato se cancelará mediante actas parciales mensuales de avance de obra, 

de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la interventoría, hasta completar 

el noventa y cinco por ciento (95%) del valor total contractual. El cinco por ciento (5%) final 

será pagado contra la liquidación del contrato. Para el trámite de cada acta, el Contratista y 

el Interventor realizarán conjuntamente las mediciones correspondientes y elaborarán el acta 

respectiva, la cual deberá contar con el visto bueno del Interventor y del Supervisor delegado 
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por el Municipio para su aprobación y pago El anticipo se amortizará en cada acta parcial, 

en el mismo porcentaje en que fue entregado. 

 

8. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA SELECCIÓN 

DEL CONTRATISTA 

 

El contrato de consultoría está definido en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en los siguientes 

términos: “Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los 

estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, 

prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías 

técnicas de coordinación, control y supervisión. Son también contratos de consultoría los que 

tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, dirección, 

programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos.”  

 

De otro lado, el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 señala: “Concurso de méritos. 

Corresponde a la modalidad prevista para la selección de consultores o proyectos, en la que 

se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este último caso, la 

conformación de la lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, 

permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, 

criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organización de los proponentes, según 

sea el caso.” 

 

En la presente contratación se hará uso de la modalidad de selección de CONCURSO DE 

MÉRITOS ABIERTO, en atención al objeto del contrato resultante (interventoría a un contrato de 

obra) y su cuantía, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del artículo. 

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 

criterios de evaluación y puntaje: 

 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 
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En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al factor 

de evaluación de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones 

definitivo incluirá el siguiente cuadro:  

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 

criterios de evaluación y puntaje:  

 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Experiencia del Proponente 67,75 

Equipo de trabajo (Personal 

Clave Evaluable) 
10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con 

discapacidad 
1 

Emprendimientos y empresas de 

mujeres 
0,25 

Total 100 

 

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro 

Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las 

personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en 

Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de 

obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 

obtenida en relación con los criterios de evaluación.  

 

Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a 

los Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el 

último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la 

cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta 

reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus 

integrantes se encuentra en la situación anterior.  

 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos 

en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se 

aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de 

conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, 

sustituyan, adicionen o reglamenten.  

 

4.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
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La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 

 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. 

del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el 

cumplimiento de la experiencia mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán en 

cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanación. ni para definir el promedio de 

los contratos válidos aportados que se refiere el literal B) de este numeral. 

 

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta 

no será tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la experiencia 

del Proponente, por lo que, además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá 

cero (0) puntos. 

  

A. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados 

de cada propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los 

documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia 

relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de 

esta sección. Dicho promedio será el valor que lo hará participar para la asignación de 

puntaje, según se detalla en esta sección.  

 

B. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa Representativa 

del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio 

web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]. 

 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija 

el segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia 

publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del 

Proceso de Contratación. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratación se realiza el 

10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de evaluación será la del 12 

de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]  

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, 

en función de la parte decimal -centavos- de la TRM: 

  

Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 

como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido 

rechazadas y se encuentren válidas. 

 

C. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los 

Proponentes habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos válidos 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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aportados, que no fueron objeto de subsanación, según la metodología descrita para 

cada alternativa.  

 

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:  

 

A. Mediana con valor absoluto 

 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos 

válidos aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta 

alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se 

obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: 

 

- La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas 

hábiles de manera descendente.  

- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  

- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores 

centrales.  

 

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  

 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 

asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los 

contratos válidos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de 

subsanación. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula de asignación de 

puntaje: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 Donde:  

 

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no 

fueron objeto de subsanación de los Proponentes habilitados.  

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la 

propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanación.  

 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje 

a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las 

otras propuestas, se aplica la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde:  

 

• VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron 

objeto de subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la 

mediana.  
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• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no 

fueron objeto de subsanación de la propuesta “i”.  

 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. 

 

B. Media Geométrica 

 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos 

válidos aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el 

factor de ponderación para la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente 

procedimiento: 

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  

 

• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que 

no fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles.  

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta 

habilitada y que no fueron objeto de subsanación.   

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta “n” 

habilitada y que no fueron objeto de subsanación.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 

máximo puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 

subsanación de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor 

de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = ([1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 

 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 

puntos. 

 

C. Media Aritmética Alta 

 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los 

contratos válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de 

la propuesta válida más alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos válidos y 

que no fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles que no han sido rechazadas 

y se encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 
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𝑋𝐴̅̅ ̅ =
(𝑉𝑚𝑎𝑥 + 𝑋̅)

2
 

Donde:  

• 𝑉𝑚𝑎𝑥: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos válidos más 

altos y que no fueron objeto de subsanación.  

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos 

válidos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación.  

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de 

acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖
𝑋𝐴̅̅ ̅

))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − 2 ∗ (
| 𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

}
 
 
 

 
 
 

 

 

 

Donde:  

• 𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 

• 𝑉𝑖: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto 

de subsanación de cada una de las propuestas “i”. 

 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 

puntos. 

4.2  EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

 

La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” 

se realizará de la siguiente manera:  

  

Criterio de evaluación Puntaje 

Experiencia adicional del Personal 

Clave Evaluable 
5  

Formación académica adicional del 

Personal Clave Evaluable  
5  

Total  10 

 

1.1.1 4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  

 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el 

diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal 
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Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal 

Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría y/o; ii) el Residente de Interventoría y/o; iii) el 

Especialista Principal del proyecto tienen un año (1) de experiencia específica adicional a la 

definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito mínimo 

de experiencia específica es de tres (3) años, se otorgará puntaje por una experiencia 

adicional de un (1) año, para un total de cuatro (4) años. 

 

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación 

académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de 

experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación 

de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo 

señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución de la obra” del Pliego 

de Condiciones. 

 

i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente 

relacionada con el cargo a desempeñar.  

 

ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario 

se hará la conversión de meses o días a años para la contabilización.  

En caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos 

deberá cumplir con el año de experiencia específica adicional. 

1.1.2 4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL  

 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el 

diligenciamiento del “Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal 

Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable, 

acreditar que tienen una formación académica adicional a la definida en la “Matriz 4 – 

Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de formación 

académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se comprometa 

a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación académica es contar 

con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien se comprometa a presentar un título 

de posgrado adicional. 

 

Para otorgar el puntaje bastará con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación 

académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes 

académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación 

de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo 

señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución de la obra” del Pliego 

de Condiciones. 

 

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el 

Personal Clave Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, 

sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de 
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conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de 

posgrado en hidráulica o geotecnia). 

 

II. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente 

con el cargo a desempeñar. 

 

En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos 

deberá cumplir con la formación académica adicional.  

1.1.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

 

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. 

Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar 

sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del 

aspirante con sus respectivos soportes para evaluación y consideración de la Entidad en un 

plazo no mayor a 3 días hábiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del 

personal.  

 

La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los 

requisitos mínimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el 

año de experiencia específica adicional y/o el título de formación académica adicional, si se 

trata de un profesional por el cual se asignó puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el 

derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar 

las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las 

condiciones exigidas.  

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD 

 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento 

del “Formato 12 – Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, 

informes, memorias de cálculo, diseños por componentes, entre otros), siempre que aplique, 

en impresión a doble cara, asimismo, utilizando papel que cuente con: (i) el certificado en el 

Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o 

naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, 

se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de 

campo. 

 

Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización 

de residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo 

cual, en los informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los 

programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos.  
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Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o 

planos cuyo tamaño sobrepase el formato de papel “legal”. 

 

El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio 

de la ejecución del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a 

utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el control de la ejecución de la obra”. 

4.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 

servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 

ambos aspectos. 

 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional 

20 

Incorporación de 

componente nacional en 

servicios extranjeros 

5 

4.4.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 

ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 

persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 

Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se 

compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a 

continuación.  

 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 

estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 

persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 

constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural integrado 

por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal 

colombiano. 

 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de 

Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 

determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si por el contrario deciden acogerse 
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a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente 

extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del 

“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se 

escoja la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, 

la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

 

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento 

de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de 

apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el 

desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación 

de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido 

para el cumplimiento del contrato.  

 

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del 

contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 

exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 

1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la 

franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. 

 

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 

Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja 

de puntaje correspondiente: 

 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 

Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

2. 

Colombianos en asocio 

con extranjeros con Trato 

Nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

3. 

Únicamente integrado 

por extranjeros con Trato 

Nacional 

La regla de origen del 

país con el que se 

tenga acuerdo 

comercial o la del 

Decreto 1082 de 2015. 

Si el Proponente Plural 

no especifica a cuál 

regla se acoge, se 

aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato 

Nacional (4.4.1) 
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No. 
Composición del 

Proponente Plural 

Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

4. 

Proponente Plural en el 

que al menos uno de los 

integrantes es extranjero 

sin Trato Nacional. 

No aplica la regla de 

origen del Decreto 

1082 de 2015, ni la de 

los países de origen. 

Incorporación de 

componente 

nacional en servicios 

extranjeros (4.4.2) 

4.4.1.1 ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 

Trato Nacional. 

 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar 

el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, y, además, aportar 

alguno de los siguientes documentos, según corresponda: 

 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 

industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 

diligenciar el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  

 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formato 

7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato 

Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en 

la sección de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los Estados en 

los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los 

oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del 

Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para 

esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 

Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea 

requerida. 

 

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de 

ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito 

habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la 

asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  



 

 
 

 
NIT. 891.201.645-6 

MUNICIPIO DE SIBUNDOY Código: DA-2025 

 

ESTUDIOS PREVIOS  Versión: 01 

Fecha: 05/07/2024 

 

 
   
 
 

 

La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando 

cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, 

según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el 

“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios 

de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá 

puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 

o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 

derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más 

del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 

colombiano. 

 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 

otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante 

el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 

concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 

Educación Nacional que reconoce el título obtenido en el exterior. 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal 

o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de 

Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de 

juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de 

personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 

adjudicatario del Proceso de Contratación. 

 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 

componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B – Incorporación 

de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por 

promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe 

ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por 

incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 

Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 

extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente 

Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 

4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.  

 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
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4.4 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  

 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas 

en condición de discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta 

de su personal, en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 

o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Para esto debe: i) diligenciar el  “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de 

discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de 

personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso 

de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de  discapacidad 

en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el 

Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. 

 

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante 

del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia 

requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre 

el “Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de 

conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es 

general o específica. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de 

discapacidad”, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante 

legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre 

que dicho integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia 

requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores 

con discapacidad exigido en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

 

La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 

nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 

o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación 

de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el 

Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 

probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 

relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 
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Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá 

cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

 

4.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

 

La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 

acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 

momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será 

válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el 

número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 

Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta 

para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 

de evaluación.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 

por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE  

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 

reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 

seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas 

en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional: 

 

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 

definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos señalados en la sección 4.4.1.1 del Pliego 

de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos 

que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los 

Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta 

en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 

Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 

condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 

en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener 

una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del 

cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los 

requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha 

de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.  

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 

protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 

2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la 

debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 

del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 

violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 

“Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 

de violencia intrafamiliar (persona jurídica)”, mediante el cual acreditará, bajo la gravedad 

del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 

víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada 

una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 

cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

 

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 

los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, 

como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 

6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de 

datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 

esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias 

establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que 

conforman su nómina están en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de 

la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 

certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 

contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 

inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 

lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el “Formato 

10B – Vinculación de personas en condición de discapacidad”. En caso de modificarse la 

fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 

del certificado, la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por 

ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 

numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la 

estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 

acreditada en la oferta.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de su 

constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador.  

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 

Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 

según corresponda, diligenciará el “Formato 10 C – Vinculación de personas no beneficiarias 

de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)”, mediante la 

cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el 

número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación 

de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 

cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 

tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 

constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 

originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 

5. El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 

de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren 

los pagos realizados por el empleador.  



 

 
 

 
NIT. 891.201.645-6 

MUNICIPIO DE SIBUNDOY Código: DA-2025 

 

ESTUDIOS PREVIOS  Versión: 01 

Fecha: 05/07/2024 

 

 
   
 
 

 

 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10C – 

Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 

(Empleador – proponente)”, mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 

que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 

cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 

Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 

sus integrantes. 

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 

cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 

“Formato 10 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que 

no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 

además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 

en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. 

En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 

trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 

ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciará el “Formato 10 D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina, el número de 

identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrán en cuenta aquellas 

personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 

contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 

un (1) año, se valdrá a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 

originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 

el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador en el último año a partir del cierre del proceso o del tiempo de su 

constitución cuando esta sea inferior a un (1) año. 

 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en 

la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 

2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10 D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la 

nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 

nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 

aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, 

como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 

2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, 

mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 

para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en 

las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el 

certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 

reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine 

la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en 

proceso de reintegración o reincorporación. 

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 

a tenerlo, diligenciarán el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)”, por medio del cual certificarán bajo 

la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 

reintegración y/o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 

inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que 

está en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
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Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 

del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 

(50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso 

de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 

tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participación 

mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 

proponente plural)”, y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso 

de reincorporación. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, 

como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del 

literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el 

tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 

tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate.  

 

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales: 

 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de 

acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del 

numeral 4.8 Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona 

jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante 

legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el “Formato 10 F – 

Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la 

gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de 

familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá 

acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean 

mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 

allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. 

Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 

%) en el Proponente Plural. 

 

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
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(c) En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios 

o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 

integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 

diligenciando el “Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)”.  

 

Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 

lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como 

son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) 

del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el 

tratamiento de datos personales” mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 

tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate.  

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 

empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes 

(RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 

lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 

de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente 

entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 

empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o 

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos 

por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 

evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condición 

de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al 

menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
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La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la 

copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse 

vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 

respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la condición de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 

la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 

Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 

de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas 

o medianas. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus Estados 

Financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 

menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 

efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador 

público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas 

obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 

corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados 

a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el 

veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 

asociaciones mutuales.  

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 

siempre que:  

 

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, 

para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, 

además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 

mutual en los términos del subnumeral 8; 

 

(b) La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 

%) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

 

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, 
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para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el “Formato 10 H– 

Acreditación Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la 

persona jurídica.  

 

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condición  de grandes empresas junto 

con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de 

existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 

2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 

condición de Mipyme en los términos del subnumeral 8. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 

nombre completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En 

caso de que dos o más Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en 

el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez 

ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, 

de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 

 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 

coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe 

dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 

posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 

coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 

residuo sea cero (0) se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 

 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate 

se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 

desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 

extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional 

por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los 

criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 

de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 

acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 

de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 

procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 

público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 

trabajadores o socios o accionistas. 

 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende 

por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la 

experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales 

legales vigentes (SMMLV).  

CAPÍTULO V. OFERTA ECONÓMICA 

 

La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de 

la corrección aritmética.  

 

El valor de la propuesta económica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar 

todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la 

interventoría de obra del proceso, los Riesgos y la administración de estos. 

 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas 

y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, 

departamental o municipal.  

5.1 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica de existir un 

error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 

erróneamente realizada. 
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B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en 

la propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del Peso 

sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 

siguiente del Peso y cuando la fracción decimal del Peso sea inferior a punto cinco 

(0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

La Entidad a partir del valor total corregido de las prop0uestas valorará la oferta económica 

según la normativa vigente aplicable. 

5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 

suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información 

recogida durante la etapa de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad 

aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente, además podrá acudir a los parámetros definidos 

en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratación de 

Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

CAPÍTULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE 

RIESGOS 

La “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.” incluye los Riesgos que se pueden 

presentar durante la ejecución del contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la 

consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cuál es el tratamiento en caso de 

materialización y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.  

6.1 ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 

La “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.”, en la cual se tipifican los Riesgos 

previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones. 

 

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias 

para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, 

incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para 

formular la propuesta fundamentado en su propia información, de manera tal que el 

Proponente está obligado a tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del 

proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las obligaciones y asunción de Riesgos que 

emanan del contrato. 

 

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado 

toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su 

responsabilidad por la ejecución completa del contrato ni le dará derecho a reembolso de 

costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 

 

El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la 

Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):  
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Acuerdo Comercial 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Umbral 
Excepción 

aplicable 

Proceso de 

Contratación 

cubierto 

Alianza Pacífico 

Chile Si No - No 

México No No - No 

Perú Si No - No 

Canadá - No No - 

Chile - Si No - 

Corea - No - - 

Costa Rica - Si No - 

Estados Unidos - No No - 

Estados AELC - Si No - 

México - No No - 

Triángulo Norte 

El Salvador Si Si No Si 

Guatemala Si Si No Si 

Honduras No No - No 

Unión Europea - Si No - 

 

En consecuencia, la Entidad concederá Trato Nacional a Proponentes y servicios de los 

Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  

 

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya 

certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

CAPÍTULO VIII. GARANTÍAS 

8.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que 

cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la Garantía presentada será susceptible de 

aclaración por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. 

 

Las características de las Garantías son las siguientes:  

 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 

1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 

patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
Municipio de Sibundoy, identificada con el NIT 891201645-6 
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Característica Condición 

Amparos 

La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que la modifique, sustituya o complemente. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor 

Asegurado 

Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de 

Contratación.  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre 

o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 

documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 

manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por 

todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que 

relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 

de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 

de esta.  

 

Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente 

deberá ampliar la Garantía de seriedad de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de 

cumplimiento del contrato.  

 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de 

seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que 

el Proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de 

que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 

 

8.2 GARANTÍAS DEL CONTRATO  

 

8.2.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la 

Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (05) días hábiles 

siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. 

Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 

Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una 

póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía 

bancaria. 
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Característica Condición  

Asegurado/ 

beneficiario 
Municipio de Sibundoy, identificada con el NIT 891201645-6  

Amparos, 

vigencia y 

valores 

asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 

contrato y el pago de las 

multas y la cláusula penal 

pecuniaria que se le 

impongan 

Hasta la 

liquidación del 

contrato 

Diez por ciento 

(10%) del valor del 

contrato.  

Buen manejo y correcta 

inversión del Anticipo  

Hasta la 

liquidación del 

contrato o hasta 

la amortización 

del anticipo. 

Cien por ciento 

(100%) del valor 

entregado como 

anticipo. 

Pago de salarios, 

prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones 

laborales del personal que el 

Interventor haya de utilizar 

en el territorio nacional para 

la ejecución del contrato 

Plazo del 

contrato y tres (3) 

años más. 

Cinco por ciento 

(5%) del valor total 

del contrato.  

Calidad del Servicio 

por los perjuicios derivados 

de la deficiente calidad del 

servicio prestado. 

Vigencia de este 

amparo debe ser 

cinco (05) años 

contados a partir 

de la fecha en la 

cual la Entidad 

Estatal recibe a 

satisfacción la 

obra. 

Diez por ciento 

(10%) del valor total 

del contrato. 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el 

nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la cámara de 

comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 

documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 

manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de 

alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. 

Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o un Consorcio, se 

debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje 

de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión 

Temporal, Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los 

integrantes del Interventor, para lo cual se deberán relacionar 

claramente los miembros, su identificación y el porcentaje de 
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Característica Condición  

participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 

la misma.  

Información 

necesaria 

dentro de la 

póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Interventor 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 

$14.980.421 

 

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Ggarantía cuando esta se vea reducida 

por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en 

los eventos de adición, suspensión y/o prórroga del ccontrato. El no restablecimiento de la 

Ggarantía por parte del Interventor o su no adición o prórroga, según el caso, constituye 

causal de incumplimiento del ccontrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya 

lugar. 

 

8.2.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

 

En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se 

tendrá en cuenta que el Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad 

producidos con posterioridad a la terminación del contrato y que se compruebe tienen origen 

en una de dos hipótesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como 

resultado de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, 

siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Interventor. 

CAPÍTULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 

 

Las condiciones de ejecución del contrato están previstas en el “¡Error! No se encuentra el 

origen de la referencia. de Interventoría”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de 

pago, el pago anticipado, el anticipo, obligaciones y derechos generales del Interventor, 

obligaciones de la Entidad, Garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares 

aplicables al negocio jurídico a celebrar.  

 

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás 

documentos necesarios para celebrar el contrato. 

 

9.1 INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA  

 

El Interventor presentará al supervisor respectivo, dentro de los 10 días hábiles siguientes al inicio 

de la ejecución del contrato, los documentos que se relacionan a continuación, debidamente 

diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones: 
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1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de 

trabajo, incluidos los miembros del Personal Clave Evaluable  

2. Programa de interventoría. 

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relación con el factor de sostenibilidad previsto 

en el numeral 4.3. del Pliego de Condiciones.  

4. Los demás que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones. 

 

El supervisor revisará los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a 

5 días calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del supervisor, el 

Interventor debe atenderlo en un término no mayor a 5 días calendario, so pena de incurrir en 

causal de incumplimiento del contrato.  

 

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitirá su concepto 

favorable mediante comunicación dirigida al Interventor, con copia a la Entidad. 

 

9.2 ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO 

 

La Entidad entregará al Interventor un anticipo equivalente al treinta por ciento (30%) del valor 

del contrato, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución y aprobada 

la garantía que ampare su buen manejo y correcta inversión. El anticipo se amortizará en cada 

acta parcial, en el mismo porcentaje en que fue entregado. 

 

 

CARLOS DANIEL MORA CHINDOY 

SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y DE OBRAS PÚBLICAS  


