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ALCALDIA DE QUETAME

ANALISIS DEL SECTOR PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

Se procede a realizar el presente andlisis del sector en cumplimiento del principio de Planeacién de la Contratacion y en acatamiento a lo
sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7°y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, como justificacion para realizar proceso de seleccién para la escogencia
de una persona juridica o natural que pueda satisfacer la necesidad del municipio.

La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis del riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del proceso”, y en aplicacién de la Guia expedida por Colombia Compra Eficiente para la
elaboracion de los estudios del sector.

Asi mismo, mediante la expedicion del Decreto Nacional 4170 de 2011, se crea la entidad Colombia Compra Eficiente, que entre sus funciones
contempla: “(...) c. El desarrollo y difusién de las politicas, normas e instrumentos para facilitar las compras y promover la eficiencia (...)", que
tiene por objeto, entre otras cosas, “(...) ser una guia para elaborar los estudios del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y
para su andlisis (...)". Con base en lo anterior, con el fin de establecer el contexto del proceso de seleccion que se adelantara, mediante el
presente analisis econémico del sector de “Actividades culturales, logisticas y técnicas”, La ALCALDIA MUNICIPAL DE QUETAME, identifica
algunos aspectos del mercado, de la demanda, los posibles oferentes, que permitan la seleccion objetiva del contratista que efectivamente
satisfaga la necesidad planteada por la entidad, asi como, la verificacion del cumplimiento de los principios que rigen la contratacion
administrativa, conforme a los lineamientos establecidos en dicha guia.

Con base a lo anterior la Secretaria de Planeacion, realiza el siguiente analisis del sector:

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y ARTISTICOS EN EL MARCO DEL XX
FESTIVAL CULTURAL, AGROPECUARIO Y ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO QUETAME
CUNDINAMARCA VIGENCIA 2026.

ALCANCE DEL OBJETO - NECESIDAD A SATISFACER
Proyecto Cultura

La Ley 397 de 1997 la cual regula todo el &mbito cultural a nivel Nacional en su articulo primero, el cual habla de los principios fundamentales
culturales de la nacién, manifiesta a la letra: “El Estado impulsard y estimulard los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco
de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacién colombiana” del mismo modo: “El desarrollo econdmico y social
debera articularse estrechamente con el desarrollo cultural, cientifico y tecnolégico. El plan nacional de desarrollo tendra en cuenta el plan
nacional de cultura que formule el gobierno. Los recursos publicos invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos legales,
el caracter de gasto publico social” asi pues, este estamento legal, profiere al ejecutivo y por ende a los entes territoriales, cumplir con los
principios fundamentales alli establecidos.

Por su parte el articulo 1° de la Ley 1185 de 2008, por la cual se modifica el articulo 4° de la Ley 397 de 1997 — Ley de Cultura, sefiala: “El
patrimonio cultural de la Nacion estd constituido por todos los bienes materiales, las manifestaciones inmateriales, los productos y las
representaciones de la cultura que son expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas y dialectos de
las comunidades indigenas, negras y creoles, la tradicién, el conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las costumbres y los habitos, asi
como los bienes materiales de naturaleza mueble e inmueble a los que se les atribuye, entre otros, especial interés histérico, artistico,
cientifico, estético o simbélico en ambitos como el plastico, arquitectdnico, urbano, arqueoldgico, linglistico, sonoro, musical, audiovisual,
filmico, testimonial, documental, literario, bibliografico, museoldgico o antropoldgico”.

Que la cultura es un conjunto de rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos, una red compleja de normas y temas
que representan en general el aprendizaje mancomunado de un grupo social.

Que el término “cultura” engloba ademas modos de vida, ceremonias, arte, invenciones, tecnologia, sistemas de valores, derechos
fundamentales del ser humano, tradiciones y creencias.

Que conforme a la Constitucion Politica de Colombia es al Estado a quien le corresponde realizar todas aquellas actividades que representen
un impulso y ejecucion real de proyectos y eventos de acceso cultural y turismo de toda la poblacion del territorio.
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Que estas actividades artisticas, culturales, acogen diversas manifestaciones propias del municipio, de la regién y la nacién, por lo que resulta
indispensable darles continuidad.

Por tal motivo es necesario que el municipio tenga como prioridad el enfoque cultural, social y de esparcimiento, que garantice el derecho a
disfrutar al sano esparcimiento, teniendo en cuenta lo anterior, la Administracién Municipal de Quetame Cundinamarca, requiere para la
correcta prestacion de sus servicios, contar con el personal idoneo y suficiente que contribuya al cumplimiento de los fines del Estado, tal
como lo consagra la constitucidn de 1991, Articulo 2: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (...).

El Municipio de Quetame Cundinamarca dentro de sus objetivos, competencias y marco juridico que le es aplicable, debe garantizar la
ejecucion de planes y programas de desarrollo integral y la prestacion oportuna y eficiente de los servicios a su cargo, asi como el desarrollo
economico y social, la inversion, la competitividad del territorio objeto de su competencia y el bienestar de sus habitantes.

Asi mismo, la ley establece que con la contratacion se busca el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Publica la necesidad de contar con recursos fisicos y humanos adecuados,
lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz, en desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro
del marco constitucional y legal, razén por la cual la administracion y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la
consecucion y logro de los fines del Estado.

Asi mismo, la cultura desempefia un papel fundamental en la sustentacion y fortalecimiento de la calidad de vida y el bienestar de individuos
y comunidades. Las practicas y expresiones culturales enddgenas y exégenas a la comunidad constituyen vectores para la creatividad,
transmision y reinterpretacién de valores, aptitudes y convicciones a través de las cuales las personas expresan el sentido que le dan a su
experiencia en el mundo. Estas capacidades permiten establecer la calidad de las relaciones sociales y el grado de reciprocidad, confianza,
autoestima, cooperacion y tolerancia de las mismas, ademas fomentan la comunicacion asertiva y la capacidad de negociar y trasformar el
sentido de la experiencia social. La cultura en general y las actividades artisticas en espacio publico en particular son una fuente para elevar
el capital social de los habitantes del municipio, asi como sus capacidades humanas que en conjunto permitan mejorar los niveles de
desarrollo de la poblacién.

Que, con las actividades de tiempo libre, en que el individuo se exenta de las actividades de trabajo y de los compromisos de caracter social
— en sus momentos mas preciosos: de ocio y recreacion. Ofrece beneficios para la salud, por los varios aspectos que le son pertinente,
principalmente fisico, psicoldgico y terapéutico — contribuyendo a una vida saludable; ofrece importantes componentes para la educacion,
contribuye para promover la participacion social, la disciplina y la competitividad v, asi, para el desarrollo intelectual del individuo que lo
practica.

Que en este contexto se hace necesario crear espacios de convivencia con las comunidades enfocado en el respeto de costumbres y valores
esperando contar con el apoyo de los entes gubernamentales en la consecucidn de las metas propuestas en el plan de desarrollo municipal.

En conclusion, el desarrollo del presente Proyecto Cultura se encuentra plenamente articulado con los principios constitucionales, legales y
administrativos que orientan la gestién publica y, particularmente, con la obligacion del Estado y de las entidades territoriales de promover,
proteger, preservar y fortalecer las diferentes manifestaciones culturales de sus comunidades. En este sentido, la cultura no debe entenderse
Unicamente como la realizacidon de actividades artisticas, festividades o eventos de caracter recreativo, sino como un componente
fundamental del desarrollo integral de la sociedad, de la construccion de identidad, de la preservacién de la memoria colectiva y del
fortalecimiento de los vinculos sociales y comunitarios.

En este marco, para el Municipio de Quetame, Cundinamarca, resulta fundamental continuar generando y fortaleciendo espacios que permitan
el encuentro de sus habitantes alrededor de la cultura, las expresiones artisticas, las tradiciones y las actividades de integracion comunitaria.
Quetame cuenta con una riqueza cultural y social que se manifiesta en sus comunidades urbanas y rurales, en sus tradiciones, celebraciones,
expresiones artisticas, saberes, costumbres y formas particulares de relacionamiento, elementos que constituyen parte esencial de su
identidad territorial y que deben ser protegidos, promovidos y transmitidos a las nuevas generaciones.

El desarrollo de este proyecto permite, por tanto, contribuir a la preservacién y promocién de la identidad cultural del municipio, generando
escenarios en los cuales nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos, adultos mayores, familias, organizaciones comunitarias, artistas,
gestores culturales y poblacién rural puedan participar activamente en actividades que reconozcan y valoren las diferentes expresiones



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE QUETAME

culturales existentes en el territorio. La participacién de los diferentes grupos poblacionales permite, ademas, fortalecer el sentido de
pertenencia hacia el municipio y propiciar espacios de reconocimiento de la diversidad, integracion y construccion colectiva.

De igual manera, las actividades culturales y artisticas constituyen herramientas importantes para promover la convivencia, la integracion
social y la participacion ciudadana, en la medida en que permiten que la comunidad se encuentre en espacios seguros, incluyentes y
orientados al sano esparcimiento. Estos escenarios favorecen el fortalecimiento de las relaciones interpersonales, la solidaridad, la
cooperacion, el respeto por las diferencias y la apropiacion de valores sociales, contribuyendo a la construccion de una comunidad méas
cohesionada y participativa.

La cultura también representa un instrumento para el bienestar y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, dado que las
actividades artisticas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre generan beneficios en las dimensiones fisica, emocional, psicologica
y social de las personas. La posibilidad de acceder a actividades culturales, recreativas y de esparcimiento permite reducir escenarios de
aislamiento social, fortalecer vinculos familiares y comunitarios y ofrecer alternativas positivas para el uso del tiempo libre, especialmente
entre nifios, adolescentes y jévenes.

En este sentido, la promocion de actividades culturales constituye igualmente una estrategia de prevencion y fortalecimiento del tejido social,
al brindar a la comunidad alternativas de participacion, formacién y aprovechamiento adecuado del tiempo libre. La musica, las expresiones
artisticas, las actividades tradicionales, las celebraciones culturales y los espacios de integracion comunitaria pueden convertirse en
herramientas para incentivar la creatividad, la disciplina, el talento, la expresion individual y colectiva y el desarrollo de capacidades,
contribuyendo a la formacion integral de los habitantes del municipio.

En virtud de lo expuesto, se considera pertinente, necesario y conveniente la ejecucion del presente Proyecto Cultura, como una herramienta
para dar continuidad a las acciones institucionales dirigidas al fortalecimiento cultural y social del Municipio de Quetame, contribuyendo al
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales, a la materializacién de las metas contempladas en el Plan de Desarrollo
Municipal y, especialmente, al mejoramiento de las condiciones de bienestar, participacién, integracion e identidad de los habitantes del
territorio.

Proyecto adulto mayor

La poblacién adulta mayor constituye un grupo de especial importancia para el Municipio de Quetame, no solamente por las condiciones y
necesidades particulares asociadas al proceso natural de envejecimiento, sino también por el papel fundamental que estas personas han
desempefiado en la construccién de las familias, las comunidades y el desarrollo social del territorio. Las personas mayores representan
experiencia, conocimiento, memoria, valores, tradiciones y un legado construido a lo largo de sus vidas, razén por la cual su proteccion,
reconocimiento, inclusion y bienestar deben constituir una prioridad dentro de las acciones adelantadas por la Administracion Municipal.

El envejecimiento es una etapa natural del ciclo de vida que debe desarrollarse bajo condiciones de dignidad, respeto, inclusién y participacion.
En este sentido, las acciones dirigidas a la poblacién adulta mayor no deben limitarse exclusivamente a la atencién de sus necesidades
basicas, sino que deben procurar generar oportunidades para que continlien participando activamente en la sociedad, disfruten de espacios
de recreacion, fortalezcan sus relaciones sociales y familiares y cuenten con alternativas que contribuyan a mejorar su bienestar integral.

Por lo anterior, resulta necesario desarrollar acciones orientadas a brindar a las personas mayores espacios de encuentro, recreacion,
integracién, entretenimiento y aprovechamiento adecuado del tiempo libre, mediante actividades que les permitan salir de la rutina cotidiana,
compartir con otras personas, fortalecer sus vinculos sociales y disfrutar de experiencias significativas.

La generacion de estos espacios adquiere especial relevancia debido a que la participacion social constituye un elemento importante para el
bienestar de las personas mayores. Los encuentros grupales permiten fortalecer las relaciones interpersonales, generar nuevas experiencias,
mantener vinculos con la comunidad y favorecer sentimientos de pertenencia, reconocimiento y acompafiamiento.

Asimismo, las actividades recreativas y de integracién pueden contribuir positivamente al bienestar emocional de los adultos mayores, al
brindarles momentos de alegria, distraccién, interaccion y disfrute. La posibilidad de compartir con sus pares, participar en actividades
colectivas, escuchar musica, disfrutar de presentaciones artisticas, realizar actividades recreativas y participar en encuentros comunitarios
permite generar experiencias que favorecen una vida social mas activa.

En este contexto, resulta pertinente desarrollar actividades que incorporen presentaciones musicales, artisticas, recreativas y de
entretenimiento, para lo cual podra requerirse la participacion de artistas, agrupaciones musicales, intérpretes u otros prestadores de servicios
relacionados con las actividades programadas. La vinculacion de estos actores permitira ofrecer jornadas atractivas y adecuadas para la
poblacién adulta mayor, generando ambientes de integracion, alegria y participacion.

Que, la ejecucion del proyecto permitira generar beneficios en diferentes dimensiones de la vida de las personas mayores, entre ellos:
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Promover espacios de recreacion y sano esparcimiento.

Favorecer el bienestar emocional y social de los adultos mayores.

Fortalecer las relaciones interpersonales y los vinculos comunitarios.

Generar alternativas para el aprovechamiento adecuado del tiempo libre.

Promover la participacion activa de las personas mayores.

Contribuir al envejecimiento activo y participativo.

Fortalecer el sentido de pertenencia y reconocimiento dentro de la comunidad.

Generar espacios de alegria, integracién y convivencia.

Favorecer la creacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias.

Disminuir situaciones de aislamiento social mediante espacios colectivos de participacion.
Reconocer y dignificar el papel de las personas mayores dentro de la sociedad.

Propiciar experiencias recreativas y de entretenimiento acordes con los intereses de esta poblacion.
Fortalecer los vinculos entre las personas mayores y la comunidad.

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida desde una perspectiva integral.

En consecuencia, la ejecucion del proyecto permitira contribuir al envejecimiento activo, la integracién social, el aprovechamiento del tiempo
libre, el bienestar emocional, la recreacion y el fortalecimiento de las relaciones comunitarias, generando beneficios que trascienden la
realizacién de una actividad puntual y que aportan a una atencion mas integral de la poblacion adulta mayor del Municipio de Quetame.

Por lo anterior, se considera pertinente y necesario destinar los recursos requeridos para la ejecucion de las actividades previstas, incluyendo
la contratacion de los servicios artisticos y demés apoyos necesarios, entendiendo que esta inversidn esta orientada directamente al bienestar
de las personas mayores y a la generacion de espacios dignos, agradables y significativos para ellos.

En el mismo sentido verificadas las bases del SIBEN - existen 1079 de adultos mayores urbano y rural que de forma consuetudinaria concurren
a la celebracion de las ferias culturales y ganaderas anuales, siendo este el Unico escenario de diversion, esparcimiento y componente positivo
para para la salud mental, motivo por el cual es necesario priorizar esta poblacion, bajo una escenario VIP tribuna preferencial para que puedan
apreciar, disfrutar y granizar un especio en la cultura, la danza y diferentes artes escénicas, desfiles, carrozas y a fines. (Ver imagen)
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Por lo expuesto, en esta oportunidad se proyecta bajo lalinea de inclusion social, llegar a este grupo e tareo del municpio para fortalecer y
exaltar su participacion para mejorar su calidad de vida y salud mental.

Proyecto Agropecuario

El sector agropecuario constituye uno de los principales componentes de la dinamica econdmica, social y cultural del Municipio de Quetame,
en razén de la importancia que histéricamente han tenido las actividades agricolas y pecuarias en la vida de sus comunidades,
particularmente en las zonas rurales. Asi pues, el campo no representa unicamente un espacio destinado a la produccion de alimentos y al
desarrollo de actividades econdmicas, sino que constituye un escenario donde se conservan conocimientos, practicas, tradiciones,
costumbres y formas de vida que han sido transmitidas de generacion en generacion y que hacen parte de la identidad territorial del municipio.
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En este sentido, resulta necesario comprender el desarrollo rural desde una perspectiva integral, en la cual la produccion agropecuaria se
articule con la preservacién del patrimonio, el fortalecimiento de la cultura campesina, la seguridad alimentaria, la economia local y el
bienestar de las comunidades rurales. Lo anterior, debido a que, las comunidades campesinas de Quetame han construido a través del
tiempo conocimientos relacionados con el manejo de la tierra, la produccion agricola, la crianza de animales, la transformacién de productos,
las préacticas tradicionales de cultivo, la preparacién de alimentos y las diferentes formas de aprovechamiento de los recursos disponibles en
el territorio. Estos conocimientos constituyen un importante patrimonio social y cultural que merece ser reconocido, promovido y preservado.
Por esta razon, el fortalecimiento del sector agropecuario debe trascender la entrega o0 adquisicion de bienes e insumos y considerar también
la generacién de espacios de encuentro, intercambio de conocimientos, promocion de productos, reconocimiento de los productores y
visibilizacién de las tradiciones campesinas.

Que, el campesino constituye un actor fundamental para el desarrollo econémico y social de Quetame. Su actividad contribuye a la produccion
de alimentos, al abastecimiento de los mercados locales y regionales, al sostenimiento de las familias rurales y a la conservacién de practicas
productivas que forman parte de la identidad del territorio. La labor campesina representa, ademas, un vinculo permanente entre las
generaciones Y el territorio. Los conocimientos adquiridos mediante la experiencia y transmitidos dentro de las familias permiten mantener
practicas productivas y culturales que, en muchos casos, forman parte de la historia del municipio. Por ello, las acciones institucionales
dirigidas al sector rural deben reconocer al campesino no solamente como productor, sino como portador de conocimientos, tradiciones y
patrimonio cultural, fortaleciendo su participacion y generando condiciones que permitan dignificar y valorar su trabajo.

Que, la relacién entre agro y patrimonio se encuentra directamente asociada con las practicas y conocimientos que caracterizan la vida
campesina. Las formas tradicionales de cultivar, cosechar, seleccionar semillas, preparar alimentos, criar animales, transformar productos y
comercializar la produccidn constituyen expresiones de una cultura rural que ha sido construida durante generaciones. Asimismo, productos
propios del territorio, preparaciones tradicionales, herramientas, técnicas productivas, celebraciones relacionadas con las cosechas y
espacios de intercambio comercial pueden convertirse en elementos de reconocimiento de la identidad municipal. En este sentido, el
fortalecimiento de ferias agropecuarias, mercados campesinos, exposiciones de productos, muestras gastronémicas, cabalgatas y demas
espacios de promocién rural permite poner en valor el patrimonio agroalimentario y cultural del municipio, generando escenarios donde
productores y comunidad puedan encontrarse y reconocer la importancia del campo.

Dentro del proyecto adquiere especial relevancia la realizacion y fortalecimiento de ferias agropecuarias, cabalgatas y/o mercados
campesinos, como espacios destinados a la promocién de los productos locales, el reconocimiento del trabajo de los productores y la
generacion de oportunidades de comercializacién. Estos escenarios permiten acercar directamente al productor con el consumidor,
favoreciendo la comercializacidn de productos provenientes del territorio y generando oportunidades para mejorar los ingresos de las familias
rurales. Ademas de su dimension econdmica, las ferias y mercados campesinos tienen una importante dimension social y cultural, dado que
permiten exhibir productos propios del municipio, compartir conocimientos, mostrar practicas tradicionales y fortalecer el sentido de
pertenencia hacia el territorio. De esta manera, estos espacios pueden convertirse en verdaderos escenarios de encuentro rural, donde
confluyan produccién, gastronomia, tradicién, emprendimiento, cultura y participacién comunitaria.

Que, el proyecto permite establecer una relacion directa entre el desarrollo rural y la cultura, entendiendo que ambos componentes se
complementan. El desarrollo rural permite fortalecer la productividad, los ingresos y las condiciones de vida de las comunidades campesinas,
mientras que la cultura permite reconocer y preservar las practicas, conocimientos y tradiciones que caracterizan la vida rural. Esta
articulacion permite comprender que fortalecer el campo también significa proteger una parte importante de la identidad del municipio. Por
ello, las actividades de promocion agropecuaria pueden incorporar elementos culturales, gastronémicos, artisticos y tradicionales que
permitan visibilizar integralmente la riqueza del territorio.

En otro sentido, las actividades agropecuarias también representan una oportunidad para promover y visibilizar a Quetame como un municipio
con vocacion rural y productiva. La realizacién de ferias, exposiciones, muestras de productos, mercados campesinos y demas actividades
permite mostrar a visitantes y habitantes del municipio la diversidad productiva existente y destacar el trabajo de las familias campesinas.
Esta promocion puede generar efectos positivos sobre otros sectores, como el comercio, la gastronomia y el turismo rural, contribuyendo a
fortalecer una visién integral del desarrollo territorial.

En definitiva, invertir en el campo es invertir en las familias, en la economia local y en la identidad del territorio. Fortalecer al campesino y
reconocer sus conocimientos y practicas significa preservar una parte esencial de la historia de Quetame y, al mismo tiempo, generar
condiciones para que las nuevas generaciones encuentren en el sector rural oportunidades de desarrollo, arraigo y construccion de futuro.

Cotizaciones realizadas en establecimientos comerciales. Para el presente proceso se realizaron cotizaciones respectivamente de
acuerdo a cada componente

ANALISIS ECONOMICO - SECTORES DEL MERCADO
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Con el fin de realizar satisfactoriamente el proceso de contratacién, La alcaldia Municipal de Quetame, tuvo en cuenta los siguientes aspectos
del mercado:

Los sectores econdémicos en el pais son los siguientes:

SECTORES . ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS DEFINICION SECTOR
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza,
SECTOR PRIMARIO | sin ningin proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la
O SECTOR agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de
AGROPECUARIO este sector a la mineria y a la extraccién de petroleo, las cuales se consideran parte
del sector industrial.
Comprende todas las actividades econoémicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los

«¢+ Agropecuario, caza y
pesca

¢ Sector mineria.

SECTOR o T o « Sector Construccion.
cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en | X
SECUNDARIO O e ) . . . .l . +»+ Sector Industria
dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion: Industrial
SECTOR o L , ) o manufacturera.
extractivo: extraccion minera y de petroleo. Industrial de transformacion: envasado de | -
INDUSTRIAL. o " «+ Sector eléctrico, gas y
legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos vy fertilizantes, vapor
vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que |
. . ; ; . <+ Sector transportes.
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello | Sector
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios | L
comunicaciones.

SECTOR TERCIARIO | financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios | Sector comercio
O SECTORDE profesionales, el Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros | ’

. . . restaurantes y

SERVICIOS. sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores hoteles

productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce | . " .

. . . : > : . + Sector financiero.
bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y

del producto nacional.

Clasificacién analoga

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como sectores de la economia, es comun que
las actividades econdmicas se diferencien ain més dependiendo de su especializacion. Lo anterior da origen a los siguientes sectores
econémicos, los cuales son:

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, € incluye transporte de carga, servicio de transporte publico, transporte

terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, € incluye comercio al por mayor, minorista, centros comerciales,
camaras de comercio, San Andresitos, plazas de mercado vy, en general, a todos aquellos que se relacionan con la actividad de
comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades bancarias y financieras,
aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construccion, al igual que
los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la construccién, etc.

8.  Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y energética de cualquier
tipo (extraccion de carbdn, esmeraldas, gas y petroleo; empresas generadoras de energia; etc.).

9.  Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las empresas solidarias de salud,
entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con los medios de

comunicacién como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periddicos, editoriales, etc.).

bl

Fuente Banrep: https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php?title=Sectores_econ%C3%B3micos

PERSPECTIVAS GENERALES DEL SECTOR.
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ANALISIS ECONOMICO
Sector presente contratacion:
Para efectos del presente objeto se tendré en cuenta la division sectorial segun la actividad econdmica que es el sector servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto, se ubicara dentro del sector de servicios, a continuacién, se revisaran los aspectos generales del

sector que resulten relevantes en el proceso de contratacidn, teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales como lo es el
DANE.

Dentro del sector de comercio en Colombia se tienen como principales de servicios:

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el proceso de contratacidn, teniendo en cuenta
fuentes de informacion estadisticas oficiales como lo es el DANE.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL

PARTICIPACION DEL SECTOR EN EL PIB NACIONAL

Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Tasa de crecimiento anual en volumen?
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Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

La actividad econémica que mas contribuye al crecimiento anual del segundo trimestre de 2026 es Administracion publica y defensa; planes
de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales, que crece 10,0%
y contribuye con 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual del valor agregado, en su serie original.

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver
tabla 1). Las actividades economicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de
2,9%. Las actividades econdmicas que méas contribuyen
a la dindmica del valor agregado son:

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

EVOLUCION DE LAS PRINCIPALES VARIABLES PARA EL TOTAL NACIONAL
Dentro del sector de comercio en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Industrias manufactureras

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
g A estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ao corrido Trimestral
202611/ 2026/ 202611 /
202511 2025"" 2026""-1
Elaboracién de productos alimenticios® 36 27 2,5
Fabricacion de productos textiles® =71 -4,7 -2,1
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 47 44 01
y de corcho, excepto muebles* ' : :
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y
S R 20 29 -0,8
actividad de mezcla de combustibles
Fabricacion de productos metalurgicos basicos® 56 46 -0,3
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
6,9 83 0,1
manufactureras
Industrias manufactureras 2,0 23 -0,4

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,0% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

o Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece 3,6%.

e  Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacidn de calzado; fabricacion
de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo
y tefiido de pieles decrece 7,1%.

e Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacidn de articulos de
cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de cartdn; actividades de impresidn; produccion de copias
a partir de grabaciones originales decrece 4,7%.

o  Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacién de sustancias
y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 2,0%.

e Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria
y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacidén de otros tipos de equipo de
transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las industrias
manufactureras decrece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:
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e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de productos de tabaco crece 2,5%.

e  Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion
de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo
y tefiido de pieles decrece 2,1%.

e Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de
cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de cartén; actividades de impresion; produccién de copias
a partir de grabaciones originales decrece 0,1%.

e  Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacidn de sustancias
y productos quimicos; fabricaciéon de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metélicos decrece
0,8%.

e Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos y opticos; fabricacion de maquinaria
y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de
transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 0,3%.

e  Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 0,1%

Comercio al por mayor y al por menor

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’

Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 2026""

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ano corrido Trimestral

202611 / 2026/ 202611 /

2025711 2025 2026"'-1

Comercio al por mayor y al por menor® 59 6,0 1,8
Transporte y almacenamiento -0,1 0,3 -0,6
Alojamiento vy servicios de comida -4,0 -3,0 -1,7
Comercio al por mayor y al por menor' 2,2 2,6 0,3

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 5,9%.
e  Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.
o Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio
al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,8%.
e Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.
o  Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%. Administracidn publica y defensa.

Administracién publica y defensa
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Tabla 12. Administracién puiblica y defensa’

Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 2026P"

Tasas de crecimiento (%)

L Serie ajustada por efecto
Serie original stacional y calendario
Actividad econémica b y

Anual Aiio corrido Trimestral
202611 / 2026"/ 202611 /
202511 2025 20261
Al?lII'I'IIITII'StI"aCIi.JI"I publlca y defensa; planes de seguridad social de 151 16 48
afiliacion obligatoria
Educacion 88 7.0 20
Act|_wdades de atencion de la salud humana y de servicios 49 43 09
sociales
Administracién pablica y defensa' 10,0 7.9 23

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

e  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 15,1%.
e  Educacion crece 8,8%.
e Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la administracion
publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece en 2,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas

relacionadas:

o Administracidn publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,8%.
e Educacion crece 2,0%.
o Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios'

Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ; :
‘9 estacional y calendario

Actividad econémica ~ _ .
Anual Aiio corrido Trimestral
2026""-11 / 2026P/ 202611 /
2025711 2025 202671
Act.wlldades amstlclas._, de entretenimiento y recreacion y otras 104 7.2 48
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
3 41 09 1,6
empleadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
9,5 6,3 4,0

otras actividades'

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
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productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 10,4%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios

para uso propio crece en 4,0%, cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 4,8%.
e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.

FUENTE DANE: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Iltrim2026.pdf

Indicador de Seguimiento de la economia (ISE) DANE a Junio de 2026.

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Resultados del Indicador de Seguimiento a la Economia — comportamiento anual

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
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Resultados del Indicador de Seguimiento a la Economia — comportamiento mensual
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Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Gréafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
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Resultados del indice de las actividades terciarias
Grafico 14. indice de las actividades terciarias (base 2015)

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Fuepte DANE: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/ISE/bol-ISE-jun2026.pdf
ANALISIS DE LA OFERTA - PROVEEDORES EN EL MERCADO
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De acuerdo con los informes publicados por el Banco de la Republica, el DANE y los andlisis econémicos de la ANDI, plantea:

En 2025 la economia colombiana registro un crecimiento cercano al 2,6%, impulsado principalmente por la recuperacion del consumo de los
hogares, la reduccion gradual de las tasas de interés y un mejor desempefio de los sectores de comercio y servicios. La inflacion continud
disminuyendo, acercandose progresivamente al rango meta del 3%, aunque aln presenté presiones en algunos componentes de la canasta
familiar. Para 2026, se proyecta que el crecimiento econémico se ubique entre 2,5% y 2,8%, respaldado por una mayor estabilidad
macroecondmica, la recuperacion gradual de la inversién y un entorno financiero mas favorable. No obstante, persisten desafios relacionados
con la incertidumbre del contexto internacional, la consolidacion fiscal y el fortalecimiento de la confianza empresarial, factores que seguiran
influyendo en el comportamiento de la actividad econémica y del mercado.

Balance 2025:

Crecimiento econémico: El PIB creci¢ 2.6%, consolidando una recuperaciéon moderada frente al afio anterior, impulsada principalmente por
el consumo de los hogares, el comercio y el sector servicios.

Inflacion: La inflacién continud su tendencia descendente durante 2025, acercandose progresivamente a la meta del 3% fijada por el Banco
de la Republica, aunque algunos componentes de la canasta familiar mantuvieron presiones sobre los precios.

Tasa de interés: El Banco de la Republica continué con el proceso de reduccion gradual de las tasas de interés, favoreciendo mejores
condiciones de financiamiento para hogares y empresas e incentivando el consumo y la inversion.

Consumo e inversién: El consumo privado se consolidé como el principal motor del crecimiento econémico, mientras que la inversion mostré
una recuperacion gradual, impulsada por la mejora de las condiciones financieras, aunque ain condicionada por la incertidumbre econémica
y fiscal.

Mercado laboral: EI mercado laboral presentd una evolucion favorable, con una reduccion gradual de la tasa de desempleo y una recuperacién
sostenida del empleo en actividades de comercio, servicios e industria.

Perspectivas 2026:

Crecimiento: Se proyecta que la economia colombiana registre un crecimiento entre 2,5% y 2,8%, apoyado por una mayor estabilidad
macroecondmica y una recuperacion progresiva de la inversion.

Inflacion: Se espera que la inflacidn contintie convergiendo hacia la meta del 3%, favorecida por la moderacién de las presiones sobre los
precios y la continuidad de una politica monetaria prudente.

Factores externos: La evolucion de la economia mundial, las tensiones geopoliticas, el comportamiento de los mercados internacionales y la
volatilidad de los precios de las materias primas seguiran representando factores de incertidumbre para el crecimiento econémico.

Factores internos: La recuperacién de la inversion privada, el fortalecimiento del consumo interno, la estabilidad fiscal y el comportamiento
de las tasas de interés seran determinantes para mantener el dinamismo de la economia durante 2026.

Desafios: Entre los principales retos se encuentran consolidar la recuperacion de la inversion, fortalecer la confianza empresarial, mantener
la sostenibilidad de las finanzas publicas y mejorar la productividad y competitividad de los diferentes sectores econémicos.

De acuerdo con los informes publicados por el DANE, el Banco de la Republica y los andlisis econdmicos de la ANDI, la economia colombiana
consolidé durante 2025 un crecimiento cercano al 2,6%, superior al registrado el afio anterior. Para 2026, las proyecciones estiman un
crecimiento entre 2,5% y 2,8%, sustentado en la recuperacion gradual de la inversion, la estabilidad macroecondmica y un entorno financiero
mas favorable, aunque condicionado por la evolucién del contexto internacional y los desafios fiscales internos.

Perspectivas de crecimiento econémico y recuperacién econémica

En 2026, se prevé que la economia colombiana continte consolidando su proceso de recuperacion, con un crecimiento del PIB estimado
entre 2,5% y 2,8%, impulsado por la recuperacion gradual de la inversién, el fortalecimiento del consumo de los hogares y unas condiciones
financieras mas favorables. Para 2027, las proyecciones apuntan a un crecimiento cercano al 3,0%, sustentado en una mayor estabilidad
macroecondmica, una inflacién controlada y una recuperacién més sélida de la actividad empresarial. Se espera que la inflacién contintie
convergiendo hacia la meta del 3% establecida por el Banco de la Republica y que las tasas de interés mantengan una tendencia descendente
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o0 de estabilidad, favoreciendo el acceso al crédito y la inversion. No obstante, persisten riesgos asociados al contexto econdmico
internacional, la sostenibilidad fiscal y la confianza de los inversionistas.

Perspectivas de Crecimiento:

Proyecciones: Se estima un crecimiento del PIB entre 2,5% y 2,8% en 2026, con expectativas de alcanzar una tasa cercana al 3,0% durante
2027, siempre que se mantengan condiciones macroecondmicas favorables.

Factores de Crecimiento: La recuperacion de la inversién privada, el fortalecimiento del consumo interno, el incremento de la productividad y
la estabilidad del sistema financiero seran los principales motores del crecimiento econémico.

Recuperacion Heterogénea: El crecimiento continuara presentando diferencias entre sectores econémicos, con un mayor dinamismo en
comercio, servicios, turismo, infraestructura y algunas actividades manufactureras, mientras otros sectores evolucionaran de forma mas
moderada.

Inflacién: Se espera que la inflacion contintie convergiendo hacia la meta del 3%, aunque factores como el comportamiento de los precios
internacionales, la tasa de cambio, el costo de los servicios publicos y los ajustes salariales podrian generar presiones temporales sobre el
IPC.

Factores que Podrian Afectar el Crecimiento:

Inflacion Persistente: Una convergencia mas lenta de la inflacién podria limitar nuevos descensos en las tasas de interés y afectar el consumo
y la inversion.

Incertidumbre Fiscal Y Regulatoria: La evolucion de las finanzas publicas, la implementacion de reformas economicas y la estabilidad del
marco regulatorio continuaran siendo factores determinantes para la confianza empresarial y la inversion.

Entorno Internacional: La desaceleracion de la economia mundial, las tensiones geopoliticas, la volatilidad de los mercados financieros y las
variaciones en los precios internacionales de las materias primas podrian afectar el desempefio econémico del pais.

Riesgos Climéticos Y Energéticos: Eventos climaticos extremos, la disponibilidad de recursos energéticos y las alteraciones en las cadenas
globales de suministro podrian incidir sobre la inflacion, la produccidn y la competitividad de algunos sectores.

Recuperacion Economica:

Proceso Continuo: La economia colombiana continuara fortaleciendo la recuperacién iniciada en afios anteriores, apoyada en un entorno de
mayor estabilidad macroecondmica, una inflacién mas controlada y mejores condiciones de financiamiento.

Meta de Crecimiento: Se espera que durante 2027 el pais consolide tasas de crecimiento cercanas a su potencial de largo plazo, fortaleciendo
la inversion, el empleo y la productividad.

Reactivacién: La ejecucién de proyectos de infraestructura, la inversion pablica y privada, el acceso al crédito y las politicas orientadas al
fortalecimiento del aparato productivo contribuiran a dinamizar la actividad economica.

Remesas: Las exportaciones, el turismo y las remesas continuaran representando importantes fuentes de ingreso de divisas para el pais,
favoreciendo la estabilidad econdmica y el crecimiento de la demanda interna.

Crecimiento econdmico para América Latina

En América Latina, se espera que el crecimiento econémico moderado para 2026, reflejo de limitaciones estructurales como la baja
productividad, la insuficiente inversion, la desaceleracion de la demanda interna y un contexto internacional marcado por la incertidumbre;
con una proyeccidn de un crecimiento promedio del 2,2% para 2025 y del 2,3% para 2026, indicando que la regién permanece en una etapa
prolongada de bajo crecimiento econdmico, lo que limita la generacion de empleo de calidad y el aumento del ingreso per cépita.

La Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), destaca que el crecimiento continuara siendo heterogéneo entre
subregiones y paises. Para América del Sur se proyecta un crecimiento cercano al 2,7% en 2025, mientras que el desempefio de 2026 estara
condicionado por la evolucién de la demanda externa, el comportamiento de los mercados financieros internacionales y la recuperacion de la
inversion productiva.



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE QUETAME

En materia laboral, el organismo advierte que el moderado crecimiento econémico seguira reflejandose en una creacién limitada de empleo
formal y en la persistencia de elevados niveles de informalidad, aunque se esperan mejoras graduales en algunos indicadores del mercado
laboral. De igual forma, persisten importantes brechas de productividad y de participacion laboral entre paises y grupos poblacionales.

Respecto a lainflacién, sefiala que el proceso de desaceleracion de los precios continuara durante 2025 y 2026, permitiendo una flexibilizacién
gradual de la politica monetaria en varios paises de la regién. Sin embargo, advierte que las tensiones geopoliticas, la volatilidad de los
precios internacionales de alimentos y energia, asi como las condiciones financieras globales, podrian generar nuevas presiones
inflacionarias.

En el ambito fiscal, la CEPAL resalta que durante 2025 y 2026 los paises de América Latina y el Caribe continuaran enfrentando restricciones
para ampliar sus ingresos publicos, debido al bajo dinamismo econémico, la limitada capacidad de recaudacion y las condiciones financieras
internacionales. Al mismo tiempo, el aumento del costo del servicio de la deuda y las necesidades de inversion publica podrian reducir el
espacio fiscal disponible para impulsar politicas de desarrollo. En este contexto, persisten riesgos asociados a la sostenibilidad de las finanzas
publicas, especialmente por los niveles de endeudamiento, las altas tasas de financiamiento y la volatilidad de los mercados internacionales.

En el ambito de las politicas de desarrollo productivo (PDP), la CEPAL mantiene el llamado a implementar politicas de “nueva generacion”
orientadas a transformar la estructura productiva de la regién y superar el bajo crecimiento de la productividad. Para el periodo 2025 - 2026,
el organismo resalta la importancia de fortalecer sectores estratégicos mediante la innovacion, la ciencia y tecnologia, la digitalizacion
empresarial, la transicion energética, el financiamiento productivo y la atraccién de inversion nacional y extranjera. Estas estrategias buscan
mejorar la competitividad, generar empleo de calidad y aumentar la participacion de los paises latinoamericanos en las cadenas globales y
regionales de valor.

De igual manera, la CEPAL continlla promoviendo el desarrollo de sectores con alto potencial transformador, agrupados en areas
relacionadas con la industria, los servicios y la sostenibilidad ambiental, debido a su capacidad para impulsar la productividad, diversificar las
economias y generar nuevas oportunidades de crecimiento. Entre las prioridades regionales se destacan la transicion hacia economias mas
sostenibles, el fortalecimiento de la infraestructura, la incorporacion de tecnologias digitales y el desarrollo de capacidades productivas que
permitan enfrentar los desafios econémicos de mediano y largo plazo.
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América Latina y el Caribe: crecimiento del PIB real en 2024 y proyecciones para 2025 y 2026 (en porcentajes)

2024* 2025 2026

Ameérica Latina y el Caribe 2,4 2,4 2,3
Ameérica Latina 2,2 2,3 2,2
América del Sur 2,4 2,9 2,4
Argentina -1,3 4,3 3,8
Bolivia (Estado Plurinacional de) 1,7 1,0 0,5
Brasil 34 25 2,0
Chile 2,6 2,6 2,2
Colombia 1,6 2,6 2
Ecuador -2.0 3.0 25
Paraguay 4,2 4.5 4,0
Perd 3,3 3,2 3,0
Uruguay 3.1 2,3 2,2
Venezuela (Replblica Bolivariana de) 8,5 6,0 3,0
América Central 2,8 2,6 3,2
América Central y México 1,8 1,2 1,9
Costa Rica 4,3 3.8 3.8
Cuba -1,1 -1,5 0,1
El Salvador 2,6 2.8 2
Guatemala 3,7 3,7 4,0
Haiti -4,2 -2,3 -1,2
Honduras 3,6 3,7 4,0
México 1,4 0,6 1,3
Nicaragua 3,6 3,1 3,4
Panama 2,9 4.1 a,2
Repiiblica Dominicana 5,0 3,4 4,3
El Caribe 11,2 4,7 8,2
El Caribe (excl. Guyana) 2,6 1,9 1,7
Antigua y Barbuda 4,3 3,7 3,2
Bahamas 3,4 21 2,0
Barbados 4,0 248 21
Belice 8,1 1,6 2,6
Dominica 21 2,6 3,1
Granada 4,0 3,6 3,1
Guyana 43,6 121 24,0
Jamaica 1,4 1,5 1,4
Saint Kitts y Nevis 1,2 1,1 2,6
San Vicente y las Granadinas 4,1 41 3,1
Santa Lucia 3,9 2.7 2.8
Suriname 3,0 3,2 3,4
Trinidad y Tabago 1,5 1.3 0,9

Fuente: CEPAL
Nota: América Central ineluye a Cuba, Haiti y Republica Dominicana
* Observados con datos al 17 de octubre de 2025

FUENTE: https://www.cepal.org/es/comunicados/america-latina-caribe-continua-un-prolongado-periodo-crecimiento-crecera-22-2025-23-
2026

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo.

Actividades de programacidn y transmisién, agendias de noticias I
Actividades profesionales cientificas y técnicas I -
Otros servicios de entretenimiento y otros sanvicios I - -
Actividades de emples, seguridad e investigacion privada, senvicios a edificios _ 158
Correo y servicios de mensajeria I
Educacitn superior privada .
Publicidad I -
Inmobiliarias, alquiler de magquinaria y equipo .
Salud humana privada con internacién N -
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepta call center -
Salud humana privada sin internacién M -
Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos M -
Restaurantes, catering y bares M
Telecamunicaciones | kO
Almac i y actividades ias al I 06
Actividades de edicion | os
Actividades de centros de llamadas (Call center) s [ R
Produccidn de peliculas cinematograficas y programas de telavision o [
sa0 00 10 0o 10 200 300

W Variaciten (%)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios (junio 2026 / junio
2025)p
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----- \————y ————y
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC.
caclon Imgrasas neminales Ingreses por sercles Vants de Mercancias Otros Ingreses
Seceldn Divisidn Descripeid Variacidn (%) & PP}
> — = T T
H Divisin 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 06 I 02 00 05
transporte | |
H Divisian 53 Correo y servicios de mensajeria 140 I 155 (1] 15
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 35 25 11 ! -0.1
J Divsicin 58 Actividades de edician 04 -2 I 07 | 13 l
Producc liculas & f
[ Divisidn 59, excepto Clase 5920 de pelioulae dinemat Y 130 73 02 41
programas de televisidn
) Divisitn 60 y Clase 6391 Actividades de programacion y transmision 26 . 221 . 00 55 I
agencias de noticlas
] Dirvisian 61 Telecomunicaciones 15 25 12 | 02
, Divisitn 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informiticos y 40 30 01 00
B39 procesamiento de datos
Seccion L. Division 68 Seccion N. . § . . i
M ! I lepuiler d 11 1, . i
L Divisiones 7710, 7729y 7730 nmobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo 3 I o I 03 ! 02
Divisi 89, 70,71, 72, €I 7320, . . P P
M islanes 63, T, el Actividades profesionales cientfficas  técnicas 239 238 00 00
Divisign 74
M Clase 7310 Publicidad 1,7 116 a1 1]
N Divisiones T8, 80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, .seguridaf:I .e-i'wesliqacic'm 168 169 00 | o1
8130 privada, servicios a edificos
N Cllase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 57 I 57 I o0 00
N Divisidn 82 excepto Clage B220 Acthvidades adl’nll'.| strativas y de yo de oficina y 57 54 o0 03
otras actividades, excepto Call center
P Grupa 854 Educacidn superior privada 131 12 00 i 20
v] Clase 8610 Salud humana privada con internacian T2 85 13 | o0
[v] Divisitn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 47 I 44 I 04 i 00
5 Divisiones 90, 92,93, 95y 96 Ofros servicios de entretenimiento y otros servicios 205 ! 165 ! (] 39 |

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (junio 2026 / junio
2025)p

En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el personal ocupado total, en
comparacion con mayo de 2025.

B | A A A

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C.

Ingrases neminales Ingreses por servicles Vanta do Mereancias Otres Ingreses
Seccién Divisién Deseripeldn Variacién (%) 2 PP
~na Al i actividad ias al i |
H Divisién 52 e o o | 02 [T 05
transporte | |

H Division 53 Corren y servicios de mensajeria 140 I 155 00 15

| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 35 25 11 -01

J Divsién 58 Adtividades de edicidn 04 -10.2 I 07 13

ficulas ci fica:
] Divisidn 59, excepto Clase 5920 SEER AT y 130 173 02 41
programas de tefevision
! Divisitn 60 y Clase 6391 Actividades dz programacion y transmision, 2Th 2.1 o0 35
agencias de noticias

1 Divisitin 61 Telecomunicacianes 156 25 =12 | 02
) Divisién 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos y 40 10 01 o0 |
6391 procesamiento de datos |
i |
Seccién L. Division 68 Seccion N. - - 4 i |
N [ Iepuiler d 11, n, X i |
L Divisiones 7710, 7723 y 7730 nmakiliariag, alguiler de maquinaria y equipe 5 I o I 03 02 1
M Divislones 69, 70,71, 72, Clase 1320, i ge profesionales cientificas y ticnicas 239 238 00 00 |
Division 74 |
7] Clase 7310 Publicidad 17 16 a1 oo |
N Divisiones 78, 80y 81, excepto Clase  Actividades de emplea, .sequr.dat‘:l .e.u'wesuqaclcm 168 l 169 . 00 o1 !
8130 privada, servicios a edificios |
i |
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -57 I 57 I o0 -00 |
N Division 82 excepto Clase 8220 MMdadBadm"_‘ strativas y de yo de ofidnay 57 54 o0 03 |
otras actividades, excepto Call center |
P Grupo 854 Educacion superior privada 131 12 00 20 I
a Clase B610 Salud humana privada con intemacion 12 a5 -13 | oo |
|
1 |
Q Divisién 86 excepto Clase B610 Salud hamana privada sin intemacidn 47 I 44 I 04 1 oo 1
5 Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros senvicios 205 ! 165 ! 00 9 I

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con junio de 2025.
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U | VW VS

N Personal ocupado sin N Mision™
Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. agencias* Permanente  Temporal directo Hora ra
Seccion Division D Variacion (%) [2 ion (PP)
- g
H  Divisions2 yacividades e I &7 I 65 l
transporte ]
H Divisién 53 Correo y servicics de mensajeria 171 . 109 I 62
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 209 . 14 I 95
| Divsién 58 Actividades de edicitn 81 I 42 I 39 l
Prod 2o dicull . i . I
) Divisién 58, excepto Clase 5920 roduccitn de peliculas cinematograficas y 161 59 102
programas de television
) Divisién 60y Clase 6391 Actividades de programacian y transmisién, 10 % 34
agencias de noticias
1 Divisicin 61 Telecomunicaciones 90 I T I 14
; Divisiéin 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informiticos y 6 o5 i
[ 5 ;

6391 procesamiento de datos
W S OSSN st e minoyeaipe 78 | 3 pe
M Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, s iiagiec profesionales cientificas y técnicas 78 15 43

Divisin 74
M Clase7310 Publicidad 73 I 63 10
N Divisiones 78, 80 y &1, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion . . 110 e

2130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 9.2 I 28 64 I

Actividaes administrativas y de de oficinay
N Divisién 82 excepto Clase 8220 vidacles administrativas y 0 apoyo de ofanay 47 4 10 60
otras actividades, excepto Call center

P Grupo 854 Educacién superior privada 70 I 11 I 26 32 I
a Clase 8610 Salud humana privada con internacion 19 I 52 I 66 l
aQ Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intermacion 91 I 26 I 65
s Divisicnes 90, 92,93, 95 y 96 Dros servicios de entretenimiento y otros servides 157 . 82 I T4

1.4 Variacion ao corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector de servicios (enero - junio

2026 / enero - junio 2025)p

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciénpositiva en los ingresos, catorce presentaron
variacion negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacion con el

mismo periodo de 2025.

Ll

———— ———y

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.

Variacién (%) Afio cortido

Parsonal Dcupada

Seccion Divisién Descripcién Ingresos P Salarios™
H Divisidn 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 03 I s I . [
transparte

H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 135 56 I 187 .
I Divisitn 56 Restaurantes, catering y bares 16 -16 I 203

J Divsitn 58 Actividades de edicidn 0.6 I 13 I 76

P Jicul 4 ]
) Divisién 59, excepto Clase 5920 roduccian de peliculas cinematograficas y 102 . 82 ' 151
programas de television
) Divisién 60y Clase 6391 Actividades de pr\:rqramaclo.n.y transmision, 120 . 07 75
agencias de noticias 1
I Divisién 61 Telecomunicaciones 19 l -78 I 93
) Divisidn G2, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informéticos y 66 12 23
6301 procesamiento de datos ) h )
Seccitn L. Divisién 68 Seccién N,
LN Fecien L Dvision &8 secdion Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipe 72 17 94
Divisiones 7710, 7729 y 7730
ivisi (|
M Divisiones 69, ?G ?.1' T2,Clase 7320, ividades profesionales clentificas y téenicas 178 15 7.2
Divisicn 74
M Clase 7310 Publicidad 109 . -51 I 9.4
N Divisiones 78,80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad e investigacion 167 . i 203
8130 privada, servidios a edificios ’ )
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 7.6 -10.7 I 83
Activi ‘ . -
" Divisién 82 excepto Clase 8220 ctividades .:Un'.mws:rdlwas y de apoyo de oficina y 08 99 107
otras actividades, excepto Call center

P Grupo 854 Educacién superior privada 71 -08 | 62

Q Clage 8610 Salud humana privada con internacién 5.2 1.9 | 94

Q Divisién 85 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 17 04 | 89 l
s Divisiones 90, 92, 93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 155 -29 I 157 !

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin subsector de servicios (julio 2025 - junio
2026 / julio 2024 - junio 2025)p

En el afio mévil hasta junio de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos,
catorce presentaron variacién negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron aumentos en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta junio de 2025.
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Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Variscién (%) Doce meses
Seccién Divisién Descripeién Ingreses Parsonal Ocupado total® Salarios**
. Almacenamiento y actividades complementarias al
H Divisién 52 i 25 21 93
transporte #
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 121 . -30 I 157 .
| Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 78 . -09 ! 16,7 .
!y Divsidn 58 Actividades de edicidn 24 I -8,0 . 7 I
) Divisién 59, excepto Clase 5920 Produccién  de Pe.l.umlas cinematograficas  y 72 a2 I 111 l
programas de television |
Actividades de programacian transmisidn, i
Il Divisién 60 y Clase 6391 - ® programacion y transmist a0 02 | 62
agencias de noticias |
i) Divisian 61 Telecomunicaciones 1.2 16 79 I
, Divisidn 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informdticos 63 05 az
: 6391 procesamiento de datos = ! l
LN S“CI.U." L Division 63 Seccion N, Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 64 -0.8 86
Divisiones 7710, 7729 y 7730
i3 T0.71,72.Cl 732
M Divisiones 69, 70, o Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas 106 . 34 I 7.1 I
Divisidn 74
M Clase 7310 Publicidad 113 . -16 I 9.2 I
. Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacian 162 a5 152 ]
8130 privada, servicios a edificios ' ' -
M Clase 8220 cti de centros de | das (Call center) 6,1 82 I 82 l
Actividades administrativas y de apoyo de oficinay
N Divisién 82 excepto Clase 8220 01 viCades nistrativas y ce apoy feinay 34 43 152
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacion superior privada a2 l 07 64 l
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 5.2 I -24 85 I
|
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intermacion 7.7 . 0,1 | 88 l
s Divisiones 90, 92, 93, 95 y 96 Otros serviclos de entretenimiento y otros servicios a1 ! 19 I 132 .

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2026.pdf

FUNDAMENTOS JURIDICOS DEL CONTRATO Y ANALISIS LEGAL DEL SECTOR.

El proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legal aplicable, en sus etapas de planeacion, precontractual, contractual y pos
contractual. Al igual que el marco legal, debe contener los minimos requisitos que los posibles oferentes han de cumplir para hacer parte de
la seleccién del oferente adjudicatario y futuro contratista que ha de ser objetiva y en general en cumplimiento de los principios de la
contratacion.

Ley 1150 de 2007 ARTICULO - ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de licitacidn publica, seleccidn abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

1.

2.

La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de seleccién abreviada, con las excepciones que se sefialan en
los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo.

Igualmente, la Entidad dara cumplimiento a las obligaciones de publicidad y transparencia previstas en el Decreto 1082 de 2015,
particularmente las relacionadas con la publicacién de los estudios y documentos previos, aviso de convocatoria, proyecto de pliego de
condiciones, pliego definitivo, observaciones, adendas, informes de evaluacion, actos administrativos y demas actuaciones
contractuales a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP |, conforme a lo establecido en los articulos
2.21.1.1.71,2.2.1.1.2.1.1 y siguientes del citado decreto.

Los pliegos de condiciones que estructure la Administracion Municipal contendran los requisitos juridicos, financieros, técnicos y de
experiencia necesarios para garantizar la seleccién objetiva del contratista, conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 24 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones reglamentarias aplicables, incorporando criterios claros,
proporcionales y objetivos que permitan la escogencia de la propuesta més favorable para la Entidad.

De igual manera, la Administracion Municipal aplicara durante todas las etapas del proceso contractual los principios que orientan la
contratacién estatal, especialmente los de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad, igualdad, moralidad, publicidad y
seleccion objetiva, garantizando condiciones de libre concurrencia y participacion plural de oferentes, en procura de la satisfaccion del
interés general y el adecuado cumplimiento de los fines estatales.

En consecuencia, quedan plenamente justificados los fundamentos juridicos, técnicos, financieros y administrativos que sustentan la
procedencia de la modalidad de Licitacion Publica como mecanismo idéneo para adelantar el presente proceso de contratacion.

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta, que cumplan con los
requisitos legales y los especialmente previstos en el presente estudio.


https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2026.pdf
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PERSONAL JURIDICAS:

Segun el codigo civil en su articulo 633. Del codigo civil. <Definicion de persona juridica>. Se llama persona juridica, una persona ficticia,
capaz de ejercer derechos y contraer obligaciones civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas son de
dos especies: corporaciones y fundaciones de beneficencia publica. Hay personas juridicas que participan de uno y otro caracter.”

Adicionalmente tenemos las sociedades, por ello a continuacion las enunciamos y enlizamos sus caracteristicas a fin de tenerlas en cuenta
en los procesos de seleccion, asi:

Sociedades por Acciones -S.A.-

Constitucion, transformacion y Disolucion: A través de Escritura Publica ante Notario.

Numero de accionistas: Minimo 5 accionistas y no tiene un limite maximo.

Su capital social se divide: en acciones. Las acciones son libremente negociables, con las excepciones previstas en el articulo 403 y 381
C.Co.

Formacion del Capital:

1. Autorizado: Cuantia fija que determina el tope maximo de capitalizacion de la sociedad

2. Suscrito: La parte del capital autorizado que los accionistas se comprometen a pagar a plazo (maximo 1 afio) y debe ser al momento
de su constitucion no menos de la mitad del autorizado.

3. Pagado: La parte del suscrito que los accionistas efectivamente han pagado y que ha ingresado a la sociedad.

Responsabilidad de los accionistas: Responden hasta el monto de sus aportes por las obligaciones sociales (Articulo 373 del Cddigo de
Comercio 794 E.T. Inciso 2).

Revisor Fiscal: Es obligatorio tenerlo, sin importar su patrimonio.
Sociedades por Acciones Simplificadas -S.A.S.-

Constitucion, transformacion y Disolucién: A través de Documento Privado, a menos que ingrese un bien sujeto a registro, caso en el cual la
constitucion se debe hacer mediante Escritura Publica ante Notario.

Numero de accionistas: Minimo 1 accionista y no tiene un limite méximo.

Su capital social se divide: En acciones. Las acciones son libremente negociables, pero puede por estatutos restringirse hasta por 10 afios
su negociacion, (por eso se dice que es un modelo ideal para sociedades de familias)

Formacion del Capital:

1. Autorizado: Cuantia fija que determina el tope méximo de capitalizacion de la sociedad
Suscrito: La parte del capital autorizado que los accionistas se comprometen a pagar a plazo (maximo en 2 afios), al momento de
su constitucion no es necesario pagar, pues se puede pagar hasta en 2 afios, la totalidad suscrita.

3. Pagado: La parte del suscrito que los accionistas efectivamente han pagado y que ha ingresado a la sociedad.

Responsabilidad de los accionistas: Responden hasta el monto de sus aportes por las obligaciones sociales. Si la SAS es utilizada para
defraudar a la ley o en perjuicio de terceros, los accionistas y los administradores que hubieren realizado, participado o facilitado los actos de
fraudatorios, responderan solidariamente por las obligaciones nacidas de tales actos y por los perjuicios causados, mas alla del monto de sus
aportes.

Revisor Fiscal: Es Voluntario, pero si tiene Activos Brutos a 31 de diciembre del afio anterior iguales o superiores a 5.000 s.m.m.|.v. y/o cuyos
ingresos brutos sean o excedan a 3.000 s.m.m.Lv., sera obligatorio tenerlo.

Sociedad de Responsabilidad Limitada -LTDA-
Constitucion, transformacion y Disolucion: Mediante Escritura Publica.
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Numero de Socios: Minimo de socios 2, maximo 25.

Formacion del Capital:

El capital se divide en cuotas o partes de igual valor.

El capital debe pagarse totalmente al momento de constituirse.

La cesion de cuotas implica una reforma estatutaria.

En caso de muerte de uno de un socio, continuara con sus herederos, salvo estipulacion en contrario.
La representacion esta en cabeza de todos los socios, salvo que éstos la deleguen en un tercero.

o wNd =

Responsabilidad de los Socios: Responden solamente hasta el monto de sus aportes. No obstante, en los estatutos podra estipularse para
todos o algunos de los socios una mayor responsabilidad (Naturaleza, cuantia, duracién y modalidad de responsabilidad adicional), sin
comprometer una responsabilidad indefinida o ilimitada (articulo 353 C.Co.).

Nota: La excepcion en la responsabilidad en las “Ltda.” Es la solidaridad respecto de las obligaciones laborales y fiscales a cargo de la
compaiiia, por lo que se perseguira solidariamente los bienes del patrimonio de cada socio.

Revisor Fiscal: Es Voluntario, pero si tiene Activos Brutos a 31 de diciembre del afio anterior iguales o superiores a 5.000 S.M.M.L.V. y/o
cuyos ingresos brutos sean o excedan a 3.000 S.M.M.L.V., sera obligatorio tenerlo.

Sociedad Comanditaria (Simple o por Acciones)

Constitucion, transformacion y Disolucion: A través de Escritura Publica ante Notario.

Numero de socios en la C. Simple: Minimo 2, no tiene un limite méaximo.

Numero de accionistas en la C. por Acciones: Minimo 5, no tiene un limite maximo.

Se integra con 2 categorias de socios, Gestores/Colectivos y los Comanditarios.

1. Gestores administran, NO es necesario que den algun tipo de aporte.

2. Comanditarios hacen los aportes.

3. La Razdn Social se forma con el nombre completo o el solo apellido de uno o méas socios colectivos, acompafiado de “& Cia.”, y
seguida siempre con las abreviaturas “S. en C.” para las simples y si es por acciones “S. C. A.”

Responsabilidad de los Socios: Los socios Gestores comprometen solidaria e ilimitadamente su responsabilidad por las operaciones
sociales (No tienen que hacer aportes)

Los socios Comanditarios limitan su responsabilidad hasta el monto de sus aportes (Articulo 323 C.Co.)

Responsabilidad de los Accionistas en la Comandita por Acciones siguen las reglas que se establecen para las Sociedades An6nimas.

Revisor Fiscal: Es Voluntario en las Comanditas Simples, pero si tiene Activos Brutos a 31 de diciembre del afio anterior iguales o superiores
a5.000 s.m.m.Lv. y/o cuyos ingresos brutos sean o excedan a 3.000 s.m.m.l.v., sera obligatorio tenerlo.

En las Comanditas por Acciones, sera obligatorio tenerlo, sin importar su patrimonio.
Sociedad Colectiva:

Constitucién, transformacion y Disolucién: Mediante Escritura Publica
Numero de socios: Minimo 2 socios, no tiene limite de maximo.

El capital se paga todo al momento de constituirse.

El capital social se divide en partes de interés social.

La Razon Social: nombre completo o el solo apellido de alguno o algunos de los socios: “& Cia.”, “y hermanos”, “e hijos”
La administracion corresponde a todos y a c/u uno de los socios, aunque se puede delegar en uno o en un 3°.

o=

Se disuelve:
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Muerte/incapacidad en socio y no se ha previsto en estatutos la continuidad con herederos o los demas socios.

La declaracién de quiebra de un socio, si los demas no adquieren su interés social 0 no aceptan la cesioén a un tercero.
Embargo y remate del interés de un socio en favor de un 3°, si los demas asociados no aceptan al adquirente.
Renuncia/retiro justificado de un socio, y los demas no adquieren su interés o no aceptan su cesion a un tercero.

el

Respondes los socios:

1. Responden solidaria e ilimitadamente por operaciones sociales. 294 cédigo de Comercio
En lo laboral Articulo 36 C.S.T: son solidariamente responsables de las obligaciones laborales y s6lo hasta el limite de la
responsabilidad de cada socio (No Confundir)

3. Enlo tributario Articulo 794, inc 1° E.T.: los socios responderan solidariamente por impuestos, actualizaciones e intereses a prorrata
de su aporte durante el respectivo periodo gravable.

4. Cuando hay cesion, el cedente NO queda liberado de las obligaciones anteriores, sino 1 afio después de la inscripcion de cesion.
(articulo 301 Cddigo Comercio)

En consecuencia, en nuestros procesos tendremos en cuenta para la verificacion de la capacidad juridica lo siguiente:

Tratandose de personas juridicas se procedera a verificar que el objeto social le permita ejecutar el contrato, que la firma posea la experiencia
y cuente con personas idéneas para a la ejecucion del contrato, para tal efecto se analizara el certificado de existencia y representacion legal,
acompafiado de las certificaciones de experiencia y la idoneidad de las personas para la ejecucion del contrato.

Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad
que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

a. Elobjeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato. El objeto
social es transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

b. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el
certificado de existencia y representacion legal.

c. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el
objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

d. Laausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado. Este requisito lo
debe verificar la Entidad Estatal con la presentacién de una declaracion de la persona juridica en la cual esta certifique que ni la
persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente la
Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacién de la Procuraduria General de la Nacion y la Contraloria General de la
Republica.

PERSONAS NATURALES

Las personas naturales segun el articulo 74 del cddigo civil son: “PERSONAS NATURALES”. Son personas todos los individuos de la especie
humana, cualquiera que sea su edad, sexo, estirpe o condicion.”

La Entidad debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

a) Lamayoria de edad la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria
0 el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo debe verificar la Entidad con la
presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones y adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacién de
la Procuraduria General de la Nacion y la Contraloria General de la Republica.

Se considera que el proponente persona natural o juridica o cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, segun corresponda,
deberan presentar el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes — RUP.



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE QUETAME

Las caracteristicas especificas de los requisitos juridicos habilitantes, la verificacion y posibilidades de aclaracién, se desarrollaran con
precision en los pliegos de condiciones.

2.- Comercial: Se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios a adquirir, deben encontrarse en el mercado nacional y si aplica,
internacional, lo cual es garante que su posicionamiento y se traduce en la garantia que tiene el adquirente de la calidad de los bienes,
logrando la absoluta satisfaccion de la entidad y su necesidad, en directa ejecucion de la mision institucional y como quiera que las labores a
desarrollar deben ser ejecutadas por personas naturales o juridicas con experiencia se tiene pleno concomimiento que en Colombia dicho
servicio corresponde al sector terciario de la economia ( entre los cuales podemos encontrar transporte, comunicaciones, comercial, turistico,
sanitario, educativo, financiero y administrativo), es asi en el mercado colombiano se cuenta con empresas que corresponden al sector
terciario, subsector DE COMERCIAL. De ofra parte, esta plenamente establecido que, Tratdndose de suministro de bienes, en Colombia se
cuenta con personas naturales y juridicas con amplia experiencia en el desarrollo del objeto a ejecutar y como quiera que el negocio juridico
a celebrar sea rutinario y en el municipio y en la regién se encuentran empresas legalmente constituidas que prestan el servicio de venta de
los bienes a adquirir. Para tal efecto se ha hecho un andlisis de la oferta, realizdndose un estudio de mercado basado en cotizaciones sujetas
a precios reales y recientes efectuadas en establecimientos comerciales que se encargan de suministrar dichos productos con las actividades
del objeto a contratar y basadas en la necesidad, soporte de la presente convocatoria.

IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

333!»%?: DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (UNSPSC)
80141600 | GESTION DE EVENTOS

80161500 | SERVICIOS AUDIOVISUALES

82151700 | SERVICIOS DE MUSICOS

90151800 | SERVICIOS DE ORGANIZACION O ADMINISTRACION DE FERIAS
93141500 | SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL

93141700 | ORGANIZACIONES DE EVENTOS CULTURALES

95131700 | ESTRUCTURA TEXTIL TIPO ARMAZON

CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

PROYECTO 1 - CULTURA

VALOR

ITEM DESCRIPCION TECNICA CANT. UNITARIO

VALOR TOTAL
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SERVICVIO AMPLIFICACION SONIDO COMO PARTE
INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ARTISTICOS - SISTEMA
DE SONORIZACION LINE ARRAY: CABINAS PARA SALA:
10 modulos activos a 3 vias db tecnologis T12 de 1500 watts
con un spl 136 db a un mtr, para sistema P:A y relevos
laterales o frontales, 1 sistema R-Net para control de sistema
array, 6 bajos dobles de 2400 watts c/u tipo Q-be 3 por lado, 2
rack de potencias Lab Gruupen y Q.S.C con capacidad para
35.000 watts para bajos, 1 Processor Matrix Allen & Heath
AHM-16 , 16 x 16 Audio para procesar profesionalmente el
P:A'y exigido por artistas de alto reconocimiento que llevan
sus propios procesos, 1 DBX 360 Cerebro Procesador para
cortes de frecuencias. 1 Consolas de mescla ALLEN & heath
sq6 con STAGE BOX para un total de 48 canales por consola.
MONITOREOQ: 4 Monitores de 15" tipo cufia de 1500 watts
JBL PRX 815 con un spl de 137 db a un metro, 2 monitores
percusiones de 15” tipo cufia de 1500 watts JBL PRX 815 con
un spl de 137 db a m., 2 Bajos dobles de 2400 watts, en L-R, 2
medios altos doble parlante de 15” de 1500 watts para seiffel
(ELITE 1600) en L-R, 2 monitores para BRASS de 15" tipo
cufia de 1500 watts JBL PRX 815 con un spl de 137 dbam., 6
Roder p2 monitores personalizados alambricos para musicos.
ACCESORIOQS: Set de micréfonos (20) para voces, kit de
bateria, instrumentos de marca reconocida, 2 micréfonos
inaldmbricos de mano G3, SLX2 de marca reconocida, 3
rack de cables proel, 1 rack de bases para micréfono (20
unidades), 10 cajas directa Whirlwind IMP2, Snake o medusa
de 16 canales, 4 envios, 1 Snake o medusa de 32 canales, 6
envios, 2 estaciones de corriente con 3 parciales de 50 mts

respectivos distribuidores. Todo con sus respectivos procesos. 1 $ $
SISTEMA DE LUCES TIPO CONCIERTO: 10 Cabezas 18.000.000,00 18.000.000,00
mdviles BEAM 10r de 300 w led, 6 Atomic RGBW de 1000w
led, luz estroboscopica led, 20 par leds de 10 vatio R.G.B.W.,
6 par leds de 10 vatios luz blanca y amarillo célido, 2 Brutss
luz de alto impacto para publico parte de adelante del
escenario luz calida y fria (blinder ) 4x100 c/u, 1 interface de
luces profesional con espliter doble universo Shamssys. (Pc
wing), 2 spliter aéreos MFL Divisor dmx 8 canales, 1 Spliter V-
Sshow ARNET controlador RDM dmxde 8 canales, 1
controlador de luces nodo interface Shamssys extra, 1 sistema
de linqueo inaldmbrico (3 transmisores, 10 receptores
opcional), 3 racks para cables xIr, extensiones y sefiales.
SISTEMA DE EFECTOS ESPECIALES: 1 Maquina de efectos
Venturi lanza papel, 1 cdmara de humo profesional, 1 Camara
de humo easer, Sistema de pirotecnia para artistas incluyen
(guerss, minas de colores, explosiones, cascadas, abanicos,
detonadores, etc.), Todo con sus respectivos procesos.
Disparadores y operarios. BACK LINE: 1 Amplificador de bajo
Buguera con cabina 4x10, STAFF LOGISTICO: 1 Ingeniero de
sonido, 1 Ingeniero luminotécnico, 1 Técnico experimentado
en produccion de efectos, 2 Personal auxiliar de ingenieria
(roudies), 4 Personal de utileria. SISTEMA PANTALLAS Y
VIDEo: 2 pantallas laterales de 4 x 3 m PINCH 3.1 audoor
suspendida a los lados de la estructura, 1 punto fijo con 3 o
mas procesadores computadores 2 y procesos, 2 camaras, 2
camarografos, 1 operario de pantalla tiempo completo, 5
racks para cables y procesos. ESTRUCTURA DE COLGADO:
1 Estructura de colgado metallico independiente. Con alas
laterales para colgado de pantallas, de 4.00 x 7.00 mirs de
altura. UN (01) DIA X 24 HORAS.
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PROFESIONALES DE LAS ARTES ESCENICAS - SERVICIOS
ARTISTICOS 'Y DE INTERPRETACION  MUSICAL:
Presentacion artistica en vivo a cargo de un artista profesional,
cantante 'y compositor de nacionalidad colombiana,
especializado en la interpretacion de musica popular
colombiana, musica nortefia y corridos, con una trayectoria
artistica comprobada de minimo veinticinco (25) afios y
reconocimiento dentro del @mbito nacional por su aporte y
permanencia en este género musical. El artista debera acreditar
una trayectoria consolidada desde la década de los afios
noventa, con participacion en escenarios, festivales, ferias,
fiestas populares, eventos culturales y espectaculos musicales
de caracter municipal, departamental y nacional, demostrando
experiencia suficiente para realizar presentaciones ante publico
masivo. $ $
D’et_>era acred|t_ar una produccion _d|scograf|c_a amplla', con un 1 119.000.000,00 119.000.000,00
minimo de quince (15) producciones musicales, albumes,
compilaciones o trabajos discograficos El repertorio debera
comprender musica popular colombiana, corridos y musica
nortefia, incluyendo canciones reconocidas por el publico y
obras representativas de su trayectoria artistica, ademéas de
repertorio romantico y popular que permita una presentacion
adaptable a diferentes publicos y escenarios. Asimismo, para la
ejecucion del espectaculo, el artista debera presentarse
acompafiado de una agrupacién musical de minimo cinco (5)
integrantes, incluyendo voz principal y musicos de
acompafiamiento, con instrumentos propios de la interpretacion
nortefia y popular, garantizando una ejecucion musical en vivo,
profesional y de calidad. La presentacion debera tener una
duracién minima de sesenta (60) minutos de espectaculo
musical en vivo,

PROFESIONALES DE LAS ARTES ESCENICAS - SERVICIOS
ARTISTICOS Y DE INTERPRETACION MUSICAL: Orquesta
de genero variado , tropical, carranguero y / vallenato. con $ $
minimo 4 integrantes e instrumentos tales como (guitarra, bajo, 1

percusion, instrumento de cuerda adicional y minimo 2 6.000.000,00 6.000.000,00
vocalistas) Una salida de una hora y media. (Que cumpla con
condiciones Ley 2615 de 2026)

PROFESIONALES DE LAS ARTES ESCENICAS - SERVICIOS
ARTISTICOS Y DE INTERPRETACION MUSICAL - Formato
orquesta: merengue, show corralero, cumbia, country vy
tropical (linea frontal 4 integrantes con minimo dos
mujeres), total minimo 15 integrantes, con trabajos
discograficos publicados en plataformas,  experiencia 1
minima 5 afios, dos salidas artisticas en tarima, tarjes y
uniformes para cada formato de presentacion, instrumentos,
vientos, percusion, guitarras eléctricas, guiros, congas,
teclados. (Que cumpla con condiciones Ley 2615 de
2026)

$ $
26.700.000,00 26.700.000,00

PROFESIONALES DE LAS ARTES ESCENICAS -
SERVICIOS ARTISTICOS Y DE INTERPRETACION
MUSICAL: Presentacion musical en vivo de artista del género
musica popular, regional mexicana, ranchera y masica de
despecho, con experiencia en presentaciones en vivo y
desarrollo de repertorio propio dentro de la escena musical
colombiana, que cuente con produccion musical propia y
participacion en proyectos discograficos oficialmente
publicados, incluyendo canciones y trabajos disponibles en
plataformas digitales de distribucion musical. Dentro de su

trayectoria debera contar con minimo diez (10) obras $ $
musicales publicadas, entre sencillos, canciones, 1 22 886.171.00 29.886.171.00
producciones discograficas, colaboraciones o trabajos DR DR
musicales oficialmente difundidos y acreditar como minimo
una (1) colaboracién musical con un artista colombiano de
reconocida trayectoria nacional dentro del género popular o
regional, La presentacion artistica debera contar con una
agrupacion musical de minimo cinco (5) integrantes ,
incluyendo cantante principal y musicos de acompafiamiento,
garantizando interpretacién musical en vivo, calidad sonora y
puesta en escena acorde con las caracteristicas de una feria o
fiesta municipal y tener una duracién minima de sesenta (60)
minutos (Que cumpla con condiciones Ley 2615 de 2026)
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SUBTOTAL

$ 192.586.171

PROYECTO 2 - ADULTO MAYOR

VALOR

ITEM DESCRIPCION TECNICA CANT. UNITARIO

VALOR TOTAL

PROFESIONALES DE LAS ARTES ESCENICAS - SERVICIOS
ARTISTICOS Y DE INTERPRETACION MUSICAL: (TRIBUNA
ESPECIAL PARA ADULTO MAYOR) Presentacion musical
en vivo de agrupacion y/ o solista del género carrangueroy / o
folclor andino colombiano con experiencia en la interpretacion y
difusion de expresiones musicales representativas de la cultura
campesina y de la region Andina, con capacidad para
desarrollar presentaciones artisticas en vivo en ferias, fiestas,
festivales, celebraciones municipales, encuentros culturales y
eventos de integracion comunitaria. El artista debera contar con
repertorio propio oficialmente publicado, asi como con
experiencia en la produccion y difusion de sencillos y proyectos
musicales dentro del género, acreditando como minimo cinco
(5) producciones musicales oficialmente publicadas entre
sencillos, colaboraciones y/o producciones discograficas. 23.460.000,00 23.460.000,00
Dentro de su trayectoria deberd acreditar participacion en
proyectos y colaboraciones con otros intérpretes o
agrupaciones reconocidas de la mulsica carranguera y
campesina. La presentacién debera ejecutarse mediante un
formato profesional de musica en vivo, con una conformacién
minima de siete (07) integrantes en escena, incluyendo al
intérprete  principal 'y musicos de acompafiamiento,
garantizando como minimo los instrumentos caracteristicos del
género, tales como requinto, guitarra, bajo, guacharaca,
percusion y demas instrumentos requeridos para lograr una
interpretacion integral de la musica carranguera. Duracion.
Sesenta (60) minutos. (Que cumpla con condiciones
Ley 2615 de 2026)

PROFESIONALES DE LAS ARTES ESCENICAS - SERVICIOS
ARTISTICOS Y DE INTERPRETACION MUSICAL: (TRIBUNA
ESPECIAL PARA ADULTO MAYOR). Presentacion musical
en vivo de una agrupacion de talla internacional, de musica
regional mexicana con estilo de banda, con experiencia en
presentaciones en vivo y desarrollo de repertorio propio dentro
de la escena musical, que cuente con produccion musical
propia y participacion en proyectos discograficos oficialmente
publicados, incluyendo canciones y trabajos disponibles en $ $
plataformas digitales de distribucion musical. Dentro de su 46.540.000,00 46.500.00,00
trayectoria debera contar con minimo diez (10) obras musicales
publicadas, entre sencillos, canciones, producciones
discogréficas, colaboraciones o trabajos musicales oficialmente
difundido, La presentacién artistica debera contar con una
agrupacion musical de minimo cinco (5) integrantes, incluyendo
cantante principal y musicos de acompafiamiento, garantizando
interpretacién musical en vivo, calidad sonora y tener una
duracion minima de sesenta (60) minutos.

vl $70.000.000

PROYECTO 3 - AGRO

VALOR

ITEM DESCRIPCION TECNICA CANT. UNITARIO

VALOR TOTAL

OPERACION LOGISTICA - PRODUCCION TECNICA: Servicio
de amplificacién de sonido capacidad de salida efectiva 500 1 $ $
WTS, sistema completo - dos cabinas moviles, microfonos y 1.555.000,00 | 1.555.000,00
mixer de 6 canales disponibilidad 24 horas

PROFESIONALES DE LAS ARTES ESCENICAS - SERVICIOS
ARTISTICOS Y DE INTERPRETACION MUSICAL: Puesta en
o | escena de una agrupaciéon musical del genero popular - 1
carranguero, compuesta por minimo cuatro (4) integrantes los 2.410.210,00 |2.410.210,00
cuales interpretan instrumentos como: congas, coro, bajo y Tal
back, guitarra, , requinto, voz principal, tiple y segunda voz
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principal, para dos salidas de 40 minutos cada una y una
intervalo de 20 minutos. (Que cumpla con condiciones
Ley 2615 de 2026)
3 25 $ $
SUERO VITAMINIZADO CAL MAG POR 500 ML 45.000,00 1.125.000,00
$ $
4 | PURGA PARA BOVINOS ALBENDAZOL DE 20 ML. 25 10.000,00 250.000,00
$ $
5 | VITAMINAS COMPLEJOS Y VITAMINAS ORAL DE 100 ML 25 12.000,00 300.000,00
$ $
6 | SAL DE 1 KG ROJA O VERDE 25 7.000,00 175.000,00
$ $
7 | MELAZADE2KG 25 | 1000000 | 250.000,00

Balde pléstico 12 Lts, en disefio resistente, cuerpo inyectado en
8 |una sola pieza, Facilidad para cargar, manija resistente y | 25

$ $
recubierta con goma, capacidad 12 Lts. 23.200,00 580.000,00

$ $

9 | BULTO DE COMIDA PARA TORO CREMOSA DE 40 kg 10 80.000,00 | 800.000,00
$ $

10 | BULTO DE COMIDA PARA VACA LECHERITA 40KG 10 80.000,00 | 800.000,00
$ $

11 | BULTO DE COMIDA PARA NOVILLO CREMOSA DE 40 kg 10 80.000,00 | 800.000,00
12 Serenata de solista de genero ranchero por el termino de 1 1 $ $

hora, ambientacién homenaje al agricultor y campesino. 600.000,00 | 600.000,00

Confeccion Prenda de vestir tipo poncho, elaborada en material
fabricado en fibras naturales de adecuada resistencia, calidad
y acabado, destinada a actividades culturales, institucionales y
de representacion. El poncho debera contar con bordado
personalizado logo institucional de acuerdo con el disefio,
imagen, logotipo o composicién grafica suministrada por la
13 | entidad, respetando fielmente las caracteristicas, dimensiones, | 300
colores y demas especificaciones definidas por esta. El
producto debera presentar acabados uniformes y de calidad,
sin defectos visibles de confeccion, costuras, bordado o
terminacion. El bordado debera encontrarse correctamente
fijado al material, con definicién y nitidez suficientes para
garantizar la adecuada visualizacién del disefio.

$ $
24.000,00 | 7.200.000,00

Preparacion de refrigerio compuesto por cereal, verdura, carne
14 | de cerdo desmechada y arepa de 400 gr, incluye cubiertos y | 200

$ $
empaque adecuado para el traslado. 15.000,00 3.000.000,00

$
SUBTOTAL 19.845.210,00
$
VALOR TOTAL PROYECTO CULTURA - ADULTO MAYOR Y AGRO 282.431.381

TOTAL. DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
($ 282.431.381).

CULTURA:($192.586.171)
ADULTO MAYOR:($ 70.000.000)
AGROPECUARIO:($19.845.210)

NOTA 1. El contratista debera asumir bajo su cuenta y riesgo la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para la correcta
ejecucion del contrato, incluyendo transporte, cargue, descargue, montaje, desmontaje, instalacién, operacion técnica, personal operativo y
logistico, alimentacion, hospedaje, viaticos, herramientas, equipos, materiales, combustible, pdlizas, impuestos y demas gastos requeridos
para el cumplimiento integral del objeto contractual, entendiéndose incluidos dentro del valor de la propuesta econémica presentada.
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NOTA 2. Todos los bienes, servicios, equipos, estructuras, elementos logisticos, mobiliario, carpas, tarimas, sistemas de sonido, iluminacién,
pantallas, plantas eléctricas y demas elementos requeridos para el desarrollo de las actividades deberan suministrarse en dptimas condiciones
de calidad, funcionamiento, seguridad y presentacion, garantizando el adecuado desarrollo de los eventos programados por la Administracion
Municipal.

NOTA 3. El contratista debera garantizar la disponibilidad permanente de personal idéneo, capacitado y con experiencia suficiente para la
ejecucion de las actividades logisticas, operativas, técnicas y organizacionales requeridas durante el desarrollo de cada evento, incluyendo
coordinadores logisticos, operadores técnicos, auxiliares, personal de montaje, apoyo operativo y demas recurso humano necesario para
asegurar la correcta prestacion de los servicios contratados.

NOTA 4. Todos los servicios y actividades deberan ejecutarse bajo estrictas condiciones de seguridad industrial, gestion del riesgo,
prevencion de accidentes y cumplimiento de la normatividad vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo, siendo responsabilidad
exclusiva del contratista adoptar las medidas necesarias para proteger la integridad de asistentes, funcionarios, artistas, personal operativo y
comunidad en general durante el desarrollo de las actividades programadas.

NOTA 5. Cuando el contrato contemple suministro de alimentos, refrigerios, hidratacién o atencion protocolaria, el contratista debera
garantizar que los productos entregados sean frescos, preparados bajo adecuadas condiciones sanitarias, correctamente manipulados y
presentados conforme a las especificaciones técnicas definidas por la Entidad. En caso de presentarse inconformidad respecto a calidad,
presentacion, cantidad o condiciones sanitarias, el contratista debera realizar el cambio inmediato de los productos sin generar costos
adicionales para el Municipio.

NOTA 6. El contratista, cuando sea necesario, debera garantizar que todas las instalaciones eléctricas temporales, conexiones, cableados,
estructuras, equipos técnicos y demas elementos utilizados durante la ejecucion contractual cumplan las normas técnicas y de seguridad
vigentes, evitando riesgos eléctricos, fallas operativas o afectaciones que puedan comprometer el normal desarrollo de las actividades o la
seguridad de los asistentes.

NOTA 7. El Municipio de Quetame no reconocera pagos adicionales por conceptos relacionados con transporte, alojamiento, alimentacion,
manutencion, horas extras, desplazamientos, alquileres, cargues, descargues, personal adicional o cualquier otro gasto derivado de la
ejecucion contractual, toda vez que dichos costos deberan estar contemplados integralmente dentro de la propuesta econdmica presentada
por el contratista.

NOTA 8. La Administracién Municipal, a través del supervisor designado, podra realizar verificaciones técnicas, operativas y de calidad
durante cualquier etapa de ejecucion contractual, asi como solicitar ajustes logisticos, redistribuciones, modificaciones menores 0 mejoras
operativas necesarias para garantizar el adecuado desarrollo de los eventos programados, requerimientos que deberan ser atendidos
oportunamente por el contratista sin afectar la correcta ejecucion del objeto contractual.

NOTA 9. Las especificaciones técnicas, operativas y logisticas establecidas dentro del estudio previo, documentos del proceso y demas
anexos contractuales son de obligatorio cumplimiento para los proponentes y para el futuro contratista. El incumplimiento de cualquiera de
las condiciones exigidas, la entrega de bienes o servicios en condiciones deficientes o la inobservancia de los requerimientos efectuados por
la supervision podra dar lugar a la imposicion de sanciones, multas, declaratoria de incumplimiento, terminacién anticipada del contrato y
demaés actuaciones previstas en la normatividad vigente.

Las especificaciones descritas son de obligatorio cumplimiento por parte de los proponentes y deberan estar claramente establecidas en las
propuestas presentadas. El incumplimiento de cualquiera de ellas sera causal de rechazo de la propuesta.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

En Colombia existen empresas naturales y juridicas que pueden proveer bienes y servicios, los cuales son participes esenciales de la compra
y la Contratacién publica. La politica publica del Estado materializa a través de la provision de bienes, obras y servicios que ofrecen
proveedores de diversas regiones en Colombia y de numerosos paises del Mundo.

La Informacion histérica de la demanda es importante para definir ciertos puntos respecto al conocimiento particular de la necesidad a
contratar, proveedor y precios de adquisicion, para el efecto en el Municipio de Quetame Cundinamarca, analizé el bien o servicio y cantidades
que requiere comprar en comparacion con vigencias anteriores y Municipios cercanos,

Teniendo en cuenta, hay proveedores que se encuentran inscritos y habilitados para brindar la prestacion de servicios y suministro de bienes
para la demanda solicitada por el Municipio de QUETAME, los cuales se reflejan en los registros Unicos de proponentes de las diferentes
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camaras y comercio a nivel nacional en concordancia con lo enunciado en su registro mercantil o certificado de existencia y representacion
legal son los que pueden ofrecer este servicio.

Asi mismo se prevé que mediante este proceso publico la entidad pueda suplir la necesidad de los bienes y servicios requeridos en el presente
estudio, considerando que en el mercado local, nacional o extranjero existe pluralidad de personas naturales o juridicas en capacidad de
suplir los bienes y servicios demandados.

El servicio a adquirir por el Municipio de Quetame Cundinamarca, toma como referente procesos anteriores, de los cuales se adoptaron tales
experiencias para sacar adelante el presente proceso.

La Alcaldia del Municipio de Quetame ha realizado procesos de seleccion del sector servicios para realizar procesos de suministro y prestacion
de servicios en general, a continuacion, se observan algunas contrataciones previas por parte de la Alcaldia:

ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE QUETAME.
El Analisis de la demanda del servicio adquiridos por el Municipio de Quetame, en periodos anteriores, se obtiene de la informacién contenida

en la pagina web www.colombiacompra.gov.co; ubicando el proceso respectivo y consultando el contenido de los documentos alli publicados
(estudio de mercados, minuta del contrato, actas...), de la siguiente manera:

N No. DE ’
ANO PROCESO OBJETO CUANTIA

AUNAR ESFUERZOS
OPERATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS DIRIGIDOS A LA

2016 | CI-2016-006 | REALIZACION DEL XV $204,600,000
FESTIVAL , MUSICAL,
ARTISTICO Y  CULTURAL
QUETAME 2016

CELEBRACION, DESARROLLO,
APOYO LOGISTICO Y
CPS-2018- EJECUCION DEL XVI FESTIVAL
2018 144 MUSICAL  ARTISTICO Y $218.000.000
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
QUETAME  CUNDINAMARCA
2018
APOYO LOGISTICO,
OPERATIVO Y
ORGANIZACIONAL PARA LA
CPS-2022- | EJECUCION DEL XVIII
2022 068 FESTIVAL MUSICAL ARTISTICO $136.000.000
Y CULTURAL DEL MUNICIPIO
DE QUETAME CUNDINAMARCA
2022

ESTUDIO DE LA OFERTA

El analisis de la oferta en Colombia Compra Eficiente (CCE) permite entender el mercado de bienes, o servicios que la entidad publica
necesita, ayudan a identificar proveedores, conocer sus caracteristicas y comprender las opciones de suministro existentes, con el objetivo
de planificar un proceso de contratacion eficiente, competitivo y con el menor riesgo posible con los siguientes datos del afio 2026:



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE QUETAME

& ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Macional

de Contratacién Piblica —
Colombia Compra Eficiente ) Re
— Valor Tota
FILTROS:
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66373 (99.28%)

Tipo: @ Mo es plural @ Proponente plura

Valor Total Estimade por Entidad

= -
(s 8]
Valor Total Estimado por Proveedor Nuamero de Contratos por Proveedor
= I C |
I |
I < [
I |
I .
5 I 5 . |
= I 3w .
z ] 5 _—
= — & _—
I .
I .
I .
] »
| | |
$0.0 bill. 50.5 bi $1.0 bill. o 500
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Esti do por Modalidad de Sel
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
510 bi $9.57 bill.
484 (0.72%) — 5212 b i i6
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o .
E=]
E
= -
=  $ch 3478 b
2
5 £3.3 bi
=
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Competitiva Directa Espacial

Modalidad general

Tipo: @ Mo es plural @ Proponente plural
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=
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E
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= sobi
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RACION T
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L LS JIRA A
RNACION DECALDAS

RITA

DIRECC

aoooooo o

Aiio

QOasificador de Bienes y Servicios - Familia

2025
Partiapacon | Contratos

Partidpacion | Contratos

9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)

41633 $11.755.920.473.192

1.609 299 767 18.42% 3443 $962 713 788 853 5.45%

9011 - Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros 5.277.931.246 2.81% 1007 $82.389.292.763 0.47% 9577 $1.220.556.643.609 6.91%
9012 - Facilitacidn de viajes 3.464.526.514 1.21% 408 5$94.253.173.654 0.53% 3817 $742.774.093.006 4.21%
9013 - Artes interpretativas 2 499 222 283 0.75% 298 558 915 483 502 0.33% 3141 $409.681.737.893 2.32%
9014 - Deportes comerciales 7.625.273.416 3.10% 2378 $288.564.578.477 1.63% 28827 $2.749.382.680.525 15,58%
3015 - Servicios de entretenimiento L 992 224 097 0.88% 379 584 970 396 613 0.48% 5389 $772.849.183.480 4,38%
Total P5.463.4?7.323 27T 17T% 7914 $1.571.806.713.862 8,90% 92384 $17.651.164.811.705 100,00%

Para efectos de obtener un resultado real, se realizara un analisis de los procesos contractuales en similar cuantia, objeto, y requerimientos
llevados a cabo por Entidades estatales del departamento de Cundinamarca:

2019

SA-2019031

SELECCION ABREVIADA

SERVICIOS PARA LA CELEBRACION, DESARROLLO Y EJECUCION DE LA XIX DECIMA
NOVENA SEMANA CULTURAL, ANIVERSARIO DEL MUNICIPIO, LXI FESTIVAL TURISTICO,
ENCUENTRO CULTURAL FOLCLORICO, RUMBA SANA Y IV ENCUENTRO DE MUSICA
TRADICIONAL 2019

$231.870.000

Vigencia

Numero de Proceso
Modalidad de Seleccion
Objeto

Presupuesto Oficial

2023
SA-2023-020
SELECCION ABREVIADA

Vigencia
Numero de Proceso
Modalidad de Seleccion
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Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y OPERATIVOS PARA LA CELEBRACION, DEL
SEGUNDO FESTIVAL EXPOAROMATICAS Y ANIVERSARIO DEL MUNICIPIO, DIA DEL NINO
HALLOWEN, 2023

Presupuesto Oficial $163.999.300

Vigencia 2022

Numero de Proceso 339-2022

Modalidad de Seleccién CONTRATACION DIRECTA

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE ARTISTAS MUSICALES, EN EL MARCO DEL LIIl FESTIVAL
TURISTICO CULTURAL 'Y GASTRONOMICO DEL MUNICIPIO DE CAQUEZA
CUNDINAMARCA

Presupuesto Oficial $278.000.000

Vigencia 2024

Numero de Proceso 272-2024

Modalidad de Seleccion CONTRATACION DIRECTA

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS ARTISTICOS DE LAS AGRUPACIONES MUSICALES EN EL

MARCO DEL LV FESTIVAL TURISTICO, CULTURAL Y GASTRONOMICO DEL MUNICIPIO DE
CAQUEZA

$700,000,000

Presupuesto Oficial

ANALISIS INDICADORES FINANCIEROS
JUSTIFICACION DE CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

Analizados los indicadores financieros y de capacidad de organizacion de los posibles proponentes Anélisis de la demanda (determinados
de acuerdo a los requisitos habilitantes acreditados en cada proceso examinado).

Es asi como, dando cumplimiento a lo establecido en el decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015y las Guias de Colombia
Compra Eficiente se elaboré una matriz de indicadores a requerir dentro del proceso, se tomaron los indicadores de otros procesos con
similitudes y se agruparon para revisar la tendencia de cada indicador de manera depurada, buscando minimizar los sesgos, y en aras de
establecer la realidad de la muestra, que nos dé como resultado la seleccion del indicador requerido para los requisitos habilitantes del
presente proceso.

De acuerdo a lo anterior, podemos abstraer las siguientes conclusiones, Utiles para la definicion de los requisitos habilitantes dentro de este
proceso de seleccion:

Con el fin de contar con informacién financiera sectorial de referencia para la definicion de los criterios de verificaciéon de capacidad
financiera y organizacional del presente proceso, la Entidad consult6 informacion pablica disponible de otros procesos de igual o similar
objeto y los requisitos de capacidad financiera (Indicadores de liquidez, indicadores de endeudamiento, indicadores de razén de cobertura
de intereses) y capacidad organizacional (Rentabilidad del Activo y rentabilidad del patrimonio), publicados a través de Colombia compra
eficiente Secop I, a través de esta herramienta se permite acceder a la informacion de estudios del sector, estudios previos, pliegos de
condiciones y demas documentos disponibles de cada proceso contractual. Ademas de esto, se puede acceder a informacion financiera,
técnica y juridica y habilitante de caracter publico, lo cual constituye una fuente objetiva para identificar comportamientos financieros del
sector econdmico relacionado con el objeto del proceso. Sin perjuicio de ello, debe precisarse que esta fuente se utiliza como referente
sectorial complementario, toda vez que el presente proceso esté dirigido a personas naturales y juridicas de que puedan proveer bienes y
servicios logisticos, por tanto, la verificacidn definitiva debera recaer sobre la informacion financiera especifica que presenten las entidades
interesadas dentro del proceso.

Para la conformacion de la muestra sectorial, la Entidad no tomé como referencia actividades ajenas al objeto, sino aquellas que guardan
relacién material con la ejecucion de eventos recreativos, culturales, comunitarios y logisticos, por ser las que mejor representan la
estructura econémica del mercado relevante para este proceso.

Esta aproximacion resulta coherente con la naturaleza del objeto, que no se agota en un servicio individual, sino en la integracién de varios
componentes funcionales: actividades recreativas, espectaculos en vivo, organizacién y apoyo logistico y, forma accesoria, alimentacion y
atencién complementaria.
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En consecuencia, para el objeto especifico del presente proceso, las clases ClIU Rev. 4 A.C. que resultan mas pertinentes como referente
financiero sectorial son las siguientes:

8230 — Organizacion de convenciones y eventos comerciales.
Esta clase resulta pertinente como referencia principal, por cuanto comprende actividades de organizacion integral de eventos, coordinacion
de recursos, logistica de realizacion y articulacion operativa de diferentes componentes dentro de una misma actividad, lo cual guarda
relacién funcional con la planeacion, organizacion y ejecucion de las jornadas previstas por la Entidad.
9329 - Otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p.
Esta clase opera como referencia sectorial complementaria, dado que comprende actividades recreativas y de esparcimiento que, sin
corresponder estrictamente a espectaculos escénicos o parques tematicos, si se relacionan con dindmicas de integracién, entretenimiento
y recreacion comunitaria como las previstas por la Entidad.
5621 — Catering para eventos.
Esta clase se incorpora como referencia accesoria, en razén a que el proceso incluye suministro de refrigerios e hidratacion para los
asistentes, aunque dicho componente no constituye el nicleo principal del objeto sino un apoyo complementario dentro de la operacion
general del evento.
Comercio al por Mayor (Divisién 46) y Comercio al por Menor (Division 47)
Estas divisiones y su clasificacion de clases, integra todo los relacionado con el comercio al por mayor y menor, siendo asi la venta de
bienes o elementos.
9007 - actividades de espectaculos musicales en vivo
Esta clase incorpora produccion de conciertos y funciones musicales en vivo por orquestas, grupos o solistas, montaje de luces, sonido y
escenografia para estos espectaculos, gestion y administracién de salas de conciertos. trabajo de directores musicales y productores de
eventos en vivo.
9499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.
Esta clase incorpora y abarca todas a las actividades correspondientes a las clases de la 8230, 9329, 5621 y divisiones 46 y 49, y que
incorporan las especificaciones y objeto contractual de la presente contratacion.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
La capacidad financiera de los proponentes se verificara de forma general de la informacion con corte minimo a 31 de Diciembre de
2025, la cual debe estar contenida en el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacién en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), la cual debe estar en firme.
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales el RUP sera presentado por cada uno de los integrantes con el lleno de los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones; la Alcaldia verificara la informacién financiera, de acuerdo a lo certificado expedido por la Camara de

Comercio del domicilio del integrante.

La Alcaldia efectu6 el andlisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad financiera, de acuerdo con la obligacion prevista en el
Decreto 1082 de 2015.

Se evaluaran con HABIL o NO HABIL los siguientes indicadores financieros:

a) Indice de Liquidez:
Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente.

b) Nivel de Endeudamiento:
Nivel de endeudamiento = Pasivo total/activo total
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¢) Razén de Cobertura de Intereses:
Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional/Gastos de intereses.

Se considerara habilitado financieramente el proponente que cumpla con los siguientes indices y/o rangos financieros:

No INDICADOR FORMULA INDICE EXIGIDO
1| INDICE DE LIQUIDEZ AC/PC MAYOR O IGUALA 5.0

2 | NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (PT/AC) X 100 MENOR O IGUAL A 0,25

3 | RAZON DE COBERTURA DE INTERESES | UO/GI MAYOR O IGUALA 5.0

Para las propuestas en Consorcio, Unidn Temporal u otra forma de asociacion, se calculara el indicador RA de cada uno de sus integrantes,
aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el indicador RA del proponente sera la suma de los indicadores obtenidos por cada
uno de ellos.

(2— Componente 1 del mdr'cadorl.)

{iii) Indicador =
J ' Componente 2 del indicador. )

Nota: En el evento que los puntos de la capacidad financiera del proponente no se ajuste al minimo indicado en el presente numeral, se
considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto la oferta no se considerara habil.

CAPACIDAD DE ORGANIZACION

La Alcaldia verificar4 de la informacién contenida en el certificado del RUP, la capacidad de organizacién de cada oferente, (para el
caso de propuestas conjuntas se aplicar sumatoria absoluta, que para el caso del presente proceso deberé ser:

4 | RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. UTILIDAD MAYOR O IGUAL A 0,11
OPERACIONAL /
PATRIMONIO

5 | RENTABILIDAD DEL ACTIVO UTILIDAD MAYOR O IGUAL A 0,11
OPERACIONAL/ACTIVO

En el evento que la capacidad de organizacion del proponente no se ajuste al criterio aqui definido, se considera que la oferta no
cumple con lo requerido, por lo tanto la oferta no se considerara habil.

CRITERIO DEFERENCIAL

iNDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONALES PARA MIPYME.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

INDICADOR VALOR CONCERTADO
indice de liquidez =0> 4.0
indice de endeudamiento =0<0.30
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Razon de cobertura de
intereses =0>4.00
Rentabilidad del
patrimonio =0>0.10
Rentabilidad del activo =0>0.10

CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deberan presentar sus documentos, de acuerdo con lo establecido en las leyes y normas del pais de origen. No
obstante estos documentos deberan venir suscritos por el representante legal de la firma oferente y por el contador que los elabord.

Las personas naturales o juridicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros consularizados y visados por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiados de traduccién oficial al castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de
cambio vigente a 31 de diciembre de 2025.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a la forma en que se deben allegar por parte de los Proponentes extranjeros
los documentos, se aplicara sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales.

Cuando el Proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que hace parte de la “Convencion sobre la
abolicion de requisitos de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacién a que se refiere el parrafo
anterior sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostilla” por parte de la autoridad competente del
pais donde se origina el documento.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del Proponte de origen extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia, deberd hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.

EVALUACION TECNICA

Esta evaluacion se encuentra integrada por la verificacion técnica, asi:

DOCUMENTOS Y CRITERIOS TECNICO OBJETO DE VERIFICACION:

EXPERIENCIA GENERAL

Para acreditar esta experiencia la entidad solicita la presentacion de minimo (01) y méaximo tres (03) contratos ejecutados, terminados y
liquidados con entidades del sector publico o privado, acreditado mediante contrato y su respectiva acta de terminacion y/o acta de liquidacion,
cuyo objeto o alcance sea logistica y/o prestacidn de servicios artisticos; y que su valor sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial expresado en SMMLV. Los contratos que sean relacionados como experiencia deben estar registrados en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES (RUP).

Para efectos de cumplir el decreto 1860 de 2021, articulo ARTiCULQ 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas y el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas.

Los participantes que cumplan las condiciones a que hacen referencia las normas enunciadas y definidos en el decreto 1860 de
2021 se amplia el rango y validaran con la presentacion del valor igual o mayor al 80% del PO, en las condiciones establecidas.
CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Para la acreditacion de la experiencia general y especifica, adicionalmente se debera adjuntar certificacion (es) y/o acta de recibo final y/o
acta de terminacion expedida por la entidad contratante que debera indicar como minimo lo siguiente:
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a. Nombre del contratante.

b. Nombre del contratista.

c. Si el contrato se ejecutd en consorcio, unidn temporal u otra forma conjunta, debera indicar el nombre de sus integrantes y el porcentaje
de participacion de cada uno de ellos. Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion
del proponente individual o del integrante del proponente plural que desea hacer valer la experiencia, en la que se haga constar dicho
porcentaje de participacion.

Copia del acta de recibo final (cantidades ejecutadas) y/o Copia del acta de liquidacion del contrato.

NOTA 1: Los documentos aportados para certificar la experiencia deberan estar suscritos por la Entidad contratante.

NOTA 2: No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus integrantes.

NOTA 3: En caso que la certificacién no incluya la direccion, teléfono, fax, pagina web, correo electrénico y/o demas datos del contratante,
que permitan a la Entidad verificar el contenido de las mismas, el proponente debera anexar ésta informacién de manera conjunta con la
propuesta.

Tratandose de personas juridicas, la referida certificacion debera suscribirse por su representante legal.

Si se trata de personas naturales, la certificacion debera estar suscrita por ellas.

d. Objeto del contrato.

e. Valor total del contrato.

f. Lugar de ejecucion.

g. Fecha de inicio y terminacion del contrato.

La experiencia general deberd ser diferente a la especifica.

ASPECTOS TECNICOS Y EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO - HABILITANTE

FICHA TECNICA - Los oferentes deberan adjuntar ficha técnica con nombre artistico de las organizaciones musicales ofertadas
para cada item y carta de disponibilidad para el proyecto.

CUMPLIMIENTO DECRETO 1068 DE 2021 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. (HABILITANTE) Adjuntar en formato libre el compromiso de
fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracidn o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, carta compromiso formato libre.
Acreditar registro PULEP.

PERSONAL MINIMO HABILITANTE
INGENIERO DE SONIDO: Experiencia como ingeniero de sonido, minima de tres (3) afios contados a partir de la tarjeta profesional,
debidamente acreditada con certificaciones expedidas por la persona natural o juridica competente, aportar hoja de vida, documento de
identidad, matricula y vigencia COPNIA.
TECNICO ELECTRICISTA: Técnico o tecnologo electricista certificado con registro Nacional de Técnicos Electricistas CONTE con experiencia
minima de tres (3) aflos, Para la adecuacion eléctrica de los escenarios requeridos antes, durante y después del evento, disponibilidad de

tiempo completo.

CUMPLE / NO CUMPLE

OFERTA ECONOMICA

El proponente debera diligenciar y anexar debidamente firmada la propuesta econémica FORMULARIO No. 1 “Cuadro Propuesta Econdmica”,
en la cual debera relacionar lo ofertado.

Para la formulacién de la propuesta econémica el proponente debe tener en cuenta los siguientes aspectos:
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 En ninguin caso el ofrecimiento econdmico podra ser superior al presupuesto oficial o los valores unitarios establecidos en el convenio,
so pena de rechazo de lo ofertado.

o Si se presenta alguna discrepancia entre el medio fisico y el magnético (para los anexos que deban presentarse en los dos medios),
prevalecera lo expresado en el medio fisico.

o El grupo evaluador competente, realizara la verificacion aritmética de las operaciones correspondientes de lo ofertado, de presentarse
alguna diferencia, se procedera a la correccion aritmética. Si no se aporta la “Propuesta Econémica” sera causal de rechazo.

Nota 1: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién 354 del 5 de septiembre de 2007 de la Contaduria General de la Nacién para la
presentacion de la oferta econdmica en el Anexo econdmico no se deben utilizar centavos; por lo tanto el valor total de la propuesta econémica
debe presentarse en nimeros enteros.

En el evento que la propuesta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar al multiplo de peso mas cercano, por exceso

(de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se realizara la evaluacion de la propuesta
econdmica.

CRITERIOS PARA LA EVALUACION Y PONDERACION ADJUDICACION DEL
CONTRATO
PUNTAJE FINAL DE LAS PROPUESTAS

El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje econémico, el puntaje técnico y el puntaje por origen de los bienes y/o
servicios, segun corresponda, constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

Siendo la méxima calificacion técnica posible, la sumatoria de los puntajes anteriores. (1000

puntos)
FACTORES DE PONDERACION
ASPECTO TECNICO PUNTAJE FACTOR PARA ASIGNAR PUNTAJE
El proponente HABILITADO, que presente oferta por el menor
ASPECTO ECONOMICO 500 valor obtendra 500 puntos e ira descendiendo en 50 puntos segun
el orden.

El proponente que manifieste bajo carta de disponibilidad el
servicio de dos (02) personas adicionales a las habilitantes
PERSONAL LOGISTICO 200 (auxiliares de logistica areas de electricidad y sonido) que
presten sus servicios sin generar contraprestacion a la alcaldia
municipal en cada una de las actividades propuestas en el
presente proceso, se debe anexar copia de cedula, carta de
disponibilidad del 100%.

Quien acredite la participacion en el proyecto de una persona
profesional en cultura y/o afines para que ejerza el rol de
coordinador de las actividades del presente proceso, se debe
EQUIPO DE TRABAJO 130 anexar copia de la cedula, diploma y/o acta de grado, tarjeta
profesional si aplica, una certificacion como coordinador en apoyo
logistico, carta de disponibilidad.

DISPONIBILIDAD DE VEHICULO Quien acredite la disponibilidad de un vehiculo camioneta
130 estacas o platon modelo minimo 2010, para movilizacién
interna  de equipos y/o insumos para e | proyecto con
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disponibilidad 100% durante el evento, para obtener el puntaje
deberd acreditar mediante licencia de transito, soat, tecno
mecanica, documento de identidad del propietario, carta de
disponibilidad.

Se otorgara un puntaje de veinticinco 25 puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA Formato libre — Acreditacién de emprendimientos y empresas de
DE MUJERES mujeres y aportar la documentacion requerida.
25 Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara

si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién.

Se otorgara un puntaje de quince 15 puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual

15 deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
MIPYME DOMICILIADA EN presentacion.
COLOMBIA Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.
ANALISIS DE MERCADO

El sector servicios es de vital importancia para el comercio mundial y constituye un sector econémico importante para la economia
colombiana, la cual debera implementar y mejorar aspectos inherentes a él para lograrlo. Las grandes instituciones y gobernantes del pais
afirman que la economia de bienes y servicios atraviesa por su mejor momento.

El comercio de servicios es uno de los sectores de mayor crecimiento y desarrollo en el mundo y para esto el Gobierno Nacional y el sector
esperan aumentar y mejorar la productividad con el Programa de Transformacion Productiva el cual busca el desarrollo econdmico del pais
con mas y mejores empleos y excelentes oportunidades para construir empresas de talla mundial. Sin embargo, el esfuerzo es poco
productivo pues Colombia aun esta rezagada en materia de competitividad y de ciencia, tecnologia e innovacion, lo que indica que
dificilmente el sector servicios compita internacionalmente como sector de talla mundial.

El mercado logistico de Colombia ha experimentado un crecimiento significativo en los ultimos afios, impulsado por la expansidn econdmica
y la busqueda de eficiencia en las cadenas de suministro. A medida que nos adentramos en el afio 2026, las proyecciones para el sector
logistico colombiano son optimistas, marcando un panorama emocionante y lleno de oportunidades. Cabe recordar que la pandemia ha
impactado profundamente el mercado logistico de Colombia, signando el momento actual. Por ejemplo, la demanda de servicios de
transporte se ha incrementado con el auge del comercio electrénico, mientras que la necesidad de cadenas de suministro resilientes ha
impulsado la adopcién de tecnologias avanzadas.



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE QUETAME

Colombia ha mantenido un crecimiento econdmico constante, y se espera que esta tendencia positiva contintie en 2026. El desarrollo de
infraestructuras, las reformas gubernamentales y la estabilidad macroecondmica contribuirdn al aumento de la actividad comercial. Este
crecimiento se traducira en una mayor demanda de servicios logisticos para facilitar el movimiento eficiente de bienes.

Por su parte, la adopcién de tecnologias innovadoras estd transformando rapidamente el panorama logistico en Colombia. La
implementacion de sistemas de gestion de almacenes mas avanzados, el uso de analisis de datos para optimizar rutas y la adopcion de
tecnologias emergentes como la inteligencia artificial y el Internet de las cosas mejoraran la eficiencia y la visibilidad en toda la cadena de
suministro.

Con la aprobacion de la Ley de Financiamiento que incluye medidas que mejoran las condiciones para el crecimiento y la inversion,
contribuyen a la formalizacion, estimulan las mega inversiones y promueven el desarrollo de la agroindustria, la economia naranja y el
turismo, el gran reto es lograr nuevamente tasas de crecimiento superiores al 4% en los préximos afios, la Ley de Financiamiento también
le exige al pais, un andlisis juicioso del gasto publico teniendo en cuenta la menor disponibilidad de recursos, de forma tal que logremos
llegar a un tamafio del Estado que sea sostenible para las finanzas publicas en el mediano y largo plazo. Solo una politica de recorte del
gasto evitara otra reforma en el corto plazo. Otro gran desafio esta en la formalizacion, a pesar de que se han logrado algunos avances,
Colombia aln presenta altos grados de informalidad laboral, de producto y empresarial.

Los anuncios del Gobierno de reduccion de tramites, el régimen simple de tributacion, la factura electrénica, constituyen pasos en esta
direccion. Lo importante ahora es que este mejor ambiente para la formalizacion se traduzca en resultados significativos en el corto plazo.
Para lograr tasas de crecimiento altas y sostenidas, es

necesario trabajar en tres frentes: aumentar la productividad de las empresas, superar los serios obstaculos que tenemos en materia de
competitividad y la implementacién urgente de politicas claras de desarrollo empresarial.

La actividad econémica sobre la cual recae la prestacion de servicios de Operador Logistico corresponde al sector terciario de la economia
o también llamado sector servicios; dicho sector engloba las actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores
de bienes materiales y se dedican a la satisfaccidn de diferentes necesidades de las personas, son necesarias para el funcionamiento de
la economia. El sector de servicios es uno de los sectores mas dindmicos dada su importancia como proveedor de insumos esenciales en
la produccién de la mayoria de productos e incluso para la prestacion de otros servicios. Dicha situacion es generada por: la externalizacion
de servicios al interior de la manufactura, el surgimiento de productos financieros y la mayor cobertura de servicios universales en educacién
y salud. Adicionalmente, este sector se caracteriza por no producir y/o transformar ninguna materia prima, ya que genera una serie de
actividades, entre las cuales se pueden resaltar algunas como las de comunicaciones, servicios sociales, turismo, hoteleria, ocio, cultura,
espectaculos, educacion, actividades relacionadas con consultoria en programas de informatica, telefonia fija y celular, empresas de
publicidad, transporte, etc.

Los eventos pueden llegar a tener una magnitud muy amplia y l6gicamente una empresa inexperta en la planificacion de eventos puede
llegar a cometer errores, por lo cual es importante que antes de contratar una empresa encargada de la organizacion de eventos informarse
acerca de los servicios que ofrece, la manera en la cual trabaja e inclusive cantidad de personas que trabajan en cada una de las areas
que se deben atender. Esto es muy importante considerando el hecho que segun lo expresado en estudios como el denominado “Creacién
de una empresa de logistica y organizacién de eventos publicos”, siempre que se piensa en crear una empresa de logistica y organizacién
de eventos publicos, la misma suele contar con al menos dos especialistas en reas como, por ejemplo: catering, decoracién, escenografia
y toda la parte técnica y electrénica que se puede encontrar en un evento de grandes magnitudes. La organizacién de un evento de la
mano de las productoras no representa un trabajo facil en lo absoluto, de hecho, lo comun es que la productora de eventos sea contratada
con muchos meses de anticipacion, para que asi pueda abarcar todos los aspectos mas importantes de la planificacién de todo tipo de
eventos, teniendo en cuenta que la empresa podria ser contratada para cualquier evento social que requiera de una organizacion
profesional. Cuando se tiene la idea de crear una empresa de logistica y organizacion de eventos publicos, lo principal a tener en cuenta
son todos los aspectos que una empresa de este tipo ha de cubrir, por ejemplo, contar con servicios propios tales como el catering, el
entretenimiento, los equipos correspondientes para cualquier tipo de evento, los servicios que se ofreceran durante el evento, la publicidad
en el caso de que el mismo se trate de un evento publico al que deban asistir muchas personas y especialmente el lugar en el cual se
llevara a cabo, el cual puede ser de la empresa, o bien, también algun salén arrendado.

Lo anterior hace alusién al hecho de que este tipo de servicios se ofrecen por empresas que ya han desarrollado una infraestructura que
permite ofrecer los multiples servicios que se requieren al organizar eventos por cuenta propia, mientras que a las entidades publicas les
significaria realizar mdltiples contrataciones con las dificultades administrativas y econdmicas que esto conlleva. En Colombia la
contratacion de servicios de apoyo logistico para la realizacién de eventos y otras actividades propias de las Entidades Publicas es una
tendencia en crecimiento, recibida del sector privado.

La contratacién de este tipo de servicios se realiza a través de empresas de outsourcing, 0 de empresas integrales; las primeras se
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especializan en la contratacion de terceros expertos en las diferentes materias, mientras que las Ultimas prestan de manera directa los
servicios.

ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

El analisis de precios del sector permite comprender la estructura del mercado relevante en el cual se desarrollara el presente proceso, asi
como el comportamiento de los agentes que participan en la provision de servicios recreativos, culturales, logisticos, operativos y de apoyo
requeridos para la ejecucidn de actividades de bienestar social dirigidas a la comunidad del municipio de Quetame, en este caso, el estudio
no se orienta a un mercado de suministro simple de bienes 0 a la prestacion aislada de un servicio individual, sino a un mercado de
operadores con capacidad para integrar de manera simultanea y coordinada multiples componentes técnicos, logisticos y funcionales,
necesarios para la materializacién de jornadas masivas de caracter comunitario, institucional y social.

A diferencia del anélisis macroeconomico, que examina variables agregadas como inflacién, crecimiento sectorial o comportamiento general
de precios, el enfoque microecondmico se concentra en los elementos que determinan la operacién efectiva del mercado especifico del
proceso: la estructura de la oferta, la intensidad de la competencia, la disponibilidad de recursos, la especializacion del talento humano, la
capacidad de coordinacién de servicios concurrentes, la organizacion administrativa del operador y la aptitud real para ejecutar los eventos
en condiciones de calidad, oportunidad, seguridad y suficiencia técnica, en el presente proceso, esta aproximacion es especialmente
relevante, dado que el objeto exige la concurrencia organizada de servicios recreativos, artisticos, logisticos, sanitarios, alimentarios y
operativos dentro de una misma estructura de ejecucion.

Desde esta perspectiva, el mercado en el cual se ubica el presente proceso esta compuesto principalmente por personas naturales o
juridicas con experiencia, idoneidad en produccion y operacién de eventos de integracién social, recreacién comunitaria, actividades
culturales y jornadas institucionales con alta afluencia de publico, se trata de un mercado en el que no basta con acreditar la disponibilidad
de un solo servicio, como sonido, alimentacion o alquiler de espacios, o de suministro de bienes, sino que se requiere demostrar capacidad
de integracion operativa, es decir, aptitud para coordinar de manera eficaz diversos recursos y servicios especializados en funcién de un
resultado Unico: la realizacién efectiva y segura de las actividades programadas por la Entidad.

En términos de estudio de los diferentes proveedores, ello implica que el oferente potencial debe reunir, como minimo, varias condiciones
concurrentes: capacidad de estructuracion logistica, disponibilidad de equipos y recursos fisicos, acceso a personal especializado,
experiencia en manejo de publico, suficiencia administrativa para planear y ejecutar varias lineas de servicio al mismo tiempo y soporte
operativo para atender contingencias, por tal razén, el mercado relevante no se caracteriza por la participacién de oferentes puramente
especializados en un solo nicho, sino por operadores con capacidad de articulacion multiservicio que puedan integrar mediante su propia
organizacion todos los componentes requeridos para la ejecucion integral del objeto.

Bajo esa légica, el mercado del presente proceso puede desagregarse técnicamente en varios bloques funcionales interdependientes:
Operadores recreativos, culturales y de entretenimiento

Corresponden a las personas juridicas o naturales con experiencia en disefio, instalacidn, operacién y supervisién de eventos,
presentaciones artisticas, espectaculos culturales, ambientacion y dinamicas de integracion comunitaria, en este grupo se ubican aquellos
operadores que cuentan con inventario propio o acceso garantizado a estructuras de entretenimiento, shows musicales, agrupaciones
artisticas y demas componentes asociados al esparcimiento y la interaccidn social, estos agentes constituyen el nicleo funcional del
proceso, dado que el objeto se centra precisamente en la ejecucion de jornadas recreativas, culturales y de bienestar.

Operadores logisticos y de produccidn técnica

Este segmento comprende a quienes tienen capacidad para gestionar el soporte técnico y operativo de los eventos, incluyendo sonido,
plantas eléctricas, mobiliario, sefalizacion, control de acceso, organizacién de flujos de ingreso y salida, transporte de equipos, montaje,
desmontaje, adecuacion de espacios y apoyo operativo general, se trata de un componente determinante en la estructura del mercado,
puesto que una parte sustancial del valor econdmico y de la complejidad técnica del proceso depende de la correcta articulacion de estas
actividades, en términos microeconomicos, estos operadores aportan capacidad instalada, tiempos de respuesta, eficiencia de coordinacion
y confiabilidad operativa, factores que inciden directamente en la calidad final de la ejecucion.

Prestadores de servicios alimentarios complementarios
Aunque el objeto principal del proceso no es la alimentacion, las especificaciones técnicas si incorporan componentes alimentarios

relevantes, como refrigerios, hidratacion y controles sanitarios asociados a su preparacién, almacenamiento, empaque, distribucién y
entrega, por ello, el mercado también integra operadores o proveedores con capacidad para atender la produccién y suministro de alimentos
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en eventos masivos, bajo condiciones de inocuidad, logistica de distribucion, cadena de conservacién, empaque individual y verificacidn
sanitaria, este componente tiene naturaleza accesoria dentro del proceso, pero su adecuada prestacion resulta indispensable para la calidad
integral del evento y para la satisfaccion efectiva de los asistentes.

Talento humano especializado

Uno de los factores mas relevantes en la estructura microeconémica del proceso es la composicién del talento humano requerido, la
ejecucion exige personal con perfiles diferenciados y funciones especificas, entre ellos ingenieros o técnicos de sonido, personal en el
manejo de alimentos, personal logistico, personal de apoyo operativo, artistas, musicos, conductores, coordinadores de evento, personal
profesional en el juzgamiento de eventos deportivos, esta estructura evidencia que el mercado relevante es intensivo en servicios y en
mano de obra especializada, y que la capacidad real del operador no depende Unicamente de equipos o insumos, sino de la disponibilidad,
coordinacién y permanencia de personal idoneo durante las diferentes fases de ejecucion.

Desde la perspectiva de la competencia, el presente mercado presenta pluralidad potencial de oferentes, pero con una competencia que
no se agota en el precio. En este sector, la rivalidad entre operadores depende también de variables como:

e  Capacidad de montaje y respuesta en tiempos reducidos.

o Disponibilidad efectiva de equipos, atracciones y estructuras.

e  Experiencia acreditable en eventos de alta concurrencia.

e  Capacidad para operar simultaneamente varios componentes del evento.

o Suficiencia del personal técnico y logistico.

e  Cumplimiento de condiciones de seguridad, sanidad y accesibilidad.

e  Confiabilidad en la entrega oportuna de todos los elementos requeridos.

o (Capacidad para atender contingencias y ajustes operativos durante la ejecucion.

Por ello, desde un enfoque microeconémico, la comparacién entre postulaciones no puede basarse exclusivamente en el valor econdmico
ofrecido, sino en la capacidad estructural del operador para transformar recursos diversos en una prestacion integral, coordinada y
verificable, conforme a las exigencias técnicas del proceso.

En cuanto a la formacién de costos, el mercado relevante estd determinado por una combinacién de costos fijos y variables. Entre los
costos fijos pueden identificarse la estructura administrativa, la disponibilidad de coordinacion general, la logistica previa, la planeacién
operativa, los costos de alistamiento, las visitas técnicas, el transporte base de equipos y la organizacién documental, entre los costos
variables se encuentran el alquiler de espacios, el transporte efectivo de estructuras y personal, la operacion, los refrigerios e hidratacion,
el personal por jornada, la produccién técnica, el combustible, la energia temporal, la atencién prehospitalaria, los recordatorios, el aseo, el
manejo de residuos y los demas consumos asociados a cada evento. Este modelo de costos explica por qué las diferencias entre propuestas
pueden obedecer no solo a margenes comerciales, sino también a distintos niveles de capacidad instalada, eficiencia operativa, estructura
organizacional y forma de integracion de servicios.

Adicionalmente, el mercado de estos servicios 0 suministros presenta una sensibilidad particular frente a variables como la temporalidad,
la concentracién de demanda en ciertas fechas conmemorativas, la disponibilidad de escenarios, la programacioén simultanea de eventos
en otros, la contratacion de personal eventual, la logistica de transporte y el acceso a proveedores especializados, ello implica que la
capacidad de respuesta del operador no depende Unicamente de su experiencia histérica, de su idoneidad, sino también de su aptitud real
para asegurar disponibilidad efectiva de recursos en la fecha concreta de ejecucion, en términos microeconémicos, esto significa que la
oferta relevante debe analizarse no solo por su existencia formal en el mercado, sino por su capacidad cierta de movilizacion y ejecucion
en las condiciones especificas del proceso.

También debe considerarse que la demanda institucional que soporta este proceso no es una demanda ordinaria de mercado privado, sino
una demanda publica con finalidades de interés general, asociada al bienestar social, la integracion comunitaria, la promocion de derechos
y el desarrollo de actividades de participacion y reconocimiento dirigidas a poblacion priorizada, esto introduce exigencias adicionales de
trazabilidad, control, soportes documentales, supervision, cumplimiento técnico, enfoque diferencial y responsabilidad en la ejecucién, las
cuales restringen la oferta efectiva a entidades con organizacién suficiente para responder no solo desde la operacién material del evento,
sino también desde la gestién administrativa y contractual del mismo.

En conjunto, estos factores permiten concluir que el presente proceso se inserta en un mercado activo, especializado, heterogéneo y de
integraciéon multiservicio, en el cual participan entidades con diferentes niveles de capacidad, pero donde solo una parte de la oferta
potencial cuenta realmente con la combinacion de experiencia, estructura operativa, talento humano, soporte administrativo y recursos
técnicos suficientes para ejecutar integralmente el objeto, por ello, la estructuracion del proceso debe conservar condiciones técnicas claras,
proporcionales, verificables y alineadas con la complejidad real de la operacion, de manera que la comparacion entre propuestas permita
identificar a la entidad que acredite mayor capacidad efectiva para desarrollar las actividades programadas con calidad, oportunidad,
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seguridad, cobertura, inclusién y suficiencia operativa.

En ese sentido, Se solicitd cotizaciones para establecer los precios de los bienes y servicios a adquirir, el cual se recibieron Dos 02
cotizaciones y que se encuentran adjuntas al siguiente estudio del sector para determinar los valores y asi mismo establecer el presupuesto
oficial, cotizaciones de la siguiente manera:

Al realizar el analisis, en el siguiente cuadro se muestra el comparativo de dos de las ofertas planteadas que presentaron los menores
costos y el resultado final por item, donde se muestra menor valor que define el monto total, determinado asi el presupuesto oficial de la
Entidad, sobre el cual se solicitara el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal que ampare el tramite respectivo.

Teniendo en cuenta las cotizaciones allegadas, para el calculo del presupuesto oficial se toma el menor valor

VALOR DE LA
COTIZACIONES COTIZACION
COTIZACION 1: $ 282.431.381
COTIZACION 2: $ 293.640.200

Derivado del analisis del mercado, para efectos de calcular el presupuesto oficial se toma como referencia el menor valor tasado
en: DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ($
282.431.381).

Con base en el analisis previamente realizado, se establece el presupuesto del promedio total, de la sumatoria de los items, cantidades, y
valores totales de los requeridos para el presente proceso contractual y que se determina como valor del presupuesto oficial correspondiente
a DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ($
282.431.381), y en consideracion al objeto y valor, se determina entonces la modalidad de SELECCION ABREVIADA

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO

Dando alcance extensivo y analdgico a lo preceptuado en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y en
cumplimiento de los parametros sefialados en el decreto 092 de 2017, y en la guia para la contratacion con entidades sin animo de lucro de
reconocida idoneidad, de conformidad con el manual para la identificacion y cobertura del riesgo de los procesos de contratacion (Version 1)
los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de seleccion y que pueden afectar las etapas de planeacién hasta la
terminacion del plazo de ejecucién, la liquidacién del Convenio y el vencimiento de garantias y que pueden afectar el equilibrio econdmico
del Convenio, son:

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del Convenio y de la actividad a ejecutar es factible su
ocurrencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y manejan desde esta tipificacion, estimacion y luego se asignan bajo los siguientes
criterios:

e  Porla parte que esta en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
e  Porla parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/o diversificacion.

Riesgos Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia,
tales como hechos de la naturaleza, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico, entre otros.

IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
Los riesgos se identifican y clasifican de acuerdo con los siguientes aspectos:

CLASE:
a) General: Riesgo presente en la actividad contractual de la entidad, es decir, de todos los Procesos de Contratacion adelantados por
la Entidad Estatal.
b) Especifico: Riesgo propio del Proceso de Contratacion objeto de analisis.

FUENTE:
a) Interno: Riesgo asociado a la operacion, capacidad, o situacion particular la Entidad Estatal (reputacional, tecnologico).
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Externo: Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratacion, o asociado a asuntos no referidos a la Entidad Estatal (desastres
economicos, existencia de monopolios, circunstancias electorales).

Planeacion: etapa comprendida entre la elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones y la fecha en la cual se decide continuar o no
con el Proceso de Contratacion.

Seleccién: etapa comprendida entre el acto de Apertura del Proceso de Contratacion y la Adjudicacion o la declaracién de desierto
del Proceso de Contratacion.

Contratacién: una vez adjudicado el contrato objeto del Proceso de Contratacion, se debe cumplir con el cronograma, el registro
presupuestal, la publicacion en el SECOP y el cumplimiento de los requisitos para el perfeccionamiento, ejecucion y pago.
Ejecucion: inicia una vez cumplidos los requisitos previstos para iniciar la ejecucién del contrato respectivo y termina con el
vencimiento del plazo del contrato o la fecha de liquidacion si hay lugar a ella.

Riesgos Economicos: derivados del comportamiento del mercado (fluctuacion de los precios, desabastecimiento, especulacion,
entre otros).

Riesgos Sociales o Politicos: derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales
que tengan impacto.

Riesgos Operacionales: asociados a la operatividad del contrato (suficiencia del presupuesto, del plazo; procedimientos,
parametros, sistemas de informacion y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes).

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener recursos para cumplir con
el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como
plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.

Riesgos Legales: relacionado con asuntos legales, regulatorios, contractuales, y de derechos y obligaciones no contractuales.

Riesgos Tecnoldgicos: derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y datos, suspension de servicios publicos,
nuevos desarrollos tecnolégico.
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Por Ultimo, el riesgo de la
utilidad debe ser asumido por
el contratista por lo que DEBE
CALCULAR la utilidad, pues no
se aceptan reclamaciones
sobre el particular.

Dado en el municipio de Quetame Cundinamarca a los Nueve (09) dias del mes de octubre de 2026.

Original firmado

JAIR EDUARDO MOYA ROMERO
Secretario De Planeacion e Infraestructura

Revisé: Wilson Ardila-Asesor juridico
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