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ESTUDIO PREVIO DEFINITIVO PARA LA MODALIDAD DE LICITACIÓN PÚBLICA, CUYO OBJETO ES “EJECUTAR EL

MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACIÓN, REHABILITACIÓN Y SISTEMAS AGROFORESTALES
IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD”

Capítulo 1: Descripción general
e 2026

PROGRAMA: Acciones de preservación, conservación, restauración y uso
sostenible de la biodiversidad.

NOMBRE DEL PROYECTa: Restauración y conservación de Ecosistemas

2. Ceñificado de inclusión en el Banco de Estratégicos en la jurisdicción de CORPOGUAVIO Cundinamarca,

P'oyect's CÓDIGO B PPC, 202632370507

PROYECTO: Restauración y conservación de Ecosistemas Estratégicos

PLAN DE ACCIÓN: Juntos Conservando Nuestro Territorio 2024-2027
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Se realiza el Estudio Previo de Conveniencia y Necesidad requerido, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, para adelantar la celebración del contrato requerido

MEDIANTE LA MODALIDAD DE LICITACIÓN PUBLICA.

Aunado a lo anterior, el artículo 2.2.1.1,1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establece la obligación de hacer un Análisis del Sector en

el que se ofrecen los bienes o servicios que está interesada la entidad Contratante, por lo cual en este mismo documento como
un anexo se incluye los aspectos que corresponden a dicho análisis,

CAPÍTULO II: DESCRIPCIÓN TÉCNICA DE LA NECESIDAD Y EL OBJETO A CONTRATAR

6. Descripción de la necesidad

6.1 FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL

El fundamento constitucional y jurídico del presente contrato se sustenta en los artículos 1, 2 y 209 de la constitución política
de Colombia, los cuales se describen a continuación:

Que el artículo 1 de la Constitución Política (C.P) dispone que Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma

de República unitaria, descentralizada, con autonomía de sus entidades territoriales, democrática, participativa y pluralista,

fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia
del interés general
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Que el articulo 2 de la Constitución Política dispone que, son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la

prosperidad general y garantizar la efectividad de los principIos, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la

participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación;

defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un

orden justo,

Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,

bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

Que el artículo 209 de la Constitución Política C.P dispone que, La función administrativa está al servicio de los intereses

generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones,

El presente proceso contractual es necesario en virtud de las siguientes consideraciones:

La Corporación Autónoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO es un ente corporativo de carácter público, creado por la Ley
99 de 1993 o Ley General Ambiental, como parte del Sistema Nacional Ambiental -SINA- y donde de acuerdo al artículo 23 se
constituyó como un ente corporativo de carácter público, integrado por las entidades territoriales que por sus características
constituyen geográficamente una unidad geopolítica, biogeográfica o hidro geográfica, dotada de autonomía administrativa y

financiera, patrimonio propio y personería jurídica, encargada por ley de administrar, dentro del área de su jurisdicción el medio
ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones
legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Igualmente, su objeto es la ejecución de las políticas,

planes programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, así como dar cumplida y oportuna

aplicación a las disposiciones legales vigentes sobre su disposición, administración, manejo y aprovechamiento, conforme a las

regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Para el cumplimiento de su misión, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Acción para la vigencia 2024-2027, en

concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades establecidas para el desarrollo de

actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdicción.

El propósito de CORPOGUAVIO es aprovechar la oportunidad que representa la ejecución de proyectos dentro de su
jurisdicción, en concordancia con el plan de acción institucional. Con ello, busca orientar y fortalecer la gestión ambiental de los

entes territoriales, de acuerdo con las funciones establecidas en la Ley 99 de 1993, promoviendo además la inclusión de

indicadores de resultado conjuntos entre las entidades territoriales y la autoridad ambiental, conforme a los principios señalados
en el artículo 1'’ de dicha ley.

De igual manera, el plan de acción de CORPOGUAVIO actúa como un instrumento de planificación que responde a las
necesidades de la jurisdicción, sirviendo de guia para la formulación y ejecución de programas y proyectos encaminados al

cumplimiento de las metas relacionadas con la protección, recuperación, conservación, ordenamiento, uso y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales renovables y del medio ambiente.

Como autoridad ambiental, CORPOGUAVIO tiene como propósito fortalecer las áreas estratégicas de su jurisdicción a través

de acciones de reforestación y rehabilitación, impulsando sistemas agroforestales que armonizan la producción agrícola con la
protección del entorno natural. Este trabajo comienza con la planificación y el diagnóstico de las zonas deterioradas o
impactadas por la actividad humana, para luego proceder con la selección de especies nativas y la definición del modelo
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agroforestal más apropiado. Asimismo, la Corporación ofrece acompañamiento técnico y capacitación a las comunidades,
incentivando la siembra de especies de uso múltiple que aporten al desarrollo productivo y a la preservación del ambiente. Con

ello, se promueve la formación de corredores biológicos y la conectividad ecológIca, facilitando la recuperación de suelos

degradados mediante la implementación de coberturas arbóreas.

En este contexto y con la estrategia identificada en el proyecto para atender las problemáticas identificadas podemos definir lo

siguiente:

6.2 COHERENCIA DEL PROYECTO FRENTE A LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y SU ARTICULACIÓN
CON

6.2.1 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND)

El presente proyecto se encuentra en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia potencia mundial

de la vida” dentro del documento bases del plan de desarrollo, numeral 4. Transformación productiva, internacionalización
y acción climática.

A. Naturaleza viva: revitalización con inclusión social

Programa de conservación de la naturaleza y su restauración

Colombia conservará su patrimonio natural mediante la contención de la deforestación, el fortalecimiento de las estrategias para
evitar su alteración y destrucción de sus áreas protegidas y ecosistemas estratégicos y avanzará en su restauración. Estas
apuestas se complementan con la transformación de ordenamiento alrededor del agua y justicia ambiental, en especial con los

catalizadores de “Justicia ambiental y gobernanza inclusiva", y de “agua y las personas en el centro del ordenamiento territorial”

Indicador Linea base Meta del cuatrienio Acciones con objetivos de
Desarrollo Sostenible
ODS

Objetivo 11: ciudades y
comunidades sostenibles

Objetivo 14: Vida submarina
15Objetivo Vida de

ecosistemas terrestres.

deprocesoen

restauración, recuperación y
rehabilitación de

Ecosistemas degradados

946.217 hectáreas (2022) 1.700.000 hectáreas

6.3 RESTAURACIÓN Y REHABILITACIÓN DE ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS

Con la Expedición de la ley 2294 de 2023, el Gobierno Nacional opuso en marcha el Plan Nacional de Desarrollo – PND 2022

– 2026 “Colombia potencia mundial de la vida”, que incluye las bases o metas para el mejoramiento de la gestión ambiental del

país

Lo descrito anteriormente se articula con el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND), con lo dispuesto en los artículos 41

“Sistema dinámico de adquisición” y 42 “Estrategia nacional de lucha contra la corrupción” de la ley 2294 de 2023 en el contenido
4 de la Parte General del Plan Nacional de Desarrollo Pactos Plan Nacional de Desarrollo 2022 – 2026 “COLOMBIA POTENCIA

MUNDIAL DE LA VIDA" – Capítulo V "Transformación productiva, internacionalización y acción climática”, en la Linea E
“Naturaleza viva: revitalización con inclusión social”.
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6.4 EL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE - MADS:

En el marco de la política Nacional para la Gestión Integral de la Biodiversidad y sus servicios Ecosistémicos PNGIBSE, del

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial (Min ambiente 1999, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

- MADS) diseño un esquema de gestión que apunta a la protección de ecosistemas y hábitats naturales, a fin de asegurar sus
servicios ecosistémicos y el mantenimiento de poblaciones viables en entornos naturales. Además, busca fomentar un desarrollo

ambientalmente adecuado y sostenible con miras a aumentar la protección de estas áreas y promover la rehabilitación y
restauración de ecosistemas degradados, contribuyendo directamente en la conservación de las especies de fauna silvestre en

categoría de amenaza en los diferentes ecosistemas del país, de acuerdo con los criterios señalados por la IUCN (1996), Esto,
mediante la elaboración y la aplicación de planes u otras estrategias de ordenación, en pro de armonizar los usos actuales con

la conservación de la diversidad biológica y la utilización sostenible de sus componentes.

Dentro de esta Politica Nacional se definieron los responsables de las diferentes acciones y los recursos humanos,
institucionales, de infraestructura y financieros para la implementación de las estrategias e instrumentos. A su vez, este Plan de
Acción Nacional debe ir acompañado de planes de acción regionales liderados por las Corporaciones Autónomas Regionales y

de Desarrollo Sostenible, en los que se definan las acciones prioritarias para las regiones y sus mecanismos específicos de

implementación

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS y el Departamento Nacional de Planeación, con el apoyo del Instituto

Alexander von Humboldt - IAvH, actualizaron la Política Nacional de Biodiversidad a través de la elaboración y publicación de
la Política Nacional para la Gestión integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos - PNGIBSE, la cual se define

como el proceso por el cual se planifican, ejecutan y monttorean las acciones para la conservación de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos, en un escenario social y territorial definido y en diferentes estados de conservación; con el fin de

maximizar el bienestar humano, a través del mantenimiento de los sistemas socio-ecológicos a escalas nacional, regional, local

ytransfronteriza.

6.5 PLAN DE GESTIÓN AMBIENTAL - PGAR.

El proyecto se encuentra articulado al Plan de Gestión Ambiental Regional (PGAFi) vigencia 2024-2035 a través de la línea
estratégica 2: Acciones de conservación en el Territorio y promoción de la sostenibilidad de procesos productivos y extractivos

componentes del camino hacia el ambiente sano regional.", el cual contempla el Eje programático 2.3: dentro de este la actividad

"implementación de acciones de conservación, recuperación y restauración de coberturas vegetales y prácticas integrales de

conservación de suelo y fuentes hídricas". La meta PGAR es la conservación, recuperación y restauración de coberturas
vegetales y prácticas integrales de conservación de suelo y fuentes hídricas en 2500 ha

6.6 PLAN DE ACCIÓN CUATRIENAL 2024 - 2027

El proyecto "Restauración y Rehabilitación de Ecosistemas Estratégico - se encuentra dentro del Plan de Acción Institucional

para la vigencia 2024-2027, en concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades
establecidas para el desarrollo de actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdicción. En El

Programa 05: ACCIONES DE PRESERVACIóN, CONSERVACIóN, RESTAURACIóN Y uso SOSTENIBLE DE LÁ
BIODIVERSiDAD, Proyecto 07: Restauración Y Rehabilitación De Ecosistemas Estratégicos. Que busca Realizar acciones que
conlleven a la recuperación. rehabilitación y restauración de las áreas afectadas por acciones antrópicas en los municipios de
la jurisdicción. Teniendo como Actividad meta. (i) Implementar acciones de recuperación, rehabilitación y restauración de

ecosistemas estratégicos con labores de reforestación, mantenimientos, Sistemas Agroforestales y obras biomecánicas para la

conservación del recurso suelo y agua. (ii) Establecer acciones para la protección y conservación de las áreas recuperadas,
restauradas y rehabilitadas mediante aislamiento fotovoltaico y/o tradicional en púa.
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Que acorde con el Decreto 1076 del 2015 en su artículo 2.2,9.8,5,20. literal K De las autoridades ambientales en la gestión

integral de la Biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. Promoción, fortalecimiento e implementación de sistemas productivos

sostenibles compatibles con la restauración ecológica, respetando el régimen de uso y manejo del área o ecosistema estratégico
del cual se trate, de acuerdo con los lineamientos de la Política Nacional de Gestión Integral de la BiodiversIdad y sus Servicios
Ecosistémicos, la Política Nacional Ambiental para el Desarrollo Sostenible de los Espacios Oceánicos y las Zonas Costeras e

Insulares de Colombia, la Política Nacional de Humedales Interiores, la Política Nacional para la Gestión del Recurso Hídrico,

la Política Nacional de Cambio Climático, los planes enmarcados en dichas políticas, el Manual de Compensaciones del

Componente Biótico y el Plan Nacional de Negocios Verdes.

El Plan de Acción: 2024-2027 de la Corporación Autónoma Regional del Guavio- CORPOGUAVIO, fue aprobado mediante

Acuerdo No, 02 del 20 de mayo del 2024, suscrito por el Consejo Directivo de la entidad, en el cual se encuentra contemplado
el programa "Acciones De Preservación, Conservación, Restauración Y Uso Sostenible De La Biodiversidad" del cual hace

parte el proyecto "Restauración y rehabilitación de ecosistemas estratégicos", estableciéndose como objetivo el siguiente:

Realizar acciones que conlleven a la recuperación, rehabilitación y restauración de las áreas afectadas por acciones antrópicas
en los municipios de la jurisdicción

Por otra parte, el Plan de Acción de CORPOGUAVIO como instrumento de planeación, responde a todas las necesidades de

la jurisdicción, constituyéndose en el marco de referencia para materializar los programas y proyectos, dirigido al cumplimiento

de las metas, que tienen como fin la protección, recuperación, conservación, ordenamiento, uso y aprovechamiento adecuado

de los recursos naturales renovables y del medio ambiente,

Proyecto: Restauración y rehabilitación de ecosistemas estratégicos.

Realizar acciones que conlleven a la recuperación, rehabilitación y restauración de las áreas afectadas por acciones antrópicas
en los municipios de la jurisdicción.

Metas del proyecto:
RESTAURACION Y REHABILITACION DE ECOSISTEMAS ÉSTRAtIñC
Para el periodo 2024 - 2027 realizará el mantenimiento de 450 hectáreas y el establecimiento de 145

hectáreas en los modelos de restauración y realización, en dado caso que se gestionen recursos se
ímptementaran proyectos agroforestales y silvopastoriles

Construcción de 98 km de cerca para la protección de las hectáreas restauradas en los modelos de
restauración y rehabilitación.

Se dará cumplimiento al total de los requerimientos hechos en cada municipio, como seguimiento al

100% de las actividades realizadas y asistencia técnica al 100% de las solicitudes allegadas

Desarrollo de un programa de monitoreo con el propósito de recopilar toda la información de las
acciones desarrolladas anualmente, este seguimiento nos brindará información y datos.

nicipios Gachalá, Gachetá, Junín y
Fomeque, para un total de 16 asistencias a viveros realizadas, de igual manera se prestará asistencia

técnica a nuevos viveros si se requiere,

Actividades de los proyectos:

• Implementar acciones de recuperación, rehabilitación y restauración de ecosistemas estratégicos con labores de
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reforestación, mantenimientos, Sistemas Agroforestales y obras biomecánicas para la conservación de los
ecosistemas.

Realizar mantenimiento a los modelos de restauración, rehabilitación, sistemas agroforestales implementados en los

años anteriores con el propósito de contribuir con su desarrollo y sus beneficios.

Establecer acciones para la protección y conservación de las áreas recuperadas, restauradas y rehabilitadas mediante
aislamiento fotovoltaico y/o tradicional en púa.

Realizar asistencia técnica a las diferentes solicitudes relacionadas a restauración y conservación planteadas por la
comunidad

Desarrollar e implementar el Programa de Monitoreo, seguimiento y evaluación para la conservación de la naturaleza
y su restauración.

Realizar asistencia técnica y fortalecimiento de viveros.

•

•

•

•

•

6.7 PLAN DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS - POMCA

El Plan de Ordenación de Cuencas Hidrográficas POMCA se constituye como el instrumento de planificación, a través del cual

se realiza la planeación del uso coordinado de los recursos naturales y el manejo de la cuenca. El territorio de CORPOGUAVIO
cuenta con los POMCAS de los ríos Guavio. Humea, Guayuriba debidamente aprobados y adoptados, representando el 93%
de la jurisdicción ordenada ambientalmente bajo este instrumento de superior jerarquía.

En concordancia. el proyecto Restauración y Rehabilitación de Ecosistemas Estratégico se encuentra alineado con 2

POMCAS referenciados, apuntando al cumplimiento de los siguientes componentes programáticos:

6.7.1 POMCA

PLAN DE ORDENACIÓN Y MANEJO DE CUENCAS

Ubicación

El proyecto se articula con los POMCAS, por que buscan conservar el equilibrio ambiental, social y económico de la jurisdicción,
permitiendo el aprovechamiento racional de los recursos naturales, sin comprometer la estructura ecológica.

El proyecto se desarrollará en las áreas de las cuencas hidrográficas Río Humea, Río Guavio, Río Blanco-Negro Guayuriba que

cuentan con planes de ordenamiento y manejo de la cuenca hidrográfica (POMCA aprobado), las áreas de la cuenca Guacavía
que aún no cuenta con el POMCA aprobado no serán tenidas en cuenta para el desarrollo de las actividades del proyecto.

CUENCA HIDROGRÁFICA RIO HUMEA

CorporacIón Autónoma Ragknal dd €;uavio - {DRP06uAV IQ
Cra' 7a No. 1 A - 52 Gachala, Curtdimmama

PBX: 8538500 Colambh . www,corpoguavio,goteo



e;
Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

+\€%h
a

We 93;
[

Mapa 3: Corte Participación CORPOGUAVtO en la cuenca del Río Humea

En la cuenca del río Humea tienen jurisdicción dos (2) Corporaciones Autónomas Regionales, (CORPOGUAVIO y

CORPORINOQUIA) y la Corporación para el Desarrollo Sostenible del Área de Manejo Especial La Macarena

CORMACAREN A, Del departamento del Meta con el (14.84%) de participación, con los municipios de Cumaral, Puerto López
yCabuyaro. Cundinamarca con un total del (85,16%), Distribuidos en CORPOGUAVIO con el (67,21%) en el municIpio de

Medina y CORPORINOQUIA con el (17,95%) en el municipio de Paratebueno,
El restante 0,73% del territorio de la Cuenca pertenece a los municipios de Ubalá B y Gachalá del departamento de

Cundinamarca y al municipio de San Juanito del departamento de Meta. Según lo definido por el MADS, estas áreas se

desestimaron dado que “el Ministerio conceptuó que se excluirían de las cuencas las áreas municipales menores al 3% de la
cuenca, para cuencas menores de 300,000 hectáreas”,

14i

HU
®®®M

Tabla Distribución de los municipios de la jurisdicción de CORPOGUAVIO con influencia en la cuenca del río Humea

Área total del

municipio en
Ha 119.674,95

78,58 %

porcentaje del
área del

municipIo en la
cuenca

Área del

Municipio en la
cuenca (Ha)
94.039,59
66,48 % de

participación del
municipio en la
cuenca

Cantidad de

Veredas 48Resolución 1160 de octubre 23

de 2019, "Por medio de la cual

se aprueba y se adopta el Plan
de Ordenación y Manejo de la

Cuenca Hidrográfica del río
Humea y se dictan otras
disposiciones"

Medina

Tabla 8 INFORMACIÓN CUENCA HIDROGRÁFICA RIO HUMEA
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CUENCA RIO GUAVIO

Mapa 5 Corte Participación CORPOGUAVIO en la cuenca del Río Guavio

En la cuenca del río Guavio tienen jurisdicción cuatro (4) Corporaciones Autónomas Regionales (CAR, CORPOGUAVIO,
CORPOCHIVOR y CORPORINOQUIA), en los departamentos de Boyacá y Cundinamarca y once (11) municipios. Que
corresponden a 99.66% del total del área.

El restante 0,32% del territorio de la Cuenca pertenece a los municipios de Medina, Manta, Fómeque, Machetá y Sesquilé del

departamento de Cundinamarca, a los municipios de Guayatá y Almeida del departamento de Boyacá y el municipio de San
Juanito del departamento del Meta,

Según lo definido por el MADS, estas áreas se desestimaron dado que el Ministerio conceptuó que se excluirían de las cuencas
las áreas municipales menores al 3% de la cuenca, para cuencas menores de 300.000 hectáreas.

Para el caso de la cuenca Rio Guavio y en el cual los municipios de Guasca, Junín, Gachetá, Gama, Gachalá y Ubalá tienen
influencia cuenta con Resolución 1113 de octubre 7 de 2019

'A HID ;A R}OCUÁV!

%4M Munici.pi.@, q.ue la

Componen

Tabla Distribución de los municipios de la jurisdicción de CORPOGUAVIO con influencia en la cuenca del rio Guavio

Área del municipio Área en % del área del municipio
Ha 36457 cuenca Ha 10.004 en lacuenca 27,7Resolución 1113

Octubre 7

2019, "Por
medio de

la cual

de
de

Guasca

Gacha#á
Área del municipio Área en
Ha 38.499,71 cuenca Ha

38.348,14

% del área del municipio
en la cuenca 99.61
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se

aprueba y se
adopta el Plan de

Ordenación y Manejo de
la Cuenca Hidrográfica

del río Guavio y se
dictan otras

disposiciones"

Gachetá Área del municipio Área en cuenca %del área del municipio
Ha 25.951,66 Ha 25.951,66 en la cuenca 100

Área del municipio Área en
Ha 10.774,26 cuenca Ha

10.774,26

% del área del municipio
en la cuenca 100Gama

Área del municipio Área en
Ha 34.378,11 cuenca Ha

33.812,46

% del área del municipio
en la cuenca 98.35Junín

Área del municipio Área en
Ha 30.477,16 cuenca Ha

30,407,28

% del área del municipio
en la cuenca 99,77Ubalá

Área del municipio Área en
Ubalá B Ha21.768,71 cuenca Ha

20.801 ,47

T,bI, IO INFORMACIÓN CUENCA HIDROGRÁFICA RÍO GUAVIO

% del área del municipio
en la cuenca 95,56

CUENCA RIO GUAYURIBA

El

Mapa 6 : Corte Participación CORPOGUAVIO en la cuenca del Rio Guayuriba
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La cuenca del rio Blanco - Negro - Guayuriba es compartida por los Departamentos de Cundinamarca y Meta, además cuenta
con la participación en su jurisdicción de Parques Nacionales Naturales con los PNN Sumapaz y Chingaza y las Corporaciones

Autónomas Regionales: la CAR, CORPOGUAVIO, CORPORINOQUIA Y CORMACARENA

Esta cuenca de segundo orden es afluente del río Meta, que drena a la gran cuenca del Orinoco y presenta un área total de

353.166,83 hectáreas. El río Blanco - Negro - Guayuriba, nace con el nombre de río Blanco entre los municipios de La Calera y

Guasca, en las lagunas de Siecha, aproximadamente a los 3.700 metros sobre el nivel medio del mar, entre las peñas de SÉecha

y el alto de Buitrago, en jurisdicción del Parque Nacional Natural Chingaza. En su recorrido hacia el sur, y a la altura del

corregimiento La Unión, recibe las aguas del denominado río Negro que nace en jurisdicción municipal de Fómeque en el

páramo de Chamizales; punto desde el cual el río recibe el nombre de río Negro, hasta su confluencia con el río Manzanares
en donde recibe el nombre de Guayuriba y entra al departamento del Meta. La cuenca del río Blanco - Negro - Guayuriba, se
localiza en la parte sur del departamento de Cundinamarca limitando con el piedemonte llanero por la parte sur y oriental,

páramo de Sumapaz al occidente, y el flanco oriental de la cordillera oriental al norte.

Las cuatro microcuencas tributarias del río Blanco - Negro - Guayuriba, en jurisdicción de CORPOGUAVIO, están localizadas

en el sector centro oriental del país, en el departamento de Cundinamarca y comprende zonas predominantemente montañosas
que hacen parte de la Cordillera Oriental de los Andes Colombianos y zonas intramontanas con franjas onduladas y valles
aluviales estrechos,

Estas cuatro microcuencas limitan al norte con los municipios de Guasca y Junin del departamento de Cundinamarca, al oriente
con el municipio de San Juanito, departamento del Meta, al sur con el municipio de Quetame del departamento de Cundinamarca
y al occidente con los municipios de Cáqueza, Ubaque, La Calera y Choachí, en Cundinamarca.

A su vez, comprende 4 áreas de drenaje; se caracterizan por poseer una gran variedad de recursos naturales, entre los cuales
se puede destacar el valor manifiesto en la prestación de servicios ambientales, principalmente en la producción de agua; cuenta

con dos áreas de ecosistemas estratégicos, constituyéndose en una reserva de oxígeno. Igualmente cuenta con una variedad
climática y con oferta natural y paisajística de gran magnitud.

Áreas de Municipios en la Cuenca del río Blanco - Negro - Guayuriba

La cuenca hidrográfica del río Blanco - Negro - Guayuriba, se encuentra ubicada sobre los municipios de: Guasca, La Calera,
Choachí, Ubaque, Fómeque, Chipaque, Cáqueza, Quetame, Une, Fosca, Gutiérrez, Guayabetal, Bogotá, Acacias, San Carlos

de GuarDa, Puerto López y Villavicencio

Tabla: Distribución de los municipios de la jurisdicción de CORPOGUAVIO con influencia en la cuenca del río Guayuriba

CUENCA H IGRAF iC

1 !@WI @

Resolución 1161 de octubre 23 de 2019,

"Por medio de la cual se aprueba y se
adopta el Ajuste y Actualización del Plan
de Ordenación y Manejo de la Cuenca
Hidrográfica del Río Guayuriba (3502) y
se dictan otras disposiciones"

componen

Guasca
Área del Área en cuenca % del municipio

municipio Ha Ha en la Cuenca
36457 4919.91 13.49%

ha

Fómeque
Área del Área en cuenca % del municipio

municipio Ha Ha 23349.47 en la Cuenca
55570 42.01 %

T,bI, 11 INFORMACIÓN CUENCA HIDROGRÁFICA RiO GUAYURIBA
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CUENCA HIDROGRÁFICA RIO GUACAViA

En relación con el POMCA del rio Guacavía se encuentra en proceso de formulación, la Corporación Autónoma Regional de la

Orinoquia CORPORINOQUIA es la entidad que se encuentra liderando el proceso legal, desde CORPOGUAVIO se realiza el

acompañamiento como parte de la Comisión Conjunta para la ordenación de la cuenca.

ARTICULACIÓN DEL PROYECTO CON LOS POMCAS

POMCA RIO HUMEA

Línea estratégica Gestión de áreas de importancia ambiental

Esta línea estratégica propone actividades de conservación y restauración en los ecosistemas estratégicos identificados como

páramos humedales, bosques altoandinos, que merecen un manejo especial, siendo el principal uso para estos ecosistemas
preservación o restauración. Por lo anteriormente mencionado, es fundamental diseñar e implementar programas de

restauración y de conservación ecológica en las áreas transformadas,

Programa Conservación

En busca de contribuir a la consolidación de la cuenca del río Humea como proveedora de bienes y servicios ambientales, este
programa contempla dos proyectos el primero Investigación de especies amenazadas de fauna y flora el cual propone consolidar
un inventario de especies de flora y fauna de la cuenca como insumo para desarrollar Planes de Manejo Ambiental y un segundo

Diseño e implementación de incentivos a la conservación propuesto como método de pago por la preservación y conservación
de ecosistemas estratégicos a los actores que realicen esta actividad.

Programa Restauración

Para restaurar la funcionalidad ecosistémica en las zonas determinadas como de restauración en la cuenca del rio Humea, es

necesario realizar procesos asistidos con especies vegetales propias de los ecosistemas estratégicos, con el objeto de

garantizar a largo plazo la oferta de los bienes y servicios ambientales que éstos brindan. Con el propósito de garantizar la

prestación de los servicios ecosistémicos derivados de las áreas de importancia para el la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos se propone el proyecto Restauración ecológica para las áreas de importancia para el la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos realizando procesos de restauración de las coberturas vegetales en zonas definidas como de
restauración

Proyecto Restauración ecológica para las áreas de importancia para el la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Línea estratégica Uso del suelo y frontera agrícola

Con el propósito de contribuir a mejorar las condiciones actuales de los recursos naturales renovables en la Cuenca, se
proponen el programa de Conservación y manejo de los recursos naturales renovables recuperando ecosistemas en proceso
de degradación y alteración de propiedades por pérdida de bienes y servicios que prestan a la Comunidad asentada en la

Cuenca

Programa Conservación y manejo de los recursos naturales renovables
En busca de lograr el uso sostenible de los recursos naturales renovables en la cuenca se propone con el proyecto Reconversión
a sistemas alternativos de producción el cual busca reconvertir las áreas identificadas con sobreutilización del suelo a sistemas
alternativos acordes con la vocación del suelo.

Proyecto Reconversión a sistemas alternativos de producción orientados a la adaptación del cambio climático,
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POMCA RIO GUAVIO

Línea estratégica
Gestión de áreas de importancia ambiental

Programa Conservación Proyecto
Implementación de incentivos a la conservación
Objetivo general
Contribuir a la consolidación de la cuenca del Guavio como proveedora de bienes y servicios ambientales, a través de la

implementación de los esquemas de pago por servicios ambientales de conformidad a la normatividad vigente

Programa Restauración Proyecto
Restauración ecológica para las áreas de importancia para el la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

Objetivo general

Implementar proyectos de restauración ecológica para las áreas estratégicas en la cuenca del rio Guavio para favorecer la oferta

de bienes y servicios ambientales que éstas generan

Linea estratégica
Uso del Suelo y frontera agrícola

Programa
Conservación y manejo de los recursos naturales renovables (flora)

Proyecto
Reconversión a sistemas alternativos de producción orientados a la adaptación del cambio climático

Objetivo general

Reconversión a sistemas alternativos de producción orientados a la adaptación del cambio climático Fomentar la reconversión
a sistemas alternativos de producción enmarcados en la conservación del recurso natural suelo y agua con el fin de lograr el

uso sostenible de los recursos naturales renovables en la cuenca mediante implementación de adaptación y mitigación frente
al cambio climático

PROYECTOS

PROGRAMAS Nivel de

Jerarquízación

Conservación y manejo de
los recursos naturales

renovables (flora)

e n Forestal

y Dendroenergéticos) en la cuenca(Procesos de Agl

hidrográfica del río Guavio)

Diseño e implementación de incentivos a la conservación

Nivel 2

Nivel 2

Investigación de especies amenazadas de fauna y flora

Restauración ecológica para las áreas de importancia para el la

Nivel 1Restauración biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

) POMCA RIO GUAVIO

POMCA Guayuriba
Programa
Conservación, recuperación y uso sostenible del territorio incorporando los determinantes ambientales de la cuenca

Proyectos
Priorización para la delimitación de rondas hídricas y proyectos piloto para definición y conservación de las mismas
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Restauración de áreas en conf]icto por pérdida de cobertura en ecosistemas estratégicos,

Conservación de ecosistemas estratégicos principalmente nacederos y cuencas abastecedoras de acueducto, flora y fauna, a
través del pago por servicios ambientales, compra de predios, aislamiento, restauración de coberturas naturales y alternativas

de aprovechamiento sostenible

Programa
Gobernanza para la productividad y gestión sostenible de la cuenca Proyecto

Apropiación de alternativas de producción sostenible en áreas con conflictos por uso del suelo.

CUENCA HIDROGRÁFICA RIO GUACAVÍA

En relación con el POMCA del rio Guacavía se encuentra en proceso de formulación, la Corporación Autónoma Regional de la

Orinoquia CORPORINOQUIA es la entidad que se encuentra liderando el proceso legal, desde CORPOGUAVIO se realiza el

acompañamiento como parte de la Comisión Conjunta para la ordenación de la cuenca

6.9 JUSTIFICACIÓN Y ANÁLISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACIÓN

Para el cumplimiento de su misión institucional, la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO adelanta la

ejecución del Plan de Acción Institucional 2024–2027, aprobado mediante Acuerdo No. 02 del 20 de mayo de 2024 por el

Consejo Directivo de la entidad, instrumento orientado al cumplimiento de metas ambientales, sociales e institucionales dentro

de su jurisdicción, en concordancia con la normatividad ambiental vigente y las necesidades territoriales relacionadas con la

conservación, recuperación y manejo sostenible de los recursos naturales renovables,

En desarrollo de las acciones adelantadas por la Entidad durante vigencias anteriores, se implementaron modelos de

restauración ecológica, rehabilitación de áreas degradadas y sistemas agroforestales en diferentes sectores estratégicos de la

jurisdicción, particularmente en áreas de importancia ambiental e hídrica de la cuenca del río Guavio, (contratos de obra Nro.

200-30.4-457-2019, donde se realizaron acciones de restauración en 50 hectáreas y 15 hectáreas en enriquecimiento vegetal
Convenio Nro. 200-30.4-319-2019, en el cual se realizaron acciones de restauración en 47,5 hectáreas, contrato de obra Nro.

200-30.4-411-2020, se realizaron acciones de restauración en 20 hectáreas y Enriquecimiento vegetal con 30 hectáreas,
contrato de obra No. 200-30.4-542-2020 en el cual se realizaron acciones de restauración (RPR) en 37 hectáreas y 18 hectáreas

en enriquecimiento vegetal, contrato de Obra No. 200-30.4-347-2021, acciones de restauración (RPFI) en 30 hectáreas y
enriquecimiento vegetal de 3 hectáreas, Contrato de obra Nro. 200-30.4-478-2021, acciones de restauración de 97 hectáreas,
contrato de obra 200-30.4-339-2023, donde se realizaron actividades de mantenimiento a plantaciones de restauración con

replante del 30% en 65 hectáreas, restauración ecológica en 31 hectáreas, construcción de nueve (9) kilómetros de aislamiento

para protección de acciones de restauración, contrato de obra 02000-13-05-642-2024, donde se realizaron acciones de
rehabilitación por nucleación en 18 hectáreas, Mantenimiento a restauración por nucleación a 18 hectáreas, replante a las áreas

restauradas en 18 hectáreas, Revegetalización de zonas con erosión hídrica en 36 hectáreas, Construir aislamiento para
protección de acciones de rehabilitación pasiva con 2.7 kilómetros, restauración asistida con dispersión de semillas en 28

hectáreas), estas intervenciones fueron establecidas con el propósito de recuperar coberturas vegetales, reducir procesos
erosivos, proteger nacimientos y rondas hídricas, fortalecer la conectividad ecológica y promover prácticas sostenibles de uso

y manejo del suelo,

No obstante, para garantizar la permanencia, funcionalidad ecológica y sostenibilidad de las intervenciones establecidas, resulta
indispensable desarrollar actividades periódicas de mantenimiento y manejo silvicultural, teniendo en cuenta que los modelos
implementados requieren atención técnica continua durante sus fases iniciales y de consolidación, con el fin de asegurar su
adecuado desarrollo, supervivencia y adaptación a las condiciones del territorio,

La ausencia de mantenimiento oportuno puede generar afectaciones significativas en el establecimiento y consolidación de las
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plantaciones forestales y sistemas agroforestales, tales como competencia por arvenses, disminución del crecimiento vegetal,

mortalidad de individuos, afectación por plagas y enfermedades, pérdida de cobertura protectora, deterioro de estructuras de
protección y mayor vulnerabilidad frente a incendios forestales y otras presiones antrópicas

Adicionalmente, los modelos implementados cuentan con aislamientos perimetrales establecidos como medida de protección y
conservación de las áreas intervenidas, los cuales requieren mantenimiento periódico para garantizar su funcionalidad y
permanencia. El deterioro progresivo de cercas, postes, alambre y demás elementos de aislamiento, ocasionado por

condiciones climáticas, desgaste natural y presión antrópica, incrementa el riesgo de ingreso de semovientes, afectación del

material vegetal establecido, compactación del suelo, deterioro de áreas en restauración y pérdida de efectividad de las acciones
implementadas.

La falta de mantenimiento de estos aislamientos compromete directamente la protección física de las áreas intervenidas,
facilitando el ingreso no controlado de animales y actividades que pueden afectar negativamente el desarrollo de las especies

sembradas y la recuperación ecosistémica alcanzada. En consecuencia, el mantenimiento de los aislamientos constituye una
actividad complementaria e indispensable para asegurar la protección integral de las áreas restauradas y la sostenibilidad de la
inversión ambiental realizada por la Entidad.

De igual forma, factores asociados al uso inadecuado del suelo, expansión de actividades agropecuarias, fragmentación
ecosistémica y presión sobre áreas de conservación continúan representando amenazas permanentes para la estabilidad de

los procesos de restauración y rehabilitación adelantados por CORPOGUAVIO. En este contexto, el mantenimiento de los
modelos implementados se configura como una acción técnica prioritaria orientada a proteger la inversión ambiental realizada
y maximizar el impacto ecológico de las estrategias de restauración desarrolladas en vigencias anteriores.

En atención a lo anterior, CORPOGUAVIO ha identificado la necesidad de adelantar un proceso contractual bajo la modalidad

de licitación pública cuyo objeto corresponde a: “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACIÓN,
REHABILITACIÓN Y SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE

ASEGURAR SU CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD”, orientado a desarrollar actividades de mantenimiento integral,

reposición y fortalecimiento de las acciones previamente establecidas dentro del territorio.

La ejecución del presente contrato permitirá conservar y fortalecer las áreas intervenidas mediante labores como control de

arvenses, plateo, reposición de individuos, mantenimiento de cercados y aislamientos, reparación y reposición de postes y

alambre, aislamiento de predios, control fitosanitario, prevención de incendios forestales y demás actividades requeridas para
la consolidación de los procesos de restauración ecológica y rehabilitación

La conveniencia de ejecutar el presente contrato se sustenta en los siguientes componentes:

a. Ambiental

El proyecto permitirá garantizar la continuidad y sostenibilidad de los procesos de restauración, rehabilitación y sistemas

agroforestales implementados, así como la protección física de las áreas intervenidas mediante el mantenimiento de
aislamientos, evitando el ingreso de ganado, afectación de material vegetal, compactación del suelo y deterioro de zonas de
protección hídrica. Así mismo, contribuirá a la recuperación de coberturas vegetales, reducción de procesos erosivos,
conservación de biodiversidad y fortalecimiento de la conectividad ecológica en ecosistemas estratégicos.
b. Social

Contribuye al bienestar de las comunidades rurales mediante la protección de fuentes abastecedoras de agua, fortalecimiento
de cultura ambiental, participación comunitaria y generación de empleo local vinculado a actividades de mantenimiento,

conservación y recuperación ambiental.
c. Institucional
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Fortalece el cumplimiento de metas del Plan de Acción Institucional 2024-2027, consolida la gestión ambiental de

CORPOGUAVIO y garantiza continuidad técnica a inversiones realizadas en vigencias anteriores, evitando pérdida de recursos
públicos asociados a procesos de restauración ya ejecutados.

d. Económica

La realización de mantenimiento preventivo y correctivo sobre modelos implementados y estructuras de aislamiento representa
una medida costo-efectiva frente a la necesidad futura de restablecer o implementar áreas deterioradas o perdidas por falta de

intervención, optimizando la inversión pública ambiental y asegurando mayor retorno ecológico y social.
Así mismo, el presente proceso contractual se articula con los lineamientos del Plan de Gestión Ambiental Regional (PGAFR), la

Estrategia Nacional de Restauración Ecológica, los Objetivos de Desarrollo Sostenible –ODS-, especialmente el ODS 6 (Agua
limpia y saneamiento), ODS 13 (Acción por el clima) y ODS 15 (Vida de ecosistemas terrestres), así como con las politicas

nacionales orientadas a la restauración, conservación y adaptación al cambio cIImático,

En consecuencia, la contratación propuesta resulta necesaria, conveniente y ambientalmente prioritaria para asegurar la
permanencia, funcIonalidad y sostenibilidad de los modelos de restauración, rehabilitación y sistemas agroforestales

implementados en vigencias anteriores dentro de la jurisdicción de CORPOGUAVIO, garantizando la protección de las áreas
intervenidas, la continuidad de las acciones de conservación y el cumplimiento de los objeüvos misionales de la Entidad en

materia de gestión integral del recurso natural y sostenibilidad territorial

Teniendo en cuenta lo anterior CORPOGUAVIO plantea, con recursos propios realizar el Mantenimiento de plantaciones
forestales y Agroforestales establecidas en años anteriores en el área de la jurisdicción.

7. IDENTIFICACIÓN DE BENEFICIOS DE LOS PROYECTOS

7.1 Beneficios Sociales:

Un aumento de la producción, la productividad y la diversidad de productos por medio de la agroforestería puede contribuir a
mejorar la salud y la nutrición de la población de las zonas rurales. La producción en finca de combustible, forraje y otros

productos de los árboles, o recolectados de algún otro modo de otras fuentes fuera de las fincas, puede disminuir el tiempo y
los esfuerzos necesarios para obtenerlos (disminuyendo a menudo la carga de trabajo sobre las mujeres) o ahorrar dinero si

los productos se hubieran tenido que comprar. Cuando la oferta de trabajo cambia en los hogares o las comunidades (por
ejemplo, debido a la emigración estacional de los hombres), la agroforestería ofrece opciones que permiten aprovechar al

máximo los productos por insumo de trabajo. La perpetuación de las prácticas agroforestales tradicionales y los procesos de

restauración ecológica, puede ayudar a mantener los vínculos sociales establecidos mediante acuerdos de ayuda mutua

7.2 Beneficios Ambientales:

Con la ejecución del proyecto se busca seleccionar la mejor propuesta cuya finalidad primordial es ejecutar los proyectos del

plan de acción enfocados hacia la protección del medio ambiente, que minimice los efectos negativos sobre los recursos
naturales

Los sistemas agroforestales, pueden proporcionar una amplia variedad de beneficios ambientales, entre los que se destacan
conservación de la fertilidad del suelo, proteger los cultivos y el ganado del viento, restaurar las tierras degradadas, mejorar la
conservación del agua, limitar el desarrollo de las plagas y evitar la erosión del suelo. Una gestión adecuada de los sistemas

agroforestales contribuye a la conservación de la biodiversidad y la adaptación al cambio climático y su mitigación. Sin embargo,
si se aprovechan de manera inadecuada, pueden provocar una disminución de la producción a consecuencia de la competencia

entre los árboles y los cultivos.
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La adopción y la aplicación de incentivos para la sostenibilidad apropiados de los sistemas agroforestales, mejora su
sustentabilidad en el tiempo, sumado a esto la difusión de las prácticas agroforestales y la prestación de apoyo son
fundamentales para una aceptación eficaz de la agroforestería. Para desarrollar y ampliar los sistemas agroforestales

tradicionales y mejorados es preciso un entorno propicio, como un régimen bien definido de tenencia de los árboles y tierras,
un marco jurídico sólido, apoyo a las cadenas de valor para los productos agroforestales y la coordinación entre Ios diversos
sectores interesados,

7.3 Beneficios Económicos:

La finalidad de la mayor parte de los sistemas agroforestales es incrementar o mantener la producción y la productividad de Ios

sistemas agrícolas, reducir los insumos y, en consecuencia, los costos de producción, asi como diversificar la producción
mediante el aprovechamiento de los árboles y otras especies leñosas perennes a fin de producir, alimentos, forraje, madera,
materiales de construcción y combustible de madera. Además, los sistemas agroforestales y forestales pueden ayudar a crear

oportunidades para las pequeñas empresas forestales, contribuir a la reducción de la pobreza rural gracias al incremento de la
producción en los predios agrícolas y los ingresos familiares, la creación de oportunidades de empleo, y disminuir el riesgo de
un fracaso económico mediante el aumento de la diversidad de productos en los sistemas agrícolas, Las familias de las zonas
a intervenir incrementaran su economía familiar puesto que contaran con predios más estables en donde podrán desarrollar

producciones agropecuarias en armonía con los recursos naturales

7.4 Población Beneficiada

La Comunidad rural dispersa de la jurisdicción de CORPOGUAVIO, en áreas de la cuenca Río Guavio. Tenido en cuenta lo

anterior se considera que la población directa beneficiada son los propietarios de los predios donde se realizarán las actividades
del proyecto y sus familias: en su totalidad 600 habitantes del área de influencia del contrato, donde se implementan las

actividades, e indirectamente todos los habitantes que se benefician de los bienes y servicios ambientales producidos por el

desarrollo del proyecto,

8. DESCRIPCIÓN QUE IDENTIFICA LA NECESIDAD A SATISFACER

RESTAURACIÓN Y REHABILITACIÓN DE ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS

El manejo inadecuado de los recursos naturales constituye una de las principales causas de degradación ambiental, generando
la pérdida y fragmentación de hábitats y afectando de manera significativa la diversidad biológica. En este contexto, numerosas
especies, particularmente aquellas con distribución restringida o endémica, se encuentran amenazadas como consecuencia de
la transformación, degradación y pérdida de sus ecosistemas naturales.

Colombia, reconocida mundialmente por su alta biodiversidad y por la extensión de sus coberturas boscosas, no es ajena a
esta problemática. La deforestación y el cambio de uso del suelo han generado impactos significativos sobre los ecosistemas
forestales, comprometiendo la provisión de servicios ecosistémicos, la conectividad ecológica y la conservación de especies de

flora y fauna. A pesar de los esfuerzos adelantados en materia de conservación, restauración y control de la deforestación, la
pérdida de cobertura forestal en el país ha alcanzado niveles preocupantes durante las últimas décadas. Entre 2001 y 2022, se
estima la pérdida de aproximadamente 3,3 millones de hectáreas de bosque, una superficie comparable a la extensión territorial
del departamento de Nariño.

En este contexto, la jurisdicción de la Corporación Autónoma Regional del Guavio CORPOGUAVIO, no es ajena a las dinámicas
de transformación y degradación de los ecosistemas. Las presiones asociadas al cambio de uso del suelo, la expansión de
actividades productivas y otras actividades antrópicas pueden generar procesos de pérdida y fragmentación de hábitats,
afectando la integridad ecológica del territorio y poniendo en riesgo la conservación de la biodiversidad. Por lo anterior, resulta
fundamental fortalecer las acciones de conservación, manejo sostenible, restauración y seguimiento de los ecosistemas
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estratégicos presentes en la jurisdicción, con el propósito de contribuir a la protección de la diversidad biológica y al
mantenimiento de los servicios ecosistémicos.

La entidad entre los años 2019 y 2021, realizó actividades de restauración mediante los contratos de obra Nro. 200-30.4-457
de 2019, en el cual se realizaron acciones de restauración en 50 hectáreas y 15 hectáreas en enriquecimiento vegetal. Convenio
Nro. 200-30.4- 319 de 2019, en el cual se realizaron acciones de restauración en 47,5 hectáreas y Contrato de obra Nro. 200-

30.4-41 1 de 2020, en el cual se realizaron acciones de restauración en 20 hectáreas y Enriquecimiento vegetal con 30 hectáreas,
Contrato de obra No. 200-30.4.542 de 2020 en el cual se realizaron acciones de restauración (RPR) en 37 hectáreas y 18

hectáreas en enriquecimiento vegetal, y 20 hectáreas y Contrato de Obra No. 200-30.4.347 de 2021, restauración (RPFR) en 30

hectáreas y enriquecimiento vegetal de 3 hectáreas, Contrato de obra Nro. 200-30.4-478 de 2021, restauración de 97 hectáreas,
que, para continuar con el proceso de restauración, es necesario, realizar mantenimiento a los árboles establecidos con el fin

de continuar con su desarrollo normal y se continúe con el proceso de restauración en estos predios, garantizando la prestación

de algunos servicios ecosistémicos a futuro,

Asimismo, se contempla ofrecer incentivos que promuevan la sostenibilidad ambiental de los sistemas agroforestales
implementados dentro de la jurisdicción de CORPOGUAVIO, con el fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas

establecidos en el Plan de Acción correspondiente al periodo 2024-2027

Para el cumplimiento de su misión, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Acción para la vigencia 2024-2027, en

concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades establecidas para el desarrollo de

actividades que pnpendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdicción,

Por ende, es deber de CORPOGUAVIO implementar actividades para continuar los ciclos de mantenimiento programados, a

las plantaciones establecidas bajo las diferentes estrategias de restauración, con el fin de garantizar la supervivencia de las
especies establecidas en los predios y que a futuro cumplan con la finalidad de preservar los servicios ecosistémicos,

Que mediante este proceso contractual se espera dar cumplimiento a las actividades enmarcadas en el Programa: Conservación
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos y de esta forma se da cumplimiento a los objetivos y metas del Plan de Acción

para la vigencia 2024.2027, Conforme a la necesidad se elaborarán y establecerán las actividades de acuerdo a las
especificaciones técnicas y se adelantara un proceso de Licitación Pública para llevar a cabo este contrato con una persona
natural o jurídica que tenga la capacidad jurídica, técnica y económica para suplir la necesidad antes descrita.

Esta contratación está incluida en el Plan de Adquisiciones de CORPOGUAVIO, publicado en el SECOP conforme a lo

establecido en el Decreto 1082 de 2015. A través de este proceso contractual, se busca seleccionar a una persona natural o

jurídica que cumpla con los requisitos definidos en los presentes estudios previos, con el propósito de atender la necesidad
descrita y contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Acción correspondiente al periodo 2024-2027

En lo referente a la fuente de financiación proveniente del sector eléctrico, se señala que mediante la ejecución de este contrato

se llevará a cabo el mantenimiento de las plantaciones forestales y agroforestales establecidas en años anteriores dentro de la

jurisdicción de CORPOGUAVIO. Esta labor contribuirá al cumplimiento del objetivo de desarrollar acciones orientadas a la

recuperación, rehabilitación y restauración de las áreas impactadas por actividades antrópicas en los municipios bajo su
jurisdicción.

Teniendo en cuenta la necesidad de proteger las especies silvestres y los factores naturales y antrópicos que las afectan, es
fundamental respaldar la implementación de la Política Nacional de Biodiversidad y del Convenio sobre la Diversidad Biológica

(Ley 165 de 1994). Dicho convenio establece el fortalecimiento de los programas de conservacIón in situ y ex situ de especies

en peligro, así como la promoción de la protección de los ecosistemas naturales y el mantenimiento de poblaciones viables de
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especies focales en su entorno natural. También plantea la rehabilitación y restauración de ecosistemas degradados, junto con
la recuperación de especies amenazadas mediante la formulación y ejecución de planes o estrategias de manejo, la adopción

de medidas orientadas a su recuperación y rehabilitación, y la reintroducción de estas especies en sus hábitats naturales bajo
condiciones adecuadas

Los proyectos de conservación de fauna y flora silvestre en riesgo se desarrollarán bajo un enfoque ecosistémico, con el fin de

asegurar la conservación y el manejo sostenible de ecosistemas estratégicos como los de alta montaña, los bosques andinos y
los bosques húmedos tropicales,

En atención a las necesidades previamente mencionadas, CORPOGUAVIO requiere la contratación de bienes y servicios
mediante la modalidad de Licitación Pública, con el fin de ejecutar actividades de mantenimiento en las plantaciones forestales
yagroforestales establecidas en años anteriores, bajo la coordinación de la Subdirección de Gestión Ambiental en los municipios

de su jurisdicción. Estas acciones resultan indispensables para contribuir al cumplimiento de las funciones, objetivos

institucionales y compromisos de la Corporación Autónoma Regional del Guavio – CORPOGUAVIO, así como para atender las
necesidades de sus usuarios

9. Estudio del Sector

Para satisfacer la necesidad antes descrita, CORPOGUAVIO, elaboró el respectivo ESTUDIO DEL SECTOR de conformidad
con lo establecido en el artículo 2.2.1,1.2,1.1 del Decreto 1082 de 2015, documento que se publicará en el SECOP dentro del

proceso contractual a adelantar.

10. Descripción del objeto a contratar:

De acuerdo con la necesidad descrita anteriormente y por la naturaleza del objeto, CORPOGUAVIO deberá seleccionar un

contratista para la ejecución de la obra pública denominada: “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE
RESTAURACIÓN, REHABILITACIÓN Y SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS
ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD””

En marco del Plan de Acción para la vigencia 2024-2027

Así mismo que este contrato se desarrolla como una obra pública tal como lo dispone el concepto de Colombia Compra Eficiente,
la reforestación y mantenimiento de plantaciones se consideran actividades de obra pública, conforme a la definición del numeral

1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, las actividades de reforestación - entendidas por la RAE como el hecho «Repoblar un

terreno con plantas>> constituye un trabajo sobre un inmueble; razón por la cual esta actividad se encuentra en la definición de
obra pública. Una vez sembrados, conforme a los artículos 656 y 657 del Código Civil, adquieren la categoría de inmuebles por

adhesión mientras se mantengan en el terreno; lueqo, el mantenimiento de los árboles y las plantas también forma parte de la

tipología contractual mencionada.

Acorde a lo anterior se hace necesario adelantar un proceso por LICITACIÓN PÚBLICA para seleccionar a una persona natural
o jurídica que tenga la experiencia y que cuente con la capacidad para el desarrollo de la misma, según requisitos del estudio
previo y del pliego de condiciones.

Que la presente necesidad se encuentra contemplada en el plan de adquisiciones proyectado para la presente vigencia el cual

se encuentra publicado en la página del SECOP I, tal como lo dispone el Decreto 1082 de 2015.
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El objeto anteriormente señalado se enmarca dentro del sector de la construcción, especificamente en el área de construcción,
mantenimiento y rehabilitación de áreas afectadas por actividades antrópicas, el cual se clasifica según el clasificador de bienes

y servicios de las Naciones Unidas. V. 14.080, así

Se deberán tener en cuenta las normas de carácter ambiental contenidas en la Ley 99 de 1993, el Decreto 1076 de 2015, así

como, el programa de salud ocupacional y seguridad industrial. El futuro contratista deberá adelantar los correspondientes
trámites ante CORPOGUAVIO en lo relacionado en los permisos ambientales que se llegaran a necesitar en la ejecución de la

obra

11. Especificaciones del Objeto a contratar

11.1 Alcance de la contratación: Dar cumplimiento a las acciones contenidas en el “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE
LOS MODELOS DE RESTAURACIÓN, REHABILITACIÓN Y SISTÉMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN
VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD", en el marco del Plan

de Acción para la vigencia 2024-2027 se tendrá en cuenta el cumplimiento de las especificaciones técnicas tanto de las
actividades como de los insumos y materiales necesarios para el cumplimiento de las actividades.

PRESUPUESTO DEL PROYECTO VER ANEXO 02

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS VER ANEXO 03

12. Condiciones de le ejecución de la obra:

12.1. Autorizaciones Permisos Y Licencias

Para el desarrollo de las actividades del contrato de obra, la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

entregará al futuro contratista los permisos otorgados por los propietarios de los predios, necesarios para la ejecución de las

intervenciones; dichos permisos constan en actas de intervención, mediante las cuales se autoriza el ingreso del personal

técnico y profesional, tanto del contratista de obra como de la interventoría y de CORPOGUAVIO. Asimismo, se permite la

entrega de insumos y/o materiales, la ejecución de las actividades con mano de obra y la correspondiente supervisión de las
mismas

Tabla 1. Códigos UNSPSC
DESCRIPCIÓNCODIGO UNSPC

10151500 Semillas y plántulas vegetales
10161500 -boles y arbustos

Abonos químicos y nutrientes para plantas10171600

Acondicionadores de suelos10171800

Protección del terreno y del suelo70131500

70131600 Preparación del terreno y del suelo
Gestión de cultivos70141700

Plantación y cultivo de cultivos70141800

Gestión de cultivos forestales70151500
Servicios de conservación forestal70151800

Recursos forestales70151900
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12.1.1 Calidad de la Obra

El contratista será responsable de la correcta ejecución de la totalidad de las actividades previstas en el contrato,

las cuales deberán desarrollarse conforme al cronograma aprobado y a los lineamientos técnicos definidos por la
entidad. El avance de las actividades deberá ser soportado mediante la presentación de informes periódicos, que
permitan a la interventoría y/o supervisión verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, así como la
calidad y oportunidad de las obras ejecutadas.

El contratista deberá dar estricto cumplimiento a la normatividad ambiental vigente, en especial a lo dispuesto en la

Ley 99 de 1993 y el Decreto 1076 de 2015, así como a las disposiciones relacionadas con seguridad y salud en el

trabajo, adoptando las medidas necesarias para prevenir riesgos laborales durante la ejecución de las actividades,

de conformidad con la normativa aplicable en la materia.

Durante la ejecución del contrato, el contratista deberá garantizar la calidad de los materiales, equipos y procesos

constructivos, así como la correcta instalación y funcionamiento de los sistemas implementados. Para ello, deberá
realizar las pruebas, ensayos y verificaciones necesarias que permitan evidenciar el cumplimiento de los parámetros

técnicos exigidos, incluyendo pruebas de funcionamiento hidráulico, verificación de estanqueidad, correcto flujo del

sistema y demás controles aplicables.

La entidad, a través de la interventoría y/o supervisión designada, se reserva el derecho de rechazar total o
parcialmente las obras ejecutadas que no cumplan con las especificaciones técnicas, los estándares de calidad
exigidos o las instrucciones impartidas durante la ejecución del contrato. En tales casos, el contratista estará
obligado a realizar, por su cuenta y riesgo, las correcciones, reparaciones o reconstrucciones a que haya lugar, sin
que ello genere costos adicionales para la entidad ni afecte los plazos contractuales establecidos.

12.2 Plazo de ejecución: Diez (10) meses contados a partir de la fecha de perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos

de ejecución, de lo cual quedará constancia en el acta de inicio suscrita por el supervisor del contrato designado por

CORPOGUAVIO y el contratista. El plazo aquí establecido corresponde al tiempo de ejecución del contrato de obra pública para
adelantar actividades de mantenimiento a los modelos de restauración y rehabilitación, en cumplimiento a las metas
establecidas en el proyecto restauración y rehabilitación de ecosistemas estratégicos del plan de acción Cuatrienal 2024 - 2027
DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO.

12.3 Lugar de ejecución del contrato: El objeto del contrato se llevará a cabo en 8 municipios: Gama, Gachalá, Gacheta
Junin, Ubalá, Medina, Fomeque y Guasca, los cuales pertenecen a la jurisdicción de CORPOGUAVIO - Cundinamarca:

Los sitios específicos corresponden a predios donde se adelantaron acciones de adaptación y mitigación al cambio climático y
acciones de restauración, recuperación y/o rehabilitaciones establecidas con anterioridad por CORPOGUAVIO y de los cuales

se seleccionarán los usuarios necesarios hasta agotar la existencia del presente contrato.
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El mantenimiento de las plantaciones establecidas en años anteriores se llevará a cabo en predios que ya fueron intervenidos

mediante diferentes contratos de obra. En algunos de estos predios se dará continuidad a un nuevo ciclo de mantenimiento,

13. OBLIGACIONES

13.1 Obligaciones generales del contratista

El contratista se obligará a cumplir con las responsabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993, las que deriven del contrato y
en especial:

a) Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del pliego de condiciones, la propuesta, el contrato y las

especificaciones técnicas contenidas en los estudios y diseños,
b) Presentar en el plazo establecido en los pliegos de condiciones, los documentos y cumplir con los requisitos de Orden

Técnico, exigidos como condición previa e indispensable para suscribir Acta de inicio del Contrato,

c) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demás trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato, en lo
referente a los informes se deben presentar de manera mensual y deben rendir un informe detallado de análisis técnico,

administrativos y los demás que sea necesarios y requeridos por la supervisión.
d) Acatar las indicaciones que la Supervisión le señale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las especificaciones

de los servicios a prestar.
e) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos,
0 No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún hecho,

g) Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato,

h) Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos convenidos

i) Facturar según lo estipulado en el artículo 615 del Estatuto Tributario.

j) Avisar con la debida anticipación la solicitud de prórroga del contrato si es del caso y de conformidad con la Ley.
k) Suscribir con la Supervisión el acta de inicio y acta de liquidación del contrato de conformidad con lo previsto en el contrato

y dar estricto cumplimiento a todo lo aHí pactado
1) Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo.

m) Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789

de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes, requisito que deberá tener en cuenta durante la ejecución y
liquidación del contrato. El incumplimiento a esta obligación dará lugar a multas y si persiste se declarará la terminación unilateral
del contrato.

n) Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecución del contrato,

o) Implementar y cumplir con los protocolos de Bioseguridad de acuerdo a las normas expedidas por el Ministerio de Salud.
p) El contratista debe actuar con total autonomía técnica y administrativa, en el cumplimiento de las obligaciones que asume

con el contrato y, en consecuencia, no contrae relación laboral alguna con la Corporación Autónoma Regional del Guavio
"CORPOGUAVIO"

q) El contratista debe contar con la certificación de la ARL vigente de su personal y que el nivel del riesgo corresponda con las
labores a desarrollar.

r) Es obligación del contratista informar al supervisor del contrato y al responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud

en el Trabajo, cualquier novedad que en materia de SST que pueda afectar el desarrollo del objeto contractual, o generar un

accidente de trabajo.
s) Responder en los plazos que la Corporación Autónoma Regional del Guavio "CORPOGUAVIO", establezca en cada caso,

los requerimientos de aclaración o de información que le formule.

t) Colaborar con el suministro y respuesta de la información correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos
de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relación con la ejecución, desarrollo o implementación del contrato y de
asuntos relacionados con el mismo.
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u) Si el contratista está obligado a generar la facturar electrónicamente, deberá presentarla validada previamente por la DIAN,
como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el

Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020

v) Prestar sus servicios de forma independiente y autónoma, sin que exista relación de subordinación o dependencia entre éste
y la Corporación Autónoma Regional del Guavio "CORPOGUAVIO".

w) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano, en este caso se deberá priorizar la contratación de personas naturales con discapacidad
y los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6.
del Decreto 287 de 2026.x) Suministrar y mantener durante la ejecución del contrato, el personal profesional ofrecido en su

propuesta. Si el contratista requiere cambiar el profesional o personal propuesto, deberá hacerlo con otro de un perfil igual o
superior al que se retiró y presentarlo a la supervisión para su respectiva aprobación

y) Las demás que por ley le correspondan

El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administración o a terceros,

13.2 Obligaciones específicas:

a)
b)
c)
d)

e)

0

g)

h)

1)

j>

Realizar mantenimiento a árboles nativos en áreas restauradas (RPR),

Realizar el replante de los árboles nativos en las áreas restauradas (RPR).
Realizar el replante a los sistemas agroforestales con aguacate
Realizar el replante a los sistemas agroforestales con café.

Realizar el replante a los sistemas agroforestales con cacao.

Realizar mantenimiento a los forestales nativos de los sistemas agroforestales con aguacate, café y cacao.
Realizar mantenimiento al aislamiento construido en predios públicos,

Erradicar de especies invasoras (Helecho- Pteridium aquilinum)

Presentar informes técnicos mensuales de ejecución del contrato, en Word y PDF

Presentar una ficha técnica por predio donde se describan generalidades del predio, cantidad de insumos entregados
y totalidad de especies presentes en el predio con mantenimiento, con respectivo registro fotográfico y polígono de

cada uno de los predios.

Presentar las actas de visita realizadas a cada predio durante la ejecución de las actividades.
Presentar actas o formatos de entrega de cantidad de insumos, material vegetal entregados, estas deben estar
firmadas por cada uno de los propietarios de los predios intervenidos.

Presentar las actas de acuerdo y compromiso firmadas por cada uno de los propietarios donde se reitera la continuidad

con el cuidado y responsabilidad con las plantaciones establecidas en sus predios
Reportar mensual con coordenadas en los siguientes formatos: WGS84-EPSG4326 Y MAGNASIRGAS/
2018/ORIGEN NACIONAL-EPSG9377, con su respectiva tabla de atributos que contenga Número del contrato,

vereda, municipio, predio, usuario, objeto del contrato, latitud, longitud, área intervenida metros cuadrados o metros
lineales, inversión en pesos y descripción de llegada al predio intervenido

Presentar un Informe final de ejecución de la obra, que incluya la totalidad de polígonos con sus respectivos
centroides, o líneas con sus respectivos vértices, en archivo Shape, en los siguientes formatos: WGS84-EPSG4326
Y MAGNA-SIRGAS/2018/ORIGEN NACIONAL-EPSG9377, con su respectiva tabla de atributos que contenga
Número del contrato, vereda, municipio, predio, usuario, objeto del contrato, área intervenida metros cuadrados o

metros lineales, inversión en pesos y descripción de llegada al predio intervenido

Entregar Información digitalizada del contrato y anexo fotográfico de cada predio.

k)

1)

m)

n)

0)

P>
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Nota: Cada una de las obligaciones especificas está ligada al anexo de especificaciones técnicas de las actividades a realizar,

las cuales serán objeto de seguimiento por parte del supervisor: por lo tanto, cualquier ajuste o balance contará con la debida
autorización del mismo

El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que

desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administración o a terceros.

13.3 Obligaciones de CORPOGUAVIO

Son obligaciones de CORPOGUAVIO las establecidas en la normatividad vigente y las que surjan con ocasión

de la presente relación contractual en especial:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Designar la supervisión adecuada al contrato, previo cumplimiento de los procesos contractuales para su inicio.

Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del Contrato,

Vigilar la correcta y adecuada inversión de los recursos dados al contratista

Aprobar las garantias que se constituyan con ocasión a la suscripción del contrato y sus modificaciones.
Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.

Verificar la afiliación y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por EL CONTRATISTA de acuerdo

con la normatividad vigente.
Vigilar el cumplimiento en las diferentes etapas de la ejecución del contrato,

Suministrar al contratista la información requerida para la ejecución del objeto contractual.

Supervisar la ejecución del contrato. En desarrollo del principio de coordinación, LA CORPORACIÓN podrá efectuar
requerimientos por escrito al contratista tendientes a lograr una adecuada e idónea ejecución del objeto.

Hacer el seguimiento a través de la supervisión del contrato a la matriz de riesgos de corrupción en la ejecución del
contrato

Verificar el cumplimiento de la implementación del sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST)
bajo los parámetros del Decreto 1072 de 2015 y Resolución 312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Vigilar la correcta y adecuada ejecución de las obras objeto del contrato junto con sus especificaciones técnicas que
están establecidas en los estudios previos, en el contrato y en los demás documentos que forman parte integral del

mismo, y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones a que haya lugar

Contratar la respectiva interventoría para garantizar la correcta ejecución de la obra desde el punto de vista jurídico,

técnico, financiero, administrativo y ambiental
Realizar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago establecida.

Verificar la afiliación, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensión, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con lo establecido en la norma vigente.

Verificar al inicio del proyecto que el personal presentado sea el mismo que se indicÓ en la propuesta, en caso
contrario, el contratista deberá allegar la justificación de la no participación de los profesionales indicados; esta
información será verificada por la Corporación y aprobada por la interventoría previo al acta de inicio del contrato.

Verificar y certificar la ejecución del contrato a satisfacción de la Corporación

Proteger y hacer respetar del contratista los derechos de la Corporación

Liquidar el contrato

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

14. Plazo de liquidación del contrato:

Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminación del contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11 de la Ley

1150 de 2007 y artículo 60 de la Ley 80 de 1993

COípQraciór! AutMoITU RegMlal dal e;uavio - CX:>RP<nlnVl<3
Cra, 7a No. 1A . 52 Gactuta. CumRrnmarca

PBX: 8538500 Coiamtib . www.corpoguavie.®v.co



CoQoación Autó80rna Regarlal dei Guavia n caRP(:>GYAvi<:)

15. Fundamentos jurídicos de la modalidad de selección:

De conformidad con el objeto a contratar, por tratarse de un contrato de obra, y el presupuesto oficial, determinado de acuerdo
a la consulta de precios del mercado y por la cuantía a contratar se establece que la modalidad de contratación será la descrita

en el numeral 1) del artículo 2' de la Ley 1150 de 2007, contratación de mayor cuantía y el proceso de selección será el de
LICITACIÓN PÚBLICA, de conformidad con lo previsto en el artículo 2' de la Ley 1 150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el proceso

a seguir es el descrito por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015

Además

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Las bases de contratación y sus adendas (si las hubiere)

La Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, las normas comerciales y civiles vigentes que rijan las materias
que aquella o estos no regulen particularmente.

La Ley 1 150 de 2007
El Decreto 1082 de 2015,

La Ley 716 de 2001. - Por la cual se expiden normas para el saneamiento de la información contable en el sector

público y se dictan otras disposiciones en materia tributaria.

La Ley 789 de 2002. - Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la protección social y se modifican

algunos artículos del Código Sustantivo del Trabajo.

Ley 1474 de 2011.

Ley 1882 de 2018

Decreto Ley 19 de 2012
Decreto 1860 de 2021

16. Valor estimado y su justificación

Para el cálculo del valor estimado se realizaron los estudios de mercado con análisis de precios unitarios, estudios de mercado,
que determinan los valores de los proyectos que fueron aprobados en la corporación autónoma regional del Guavio

Corpoguavio, se estima que el valor del futuro contrato asciende a la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 1 ’196’000.000), incluido el A.l.U. y demás impuestos a que haya lugar.

Para el presente proceso de contratación, el valor estimado del contrato se determinó para la estructuración del

presupuesto el cual se realizó un ejercicio de validación de precios de mercado mediante la solicitud de cotizaciones

a diferentes establecimientos comerciales, obteniendo un promedio de tres (3) cotizaciones por cada ítem, con el fin

de garantizar la razonabilidad, actualidad y correspondencia de los costos con las condiciones reales del mercado.

Este análisis se encuentra debidamente soportado en el formato anexo del estudio del sector código GJ-CO-FT-
AES versión 1.

El presupuesto fue estructurado bajo la modalidad de precios unitarios, permitiendo establecer el valor de cada uno

de los ítems conforme a las cantidades de obra estimadas y a los precios de referencia definidos.

Una vez aprobado el presupuesto 2026 mediante el Acuerdo No. 013 del 15 de diciembre de 2025, “Por el cual se
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aprueba el presupuesto de ingresos y gastos de la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
para la vigencia 2026", así como el Acuerdo No. 07 del 06 de abril de 2026, "Por el cual se autoriza cupo de vigencias

futuras ordinarias para proyectos a cargo de la Subdirección de Gestión Ambiental, y la incorporación anticipada de

recursos del balance en el presupuesto de gastos 2027 de la Corporación Autónoma Regional del Guavio -
CORPOGUAVIO", mediante los cuales se justifica y autoriza comprometer recursos con cargo a vigencias futuras

ordinarias para la vigencia 2027, con el fin de atender los gastos operativos de inversión necesarios para la ejecución

del proyecto, se procede a la estructuración del correspondiente proceso de contratación bajo la modalidad de
selección abreviada.

El monto total estimado del proceso de Licitación pública asciende a la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS
MILLONES PESOS ($1.196’000.000,00) M/cte, el cual se encuentra distribuido de la siguiente manera

• Vigencia 2026: TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 340'000.000) M/cte

• Vigencia 2027: OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($856'000.000M/cte.

Nota: El valor del contrato a suscribir corresponde a la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES DE
PESOS ($1.196'000.000) M/cte, el cual tendrá carácter de monto agotabte, en cada una de las vigencias
presupuestales, de conformidad con los servicios efectivamente prestados y debidamente causados.

PRESUPUESTO OFICIAL - PRECIOS UNITARIOS
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FUENTE DE FINANCIACIÓN:

Capitulo III: Descripcion financiera, criterios de selección, riesgos y garantías
Valor17. Certificado de Existe disponibilidad Fecha de

expedición delpresupuestal
CDP
02 de

$ 340.000.000septiembre de
799 2026

disponibilidad presupuestal
(CDP)

VIGENCIA 2026

RESTAURACIÓN Y REHABILITACIÓN DECONSERVACIÓN DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS
PROYEcroPROGRAMA

ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOSSERVICIOS ECOSISTEMICOS

CODIGO CUENTA
VALOR VALORRUBRO CODIGO FUENTE

PPTAL

$ 298.445.401,002.3.2.02.02.005 298.445.401,003- 152

$3506 3- 152 2.3.2.02.02.008 20.000.000,00 20.000.000,00

21.554.599,003-152 2.3.2.02.02.005 21.554.599,00$

VALOR TOTAL EN LrrRAs: TRESCiENTOS CUARENTA MiLLONES DE PESOS ($ 340.000.000) 340.000.000,00
TOTAL

CODiGO DANE.ViGENCiAa26

BIEN Y/O SERVICIO CPC DANE CATALOGO iViEGRADO PRESUPUESiAL DE GArros

CODIGO
NOMBRECUENTA

NOMBRE COMUN NOMBRE CODIGO CPC-DANE VAIORCATALOGO DE

Servicios generales de construcción deOTRAS OBRAS !rviciosde la construcción 1 $ 3a.ou.ow,w$ 320.om.OH,n 1 2.3.2.02.02.ws542W
otras obras de ingenieda civil

e
ROS SERVICIOS

$ 20.M).cm,CD 1 2.3.2.02.02.CM jempresasyservicbsde!rvicios profesionales,tecnicos.
ICOS Y EMP

-AL, CATAIOGO DECUEVIAS
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VIGENCIA 2027

PROGRAMA

CODIGO
CUENCA

CONSERVACIÓN DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS

SERVICIOS ECOSISTEMICOS
PROYEcro

@STAURACtÓN Y REHABtUTACIÓN DE

ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS

RUBRO
CODIGO CUENTA

PPTAL I CODIGO FUENTE
VALOR uso VALOR

3506 1 3-152 1 2.3.2.02.02.o05 4 1 $ 631.600.o02,72 1 321 1 $ 631.600.o02,72

3506 1 3-152 1 2.3.2.02.02.o08 4 1 $ 68.399.997,28 1 321 1 $ 68.399.997,28

3504 1 3-152 1 2.3.2.02.02.o05 1 1 $ 78.000.000,oo 1 321 1 $ 78.000.000,00

3505 1 3-152 1 2.3.2.02.02.o05 1 1 $ 78.000.000,oo 321

VALOR
TOTAL

$

$

78.000.000,00

856.000.000,00
VALOR TOTAL EN LrrRAs: OCHOCiENTOS CiNCUENTA Y SEiS MiLLONES DE PESOS

{$ 856.000.000)

CODiGOS DANE-viGENCiAa27

BIENY/OSERVICIO CPCDANE CATALOGOiNTEGRAm PRESUPUEsrALDEGAsros

CODIGO
VALORCODIGO

DANE

CODEO

CATALOGO DE

CUEVTAS

NOMBRECOMUN CPC

DANE

NOMBRECOaGO cpc.DANE
NOMBRECUWTA

PRESUPUEíriA
VALOR

SERVICIOS GENERAES DEI

CONSTRUCCIÓN DE OTRAS OBRAS 1

DEINGENIERÍACIVIL

929
jservidosgenerales demnstruuión de

otnsobnsdeingenierh cMI
$787.M.H2,72 1 2.3.2.02,02.HS jsewidosde lamnirucdón $ 797.W,H2,72

OTROS SERVICIOS PROFESIONAÜS,

TECNICas Y EMPRESARIAIES n.c.p.

e

$ 8339,97,28 1 2,3,2,02.02,M jempresasyservidosde

producdón

83M Servidosprofesionales,tecnicos. $ a3 9.97,a

TOTÜ,CATADGODECUEFW ES 66,M,M,W

Así las cosas, se estima que el valor de la LICITACIÓN PUBLICA es por la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES

DE PESOS ($ 1.196.000.000) M/CTE.

17. Forma de pago y requisitos: La entidad cancelará al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:

Pagos parciales por avance de obra, de acuerdo a las actas de recibo parcial de obra hasta completar el noventa por ciento
(90%) del valor total del contrato, de acuerdo con la ejecución del proyecto y el informe de las actividades desarrolladas durante
el periodo correspondiente, previa aprobación de la interventoría que realiza la supervisión del contrato, certificación de
encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificación de encontrarse al día en los aportes al Sistema General de
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Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la ejecución del contrato, CORPOGUAVIO hará las
retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. El Interventor

del contrato deberá verificar al inicio del trabajo y periódicamente, el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligación

de afiliación al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (Decreto 1443 de 2014, art 27) y el cumplimiento
de la Resolución 312 de 2019.

Un Diez Por Ciento (10%) restante se cancelará una vez se suscriba y apruebe el acta de terminación, acta de recibo a
satisfacción y acta de liquidación del contrato, certificación de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificación de
encontrarse al día en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la

ejecución del contrato.

Parágrafo Primero: Cuenta Bancaria - Para el pago de las actas de recibo parcial de obra, El CONTRATISTA presentará
certificación expedida por una entidad bancaria legalmente autorizada en Colombia: con la siguiente información bancaria:
Cuenta de Ahorros y/o corriente, a nombre del contratista en la cual la entidad abonará los pagos en desarrollo de la ejecución
del contrato

Parágrafo Segundo: En el evento de que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, éste deberá presentar la

factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y demás normas que los modifiquen, complemente o sustituyan,

situación que deberá ser controlada por el ordenador del pago,

NOTA 1. Para efectos del pago, el contratista deberá adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta de cobro (según
corresponda responsable de IVA o no responsable de IVA), así como la constancia del pago de los Aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, pensiones, Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales: y certificación de encontrarse a paz y

salvo con el personal según corresponda. El pago se realizará previa presentación del informe final correspondiente y

aprobación por parte de la interventoría,

NOTA 2. La acreditación de aportes parafiscales se deberá efectuar de conformidad con lo establecido en la normatividad

vigente.

NOTA 3. El contratista debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde la corporación
consignará los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberán informar en la factura esta
condición a fin de no realizar retención alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptación expresa de la forma de pago
establecida por La CORPORACIÓN

NOTA 4. El contratista asumirá todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución del Contrato, de

conformidad con la ley colombiana.
18. CRITERIOS DE SELECCIÓN

Atendiendo a la normativa vigente se tendrán los siguientes criterios en la selección del contratista:

18.1. REQUISITOS HABILITANTES:

CORPOGUAVIO debe verificar con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta
verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. y artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el manual

para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente
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De conformidad con el numeral 6,1 del artículo 6 de la Ley 1 150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas
del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad

Estatal puede hacer tal verificación en forma directa,

18.2. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (anexo)

La carta de presentación de la oferta se debe diligenciar conforme al Anexo suministrado en el pliego de condiciones, suscrito

por el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado. Anexo, debe ser firmada por el proponente cuando
es persona natural o, si es persona jurídica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, por el

representante legal indicando su nombre y documento de identidad,

En virtud de lo previsto en el artículo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente individual

persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título Ingeniero forestal, agroforestal
o afines, la oferta deberá ser avalada por un Ingeniero forestal y/o agroforestal, matriculado para lo cual deberá adjuntar

copia de su matrícula profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA, dentro

de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de esta licitación.

En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable inctuir el número de fax, correo electrónico y demás
datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando así
se disponga.

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del proponente de

no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución
del contrato.

Serán causales de RECHAZO:

Cuando la persona natural proponente o representante legal no posea título como Ingeniero forestal y/o agroforestal
y la oferta no sea avalada por un Ingeniero forestal y/o agroforestal.

18.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.

Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y representación legal, mediante certificado

expedido por la Cámara de Comercio: cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal
en Colombia, deberán comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país de origen

El certificado deberá contener la siguiente información :

La fecha de renovación este vigente de acuerdo a lo establecido en el artículo 33 del Código de Comercio,
La fecha de expedición del certificado no debe ser superior a un (1) mes contado a partir de la fecha de presentación
del documento,

La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso de selección, no será

inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más.
Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá
adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano competente de la sociedad, de acuerdo al certificado de

existencia y representación de la Cámara de Comercio.
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Los códigos de las actividades económicas deben tener relación con el proceso de selección

El proponente deberá acreditar su existencia y representación legal a través del correspondiente certificado expedido por la
Cámara de Comercio de la jurisdicción del domicilio principal, con una antelación no superior a treinta (30) días calendario,

anteriores al cierre del proceso de selección. Mínimo se debe haber conformado con seis (6) meses de antelación a la fecha de

cierre del presente proceso.

Personas jurídicas extranjeras: deberán aportar el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente en e
país en donde tiene su domicilio principal

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditarán lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el país de su domicilio, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario

anteriores a la fecha prevista para la recepción de documentos, en el que conste su existencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades
Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la presentación del ofrecimiento, para
presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar

conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decisión del órgano social competente o su

equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento y de ser necesario lo faculte para la

presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la contratación.

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o si este tipo

de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, sede del

interesado, la información deberá presentarse en documento independiente emitido por el representante del máximo órgano
directivo de la empresa.

Si la solicitud fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia
y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de sus representante mediante la

presentación del certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio de la ciudad de la

República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los

treinta (30) dias anteriores a la fecha de prevista para la recepción de documentos. Cuando el representante legal de la sucursal

tenga limitaciones para presentar el ofrecimiento, la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para
la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decisión del órgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo

faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demás actos requeridos para la contratación

Documento Habilitante: Original del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio,

cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

Persona natural: Las personas naturales acreditarán su existencia, aportando su inscripción vigente en el Registro Mercantil,

mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) días
calendario anteriores a la fecha prevista para la entrega de propuestas. En el que consten actividades que correspondan al

objeto del presente proceso de Licitación Pública

NOTA 1 : En el evento que ejerza una profesión liberal, de acuerdo con lo establecido en el artículo 23 del Código de Comercio

no requiere de la acreditación del certificado de Registro Mercantil.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados tanto de la sucursal como de la casa
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principa

Documento habilitante: Original del certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio,

cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente,

18.4. AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL

Si el estatuto social impone restricciones a la autorización para la presentación de la propuesta y/o suscripción del contrato,

conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorización correspondiente, emitido por la junta de
socios u órgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a
cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante. Hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo

en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente deberá anexar la

correspondiente autorIzación impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función donde lo

faculte específicamente para presentar la propuesta en esta selección y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar
seleccionado.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio haga remisión a los estatutos de la

sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de

dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá

igualmente adjuntar la autorización específica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
función, para participar en este proceso y suscribir el contrato con CORPOGUAVIO, en caso de resultar seleccionado.

18.5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL

Si se presentaren propuestas elaboradas por un grupo de dos o más personas naturales o juridicas que integren un consorcio
o una unión temporal o sociedad futura deberán diligenciar y presentar el documento que certifique la conformación de consorcio
o unión temporal el cual deberá ser firmado por todos y cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal,

destgnando a su vez a la persona que representara dicho consorcio o unión temporal, señalando las reglas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad

Se diligencia de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones. Teniendo en cuenta lo siguiente:

En caso que el proponente sea un consorcio deberá indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus
integrantes y el nombre de los mismos.
En caso que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de participación y señalará los términos y

la extensión de la participación en la propuesta y ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento

de la entidad; igualmente deberá indicar el nombre de los miembros.
Si en el documento de conformación de Unión Temporal no se determina los términos y extensión de la participación

de los integrantes, se le dará el tratamiento establecido para Consorcios.
Los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal responderán solidariamente por todas y cada una de las

obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberán designar a un representante del Consorcio o de la
Unión Temporal

Los Consorcios o Uniones Temporales constituidas se comprometen a permanecer consorciados durante el término

de la vigencia y liquidación del contrato. Por lo tanto, deberá indicarse expresamente que el consorcio o unión temporal

no podrá ser disuelto ni liquidado durante la vigencia o prórroga del contrato que se suscriba. En ningún caso podrá
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haber cesión del consorcio o unión temporal,

Las uniones temporales responderán solidariamente por el cumplimento total de las propuestas y del objeto del

contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se

impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros.

Las personas jurídicas que conformen consorcios o uniones temporales deben aportar los siguientes documentos:

Existencia y representación de cada una de las personas jurídicas que conforman el consorcio o unión temporal (cada
firma debe acreditar que su término de duración no es menor al del plazo del contrato y un año más).

Autorización dada a los representantes legales para asociarse en consorcio o unión temporal (cuando conste en los

estatutos bastará la presentación del certificado respectivo de la Cámara de Comercio en donde expresamente
aparezca esa facultad). Cuando la autorización no conste en los estatutos de la sociedad y se demuestre mediante

acta, este último documento debe ser expedido cumpliendo los requisitos establecidos en el Artículo 189 del Código
del Comercio

Además, para participar en la Contratación cada persona jurídica que integre el consorcio o unión temporal debe
aportar fuera de los anteriores documentos, todos los demás documentos exigidos en los Pliegos de Condiciones.

Cada persona natural que conforme el consorcio o unión temporal deberá aportar todos los documentos exigidos en

los Pliegos de Condiciones y que sean compatibles con su naturaleza, esto es, con excepción de aquellos que
correspondan exclusivamente a personas jurídicas,

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

El plazo de duración del Consorcio o la de Unión Temporal deben ser igual al plazo de ejecución del contrato que se va a

adjudicar y mínimo un (1) año más.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicación para la suscripción del contrato, deberá presentar el respectivo Registro
Único Tributario – RUT del consorcio o unión temporal

Los integrantes del consorcio o unión temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorización previa,

expresa y escrita de CORPOGUAVIO. En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o

unión temporal.

18.6. CERTIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

18.6.1. PERSONAS JURÍDICAS

El proponente persona jurídica debe presentar el ANEXO dispuesto en el pliego - Pagos de seguridad social y aportes legales

suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del

juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción,
cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley,

o por el representante legal que así lo acredite.
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Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo.

Esta misma prevIsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben

acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

18.6.2. PERSONASNATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando
los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a

la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia

para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente,

presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domÉcitio en Colombia las cuales deberán acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia,

NOTA: El oferente deberá manifestar por escrito en su propuesta a la Entidad, el tipo de vinculación laboral o contractual, en

caso de que exista, entre el representante Legal y la empresa, para efectos de acreditación del pago de seguridad social del

representante legal

18.6.3. PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales
anteriores

18.6.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la oficina de contratación de CORPOGUAVIO,
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad

social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento.

18.6.5. ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCIÓN DEL

CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando

corresponda

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la información que suministran los proponentes. Si

se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitarán las aclaraciones de
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rigor.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación de que trata este numeral o la misma requiera aclaraciones,
CORPOGUAVIO se lo solicitará

18,7. CERTiFiCADa DE ANTECEDENTES: El proponente deberá allegar junto con su propuesta los siguientes
documentos:

El proponente podrá allegar junto con su propuesta los siguientes documentos:

•

•

•

•

•

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación

www.procuraduria.gov.co
Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República: www.contraloriagen.gov.co

Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policía Nacional: www.policia.qov.co

Certificado del registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co
Certificación de reporte RUIA: El proponente no debe estar en la base de datos del Registro Único de Infractores

ambientales, a lo que debe anexar certificación donde conste que no se encuentra inmerso en algún tipo de sanción por

infracción ambiental. El proponente debe diligencia en la casilla de “Autoridad Ambiental” a CORPOGUAVIO.
Certificado de delitos sexuales: https://inhabilidades.policia,gov.co:8080/

Certificado de consulta REDAM: Deudores alimentarios morosos deberá anexar la verificación que no es deudor moroso
de alimentos.

Autorización Uso Y Almacenamiento De Datos Personales; El proponente deberá aportar, con su propuesta, la

autorización para el uso y almacenamiento de datos personales. En caso de consorcio o unión temporal esta declaración
deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

•

•

NOTA 1 : En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberán acreditar estos requisitos. Igualmente
lo deberán acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Unión Temporal.

18.8. CEDULA DE CIUDADANÍA:

Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratación, deberá allegar la fotocopia legIble de

su cédula de ciudadanía amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005,

reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo deberá hacer el representante legal de la persona jurídica que se
presente como proponente y su apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal que se
constituya para el efecto

Para personas extranjeras con domicilio en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de su pasaporte vigente.

Para personas extranjeras domiciIÉadas en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de su cédula de extranjería.

NOTA 1 : En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá acreditar estos requisitos. Igualmente
lo deberán acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Unión Temporal,

18.9. COMPROMISO TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION.

El representante legal debe diligenciar el anexo dispuesto en el presente pliego de condiciones, en el cual declara expresamente
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bajo la gravedad del juramento de que la empresa, cumplirá con la política de transparencia y anticorrupción de
CORPOGUAVIO. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus

integrantes deberá presentar el documento respectivo.

19.10 ORIGINAL DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPAÑADA DE LAS CONDICIONES
GENERALES O AVAL BANCARIO QUE GARANTICE LA SERIEDAD DE LA OFERTA.

Requisitos para la garantía de seriedad de la propuesta

BENEFICIARIO, CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL GUAVIO - CORPOGUAVtO

TOMADOR:

El tomador es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

El /los nombre(s) debe(n) señalarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y representación
legal, (persona jurídica) o en el documento de identidad (persona natural)

En el caso de consorcios o unIones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o unión temporal (indicando

todos y cada uno de sus integrantes).
En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantía debe figurar como afianzado la

persona natural.

VIGENCIA: Desde la presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato.

(En caso de que la fecha de cierre de la LICITACION PUBLICA se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto
de la vigencia de la póliza).

VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor de la oferta, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3,1.9.
del Decreto 1082 de 2015. (Las cifras del valor de la póliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproxÉmará al múltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al

siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.)

OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el presente proceso de UCITACION PUBLICA.

FIRMA: El tomador deberá aportar la garantía debidamente firmada

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la póliza de seriedad de la propuesta acompañada de sus

condiciones generales,

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la póliza que
garantiza la seriedad de la propuesta se tomará a nombre del consorcio o unión temporal, indicando sus integrantes y deberá

estar firmada por el representante del mismo.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su

establecimiento de comercio

En caso de que la fecha de cierre de la selección abreviada se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de
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la vigencia de la póliza.

La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos

La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses.
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.

La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento del contrato.

18.10. LIBRETA MILITAR:

La ley 1861 de 2017 Articulo 42. Acreditación de la situación militar para el trabajo. La situación militar se deberá acreditar
para ejercer cargos públicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestación de servicios como persona natural

con cualquier entidad de derecho público,

Sin perjuicio de la obligación anterior, las entidades públicas o privadas no podrán exigir al ciudadano, la presentación de la

tarjeta militar para ingresar a un empleo, Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad máxima de

incorporación a filas podrán acceder a un empleo sin haber definido su situación militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su
vinculación laboral estas personas tendrán un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situación militar. En todo caso, no

se podrán contabilizar dentro de los dieciocho (18) meses, las demoras que no le sean imputables al trabajador,

PARÁGRAFO l. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad máxima de incorporación a filas,

que tengan una vinculación laboral vigente y no hayan definido su situación militar, tendrán un plazo para normalizar su situación

de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de la presente ley.

PARÁGRAFO 2. La vinculación laboral de población no apta, exenta o que haya superado la edad máxima de incorporación no

dará lugar a la sanción prevista en el literal d) del artículo 46 de la presente ley o de las normas que la modifiquen, sustituyan o
adicionen

PARÁGRAFO 3. Para el pago de la cuota de compensación militar y las sanciones e infracciones de la presente ley de quienes
se acojan a este beneficio, podrán realizarse descuento de nómina, libranzas o cualquier otra modalidad de pago, que
reglamente el Gobierno Nacional, siempre y cuando medie autorización escrita del trabajador,

18.11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Declaración de la persona natural o del representante legal de la persona jurídica o de cada uno de los integrantes del consorcio

o unión temporal, cuando sea el caso, de que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad señaladas en la Constitución Política, en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18

de la Ley 1150 de 2011, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1801 de 2016, Decreto 128 de 1976 y demás normas concordantes; la

cual se entenderá cumplida con la presentación de la propuesta y la manifestación que se haga en la carta de presentación de
la propuesta

19.43 Registro Único Tributario - RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN EL PAIS, SEGÚN CORRESPONDA)
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Para Uniones Temporales, Consorcios, cada uno de sus integrantes deberá aportar el mencionado registro y en caso de

adjudicación deberán solicitar y aportar el RUT del Consorcio o Unión Temporal dentro de los tres (03) días hábiles siguientes

a la adjudicación previa firma del contrato.

Documento Habilitante: copia del RUT.

18.12. FACULTADES PARA CONTRATAR.

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,

deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial de la presente convocatoria. En el caso de los

Consorcios y/o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas que los integren, deberá
contar con dicha autorización, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus

Integrantes es solidaria.

Documento Habilitante: Certificación solicitada.

18.13, CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

La proponente persona natural, jurídica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o

Unión Temporal o promesa de sociedad futura cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) en prácticas de colusión

o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el proponente manifestará bajo la gravedad de

juramento, esta circunstancia, y deberá diligenciar el Anexo contenido en el pliego de condiciones. El cual deberá ser suscrito
por la proponente persona natural o por el representante legal según sea el caso debidamente facultado para tal fin y por los
integrantes de la unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura

Documento Habilitante: Certificación solicitada,

18.14. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL - RUP:

La inscripción debe estar vigente, e incluirá la información relacionada con la clasificación y calificación del mismo

El proponente sea persona natural o jurídica deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de
Comercio. Cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar este certificado, así: La

inscripción, clasificación y calificación en las actividades, especialidades y grupos exigidos, no se podrá acreditar después de

la fecha de cierre. Los proponentes deben estar inscritos en la cámara de comercio tanto del certificado de existencia y
representacIón legal como en el mismo RUP, actualizado bajo la versión UNSPSC v14_080.

Documento Habilitante: Certificación de inscripción y calificación según Decreto 1082 de 2015

REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO ÚNICO DE
PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAÍS.

Capacidad Jurídica: La persona extranjera sin domicilio en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de su

pasaporte vigente.

Se deberán aportar los documentos que acrediten la existencia y representacIón legal de la sociedad extranjera en el país de

C,Oípaaaón Autónaau Regknal deI Guay}o - CÜRRX;UAH{>
Cra. 7a Na. 1 A - 52 Gachala, Cum#mmarca

PBX: 8538500 Colombia www.CQrpagüayjo.gov.co



Corporación Autónorna Regi08ai ele 1 Guav© - coRPOGUAvle)

origen. Así mismo, su decisión de establecer negocios en Colombia cumpliendo con los requisitos señalados en el artículo 472

del Código de Comercio, que indica

“Articulo 472: La resolución o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio principal establecer negocios

permanentes en Colombia, expresará:

1) Los negocios que se proponga desarrollar, ajustándose a las exigencias de la ley colombiana respecto a la claridad y

concreción del objeto social;

2) El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere;
3) El lugar escogido como domicilio;

4) El plazo de duración de sus negocios en el país y las causales para la terminación de los mismos;
5) La designación de un mandatario general, con uno o más suplentes, que represente a la sociedad en todos los negocios que

se proponga desarrollar en el país. Dicho mandatario se entenderá facultado para realizar todos los actos comprendidos en el

objeto social, y tendrá la personería judicial y extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, y
6) La designación del revisor fiscal, quien será persona natural con residencia permanente en Colombia”,

Cuando participen en Consorcio o Unión Temporal podrán designar un solo mandatario común y, en tal caso, bastará para
todos los efectos la presentación del documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal, suscrita por todos los

integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostilte y traducción exigidos en el Código de Comercio de
Colombia, además de los señalados en este documento.

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista la obligación

de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se deberá indicar esta circunstancia en documento suscrito
bajo la gravedad de juramento por la proponente persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, consorcio

o unión temporal

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista ente estatal que
certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletín de Responsables Fiscales o su equivalencia, se

deberá indicar esta circunstancias como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que implique inhabÉlidad

para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal

de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

18.15. COMPROMISO LAVADO DE ACTIVOS

El Representante legal debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que la empresa, ni él están incluidos

en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios
y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar el documento respectivo.

18.16. HOJA DE VIDA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

Este formato de conformidad con el del Departamento Administrativo de la Función Pública, para la jurídica y su representante
legal, o persona natural.

19. CAPACIDAD FINANCIERA:

El objeto de la verificación financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el Pliego de
Condiciones
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Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de selección, serán verificados a partir de la

información que obra en el certificado de inscripción RUP

Para efectos de la verificación financiera el proponente deberá acreditar mediante el Registro único de proponentes, la
Capacidad financiera y organizacional conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeación Nacional.

Los indicadores de capacidad financiera serán los contenidos en el RUP, con corte a 31 de diciembre de 2025, Las personas

naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratación
convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en

la ley

Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no otorgará puntaje;

pero habilitará o deshabilitará la propuesta.

- Índice de Liquidez.
- Índice de Endeudamiento
- Razón de cobertura de intereses

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir su denominador es cero (0) este CUMPLE con el requisito

de Razón de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN
con el indicador de Razón de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento y Razón de cobertura
de intereses) se hará SUMANDO los componentes de los indicadores según el porcentaje de participación. Para determinar los

indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderación de los componentes tal como lo establece el Manual
de Colombia Compra Eficiente.

En ningún caso los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal podrán presentar indicadores negativos.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP

Tabla 2 - Indicadores de capacidad financiera
k@kM
ndice de LiqaITae X1MW

Menor o igual a 70%ndice de Endeudamiento

Razón de cobertura de intereses Mayor o igual a 2

19.1. EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes del

oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participación; es decir, conforme a la opción

Ponderación de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
procesos de contratación de Colombia Compra eficiente así:
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(}'componentel del indicador i X porcentaje de participacion i)
IndtcadoT = 1

19.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y la Resolución 056 del 03 de febrero de 2026 “POR LA CUAL
SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS CONTRACTUALES PARA LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL GUAVIO “CORPOGUAVIO” EN SUS PROCESOS DE CONTRATACIÓN QUE ADELANTE LA ENTIDAD”,

los proponentes deberán cumplir con los siguientes indicadores financieros de conformidad con la información contenida en
su certificado del RUP

ww
Re Md sobre el patrim@
Rentabilidad sobre activos

lñbrjejüorbuklrr$iñ

Mayor o igual a 0,10

19.3. EVALUACIÓN CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes del

oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participación; es decir, conforme a la opción

Ponderación de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los

procesos de contratación de Colombia Compra Eficiente así

Indicador=((EComponente1 del indicador i X porcentaje de participación i))/((EComponente2 del indicador i X porcentaje de

participación i) )

. .. , (}'componentel del indicador i X porcentaje de participacion i)
1’tdtcadOT = t

Nota: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de

intereses. En este caso el proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente sea negativa,

caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. Si el proponente es plural debe acreditar este

indicador en el rango que aquí se exige, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0). En este
caso se debe utilizar las anteriores fórmulas para calcular el índice requerido si todos los miembros tienen sus gastos de

intereses igual a cero (0), el proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente una vez
se afecte por el porcentaje de participación de cada uno de los miembros sea negativa.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo anterior se le aplicará
lo antes descrito para el indicador de razón de cobertura.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta será NO ADMISIBLE.

19.4. INFORMACIÓN FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN

COLOMBIA

Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la legislación propia del

país de origen, Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la
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normativa del país de origen

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al castellano
de acuerdo con las normas NIIF

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios

vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión

C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los
documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será al 31 de diciembre del año 2025, acompañado del Informe

de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte

diferente a la prevista en el pliego

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el Representante Legal o el

apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento El proponente podrá acreditar este requisito
con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados
Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos colombianos

19.5. EVALUACIÓN PROPONENTES PLURALES,

Se tendrá en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación. El

procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la información de cada integrante del oferente
plural

La Entidad Estatal es autónoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad
futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes,

Para los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados financieros, con corte a 31 diciembre de 2025

CORPOGUAVIO Aplicara la siguiente opción:

1. Ponderación de los componentes de los indicadores En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor

total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio

o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la opción 1

Indicador = ((EComponente1 del indicador i X porcentaje de participación i)) / ((EComponente2 del indicador 1 X porcentaje de

participación i) )

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura)
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Esta opción incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participación en
dicho proponente plural.

Nota 1: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de
Rentabilidad .

20. EXPERIENCIA.

El proponente acreditará los requisitos de experiencia establecidos en el pliego de condiciones mediante la información

presentada y verificada en la respectiva Cámara de Comercio, cosa por la que la entidad verificará este requisito en el Registro

Único de Proponentes (RUP)

20.1. Experiencia General:

Los interesados deberán aportar contratos públicos o privados, según lo establecido en el parágrafo 5' del artículo 5' de la Ley

1882 de 2018, bajo las siguientes condiciones:

Los proponentes deberán acreditar la celebración, ejecución, terminación y liquidación de UN (01) CONTRATO DE OBRA,
suscrito con entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance se encuentre relacionado con el mantenimiento de

acciones de restauración, y cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de selección,

expresado en SMMLV, el contrato acreditado deberá encontrarse debidamente inscrito en el Registro Único de Proponentes
(RUP)

El contrato debe estar clasificado en al menos diez (10) de los doce (12) códigos UNSPSC indicados en el siguiente listado.

20.2. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA GENERAL

Con fundamento en lo señalado en los Artículos 2.2.1.2.4,2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el

artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18 respecto
de las Mipyme, así como el Decreto 287 de 2026, el cual en su artículo 2.2.1.2.4.2.7,3, respecto de emprendimientos y empresas

Cuadro No 1 - Códigos UNSPSC
CODIFICACION DESCRIPCION

10161500 rboles y arbustos
10171500 Abonos orgánicos y nutrientes para plantas
10171600 Abonos químicos y nutrientes para plantas
10171800 Acondicionadores de suelos

Gestión de cultivos forestales70151500

70151800 Servicios de conservación foresta

77101600 Planeación ambiental

Recursos forestales70151900

Evaluación de impacto ambiental77101 500

Rehabilitación ambiental771 1 1600

Servicios ambientales77102000

Servicios de seguridad ambiental77111500
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de personas con discapacidad, las Entidades Estatales establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos. Por lo anterior, el número de contratos debe ser de la

siguiente manera.

Tratándose de proponentes que acrediten la calidad de Mí Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimientos

o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el Registro Único de

Proponentes la ejecución de hasta dos (02) contratos de obra que se encuentren terminados y liquidados; celebrados con
entidades públicas y/o privadas, cuyos objetos y/o alcances se encuentren relacionados con el mantenimiento de acciones de

restauración y que sumados su valor sea mayor o igual al 100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de
selección expresado en SMMLV, los contratos acreditados deberán encontrarsen debidamente inscritos en el Registro Único

de Proponentes (RUP)

Los contratos, conjuntamente deben estar debidamente clasificados en diez (10) de los doce (12) códigos UNSPSC indicados
en el siguiente listado.

CODIFICACION
10161500
10171500

10171600

10171800

70151500

70151800

77101600
70151900

77101500

77111600

mo
77111500

DESCRIPCION

y arbustos

Abonos orgánicos y nutrientes para plantas
Abonos químicos y nutrientes para plantas
Acondicionadores de suelos

Gestión de cultivos forestales

forestalServicios de

Planeación ambiental

Recursos forestales

Evaluación de impacto ambiental
Rehabilitación ambiental

Servicios ambientales

Servicios de seguridad ambiental

La condición de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditará con el diligenciamiento del Formato - ACREDITACIÓN

DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, además deberá aportar la documentación que evidencie el cumplimiento

de alguna de las condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3
del Decreto 1860 de 2021, asi como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, el criterIo diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el artículo

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participación igual o

superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal.

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el artículo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participación igual o

superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal.
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20.3. EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

Los proponentes deberán acreditar haber celebrado, ejecutado, terminado y liquidado UN (01) CONTRATO DE OBRA, suscrito
con entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance se encuentre relacionado con el mantenimiento de plantaciones
y/o mantenimiento de predios, y cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de

selección, expresado en SMMLV, el contrato acreditado deberá encontrarse debidamente inscrito en el Registro Único de

Proponentes (RUP)

El contrato debe estar clasificados en al menos diez (10) de los doce (12) códigos UNSPSC indicados en el siguiente listado

CODIFICACION

10161500

10171500

10171600

10171800

70151500

70151800

77101600

70151900

77101500

77111600

77102000

771 11500

DESCRIPCION

)oles y arbustos

Abonos orgánicos y nutrientes para plantas

Abonos químicos y nutrientes para plantas
Acondicionadores de suelos
Gestión de cultivos forestales

Servicios de conservación forestal

Planeación ambiental

Recursos forestales

Evaluación de impacto ambiental
Rehabilitación ambiental

Servicios ambientales

Servicios de seguridad ambiental

Nota: Los contratos que se aporten para certificar la experiencia general, deben ser diferentes con los que se busque acreditar
la experiencia especifica.

20.4. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con fundamento en lo señalado en los Artículos 2.2,1.2,4.2.14 y 2.2.1.2.4.2,15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el

artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18 respecto
de las Mipyme, así como el Decreto 287 de 2026, el cual en su artículo 2.2.1.2.4.2.7,3, respecto de emprendimientos y empresas

de personas con discapacidad, las Entidades Estatales establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y

faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos. Por lo anterior, el número de contratos debe ser de la

siguiente manera

Tratándose de proponentes que acrediten la calidad de Mí Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimientos

o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el Registro Único de

Proponentes la ejecución de hasta dos (02) contratos que se encuentren terminados y Éiquidados: celebrados con entidades
públicas y/o privadas cuyos objetos y/o alcances se encuentren relacionados con el mantenimiento de plantaciones y/o

mantenimiento de predios y que sumados su valor sea mayor o igual al 100% del valor del presupuesto oficial del presente

proceso de selección expresado en SMMLV, los contratos acreditados deberán encontrarsen debidamente inscritos en el

Registro Único de Proponentes (RUP)

Los contratos, conjuntamente deben estar debidamente clasificados en diez (10) de los doce (12) códigos UNSPSC indicados
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en el siguiente listado

CODIFICACION
10161500

I0171500

10171600

10171800
70151500

70151800

77101600

70151900

77101500

771 1 1600

77102000

771 1 1500

DESCRIPCION

Irboles y arbustos
Abonos orgánicos y nutrientes para plantas

Abonos químicos y nutrientes para plantas
ladores de suelos

Gestión de cultivos forestales

Servicios de conservación forestal

Planeación ambiental

Recursos forestales

Evaluación de impacto ambiental
Rehabilitación ambIental

Servicios ambientales

Servicios de seguridad ambiental

La condición de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditará con el diligenciamiento del Formato - ACREDITACIÓN
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, además deberá aportar la documentación que evidencie el cumplimiento

de alguna de las condiciones establecidas en el articulo 2.2,1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3
del Decreto 1860 de 2021, así como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los

integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el artículo

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participación igual o
superior al diez por cIento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal.

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los

integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el artículo

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participación igual o

superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal.

Tratándose de consorcios o uniones temporales, se atenderán las siguientes condiciones:

Cuando en un contrato que se acredita como experiencia, el ejecutor haya sido un consorcio o unión temporal, y el proponente
haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditará como experiencia será el resultado de multiplicar el valor
ejecutado y/o de las actividades por el porcentaje que le correspondía dentro de esa unión temporal o consorcio. En estos
casos, los proponentes deberán, además de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta
consorcial o de la unión temporal (si dentro de los certificados aportados no es posible determinar el porcentaje de
participación). En caso de que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso específico no se tomara en
cuenta esta experiencia para el cálculo respectivo,

Cuando un contrato que se presente para acreditar experiencia haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural
que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo valdrá como un contrato para cada integrante del proponente plural

de acuerdo con su porcentaje de participación

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, y dos
(2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
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entenderá aportado con un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de experiencia, la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o Unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso,

NOTA 1: Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021

y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (la%) en el consorcio o la unión temporal,
NOTA 2: Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión
Temporal
NOTA 3: Los contratos estén finalizados y liquidados antes del cierre del presente proceso de selección abreviada de menor
cuantia

Nota: Los contratos que se aporten como experiencia general y especifica deberán ser diferentes y acreditarse de
manera individual.

El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para convertir el valor del contrato a SMLMV, será el del año
en que finalizaron los contratos, de acuerdo con el contrato o la certificación del contrato que se relacione en la propuesta.

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la evaluación

20.5. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los contratos antes mencionados deberán ser acreditados mediante la presentación de la documentación relacionada en alguno

de los siguientes ítems:

Copia del contrato y del Acta de Liquidación

Copia del contrato y Acta de Recibo Final

Certificación del contrato y copia del Acta de Liquidación
Certificación del contrato y Acta de Recibo Final.

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente información:

SMLMV

535.600,00

566.700,00

589.500,00

616.000,00

644.350,00

689.455,00
737.717,00

781 .242,00

828.116,00

877.803,00
908.526,00

$1 ,000.000

$ 1.160,000

$1.300.000

$1 .423.500

$1 .750.905

IDP

r
Enero 1 de 2012 a dic, 31 de 2012

Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013

Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014

Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015

Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016
Enero 1 de 2017 a dic 31 de 2017

Enero 1 de 2018 a dic 31 de 2018

Enero 1 de 2019 a dic 31 de 2019

Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020
Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021

Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022

Enero 1 de 2023 a dic, 31 de 2023

Enero 1 de 2024 a dic. 31 de 2024
Enero 1 de 2025 a dic. 31 de 2025

De enero 1 de 2026 en adelante
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

7,

8.

9.

10

Objeto del contrato
Número del contrato

Entidad Contratante

El porcentaje de participación, si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal promesa de sociedad futura y
en general toda aquella información que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el proceso
de selección
La fecha de iniciación del contrato.

La fecha de terminación del contrato,

El tiempo total de suspensión, cuando este haya sido suspendido en una o varias ocasiones en meses.

Valor total del contrato incluyendo adiciones.
El valor total facturado del contrato,

Nombre y cargo de la persona que expide la certificación

La información relativa a la EXPERIENCIA se podrá complementar con cualquier otro documento adicional como el contrato o
el acta de terminación y/o liquidación del mismo que se requiera cuando la información referida en el presente numeral, no se

pueda obtener de la certificación expedida por el ente contratante o contrato y acta de liquidación o terminación o recibo final

El documento adicional para complementar la información relativa a la experiencia deberá ser expedido por la entIdad
contratante.

Cuando el proponente sea una persona natural o jurídica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia, presentará

la Información que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna información
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones, deberá aportar el

documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los cuales se pueda

obtener la información requerida, Esta acreditación con documentos equivalentes, solo aplica en relación con los expedidos en
un país extranjero, Documentos que han de estar debidamente apostillados de conformidad con las leyes reglamentarias sobre
la materia

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente alguno de
los documentos que se describen a continuación:

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con la copia de la tarjeta profesional

del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la

Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

B, Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes correspondiente
al periodo de ejecución del contrato o impuesto de timbre del contrato,

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactItud y coherencia de la información

aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes,

20.6. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

CORPOGUAVIO tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida
como experiencia requerida:
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• Los contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad
pública y/o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, Consorcio o Unión Temporal),
cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como subcontrato. Serán válidos aquellos

contratos de primer orden celebrados en cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos con entidades
públicas y/o privadas

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podrá acumular a la
de ésta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la
participación de los socios en el capital de la persona jurídica.

No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre

sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 3 de la ley 2160 de 2021 .

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los socios

escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación en la sociedad escindida

En caso de la acreditación de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo será válida

para efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y EJECUTADO ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE para
ENTIDADES ESTATALES del país donde se ejecutó el contrato.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, el

valor a considerar será el equivalente al porcentaje de participación que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer

(esto es el valor facturado a considerar será igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participación

que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participación el

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unión

Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en la presente licitación,

dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia1

la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal que ejecutaron el contrato, y que
están participando en el presente proceso.

En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente inconsistencias, se
solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al proponente que difiera en la información
no se le aceptará como acreditación de experiencia,

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión temporal

deberá presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de participación del integrante en la

ejecución del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

Para efectos de la acreditación de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesión antes de la

ejecución del cincuenta (50%) por ciento del valor del contrato, se admitirán como experiencia para el cesionario y no

se reconocerá experiencia alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesión se haya producido después del

cincuenta (50%) por ciento de ejecución del valor del contrato no se admitirá como experiencia ni para el cedente1 ni

para el cesionario.

Cuando en la revisión del formulario se encuentren errores de trascripción en cifras, en fechas, en números o en

letras, prevalecerá la información contenida en los soportes que acompañan dicho formulario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la información aportada para acreditar la experiencia
aceptable, podrá solicitarla y el oferente está en la obligación de allegarla, de lo contrario los contratos no serán
tenidos en cuenta para la evaluación,

Para efectos de la evaluación, los contratos en los cuales se estipuló el pago de honorarios al contratista, no se
tendrán en cuenta para la experiencia de contratos.

Para efectos del cálculo del plazo se tomará los días calendario, los meses de 30 días y los años de 360 días.

Para efectos de la evaluación, los plazos serán aproximados por exceso o por defecto a la décima de mes, así: cuando

mismo

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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la centésima de mes sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente de la décima
de mes y cuando la centésima de mes sea Inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero de la décima
de mes

Para el resultado de los cálculos obtenidos en la evaluación de los distintos criterios de experiencia (diferentes al

plazo), se utilizarán las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, así: cuando la milésima del
valor sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente de la centésima del valor y
cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero de la centésima del valor.

La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los contratos

este expresado en monedas extranjeras éste deberá convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento

que a continuación se describe:
Si está expresado originalmente en Dólares de los Estados Unidos de Norte América o en Euros o en otra moneda,

los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas

representativas del mercado, certificadas por el Banco de la República, a las fechas de inicio y de terminación del

contrato, para lo cual el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión

Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares de los Estados Unidos de

Norte América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las

tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com
en la pestaña Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y

de terminación del contrato. Hecho esto se procederá en la forma que señala el numeral anterior,

La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el

interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: si así lo consideran pertinente solo uno (1) de

los integrantes podrá acreditar experiencia exIgida en el presente proceso de selección

•

•

•

•

•

•

Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de Conversión de valores”

que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los
Contratos en Moneda Colombiana. Así mismo, los valores facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

CORPO(,UAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la información

aportada por el proponente, tendtente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes.

21. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS:

21.1. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

El proponente deberá contar con el consentimiento del siguiente personal minimo propuesto, para lo cual deberá adjuntar para

cada uno de ellos la hoja de vida, los soportes respectivos y una carta de intención para que la propuesta sea habilitada:
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Nota 1: Los profesionales mínimos requeridos deberán realizar las actividades de acuerdo a los perfiles que se describen en el

anexo de especificaciones técnicas, con lo cual se garantiza la calidad del servicio de los profesionales utilizados por la
consultoría.

Nota 2: La experiencia especifica del personal mínimo requerido, deberá ser acreditada
El proponente deberá incluir en su oferta, los documentos que a continuación se enlistan, para el equipo de trabajo habilitante:

Profesional en

Ingeniería,

Forestal y/o

Agroforestal;
con

especialización
y/o Magíster
ciencias

Forestales y/o

en silvicultura

8
000
LU0
ac0
b-c)
LU
Dea

1

Profesional en

Ingeniería

Ambiental y/o

agroecológica

LU
b-Z
LU0
rD
LU
De

2

Fotocopia de la cédula de ciudadanía.
Hoja de vida

Certificados de antecedentes fiscales y disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, REDAM.
Copia de la tarjeta o matrícula profesional cuando aplique en cumplimiento al artículo 18 del Decreto 2106 de 2019,

el certificado de vigencia de esta expedida por la entidad correspondiente, y actualizado a la fecha de cierre del

proceso, no mayor a treinta (30) días y carta de dedicación

Copia del acta de grado o diploma de título profesional (según el caso)
Copia del acta de grado o diploma de postgrado o superior (de ser requerido)

•

•

•

•

•

•

Experiencia
general de diez
(10) años
contados a

partir
de la fecha de

expedición de
la

matrtcula

profesional

Experiencia
profesional

general mínima

de cinco (05)
años contados

partir de la

expedición de

la tarjeta

profesional

e©rpara13}M Autülarm R8gk»al del €;yavía - 0<Xtp€361avl{>
Cra. 73 Na. 1 A - 52 Gachala, Curldirkamarca

PBX: 8538508 Cotarnbia . www,co@aguada.Bay,co

%Tonal prWu sti

para el cargo deberá
acreditar haberse

desempeñado como
coordinador y/o director de

cuatro (4) contratos con

entidades estatales y/o

prtvadas, cuyo objeto sea
relacionado con

reforestación y

recuperación y/o

restauración ecológica y/o
conservación

mantenimiento

plantaciones.

y

a

Debe
certificaciones

desempeño como
residente de dos (2)
contratos, los cuales
deberán tener relación con

las actividades de

aportar
de

restauración, conservación

y/o mantenimiento de

plantas.

6&@é

El Ml W
copia de la tarjeta profesional,

vigencia de la matricula

profesional expedida por e
COPNIA o similar, carta de

compromiso. Certificaciones

expedtdas por la respectiva
entidad contratante, las cuales
contendrán, como mínimo, la
siguiente información: 1) Objeto

del proyecto, 11) Cargo ejercido

por el profesional, III) Período
durante el cual se desempeñó

25%

El profesional debe anexar,
copia de la tarjeta profesional,

vigencia de la matricula

profesional expedida por el

COPNIA o similar, carta de

compromiso. Certificaciones
expedidas por la respectiva
entidad contratante, las cuales

contendrán, como minimo, la

siguiente información: 1) Objeto

del proyecto, 11) Cargo ejercido
por el profesional, III) Período
durante el cual se desempeñó

100%
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•

•

•

De ser el caso, copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las

disposiciones legales vigentes sobre la materia

Carta de compromiso o carta de intención de cada profesional propuesto debidamente suscrita

Certificación de vigencia de la tarjeta o matrícula profesional (según sea el caso). Expedida por órgano competente
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso,

a) Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificación que reúna los siguientes requisitos:

' Señalar el objeto del contrato,
• Indicar fecha de inicio y terminación del contrato,
' Indicar el cargo ocupado dentro del contrato,
' Indicar nombre, dirección y teléfono del contratante

• Si la certificación no tiene los anteriores requerimientos anexar documento de soporte donde la entidad pueda verificar la
información .

Además, los proponentes deberán tener en cuenta los siguientes requerimientos:

21.2. CUANDO LA CERTIFICACIÓN ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PÚBLICA:

La certificación deberá estar suscrita por el funcionario de la entidad, competente para emitirla.
•

• En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el proponente debe anexar el contrato
o el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la información no contenida en la certificación, se complemente con el
contenido de dichos documentos.

• Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se considerarán expedidas bajo gravedad de
juramento,

21.3. CUANDO LA CERTIFICACIÓN ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PRIVADA

La certificación deberá estar suscrita por el competente para emitirla,•

• Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, además de esta certificación, se deberá
presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se realizaron los trabajos certificados o
anexar el contrato de la empresa con el cliente final que soporta dicha experiencia.

•

•

En caso que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente, además de la certificación se
debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa privada y el profesional,

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones, no serán
tenidas en cuenta.

8 En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el proponente debe anexar el contrato
o el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la información no contenida en la certificación, se complemente con el
contenido de dichos documentos.

• Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se considerarán expedidas bajo gravedad de
juramento.

NOTA 1. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingeniería, sus profesiones afines y sus profesiones auxiliares,
solo se contabilizará después del otorgamiento de la matrícula profesional o del certificado de inscripción profesional
respectivamente. Para las demás profesiones a partir del otorgamiento del respectivo título.
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NOTA 2. CORPOGUAVIO podrá solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto
siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberán efectuar
en el período que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta,

b) Para acreditar la formación académica, se deben anexar los siguientes requisitos

• La hoja de vida del personal propuesto
' Fotocopias de los diplomas o actas de grado,
' Soporte de la experiencia profesional y específica
' Fotocopia de la cédula de ciudadanía,
' Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando aplique),
' Antecedentes profesionales (si aplica), disciplinarios, penales y de no responsabilidad
• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior de conformidad con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia (si aplica),
' Carta de compromiso.

NOTA 1 : Al momento de inicio del proyecto, la Corporación verificará que el personal presentado sea el mismo que se presentó
en la propuesta, en caso contrario el contratista deberá allegar la justificación de la no participación del personal presentado,
esta información será verificada por la Corporación. Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien
resulte adjudicatario/contratista del presente proceso, la vinculación de la totalidad del personal con la antelación necesaria, a

efectos de que el objeto contractual no sufra atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad
en relación con el objeto a contratar.

NOTA 2. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar
el nombre de una persona para más de un cargo.

NOTA 3. En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil mínimo antes señalado, el proponente se
considerará NO HABILITADO,

NOTA 4. La Corporación, verificará que cada persona cumpla con los requisitos mínimos exigidos de formación académica y
experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados.

NOTA 5. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formación académica superior a la exigida en el Pliego
de Condiciones, el Comité Evaluador procederá a evaluarla y constara en el informe de Evaluación

NOTA 6. El proponente deberá poner a disposición del proyecto, el personal mínimo solicitado el cual deberá laborar dentro del

proyecto conforme a la dedicación establecida en el presente numeral. El oferente que resulte adjudicatario deberá dar
cumplimiento a las obligaciones específicas del contratista, dentro de las cuales reza: (,,.) “Ejecutar las actividades objeto del
contrato, con el personal mínimo requerido por la Corporación y ofrecido en la propuesta (...)”. Por tal razón, el futuro contratista
no podrá poner en riesgo la ejecución por la ausencia del personal propuesto durante la ejecución del contrato.

Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien resulte adjudicatario/contratista del presente
proceso, la vinculación de la totalidad del personal con la antelación necesaria, a efectos de que el proyecto no sufra
atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad en relación con el objeto a contratar.

Al momento de inicio del proyecto, la Corporación verificará que el personal presentado sea el mismo que se presentó en la

propuesta, en caso contrario el contratista deberá allegar la justificación de la no participación del personal presentado, esta
información será verificada por la Corporación

La experiencia profesional se tendrá en cuenta según el artículo 229 del Decreto 19 de 2012, que establece:
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“ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio

de Educación Nacional, la experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico

de educación superior.

Se exceptúan de esta condición las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la

experiencia profesional se computará a partir de la inscripción o reqistro profesional”. (Subrayado fuera del texto)

Igualmente, el 1083 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector de Función Pública establece:

ARTiCULO 2.2.2.3.7 Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o
desarrolladas mediante el ejercicio de una profesión, arte u oficio.

Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional, relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de la respectiva
formación profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesión o disciplina académica exigida para el

desempeño del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud, la experiencia
profesional se computará a partir de la inscripción o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminación de estudios en las modalidades de formación técnica profesional o

tecnológica, no se considerará experiencia profesional.

21.4 CARTA DE INTENCIÓN DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se deberá adjuntar una carta de intención, mediante la cual se comprometan a
trabajar, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato y certificar, además, que no ha participado en la
elaboración de otra propuesta para la presente convocatoria, ni hace parte de otra propuesta para la presente convocatoria

21.5 REQUISITOS HABILITANTES

DOCUMENTACIÓN MÍNIMA PARA RECUA

El proponente deberá anexar el Registro Sanitario de Predio Pecuario, expedido por el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA),
en el que se evidencie la existencia de los cinco (5) semovientes requeridos,
Adicionalmente, deberá presentar una carta de disponibilidad, firmada por el responsable del predio, acompañada de registro
fotográfico reciente que respalde tanto la disponibilidad como las condiciones de los cinco (5) semovientes ofrecidos.

DOCUMENTACIÓN MÍNIMA PARA EL VIVERO

Con el fin de garantizar la calidad y legalidad del material vegetal e insumos a utilizar dentro del contrato, el proponente con la

oferta deberá allegar:

Cartas de compromiso del vivero: (Una (1) vivero de clima medio y/o frio) debidamente firmadas, donde se indique expresamente
el compromiso para suministrar al oferente las especies vegetales requeridas en el presente proceso de licitación. Con la carta
se deberá allegar: 1) El registro ICA como productor y comercializador de material vegetal de propagación para la siembra en
el país" conforme a la RESOLUCION No. 0780006 (25/11/2020) del 1.C.A
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22. VERIFICACIÓN TÉCNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES - REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER

TÉCNICO. (C.P.S)

En el marco del Programa de Compras Públicas Sostenibles identificado por CORPOGUAVIO. en el proceso de Gestión

ambiental, en donde se imparten las instrucciones para incorporar criterios de ambientales de sostenibilidad en los procesos de
contratación de bienes, servicios y obras que se adelantan en la entidad, dentro de los cuales está el Anexo 4, se han identificado

ypriorizado para la aplicación estos criterios la siguiente ficha técnica, en donde se encuentran los criterios específicos para
este tema en la fase precontractual que se describen el anexo del presente estudio previo.

23. VERIFICACIÓN TÉCNICA DE ESTÁNDARES MÍNIMOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (RESOLUCIÓN 0312-2019) - REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER
TÉCNICO

La presente Resolución se aplica a los empleadores públicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad

de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores independientes al

Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General

de Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policía Nacional en lo que
corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben implementar los Estándares

Mínimos del Sistema de Gestión de SST en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales

24. CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratación • 100 % PO.
Para calcular la Capacidad Residual exigida en el presente pliego de condiciones, se utilizará la metodología definida por

Colombia Compra Eficiente. En caso que el Proponente tenga una capacidad residual inferior, la Oferta será rechazada. Para

acreditar la capacidad residual el proponente deberá presentar la siguiente información contenida acorde a lo establecido en el

artículo 2,2.1.1.1.6.4, Del decreto 1082 de 2015 y los anexos que hacen parte integral del presente pliego.

(Capacidad Residual del Proceso de Contratación = Presupuesto oficial estimado - Anticipo)
La empresa calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la metodología que defina Colombia Compra

Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), Capacidad
de Organización (CO), y los saldos de los contratos en ejecución

Serán ADMISIBLES los proponentes que tengan una capacidad residual para el presente proceso igual o mayor a la requerida
por CORPOGUAVIO.

En atención al Decreto 1082 del 2015, el cual modifica el artículo el Decreto 791 de 2014, el interesado en celebrar contrato de

obra pública con CORPOGUAVIO, debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratación en las siguientes condiciones:

El cálculo de la Capacidad Residual debe incluir los factores de Experiencia (E), Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica
(CT), Capacidad de organización (CO) y los Saldos de los Contratos en Ejecución, según la siguiente formula:

rE + CT + CF\
Capacidad residual del proponentes = CO 1 (=) – SCE
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A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo:

Tabla - Puntaje máximo experiencia, capacidad financiera y técnica
F

@éia (E)

Capacidad Financiera (CF)
Capacidad Técnica (CT)
Total

M
40

40

200

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es en pesos
colombianos

Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual, de Colombia Compra Eficiente, disponible en la
página web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/ así como el aplicativo para

tal fin por Colombia Compra Eficiente

La CapacIdad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es en Pesos

Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores,
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:

Cómo calcular la capacidad de organización (CO)
La Capacidad de organización (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta lo siguiente

HRi$ lac16 t1 finallcia de aBad
Mayor ingreso operacional de los últimosW
cinco años

Mayor ingreso operacional de los años deEntre uno (1) y cinco (5) años
vida del oferente

USDI 25.000Menos de un (1) año

Tabla - Cálculo capacidad de organización

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a USD125.000, la

Capacidad de organización (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Cómo calcular la experiencia (E)

La experiencia (E) del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada por medio de la relación entre: (i) el

valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad inscrita por el proponente en el RUP en el segmento 72

“Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” y (ii) el presupuesto oficial estimado del Proceso de
Contratación.

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del Proceso de
Contratación objeto de la acreditación de la Capacidad Residual de la siguiente forma
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ValOT total de los contratos RU P (COP)
ExpeTiencia = t

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato correspondiente al Anexo el cual contiene
los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV.

Las personas jurídicas con existencia inferior a tres (3) años, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o

constituyentes,

El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla

Cálculo capacidad de experiencia
f
603

806

10010

120

Cómo calcular la capacidad financiera (CF)
La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del proponente con base en la siguiente fórmula

Activo corriente
Índice de Liquidez =- –----– Pasivo corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Tabla 10 - Cálculo capacidad financiera

tenor o igiial ar

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP, Si el proponente no tiene antigüedad suficiente para tener estados
financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de

corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se inscribieron en el RUP.

Cómo calcular la capacidad técnica (CT)

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y profesionales de la arquitectura, ingeniería y

geología vinculados mediante una relación laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas
directamente a la obra

Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el Formato correspondiente al Anexo.
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El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Tabla 11 - Cálculo capacidad técnica
Hasta

5 20

10 30

40

Cómo presentar la lista de Contratos en Ejecución

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el proponente está obligado
a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual contenga la lista de los Contratos en Ejecución, tanto a nivel
nacional como internacional, indicando:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

El valor del contrato;

El plazo del contrato en meses;
La fecha de inicio de las obras objeto del contrato, día, mes, año; y
Si la obra la ejecuta un consorcio, unión temporal o sociedad de propósito especial, junto con el porcentaje de

participación del oferente que presenta el certificado. Si el proponente no tiene Contratos en Ejecución, en el

certificado debe constar expresamente esa circunstancia

1

ma
Valor

Fecha de inicio

Porcentaje de participación

Fecha de presentación de la oferta objeto de

proceso de contratación

Días ejecutados

Días por ejecutar

Tabla Contratos en ejecución

El cálculo del Saldo de los Contratos en Ejecución debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al

valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica por el número de dias

pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del

proponente en el respectivo contratista. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360

días, el Saldo del Contrato en Ejecución solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses

El Decreto 1082 de 2015 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles bien sean suscritos con Entidades Estatales,
entidades privadas, incluyendo los contratos para ejecutar obras civiles en desarrollo de contratos de concesión. Lo anterior

puesto que la capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada tanto los contratos públicos como los privados.
Igualmente, se refiere a los contratos suscritos por el pmponente como aquellos suscritos por consorcios uniones temporales o
sociedades de propósito especial en las cuales participe el oferente.
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Análisis detallado del factor de Administración, Imprevistos y Utilidad (A.l.U). (28%)

El proponente deberá calcular un AIU, que corresponda para nuestro estudio en un 28%, el cual se describe en el presupuesto
de obra anexo. Todos los costos de administración en los que incurre la organización del constructor para poder desarrollar la

obra, los imprevistos y la utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del trabajo.

El valor del AIU deberá ser expresado únicamente en porcentaje (%) y no en pesos y deberá consignarlo y discriminarlo en la

propuesta económica (administración (a), imprevistos (i) y utilidad (u).

Análisis de Precios Unitarios (APU).

El proponente deberá diligenciar para cada uno de los ítems enunciados, el análisis de precios unitarios (costos directos e

indirectos).

Los precios unitarios resultantes de los análisis no podrán ser diferentes a los consignados en la propuesta, toda vez que estos
últimos fueron utilizados en la evaluación de las propuestas; si se presentare alguna discrepancia, el contratista deberá ajustar
el precio unitario obtenido en el análisis consignado la propuesta.

El contratista deberá tener en cuenta dentro de cada uno de los análisis de precios unitarios todo lo necesario y suficiente para
llevar a cabo el ítem de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en relación con: El equipo (con sus

rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), Acarreos, mano de obra (con sus rendimientos) y el AIU.

Los Análisis de Precios Unitarios (APU) oficiales fueron preparados y elaborados por CORPOGUAVIO los cuales son parte del

presente proceso contractual,

Cualquier error u omisión del contratista en los costos directos o indirectos considerados en su APU para los ítems de obra, y

en el formato para elaboración de estudios y diseños, es de exclusiva responsabilidad del contratista y por lo tanto no podrá

reclamar a la entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios unitarios consignados en el formulario de su
propuesta. El contratista acepta que los precios unitarios por él ofertados constituyen su propuesta económica autónoma,

Los proponentes deben tener en cuenta el análisis de APUS dados por CORPOGUAVIO y que se anexan al presente pliego de
condiciones.

VER ANEXO 3

CAPITULO VI
EVALUACION
ASPECTOS EVALUABLES Y FACTORES DE CALIFICACIÓN

CORPOGUAVIO evaluará las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de conformidad con

lo señalado en la excepción a que hacen referencia los numerales 1 ' y4' del articulo 5' de la Ley 1 150 de 2007 en concordancia
con el Decreto I082 de 2015, los criterios de evaluación de las propuestas técnicas que podrán utilizar las entidades según la

naturaleza y complejidad de la LP son entre otros:

Una propuesta se considerará con aptitud para ser calificada, cuando cumple con los requerimientos habilitantes, relacionados

con la capacidad jurídica, financiera +apacidad de organización, técnica y experiencia exigida en este pliego de condiciones.

Cumplidos dichos requerimientos, las propuestas se calificarán sobre un total de 100 puntos, así: En la evaluación de las ofertas,
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CORPOGUAVIO realizará ponderación del factor económico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la

siguiente tabla. Las ofertas deben presentarse de acuerdo a lo establecido en el Pliego de Condiciones como el formato para
presentación de la oferta. Las ofertas económicas deben presentarse en el Anexo establecido en el Pliego de Condiciones como
el formato para presentación de la oferta.

Tabla - Puntaje por criterios de evaluación

CRiTERiO aE eVALUACtÓN

FACTOR ECONOMICO

OFRECIMIENTO M. FAVORABLE A LA ENTIDAD

APOYO EN CONTRATACIE

201 8)

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES

TOTAL

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, La CORPORACION debe escoger el proponente aplicando los
criterios de desempate previstos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, modificado por el decreto 1860 de 2021.

A, VALOR DE LA PROPUESTA ECONÓMICA (67.5 PUNTOS)

Calificación del Valor de la Propuesta

El Comité Evaluador llevará a cabo el siguiente procedimiento para la asignación de puntaje, por concepto del valor total de la
propuesta económica:

CORPOGUAVIO, a partir del valor de las ofertas asignará máximo 67.5 PUNTOS acumulables de acuerdo con el método

escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica:

Tabla. Métodos de evaluación de la oferta económica

ODa
Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Menor valor

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM que rija el dia previsto para la
audiencia de adjudicación y el procedimiento dispuesto en la ley 1882 de 2018

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación.

Tabla. Asignación de método de evaluación según TRM

C,OípaF3cial AuíülaQuÑegkxlai dd €}ywj© - {}{nH:nUAVl€}
Cra. ya No. 1A . 52 Gacttala. e:uni$namama

PBX: 8S38HX> Caiarnbia . www,cglpagüayb.gov.co



eo®oación Ay{ónorna Regional del Guavio - CORPC>GUAy 1€>

RANGO (INCLUSiVE) NÚMERO MÉTODO

me --;ñíFFIBílía

2 Media aritmética alta

e

e
De 0.50 a 0.74
De 0.75 a 0.99

Media aritmética.

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad

de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas:

X = Media aritmetica
xi = ValeT de la oferta i sin decimales
n = Número total de las ofertas vatidad presentadas

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula

f ':„':„''“„„'.,““,„„“''.'„„''':*(=–(y))'','„„'.,„''„„.'„.:'„„“„; 1
~””:=1 ':„„„„-»„'„„„.„~;*(I–=(e))',„„„'.,„„',.,„„, J

Donde

X = Media aritmetica
Vi = Valor total de cada una de las ofertas t, sin decimales
i = Número de ofertas

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la diferencia entre

la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación

Media aritmética alta.

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta válida más alta y el promedio

aritmético de las ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética,

como resultado de aplicar las siguientes fórmulas:

K„„* + x
2

XA

Donde:

xA = Media aritmética alta
Un.x = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio a7itmetico cie las ofertas validas
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Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula

Puntaje i

[ [ i n c Z u i r e i y a Z o r d e i H7x1l a 1 1 xr1l o p u M e ] X ( 1 ( T ) ) para valores menores o i gua Z es aXA 1

1 [ [ n ( Z u 1 r e 1 y a Z o r d e Z rr1l a 1 i 1rr1l o p u @ e ] X ( 12 ( V ) ) PM a valores rn a 70 res aXA J
Donde

xA = Media aTitmética alta
Yi = Valor total sin decimales de Za oferta mas alta
i = Promedio aritmetico de las ofertas validas

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto de la diferencia

entre la media aritmética alta y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.

Media geométrica con presupuesto oficial.

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas válidas y el presupuesto ofIcial un número determinado de veces y

la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las

fórmulas que se indican en seguida,

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de ofertas válidas y se incluirá el

presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla. Asignación de número de veces del presupuesto oficial

Número de

F3
4-6
7-9
10-12

13–15

veces que presupu

Y así sucesivamente, por cada tres ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratación.

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el

cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula

PO x PO x ... x PO„„ x Pl x P2 x ... xP,1
Donde Media

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial
nv = Número de veces que se incluye el presapuesto ociciat (PO)
n = Número de ofertas vatidas

E)xporació!! Aut&lüír18 Reg@mi del Guaylo - cx:kRPQ§@wa
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PO = Presupuesto oficial del proceso de contratación
Pi = VaLor de la oferta económica sin decimales ciel proponente i

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente

procedimiento:

Puntaje i

1 valor dei maximo punje 1 x r 1 – rcP: – K)) para valores menores o iguales a CPal

1
tIPO

„„-,„„„„'„«„.„«'*(=–=(T))'„''„„.,„„„,.,';„,.
Donde

Gp, = Media geométrica con presupuesto oficial
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = número de oferta

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomará el valor absoluto

de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de

ponderación

Menor valor.

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de las ofertas a dicha
oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. Para la aplicación de este método

CORPOGUAVIO, procederá a determinar el menor valor de las ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con
la siguiente fórmula:

'„„'„*'= {}
Donde

YMin=Menor valor de las ofertas va¿idas

Vi = raZor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = número de oferta
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre e1 menor valor y e1 valor de 1a oferta, como se observa en 1a

fórmula de ponderación.

NOTA: Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7') decimal del valor obtenido como puntaje.

B. OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE A LA ENTIDAD (20 PUNTOS)

El Artículo 2,2.1,1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 4 del decreto 0142 de 2023, donde se dispuso:
Ofrecimiento más favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de selección del contratista

CorporacIón Autónoma Rgghnal dd Guay$a - GORPt}GUAV10
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En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo

en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de

los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio.

La corporación, para determinar el ofrecimiento más favorable dará aplicación al literal a) del artículo 4 del decreto 0142 de
2023

Parágrafo. Los criterios de calidad para evaluar la mejor relación calidad precio podrán incluir criterios ambientales o sociales

vinculados al objeto del contrato.

Los criterios ambientales podrán referirse. entre otras, a variables como la reducción del nivel de emisión de gases de efecto
invernadero; el empleo de medidas de eficiencia energética y la utilización de energía procedente de fuentes renovables durante

la ejecución del contrato,

Los criterios sociales se referirán, entre otras, a las siguientes finalidades: fomento de la integración social de personas con

discapacidad, inclusión de personas pertenecientes a grupos vulnerables en la ejecución del contrato y, en general. la inserción

socio laboral de personas en situación de riesgo de exclusión social y la eliminación de criterios sospechosos de discriminación;
el fomento de la contratación femenina o población LGTBIQ+: madres cabeza de hogar: personas que no cuenten con

cualificaciones educativas de formación secundaria o profesional superior,: victimas del conflicto armado: criterios referidos al

suministro o a la utilización de productos basados en un comercio justo durante la ejecución del contrato, en los términos

definidos por el artículo 4'. de la Ley 2046 de 2020.

En el marco de las competencias atribuIdas por el Decreto Ley 4170 de 2011. la Agencia Nacional de Contratación Pública -
Colombia Compra Eficiente adoptará instrumentos dirigidos a orientar a las Entidades Estatales en la aplicación de estos

criterios sociales y ambientales". (...)"

LA CORPORACIÓN. asignará hasta (20) puntos a la propuesta que brinde un beneficio adicional a la entidad para la correcta
ejecución del contrato, de conformidad con lo establecido en Decreto 0142 de 2023, se establecerá para el presente proceso
este criterio con base en la ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo

beneficio para la entidad, cosa que se establecerá con base en las condiciones técnicas y económicas de la oferta y con los
siguientes criterios adicionales:

Para el proyecto se asignarán 20 puntos al oferente que como beneficio adicional presente los siguientes ítems adicionales a
los contractuales:

Item DESCRIPCION Unidad
adicional

Unidad

Cantidad
adicional

ValorValor
unitario total

Mantenimiento de árboles nativos RPR,

Para lo cual se aplicará la siguiente formula:
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x + 20 + (M)
X mayor

OF

OF: Ofrecimiento más favorable

X mayor: Oferta con mayor valor costo adicional.

X: Valor de oferta a evaluar según el costo.

Los proponentes deben presentar en anexo adjunto, su mejoramiento de la propuesta de forma cuantificable para poder
asignarle el respectivo puntaje, dicho ofrecimiento deberá describir las especificaciones técnicas del mejor ofrecimiento y ser
concordante en calidades y valores a las actividades contratadas. Para el mayor valor ofertado adicional obtendrán 20. teniendo

en cuenta la valoración de los ítems adicionales en relación Costo-Beneficio, los demás oferentes se evaluarán aplicando la

siguiente fórmula:

Debido a que la evaluación de la oferta más favorables se realizara acorde a lo establecido en el decreto 1082 del 2015 en su
Artículo 2,2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en

cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección del contratista,

NOTA 1 , El proponente que no realice ofrecimiento adicional se le asignarán O puntos

c. PERSONAL CON DISCAPACIDAD ( 2 puntos)

1 ) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 2,2.1.2.4.2.6. del decreto
287 de 2026

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con discapacidad,
con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante contrato laboral con

dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Número total de

&gb$jadan8 de 1

planta de penon81 del
lrtont8
1 v 30

É;ttíe 31 y {00
Entre 101 rsc
ÉMi’ii ; baa
Entro- 381 y 300
ian 30 i v 40’0
É;1%-la vIa
Entre 501 y é¿id
Entre 601 y 700

Número minImo de
trabajadores con

dbc«p«cÉd8d
Frida

}
3
4
5
7

Id
12
14
16

En adelante. por cada
100 trabajadores

deberá contars8 dos
(2) con discapacidad

adlcionaíe$

Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con discapacidad indicado en

la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamaño de su planta de

personal. La tabla en mención también incluye a las personas con discapacidad adicionales que deberá acreditar

tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado.

Más de 700
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El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y único
a otorgar por este criterio será del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluación de la
oferta

La verificación de estas condiciones se realizará por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes
documentos que el proponente deberá aportar junta con su oferta, de manera física o digital:

- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha de presentación
de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los

requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman su
planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de
cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar

contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a seguridad social de los últimas tres (3) meses
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme

a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social,

-También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad

estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable,
Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta únicamente la planta de

personal del integrante con mayor participación

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de Cero (0)

D. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)

Se asignarán HASTA DIEZ (10) PUNTOS a la oferta que demuestre su contribución al apoyo de la industria nacional.

En aplicación del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que trata la Ley 816 de 2003 y en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, se otorgará tratamiento de servicios nacionales a aquellos servicios originarios de empresas o

sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales. En este caso
deberá señalarse el tratado, convenio o acuerdo y/o la ley de ratificación.

Igual tratamiento recibirá aquellas empresas o sociedades originarias de los países en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios de origen colombiano se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales en cuanto a

las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicación de las consultorías celebradas con el sector público.

Esto se demostrará con un informe o certificado de la respectiva Misión Diplomática Colombiana que debe indicar por los menos

los siguientes aspectos:

a) País de origen

b) funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citación de la disposición legal que lo autoriza para expedir la certificación.

c) Indicación de ley interna del país extranjero o del documento referente al trato igualitario a los proponentes colombianos en
materia de acceso a contrataciones estatales.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignarán en cada uno de los casos serán:
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RiGEN DE LOS BIENES Écios

Bienes y/o Servicios Nacionales (50%) y Extranjeros (50%)

Bienes y/o Servicios Extranjeros (100%)

Los proponentes que no anexen certificación o no la presenten con los requisitos señalados, tendrán cero (0) puntos

Este factor se aplicará únicamente a las ofertas que hayan sido “HABILiTADAS en las evaluaciones financiera, jurídica y técnica,
según sea el caso.

a. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana

o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la prestación de servicio o (ii) vincula el porcentaje mínimo de
personal colombiano, según corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislación

colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,

sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera singular

o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el

contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero

con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato denominado – Promoción de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato denominado – Promoción de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral

De conformidad con la consulta realizada por la subdirección de Gestión Ambiental en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, de fecha 18/08/2026, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo del objeto del presente proceso de

licitación pública, “EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACIÓN, REHABILITACIÓN Y
SISTEMAS AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU

CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD”, NO se encuentran incluidos en dicho registro, de conformidad con el numeral 3 del
artículo 2.2.1.2.4.2.9, del decreto 1082 de 2015.

Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los proponentes que se comprometan a vincular al

desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al

menos el ochenta por ciento (80%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje de empleados
o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del
contrato

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les
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aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente:

delCornpo$iciól
!egla de origen aplicab te

Pnponente Pll

Promoción de Servicios Nacm© ies

o con Trato Nacional (4.3.1 )

Puntaje aplicab

1.

2.

3.

Únicamente integrantes
colombianos

Colombianos en asocio

con extranjeros con trato
nacional

Decreto 1082 de 2015

Decreto 1082 de 2015
Promoción de Servicios Nacionales

o con Trato Nacional (4.3.1 )

Únicamente integrado

por extranjeros con trato
nacional

La regla de origen del país con el que se tenga
acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de 2015.

Si el Proponente Plural no especifica a cuál regla

se acoge, se aplicará la del Decreto 1082 de 2015.

Promoción de Servicios Nacionales

o con Trato Nacional (4.3.1 )

Proponente plural en el

que al menos uno de los

integrantes es extranjero
sin trato nacional.

Incorporación de componente
nacional en servicios extranjeros
(4.3.2)

4. No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de
2015, ni la de los países de origen.

b. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Formato denominado -

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de
conformidad con la ley.

Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras
de comercio del pais,

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtendrá el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato denominadb Promoción de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

Para el proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato denominado - Promoción de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de:

a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios

Nacionales del respectivo pais, allegando la información y/o documentación que sea requerida

El proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de existencia y

representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta
circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar

el Formato denominadh Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no

cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato
Nacional

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes

Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la

ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano,

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá acreditar
la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos

académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que
convalida el título obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el Formato denominadb Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste

bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal

técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el

proponente que presente el Formato 9B - Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido

puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

El Formato denominado - Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un

Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea

un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato denominadb Incorporación de Componente Nacional en Servicios

Extranjeros, presente el Formato denominadh Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

E. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME (HASTA O.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860
de 2021, que trata de los criterios diferenciales para MIPYME sistema de compras públicas, la Entidad otorgará un puntaje
adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los

proponentes que acrediten que son MIPYME domiciliadas en Colombia de conformidad con el tamaño empresarial previsto en

el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente: “(,.. )

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están

obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación

En todo caso, las Mipymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.

De conformidad con lo establecido en el parágrafo 1 , artículo 2,2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo

3 del Decreto 1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se

aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condición de Mipyme se deberá acreditar al momento de la presentación de la
oferta, no será subsanable por ser criterio puntaje adicional y de desempate.

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0)

Nota. Que las asociaciones conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños

productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, podrán ser clasificadas como MiPymes en los términos previstos en el artículo 23 de la Ley 2069 de 20201

el articulo 2'’ de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto número 957 de 2019 o las normas que los modifiquen. En consecuencia,
podrán acceder a los incentivos y beneficios establecidos en el artículo 12 de la Ley 590 de 2000 y los artículos 30 y 31 de la

Ley 2069 de 2020 y en la Ley 1 150 de 2007.

Que adicionalmente, el decreto 142 de 2023, dispuso que para efectos de que las entidades estatales faciliten el acceso al

sistema de compras públicas de las cooperativas y demás entidades de la economía solidaria, las asociaciones
conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños productores locales y
productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura. Campesina, Familiar y
Comunitaria, que sean clasificadas como MiPymes en los términos previstos en el artículo 23 de la Ley 2069 de 2020, el

artículo 2' de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto número 957 de 2019 o las normas que los modifiquen. es necesario modificar
los artículos 2.2.1.1.1.3.1 , 2.2.1.1.1.4.1, 2.2.1.1.2.2.2, 2,2.1.2.1.5.1 , 2,2.1.2.1.2.7. 2.2,1.2.1.2,8, 2.2.1.2.1.2.26, 2.2.1.2.1.5.4. del

Decreto número 1082 de 2015, con el fin de facilitar su participación en el mercado de compra pública y promover su acceso a
los instrumentos diseñados por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente,

Nota. Para que el contratista acceda a lo establecido anteriormente, se deberá presentar una declaración balo la
gravedad de juramento, suscrita por el representante legal u oferente persona natural, donde señale la condiciones
que establece el decreto 142 de 2023.

G. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(HASTA O.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860

de 2021 que trata de los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas
la Entidad otorgará un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o
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documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten que son emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con

alguna de las siguientes condiciones de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2,1,2.4.2.14: “(...) 1

Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica

pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la

fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante

legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de

los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 2. Cuando por lo menos el

cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de

Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales

de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la

organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditará mediante

certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el

contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,

el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de

documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así

como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador,

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante

la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 4. Para las
asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya

correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia

se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal.

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario

anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección”. La asignación de este puntaje no excluye la aplicacÉón

del puntaje para MIPYME,

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condición de emprendimiento y empresas de mujeres se deberá acreditar al

momento de la presentacIón de la oferta, no será subsanable por ser criterio de puntaje adicional y de desempate,

VALORACIÓN DE LAS ANOTACIONES VIGENTES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS
EN APLICACIÓN DEL ARTÍCULO 6 DE LA LEY 2020 DE 2020.

Corpoguavio al momento de ponderar los factores de calidad para la evaluación de los proponentes, consultará en el siguiente

enlace https://obrasinconclusas.contraloria.ciov.co las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o

extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna anotación
vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con
el factor de calidad".
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Las anotaciones en el Registro Nacional de Obras Civiles inconclusas constituyen un factor relevante dentro de la evaluación
de las calidades del proponente, con miras a que CORPOGUAVIO, al adelantar sus procesos de selección, conozcan de

antemano las condiciones de quienes pretenden contratar con ellas y de esta forma, poder depositar su confianza para ejecutar
el contrato

25. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que adelanten cualquier
Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del artículo 20 de la Ley 1150

de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir
durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual eI dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el

proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a

partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin peÜuicio de las demás consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación
anterior

PARÁGRAFO lo. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adÉcionen o sustituyan.

PARÁGRAFO 20. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el artículo

60 de la Ley 2020 de 2020

26. CUMPLIMIENTO DE LA RECIPROCIDAD

A efectos de lo establecido en el parágrafo segundo del artículo 20 de la Ley 80 de 1993 y el parágrafo del artículo 1 de la Ley
816 de 2003, modificado por el artículo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales

a aquellos de origen extranjero en procesos de selección nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, o que, en el país del proponente

extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales

27. CRITERIOS DE DESEMPATE.

Teniendo en cuenta la ley 2069 de 2020 y lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de

dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación. Si persiste el empate,

escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en precio, luego en experiencia en caso de persistir el empate y por último en
incentivo en bienes y servicios.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el

oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditará el origen de los
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servicios con los documentos señalados en el pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley,

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 de la Ley 1232

de 2008, a la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación
de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe

tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección .

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición de

conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar

donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia

y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda,
diligenciará eI « Formato denominadb ParticipaciÓn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia

intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento

(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el

titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «denominado –

Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos

el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997

o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de

selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste

adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá

diligenciar el « Formato ldenominado – Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los
que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 61 7, 8 o 9 deberá
realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad
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social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1 ) año, en el que se demuestren

los pagos realizados por el empleador,

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión

establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según
corresponda, diligenciará el «denominadb Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar

o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia

y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a

aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a seguridad
social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año,

en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato denominado – Vinculación de personas
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador - proponente)», mediante el cual certifique

el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o
de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes,

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenctará el «Formato denominadb Vinculación de personas mayores y no

beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento

que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el

documento de identificación del trabajador que lo firma

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá

con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que

por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el

«Formato denominado - Vinculación de población indígena, negra, afrocotombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»

mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir

de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a seguridad
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.
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Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la población indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley

2893 de 201 1, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará eI « Formato denominado – Vinculación de población

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por

ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes

del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo

caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 201 1, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de

acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el

titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato denominado- Autorización para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual presentará copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará

copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán el

«Formato denominado- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas
jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la

composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o

reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación
de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración y los documentos de identificación de cada
una de las personas en proceso de reincorporación

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de

reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de

reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad
del juramento, el «Formato denominado- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica
integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de
reincorporación

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el

titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato

denominado-Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración,

para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral

6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará
el «Formato denominadb ParticipaciÓn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación

o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento

(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las

personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o

reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe

tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o

reintegración, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o

accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará

diligenciando el «Formato denominado Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de

reincorporación y/o reintegración »

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de

acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas

en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el « Formato denominado- Autorización para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2,4

del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato
denominado - Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el

tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen .

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el certificado

de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en

que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuates que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o

sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de

aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que
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cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas,

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas,

cooperativas o asociaciones mutuales.

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074

de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato denominadb Acreditación

Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad

con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido
por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales

cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que

cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable

con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el

año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y
contador público, según corresponda, diligenciará el «Formato denominado- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales»

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MÉpyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos

el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el

« Formato denominadb Acreditación Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de

aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o
medianas

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del

CorporacIón Autónoma R8gknal dei €;uaM - CORPü6UAV{{}
Cra. 73 No. 1A - 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 Cotam Ua . www,co©oguaüa.gov.co



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIC)

segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el

cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratándose de proponentes plurales, se prefeñrá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
señaladas en los incisos anteriores de este numeral

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona natural, la
persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1 .

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigió el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en

empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final,

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre el número

asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número
asignado,

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial
con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 1 1

28. ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

Agotado el análisis comparativo de las ofertas, se establecerá un orden de elegibilidad en función del puntaje total, asignando
el primer lugar al proponente que haya obtenido el máximo puntaje, y así sucesivamente

ANÁLISIS DE RIESGOS: Ver ANEXO

29. GARANTÍAS DEL CONTRATO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2,2.1.2.3.1.7, del Decreto 1082 del 2015, el

contratista deberá amparar los riesgos derivados de la presente contratación, de conformidad con los siguientes amparos:

REQUISITOS DE LAS GARANTÍAS Y SEGURas, - Con respecto a cualquiera de las clases de garantías permitidas por el

artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, se debe tener en cuenta las siguientes instrucciones:

•

•

19

•

•

El tomador debe ser el contratista

Cuando se trate de contratista plural (Consorcio o Unión Temporal), la garantía debe ser otorgada por todos sus
integrantes.
Se debe establecer clara y completamente el NIT de CORPOGUAVIO y el NIT del Contratista, Incluir di9ito de

verificación (número después del guion)

No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.
Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de
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participación de cada uno de los integrantes.

Debe incluir claramente el número y año del contrato,

Debe incluir el objeto del contrato,

Las garantías y el seguro deben ser firmados por el representante legal del contratista.

La fecha de inicio de la vigencia de los amparos y del seguro debe ser la fecha de suscripción del contrato, No

obstante, una vez impartida la orden de inicio de ejecución del contrato de prestación de servicios, la vigencia final de

las garantias y del seguro se ajustará de conformidad con la fecha de inicio de la ejecución del plazo contractual

Anexar el comprobante de pago de las primas correspondientes al seguro,

•

•

•

•

•

Seriedad del ofrecimiento: El oferente debe presentar con su oferta, garantía de seriedad de la oferta. La garantía de seriedad
de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del

contrato y su valor corresponde a mínimo el 10% del valor del Presupuesto Oficial del proceso de selección.

Cumplimiento del Contrato: Por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duración de
este y cuatro (4) meses más,

El pago de salarios prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Prestaciones sociales e indemnizaciones laborales

del personal que el contratista haya de utilizar para la ejecución de las obligaciones del contrato: por una cuantia equivalente al

cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una duración igual a la vigencia del contrato y tres (3) años más,

Calidad del Servicio: Por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duración de este y

seis (06) meses más.

Estabilidad y calidad de la obra: Esta garantía debe estar vigente por un término no inferior a cinco (5) años contados a partir

de la fecha en la cual la Entidad Estatal recibe a satisfacción la obra, el valor de la garantía no puede ser inferior al veinte por

ciento (20%) del valor total del contrato.

Responsabilidad civil extracontractual: por una cuantía equivalente a 200 SMMLV del valor total del contrato, con una

vigencia igual al plazo de ejecución del contrato, en la cual la Corporación debe ser asegurada y beneficiaria.

Otras garantías inherentes al contrato. Tener en cuenta para la cobertura de salarios y prestaciones sociales que cuando se

termine el contrato, debe exigírsele al contratista paz y salvo correspondiente a las obras contratadas y terminadas, y constancia
del último pago a las EPS, ARL, Fondo de Pensiones y Cesantías, Cajas de Compensación,

INDEMNIDAD POR RECLAMACIONES ORIGINADAS EN ALTERACIONES DE LAS CONDICIONES DE SALUD.-, EL

CONTRATISTA mantendrá en desarrollo de sus obligaciones indemne a CORPOGUAVIO en todo lo relacionado con las

reclamaciones que pudieran generarse por la presencia de COVID 19 o cualquier otro virus que se presente en los frentes de

obra, en sus instalaciones administrativas o en la comunidad aledaña a los frentes de obra, para lo cual EL CONTRATISTA
deberá cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad y la normatividad aplicable a la materia y que se encuentre
vigente. EL CONTRATISTA deberá asumir la responsabilidad de conta9ios, afectaciones a la salud, muertes, restricción de

movilidad o cualquier circunstancia asociada a COVID 19. Esta indemnidad cubre reclamaciones que se presenten ante

cualquier instancia administrativa o judicial.
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INDEMNIDAD DE CORPOGUAVIO. Queda entendido que CORPOGUAVIO, no será en ningún caso responsable por los actos.
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el contratista, como tampoco de los actos, incumplimientos

de contratos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del contratista.

En consecuencia, la relación contractual de CORPOGUAVIO. será única y exclusivamente con el contratista y la fuente de sus
obligacIones serán las que determine y se originen en la Ley y el servicio contratado. Por lo tanto, el contratista garantizará
mantener indemne a CORPOGUAVIO frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los daños y perjuicios que se

deriven de los actos, omisiones o hechos suyos.

30. CONSULTADO LO DISPUESTO POR EL MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR, EL PRESENTE PROCESO Sl

O NO ESTA COBIJADO POR NINGUN TRATADO DE LIBRE COMERCIO EXTERIOR VIGENTE DE
CONFORMIDAD CON EL SIGUIENTE ANÁLISIS:

M
México
Perú

Alianza Pacífico

Canadá

Corea

Costa Rica

Estados Unidos

Estados AELC

México

El Salvador
Guatemala
Honduras

Triángulo Norte

Unión Europea
Israel

Reino Unido e Irlanda del Norte

Comunidad Andina

Aviso de la licitación pública, cuyo valor hace referencia a MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES PESOS
($1.196’.000.000) M/CTE a continuación, se realiza la conversión conforme al manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contratación atendiendo la cuantía del proceso,
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Valor de la menor cuantia de CORPOGUAVIO: $ 490.253,400

El presente proceso de contratación se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscritos con El Salvador y Guatemala,
teniendo en cuenta el - MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE

CONTRATACIÓN elaborados por Colombia Compra Eficiente y publicado en el Portal de Contratación
www.colombiacompra.gov,co", el valor del presente proceso de selección es de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES
PESOS ($1.196’.000.000) M/CTE incluido A.l.U, valor que es superior al de la menor cuantía de la entidad, por lo tanto, le es

aplicable los acuerdos relacionados, no obstante, al hacer el análisis de las excepciones establecidas en la guía de Colombia

compra, el presente proceso se encuentra dentro de las excepciones establecidas en la guía, dando lugar a la inaplicabÉlidad
de los mencionados acuerdos.

Anexos:

Anexo 1 : Análisis del riesgo. Tipificación. Estimación y asignación de los riesgos
Anexo 2: Analisis de precios Unitarios APU’S

Anexo 3: Propuesta Económica
Anexo 4: Especificaciones técnicas
Anexo 5: Verificación técnica criterios de sostenibilidad. Ficha técnica con criterios ambientales o de sostenibilidad

Anexo 6: Estándares minimos del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (resolución 0312-2019)
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ANEXO 1.

TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO DEL CONTRATO DE OBRA

Para los efectos previstos en el artículo 4' de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la

contratación, todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la

potencialidad de alterar el equilibrio económico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las

condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto de imprevisibilidad de que trata el

artículo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo será previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales.

En desarrollo de lo anterior, los artículos 2,2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.1.2,1.1. N'’ 6 del Decreto 1082 de 2015, establece que el

soporte de la tipificación, estimación y asignación de los riesgos previsibles hace parte de los estudios y documentos

previos

TIPIFICACIÓN:

La tipificación es el proceso de caracterización de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas del contrato,

agrupándolos dentro de dIferentes clases que presenten características similares, Así, la tipificación de los riesgos
previsibles podrá consistir en la Identificación de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecución del contrato

y su incorporación en una clase si ella existe.

Riesgos Comerciales:

Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación de los precios de los insumos,

desabastecimiento y especulación de los mismos, alteraciones y cambios en la tasa de cambio, tasa de interés, curva de

inflación, importaciones/exportaciones, oferta o demanda de materias o servicios necesarios para el proyecto o requeridos

por el contratista, cambios en los precios en general y derivados de variaciones en la oferta o demanda de bienes y
servicios

No se prevé riesgos comerciales, por lo que no se cancelarán reajustes en el presente contrato.

El contratista asume los cambios en el mercado y no reclamará ni pretenderá reajustes.

Riesgos sociales y políticos:

Son aquellos que se derivan por cambios de las políticas gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como
cambios en la situación política, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la

ejecución del contrato.

Se incluyen los actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los sistemas de vigilancia y control que

debe implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual que actos de Delincuencia común, Actividad

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
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proselitista o huelgas, protestas y acciones frente a las cuales el contratista debe mantener una actitud de diligencia y

cuidado adecuados, se consideran también las costumbres y usos culturales, religiosos y creencias que lleven a todas las

personas que se afectan, benefician, o influyen en la operación del proyecto.

En ese sentido es claro que este tipo de riesgo debe asumirlo CORPOGUAVIO, ya que escapan al control del futuro
Contratista.

Riesgos Regulatorios:

Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual, tales como

impuestos, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampillas, o cargos de origen impositivo que no fueron
considerados, en virtud a nueva normatividad, al momento de presentar la oferta. No se identifican riesgos regulatorios

que afecten el equilibrio del contrato.

Este riesgo debe ser asumido en su totalidad por la CORPORACION, ya que escapan al control del futuro Contratista.

Riesgos de la naturaleza:

Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervención o voluntad del hombre, que, aunque pueden ser previsibles
por su frecuencia o diagnóstico están fuera del control de las partes,

En esta categoría se consideran fenómenos geológicos, freáticos, hidrológicos, climáticos, incendios forestales, biológicos

/ patológicos, acción de roedores y animales, todos los anteriores dentro de los parámetros previsibles que determinen su

acontecer con base en las condiciones que se dan en la zona de ejecución del contrato o en cualquier otra zona que afecte
o tenga influencia en este proyecto. Se enfatiza que no se incluyen fenómenos que revistan la caracteristica de fuerza

mayor, la cual tendrá un tratamiento especial mediante la contratación de seguros.

El Contratista deberá percatarse de las condiciones el lugar donde se ejecuta el contrato, por ello no habrá lugar a
reclamaciones por dichas condiciones. Este riesgo será asumido por el Contratista,

Riesgos tecnológicos.

Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspensión de servicios públicos, advenimiento de nuevos

desarrollos tecnológicos o estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, así como la

obsolescencia tecnológica. No se identifican riesgos tecnológicos para el presente contrato

ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN

Se enfatiza que la valoración de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en participar en el proceso debe
hacer una verificación de sus propios niveles de tolerancia y aceptación de riesgos para hacer su propia valoración, la cual
puede no corresponder con la que se plantea aquí

La remuneración para El Contratista que resulte favorecido en el presente proceso contractual, se concreta en sus propios
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cálculos y estimaciones. De esta forma, queda claro que los valores que se registran en el presupuesto estimado, no

constituyen una garantía para el cálculo de los ingresos del futuro contratista.

Analizados los riesgos del contrato y aplicada la metodología utilizada en el Documento CONPES 3714 de 201 lla entidad

establece en la siguiente matriz, la tipificación, estimación, cuantificación y asignación de riesgos previsibles.

FORMA DE MITIGARLO:

Colombia Compra Eficiente diseñó con base en el estándar australiano para la administración de riesgos una metodologia

para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento. A
continuación, se identifican y describen los riesgos según el tipo y la etapa del Proceso de Contratación en la que ocurre;

posteriormente se evalúan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se

establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de Éos mismos,

Tabla 1 - Matriz de Riesgos
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Fuente: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable:

posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrófico). Los riesgos fueron

clasificados teniendo cuenta su calificación en la siguiente tabla

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo
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Fuente: Colombia Compra Eficiente

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su impacto
durante el Proceso de Contratación
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La subdirección de gestión ambiental de CORPOGUAVIO, identificó para el presente proceso de contratación los riesgos
que se relacionan en la siguiente tabla, la cual ya está acorde para los contratos de obra mediante Licitación Pública.
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DESCRIPCIÓN (QUE PUEDE PASAR
Y COMO PUEDE OCURRIR} ocurrencia del evento

Al iniciar y duranm-FF;íí;-¿=
las actividades contractuales

pueden presentarse cambios en los
predios inicialmente definidos para
la ejecución de las obras, debido a
situaciones como desistimiento del

propietario, falta de disponibilidad,
restricciones de acceso,
condiciones técnicas, ambientales
o sociales no previstas, o cualquier
otra circunstancia que imposibilite o

dificulte la intervención del predio
inicialmente seleccionado,

En el desarrollo de las obras pueden
presentarse paros, protestas, bloqueos
o alteraciones del orden público en la
zona de inñuencia, que impidan o
dificulten el acceso del personal,
equipos y materiales, generando la
suspensión o retraso de las actividades
contractuales.
Durante el desarrollo de las actividades
pueden presentarse lluvias intensas,
desbordamientos, derrumbes u otros
eventos climáticos que afecten el

acceso y las condiciones de los frentes
de obra, ocasionando la suspensión
temporal o retrasos en la ejecución de
las actividades contractuales.
Durante el desarrollo del contrato
pueden presentarse incrementos en los
precios de materiales, equipos,
transporte, mano de obra e insumos,
generando un aumento en los costos
inicialmente previstos para la ejecución
de las obras,
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8ESCRIFCtÓN {qUE PUEDE PÁ SAR Consecuencia de
ocurrencia del eventoY COMO PUEDE OCURRIR)

En el desarrollo de Éas obras. a
comunidad ubicada en la zona de
influencia puede manifestar
inconformidad frente a las actividades

a resultados del proyecto, generando
quejas, solicitudes o dificultades que
afecten el normal desarrollo de la

ejecución contractual

Durante la ejecución de las actividades
contractuales pueden presentarse
incumplimientos o retrasos en el pago
de salarios, honorarios y aportes al

Sistema de Seguñdad Social y
parafiscales de los trabajadores
vinculados al contrato, afectando la

continuidad y el normal desarrollo de
las actividades de obra
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8
gl0
0ai
cn
a)

?7

En el transcurso de la ejecución del

contrato pueden expedirse o
modificarse normas que generen
cambios en las condiciones técnicas,
económicos o juridicas inicialmente
establecidas, afectando el desarrollo y
cumplimiento de las obligaciones
contractuales,
Durante el desarrollo de las obras

pueden presentarse desastres
naturales que ocasionen daños o
pérdidas en los bienes, equipos,
maquinaria, personal, insumos y
materiales del contratista, afectando el

normal desarrollo y ejecución de las
actividades contractuales

En el desarrollo de las obras pueden
presentarse eventos de fuerza mayor
no asegurables, como guerras,
hallazgos arqueológicos o
descubrimiento de yacimientos
mineros, que afecten o impidan
temporalmente la ejecución de las
obras y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales,
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r

pueden presentarse cambios en las
condiciones técnicas que requieran
aumentar o disminuir las cantidades de
obra inicialmente previstas, afectando
el alcance y desarrollo de las
actividades contractuales y haciendo
necesaños los ajustes
correspondientes, cuando se
encuentren debidamente iustificados
Durante la realización de las obras, el

personal puede estar expuesto a
agentes biológicos que ocasionen
enfermedades contagbsas, afectando
la salud de los trabajadores y la
continuidad de las actividades
contractuales

Durante el desarrollo de las actividades

de obra puede presentarse falta o
suministro inoportuno de los elementos
de protección personal (EPP)
requeridos para los trabajadores,
generando riesgos para su seguridad y
salud

e
contrato pueden presentarse
solicitudes o presiones para entregar
dinero o beneficios indebidos a cambio

de favorecer intereses particulares,
afectando la transparencia y el normal
desarrollo de las actividades
contractuales
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Forma de Mitigarlo
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verificar previamente
la disponibilidad

acceso y condiciones
técnicas y

ambientales de los

predios destinados a
las actividades, Si

durante el desarrollo
del contrato se

requiere cambiar un
predio, deberá

informar

oportunamente al

supervisor o
interventor, indicando

las razones y
proponiendo un

nuevo predio que
cumpla las
condiciones

requeridas y permita
alcanzar las metas
establecidas. La

Corporación realizará
la revisión y

validación del nuevo

predio antes de iniciar
las actividades en

este

Contratist

a,
Superviso
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El supervisor o
interventor

realizará

seguimiento a las
condiciones y

disponibilidad de
los predios
durante la

ejecución del
contrato. En caso
de presentarse la

necesidad de

cambio, verificará

la justificación
presentada por el

contratista y las
condiciones del
nuevo predio, así

corno su
correspondencia

con el objeto,
alcance y metas

contractuales

Durante
toda la

ejecución
del

contrato

y hasta la
finalizaci
ón de las

actividad

es objeto
de

intervenci

Ón,

Cada vez

que se
presente

una
solicitud de

cambio de
predio y

durante el

seguimient
o a la

ejecución
del

contrato
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El contratista deberá
solicitar y disponer de
información confiable

sobre las condiciones de

orden público en la zona
y vías de influencia de

las obras. Ante cualquier
novedad, deberá

informar al interventor y
a la Corporación,

proteger a su personal y
sus bienes y aplicar los

planes de contingencia
establecidos. La

Corporación informará a
las autoridades

competentes cuando
corresponda

El contratista y el
interventor deberán

contar con planes de
contingencia o de

choque que permitan
atender las situaciones

climáticas y procurar el

cumplimiento de los
cronogramas de trabajo,

garantizando la
seguridad y presencia
de los colaboradores

cuando las condiciones
lo permitan, Se

mantendrán

actualizados los reportes
relacionados con el

clima y el estado de las
vías

El contratista deberá
realizar un análisis de

los costos reales de los
insumos. materias

primas, materiales y
demás elementos

requeridos, tomando
como referencIa su valor
presente y proyectando
las cifras de manera que

se puedan considerar
las alzas previsibles
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A partir de la
información oficial,

información del
Interventor, del

Contratista, de las
Territoriales de

MUNICIPALES, se
determinan

acciones a seguir,
para procurar la

menor afectación al

proyecto

A la
terminació

n de la
ocurrencia
del evento

Cuando se
presente el

evento

A la
terminació

n de la
ocurrencia
rIal nrrcrntn

Mantener al día los

reportes asociados
al clima y el estado

de las vías

Diario

cada vez

que se
efectué una

compra o
alquiler

Verificación de

precios ofrecidos en
la propuesta vs.

Precios reales de

compra

A la
terminació

n de la
ocurrencia
del evento

(,J-(,O-FT-EPL P
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MPACTQ DE

1&ATA®Td/

Se realizará seguimiento
a los protocolos y

procesos de consulta
previa de los proyectos
que lo requieran. Desde
el comienzo del proyecto

se socializarán las
actividades con las

comunidades
directamente afectadas

y se atenderán sus
inconformidad%.

Cuando corresponda, se
hará seguimiento al

proceso en conjunto con
el Ministerio del Interior.

25 2 2

El contratista deberá
velar por el

cumplimiento de las
obligaciones laborales y

contractuales de sus
colaboradores

vinculados al contrato
suscrito con la

Corporación, verificando
el cumplimiento de los

pagos y aportes
correspondientes,

Se verificM
cumplimiento de las

normas aplicables y se
revisarán los cambios
sustanciales que se

produzcan con
posterioridad al cierre

del proceso de licitación
pública y que puedan

afectar el normal
desarrollo del contrato,

con el fin de estudiar los

0F
00

3l8
8

17

6 2

17 2 3

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A - 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

Gestores
y/o

Supervisor
es,

Interventor-
Contratista

Al inicio

de la
ejecución

del

contrato

0
ja
0
fJ)a)
17

NO

Con el

Acta de
Inicio

contratista
Interventorí

a
SI

Fase
precontrac

tual, y
cuando se
expida la

nueva
normativid

ad que
pueda

afectar el

contrato

Gestores
y/o

Supervisor
es,

Interventor-
Contratista

0
cu

00
00)
as

F7

NO

Visitas de
seguimiento y
control para
garantizar el

Seguimiento a todos
los protocolos y

procesos de
consulta previa de

los proyectos
Socialización desde

el comienzo del

proyecto a las
comunidades que

se encuentran
directamente
afectadas,

SQuimiento al
proceso en conjunto
con el Ministerio del

Interior.

A la
liquidación

del
contrato
con el

cierre
ambiental

semanal
mientras se
resuelve la

consulta

previa

Vertficación del

pago de salarios y
aportes parafiscales
y honorarios para el

caso de mntmtos
por prestación de

servicios de apoyo a
la gestión.

A la
terminació

n de la

ejecución
del

contrato

Con cada
Acta de

Pago

Seguimiento a la
implementación de

la nueva
normatividad que

aplique al proyecto,
y a las medidas
tomadas para

mitigar su efecto en
el contrato
Informes,

requerimientos
escritos.

A la
terminació

n de la
ejecución

del

contrato

mensual

GJ-co-Fr-EPLP
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6

8
Se rempilarán datos

estadísticos e
información de füentes

oficiales sobre la
ocurrencia de desastres

naturales en la región
del proyecto, con el fin

de adoptar medidas
para disminuir su

impacto sobre los bienes
del contratista,

incluyendo la ubicación
de campamentos y

oficinas, maquinaria,
equipos y acopios de

materiales. así como las

medidas de seguridad
para proteger al

'ersonal.

Etapa
precontrac

tual
31 ft SI

18 Contratista2

Se recopilará
información de fuentes

oficiales sobre la
posibilidad de aparición

de hallazgos
anlueol¿Uicos o

yacimientos mineros en
la región del proyecto. Si

se presenta alguno de
estos eventos, se

informará

oportunamente y se
tomarán las medidas

necesarias para mitigar
su impacto, incluyendo
los ajustes de diseño
que correspondan,

Etapa
precontrac

tual4 fI SI
9 1 3 Contratista

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAViO
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

Una vez
instalado

el

contratista
en el

proyecto e
implement

ado el
plan de

seguridad
industrial
con las
debidas

revisiones

Determinada

s por los
expertos del
contratista

en esta
materia

Revisiones de
expertos del

contratista en los

tratamientos y
controles a ser
implementados

En la etapa
precontractu

aI y en la
contractual
cuando se
presente el

evento,

A la
terminació

n de la
ejecución

del
contrato

Revisión de la
información

obtenida, para
tomar las medidas a

que haya lugar

GJ-CO-FT-EPLP
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Se realizará una
adecuada planeación,

revisión, ajuste y
seguimiento de los

diseños y cantidades de
obra durante las fases

precontractual y
contractual. A medida

que avance el proyecto,
se revisarán las

cantidades contractuales

para realizar los ajustes
que sean necesarios y

estén debidamente

iustificados

10

Se aplicarán de manera
preventiva las medidas

de bioseguridad
establecidas por las

autoridades de salud y
los protocolos

correspondientes, dando
cumplimiento a la

normatividad vigente.
Cualquier novedad

relacionada con la salud
de los colaboradores
deberá ser informada

oportunamente.

11

El contratista deberá
suministrar a sus
colaboradores los

elementos de protección
personal (EPP)

requeridos para las
actividades de obra o

gestionar con la ARL su
suministro, garantizando
su disponibilidad y uso
durante el desarrollo de

las actividades,

12

2 53

.9laa)

51 :Q)
as
i7

2 3

0
\6a)

51 :0)
8

F7

2 3

Corporación Autónoma Regional del GuaMo - CORPOGUAV10
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A la
terminació

n de la

ejecución
del

contrato

Gestores
y/o

Supervisor
es,

Interventor-
Contratista

Al inicio

de la
ejecución

del
contrato

0
hB
a)3
00)
tn
a)

17

NO

contratista,
interventor,
Supervisor

LA
CORPORA

CIÓN

Al inicio

de la

ejecución
del

contrato

A la
terminació

n del
contrato

SI

Al inicio
de la

ejecución
del

contrato y
de manera

permanent
e,

A la
terminació

n del
contrato

Contratista,
e

interventorí
a

SI

Análisis y revisión
de las cantidades
contractuales, a

medida que se va
ejecutando el

proyecto, para
realizar ajustes de

ser necesario

mensual

Previo al inicio de la
ejecución de las
obras, Estudios.

Diseños e
Interventoria, el

contratista deberá

presentar
certificación

individual vigente
del estado de salud
de cada integrante

colaborador

(empleado o
contratista)

expedida por la ARL

Cada vez
que haya

novedades
de cambio

de personal

Vigilancia
permanente de los
cambios de salud

de los
colaboradores

Diario

GJ-CO-FT-EPL P
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8
g g
$

Se deberá vigilar y
repoRar cualquier acción

u omisión mediante la

cual se utilice el poder o
la función para desviar
la gestión de lo público

hacia un beneficio
privado, promoviendo la
transparencia durante el

desarrollo del contrato,

Al inicio
de la

ejecución
del

contrato y
de manera
permanent

e

0
ha
a)

5 IE
0)VI
a>
i7

13 2 3 SI
contratista,

e

interventor

A la
terminació

n del

contrato

Vigilancia
permanente a la

distribución de los
recursos

Diario

Monitorear los Riesgos

Se debe realizar un monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contratación pues las circunstancias cambian

rápidamente y los Riesgos no son estáticos. La matriz y el plan de tratamiento deben ser revisadas constantemente y revisar
si es necesario hacer ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con las circunstancias. Este monitoreo debe:

(a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el diseño y en la operación.

(b) Obtener información adicional para mejorar la valoración del Riesgo,

(c) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los fracasos.
(d) Detectar cambios en el contexto externo e interno que puedan exigir revisión de los tratamientos del Riesgo y establecer
un orden de prioridades de acciones para el tratamiento del Riesgo,
(e) Identificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

Finalmente, y como obligación la supervisión del contrato o la interventoría según corresponda, se debe monitorear los

Riesgos y revisar la efectividad y el desempeño de las herramientas implementadas para su gestión. Para lo cual, debe:
(i) asignar responsables; (ii) fijar fechas de inicio y terminación de las actividades requeridas; (iii) señalar la forma de

seguimiento (encuestas, muestreos aleatorios de calidad, u otros); (iv) definir la periodicidad de revisión; y (v) documentar
las actividades de monitoreo.

Corporación Autónoma Regional dd GuaMo - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

ANEXO 2. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS APU’S

APU N. 1 Mantenimiento de árboles nativos.

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.

EJECUTAR EL MANTENIMiENTO DE LOS
IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS
DENTRO DEL PLAN DE ACCIÓN

MODELOS DE RESTAURACIÓN ReHABiLrrACiÓN YS}STEMAS AGROFORESTALES
ANTERIORES, CON EL FIN DE ASE6URAR SU CONSERVACIÓN YSOSTENIBILIDÁ6',’,

CU ATRIENAL 2024 - 2027 DE LA CORPORACiÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL GUAVIO
') h:41

CORPOGUAVIO

Item e [1l181

Arbo

Ma t®cma ]

11 Mantenimiento de árboles nativos

=
Mn

e
mm

K!

mmF
0.06

Vramr rMr

$ 6,000.00
SUBTOTAL

Mn
360.00
360.00

[M©nr
Limpieza terreno Guadañadora mantenimiento limpieza con
guadaña del plateo 1 metro.

lgKItIl

Jomal

Jomal

[Mat@Ha ]

0.004

0.004

V. Uni@r

150,000.oo 1 $
Vr T joma ]

600.00

Trabajado mantenimiento ( aplicación de fertiliante) 66,300.oo 1 $
ms -3-

265.20

865.2

C. TRANSPORTE

Descripción UNIDAD

tonelada

tonelada

Cantidad 1 Vr Unitario Vr Total

Transporte maW>r o.000061 $ 300,000.oo 1 $ 18.00

45.00

63.00

1 ,288.20

Transporte con animales de carga o.000061 $ 750,000.oo 1 $
$

ñÉETójÁ-+STa

Corporación Autónoma Regional del Guavio - COFiPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala. Cundinamarca
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

APU N. 2 Realizar el replante de árboles nativos

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.

EJECUTAR EL RÁNTENiMiENTO DE LOS MOOELOS OE ReSTAURACióN.REHAaiLiTACtóN Y SiSTEMAS A6ROFORESTALES
'ADOS EN WGENCIAS ANTERIORES. CON EL FIN OE ASEGURAR SU CONSERVACIÓN YSOS7ENIBIUOAO”, DENTRO DEL©MR
DE ACCIÓN 2a24 - 2827 OE u CORPORACiÓN AUTÓNOMA RECiONAL Del cuAvio-coRPOGt+Avia.

Item U.M.

Arbol

Descripción

Realizar replante de árboles nativos2

A. MATERIALES

Descripción

Plantulas árboles Nativos (>70 cm-bolsa minimo 18x 30}

AborD Organico

Correctivos - cal dolomita

Hidroretenedor

Fertiliante Sintesis Quimica

U.M.

Unid

Kg

Kg

Kg

Kg

Cantidad

1.00

0.05

o.100

0.005

0.060

Vr Unitario

6.200.00

770.00

$

$

$

$

$

600.00

70,000.00

6,000.00

SUBTOTAL

8. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS

Descripción

Herramienta merDr

Canüdad I Vr Unitario 1 Vr Total

1.o1 $ 38.19 1 $ 38.19

SUBTOTALI $ 38.19

U.M.

C. MANO DE OBRA

Descripción

Limpieza terrerD Guadañado

Trabajador Establecimiento

Mano de obra bar6lado ir6umos

Iv. Unitario

o.o0451 1 50.000.oo

o.0141 66.300.oo

o.o0501 66,300.oo

CantidadU.M.

Jomal

Jornal

Jomal

D. TRANSPORTE

Cantidad 1 Vr Unitario

o.o0301 $ 300,000.oo

o.o03001 $ 750.000.oo

Descripción

Transporte may3r

Transporte con animales de carga

UNIDAD

tonelada

tonelada

(A+B+C+D)COSTO DIRECTO

Administración

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavÉo.gov.co
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Cantidad

1

Vr Total

6,200.00

38.50

$

$

$

$

$

$

60.00

350.00

360.00

7,008.50

Vr Total

$

$

$

$

675.00

928.20

331 .50

1.934.70

Vr Total

900.00

2,250.00

3,1 50.00

1 2,1 34 .39

$

$

$

T
$

22t70 2,668.91



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

APU N. 3 Realizar replante a sistemas agroforestales con Aguacate

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS . APU.

EieCUTÁR EL MANTENiMiENTO DE LOS uooeLOS OE RESTAyRÁCiÓN. ReHA81LrrACióN YsisTeMAS A6ROrORESTALES
iMPLEMENTADas EN ViGENCiAS ANTERiORES, CON EL FiN DE ASEGURAR s

DE ACCiÓN CUÁTRiEN AL 2024 2027 De LACORPORAelÓNAVTQNOMAREG©NAL ücl cuAVla-ccRP06uAvio.

Item Descripción

a sistemas agroforestales con Aguacate

A. MATERIALES

3 Realizar replante

Descripción U.M.

Unid

Kg

Kg

Kg

Kg

Cantidad

1.00

1.00

0.250

0.005

0.2

PlantIllas Aguacate hass

Abono Organico

Correctivos - cal dolomita

Hidroretenedor

Fertiliante Sintesis Quimica 10-30-10

B. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS

Descripción U.M. Cantidad

Herramienta merDr

C. MANO DE OBRA

Descripción

Limpiea terreno Plateo

Trabajador Establecimiento

Mano de obra banslado hsumos

ICantHadU.M.

Jomal

Jornal

Jomal

D. TRANSPORTE

Descripción

Transporte maW>r

Transporte con animales de carga

UNIDAD

tornlada

tonelada

Cantidad

0.01 50

0.0150

COSTO DIRECTO (A+8+C+O)

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A - 52 Gachaia. Cundinamarca
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U.M.

Árbol

Vr Unitario

22,000.00

770.00

600.00

70,000.00

4,000.00

SUBTOTAL

$

$

$

$

$

Vr UnItario 1 Vr Total

322.66 1 $ 322.66

SUBTOTALI $ 322.66

Iv. Unitario

66,300.00

66,300.00

66,300.00

o.0100

0.200

0.0333

Vr Unitario

$ 300.000.00

$ 750,000.00

PLAN

Cantidad

1

Vr Total

22,000.00

770.00

150.00

350.00

800.00

24,070.00

$

$

$

$

$

$

Vr Total

$

$

$

$

663.00

13,260.00

2.210.00

16,1 33.0

Vr Total

4,500.00

11 ,250.00

15,750.00

56,275.66

$

$

$

$

GJ-co-Fr-EPLP
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APU N. 4 Realizar replante a sistemas agroforestales con café

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACIÓN, REHABiLITACiÓN Y SISTEMAS AGROFORESTALES
IMPLEMENTADOS EN VFGENCtAS ANTERiORES. CON EL HN DE ASEGURAR SU CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD”1 DENTRO DEL

OE ACCiÓN CUATR:eNAL 2824 - 2827 DE LA CORPORACiÓN ÁUTÓÑO»ARE610NAL Del 6UAVio- caR?oeuÁvio

U.M.

Árbo

DescripciónItem

Realizar replante a sistemas agroforestales con café4

A. MATERIALES
Vr Unitario

4,500.00

770.00

4,000.00

SUBTOTAL

Cantidad

1.00

1.00

0.05

U.M.Descripción

$

$

$

Unid

Kg

Kg

Plantulas de café

Abono Organico

Fertilizante Sintesis Quimica 18-1 8-18

B. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS

Descripción

Herramienta menor

Cantidad 1 Vr Unitario 1 Vr Total

1.o1 $ 59,67 1 $ 59.67

SUBTOTALI $ 59.67

U.M.

C. MANO DE OBRA

Descripción

Limpieza terreno Plateo

Trabajador Establecimiento

Mano de obra translado hsumos

l Cantidad Iv. Unitario

o.oloo 1 66,300.oo

o.025 1 66,300.oo

o.oloo 1 66,300.oo

U.M.

Jomal

Jomal

Jomal

D. TRANSPORTE

Cantidad 1 Vr Unitario

o,o0301 $ 300,000.oo

o.o03001 $ 750,000.oo

UNIDAD

tonelada

tonelada

Descripción

Transporte mayor

Transporte con animales de carga

COSTO DRECTO (A+8+C+D)

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca
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PLAN

Cantidad

Vr Total

4,500.00

770.00

200.00

5,470.00

$

$

$

$

1 Vr Total

$

$

$

$

663.00

1 ,657.50

663.00

2,983.5

Vr Total

900.00

2,250.00

3,1 50.00

W

$

$

$

1
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APU N. 5 Realizar replante a sistemas agroforestales con cacao

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.
$1:-=Xm:WE@C;FF\!<;i;vFli

icLas DE
EL

AURACiÓN. R=MÁ8iLrrÁCIÓN Y$1$7ERAS A6ROFORESTALESEJECUTAR EL MANTENiMiENTO DE La
6t}ÑAR SU CONSERVACIÓN YSOSTENi81UDAO", OENTROIMPLEMENTADOS EN ViGENCIA8 ANTERIORES

OEÁCCIÓN CUATRIENAL2024-2021 ióNAUYÓNOMÁRe6©ÑAL Del GUAyia AV}Ocan DnaF i A cf)npr

Item Descripción

5 Realizar replante a sistemas agroforestales con Cacao

A. MATERIALES

Descripción U .M.

Unid

Kg

Kg

Kg

Kg

Cantidad

Plantulas Cacao

AborD Organico

Correctivos - cal dolomita

Hidroretenedor

Fertilizante Sintesis Quimica 10-30-1 0

B. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS

Descripción

Herramienta merDr

U.M. Cantidad

1.0

C. MANO DE OBRA

Descripción

Limpieza terreno Plateo

Trabajador Establecimiento

Mano de obra translado Insumos

U.M.

Jornal

Jornal

Jornal

CantIdad

TRANSPORTE

Cantidad I Vr UnItario

o.01501 $ 300,000.oo

o.01501 $ 750,000.oo

Descripción

Transporte maw>r

Transporte con animales de carga

UNIDAD

tonelada

tonelada

C¿STO 1

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A - 52 Gachala. Cundinamarca
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U.M.

Árbol

Vr Unitario

$

$

$

$

$

18,000.00

770.00

600.00

70,000.00

4,000.00

SUBTOTAL

1.00

0.250

0.005

0.2

Vr UnItario

$ 322.65

SUBTOTAL

Iv. UnItarIo

o.0100

0.200

0.0333

66.300.00

66 ,300.00

66,300.00

PEL PLAN

Cantidad

Vr Total

18,000.00

770.00

150.00

350.00

800.00

20,070.00

$

$

$

$

$

$

Vr Total

$ 322.65

$ 322.65

Vr Total

$

$

$

$

663.00

13,260.00

2,210.00

16,133.0

Vr Total

4,500.00

11 ,250.00

15,750.00

52,275.65

$

$

$

GJ-CO-FT-EPLP
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APU N. 6 Realizar mantenimiento a los forestales nativos de los sistemas agroforestales con Aguacate, Cacao y
Café

ANÁLiSiS DE PRECiOS UNrrARios - APU.

IÓWySISTEMASÁGROFORE STALESo oe LOS UODELos DE RESTÁUñACKh, ÉPLEMENTADOS ENeJECUTAR EL INT
V16ENCIAS ANTERIORES. CON EL FIN DE ASEGURAR su CONSERVACióN ySOSTEÑIBILIOAD”. OENTRO OEL PLAN aE ACCIóN CUATRiM

2e24 -2027 OE LACORPORACiÓÑ AUTÓÑayAREGiOMAL DEL GU AVn - coRPa6uAvro

No
ACTIVIDAD

, 1 Realbar mantenimiento a los forestales

ACTIVIDAD U.M.

Árbol

Cantidad

natIvos de los sistemas agroforestales con Aguacate, Cacao y
Café

nA

Descripción

FERTILIZANTE EDÁFICO NPK 15-15-15

U .M.

@

Cantidad IValorUnttario I Tarifa IVA 1 ValorlVA

o o o
SUBTOTAL 1

I

2

$ 260.00

B. RÁaWWARiA YHERRmmERTAS
Descripción

Herramienta mernr
rendimiento

5%
L

Cantidad

1.0

Vr Unitario
$ 90

Vr Total
90.0

90.00
N

Descripción

Mecanización (Guadañado) inclu\e alquiler de equipo (1 )

a
Maru de obra traslado insumos irlterrn (obrero 5)

jvalor unitario

$ 114,117.00

$ 438,912.50

$ 438,912.50

Prestaciones

loo%1

loo%1

loo%1

SUBTOTAL

Valor
>restaciones

$ 114,117.00

$ 438,912.50

$ 438,912.50

$

$

$

Jornal total
228,234.00

877.825.00

877.825.00

Rendimiento 1 Vr Total

0

o.0005 1 $
0

$

913.00

439.00

439.00

1 ,791 .00
D

Descripción UNIDAD

torelada

torelada

Cantidad 1 Vr Unitario 1 Vr Total

Transporte maw)r

Transporte con animales de carga

o.000051 $ 300,000.oo 1 $
o.000051 $ 750,000.oo 1 $

$

$

15.00

37.50
52.50

2,193.50COSTO D RECTO (A+B+C+D)

Corporación Autónoma Regional dd Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CC)RPOGUAV10

APU N. 7 Mantenimiento aislamiento

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS . APU

bmBjen[mr

Mantenimiento AIslamIento7

T
U=BEn

9ra2a 1 1/4

Trabajado mantenimiento ( Templado y grapado; Jorrn

C. TRANSPORTE

DescripcIón UNIDAD

Transporte maw)r torelada

toneladaTransporte con animabs de carga

APU N.8 Erradicación de especies invasoras (Helecho- Pteridium aquilinum)

ANÁLiSiS DE PRECiOS UNrrARios - APU

e a
r eho. Pteridium aquiliW):

MfálWW tgmla

C

ora
Careca cuFete 20 litros

S
LDAD

mr morte man
lbs drte con

Corporación Autónoma Regional del GuaMo - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A - 52 Gachala, Cundinamarca
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1111MI

METRO

uu*:1;mHii•ETEm
r-ToM-

Vr 8111ima
$ 13,000.00

S

v.L8H'HribM1]
0.004 66,300.oo 1 $

S

Cantidad 1 VrUnitario

o.0000031 $ 300.000.oo 1 $
$ 60,000.000.000003

c m©i

m 1 A]
1000.oo

Vr [LIm

f'B.Fl,pi$B@;%
v. Ur$ma El

C M27,14:

CantidZa i]

F3RRIX 23
$SUBTOTAL

ma
3 110.0

ÉqiimFTH

SUBTOTAL

llil®

Cantidad Vr Unitariom3
5 Ri

COSTO DIRECTO (A+B+C+D)

Cantidad

•l
Vr Tota

E3[9181@

Blé16161

X

Vr Tag

265.20

266.2

Vr Total

0.90

0.18$

$ 1.08

306.28

120,000.00

364.482.4

663,000.0

Vr Total
67

168#7RI
6

liF3r8F3E7lgF2F3r61

GJ-co-Fr-EPLP
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

APU N.9 Actividades Personales

COSTOS DE PERSONAL

DESGLOSE DEL AIU

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU

3,800,000.00

2,742,857.00

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL

TOTAL COSTOS

DESG LOSE AIU

ÍTEM
1

Ll

E
PERSONAL DE OBRA
Secretaria

TOTAL PERSONAL DE OBRA
0
MProporcional Oficina Central

2
2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7

2.8
2.9

Sedes

Fo mImo de servidos de Comunicación (Celular)
78 e y Hardware (computador impresora
Mlería
I

a
s

Mensaieria
S

MTOS DE LEGAUZACION E IMPUESTOS
e
TOTAL cosros DE LEGAUZACiON E iMPUI
0
©

3

3.1

4
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

Ra
Ret Iva
e

M©
TOTAL IMPUESTOS NACIONALES

O
iMPREvigros
UTILIDAD
IVA SOBRE LA UTILIDAD
TOTAL AIU

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca
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5,485,714.00

$ 9,285,714.00

$ 1,764,285.66

$ 11,049,999.66

1%

2%

rx

0.15%
0%

0.04%
0.21%
0.05%
0.15%
0.05%
0.03%

0.05%
0.9%

0.320%

O.32PÁ

5.OM
O.SM
2.0%

10.19%
0.0CP/o

1.acp/o

18.6%

22006
i.OaÁ
5.00%

19,004
28.006

GJ-co-Fr-EPLP
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAViO

NOTA 1 : Teniendo en cuenta que el presente proceso contractual se desarrolla bajo la modalidad de monto agotable, en
caso de que el valor ofertado por el proponente sea inferior al presupuesto oficial, el contrato será adjudicado por el valor
total del presupuesto oficial.

Nota 2: El valor del contrato a suscribir es por la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
($ 1 .196.000,00), valoragotable en cada una de las vigencias por los servicios efectivamente causados y a los incrementos
del IPC decretado por el Gobierno Nacional para cada una de las anualidades en que se ejecute el contrato,

Nota 3: El contratista deberá prever dentro de su propuesta económica las posibles variaciones normales del mercado
asociadas a la ejecución del contrato, por lo que no habrá lugar al reconocimiento de desequilibrio económico por
incrementos significativos en los precios unitarios, costos de materiales, transporte, mano de obra o demás insumos
requeridos para la ejecución de las actividades, salvo las excepciones expresamente contempladas en la normatividad
vigente y en las condiciones contractuales aplicables,

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavÉo.gov.co
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Corporación Autónoma Regional del GuaMo - CORPOGUAV10

ANEXO 3
PROPUESTA ECONOMICA

CON EL FiN D[A$€6URAR SU CONS[RVACIÓN ySOSTENiBIUDAD”, DBNTRO DEL PLAN DÉ ACCIÓN CUÁTRiENAL2024 -
2027 DE LA CORPORACIÓN ALf{ÓNOMA REGIONAL DEL GUAVIO–CORPOGUAV 10,

:iii;M
1

2

5

6

7

8

Mantenimiento de arboles nativos

Realizar replante de arboles nativos
1

Realizar replante a sistemas agroforestales con café

=nMm-=Mrestales con cacao
Realizar mantenimineto a los forestales nativos de los sistemas

agroforestales con Aguacate, Cacao y Café

unidad

unidad
unidad
unidad

unidad $

Mantenimineto Aislamiento

Erradicacion de especies invasoras (helecho-Prerldium
aquilinum)

Metro $

Hectarea 1
$

administacion
inprevistos

utilidad

iva a sobre la utilidad

Sub total
22%

1%
5%
19%

Sub total AtU
f&

9 Asistenci tecnica Mes 1

B%iva wal
%t1

Corporación Autónoma Regional de i Guavio - CORPOGUAVi0
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CQRPOGUAV10

APU N. l Mantenimiento a acciones de Restauración RPR

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.

EJECUTAR EL MANTENEMIENTO DE LOS
!MPLEMENTAOC:>S EN VIGENCUS
OEN7RO OEL RLAN DEACCiÓÑ

MOOELOS OE RESTAURACiÓN, REHA8iLrrACiÓÑ yS}ST€HÁSA6ROFORE$TALES

CORPOGUAVIO

Item mm
Arbol

MI
11 Mantenimiento de árboles nativos

e
m

K 1

Mn]
0.06

Vrunita=rin©

SUBTOTAL

VrTcMa

g3W
I

guadaña del plateo 1 metro.

m
Jomal

Jornal

M
0.004

0.004

V. Uni@18

$

Vr TM

Trabajado mantenimiento ( aplicación de fertilizante) $

ms 3
C. TRANSPORTE

Descripción UNIDAD

tonelada

tonelada

Cantidad Vr Unitario Vr Total

Transporte maW>r 0.00006 $

Transporte con animales de carga 0.00006 $

$

Eagtm 3

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVt0
Cra. 7a No. 1 A - 52 Gachala. Cundinamarca
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Corporación Autónoma Regional dd Guavio - CORPOGUAV10

APU N. 2 Realizar el replante a las áreas restauradas RPR

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.

ÉTO OE LOS MODELOS DE RESTAURACiÓN. REHABiLrrACiÓN y SiSTeMAS A6ROFORESTALESEJECUTAR EL
ADOS eNvt6ENciAS ANTERiORES, CON el FiN OeA$ECURAR su CONSERVACiÓN YSOSTeN181UOAD”, OENTRO DEL PLAN
DE ACCiÓN CUATRieNAL 2024 . 2827 DE LA CORPORACiÓN AUTÓNOMA ReGiONAL DEL GUAvio-caRPOGUAvio.

Item Descripción

Realbar replante de árboles nativos

U.M.

Arbol

Cantidad

2

A. MATERIALES

Descripción

Plantulas árboles Nati\os (>70 cm-bolsa minimo 18 x 30)

Abono Organico

Correctivos - cal dolomita

Hidroretenedor

Fertilizante Sintesis Quimica

U.M.

Unid

Kg

Kg

Kg

Kg

Cantidad

1.00

0.05

o.100

0.005

0.060

Vr Unitario Vr Total

$

$

$

$

$

$
SUBTOTAL

B. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS

Descripción U.M. Cantidad

1.0

Vr Unitario

$

SUBTOTALI $

Vr Total

Herramienta menor

C. MANO DE OBRA

Descripción
Limpieza terreno Guadañado

Trabajador Establecimiento

MarD de obra translado insumos

U.M.

Jornal

Jomal

Jomal

Cantidad V. Unitario

0.0045

0.014

0.0050

Vr Total

$

$

$

$

D. TRANSPORTE

Descripción

Transporte maW>r

Transporte con animales de carga

UNIDAD

tonelada

tonelada

Cantidad

0.0030

0.00300

Vr Unitario Vr Total

$

$

$

COSTO DiRecTO (A+8+C+O) [$

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

APU N. 3 Realizar replante a sistemas agroforestales con Aguacate

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU

EJECUTAR EL MANTENiMiENTO DE L
;y bóÑ;EkÚÁcl8.bY SOSTENIBILIDAD”, DENTRO DEL PLANiMPLEMENTADOS EN v16ENcrAS AÑTER iORES. CON EL FiNO 8

DE ACCiÓN cu ATRiENAL 2024-2027 OE LA CORPORACiÓN AUTÓNa IA REGiONAL DEL GUAViO - CORPOGUAVIQ.
:a:::r1: ::€fc??!;?:gif:{:d;?1r:#! !

Descripción

a sistemas agroforestales con Aguacate

Item U.M.

Árbol

A. MATERIALES

3 Realizar replante

Descripción U.M.

Unid

Kg

Kg

Kg

Kg

Cantidad

1.00

1.00

0.250

0.005

0.2

Vr Unitario

Plantulas Aguacate hass

AborD Organico

Correctivos - cal dolomita

Hidroretenedor

Fertiliante Sintesis Quimica 10-30.10

SUBTOTAL

B. MAQUINARIA YHERRAMIENTAS

Descripción

Herramienta mernr

U.M. Cantidad

1.0

Vr Unitario

$

SUBTOTALI $

C. MANO DE OBRA

Descripción

Limpiea terreno Plateo

Trabajador Establecimiento

MarD de obra translado Insumos

Cantidad Iv. Unitario

o.0100

0.200

0.0333

U.M.

Jomal

Jornal

Jomal

D. TRANSPORTE

Descripción

Transporte maW>r

Transporte con animales de carga

UNIDAD

tonelada

tonelada

Cantidad

0.0150

0.0150

Vr Unitario

Corporación Autónoma Regional del Guavio - COfiPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

Cantidad

Vr Total

$

$

$

$

$

$

Vr Total

Vr Total

$

$

$

$

Vr Total

$

$

$

$

GJ-CO-FF-EPLP
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(==3
Corporación Autónoma Regional dd Guavio - COFiPOGUAVIO

APU N. 4 Realizar replante a sistemas agroforestales con café

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS . APU.

EJECUTAR EL MANTENIMiENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACIÓN
IMPtXMENTAOOS EN viGENciAS ANTERiORES, CON EL FiN OEASB6URAR su CONSERVAciÓN y$a$TENiBtuDÁo”. OENTRO

DE ÁCCiÓN CUATRieNAL 2024 -2027 OE LA CORPORACiÓN AUTÓNOMÁ REGioNAL DEL 6UAViO-CORPOGUAViO

REHÁ81LríÁC iM Y SISTEMAS AeROFORESTALES
DEL PLAN

Item Descripción

Realizar replante a sistemas agroforestales con café

U.M.

Árbol

Cantidad

1

A. MATERIALES

4

Descripción Cantidad

1.00

1.00

0.05

Vr Unitario Vr Total

Plantulas de café

Abono Organico

Fertilizante Sintesis Quimica 18-18-18

SUBTOTAL
B. MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS

Descripción U.M. Cantidad

1.0

Vr Unitario Vr Total

Herramienta mernr

SUBTOTAL

C. MANO DE OBRA

Descripción

Limpieza terrerD Plateo

Trabajador Establecimiento

Mam de obra translado hsumos

Cantidad Iv. Unitario

o.0100

0.025

o.0100

Vr Total

D. TRANSPORTE

Descripción

Transporte may)r

Transporte con animales de carga

UNIDAD

tonelada

tonelada

Cantidad

0.0030

0.00300

Vr Unitario Vr Total

COSTO D

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

APU N. 5 Realizar replante a sistemas agroforestales con cacao

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.

IGROFQRESTALEMANTEN iMIENT
iÚéAR- iu ’CONSIMPLEMENTADOS

UATRIENAL 2024
DEL PLAN

Item Descripción

a sistemas agrofbrestales con Cacao

1 :

U.M.

Árbo

Cantidad

15 Realizar replante

A. MATERIALES

Descripción Cantidad 1 Vr Unttario Vr Total

Plantulas Cacao

Aborn Organico

Correctivos - cal dolomita

Hidroretenedor

Fertilizante Sintesis Quimica 10-30-10

1.00

0.250

0.005

0.2

SUBTOT

B. MA(WINARIA Y HERRAMIENTAS

Descripción U.M. Cantidad

1.0

Vr Unitario 1 Vr Total

$

SUBTOTALI $

Herramienta menor

C. MANO DE OBRA

Descripción

Limpiea terreno Plateo

Trabajador Establecimiento

Marn de obra translado hsumos

Cantidad Iv. Unitario

o.0100

0.200

0.0333

Vr Total

D. TRANSPORTE

Descripción

Trar6porte may3r

Trar6porte con animales de carga

UNIDAD

torelada

tornlada

Cantidad

0.0150

0.0150

Vr Unitario Vr Total

COSTO DIREC'

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVt0
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala. Cundinamarca
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CC)RPOGUAV10

APU N. 6 Realizar mantenimiento a los forestales nativos de los sistemas agroforestales con Aguacate, Cacao y
Café

ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU.

eJECUTAR EL BANTENinl=NTC OE LOS UODELOS OE RESTAURACióÑ.REHA8UrrAClóN YSISTEMAS AGROFORESTALES IUPLEMeNTADM
V16CNCtAS ANTeRiORES, CON EL FIN oc ASEGURAR su CONSERVACIÓN YSOSTENIBILIOAO”, OENTRO Del PLAN DE ACC}óN cu ATRlw

2024 - 2027 OELACORPORACl<h AUTÓÑOMA REGION At DEL GUAylO - CORP06UAVIO.

No
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD U.M.

Árbol

Cantidad

16

1
Café

Descripción U.M.

@
Cantidad jvalorunttario I Tarifa IVA 1 Valor IVA

M To
SUBTOTAL

$

$

FERnLZAViE EDÁFiCO NPK 15-i 5-i 5

B. MAQUINARIA Y HERRAMiENTAS

Herramienta menor
Descripción rendimiento

5%
L

Cantidad
1.0

VrUrlta

M

Descripción

Mecanización (Guadañado) irnluye alquiler de equipo (1 )

Trabajador aplicación de fertilizante(obrero 5)

Mano de obra traslado insumos interno (obrero 5)

lvalor unitario Prestaciones
Valor

lrestaciones

$ $

$

$

Jornal total Rendimiento 1 Vr Total

100%, o.o04 1 $
no
0

$

loo%1

loo%1

S

$

$

D. TRANSPORTE

Descripción UNIDAD

tonelada

tonelada

Cantidad 1 VrUnitario

0.00005

0.00005

Vr Total

Transporte maw>r $

$

$

$

Transporte con animales de carga

COSTO DiRECTO (A+B+C+O)

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CC)RPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

GJ-CO-FT-EPLP
V-03 1 04.03.25



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVtC)

APU N.7 Mantenimiento al aislamiento

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS . APU

$;F©® MF1#

me 111:m13
7 1 Mantenimiento Aislamiento

II:mmZaM

®®®LóB
TrabaHdo mantenimiento ( Templado ygrapado)

TRANSPORTEc.
Descripción UNIDAD

Trar6porte maW)r

Transporte con animales de carga

APU N.8 Erradicación de especies invasoras (Helecho- Pteridium aquilinum)

ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU

@3
g®@@@-@@w

$

aer 168

8 mII
Metsutfuron Meti

M
IFpH

F ladora
Caneca cuñete 20 litros
T
[

aje de protección

88
rabaiado Aplicación

R
md 11.14 r.111 UNIDAD

Transporte may)r
ia anlrna Ies de carga

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A - 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

m

Vr UBIMa dé

METRO

17m18 AI1
= 0.003

SUBTOTAL

0.004

S

Vr TotalCantidad

0.000003

0.000003

COSTO DIRECTO (A+B+C)

m
Hectarea

IHl•

= i
1000.oo

Iq. 1,_td
uilinum)

mlntH HI• =
$

Vr Liar Bario Vr Total

S

V. UnM Vr To;mai]En IMa tid,

SUBTOTAL

12311Rena
1llbIBI

U.M V. Unitario Vr Total

S

Vr dEr t8rio Vr Totala
0.225
0.225

e

tmmcm;Bidibn

GJ-co-ír-EPLP
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV 10

APU N.9 Actividades Personales

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APU

}&
+

&yE©©ñeé,©é®
b&bkM:+©¿á @@A&

§@§{i&§é

IlIILyDescripcibnItem
Actividades9

COSTOS DE PERSONAL

nwa
2 1 Residente

100%

100%

SUBTOTAL COSTOS PERSONAL

DESGLOSE DEL AIU

mT

1

Ll

E
S
e

© E OBRA

MOS OPERACIONALES
:Eosto Proporcional Oficina Central y Sedes

IM© me

Consumo de servicios de Comunicación (Mar
4 cm)
Ma
a

Mantenimiento Equipos/Herramientas
Mi tográfi co/Videos/Informes
Mensaieria
TOTAL cosros OPERACiONALES
@groMGAuzACIoMPU ESTOS

e
TOTAL cosros DE LEGAuzACiON E iMPUEgros
iMPUEsros NACiONALES

o

8M)
me

DESG LOSE AIU

%

2
2.1
2.2

2.3
2.4

2.5
2.6
2.7
2.8
2.9

IS

3

_3.1_

4
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

4.6
e

ICA obra
0

T
iMPREvisros
UTILIDAD
IVA SOBRE LA UTIUDAD
TOTAL AIU

Corporación Autónoma Regional dd Guavio - CORPOGUAVi0
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ANEXO 4

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

Con respecto al análisis técnico, las actividades contempladas en el “CONTRATO DE OBRA PÚBLICA PARA
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE LOS MODELOS DE RESTAURACIÓN, REHABILITACIÓN Y SISTEMAS
AGROFORESTALES IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU

CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD” tienen como propósito dar continuidad a los procesos de mantenimiento de

las plantaciones establecidas por CORPOGUAVIO mediante los diferentes contratos de obra ejecutados en el marco
del Plan de Acción Institucional 2024–2027.

En este sentido, el contrato contempla la intervención de diversos predios en los cuales se han implementado

previamente modelos de restauración, rehabilitación y sistemas agroforestales, con el fin de realizar las actividades
de mantenimiento requeridas para garantizar la permanencia, conservación, funcionalidad y sostenibilidad de las
áreas intervenidas.

Predios objeto de intervención sistema agroforestal;
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Predios objeto de intervención sistema silvopastoril;
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Predios objeto de intervención sistema enriquecimiento vegetal;

Los predios anteriormente relacionados, corresponden a una identificación y priorización preliminar realizada en el marco
de la estructuración del proyecto. En consecuencia, dicha relación no constituye un listado definitivo ni genera obligación
de intervención sobre la totalidad de los predios inicialmente identificados, por lo que podrá ser modificada, ajustada,
sustituida o complementada durante la ejecución del proyecto.

Lo anterior podrá obedecer, entre otras circunstancias, a la decisión de alguno de los propietarios o beneficiarios de desistir
de su participación, a la imposibilidad de cumplir con los criterios técnicos, jurídicos, ambientales u operativos establecidos,
o a cualquier otra condición que se determine durante las etapas de verificación, concertación y ejecución. En estos casos,
los predios inicialmente previstos podrán ser sustituidos por otros que cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad
definidos para el proyecto, garantizando en todo caso el cumplimiento de los objetivos, metas y condiciones técnicas y
administrativas establecidas.

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DETALLADAS

Mantenimiento a las plantaciones seleccionadas con densidades de siembra de 1 111 y/o 1800 plantas/ha.

La Corporación busca realizar el mantenimiento de los árboles establecidos en años anteriores, mediante la

implementación de una estrategia silvicultural orientada a garantizar su permanencia, adecuado crecimiento y desarrollo.

Para tal fin, se contempla la ejecución de actividades de mantenimiento, que incluyen la limpieza de la zona de plateo y

del área circundante del predio mediante el uso de guadaña, la aplicación de fertilizantes y el replante de los individuos
que lo requieran

Estas acciones tienen como propósito favorecer el establecimiento y desarrollo de los árboles, mejorar sus condiciones de
crecimiento y contribuir a la consolidación de la cobertura vegetal, fortaleciendo con ello la oferta y permanencia de los
bienes y servicios ambientales asociados.

A continuación, se detallan las actividades y las especificaciones técnicas relacionadas con el mantenimiento forestal:

Actividad l - Mantenimiento de árboles nativos RPR

Mantenimiento

El mantenimiento comprende el conjunto de actividades orientadas a asegurar la sostenibilidad y consolidación de las

intervenciones implementadas en el marco de los proyectos de restauración y/o rehabilitación ecológica. Estas acciones

tienen como finalidad favorecer la supervivencia, establecimiento y adecuado desarrollo del material vegetal nativo, asi
como garantizar la permanencia y funcionalidad de las áreas intervenidas,
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPC3GUAV10

Para el presente caso, las actividades de mantenimiento se desarrollarán en áreas previamente intervenidas mediante

proyectos de restauración ecológica y estarán orientadas al seguimiento y manejo del material vegetal establecido.
Como parte de estas labores, se contempla el repÉante del 20 % del material vegetal, con el propósito de compensar las

pérdidas registradas y mantener la densidad y composición de especies defInidas para las áreas objeto de restauración

Actividades a ejecutar

• Se realizará el control manual de especies gramíneas y demás arvenses que puedan generar competencia con
las plantas establecidas por agua, luz y nutrientes. La labor consistirá en el arranque manual de las arvenses
desde la raíz en el área circundante a cada planta, procurando evitar afectaciones al sistema radicular,
Posteriormente, se efectuará el repique y acondicionamiento del plateo mediante el uso de azadón, realizando
una remoción superficial del suelo y evitando daños en las raíces de las plantas. Esta actividad deberá ejecutarse
como mínimo dos (2) veces al año, o con mayor frecuencia cuando las condiciones de establecimiento y
desarrollo de arvenses así lo requieran,

• Aplicación de fertilizante: se debe regar el fertilizante a unos 10 cm del tallo de la planta, 60 gr de fertilizantes
NPK 31-18-18 por planta en corona o media luna depende de la pendiente del terreno, a todos los individuos
establecidos y a realizar replante,

LIMPIEZA DE PLATO (PLATEO Y CONTROL GENERAL DE ARVENSES): En el mantenimiento se debe realizar un

despeje con guadaña de la vegetación existente en el área de la plantación, incluida la zona de plateo y alrededor del

árbol, El diámetro del plato debe corresponder mínimo a ochenta (80) centímetros, retirando de esta área todo el material

vegetal presente en el suelo. Las actividades de limpieza, deben evidenciarse mediante registro fotográfico

correspondiente.

ESPECIFICACIONES DE FERTILIZANTES E INSUMOS

FERTILIZACIÓN EDÁFICA: El fertilizante NPK 31.8.8 es un abono de alta concentración nitrogenada (31 % nitrógeno, 8%

fósforo y 8% potasio), frecuentemente enriquecido con magnesio y azufre (como 31.8-8-2). Se usa principalmente en
pastos, praderas y cultivos en crecimiento vegetativo rápido para estimular la biomasa. Se realizará la aplicación de
fertilizante edáfico granulado como mezcla de elementos mayores (N. P. K), este fertilizante deberá aplicarse en forma de

corona, una vez el plato este limpio, debajo de la proyección de la copa en el suelo o lo más cercano a ella que se pueda,

deberá cubrirse con el mismo material existente: para evitar su rápido lavado por acción de la lluvia, o evaporación por
radiación directa.

Presentación debe ser en sacos sellados de 50 kg debidamente rotulados con el contenido nutricional y contar con registro
ICA

ROCERIA O LIMPIA: Esta actividad corresponde a rozar los arvenses de la zona circundante al árbol en toda el área de
la plantación a bordo de tierra. con guadañadora

TRANSPORTE

El trasporte mayor se realizará en camión de doble tracción desde el sitio de compra de los insumos hasta la cabecera
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municipal donde se realicen las actividades.

El transporte de carga se realizará con animales de tiro (equinos, mulares, toros, etc) desde donde lo deja el camión hasta
el sitio definitivo o predio donde se realizarán las actividades de mantenimiento,

Actividad 2 - Realizar el replante de árboles nativos RPR

Plántulas: El material vegetal debe suministrarse en bolsa de polietileno negro de un tamaño de 18 x 30 cm, calibre 1.5

con perforaciones que permitan la aireación, el sustrato debe estar conformado por tierra negra (70%), cascarilla de arroz
(20%) y enriquecido con abono orgánico el (10%), el material vegetal que se emplee debe cumplir con lo normado en la
Resolución ICA 2457 de 2010, para la comercialización de semillas y plántulas de especies forestales.

Fito sanidad: el material vegetal deberá encontrarse libre de enfermedades, tales como agallas, escamas, o cualquier
afección causada por hongos, virus, bacterias, áfidos o nematodos. Así mismo, debe presentar un color verde intenso, que

indique dosis adecuadas de fertilización, disponibilidad de agua y excelente sustrato.

Sistema radicular: el sistema radicular bien conformado, sin torceduras (Cola de marrano o cuello de ganso) debe estar
caracterizada por la alta densidad de pelos radicales ausencia de deformaciones y la presencia de micorrizas. No deberá

presentar anclaje, estrangulamiento o huellas de poda radicular,

Sistema aéreo: las plántulas deben estar libres de cualquier tipo de daño mecánico, como corteza rasgada, cortaduras,
estrangulamientos, o ramas partidas. El eje principal tiene que ser recto, sin bifurcaciones y la yema apical en perfecto

estado. Las hojas enteras, libres de necrosis o ataques de insectos,

Desarrollo y Vigor: Las plántulas no deben presentar cola de marrano ni cuello de ganso, los tallos deben ser rectos, el

material vegetal debe estar adaptado a plena exposición solar (excepto aquellas especies umbrófilas parciales) y la yema
terminal con buen desarrollo. El material no debe presentar síntomas de represión de crecimiento por exceso de tiempo

en el vivero, como poda de raíz, disminución del tamaño de la hoja y otros signos de enanismo

Altura: La altura de las plántulas debe ser > 70 cm. medidos a partir del cuello de la raíz, cabe anotar que la variable altura

está estrechamente relacionada con la especie, tamaño de la bolsa y edad, entre otro,

Consiste en remplazar el material vegetal muerto, se ubicarán los sitios donde el material vegetal inicial no próspero y se
realizara el remplazo del mismo.

El material vegetal que se empleará para la ejecución de este proyecto deberá cumplir con las siguientes especificaciones
técnicas

Se deben seleccionar especies de acuerdo con la zona de vida, el ecosistema referente que exista en la zona, diseño a
emplear y características intrínsecas de los predios;

Características del contenedor: Bolsas plásticas de 18 x 30 cm, la plántula debe estar de acuerdo con el porte de los
individuos (relación entre sistema aéreo y tamaño de la bolsa) y condiciones que requiera la especie. Esta debe contener
únicamente la planta de interés. libre de cualquier tipo de malezas.

El material vegetal deberá ser transportado y entregado a los diferentes usuarios debidamente embalado, dicho embalaje
debe realizarse en canastillas biodegradables. apropiadas para tal fin, el cual quedará a disposición del usuario de la
reforestación.

Corporación Autónoma Regional del GuaMo - caF\POGUAvlo
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

GJ-co-Fr-EPLP
V-03 i 04.03.25



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Implementaciones

Plateo:

Se debe realizar una limpieza del área total del terreno con especial cuidado en un diámetro de ochenta (80) centimeüos
alrededor de la marca donde se encuentra o se establecerá la plántula.

Ahoyado - Repicado:

Se debe repicar en el centro del plato a una profundidad de treinta (30) centimetros y en un diámetro de cuarenta (40)
centímetros. El suelo repicado. se remueve y se incorpora mediante una mezcla con compost.

Fertilizantes, Correctivos y abono orgánico

El fertilizante de síntesis química -15-15-15 debe aplicarse en dosis de sesenta (60) gramos por sitio de siembra, estos se
aplicarán en forma de corona o media luna a 30/40 cm de la planta, de acuerdo con la pendiente, una vez se establezca
la plantación. Adicionalmente, por árbol se aplicará cincuenta (50) gramos de compost, la CAL debe aplicarse en dosis de
cIen (100) gramos por sitio y se incorpora mediante mezcla al suelo, por árbol. Se debe aplicar cinco (05) gramos de
Hidroretenedor por árbol hidratado.

Composición garantizada

Nitrógeno Total (N) 15%
15%
15%
Fósforo Total (P205)
Potasio total (K20)

Resiembra

Para la siembra o establecimiento del material vegetal, se debe distribuir en cada sitio una plántula y posteriormente, con
un palin se remueve el suelo en el centro del plato, se rompe la bolsa de la plántula con cuidado de no afectar el sistema
radicular y esta se coloca en el centro del plato, la planta debe quedar recta, y el pan de tierra de la misma quedara a ras
con el nivel del suelo, se debe apisonar alrededor de la plántula para que esta quede estable, finalmente se debe recoger
la bolsa plástica contenedora en un recipiente para una adecuada disposición final.

FERTILIZANTES E INSUMOS

Cal Dolomita

La cal Dolomita como correctivo al suelo debe garantizar como minino la siguiente composición. además de tener registro
ICA. y estar empacado en lona sellada y presentación de cincuenta (50) kilogramos,

ELEMENTO

Carbono de calcio (CAC03)
n

Humedad máxima

PORCENTAJE MINIMO

1%
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COMPOST El fertilizante orgánico mineral debe garantizar como minino la siguiente composición, además de tener registro
ICA. y estar empacado en lona sellada y presentación de cincuenta (50) kilogramos

ELEMENTO

Nitrógeno Total
Relacion C/N

PORCENTAJE MINIMO

1 ,039

20

1 ,019Fosforo total

Potasio total
Ph

Calcio total

Silicio total

Magnesio total

Hierro total

24,8%

0,29%

0,43%
Sodio total 0,25%

119 p,p,m

46 p,p.m

125 p.p.m

13 p. p.m

Manganeso total

Cobre total

HIDRORETENEDOR: Copo limero reticular de acrilamida y acrilato de potasio usado para absorber y retener grandes
cantidades de agua y nutrientes.

Apariencia Granular
Tamaño de la partícula
Densidad aproximada granel (g/cm:3)
Rango de PH ideal
Solubilidad en el agua
Absorción teórica (9/9)
Absorción Practica (9/9)
Agua desionizada
Agua a 1000 ppm de NaC
En suelo (medido a Ph2atm)
Tiempo para alcanzar 60'/0 cap. Absorción (mM)
Estabilidad promedio del producto hidratado en el suelo (años)
Temperatura de almacenamiento
Vida en estantes
Bolsa trasparente multicapa
Bolsa de polietileno multipared

Granular
0,0 - 5
0.8
5 sep.
Insoluble
500
350
380
190
250
10
5
0-35
5

1 kg
26 kg

Especificaciones técnicas para el remplazo de material vegetal

Plateo: Se debe realizar una limpieza del terreno en un diámetro de setenta (70) centímetros alrededor de la marca donde
se establecerá la plántula,

Ahoyado - Repicado: Se debe repicar en su totalidad el plateo en el centro se realiza un hoyo con repicado de cincuenta
(50) centímetros de profundo y en un diámetro de cuarenta (40) centímetros. El suelo del hoyo se devuelve al hueco bien
repicado

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVtO
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gachata. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

GJ-CO-FT-EPLP
V-03 1 04.03.25



Corporación Autónoma Regionai deI GuaMo - CORPOGUAVi0

Aplicación de correctivos al suelo y fertilizantes: La cal debe aplicarse en dosis de cien (100) gramos por sitio, se
incorpora mediante mezcla al suelo; se incorpora bien el abono orgánico (100) gramos en el hueco, donde va a quedar la
planta

Siembra: Para la plantación, se debe distribuir en cada sitio una plántula y posteriormente, con un palín se remueve el

suelo en el centro del plato, luego se corta la bolsa contendora de la plántula y esta se coloca en el centro del hueco, la
planta debe quedar recta y el pan de tierra de la misma, quedara un poco levantado del Raz del suelo previniendo muerte
por encharcamientos, luego apisone fuertemente alrededor de la plántula, y se recoge la bolsa plástica en un recipiente
adecuado con el fin de disponerla adecuadamente. En suelos con alta humedad hay que dejar el plateo con un desagüe
y la planta bien levantada.

Fertilizante orgánico compost Propiedades de los abonos orgánicos. En su composición están presentes todos los
nutrientes: Nitrógeno, Fósforo, Potasio, Calcio, Magnesio, Manganeso, Hierro y Sodio en cantidad suficiente para
garantizar el perfecto desarrollo de las plantas, además de un alto contenido en materia orgánica. Favorece la circulación
del agua, el aire y las raíces. Las tierras ricas en Humus son más esponjosas, más aireadas y menos sensibles a la sequía.
Facilita la absorción de los elementos fertilizantes de manera inmediata, siendo su acción prolongada a lo largo de todo el

proceso vegetativo.
Los abonos orgánicos tienen unas propiedades, que ejercen unos determinados efectos sobre el suelo, que hacen
aumentar la fertilidad de este, Básicamente, actúan en el suelo sobre tres tipos de propiedades: Es un producto natural y
ecológico 100% a base de estiércoles y materia vegetal compostada que estimula la actividad biológica del suelo
potenciando el crecimiento y desarrollo de las raíces. Recomendado como enmienda orgánica.

Presentación debe ser en sacos sellados de 50 kg debidamente rotulados con el contenido nutricional y contar con registro
ICA

Material vegetal:

Tabla 1. Especificaciones mínimas Abono orgánico
Nitrógeno total mínimo (N)
Fosforo total mínimo (P205)

(K20)Potasio total mínimo

Calcio total mínimo (CaO)
Magnesio total mínimo (MgO>
Carbono oxidable mínimo

1.00%

2.30%

3%

10%

1.20%

10%

30 a 50%

10 a 20%

7 a 9%

0.4 a 0.9 g/cc

20 meg/100g

Humedad entre

pH

Densidad a 20'C en base seca
Capacidad de intercambio catiónico mínimo

NOMBRE

Aguacatillo
Aliso

Alcaparro
Arrayan Común

Arrayan Negro

NOMBRE CIENTIFICO

Aiouea sp
Alnus acuminata

Senna viarum

Myrcianthes leucoxyla

Myrciantes rhopaloides

ALTITUD

1800 - 2500

1700 - 3000

1900 - 2900
2200 - 3300

2200 - 3000
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Balso blanco

Barcino
Carbonero

Caucho Sabanero

Cedro de monte

Chachafruto
Chocho

Color

Cucharo

Encenillo

Estoraque Blanco
Garagay
Guamo

Guarumo Blanco

Guayacan Amarillo
Laurel De Cera

Macle
Mano De Oso

Nuquetoro

Raque
Roble

Sangregao
Siete Cuero

Tachuelo

Tagua

Trompeto
Tuno Esmeraldo

Yarumo
Yuco Colorado

Nogal cafetero
Aliso

Guayacán de manizales
Ocobo flor morado

Algarrobo
Arbol De La Cruz

Cachimbo

Cámbulo

Camargo
Cañafistulo Amarillo

Cañafistulo Rosado

Caoba

Caracolí

a

2
a

1

Corporación Autónoma Regional dd Guavio - CORPOGUAV10
Cra. 7a No. 1 A- 52 Gacha Ia, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

Heliocarpus americanus

Prunus integrifolia

Albizia carbonarla

Ficus andicola
Cedrela montana

Erythrina edulis

Lupinus bogotensis
TernstroemÉa meridionali

Myrsine coriaceae
Weinmannia tomentosa

Clethra fagifolia

CÉtharexylum subflavescl

Inga densiflora

Cecropia telenitida

Tabebuia chrysantha
MoreIIa parvifolia

Escallonia pendida

Oreopanax floribundum

Persea rigens

Vallea stipularÉs

Quercus humboldtii

Croton mutisianus

Tibouchina lepidota

Zanthoxylum rhoifolium

Gaiadendron punctatum
Boconia frutescens

Miconia squamulosa

CecropÉa mubsiana
Scheff]era

Cordia alliodora)
Atnus acuminata

Lafoensia acuminata

Tabebuia rosea

Hymenaea courban 1
Brownea ariza

Erythrina fusca

Erythrina poeppigiana
Verbesina arborea K
Cassia moschata

Cassia grandis

Swietenia macrophyla
Anacardium exelsum

500 - 2100

1500 - 2600

900 - 1800

1800 - 2800

1700 - 3000

1400 - 2400

2400 - 3400

2000 - 3000

1800 - 3000

2400 - 3500

1900 - 3200

8

300 - 1500

2000 - 3000

800 - 2300

2200 - 3800

2000 - 3000

2000 - 2900

2000 - 2500

2400 -3400

1000 - 3500

1300 - 2800

1500 - 3200

1500 - 2500

2200 - 3300

1800 . 3200

2400 - 3500

500 - 1500

2800 - 3400

0 - 2000

1700-3000

1200-3000

0 - 2000

0 -1300

0 -1700

0 - 1600

0 -1700
0 -2800
0 – 800

0 1500

0 - 1500

0 – 1500
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Cedro Rosado

Chirlobirlo - Chtcalá
mn

Guayacán Rosado

lgua
Matarratón
Nacedero

Nacedero de Jardín

Cedrela odorata

Tecoma stans

Maclura tintórea

Tabebuia rosea

Pseudosamanea guachapele

Glincidia sepium
a

}asrna

erythrochlamys
Vitex orinocenses

Anadenanthera peregrina

0 - 1800

0 -1200

0 - 1500

0 - 1500

0 - 1500

0 - 1500

0 -2150

0 - 2000

Nocuito

Yopo

0 - 1500

0 - 1500

Actividad 3. Replante a sistemas aqroforestales con Aguacate.

Replante

Consiste en la reposición del material vegetal que haya muerto o no haya prosperado, correspondiente hasta al 20 % del

material vegetal inicialmente establecido. Para su ejecución, se realizará la identificación y localización de los sitios en los
cuales el material vegetal inicial presente mortalidad, deterioro o ausencia de establecimiento, procediendo posteriormente

con el retiro del material remanente cuando sea necesario y la siembra de nuevo material vegetal de las mismas
características y condiciones del material originalmente establecido.

El material vegetal que se empleará para la ejecución de este proyecto deberá cumplir con las siguientes especificaciones
técnicas:

PLÁNTULAS AGUACATE HASS

Árboles injertados con yemas de Hass (altura entre 50 - 70 cm) bolsa contenedora de 22 centímetros de diámetro x 45 cm

de altura, altura de la planta con buen desarrollo foliar del injerto, La procedencia del material vegetal debe ser de un vivero
registrado ante el ICA, especializado en la producción de plantas injertadas de aguacate.

Características de una planta apta para la siembra

•

•

•

•

•

•

•

•

Ausencia de plagas.

Ausencia de signos o síntomas de la enfermedad,
Hojas de color uniforme,

Ausencia de deformaciones en raíz y tallo,

Raíz principal recta y de color blanco uniforme.

Unión de patrón y copa sin agallas o protuberancias.
Sistema radicular denso.

Plenamente identificada.

El material vegetal que se empleará para la ejecución de este proyecto deberá cumplir con las siguientes especificaciones
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técnicas:

Plántulas: El material vegetal debe suministrarse en bolsa de polietileno negro de un tamaño de 22 centímetros de

diámetro x 45 cm de altura cm, calibre 1.5 con perforaciones que permitan la aireación, el sustrato debe estar conformado
por tierra negra (70%), cascarilla de arroz (20%) y enriquecido con abono orgánico el (10%), el material vegetal que se
emplee debe cumplir con la normado en la Resolución iCA 2457 de 2010, para la comercialización de semillas y plántulas

de especies forestales.

Fito sanidad: el material vegetal deberá encontrarse libre de enfermedades, tales como agallas, escamas, o cualquier
afección causada por hongos, virus, bacterias, áfidos o nematodos. Así mismo, debe presentar un color verde intenso, que

indique dosis adecuadas de fertilización. disponibilidad de agua y excelente sustrato

Sistema radicular: el sistema radicular bien conformado, sin torceduras (Cola de marrano o cuello de ganso) debe estar

caracterizada por la alta densidad de pelos radicales ausencia de deformaciones y la presencia de mÉcorrizas. No deberá
presentar anclaje, estrangulamiento o huellas de poda radicular.

Altura: La altura de las plántulas debe estar dentro del siguiente rango: 50 a 70 cm, medidos a partir del cuello de la raíz,

buen desarrollo del injerto, cabe anotar que la variable altura está estrechamente relacionada con la especie, tamaño de
la bolsa y edad, entre otros,

Siembra replante: Para la siembra o resiembra de plantas de Aguacate. utilizando los sitios donde se había establecido
anteriormente la planta, se repica bien el plateo de 1 metro, se hace un hueco de 60 cm de profundidad por 50 cm de

dímetro. con un palin se remueve el suelo en el centro del plato, se rompe la bolsa de la plántula con cuidado de no afectar

el sistema radicular y esta se coloca en el centro del plato, la planta debe quedar recta, y el pan de tierra de la misma
quedara a ras con el nivel del suelo. se debe apisonar alrededor de la plántula para que esta quede estable, finalmente se
debe recoger la bolsa plástica contenedora en un recipiente para una adecuada disposición final

Fertilizantes, Correctivos y abono orgánico: El fertilizante de sintesis química - 10-30-10 debe aplicarse en dosis de

doscientos (200) gramos por sitio de siembra, estos se aplicarán en forma de corona o media luna a 30/40 cm de la planta,

de acuerdo con la pendiente, una vez se establezca la plantación. Adicionalmente, por árbol se aplicará mil (1000) gramos
de compost. La cal debe aplicarse en dosis de doscientos cincuenta (250) gramos por sitio y se incorpora mediante mezcla
al suelo, por árbol. Se debe aplicar cinco (05) gramos de hidro retenedor por árbol hidratado.

El fertilizante sintético NPK 10-30-10 es un abono edáfico complejo granulado de alta concentración fosforada, diseñado

principalmente como fertilizante de arranque para estimular el desarrollo radicular inicial

Composición Garantizada (Ficha Técnica General) 10.30-10:

•

•

•

•

Nitrógeno (N): 10% (involucrado en el crecimiento vegetativo y formación de proteínas; incluye fracciones amoniacales y
ureicas)
Fósforo (PaDs): 30% (alto contenido para potenciar el sistema radicular, energia celular y floración temprana),
Potasio (K,O): 10% (mejora el vigor, la regulación hidrica y la resistencia general de la planta)
Elementos secundarios comunes: Frecuentemente incluye calcio (Ca) y azufre (S) en rangos de 2% a 5% según la
marca comercial
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HIDRORETENEDOR: Copo limero reticular de acrilamida y acrilato de potasio usado para absorber y retener grandes
cantidades de agua y nutrientes.

Apariencia Granular
Tamaño de la partícula
Densidad aproximada granel (g/cm:3)
Rango de PH ideal
Solubilidad en el agua
Absorción teórica (9/9)
Absorción Practica (g/g)
Agua desionizada
Agua a 1000 ppm de NaCI
En suelo (medido a Pb2atm)
Tiempo para alcanzar 60'/0 cap. Absorción (mM)
Estabilidad promedio del producto hidratado en el suelo (años)
Temperatura de almacenamiento
Vida en estantes
Bolsa trasparente multicapa
Bolsa de polietileno multipared

Granular
0,0 - 5
0.8
5 sep
Insoluble
500
350
380
190
250
10
5
0-35
5

1 kg
26 kg

Actividad 4 Replante a sistemas agroforestales con Café.

Replante

Consiste en la reposición del material vegetal que haya muerto o no haya prosperado, correspondiente hasta al 20 % del

material vegetal inicialmente establecido. Para su ejecución, se realizará la identificación y localización de los sitios en los

cuales el material vegetal inicial presente mortaIIdad, deterioro o ausencia de establecimiento, procediendo posteriormente
con el retiro del material remanente cuando sea necesario y la siembra de nuevo material vegetal de las mismas
características y condiciones del material originalmente establecido,

PLÁNTULAS DE CAFÉ

Altura de las plántulas: Para el Café se debe manejar una altura promedio > 30 cm, en bolsa mínima de 15 x 30 cm, y
para los árboles

Plantación: Para la plantación, se debe distribuir en cada sitio una plántula y posteriormente, con un palín se remueve el

suelo en el centro del plato, se rompe la bolsa de la plántula y esta se coloca en el centro del plato, la planta debe quedar
recta, y el pan de tierra de la misma quedara a ras con el nivel del suelo, luego se apisona fuertemente alrededor de la
plántula, y se recoge la bolsa plástica en un recipiente adecuado.

Limpieza de Plato: Se hará un despeje con azadón o palín del pasto alrededor del árbol plantado, en un diámetro mínimo

de setenta (70) centímetros; retirando de esta área todo el rastro de material vegetal del suelo.

Aplicación de enmiendas y fertilizantes: Abono orgánico debe aplicarse a razón de mil (1000) gramos por árbol, a un

promedio de cincuenta (50) gramos de triple 18, por sitio de siembra, se aplicarán en forma de corona o media luna, o de
acuerdo con la pendiente.

Fertilizante edáfico grado 18.18-18
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Fedilizante Edáfico: Se debe aplicar un fertilizante edáfico granulado distribuido al voleo que contenga la siguiente

especificación:

Composición fertilizante edáfico
ELEMENTO

Nitrógeno total

Fosforo soluble P205

Potasio Soluble

CONTENIDO MINIMO

18%

18%

18%

Fuente: Autor 2024

Adicionalmente debe contar con Registro ICA

Actividad 5 Replante a sistemas aqroforestales con Cacao.

Replante

Consiste en la reposición del material vegetal que haya muerto o no haya prosperado, correspondiente hasta al 20 % del

material vegetal inicialmente establecido. Para su ejecución, se realizará la identificación y localización de los sitios en los

cuales el material vegetal inicial presente mortalidad, deterioro o ausencia de establecimiento, procediendo posteriormente
con el retiro del material remanente cuando sea necesario y la siembra de nuevo material vegetal de las mismas
características y condiciones del material originalmente establecido,

PLANTULAS DE CACAO

La procedencia del material vegetal debe ser de un vivero registrado ante el ICA, las especies que se encuentren en el

rango latitudinal y hagan presencia en la zona, que aporten nutrientes o microorganismos que mejoren las condiciones del
suelo (fijación de nitrógeno, micorrizas), que sean de rápido crecimiento, que atraigan la fauna contribuyendo a dinamizar
la regeneración natural debido a su atractivo para los polinizadores y dispersores de semillas, que aporten alimento para
la fauna, que se consigan en vivero, que tengan protocolo de multiplicación y que sean aceptadas por la comunidad. Estas
especies encontradas en vivero incluyen aquellas consideradas como de estados sucesionales intermedios,

El material vegetal que se empleará para la ejecución de este proyecto deberá cumplir con las siguientes especificaciones
técnicas

Plántulas: El material vegetal debe tener una altura > a 60 cm y debe suministrarse en bolsa de polietileno negro de un

tamaño de 15 x 30 cm con fuelle de15 cm, calibre 1.5 con perforaciones que permitan la aireación, el sustrato debe estar

conformado por tierra negra (70%), cascarilla de arroz (20%) y enriquecido con abono orgánico el (10%), el material vegetal
que se emplee debe cumplir con lo normado en la Resolución ICA 2457 de 2010, para la comercialización de semillas y
plántulas de especies forestales.

Fitosanidad: el material vegetal deberá encontrarse libre de enfermedades, tales como agallas, escamas, o cualquier
afección causada por hongos, virus, bacterias, áfidos o nematodos. Así mismo, debe presentar un color verde intenso, que
indique dosis adecuadas de fertilización, disponibilidad de agua y excelente sustrato.

Sistema radicular: el sistema radicular bien conformado, sin torceduras (Cola de marrano o cuello de ganso) debe estar
caracterizada por la alta densidad de pelos radicales ausencia de deformaciones y la presencia de micorrizas. No deberá
presentar anclaje, estrangulamiento o huellas de poda radicular.
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Sistema aéreo: las plántulas deben estar libres de cualquier tipo de daño mecánico, como corteza rasgada, cortaduras,
estrangulamientos, o ramas partidas. El eje principal tiene que ser recto, sin bifurcaciones y la yema apical en perfecto

estado. Las hojas enteras, libres de necrosis o ataques de insectos,

Desarrollo y Vigor: Las ptántulas no deben presentar cola de marrano ni cuello de ganso, los tallos deben ser rectos, el

material vegetal debe estar adaptado a plena exposición solar (excepto aquellas especies umbrófilas parciales) y la yema

terminal con buen desarrollo. El material no debe presentar síntomas de represión de crecimiento por exceso de tiempo
en el vivero, como poda de raíz, disminución del tamaño de la hoja y otros signos de enanismo

Altura: La altura de las plántulas debe sermayora a 60 cm. medidos a partir del cuello de la raíz, Cabe anotar que la variable

altura está estrechamente relacionada con la especie, tamaño de la bolsa y edad, entre otros

Implementaciones

Plateo:

Se debe realizar una limpieza del área total del terreno con especial cuidado en un diámetro de ochenta (80) centímetros
alrededor de la marca donde se encuentra o se establecerá la plántula

Ahoyado – Repicado:

Se debe repicar en el centro del plato a una profundidad de treinta (30) centímetros y en un diámetro de cuarenta (40)
centímetros. El suelo repicado. se remueve y se incorpora mediante una mezcla con compost.

Aplicación de enmiendas y fertilizantes: Abono orgánico debe aplicarse a razón de mil (1000) gramos por árbol, la cal se
aplicará a razón de doscientos cincuenta (250) gramos por árbol, de Hidroretenedor se aplicara cinca (05) gramos por

árbol, un promedio de doscientos (200) gramos de síntesis química 10-30-10, por sitio de siembra, se aplicarán en forma
de corona o media luna, o de acuerdo con la pendiente,

Cal Dolomita

La cal Dolomita como correctivo al suelo debe garantizar como minino la siguiente composición. además de tener registro
ICA y estar empacado en lona sellada y presentación de cincuenta (50) kilogramos,

COMPOST el fertilizante orgánico mineral debe garantizar como minino la siguiente composición, además de tener regIstro
1,C.A. y estar empacado en lona sellada y presentación de cincuenta (50) kilogramos

(=)
Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

ELEMENTO PORCENTAJE MINIMO

55%Carbono de calcio (CAC03)
Carbono de magnesio (mgco3) 33%
Humedad máxima 1%

ELEMENTO PORCENTAJE MINIMO

1 ,03%Nitrógeno Total
Relacion C/N 20
Fosforo total 1 ,01%
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Potasio total

Ph

Calcio total

Silicio total

Magnesio tota
Hierro total 0,43%
Sodio total 0,25%

119 p,p,m

46 p.p.m

125 p.p,m

13 p. p.m

Manganeso total

o

Zinc total

Boro

HIDRORETENEDOR: Copo limero reücular de acrilamida y acrilato de potasio usado para absorber y retener grandes
cantidades de agua y nutrientes,

Apariencia Granular
Tamaño de la partícula
Densidad aproximada granel (g/cm:3)
Rango de PH ideal
Solubilidad en el agua
Absorción teórica (9/9)
Absorción Practica (g/g)
Agua desionizada
Agua a 1000 ppm de NaCI
En suelo (medido a Pf=2atm)
Tiempo para alcanzar 60'/0 cap. Absorción (mM)
Estabilidad promedio del producto hidratado en el suelo (años)
Temperatura de almacenamiento
Vida en estantes
Bolsa trasparente multicapa
Bolsa de polietileno multipared

Granular
0,0 - 5
0.8
5 sep
Insoluble
500
350
380
190
250
10
5
0-35
5
1 kg
26 kg

Composición Garantizada (Ficha Técnica General) 10-30-10:

•

•

•

•

Nitrógeno (N): 10% (involucrado en el crecimiento vegetativo y formación de proteínas; incluye fracciones amoniacales y

marca comercial

ureicas)
Fósforo (P20s): 30% (alto contenido para potenciar el sistema radicular, energia celular y floración temprana).
Potasio (K,O): 10% (mejora el vigor, la regulación hídrica y la resistencia general de la planta)

Elementos secundarios comunes: Frecuentemente incluye calcio (Ca) y azufre (S) en rangos de 2% a 5% según la

Actividad 6 . Mantenimiento a los forestales nativos de los sistemas aqroforestales con Aguacate, Cacao y Café

Mantenimiento sistemas agroforestales

El mantenimiento de los sistemas agroforestales establecidos tiene como finalidad garantizar el adecuado desarrollo,

crecimiento y productividad de las especies arbóreas y de los cultivos asociados, mediante la ejecución oportuna de
prácticas de manejo silvicultural y agrícola. Estas actividades permiten conservar las condiciones óptimas del sistema,
reducir la competencia entre sus componentes y favorecer su sostenibilidad productiva y ambiental.
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Control de malezas

>

>

>

>

>

>

>

>

Se realiza limpieza o plateo alrededor de cada árbol (generalmente de 1 a 1.5 metros de diámetro).
Se puede usar guadaña o herramientas manuales, evitando dañar las raíces superficiales.

El control de malezas reduce la competencia por agua, luz y nutrientes,

Deshierba de las especies gramíneas que compiten por agua, luz y nutrientes con la planta, esta actividad debe

realizarse a mano arrancando de raíz los arvenses alrededor de las plantas y posterior se realiza un repique con

azadón del plateo, sin afectar el sistema radicular de la planta.

Replante o reposición de material vegetal muerto: Es la resiembra de una nueva planta en el mismo sitio donde
no sobrevivió la anterior, de debe realizar nuevamente un repicado ahoyado y siembra de la planta nueva.

Plateo: Se debe realizar una limpieza del terreno en un diámetro de noventa (90) centímetros alrededor de la

marca donde se establecerá la plántula.

Ahoyado - Repicado: Se debe repicar en su totalidad el plateo el centro se realiza un hoyo de una con repicado

de cincuenta (50) centímetros de profundo y en un diámetro de cincuenta (50) centímetros. El suelo del hoyo se
devuelve al hueco bien repicado,

Aplicación de correctivos al suelo y fertilizantes: el fertilizante edáfico NPK 15-15-15 en dosis de cincuenta (50)
gramos por árbol nativo, se incorpora mediante mezcla al suelo; donde va a quedar la planta, alrededor de la

planta en corona o media luna dependiendo de la topografía.

Actividad 7 - Mantenimiento al aislamiento construido en años anteriores

Se determinó que las cercas conformadas por alambre de púas presentan, con el transcurso del tiempo, presentan una

pérdida progresiva de tensión, situación que ha generado inconvenientes en la integridad y funcionalidad de los
aislamientos perimetrales. Este comportamiento se encuentra asociado, principalmente, a las condiciones topográficas
irregulares de los predios, caracterizados por pendientes variables, relieve ondulado y condiciones heterogéneas del
terreno

En este contexto, las variaciones en la pendiente y en la configuración del terreno favorecen el destensado de los alambres

y dificultan el mantenimiento de una tensión uniforme a lo largo de los cerramientos, como consecuencia, se generan
aberturas o espacios que pueden permitir el ingreso y tránsito de semovientes hacia las áreas de plantación

El ingreso de semovientes constituye un factor de riesgo relevante para el establecimiento, desarrollo, permanencia y
conservación de las plantaciones, debido a los posibles daños físicos que pueden ocasionar sobre los individuos

establecidos y a la afectación de las áreas objeto de intervención.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de aIslamiento asociado a las cercas de alambre de púas
existentes, mediante la inspección integral de sus componentes, el ajuste y reparación de los elementos que presenten
deterioro o deficiencias, y el tensado de los tramos que se encuentren flojos, utilizando herramientas y procedimientos
adecuados. El tensado deberá efectuarse de manera controlada, evitando generar esfuerzos excesivos que puedan
ocasionar la deformación, desplazamiento o ruptura de los postes y demás elementos de soporte.

Asimismo, se deberá realizar la inspección, ajuste, refOIzamiento y, cuando sea necesario, reemplazo de las grapas que
presenten desgaste, deterioro o pérdida de su capacidad de sujeción. Todas las actividades deberán garantizar la
continuidad y confiabilidad del sistema de aislamiento, la estabilidad mecánica y funcional del cerramiento, así como el

cumplimiento de las condiciones de seguridad requeridas para su adecuada operación.
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1. Desarrollar acciones de mantenimiento del aislamiento en alambre de púas

El aislamiento de las áreas intervenidas será rehabilitado mediante el mantenimiento y adecuación de las cercas existentes,
construidas con alambre de púas, incluyendo el suministro e instalación de los elementos de fijación requeridos, tales como
grapas. Estas labores tendrán como finalidad garantizar la integridad y funcionalidad del cerramiento, contribuyendo a la

protección de los individuos arbóreos establecidos y de las áreas destinadas a procesos de restauración pasiva.

La actividad permitirá delimitar, conservar y mantener aislados los sectores objeto de intervención, restringiendo el ingreso
de ganado, semovientes y otros mamíferos herbívoros que puedan generar afectaciones sobre el material vegetal
establecido y la regeneración natural. Asimismo, el mantenimiento del aislamiento contribuirá a disminuir la incidencia de
agentes tensionantes y factores de disturbio asociados al tránsito y pastoreo de animales, favoreciendo la conservación
de las condiciones requeridas para la recuperación y regeneración de las áreas en proceso de restauración.

De manera preventiva, se realizará el mantenimiento y rehabilitación de los tramos de cerca que presenten deterioro,
pérdida de funcionalidad, discontinuidad o condiciones de desproteccÉón, priorizando aquellos sectores que presenten
mayor vulnerabilidad de la cobertura vegetal o un riesgo potencial de ingreso de semovientes.

Las actividades comprenderán, según las condiciones identificadas en campo, la reposición y/o ajuste del alambre de
púas, la instalación o reposición de grapas como elementos de fijación necesarios, así como el aseguramiento de los
puntos que presenten deficiencias en su capacidad de aislamiento

La ejecución de estas labores permitirá mantener la continuidad y funcionalidad del cerramiento, reduciendo las presiones
externas sobre las áreas intervenidas y favoreciendo el establecimiento, permanencia y desarrollo de la cobertura vegetal,
así como los procesos naturales de regeneración y recuperación ecológica.

Asimismo, esta actividad podrá ejecutarse en áreas previamente identificadas que requieran fortalecer sus condiciones de
protección, especialmente en sectores asociados a fuentes hídricas y sus respectivas zonas de protección, con el fin de
prevenir procesos de afectación, pisoteo, ramoneo u otros disturbios que puedan comprometer la integridad de la cobertura
vegetal y contribuir a la conservación y recuperación de estos ecosistemas.

La implementación de estas acciones contribuirá al mantenimiento de las condiciones de aislamiento requeridas para
favorecer la recuperación de las áreas intervenidas, reducir las presiones antrópicas y pecuarias, y garantizar la

permanencia y desarrollo del material vegetal establecido en el marco de las acciones de restauración.

A. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS GRAPAS:

•

•

•

•

•

•

1 1/4’' X 9 dimensiones largo 31.75 mm x 3.76 mm, presentación de 1000 g
Fabricada en acero SAE 1006 a 1008

Recubrimiento de zinc liviana > 65g / m2

Alta adherencia del recubrimiento de zinc.

Acabado brillante.

En forma de U con puntas biseladas y opuestas

Actividad 8 - Erradicación de especies invasoras (Helecho- Pteridium aquilinum)
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Reducir la cobertura y el potencial de rebrote de poblaciones de Pteridium aquilinum presentes en áreas objeto de

restauración ecológica, rehabilitación ambiental o manejo de coberturas invasoras, mediante la aplicación dirigida de un

herbicida a base de metsulfurón-metil WP-GP, sobre el tejido foliar activo. Esta intervención tiene como finalidad disminuir

la cobertura y capacidad de regeneración de la especie, reduciendo su competencia con la vegetación nativa y

favoreciendo los procesos de restauración ecológica y regeneración natural de las especies propias del ecosistema.

Nombre comercial

Metsulfurón 60 WP Solchem

Tipo de producto

Herbicida selectivo post-emergente.
Formulación: Polvo Mojable (WP . Wettable Powder).

Ingrediente activo

Metsulfurón-metil

Concentración: 60% p/p (600 g/kg).

Composición

Metsulfurón-metil: 60% p/p (600 g/kg).
Coformulantes c.s.p.: 100% p/p (1 kg).

Modo de acción

• Herbicida sistémico selectivo,

• Absorbido por hojas, tallos y raíces superficiales.
• Se transloca dentro de la planta.

• Inhibe la síntesis de aminoácidos, provocando la detención del crecimiento y muerte de malezas susceptibles

Recomendaciones de aplicación

• Aplicar sobre malezas en activo crecimiento
• Utilizar volúmenes de agua:

Aplicaciones terrestres: 60-130 Uha (según cultivo y desarrollo de malezas).
Aplicaciones aéreas: 30–50 Uha.

Alcance

La actividad comprende la preparación de la mezcla, aplicación foliar dirigida, seguimiento de la mortalidad, control de
rebrotes y disposición adecuada de residuos derivados de la operación

Aplicación
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•

•

•

•

Realizar aplicación foliar dirigida sobre frondes activamente creciendo y completamente desarrolladas
Garantizar cobertura uniforme del follaje sin provocar escurrimiento excesivo.
Evitar aplicaciones durante lluvias o cuando se pronostiquen precipitaciones en las siguientes horas.
No aplicar con velocidades de viento superiores a 10-15 km/h para minimizar deriva

Medidas ambientales

•

•

•

•

No aplicar directamente sobre fuentes hídricas.
Mantener franjas de protección alrededor de quebradas, humedales y nacederos.
Evitar afectación de especies nativas adyacentes mediante aplicaciones dirigidas.
Gestionar los envases vacíos conforme a los programas autorizados para residuos pos consumo de plaguicidas.
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ANEXO 5
FICHA TÉCNICA CON CRITERIOS AMBIENTALES

OBJETIVO
DESCRIPCIÓN

/

MODELOS DE RESTAURACIÓN, REHABILITACIÓN Y SISTEMAS AGROFORESTALES
IMPLEMENTADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON EL FIN DE ASEGURAR SU
CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD”, DENTRO DEL PLAN DE ACCIÓN
CUATRIENAL 2024 - 2027 DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL
GUAVIO - CORPOGUAVIO.

Mi'fá M4

}}i i +1! ;;;g

!@

1#}%1:g

CRITgRlla

Manifestar su compromiso de dar cumplimiento a las
obligaciones y compromisos que se desprendan con

ocasión del cumplimiento de los criterios y normatividad

ambiental y de sostenibilidad asociada a la prestación de

su servicio, sean estás realizadas por el proponente o por

un aliado(s) estratégico(s).
Asegurar que durante la ejecución del contrato todas las

personas que trabajen en la aplicación de fertilizantes

orgánicos y/o de síntesis quimica y enmiendas, cuentas
con el uso obligatorio de elementos de protección personal

como botas de caucho, overol, guantes, careta o
tapabocas, gafas de protección, protector auditivo (en

caso de usar desintegradora, molinos o picadoras),
protección para la cabeza, peto o delantal plástico.

Asegurar el uso de fertilizantes, de síntesis quimica,
fertilizantes de suelo orgánicos y enmiendas sean

certificados durante la prestación del servicio.

ME[Kb a

Declaración juramentada del Proponente firmada por el

representante legal con su compromiso de dar

cumplimiento del criterio de sostenibilidad ambiental

Declaración juramentada del oferente firmado por el

representante legal con su compromiso de hacer entrega
de los documentos que evidencian el cumplimiento del

criterio de sostenibilidad ambiental.

Ficha técnica y Copia del registro de productor
con base en la Resolución de los abonos

orgánicos.
Ficha técnica de fertilizantes de síntesis química
y enmiendas

Copia del registro de productor con base en la resolución
ICA 150 de 2003

Declaración juramentada del Proponente firmada por el

representante legal con su compromiso de hacer entrega

de los documentos que evidencian el cumplimiento del
criterio de sostenibilidad ambiental.

Privilegiar el uso de fertilizantes y enmiendas de suelo
orgánicas de productores nacionales

Para aquellas actividades que requieran el uso de
plaguicidas y fungicidas, por ejemplo, los mantenimientos

de la siembra. En caso de requerirse, el oferente o su
aliado(s) estratégico(s) para la prestación del servicio,

debe garantizar que los plaguicidas y fungicidas deben ser
de baja toxicidad (NO categorías 1 y II), estar autorizados

o aprobados por la autoridad competente y que cuentan
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características de biodegradabilidad. Se debe privilegiar el

uso de compuestos naturales o de control biológico

Para aquellas actividades que requieran el uso de

plaguicidas y fungicidas. por ejemplo, los mantenimientos

de la siembra. En caso de requerirse, el oferente o su

aliado(s) estratégico(s) para la prestación del servicio,

debe garantizar que personal que asigne para la
aplicación de los plaguicidas y fungicidas debe cumplir con
los requisitos de formación y capacitación para el

desarrollo de esta actividad

El oferente o su aliado(s) estratégico(s) para la prestación

del servicio, debe contar con:

- Procedimiento de control de plagas. (para el

caso de almacenamiento o Acopio de insumos y
materiales en bodega)
Procedimiento de control de roedores. (para el

caso de almacenamiento o Acopio de insumos y
materiales en bodega)

Protocolo de contingencia para fumigación ,

Permisos o registros requeridos por la autoridad

sanitaria si se requiere.

Declaración juramentada del Proponente firmada por el

representante legal con su compromiso de hacer entrega
de los documentos que evidencian el cumplimiento del

criterio de sostenibilidad ambienta

Declaración juramentada del Proponente firmada por el

representante legal con su compromiso de hacer entrega
de los documentos que evidencian el cumplimiento del

criterio de sostenibilidad ambiental.

o e

desarrollas en consecuencia de la ejecución del

contrato, principalmente, en relación con:

1. Uso de productos (fertilizantes de síntesis química,
orgánicos y enmiendas) durante la prestación del

servicio, cantidades y fichas de productos,

2. Forma de aplicación de los productos
3. Información de los productos usados o suministrados

(En el caso de los fertilizantes orgánicos, anexar Copia
de registro ICA del productor y registro del producto)

Privilegiar el uso de fertilizantes y enmiendas de suelo
orgánicas de productores nacionales

Adjuntar con la factura de cobro documento solicitado

y registro fotográfico.

Ficha técnica de productos

Registro ICA de productos y productores

El oferente deberá presentar los medios de verificación pertinentes que evidencien el cumplimiento de los criterios de

sostenibilidad descritos en la FICHA TECNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES O DE SOSTENIBILIDAD, estos se

deberán presentar junto con la oferta para ser HABILITADOS. De la misma manera para la ejecución del contrato, al

oferente adjudicatario se le exigirá el cumplimiento de todos los criterios de sostenibilidad

NOTA: Marco de referencia de la compra sostenible adelantado porCORPOGUAVIO está acorde a los lineamientos
de la Guía de CPS del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible adoptada por Corpoquavio y resolución 1580
de131 dediciembre de 2020.
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ANEXO 6

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS DEL SISTEMA DE

GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (RESOLUCIÓN 0312-2019)

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Resolución 0312 del 2019 se aplica a los empleadores públicos y privados, a los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes

e independientes, a las organizaciones de economía solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones
que afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales,

a los estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de

riesgos laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas
Militares; quienes deben implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de SST en el marco del Sistema de

Garantía de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales,

Yo, .....,..................................., identificado con la cédula de ciudadanía No. ,.................. en mi calidad de

representante legal de la empresa ......................., identificada con el Nit. No. ......................... Manifiesto bajo la
gravedad de juramento que la empresa da cumplimiento a cada uno de los criterios establecidos en la Resolución 0312

de 2019, de acuerdo con la clasificación de las empresas.

Nombre

c,c
Empresa
Nit.

Nota. 1. De acuerdo con lo anterior el oferente deberá presentar con su oferta la certificación de cumplimiento de la

Resolución 0312/19 de acuerdo con la clasificación de la empresa y solicitarán los medios de verificación pertinentes que

evidencien el cumplimiento de los criterios de sostenibilidad anteriormente, emitida por la respectiva ARL. De la misma
manera para la ejecución del contrato, al oferente adjudicatario se le exigirá el cumplimiento de todos los criterios de
sostenibilidad.

NOTA 2. En caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada uno de los inteqrantes deberán

dar cumplimiento al presente anexo.

NOTA 3. No están obliqados a implementar los Estándares Minimos establecidos en la presente Resolución, los

trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del

Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo.

NOTA 4. Las personas jurídicas que no tenqan personal vinculado, no estarán obligadas a dar cumplimiento al presente

anexo, razón por la cual deberán presentar declaración juramentada donde manifiesten tal situación.
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