Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Gestion Ambiental

ESTUDIO DEL SECTOR
(DECRETO 1082 de 2015)

De conformidad con la Guia Para la Elaboracion de Estudios del Sector, emitida por la Agencia Nacional de Contratacion “Colombia
Compra Eficiente”. El presente estudio abordara tres areas: aspectos generales, analisis de la demanda y anélisis de la oferta.

EN EL MARCO DEL
O ESTABLECIDO

OBJETO: CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS PREVENQTNA

CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DESIGNADAS A LA ENTIDAD A TRAVES DE LA LEY 99
EN LA LEY 1333 DE 2009 Y A LA MISIONALIDAD DEL PROYECTO "CONTROL Y VIGILANCIA AMBIE
EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS A CORPOGUAVIO MEDIANTE LA LEY 99 DE 199:
DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL VIGENCIA 2024-2027. ‘

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 que dispone que las entidades estatales en la
etapa de planeacion deben realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto que se pretende contratar y siguiendo las
indicaciones dadas por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente mediante instructivo publicado en el SECOP; la Corporacion
Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, elaboro el presente estudio del sector como un mecanismo de planificacion
contractual, el cual brinda la informacion suficiente para la contratacion del servicio requerido para el proceso de contratacion bajo la
modalidad de Seleccion Abreviada de Minima Cuantia, que tendra como objeto: CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA
IMPLEMENTACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DESIGNADAS A
LA ENTIDAD A TRAVES DE LA LEY 99 DE 1993, A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1333 DE 2009 Y A LA MISIONALIDAD DEL
PROYECTO "CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL" ENMARCADO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS
A CORPOGUAVIO MEDIANTE LA LEY 99 DE 1993 Y EN DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL VIGENCIA
2024-2027.

N DESARROLLO

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El presente analisis del sector econémico se plantea en cumplimiento del Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional 1082 de 26 de mayo de 2015, el cual en su articulo 2.2.1.1.1.6.1., dispone que las entidades estatales, durante
la etapa de planeacion, deben realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde
las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

También, la Organizacion de Cooperacion y de Desarrollo Econémico (OCDE) le ha formulado recomendaciones al Gobierno Nacional
sobre la importancia del anélisis del sector en los procesos de contratacion publica, para promover las buenas practicas, la
transparencia y la promocion de la competencia leal en la contratacion.

Asi las cosas, el conocimiento del sector implica dimensionar, desde lo econdmico, el comportamiento y dinamica de las variables tanto
macroeconémicas (Producto Interno Bruto - PIB, inflacion, ocupacion y desempleo, tasa de cambio, niveles de inversion, cuentas
externas, situacion fiscal, deuda publica, etc.) y microeconémicas (composicion y desempefio del sector de la servicios, entre otros),
asi como el estudio de la oferta y la demanda; complementando el anélisis con los deméas aspectos desde el punto de vista técnico y
legal asociados con los proyectos a adelantar.

2. MEDIDA PREVENTIVA

Facultad otorgada por la Ley 1333 de 2009 a las Autoridades Ambientales para la proteccion de los bienes y servicios del ambiente, su
finalidad es evitar o cesar la generacion de un riesgo o afectacion ambiental, a través de una primera y urgente respuesta ante la
situacion o evento que afecte 0 amenace con afectar el medio ambiente, los recursos naturales, el paisaje o la salud humana o Cuando
el proyecto, obra o actividad se haya iniciado sin permiso, concesion, autorizacion o licencia ambiental o ejecutado incumpliendo los
términos de los mismos.
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Es de caracter preventivo y transitorio, surte efectos inmediatos, contra ellas no procede recurso alguno y se aplicarén sin perjuicio de
las sanciones a que hubiere lugar. Las medidas preventivas implican restricciones y permiten a las autoridades ambientales reaccionar
aun en un estado de incertidumbre para proteger al medio ambiente ante riesgos que se ciernan sobre este o de situaciones que, con
criterios razonables, se crea que lo afectan.

Las medidas preventivas no son sanciones, “... responden a un hecho, situacién o riesgo que, segun el caso y de acuerdo con la
valoracion de la autoridad competente, afecte 0 amenace afectar el medio ambiente, siendo su propésito el de concretar una primera
y urgente respuesta ante la situacion o el hecho de que se frate, y que si bien exige una valoracion seria por la autoridad competente,
se adopta en un estado de incertidumbre y, por lo tanto, no implica una posicién absoluta o incontrovertible acerca del riesgo o
afectacién, como tampoco un reconocimiento anticipado acerca de la existencia del dafio, ni una atribucion definitiva de la
responsabilidad, razones por las cuales su caracter es transitorio y da lugar al adelantamiento de un proceso administrativo a cuyo
término se decide acerca de la imposicion de una sancion. Asi, no siendo la medida preventiva una sancion, ademés de que se aplica
en un contexto distinto a aquel que da lugar a la imposicion de una sancion, no hay lugar a predicar que por un mismo hecho se
sanciona dos veces, pues la medida se adopta en la etapa inicial de la actuacion administrativa para conjurar un hecho o situacion que
afecta el medio ambiente o genera un riesgo de dafio grave que es menester prevenir, mientras que el procedimiento administrativo
desarrollado después de la medida puede conducir a la conclusion de que no hay responsabilidad del presunto infractor y que, por
mismo, tampoco hay lugar a la sancion que corresponde a la etapa final de un procedimiento administrativo y es la consecuencia
juridica de la violacion o del dafio consumado, comprobado y atribuido al infractor, y por lo mismo que la medida preventiva no se
encuentra atada a la sancion, ni ésta depende necesariamente de aquella, no se configura el desconocimiento del principio non bis in
idem, pues se trata de dos consecuencias diferentes producidas en circunstancias y en etapas diferentes’. (Sentencia C-703/10).

(https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2010/C-703-10.htm)

Por regla general, es competente para la imposicion de las medidas preventivas la autoridad ambiental que otorga la respectiva licencia
ambiental, permiso, concesion y demas autorizaciones ambientales e instrumentos de manejo y control ambiental, que tiene relacion
con la actividad, accion u omision que motiva la imposicion de la medida preventiva. El articulo 2° de la Ley 1333 de 2009 en aras de
ampliar la proteccion al medio ambiente, otorga adicionalmente la competencia en la modalidad a prevencion, solo para la imposicion
plena y ejecucion de la medida preventiva a las siguientes autoridades: « EI Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial *
La Unidad Administrativa Especial del Sistema de Parques Nacionales Naturales * Las Corporaciones Autdnomas Regionales y las de
Desarrollo Sostenible * Las Unidades Ambientales Urbanas de los grandes centros urbanos a que se refiere el articulo 66 de la Ley 99
de 1993 (Secretaria Distrital de Ambiente- Bogota; Area Metropolitana del Valle de Aburra — Medellin, DAGMA - Departamento
Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — Cali, DAMAB - Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente de
Barranquilla, DADMA - Departamento Administrativo Distrital del Medio Ambiente de Santa Marta, EPA - Establecimiento Publico
Ambiental — Cartagena) * Los establecimientos publicos a los que hace alusion el articulo 13 de la Ley 768 de 2002 (Los Distritos de
Cartagena, Santa Marta y Barranquilla) * La Armada Nacional « Departamentos * Municipios * Distritos Cuando alguna autoridad haya
impuesto una medida preventiva en la modalidad a prevencion debera dar traslado de las actuaciones a la autoridad ambiental
competente, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la imposicion de esta.

Las medidas preventivas son de ejecucion inmediata, tienen caracter preventivo y transitorio, surten efectos inmediatos, contra ellas
no procede recurso alguno y se aplicaran sin perjuicio de las sanciones a que hubiere lugar” (Articulo 32. Ley 1333 de 2009)

Caracteristicas:

1. Preventiva: impedir o evitar el riesgo o afectacion

2. De ejecucion inmediata

3. Transitoria

4. Se impone sobre el proyecto o actividad

5. No procede recurso alguno

6. Se aplican sin perjuicio de las sanciones a que hubiera lugar

3. IMPORTANCIA DEL SECTOR.

Para adelantar el respectivo estudio, se tomé como referente consultas en las siguientes paginas web:
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. Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co).
° Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co).

SIREM de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co) Lo anterior, con el objetivo de tomar como referencia
los profesionales como personas naturales o empresas que participan activamente en procesos de contratacion, con similar objeto,
modalidad de seleccion, presupuesto asignado, plazo y lugar de ejecucion.

El sector econémico objeto de estudio

Los operadores logisticos son un segmento considerado como una de las actividades de relevancia dentro del sector, en el sentido
que posee capacidad de generacion de ingresos, desarrollo de empresas, inversion publica y privada y de creacion de empleo. Los
eventos han contribuido a mejorar la Imagen de Colombia y de sus diferentes ciudades, pues se han constituido en un medio para
fortalecer los vinculos comerciales, politicos y sociales, incentivar la preservacion y valoracién del patrimonio histérico, cultural y
turistico, que desarrolla a su vez una gran cadena productiva de empresas como: transporte aéreo, terrestre y fluvial, agencias de
viajes, hoteles, restaurantes, centros de convenciones, operadores profesionales de eventos, agencias de publicidad, comercializacion
de productos tipicos de la region, servicios artisticos, centros comerciales, entre otros.

La industria de las reuniones presenta "puntos positivos" considerados como un gran negocio y juegan un papel importante de apoyo
a otros negocios favorece las inversiones, el comercio, las comunicaciones y las tecnologias, lleva formacion y desarrollo profesional
a las comunidades locales creando puestos de trabajo, es una industria que favorece y respalda otros sectores empresariales, atrae a
expertos mundiales, crea y difunde conocimientos en el mundo entero, perfila las comunidades y contribuye a la comprension vy la
cooperacion mundial.

Y dado el alcance de los objetos de los procesos de contratacion tipicos que adelanta Corpoguavio, las condiciones de los mismos y
las alternativas disponibles para satisfacer las necesidades de contratacion identificadas y enmarcadas a través del CIIU Rev. 4 A.C,
se establece que el sector econdmico objeto de anélisis corresponde al "Sector de servicios", el cual por su amplitud se divide en tres
subsectores, a saber:

Esta diversidad de clientes le proporciona una serie de caracteristicas muy especificas:

— Heterogeneidad. En las empresas de catering coexisten distintos modelos de negocio que prestan servicio a distintas actividades
profesionales.

— Potencia econémica. Su actividad supone un alto valor en la produccion nacional que incide positivamente en la economia. De
hecho, el sector ha crecido por cuarto afio consecutivo hasta superar los 3.500 millones de euros, segln los datos del estudio Sectores
"Catering" del Observatorio Sectorial DBK.

— Diversidad. Las distintas estructuras empresariales que conforman el sector son un rasgo muy caracteristico, desde pequefias
empresas lideradas por autonomos, hasta negocios familiares que coexisten con grandes cadenas hoteleras y de restauracion
organizada. En concreto, més del 80% de las empresas contaban con menos de 100 empleados, segun el mismo estudio.

De otro lado, las actividades a ejecutar clasificadas por los servicios segtn los codigos UNSPSC (United Nations Standard Products
and Services Code), mejor conocidos en espaiiol como Codigos de Naciones Unidas, se circunscriben en el siguiente codigo:

25172700 Sistemas de Control Medioambiental
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3.1 PERSPECTIVAS

PERSPECTIVA COMERCIAL: Las medidas preventivas ambientales, desde una perspectiva comercial, representan una oportunidad
para las entidades de mejorar su imagen, reducir costos y aumentar la competitividad. Adoptar practicas sostenibles no solo ayuda a
proteger el medio ambiente, sino que también puede generar beneficios econémicos a largo plazo.

Perspectiva comercial de las medidas preventivas ambientales:

Mejora de la imagen y reputacion: Las empresas que implementan medidas preventivas ambientales demuestran su compromiso
con la sostenibilidad, lo que puede generar unaimagen positiva ante los consumidores, inversores y la sociedad en general. Esto puede
traducirse en un aumento de la lealtad del cliente y en una mayor atraccion de inversores socialmente responsables.

Reduccion de costos: La prevencion de la contaminacion y el uso eficiente de los recursos pueden generar ahorros significativos a
largo plazo. Por ejemplo, la reduccion del consumo de energia y agua, el reciclaje y la reutilizacion de materiales pueden disminuir los
costos operativos de la empresa.

Acceso a nuevos mercados: Algunos mercados, especialmente en Europa y América del Norte, estan cada vez mas interesados en
productos y servicios de empresas con practicas sostenibles. La adopcion de medidas preventivas ambientales puede abrir nuevas
oportunidades de negocio en estos mercados.

Ventaja competitiva: En un entorno empresarial cada vez mas competitivo, las empresas que demuestran un compromiso con la
sostenibilidad pueden diferenciarse de sus competidores y obtener una ventaja competitiva. Esta ventaja puede ser crucial para atraer
y retener clientes, asi como para atraer y retener talento humano.

Cumplimiento normativo: Las leyes y regulaciones ambientales son cada vez més estrictas. La adopcion de medidas preventivas
permite a las empresas cumplir con estas regulaciones y evitar sanciones o multas, tarea fundamental de las autoridades ambientales
y designada a través de a La Ley 1333 de 2009.

Innovacioén y desarrollo: La busqueda de soluciones sostenibles puede impulsar la innovacion y el desarrollo de nuevos productos y
servicios. Las empresas que invierten en investigacion y desarrollo en el ambito ambiental pueden generar ventajas competitivas a
largo plazo.

En resumen; las medidas preventivas ambientales, no solo son una necesidad para proteger el planeta, sino que también ofrecen una
serie de beneficios comerciales que pueden mejorar la rentabilidad y la competitividad de las empresas. La sostenibilidad se ha
convertido en un factor clave en la toma de decisiones de los consumidores y de los inversores, por lo que las empresas que adoptan
practicas sostenibles estan mejor posicionadas para tener éxito en el futuro. De esta forma se obtienen mecanismos que permiten
reducir los tramites ambientales administrativos de caracter sancionatorio y los costos en los cuales deben incurrir las autoridades
ambientales y los usuarios.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL: Corpoguavio en cumplimiento de lo reglamentado en la Ley 1333 del 21 de julio de 2009, Por la
cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones, procede a realizar los decomisos o
incautaciones que se requieran en el marco de la proteccion de los recursos naturales a través de la imposicion de las medidas
preventivas emitidas a través de los actos administrativos proferidos por la entidad.

PERSPECTIVA TECNICA: Con respecto al analisis técnico, se detallaran en el estudio previo con las especificaciones técnicas que
deben presentar los futuros oferentes para el cabal cumplimiento del objeto contractual para la ejecucion de la prestacion del servicio.

PERSPECTIVA DE RIESGOS: El oferente que resulte seleccionado en el proceso de Contratacion debera constituir a favor de la
Corporacion Autonoma Regional del Guavio "Corpoguavio", una Garantia Unica que se formalizara en una Poliza de Seguro, expedida
por una Compaiiia de Seguros, debidamente establecida en Colombia. Esta péliza se distribuira en el cubrimiento de los riesgos que
puedan afectan la ejecucion del contrato y que se describen en el estudio previo de acuerdo a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015.
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3.2 ASPECTOS ECONOMICOS

Tomando en cuenta que para los procesos de contratacion llevados a cabo por CORPOGUAVIO, es necesario identificar los bienes,
obras o servicios que satisfagan las funciones establecidas en la ley 99 de 1993; el presente analisis expondra herramientas para
ayudar a establecer el contexto, identificar riesgos y determinar aspectos decisivos para el proyecto.

Para realizar este estudio se consultaron las siguientes paginas en internet:

. Asobancaria - www.asobancaria.com

. Superintendencia de Sociedades- www.supersociedades.gov.co/Paginas/default.aspx
. Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)

. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)

J SIE de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co)

1. Gremios y asociaciones

Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias)
Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC
Departamento Nacional De Planeacion — DNP
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria-COPNIA
Sociedad Colombiana de Arquitectos

Sociedad Colombiana de Ingenieros

Corporaciones Autbnomas Regionales
Departamento Nacional de Planeacion

Procuraduria General de la Nacion

Auditoria General de la Republica

Contraloria General de la RepUblica

Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral.
Informacitn cuarto trimestre 2025%

£ Pregucte Intemo Brata crece 26% enof 2 20267 resoecto af ale 2024

Producto Interno Bruto (PIB)

Tesas de crecimiento anual en volumen®
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Grafico 1. Producto Interno Bruto Tasa de crecimiento en volumen? 2023-| / 2025¢r - [V
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En el cuarto trimestre de 2025¢- 1V, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,6% respecto al mismo periodo de 2024
(ver grafico 1). Las actividades econoémicas que méas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

e Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

o  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.

PIB desde el enfoque del gasto

Seguin informacion reportada por el DANE, durante el primer trimestre del 2025 se registro un crecimiento de la economia de 2,7%,
esto teniendo en cuenta que el FMI inicialmente gener6 una proyeccion de crecimiento del 3%, la cual posteriormente ajusta al 2,4%,
lo cual de acuerdo con los analisis de (Asociacion Nacional de Comercion Exterior - ANALDEX, 2025) evidencia un alejamiento de la
tendencia de bajo crecimiento que venia en afios anteriores especialmente durante el 2024.

Segun el DANE, el cuarto trimestre de 2025 registro un crecimiento de la economia colombiana de 2,3%, con respecto al mismo periodo
de 2024. Respecto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el crecimiento del cuarto trimestre de 2025 comparado con el
cuarto trimestre de 2024 es de 0,1% en su serie ajustada por efecto.

Desde el enfoque del gasto, en el cuarto trimestre la demanda interna crecio 2,3%, jalonado principalmente por la variacion positiva del
gasto del gobierno (5,9%), y el gasto de los hogares (3,1%). Asi mismo, se evidencio un crecimiento tanto en las importaciones como
en las exportaciones (1,4% y 1,2% respectivamente).

Producto interno Bruto trimestral (2013 - IV Trim 2025)
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Grafico 2. Producto Interno Brito trimestral (2013- IV Trim 2025) Tasa de crecimiento anual (%)
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PIB desde el enfoque de la produccion

En el PIB corrido del afio 2025, se evidencia un crecimiento en diez actividades, las cuales fueron: actividades artisticas, entretenimiento
y recreacion (9,9%), comercio al por mayor y al por menor (4,6%), administracion piblica y defensa (4,5%), agricultura y ganaderia
(3,1%), actividades financieras (2,8%), industrias manufactureras (1,9%), actividades inmobiliarias (2,0%), informacion y
comunicaciones (1,0%), actividades profesionales (1,3%) y suministro de electricidad, gas, vapor y aire (1,1%). Por su parte, hubo un
decrecimiento de construccion (-2,8%), y explotacion de minas y canteras (-6,2%).

PIB corrido 2025, por actividad econdmica
Tasa de crecimiento anual (%)
Base 2015

Acthidades artisticas, de entretenimianto y recrecion
Comercio al por mayory al por menor

Administracion publica

Agricuitura

Activicades finanderas y ce seguros

____________________________________________________________

Actividsdes inmobiliarias
induswrias manufactureras
Actividades profesionales
Suministro de eleanddad
Informacidn y comunicaciones

Construccion

2025 m2024

Fuente: Analdex, datos DANE.
Grafico 3. PIB corrido 2025, por actividad econémica. Tasa de crecimiento anual (%). Base 2015.

Respecto al cuarto trimestre de 2025, también se evidencioé un crecimiento de ocho actividades productivas frente al mismo periodo
del 2024 creciendo de la siguiente manera: Actividades artisticas, entretenimiento y recreacion (11,5%), administracion publica y
defensa (4,8%), comercio al por mayor y al por menor (3,4%), suministro de electricidad, gas, vapor y aire (2,9%), actividades
inmobiliarias (1,9%), actividades profesionales (1,5%), industrias manufactureras (1,0%) y actividades financieras (0,7%). Por su parte,
hubo un decrecimiento de agricultura y ganaderia (-0.4%), informacion y comunicaciones (-1,2), construccion (-2,6%), y explotacion de
minas y canteras (-2,9%).

Comparacion con paises de la OCDE

Finalmente, al comparar con algunos paises de la OCDE que ya han publicado este dato del PIB corrido del afio 2025, Colombia se
ubica en la quinta posicion con mayor crecimiento, aunque las cifras son parciales, ya que varios paises atn no tienen la cifra para el
total del 2025.. (Asociacion Nacional de Comercion Exterior - ANALDEX, 2025)
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Variacion anual (%) en volumen de las series ajustadas por
efecto estacional y calendario — afio corrido 2024 vs 2025

Variacion (%)
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Fuente: Analdex, datos de DANE y OCDE
Grafico 4. Variacion anual (%) en volumen de las series ajustadas por efecto estacional y calendario - afio corrido 2024 vs 2025.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’

Tercer trimestre 2025
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie orignal efecto estacionaly
Actividad economica calendario
Anual Afio corride Trimestral
2028714/ 2025%/ 2028" 44k /
202411 2024" 2025"11
£ ganad cazs, ¥ pesca 24 41 10
Explotacion de minas y canteras 87 72 cs
Industnas manufactureras 41 21 5
Suministro de clectricidad, gas vapur y aire scandicienado’ 43 o7 or
Construccion 16 7 1
Comercim al pos mayar 3 al par menor’ 56 §1 62
Informacion y comunigaciones 19 12 Gs
Actindades fnancinay y de seguros 43 3 32
Actvidades mmaobiliariss 21 pAY Gs
dades prof 3 f y teenicas’ 11 13 -a1
Administracion pablica, defeasa. educacn ¥ salud® &4 44 34
idach ¥ . ¥
A Betés icas d.e ¥ recreacion y otras <7 - -
sctividades de serviciar
Valor agregado bruto 346 28 1.3
¥mpuesias menos subvenciones sobre los productos a7 as 09
Producto interno Bruto 38 28 1.2
Fuente: DANE PI5 T
Forelirminay
Senes encadenadas de volumen con ana de refer
de clectricidad, gus vagor y 2 de; Distaburion ge 3gus, evacuarion ¥ tristamiento de aguas

fente: ambeantal
Lomreece 3 poc my fetas; Yansparte y
simacenamiants; Alojam
"Astividades profesionales, ©

“Adgministrac

pukl
MoncHn de

Factividades artis

bienes y zorvizios para L

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica. Tasas de crecimiento en volumen' Tercer trimestre 2025p"
Fuente: (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, 2025)
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Valor agregado por actividad econémica
Agricultura3, ganaderia4, caza, silvicultura y pesca

En el tercer trimestre de 2025, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,4% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver llustracion 1):

+ Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto viveros
forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y
caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas decrece 1,3%.

+ Cultivo permanente de café crece 9,8%.

* Ganaderia crece 7,9%.

* Silvicultura y extraccion de madera crece 9,4%.

* Pesca y acuicultura crece 16,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la
agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece en 1,0%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

+ Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto viveros
forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y
caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas decrece 1,7%.

+ Cultivo permanente de café crece 32,0%.

*» Ganaderia crece 1,1%.

+ Silvicultura y extraccion de madera crece 4,5%.

* Pesca y acuicultura crece 1,5%.

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica lendario
Anual A Trimestral
T T - s i S
20251/ 202577 2025”111/
2024%-1i1 2024 2025™-11
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes® -13 16 -7
Cultivo permanente de café 98 17 320
Ganaderia 79 83 1,1
Silvicultura y extraccion de madera 9.4 7.0 45
Pesca y acuicultura 16,4 198 15
Agricut ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 10

Fuente: DANE PIB_T
;;)'9{;77\»!‘3!

Series encadenadas de volumen con aho de referencia 2015

agnicolas transitorios: cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
stales), actividades de apoyo a la agncultura y ia ganaderia, y posteriores a la cosecha, explotacion mixta
agricola y pecuarial y caza ordinanay mediante trampas y actividades de servicios conexas.

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca. Tasas de crecimiento en volumen? Tercer trimestre 2025
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Explotacion de minas y canteras®

En el tercer trimestre de 2025, el valor agregado de explotacion de minas y canteras decrece 5,7% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2024¢". Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 3):

* Extraccion de carbon de piedra y lignito decrece 5,6%.

» Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petroleo y de gas natural decrece 3,7%.
» Extraccion de minerales metaliferos decrece 18,2%.

* Extraccion de otras minas y canteras crece 0,1%.

* Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas y canteras decrece 4,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de explotacion
de minas y canteras crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Extraccion de carbon de piedra y lignito crece 1,9%.

» Extraccion de petroleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petréleo y de gas natural crece 2,1%.
» Extraccion de minerales metaliferos decrece 2,2%.

» Extraccion de otras minas y canteras crece 0,9%.

+ Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas y canteras crece 1,9%.

Tabla 3. Explotacion de minas y canteras
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie gjustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Ano corrido Trimestral
20257111 / 2025°7 2025°"-11 /
2024”11 2024” 2025711
Extraccion de carbon de piedra y lignito -5,6 -10.5 1.9
Extraccion de petroleo crudo y gas natural® -37 -4.8 2.1
Extraccion de minerales metaliferos -182 -125 2.2
Extraccion de otras minas y canteras 0.1 -14 09
Actividades de apoyo para ofras actividades de
- : -4,6 -59 18
explotacion de minas y canteras
Explotacion de minas y canteras 57 72 08

Fuente: DANE, PIB_T

"prelimmar

'Series encadenadas de volumen con afic de referencia 2015,

*Extraccion de petrélec crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petrdieo y de
gas natural.

Tabla 3. Explotacién de minas y canteras. Tasas de crecimiento en volumen' Tercer trimestre 2025". Fuente: (Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, 2025)
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Industrias manufactureras

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 4,1% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

» Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece 4,1%.

» Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion
de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefiido de pieles crece 9,4%.

» Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria
y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 0,5%.

« Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias
y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metéalicos crece 5,2%.

+ Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informéticos, electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria y
equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte;
instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 2,4%.

« Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 9,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las industrias
manufactureras crece en 1,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece 0,3%.

* Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion
de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefiido de pieles crece 1,5%.

» Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria
y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,4%.

+ Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias
y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de pléstico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 2,7%.

* Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informéticos, electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria y
equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte;
instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 0,4%.

* Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 2,9%.
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)
i oiiolisal Serie ajustada por efecto
1 o Seri o estacional y calendario
Actividad econdmica
Anual Ao corrido Trimestral

20257/ 202577 202511/

2024%-Hi 2024” 2025™-11
Elaboracion de productos alimenticios” 41 41 03
Fabricacién de productos textiles” 94 65 15
Transformacion de ia madera y fabricacion de productos de madera 5 io id
y de corcho. excepto muebles’ % ]
Coquizacion. fabricacion de productos de 13 refinacion det pewrdiec y s 13 —
actividad de mezcla de combustibles’ 2

5_ Fabricacion de productos irgicos basicos” -24 -28 04

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 92 64 20
manufactureras
Industrias manufactureras 41 21 15

Fuente: DANE. PIB_T

n'meﬁm'mae

ISeries encadenadas de volumen con afio de refecencia 2015

*Baboracion de productos alimenticios: eiaboracion ce bebidas; eisboracion de productos de tabaco

*Fabricacidn ce producios textites: confeccion de préndas de vesnr cuttido y recurtide da cueros. fabneacion de calzado
fabncacidn de anticutos de viaje maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de arficules de talabarteris y
guamicioneria; adobo y tefiido de pieles

*Transformacion de lz madera y fabricacion de productos de madera y de corche. axcepwo muebles, fatricacién de articulos de
cestenia y esparteria; fabricacidn de papel. caron y productos de papel y de cantdn. actividades de impresion; produccion de
copias a pantir de grabaciones originales.

"Coqui:aiién. fabricacion de productos de la refinacion del patrileo y actividad de mescia de combustbles; fabricacién de
sustancias y productos quimicos fabricacion de productos farmacéuticos. sustancias quimicas medicinales y producios
botanicos de usc farmaceutico. fabricacion de productos de caucho y de plastico, fabricacion de otros productcs minerales no
metalicos

“Fabricacion de productos metsitrgicos basicos: fabricacion de productos eiaborados de m
fabricacién de aparatos y equipe eléctricar fabricacion de producios informaticos. eles
maquinana y equipe nc.n.; fabncacitn de venicuios automotcres, remoigues y semiremold

et3l, excepto maguinads v equigo
o5 y opticos: fabrcacien de
<; faprcacidn de oires tpos de

equipc de transporte. instalac:on, mantemmiento y reparacion especializado de maguinana y equipo

Tabla 4. Industrias manufactureras. Tasas de crecimiento en volumen' Tercer trimestre 2025¢". Fuente: (Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, 2025)

Actividades profesionales, cientificas y técnicas!?

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 5):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.
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Tabla “5l. Actividades profesionales, dientificas y tecnicas®
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 20258

Tasas de crecimiento {%)
I Serie ajustada por efecto
Actividad econémica - gstaconsty caléndato
Anual Afic corrido Trimestral
2025"-#1/ 2025%/ 2025% -0t /
2024™ -1l 2024™ 202511

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 07 03 01
Activitades de servkios sdminstratvos y dé apoyo 14 15 01
Actividades profesionales, dentificas y técnicas' 11 1.3 0,1

Fuente: DANEPIE T
praiminar
Achvidades profesionales, centificas y téamicay; Atvidades de senviaos administrativos y de apoyo.

Serws encadenadas de volumen con aho de referencia 2015

Tabla 5. Actividades profesionales, cientificas y técnicas. Tasas de crecimiento en volumen? Tercer trimestre 2025¢". Fuente:
(Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, 2025)

Producto Interno Bruto (PIB) a precios corrientes

En el tercer trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto crece 9,3% a precios corrientes respecto al mismo periodo de 2024 (ver
tabla 6). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 11,9% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 14,3% (contribuye 2,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 13,3% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el afio corrido de 2025, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de
9,2%. Esta variacion se explica principalmente por:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 11,4% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 18,3% (contribuye 1,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece
3,4% a precios corrientes. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 6,2%.

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,7%.

« Actividades financieras y de seguros crece 4,5%.
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Tabla 6. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento a predios corrientes
Tercer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

5 o Serie ajustada por efecto
A estacional y calendario
Actividad econémica =
Anual Afio corrido Trimestral
20251 / 2025%7 202571t/
20247111 2024" 2025™-11

Agricultura, ganaderia, caza, sitvicultura y pesca 133 183 47
Explotacién de minas y canteras -102 -7.5 0.1
industrias manufactureras 66 87 1.0
Suministro de electricidad, gas, vapar y aire acondicionade ' 0.8 0.2 -0.2
Construccion 6.0 45 36
Comenio al por mayor y al por menor” 1.9 114 27
Infarmacidn y comunicaciones 39 38 09
Actividades financieras y de seguros 1.3 102 45
Actividades inmobilisrias 79 85 1.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 60 62 17
Administracién p(blica, defensa, educacion y satud” ®3 10,0 62
Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras e - -
sctividades de servicios® - )

Valor agre gado bruto 89 87 33
Impuestos menos subvenciones sobre jos productos 135 135 29
Producto interno Bruto 93 9.2 34

Fuente: DANE PIB T

*oreliminar

'Suministro de electiicidad, gas. vapor y aire acondicionade; Distribucion de agua, svacuanitn v tratamiento de aguas
residduales, gestion de desechos y actividades de sansamients ambiental

:Cnmmlo af por mayor y a8l por mencr reparacidn de vehitulos automotores ¥y mototicletas, Transposte §
alraacenamients Alojamiento y senigios de comuda,

*Actividades profesionaies. cientificas y tecnicas Actividades de servicios administratives ¥ de apoyo

“Administracién pubkca y defensa, planes de segundad social de atidiacion obligatena. tducacion, Actwidades de atenz:on
de ia salud humana y de servicios sociales

"Actividades artisticaz, de entratenimiento y fecreacian y otras actividades de servicios, Actividades de los hogares
indwviduales en calidad ce empleadores; actividades no diferenciadas de (08 hogares inghaduaies como productares de
bienes y servicios par use propie

Tabla 6 Valor agregado por actividad econémica. Tasas de crecimiento a precios corrientes Tercer trimestre 2025 Fuente:
(Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, 2025)

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector de servicios (septiembre
2025p | septiembre 2024)

En septiembre de 2025, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total,
en comparacion con septiembre de 2024.
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Tabla 7. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
seguin subsector de servicios
Total nacional

Septiembre 20257/ septiembre 2024
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Fuente: DANE, EMS,
¢ Cifra prowisional
{PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo v personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
* Parsonal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
*** Dersenal hora catedra aplica para 13 seccion P - grupo 854,
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en I3 suma de las contribuciones frente a la vaniacion
total
Tabla 7. Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacién, segin subsector de servicios (septiembre
2025p / septiembre 2024)
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector de servicios (marzo 2025p / marzo
2024)

En septiembre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con
septiembre de 2024.

Tabla 8. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Septiembre 20257/ septiembre 2024

Paryone OCupeto sin Mision™"
Casificacion CHU Rav. 4 AL, agancies’ Parmenents Temgoral direcio Hore ciedr™
Setcin Divisiia Descrpeitn Vatwoon (W Canhr Ao P17 =
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H Divisida 52 & ¥ 36 -
® Ontddn 53 Cormpay sendies de enbniaria s £ 3 28
H Dhidon 56 Rassiurages, cxeeing y hares a &0 &3
i Dhesion 54 Abidades 66 i % 42 33
Produccain de palicudas Snemategrifcs y 7 5 23
3 Division 55, eerepta Clase 5520 proyamas & udoviin L] LY
1 DWEcas0y Cme6ist AR Qi LIOgrumccn y Banssin 61 29 32
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H Ottt 61 TebocTerunaones 43 23 20
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M Chse W10 Pudcidad 85 &7 38
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Q Dhetsdn 86 saopnn Clase 8210 Sahathy provada et 2] 4z 8
4 Dnttiones 30 90,92 95y 56 N0k Serstin e onY EREriMAEN0 ¥ Y05 SRrdces i35 4 53
Fuente: DANE, EMS.
#Cifra provisicnal
{PP] Puntos porcentuales

* Hace referencia a 1a vanacion de los salarios promedic del personal ocupado total excluyendo al persenal contratade
a través de agencias de suministro de personal.
** Personal en misién aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Ciase 8130
* Dersonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en 1a suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
Tabla 8. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector de servicios. Total
nacional Septiembre 2025r / septiembre 2024
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Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segln subsector de servicios (enero -
septiembre 2025p / enero - septiembre 2024)

En lo corrido de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, tres
presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacion
con el mismo periodo de 2024.

Tabla 9. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - septiembre 20257 / enero - septiembre 2024

Clasificacion CEU Rev. 4 AC Vamacidn (%) Ade cortids
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Fuente: DANE, EMS.
' Cifra provisional
* incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal,
** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personail contratade
a través de agencias de suministro de personal.

Tabla 9. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin subsector de servicios

Total nacional Enero - septiembre 2025r / enero - septiembre 2024
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Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin subsector de servicios (octubre
2024 - septiembre 2025p / octubre 2023 - septiembre 2024)

En el afio movil hasta septiembre de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, tres presentaron incrementos en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron aumentos en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta septiembre de 2024.

Tabla 10. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Total nacional
Octubre 2024 - septiembre 20257 / octubre 2023 - septiembre 2024
Clasificacion CHL Rev. 4 AC Varisson %) Dooe meer
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Fuente: DANE, EMS.
# Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total exciuyendo al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal,

Tabla 10. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin subsector de servicios
(octubre 2024 - septiembre 2025p / octubre 2023 - septiembre 2024)
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ANALISIS DEL MERCADO

Procedimiento de una medida preventiva

: Vedficacion Verificacién
: i idadde § Desoparician | ;
tegalizacién ‘ Remision a AERES ; - | tevaniomionio
e e manfener edida § causas- iy H
medida ‘ competente {5 Breventiva-CT i Cumplimiento Desaparicis: Medida
: dias) B i conaiclan causas de la Preventiva
i medido

preventiva -CT ' B

* preventivy

Fuente: https://www.anla.gov.co/01_anla/proyectos-anla/318-proyectos-transformacionales/estrategia-de-medidas-preventivas

El procedimiento de un suministro se resume en el siguiente diagrama:

/" cADENADE \
SUMINISTROS

S

PROVEEDORES  TRANSPORTE  FABRICANTES CLIENTES COMUNICACION TECNOLOGIA

Fuente: https://www.ubigo.net/logistica/que-es-la-cadena-de-suministro/

ENTORNO ECONOMICO

Las medidas preventivas ambientales tienen un impacto econémico significativo, tanto en costos como en oportunidades. Por un lado,
pueden generar costos iniciales para la implementacion de tecnologias limpias y sistemas de gestion ambiental, pero a largo plazo,

N
pre}

-

estas medidas pueden reducir costos de remediacion, multas y dafios a la salud publica, ademas de mejorar laimagen y competitividad
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de las empresas. Ademas, pueden generar nuevas oportunidades de negocio y crecimiento econdmico a través de la innovacion en
tecnologias verdes, el desarrollo de mercados para productos y servicios sostenibles, y la creacion de empleos en el sector ambiental.

Impacto Econémico de las Medidas Preventivas Ambientales:

Costos iniciales: La implementacion de medidas preventivas, como la instalacion de sistemas de tratamiento de aguas residuales, la
adopcion de tecnologias mas limpias, o la capacitacion del personal en practicas sostenibles, puede generar costos iniciales para las
empresas.

Costos a largo plazo: Sin embargo, estas medidas pueden reducir costos a largo plazo, como los asociados a la contaminacion,
remediacion de dafos ambientales, multas, y problemas de salud publica relacionados con la contaminacion.

Oportunidades de negocio: La transicion hacia una economia mas sostenible puede generar nuevas oportunidades de negocio, como
el desarrollo de energias renovables, la gestion de residuos, la agricultura sostenible, y la produccion de bienes y servicios ecologicos.

Competitividad: Las empresas que adoptan medidas preventivas ambientales pueden mejorar su imagen, aumentar la confianza de
los consumidores y atraer inversionistas interesados en la sostenibilidad, lo que puede traducirse en una mayor competitividad en el
mercado.

Desarrollo sostenible: En un sentido mas amplio, las medidas preventivas ambientales son esenciales para el desarrollo sostenible,
que busca equilibrar el crecimiento econdmico con la proteccion del medio ambiente y el bienestar social.

Instrumentos econémicos para la prevencion ambiental: Impuestos verdes: Se pueden aplicar impuestos a actividades o productos
contaminantes para incentivar la reduccion de su impacto ambiental.

Subsidios: Se pueden otorgar subsidios o incentivos fiscales a empresas que inviertan en tecnologias limpias o en la adopcion de
practicas sostenibles.

Mercados de carbono: Se pueden crear mercados de carbono donde las empresas puedan comprar o vender créditos de carbono,
incentivando la reduccién de emisiones.

Pagos por servicios ambientales: Se puede remunerar a comunidades o individuos por la conservacion de ecosistemas o la
prestacion de servicios ambientales, como la proteccion de cuencas hidrogréaficas.

Son varios los mecanismos que pueden utilizar las empresas para prevenir la imposicion de las medidas preventivas por detrimento de
los recursos naturales, inversiones significativas que a largo plazo propenden por la proteccion de los bienes y servicios ambientales
existentes en los ecosistemas de la jurisdiccion de Corpoguavio.

Regulatorio: La Entidad Estatal debe identificar la regulacion aplicable al objeto del Proceso de Contratacion, tanto la que influye en
el mercado del bien, obra o servicio, como la que regula la actividad de los proveedores y compradores de manera particular, incluyendo
regulaciones de mercado, de precios, ambientales, tributarias y de cualquier otro tipo, asi como las modificaciones recientes a tales
regulaciones y el impacto en su aplicacion. También debe estudiar si en el sector hay Normas Técnicas Colombianas, acuerdos o
normas internacionales aplicables y autoridades regulatorias o de vigilancia.

Laley 1333 del 21 de julio de 2009, establece el procedimiento sancionatorio ambiental y la Titularidad de la potestad sancionatoria en
materia Ambiental para imponer y ejecutar las medidas preventivas y sancionatorias que necesita el pais.

Para garantizar la efectividad de los principios y fines previstos en la Constitucion, los tratados internacionales, la ley y el reglamento,
se contemplan sanciones administrativas y medias preventivas, cuya funcion es evitar la continuacion o realizacion de acciones en
contra del medio ambiente.
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Esta ley da fundamento a uno de los més grandes logros en materia de proteccion ambiental en Colombia, lo que permite la imposicion
de medidas preventivas como acciones destinadas a evitar la ocurrencia de un evento no deseado, como un accidente, una enfermedad
o0 un dafio a la salud. Estas medidas pueden ser de naturaleza diversa y deben ser implementadas de forma proactiva para minimizar
riesgos.

SECTOR FINANCIERO

En 2026, el sector financiero colombiano muestra sefiales de recuperacion con un crecimiento proyectado del PIB cercano al 3,0%,
impulsado por el consumo y mejoras en la cartera de crédito. Sin embargo, enfrenta retos por un déficit fiscal superior al 7% del PIB,
alta deuda publica, inflacion persistente y la incertidumbre politica/electoral, exigiendo un ajuste fiscal y gestion de riesgos.

Aspectos clave del sector financiero en 2026:

Estabilidad y Crecimiento: Tras la desaceleracion, se prevé una recuperacion sostenida, con activos del sistema financiero que
muestran resiliencia, consolidando la estabilidad y prudencia del sector.

e Retos Fiscales: El panorama incluye un alto déficit fiscal y deudas publicas que superan el 63% del PIB, lo que genera
riesgos en la inversion y crecimiento de largo plazo.

e Politica Monetaria y Tasas: Se espera que el Banco de la Republica mantenga una politica monetaria restrictiva (tasas
cercanas al 9,8% a finales de 2026) para controlar una inflacién proyectada en 4,9%.

e Innovacion y Regulacion: El 2026 avanza con la consolidacion del open finance (finanzas abiertas) y el uso de IA, buscando
mayor eficiencia y competencia, regulado por la Superintendencia Financiera.

e Consumo y Crédito: El consumo sigue siendo el motor principal, apoyado por remesas y mejoras en los ingresos, mientras
se busca fortalecer la inversion productiva.

Crecimiento y rentabilidad

A inicios de afio, el sector financiero report¢ utilidades superiores a 11,3 billones de pesos, un incremento significativo respecto al
mismo periodo de 2024. Los activos del sistema financiero alcanzaron los 3.233 billones de pesos, un §% mas que en enero del afio
anterior. Los bancos, en particular, registraron un aumento del 43% en sus ganancias, alcanzando aproximadamente 690.700 millones
de pesos.

No obstante, la rentabilidad sobre el patrimonio (ROE) de las entidades bancarias se mantiene por debajo del 8%, inferior a sectores
como el agricola (16%) o la construccion (19%).

e  Cartera crediticia y morosidad

La cartera crediticia mostré una variacion real anual negativa del 4,6% a julio de 2024, con una disminucion en la profundizacion
financiera del 46,1% en 2023 al 42,9% en julio de 2024. Sin embargo, se espera una consolidacion de la recuperacion en 2025, con un
crecimiento proyectado del 2,5% en la cartera crediticia.

La morosidad también muestra sefiales de mejora, con una caida del 9,6% en las deudas vencidas de mas de 30 dias en comparacion
con enero del afo anterior.

e Desafios fiscales y politicos
El gobierno de Gustavo Petro enfrenta criticas por su manejo fiscal, con un deéficit proyectado para 2025 superior al 7% del PIB y una

deuda publica que alcanza el 61,7% del PIB. Ademas, la reciente crisis institucional, derivada de la convocatoria de una consulta
popular por parte del presidente, ha generado incertidumbre politica que podria afectar la estabilidad econémica y financiera del pais.
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e  Perspectivas para el sector financiero

A pesar de los desafios, se anticipa que el sector financiero colombiano experimentara una recuperacion sostenida en 2025. La
disminucion de la inflacion y las tasas de interés podrian facilitar el acceso al crédito y mejorar la rentabilidad de las entidades
financieras. Sin embargo, el costo del crédito sigue siendo un obstaculo, especialmente para segmentos como el consumo, que
registraron una variacion nominal negativa del 2,8% en enero.

En resumen, el sector financiero colombiano en 2025 muestra sefiales de recuperacion, pero enfrenta desafios derivados de la situacion
fiscal y politica del pais. La evolucion futura dependeré de la estabilidad macroeconomica y de las politicas implementadas por el
gobierno.

IPC NACIONAL
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto
En enero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,18% y la anual 5,35%.

En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo
del afio anterior, cuando fue de 5,22%.

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explico principalmente por la variacion mensual de las divisiones
Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes
y hoteles (2,94%) y Transporte (2,14%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2025 - 2026 (enero)

IPC total 0,94 1,18 5,22 5,35

Tabla 11. indice de precios al consumidor (IPC). Variacion anual y mensual. Total nacional 2025 - 2026 (enero)

Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co




Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccién de Gestion Ambiental

Variacion mensual y anual del IPC total (\D)
Enero 2022 - Enero de 2026

La dltima variacién mensua:
observada para el primer mes de o
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Fuente: DANE - IPC

Grafico 5. Variacion mensual y anual del IPC total nacional enero 2022 - enero 2026
Variacién y contribuciéon mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2026, el IPC registro una variacion de 1,18% en comparacion con diciembre de 2025, seis divisiones se ubicaron
por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles (2,94%), Transporte (2,14%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,79%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,50%) y por
ultimo, Salud (1,21%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacion y cultura (0,50%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y calzado (0,18%), Informacion y comunicacion (0,06%) y por ltimo,
Educacion (0,00%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026

2025 2026
Oivisioness de Gasto Peso (34) Variacion (%) %:;m Variackn (%) m"ém
Restawrantes y hoteles 9.43 190 oz 2.54 033
Transpane 1293 111 623 2,14 028
Babaas aicoholeas y tabaco 110 064 0,01 119 003
Asmentos vy bebigas no akoholicas 15,08 162 0.30 166 0.31
:\‘m&s. acuns pars el hoger y par i conservacn ordnaria del 419 070 003 1.50 0.06
Salud wn 1,04 0,02 1,21 002
TOTAL 100,00 0,94 0,54 118 118
Bines y 5e5viclos diversas 5.36 054 0.03 079 004
Recrescin y cutirs 379 0,18 20 0.50 o0z
Algjamientn, agua, eectreidad, gas y otres combustibies 3312 0,39 012 0z3 007
Frendas do veste y calzado 3.98 0,15 0.00 0,18 001
INfOrmacion y Coauncackn 4.33 .18 am 0.06 0.00
Educacion 4.41 a.0c 0.60 0.00 0.00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual Segun divisiones de gasto Enero 2025 - 2026
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Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En enero de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice total fueron:
comidas en establecimientos de servicio ala mesa y autoservicio (3,36%), transporte urbano (5,11%), carne de res y derivados (2,55%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio doméstico (5,16%), arriendo
efectivo (0,41%), tomate (19,63%), papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%). Las subclases con mayores aportes negativos a la
variacion fueron: electricidad (-0,91%), transporte de pasajeros y equipaje en avién (-11,40%), suministro de agua (-0,58%), paquetes
turisticos completos (-2,47%) y huevos (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases

Enero 2026
Subiclase Variacion (%) C"”;“::;‘:Ei’:“’s
Comidas en establecimientos de servicio alamesa y autoservicio 336 0.26
Transporte urbano 511 0,24
Carne de res y derivados 2,55 0,06
Comidas preparadas fuera del hogar para consunp inmediato 238 0,06
Arriendo imputado 043 0,05
Servicio domgstico 516 0,05
Arriendo ef ectivo 041 0,04
Tomate 19,63 0,04
Papas 10,39 0,03
Frutas frescas 2,39 0.03

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual Por principales subclases Enero

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2026, el IPC registro una variacion de 5,35% en comparacion con enero de 2025. En el Gltimo afio, las divisiones
Restaurantes y hoteles (9,01%), Bebidas alcohélicas y tabaco (7,58%), Salud (7,38%), Educacion (7,36%) y por Ultimo, Transporte
(5,79%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,35%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,23%),
Alimentos y bebidas no alcohélicas (5,11%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,59%), Muebles, articulos para
el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (4,12%), Recreacion y cultura (2,54%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y por
altimo, Informacién y comunicacion (1,48%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026|

2025 2026
Dvisiones de Gasto Resa (%) Variacion (%) C“'R’:’::‘:’n:_‘“ Variacion (%) c“';:‘:m:‘“

Resmrantes y hoteles 943 806 088 901 1.0t
Bebdas atohdicas y shaco 170 508 0.09 758 013
Sakg 1 547 0.08 138 012
Eduscacon 44 1062 0.40 7.3 028
Trarsporte 12.93 190 0.88 5719 018
TOTAL 10000 522 5.22 535 535
Bieres y services dversos 536 290 0.15 523 027
Afmertos y bebxdas no atohoicas 15.05 449 0.85 5N 096
Aamieno, agua. eledncdid, gis y oF0s contustties 3312 648 1.99 459 A2
Muebibs, arttulos para & hoga y para la conservacion ordinana ded 419 220 0.08 an 017
hogar

Recreacion y culnra K] 0,18 001 254 008
Prendas de vest y calzade 398 160 0.05 245 008
Fformacion y comunicacion 433 0,99 003 148 004

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion anual Segun divisiones de gasto Enero 2025 - 2026
Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En enero de 2026 en comparacion con enero de 2025, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al indice total fueron:
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,19%), arriendo imputado (5,03%), arriendo efectivo (5,27%),
transporte urbano (10,29%), carne de res y derivados (11,73%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%),
café y productos a base de café (48,25%), educacion preescolar y basica primaria (8,69%), suministro de agua (6,38%) y frutas frescas
(9,23%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: electricidad  (-4,00%), arroz (-7,01%), papas (-14,84%), tomate (-
10,96%) y equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-18,79%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases

Enero 2026
Subclase Variacion (%) c“‘m:“; Tess

Comidas en establecimientos de servicio alamesa y autoservicio 9,19 0,69
Agriendo imputado 503 0,64
Armiendo ef ectivo 5,27 049
Transporte urbano 10,28 0.49
Carne de res y derivados 1173 028
Comidas preparadas fuera del hogar para consun inmediato 894 021
Cafe y productos a base de café 48,25 0,14
Educacion preescolar y basica primaria 8,69 013
Suministro de agua 6.38 0,13
Frutas frescas 923 0,12

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion anual Por principales subclases Enero 2026
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Comportamiento de la variacion mensual y anual del IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto

En enero de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,15%), Vulnerables (1,26%), Clase media (1,22%),
Ingresos altos (1,03%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (1,18%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,13%), Vulnerables (5,18%), Clase media (5,37%), Ingresos altos (5,45%)
y por altimo, Total nivel de ingresos (5,35%)

Cuadro 5. IPC segin niveles de ingreso por criterio abseluto
Total IPC
Enero 2025 - 2026

Variacion (%)
Mensual Anual
2025 2026 2025 2026
Pobres 0,99 115 519 513
Vuinerables 1,05 1.26 5,09 518
Clase media 0,98 1.22 5,20 537
Ingresos altos 0,76 1.03 5,37 545
Total nivel de ingresos 0,94 118 5,22 535

Fuente: DANE, IPC.

* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Cuadro 5. IPC segin niveles de ingreso por criterio absoluto Total IPC Enero 2025 - 2026

INDICADORES DE MERCADO LABORAL
e Total nacional mensual

Para enero de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,9%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 11,6%. La tasa
global de participacion se ubico en 63,6%, en tanto que en enero de 2025 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,7%,
siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

Enero de 2026

Gréfico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Enero (2018 - 2026)
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Fuente: DANE Gran Encuesta integrada de Hogares (GEIH),
MNota: datos expandidos con prayecciones de poblacion elaboradas con base en Jos resultados del CTMPV 2018,
Nota: cifras aproxamadas a un decimal.
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Totai nacional
Enero (2025-2026)
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Fuente: DANE, GEIH

e Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En enero de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,6%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 11,1%. La tasa global de participacion se ubico en 65,3%, en tanto que en enero de 2025 fue 65,7%. Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 58,4%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero (2018 - 2026)
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Fuente: DANE. GEIH
No tos expandidos con proyecaionas de pablacian. elaboradas con base en los resuitados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

e Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026 fue 8,6%, lo que representd una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre moévil noviembre 2024 - enero 2025 (9,6%). La tasa global de participacion
se ubicd en 64,2%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,7%, lo que
representd un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil noviembre 2024 - enero 2025 (57,9%).

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca Ak
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co




Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Gestion Ambiental

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Noviembre - enero (2017 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 20186,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

e Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%, lo
que representd una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil noviembre 2024 - enero 2025 (9,4%). La tasa
global de participacion se ubicé en 66,5%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 66,1%. Finaimente, la tasa de
ocupacion fue 60,8%, lo que representé un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil noviembre 2024 - enero
2025 (59,9%).

Gréfico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre - enero (2017 - 2026)
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Fuente: DANE. GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de pablacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.
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Poblacién ocupada segin rama de actividad, mes enero 2026

En el mes de enero de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.227 miles de personas. Las ramas que méas
aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la
salud humana (0,8 puntos porcentuales); Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,7 puntos
porcentuales) e Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
occupada segin rama de actividad

Total nacional

Enero {2025 - 2026)

Rama de actnidad

Enero 2025

Poblacion ocupada - 22.903

Agministracion publica y defensa, educacion y atencidnde ia salud humana 2.557 2728 "7
Actividades profesionales cientificas, técnicas y servicios adminstrativos 1738 1889 81
industrias manufacturesas 2477 2552 11,0
Informacion y comunicacionas : : LA o 462 20 :
Constriccidn 1497 1585 88
Transporte v almacenamianto 1723 148()‘7 . j\ : _,7,‘811 o
Actividades financieras y de seguros 484 488 27
Agriculturs, ganaderia caza, silvicultura y pesca 3218 3219 1‘3,_*3' ’
Actividades inmobikarias 3N 332 14
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1981 1841 - B4
Suministio de electricidad, gas, agua y gestion de desechos? 855 586 25
Alcjamisnto y servicios de comida 1.455 1546 71

Comercia y reparacion de vehiculos 4.141 3891 112 -148 9,7

Fuente: DANE, GEIH.

p.p. puntos porcentuales,

~Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusidn de fa categoria “No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Q Nota: poblaciones en miles.
Nota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion industrial Internacional Uniforme -CliU
Rev., 4 AL (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:

hitpsy//www.dane.gov.coffiles/sen/nomenciatura/cuu/CHU _Rev 4 AC2022.pdf

Poblacion ocupada segin posicion ocupacional, mes enero 2026

En enero de 2026, Trabajador por cuenta propia y Patron o empleador fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron
positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 0,9 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin posicion ocupacional

Total nacional

Abrit (2024 - 2025)

Total nacional

Posicién ocupacional

otacién o 22.865 23576 oo "

Trabajadot por Cuents proga 9299 2826 417 528 .
Obrero, empleado particuiar 10097 10389 41 2% 13
Jomalerd 0 Pedn 729 749 32 b3 ¢ 0.1
Patron o emplesdor 598 576 24 21 0
Qbrero, empleado del gobiamo 1004 975 41 29 0
Empleado doméstco 642 613 26 30 01
Trabsjador famulisr sin remunerscion 486 440 18 -4f

Fuente: DANE GEir

PP pumos porcentuales

Nota: por aproximacion de deamales y 13 no inchusy
contribuciones puede diferir hgeramente con |3
Nota: pobladiones en miles

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos
y de apoyo crece 1,3%, respecto al afio 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,1%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 20257"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie a.;usbda por e’fec.:to
Ackividad ecandimica estacional y calendario

Afio total Anual Trimestral

202577 20257 -1V / 20251V /

2024° 2024°-1V 202511
Actividades profesionales, dentificas y técnicas 11 13 0,1
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 16 16 0.7
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.3 1.5 0,4

Fuente: DANEPIBT

“oreliminar

Pprovisional

Actividades profesionales, dentificas y técnicas; Actividades de servidos administrativos y de apoyo.
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

ASPECTO ECONOMICO

El andlisis econdmico se centra en los factores que influyen en el poder de compra y los patrones de gasto de las Entidades Estatales
a. Cambios en los Presupuestos

Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos establecidos por las entidades territoriales, entre

los més importantes se encuentran: Los Desastres Naturales, las fluctuaciones en la politica monetaria del pais, las variaciones en los

precios nacionales e internacionales de los insumos y los cambios internos en la asignacién de recursos.

b. Cambios en las formas de adquisicion

Las entidades territoriales pueden ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores como la disponibilidad de recursos, la priorizacion
de elementos a adquirir y los cambios en los niveles de precios de adquisicion de elementos.

c. Cambios en los Ciclos de Produccion

Para el presente proceso se aclara que son las modificaciones técnicas aquellas que representan cambios significativos en las etapas
productivas relacionadas con la naturaleza del presente proyecto, en razon de lo cual el fundamento técnico que ampara el proyecto
seré los referentes técnicos disefiados para estos propositos.

d. Fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de produccion

Estas fluctuaciones se derivan de los procesos mismos de produccion de las empresas la cuales estan supeditadas a las variaciones
en los costos de los insumos requeridos para la fabricacién de elementos tecnolégicos. En este aspecto debe ponderarse los escases
presentada a nivel mundial en materias primas como el cobre, componente principal de los circuitos electronicos y que
incrementa los costos finales de los productos.

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca b e
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Gestion Ambiental

e. Inflacion y otros indices econémicos
Inflacién

Para los proximos dos afios, el pronostico de la inflacion anual al consumidor se reviso al alza frente al Informe anterior debido,
principalmente, a los efectos sobre los precios del elevado aumento del salario minimo. La senda actual prevé crecientes incrementos
de precios a lo largo de 2026, pero un quiebre en esta tendencia hacia 2027, cuando se espera que la inflacion se acerque gradualmente
hacia la meta del 3 %, producto, en buena parte, de las acciones de politica monetaria. Frente al Informe de octubre, se esperan
mayores presiones alcistas sobre los precios, debido al ajuste no anticipado del salario minimo legal para 2026, que al aumentar en el
23,2 %, superd por un amplio margen las cifras historicas, la suma de la inflacion de 2025 y el incremento de la productividad laboral,
asi como el supuesto de cerca del 6,0 % con el que se realizo el pronostico en el Informe anterior. A esta revision también contribuy6
una reestimacion de la brecha del producto, la cual, segun calculos mas recientes, se situaria en terreno positivo durante todo 2026,
como consecuencia de una demanda interna que ha resultado mas fuerte de lo estimado y que seguiria dinamica durante el afo, tal
como se explica mas adelante.

El aumento del pronéstico también tiene en cuenta el impacto de la emergencia economica decretada por el gobierno y que afectaria
la inflacion via mayores impuestos que se aplicarian al segmento de licores10. Asimismo, la nueva senda contempla una mayor inercia
inflacionaria en algunos componentes del IPC de servicios (como arriendos) y choques de oferta puntuales sobre algunas canastas,
especialmente la de regulados, por cuenta de aumentos previstos en los precios del gas. Estas presiones alcistas no alcanzarian a ser
compensadas por un comportamiento favorable en el corto plazo de los precios de los alimentos, por las presiones deflacionarias
provenientes de la brecha de tasa de cambio real, que ahora se estima méas negativa en buena parte del horizonte de pronostico
(Gréfico 2.8), la ausencia de presiones alcistas de los precios internacionales de bienes manufacturados, y la reduccion de trecientos
pesos en los precios de la gasolina en febrero anunciada por el Gobierno11. De esta manera, la senda de pronostico se reviso al alza
en el horizonte de pronéstico y la convergencia a la meta se postergaria por algunos trimestres. Con todo esto, la inflacion total anual
se situaria en un 6,3 % para el final de 2026, cifra superior al 3,6% del Informe anterior. Para 2027 se espera que la inflacion se reduzca
hasta un 3,7%, como consecuencia, en parte, de las acciones acumuladas de la politica monetaria, que propenden por el cumplimiento
del mandato constitucional de mantener el poder adquisitivo del peso, en coordinacion con la politica economica general, asi como por
la disolucion del choque del salario minimo y otros choques de oferta. A ese horizonte la senda es mayor que la contemplada en el
Informe de octubre por la indexacion a una tasa de inflacion méas elevada, dado el aumento de su pronéstico para finales de 2026
(Gréfico 2.9). Como en el Informe anterior, esta proyeccion esta sujeta a una incertidumbre importante y enfrenta riesgos principalmente
al alza (véase seccion 2.3).

De acuerdo con diferentes estudios realizados por el equipo técnico de Banco de la Republica, incrementos del salario minimo por
encima de la inflacion del afio anterior y de la productividad laboral tienen efectos alcistas sobre los precios al consumidor. Seguin estos
estudios12, se estima que un aumento de 100 pb del salario minimo por encima de estos dos valores sefialados, generarian aumentos
de entre 8 pb y 16 pb sobre la inflacion anual al consumidor a finales de afio. Existen indicios de que, en 2025, el ajuste del salario
minimo del 11,0% (incluyendo auxilio de transporte) —que implicd un incremento de 4,5 pb por encima de la suma de la inflacion de
2024 (5,2%) mas la productividad estimada en ese afio (1,3%) —, repercutio en la inflacion al consumidor y retrasé su descenso hacia
la meta (véase seccion 3.1 de este Informe). El incremento del salario minimo legal para 2026 del 23,2% supone un incremento de
17,2 pp sobre la suma de la inflacion de 2025 (5,1%) més la productividad (0,9%13). Este incremento es significativo y, por tanto, la
estimacion de su impacto sobre la inflacion a finales de 2026 es importante (véase Recuadro 1). Lo anterior se refuerza si se tiene en
cuenta que en los Gltimos cinco afios se habrian acumulado aumentos significativos del salario minimo por encima de la inflacion y la
productividad que, junto con la reduccion de la jornada laboral, constituyen aumentos atin mas significativos del salario real. Cabe
sefialar que, para efectos de los pronésticos de este Informe, el chogue adicional debido al aumento del salario minimo corresponde a
la diferencia entre el ajuste del 23,2% decretado y el 6,0% que se habia contemplado en el Informe anterior.

No obstante, es importante destacar que la incertidumbre sobre el traspaso del aumento del salario minimo a los precios es elevada,
al igual que la velocidad a la que esta suceda a lo largo del afio. Esto, debido a que estos dos elementos dependeran, entre otras
cosas, del estado de la economia, de la respuesta del empleo y la produccion, y de la confluencia de otros choques. Adicionalmente,
laintensidad de la transmision a los precios podria variar con la magnitud del aumento del salario minimo, la cual supera ampliamente
los valores registrados desde 199314. El pronéstico de la inflacion basica también se revisé al alza debido, entre otras razones, a los
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aumentos no anticipados en los costos laborales y a una mayor inercia inflacionaria, elementos que postergarian la convergencia de
este indicador al 3,0%. Los mayores costos laborales asociados, principaimente, con el aumento significativo del salario minimo
afectarian, en mayor medida, a los precios de los servicios, como ocurrié en 2025, pero también tendrian algun impacto sobre los
precios de algunos bienes (diferentes a alimentos y regulados). Al aumento en el salario minimo se suman las presiones alcistas por
cuenta del incremento en el costo de las jornadas nocturna y dominical, asi como por la reduccion de la jornada laboral semanal.

Ademas de estos factores, y de una brecha del producto que se estima mas positiva, existen presiones alcistas particulares para cada
subcanasta. En el caso del IPC de bienes (sin alimentos ni regulados), se suma el efecto que tendrian el alza en los precios de los
licores por cuenta de los mayores impuestos por la emergencia econémica. No obstante, mayores aumentos de precios en esta
subcanasta se verian limitados por las presiones deflacionarias provenientes de la tasa de cambio, como lo sugiere una brecha de tasa
de cambio real mas negativa que la prevista en el Informe anterior, y la estabilidad o descensos en los precios internacionales de bienes
manufacturados importados por el pais. Con esto, aunque la senda proyectada para la variacion anual del IPC de bienes contempla
unos aumentos moderados en el horizonte de prondstico, supera a la estimada en el Informe anterior. Por su parte, el prondstico del
IPC de servicios (sin alimentos ni regulados) también se incrementd, al incorporar, ademas de lo ya mencionado, una mayor
persistencia en items asociados con el turismo y con los arriendos, segln lo sugiere la evolucion de estos precios en 2025.

En el caso de arriendos, ademas, la limitada oferta de vivienda nueva en el mercado puede también presionar al alza estos precios.
Con todo lo anterior, se espera un aumento importante de la inflacion de servicios a lo largo de este afio y una reduccion gradual en
2027, en un entorno en el que el crecimiento de la demanda interna se atenuaria, permitiendo que el PIB se sitlie en niveles compatibles
con la convergencia de la inflacion a la meta, como se explica en la seccion 2.2.2 de este Informe. Con todo esto, en el presente Informe
se espera que la inflacion anual sin alimentos ni regulados aumente en buena parte de 2026, pero que retome una tendencia decreciente
a finales de ese afio. Este pronostico incorpora los efectos acumulados de una postura de politica monetaria que seria restrictiva en el
horizonte de pronostico para que la inflacion retome su descenso hacia la meta. Asi, se espera que la variacion anual del IPC de bienes
(sin alimentos ni regulados) se situe algo por encima del 3,0% durante buena parte del horizonte de prondstico y que la variacion anual
del IPC de servicios (sin alimentos ni regulados) tenga una desviacion significativa por encima de esta cifra en los proximos dos afios.

Con ello, la inflacion basica anual se situaria en un 6,3% a finales de 2026 (antes 3,5%) y en un 3,8% para el cierre de 2027 (Gréfico
2.10). La variacion anual del IPC de alimentos continuaria disminuyendo en el primer semestre del afio, con una tendencia similar a la
contemplada en el Informe anterior. No obstante, a partir del segundo semestre seria mayor que la proyectada en el Informe de octubre.
La variacion anual del IPC de alimentos para el primer semestre del afio se reviso a la baja frente al Informe anterior. Esta revision
tiene en cuenta las sorpresas bajistas en el IPC de los alimentos perecederos del ultimo trimestre de 2025, en un contexto de una
abundante oferta interna que, junto con la informacion disponible més reciente, sugieren unos menores ajustes en los primeros meses
del afio. A lo anterior se sumarian unas mayores presiones deflacionarias provenientes de la brecha de la tasa de cambio real. No
obstante, el efecto del aumento no esperado del salario minimo sobre los precios de los alimentos procesados, principalmente, llevaria
a que, desde la segunda mitad de 2026, la variacion anual del IPC de los alimentos sea mayor que la esperada en el Informe de
octubre. Hacia adelante no se prevén cambios en los precios de los procesados por cuenta de la actualizacion de los impuestos
saludables, los cuales habrian alcanzado su tarifa maxima a finales de 202515.

El pronéstico contempla, frente a octubre, unos mayores precios internacionales de insumos y de algunos alimentos (arroz, aceites,
carne, entre otros). Asi, la proyeccion para los alimentos seguiria oscilando en funcion del ciclo productivo de los alimentos perecederos,
bajo el supuesto de que no enfrente condiciones climaticas adversas y de que se mantenga una oferta agropecuaria en niveles
relativamente altos. Con todo esto, para finales de 2026 y 2027 la variacion anual del IPC de los alimentos seria del 5,6% (antes 3,2%)
y del 3,1%, respectivamente (Grafico 2.11). La senda de prondstico de los alimentos tiene asociada una alta incertidumbre, ya que la
variacion de sus precios se sustenta tanto en el comportamiento de su produccion y distribucion, asi como de la tasa de cambio y
choques climaticos, todo lo cual le imprime una alta volatilidad. La variacion anual del IPC de los regulados aumentaria durante 2026
y empezaria a descender en 2027, manteniéndose por encima del 3,0% debido, principalmente, a presiones alcistas provenientes del
aumento del salario minimo, de las tarifas de gas y del papel de la indexacion. El aumento del prondstico en este grupo tiene en cuenta
la sorpresa en el incremento del salario minimo, que podria tener efectos directos via costos sobre la formacion de diversos precios,
como la educacion regulada, las tarifas de transporte publico, los parqueaderos y algunos servicios piblicos. Asimismo, se contempla
un incremento importante de las tarifas de gas para el primer trimestre de 2026, teniendo en cuenta los recientes precios mas elevados
de los contratos en el mercado primario, los cuales aumentaron como consecuencia de la menor produccién interna de gas.
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Para 2027 también habria presiones alcistas via indexacion sobre las tarifas de agua y alcantarillado, dado el aumento de la inflacion
total en 2026. Por su parte, en materia de combustibles, el escenario central de prondstico tuvo en cuenta el incremento decretado
para el precio del diésel y de la gasolina de cerca de cien pesos por galon en enero de este afio y el anuncio de una reduccion del
precio de la gasolina de COP 300 por galon en febrero. Hacia adelante, se supone para 2026 un precio relativamente estable para la
gasolina, en funcion de lo que se espera para el comportamiento del precio del petroleo y de la tasa de cambio. Asimismo, la senda
actual contempla unos ajustes moderados en las tarifas de electricidad. Con todo lo anterior, la variacion anual del IPC de regulados
se ubicaria en un 6,8 % para el cierre de 2026 (4,0 % en octubre) y en un 3,9% en diciembre de 2027 (Grafico 2.12).

Cabe sefialar que estos pronésticos para los precios del gas siguen enfrentando riesgos al alza importantes por cuenta de una oferta
local que podria ser insuficiente y que exigiria un mayor componente importado a un costo mas alto que el del gas nacional, los cuales
se compensan parcialmente con los riesgos a la baja asociados con posibles reducciones adicionales en el precio de la gasolina que,
segun declaraciones del Gobierno, podria llegar a ser hasta de COP 2.000 por galon. Frente a lo observado en octubre, las expectativas
de inflacion obtenidas a partir de encuestas y las implicitas en los titulos de deuda publica se incrementaron de forma importante y se
sitdan por encima del 3%. Sin embargo, todas estas medidas de expectativas continiian mostrando una tendencia decreciente en
horizontes mayores. Las expectativas de los analistas econémicos (Grafico 2.13), obtenidas a partir de la encuesta mensual del Banco
de la Republica aplicada entre el 9 y el 14 de enero, arrojan una mediana para la inflacion total y basica a finales de 2026 del 6,4% y
el 6,7%, respectivamente, superiores a lo esperado en la encuesta de octubre (4,3 % y el 4,0 %, en su orden). Para finales de 2027,
ambas medidas se sitlian en un 4,8%. La mediana de las expectativas para la inflacion total a cinco afios aumenté al 3,4 % frente el
3,0 % de octubre. Por su parte, con informacion al 23 de enero, las medidas estimadas con base en los bonos de deuda publica (break
even inflation: BEI) y ajustadas por las primas de riesgo inflacionario y de liquidez, a un plazo de dos, tres y cinco afios, muestran un
aumento de las expectativas de inflacion, ubicandose, en su orden, a dos, tres y cinco afios en el 6,1%, 5,8% y 5,3% (frente al 4,3%
en las cifras de octubre).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE. GEIH.
Neta: datos expandidos con proyecciones de pobiacian, elaberadas con base en los resuitados del CNPV 2018,

Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Ranking de ciudades segin tasa de desocupacion, trimestre mévil septiembre - noviembre 2025

Para el trimestre movil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas
de desocupacion fueron: Quibdod (21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion

fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogota D.C. (7,0%) y Villavicencio (6,8%).
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Grafico 6. Tasa de desocupacién segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.
A.M.: drea metropolitana

Brechas en Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion

Para el total nacional en el trimestre octubre - diciembre 2025, la diferencia entre hombres y mujeres en la tasa global de participacion

(TGP) se ubico en 24,1 puntos porcentuales (p.p.) y para la tasa de ocupacion (TO) en 24,7 p.p. Por su parte, la brecha de la tasa de
desocupacion (TD) fue 4,0 p.p.

Tabla 1. Brechas en Tasa global de participaciéon (TGP), ocupacion (TO) y desocupacién (TD)
Total nacional
Trimestre octubre - diciembre 2025

Octubre - diciembre 2025

TO 72,5 47,8 24,7
TD 6,0 10,0 4,0

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH})
r.p: puntos porcentuales.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en {os resuitados CNPV del 2018,

Nota: fa brecha para la tasa globatl de participacion (TGP} esta calculada como la diferencia entre la tasa global de
participacién de fos hombres menos la tasa gicbal de participacidn de las mujeres,

Nota: ia brecha para ia tasa de ocupacion {TO} esta calculada como ia diferencia entre (a tasa de ocupacion de los
hombres menos {a tasa de ocupacion de las mujeres

Nota: is brecha para Ia tasa de desocupacion (TD) esta calculada como ia diferencia entre |a tasa de desocupacion de
las mujeres menos la tasa de desacupacion de los hombres.

Brecha en la tasa de desocupacion segiin dominio geografico
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La mayor brecha en la tasa de desocupacion entre mujeres y hombres por dominio geogréfico en el trimestre octubre - diciembre 2025,
se presento en Centros poblados y rural disperso con 5,8 p.p., seguido de Otras cabeceras” con 5,4 p.p. y 10 ciudades™* con 3,4 p.p.

Tabla 2. Brecha en la tasa de desocupacién (TD) segtin dominio geografico
Trimestre octubre - diciembre 2025

Tasa de desocupacion (%)

Dominio geografico

Total nacional

Centros poblados y rural disperso 38
Otras cabeceras” 6,6

10 ciudades™ A 8,5

13 ciudades y dreas metropolitanas 6,7

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

“p.p. puntos porcentuales.

MEs una muestra rotativa de municipios que corresponde a la diferencia entre el total de las cabeceras y total 23 ciudades
y areas metropolitanas.

~A710 ciudades inciuyen Tunja, Fiorencia, Popayan, Valledupar, Quibdé, Neiva, Riochacha, Santa Marta, Armenia y
Sincelejo.

Nota: el dominio total nacional incluye la poblacion de los departamentos Amazonas, Arauca, Casanare, Guainia,
Guaviare, Putumayo, Vaupés, Vichada y San Andrés,

Nota: 13 ciudades y areas metropolitanas incluye Bogota D.C.. Medeilin A.M., Cali AM, Barranquilia AM., Bucaramanga
AM. Manizales AM., Pereira AM.,, Clcuta A.M., Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villavicencio.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resuitados CNPV del 2018,

Nota: la brecha para la tasa de desocupacion (TD) esta calculada como la diferencia entre la tasa de desocupacion de

las mujeres menos |a tasa de desocupacion de los hombres.

Distribucion de mujeres y hombres ocupados segtin rama de actividad

En el trimestre octubre - diciembre 2025, las ramas de actividad con mayor numero de mujeres ocupadas fueron Comercio y reparacion
de vehiculos (1.889 miles), seguido de Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1.848 miles),
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (1.395 miles) y Alojamiento y servicios de comida
(1.317 miles).

Corporaci6n Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca e
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co




Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Suhdireccion de Gestion Ambiental

Grafico 3. Distribucion de mujeres y hombres ocupados segiin rama de actividad
Total nacional
Trimestre octubre - diciembre 2025
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares {GEIH).

Nota: cifras de poblacion en miles de personas.

Nota: la suma puede diferir del total por la no inclusidn de la categoria “No informa”.

Nota: las ramas de actividad econdémica estan definidas con base en ia Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -
cliu Rev. 4 AC (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente
enlace: https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CHU_Rev_4_AC2022.pdf

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segn tipo de actividad, mes noviembre 2025

Total nacional

Para noviembre de 2025, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.423 miles de personas en el total nacional. Esta poblacion
se concentro principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,4%) y Estudiando (24,8%).
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Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera
de la fuerza de trabajo

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Total Nacional

Tipo de actividad Neoviembre Distribucion
2024 %2025

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.627 14423 100

Oficios del Hogar 7.938 7702 534
Estudiando 3.745 3574 248
Otros® 2944 3.147 218

Fuente: DANE, GEIH.

Otros® incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencion o
creen que no vale 1a pena trabajar.

p-p. tos porcentuales.

Nota: datos ordenades de mayor a menor segan la distribucion porcentual,

Nota: poblaciones en miles.

ACUERDOS INTERNACIONALES

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los
participantes en la contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024
hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretaria e Irlanda
del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y(vii) Corea.

Nota 3: Segun el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2023 hasta el
31 de diciembre de 2024, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (i) paises EFTA, (iii) paises de la Unién Europea.

Nota 4: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calcularan y convertiran a pesos
colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Republica de Colombia del dia anterior a la fecha
de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra.

Nota 5: Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla general, las entidades del
nivel central corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del
sector territorial. En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales
aplicables a sus procesos de contratacion.

Nota 6: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto
1082 de 2015, y el anexo 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contratacion, las convocatorias
limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacion de los acuerdos comerciales. EI umbral para la limitacion de MiPymes
sera el previsto por la norma equivalente a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000).
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UMBRAL MIPYMES 2026
US$ 125.000
COL$ 511.708.497

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA.

NIVELES 2026 - 2027
COL$

Central bienes y servicios 433.332.253
Central servicios de construccion 27.346.926.338
Sub-central bienes y servicios N.A
Sub-central servicios de construccion N.A
Otras entidades bienes y servicios 2.166.653.072
Otras entidades servicios de construccion 69.336.290.669

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE Y COLOMBIA.

NIVELES 2026 - 2027
COLS

Central bienes y servicios 709.188.464

Central servicios construccion 27.276.479.385

Sub-central bienes y servicios 1.091.059.175

Sub-central servicios de construccion 27.276.479.385

Otras entidades bienes y servicios 1.091.059.175

Otras entidades servicios construccion 27.276.479.385

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA.
NIVELES 2026 - 2027
COLS
Central bienes y servicios 439.974.981
Central servicios construccion 27.357.983.079
Sub-central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-central servicios de construccion 27.357.983.079
Otras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (Lista B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios construccion 27.357.983.079
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA.
NIVELES 2026 - 2027
COLS

Central bienes y servicios 272.764.794
Central servicios construccion 27.276.479.385
Sub-central bienes y servicios 1.091.059.175
Sub-central servicios de construccion 27.276.479.385

Otras entidades bienes y servicios

1.200.165.093
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Otras entidades servicios construccion | 27.276.479.385
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICAY COLOMBIA.
NIVELES 2026 - 2027
COL$
Central bienes y servicios 432.974.981
Central servicios construccion 27.357.983.079
Sub-central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-central servicios de construccion 27.357.983.079
Otras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (Lista B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios construccion 27.357.983.079
ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2026 - 2027.
Seccion A Seccion B Seccion C
Nivel central Nivel subcentral Otras Entidades Cubiertas

$272.951.066

Bienes y servicios

Bienes y servicios

$1.091.804.264 COP

Bienes y servicios

$1.200.984.691 COP

COP Servicios de construccion
CHILE Servicios de construccion
Servicio de construccion $27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP
$27.295.106.607
COP
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA 'Y COLOMBIA.
NIVELES 2026 - 2027
COL$
Central bienes y servicios 382.000.000
Central servicios construccion 27.290.000.000

Sub-central bienes y servicios

1.091.000.000

Sub-central servicios de construccion

81.880.000.000

Otras entidades bienes y servicios

2.183.000.000

Otras entidades servicios de construccion

81.880.000.000

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y COLOMBIA.

NIVELES 2026 - 2027
COL$
Central bienes y servicios 341.973.443
Central servicios construccion 44.456.573.131
Sub-central bienes y servicios N/A
Sub-central servicios de construccion N/A
Otras entidades servicios de construccion 54,718.335.355
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMBIA'Y LOS ESTADOS AELC (EFTA: SUIZA, NORUEGA, LICHTENSTEIN E

ISLANDIA).
NIVELES 2026 - 2027
COL$
Central bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccion 28.280.689.315
Sub-central bienes y servicios 1.131.227.573
Sub-central servicios de construccion 28.280.689.315
Otras entidades bienes y servicios 1.244.350.330
Otras entidades servicios de construccion 28.280.689.315
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA.
NIVELES 2026 - 2027
COL$
Central bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccion 28.280.689.315
Sub-central bienes y servicios 1.131.227.573
Sub-central servicios de construccion 28.280.689.315
Otras entidades bienes y servicios 1.131.227.573
Otras entidades servicios de construccion 28.280.689.315
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA.
Seccion A Seccion B Seccion C
Entidades de nivel central Entidades de nivel subcentral | Otras Entidades Cubiertas
Bienes Umbral: Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000
130.000 DEG
DEG
Servicios Umbral: Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000
130.000 DEG
DEG
Servicios de construccion Umbral: Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000
5.000.000 DEG
DEG

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron en la normativa

colombiana

Ley 1746 de 2014

Alianza Pacifico

Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Corea Ley 1747 de 2014
Costa Rica Ley 1763 de 2015
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Estados AELC Ley 1372 de 2010
Estados Unidos Ley 1143 de 2007
México Ley 172 de 1994
Triangulo norte Ley 1241 de 2008
Unién Europea Ley 1669 de 2013

Siguiendo la recomendacion por Colombia Compra Eficiente al incluir expresamente en los Documentos del Proceso |a lista de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion utilizando la siguiente tabla de valoracion.

Chile NO NO NO NO

Alianza | México NO NO NO NO
Pacifico | perg NO NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
México NO NO NO NO
Sind S| NO S| NO

Tr:\? gule Guatemala Sl NO S NO

orte

Honduras NO NO NO NO

Unién Europea N/A N/A N/A N/A
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A

La siguiente tabla contiene las excepciones a la aplicacién de los Acuerdos Comerciales para las Entidades Estatales del nivel

municipal.

Acuerdo Comercial

Bienes y servicios

Servicios de construccion

(COP) (COP)
Alianza Pacifico (Chile, México, Per) $818.650.000 $20.466.528.000
Chile (AC-64) $818.650.000 $20.466.528.000
Estados Unidos $1.511.000.000 $21.291.500.000
Costa Rica $1.511.000.000 $21.291.500.000
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Estados AELC (Suiza, Noruega, Islandia, $818.660.000 $20.466.500.000
Liechtenstein)

Trigngulo Norte (EJ Salvador, Guatemala) MenorE(;t::jr;téa dela Menor Cuantia de la Entidad

Unién Europea $818.660.000 $20.466.500.000

En los casos en que exista Trato Nacional por reciprocidad, la Entidad Estatal debe otorgar a los bienes, servicios y/o proveedores
extranjeros, el mismo trato que da a los bienes, servicios y/o proveedores nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje
adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el numeral 1 del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, asi como las demas prerrogativas en cabeza de la industria colombiana. Lo anterior, siempre que el oferente del bien o
servicio acredite que cumple con la regla de origen del pais al que se certifico el Trato Nacional por reciprocidad.

La tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos para los Procesos de Contratacion de Bienes
y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los Procesos de Contratacion cuya informacion ha sido publicada en el Plan
Anual de adquisiciones

INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA

La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratacion, dentro de los criterios de calificacion de las
propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la
existencia de trato nacional.

Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes.

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MiPYME.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos plblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en
las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo. (Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de
2021)

LIMITACIONES TERRITORIALES.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su regimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
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Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere a continuacion. (Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. En todo caso, las Mipyme, también podran
acreditar esta condicion con la copia del certificado del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

REGLAMENTACION FECHA DENOMINACION

e Ley 80 28 de octubre de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

o Ley 9922 de diciembre de 1993 Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Plblico encargado
de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SINA y se dictan otras disposiciones.

o Ley 105 30 de diciembre de 1993 Por la cual se dictan disposiciones béasicas sobre el transporte, se redistribuyen
competencias y recursos entre la Nacion y las Entidades Territoriales, se reglamenta la planeacion en el sector transporte y
se dictan otras disposiciones.

e Ley 3617 de febrero de 1997 Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con limitacion y
se dictan otras disposiciones.

e Ley590 10 de julio de 2000 Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefias y medianas
empresa.

e Ley 816 07 de julio de 2003 Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica.

e Ley 850 18 de noviembre de 2003 Por medio del cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

e Ley 1150 16 de julio de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Pblicos.

o Ley 1474 12 de Julio de 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion plblica.

e Decreto 4170 03 de noviembre de 2011 Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Piblica ~Colombia Compra
Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura.

e Decreto 019 10 de enero de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica.

e Decreto 1082 26 de mayo de 2015 Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.
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e Ley 2069 31 de diciembre de 2020 marco regulatorio que propicia el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y
sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad.

e Decreto 399 13 de abril de 2021 marco regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y
sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. Elimina la prohibicion de publicar
las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando se trate de concurso de méritos. Modifica el
procedimiento de concurso de méritos, esclareciendo los detalles que deben publicar las entidades estatales. Modifica la
suficiencia de la garantia de estabilidad y calidad de la obra, determinando las condiciones que deben obrar en los
documentos del proceso; ademas, establece la posibilidad de contratar por vigencias inferiores a 5 afios (con vigencia minima
de un afio).

o Decreto 579 31 de mayo de 2021 establecio la obligacion de reportar la informacion contable de que tratan los numerales 1.3
(copia de la informacion contable del Gltimo afio exigida por las normas tributarias) y 2.3 (Estados financieros de la sociedad
y los estados financieros consolidados del grupo empresarial) del mencionado articulo. Teniendo esto en cuenta el Decreto
579 de 2021 modific dicha obligacion y establecit que se debe reportar la mencionada informacion contable correspondiente
a los tres (3) arios fiscales

e anteriores al respectivo acto de inscripcion.

o Decreto 1860 24 de diciembre de 2021 propone facilitar el acceso de las Mipymes a la modalidad de contratacion de minima
cuantia, la limitacién de estos procesos a Mipymes, define la posibilidad de establecer criterios diferenciales a favor de las
Mipymes en los procesos de contratacion publica, amplia el ambito de aplicacion de las medidas de compras.

o Decreto 1041 21 de junio de 2022 por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los
paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el 'fin de extender hasta el afio 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el
mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos tres (3) afios, para contribuir a la reactivacion economico.

CAPITULO II. ESTUDIO DE LA OFERTA.

Realizada la consulta en el SECOP |, algunas entidades territoriales circunvecinas, asi como a otras corporaciones, se pudo establecer
que hay multiplicidad de proponentes, legalmente constituidos como personas juridicas o personas naturales que ofrecen los servicios
relacionados con el medio ambiente, técnicos, profesionales, transporte, mixtos, etc.. Que estan inscritos en las camaras de comercio,
ademas por la cercania a Bogot4, las camaras respectivas cuentan con un amplio portafolio de empresas debidamente inscritas y
clasificadas de conformidad con la ley contractual vigente y estan en posibilidades de presentar oferta dentro del presente proceso
contractual.

Con la informacion recolectada se hace una ponderacion de la capacidad técnica, financiera, organizacional y operacional que serviran
de base para la estructuracion de los pliegos de condiciones. No se publican datos de los oferentes analizados para evitar deducciones
de posibles favorecimientos dentro del proceso y con el fin de garantizar la transparencia del proceso.

Del andlisis hecho de la informacion que reposa en la entidad y en el SECOP | de los potenciales proponentes en esta contratacion, se
han promediado los REQUISITOS JURIDICOS, TECNICOS Y FINANCIEROS DE PROPONENTES que se tendran como requisitos
habilitantes asi: Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 y articulo 2.2.1.1.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y
el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

Para identificar las empresas que conforme a su naturaleza y objeto social puedan prestar el servicio requerido, se consulto la base de
datos del Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIS de la Superintendencia de Sociedades, en los datos basicos de los
reportes especiales, filtrando por el codigo ClIU identificado Organizacion de convencionesy eventos comerciales y Publicidad). Asi
mismo se realizo la validacion de los codigos ClIU de las empresas ofertantes en los procesos de contratacion similares en el SECOP,
para lo cualse obtuvo la siguiente muestra significativa de empresas que podrian ofertar el servicio solicitado:
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901.022.417-0 ASOCIACION DE SERVICIOS INTEGRALES — ASOSEINT. asoseint@gmail.com
934141154 BIOINGENIERIA Y SUMINISTROS DE COLOMBIA biosumdecolombia@gmail.com
900831863-1 CONSULTORES ASOCIADOS CNI S.A.S. gerenciaconsultoresasociados@gmail.com
830069795 ORGANIZACION DE CONGRESOS EVENTOS YMERCADEO S.A.S contabilidad@ocemarketing.com
830076044 PIDAMOS MARKETING TOTAL SAS contabilidad@pidamos.com
830137354 M GARDEARZQOBQ(LSNS%%ES S, EN mgardeazabalasesores@gmail.com
830141135 | SATIZABAL PRODUCCIONES SOCIEDAD PORACCIONES SIMPLIFICADA contacto@adrianasatizabal.com
860520396 ASOCIADOS INDUSTRIALES TELLEZ DURANLTDA. ASINTELCO LTDA. tecont@hotmail.com

Cabe la pena aclarar que los precios techo estipulados en el presente proceso, corresponden al incremento del IPC 2026
correspondiente al 5.2%, con relacion a los procesos anteriores; dentro del anterior cuadro se citan los proveedores de dichas
cotzaciones que en su momento se tuvieron en cuenta asi como otros posibles oferentes que se han presentado a procesos detro de
la entidad.

MERCADO OBJETIVO Y SUS CARACTERISTICAS

Luego de haber realizado el estudio de mercado se obtuvo las siguientes caracteristicas principales referentes a las preferencias para
obtener servicios relacionados a contratar:

e  Eldinero no constituye mayor impedimento para que las micro y pequefias empresas contraten este tipo de servicios.

La facilidad de acceso al portafolio de servicios es un factor de gran importancia para el empresario al momento de escoger la empresa
que le prestara sus servicios

ASPECTO TECNICO

Las medidas preventivas ambientales, desde un punto de vista técnico, son acciones y estrategias orientadas a evitar o minimizar los
impactos ambientales negativos antes de que ocurran. Estas medidas se implementan baséndose en la evaluacion de riesgos
ambientales y la planificacion para proteger el entorno, utilizando diversas técnicas y tecnologias.

Aspectos técnicos clave de las medidas preventivas ambientales:

Identificacion de riesgos y peligros: Se requiere una evaluacion tecnica exhaustiva de las posibles fuentes de contaminacion y
degradacion ambiental asociadas a una actividad o proyecto.

Evaluacion de impacto ambiental: Esta evaluacion determina la magnitud y alcance de los posibles impactos ambientales, o que
permite definir medidas preventivas adecuadas.

Seleccion de tecnologias y procesos: Optar por tecnologias limpias, procesos més eficientes y técnicas de produccion méas sostenibles
son fundamentales para prevenir la contaminacion.

Disefio y planificacion: La integracion de medidas preventivas en la fase de disefio de proyectos y actividades es crucial para evitar
impactos negativos desde el inicio.
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Control y monitoreo: Establecer sistemas de monitoreo ambiental para evaluar la efectividad de las medidas preventivas y realizar
ajustes si es necesario.

Implementacion de sistemas de gestion ambiental: Adoptar sistemas de gestion ambiental (ISO 14001, por ejemplo) que promuevan la
mejora continua y la prevencion de la contaminacion.

Formacion y capacitacion: Capacitar al personal involucrado en las actividades sobre las medidas preventivas y su correcta
implementacion.

Educacion ambiental: Sensibilizar a la poblacion sobre la importancia de la prevencion y fomentar précticas ambientales sostenibles.

Ejemplos de medidas preventivas técnicas:

En la gestion de residuos: Implementar sistemas de separacion, reciclaje y tratamiento de residuos para prevenir la contaminacion del
suelo y el agua.

En el uso de la energia: Adoptar tecnologias eficientes, como paneles solares o sistemas de iluminacion LED, para reducir el consumo
de energia y las emisiones.

En la gestion del agua: Implementar sistemas de riego eficientes, reducir el consumo de agua y tratar las aguas residuales para evitar
la contaminacion.

Enla gestion de la contaminacion atmosférica: Utilizar filtros y tecnologias de control de emisiones en industrias y vehiculos para reducir
la contaminacion del aire.

Finalmente, las medidas preventivas ambientales, desde una perspectiva técnica, implican la aplicacion de conocimientos cientificos y
tecnologicos para evitar o minimizar los impactos negativos en el medio ambiente, promoviendo un desarrollo sostenible.

Hecha la consulta en el SECOP Corpoguavio con los contratistas que han adelantado este tipo de apoyos logisticos tiene amplia
experiencia sobre los resultados obtenidos y de ello determina los indicadores y los requisitos que deben de cumplir los futuros
oferentes, como buenas practicas y dentro de la politica de compras y contratacion Piblica que adopto la Entidad en el MIPG, para la
estructuracion de los documentos previos que deben de contener en la etapa de planeacion para promover la competencia y lograr
mayor participacion efectiva en sus procesos de compras y contratacion publica se tuvo en cuenta los lineamientos de buenas practicas
(guias y manuales), expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica_ Colombia Compra Eficiente, y que en buena medida
permitieron ser el instrumento técnico para la Planeacion del proceso a celebrar por Consultoria.

JUSTIFICACION REQUISITOS TECNICOS

EXPERIENCIA GENERAL

La experiencia exigida se encuentra directamente relacionada con el objeto del proceso, toda vez que permite verificar que el
contratista cuenta con capacidad técnica, operativa y logistica previamente demostrada en la prestacion de servicios relacionados
con el componente ambiental, necesarios para apoyar las actividades de prevencion, control y vigilancia ambiental de
CORPOGUAVIO.

La acreditacion de hasta dos (2) contratos terminados y liquidados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial expresado en SMMLV, permite comprobar que el proponente ha ejecutado satisfactoriamente contratos de una magnitud y
alcance economico comparable con el requerido, reduciendo los riesgos asociados a la ejecucion y garantizando mayor capacidad
para atender oportunamente las obligaciones contractuales.
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El requisito resulta pertinente, adecuado y proporcional frente a la naturaleza y cuantia del objeto a contratar.
EXPERIENCIA ESPECIFICA

La experiencia especifica requerida tiene como finalidad verificar que el contratista haya ejecutado previamente actividades
directamente relacionadas con el alcance técnico del contrato, particularmente aquellas asociadas a la construccion, instalacion,
puesta en funcionamiento y/o mantenimiento de obras de caracter ambiental, segun las necesidades previstas en el presente
proceso.

La acreditacion de dos (2) contratos terminados y liquidados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial
expresado en SMMLV, permite establecer que el proponente posee experiencia comprobada en la ejecucion de actividades de
caracteristicas similares y con un nivel de responsabilidad y alcance econémico acorde con el objeto a contratar, contribuyendo asi a
una ejecucion adecuada y al cumplimiento de las obligaciones previstas.

CAPACIDAD FINANCIERA.

Para la verificacion de la capacidad financiera y organizacional, se tendrd en cuenta la informacion que repose en el REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES, con la informacién financiera que establece el Decreto 579 de 2021, que los lineamientos para tener en cuenta
en los procesos de seleccion como buenas practicas en la contratacion y los lineamientos de la Circular Unica de Colombia Compra
Eficiente, en cuanto a los factores de calidad y bajo el imperio de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018, Ley
2069 de 2020 y el Decreto 1082 de 2015. Se estableceran en el estudio previo, la capacidad financiera y organizacional que deben
acreditar los futuros oferentes que pretendan participar en el proceso de seleccion por Seleccion Abreviada de Menor Cuantia objeto
de este Andlisis del Sector como se muestra en el andlisis financiero que se describe mas adelante.

Para la verificacion de la capacidad financiera y organizacional, se tendra en cuenta la informacion que repose en el REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES, con la informacion financiera conforme lo dispone el Decreto 1082 DE 2015.

Indicadores financieros y de capacidad organizacional solicitados por CORPOGUAVIO para los procesos de su programa “Fomento
del control social ambiental” y de su proyecto “Control y vigilancia ambiental”, los cuales tienen como presupuesto oficial la suma de
OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) M/CTE. Para el contrato de apoyo logistico cuyo objeto es “CONTRATAR EL
APOYO LOGISTICO PARA LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES DESIGNADAS A LA ENTIDAD A TRAVES DE LA LEY 99 DE 1993, A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1333 DE 2009
Y A LA MISIONALIDAD DEL PROYECTO "CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL" ENMARCADO EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS FUNCIONES ASIGNADAS A CORPOGUAVIO MEDIANTE LA LEY 99 DE 1993 Y EN DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION
INSTITUCIONAL VIGENCIA 2024-2027"

La CORPORACION seiala que los indicadores financieros se ajustan a las necesidades de la Entidad como al cumplimiento del objeto
contractual sin contratiempo alguno y se tomaron teniendo en cuenta procesos de contrataciones anteriores, las posibles empresas y
las condiciones actuales del mercado donde hay minimo de 287 empresas de 1268 que cumplen con la totalidad de los indicadores lo
que nos permite concluir que para la presente contratacion hay pluralidad de oferentes.

La CORPORACION sefiala que los indicadores financieros se ajustan a las necesidades de la Entidad como al cumplimiento del objeto
contractual sin contratiempo alguno y se tomaron teniendo en cuenta procesos de contrataciones anteriores, las posibles empresas y
las condiciones actuales del mercado donde hay minimo de 287 empresas de 1268 que cumplen con la totalidad de los indicadores lo
que nos permite concluir que para la presente contratacion hay pluralidad de oferentes.

ESTUDIO FINANCIERO PARA DETERMINAR LOS INDICES FINANCIEROS

Se tomaran los indicadores financieros establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y la Resolucion 056 del 03 de febrero de 2026.

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca A p
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co




Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Gestion Ambiental

Formula I: indice de Liquidez (IL). IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente
Formula II: indice de Endeudamiento (IE). IE = Pasivo Total / Activo Total
Formula III: Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

FEBRERO DE 2026.

ESTUDIO FlNANéIERO DEL SECTOR PARA DETERMINAR LOS REQUISITOS HABILITANTES CONTENIDOS EN EL RUP
CAPACIDAD FINANCIERA, CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DEL DECRETO 1082 /2015 Y LA RESOLUCION 056 DEL 03 DE

OBJETO: CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS, EN EL MARCO
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DESIGNADAS A LA ENTIDAD A TRAVES DE LA LEY 99 DE 1993, A LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1333 DE 2009 Y A LA MISIONALIDAD DEL PROYECTO "CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL"
ENMARCADO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS A CORPOGUAVIO MEDIANTE LA LEY 99 DE 1993 Y
EN DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL VIGENCIA 2024-2027."

PRESUPUESTC

| ($80.000.000) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION’ 15 MESES

3706-3.018.0002.02.02.01.1-04
3706-3.018.0002.02.02.01.3-04
3706-3.018.0002.02.02.01.3-120

No. CDP 777 del 28 de agosto de 2026 [ RUBRO PRESUPUESTAL 3706-3.018.0002.02.02.01.4-04

3706-3.018.0002.02.02.02.8-04
3706-3.018.0002.02.02.02.8-120

LECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTiA

INFORMAGION

INDICES SUGERIDOS DE ACUERDO A LAS VARIABLES
UTILIZADAS POR CORPOGUAVIO EN VIGENCIAS ANTERIORES, Y
A LA RESOLUCION No 056 DEL 03 DE FEBRERO DE 2026,
TENIENDO EN CUENTA LAS PROBABILIDADES DE RIESGO PARA

INDICADOR CORPOGUAVIO SIENDO ESTOS PROPORCIONALES PARA EL
PROCESO DE CONTRATACION Y EL SECTOR, DE TAL MANERA
QUE SE PUEDA MEDIR LA APTITUD DEL PROPONENTE PARA
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION POR SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

CAPACIDAD FINANCIERA

indice de Liquidez

Mayor o igual a 2

indice de Endeudamiento

Menor o igual a 70%

Razoén de Cobertura de Intereses

Mayor o igual a 2

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio

Igual o superior a 0,10%
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Rentabilidad del Activo Igual o superior a 0,10%

Nota: Conforme lo dispone el manual para determinar y verificar los requisitos minimos habilitantes en los procesos de contratacion de
Colombia compra eficiente en los procesos de contratacion, que para nuestro caso es por la Modalidad de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA y debido a que se pueden presentar al proceso contractual oferentes plurales, por medio de uniones temporales,
consorcios y promesa de sociedad futura, CORPOGUAVIO determina dentro de su autonomia, la forma como deberén acreditar los
futuros oferentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes y acogiendo los instrumentos y herramientas expedidos por la Agencia
Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, se aplicara la formula contenida en la opcion 1 descrita en la Guia citada.

Los indices financieros establecidos para el presente estudio de mercado garantizan que el contratista a seleccionar cuenta con la
capacidad financiera suficiente para el cumplimento del contrato y corresponden a una relacion adecuada y consecuente con el valor
y magnitud del proyecto.

indice de Liquidez: Dada la naturaleza de la ejecucion del contrato y forma de pago prevista, se requiere que el proponente cuente
con un indice de liquidez mayor o igual a 2. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo. El indice de liquidez permite establecer la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones a
corto plazo, sin necesidad de comprometer la propiedad planta y equipo.

Nivel de Endeudamiento: Teniendo en cuenta la naturaleza del sector, se estima que los proponentes deberan acreditar un INDICE
menor o igual a 70%. Lo cual garantiza que el grado de apalancamiento utilizado para el pago de sus deudas no es muy alto y asi
poder dar respaldo a la ejecucion del contrato. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

Razon de cobertura de intereses: Este indicador establece la incidencia que tienen los gastos financieros sobre las utilidades
operacionales de la empresa, para este caso se requiere que durante el 2021 la utilidad operacional sea mayor o igual a 2.

Rentabilidad del patrimonio: Indica cuanto rendimiento obtuvieron los socios o duefios de la empresa. En este proceso que sea
mayor o igual a 10%.

Rentabilidad del activo: Muestra la capacidad del activo para generar utilidades, independiente de como se haya financiado, ya sea
con deuda o con patrimonio. Para este caso se requiere que sea mayor o igual a 10%.

ANALISIS FINANCIERO

La estimacion del valor total del contrato estaré acorde a los anexos presentados como soporte dentro de los estudios previos definitivos
y ajustados a los precios del mercado del sector en cuanto a actividades de servicio de Suministros, asi como los costos directos de
las actividades consideradas para el desarrollo del proyecto.

CAPITULO Ill. ESTUDIO DE LA DEMANDA.

1. CONTRATACION HISTORICA DE LA ENTIDAD.

Revisada la contratacion de la entidad, se puede establecer que durante los ultimos seis (06) afios, se ha contratado permanentemente
este tipo de actividades mediante proceso de Selecciones_Abreviadas de Menor Cuantia y minima cuantia para la ejecucion de
proyectos contenidos en el plan de accién de Corpoguavio, razén por la cual se tiene experticia en el tema tanto en lo procedimental
como en los resultados obtenidos, de lo cual se puede extraer lo siguiente:

a. Modalidad de seleccion del contratista: La entidad ha acudido a tres modalidades de contratacion establecidas en la Ley 1150
de 2007, son estas la minima cuantia, seleccion abreviada y licitacion publica, modalidades utilizadas de acuerdo a las cuantias a
contratar por la entidad y siguiendo los pardmetros procedimentales de la ley contractual vigente.
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b. Objeto del contrato: Los objetos de los contratos son determinados por la entidad de conformidad con el tipo de resultado a
obtener y la ubicacion de las mismas dentro de la jurisdiccion de la CORPORACION.

c. Valor de los contratos y forma de pago: los valores de los contratos hasta ahora realizados varian de acuerdo con los items que
componen el apoyo logistico. La forma de pago implementada y utilizada Gltimamente es el pago por cantidad de obra ejecutada
mediante actas parciales.

d. Comportamiento de los contratistas e imposicion de sanciones: Revisados los expedientes contractuales de la entidad, no se
encontraron procesos sancionatorios, ni siniestros declarados en contra de los contratistas por incumplimiento.

e. Condiciones de pago establecidas en los contratos: En todos los contratos se establecieron el pago contra avance de
actividades.

f. Tiempos y lugares de entrega acordados: los tiempos de entrega fueron estructurados para el contrato del presente proceso y
la entrega de la obra se recibira por el supervisor que designe CORPOGUAVIO para la obra ubicada en el sector el severo del
municipio de Junin.

g. Garantias exigidas y siniestros: en todos los procesos de contratacion se han exigido las garantias de cumplimiento, calidad,
salarios y prestaciones sociales y responsabilidad civil extracontractual.

A la fecha no se tiene reporte de declaratorias de algun tipo de siniestro contractual.
ANALISIS DE LA DEMANDA

HISTORICO DE LA ENTIDAD
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Afio suscripcion
del contrato o
Aceptacion de la
oferta

Condiciones Técnicas Exigidas

Valor del contrato

Pazo de ejecucion

2025

Contratar el apoyo logistico para la imposicion de medidas preventivas, necesarias para
garantizar el cumplimiento de las metas y actividades establecidas en el proyecto "control
y vigilancia ambiental" del plan de accion cuatrienal de la corporacion autonoma regional
del Guavio - Corpoguavio y en el marco del cumplimiento de las funciones designadas a
la entidad a través de la ley 99 de 1993 y a lo establecido en la ley 1333 de 2009

$32.037.247

Ciento doce (112)
dias

2024

Contratar el apoyo logistico para la imposicion de medidas preventivas, en el marco del
cumplimiento de las funciones designadas a la entidad a través de la ley 99 de 1993, a
lo establecido en la ley 1333 de 2009 y en cumplimiento de las metas establecidas en el
proyecto "control y vigilancia ambiental del plan de accion cuatrienal 2024 - 2027 de la
corporacion autonoma regional del Guavio Corpoguavio

$30.796.813

Nueve (09) meses.

2023

Contratar el apoyo logistico para la implementacion de medidas preventivas, en el marco
del cumplimiento de las funciones designadas a la entidad a través de la ley 99 de 1993,
a lo establecido en la ley 1333 de 2009 y a la misionalidad del proyecto
"corresponsabilidad para la proteccion del territorio del plan de accion 2020-2023
Corpoguavio somos todos vida confianza desarrollo

$25.700.000

Ocho (08) meses

2022

Contratar prestacion de servicios para la implementacion de medidas preventivas, en el
marco del cumplimiento de las funciones designadas a la entidad a través de la ley 99 de
1993, a lo establecido en la ley 1333 de 2009 y a la misionalidad del proyecto
Corresponsabilidad para la proteccion del territorio” del plan de accion 2020 2023
CORPOGUAVIO SOMOS TODOS VIDA CONFIANZA DESARROLLO

$20.000.000

Cuatro (04) meses.

2021

Contratar el apoyo logistico para la implementacién de medidas preventivas, en el marco
del cumplimiento de las funciones designadas a la entidad a través de la ley 99 de 1993,
a lo establecido en la ley 1333 de 2009 y a la misionalidad del proyecto
"Corresponsabilidad para la proteccion del territorio" del plan de accion 2020 - 2023
CORPOGUAVIO SOMOS TODOS. VIDA - CONFIANZA - DESARROLLO.

$17.000.000

Siete (07) meses

2020

Contratar el apoyo logistico para la implementacion de medidas preventivas, en el marco
del cumplimiento de las funciones designadas a la entidad a través de la Ley 99 de 1993,
a lo establecido en la Ley 1333 de 2009 y a la misionalidad del proyecto
“Corresponsabilidad para la proteccion del territorio” del plan de accion 2020-2023
CORPOGUAVIO SOMOS TODOS. VIDA-CONFIANZA-DESARROLLO.

$22.500.000

Cinco (5) meses
Quince (15) dias

Contratos adelantados por la Corporacién Auténoma Regional del Guavio

HISTORICO DE ENTIDADES PROCESOS SIMILARES

CORPOGUAVIO, realizé la consulta y revision de informacion disponible en el Sistema Electronico para la Contrataciéon Publica —
SECOP, con el proposito de identificar procesos contractuales adelantados por otras entidades estatales relacionados con el objeto a

contratar.

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co

Contratante y afio Pato do
ipcion del Condiciones Técnicas Exigid Valor del contrat At
susg;:szl:tg de Clase de proceso ondiciones Técnicas Exigidas alor del contrato ejecucion
SAT-027 CONTRATO POR MEDIO DEL CUAL SE
MUNICIPIO DE GARANTIZA LA APLICACION DE SUSTANCIAS PARA
TUNJA Minima cuantia | CONTROL QUIMICO DE VECTORES CONFORME A LA $50.000.000 6 meses
SMC-AMT-0082026 GESTION DEL MUNICIPIO FRENTE A MEDIDAS
PREVENTIVAS Y DE MITIGACION DE ENFERMEDADES
MUNICIPIO DE Seleccion PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ,
SEGOVIA Abreviadade | LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES | $382793.089 270 (Dias)
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SSBS.LP0002-2022 | Menor Cuanfia | COLECTIVAS, BAJO EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
(Ley 1150de | ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y LA ADOPCION DE
2007) MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE MIT
glgg';ﬁw*gé ADQUIRIR MATERIAL UTILIZADO EN LA IMPOSICION
T Minimacuantia | DE MEDIDAS PREVENTIVAS DENTRO DE LOS | $10.000.000 5 meses
SR o PROCESOS SANCIONATORIOS

SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL:

Consultado lo dispuesto por el ministerio de comercio exterior, el presente proceso no esta cobijado por ningun tratado de libre comercio
exterior vigente de conformidad con el siguiente analisis:

; Chile Sl NO NO NO NO
Alianza Meéxico S

Pacifico — NO NO NO NO
Pe Sl

csE NO NO : NO NO

Sl NO NO NO NO

Sl NO NO NO NO

Sl NO NO NO NO

Sk NO NO NO NO

Sl NO NO NO NO

oSk NO NO NO NO

: El Salvador Sl S| NO NO NO

Trengulo ™ Guatemala Sl Sl NO NO NO

Honduras S NO NO NO NO

: L8l NG NO NO NO

N/A -~ NA N/A N/A N/A

10 Unido e Irlandadel Norte |  N/A NA N/A N/A N/A

Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A N/A

El presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia tiene como presupuesto oficial el valor d¢ OCHENTA MILLONES DE
PESOS ($80.000.000) M/CTE; a continuacion, se realiza el anélisis conforme al manual para el manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacion atendiendo la cuantia del proceso.

Valor de la menor cuantia de CORPOGUAVIO: $490°253.400

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscritos con El Salvador y Guatemala, teniendo
en cuenta el - MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION elaborados
por Colombia Compra Eficiente y publicado en el Portal de Contratacion www.colombiacompra.gov.co” no obstante, el valor del
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presupuesto oficial es d¢ OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) M/CTE; no supera el umbral de los acuerdos comerciales,
correspondientes al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal, razon por la cual se da lugar a la inaplicabilidad de los mencionados
acuerdos.

PROCESO DE SELECCION

Se adelantara una seleccion de acuerdo a lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015. Ademas de las normas del cédigo civil colombiano,
codigo del comercio, los decretos reglamentarios de laley 1150 de 2007 y de la ley 80 de 1993. Ademas:

Las bases de contratacion y sus adendas si las hubiere.
LaLey 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, las normas comerciales y civiles vigentes que rijan las materias que aquella
0 estos no regulen particularmente.

e Laley 1150 de 2007.

e  ElDecreto 1082 de 2015.

e Laley716de 2001. - Por la cual se expiden normas para el saneamiento de la informacion contable en el sector plblico y se
dictan otras disposiciones en materia tributaria.

o Laley 734 de 2002. - Por la cual se expide el Codigo Disciplinario Unico.

La Ley 789 de 2002. - Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion social y se modifican algunos

articulos del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Ley 2069 de 2020

Ley 1474 de 2011.

Decreto ley 19 de 2012

Decreto 579 de 2021.

Por otra parte, se tienen los siguientes aspectos los cuales hacen parte del marco normativo de los contratos, estipulados en la guia
para procesos de contratacion de obra publica de Colombia Compra Eficiente:;

Licencias y obligaciones ambientales

Licencias urbanisticas y cumplimiento de los planes de ordenamiento territorial.
Normas de proteccion del patrimonio histérico y cultural.

Asuntos relativos al desarrollo territorial, manejo de temas prediales

Asuntos tributarios.

Movilidad.

Servicios publicos domiciliarios.

Manejo de comunidades.

> | ><|><|><|><|><|>< | >

11. RIESGOS DE COLUSION. En cumplimiento a la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion — Articulo N° 27, Acuerdos Restrictivos
de la Competencia, y lo dispuesto en la Resolucion 062 del 17 de febrero de 2021 “Por medio del cual se adopta el manual de la red
interinstitucional de transparencia y anticorrupcion RITA en la Corporacion Autbnoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO” y se dictan
otras disposiciones. La ley 2195 de 2022, se diligencia la lista de chequeo correspondiente al Analisis del Sector y de los Oferentes.

1. ¢ Existen empresas que ofrecen este producto o servicio en el mercado?
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_ Muchas
2. ;Los elementos requeridos en el presente proceso han sido adquiridos en la misma vigencia Algunés
por parte de la Entidad?
Ninguna X
Muchas
3. Existen pocos o0 no existen sustitutos al bien o servicio a adquirir? Pms X
Ninguna
St X
4. ; Existe variacion significativa en los precios totales cotizados? No
nfa
Si X
5. ¢Existe variacion significativa en los precios totales con relacion a compras idénticas de |- We.
pasadas vigencias?
nfa
6. ;La ficha técnica contiene informacion amplia y suficiente para que los oferentes interesados SE X
puedan elaborar su propuesta econémica valorando todas las condiciones y riesgos del proceso? | No
2
Si
/. ¢ Existen coincidencias en las cotizaciones que puedan suponer que son presentadas por la No X
misma persona?
n/a
Todas X
8. Revisada(s) la(s) cotizacion(es) ¢es posible establecer la existencia de la(s) empresa(s) que|  Algunas
la(s) esta(n) emitiendo?
nfa
Todas X
9. ¢Las cotizaciones cuentan con logotipos, razones sociales, nit o rut, direcciones y teléfonos Algunas
del cotizante que pueda ser corroborada su autenticidad? —
Ninguna
Todas
10. En la adquisicion de bienes o servicios similares en vigencias pasadas, ¢ se realizo el sondeo A&U@S
con las mismas empresas? __Ninguna X
nla_

Se observa en este caso en particular el riesgo de colusion es minimo, esto quiere decir que, dentro de los 10 factores analizados, no
se tienen registros afirmativos. No obstante, en la elaboracion de los estudios previos se especificaran claramente las caracteristicas
técnicas y econémicas que se requieren los futuros oferentes para el presente proceso, la mejor oferta para prevenir cualquier riesgo
que pueda presentarse derivado de la contratacion.

Por otro lado, debido a las caracteristicas del objeto del proceso, existen variables que estan reguladas por el gobierno, disminuyendo
el riesgo de colusion para la Entidad.

Asi mismo CORPOGUAVIO tiene en cuenta que en la actualidad la Superintendencia de Industria y Comercio adelanta investigaciones
en contra de empresas por posible colusion, Colombia Compra Eficiente recomienda tener en cuenta que un mercado tiene tendencia
ala colusion cuando:

(i) hay un nimero pequefio de compaiiias en el sector;

(ii) hay barreras de entrada al mercado y por consiguiente, hay pocos participantes nuevos;

(iii) las condiciones del mercado (demanda, precios y costos en los materiales de construccion) son inestables en el tiempo:
iv) existen gremios o asociaciones en el sector; y

(v) las obras son contratadas regularmente en las mismas condiciones
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Para reducir el riesgo de colusion en los Procesos de Contratacion que tenga por objeto: “CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA
LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DESIGNADAS
A LA ENTIDAD A TRAVES DE LA LEY 99 DE 1993, A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1333 DE 2009 Y A LA MISIONALIDAD DEL
PROYECTO "CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL" ENMARCADO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS
A CORPOGUAVIO MEDIANTE LA LEY 99 DE 1993 Y EN DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL VIGENCIA 2024-
2027.” tomard, las siguientes medidas:

(i Maximizar el numero potencial de proponentes en el Proceso de Contratacion;

(ii Evitar la creacion de espacios de interaccion comunes que puedan facilitar la comunicacion entre las empresas;

(iif) Se establecen férmulas de calificacion econdmica que dificulten la manipulacion matematica por parte de los proponentes;
(

(

iv) Hacer seguimiento a las sefales de advertencia de colusion
V) Informar de las irregularidades a la Superintendencia de Industria y Comercio

Por otra parte, como buenas practicas para la sostenibilidad ambiental en el anexo técnico se incluird un componente de sostenibilidad
que deberan presentar junto con la oferta, los futuros proponentes en cumplimiento a lo dispuesto en la resolucion No 1580 del 31 de
diciembre de 2020 “Por la cual se adopta el manual de compras sostenibles de la Corporacion autonoma Regional del Guavio
“CORPOGUAVIO”

Dado lo anterior se construye una matriz con los indicadores a solicitar en el proceso de acuerdo al decreto 1082 de 2015 y a los
manuales de Colombia Compra Eficiente. Luego se agrupa la informacion en tablas dinamicas y se establecen rangos en las tablas
resumen para estudiar la tendencia de cada indicador de una forma mas depurada, que permita conocer la realidad de la muestra de
una forma més efectiva, seleccionandose asi el indicador con mayor participacion en los rangos de la tabla resumen como el minimo o
maximo requerido para los requisitos habilitantes del presente proceso.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 y una vez la entidad utiliza la metodologia dispuesta por la Agencia Nacional para
la Contratacion Publica para la aplicacion de los bienes nacionales relevantes, en el presente proceso, el dia 06 de mayo de 2025, en
la verificacion de los bienes se evidencia que el listado establecido por la entidad, ninglin bien nacional se encuentra registrado en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 11 de agosto de 2026, se
determind que los bienes relevantes para el desarrollo del contrato para el “CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA
IMPLEMENTACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DESIGNADAS A
LA ENTIDAD A TRAVES DE LA LEY 99 DE 1993, A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1333 DE 2009 Y A LA MISIONALIDAD DEL
PROYECTO "CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL" ENMARCADO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS
A CORPOGUAVIO MEDIANTE LA LEY 99 DE 1993 Y EN DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL VIGENCIA 2024-
2027.”, |a prestacion del servicio de suministro, no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo
2.21.2.4.2.9., del Decreto 1082 de 2015.

Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo
del objeto de prestacion de servicios para la recoleccion de datos, un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el 80% del personal minimo requerido para el cumplimiento del contrato.

INCORPORACION PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
que trata de los criterios diferenciales para MIPYME sistema de compras publicas, la Entidad otorgara un puntaje adicional del (0.25%)
del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten
que son MIPYME domiciliadas en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente: “(...)
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Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por |a ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1, articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarén si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de Mipyme se debera acreditar al momento de la presentacion de la oferta, no
serd subsanable por ser criterio puntaje adicional y de desempate.

INCORPORACION PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
que trata de los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, la Entidad
otorgaré un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten que son emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.14: *(...) 1. Cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y
los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el
que las mujeres han mantenido su participacion. 2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el tltimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion deberé relacionar el nombre completo y
el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexaré copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 3.
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. 4. Para las asociaciones y
cooperativas, cuando més del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
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durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion”. La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MIPYME.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres se deberan acreditar al momento
de la presentacion de la oferta, no sera subsanable por ser criterio de puntaje adicional y de desempate.

CONCLUSION:

El presente analisis del sector sirve como insumo de los estudios previos, quedando evidenciada la necesidad de “CONTRATAR EL
APOYO LOGISTICO PARA LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS PREVENTIVAS, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES DESIGNADAS A LA ENTIDAD A TRAVES DE LA LEY 99 DE 1993, A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1333 DE 2009 Y
A LA MISIONALIDAD DEL PROYECTO "CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL" ENMARCADO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES ASIGNADAS A CORPOGUAVIO MEDIANTE LA LEY 99 DE 1993 Y EN DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION
INSTITUCIONAL VIGENCIA 2024-2027.", tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de los cometidos de CORPOGUAVIO, por consiguiente, es conveniente y oportuno adelantar el proceso seleccion
respectivo y su contratacion.
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