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Municipio de Cumaribo, septiembre de 2026

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Plblica, especiaimente lo establecido en los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme
a lo dispuesto por los articulos 2.2.1.1.2.1.1, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 el 23 de abril de 2021),
2.21.21.2.1 y ss. dei Decrew 1082 de 2013, ia resoiucion No. 1018 del 24 de diclembre de 2024, por medio de ia cuai
se adopta el manual de Contratacion del municipio, la resolucién nimero 333 del 27 de julio de 2022, implementadas y
difundida por La Agencia Nacional de Contratacion Piblica, Colombia Compra Eficiente, por fa cual se desarrolian e
implementan los Documentos Tipo- version vigente a partir del 27/07/2022- para los procesos de seleccion de concursos
de méritos para proyectos de agua potable y saneamiento bésico, |a SECRETARIA DE PLANEACION E
INFRAESTRUCTURA presenta el estudio previo para adelantar un proceso de CONCURSO DE MERITOS, Cuyo objeto
INTERVENTORIA ngcmm, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA PARA LA
CONSTRUCCION, AMPLIACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL SECTOR DEL
CASCO URBANO DL MUNICIPIO DE CUMARIBO VICHADA.

1. _DATOS GENERALES.

Nombre del proyecto o descripcion de la
necesidad:

desamollo acclones para amplar la cobertura de agua y
saneamiento basico en |a zona rural y urbana del municipio
cumaribo - vichada.

" Codigo BPPIM: | 2024997730014, —i
| Programa: programa (4003) - acceso de la poblacion a los servicios de agua
 hisoaliniie | potable y saneamiento basico N I
| Meta Bienestar: (38) Ampliar la cobertura de un sistema de alcantariliado. '

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA |
AMBIENTAL Y JURIDICA PARA LA CONSTRUCCION|
Meta de producto: AMPLIACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO
SANITARIO EM EL SECTOR DEL CASCO LRBANO DL

(A - MUNICIPIO DE CUMARIBO VICHADA. |
Nombre del funcionario responsable: | Jonathan Femey Morales Herrera.

| Dependencia: ) Secretaria de Planeacion e Infraestructura.

| Tipo de contrato: interventoria. g

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos y todas en las decisionies que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural
de la nacion... Las autoridades de la Repiblica estan Instituldas para proteger y brindar apoyo, & todas las personas
residentes en Colombia y en sus diferentes entes territoriales, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos
y libenades, para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que de conformidad con el articulo 91, iteral d, numeral 1 de Ia Ley 136 de 1.994, es atribucion del Alcalde, dirigir la
acclon administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su
cargo y la ordenacion del gasto publico.
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Que es obligacion para la Administracion Municipal adelantar todos sus procesos con observancia de los principios
orientadores de economia, celeridad, eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad, toda vez que |a funcign
publica se encuentra al servicio de los intereses generaies, con el fin de cumplir con los fines del Estado.

Que el articulo 52 de fa Constitucion Politica de Colombia establece el derecho de todos Ios ciudadanos al deporte, Ia
recreacion y ei aprovechamiento dei iempo libre, y dispone que el Estado debe fomenar esias actividades y veiar por
la adecuada infraestructura para su desarrollo.

Que el articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia determina que el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de |a poblacion son finalidades esenclales del Estado, y en tal sentido, es su obligacion garantizar el
a0Ceso a espacios que permitan el desarrolio integral de la comunidad.

Que el "ARTICULO 311 establece que el municipio como entidad fundamental de a division politico-administrativa del
Estado le cormesponde prestar los servicios plblicos que determine 1a ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su teritorio, promover la participacion comunitaria, &l mejoramiento soctal y cultural de
sus habitantes y cumplir [as demés funciones que le asignen la Constitucion y fas leyes”.

Que, el articulo 365 ibidem, sefiala que los servicios plblicos son inherentes a la finalidad social del Estado, siendo
deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, y adicionaimente dispone
que los servicios publicos estaran sometidos al regimen Juridico que fije la ley, podran ser prestados por el Estado,
directa ¢ indirectamente, o por comunidades organizadas, o por particulares.

Que conforme lo dispone el articulo 366 de La Carta, son finalidades sociales del (i) el bienestar general, (ji) el
mejoramiento de la caiidad oe vida de fa poblacion, y (i) la busquaeda de soiluciones de las necesidades pasicas
insatisfechas de salud, de educacion, de saneamiento ambiental y de agua potable.

Siguiendo la linea Constitucional, 1a Ley 142 de 1994 en su articulo 2. Intervencion del Estado en los servicios publicos.
Preceptia que el Estado Intervendra en los serviclos piblicos, conforme a las reglas de competencia de que trata esta
Ley, en el marco de lo dispuesto en los articulos 334, 336, y 365 a 370 de la Constitucion Palitica, para los siguientes
fines:

» Garantizar Ia calidad del bien objeto del servicio plblico y su dispasician final para asegurar el mejoramiento de la
calidad de vida de los usuarios.

« Atencion prioritaria de las necesidades basicas insatisfechas en materia de agua potable y saneamiento basico.
Concoraante con las facuitades 0a0as a 10s aicaiges a raves de la lsy 1551 ge 2012, particuiarmente en su ariculo 29,
literal d) numeral 3, que indica que a éslos, les comesponde: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios
municipales de acuerdo con &l plan de desarmollo economico, social y con el presupuesto, observando las normas
juridicas aplicables”, resulta a penas necesario desde la Administracion Municipal, Identificar las distintas necesidades
que apremian a la poblacion.

En virtud de lo anterior, y en consideracion a la obligacion constitucional y legal que tiene el Municipio de satisfacer fas
necesidades de la poblacion residente en su temitorio, debe implementar politicas y proyectos que contribuyan al
mejoramiento de |a calidad de vida de las comunidades, especialmente aquélias que apuntan a la mejora en la
prestacion de los servicios publicos.
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De conformidad con el articula 49 de [a Constitucion Politica de Colombia, la atencion en salud es un servicio publico a
cargo del Estado, y este tiene 1a obligacion de garantizar condiciones adecuadas para prevenir enfermedades. La falta
de acceso a saneamiento basico en zonas urbanas representa un gran riesgo para la propagacion de enfermedades de
origen hidrico, afectando principalmente a nifios, mujeres gestantes y adultos mayores.

El articulo 79 de la Constitugion consagra el derecho de todas las personas a gozar de un ambiente sano y el deber del
Estado de proteger ia diversidad e integridad del medio amblente. La comunigaa del casco urbano del municipio oe
Cumaribo Vichada actualmente dependen y cuentan con alcantarlllado parcial, esto quiere decir que no todo &l casco
urbano cuenta con el decha fundamental al saneamiento basico, es asi que al dia de hoy el 26% del casco urbano no
cuenta con el servicio de alcantarilfado.

Segun el articulo 13 de la Constitucion, el Estado debe garantizar Ia igualdad de oportunidades y adoptar medidas que
beneficien a ios seclores mas vuinerables. Ei casco urbano de Cumarlbo Vichada se encuentra al dia de noy con aitos
indices de necesidades basicas insatisfechas, por lo que el acceso al saneamiento basico es un factor determinante
para reduclr desigualdades y mejorar |a calidad de vida de sus habitantes.

Lafalta de acceso al saneamiento basico no solo afecta a salud, sino también el desarrollo productivo de la comunidad.
El acceso a esle recurso permitira fortalecer actividades economicas locales como es el comercio local, mejorando las
condiclones de vida y promoviendo el autoabastecimiento. Ademas, un sanemiento basico “acceso a redes de
alcantanillado” confiable faciiita la implementacion de proyectos comunitarios sostenibles que promuevan la autonomia
y el desarrollo de las comunidades.

Colombia ha ratificado compromisos intemacionales como la Agenda 2030 de |as Naciones Unidas, en la cual el Objetivo
dg Desamrolic Sostanible (ODS) & establece !a necesidad de garantizar la disponibilidad v gestion sostenible de! aguay
el saneamiento para todos. La construccian y la ampliacion de redes de alcantarillado en e! casco urbano del municipio
de Cumaribo contribuira al cumplimiento de este objetivo, asegurando un acceso eguitativo y seguro al saneamiento
basico, alineado con los estandares intemacionales de derechos humanos.

Que, la Administracion Municipal "Construyendo Paz y Progresa’, en el marco del Plan de Desarrollo, establecid en la
meta 38 ampliar la cobertura del sistema de aicantariiiado y en ia meta 40 optimizar dicno sistema en ei Secior urbano.
En atencion a estas metas y a la necesidad evidente de garantizar el derecho al saneamiento basico, el Municipio de
Cumaribo — Vichada proyecta la ampliacion de las redes de alcantariliado, con el propdsito de avanzar en la cobertura
e este servicio esenclal

Actuaimente, el casco urbano de Cumarlbo cuenta con una cobertura del 74% del servicio de alcantarillado; sin
embargo, persiste un 26% dei area urbana que carece de este servicio, io cual afecta directamente a los habilanies de
estas zonas, quienes no disponen de un sistema de saneamiento adecuado o, en algunos casos, carecen por completo
del mismo.

Que la Gobernacion del Departamento de Vichada, publico un proceso consultoria para el plan maestro alcantarillado
del municipio de cumanbo, identificado con el numere GV-0AJ-CM-002 DE 2021, cuyo objeto es ESTUDIOS ¥
DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO SANITATIO Y PLUVIAL DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE CUMARIBO . DEPARTAMENTOC DE VICHADA, del cual se firmo contrato 765 del 06
de agosto de 2021.
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Que el Plan Departamental de Aguas — PDA, medlante oficio de fecha 30 de julio de 2025, remitié a la administracion
municipal los disefios resultantes de la consultaria anteriormente mencionada, para lo cual se recibio un dispositivo USB
que contiene dichos productos.

Los praductos de |a consultoria correspanden al Plan Maestro de Alcantarillado para el municipio de Cumaribo. Una vez
recibidos, ia Agministracion Municipal adeianto ia verificacion en campo y ei estucio aetaliato de ios oisenos, io que
permitid identificar las necesidades inmediatas n las zonas a intervenir, Coma resultado de este analisls, se consolidd
un presupuesto para el presente proceso de seleccion, para lo cual fue necesario proyectar las memorias de célculo y
el analisls de precios unitarios, Con estos insumos, y con el acompafamiento de profesionales Idanecs, se avanzd en
la estructuracion del proceso precontractual, que Incluyo la incorporacion de los presupuestos de obra e interventoria al
perfil del proyecto de agua potable y saneamiento basico identificado con el BPIN No. 2024997730014, De igual forma,
se gestionaron |as certificaciones y documentos requeridos, tales como fa inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones,
el certificado de disponibilidad presupuestal y, finalments, la conformacion del presente estudio previo.

Todo este procedimiento ha requerido plazos significativos para garantizar una adecuada planeacion y asegurar la
destinacion responsable de los recursos a invertir, 2n aplicacion del principio de planeacion, con el propdsito de contar
con un nrovects sdlidn v hisn agtruciurads,

Por otro lado, el plazo de tres (3) meses definidos para la ejecucion del proyecto denominado “CONSTRUCCION,
AMPLIACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL SECTOR DEL CASCO URBANO DL
MUNICIPIO DE CUMARIBO VICHADA" responde a la complejidad técnica inherente a este tipo de intervenciones.

De manera complementaria, las actividades previstas dentro del contrato comprenden la localizacion y replanteo de las
redes, excavaciones manuaies, cargue y manejo del material producio de Ias excavaciones, asi comao ia ejecucion ge
rellencs con arena, matenal comun y base granular debidamente compactados. Asimismo, se contempla la instalacian
de aproximadamente 840,35 metros de tuberia de alcantarillado en PVC de 8 pulgadas y |a ejecucion de 88 acometidas
domiciliarias de alcantarilado. El alcance incluye ademas la construccion de pozos de inspeccion en concreto
Impermeabilizado de 28,0 MPa (4.000 psi), con sus respectivos elementos de refuerzo, escaleras tipo gato, tapas y aros
an higrro diuctil, asl como placas circulares de base con cafuelas, Finaimente, se contempia la construcelon de 88 cajas
de inspeccion de 70 x 70 cm en ladnlio tolete, actividades que, en conjunto, permiten garantizar |a adecuada ampliacion,
puesta en funcionamiento de la infraestructura de alcantarillado Intervenida.

También deben considerarse las condiciones particulares de distancla, acceso y clima del municipio de Cumaribo, toda
vez que la cantera de materiales mas cercana se encuenira ubicada en el municipio de Puerio Lopez, departamento de!
Meta, v lac viss de comunicacion con el centro del paig presentan condiclones que dificultan el transporte oportuno de
los materiales requeridos para la ejecucion de las obras de ampliacion del sistema de alcantarillado. A lo anterior se
suman las condiciones climaticas propias de la region, que pueden afectar la movilidad, el suministro de materiales y el
desarrollo normal de actividades como excavaciones, instalacion de luberia, construccion de pozos y rellenos. De igual
manera, al ejecutarse las obras dentro del casco urbano, se requiere coordinar las actividades con la movilidad, las
redes de serviclos plblicos existentes y la comunidad, minimizando las afectaciones y garantizando condiclones
adecuadas ge seguridad y operacion. En consideracion al volumean de obra, a5 condiciones fogisticas, climaticas y
operativas descritas, se establece un plazo de ejecucion de tres (3) meses, el cual se considera tecnicamente razonable
y proporcional para desarrollar las actividades previstas, garantizando una adecuada planeacion, ejecucion y control de
las obras, asi como la calidad, funclonalidad y vida util de la infraestructura de alcantariilado sanitario.

Teniendo en cuenta lo anterior, la administracion municipal en concordancia con el plan de desarrollo construyendo paz
y progreso 2023-2027 implementa mediante el proyecto denominado DESARROLLO ACCIONES PARA AMPLIAR LA
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COBERTURA DE AGUA Y SANEAMIENTO BASICO EN LA ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE
CUMARIBO - VICHADA, en direccion con Ia linea estrategica; Planificacion y ordenamiento territorial para la paz y el
progreso, y en concordancia con la meta; (38) Ampliar la cobertura de un sistema de alcantarillado, es por eslo que la
administracion municipal mediante &l presente estudio previo pretende establecer los parametros para la seleccion de
una persona natural o juridica par la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y
JURIDICA PARA LA CONSTRUCCION, AMPLIACION DE LAS REDES UE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL
SECTOR DEL CASCO URBANO DL MUNICIPIO DE CUMARIBO VICHADA, la cual cumplira funciones esenclales en
el seguimiento tecnico administrativo, financiero y amblental al proyecio de obra que tiene por objeto la
CONSTRUCCION, AMPLIACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL SECTOR DEL
CASCO URBANO DL MUNICIPIO DE CUMARIBO VICHADA.

3, OBJETO A CONTRATAR Y SUS ESPECIFICACIONES.

3.1. Objeto del contrato:
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA PARA LA
CONSTRUCCION, AMPLIACICN DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL SECTOR DEL
CASCO URBANO DL MUNICIPIO DE CUMARIBO VICHADA".

3.2. |dentificacion del objeto en el Clasificador UNSPSC:
El objeto del contrato se encuentra identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de la sigulente manera: _

| Ingenleria civil

o
2 80101600 Gerencia de proyectos ]

3 77101600 Planeacion ambiental |
’*4 77101500 Evaluacion de impacto ambiental '
|5 [ 81101600 Ingenieria mecanica -

3.3. Condiclones técnicas exigidas (Especificaciones del contrato a contratar);

]' | TIEMPO |
| PERSONAL No SUELDOMES | DIAS MES TIEMPO EFECTIVO
| PERSONAL PROFESIONAL
! e e e ==
Director de Interventoria. ' -
Ingeniero Civil o ingeniero
sanitario con Uio posigrado en 1 (8§ 4.950.000.00 | 45.00 3.00 50%
gerencia de proyectos. ] |
Residente de interventoria. [
ingeniero Civil o ingeniero 1 1% 4,050.000.00 | 20.00 3.00 100.0% |
sanitario _ .
profesional en seguridad y .
salud en ol trabajo hseq. | 1T 1% 4,ﬂ5ﬂ,ﬂﬂﬂ.ﬂﬂ_ E‘rﬂ.ﬂﬂ_ 3.00 1{1121.13%I
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{meﬂlunll en_ingmima
ambiental

'Especlalista clave o principal ‘
|

1 ‘s 4.050,000,00 [ 45.00|  3.00 50.0%
del proyecto. Ingeniero Civil,
5

con postarade en hidraulica vlo | . ‘

modelacion hidraulica y/o "
Recursos hidricos y

saneamiento ambiental ) | |

2. COSTOS DIRECTOS

CONCEPTO UND|  valor  |Dias "EMPOT iewpo erecTIVO

 MES
EQUIPO

Equipo completo de Topografia I
(incluye transito, nivel, y
elementos complementarios) | Mes 10.200.000.00 | 90.00 3.00 100.0%
inclye Comision de Topografia
(Topograio y 2 Cadeneros)
EQUIPO DE LABORATORIO
Laboratorio y ensayos (control
de calidad SEGUN normativida
vigente del proceso
contructivoincluye equipo Mes § 2.000.000.00 | 90.00 3.00 100.0%
completo, toma de muestras,
ensayos y entrega de informes
'y Resultados)
DOCUMENTACION Y OFICINA

Elementos de papeleria para
informes, planos elc

*
1]

4.950.000.00 | 4

o
CaX
)
<2

50.0%

Mes | § 1.000.000.00 | 90.00 3.00 100.0% |

|
Algulter de Cficina Mes | § 1.900.000.00 | 90.00 3.00 100.0%
. |

3.4. Autorizaciones, permisos o licencias requeridos para la ejecucién:
Teniendo en cuenta que el contrato que se deriva del presente proceso de seleccion comesponde a una
interventoria, no se requiere la obtencion de autorizaciones, permisos o licenclas adicionales para su ejecucién, en
la medida en que las actividades a desarrollar se enmarcan en labores de supervision, control y sequimlento técnico,
administrativo, financiero, ambiental y juridico, sin implicar la realizacién de obras fisicas nl 2 prestacin da cervicine
que demanden tramites de caracter especial ante autoridades competentes.

3.5, Obligaciones de las partes: Ademas de las derivadas de la esentia y naturaleza del contrato, la ley, las
obligaciones y condiciones sefialadas en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso y de las
establecidas en el proceso vigente durante | ejecucion del contrato, el Interventor se obliga a;

3.5.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Calle 7 N° 11 - 98 Barrio el Centro
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10.

1.

12
13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
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Revisar que el expediente electronico o fisico del contrato esté completo, sea actualizado constantemente y
cumpla con 1a normativa aplicable. _

Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revision y aprobacion de garantias, la revision de los
soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales, |a revision de las garantias.

Preparar y entregar ios Informes previsios y ios que soliciten ios organismos de control. Revisar que la Entidad
Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de Contratacion y de los Documentos del
Proceso.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza
del contrato.

Analizar, estudiar y aprobar el esquema de organizacion y ubicacion de instalaciones provisionales, accesos,
campamentos, vallas, cerramientos, efc.

Comesponde al interventor, antes de suscribir acta de iniciacion de obra, revisar y aprobar los siguientes
documentos; Analizar los planos, disefios y especificaciones del proyecto, los programas de Inversion del
anticipo y de Inversion general y el plan de trabajo, &l programa de utilizacion del persanal y del equipo del que
digpondra el contraticta, con el fin de avalaros para soportar y aeegurar of seguimiento-a l glacucitn de lag
obras.

Velar por las condiciones Gptimas de trabajo, con miras a que |a seguridad Industrial y vigilancia dentro de la
obra sea adecuada y los riesgos sean minimos. Este criterio se hara extensivo al exterior de las obras, para
buscar la seguridad del transelnte y de las construcciones adyacentes.

Coordinar las relaciones entre los contratistas y EL MUNICIPIO.

hiantener comunicacion permanente con EL MUNICIPIO sobre el estado de ias obras y desarriio oe ios
contratos, informando sobre |as determinaciones tomadas y enviando copla de las comunicaciones dirigidas a
los contratistas, que considere pertinentas.

Ejercer control sobre el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales de los contratistas y permanecer
en el sitio de los trabajos mientras dure la ejecucion de las obras.

Disponer y administrar los recursos de personal, equipos e implementos, Instalaciones y demas servicios
necesarios para el buen funclonamiento de la interventoria.

Exigir a los contratistas |a permanencia en |a obra del ingeniero residente.

Controlar el parsonal a cargo de los contratistas, exigir el empleo de personal capacitado y solicitar lns cambios
fue considere convenientes.

Practicar Inspecciones completas y diarias a las obras y realizar reuniones semanales (comités de obra) con
el contratista v EL MUNICIPIO,

Someter a la aprobacién de EL MUNICIPIO durante los primeros siete (7) dias de cada mes, los informes
mensuales del contrato en ejecucion relacionados con el control de los programas, el avance de los trabajos,
el estado, de los contratos y demés aspecios Inherentes a los mismos. Estos informes se elaboraran de
acuerdo con las instrucciones que suministrara EL MUNICIPIO,

Cumplir las instrucciones y érdenes que le imparia EL MUNICIPIO y responder por el cumplimiento de sus
ubiigaciones.

Realizar informes mensuales aprobando los avances de obra y en coordinacion con EL MUNICIPIO.
Consignar en actas todos los convenios, acuerdos o pactos que sean necesarios y convenientes para la buena
marcha de los trabajos.

Prestar efectiva colaboracion a las comisiones evaluadoras o de Inspeccion enviadas por EL MUNICIPIO y
suministraries la informacion gue soliciten.
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20.

21.
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Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones
laborales a cargo del contratista, asi como de las obligaciones parafiscales del personal vinculado en |a
ejecucion del contralo para la consultoria y 1a construccin de la obra.

Revisar y aprobar, de conformidad con las condiciones exigidas en el pllego de condiciones, antes de su
gjecucian las hojas de vida, con sus soportes, del personal que intervendra en la ejecucion de dicho contrato,
asi como ia ge aquel que reempiace ai existente. Para estos efectos, emitird concepio que serd enviado ia
Secretaria de Planeacion e Infraestructura y al Supervisor de |a Interventoria,

22. Llevar una relacion detallada de todo el personal que el contratista tenga en el lugar de los trabajos, asl como

23,

26.

30.
K}

constatar y exigir que cada una de las personas que alll se encuentra cumpla con las afiliaciones a la seguridad
soclal que exige la ley, de igual forma para poder determinar el cumpiimiento de la mano de obra no calificada
de la region y de la poblacion vulnerable.

Observar el desempefio del personal del contratista, exigiéndole que provea una direccion competente y
emplee parsonal técnico y/o profesional, segun comesponda, en cada frente de trabajo de conformidad con lo
establecido en el pliego de condiclones y en el contrato respectivo de obra publica.

Lievar un registro diario de la Obra ejecutada, del personal y de los equipos empleados y olros aspectos
relevantes de la ejecucion del contrato.

Verificar y asequrar que ¢! personal del contratista y da Interventoria para su profeccion, mantenga durante gl
tempo de irabajo una dotacion adecuada a la labor desempenada, asi como los elementos de seguridad
Industrial necesarios para |a efecucion de las actividades,

Verificar el desarrollo por parte del contratista del programa de panorama de nesgos presentado para la
ejecucion del objeto contractual,

. Establecer y controlar las medidas necesarias para que el contratista se responsabilice del manejo de los

campamentos y del mantenimienio de la sanidad y el orden en elios y en todos sus trabajos; con tai fin, podra
emplear vigilantes o Inspectores, segun comesponda. Estos costos estan incluidos en el valor de los costos
indirectos del contrato y el municipie en ningtin caso reconocera suma alguna adicional.

Veelar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada una de las areas abjeto de |a interventoria,
teniendo en cuenta lo indicado, ademas, en el plan de manejo ambiental.

. Informar por escrito de la ocurrencla de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortulto, al supervisor

del contrato de Interventoria y a la Secretaria de Planeacion e Infraestructura y recomendar la actuacion que
debe proceder, inmediatamente tenga conocimiento de ellas, siempre que afecten o puedan afectar |a
adecuada ejecucion del confratn, al supervisor del contrato de Interventoria y recomendar la actuacion que
debe proceder,

Certificar, en forma oportuna, el cumplimiento por el contratista de las obligaciones contractuales.

Realizar reuniones con el contraticta, por lo menos una (1) reunian por semana, con el fin de verificar ol
desarrollo del contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo,

. Elaborar y suscribir el acta de iniclo de ejecucion del contrato de Interventoria, previo el cumplimiento de los

requisitos necesarlos para ello.

Elaborar y suscribir las actas de inicio de ejecucion del contrato en sus diferentes elapas, asi como las actas
de suspension, reiniciacion, terminacion del contrato, recibo final v liquidacion, utilizando como guia los
modeios, insirucciones y procedimientos establecidos por el municipio. Para efectos dei acia de liquidacion ei
interventor deberd participar en la determinacién de las cantidades finaies de obra ejecutada, en la verificacion
de correccion de defectos, en la adecuacion final de las zonas de las obras y en verfficar la constilucion de las
constituir garantias que correspondan,

. Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sftio de ejecucian de las actividades o en las instalaciones

de municipio relacionadas con los trabajos abjeto de la Interventoria y elaborar y suscribir las actas
correspondientes, garantizando que las mismas sean suscritas por todas las personas que hayan intervenido.
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Revisar las actas mensuales, can base en |a verificacion directa en el sitio de la confrontacion de las pre-actas
suscritas con el contratista,

Revisar y aprobar, con sujecion a lo sefialade en el contrato de obra las respectivas actas de modificacion de
cantidades de obra.

Elaborar, junto con el contratista, las actas de recibo a satisfaccion de las obras realizadas y participar en los
recioos definftivos gel proyecto, asl como suscribir 8l acta correspondients.

Tramitar oportunamente las solicitudes de aplicacion de sanciones contractuales y requerimientos al
contratista. El interventor antes de la solicitud de aplicacion de sanciones contractuales debe requerir al
contratisia para el cumplimiento, otorgandole un plazo prudencial para elio, siempre que resulte procedente,
Analizar el avance contractual de los trabajos, con el fin de prever, con |a suficiente anticipacion, eventuales
incumplimientos de plazos y sub-plazos, que hagan necesaria la toma de medidas con &l contratista para
prevenirios, o para efeclos de advertir y sugerir al municipio 1a Imposicion de las sanciones contractuales
correspondientes.

Requerir a los contratistas cuando incumplan obligaciones contractuales, informar de ello por escrito al
municipio y, de resultar pertinente, dar aviso a la aseguradora

Revisar y aprobar los informes solicitados al contratista,

Entregar pericdicamants, cegin se acuerde con la supervision del municinio, un reeumen da !a vigencla dal
contrato y tas pdlizas del contratista que guanden relacion directa con la e}ec.w:rﬁn de las actividades objeto dal
contrato.

. Entregar mensualmente, informes por escrito de Ordenes y sugerencias impartidas al contratista, las cuales

deban enmarcarse dentro de los terminos del contrato y estar redactadas de manera clara y precisa.

. Prasantar informes de sus actividades, asi:

. Informe semanal: La Interventoria presentara semanaimente al supervisor, un informe, donde se consignen los

avances de las actividades ejecutadas durante ese periodo.

. Informe mensual: La Interventoria presentard mensualmente al supervisor, un informe en donde se consigne

el trabajo ejecutado en ese mes, el cual reflefe adecuadamente la cantidad de obra ejecutada, indices de
gestion mensual y estado de avance con respecto a lo programado para la etapa de Obra, Ademas, Incluira lo
programado para el mes siguiente, con las observaciones necesarias. También debe adjuntar Incluir fotografias
y certificados de calidad hechas a los materiales utilizados. De presentarse atraso en la programacién inicial,
debera explicar las medidas y acciones a tomar con el fin de ajustar el cronograma. A estos informes debera
adjuntar programaciones y anexos aclaratorios.

Informe tecnico; Cuando el municipio lo requiera o segun la pericdicidad y los estandares por ella establecidos,
el interventor presentara Informes tecnicos, de calidad y de pruebas de materiales y procedimientos, para
mantener actualizada la informacion sobre el desamolio de los trabajos.

Informe final: La Interventoria entregara al municipio, al terminar los trabajos, un informe final, cuyo contenido
sera, como minimo, el siguiente;

Aspectos contractuales relevantes.

Breve descripcion de los trabajos.

Ejecucion de los trabajos {Periodo de ejecucion, frentes de trabajo).

Balance economico del contrato (costos, sobrecostos si los hay, alustes de pagos, reclamaciones si se
presentan,
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trabajos exiras o adiclonales si se causan).

Planos, figuras y cuadros representativos del desarrolio de los trabajos.

Descripeion de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnoldgicas empleadas.

Recomendaciones sobre cambios en especificaciones, planos, disefos y soluciones dadas a los problemas
mas comunes que se presentaron durante el desarrolio del contrato como aporte para futuros proyectos,
Copia de ia bitacora de obra y registro fotografico.

Resultados de los ensayos de laboratorio. ( 5l se requiere)

Informe sobre las polizas y garantias exigidas.

Cronograma final de proyecto, en cual se muestre todas las incidencias del mismo.

Certificacion de! establecimiento bancario donde se manejaron los recursos del anticipo del constructor donde
se Informe estar liquidada la cuenta ( si se requiere o hubo anticipo)

. Reporte de excedentes financieros generados, si se presentaron.
. Liquidacion de la cuenta conjunta, abierta con el contratista, con todos sus soportes y cruce de saldos.
. Revision de los paz y saivo, por lodo concepto, expedidos por los subcontratistas en relacion con las

cbligaciones del constructor.
El resumen final de las cantidades de obra ejecutadas y &! Informe financiero de 1a obra,

. Verificar, permanentemente, el cumplimiento de los plazos y montos asegurados de las polizas de garantia o

garantias bancarias, segln sea el caso, y solicitar su modificacion, de ser necesario. Del vencimiento de las
garantias deberd informar a Ia Oficina de Contratacion del municipio con una anticipacion nunca inferior a diez
(10) dias habiles.

Impartir por escrito todas las instrucciones, drdenes y autorizaciones que se requleran para el desarmolio de las
nbras.

. Elaborar los documentos de Justificacion, debidamente soportados y aprobadas por el municipio, relacionados

con |a viabilidad o no de las solicitudes de modificacian, suspensian, reiniciacion o liquidacién del contrato.
Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista y resolver aquellas que
fueren de su competencia, buscando solucionar conjuntamente con el contratista los problemas que puedan
afectar la adecuada ejecucion de las obras. Dara traslado al municipio, Gnicamente, de las reclamaciones ¥y
consullas que & este le compatan, junto con el informe y recomendaciones que correspondan.

3.52. OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO.

70.

.

Ti.

T4

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el pliego de condiclones, seran obligaciones de caracter técnico a
cargo del interventor aquallas ralacionadas con la vigilancia y verifieacian del cumplimiento de lac condiciones
lecnicas generales y especificas para la correcta ejecucion de las obras, entre ellas:

Estudiar las especificaciones técnicas del contrato de obra, planos de obra, disefios y, en general, de toda Ia
informacion referente al proyecto. Una vez realizado el estudio detallado, si es del caso, el Interventor
presentard las observaciones a consideracion de! municiplo y propandra las recomendaciones que considere
pertinentes frente a la documentacion e informacion a los disefios suministrados.

Esludiar oetalladamente ei pilego de condiciones def procesu de seleccion, ia propuesta seieccionada y las

‘condiciones contractuaies pactadas, asi como la propuesta del contratista.
. Exigir al contratista la disponibilidad de recursos de persanal, materiales y equipos, de acuerdo con las &l pliego

de condiciones respectivo, la propuesta presentada, el contrato suscrito especificaciones del contrato.

Exigir al contratista, el cambio de procedimientos 0 equipos y la disposicion de medidas que considere
necesarias por razones de seguridad, riesgo de perjuicios o para garantizar [a buena calidad, uniformidad y
correcla ejecucion del proyecto.
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735. Consignar por escrito, como memarias tecnicas, en sus informes, los atrasos que se presenten para la firma

de las actas respectivas en cualquiera de las dos etapas, sl el contratista no cumple con las condiclones y
tarminos exigidos. De presentarse atrasos en el programa, se determinaran responsabilidades y se aplicaran
los indices segun programa y no segln ejecucion de los trabajos.

. Ordenar la suspension temporal de las operaciones o procedimientos utilizados por el contratista que a su

juicio resuiten inaceptabies o represemnten un grave riesgo para os trabajos, para el contratista, para &l
municipio o para terceros. La orden de reanudacion solo procedera Lna vez se tomen las medidas correctivas
del caso a satistaccion del interventor y del municipio. Asi mismo, podré ordenar en cualquler momento, que
s suspenda |a construccion de una obra o de las obras, en general, si por parte del coniratista existe un
incumplimiento sistematico de los requisitos generales de seguridad o de las Instruccionés del interventor a
ese respecto, sin que el contratista tenga derecho a reclamo o a |a ampliacion del plazo de ejecucion.

. Suscribir con el contratista una bitacora diariamente (Itbro de obra), en donde se llevara una memoaria de todos

los acontecimientos, sucesos y decisiones tomadas en la efecucion de los trabajos. Entre otras clrcunstancias,
se debera registrar fa visita de funcionarios que tengan relacion con |a ejecucion del proyecto. Esta memoria
debera firmarse por el director o el residente de obra y por el director o residente de la Interventoria y debe
encontrarse debidamente foliada. Al finalizar los trabajos, en su Informe final, el interventor debera entregar
come anexe una copla de esle documents, ol cual dehe parmitir la comprension general de !a ohra y el
desamolio de las actividades.

Efectuar, junto con el contratista, las mediciones de obra como fo contemplan las especificaciones y los planos.
De esto se elaborara un acta, la cual firmaran ! contratista y el interventor. El interventor debera organizar,
realizar y verificar personaimente |as mediciones y cuantificacion de cada uno de los items ejecutados por el
contratista de acuerda con lo Indicado en el formato de la propuesta econdmica y las especificaciones técnicas
del proyecia.

Programar, con |a periodicidad que se establezca, una reunion del comité a la cual podra asistir el supervisor
del contrato, para analizar el estado de los trabajos. El comité de obra sera una reunion operativa para controlar
el avance de |a obra, de |a que la cual se levantara el acta comespandiente, la cual deberd suscribirse por
quienes en ella intervinieron y ser remitida, con posteriaridad, al municipio.

Realizar, a la firma del acta de Inicio del contrato, una Inspeccion y evaluacion de las areas por intervenir de
acuerdo con la programacion presentada por el contratista, para controlar las areas contiguas y formular
recomendaciones de seguridad.

Revisar, aprobar y tramitar los planos récord del contrato y/o las memorias técnicas, presentados por el
contratista, antes de la liquidacion del contrato,

Ejercer vigilancia permanents, mediante la Inspeccion de los trabajos en progreso, para asegurar que se
cumpla con los requerimiantos de |as normas, especificaciones tecnicas v procedimientos establecidos.
Advertira por escrito y oportunamente al contratista sobre asuntos que requleran atencion o cambios, mediante
notas de campo, con eventuales medidas correctivas o anotaciones en el libro de obra (bitacora).

. Esltudiar y conceptuar acerca de los procedimientos que proponga el contratista y, sl fuera el caso, sugerira u

ordenara los cambios que fa interventoria considers necesarios o convenléntes para el buen desarrollo de los
trabajos.

Ejerver control subre ias obras, con & in de garantizar que se ejecuten en ios sitios, cantidades, materiaies y
con los procedimientos establecidos.

Tomar el registro fotografico de los sitios o lugares donde se desarrolleran las cbras antes y después de
ejecutadas.

Exiglr al contratista los frentes de trabajo conforme con lo salicitados en el pliego de condiciones y en el contrato
respectiva.

Controlar permanentemente |a entrega de los suministros a cargo del contratista, velando por su oportuna
disposicion y por el cumplimiento de la normatividad en las especificaciones técnicas.
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La Interventoria reallzara un control permanente a ia calidad de los suministros, de los materiales, e insumos
utilizados en la obra, velando por su oportuna disposicidn en |a obra y por &l cumplimiento de las
especificaciones y condiciones técnicas pertinentes.

. Rechazar los materiales, suministros, insumos, obras y/o actividades que no cumplan con las especificaciones

tecnicas, o con los procedimientos tecnicos adecuados para su instalacion y funcionamiento.

. Solicitar oportunamente ai Coniratista las pruebas de isboratorio que sean necesarias para garantizar ai

cumplimiento de los disefios y especificaciones tecnicas acordadas de las actividades realizadas. Los costos
de las muestras y ensayos de labaratorio seran por cuenta del Contratista.

Exigira al Contratista el suministro de muestras de materiales a utllizar para analisis de laboratorio antes de
Iniciar el suministro o las obras o en el transcursc de la ejecucion de la mismas y aceptar o no la utilizacion de
equipos, herramientas o personal contratado, asi mismo podra exigir una secuencia fotografica de los sitios o
lugares donde se desarrollaran |as obras antes y después de ejecutadas éstas. Los costos de as muestras,
ensayos de laboratorio y fotografias seran por cuenta del Contratista.

Rechazar las obras ejecutadas por el contratista que no cumplan con los planos y especificaciones técnicas y
aquelias en cuya construccion no se haya utilizado los materiales o procedimlentos adecuados

. Efectuar el control de calidad de los materiales y procesos constructivos utilizados en 1a obra mediante ensayos

de laboratorio, de acuerde con las especificacionss téonicas. Para e efecto, debera solichtar cporunaments al
contratista las pruebas de laboratorio que sean necesarias para garantizar el cumplimiento de los disefios y
especificaciones tecnicas acordadas. Los costos de las muestras y ensayos de laboratorio seran por cuenta
del contratista. A la cuenta mensual comespondiente se debera adjuntar copia de los resultados de los ensayos
de laboralorio llevados a cabo.

. Exigir y verificar |a ejecucion de acciones comectivas de las actividades indebidamente ejecutadas para que el

contratisia, a su cosia, {as efecute realice adecuadamente, sin derecho a remuneracion distinta & ia gue nublere
demandado, iniclalmente, |a ejecucion comecta de las obras de acuerdo con las especificaclones técnicas y
disefios aprobados, los planos y demas condiciones del contrato.

Pactar con el contratista los precios de las actividades o ltems no previstos para la adecuada ejecucion de la
obra. El Interventor debera analizar y validar los nuevos precios cuando se requieran items o actividades no
previstas en el contrato y elaborar las especificaciones técnicas respectivas. Asl mismo, deberd conceptuar
sobre |a necesidad de su efecucton y analizar, particularmente, su Incidencia en el valor del contrato.

. Revisar, verificar y validar, cuando resulte necesario, los cambios propuestos por el constructor a los disefios,

dejando para ello el registro de astos en los informes y planos record.
Exigir la demolicion, remacion y el restablecimiento de las condiciones originales y/o cualquier otra accion que

resulte necesaria, cuando se hayan ejecutado, por parte del contratista de obra, trabajos no autorizados por el
confraticta.

. Conocer las normas técnicas obligatorias que rigen los contratos. En caso de no encontrarse estipuladas en el

contrato respectivo, debera informar oporiunamente a la Secretaria de Planeacion e Infraestructura del
municipio para solicitar la debida modificacion.

. Verificar y garantizar que en |a ejecucién de las obras el contratista cumpla con los procedimientos adecuados

de construccion y proteccion contra cualquier dafio o deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad y
acavbadus, inciusive en aquelios lugares en lus que se continle prestando &) servicio.

100.Adicionalmente tendra en cuenta que para la realizacion de la interventoria debera desarroliar;
101.COMITES DE OBRA: Son reuniones en las cuales participan 1os contratista, interventoria ¥ representantes de

la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, con el fin de exponer, debatir, analizar soluciones y establecer
compromisos de tipo contractual en cuanio @ los avances, suspensiones, modificaciones, aclaraciones
tecnicas, financieras, administrativas, legales y ambientales para el desarrolio y ejecucion del contrato.
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102.INFORMES MENSUALES: Esta Informacion reportada por la interventoria dentro de los cinco primeros dias

de cada mes con los requisitos minimos exigidos por la supervision, indicara los porcentajes de obra
programada y porcentaje de obra fisica ejecutada con sus respectivos valores.

103.CALIDAD: El interventor realizara |a respectiva revision de los matenales de acuerdo con la normatividad

vigenite, piiego ge condiciones y ias especificaciones t&cnicas del proyecto, verifica que el contratista naya
realizado los ensayos de [aboratorio establecidos en el contrato dejando evidencia en la bitacora de obra de
las fechas en que se toman las muestras o se realiza el ensayo, @l Interventor solicita al Contratista los
resuitados de los estudios pertinentes de impacto amblental asi como las licencias o permisos ambientales
axpedidas por los entes compatentes.

104.CALIDAD DE MATERIALES Y PROCESOS: Verificar la ejecucidn de los procesos y actividades adelantadas

para el alcance del objeto y comprobar que el contratista cuente con fa infraestructura fisica y el recurso
humano suficiente para adelantar la implementacion de los requerimientos exigidos.

35.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA,

Ademas de las derivadas de la esencla y naturaleza del futuro Contrato, Ia ley, las abligaciones y condiclones sefialadas
en el pliego de condiciones y demas Documentos del Proceso y de las establecidas en los documentos anexos y sus
complementarios, vigente durante |a ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

1.
2.

@

© =

10.
11.

12

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Desarroilar €l objeto del contrato en las condiciones de calidad, oponunioag, y obiigaciones oefinidas en 0s
Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de
Condiciones y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algln efecto sobra
el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo definidos en el
Documento Base y en el "Anexo 1 - Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la Entidad.

Identificar las oportunidades para promover 2 vinculacion de mano de obra de personal local durante |a
gjecucion del contrato.

Dar cabal cumplimiento af pacto de traneparencia y declaraciones de 12 carta de presentarian de 2 ofarta,
informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que impligue una modificacion del estado de los riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de
investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombla o en el extranjero que afecten
al Intervenlor o incidan en su capacidad para continuar con |a ejecucion del contrato,

Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, economicas, técnicas, ambientales o de
cuaiquier tipo, que pueda afectar ia ejecucion de este contrato.

Durante Ia ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud Ocupacional
y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzean en las
zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y
asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona Juridica cada vez que ocurran; 1a
existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacion con las actividades de la socledad: su
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pertenencia o no a un grupo empresarial, sl se trata de una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad
exiranjera; asi como la informacion refevante de indole juridica, comercial o financlera, como lo s indicar si
@512 en proceso de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias y
ambientales que le cormespondan de acuerdo con su labor,

14, Ejscutar el conirato con ei Personal Clave Evaluabie uirecido en ei Procedimiento de Coniratacion. En caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expedients del contrato, el
Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos sopories para evaluacion de la
Entidad, en un plazo no mayor acinco (05) dias habiles contados a partir de que el Interventar solicite el cambio
del personal. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la "Matriz 4- Lineamientos de requisitos de personal” y tener f afio de
experiencia especifica adicional ylo tener el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asignd puntaie.

15. Realizar sus entregables (comunicaciones, Informes, memorias de calculo, disefios por componentes) en papel
que cumpla con las sigulentes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (i) estar
en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

18, Reallzer todos los pagos de honorarios yio salarios, parafiecales e indemnizaciones 2 que haya lugar e

igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacian y pago al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,

pensiones y riesgas) que le correspondan, de acuerdo con el personal que lliegare a emplear en |a ejecucion
del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los

Sistemas de Sequridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley

80 de 1923) que le corresponda para cada pago 0 abono en cuenta segun |a forma de pago,

iarejar con la debida confidencialidad ia informacion & que fenga acceso, @si Lumo (& producia a o jargo ue

la ejecucion del contrato.

18. Reportar |a infurmacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea
requerida por la Entidad.

19. Acreditar el cumplimiento de la formacian académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en el
documento base y en el “*Anexo 1 - Anexo Técnico”, en los plazos acordados con 1a Entidad.

Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
Seqguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019 o la norma que lo modifique, complemente
0 sustituya.

iT.

3.54. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Designar a un funclonario como Supervisor para ejercer, evaluacion y control del presente contrato.

2. Realizar Ins pagos en los términos del presente contrato, consecuentemente con la propuesta presentada y
aprobada y de acuerdo a la Clausula Segunda del presenta conlrato,

3. Suministrar oportunamente |a informacion que requiere el CONTRATISTA para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales. 4) Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los terminos
UorSEgraius pur id iy,

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contralo y en los documentos que de él formen parte.

5. Exigr al CONTRATISTA le efecucion idonea del objeto del contrato.

6. Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones,

7. Vigilar la debida y oportuna ejecuclén de! contrato y el cumplimienta de todas las obligaciones contractuales.

3.6. Lugar de Ejecucion:

Calle 7 N° 11 - 98 Barrio el Centro
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La efecucion de las actividades de interventoria se ejecutaran en el casco urbang del municipio de Cumaribo Vichada,
especificamente en |as sigulentes vias.

Calle 6 entre carrera by 5

Calle Ba entre camera 8, 7,6, 5y 4
Carreradentre calle 7y 6
CameraSentrecallebay 7
Camera Gentre calle 6y 7
Camera7entecalle6y7

3.7, Plazo de ejecucion:

Para la ejecucion del objeto del contrato se ha estimado un plazo de TRES (03) MESES, cantados a partir de |a
suscripcion del acta de Inicio.

3.8, Forma de pago del valor del contrato:

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato asi:

E| pago respectivo se hara con SUJECION AL PROGRAMA ANUAL DE CAJA (PAC): De conformidad con la Ley 80 de
1893, la Ley Organica del Presupuesto y sus reglamentos, las sumas que la ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a
pagar, se realizaran asi y con la cormespondiente documentacion.

3.8.1. PAGOS PARCIALES HASTA UN NOVENTA POR CIENTO (90%) de acuerdo al porcentaje de ejecucion de

la obra, previo informe del contratista, y de la supervision, y respectivas actas. Los pagos parciales sa raalizaran de la
siguiente manera;

-un primer pago parcial una vez se haya superado el 30% de avance de obra, previo cumplimiento de las obligaciones
del contratista y la presentacion de los soportes respectivos.

—un segundo pago parcial una vez se haya liegado al 60% del avance de obra, previo cumplimiento de las obligaciones
del contratista y la presentaciin de los soportes respectivos.

-un tercer pago parclal una vez se haya llegado al 90% del avance de obra, previo cumplimiento de las obligaciones
del contratista y 1a presentacion de los sopories respectivas.

Todos los pagos deberan ser refrendados por el Contratista y el supervisor, dichas actas comesponden al avance de
obra y por ende la Interventoria del objeto contractual y deberan presentarse al municipio. El valor del acta parcial es el
resultado del seguimiento de la interventoria sobre la obra, liquidadas por de acuerdo al presupuasto de la nterventorla,
pactadas en el contrato o debidamente aprobadas por la Supervision, para lo cual deberd adjuntar toda la
documentacion exigida para el pago.
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B), Un pago final equivalente al Diez (10%) por ciento restantes del valor del contrato una vez ejecutado el 100% de las
actividades de la Interventoria, previa aprobacion de |a garantia de calidad y ampiliacion de aquellas a que hublere lugar,
presentacion del paz y salvos originales (proveedores y empleados) y suscripcion del acta de terminacion y de
liquidacian. Asi como actualizacién de pélizas y toda la documentacion requerida para los pagos parciales.

382 PARALOS PAGOS PARCIALES DEBERA PRESENTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACION.
1. Documento de recenocimiento ¥ pago.

2. Factura Comercial que contenga lo estipulado en el articulo 617, modificado par los articulos 40 de la Ley 223 de
1995, articulo 54 Lay 788 de 2002, Paragrafo adiclonado por el articulo 45 de la Ley 952 de 2005 del Estatuts Tributario
para el momento del pago se exigira la expedicion de la factura electronica validada por la DIAN (si aplica), de acuerdo
con las fechas determinadas en el calendario de implementacion establecido por la DIAN mediante Clrcular Externa No.
(000007 del 24 de Octubre de 2022.

Factura comercial que contenga lo estipulado en la Ley 1231 de 2008 y sus Decretos Reglamentarios 4270 de 2008 y
3327 de 2009 y en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

"De conformidad con el Decreto 2155 de 2021 por el cual se reglamenta el articulo 616-1 de! Estatuto Tributario y demas
normas que le adicionen, modifiquen o sustituyan, el Asoclado generara y pondra a disposicion del municipio de
Cumaribo las facturas electronicas junto con la copla de la Resolucion de autorizacion expedida por la DIAN, a traves
del correo electranico del Supervisor del Contrato, que sera informado con anticipacion a la generacion de |as facturas,
notas crédito y/o notas débito, para su respectiva revision y aceptacion o rechazo de la misma

En caso de que &l contratista o prestador del serviclo cuente con la responsabilidad 52 - Facturador electronico (Emisor)
en su RUT, debera remitir |a factura electranica, nota débito electranico o nota crédito electrnico al buzon dispuesto
por el Ministerio de Haclenda y Crédito Publico: slifnacion facturaelectronica@minhacienda.gov.co, de acuerdo a los
lineamientos y parametros establecidos en la Circular CR-016 del 09 de marzo de 2021.

3. Planilla {en estado pagado) de aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) y Aportes Parafiscales (Caja de Compensacidn Familiar, SENA e |nstitulo Colombiano de Bienestar
Familiar), junto con certificacion expedida por el representante legal y revisor fiscal (cuando aplique), confirmando el
cumplimiento de dichos pagos a la fecha de radicacion de la factura.

4. Ceriificado de paz y salvo suscrito por el representante legal y revisor fiscal (cuando aplique), donde acredite el
cumplimiento de las obligaciones laborales con el personal utilizado en |a ejecucion del objeto contractual,

5, Certificacion de cumplimiento expedida por la supervision.
8, Actualizacion de la garantia Unica debidamente aprobada por la Oficina Asesora Juridica.

7. Informe de supervision.
CI“.I 7N°11-98 Htrﬂﬁ ll Cmtru
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8. Informe del contratista con sus respectivos soportes.
9. Informe plan de seguridad y salud en el trabajo.

3.8.3. SOPORTES PARA PAGO FINAL

a). Acta de Recibo final, en la cual se debe dejar constancia del cumplimiento del objeto contractual, firmada por el
Supervisor y el CONTRATISTA, donde constara la conformidad con las condiclones en las que se ejecuto el objeto
contractual, la fecha en la que se recibe y sl valor del objeto contractual.

b}. Informe final del contratista acompafiado de los comespondientes sopartes (fotografico y demas que el supervisor
requiera).

¢). Se requiere acta de terminacion y ACTA LIQUIDACION, deben estar aprobadas (FIRMADAS) por el SECRETARIO
DE PLANCACION € INFRAESTRUCTURA, Y CONTRATISTA, s& iramitaran previa presentacion de 1os documentos
requeridos para cada pago parclal, y actualizacion de polizas.

ESTOS DOCUMENTO ES OBLIGATORIO Y COMPRENDE A TODAS LAS PERSONAS INDEPENDIENTEMENTE DE
SU VINCULACION CON EL CONTRATISTA.

En caso de estar exonerado de cancelar los aportes parafiscales de conformidad con el articulo 25 de Ley 1607 de
2012, Adicionado por el articulo 19 Ley 1738 de 2014 y ant. 7 del Decreto 1828 de 2013 |a persona comprobara con &l
pago de los contratos de trabajo de sus empleados que deberan coincidir con los nombres que se encuentren dentro
de las planillas de pago.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor total de este contrato incluye todos fos costos y gastos en que tenga que incurrir EL
CONTRATISTA, para el cumplimiento de su objeto, por o cual no habra lugar a reconocimiento adicional alguna,
exceptuando la fuerza mayor y el caso fortuito.

PARAGRAFO SEGUNDO: DERECHO A TURNO: Debera tenerse en cuenta lo establecido en el Articulo19 de la Ley
1150 de 2007, que adiciond el numeral 10 al articulo 4 de la ley 80 de 1993, para lo cual se respetara el derecha & tumo,
de acuerdo a la orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. Solo por razones de interés publico,
el jefe de la entidad podra modificar dicho orden dejando constancia de tal actuacion. Para el efecto, |as entidades
deben llevar un reglistro de presentacion por parte de los contratistas, de los documentos requeridos para hacer efectivos
los pagos derivados de los contratos, de tal manera que estos puedan verificar el estricto respeto al derecho de tumo.
Dicho registro sera publico. Lo dispuesto en este numeral no se aplicara respecto de aquellos pagos cuyos soportes
hayan sido presentados en forma Incompleta o se encuentren pendientes del cumplimiento de requisitos previstos en
el contrato del cual se derivan”.

5/ las facturas no han sido comrectamente elaboradas o no se anexan los documentos requeridos para el pago, el tlermino
para el mismo empezaré a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
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aportado el (itimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por esios conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al reconocimiento de intereses o compensacion de ninguna
naturateza,

PARAGRAFO TERCERO: F! supenvisor verificara el pago de los aportes y demas requisitos a que se refiere este pliego
para autorizar el pago derivado del Contrato. Los demas documentos adjuntos difieren del valor del presente estudio
de acuerdo a directrices de la entidad,

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para para el pago al contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse 8 cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente contrato. La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago,
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Ei térming para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma la totalidad de
Ios documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceplos seran responsabilidad del
Goniratista y mo lendia por elio derechu de infereses o cumpensacion aiguna. Lu nisii se predicaia cuandu el
CONTRATISTA no elabore y presente las respectivas facturas o cuentas de cobro al Municipio.

3.9, Seguimiento, vigilancia y control del contrato:

El seguimiento, vigilancia y control del objeto de! contrato, estara a cargo del titular de la secretaria de PLANEACION
E INFRAESTRUCTURA.

4. LAMODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
4.1, Modalidad de seleccion:
CONCURSO DE MERITOS

La seleccion del contratista se realizara a través del procedimiento de CONCURSO DE MERITOS ABIERTOS en
alencion a que el contrato a celebrar corresponde a un contrato de interventoria (numeral 2° articulo 32° de la Ley 80
de 1993) y es esta la modalidad para |z seleccian de consultores tenlende en cuenta la cuantia del proceso objete
contractual, seqlin lo dispuesto en el articulo 2 numeral 3 de la ley 1150 de 2007 y las disposiciones especiales del
capltulo 2 seccién 1 subseccion 3 Decreto 1082 de 2015.

4.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO,

E| valor del contrato que debe celebrarse, seré el relacionado en la oferta que resulte favorecida con la adjudicacion,
siempre que no exceda la suma establecida como presupuesto oficial de |a convocatoria del proyecto denominado
"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA PARA LA
CONSTRUCCION, AMPLIACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL SECTOR DEL
CASCO URBANO DL MUNICIPIO DE CUMARIBO VICHADA".
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En consecuencla, & valor estimado para la presente contratacion es de CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($163.157.033,00) Los cuales se resumen en
el presupuesto, memaorias de calculo, analisls de preclos unitarios y demas soportes técnicos.

4.21. Justificacion:

En cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad vigente y con el fin de establecer un presupuesto oficial ajustado a
las condiciones del mercado, se presenta la justificacion de los precios que componen la interventoria a contratar,

Para la determinacion de los valores cormespondientes a los honorarios del personal profesional requerido en la
interventaria, se tuva en cuenta lo dispuesto en la Resolucion No. 002 del 3 de enero de 2025, "Por Ia cual se determinan
los valores de referencia para la contratacion de servicios profesionales”, expedida por |a entidad competente.

Con base en dicha resoluclon, los perfiles contemplados en el presupuesto (Ingeniero residente, Profesional
especializado, Técnico de apoyo, Auxiliar administrativo, entre otros) fueron valorados de acuerdo con las tarifas alli
establecidas, considerando los siguientes aspectos:

Nivel académico y de formacion exigido.

Afios de experiencia acreditada,

Naturaleza y complejidad de las funclones a desempefiar en la interventoria.

Dedicacion y tiempo estimado de vinculacion dentro de la ejecucitn del contrato.

De esta manera, los valores asignados en el presupuesto oficial se encuentran en cancordancia con los parametros
fijados en la citada resolucion, garantizando razonabilidad y fransparencia en la estimacion de los costos de personal,

Los rubros diferentes a los honorarios profesionales, tales como transporte, equipos de medician, materiales de oficina,
comunicaciones y demas gastos operativos, fueron determinados con base en precios historicos obtenidos de
interventorias similares contratadas previamente por esta entidad.

La metodologia aplicada consistio en:

Revision de contratos de interventoria ejecutados en los Gitimos tres (3) aiios.

Promedia ponderado de los coslos mas representativos en relacion con la naturaleza y alcance de la interventoria objeto
del presente proceso.

Con ello se garantiza que los valores Incluldos refiejan el comportamiento real del mercado en la region y responden a
la experiencia de |a entioad en la contratacion de este tipo de Senvicios.

Asi las cosas, a continuacion, se relaciona el presupuesto oficlal;

422, PRESUPUESTA OFICIAL. Ei presupuesto oficial estimado para el desarrollo del objeto contractual contanido
en el presente estudio previo es de CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($163.157.033,00), que incluye los pagos por los costos direcios e indirectos
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necesarios para la ejecucion del contrato y todos los impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar, junto con
el ajuste por inflacién que se hizo necesario debido a la fijacién de precios que na responde & fa realidad economica del
pais, porlo que se caiculd el siguiente presupuesto oficial:

TIEMP | TIEMPO
O | EFECTI VR. BASICO
MES Yo

Dla

PERSONAL No | SUELDOMES | "o

FM. VR. PARCIAL

PERSONAL
PROFESIONAL

Director de Interventoria. _ |
Ingeimna Civil o inganiamn

sanitana can tilule i |8 450
pasigrado en gerancia de
Rosidente de

Intarventoria, ngenism 1
Clvll & Ingeniem sanitano

5 %
4,950,000 00 of 390|  30%| 0500000 293 507275000

$
300 | 1000% | 45 ysp 000 00

203

4.0650.000.00 0 24 654,500 00

profesional en seguridad -
y salud &n e Irabajo hseq 4,050 000,00 0

Profesional en Ingenleria 3 450
ambiental
Especialista clave o
principal dal proyecto.
ingeniem Cril. con g
nosigrado en hidraulica ylo | 1
modeiacion hidraulica yio
Repursos hidricos y
saneamiento ambpiental |

300| 1000%| 2 2.03

12.150.000.00 24,654 500.00

| & £
4.050.000,00 | 00| S00%| 50500000 203 | (5 432 250,00

450 § 5
4.950,000.00 o| 390| S00%| 4 ae 00000 203 | 45 072 750,00

' 5
TOTAL COSTOS DE PERSONAL i o

2. COSTOS DIRECTOS

' TIEMP | TIEMPO |
UN DIA| "o | EFECTI VR PARGIAL
. MES | VO

CONCEPTO

EQUIPO

Equipo completn de
Topagrafia {incheye transto,
nivel, y elamanios
complamantarios) inclye
Comision de Topografia.
(Topografo y 2 Cadenaros) o
EQUIPO DE
LABORATORIO
Labaralosio y ensayas
{eaniro! de calidad SEGUN
narmalivida vigenis del Me 5 800
proceso cantrustiveincluye | s | 2,000,000.00 0
aequipo completo, loma de
muesiras, ansayos y |

Cﬂh?N"n !!Buﬂnnl:-nlm
fetanapenergiBimar e Nans 20%
NIT MZMM'H

Curmsariag- vk ful

300 100.0%

w

i 10.200.000.00 30,800.000.00

300| 1000% | £ o oo o




[ entrega de Informes y ' |
Reauliados)
| I
DOCUMENTACION Y
OFICINA | |
Elgmantos de papaigna Me | § 8.0 : 5
para normes.piaroseic | 8 (10000050 | 0 3001 1000% | 5 400,000.00
y | e | & =1
Alquler de Oficina ' |19m.m:1.m \ 3 300 ‘m“.;mmm
1
TOTAL OTROS COSTOS 5
DIRECTOS 45.300.000.00
3, COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS :\ry 108,750.00
4. IVA 19.00% \
i ; 26.050.283.00
5. COSTO FINAL (ajustade al Pesc) 1‘;3_157_1;33111

Los valores unitarios tienen Incluido el IVA, AIU incluido y los descuentos que practica la entidad al momento de efectuar

el pago, los gastos administrativos como polizas, transporte ¥ demas.

42.3. Los descuentos que efectuara el Municipio por cada pago son ks siguientes:

ITEM CONCEPTO | ~ PORCENTAJE DEL DESCUENTO

1 - DESCUENTOS MUNICIPALES |
Al Estampilla Pro Adulto Mayor 4% ]

12 | Estampilla Pro Cultura 2%

13 Estampilla Pro Deporte 2.5%

14 Estampilla Pra Electrificacion 2% )
15 FONDO SEGURIDAD 5% ]
15 Industria y Comercio 1% B

2 DESCUENTOS NACIONALES _

21 Reancion en fa Fuente mmntqa de conformidad con el Estatuts Tnbutario

2.2 Rete VA ( SI APLICA) :nmentqe de conformidad con el Estatulo Tributario

4,24 Apropiacién presupuestal: El municipio cuenta con la disponibilidad
presupuestal debidamente certificada mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 967 del 13/08/2026
expedido por la Secretaria de Hacienda.
‘| RUBROS PRESUPUESTALES ]
Calle 7 N° 11 - 98 Barrio el Centro
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FUENTE | FONDOS |  RUBRO BIENESY | PROGRAMATICO VALOR |
SERVICIOS
- 23202.02.008 .
1,2 4 5.0- SGP-agua servicios prestados 2 | 83939- Serviclo 400301900 -
potable y saneamiento | C.S.F las empresas y de consultoria alcantariflados | $191.586.071.81
basico sarvicios da teonica ncp. ampliadas
i _ produccion.
CODIGO BPIN | 2024997730014 TOTAL | $191.586.071.81

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1,1.2.2.2. Ofrecimiento mas Favorable. El ofrecimiento mas favorable para
|a entidad a que se refiere el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, se
determinara de |a siguiente manera: Numeral 3. En los procesos de seleccion por lictackon, de seleccion abreviada para
contratacion de menor cuantia, y para los demas que se realicen aplicando este Litimo procedimiento, fa oferta mas
ventajosa serd la que resulte aplicar alguna de las siguientes aiternativas: a) La panderacion de los elementos de calidad
y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones. b) La ponderacion de los elementos
de calidad y precio que represente mejor relacion de costo-beneficio para la entidad.

De conformidad con &l manual de requisitos habilitantes de Colombia Compra Eficlente, Los requisitos habllitantes son
la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion como oferente y astan referidos a su capacidad
juridica, financiera, arpanizacional y su expariencia.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiclones minimas para los proponentes de tal manera
que la Entidad Estatal solo evalle las ofertas de aquelios que estan en condiclones de cumplir con el objeto del Proceso
de Conlratacion.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un Proceso de
Contratacion. Los requisitos habifitanies siempre se refieren a ias condiciones de un oferente y nunca de |a vlerta.

La Entidad Estatal debe verificar si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes.

De acuerda con ¢! Aticulo 2.2.1.1.1,6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Establece los requisitos habilitantes que
reqgiran para el presente proceso leniendo en cuenta:

El riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato cbjeto del presente proceso de contratacion,

Ei andlisis del sector econdmico respectivo,

El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

5.1, Requisitos Habilitantes
51.4. Criterios de evaluacion y factores habilitadores.
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Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la calificacion y ponderacion las propuestas habllitadas Juridica,
Organizacional, financiera y técnicamente, a las demés ofertas no se les asignara puntaje, Las propuestas seran
evaluadas teniendo en cuenta los sigulentes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABILINO HABIL

Juidca | Verficacion de los requisitos juridicos "| Habiltado/ No habiltado

Organizacional | Verificacion de los requisitos organizacion Habilitado/ No habilliado
| Financlera | Verificacion de los requisitos Financieros - Habilitado/ No habllitado
| Tecnica | Verificacion de los requisitos minimos Tecnicos. | Habilitado/ No habilitado |

6. FACTOR HABILITADOR DE LA CAPACIDAD JURIDICA

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de Condiciones,
de acuerdo con los sopories documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanio, si a propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluaran como “cumple”. En case contrario, 5e evaluard coma ‘o cumple”

De conformidad con la normativa aplicable, fa Entidad realizara la verificacion de requisitos nabilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domicliiadas o con sucursal en Colombia,
Consorcios o Uniones Temporales) con base en la informacion contenida en el RUP los documentos sefalados en
los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

GENERALIDADES

A Unicamente se consideraran habliitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
sequn lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habliitantes seran acreditados por cada une de los
integrantes de ia figura asociativa, saivo que se entienda algo distnta y, en todo caso, 0e aCuerdo con 1as
reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencla” y los Proponenies extranjeros sin
domicilio © sin Sucursal en Colombla tendran que completar el “Formato 4 — Capacidad financiera y
arganizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombla)” y adjuntar los
soportes que ahi se definen,

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cleme del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de clerre del Proceso de Contratacion, se tendra
coma referencia para establecer ef plazn de vigencia del cerificado 2 ariginalmente determinada en el Pliago
de Condiclones.
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6.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiclones:

A Individuaimente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales 0
exiranjaras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo
7 de la Ley 80 de 1583

Los Proponentes deben:
A Tener capacidad juridica para presentar |a oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el cantrato,

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de Inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interes o
pronibicion previstas en ia Constitucion y en ia ley para contratar con &l Estado, 0 en la causal aispuesta en &l
numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el (ltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General
de la Repiblica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones en Colombia que implique Inhabllidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los
Antecedentes Fiscales, acorde con el ariculo 60 de la Ley 810 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun &l
articuln 1 de la Ley 1238 de 2008 y o Registm Nacional de Medidas Corractivas del Ministerio de Defansa Naclonal -
Palicia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 ~Codigo Naclanal de Seguridad
y Convivencia—.

6.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerda con ias sigulentes regias:

6.2.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombla: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

C, Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
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6.2.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar (os siguientes documentos:
A, Parsona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I Cerificado de existencia y representacion legal expedido por |3 camara de COMErCo 0 autoridad
competente en &l que se verficara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anterores a la fecha
de ciame del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse 1a fecha de clerre del Proceso de
Confratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente conlempiada en el Pliego de
Condiciones.

b. Que el objeto de la socledad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

¢. Laspersonas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior
a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad,
debera acreditar su capacidad mediante una aulorizacion suficiente otorgada por el drgano social
competente respectivo.

e. Einombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f, Quelas personas Juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratas de obra o de servicios) deberan estar legaimente establecidas en el territorio nacional
de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

I Cerificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si es abiera
0 cerrada,

il Folocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las persanas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es
una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de conslitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica exiranjera a fraves de la Sucursal que esta debidamente constituida en
Colombia, se debera acreditar ia capacidad iegal de ia Sucursal y de su fepresenante o mandatano mediante ia
presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion
legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso tde modificarse la fecha de
cierne de! proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia o&l certificado a fecha originalmente
sefialada en el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para confraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta,

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
represeniacion iegal oe ia sociedad exranjera, legailzados de conformidad con lo estadiecido en el presente
Pliego de Condiclones, los que deben constar, como minimo, 108 siguientes aspectos:

|, Nombre o razon social completa.
Il Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica

Il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descrilas en el objeto del Proceso
de Contrataclon.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en Ia que se sefigle expresamente que el representante no tiene limitaciones para
coniraer obiigaciones en nombre de la misma O aponango 18 aulonzacion © aocumento
comespandiente del drgano soclal para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

V. Fethay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica,
VIl Acreditar que su duracitn no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
Vill.  Fotocopla del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique Ia totalidad de (a informacion de existencia y representacion
legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Flural depe presentar una geciaracion juramentada ae una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no @xiste autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en este literal; i) la informacion requerida en este numeral y iii) la capacidad
juridica para vincular y representar a la socledad de |a persona que efectia la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a 1a socledad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este Ultimo no mayar a treinta (30) dias calendario antefiores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer |a naturaleza juridica, funciones, drganos de direccion o
régimen juridico de contratacion de |a Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, Junto con os documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:
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Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicion no
mayor a trelnta (30) dias calendario anteriores 2 la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse |a fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado 1a fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto Incluya todas las actividades principaies objeto del procesa.

La duracion debera ser por o menos igual al plazo esimade del contrato y un (1) ano mas,

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plaza de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral 1.1
Obijeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o dela
Enfidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitade por fa
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

6.2.3. PROPONENTES PLURALES

E| documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A,

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificario de forma clara en Union Temporal o en Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente Plural. En caso
de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben Incluir
como minimo la informacion requerida en el “Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural’ (Formato 2A-
Documento de conformacién de Consorcio) (*Formato 28 - Documento de conformacion de Union Temporal®).
Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no coniraigan lo dispuesto en los Documentos del
Proceso de Contratacion.

 Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este (itimo en caso de considerario convenients,

cuya Intervencion debera constar en el ‘Formato 2 — Conformacion de proponents piu ral’ (‘Formato ZA-
Documenta de conformacion de Consorcio”) (‘Formato 2B- Documenito de conformacion de Unién Temporal™),
quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos 10s aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asl como también la potestad para
firmar el acta de terminacian v liquidacion o cualquier otra acta o documento.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nombrado,
del suplente del Proponente Plural.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la de! plazo del contratoy un (1) afio adicional.

ara sfectos ge |2 evaluaciin, este plazo serd contade 2 partir de la fecha del clere del Proceso de
Contratacin. En caso de modificarse la fecha de ciere del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originaimente sefialada en el Pliego de Condiciones.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por clento (100 %).
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F_ Enlaetapa contractual no podran madificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de
la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar los porcentajes de los integrantes
del Proponente Plural después de la fecha del cieme del Proceso de Contratacion, Cualquier modificacion en
los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicha documento deba estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante
sea Una persona Juridica, por el representante legal de dicha persona, 0 por el apoderado de cualquiera de 108
anteriores.

6.3. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
6.3.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponenta persona juridica debe presentar el “Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social y Apones Legales”
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, 0 por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuanda no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombianc de
Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exlgira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por &l revisor fiscal, en los Casos requendos
por Ia ley o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persana juridica esta exanerada de estas obligaciones en I0s tarminos previstos en el articulo 65 de la Ley
{819 de 2016, debe indicario en el “Formato 5 - Pagos ai Sistema de Segurigan Social y Apores Lenales .

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombla, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.3.2. PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, aportando los
centicados de afiliacion respectivos o con el cenificado de pago de ia comrespondiente pianilia; no oostanie, No sera
obligatoria la presentacion de este ultimo en los casos en los cuales se allegue el cerificado de afiliacion antes
mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse a fecha de ciere del Proceso de
Contratacion. se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion 1a fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural gque reina los requisitos para acceder a la pansion de vejez, 0 se pensione por Invaiidez o

anticipadamente, prasentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado de afiliacion
al sistama de salud

Esta misma prevision aplica para las personas nalurales extranjeras con domicilio n Colombia las cuales deberan
acreditar este requisiio respecto del personal vinculado en Colombia,

6.3.3. PROPONENTES PLURALES
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Cada uno de los Integrantes del Propanente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que fratan los
numerales antenores.

6.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante |2 dependencia respectiva, |a

geciaracion donde acredite el pago correspondiente ai Sistema de Seguridad Social y Apories Legales cuandc a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no este obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y
sequridad social debe indicar esta circunstancia en la menclonada certificacion, bajo la gravedad del juramento,

7. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los sigulentes indicadores en los terminos senalados en la “Matriz 2 - Indicadores
financieros y nrgan{za::iuna bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7 de Condiciones:

Activo Corriente

Liquidez : |
Pasivo Corriente
Nivel de Endeudamiento Pasivo Total
Activo Total
| Razonde Coberturade | Utilidad Operacional
Intereses | (rastos [nteres

S| el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
(Z, Componente 1 del indicador;)

(£, Compuonente 2 def indicador, )

Indicador =

Donde n es el nimero de Integrantes del Proponente Plural (Unidn temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de 1a razon de cobertura de intereses, siempre
y cuando la Utllidad Operaclonal sea igual o mayor a cero (),

El Proponente que demuestre la candicion de Mipyme domiciliada en Colombla acreditara |a Capacidad Financiera de
acuerdo con los Indicadores sefialados en la "Matriz 2 - Indicadores financleros y organizacionales’. El Proponente
acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unica de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su prasentacion,

11 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acraditar.
CT=(AC-PC}=CTd
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Donde,

CT = Capital de trabajo
AC = Activo carriente

PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):
CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se caicuia segun la
siguiente tabla:

135000 CTd = 10%K(PO) |

| 5001210000 CTd=20%x (PO)
L Mayoroiguala 10001 | CTd=30%x(°O)

de del

La determinacion del capital de trabajo del Proponente se hara coma se presenta a continuacion:

Anticipo
Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Fastvo corriente) + { 0
Pago Anticvipado

En ninglin caso e! capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupueste Oficial

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT,

Nande 1 s &l nimern de integrantes del Pmpananta Plural (Linitn Temporal o Consomin)

CIII.lTH’I:I. “hrrlullttntm

NIT H! m ﬂ11=

i 1 F # M ¥
PeW T TR Gl Bory 20




ll*i;hn MdeTh
{3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los 1éminos sefialados en la "Matriz 2 - Indicadores
financieros y organizacionales™.

Rerrtabllicfad snbie Patrim‘.}niﬂ Utllidad uper‘acmnal
ROE) Patrimonio

Rentabiidad del Activo (ROA) Utilidat% operacional
Activo Total

Si gl Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(¥IL, Componente 1 del indicador)

Indicadar =
HoGasar (¥R, Compenente 2 del indicador;)

Dionde n es el numero de integrantes del Propanente Plural (Unién Temporal 0 Consorcig),

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domicillada en Colombila acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefatados en la *Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales'. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copla del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion,

7.3 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

7.31. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la Informacion contenida en el
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la
Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la infarmacion reportada en el RUP conforme con las disposiciones
establecidas en las Subsecclones 5y 6, de |a Seccion 1, del Capitulo 1, de! Titulo 1, de la Parte 2 de! Decreto 1082 de
2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta
tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se reflele en el registro del Proponente y que esté vigente y en
firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombla no estan obligados a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) y por tanto |a verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el sigulente
numeral.

7.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMEIA

Los Proponentes extranjeros sin domicllio o Sucursal en Colombla deberan allegar |a siguiente informacion financiera

de conformidad con Ia legislacion propia del pals de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos;
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(if) convertirsé & la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (lil) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con |a normativa del pais de origen.

A, El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompariados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion
simpie ai espafiol ge acuerdo con las nomas NiiF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador plblico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El‘Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio
o Sucursal en Colombia)’ diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre ia informacion consignada
en el "Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o Juridicas extranjeras sin
domicilio o Sucursal en Colombia)" y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera Ia informacion que
se encuentre en los Estados Financleros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31 de diciembre de 2025, acompanado del informe
de auditoria, saivo que se acredite en debida forma que la iegisiacion propia del pais de origen fija una fecha de cone
diferente a la prevista en este pllego.

Si alguno de estos requenmientos no aplica en el pais del domicillo del proponente extranjero, el representante legal o
el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 - Capacidad
financlera y organizacional (personas naturales o [uridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombla)”. El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi o certifique emitido por una firma de auditoria
externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originaimente en una moneda diferente a Dolares de los
Estados Unidos de Ameérica, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los terminos definidos en la secclon
1.13. del Pliego de Condiciones.

7.4 INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES PARA INTERVENTORIA DE OBRAS PARA
INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

7.4.1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicion de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto
1074 de 2015, 0 las normas que los modifiquen, sustiluyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Indice de liquidez =110

Indice de endeudamiento < 73%
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Razon de cobertura de -
Intereses -
i
| Capital gs trabio Definido en los Pliegos
I Tipo
Rentabllidad del patrimonio =0
Rentabilidad del activo =20

Tratandose de Proponentes Plurales estos Indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los Integrantes
acredita ia caiidad de Mipyme, de conformidad con lo previsio en el ariculo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2013,
o la noma que lo modifique, sustituya o complemente, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %] en el Consorcio o en la Unian Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregar copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

7.4.2. indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demas Proponentes.
Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo

2.2.1.2.4.24 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto
1074 de 2015 o la nomma que lo modifique. sustituya o complemente, acreditaran los siguientes indicadores:

B Indice de liquidez 21,2
Indice de endeudamiento < 70% |
= —T
Razon de cobertura de -1 '
intereses =
Capital de trabaio Definido aTIj los Pliegos
1po
Rentabilidad del patrimonio = 0,05
Rentabilidad del activo -
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8, EXPERIENCIA REQUERIDA:

8.1 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable).

8.1.4. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Para habilitarse en e Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que |a sumatoria de los contratos aportados
como experiencia es mayor o igual al cien por cianto (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Coniratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y en el “Formaln 3 - Experiencia’, para los Proponentes que no estan obligados a estar Inscritos
en &l RUP. cumpliendo con los reauisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acraditacion de fa experiencla
del proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Cenfratacion, mediante los contratos aporiados, en caso de sar procedents,
debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades
secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la "Matriz 1 - Experiencia’. Iguaimente,
debera demostiarse la expeniancia adicional cuando f proyecio asiscutar incluya servicios aticionaies a ia interveniaria
de obra piblica de infragstructura de agua potable y saneamiento basico. Lo anterior, de canformidad con lo exigido en
el numeral 10.1.1. del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, 1a
Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliega de Condiciones. Si el
Proponente subsana el requisito minimo ge experiencia, se nailiiara en el Proceso de Contratacion, pero no se tenaran
en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con
los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

8.1.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
{Personal Clave Evaluabis]

Durante el desarrolio del Proceso de Cantratacion, NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que
no seran exigidos como parte de los documentos que conformen Ia propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el
Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las sigulentes reglas:
| Aporary diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento
de ia formacion académica y ia experiencia dei personai ciave evaiuable”, de acuerdo con ios requisitos
y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il El‘*Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal
clave evaluable” debe suscribirio el Proponente persona natural, representante legal de 1a persona juridica o
representante del Proponente Plural.

Calle 7 N°® 11 - 98 Barrio el Centro
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Para los fines de este numeral, se entiende por Personal Clave Evaiuable los siguientes perfiles: Director de
Interventoria, Residente de Interventoria, Especialista principal. Sefialando exclusivamente el perfil como fue
relacionado, sin precisar informacion adiclonal que se encuentre en la "Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del
personal’ y “Anexo 1 - Anexo Técnico”. El Personal Clave Evaluable en los tres (3) perfiies mencionados puede estar
conformado por uno o varios profesionales, de manera que la Entidad Estatal tendra que mencionar €l numero de
personas requeridas en cada cargo.

Las condiciones de formacion académica y experiencla de los perfiles del personal Integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion,
las cuales seran verificadas para la ejecucion de las actividades de obra, de acuerdo con las reglas establecidas en el
Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2, Acreditacion de experiencia y formacion académica del
equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no deberd allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de vida,
ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para &l futuro contrato, ya que seran
verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapile podran tenerse en cuenta para demastrar el cumplimiento
de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjulcio de las reglas de subsanacion dispuestas en el
numeral 1.6. del Pllego de Condiciones.

8.2 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su expenencia aportaran: (i) el Registro Unico de Propanentes
(RUP), para aquellos que estén obligados a tenerio; (Il) el “Formato 3 - Experiencia” y (1il) alguno de los documentos
validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP.
Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Reglstro Unico de Proponentes (RUP) solo seran
tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos Inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el “Formato 3
- Experiencia’ o los documentos soporte, la Entidad no tendrd en cuenta dicho contralo para la evaluacion y la
aslanacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diligenclado Indebidamente el
“Formato 3 - Experiencia’ y que no puedan ser verificados con el RUP, situacion en 3 cual no sera tenido en cuenta
dicho contrato para la evaluacion y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar |a experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades

Estatales. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
deberan aportar solo los confratos que esten inscritos en dicho registro. Iquaimente, todos los contratos aportados
tendran que cumplir con las exigenclas de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 del Pliego de Condicianes.

La evaluacién de los Proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cerre del Proceso de Contratacion.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir Ias condiciones detalladas de
los sigulentes numerales,
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CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

Acreiacion | pcTVIDAD A TIPO DE
EXPERIENCIA CONTHATAR: EXPERIENCIA: . B
INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO
ACTIVIDADES DE: AMPLIACION Y/U OPTIMZACION /0 CONSTRUCCION ¥/0
GENERAL MEJORAMIENTO /0 REPOSICION Yi0 REHARILITACION Y10 REFCRIAMENTO YO
RECONSTRUCCION DE ALCANTARILLADDS [SANTTARIDS Y/ PLUMIALES Y/O
COMBINADCY
En il case qus, debido s la magnitud fitica ampleada coma vatiable pars estakiecmipnto
HOTA GENERAL el % de dimenmionamients como expenancia espenifica, 58 Rosplars que ol misma saa
EXPERIENCIA acreditndo con la sumeiona de maxme dos (7) de los contratos vilides aporisdos,
ESPECIFICA ocondicones pluralistas y paropatvas, sends requisitos adecusdos ¥
wum-mmmmmﬁmumutwa
plaga da oondiclonss
ﬂuhmwmmmmmmmmwmlm
scroditer & inksrveninta & un proyesto oo una lengltud de tuberia equivalents al (F) de
23 INTERVENTORIA ESPECIFICA la longitud total establecids en #| presente proceso de seleccion y qua contemiple coma
A PROYECTOS DE OHLIGATORIA minimo iguales o similares condiciones tecnicas (entiéndese como mismes condicanss
OPTIMIZACION YO tonicas ln Ingisincion eagin tpo do tbarls: PVC, PEX, CONCRETO, otrss) & tual
MEJORAMIENTO conespands a (FVC), y cyo damelro prncinal, o mas represanialivo, se encuenire enlre &l
Yio sigulents ranga (5 ¥ 87 con un Wtal de 45418 ml
REHABILITACION :
Yio
REFORZAMIENTO
st hayan Yio. Whmwﬂ]mlmmnmmﬁmmmaw~m
contenido 5 | RECOMSTRUCCION soreditar & merventons al cmponenta de conssiones domclanag, s ouslen deben sar
spcutiinds | Y10 REPOSICION DE \gusles o mayores af (F4%) de ios requeridon en el pressnte proceso, para los cusles & valor
ALCANTARILLADOS |  ESPECIFICA | refererte en (cusrants y cumiro (44) coneaionss domiciliarins
/0 REDES DE ADICIONAL
ALCANTARILLADO
SANITARIOS VIO
PLUVIALES YIO « Por lo mehos uno (1) do los contratot: vakdon apatados como expenencia genaral debe
COMBINADD creditar i Inarventorie 8 un projectc en Jook wrbana
(URBANOS YO -
RURALEE)
% 0E e :
DINENSIONAMENTO % F=50%
L Enfidad solo tendri en cunts los cantmins cuyo objsto ssbé nelacionada con b
axpenanca gonsral  sspacifica Sa dabard vatorar pquedios contratos en &f marco da los
pusles 58 hayan ejecutado multiples aclividades, ssmpre que alguna de estas of relacong
con & sxpeniancia requenida En oole itimo casn, 15 acraditar o experiencia de scuerdo
con & valor proporcional a las aoiividades requendae
NOTA GENERAL Smﬁ'uﬂﬁ:hmm::aammmmmmm&nmmﬂmc
combinados pars los aspecins ssociados oon I experienca general y especifica. (P& ol
ol proc=no da contrataaion &3 1 inarvencién da un skariariade sanfario, se acepiars
expariancis on Bloantariiados santiaro, pluvisl o combinadon)
| Lis Entidad no podsh requerir oras condioenes de sxpeniencs, especificaconos féscnices o
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‘ ' ‘_ = #3pectos que na hayan aido estabiecdon en is mAmz 1 - sxperiencia para In sctividad o
contratar

A. Laexperiencia aportatia debe ser acorde con el objeto del Proceso de Confratacion y con lo dispuesto por a “Matriz
1 - Experiencia”,

B. El Proponente podra apartar minimo un (1) y maxima cinco (5) contratos para |3 evaluacion y asignacion de puntaje
por canceplio de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimientc y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, de confarmidad con lo previsto en el articulo 2.2.1,13.2.2 del Decreto
1074 de 2018 y loc arfieulos 2212424,y 22124,2.14 dsl Dacrsto 1082 de 2015, o lac normas que log
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la expeniencia solicitada con un (1) contrato adicional a los
cinco (5) iniciaimente previstos, para un maximo de seis (6) contratos,

En caso de que e! Proponente persana natural o juridica acredite 1a calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el temitorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) confratos adicionales a fos cinco () inicidimente previsios, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus Integrantes tenga una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn Temporal y acredite la calidad de Mipyme o
emprendimiento y/o empresa de mujeres de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2016 y los articulos 2.2.1.24.24.y 2.21.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 ¢ las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para demostrar ia experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los
cinco (5) iniclalmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo Integrante u otro que haga parte del Proponente Plural lenga una participacion igual
0 superior ai diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en Ia Unién Temporal y acredite Ia calidad de Mipyme y de
emprendimirntn ¥ amArasa de mijares con domicilio an el territorn nacional de manara conlunta o separada, podra
acreditar |a experiencia solictada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
maximo de siete (7) contratos. En todo caso no serd posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun
cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copla del certificado del Registro Unico de
Mropanentas (RUT), 8l cusl deberd encontrarss vigents y en firma & momento de sy presentacion. Mor su pans, la
condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el diligenclamiento del “Formato 13 -
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres’, el cual debera aportarse con 1a documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decrelo 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustiiuya.

Para los efectos de esle Iiteral entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en ia
activigad principal, al igual que ia exigida para fa actividad secundaria en atenclon a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos ala
obra publica de Infraestructura de agua potable y saneamiento basico.

C. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefalados en el "Formato 3 - Experiencla’. Este documento debe presentario el
Proponente Plural y no sus integranies.
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Sl el Proponente no diligencia el *Formato 3 - Experiencia”, fa Entidad requerira su subsanacion en los términos
del numeral 1.6. del Pliego de Condiciones, En caso de que el oferente no subsane se tendrén en cuenta para la
evaluacion los cinco (§) contratos de mayor valor aportados, Con estos, Ia Entidad verificara Ja acreditacion de los
requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para
la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y 1a experiencia exigida respecto
de la interventoria a ios oienes y senvicios agicionaies a ia obra publica de infraestructura de agua potabie y
saneamiento basico, en caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten Ja calidad de Mipyme o emprendimignto y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio naclonal, se tendra en cuenta coma maximo los sels (6) contratos aportados de mayor valor,
En caso de que el Proponente acredite fa calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con
domicllio en el territorio nacional, conjuntamente, se valdran como méximao los siete (7) contratos aportados de
mayor valor.

El "Formato 3 - Expenencia’ debera aportarse diligenciado en formato Excel,

. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de clerre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha
corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del contrato, por lo que no necesariamente coincide con
la de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego
de Condiclones se derive ta! Informacion,

. Para |os conlratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los teminos
establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1,5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademés del Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal v el revisor fiscal o contador
publico {segun corresponda) donde se indique ia conformacion de ia persona juridica. La Emidad tendra en cuenia
la experiencia de los accionistas, socios 0 constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituldas, Pasado este tiempo, |a sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en
el RUP.

De acuerdo con el Inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con Sus socios, accionistas o consiituyentes y se alieguen coniratos en os que esie
le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de los Integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
axperiencia una sola vez.

. La experiencia a a que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de 10s documenios
establecidos en el Pliego de Condiciones sefiaiados en el numeral 10.1.5.

. Cuando el objeto contractual incorpore la intervenloria a obras, bienes o serviclos ajenos a la obra plblica de
infraestructura de agua potable y saneamiento basico y de manera excepcional se requiera inclulr experiencia
adicional para evaluar la idoneldad respecto de los blenes o servicios distintos a la intervenioria de obra publica de
infraestructura de agua potable y saneamiento basico, la Entidad verificara si los bienes o servicios extraios a la
interventora de ia obra, pienes o servicios de ia obra plbiica de infraestructura de agua potapie y saneamiento
basico estan incorporados en otros Documentos Tipo. En este caso, la Entidad observard las reglas de
combinacion de experiencia definidas en el literal A) de este numeral y, por tanto, la Entidad no podra definir
requisitos de experiencia distintos a los determinados por esta Agencia. En todo caso, si el abjeto contractual incluye
servicios ajenos que no estan regulados en los Documentos Tipo, la Entidad aplicara los parametros del articulo 4
de la Resolucion que adopta estos documentos tipo de Interventoria de obra publica de infraestructura de agua
potable y saneamiento basico.
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8.4.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
para el otorgamiento de puntaje:

A

En el Clasificador de Bienes y Serviclos, el segmento correspondiente para la clasificacion de (a experiencia
es el 80 y/o #1.

La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el
Interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

S| el Proponente relaciona o anexa méas de cinco (5) contratos en e} “Formato 3 - Experiencia’, para efectos
oe evaluar la expenencia Unicamente se tendran en cuenta los ¢inco (3) Contratos aportadas de mayor valar,

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer con
domicilio en el teritorio nacional, se tendra en cuanta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor
valor, En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran como maximo 10s siete (7) contratos
aportados de mayor valor

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo sigutente: () uno de los integrantes debe aporiar
como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; i) los demas integrantes deben
acreditar al menos el cinco por clento (5 %) de la expeniencia solicitada; y ill) sin perjuicio de lo anterior, soia
una (1) de Ins integrantes, ¢l asl In considera partinente. podra no acreditar experiencia. En este itimo caso
el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar
el diez por clento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos
validos que acrediten cualquler requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara
de contormidad con & porceniale minimo de expenencia cantemplado en & numeral 3.8.1., &sto &s, &l Cien por
giento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara |a acreditacion de
longltudes, magnitudes, valumenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara
con acreditar los SMMLY

Cuando &l contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante serd el registrado en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) de este, o en alguna de los documentos valides para probar 1a experiencia en caso de que el Integrante
no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unidn
Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento
vélido, en caso de que e integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara
por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integranies.
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. Cuando el contrato que se pretende acredilar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el
porcentaje (%) de dimensianamiento (segun Ia longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion)”
exigido en |2 "Matriz 1 - Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

Por su parte, sl el contrato fug lievado como Union Temporal, la acreditacion del porcentaje (%) de
dimensionamiento” se afectara e acuerdo con la distribucion de actividades y io materiaimente ejecutado,
para lo cual se deberd allegar el documento de conformacion de Proponente Plural que discrimine las
actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la
experiencia se pueda determinar qué actividades realiz0 cada uno de los Integrantes. En caso de que lo anterior
ne se logre determinar, Ja evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente
respecto a los Consorcios.

. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Union
Temporal, y dos {2) 0 mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
proceso, dicha contrato se entenderd aportado como un (1) salo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de |a experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorclo o de la Union Temporal que
ejacutaron el cantrato v que estan particinandn en e Praceso de Contratacion, clempra y cuando en el Formato
3 - Experiencia" se indique qué Integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

En &l evento en que no todos 108 integrantes que conforman |a estructura plural indiquen su participacion en el
contrato que se aporta como experiencia en el "'Formato 3 - Experiencia’, se tendra en cuenta unicamente |a
participacion del o los integrantes que la expresan, La Entidad hara la evaluacion basada en el “Formalo 3 ~
Experiencia’. Para particioar en el proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo ¥ se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 6 de
la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre
y tuando en el "Formato 3 - Experlencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen
como experiencia.

Para los proyectos de conceslones, Unicamente se tendra en cuenta la experiencia adquirida en la elapa de
imerventona a ia etapa constructiva yio de intervencion de ia obra ge nraestructura de agua potapie y
saneamiento basico. la cual deberd ser demostrada con los documentos soporte de la expeniencia. En
consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacion, administracion yio
maritenimiento de la infraestructura conceslonada.

Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del
respectivo contrato correspondientes a la etapa de inierventoria a ia etapa constructiva y/o ae intervencion de
infragstructura de agua potable y saneamiento basico, empleando alguno de los documentos validos
establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de fos
documentos aportados se expresen en moneda extranjera se procedera de conformidad con el literal A del
numeral 1,13 de este documento. Para este caso, la fecha de terminacion de la interventoria a 1a etapa
constructiva y/o de Intervencion de la infraestructura de agua potable y saneamiento basico hara las veces de
facha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de dichos valares a SMMLV se sequird el proceso

“descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores histbrices de SMMLV sefialados
por el Banco de {a Republica (http:/www.banrep.gov.coles/mercado-iaboral-salarios), del afio correspondiente
ala fecha de terminacién de |a interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de 1a infraestructura de
agua potable y saneamiento basico.
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En los casos en que el Proponente nio cumpla 1a exigencla antes sefalada, la Entidad permitira la subsanacion
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiniendo al Proponente para que demuestre los
valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacion con este contrato seé aplicara lo
dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacion de los
vaiores ejecutados en el marco dei respectivo contrato, ia Enbgad Estatal no io endra en cuenta para ia
evaluacion.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinte al
verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar ef requisito de la experiencia
tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de
Condiclones. Lo anterior, debido a que estos Uitimos discriminan el valor ejecutado a la interventona a la etapa
constructiva y/o intervencion de la obra de Infraestructura de agua potable y saneamiento basico.

K. Las auto certificaciones no servirén para acreditar la experiencla requerida, ya que con estas no puede
constatarse [a ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio.
Para la aplicacién de esta regla se entiende por aule cefificaciones aqueliss evpedidas por el mismo
Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del misma grupe empresanal para
demostrar su propia experiencia.

8.5, CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS"

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno
de los siguientes codigos:

81101500

{ 9 Ingenieria civil g

- 80101600 Gerencia de proyectos

| 3 77101600 Pianeacion ambiental _ -

4 77101500 | Evaluacion de impacto ambiental o _
5 81101600 Ingenieria mecanica B

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio 0 Sucursal en Colombia deberan indicar los cadigos de
clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos
establacidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar 12 experiencia
requerida. En el evento en el que dichos documentos no Incluyan los codigos de clasificacion, el representante fegal del
Prananante dabara inclilidos an el “Fomato 3 - Expariencia

8.6 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la sigulente informacion, mediante alguno de
los documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

A, Contratanta,
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B. Cbjeto del contrato.

C. Principales actividades ejecutadas.

D. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas candiciones de experiencia establecidas en la
“Wairiz | - Experiencia a ja cual se e reaiizo ia interventoria, si apiica.

E. Lafecha de iniciacitn de la ejecucian del contrat. Esta fecha es diferente a la de suscripeion del contrato, a
menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine ofra C0sa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo e gvidencia fecha (mes, afio)
de suscripcion yio Inicio el contralo: s tendra en cuenta el iimo dia dei mes que se encuentre sefiaiado en
la certificacion.

£ Lafecha de terminacién de la ejecucion del contrato, Esta fecha de terminaclon na es la entrega y/o recibo
final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se
determine ofra cosa

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de gxperiencia solo se evidencia fecha (mes, ao)
de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuenire sefialado en la
certificacion,

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. Elporcentaje de participacion del Integrante del contratista plural, el cual cormespondera con el registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

|, Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor
ejlecutado o tacturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no esta obligatas
a prasentar el Registro Unico de Propanentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los
documentos vaiidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10, 1.5 de este Pliego de Condicionas.

8.7. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aguellos casos en que por 1as caracleristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adiclonal a la
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUF), o tralandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicllio o Sucursal en Colombla, el Proponente podré aportar uno 0 agunos de los documentos que se Indican a
continuacién, para que la Entidad realice la verificacion directamente. Los mismos deberan estar debidamenie
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en |a elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias
entre dos {2) 0 mas gocumentos apartados por ei Proponente para ia acreditacion de experiencia, se lendra en cuenta
ol orden de prevalencia establecido a continuiacion.

A Actade liquidacion yio recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion yio recibo final del Contrato de Obra &l cual se le realizd la interventoria, en la cual se
pueden verificar |as actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.
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C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del
Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o antes del
cierre det Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la gue conste [
informacion de ia imerventoria a |a obra contratada debidamenie Suscrita por quien esté en capacigad u
obligacian de hacerio en la Entidad contratante.

E. Actade Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en gl
Registro Unico de Proponentas (RUP) o en una o aiguno de los documentos considerados como validos para
la acreditacion de experiencia del cesionario, seqin aplique. La experiencia se admilira para el cesionario y no
se feconocera alguna al cedente,

Para efectos de acreditacion de la experiencla con particulares, el Proponente deberd aportar, ademas, la certificacion
de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador
publico del Proponente gue demuestre [a experiencia, segun corresponda, con la copia de |& tarjeta profesional y &l
certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces an el pals donde se origind el documento del profesional,

8.8 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estataies, el Proponente
debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A, Cerificacién del subcontrato, Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato,
ia cual debera estar suscrita por el representante iegal del interventor dei contrato pringipal, del Concesionario, o dei
EPC o del Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pllego de Condiciones para
afectos de Ia acreditacidn de la experiencia.

B. Certificacion expedida por 1a Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato, Esta certificacion debe
contener la informacion bésica del contrato principal v 1 siquiente:

| Alcance de las actividades de interventoria en el contrato principal

il Informacion en la cual se evidencie que a figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato
principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponiente podra aportar con su propuesta
algunio de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: f) copia del contrato o ii) certificacion
emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

ill.
L a informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el contrato principal susctito con la Entidad.
En caso de que Se presenten varios niveles de subcontratacion, as reglas descritas en los literales A y B aplicaran
hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los sigulentes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la
axperiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el
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primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrita entre particulares, cuyo contrato principal del cual se
deriva directamente, es gl contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la experiencia
derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerd al subcontratista. En este contexto, el contratista directo
no podra acreditar dichas actividades, por io que no serian tenidas en cuenta para |a verficacion de ia expenencia.
Los Propanentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que,
dentro de 5u contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
elecios de acreditacion de experiencia del Interventor original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certific la respectiva subcontratacion,

La obligacion de informar ias situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera
dicha obligacion sera de |a Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no
tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada, En ese caso, el contrato se contabllizara como un todo y no
se tendra en cuenta o relacionado con la subcontratacion.

Cuando 'a Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el
numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

8.9. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacian académica y experiencia de los perfiles del parsonal integrante del equipo de trabajo que
se denomina coma PERSONAL CLAVE EVALUABLE en el "Anexo 1 - Anexo Tecnico' del presente Proceso de
Contrataclan seran verificados como requisito del inicio de las actividades de |a interventoria. por tal motivo, no seran
verificados durante el desarrolio del procedimiento de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experlencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo con
lo previsto en los siguientes numerales:

8.10. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DETRABAJO Y
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de |a terminacion y aprobacion del pensum academico, salvo en los
casos que ce realicen practicas iaborales nara obtener al tituln profesional o tecndloga. El Hlemnn da aynariencia en |a
practica es valido sl se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2013
0 con posterioridad a su expedicion, Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como
axperiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de |a fecha desde
Gue & Proponente pretenda acreditar |3 expenencia piofesional de Su eluip de rabajo,

) El certificado de |a Entidad beneficiaria en los téminos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma
que lo modifigue, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

if) El certificado de terminacion 0 aprobacion del pensum academico.

il En &l evento que el oferente no entregue alguno de estos, |a Entidad contara la experiencia profesional a
partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, &l cual debe ser aportado.
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o La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afos.

B.11.  DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
Y EL PERSONAI CLAVE FVAI [IARIE.

Los Integrantes del equipo de trabajo, una vez celebrado el contrato derivado del procedimiento de seleccion, y segun
la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal
Clave Evaluable segun los decumentos aqui descritos, o la combinacion de estos, En caso de existir discrepancias entre
dos (2) 0 mas decumentos aportados por el Interventor, se lendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.

3, Copla de los contratos en los cuales labord o ejercid las actividades respectivas,

4. Copla de |las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, |2 siguiente Informacion:

Contratante,

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de |a ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que explde la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir 1a discriminacion del porcentaje de
dedicacion se tomara como el cien por clento (100 %) de dedicacion.

ITHEMMOOm>

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afos. En caso de que el aflo no esté completo se realizara la
conversion de meses 0 dias a anos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se realizara la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal,

8.12, ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
u{JE rq.'nn IIHELE

Para acreditar ia formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes documentos:
i} copla del acta de grado o del diploma de grada y i) copla de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los
casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con &l registro de que trata el anticulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

Fot 6o fado, & Fioponents que oifeZca peisonal con tiulos acaleniicos olongados en ¢l exlenion debera aciedilar ia
convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para demostrar
los titulos académicos oblenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo otorgado en el exterior.
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CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
La Entidad calfficara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los sigulentes criterios de evaluacion

y puntale:

67.5

Experiencia del Proponente

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10

Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20

vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasiadara al factor de evaluacion de
experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las oferlas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los sigulentes crilerios de evaluacion

¥y puntaje:

6775

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposenen el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas, de que trata ja Ley 2020 de 2020. En el evenio que ias personas naturales o juridicas, nacionaies o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotaclon vigente de obra civil inconclusa, en el menclonado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria

Experiencia del Proponente
"~ Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable) o
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con 1
~ discapacidad
~ Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

obtenida en relacion con los criteros de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan redugir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se

les haya Impuesto una o mas
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durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista del clerre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjulcio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a las
Unlones Temporaies si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaie antes sefialado no se materializara en caso de que los actos adminisirativos que hayan
impuesto las muitas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2017 o las normas que (@
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo & de la Ley 2020 de
2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2186 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan,
adiclonen o reglamenten.

8.13. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara |2 experencia del Proponente de acuerdo con los sigulantes pasos:

A El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego de
Condiciones. De acuerdo con o anterior, si el Proponente debio subsanar el cumplimiento de la experiencia
minima, para ia asignacion de puniaie no se tendran en cuenta los contralos que hayan sido objeto de
subsanacion, nl para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este
numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado 1a tolalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en
cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas,
por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta
habil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos sefialadas en el
numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
encionado en e lileral A de esta seccion. OKno promedio s&fa & vaior due 0 hafa paitipal paia la
asignacion de puntaje. segln se detalla en esta seccion.

C. Posteriommente, Se seleccionara un método aleatorio en funcion de (a Tasa Representativa del Mercado (TRM)

cerificada ﬁr la Suﬁnt&rﬂench Financiera de Colombia en su sitio  web

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil
después del clerre del proceso. Esto es, 1a que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva del cleme del Proceso de Contratacion. [Por efemplo, si el cieme del Proceso de
Contratacion se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la
del 12 de febrero, que se publica en |a tande del 11 de febrero.]

El méiodo de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcion de |a
parte decimal -centavos- de 1a TRM:
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De (.00 2033 1 Mediana con valpr absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67a0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se apiicaran con ias propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los Proponentes habiiitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados que no fueron objeto de subsanacian,
seqgun |a metodologla descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacian.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos valides aportados de las
propuestas habiles y que no fueron abjeto de subsanacion. En esta altenativa se entendera por mediana de un grupo
de valores el resultado del calculo que se abtiene a traves de la aplicacion del sigulente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera
descendente.

- Siegl nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central,

- Siel nimero de valores s par, la mediana comesponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este metodo |a Entidad asignara el puntaje asl:

I Slel nimero de valores de las propuestas hablles es Impar, el méximo puntaje sera asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de |a mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados
y que no fueron objeto de subsanacion. Para las ofras propuestas, se ufiliza 1a siguiente formula de asignacion
de puntaje:

-V,
M:-!e !“ » Puntaje maximo

Puntajeysgnar = [[I - |
Dande;

« Me Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vélidos y que no fueron objeta de
subsanacion oe los Proponentes habiiitatos.

s Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLY de |a propuesta " y que no
fueron objeto de subsanacion.

.  Slel nomero de valores de |as propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntale a la propuesta que
se encuentre inmediatamente por debajo de |a mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente
formula;

VMn =
FM i

v
: }: Puntaje maximo

Puntifesignar = I[l -
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Donda:

e Ve Eselvalor promedio de los SMMLY de los contratos valldos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta valida inmediatamente por debajo de |a mediana.

e Vi ES el valor el promedio de 108 contratos validos aportados en SMMLY y que no tueron objeto de
subsanacion de la propuesta T

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular 1a Media Geométrica se lomara el valor promedio de los SMMLY de los contratos validos aportados de
las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanaclon para el factor de ponderacion para la asignacion del
puntaje de conformidad con el sigulente procedimiento;

MG = vVI‘Vz'Vg' m";';.
Donde:

« MG: Es la media geometrica del promedio de los SMMLYV de los contratos valldos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas hablles.

e V1 Es el valor promedio de los SMMLY de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron
objeto de subsanacion.

= Vo Eselvalor promadic de los SMMLY de los contratos valides de la propuesta "n” habilltaga y que no fuarah
objeto de subsanacion,

e n: Lacantidad total de propuestas habllitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo sigulente; se asignara el maximo puntaje al promedio
de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de |a propuesta que se encuentre mas
cerca (por exceso o por defecta) al vaior de la media geometrica caiculada para el factor cormespondiente.

Las demas propuesias recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

IMG - Vi| _
Puntajesyonar = | [1 - iz ) Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior s2a un numero negativo se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en [a determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados
¥ que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMLY de ia propuesta valida mas aita y el promedio ariimetico
del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido
rechazas y se encuentran validas, para esto se aplicara Ia siguiente formula:

(Vnax + X)

Xy = Lo

Donde:
c:unwu HBBarrIcllCIﬂtm
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o Viao ESelvalor total cormegido del promedio de los SMMLV de los contratos validos mas altos y que no fueron
objeto de subsanacion.

« X Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las ofras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

e X, Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media artmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la sigulente
formula:

r N
Xa—=V =
Puntaje maximo = (1_ - "‘1_ I)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajespnar = 3 l

. ) | X, =V |
Puntaje maximo«|1—2= —

LY [ g

s

)) Para valores mayores a X,

Donde:
o X, Eslamediaaritmética aita
oV, Es el valor promedio de los SMMLY de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de
cada una de las propuestas "

Nota: Cuando el resultado de (a formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B.14. EQUIPO DE TRABAJO {Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)" se realizara de la
siguiente manera:

Experlencia adicional del Personal Clave Evaluable

Formacion académica adicional del Personal Clave
| Evaluable

] Total 10

8.14.1, EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con ef diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes
que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria yio; i) el Residente de Interventoria y/o; iif) el
Especlalista Principal del proyecto] tienen un afo (1) de experiencia especifica adiclonal a la definida en a "Matriz 4 ~
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Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de tres (3) afios,
se olorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un totai de cuatro (4) afos.
Para otorgar el puntaje basta con ﬁtli-ganclar el "annatu 9 Experhﬂcra y tnmlamr&n a:adaﬂma aﬂimunad del Fersunai
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisars S

evaluacion de las ofertas. La veriﬁcachbﬂ de los dmumntos m’sat:lﬂnadus mn el Farsana} Ciava Evaluable se hara rie
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de |2 ejecuclon de la obwa® del Pllego de
Condiclones

I, Se entiende por “Experiencia especifica adicional' la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempefiar.

il. ~ Lacontabilizacion lotal de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la conversion
e masas 0 dias a afins para la contahilizaciin

En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio de
experiencia especifica adicional. Es decir, si |a Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que &l oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relacion con
los dos (2) especialistas principales.

8.14.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenclamiento del *Formato 9 -

Experiencia y formacion académica adiclonal del Personal Clave Evaluable” cada uno de los Integrantes que conforman
el Personal Clave Evaluable: 1) el Director de interventoria yio; i) el Residente de Interventorla ylo; iif) el Especialista
Principal del proyecto] a que acreditar que tienan una formacion académica adicional a fa definida en la "Matriz 4 -
Lineamientos de requisitos del Personal’ Es decir, si el requisito minime de formacion academica es contar con un titulo
profesional, se olorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado, o sl el requisito minimo de
formacion academica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar
un titulo de posgrado adicional,
Para olorgar ol puniale bastara con diligenciar ol "Formato - Experisnciay formacién académica adicional del Personal
Clave Evaluable®, Por tanto, no se revisaran los soportes academicos del Personal Clave Evaluable durante Ia
evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra" del Pliego de
Condiclones.

l.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado pariiculares, es decir, que el Personal Clave Evaluable
{enga una especiaiizacion, una maestria 0 un doctorado, Sino que S8 exigird que el tiulo 0e posgrado esteé
enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiclones minimas requeridas {p.ej. titulo de
posgrado en hidraulica o gectecnia),

IIl.  Se entiende por ‘Formacion académica adicional’ aquella relacionada directamente con el cargo a
desempefiar,

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la formacion
acadéemica adiclonal. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para
que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adiclonal en relacion con los dos (2)
especialistas principales.
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8.143. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido Inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalments, en caso de

requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor
presentara |as hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad
en un plazo no mayor a (5) dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del parsanal,
La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la "Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el afo de experiencia especifica adicional ylo
el titulo de formacion academica adicional, sl se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la
Entidad se reserva al derachn de aceptadas o na, sin peruicio de que, en al evenin de rachazaro, deha motivar lag
razones objetivas y suficlentes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigldas.

8.15 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 - Factor
de sostenibilinad’, a presentar sus entregabies (comunicaciongs, informes, memonas ge caicuio, disefos por
componentas, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo, utllizando pape! que cuente com:
(i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiang o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o
naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionaimente, el Proponente debera contar con una politica de reciclale y/o reutilizacion de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos
por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje yio reutilizacion de residuos o
desechos.

Sobre este factor se excepluan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamafio
sobrepase el formato de papel “legal”.

El supendsor varificara o cumplimiento de este critardo y, ademas, comprobarg, para el inicio de |2 giecucitn de!
contrato, que el fuluro contratista entregue 13 ficha técnica del papel a utilizar en los tBminos del numeral “9.1
Informacion para el control de la ejecucion de la obra”,

8.16. APOYD A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden oblener puntaje de apoyo a la industria naclonal por: 1) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por i) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ninglin caso otorgara
simultdneaments ! puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en |a siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o

con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente 5
naclonal en servicios extranieros

8.16.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

CalII?H'll HBlrrhll.Cmtm

el i L MR T el L TR VLD
NIT, 842.000.017-1

TR s LTI Y




Pagiiia 53 de 71

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional
s& comprometa a vincular el porcentaje minimo de parsonal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y esten sometidos a la
legisiacion colombiana, LN Servicio s colombiano si es prestado por una persana natural coiompiana o por un resigante
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singuiar o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican |as reglas pravistas en este
numeral o si por e contrario deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcidn 2 del "Formato 7A
- Promogian de Servicios Nacionales o con Trato Naclonal'. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato TA -
Promacion de Servicios Naclonales o con Trato Nacional', la Entidad debera evaluar fa olerta de acuerdo con |as reglas
previstas en este numeral.

Debido a |a especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se olnrgara el puntale de apoyo 2 'a industia nacional a log Proponantes que se
comprometan a vincular duranie el desamollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de serviclos colomblanes, de al menos el (60%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con 10 siges por 1a nocion de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o 1a norma que lo modifique, sustituya o complements, de lo que
dependera |a franja del puntaje aplicable en lo referenta al apoyo de la industria nacional.

Para tales efecios, en |a siguiente tabla se Indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, |a regla de
origen que les a In::aen 'ﬂﬂuﬂ ﬁa ﬁmha -:unfom'rac;ﬁn asi como fafran ade untaje comespondiente:

" Promocian de Servicks

Unicamente Integrantes
1 : Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con Trato
colombianas Nacional (4.4.1)
Promocion de Servicios

2 Colomblanos en asocio con

extranjeros con Trato Nacional Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

Naclonal {4.4.1)

L regia de vnigen dei pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto
5 | Unicamente ntegrado por 10820 2015, Siel |- orocin de Senviios

" | extranjeros con Trato Naclonal Proponente Plural no Nacional (44.1)
especifica a cual regla se o
acoge, se aplicara la del

Decreto 1082 de 2015,

Incorporacion de
No aplica la regla de origen
del Decreto 1082 de 2015, | Componente nacional

nl a de los paises de origen. | =" *”ﬂ{fﬁ‘;ﬂaﬂkm

Proponente Plural en el que al

4 menos uno de los integrantes

: as exiranjaro sin Trato
Naclonal.
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8.16,2, ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta velnte (20) punitos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o fi) con Trato Nacional.
Fara que el Froponente nacional obienga puniaje por Servicios Naciunales debe diligenciar el Formato 74 - Promaocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, y, ademas; aportar alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A Persona natural colomblana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
el objeto contraciual de conformidad con ia iey.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la Industria nacional por promacion
de Servicios Nacionaies o con Tramo Nacional soio debera diligenciar el “Formato 7A - Fromocion ge Servicios
Macionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencle la opcion 2 del "Formato 7A - Promocion de
Servicios Macionales o con Trato Nacional® obtenga el puntaje por Trata Nacional, debera acreditar que los senvicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si blen no existe Acuerdo Comercial, el Goblerno Nacional ha certificado que
los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3, del Decreto 1082 de 2015,
o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla
de origen contemplada para los Servicios Naclonales del respectivo pals. allegando la informacion yio documentacion
que sea requerida.

Ei Praponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o def certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica, No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Macional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integranies presente alguno de los
documnentos indicatos en este numeral, segin comesponda. A su vez, el represenianie del Proponenie Fiural debera
diiigenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Macional”. Cuando ung o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiclones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promacion de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

8.16.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Propanentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus Integrantes sea un extranjero Sin derecho a Trato Nacional, que se
comprometan a Incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal tecnico, operativo
y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgades en el exterior debera
demaostrar la convalidacion de estos tlitulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional, En este sentido, para
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acreditar los titulos academicos concedidas en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir &l puntaje por Incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el *Formato 7B - Incorporacion de Companente Nacional en Servicios Extranjeros”, en
&l cual manifeste bajo 1a gravedad de juramento que incorporara &1 1a jscucion de! contralo mas del novanta por Cienio
(90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colomblano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso
de Contratacion.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la Incorporacion de componente naclonal cuando el
Propanente que diligencie el ‘Formato 78 - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros™ no haya
recibido puntaje aiguno por promocion de Servicios Nacionaies o con Trato Nacional

El *Formato 7B - Incomporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por Incorporar personal colombiano, En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros’, diligencie el “Formato 7A - Promocion ge Servicios Naclonales o con Trato haclonal®, no haora
lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
BAT. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadares de |a planta de su personal, en los leminos sefialados
an el articuln 2.2.1.2.4.2 6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para esto debe: ) diligenciar el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad™ suscrito por 12
persulia tatural, el represenianie egal u el revisor fisval, segun cumespunda, e el vual veriifigue e nomene otk de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Propanente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de
clerre del Proceso de Contratacion, 1) acreditar el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.
Este porcentaje de experiencia se lomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado
en SMMLY)" de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general
o especifica.

Tratandose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condician de discapacidad”, debe
suscribirlo el integranta del Proponente Plural, ya sea el representante legal o el revisor fiscal, segun cormesponda, de
la persana Juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por clento (40
%) tle la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
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8.18. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite |a calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el teritorio nacional, de conformidad con lo previsto en el
articuln 2.2 1.2.4. 214 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complementa.

Para que ¢ Proponents oblenga oste puntale debe diligenciar 2l "Fomate 13 — Acreditacion de emprendinyientas y
empresas de mujeres’ y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid subsanar |a entrega de dicho
formato ylo los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicltada. Sin
embargo, no se lendran en cusnta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Froponenies Piurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de ios Inlegrantes acrediia la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion lgual o superior al diez por ciento (10%)
en &l Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye |a aplicacion del puntaje para Mipyme.

g.18. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto
se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma gue lo modifique, complemente o sustituya.
Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado de! Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debio subsanar
la entrega del RUP, este sera vélido para los criterios diferenciales en cuanto a fos requisitos habllitantes relacionados
con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia soficitada y los indices de la Capacidad Financiera
y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adiclonal, por o que
nbtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion,

Tratandnse de Proponantes Plurales este puntale e atorgara si por o menns tna (1) da ins integrantes acredita 13
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior & diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse |as siguientes reglas, de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especiaimente en materia de Trato
Naclonal:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. £l Proponente
acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos
sefialados en 1a seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiclones. Por tanto, este criterlo de desempate se probara con los
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
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Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones Indicadas en los
numerales anteriprmente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los tBrminos del paragrafo del
articulo 2 de |a Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de [a Ley 1232 de 2008 o |a norma que lo modifique. aclare,
adicione o sustitiya, 5 decir, 1a condicidn de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se olorgara desde &
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicitn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a |a fecha del clerre del Proceso de Contratacidn y en
esla debera verificarse el cumplimienta de los requisitos indicados en el ariculo 1 de la Ley 1232 de 2008, En caso de
modificarse la fecha de cierre det proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originaimente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo,

lgualments, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, 1a cual acreditara esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de |a Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articule 16 de la
Ley 1257 de 2008 o Ia norma que lo modifique; aclare, adicions o sustituya, fa medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipai, 0 ia autoridad indigena en ios casos 0@ vigiencia infrafamiliar en ias comunidades de esa naturaieza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia infrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln
comesponda, diligenciara el ‘Formato 10A - Participacion mayoritaria de mujeras cabeza de familia y/o mujeres victimas
de viglencia intrafamiliar {persona juridica)’, mediante el cual acreditard, bajo la gravetiad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (30 %j de la composicion accionaria o cucta pane de ia persona juridica estd constiluioa por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en la socledad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de
Ins requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira |a oferta cuando cada uno de los integranies acredite
alguna te ias condiciones sefalanas en ios INcisos aneriores de este numeral,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de |a Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
s& requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los terminos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 - Autorizacion para el tratamiento de datos
personaies’ mediante ei cual autoricen de manera previa y expresa ei ratamiento de esta informacion, coma requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredile, en |as circunstancias establecidas en 12 lgy, que
por lo menas el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su ndmina estan en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gebidamente certificadas por [a oficina oel Ministeno dei Trabajo de ia respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad 3 |a fecha de clerre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucidn de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionaimente que mantendra
dicho personal por un 1apso Igual al térming de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el "Formato 108
- Vincufacion de personas en condicion de discapacidad®. En caso de modificarse la fecha de cierre del praceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado, fa fecha originalmente contemplada en el
Pliegt de Condiciones definitivo.
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Si la oferta es presentada por un Propanente Plural, el Integrante que acredite que el diez por clento (10 %) de su
nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el velnticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por clento (25 %)
de |a experiencia acreditada en la oferla.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes al
Slstema de Seguridad Social del Giimo afo o del tempo de su constitucion cuando suU comfommacion sea Inferior a un
(1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaclon en mayor proporcion de personas que
no sean beneficianas de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en (a ley. Para elio la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el ravisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10 C = Vinculagion de personas no beneficianas de ia pension oe
vejez, familiar o sobrevivencia -~ (Empleador - propanente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento
las personas vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de (a pension de vejez,
tamiliar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquelias
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de |a constitucion
de la persana juridica. En caso de modificarse |a fecha de clerme de! proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado 1a fecha originalmente contemplada en ¢l Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la pianta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con e! cerificado de aportes
a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la parsona juridica en caso de gue esta sea inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizades por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara e! "Formato 10C - Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencla - (Empieador - proponente)’, mediante &l cual certifique
el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficlarias de 1a pension de vejez, familiar o de
sohrevivencia v gue cumplieron el requisito de edad de pansian ectahlecido en la ey, de tados los Integrantes dal
Proponente. Las personas enuncladas anteriormente podran estar vinculadas a cuaiquiera de sus Integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las candiciones previstas por la ley diligenciara el "Formato 10 C - Vinculacion de personas
no beneficianas de la pensitn de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la
gravedad de! juraments gue ne o5 beneficlaro de nancion de vejez, famillar o cobrevivencia, y cumpic fa-cdad de
penslon; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajadar gue lo firma.

La mayor proporclon se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en |a planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
nomina pertenace a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la
persana natural, el representante legal o el revisor fiscal, sequn corresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciara el “Formato 10 O - Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolomblana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana", mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina, el nimero de identificacion y el nombre de las
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personas que pertanecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendran en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anlerioridad lgual o mayor a un (1) afio
conlado a pariir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior 2 un (1) afo, se valdra a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originaimente coniempiada en el Fliego de Candiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
al Sistema de Seguridad Soclal en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Uitimo afio a partir
del clerre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar |a copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador penenece a |a pobiacion indigena, negra, alrocolompiana, raizal, palenquera, Krom o gitana, en ios eminos
del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenclara el ‘Formato 10 D - Vinculacion de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez
por ciento (10 %] del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Krom 0 gitana. Este porceniaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de caga uno
de los Integrantes del Propenente Plural. Las personas enuncladas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus Integrantes. En todo caso, debera aportar la copla de |a certificacion expedida por el Ministerio del Interlor, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a ia pablacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los térmings del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiclone o sustituya,
se requiere que el titular de la informacion, como son las personas que perfenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolornbiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de fa Ley 1581 de 2012,
diligencien el "Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa v expresa el tratamiento de |a informacion, como requisita para &l otorgamiento dal criterio de desempate.

b. Preferir |a propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorparacion para lo cual presentara
copia de alguno de los sigulentes documentos: 1) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comislonado para la Paz, i) el certificado que emita el Comite Operativo para la Dejacion de las Amas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, ilf) el certificado que emita la Agencia para la
Raincornaracin y 1a Normalizacian que acradite que I3 parsona e ancuentra an procesn de reincorparacidan o
reintegracion o Iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerio, diligenciaran
el "Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de ratnmrp-nracﬁn ylo reintegracion (personas
juridicas)”, sor medindet cusl certificasin bals |3 gravedad del juraments qua mas del sincuenta porglents (50 %) de
la composicion acclonaria 0 cuolas panes de |a persona juridica esta mnsﬂtulda por personas en proceso de
reintegracion ylo reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los cerificados del inclso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de |as personas que esta en proceso de reincorporacion yio reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en procesa de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
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Juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas paries este constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerio,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritana de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados gue contienen datos
sensibies, de acuerdo con e articuio 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que &l titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en
los t&rminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Farmato 11- Autorizacion para el
tratamiento de datos parsonales’, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
COMO requisio para el olorgamiento dei critenc de desempata.

7. Preferir ia oferta presentata por un Proponente Plural siempre que se cumplan 1as condiciones de los sigulentes
literales:

(a) Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reinieyracion, pard v cual se aurediiaran esias vordiciones de acuerdo con lo previsio en el inciso 1 del subnurmeral 2
y/o el Inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8 Criterios de desempate del presente Pliego de Condiclones; o por una
persona Juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerio,
diligenciara el "Formato 10 F - Particlpacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)’, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que:
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de |a persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicitn Indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia ylo personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
i Proponente Plural,

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aporiar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de ia experiencia acreditada en Ia oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia 0 la persona en proceso de reincorporacion
n reintegracidn, ni la persona juridica, nisus accionistas. sacins n renrpsentantes lngales nadran ser emnleadng socing
0 accionistas de otro de los Integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de |a persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
(personas juridicas)’.

Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de ia Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aciare, adiciona o sustituya, se
requiere que el titular de la Informacion, como son las persanas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion, enlos
términos del literal &) del anticulo & de la Ley 1581 de 2012, diligencien el *Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales” mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta Informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferr la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.24.2.4 del Dacreto 1082 de 2015, en concordancia con
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el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarlal se acreditara
con la copia del cerificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira |a oferta presentada por una cooperativa o asociaclones mutuales para lo cual se aportara el
certificadn de existencia y representacion legal expedido por 1a camara de pomercin o la autaridad mepectiva En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asoclaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se prefenra 1a oferta de las cooperativas o
asoclaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredlte alguna de las
condiciones sefaiadas en ios INCisos ameriores de este numeral. En &l evento en que Se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes esten conformados unicamente por cooperativas y asoclaciones mutuales que
tengan I3 condicion de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan |2 calidad de micro,
pequeiias 0 medianas, se preferira 1a oferta de aquelios Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
Integrantes sea una cooperativa o asoclacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.

9. Preferir |a oferta presentada por el Propanente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asoclaciones mutuales,

La condicién de micro 0 pequefia empresa se verificara en los terminos del articulo 2.2,1,2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del aricuiv 2.2.1.13.24 del Decreiv 1074 de 2015, esto es, e lamafio
empresarial se acreditara con la copla del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asoclacion mutual se acreditara con el cerificado de existencia y reprasentacion legal
expedido por la camara de comercio o a autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Froponentes Fiuraies cuyos imegranies estén conformados unicamenie por cooperalivas y asociacionss mutuaies que
tengan la condicién de grandes empresas junto con ofras en las que los ntegrantes tengan |a calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird [a oferta de aquelios Proponantes Plurales en los cuales al mengs uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por &l Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeiias o
medianas,

10, Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus Estados Financieros o informacion
contable con corte al 31 de diclembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por conceplo de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona nalural y contador plblico; o el
representante legal de la persona juridica v el revisor fiscal para las personas obligadas por lev: o del representante
legal de la persona juridica y contader publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento &l
‘Farmato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asoclaciones mutuales

Igualmente, cuando la oferta s presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:
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(a) Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el velnticinco por ciento (25 %) en el Proponente Flural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en
los términos del subnumeral §;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por clento (25 %) de la experiencia
acreditada en Ia ofena, y

(c} Nila Mipyme, cooperativa o asoclacion mutual nl sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
soclos 0 acclonistas de los Integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando el “Formato 10 H- Acreditacion Mipyme®, suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente par cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
condicion de grandes empresas junto con ofras en las que los Integrantes lengan |a calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquelios Proponentes Plurales en los cules al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asoclacion mutual gue cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 ge 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Prefenr las empresas reconocidas y establecidas como Socledad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el gue conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1801 de 2018, o a norma que la modifique o fa sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos dal subnumeral 8,

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. 5i despues de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Propanentes empatados en arden alfabético segun el nombre completo de la persona
natural, ia persona juridica o el Proponeme Plural, En caso de que dos o mas Proponentes tengan el mismo nomore
se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez omdenados, le
asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda &l 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar |a parte entera (nimeros a la izqulerda de la coma decimal) de la TRM que:
rigio ei dia gel ciefre gel proceso. La Entioad debe dividir esta pane entera enire el numero 1otal de proponenies en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarko en la seleccion final,

(¢) Reallzados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerd al proponente con el mayor
numero asignado,

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armania con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
‘Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cublertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pals de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, Ia Entidad
garantizara &l derecho a la /ésenva iegal de toda aguelia Informacion que atiedila & cumplimiento de 105 faciores de
desempate de: |) las muleres victimas de violencia intrafamiliar, fi) las personas en proceso de reincorparacion yio
reintegracion y Iii) Ia poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterlor, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros 13 Informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimias de viviencla intrafamiiiar o ja poblacion indigena, megra, afrocolomblana, raizal, palenguera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conacimiento puede afectar el derecho a Ia intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
50Cios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada
en |a oferta, la sumatona de los contratos que demuestren |a expeniencia general de |a actividad principal, expresados
gn 3alanios minimos mensuaies legales vigentes (SMMLV).

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La "Matriz 3 - Rlesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante |3 ejecucion del contrato. Esta Matriz
describe cada uno de los Riesgos. la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en
caso de matenializacion v auién as el responsable del tratamiento. entre otros aspectos.

94,  ASIGNACION DE RIESGOS

La "Matriz 3 - Riesgos', en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego
de Condiclones.

| n& Proponentes dehen realizar fodas las avaluaciones v esfimaciones que sean necesaras para presentar su
propuesta sobre |a base de un examen cukiadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones
y verificaciones que consideren opartunos para formular la propuesta fundamentado en su propla informacion, de
manera tal que el Propanente esta obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los
cuales tienen gue Incorporar todas 1as obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatarh ha evaluado incamrectamente o no ha considerado toda fa informacion que
pugda intiuir &n la aslsiminacion 08 105 COStUS, N0 58 Siimita US SU TESpONSaLNGaU por ia Eiﬁ:ufnuu compEta del

contrato ni le dara derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o recanocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cublerio por los sigulentes Acuerdos Comerciales y por 12 Decision 439 de la Secretania
de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):
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"Chile S NO | WA NA
e | Méxco  [NA NIA NIA N/A
| PR e i NO NIA ~ N/A
Canada — |nm N/A NA N/A
Chila sl NO N/A ) N/A
Corea i NO N/A N/A
CostaRica 8l NO N/A N/A
Estados Unidos Sl NO N/A N/A
Estados AELC S NO N/A N/A

Mexico N/A N/A NIA N/A B

E! .

it | S |® sl SI-2,y38 NO
Norte Guatemala | Sl Sl 8l-2 NO
Honduras | N/A N/A NA NJA

| UnionEuropea | SI NO N/A : N
Comunidad Andina N/A N/A N/A M/A

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un
Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Goblemo Naclonal haya certificada la existencia de Tralo
el por reciprocidad recibivan este lralo,

GARANTIAS
9.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de |a oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente
hasta el termino de traslado del informe de eva!uacldn

Lm caractenstbas de las Garantias son Ias siquie

Gualquaara de las clases permitidas por el arllculu 2.2. 1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber; (i) contrato de seguro contenido en una pdiiza, (il) patrimanio auténemo y (iil) garantia
: | bancaria o
Asequradol | Municipio de Cumaribo Vichada identiicada con e NIT 842000017-1
i La sancii’.:n derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
pors 2.2.1.2.3.1.6 de! Decreto 1082 de 20150 la norma que fs modifique, sustituya o complements.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
Vigencia modificarse la fecha del cierme del proceso, se tendra como referencla para establecer al plazo

| de vigencia de! certificada la fecha originaimente definida en el Pliego de Condiciones.
Valor Asegurado | Diez por ciento (10 %) del Presupuesta Oficial del Proceso de Contratacion.
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» Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
| societano que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el refendo documento

Totiadot | seexprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
| » Para los Proponentes Plurales: la Garantla deberd ser otorgada por todos los Integrantes
. del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los integrantes. su
‘ identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los

otorgantes de esta.

Sl en ¢l desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar |a Garantia de seriedad
tle a oferta hasta la aprubacion de |a Garantia de cumplimianto del confrato.

Lz propuesta tendra una validez igual 2l temine de \igencia etablecide para |a Garantia de sarledad de la oferta, Durantes ecte
periodo |a propuesta sera imevocabie, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los t&rminos o condiciones de
la misma, 50 pena de que la Entidad pusda hacer efectiva |a Garantia de seriedad dé la oferta.

9.3. GARANTIAS DEL CONTRATO

43.1. GARANTIA UE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquler hecho canstitutivo de Incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de cumplimiento
enonginal a la Entidad dentro de los cino (05) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrata y requerira

la 3Pt mhaciﬁnds la Entidad. Esta Garantia tendra las sigulentes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (il) patrimonio
autonomo, (1if) Garantia bancaria, B
| Asequrado/ Municipio de Cumaribo Vichada Identificada con ! NIT 842000017-1
beneficiario
Cumplimiento general del contratoy | Hasta la liquidacion del | diez (10%) del valor del
el pago de las multas y la clausula contrato contrato
_ penal pecuniaria que se le impongan | |
| Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y cinco (05%) del valor del
Amiparos sociales iegales e Indemnizaciones | tres (3) afios mas. contrato
vigancia ;, e || laborales del personal que el
asagurados Interventor haya de utiizar en el
temitorio nacional para la ejecucion
de contrato -
Calidad del Servicio Vigencla de este Quince 15% del valor
por los perjuicios derivados de Ia amparo debe ser igual | total del contrato
deficiente calidad del servicio al plaza de Garantia
| prestado. de estabilidad del
. contralo principal en
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cumplimiento del

paragrafo del articuio

B5delaley 1474 de
| 2011,

« Paralas personas Juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en al cerificado de existencia v representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que |a sociedad podra denominarse de esa manera.

» No se aceptan Garanfias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes |

Tomador del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Cantratista sea una Union Temporal o un

. Consorcio, se debe incluir e nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno 08 105 integrantes.

s Para el Interventor conformado por una estructura plural {Unidn Temporal, Consorcio): la
Garantia debera ser otorgada por todos los Integrantes del Interventor, para lo cual se
deberan relacionar claramente los miembros, su identificacion y &l porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma. ,

« Nimero y afio del contrato |

Informacion + Objsto del contrato

L
L

necesaria dentro Firma del representante legal del Interventor
de la poliza En caso de no usar centavos, Ios valores deben aproximarse al mayor E). Cumplimiento si
&l valor a asegurar es $14,980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razon gde las
reciamaciones que efectue ia Entidad, asi como a ampliar ias Garantias en los evenios de adicion, suspension yio
prorroga del contrato. £1 no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor ¢ su no adicion o prorroga, segun
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniclaran los procesos sanclonatarios a que haya lugar.

En los casos en que el plazo del contrato sea mayor a cinco (5) afios, las Garantias pueden cubrir los Riesgos de la
gtapa del Contrato o del periodo contractual en los terminos del articule 2.2.1,.2.3.1.3. del Decreto 1082 de 2015, para
lo cual la Entidad establecera la regulacion comespondiente.

9.3.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del sarviclo de la Garantia unica de cumplimiento, se tendra en cuenta que &l
Interventor sera responsable por los perjuicios causados & la Entidad producidos con posterioridad a la terminacion
del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipotesis: (/) mala calidad o precariedad de los
productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servigio prestado,
siempre y cuando se acredite que es1os son imputables al Interventor.

MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el “Anexo 5 - Minuta del Contrato de Interventoria de
Interventoria™ Dentro de estas condiciones se incluye [a forma de pago, &l pago anticipado, el anticipo, obligaciones y
derechos generales del Interventor, obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, clausula penal y oiras condiciones
particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.
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El Proponente adjudicatario debe pms&n!ar el Registro Unico Tributario—RUT y demas documentos necesarios para
celebrar el contrato,

INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA
Elintervenio presenians ai supesvisur respeclivo, denir e us cinoa (05) diss Habiies sigurenies al niciu de la gjeuucion
del contrato, los documentos que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego
de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todes los integrantes del equipo de trabajo, incluldos los miembros
del Personal Clave Evaluable

2. Programa de interventoria.

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacion con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral 4.3 del
Pliego de Condiclones.

4. Los demas que puedan exigirse en &l Pliego de Condiclones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el Interventor en un término no mayor a cinco (05) dias
calendario. En caso de existir algun requernimiento por escrito por pare del suparvisor, el Imerventor debe atendenc en
un término no mayor a cinco (05) dias hablles, so pena de incurrr en causal de incumplimiento del contrato,

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiclones, el supervisor emitira su concepto favorable mediante
comunicacion dirigida al Interventor, con copia a 1a Entidad.

10. CLAUSULA PENAL

Las Paries acuerdan que a aplicacion de la clausula penal no exime &f cumplimiento ¢e |as obligaciones contractuales
y podra exigirse al Interventor la pena y la indemnlzacion de perjuicios.

Opcién 1:

En caso de incumplimienta por parte del Intarventor, no subsanado en un plazo de cinco (05) dias hablles contados a
partir del primer requerimiento para que cumpla o al vencimiento del plazo pactado para la obligacion, por el simple
retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucion total o parciat de las obligaciones a su
cargo contraidas en virtud del contrato, el Interventor pagard a la Entidad una suma equivaiente al 10% al valor total del
contrato. a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabio de hacer exigibles otros perjuicios que se liegasen
a probar, en los téminos del articulo 1600 del Codigo Civil

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el Interventor en virtud
del contrato. En consecuencla, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir
acumulativamente con ella el cumplimiento o |a resolucion del conirato, en ambos casos, con g comespondients
indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o
impertecto de ias obligaciones a cargo del Interventar,

Paragrafo 2. El Interventor manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que eventualmente
rasulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la Entidad, ya sea en virtud
de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, 0 por cualquier
otro concepto.

11, MULTAS
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Se causaran multas equivalentes a 3 SMMLY, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia habil siguiente
al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales, medidas de aseguramiento O condenas
proferidas en Colombia 0 en el extranjero en contra de cualquiera del equipo de trabajo del Interventor, sin que estas
hayan sido notificadas a la Entidad. La sumatoria de estas multas no podra ser superior al cinco por ciento § % del valor
gdel contratg.

Incumpiir I obligacian de vincular a la ejecucion del contrato por lo menos el cuarenta por clento (40 %), de personal
colomblano, causara multas equivalentes a 3 SMMLVpor cada dia de incumplimiento.

Incumplir la obligacion de vincular como minimo el noventa par ciento (90 %) de personal calificado de ofigen colombiano
para el cumpiimiento del contraio, causara muitas equivalentes a 3 SMMLV por caoa dia ae iIncumpiimiento

Si durante la ejecucion del contrata se generaran incumplimientos del Interventor, se causaran las siguientes multas.

Causales:

1. Poratraso o Incumplimiento del Cronograma de Interventoria se causara una multa equivalente al 5 % del valor de!
conrato, por cada dia calendario de araso,

2 Por no mantener en vigor, renovar, profrogar, obtener para la etapa siguiente (en caso de que el contrato contemple
su ejecucion en etapas), comegir o adicionar las Garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la
clausula de garantias, de acuerdo con el contrato o sus modificaciones, se causara una multa equivalente al 5 %
del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento.

3. Siel Interventor no entrega la infarmacion completa que le solicite el supervisor, que se refacione con el objeto del
contrato o con el cumplimiento de las actividades del proyecto a ejecutar, dentro de los plazos y en los terminos de
cada requerimiento, siempre y cuando sean razonables en funcién de la informacion exigida, se causara una multa
equivalente al 5% del valor del contrato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta
cuando el Interventor demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor.

4, Por atraso imputable al Interventor en la firma del Acta de Inicio 0 no Iniciar la ejecucion en la fecha pactada, se
causara una multa diaria equivalente al 5% del valor del contralo, por cada dia calendario de atraso. Igual sancion
se aplicara en caso de que el Interventor no inicie efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha acordada.

5. Por no entregar los soportes de formacion académica y de experiencla del equipo de trabajo discriminado en el
documento base y en el "Anexo - Técnico 1" en el plazo definido por a Entidad, se causara una multa equivalente
al 5% del del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion

8. Por no entregar ias comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes en papel certificado
en &l Sello Amblental Colombiano, 0 en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales
y liore de cloro, se causara una multa equivalente a 5 % del valor total del contrato.

7. Por incumplir, sin justa causa, las drdenes que el supervisor dé en ejercicio de sus funciones y en el marco del
ordenamiento juridico, el Interventor se hara acreedor a una muita equivalente al 5% del valor del contrato, por
cada ardan Incumnlida,

8. Por cambiar el equipo de trabajo presentado en la oferta, sin la aprobacion previa del supervisor, al Interventor se
le impondra una multa equivalente al 5% del valor del contrato.

9. En el evento que sea necesario cambliar e personal del equipo de trabajo evaluable el nuevo personal debera
cumplir con las condiciones de experiencia y de formacion academica minimas y tambien con todas aquellas que
fueron objeto de puntuacion para &l Proponente, so pena de una multa equivalente al 8% del valor del contrato.

10. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el pago de salarios, honorarios o en su defecto
cualquier forma de remuneracion o contraprestacion de alguno o algunos de sus empleados o Contratistas, ai
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Interventor se le impondra una multa equivalente a 5 salarios minimos diarios legales vigentes, por cada dia
calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion.

Pardgrafo 1, Las multas son apremios al Interventor para el cumplimiento de sus obligaciones , por 10 tanto, no tienen
el cardcter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de
indemnizacion, en ips 1@rminos previstos en ei articulo 1600 dei Codigo Civii.

Paragrafo 2. En caso de que el Interventor Incurra en una de las causales de multa, este autoriza a (a Entidad para
descontar el valor de la misma, ia cual se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude, sin perjuicio de
hacer efectlva la Garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, Incluyendo la deduccion de los valores adeudados al Interventor, realizado
con fundamento en las multas impuestas, no lo exonerara de continuar con la ejecucion del contrato nl de las demas
responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo amen de la obligacion Incumplida.

Paragrafo 4. En caso de que el Inlerventor reincida en el incumplimiento de una o de vanas obligaciones podran
{mponerse nugvas muitas,

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de ias multas el salario minimo diario o mensual vigente, sera aguel que rija
para el momento de |a expedician del acto administrafivo que lo deciara.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asocladas a cada causal de multa, aplicada de forma independiente,
podra ser superior al cinco por clento (5 %) del valor del contrato, particuiarmente frente a aqueiias que se impanen de
forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de Imponer
nuevas multas.

12, LIMITACION A MIPYME

El interesado, persona natural o el representante legal de la persona juridica, manifestara mediante un escrito la
intencion de limitar |a convocatoria del Proceso de Contratacion a Mipyme, el cual sera remitido a la oficina asesora
juridica y de contratacion de la alcaldia en Cumaribo Vichada de lunes a viernes entre las 8:00 am hasta las 12:00 pm
y de 2:00 pm hasta las 6:00 pm. Asimismo, podra enviarlo por medios electronicos 4l siguiente coreo electranico;
contrataciin@cumaribo-vichada.gov.co.

En el marco del proceso de seleceldn llevado a cabo por el Municipio de Cumaribo, Vichada, se podra limitar 2
participacion a las MIPYMES a nivel municipal, con el fin de fomentar el desarrallo econdmico local y fortalecer 2
capacidad productiva de las empresas del territorio. Esta medida se fundamenta en el Articulo 12 de la Ley 905 de 2004,
que permite establecer condiciones aue favorezcan la participacion de micro pequefas y medianas empresas
(MIPYMES) locales en los procesos de contratacion piblica, siempre que se garantice Ia pluralidad de oferentes y la
libre competencia,

De igual manera, los inleresados deberan acreditar el cumplimiento de los demas requisitos definidos en el articulo

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para lo cual diligenciaran

ol *Formato 14 — Acreditacion de Mipyme' y aportaran los soportes requeridos para que proceda la limitacion de la

convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de
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Mipyme se pruebe mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos establecidos
en el articule 2.2.1,2.4 2 4 de| Decreto 1082 de 2015, no serd necesario presentar el formato indicado.
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13. LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
ANEXOS

Anexo 1 - Anexo Técnico

Anexo 2 - Cronograma

Anexo 3 - Glosario

Anexo 4 — Pacto de Transparencia

Anexo 5 - Minuta del Contrato de Interventoria

13.2. FORMATOS

ot 3

® N @ on

10.
1.
12
13
14.

13.3.

Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta

Formato 2- Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 28- Union Temporal)
Formato 3 - Experiencia

Formalo 4 - Capacidad Financlera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
Sucursal en Colombia)

Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales

Farmato 6 - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad

Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional

Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del Personal Clave
Evaluable

Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable

Formato 10 — Factores de Desempate

Formato 11 - Autorizacidn para el Tratamiento de Datos Personaies

Formato 12 — Factor de Sostenibilidad

Formalo 13 - Acreditacion de Emprendimientos y Empresas de mujeres

Formato 14 - Acreditacion de Mipyme

MATRICES
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Matriz 1 - Experiencia

Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales
Matriz 3 - Riesgos

Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del Personal

1.
2
3,
4

13.4. FORMULARIOS
1. Formulario 1- Formulario de oferta econtmica
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