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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la
cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables se presenta el siguiente ESTUDIO
PREVIO, requerido para la presente Contratacion.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1, Articulo
2.2.1.1.2.1.1. decreto 1082 de 2015.

Mediante Decreto 217 del 07 de octubre del 2026 el Municipio de Mosquera (N). En su
ARTICULO 1° define- VIABILIZAR, PRIORIZAR Y APROBAR el siguiente proyecto de
inversion y designar la entidad publica ejecutora “PROTECCION Y RESTAURACION DE
AREAS ESTRATEGICAS DEL ECOSISTEMA DE MANGLAR EN EL MUNICIPIO DE
MOSQUERA, NARINO™ BPIN 202600000023159”. Decreto en el cual designa a la
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO
PATIA — ASOPATIA como la entidad publica ejecutora y la instancia encargada de adelantar
la contratacion de la interventoria.

En este sentido la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION
DEL ALTO PATIA — ASOPATIA al ser designada ejecutor del proyecto “PROTECCION Y
RESTAURACION DE AREAS ESTRATEGICAS DEL ECOSISTEMA DE MANGLAR EN EL
MUNICIPIO DE MOSQUERA, NARINO™ BPIN 202600000023159. Debe adelantar los tramites
para la contratacion de las actividades propias del proyecto.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

El municipio de Mosquera se localiza en la costa Pacifica del departamento de Narifio y forma
parte de la subregion Sanquianga. Su territorio se caracteriza por la presencia de rios,
esteros, humedales, zonas intermareales y extensas coberturas de manglar que conforman
un sistema ecoldgico estrechamente relacionado con las dindmicas marinas y continentales.
Estos ecosistemas sustentan una parte importante de la biodiversidad local y de las
actividades tradicionales desarrolladas por las comunidades negras asentadas en el territorio.

Los manglares constituyen uno de los principales activos ambientales del municipio debido a
gue cumplen funciones de proteccion de la linea costera, regulacion hidrica, retencion de
sedimentos, captura y almacenamiento de carbono, conservacion de la biodiversidad y
provision de habitat para peces, crustaceos, moluscos, aves y otras especies asociadas a los
ambientes estuarinos. Su conservacion también resulta fundamental para mantener las
actividades de pesca artesanal, recoleccidon de piangua y aprovechamiento tradicional de
recursos naturales de las cuales dependen numerosas familias.
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La relacion entre las comunidades afrodescendientes y el manglar trasciende su
aprovechamiento econémico. Estos ecosistemas hacen parte de las practicas culturales, los
conocimientos tradicionales, la seguridad alimentaria y las formas comunitarias de ocupacion
y manejo del territorio. Por esta razén, el manglar debe ser entendido como un socio
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ecosistema en el que la conservacidbn ambiental y el bienestar de las comunidades se
encuentran directamente relacionados.

El municipio mantiene una estrecha relacion territorial y ecoldgica con el Parque Nacional
Natural Sanquianga, area protegida que integra el Sistema Nacional de Areas Protegidas
(SINAP) y constituye uno de los complejos de manglar més representativos del Pacifico
colombiano. La red de drenajes, esteros y cuerpos de agua presentes en el territorio conforma
un sistema hidrolégico interconectado que favorece el intercambio biolégico entre los
diferentes ecosistemas y contribuye al mantenimiento de la productividad pesquera, la
regulacion hidrica y la estabilidad de la linea costera.

Esta condicion convierte al municipio de Mosquera en un territorio estratégico para la
implementacion de acciones de conservacion y restauracion ecoldgica, dado que la
recuperacion de las areas degradadas de manglar no solo genera beneficios ambientales a
escala local, sino que fortalece la funcionalidad ecolégica del paisaje costero y la conectividad
con las areas protegidas del Pacifico narifiense.

En este contexto, el proyecto se orienta a intervenir areas estratégicas del ecosistema de
manglar ubicadas en el municipio de Mosquera, priorizadas por presentar procesos de
degradacion y por su importancia para la conservacion de los servicios ecosistémicos, la
proteccién de la biodiversidad y el bienestar de las comunidades asentadas en el territorio.

El proyecto tiene como alcance proteger y restaurar 28 hectareas de areas estratégicas del
ecosistema de manglar en las veredas Cocal Jiménez, Tasquita y Alto Guandipa, municipio
de Mosquera, departamento de Narifio. Para ello, se implementardn acciones de
establecimiento, proteccion, mantenimiento y seguimiento, mediante la prestacién del servicio
de restauracién ecoldgica de ecosistemas de manglar, con una meta de 28 hectareas
intervenidas.

De manera complementaria, se fortaleceran las capacidades comunitarias para la
conservacion y proteccién del manglar mediante el servicio de promocion de la participacion
ciudadana, que comprende la realizacion de cinco espacios de capacitacion. Estas acciones
contribuirdn a recuperar la cobertura vegetal, favorecer la funcionalidad ecoldgica del
ecosistema y promover la participacidbn comunitaria en su conservacion y manejo sostenible.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

La ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO
PATIA — ASOPATIA, desea seleccionar la propuesta mas favorable para la PRESTACION DE
SERVICIOS A TODO COSTO PARA LA OPERACION, ASISTENCIA TECNICO-
ADMINISTRATIVA Y APOYO EN LA EJECUCION DE RECURSOS DIRIGIDOS A
GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DENOMINADO: “PROTECCION Y
RESTAURACION DE AREAS ESTRATEGICAS DEL ECOSISTEMA DE MANGLAR EN EL
MUNICIPIO DE MOSQUERA, NARINO".

OBJETIVOS DEL PROYECTO:
COMPONENTE TECNICO DEL PROYECTO DESCRIPCION DE OBJETIVOS Y SUS
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ACTIVIDADES

OBJETIVO 1. IMPLEMENTAR ACCIONES DE PROTECCION, RESTAURACION Y
MANTENIMIENTO DEL ECOSISTEMA DE MANGLAR

Este objetivo esta orientado a proteger y restaurar las areas de manglar que presentan
procesos de deterioro asociados principalmente con la deforestacion y el aprovechamiento
no sostenible de sus recursos.

La intervencién busca recuperar la cobertura vegetal y favorecer el restablecimiento de las
funciones ecoldgicas de este ecosistema, reconocido por constituir un habitat estratégico para
la reproduccion, alimentacion y refugio de numerosas especies acuéticas, tanto marinas
como fluviales.

Asimismo, la restauracion del manglar contribuira a fortalecer su funcion como barrera natural
frente a la erosion, las inundaciones y otros fendmenos ambientales que afectan a las
comunidades costeras. De esta manera, las acciones previstas favoreceran la conservacion
de la biodiversidad, la recuperacién de la integridad ecolégica y el fortalecimiento de la
resiliencia climatica de las veredas Cocal Jiménez, Tasquita y Alto Guandipa.

Actividad 1,1. Realizar el establecimiento de areas para la restauracion ecologica del manglar.

Esta actividad comprende la restauracion activa de 28 hectareas de manglar mediante el
establecimiento de especies nativas adecuadas a las condiciones ecoldgicas de las areas
priorizadas. Su ejecucion incluye las labores de limpieza y preparacion puntual del terreno,
trazado y demarcacion, ahoyado, distribucion del material vegetal y establecimiento definitivo
de las plantulas.

Para cada hectarea se contempla el suministro y establecimiento de 4.444 plantulas de
mangle, lo que representa un total de 124.432 plantulas para las 28 hectareas.

La ejecucion también contempla estacas de madera para la sefializacién y demarcacion de
las areas, palines metalicos para facilitar el ahoyado y baldes plasticos para la movilizacion y
manejo del material vegetal durante las jornadas de siembra. Las plantulas deberan presentar
condiciones fitosanitarias adecuadas y un desarrollo compatible con su traslado y
establecimiento definitivo.

Las labores seran dirigidas por un profesional forestal o ambiental, quien realizara la
supervision técnica del proceso de restauracion. Asimismo, se vinculara mano de obra para
la preparacion del terreno, el trazado, la demarcacién y el establecimiento de los propagulos
o plantulas.

Debido a las condiciones geograficas de las veredas Cocal Jiménez, Tasquita y Alto
Guandipa, la actividad incluye el transporte fluvial de insumos, herramientas, material vegetal,
personal técnico y trabajadores hasta las areas de intervencion.
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La logistica debera considerar la capacidad de las embarcaciones, los tiempos de
desplazamiento, las condiciones de navegacion, el régimen de mareas y las medidas
necesarias para evitar dafios o pérdidas del material vegetal durante su movilizacion.
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El abastecimiento y transporte deberan programarse desde el primer mes de ejecucion, de
manera que las herramientas, los insumos y el material vegetal estén disponibles antes del
inicio de las jornadas de restauracion. La siembra se programara considerando las
condiciones climaticas, hidrol6gicas y de marea mas favorables, con el propdsito de disminuir
la mortalidad y garantizar el cumplimiento de la meta.

Requerimientos técnicos
Insumos y material vegetal

A continuacién, se presentan las caracteristicas y especificaciones técnicas del material
vegetal y los principales insumos requeridos para el establecimiento de las areas de
restauracion ecologica del manglar.

Material vegetal

Para la restauracion se contempla el suministro de plantulas de mangle rojo (Rhizophora
mangle), producidas preferiblemente en viveros comunitarios de la zona. El material vegetal
debera entregarse embolsado, con una edad aproximada entre seis y ocho semanas, una
altura promedio entre 70 y 90 centimetros y condiciones adecuadas para su transporte y
establecimiento definitivo.

Las plantulas deberan presentar buen vigor, tallos firmes, sistema radicular desarrollado,
follaje sano y ausencia de sintomas asociados con plagas, enfermedades, dafios mecanicos,
deshidratacion o deficiencias nutricionales. Antes de su recepcion y establecimiento, el
profesional forestal o ambiental verificara su calidad y correspondencia con las condiciones
ecoldgicas de las areas priorizadas.

La restauraciébn se realizara con una densidad de 4.444 plantulas por hectarea,
correspondiente a un distanciamiento aproximado de 1,5 x 1,5 metros. Para las 28 hectareas
se requerira el suministro y establecimiento de 124.432 plantulas de mangle. La cantidad
definitiva que se establecera en cada vereda debera corresponder con el ndmero de
hectareas priorizadas y con las condiciones ecolégicas verificadas en campo.

Actividad 1,2. Implementar el mantenimiento y seguimiento de las areas restauradas.

Esta actividad comprende las labores necesarias para verificar el establecimiento,
supervivencia y desarrollo inicial de las plantulas de mangle rojo sembradas en las 28
hectareas. El seguimiento permitird identificar oportunamente afectaciones ocasionadas por
variaciones climaticas, dinamica de mareas, inestabilidad del sustrato, dafios durante el
transporte, deficiencias en la siembra u otros factores que puedan comprometer el proceso
de restauracion.

Durante los recorridos se evaluara el estado fitosanitario, vigor, estabilidad y supervivencia
del material vegetal, asi como las condiciones generales de las areas intervenidas. También
se verificara la permanencia de las estacas de sefializacion, la presencia de residuos u
obstaculos, el estado de los canales
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naturales y la ocurrencia de factores que puedan afectar el desarrollo de las plantas. Los
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resultados se registraran en formatos de seguimiento, indicando la cantidad de individuos
vivos, muertos, afectados y requeridos para reposicion.

Para atender la mortalidad identificada, se contempla la disponibilidad de 444 plantulas de
reposicion por hectarea, para un total de 12.443 plantulas en las 28 hectareas. Este material
se utilizara exclusivamente en los puntos donde el seguimiento evidencie pérdida de
individuos y condiciones adecuadas para efectuar nuevamente el establecimiento. La
reposicion no se ejecutard de manera automatica sobre la totalidad del material disponible,
sino en funcién de la mortalidad efectivamente verificada y registrada.

Las plantulas destinadas a reposicibn podran adquirirse inicialmente con una edad
aproximada entre tres y cinco semanas, siempre que permanezcan bajo manejo y cuidado
en viveros comunitarios hasta alcanzar las condiciones técnicas necesarias para su traslado
y establecimiento. Al momento de la reposicién deberan presentar caracteristicas de vigor,
desarrollo y estado fitosanitario equivalentes a las exigidas para el material vegetal de la
Actividad 1.1. No deberan establecerse plantulas inmaduras o que no cuenten con un sistema
radicular suficientemente desarrollado.

La reposicidbn se realizara aplicando el mismo procedimiento técnico definido para el
establecimiento inicial: inspeccién del material vegetal, transporte adecuado, retiro cuidadoso
de la bolsa, ubicacién vertical, proteccién del sistema radicular, relleno y estabilizaciéon. El
profesional forestal o ambiental verificara previamente que las causas de mortalidad hayan
sido identificadas y que el sitio conserve condiciones adecuadas, evitando reponer material
en puntos donde persistan factores que hagan inviable su supervivencia.

Ademaés de la reposicion, el mantenimiento incluird la limpieza selectiva alrededor de las
plantulas cuando existan residuos u obstaculos que afecten su desarrollo, la correccién de
individuos inclinados o parcialmente desenterrados y el retiro de bolsas u otros residuos
generados durante las jornadas. Estas labores deberan realizarse sin eliminar la regeneracion
natural ni modificar el sustrato o la dinamica hidrolégica del manglar.

Los resultados del mantenimiento y seguimiento permitiran establecer el porcentaje de
supervivencia y la cantidad de material efectivamente repuesto, proporcionando informacion
para evaluar el avance de la restauracion y adoptar medidas correctivas. La disponibilidad de
material de reposicion disminuye el riesgo de pérdida de cobertura, pero no sustituye la
necesidad de garantizar unaadecuada seleccion de sitios, calidad de las plantulas, correcta
siembra y seguimiento técnico.

Mano de obra requerida

Para la ejecucion de las actividades de mantenimiento y seguimiento se contempla la
participacion de un profesional forestal o ambiental, auxiliar de campo y obreros. La mano de
obra se calcular4d por hectarea, lo cual facilitard la programacién, presupuestacion y
verificacion de las labores realizadas en las 28 hectareas restauradas.
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Se asignara dos jornadas profesionales por hectarea para orientar y supervisar los recorridos,
evaluar la supervivencia y el estado fitosanitario del material vegetal, identificar las causas de
mortalidad, determinar la necesidad de reposicion, verificar la calidad de los trabajos y
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consolidar los resultados del seguimiento.

Asimismo, se contemplan dos jornales de auxiliar de campo por hectarea para apoyar el
monitoreo e inventario del material vegetal. Esta labor comprenderd el conteo y registro de
individuos vivos, muertos o afectados, la identificacibn y marcacién de los puntos que
requieren intervencion, el diligenciamiento de formatos y el apoyo en la georreferenciaciéon de
las areas evaluadas.

Para el mantenimiento selectivo se destinaran tres jornales de obrero por hectarea, dirigidos
al retiro de residuos y obstaculos, la limpieza puntual alrededor de las plantulas, la correccion
de individuos inclinados o parcialmente desenterrados y la reinstalacién de las estacas de
sefializacibn que presenten deterioro. Estas labores se efectuaran sin remover la
regeneracion natural ni modificar el sustrato o la dinamica hidrica.

Finalmente, se asignaran dos jornales de obrero por hectarea para la reposicion de hasta 444
plantulas. Estos jornales cubrirdn la movilizacién interna del material vegetal, el ahoyado
puntual, retiro de las bolsas, establecimiento y estabilizacién de las nuevas plantulas y
recoleccioén de los residuos generados. La reposicion se efectuara tnicamente en los puntos
donde la mortalidad haya sido previamente verificada.

OBJETIVO 2. FORTALECER LAS CAPACIDADES COMUNITARIAS PARA LA
CONSERVACION Y PROTECCION DEL ECOSISTEMA DE MANGLAR.

Este objetivo busca fortalecer los conocimientos, habilidades y compromisos de los
habitantes de Cocal Jiménez, Tasquita y Alto Guandipa para participar activamente en la
conservacion del manglar y de las fuentes hidricas relacionadas con su funcionamiento. El
proceso combinard conocimientos técnicos y saberes tradicionales, promoviendo la
apropiacion comunitaria y la sostenibilidad de las areas restauradas.

Para su cumplimiento se desarrollaran dos actividades de capacitacion:

Actividad 2,1 Fortalecer los conocimientos comunitarios sobre la conservacion del ecosistema
de manglar.

La actividad contempla la realizacién de tres talleres comunitarios, con una duracién de seis
horas cada uno, para una intensidad total de 18 horas de capacitacion. Estaran dirigidos a
aproximadamente 30 habitantes de CocalJiménez, Tasquita y Alto Guandipa, pertenecientes
al Consejo Comunitario ODEMAP Mosquera Sur.

Los talleres abordaran la importancia ecoldgica, social y cultural del manglar; los factores que
generan su degradacién y las practicas comunitarias para su conservacion; asi como los
procedimientos bésicos para la restauracion, mantenimiento y monitoreo de las 28 hectareas
intervenidas.

Las jornadas se desarrollaran mediante una metodologia participativa, territorial y practica,
combinando exposiciones breves, didlogo de saberes, trabajos grupales, andlisis de
situaciones locales, recorridos de observacion y demostraciones en campo. Se procurara
distribuir cada taller en un 50% de formacion conceptual y un 50% de actividades practicas.
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La ejecucion incluird un profesional capacitador con experiencia en conservacion o
restauracion de manglares, transporte fluvial, alimentacién e hidratacion, y materiales
pedagogicos. Cada jornada deber& contar con convocatoria, listado de asistencia y registro
fotografico.

a metodologia, los objetivos, los contenidos teméticos, la intensidad horaria, el perfil del
capacitador, los recursos pedagdgicos y logisticos, el procedimiento de ejecucién, los
mecanismos de evaluacién, los resultados esperados y los soportes de cada jornada se
encuentran desarrollados detalladamente en el Plan de Capacitacion, documento que forma
parte integral de los soportes técnicos del proyecto.

Actividad 2,2. Fortalecer los conocimientos para la proteccion y conservaciéon de las fuentes
hidricas asociadas al manglar.

La actividad contempla la realizacion de dos talleres comunitarios, con una duracion de seis
horas cada uno, para una intensidad total de 12 horas de capacitacion, dirigidos
aproximadamente a 30 habitantes de Cocal Jiménez, Tasquita y Alto Guandipa,
pertenecientes al Consejo Comunitario ODEMAP Mosquera Sur.

Los talleres abordaran la importancia de las fuentes hidricas para el funcionamiento del
ecosistema de manglar, la relacion entre los esteros, canales, aportes de agua dulce y flujos
de marea, asi como la identificacibn y prevencion de factores de contaminacion,

v
% sedimentacion, disposicion de residuos y obstruccién de los flujos naturales de agua.
'g También se promoveran practicas y compromisos comunitarios orientados a conservar la
% calidad del agua y proteger.
§ 1.1 DESCRIPCION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
-qc’ Los servicios a contratar se encuentran clasificados de la siguiente manera:
®)
& CODIGO UNSPSC | CLASE / PRODUCTO
g 10151500 Semillas y Plantulas Vegetales
8 10161500 Arboles y Arbustos
CE> 10171600 Abonos Quimicos y Nutrientes para Plantas
wn 10171700 Herbicidas
; 21101500 Magquinaria Agricola para Preparacion del Suelo
21101600 Magquinaria Agricola para Siembra y Plantado
8 21101800 Aparatos Dispersores o Aspersores para Agricultura
8' 21102300 Equipo para Invernadero
(D) 70131500 Proteccion del Terreno y del Suelo
S' 70131600 Preparacion del Terreno y del Suelo
"<"' 70131700 Gestion del Terreno y del Suelo
% 70141600 Proteccion de Cultivos
v 70141700 Gestion de Cultivos
< 70141800 Plantacién y Cultivo de Cultivos
70151500 Gestion de Cultivos Forestales
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70151800 Servicios de Conservacion Forestal

70161700 Ecosistemas

80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion Corporativa

80101600 Gerencia de Proyectos

80161500 Servicios de Apoyo Gerencial

84111500 Servicios Contables

84111600 Servicios de Auditoria

93141900 Desarrollo Rural

93142100 Desarrollo Regional

1.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de Prestaciéon de Servicios

1.3 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Los documentos técnicos tales como proyecto, Documento Técnico MGA, MGA, presupuesto,
estudios previos, Especificaciones Técnicas, etc. Pueden ser consultados en los anexos del

presente documento.

1.4 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

CUATRO (04) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Para lo cual debera tener en cuenta el

siguiente cronograma.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

| MES 1 [ MES 2 | MES 3 | MES 4

Objetivo 1. Implementar acciones de proteccion, restauracion y mantenimiento del ecosistema de manglar

Actividad 1,1. Realizar el establecimiento de dreas para la restauracion
ecoldgica del manglar.

Actividad 1,2. Implementar el mantenimiento y seguimiento de las areas
restauradas.

manglar.

Objetivo 2. Fortalecer las capacidades comunitarias para la conservacion y proteccion del ecosistema de

Actividad 2,1 Fortalecer los conocimientos comunitarios sobre la conservacion
del ecosistema de manglar.

Actividad 2,2. Fortalecer los conocimientos para la proteccién y conservacion
de las fuentes hidricas asociadas al manglar.
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1.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El proyecto se localiza en las zonas rurales del municipio de Mosquera, especificamente en las
siguientes veredas:

Vereda No. hectareas Consejo comunitario
Cocal Jimenez |10 ODEMAP MOSQUERA SUR
Tasquita 10 ODEMAP MOSQUERA SUR
Alto Guandipa 8 ODEMAP MOSQUERA SUR

2.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor total del proyecto es por la suma DE MIL CIENTO VEINTICUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($1.124.207.734,00)
M/CTE, de los cuales MIL TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.033.249.750,00) M/CTE corresponden al valor del
presente proceso contractual, y el valor de NOVENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS ($90.957.984,00) M/CTE
corresponden al valor de la interventoria.

Monto Proyecto: $1.033.249.750
Monto Interventoria: $90.957.984

Se aclara que los valores unitarios se encuentran establecidos en el presupuesto oficial
del proyecto, el cual hace parte integral del presente proceso.

2.1 FORMA DE PAGO Y ANTICIPO
LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO PATIA

—ASOPATIA pagara al CONTRATISTA el valor del contrato que resulte, de la siguiente manera:
a modalidad de precios unitarios fijos sin formula de reajuste:

CLASE DE PAGO REQUISITOS CONDICIONES DE PAGO
- Acta de Inicio

Anticipo equivalente al cincuenta

ANTICIPO 0 : - Pdlizas Aprobadas
(50%) (50%) por ue(;:)tgf;{:)valor total del - Plan de Inversién de
' Anticipo
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ACTAS PARCIALES
(HASTA EL 95%)

(ii) los siguientes pagos se
ejecutaran mediante actas parciales
hasta la ejecucion del noventa y
cinco (95%) por ciento del valor total
del contrato. La primera acta de
avance no podra ser inferior al 30%
de ejecucion del proyecto. Para lo
cual se requerira Informe de
interventoria y supervision
debidamente soportado con material
fotografico -Comprobante de pagos y
aportes a la seguridad social integral
- Actas de avance del proyecto
ejecutadas hasta el 95% del valor
total del contrato.

-Actas de avance de actividades

-Informe de supervision
debidamente soportado con
material fotografico.
-Comprobante de pagos y
aportes a la seguridad social
integral

ejecutadas

PAGO FINAL
(5%)

(i) El porcentaje restante
correspondiente al cinco por ciento
(5%), se pagaré a la entrega y recibo
a satisfaccion del acta de liquidacion
final del contrato, previo visto bueno y
recomendacion del interventor y
supervisor.

-Se pagara a la entrega y recibo

a satisfaccion del acta de
liquidacion final del contrato,
previo visto bueno del
supervisor.

2.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La Entidad para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacion, cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal de sistema de Presupuesto y Giro de

Regalias:
Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de
disponibilidad disponibilidad disponibilidad
presupuestal presupuestal presupuestal
1926 2026-10-19 $1.033.249.750,00

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

2.3 MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN
LA SELECCION DEL CONTRATISTA

"LICITACION PUBLICA: En cumplimiento de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del Articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011), el cual

establece que la escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de la
modalidad de Licitacion Publica, salvo las excepciones expresas que dan lugar a las demas
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modalidades de seleccion (seleccién abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y
minima cuantia). En el presente proceso, al tratarse de un objeto de ejecucién general cuyo
presupuesto oficial supera el tope de la menor cuantia de la entidad, corresponde aplicar la
regla general mediante convocatoria publica y abierta."

2.3.1 CRITERIOS DE SELECCION
En la presente contratacion se hara uso de la modalidad LICITACION PUBLICA
2.3.2 REQUISITOS HABILITANTES

LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO PATIA
—ASOPATIA debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en procesos de contratacion.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, s6lo en aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del
Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion
en forma directa.

Documentos de evaluacion y calificacion: Se efectuara la evaluacion y calificacion de la propuesta
conforme los factores que se establecen mas adelante y determinan el orden de elegibilidad.

Los documentos del sobre uno (1) deberan contener en medio escrito el original de la propuesta,
el componente nacional ley 816 de 2003 y personal adicional al minimo requerido.

2.3.3 COMPONENTE ECONOMICO (SOBRE 2)

Los documentos del sobre dos (2) deberan contener en original la oferta econdémica. La oferta
debera contener el Presupuesto General y el Analisis de Precios Unitarios de cada una de las
actividades previstas incluidos IVA.

2.3.4 CAPACIDAD JURIDICA

Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015y D.L. 0019 de 2012 y demas decretos reglamentarios, podran participar
en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas, de manera independiente, o en

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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forma conjunta a través de Consorcios o Uniones Temporales, siempre y cuando dentro de su
actividad principal se encuentre el objeto del presente Proceso y cumplan con todos los requisitos
exigidos en este Pliego de Condiciones.

Todos los Proponentes deben:

e Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta
e Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato

e Cumplir con la vigencia de la entidad participante al momento de la presentacion de la
oferta el cual no podra ser inferior a 3 afios.

¢ No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993y en la Ley 1150
de 2007,y en la Ley 1474 de 2011

¢ No estar en un proceso de liquidacion obligatoria.

e No estar reportado en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado
por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610
de 2000.

e No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la
carta de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.

e Definicion de la situacion militar

e Pazy salvo Municipal

Si en dado caso el proponente singular o alguno de los integrantes del proponente plural ha
presentado solicitud de habilitacion, o esta se encuentre en tramite o subsanaciones y a la fecha
del cierre del proceso aln no se encuentra habilitada, se procedera al rechazo de la propuesta.

2.3.5 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado (anexo), debidamente firmado por la persona
natural o el proponente indicando su nombre y nimero de identificacion o en caso de ser persona
juridica por el representante legal o la persona debidamente facultada o autorizada para ello. En
los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta de presentacion, DEBERA SER
FIRMADA POR TODOS LOS CONSORCIADOS O MIEMBROS DE LA UNION TEMPORAL.

Adicionalmente la proponente persona natural o represente legal de la persona juridica adjuntara
copia de la matricula profesional como Ingeniero Agropecuario, ingeniero agroindustrial o
Ingeniero agronomo, expedida con antelacién no mayor a seis (6) meses, contados a partir de la
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fecha de cierre del presente proceso de seleccidn.

Si el representante legal de la persona Juridica, no posee titulo académico en estas profesiones,
la propuesta debera ser abonada por un Ingeniero Agropecuario, matriculado, en virtud de lo
previsto en la Ley 842 de 2003, quien debera cumplir con los requisitos antes enunciados. De
cualquier forma, el representante legal debe acreditar su formacion profesional.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de Fax,
correo electronico y demds datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta
los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

En la carta de presentacion de la oferta se debera expresar el reconocimiento y asuncién, por
parte del proponente, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecucion del contrato
incluidos los riesgos ambientales.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal
desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la
ejecucion del contrato.

Seran causales de rechazo: - Cuando la persona natural no acredite titulo académico como
Ingeniero Agropecuario, Ingeniero agronomo o afines

Asi mismo serd causal de rechazo cuando el representante legal de la persona juridica o
proponente plural no posea titulo académico como Ingeniero Agropecuario, Ingeniero agronomo
o afines y su propuesta no haya sido abonada por un profesional en la materia, o no acredite
formacion profesional.

2.4 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Se diligenciara de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones,
teniendo en cuenta lo siguiente:

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan
claramente su intencion de conformar el Consorcio o la Unién Temporal. En el caso en que no
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exista claridad al respecto, se asumira que se trata de un Consorcio.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para la
Adjudicacién, celebracion y ejecucion del Contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada
una de las obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectaran por igual a todos
y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo del proceso de seleccidon y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero
del articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podran ser modificados los
porcentajes de participacion sin el consentimiento previo del Municipio de Mosquera.

Si el proponente es una Unién Temporal indicaré el porcentaje de participacion y los términos y
la extension de la participacion en la oferta y en la ejecucién del Contrato de cada uno de sus
integrantes, de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de 1993,
toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del
Contrato se impondran de acuerdo con la participacion de cada uno de los integrantes en la unién
temporal. En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin
el consentimiento previo de LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE
LA REGION DEL ALTO PATIA — ASOPATIA. La extension de la participacion se indicara en
funcion de las actividades a ejecutar en el proyecto.

Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representacién legal de cada
unade las personas juridicas asociadas en Consorcio o en Unién Temporal; asi como la capacidad
juridica de sus representantes para la constitucién del Consorcio o Unidén Temporal y para la
celebracién y ejecucion del Contrato a través de la forma de asociacion escogida, mediante la
acreditacion del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el presente Pliego.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Union Temporal, por lo menos igual
al término de ejecucion y liquidacion del contrato y dos (2) afios mas.

La sumatoria del porcentaje de participacién de consorcios o uniones temporales no podra ser
diferente al 100%.

Sera causal de rechazo, modificar durante la etapa precontractual los porcentajes de participacion
de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integracion.

NOTA: EL PARTICULAR QUE PRESENTE PROPUESTA BAJO LA MODALIDAD DE
CONSORCIO O UNION TEMPORAL CON UN ENTE PUBLICO, DEBE HABERSE SOMETIDO
PREVIAMENTE A LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES QUE REGULAN LA MATERIA.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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2.5 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su cédula de ciudadaniay si es persona natural extranjera residenciado
en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.

Si el proponente es una persona juridica hacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera
acreditar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Cadmara de
Comercio en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso.

Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso, debe
estar relacionado con la ejecucién de proyectos productivos

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de PROYECTO o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Sila Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera através de la sucursal que tenga abierta
en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario, mediante la presentacion del original del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo
de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la
sucursal. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada
previamente al cierre del presente proceso de seleccion

2.6 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PERSONAS NATURALES Y
JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante la
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presentacién de copia de su pasaporte.
Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a més tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el que conste su existencia,
su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s)
gue tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que le
faculte expresamente.

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las demas disposiciones que regulan
el tema, cuando sea del caso.

Los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales deben acreditar
autorizacioén suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de
seleccion.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término
establecido en estos pliegos de condiciones, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera
presentarse en documento independiente expedido por una autoridad competente de tal pais o en
su defecto, en documento expedido por el maximo érgano directivo de la persona juridica. Las
personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefialado en este
parrafo deberan declarar que, segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o
informacion no puede aportarse en los términos exigidos en este Pliego.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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legalizacion, consularizacién o apostille y traduccién de documentos otorgados en el extranjero,
exigidos para la validez y disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y
que puedan servir como prueba, conforme a lo dispuesto en el articulo 480 del Codigo de Comercio
de la Republica de Colombia y lo previsto en este Pliego de Condiciones.

En el evento de la legalizacion de documentos emanados de autoridades de paises miembros del
Convenio de la Haya de 1961, se requerira Unicamente la Apostilla como mecanismo de
legalizacion, de conformidad con lo sefialado en la Ley 455 de 1998.

2.7 APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado,
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar
a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del
Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular
Oferta para el proceso de seleccién que trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos
y aclaraciones que solicite la Gobernacion del Cauca en el curso del presente proceso; (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de
Adjudicacién; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente
pliego de condiciones 0 que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello
segun los documentos de existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera
RECHAZADA.

2.8 APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas
extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro
pais, debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado
en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con la ley y éste Pliego, asi como para representarla judicial o
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extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o
apostille y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados
en este pliego. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del Consorcio o Union Temporal.

2.9 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia y cuando se trate de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes, que
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas y vigente en el
Registro Unico de Proponentes, conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, a la
fecha de cierre.

Para efectos de la evaluacién se tendra en cuenta lo siguiente:

La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera estar en firme a la fecha de la
adjudicacion del presente proceso de seleccidn, pues de lo contrario la propuesta sera rechazada.

La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del plazo del presente proceso de seleccion.

La persona natural extranjera sin domicilio y la persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia, podra acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan
su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestada con la presentacién del documento, por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica, en la que se indique su la Actividad.

2.10 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES.

La proponente persona juridica, deberé presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal,
de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
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Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en
el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombialas cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

La proponente persona natural, debera presentar una certificacion, bajo la gravedad de juramento
que se entiende prestado con la presentacién de la misma, en la que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, harealizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en
el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera
aportar por separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo
contrato ante la Oficina Juridica y para la realizacion de cada pago derivado del contrato, ante el
supervisor del contrato y el area de pagaduria la declaracion donde se acredite el pago
correspondiente.
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En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de
origen no exista la obligacién de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se
deberd indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por la
proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica, consorcio o union
temporal.

NOTA: ASOPATIA, dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente
observado.

2.11 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA:

Los proponentes se comprometen a cumplir estrictamente los principios constitucionales y legales
de moralidad y transparencia, para lo cual deben presentar con la oferta, el anexo, debidamente
diligenciado y suscrito por el proponente, en el cual se expresa, entre otros compromisos, el de
abstenerse de efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion
en la Licitacién Publica, o que pretendan la distribucion de la adjudicacién de contratos entre los
cuales se encuentre el que es objeto de la presenten licitaciéon o la fijacion de los términos de la
propuesta, conductas prohibidas por el Decreto 2153 de 1992.

2.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningun proponente ni los
integrantes de consorcios o uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, ni presentar sanciones, que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado.
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entidad efectle la respectiva verificacion tanto en el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la
Contraloria General de la Republica como en la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacion.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombiay en cuyo pais de
origen no existe Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta
circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del
proponente plural.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado, de
conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002, en concordancia
con el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
implique inhabilidad para contratar con el Estado.

2.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, podran presentar
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la
fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de
origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera
indicar esta circunstancia asi como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios
que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por
el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente
individual o integrante del proponente plural.

ASUNTOS PENDIENTES

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, podran presentar
Antecedentes Judiciales vigentes que impliguen inhabilidad para contratar con el estado.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, podran presentar
multas vigentes en el certificado de medidas correctivas del Cédigo de Policia, que impliquen
inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso
de seleccion.

2.15 CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente o de su Representante Legal.
2.16 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Copia legible del registro unico tributario RUT.
2.17 CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL

Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad an6nima, en la que conste si es abierta
o cerrada.

2.18 CARTA DE ACEPTACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

El proponente debera adjuntar a la propuesta carta suscrita por el representante legal persona
juridica, persona natural o representante del consorcio o uniéon temporal, donde manifieste el
conocimiento, la aceptacién y el cumplimiento de todos y cada uno de los items relacionados y
contenidos en el formulario No. 1 Presupuesto Oficial del pliego de condiciones.

El propésito de esta carta es el de rectificar las posibles inconsistencias que puedan presentarse
en la Oferta Econdémica referidas a: denominacién o descripcién de los items, en las cantidades
de tales items, especificacion, actividad, item, unidades, identificacién del proceso, Exceptuando
lo relativo a Precios Unitarios, items no modificables y firma del proponente, por tanto, si la Oferta
Econdmica presenta inconsistencias y la Carta de Aceptacion de Requisitos Técnicos Minimos y
de Aceptacion del Presupuesto Oficial (Formulario 1 Presupuesto Oficial) no fue aportada en el
Sobre Unico, la propuesta sera RECHAZADA. Contrario sensu, sila Oferta Econémica no presenta
inconsistencias de ninguna indole, la Propuesta no sera rechazada por la ausencia de esta carta.

Asi mismo sera RECHAZADA la Propuesta si la Oferta Econdmica no esta suscrita por el
Representante legal del proponente.
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NOTA: LA CARTA DE ACEPTACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL (FORMULARIO NO. 1
PRESUPUESTO OFICIAL) NO PUEDE SER APORTADA CON POSTERIORIDAD A LA FECHA
DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO.

2.19 VISITA TECNICA AL SITIO DE LOS PROYECTOS

La visita técnica al lugar donde se realizara el proyecto es responsabilidad de cada proponente,
razén por la cual LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION
DEL ALTO PATIA — ASOPATIA, da por entendido que el interesado al presentar su oferta conoce
la zona del proyecto y los riesgos que se puedan presentar en el sitio en el que se desarrollaran
las actividades, y esta informado sobre la forma y caracteristicas del sitio, localizacion y naturaleza
del proyecto y la de los materiales necesarios para su ejecucién, transporte, mano de obra, y las
fuentes de materiales para su explotacion que cumplan con las especificaciones técnicas y que
usara para su explotacion (sea para optar por obtener autorizaciones temporales (articulo 116 Ley
685/01) o su adquisicién a proveedores debidamente legalizados, las vias de acceso al sitio y las
instalaciones que se puedan requerir, las condiciones ambientales y sociales del area de
influencia, las cuales debe considerar para el desarrollo y manejo ambiental del proyecto, asi como
con los riesgos previsibles del proyecto y sobre todas las circunstancias que puedan afectar o
influir de alguna manera el trabajo, los costos, precios y plazo del proyecto, y siempre cumpliendo
con la normatividad vigente.

Los INTERESADOS no podran aducir como excusa el hecho de no haberse familiarizado
debidamente con los detalles y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos para
presentar en el futuro reclamaciones a la entidad contratante.

El interesado puede realizar por su cuenta y riesgo visita a los municipios donde se realizara el
proyecto y de esta manera poner en conocimiento de la Entidad todas sus inquietudes u
observaciones por escrito que requiera, para la elaboracion de la propuesta correspondiente.

La visita técnica no es de caracter obligatorio, pero LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL
DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO PATIA — ASOPATIA, asume que el proponente por
su cuenta y riesgo la ha realizado, lo cual debe manifestar en la carta de presentacion de la
propuesta y por lo tanto, el proponente adjudicatario del contrato no podran aducir como excusa
el hecho de no haberse familiarizado debidamente con los detalles y condiciones bajo los cuales
seran ejecutados los trabajos para presentar en el futuro reclamaciones.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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2.21 INDICADORES FINANCIEROS
Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos:
CAPITAL DE TRABAJO (CT) = AC - PC =2 100% POI Donde,

CT = Capital de trabajo AC = Activo corriente PC - Pasivo corriente

POI= Presupuesto Oficial del presente proceso de seleccion.
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al 100% del Presupuesto Oficial:

Para el caso de consorcios o uniones temporales se sumara el 100% de capital de trabajo de cada
uno de los integrantes.

Ahora bien, el estudio del sector, se encuentra en documento anexo el cual hace parte del presente
documento, y se resume en los siguientes indices financieros:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente = 50

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total < 0.1

Razon de Cobertura de Intereses=a 50% o Indeterminado

NOTA: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cuando el nUmero de integrantes sea mayor
acinco (5), el indicador financiero requerido para el presente proceso debera ser aportado maximo
por cinco (5) de sus integrantes, en cuyo caso, el oferente debera informar cuales de sus
integrantes se deben tener en cuenta para el calculo de los indicadores. Si fueren cinco (5) o

menos integrantes, todos DEBERAN aportar para el calculo de los indicadores.

Para el caso de Consorcio y/o Uniones Temporales el puntaje de patrimonio y capital de trabajo
se calculara sumando los respectivos indicadores de todos los integrantes.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES.
utilidad operacional

Razon de cobertura de intereses = > a 50% o INDETERMINADO

(Gastos de intereses
Para la evaluacion de la capacidad financiera de los proponentes segun lo establece el Decreto
1082 de 2015 en su Articulo 10 Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, Numeral 3
Capacidad Financiera se tendran en cuenta los indicadores de los literales a) indice de liquidez:
activo corriente dividido por el pasivo corriente y b) indice de endeudamiento: pasivo total dividido
por el activo total y c) Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos
de intereses
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Adicionalmente, Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales pueden establecer indicadores
adicionales a los establecidos en el numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015
con ocasion de la naturaleza del Proceso de Contratacion, Asopatia, ha determinado usar el
CAPITAL DE TRABAJO como indicador financiero adicional, porque se requiere analizar la
liquidez operativa del proponente, toda vez que es a corto plazo y se debe garantizar el
cubrimiento de los costos y las necesidades del presente proceso de Licitacion Puablica a
tiempo; por tanto, los recursos deben estar disponibles a corto plazo

En caso de consorcios o uniones temporales, los indices de Liquidez, Endeudamiento y Razon de
cobertura de intereses, se calcularan ponderando su participacién, de la siguiente manera:

J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(ii) Indicador =
(Z " Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn[)

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la
propuesta serd NO ADMISIBLE

PERSONAS NATURALES o JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA:

Para el caso proponentes extranjeros, sin domicilio y/o sucursal en Colombia deberan presentar
la informacién financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacién propia
del pais de origen, acompafiado de traduccién simple al idioma castellano, con los valores
convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
normatividad vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccion simple al idioma
castellano, presentados de acuerdo con el catdlogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de
corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico
Colombiano que los hubiere convertido.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacién: Activo Corriente,
Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, en correspondencia a la Codificacién del
PUC.
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Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran
sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras
con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asimismo, se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el

RUP.
INDICADOR REQUISITO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,01
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.01

La capacidad que tiene una organizacion para entregar bienes y servicios esta relacionada con
una combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo
de sus activos, y el riesgo de su operacion. De acuerdo con lo establecido en el Estudio de
Mercado, la Entidad cuenta con informacion de posibles Oferentes quienes pertenecen a
subsectores diferentes de la industria de la construccion, por lo cual sus resultados financieros no
se comportan de una manera uniforme y muestran desviaciones estadisticas muy altas

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Patrimonio. Esta razén
indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan

eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias

La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la
utilidad operacional sobre el patrimonio.

ASOPATIA, realizo el analisis del sector adjunto que incluye empresas en el &mbito Nacional cuya
actividad principal esta enfocada en el proyecto.
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Rentabilidad del Patrimonio (RP) = Utilidad Operacional / Patrimonio
Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del patrimonio con base en la

suma de la ponderacion de la utilidad operacional sobre el patrimonio, de los integrantes, de
acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural.

2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de partlclpacldn,)

(ii) Indicador =
( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬂcipacidn,)

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus
activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar
ganancias.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador
mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de
la administracion y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

Es un nuevo Indicador de capacidad financiera segun el Decreto 1082 de 2015, la muestra para
este indicador y para su célculo se toma informacién financiera de la base de datos de la
superintendencia de sociedades del Sector.

La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la
utilidad operacional sobre el activo.

Se aplica media aritmética, lo que concluye que el indice de rentabilidad del activo es Igual o
mayor a 0.01

Asopatia determina como indice de rentabilidad del activo que debe ser igual o mayor a 0.01
Rentabilidad del activo (RA) = Utilidad Operacional / Activo Total

Se considerara habil el proponente que presente una (RA) Mayor o igual (=) a 0,01
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Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del activo con base en la suma
de la ponderacion de la utilidad operacional sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural asi.

(ii) Indicador =

2 .. Componente 71 del indicador, X porcentaje de partlcipacldn,)

(2_ Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn,)

3. EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA EXPERIENCIA GENERAL

3.1 EXPERIENCIA GENERAL

Para el presente proceso de seleccion, los proponentes acreditaran EXPERIENCIA GENERAL en
la ejecucién méximo en un (01) contrato ejecutado con entidad publica en los ultimos tres (03)
afios de vigencia, cuyo objeto se refiera a la ejecucién de proyectos de ACCIONES DE
RESTAURACION AMBIENTAL O ECOLOGICA cuyo valor sea igual o superior al 20% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos del afio 2026.

El contrato deber& estar inscrito en el RUP, clasificado en la totalidad de las siguientes actividades
del Clasificador de Bienes y Servicios:

CODIGO UNSPSC | CLASE / PRODUCTO

10151500 Semillas y Plantulas Vegetales

10161500 Arboles y Arbustos

10171600 Abonos Quimicos y Nutrientes para Plantas
10171700 Herbicidas

21101500 Magquinaria Agricola para Preparacion del Suelo
21101600 Magquinaria Agricola para Siembra y Plantado
21101800 Aparatos Dispersores o Aspersores para Agricultura
21102300 Equipo para Invernadero

70131500 Proteccion del Terreno y del Suelo

70131600 Preparacion del Terreno y del Suelo

70131700 Gestion del Terreno y del Suelo

70141600 Proteccion de Cultivos

70141700 Gestion de Cultivos

70141800 Plantacién y Cultivo de Cultivos

70151500 Gestion de Cultivos Forestales

70151800 Servicios de Conservacion Forestal

70161700 Ecosistemas

+ENM,
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80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracién Corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos

80161500 Servicios de Apoyo Gerencial

84111500 Servicios Contables

84111600 Servicios de Auditoria

93141900 Desarrollo Rural

93142100 Desarrollo Regional

NOTA 1: Los oferentes no podran acreditar esta experiencia con contratos en ejecucion.

NOTA 2: Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, NO se aceptaran
SUBCONTRATOS.

NOTA 3: En caso de que el contrato para acreditar la experiencia haya sido ejecutado bajo la
modalidad de consorcio o union temporal, si el porcentaje de participacion del proponente es igual
0 superior al 70 %, se tomara la totalidad (100%) del valor del contrato, de lo contrario la
experiencia solicitada se calculara con base en los porcentajes de participacion.

Si el proponente no cumple este requisito se calificara NO ADMISIBLE.
3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA.

El Proponente debe acreditar una experiencia especifica con la presentacién de maximo un (01)
contrato adicional a los aportados en experiencia general, ejecutados con entidades publicas o
privadas en los ultimos tres (03) afios de vigencia, y debe cumplir las siguientes condiciones:

e Valor total de contrato debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la
presente convocatoria.

e EI Objeto del Contrato debe ser: PROTECCION DE AREAS ESTRATEGIAS O
CONSERVACION AMBIENTAL Y/O FORESTAL.

e Elcontrato debera estar inscrito en la totalidad de los siguientes codigos UNSPSC el RUP.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

CODIGO UNSPSC | CLASE/PRODUCTO

10151500 Semillas y Plantulas Vegetales

10161500 Arboles y Arbustos

10171600 Abonos Quimicos y Nutrientes para Plantas
10171700 Herbicidas

21101500 Magquinaria Agricola para Preparacion del Suelo
21101600 Maquinaria Agricola para Siembra y Plantado
21101800 Aparatos Dispersores o Aspersores para Agricultura
21102300 Equipo para Invernadero

70131500 Proteccion del Terreno y del Suelo

70131600 Preparacion del Terreno y del Suelo

70131700 Gestion del Terreno y del Suelo

70141600 Proteccion de Cultivos
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70141700 Gestion de Cultivos

70141800 Plantacion y Cultivo de Cultivos
70151500 Gestion de Cultivos Forestales
70151800 Servicios de Conservacion Forestal
70161700 Ecosistemas

80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracién Corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos

80161500 Servicios de Apoyo Gerencial
84111500 Servicios Contables

84111600 Servicios de Auditoria

93141900 Desarrollo Rural

93142100 Desarrollo Regional

Este componente no otorga ningun puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra
habilitada desde el punto de vista de experiencia para continuar participando en el presente
proceso de seleccion.

Para consorcio, uniones temporales u otra forma de asociacion, este contrato podra ser
acreditado por uno de los integrantes.

En el evento que se exceda el nUmero de certificaciones exigidas, s6lo se tendra en cuenta para
la verificacion de experiencia, la primera (1) certificacion relacionada con sus documentos de
soporte.

Para contabilizar el valor de los contratos certificados se tendra en cuenta el valor del salario
minimo mensual legal vigente (S.M.M.L.V) que corresponde al afio de la fecha de terminacion
de los mismos.

En caso de que el contrato para acreditar la experiencia especifica haya sido ejecutado bajo la
modalidad de consorcio o uniones temporales, si el porcentaje de participacion del proponente
es igual o superior al 70 %, se tomara la totalidad (100%) del valor del contrato, de lo contrario
el valor en experiencia solicitada se calculara con base en los porcentajes de participacion.

En caso de no cumplir con la Experiencia, la propuesta se considerara NO HABIL

Consideraciones para la validez de la experiencia requerida: Para efectos de habilitar un
proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta,
cuando ella no cuente con méas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en
proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

No podra acumularse a lavez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
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articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a cada
uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la
sociedad escindida.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
0 unién temporal deberd presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de
participacion del integrante en la ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del
proceso.

Para acreditar la experiencia se tomara la informacion del RUP, en caso de no encontrarse toda
la informacion requerida se deberd anexar certificacién emitida por la entidad contratante o acta
final o acta de liquidacion.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO se aceptaran subcontratos en consecuencia los
contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente o persona
contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivacion de estos se
entendera para efectos del proceso como subcontrato.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y se
realizara la respectiva notificacioén a la Camara de Comercio. Lo anterior sera motivo de rechazo
de la propuesta que difiera en la informacion.

Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de
experiencia, se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor,
asi: cuando la milésima del valor sea igual 0 superior a cinco se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se
aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor.

Se realizara la actualizacion del valor de los contratos presentados teniendo en cuenta el valor del
salario minimo a la fecha de finalizacion.

Lainformacién debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor
de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste deberd convertirse en pesos
colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

Si esta expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América los valores
se convertirdn a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de
las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de
inicio y de terminacién del contrato, paralo cual el proponente debera indicar la tasa representativa
del mercado utilizada para la conversion.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los
Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dblar y dicha moneda
(utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter.
Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacion
del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefala el numeral anterior.

Junto con el Cuadro de la Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un
“Cuadro de Conversién de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda
original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda
Colombiana. Asi mismo, los valores

ASOPATIA se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia,
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes

4. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

ASOPATIA debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes de que trata la seccion VI.

ASOPATIA solo procedera a abrir el sobre No. 2 y consecuentemente efectuar la evaluacion y
calificacion de las propuestas que hayan sido habilitadas juridica, financiera, en experiencia y
capacidad de organizacién y hayan presentado oferta. Las propuestas que no hayan sido
habilitadas juridica y/o financiera y/o en experiencia y/o capacidad de organizacion, el sobre No.
2 no sera abierto y sera devuelto al proponente una vez sea adjudicado al proceso.

En la evaluacion de las Ofertas ASOPATIA realizara ponderacion del factor econémico y el técnico
de acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente tabla.

Concepto Puntaje maximo

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

Oferta econdmica 48,50
Factor de calidad 30
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con 1
discapacidad
Emprendimientgs y empresas de 0.25
mujeres
Mipyme 0,25
Total 100
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Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia 'y sin
perjuicio de las deméas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también
afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.1 OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdémica o
el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada en el Sobre
2 y firmada.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la obra del proceso, los
riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
contemplados por las autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regird integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus célculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con las obligaciones contractuales y asumir los riesgos
previstos en dichos documentos.

El desglose de los andlisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacién de la oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacion de estos analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios
publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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establecido en el Anexo 2 — Cronograma para allegar observaciones al proyecto de Pliego de
Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

411 A.LU.

El Proponente debe calcular un A.l.U. que contenga todos los costos en los que incurre el
proponente, futuro contratista, para ejecutar y cumplir el contrato.

El A.l.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econémica.

Cuando el Proponente exprese el A.l.U. en porcentaje (%) y en Pesos, prevalece el valor
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe
ser superior al porcentaje total del A.l.U establecido . En consecuencia, el Proponente puede
configurar libremente el porcentaje individual de la “A”, de la “I” y de la “U”, siempre que la
sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el presupuesto
oficial.

Los componentes internos de la administracion (A) deberdn ser presentados por el
adjudicatario del Proceso de Contratacion en la oportunidad establecida en el numeral 8.1 del
Pliego de Condiciones.

4.1.2 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista
un error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
errbneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fracciéon decimal del peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente
del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad
con el proceso del numeral 4.1.4.

4.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad
aplicaréa el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra
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acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

4.1.4 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdémica de acuerdo con
las siguientes alternativas:

Concepto | Método

1 Mediana con valor
absoluto

2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
(en su sitio web: [ https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)]).

El dia de la audiencia de adjudicacion, la Entidad iniciar4 respondiendo y resolviendo las
observaciones presentadas al informe de evaluacion, de conformidad con el numeral 2.6 del
Pliego de Condiciones. Acto seguido, la Entidad iniciara la apertura de los sobres de las ofertas
econdmicas y definira el método de ponderacion de las propuestas de acuerdo con la TRM que
rija al dia habil siguiente; sin embargo, la Entidad debe finalizar la apertura de los sobres
econOmicos hasta antes de las 3:00 pm. De conformidad con lo anterior, la Entidad no debera
abrir los sobres econémicos teniendo conocimiento de la TRM que regira al dia habil siguiente.

En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso,
la Entidad podré optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente,
de manera que inicie y finalice la apertura de los sobres antes de las 3:00 pm del dia respectivo.

En el evento que la Entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendra como
método de ponderacion el que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente se realice
la apertura del segundo sobre.

En cualquiera de los supuestos sefialados, la Entidad debe iniciar y agotar la apertura de los
sobres econémicos y la definicion del método de ponderacion en un mismo dia hasta antes de
las 3:00 pm. Igualmente, el método definido el dia de la apertura del sobre econémico seguira
rigiendo aun cuando la Entidad deba suspender la audiencia.

+ENM,

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

Sede principal: Cumbitara, Narino
Calle 5 # 5-57
e-mail: direccion@asopatia.gov.co




TERRITORIAL

ASY%PATIA s asomua
PR e e :if'i';:‘.';f'-f |

Para mayor claridad, y siendo esta la regla prevalente de acuerdo con lo indicado, la TRM que la
Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion seré la que rija el dia habil siguiente
del dia en que efectivamente se realice la apertura del segundo sobre. Esto es, la que la
Superintendencia Financiera publigue en horas de la tarde el dia de la apertura del segundo
sobre.

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Numero Método

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos
en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el nUmero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los
dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vs..; ... Vi)

Donde:

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

* m: Es el nUmero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la entidad.

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdémicas
vélidas.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:
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I. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizard la siguiente férmula:

Me — V;
- } * Puntaje méximo]

Puntaje = [{1 - |

Donde:
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

II. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula

VMe — Vi
Puntaje = [{1 - |M

} * Puntaje méximo]
Ve

Donde:

* Vme: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomard el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacidn para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = /V; * V, % V3 % ..x Vy
Donde:

* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor
de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”
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Puntaje = Puntaje maximo * (1 — (%))

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacibn econémica.

Donde:

Viin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.
+ Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:Puntaje =

( D X5V . )
Puntaje maximo * <1 — (%)) Para valores menores o iguales a X
B

| Xg=Vi|
Xg

Puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores mayores a Xg

Donde:
* Xg: Es la media aritmética baja.

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Menor Valor
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La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacién econdémica
de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; V,..; ... V)

Donde:

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
* m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.
* Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las otras propuestas de acuerdo con la siguiente
formula:

Puntaje maximo * Vi,
Vi

Puntaje =

Donde:

* Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

4.2 FACTOR DE CALIDAD

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad de acuerdo a los siguientes criterios:

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta setecientos puntos 30 y se calculara de acuerdo con
los siguientes criterios:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJES PARCIALES

MAYOR EXPERIENCIA 25
SOLICITUD DE ANTICIPO )
PUNTAJE TOTAL 30

4.2.1IMAYOR EXPERIENCIA. - (hasta 25 puntos)

Para obtener el puntaje establecido en este pliego de condiciones, respecto al FACTOR
TECNICO-MAYOR EXPERIENCIA,

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

El proponente debera adjuntar con su propuesta maximo un (01) contrato adicional a los contratos
de experiencia general y especifica, debidamente inscrito en el RUP, ejecutado y liquidado en los
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ultimos tres (03) afios en donde se haya ejecutado como objeto PROTECCION DE AREAS
ESTRATEGIAS O PROTECCION Y/O CONSERVACION AMBIENTAL Y/O RECUPERACION
FORESTAL.

El proponente podré obtener puntaje de acuerdo al valor presente del contrato aportado para la
experiencia especifica y el puntaje que se asignara sera el siguiente:

DETALLE PUNTOS
Valor del contrato aportado para demostrar mayor experiencia superior a 1%
del presupuesto Oficial y hasta 20% del presupuesto oficial. 10 puntos

Valor del contrato aportado para demostrar mayor experiencia superior a

. . 1 n
21% del presupuesto Oficial y hasta 50% del presupuesto oficial. S puntos
Valor del contrato aportado para demostrar mayor experiencia superior a
. . 20 puntos
51% del presupuesto Oficial y hasta 75% del presupuesto oficial.
Valor del contrato aportado para demostrar mayor experiencia superior a
P P yorexp P 25 puntos

76% del presupuesto Oficial y hasta 100% o mas

El proponente podra obtener puntaje de acuerdo a contratos de experiencia adicional aportada
el puntaje que se asignara serd el siguiente:

Dichos contratos deberan ser diferentes a los aportados para la acreditacién de la experiencia
general y para la experiencia especifica y estar inscritos en RUP, suscritos con entidades
PUBLICAS O PRIVADAS:

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente generara la no asignacion del
puntaje respectivo, por el contrario, comprobar que el proponente falta a la verdad, contrario a su
declaracion serda CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

4.2 CALIFICACION A SOLICITUD DEL ANTICIPO: 5 PUNTOS

El proponente debera incluir en su propuesta la oferta de anticipo a solicitar, la cual debera
considerarse entre el 0 y el 50% del valor de la propuesta acorde con la capacidad econémica y
de endeudamiento que pueda demostrar. ASOPATIA en ningln caso aceptara mas de 50% como
propuesta de anticipo.

Se asignara puntajes de acuerdo a la siguiente tabla de acuerdo al porcentaje del ANTICIPO
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4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ninglin caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato 20
Nacional

Incorporacion de componente
nacional en servicios 5
extranjeros

4.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en
fecha 21-10-2026, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo del presente proceso
no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademaés de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion
debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:
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. Composicion del Regla de origen
Proponente Plural aplicable
) Promocién de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales
L colombianc?s Decreto 1082 de 2015 0 con Trato Nacional
(4.3.1)
: . Promocién de
Colombianos en asocio Servicios Nacionales
2. | con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 .
nacional 0 con Trato Nacional
(4.3.1)
La regla de origen del
pais con el que se
tenga acuerdo
Unicamente integrado por comercial o la del P_rc_)mocién_ de
3 extranjeros con trato D_ecreto 1082 de 2015. | Servicios NaC|or_1aIes
' : Si el Proponente Plural | o con Trato Nacional
nacional o .
no especifica a cual (4.3.1)
regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el | No aplica la regla de Incorporacion de
4 que al menos uno de los |origen del Decreto componente nacional
" | integrantes es extranjero |1082 de 2015, ni la de en servicios
sin trato nacional. los paises de origen. extranjeros (4.3.2)

4.3.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las caAmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje
por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.3.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
0 a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educaciéon Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.
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Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Uunicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato 9B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
0 un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018), o la norma que lo modifique, adicione, complemente o sustituya.

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacion de personas con discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual
certifiqgue el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nUmero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)’ de
conformidad con el numeral 3.5.7, sin importar si la experiencia es general o especifica.
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El Formato 8, tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente
Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante
legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

4.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

45.1 LEY 2479 DEL 2025 CRITERIO DIFERENCIAL PARA JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF

4.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregaré copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
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contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendré en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
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y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciard el «Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditard,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «<Formato 11 — Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el «<Formato 10 B —
Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
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(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciar4d el «Formato 10 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas
vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de
constitucién de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato
10 C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciard el «Formato 10 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad
de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
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cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferirA al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato
10D - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato
10 D - Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del
total de la ndémina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la ndémina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacidén, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la
Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporaciéon, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
«Formato 10 E - Participacidbn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportard los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
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manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «<Formato 10 F — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

¢) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que
trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
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manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicibn de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociaciéon mutual gue cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condiciébn de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
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1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «<Formato 10 G- Pagos
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este
siempre que:

a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

5. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
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articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.
En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara
primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asighara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad
Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

¢) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionar4d a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso
de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero
asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o0 socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes

(SMMLV).

6. PERSONAL PROFESIONAL MINIMO

El oferente debera presentar este equipo como minimo para el desarrollo del proyecto

como profesional,

experiencia de dos (02) afios,

PROFESIONAL | CANT FORMACION EXPERIENCIA REQUISITOS
se acreditara su Experiencia General: 7 afos,
. formacién académica desde la expedicién de la . .
Profesional 1 ; . . Titulo Profesional
Ccomo economista, tarjeta profesional. . L
. X . . Titulo Especializacion
. ingeniero agroindustria, X )
Director Del s L — Tarjeta Profesional
1 administrador de Experiencia Especifica: o
Proyecto NN ! - Contrato o Certificado de
empresas y/o contador, Coordinacion o Direccion de Experiencia
L con especializacién y/o proyectos de inversién  =Xpert
= Dedicacion p . : . Manifestacién de Hacer
W o maestria en Gerencia o productivos y/o ambientales. . .
b 100% Di S parte del Equipo de Trabajo
2 ireccion de No menor a tres (03) proyectos
_rg Proyectos. ambientales.
= se acreditara su L )
8 | Profesional 2 formacion académica Experiencia General:
‘D . experiencia de dos (02) afios,
o como profesional . . . .
. - : contada a partir de la tarjeta Titulo Profesional
a Profesional de Ingenieria Ambiental, . . )
© - profesional. Tarjeta Profesional
campo Ingenieria Forestal, s I -
ge) - Experiencia Especifica: Contrato o Certificado de
o 1 Ingenieria Agroforestal, . . S
>4 . e Acompafiamiento productivo o Experiencia
o ingenieria . . L
. . L ambiental a proyectos rurales o Manifestacion de Hacer
c agroindustrial, Ciencias . . .
= L . . agropecuarios no menor a dos | parte del Equipo de Trabajo
e Dedicacion Ambientales o areas (02) proyectos ambientales
g 100% afines.
8 Experiencia General:
¢ experiencia profesional minima
— Profesional 3 se acreditara su de tres (03) afos, contada a
[e) formacion académica partir de la expedicion de la Titulo Profesional
O Profesional profesional en respectiva tarjeta profesional. Tarjeta Profesional
8 administrativo 1 economia, Contrato o Certificado de
o administracion de Experiencia Especifica: Experiencia
< Dedicacion empresas, contaduria o | experiencia como profesional Manifestacion de Hacer
= 100% afines. administrativo de proyectos de | parte del Equipo de Trabajo
a( inversion productivos y/o
(o) ambientales. No menor a dos
2 (02) proyectos ambientales
Profesional 4 s€ a.c,redltara,su_ Experiencia General: Titulo Profesional
2 formacion académica

Tarjeta Profesional
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PROFESIONAL | CANT FORMACION EXPERIENCIA REQUISITOS
Técnico de tecnélogo o técnico en | contada a partir de la fecha de Contrato o Certificado de
campo Gestion Ambiental, grado. Experiencia
Manejo Forestal, Manifestacién de Hacer
Dedicacioén Produccion Experiencia Especifica: parte del Equipo de Trabajo
100% Agroforestal, Acompafiamiento a proyectos
agroindustrial, agricola rurales o agropecuarios no
0 areas afines. menor a un (01) proyecto
ambiental
Profesional 5 - .
Técnico o tecndlogo en
Auxiliar . _aS|st(_anC|a ., L ) Titulo Profesional
L . administrativa, gestion Experiencia General: o
administrativo . ST o Contrato o Certificado de
empresarial, experiencia de dos (02) afios, R
y/o contable 1 o . . Experiencia
contabilidad, gestion contada a partir de la fecha de . o
. ; Manifestacion de Hacer
. .. contable y financiera o grado. . .
Dedicacidén . . parte del Equipo de Trabajo
100% areas afines.

Las certificaciones de experiencia especifica Deberdn contener como minimo la siguiente
informacion:

Nombre, direccion, teléfono del contratante

Nombre del Contratista

descripcion del objeto y sus especificaciones

Cargo desempeiiado por el profesional propuesto.

Fechas de inicio y terminacién del contrato

Nombre, cédula, cargo y datos de contacto: teléfono, celular, e-mail y direccién, de quien
suscribe la certificacion.

10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

Con base a lo dispuesto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, se deben estimar, tipificar y
asignar los riesgos previsibles que se involucran en el presente proceso de contratacion.

De igual forma el articulo 2.2.1.1.1.6.3 Decreto 1082 de 2015, establece que la entidad debe
evaluar el Riesgo que el proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas
y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva
de las normas ya citadas contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. Para
tal efecto, Colombia Compra Eficiente establecié un Manual de Administracion de Riesgos para
el Proceso de Contratacion dirigido a los participes del sistema de compras y contratacion publica
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buscando ofrecer lineamientos y principios metodoldgicos de manejo y en la gestion de Riesgos
en el Proceso de Contratacion y el cual tiene en cuenta el Documento Conpes 3714 de 2011.

Conforme a lo anterior esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucion del presente

contrato de servicios, los siguientes:

Clase Fuente Etapa Tipo
DESCRIPCION
Consecuencia de la ocurrencia | Probabilida Valoracion i
N° Impacto 5 Categoria
del evento d del Riesgo
(Qué puede pasar y como puede ocurrir)
NO HAY PROPUESTAS PARA EVALUAR. | Desgaste administrativo, retraso
Consiste en que no se reciben ofertas para | en la ejecuciéon presupuestal,
el proceso de contratacion, o las recibidas no | demora en la solucién de la
. cumplen con los requisitos exigidos. necesidad, no se selecciona "
- » Operacion X - Riesgo
3 Especifico Externo Seleccion a contratista, no cumplimiento de | Improbable | 4.Mayor 6 Alto
objeto contractual,
incumplimiento  del objeto
misional
EVALUACION DE PROPUESTAS | Desgaste administrativo, retraso
INADECUADA. Consiste en que no se hace | en la ejecucién presupuestal,
evaluacion de ofertas del proceso de | acciones judiciales en contra del
contratacion acorde al proceso o a la| municipio, puede variar el
4 General Intermo Seleccion Operacion normat?vidad ) vigente selec.cién del | resultado, ivnadecuada se.let?cic'm Raro 4 Mayor 5 Riesgo
a contratista, incluyendo el riesgo de | del contratista, no cumplimiento Medio
seleccionar contratista que no cumpla con la | de objeto contractual.
totalidad de los requisitos habilitantes o se
encuentren incursos en alguna inhabilidad o
incompatibilidad.
COLUSION O CONFABULACION. Consiste | Desgaste administrativo, retraso
en la asociacion de dos o mas proponentes | en la ejecucion presupuestal,
para inducir al Municipio a la adjudicacién | acciones judiciales en contra del
5 Especiico | Externo Seleccion zpe,ac,on del contrato a un proponente determinado. :v;:z:[c;zg: N ap:;d; dav:;zrc Ci;l Raro AMayor 5 ’\RA,:;%O
del contratista, no cumplimiento
de objeto contractual.
PROPUESTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS. | Desgaste administrativo, retraso
Consiste en presentar una propuesta con | en la ejecucién presupuestal,
precios intencionadamente bajos para | acciones judiciales en contra del
B ! Operacion inducir al Municipio a la adjudicacién del | municipio, puede variar el Riesgo
6 Especifico Externo Seleccion a contrato a un proponente determinado. resultado, inadecuada seleccién | Raro 4.Mayor 5 Medio
del contratista, no cumplimiento
de objeto contractual.
NO SE REALIZA EL | Desgaste administrativo, retraso
PERFECCIONAMIENTO Y/O | en la ejecuciéon presupuestal,
LEGALIZACION DEL CONTRATO. El | pérdida de tiempo del
proponente favorecido no sostenga su | contratista, demora en el inicio
oferta, no firme el contrato, no presenten las | de ejecuciéon del contrato,
Contrataci Operacion garantias requeridas en los Documentos del | ejecucién de contratos en forma 3. Riesgo
7 General Interno - . : 1. Raro 4 )
on al Proceso de Contratacion o que su| inadecuada, demora en la Moderado Bajo
presentacion sea tardia, incumplimiento de | solucion de la necesidad.
la publicacion o el registro presupuestal del
contrato, reclamos de terceros sobre la
seleccion del oferente que retrasen el
perfeccionamiento del contrato

+ENM
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INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. | Desgaste administrativo, retraso
Posibilidad de que el contratista incumpla | en la ejecucién presupuestal,
con las obligaciones emanadas del contrato | demora en la solucién de la 5
. . Operacion celebrado con base en las condiciones de | necesidad, no se cumple objeto y L Riesgo
8 General Extemo Ejecucion ajp los estudios previos y pliegos de condiciones | contractual, incumplimiento del 1. Raro Catastrofic Alto ¢
objeto misional del MUNICIPIO °
DE MOSQUERA Cauca, demora
en la solucién de la necesidad.
INADECUADA PUBLICACION EN EL | Sanciones por  parte  de
SECOP. Consiste en una inadecuada entidades de control, confusion
S de los usuarios del SECOP,
. publicacién de los procesos en el SECOP, o . L 1 "
9 General Interno Seleccion Operacion incumplimiento en los tiempos que permite acciones judiciales en contra del 3. Posible Insignifican Riesgo
P! pos que p . - g o
a la ley para publicacién de documentos del municipio, repeticion del te B3jo
proceso.
proceso, de acuerdo al cronograma de
actividades.
NO SE HACE EVALUACION INICIAL DEL | Sanciones por parte de
CONTRATO O SE HACE EN FORMA | entidades de control, retraso en
INADECUADA PARA SU SEGUIMIENTO. | la  ejecucién  presupuestal,
5 - IR pérdida de  tiempo del
Consiste en no realizar evaluacion inicial del . -
_ contrato o se hace una evaluacién inicial del| contratista, demora en el inicio 1 ) ‘
10 General Interno Ejecucion (Operacion contrato inadecuadamente por parte del| de ejecucion del contrato, }3 oo finsignifican te Riesgo. Bajo
interventor o supervisor designado, quien| ejecucién de contratos en forma
hace seguimiento sin conocimiento previo| acelerada o inadecuada,
del contrato. aumento demora en la solucién
a la necesidad, acciones
judiciales en  contra  del
municipio.
NO SE HACE SEGUIMIENTO A LOS | Sanciones por parte de
CONTRATOS O SE HACE EN FORMA | entidades de control, retraso en
INADECUADA. Consiste en no realizar] !a ejgcgcmn presupuestal,
seguimiento al contrato o se hace un| Incumplimiento en los tiempos
seguimiento inadecuado por parte del| que se tracen para la ejecucion
interventor o supervisor designado al| del contrato, pérdida de tiempo
contrato. del contratista, demora en el
= inicio de ejecucién del contrato,
3 ) ) operacion a Fejecuci()n de contratos en forma . :
11 General Interno [Ejecucion inadecuada, demora en la |3. Posible 4. Mayor Riesgo alto
-c solucion a la  necesidad,
] aumento de costos, mala calidad
E de bienes y servicios adquiridos,
b detrimento patrimonial para la
_Q entidad, controversias  post-
a contractuales (liquidacion),
o desequilibrio  econémico  del
Q contrato, acciones judiciales en
contra de ASOPATIA
Q NO SE HACE AUTORIZACION DE PAGOS | Sanciones por parte  de
© O SE HACE EN FORMA DEMORADA AL | entidades de control,
o) CONTRATISTA. Consiste en no realizar| "CUMPIMmiento en la ejecucion
= autorizaciones de pago de anticipos, actas| de! contrato, pérdida de tiempo
(0 'd parciales o finales al contratista o se hace en| dél contratista, demora en el
forma demorada por parte del interventor of inicio de ejecucién del contrato,
c supervisor designado al contrato. ejecucion de contratos en forma
- 12 General Interno [Ejecucion [Econémico inadecuada, demora en la [Improbable |2. Menor Riesgo Bajo
v solucion a la necesidad,
(e} detrimento
E patrimonial,
controversias post-contractuales
O (liquidacion), desequilibrio
[72] econémico del contrato,
- acciones judiciales en contra de
ASOPATIA
— NO SE HACE LIQUIDACION O SE HACE | Sanciones por parte de
EN FORMA DEMORADA LA LIQUIDACION | entidades de control,
O DE CONTRATOS. Consiste en no realizar] MCUmPlimiento en la ejecucion
(&) liquidacion final o se hace en forma] g€l contrato, perdida de tiempo
>' demorada por parte del interventor o del contratista, demora en el
supervisor designado al contrato. inicio de ejecucion del contrato,
O ejecucion de contratos en forma 3 Riesgo Bajo
O 13 [General Interno [Ejecucion [Econémico inadecuada, demora en la Imbrobable 2. Menor
. solucibn a la  necesidad,
< detrimento
= patrimonial,
."" controversias ~ post-contractuales
< (liquidacion), desequilibrio
Q. econémico del contrato,
O acciones judiciales en contra de
m ASOPATIA
<
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14

Especifico Interno [Ejecucion

[Econémico

AUMENTO DE COSTOS. Los efectos]
econémicos derivados de la expedicion de|
nuevas normas al igual que la imposicion de
nuevos impuestos locales y/o nacionales o]
aumento de los mismos; o por variaciones en
el costo de los bienes y/o servicios a proveel

Sanciones por parte de
entidades de control,
incumplimiento en la ejecucién
del contrato, pérdida de tiempo
del contratista, demora en el
inicio de ejecucién del contrato,
ejecucion de contratos en forma
inadecuada, demora en la
solucion a la  necesidad,
detrimento

3.
Improbable

patrimonial,
controversias ~ post-contractuales
(liquidacion),  desequilibrio
econémico del contrato,
acciones judiciales en contra de
ASOPATIA

2. Menor 4 Riesgo. Bajo

15

[General Interno [Ejecucion

Financiero

INSUFICIENCIA DE RECURSOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL

CONTRATO. Se presenta cuando se
necesitan bienes o servicios adicionales]
necesarios para la utilidad del objeto]
contractual

Controversias post-
contractuales
desequilibrio
contrato.

(liquidacion),

econémico  del .
3. Posible

4.Mayor 8 Riesgo alto

16

Especifico Interno [Seleccion

[Tecnolégic o

FALLAS TECNOLOGICAS. Eventuales]
fallos en las telecomunicaciones y requisitos]
de nuevos desarrollos tecnolégicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta
para la ejecucion del contrato.

No se selecciona contratista.
Demoras en el cumplimiento del
objeto contractual y solucién de
la necesidad.

3. Posible

3. .
Moderado o Riesgo alto

17

General [Externo [Planeacion

Regulatori o

CAMBIO DE NORMATIVIDAD. Se refiere a

cambios adversos en los resultados del
Contratista debido a cambios regulatorios,
administrativos y legales tales como nuevosj
impuestos y modificaciéon a la normatividad|
aplicable al proyecto.

Desequilibrio  econémico  del
contrato, no ejecucion del objeto
contractual.

[2.Improba ble

2. Menor 4 Riesgo. Bajo

18

General [Externo [Ejecucion

[Social

ORDEN  PUBLICO.
generales, Asonada,
terrorista

Huelgas o paros|
guerra o ataquef

Liquidacién o  desequilibrio
econémico del contrato, no
ejecucion del objeto contractual.

1. Raro

5.
[Catastréfic o |6 Riesgo alto

Con base en lo anterior, se establece la forma de mitigacion de los riesgos asi:

No.

RIESGO

¢A quién se le asigna?

Impacto
tratamiento

después

del

Monitoreo y revision

Impacto

Tratamiento/ Controles a ser
implementados

Probabil
idad

Califi
cacio | pfecta el
equilibrio
econémico del
contrato?

Persona responsable por
implementar e
tratamiento

n
Total

Periodicidad
¢Cémo se realiza el
monitoreo?

¢Cuéndo?

ASOPATIA.GOV.CO | “Somos un Rio de Posibilidades”

INCUMPLIMIENTO o MALA
FORMULACION DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES.

MPIO.

Crear un Comité encargado de
elaborar el Plan y Seguimiento
liderado por Control Interno

1
Insignifi
cante

1. Raro

Ries NO ALMACENISTA
'y GENERAL

Bajo

Verificacion en el

SECOP. Anual
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Publicacién en el SECOP. La
plataforma no permite publicar Realizar un andlisis del
PROCESO DE CONTRATACION SIN "“’CZS"S de contratacion sin . 2 sector  verificando  los
) ELABORAR ESTUDIOS DEL SECTOR | o estudio previo Lrao | rsani | | no TECNICO valores del mercado y asi | Cadavez que se presente
O ESTUDIOS PREVIOS, O LOS : can?e go CONTRATACION realizar un buen la necesidad.
ELABORADOS SON INADECUADOS. Bajo fundamento de lo que se
pretende contratar.
NO HAY PROPUESTAS PARA Verificaciéon de la informacion Verificar mediante una
EVALUAR. suministrada por la entidad y 2 m
. S 1 confrontacien ~ de  los
elaboracion de andlisis del Ries SECRETARIO DE Cadavez que se presente
3 MPIO. 1.Rao | Insignifi NO documentos ~ aportados
sector, estudios previos y g DESPACHO . lanecesidad.
cante por el Coordinador de
precios  del  mercado Bajo D casion
adecuados. -
Impacto  después  del ) »
i Monitoreo y revision
Impacto | _Cai
cacio | ptecta el
Tratamiento/ Controles a ser n ped Persona responsable por
No. RIESGO A quién se le asigna? Total 5 implementar el
implementados econémico del ’ Periodicidad
_ > tratamiento _
Probabil contreto? ¢Como se realiza el
idad monitoreo?
¢Cuéndo?
-
S
m EVALUACION DE PROPUESTAS Conformacion de Comité
INADECUADA Asesor Evaluador  con L 2 Verficar  mediante una
Q " Y o Ries COMITE ASESOR Y | confrontacién de los | Cadavez quese presente
4 MPIO. personal idéneo. Verificacion | 1.Rao | Insignifi NO
@ EVALUADOR documentos  aportados | lanecesidad
© cuidadosa de los documentos cante .
ol " Bajo por el Comité Evaluador.
aportados por el contratista.
— ‘COLUSION O CONFABULACION.
O Aplicacion estricta  de  la L éles COMITE AsEsor y | Compaacion | Cadavez que se presente
5 PROPONENTES normatividad vigente 1. Raro Insignifi 0 NO EVALUADOR propuestas por el Comité lanecesidad,
cante Evaluador.
o =
: PROPUESTAS _ ARTIFICIALMENTE
O BAJAS.
N
— . 2 Requerimiento a
(0 d Aplicacion estricta  de I | Ries COMITE ASESOR Y | contratista, en aplicacion | Cadavez quese presente
6 PROPONENTES normatividad vigente 1. Raro ‘c”:r:?:'f‘ w0 st EVALUADOR de la normatividad | lanecesidad
g Bajo vigerte.
8
E Revision de contratos por parte
(o] s REaza e o 1 e ds seridad de a L s fovo B | vertear medante una | e e o resente
7 PERFECCIONAMIENTO vio | mpio. P 1LRao | Insignifi NO confrontacién  de los que sep
[72] LEGALIZACION DEL CONTRATO. oferta cante ®© CONTRATACION Y| documentos aportados. fanecesidad
= Bajo ASESOR JURIDICO
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Revisioén de contratos por parte
o)
8 CONTRATISTA 12 poliza de cumplimiento del | 3 paro | 2Menor sl confrontacion  de  los due se pi
Q contrato, @ CONTRATACION v | o s lanecesidad
>, Bajo ASESOR JURIDICO P -
(D) Revision _de _ procesos
“ publicados en el SECOP por
parte de personal idéneo
5 TECNICO
1 INTRATACION Y
e INADECUADA PUBLICACION EN EL Ries co 0| Verificar los documentos | G242 Vez due se presente
b 9 pegsios MPIO. 1Rao | msigni | NO PROFESIONAL  DE | verioet 1 fo e ey | ta necesidad de cerrar un
< cante ga;c APOYO en | P proceso de contratacion.
a CONTRATACION
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NO SE HACE EVALUACION INICIAL Designar interventor o
DEL CONTRATO O SE HACE EN supervisor idéneo en la materia.
FORMA INADECUADA PARA SU
SEGUIMIENTO. 2 ALMACENISTA ;
2 oAl o | miomes de interventoria | cadavez que se presente
10 MPIO. 1. Raro 2.Menor NO o del supervisor del la necesidad de cerrar un
®© SECRETARIO DE contrato. roceso de contratacion.
Bajo DESPACHO B P B
NO SE HACE SEGUIMIENTO A LOS Designar_interventor o
CONTRATOS O SE HACE EN FORMA supervisor idéneo en la materia.
INADECUADA. 2
Informes de interventoria | Cadavez que se presente
1 MPIO. LRao | 2menor | ¥ | s SECRETARIO PE | o del supervisor del | Ia necesidad de cerrar un
@ DESPACHO !
contrato. proceso de contratacion.
Bajo
NO SE HACE AUTORIZACION DE Designar interventor o
PAGOS O SE HACE EN FORMA supervisor idéneo en la materia.
DEMORADA AL CONTRATISTA
2
1L De acuerdo al
" PO, vrwo | megn | B | o SECRETARIO DE | informes alas Enidades | 0% SO S
go DESPACHO de Control
cante o Entidades de Control.

del ) -
Impacto  después Monitoreo y revision

tratamiento
Impacto | Calif
cacio | afecta o
n AR Persona responsable por
) Tratamiento/ Controles a ser equilibrio :
No. RIESGO A quién se le asigna? . Total 5 implementar
implementados econémico del N Periodicidad
tratamiento eriodici
Probabil CouEtg ¢Como se realiza el
= idad monitoreo?
[7,} ¢Cuando?
-— NO SE HACE LIQUIDACION O SE Designar interventor o
N~ HACE EN FORMA DEMORADA LA supervisor idéneo en la materia.
0 LIQUIDACION DE CONTRATOS.
_ )
0 L Ries SECRETARIO DE | informes alas Entidades | O° acuerdo a
o 13 MPIO. 1. Raro Insignifi NO cronograma  de las
g DESPACHO de Control
ol cante Entidades de Control.
Bajo
Sw— AUMENTO DE COSTOS Realizar un analisis_del
m Aplicacion de la péliza de 2 sector  verificando  los
" CONTRATISTA seriedad de la ofera of oo | | Res | o ASESOR JURIDICO valores del mercado y asi | Cadavez que se presente
£ cumplimiento  del  contrato, @ realizar  un  buen | lanecesidad
oo ; seg(n el caso. Bajo fundamento de lo que se
pretende contratar.
v)
o INSUFICIENCIA DE RECURSOS PARA
E EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
CONTRATO.
(o) Realizar un anélisis del
()] Elaboracion de un adecuado 2 sector  verificando  los
- estudio del sector, estudio Ries SECRETARIO DE | valores del mercado y asi | Cadavez que se presente
= MPIO. ‘ ) 1R 2Menor ]
5 o previo o estudio de precios del a0 enor | o Sl DESPACHO realizar  un  buen | lanecesidad
mercado. Bajo fundamento de lo que se
—_— pretende contratar.
>' FALLAS TECNOLOGICAS.
O Establecer medios de seguridad N
para la informacion relacionada Seguimiento  periodico
Ries TECNICO Cadavez que se presente
4 16 MPIO. con el proceso, y otros medios | 1.Raro | 2Menor | 7 NO CONTRATACION por parte del Supervisor | % ® 7% 4
< de  comunicacion a los del Contrato
Bajo
interesados.
—
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Interventor y Contratista,
1. Raro nor No bajo la supervision del
secretario de despacho.

N
o
8

17 MPIO.

ORDEN PUBLICO.

N
o
8

SECRETARIO DE | Informes de las | Cadavez que se presente

18 MPIO.
Menor 9o DESPACHO autoridades lanecesidad.

11. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO
PATIA — ASOPATIA, para el caso de la Interventoria la entidad ejecutora adelantara el proceso
correspondiente para la contratacion de la interventoria. Y para el caso de la supervision,
ASOPATIA ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del presente proyecto a través de la
persona asignada por el representante legal.

El supervisor debe ejercer un control sobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento,
exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para
mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas y
financieras existentes al momento de la celebracién del mismo.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito y con copia a LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO PATIA — ASOPATIA
y el supervisor. No obstante, si el contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo
por escrito al interventor y/o supervisor, con copia a LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO PATIA — ASOPATIA,
antes de proceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el
supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios para LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO PATIA — ASOPATIA.

Si el Contratista rehtsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un
plazo de 10 dias hébiles, el supervisor comunicara dicha situaciéon a LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION DEL ALTO PATIA — ASOPATIA,
para que este tome las medidas que considere necesarias.
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El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse,

Sede principal: Cumbitara, Narino
Calle 5 # 5-57
e-mail: direccion@asopatia.gov.co




AS%<PATIA - P

sstocde Soviesatireny
SO B |:','./(.~ o AN Pl

como es el caso de atencién de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion
del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.

Cumbitara (N), veintidos (22) de octubre de dos mil veintiséis (2026)

PABLO AL NDRO LOPEZ ACEVEDO
PABLOALEJANDRO LOPEZ
ACEVEDO DIRECTOR EJECUTIVO
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS DE LA REGION
DEL ALTO PATIA - ASOPATIA
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