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GENERALIDADES

Este proyecto de pliego de condiciones ha sido elaborado de acuerdo a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,

Decreto 1082 del 2015, la ley 2069 de 2020, DECRETO 579 DE 2021, DECRETO 1860 DE 2021, DECRETO 0142 DE 2023 y
demás normas complementarias.

Por lo tanto, se han realizado los estudios y documentos previos con base en los requerimientos formulados por la Corporación

- Subdirección de Planeación, los cuales cumplen con los requisitos establecidos en las leyes mencionadas y sus decretos
reglamentarios.

Si algún interesado necesita información, aclaración o explicación acerca de uno o más de los puntos establecidos en el pliego

de condiciones deberá dirigir comunicación al correo electrónico ojcsecretariaqeneml@corpoquavio,gov.co Las comunicaciones
que se remitan deben contener a) El número del proceso b) Los datos del remitente que incluyen nombre, dirección física,
dirección electrónica y teléfono c) identificación de los anexos presentados con la comunicación.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a nombre de CORPOGUAVIO por canales distintos a los mencionados solo serán
tenidas en cuenta para los propósitos del proceso de contratación cuando sean radicadas a través del canal que corresponda.

Para la elaboración de las propuestas se deberá seguir las indicaciones formuladas en este documento con el fin de permitir la

escogencia objetiva del contratista y evitar la declaratoria desierta del pmponente. Las expresiones proponentes u oferentes
usadas en el presente documento tienen el mismo significado.

RECOMENDACIONES PARA LOS POSIBLES OFERENTES:
Leer cuidadosamente el contenido de este documento

Seguir las instrucciones del pliego de condiciones definitivo y las adendas expedidas para la elaboración de la
propuesta

Elaborar la propuesta de conformidad a lo señalado en este documento

Verificar si no está incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad generales ni especiales para contratar

Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que la requiera

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, EN NINGUN CASO SE RECIBIRÁN
PROPUESTAS FUERA DEL PLAZO ESTABLECIDO

Todas las consultas deberán formularse por escrito; no se atenderán consultas personales ni telefónicas
La presentación de las propuestas evidencia que el proponente conoce y estudio completamente las especificaciones

técnicas, formatos y demás documentos relacionados con el proceso, que recibió las aclaraciones necesarias sobre

las inquietudes o dudas previamente consultadas y acepta que estos pliegos de condiciones como sus modificaciones
son completos, compatibles y adecuados para identificar el alcance de la presente contratación.

Debe cumplir cada uno de los trámites, compromisos, requisitos, condiciones y exigencias que durante el proceso de
selección se lleve a cabo, suscribir el contrato y dar cumplimiento a las obligaciones que de él se deriven.
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10. No debe estar reportado en el Boletín de responsables fiscales de la CGR.
11. Revise la póliza de seriedad de la propuesta y verifique que:

a) Sea otorgada a favor de CORPOGUAVIO
b) Como tomador figure su razón social completa

c) El valor asegurado corresponda al fijado en este documento
d) El objeto y el número de la misma coincida con el de la propuesta que presenta

e) Esté otorgada por el TOMADOR.
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0 Por ser las garantías títulos valores, deben ser aportadas en original, no en copias.
g) Esta sea emitida por una entidad aseguradora vigilada por la superintendencia financiera.

Verifique previamente que se encuentre al día en el pago de aportes parafiscales
De conformidad a la subsección 71 articulo 2.2.1.1.1.7.1, del decreto 1082 del 2015 CORPOGUAVIO publicará los

actos allí relacionados en el Sistema electrónico para la contratación pública - SECOP podal

12.

13.

14.

15.

www.colombiacompra.gov.co
No se atenderán consultas personales ni telefónicas. No podrá haber contacto de ningún tipo con el personal de
(,ORPO(,UAVIO antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta deberá formularse por tos

medios establecidos en el presente pliego.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la vigencia,

amparos y el valor asegurado, los cuales deben cumplir las exigencias establecidas en el presente pliego de

condiciones. Recuerde que de conformidad con lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, que adicionó el

parágrafo 3 al artículo 5 de la Ley 1150 de 2007: “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no

será subsanable y será causal de rechazo de la misma.

ALD A PROPUESTA Y REQUElCORPOGUAVIO VERIFICA
OFERENTE PARA DAR CLARIDAD O PRESENTAR NUEVOS DOCUMENTOS SOBRE EL CONTENIDO DE LA
MISMA, SIEMPRE QUE NO MEJORE LA OFERTA DE PRESENTARSE ALGUNA POSIBLE IRREGULARIDAD O
FALTA DE VERACIDAD O INEXACTITUD EN LA INFORMACIÓN, ESTA SE ENVIARÁ PARA CONOCIMIENTO DE
LAS AUTORiDADES coMPrrENTES

CAPITULO I

INFORMACIÓN GENERAL

1. INTRODUCCION:

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO• CORPOGUAVIO, pone a disposición de los interesados el Pliego
de condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar el contrato de obra, los estudios y documentos previos

que incluyen el análisis del sector, estudio del mercado, el proyecto de Pliego de condiciones y el Pliego de condiciones
definitivo, asi como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública-

SECOP-https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do o https://www.contratos.qov.co/puc/buscador,html.

La selección del contratista se realizará a través de la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

1.2 CONDICIONESGENERALES:

El pnponente deberá examinar cuidadosamente los presentes Pliegos de Condiciones, cuyas estipulaciones constituyen el

conjunto de las reglas del proceso de selección y adjudicación, así como hacen parte del contrato a celebrar con el adjudicatario.

a) Corresponde a todo proponente efectuar los estudios y verificaciones que considere necesarios para formular la
propuesta, con base en su propia información, asumiendo todos los gastos, costos y riesgos que ello implique.

b) La propuesta presentada por cada uno de los oferentes, deberá ceñirse a todos y cada uno de los aspectos de estos
Pliegos de Condiciones, para que pueda ser tenida en cuenta en la evaluación y eventual adjudicación.

Corporación Autónoma R8Qloüat dot GüüvÉo „ eoÑPOGUAvlo
era. 7a No, IA . 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 ColombIa . www.corpoguaüo.gov.co



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

1.3 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Según el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Versión 14 del UNSPSC) contenido en la dirección

http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificación, el objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes códigos de
Clasificador de Bienes y Servicios:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

72 15 39 00

30 16 15 00

72 15 11 00

72 10 15 00

81 10 15 00

77 1015 00

40 14 17 00

72 15 19 00

Servicio de preparación de obras de construcción

Materiales para acabados de pared

Servicio de construcción de plomería.

Servicios de apoyo para la construcción

Ingeniería civil y arquitectura

Evaluación de impacto ambiental

Materiales de ferretería y accesorios

Servicios de albañilería y mampostería

i.3 ESPECiFiCACiONES TECNiCAS DEL OBJrro A CONTRATAR:

Se encuentran descritas en el anexo titulado ESPECIFICACIONES TECNICAS, el cual forma parte integral del presente
estudio previo donde se detallan las condiciones para la ejecución de cada una de las actividades requeridas para el

cumplimiento del objeto del contrato de obra.

La ejecución del contrato se desarrollará conforme a cronograma establecido por la Entidad y que el supervisor entregará al
contratista una vez se suscriba el contrato.

El contratista es responsable de la calidad de los servicios prestados conforme a los requerimientos de la entidad ítem por
ítem

NOTA. El contratista deberá tener en cuenta lo establecido en el anexo de criterios ambientales establecido en el presente
estudio previo.

PRESUPUESTO DEL PROYECTO VER ANEXO
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS VER ANEXO

1.5 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los presentes Pliegos de condiciones y el contrato que forma parte
del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la Constitución Política y las leyes consagran.

En caso de que CORPOGUAVIO advierta hechos constitutivos de corrupción por parte de un proponente durante el proceso de

selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podrá rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar durante la ejecución del contrato, tales circunstancias podrán dar lugar
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a la declaratoria de caducidad. de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el presente pliego de condiciones en el cual

manifiestan su apoyo irrestricto a los esfUerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se compIueba el incumplimiento

del proponente1 sus empleados1 representantes1 asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratación actúe
en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento

ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

1.6. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

A la presente contratación le son aplicables los principios de la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la

Administración Pública -la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, ley 1437 de 2011, Decreto 019 de 2012,

Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, Decreto 579 de 2021, Decreto 1860 de 2021, Decreto 680 de

2021, Ley 2195 de 2022 y el Decreto 0142 de 2023.

De igual manera, al presente proceso de selección le es aplicable en lo no regulado particularmente, por remisión las normas

civiles y comerciales; las reglas previstas en los Pliegos de Condiciones, las resoluciones y documentos que se expidan con
relación al presente proceso.

1.6.1 LICENCIAS URBANISTICAS, PERMISOS VIO TRÁMITES

No se requieren permisos y licencias para la construcción de las obras objeto del presente proceso.

1.6.2 FUNDAMENTOS JURiDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN

El presente proceso se adelantará bajo la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTiA de conformidad oon

lo previsto en el literal d) del numeral 2'’ del artículo 2'’ de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con la subsección 2, artículo

2.2.1.2.1.2.1, 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta el objeto a contratar.

1.7. INTERPRETACIÓN DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN,

En el presente documento se describen las bases jurídicas, técnicas, financieras y económicas que los proponentes interesados
deben tener en cuenta para elaborar y presentar su propuesta. La presentación de la oferta por parte del proponente constituye

evidencia de que estudió completamente las especificaciones que se publicaron, que recibió de la CORPORACION las
aclaraciones necesarias a sus inquietudes y dudas; que está enterado a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a realizar

y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para fijar precios y demás aspectos de su propuesta. Todas las interpretaciones,

conclusiones o análisis que efectúe el proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen ni vinculan en modo alguno a
CORPOGUAVIO.

El contenido del pliego de condiciones debe ser interpretado integralmente. De conformidad con lo dispuesto en el

artículo 25 numeral 2, de la ley 80 de 1993, "Las normas de los procedimientos contractuales se interpretarán de tal manera
que no den ocasión a seguir trámites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos
de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias”. Los títulos de los capítulos y
disposiciones utilizadas sirven como referencia y no afectan la interpretación del texto de las respectivas disposiciones.
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Para efectos del desarrollo del presente proceso de selección, se entiende por día (s) hábil (es) cualquier día de lunes a viernes,

excluyendo los días festivos en el país. En el caso que el último día de un periodo establecido en el pliego de condiciones fuese

un día considerado no hábil, aquel se correrá al día hábil siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer
referencia a días calendario, asi se señalará expresamente.

1.8. DEFINICIONES:

Para todos los efectos del presente proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía y para mayor entendimiento de todas
las personas interesadas como de los proponentes, se tendrán en cuenta las siguientes definiciones:

ADJUDICATARIO: Proponente al que se le adjudica el contrato por haber obtenido el mayor puntaje dentro del proceso de
selección abreviada de menor cuantía, previa verificación y cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes, como de

ponderación señalados en el pliego de condiciones.

ADJUDICACION: Es la decisión final de CORPOGUAVIO expedida por medio de un acto administrativo, que determina el

adjudicatario del presente proceso de contratación.

CONTRATANTE: CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO

CONTRATISTA: Quien tiene la calidad de adjudicatario dentro del proceso de selección abreviada y suscribe el correspondiente
co.t„to con 1, CORPORACIÓN.

CONTRATO: Documento suscrIto entre la CORPOFUCION y el adjudicatario para el desarrollo del objeto contractual, resultado

del proceso de selección. Es el negocio jurídico por medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se
conceden derechos corTelativos que instrumentan la relación contractual que se busca establecer a través del presente proceso
de contratación.

OFERTA: Es la propuesta presentada a nombre de CORPOGUAVIO por los interesados en ser el contratista del proceso de
contratación objeto del presente pliego de condiciones.

PLAZO DE LA SELECCIÓN ABREyIADA DE MENOR CUANTÍA: Tiempo que transcurre entre la fecha en que se pL'eder'

empezar a entregar ofertas dentro del proceso de Selección Abreviada y la fecha de cierre.

PLiEGO DE CONDiCiONES: Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el füturo contrato, en Ios que se
señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben formular su oferta para

participar en el Proceso de Contratación del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicataño del presente

proceso de contratación.

PROPUESTAS HABILITADAS: Propuestas que una vez revisadas cumplen con los requisitos o documentos habilitantes o que
h„, sido „bsanad„ dent,o del tér,nino oto,gado por la CORPORACIÓN, para ser evaluadas. No se podrá subsanaí la

capacidad jurídica det oferente.

PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD: Es la posición que ocupa el pmponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje más

alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el presente pliego de condiciones.

CorporacIón Autónoma R8gional dei Gu 8vIo . CORPQGUAVIQ
era. Ta No, IA . 52 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia . wwwcorpogu3vio gov co



Corporación Autónoma Regional del GuavÉo - CORPOGUAV10

PROPONENTE U OFERENTE; Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, nacionales o
extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que presenta
una oferta para participar en el proceso de contratación.

1.9. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente proceso de contratación se identifican

en la siguiente tabla:

1
OBJETO DEL CONTRATO : PLAZO DEL CONTRATO

1

*:=’=""'~
Según lo establecido en el Convenio
interadministrativo No SBV-CD-

CVI-220-2026, se otorga un plazo

de tres (03) meses para la
ejecución del contrato de obra,
contado a partir de la fecha de

perfeccionamiento y

cumplimiento de los requisitos

de ejecución, de lo cual quedará
constancia en el acta de inicio

suscrita por el supervisor del

contrato designado por
CORPOGUAVIO y el

contratista. El plazo aquí
establecido corresponde al

tiempo de ejecución del

contrato de obra pública

“CONSTRUCCIÓN DE
ESTUFAS

ECOEFICIENTES, CON
ENFOQUE EN FAMILIAS
RURALES DE LOS

MUNICIPIOS DE LA
JURISDICCIÓN DE
CORPOGUAVIO COMO
ESTRATEGIA DE
MITIGACIÓN y
ADAPTACIÓN AL
CAMBIO CLIMÁTICO”

TRESCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS VEINTIDÓS
PESOS ($359.455.522) M/CTE,
incluido el A.1.U. y demás
impuestos a que haya lugar, el
soporte se puede evidenciar en el

estudio del sector, amparado con
CDP No 850 del 01 de octubre de
2026.

El proyecto se desarrollará en el

área rural de la jurisdicción de
CORPOGUAVIO,

departamento de
Cundinamarca,

específicamente en ocho
municipios: Medina, Fómeque,
Guasca, Gachetá, Junín,
Gama, Gachalá y Ubalá.

1.10 CRONOGRAMA Y PLAZOS DE LA PRESENTE SELECCIÓN ABREVIADA, VER ANEXO

Las fechas aquí señaladas podrán ser modificadas por CORPOGUAVIO, por medio de la resolución de apertura o adendas
emitidas en los plazos señalados,

1.11 VEEDURÍAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 y el numeral 5'’ del
artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, se convoca a las veedurías ciudadanas, a las diferentes asociaciones cívicas,

comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, gremiales, universidades y centros especializados de
investigación, para que realicen control social al presente proceso de selección y, de considerado procedente, fonnulen las
recomendaciones escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia institucional, señalándoles que pueden intervenir

en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de selección.

En cumplimiento a la política de transparencia de CORPOGUAVIO, los grupos de interés, pueden reportar los incidentes que
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atenten contra la transparencia o que generen actos de corrupción a través de las líneas telefónicas 3143957802- 8538500

extensión 112 o al correo electrónico soytran$parente@corpoguavio.gov.co, las cuales serán recepcionadas por el oficial de

enlace de CORPOGUAVIO para su respectivo tramite.

I.11.1 COMPROMISO DE INTEGRIDAD

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO considera importante recalcar que la Ley 599

de 2000, en sus artículos 405, 406, 408, 409, 410 y 410 A, con penas aumentadas por el artículo la Ley 890 de 2004, prevé

acciones de carácter penal para los servidores públicos que i). Reciba para sí o para otro, dinero u otra utilidad, o acepte

promesa remunerator{a, directa o indirectamente, para retardar u omitir un acto propio de su cargo, o para ejecutar uno contrario

a sus deberes oficiales; ii). Acepte para sí o para otro, dinero u otra utilidad o promesa remuneratoria, directa o indirecta, por

acto que deba ejecutar en el desempeño de sus funciones; iii). Intervenga en la tramitación, aprobación o celebración de un

contrato con violación al régimen legal o a lo dispuesto en normas constitucionales, sobre inhabilidades o incompatibilidades;

iv). Se interese en provecho propio o de un tercero, en cualquier clase de contrato u operación en que deba intervenir por razón
de su cargo o de sus funciones y v). Tramite el contrato sin observancia de los requisitos legales esenciales o lo celebre o
liquide sin verificar el cumplimiento de los mismos.

De t.x)nformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, en el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las

Enüdades del Estado1 el Programa Presidencial de Modernización, Eficiencia, Transparencia, y Lucha contra la Corrupción tiene

la función de recibir denuncias en contra de funcionarios públicos de cualquier orden, darles, el trámite ante la autoridad

competente y hacer el seguimiento respectivo; para ello se ha dispuesto la Línea Transparente Denuncias de Actos de
Corrupción: 018000-913040 gratis de atención desde cualquier lugar del país o al correo Me o a
CORPOGUAVIO a las líneas telefónicas 3143957802 - 60-853-8500 Ext. 112 o al correo etectíónico

soytransparente@corpoquavio.qov.co, las cuales serán recepcionadas por el oficial de enlace de CORPOGUAVIO para su
respectivo tramite.

1.11.3 CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni podrán ser adjudicatados,

quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten a pongan en riesgo los

principios de la contratación pública1 de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o la ley

1.12 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:

De acuerdo con lo señalado en artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, reglamentado por el decreto

1860 de 2021 y el Decreto 0142 del 1 de febrero del 2023, el presente proceso de selección se limitará a Mipyme, cuando se
den los siguientes requisitos:

'Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y Ios particulares que ejecuten recursos públicos,

deben limitar la convocatorIa de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo

un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de Ios Estados Unidos de América

(us$125.000)1 liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme

colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes

por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el

contrato relacionado con el proceso contractual.

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán

solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1 150 de 2007,

las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme

colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme

deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo.

Nota. Que las asociaciones conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños

productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, podrán ser clasificadas como Mipymes en los términos previstos en el artículo 23 de la Ley 2069 de 2020,

el artículo 2' de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto número 957 de 2019 o las normas que los modifiquen. En consecuencia,
podrán acceder a los incentivos y beneficios establecidos en el artículo 12 de la Ley 590 de 2000 y los artículos 30 y 31 de la

Ley 2069 de 2020 y en la Ley 1150 de 2007.

Que adicionalmente, el decreto 142 de 2023, dispuso que para efectos de que las entidades estatales faciliten el acceso al

sistema de compras públicas de las cooperativas y demás entidades de la economía solidaria, las asociaciones
conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños productores locales y
productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura. Campesina, Familiar y
Comunitaria, que sean clasificadas como Mipymes en los términos previstos en e! artículo 23 de la Ley 2069 de 2020, el

artículo 2' de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto número 957 de 2019 o las normas que los modifiquen, es necesario modificar

los artículos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.4.1, 2.2.1.1.2.2.2, 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.2.1.2.7, 2.2.1.2.1.2.8, 2.2.1.2.1.2.26, 2.2.1.2.1.5.4. del

Decreto número 1082 de 2015, con el fin de facilitar su participación en el mercado de compra pública y promover su acceso a

los instrumentos diseñados por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente,

Nota. Para que el contratista acceda a lo establecido anteriormente, se deberá presentar una declaración bajo la gravedad de
juramento, suscrita por el representante legal u oferente persona natural, donde señale la condiciones que establece el decreto
142 de 2023
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VERIFICACIÓN DE LA CONDICIÓN DE MIPYME

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de

Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de

2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Parágrafo 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.

Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado

de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas

precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de

Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán
aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes.

Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de

los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas."

En caso de desempate, se dará aplicación a lo dispuesto en la ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021

ACREDITACIÓN DE MIPYME

El proponente acreditara su condición de MIPYME, de la siguiente forma:

1, CERTIFICADO DE CÁMARA DE COMERCIO SI SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA O REGISTRO MERCANTIL PARA
EL CASO DE LAS PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, SI TIENE ESTA OBLIGACIÓN DE
ACUERDO CON EL ARTÍCULO 19 DEL CÓDIGO DE COMERCIO O FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANIA, SI ES
PERSONA NATURAL SIN ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, DONDE SE ACREDITE UN (01) AÑO DE EXISTENCIA.

En caso de desempate, se tendrá en cuenta la clasificación de MIPYME acreditada en El Registro Único de Proponentes.
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NOTA 1: Solo se tendrán en cuenta los documentos inicialmente aportados junto con la propuesta para el día del cierre, para
efectos del DESEMPATE NO SE ACEPTARÁN documentos alleqados con posterioridad al cierre.

1.10.1 Decreto 1860 de 2021 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y

EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS, En los procesos de licitación pública, selección
abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones

habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto,

los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.
3. Índices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado
del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de la anterior, con la finalidad de beneficiar a las

empresas y emprendimientos de mujeres, se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los
criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que
no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de los procedimientos

donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también otorgarán un puntaje adicional de hasta
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos

equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del análisis del

sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los

compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si

por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los crIterIos dispuestos en el

artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

PARÁGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicación de

los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas.

1.1 2.2 INSCRIPCIÓN DE LOS INTERESADOS Y MANIFESTACIÓN DE INTERÉS

Procedimiento para la selección abreviada de Menor Cuantía. Además de las normas generales establecidas en el presente
título, las siguientes reglas son aplicables a la selección abreviada de menor cuantía:
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1. En un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratación los

interesados deben manifestar su intención de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de
condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe más de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo para
seleccionar máximo diez (10) interesados con quienes continuará el Proceso de Contratación. La Entidad Estatal debe
establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hará.
3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas empezará a correr el día hábil siguiente a la fecha en la
cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

De acuerdo a lo anterior quienes estén interesados en presentar propuesta a CORPOGUAVIO para el proceso selección
abreviada, deberán hacerlo de la siguiente manera:

1.

2.

Las manifestaciones de interés serán válidas cuando los interesados en manifestar interés lo hagan mediante

comunicación radicada a través del correo electrónico de la oficina jurídica de contratación

ojcsecretariaqeneral@corpoquavio.qov.co
En la sede de la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO - Oficina de Contratación ubicada

en la Carrera 7a No 1 A -52 3er piso, en las fechas y horario señalado en el Cronograma del presente proceso.

Dicha manifestación deberá hacerse dentro de los días indicados en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

Cuando el número de posibles oferentes sea inferior o igual a diez (10), CORPOGUAVIO, adelantará el proceso de selección
con todos ellos, es decir, podrán participar todos aquellos que manifestaron su interés.

Cuando el número de personas que, por los medios establecidos en este pliego de condiciones, hayan manifestado su interés

de participar en este proceso sea superior a diez (10), habrá lugar al sorteo de consolidación de oferentes entre dichas personas
para la conformación de la lista de posibles oferentes. El sorteo, se llevará a cabo en audiencia pública, la cual, en caso de ser

proc.edente1 tendrá lugar el día y hora señalados en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN, en las Instalaciones

de CORPOGUAVIO (Cra 7a No 1a -52, sede administrativa de CORPOGUAVIO piso 3 Gachalá Cundinamarca). EN DICHO
SORTEO SE ESCOGERÁ MEDIANTE SISTEMA ALEATORIO UN NÚMERO DE DIEZ (IO) POSIBLES PROPONENTES.

Del procedimiento anterior se dejará constancia mediante la suscripción del acta correspondiente que será publicada en la
plataforma.

En caso de realizarse el sorteo de consolidación de oferentes, el plazo señalado en el plieqo de condiciones para la presentación

de ofertas comenzará a contarse a partir del día hábil siquiente a la realización del sorteo.

1.13 CONSULTA DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS

La consulta del Pliego de Condiciones se podrá efectuar en el SECOP www.contratos.gov.co. o se podrá efectuar en la sede
de la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO - Oficina de Contratación ubicada en la Carrera 7a No 1

A -52 3er pisa, en las fechas y horario señalado en el Cronograma del presente proceso.

Cuando el interesado quiera retirar los Pliegos de Condiciones lo podrá hacer cancelando en la Tesorería de CORPOGUAVIO,
el valor de las fotocopias o traer el respectivo medio magnético para su copia.
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1.14 ACLARACIONES ALOSPLIEGOSDECONDICIONES

Durante el plazo establecido para la presentación de ofertas, cualquier interesado puede solicitar las aclaraciones que considere
necesarias, las cuales deberán ser dirigidas a la Oficina Jurídica de Contratación. Secretaria General a la siguiente dirección

de correo electrónico ojcsecretariaqeneral@corpoquavio.gov.co

Dichas comunicaciones solamente se recibirán hasta la fecha señalada en el pliego de condiciones y por los medios allí

establecidos.

No son admisibles las consultas telefónicas ni las visitas personales. No se atenderán solicitudes que lleguen con posterioridad

a la fecha límite establecida para tales efectos.

Las preguntas de los oferentes serán publicadas en el SECOP www.contratos.gov.co , con sus respectivas respuestas hasta la
suscripción del contrato.

1.15 RESPUESTAS, ADENDAS O ACLARACIONES

La Corporación responderá las solicitudes de aclaración por escrito y remitirán copia a todos los interesados en el presente

proceso.

Cuando dicha aclaración implique modificación a los Pliegos de Condiciones, se hará mediante adenda publicada en el SECOP,
para las personas interesadas en el presente proceso.

Las respuestas de la Corporación, bien sea mediante adendas o por comunicaciones escritas, serán publicadas en el SECOP
1, desde la fecha en que se produzcan hasta la firma del contrato.

Las consultas y respuestas no producirán efecto suspensivo en el plazo para la presentación de las ofertas.

Igualmente, la Corporación mediante adenda y hasta un día hábil anterior a la fecha de cierre del proceso, podrá modificar o
aclarar los Pliegos de Condiciones, siempre que resulte necesario.

1.16 FECHA Y HORA LÍMITE PARA LA PRESENTACIÓN DE OFERTAS

Las personas interesadas podrán presentar sus ofertas a partir del día siguiente a la apertura del proceso y hasta la fecha
señalada en el cronograma del proceso, de la siguiente manera:

Las propuestas deberán ser presentadas, ÚNICAMENTE en la Oficina de Contratación ubicada en la carrera 7a No 1 '-52 piso

3'’ en la sede de la CORPOGUAVIO, Municipio de Gachalá, Cundinamarca así:

• Debe presentarse en un único sobre, en original y una (1 ) copia escaneada y en medio magnético (memoria o cd), en

JUEGOS DE TAPAS LEGAJADORAS EN YUTE DE 600 GR CON REFUERZO Y ALETA VERTICAL TOTAL
TAMAÑO OFICIO Y GANCHO PLASTICO LEGAJADOR, cada tomo contendrá máximo 200 folios, en un sobre que

se entregará cerrado y rotulado de manera que se identifique el nombre y número del proceso de selección, el nombre
del proponente, su dirección y teléfono y el contenido del sobre debe ir debidamente organizado y foliado. El Sobre
debe contener toda la información necesaria para que CORPOGUAVIO realice la Verificación de los Aspectos
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Jurídicos, Técnicos y Financieros, e igualmente debe adjuntar toda la información Técnica necesaria para la
ponderación de la Propuesta, allí mismo debe ir la Propuesta Económica sin enmendaduras y en pesos
colombianos, expresando su valor total en letras y números conforme lo dispuesto en el Código de Comercio.

CORRECCIONES ARITMÉTICAS

La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta económica

de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso
sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando
la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas, y el resultado de la corrección será tenida por la entidad como
oferta final.

Para verificar la hora señalada se tendrá en cuenta lo indicado en la Directiva 013 de 2005 de la Procuraduría General de la

República, en la que señala que la hora oficial se tomará de acuerdo con la establecida por la Superintendencia de Industria y
Comercio a través de su página web http://horaleqal.sic.gov.co.

1.17 PROPUESTAS TOTALES, PARCIALES Y ALTERNATIVAS

La CORPORACIÓN NO aceptará la presentación de propuestas parciales para la presente convocatoria.

1.18 PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACIÓN

Las propuestas serán evaluadas por la Corporación dentro de las fechas señaladas en el cronograma del presente proceso.
Dentro de dicho plazo y con el fin de facilitar el análisis, la evaluación y comparación de las ofertas, la Corporación podrá solicitar

por escrito a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime necesarias. En ejercicio de esta facultad no se podrá
completar, adicionar o mejorar las propuestas.

La evaluación de las ofertas, se publicará en el SECOP I, por el término de tres (3) días hábiles, para que los oferentes dentro

de dicho término presenten las observaciones que estimen pertinentes y los documentos subsanables,

1.18.1 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto es, respondiendo todos

los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda
hacer valer en el proceso,

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluación, y a más tardar en el

informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los

proponentes NO podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los

cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones.
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El informe de evaluación de las propuestas, se publicarán en el SECOP I, donde estarán en traslado por el término de los TRES

(3) DÍAS hábiles indicados en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, con el fin de que los proponentes los

conozcan y para que puedan presentar las observaciones que estimen pertinentes, las cuales deberán ser radicadas en la
oficina de contratación de CORPOGUAVIO, o al correo electrónico ojcsecretariaqeneral@corpoquavio.gov.co dentro del término

indicado en el cronograma.

Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación solicitada por la
entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 1 del artículo

5 de la Ley 1882 de 2018.

Las observaciones presentadas en el tiempo establecido, serán resueltas por CORPOGUAVIO en el documento de respuesta
a observaciones y consolidado de la evaluación final.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos

de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentación de

la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicación.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y conductas de los

demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y oportunidad

1.19 ADJUDICACIÓN

La Corporación efectuará la adjudicación del presente proceso, dentro del plazo y fecha señalada en el Cronograma, y se
adjudicará al proponente que haya presentado la oferta más favorable para la Corporación, de conformidad con los informes de

evaluación y el concepto de recomendación presentado por el Comité.

La adjudicación se realizará mediante acto administrativo en el que se notificará por medio de su publicación en el SECOP I, al

proponente favorecido en concordancia con lo normado por el Código Contencioso Administrativo. La adjudicación es
irrevocable y obliga a CORPOGUAVIO y al adjudicatario.

1.20 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

CORPOGUAVIO declarará desierto el proceso de selección, en los siguientes casos:

a) La declaratoria de desierto del Proceso únicamente procederá por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de

conformidad con el numeral 18 del art. 25 de la Ley 80 de 1993.

b) Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al Pliego de Condiciones.
c) Cuando ninguna propuesta resulte HABIL, luego de haber subsanado y allegado el requisito o documento habilitante.

d) Cuando se considere que la propuesta ganadora es artificialmente baja, se requerirá al oferente para que explique las razones
que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, recomendará el rechazo o la

continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones, de acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4, del
Decreto 1082 de 2015.

e) Cuando no se presente ninguna propuesta.
0 Cuando el representante legal de la entidad o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y opte por la
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declaratoria de desierta del proceso caso en el cual deberá motivar su decisión.

1.20.1 SANEAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO

Conforme a lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 11, artículo 3;

articulo 34 y en el artículo 41 de la Ley 1437 de 2011 - Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo -, cuando las necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena administración lo aconsejen y con el

objeto de que el procedimiento logre su finalidad y se procure la efectividad del mismo, la entidad, mediante acto motivado

podrá sanear los vicios que presente el procedimiento en cualquier momento y hasta antes de la adjudicación

1.21. DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD Y COPIA DE LAS PROPUESTAS

Los proponentes no favorecidos con la adjudicación del presente proceso contractual, deben retirar, dentro del mes siguiente a
la fecha de celebración del respectivo contrato, la Garantía de seriedad y las copias de las ofertas presentadas con ocasión de
este proceso. Caso contrario, CORPOGUAVIO procederá a destruir dichas copias.

1.21.1 EFECTIVIDAD DE LA GARANTiA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En el evento en que el pmponente favorecido con la adjudicación no suscriba el contrato correspondiente en el término

establecido, quedará a favor de CORPOGUAVIO, en calidad de sanción, el valor del depósito o garantía constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de peÜuicios

causados y no cubiertos por el valor de los citados depósitos o garantía (Art. 30, numeral 12, Ley 80 de 1993).

Igualmente, el proponente quedará inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) años, (literal e, numeral

1 del Art.8, Ley 80 de 1993).

1.22 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.

Las propuestas deberán ser presentadas en forma escrita por cualquier medio mecánico, en idioma español, sin tachaduras ni

enmendaduras; indicar y acreditar según se disponga el cumplimiento de las condiciones mínimas, precios unitarios, precio total,

anexar los documentos solicitados, debidamente numerada y follada.

Los valores deben expresarse en pesos colombianos, discriminando el valor de los descuentos y porcentaje, el valor y el

porcentaje del 1.V.A., si estuviere obliqado a ello.

1.23 VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta deberá tener una validez mínima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

En caso de no expresar en la oferta el término de validez de la misma, se entenderá como tal mn la sola presentación de la
oferta

1,24 ÍNDICE GENERAL

Cada propuesta, deberá llevar un índice de su contenido donde se relacionen en forma clara los documentos de la
misma debidamente foliados.
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1.25 CONDICIONES MINIMAS PARA PARTICIPAR:

Podrán participar en el presente proceso, la persona natural y/o jurídica directamente o bajo la modalidad de consorcios y/o

Uniones Temporales. Las calidades y demás requisitos exigidos en los presente Pliegos de Condiciones, deben acreditarse

mediante los documentos exigidos por CORPOGUAVIO, conforme a la ley colombiana y deben cumplir con los siguientes

requisitos generales mínimos a efectos de considerar la validez de la participación en el presente proceso.

• Pueden participar los que estén considerados legalmente capaces para participar en licitaciones o concursos, celebrar

contratos con la entidad. Para estos efectos, se tendrán en cuenta las disposiciones sobre inhabilidades e
incompatibilidades previstas en las normas correspondientes. Para tal efecto, el oferente deberá manifestar en su
propuesta, de manera expresa, que no se encuentra incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad para contratar

con CORPOGUAVIO. En caso que sobrevenga una inhabilidad o imposibilidad de un proponente dentro de este
proceso de contratación o ejecución del contrato, entenderá que la misma renuncia a su participación dando aplicación

al artículo 9 de la Ley 80 de 1993.

Pueden participar las personas naturales y/o jurídicas que estén en capacidad jurídica de cumplir con el objeto antes
descrito

La oferta para no ser eliminada deberá ser suscrita por el Representante legal de la persona jurídica oferente (Artículo

196 del C.CO).

•

•

1.26 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

Al suscribir la oferta el Representante Legal de la sociedad afirma bajo la gravedad del juramento que no está incurso en las

causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y Artículo 18 de la Ley 1 150

de 2007. En caso de consorcios y/o Uniones Temporales, cada uno de los Representantes Legales de cada socio deberá
realizar tal manifestación.

1.27 FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos
públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación,

así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,

respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza

de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen

mayoritariamente,

3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en oondición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
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(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad
fUtura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores

que no sean beneficiados de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pensión establecido en la Ley.

5 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

6 Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración a reincorporación o de la persona jurídica en la cual

participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7 Preferir la oferta presentada por un pnponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual

participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)

en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorpora¿ión o reintegración, o
la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona juridica, ni sus

accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente

plural

8 Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural

constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9 Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o

asociaciones mutuales.

10 Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable mn corte a 31 de
diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior;

o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
moperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada

en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales

sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural

11 Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,

del segmento MIPYMES.

12 Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.
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PARÁGRAFO PRIMERa. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales

que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean
micro, pequeñas o medianas.

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá

acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.

PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate en casos en que
concurran dos o más de los factores aquí previstos.

1.28 RECHAZO DE LA PROPUESTA

Se rechazarán aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de los siguientes casos:

•

•

•

•

•

Cuando la propuesta se presente después de la fecha y hora exacta establecida como límite para el cierre del presente
proceso de selección.

Cuando la propuesta se presente en oficina o dependencia diferente a la indicada expresamente en el pliego1 o sea
enviada por correo electrónico.

La no presentación del documento de constitución del consorcio o unión temporal.

La no presentación de la garantía de seriedad de la oferta.

Cuando la persona natural proponente o representante legal no posea título del aval requerido en el presente pliego
y la oferta no sea avalada por el profesional indicado en DOCUMENTO 1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA.

La no presentación de la propuesta económica.

Cuando la propuesta económica supere el valor del presupuesto oficial establecido en este proceso o ésta no describa
alguno de Ios ítems requeridos o superen el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al

valor establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial.

Que el prc)ponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las unidades o cantidades
señaladas en el Formulario de Presupuesto Oficial o sus anexos.

Cuando el prc)ponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentre incurso en alguna

de las prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses para contratar a presentar propuesta,

consagradas en la Constitución Política o la ley.

Cuando se demuestre la participación del proponente, de alguno de los miembros que conformen una unión temporal
o consorcio; en dos o más propuestas, en el mismo proceso.

Cuando el prc>ponente NO allegue las aclaraciones solicitadas dentro del término fijado para su respuesta o la
respuesta NO corresponda a lo solicitado.

Cuando el representante legal del pnponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal no se
encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales
y una vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte conforme lo dispone el código de comercio.

No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecución antes del cierre, necesarios para acreditar su
capacidad residual.

Ofrecer un plazo superior al señalado por la entidad.

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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•

•

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos mínimos;

actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a
las establecidas por la Entidad en el Anexo Técnico.

Habrá lugar al rechazo económico de las propuestas en los siguientes eventos: a). Cuando la propuesta económica
no se presente al momento del cierre junto con la propuesta principal. b) Cuando la propuesta económica no se
diligencie de forma correcta. c), Cuando la propuesta económica se diligencie de forma incompleta de tal modo que
no permita su verificación aritmética. d). Cuando el valor de la propuesta económica, una vez verificado y corregido

supere el presupuesto oficial del proceso. e) Cuando en la propuesta económica o en una de sus casillas no se indique

ningún número, o se adicione, suprima o modifique cualquiera de los ítems contenidos en LA PROPUESTA
ECONÓMICA DEL SECOP 1, ya sea generado por errores de digitación. 0 Cuando se presente valores de moneda

extranjera. g). Cuando el proponente presente ítems cuyo valor sea mayor al 100% del precio unitario oficial, estimado
como unitario máximo de referencia. h) Las demás previstas en la ley.

1.29 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del proceso, la presentación

de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a
audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el proceso de contratación estará a cargo

exclusivo de los interesados y proponentes.

1.30 IDIOMA:

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos del

Proceso de Contratación o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La oferta y sus anexos
deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes de

que trata los presentes pliegos de condiciones que estén en lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse

junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe
presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser
oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de apostilla o Consularización

1.31 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Los proponentes deberán entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalización.

Para firmar el contrato el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero,

legalizados de acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del Código General del Proceso.

1.32 CONVERSION DE MONEDAS:

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos.

1.33 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la oferta contiene información confidencial,

privada o que configure secreto industrial de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas
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legales de fundamento, (,ORPOGUAVIO mantendrá la reserva de la información en el proceso de contratación frente a terceros.

CAPITULO II

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, artículo 6; modificado por el artículo 221 del Decreto - Ley 019 de
2012 CORPOGUAVIO verificará en cada propuesta, el cumplimiento de los requisitos mínimos que acrediten su capacidad
jurídica, financiera, técnica, de experiencia y las condiciones de organización aquí previstos, los cuales tienen por objeto

establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos exigidos, de tal forma que NO OTORGAN PUNTAJE y

son verificados como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección.

La verificación de los requisitos mínimos habilitantes se basará en la documentación, información y anexos correspondientes,
por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la información detallada que permita su análisis. A continuación,

se señalan los requisitos habilitantes para la evaluación de las propuestas:

2.1. CAPACIDAD JURÍDICA,

En el proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones

temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La

duración de esta asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un año más.

CORPOGUAVIO también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de

antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento idóneo expedido por

la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en

el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, o nombre de la persona que
tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene

limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del

órgano directo que lo faculta.

Para demostrar plena capacidad jurídica, los proponentes deben allegar con la propuesta:

DOCUMENTO 1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

La carta de presentación de la oferta se debe diligenciar conforme al Anexo suministrado en el pliego de condiciones, suscrito

por el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado. El anexo debe ser firmado por el proponente

cuando es persona natural o, si es persona jurídica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal,

por el representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

En virtud de lo previsto en el artículo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente individual
persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de Ingeniero Civil, la oferta
deberá ser avalada por un Ingeniero Civil matriculado para lo cual deberá adjuntar copia de su matrícula profesional y copia
del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha
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de cierre de este proceso de selección.

En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número de Fax, correo electrónico y demás
datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando así

se disponga.

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del proponente de

no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses

que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la

ejecución del contrato

Serán causales de RECHAZO: - Cuando la persona natural proponente o representante legal no posea título como ingeniero

civil y la oferta no sea avalada por un ingeniero civil.

DOCUMENTO 2, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.

Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y representación legal, mediante certificado

expedido por la Cámara de Comercio; cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal
en Colombia, deberán comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país de origen, y
deben acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.

El certificado deberá contener la siguiente información:

•

•

•

•

•

La fecha de renovación este vigente de acuerdo a lo establecido en el artículo 33 del Código de Comercio.
La fecha de expedición del certificado no debe ser superior a un (1) mes contado a partir de la fecha de presentación
del documento.

La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso de selección, no será
inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá

adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano competente de la sociedad, de acuerdo al certificado de
existencia y representación de la Cámara de Comercio.
Los códigos de las actividades económicas deben tener relación con el proceso de selección

Personas jurídicas nacionales: el proponente deberá acreditar su existencia y representación legal a través del

correspondiente certificado expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción del domicilio principal, con una antelación
no superior a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del proceso de selección. Mínimo se debe haber conformado con

un año de antelación antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Personas Jurídicas extranjeras: deberán aportar el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente en el

país en donde tiene su domicilio principal.

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditarán lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el país de su domicilio, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario
anteriores a la fecha prevista para la recepción de documentos, en el que conste su existencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades.
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si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la presentación del ofrecimiento, para
presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar
conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decisión del órgano social competente o su
equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento y de ser necesario lo faculte para la
presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la contratación.

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o si este tipo

de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, sede del

interesado, la información deberá presentarse en documento independiente emitido por el representante del máximo órgano

directivo de la empresa.

Si la solicitud fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia

y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de sus representante mediante la
presentación del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de comercio de la ciudad de la
República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los

treinta (30) días anteriores a la fecha de prevista para la recepción de documentos. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga limitaciones para presentar el ofrecimiento, la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para
la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decisión del órgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo

faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demás actos requeridos para la contratación.

Consorcios o uniones temporales: para las propuestas en asociación se debe presentar el certificado de Existencia y

Representación Legal de cada uno de los miembros que conforman la unión temporal o el consorcio, expedido dentro de los

treinta (30) días calendario anteriores al cierre del proceso de selección de la autoridad respectiva, con los mismos requisitos.

El plazo de duración debe ser igual al plazo de ejecución del contrato que se va a adjudicar y mínimo un (1) año más. Así mismo

deben cumplir si son personas jurídicas con el tiempo de constitución de mínimo un año de conformada antes del cierre del

presente proceso

Documento Habilitante: Original del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio,
cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

DOCUMENTO 3, AUTORIZACIÓN DEL ÓRCANO SOCIAL.

Si el estatuto social impone restricciones a la autorización para la presentación de la propuesta y/o suscripción del contrato,

conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorización correspondiente, emitido por la junta de

socios u órgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a
cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante. Hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo

en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente deberá anexar la
correspondiente autorización impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función donde lo
faculte específicamente para presentar la propuesta en esta selección y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar
seleccionado.
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En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio haga remisión a los estatutos de
la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente

de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá
igualmente adjuntar la autorización específica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
fUnción, para participar en este proceso y suscribir el contrato con CORPOGUAVIO, en caso de resultar seleccionado.

DOCUMEvro 4, DOCUMENTO DE CONSTiTUCIÓN DEL CONSORCiO o UNiÓN TEMPORAL.

Si se presentaren propuestas elaboradas por un grupo de dos o más personas naturales o jurídicas que integren un consorcio
a una unión temporal o sociedad futura deberán diligenciar y presentar el documento que certifique la conformación de consorcio

a unión temporal, el cual deberá ser firmado por todos y cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal,

designando a su vez a la persona que representara dicho consorcio o unión temporal, señalando las reglas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad

Se diligencia de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones. Teniendo en cuenta lo siguiente:

•

•

•

•

•

En caso que el proponente sea un consorcio deberá indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus

integrantes y el nombre de los mismos.

En caso que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de participación y señalará los términos y
la extensión de la participación en la propuesta y ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento

de la entidad; igualmente deberá indicar el nombre de los miembros.

si en el documento de conformación de Unión Temporal no se determina los términos y extensión de la participación

de los integrantes, se le dará el tratamiento establecido para Consorcios.
Los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal responderán solidariamente por todas y cada una de las

obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberán designar a un representante del Consorcio o de la

Unión Temporal.

Los Consorcios o Uniones Temporales constituidas se comprometen a permanecer consorciados durante el término

de la vigencia y liquidación del contrato. Por lo tanto, deberá indicarse expresamente que el consorcio o unión temporal

no podrá ser disuelto ni liquidado durante la vigencia a prórroga del contrato que se suscriba. En ningún caso podrá
haber cesión del consorcio o unión temporal.

Las uniones temporales responderán solidariamente por el cumplimento total de las propuestas y del objeto del
conbato1 pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se
impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros.

•

Las personas jurídicas que conformen consorcios o uniones temporales deben aportar los siguientes documentos:

•

•

Existencia y representación de cada una de las personas jurídicas que conforman el consorcio o unión temporal (cada

ñrma debe acreditar que su término de duración no es menor al del plazo del contrato y un año más).
AutorIzación dada a los representantes legales para asociarse en consorcio o unión temporal (cuando conste en los

estatutos bastará la presentación del certificado respectivo de la Cámara de Comercio en donde expresamente
aparezca esa facultad). Cuando la autorización no conste en los estatutos de la sociedad y se demuestre mediante

acta, este último documento debe ser expedido cumpliendo los requisitos establecidos en el Artículo 189 del Código
del Comercio.
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•

•

Además1 para participar en la Contratación cada persona jurídica que integre el consorcio o unión temporal debe

aportar fuera de los anteriores documentos, todos los demás documentos exigidos en los Pliegos de Condiciones.

Cada persona natural que conforme el consorcio o unión temporal deberá aportar todos los documentos exigidos en

los Pliegos de Condiciones y que sean compatibles con su naturaleza, esto es, con excepción de aquellos que
correspondan exclusivamente a personas jurídicas.

El impuesto sobre las ventas discñminado en la factura que expida el consorcio o unión temporal, deberá ser distribuido a cada
uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos
de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales.

El plazo de duración del Consorcio o la de Unión Temporal deben ser igual al plazo de ejecución del contrato que se va a

adjudicar y mínimo un (1) año más.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicación para la suscripción del contrato, deberá presentar el respectivo Registro

Único Tributario - RUT del consorcio o unión temporal.

Los integrantes del mnsorcio o unión temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorización previa,

expresa y escrita de CORPOGUAVIO. En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o
unión temporal.

DOCUMENTO 5, CERTIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

El proponente persona jurídica debe presentar el ANEXO dispuesto en el pliego - Pagos de seguridad social y aportes legales

suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del

juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción,
cuando a ello haya lugar.

La entidad no exiqirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley,

o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicado

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben

acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA: El oferente deberá manifestar por escrito en su propuesta a la entidad, el tipo de vinculación laboral o contractual, en

caso de que exista, entre el representante legal y la empresa, para efectos de acreditación del pago de seguridad social del

represéntate legal

PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando
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los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a
la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia

para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente,

presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar

este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales
anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO

El contratista debe presentar, para la suscripción del acta de inicio, ante la oficina de contratación de CORPOGUAVIO, una

certificación bajo la gravedad de juramento o el respectivo pago que acredite el cumplimiento a las obligaciones

correspondientes a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el contratista, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad

social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los aportes parafiscales relativos

al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando

corresponda.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que suministran los proponentes. Si

se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitarán las aclaraciones de

rigor

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación de que trata este numeral o la misma requiera aclaraciones,
CORPOGUAVIO se lo solicitará.

DOCUMENTO 6: CERTIFICADO DE ANTECEDENTES: El pnponente podrá allegar junto con su propuesta los siguientes
documentos:

•

•

•

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación:
www.procuraduria.gov.co

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la República: www.contraloriagen.gov.co

Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co
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•

•

•

•

•

Certificado del registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co

Certificación de repolle RUIA: El proponente no debe estar en la base de datos del Registro Único de Infractores

ambientales, a lo que debe anexar certificación donde conste que no se encuentra inmerso en algún tipo de sanción por
infracción ambiental. El pnponente debe diligencia en la casilla de “Autoridad Ambiental” a CORPOGUAVIO.

Certificado de delitos sexuales: https //inhabilidades.policia.gov.co 8080/consulta.

Certificado de consulta REDAM: Deudores alimentarios morosos deberá anexar la verificación que no es deudor moroso
de alimentos.

Autorización Uso Y Almacenamiento De Datos Personales: El proponente deberá aportar, con su propuesta, la
autorización para el uso y almacenamiento de datos personales. En caso de consorcio o unión temporal esta declaración

deberá ser, además, suscñta por cada uno de los integrantes que lo conforman

NOTA 1 : En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberán acreditar estos requisitos.

Igualmente lo deberán acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Unión Temporal.

DOCUMENTO 7, CÉDULA DE CIUDADANÍA.

Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratación, deberá allegar la fotocopia legible de su

cédula de ciudadanía amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005,

reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo deberá hacer el representante legal de la persona jurídica que se
presente como proponente y su apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal que se
constituya para el efecto.

Para personas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de su pasaporte vigente.

Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de su cédula de extranjería.

DOCUMENTO 8: COMPROMISO TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION.

El Representante legal debe Diligenciar el anexo dispuesto en el presente pliego de condiciones, en el cual declara
expresamente bajo la gravedad del juramento de que la empresa, cumplirá con la política de transparencia y anticorrupción de

CORPOGUAVIO. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus

integrantes deberá presentar el documento respectivo.

DOCUMENTO 9, ORIGINAL DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPAÑADA DE LAS
CONDICIONES GENERALES O AVAL BANCARIO qUE GARANTICE LA SERIEDAD DE LA OFERTA.

Requisitos para la garantía de seriedad de la propuesta:

BENEFICIARIO:

TOMADOR

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO Y

r anta lo siguiente
1. El /los nombre(s) debe(n) señalarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de

existencia y representación legal, (persona jurídica) o en el documento de identidad (persona
n
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2. En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o
unión temporal (indicando todos y cada uno de sus integrantes).

3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantía debe figurar

como afianzado la persona natural.

Desde la presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del
contrato.

(En caso que la fecha de cierre de la SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA se amplíe,

debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la póliza).

Diez por ciento (10%) del valor de la oferta, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo
2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015. (Las cifras del valor de la póliza deben expresarse en

pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximará al múltiplo de mil inmediato, teniendo en

cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el

decimal es de 50 a 99.)

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el presente proceso de
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA N, 023-2026

El tomador deberá aportar la garantía debidamente firmada

VIGEl

VALOR
ASEGURADO:

OBJETO:

FIRMA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la póliza de seriedad de la propuesta acompañada de sus

condiciones generales.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORC10 0 UNION TEMPORAL, la póliza que
garantiza la seriedad de la propuesta se tomará a nombre del consorcio o unión temporal, indicando sus integrantes y deberá
estar firmada por el representante del mismo.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su
establecimiento de comercio.

En caso que la fecha de cierre de la selección abreviada se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la
vigencia de la póliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrirá los peÜuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

/ La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses.

7 El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas,

/ La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del pmponente seleccionado.

7 La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento del contrato.

DOCUMENTO 10: LIBRETA MILITAR:

ARTÍCULO 42. Acreditación de la situación militar para el trabajo. La situación militar se deberá acreditar para ejercer cargos
públicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestación de servicios como persona natural con cualquier entidad
de derecho público.

Sin perjuicio de la obligación anterior, las entidades públicas o privadas no podrán exigir al ciudadano, la presentación de la
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tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad máxima de
incorporación a filas podrán acceder a un empleo sin haber definido su situación militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su

vinculación laboral estas personas tendrán un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situación militar. En todo caso, no

se podrán contabilizar dentro de los dieciocho (18) meses. las demoras que no le sean imputables al trabajador.

Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente artículo, deberán tramitar ante las autoridades de
reclutamiento una certificación provisional en línea que acredite el trámite de la definición de la situación militar por una única

vez, que será válida por el lapso de tiempo indicado anteriormente.

PARÁGRAFO 1. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad máxima de incorporación a filas,

que tengan una vinculación laboral vigente y no hayan definido su situación militar, tendrán un plazo para normalizar su situación

de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de la presente ley.

PARÁGRAFO 2. La vinculación laboral de población no apta, exenta a que haya superado la edad máxima de incorporación no

dará lugar a la sanción prevista en el literal d) del artículo 46 de la presente ley o de las normas que la modifiquen, sustituyan o
adicionen.

PARÁGRAFO 3. Para el pago de la cuota de compensación militar y las sanciones e infracciones de la presente ley de quienes

se acojan a este beneficio, podrán realizarse descuento de nómina, libranzas o cualquier otra modalidad de pago, que
reglamente el Gobierno Nacional, siempre y cuando medie autorización escrita del trabajador.

DOCUMENTO 11: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Declaración de la persona natural o del representante legal de la persona jurídica o de cada uno de los integrantes del consorcio

o unión temporal, cuando sea el caso, de que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad señaladas en la Constitución Política, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18

de la Ley 1150 de 201 1, la Ley 1474 de 201 1, la ley 1801 de 2016, Decreto 128 de 1976 y demás normas concordantes; la cual

se entenderá cumplida con la presentación de la propuesta y la manifestación que se haga en la carta de presentación de la
propuesta

DOCUMENTO 12: REGiSTRO ÚNiCO TRiBUTARiO - RUT APLiCA PARA PERSONAS NACiONALES Y EXrRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGÚN CORRESPONDA)

Los proponentes deberán allegar en su propuesta copia del Registro Único Tributario, cuyos códigos de actividad económica

tengan relación con el objeto del presente proceso de selección.

Para Uniones Temporales, Consorcios, cada uno de sus integrantes deberá aportar el mencionado registro y en caso de

adjudicación deberán solicitar y aportar el RUT del Consorcio o Unión Temporal dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a
la adjudicación previa firma del contrato,

Documento Habilitante: copia del RUT.

DOCUMENTO 13: FACULTADES PARA CONTRATAR.

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
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deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para

presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial de la presente convocatoria. En el caso de los

Consorcios y/o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas que los integren, deberá
contar con dicha autorización, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria.

Documento Habilitante: Certificación solicitada.

Documento 14: CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

El proponente persona natural, jurídica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o
Unión Temporal o promesa de sociedad futura cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) en prácticas de colusión

o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado, Para ello el proponente manifestará bajo la gravedad de

juramento, esta circunstancia, y deberá diligenciar el Anexo contenido en el pliego de condiciones. El cual deberá ser suscrito

por el proponente persona natural o por el representante legal según sea el caso debidamente facultado para tal fin y por los

integrantes de la unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura.

DOCUMENTO 15, CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL - RUP:

La inscripción debe estar vigente, e incluirá la información relacionada con la clasificación y calificación del mismo conforme lo

Dispone el Decreto 1082 de 2015.

El proponente sea persona natural o jurídica deberán estar inscritos en el Registro único de Proponentes de la Cámara de

Comercio. Cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar este certificado, así: La

inscripción, clasificación y calificación en las actividades, especialidades y grupos exigidos, no se podrá acreditar después de
la fecha de cierre. Los proponentes deben estar inscritos en la cámara de Comercio tanto del certificado de existencia y
representación legal como en el mismo RUP, actualizado bajo la versión UNSPSC v14_080.

Documento Habilitante: Certificación de inscripción, clasificación y calificación según Decreto 1082 de 2015.

REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO ÚNICO DE
PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS.

Capacidad Jurídica:

La persona extranjera sin domicilio en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de su pasaporte vigente.

Se deberán aportar los documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera en el país de
origen. Así mismo, su decisión de establecer negocios en Colombia cumpliendo con los requisitos señalados en el artículo 472

del Código de Comercio, que indica:

“Al{ículo 472: La resolución o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio principal establecer negocios

permanentes en Colombia, expresará:
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1)

2)

3)

4)
5)

Los negocios que se proponga desarrollar, ajustándose a las exigencias de la ley colombiana respecto a la claridad y
concreción del objeto social;
El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere;

El lugar escogido como domicilio;

El plazo de duración de sus negocios en el país y las causales para la terminación de los mismos;
La designación de un mandatario general, con uno o más suplentes, que represente a la sociedad en todos los negocios
que se proponga desarrollar en el país. Dicho mandatario se entenderá facultado para realizar todos los actos

comprendidos en el objeto social, y tendrá la personeria judicial y extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales,

y

La designación del revisor fiscal, quien será persona natural con residencia permanente en Colombia".6)

Cuando participen en Consorcio o Unión Temporal podrán designar un solo mandatario común y, en tal caso, bastará para
todos los efectos la presentación del documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal, suscrita por todos los

integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción exigidos en el Código de Comercio de
Colombia, además de los señalados en este documento.

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista la obligación

de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se deberá indicar esta circunstancia en documento suscrito

bajo la gravedad de juramento por el proponente, persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, consorcio

o unión temporal.

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista ente estatal que
certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletín de Responsables Fiscales o su equivalencia, se
deberá indicar esta circunstancias como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que implique inhabilidad

para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal

de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

DOCUMENTO 16: COMPROMISO CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS

El Representante legal debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que la empresa, ni él, están incluidos

en listas nacionales o intemacionales de lavado de activos. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios
y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar el documento respectivo.

DOCUMENTO 17, HOJA DE VIDA DEL FORMATO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

Este formato debe ser diligenciado en línea, de conformidad con el del Departamento Administrativo de la Función Pública, para
la persona juridica y su representante legal, o persona natural.

2.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

El objeto de la verificación fInanciera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el Pliego de
Condiciones.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de selección, serán verificados a partir de la

información que obra en el certificado de inscripción RUP.
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Para efectos de la verificación financiera el proponente deberá acreditar mediante el Registro único de proponentes, la

Capacidad financiera y organizacional conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeación Nacional.

Los indicadores de capacidad financiera serán los contenidos en el RUP, con corte a 31 de diciembre de 2025, Las personas
naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratación

convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en

la ley

Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no otorgará puntaje;

pero habilitará o de9habilitará la propuesta.

- Índice de Liquidez.
- Índice de Endeudamiento

• Razón de cobertura de intereses

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir su denominador es cero (0) este CUMPLE con el requisito

de Razón de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, Na CUMPLEN
con el indicador de Razón de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento y Razón de cobertura

de intereses) se hará SUMANDO los componentes de los indicadores según el porcentaje de participación. Para determinar los

indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderación de los componentes tal como lo establece el Manual

de Colombia Compra Eficiente.

En ningún caso los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal podrán presentar indicadores negativos.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP

Indicador requerido

lime-LM o igual a 2

Índice de Endeudamiento Menor o igual a 70%

Mayor o igual a 2Razón de cobertura de intereses

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera

EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes del

oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participación; es decir, conforme a la opción

Ponderación de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
procesos de contratación de Colombia Compra eficiente así:
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(EComponentel del indicador i X poTcentaj e de paTticipaci6n i)
lndicadOT = t i)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y la Resolución 056 del 03 de febrero de 2026 “POR LA CUAL
SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS CONTRACTUALES PARA LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DELGUAVIO “CORPOGUAVIO” EN SUS PROCESOS DE CONTRATACIÓN QUE ADELANTE LA ENTIDAD”,

los proponentes deberán cumplir con los siguientes indicadores financieros de conformidad con la información contenida en
su certificado del RUP.

ndicador Índil lerid

layor o igual a 0,10

tayor o igual a 0,10

ntabilidad sobre el patrimonio

ntabilidad sobre activos

EVALUACION CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes

del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participación; es decir, conforme a la
opción Ponderación de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes

en los procesos de contratación de Colombia Compra eficiente así:

(2:Componente 1 del indicadOT i X porcentaje de participación i)
lndicad07 = o h i)

Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de
intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente sea negativa,

caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este
indicador en el rango que aquí se exige, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0). En este
caso se debe utilizar las anteriores fórmulas para calcular el índice requerido si todos los miembros tienen sus gastos de

intereses igual a cero (0), el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente una vez
se afecte por el porcentaje de participación de cada uno de los miembros sea negativa.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo anterior se le aplicará
lo antes descrito para el indicador de razón de cobertura.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta será NO ADMISIBLE.

iNFORMACiÓN FiNANCiERA PARA PROPONENTES EXrRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de conformidad con la
legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de haceño de acuerdo con la
normativa vigente del país de origen:
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• Balance general
• Estado de resultados

Nota: En todo caso los índices de capacidad financiera y organizacional deberán ser superiores o iguales a los solicitados en
el pliego de condiciones de lo contrario el proponente será declarado no habilitado,

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando las Normas Internacionales de Información Financiera

(NIIF)

EVALUACIÓN PROPONENTES PLURALES,

Se tendrá en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación. El

procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la información de cada integrante del oferente

plural

La Entidad Estatal es autónoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad
futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Para los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados financieros, con corte a 31 de diciembre 2025

CORPOGUAVIO Aplicara la siguiente opción:

1. PonderacIón de los componentes de los indicadores En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al

valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal,

consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la opción 1

, ,. , (E:Componentel del indicador í X porcentaje de participación i)
IndicadoT = t i)

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Esta opción incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participación en
dicho proponente plural.

Nota 1: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, Na CUMPLEN con los indicadores de
Rentabilidad.

Nota 2:_El cálculo de los índices financieros y de capacidad organizacional fueron establecidos en la resolución No 056 del 03
d, f,b„„ d, 2026 “POR LA CUAL SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS CONTRACTUALES PARA
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO “CORPOGUAVIO” EN SUS PROCESOS DE CONTRATACIÓN

QUE ADELANTE LA ENTIDAD”, en sus procesos de Contratación que adelante durante la vigencia 2026 y se ajustan en
concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, para lo cual no es necesario realizar análisis financieros adicionales
toda vez que estos son proporcionales al proceso de selección.
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2.3 EXPERIENCIA.

El proponente ac.reditará los requisitos de Experiencia establecidos en el pliego de condiciones mediante la infonnación

presentada y veriñcada en la respectiva Cámara de Comercio, msa por la que la entidad verificará este requisito en el

Registro Único de Proponentes (RUP).

14.1. Experiencia General.

El proponente deberá acreditar dos (02) contratos que se encuentren ejecutados, terminados y liquidados; celebrados con.
eniida'des públicas y/o privadas. cuyos bbjetos esté-n relacionados con obra de construcción, y/o productos estructurales y/o.
servit,ios de apoyo a lat.,onstrucnió;1 y que sumados su valor sea igual o mayor al presupuesto oficial del presente proceso de
selección, expresado en SMMLV.

Dichos contratos deberán estar inscritos en el RUP y contener cada uno Siete (07) de los siguientes nueve (09) códigos
UNSPSC:

CODIGO UNSPSC
72 1539 00

30 10 36 00

30 12 1800
30 15 19 00

40 14 17 00

72 10 15 00

81 10 1500
77 10 16 00

72 15 19 00

DESCRIPCION
c

Productos estructurales

Materiales de arquitectura paisajística
acabadosMateriales luctos

Material de ferretería y accesorios
la construcciónServicios de apoyo

Ingeniería civil litectura

a
iteríaServicios de albañilería y mam

Datos mínimos de la certificación; como datos mínimos requeridos para la verificación y el cumplimiento de Ios requisitosl la

certificación debe relacionar: i. Nombre de la entidad pública contratante, ii. Nombre del contratista, iii. Objeto del contíatol iv.

Número del t.,ontrato1 v. Valor total del contrato de supervisión técnica, vi. Fecha de iniciación, vii. Fecha de liquidación. La

certificación debe estar firmada por el ordenador del gasto, o por el jefe de la dependencia responsable del contrato.

Cuando el proponente certifique un contrato en el cual participó en unión temporal o consorcio, se le acreditará como
experiencia el valor y las cantidades de obras ejecutadas que correspondan a su porcentaje de participación.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA GENERAL

Con fundamento en lo señalado en los Artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el

artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18

respecto de las Mipyme, así como el Decreto 287 de 2026, el cual en su artículo 2.2.1.2.4.2.7.3. respecto de emprendimientos
y empresas de personas con discapacidad, las Entidades Estatales establecerán condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos. Por lo anterior, el número de contratos
debe ser de la siguiente manera.

Tratándose de proponentes que acrediten la calidad de Mí Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o
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emprendimientos o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el

registro único de proponentes, la ejecución de hasta cuatro (04) contratos, que se encuentren ejecutados, terminados y
liquidados; celebrados con entidades públicas y/o privadas, cuyos objetos estén relacionados con obra de construccióñ, y/o

productos estructurales y/o servicios de apoyo a la construcción y que la sumatoria de sus valores sea igual o mayor al
presupuesto oficial del presente proceso de selección, expresado en SMMLV.

Dichos contratos deberán estar inscritos en el RUP y contener en conjunto siete (07) de los siguientes nueve (09) códigos
UNSPSC

CODIGO UNSPSC
72 15 39 00

30 10 36 00

30 12 1800
30 15 19 00

40 14 17 00

72 1015 00

81 10 15 00

77 10 16 00

72 15 19 00

DESCRIPCION
Servicio de preparación de obras de construcción
Productos estructurales

luitectura paisajísticaMateriales de

Materiales )ductos para acabados
Material de ferretería y accesorios
Servicios de r

litecturae
Planeación ambiental

Servicios de albañilería y mampostería

La condición de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditará con el diligenciamiento del Formato - ACREDITACIÓN
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, además deberá aportar la documentación que evidencie el

cumplimiento de alguna de las condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado

por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, así como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si

por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento

(10%) en el consorcio o la unión temporal.

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los

integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el artículo

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participación igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal

14.2. Experiencia Específica

Los proponentes deberán acreditar haber celebrado, ejecutado, terminado y liquidado un (01) contrato con entidades públicas
o privadas en cuyo objeto se incluya temática relacionada con construcción y/o instalación y/o puesta en füncionamiento de
estufas ecoeficientes, cuyo valor debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en
SMMLV

Dicho conbato deberá estar inscrito en el RUP, cumpliendo con ocho (08) de los siguientes doce (12) códigos UNSPSC:

MI DESCRIPCION
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Datos mínimos de la certificación; como datos mínimos requeridos para la verificación y el cumplimiento de los requisitos la
certificación debe relacionar: i. Nombre de la entidad pública contratante, ii. Nombre del contratista, iii. Objeto del contrato, iv.

Número del contrato, v. Valor total del contrato de supervisión técnica, vi. Fecha de iniciación, vii. Fecha de liquidación. La

certificación debe estar firmada por el ordenador del gasto, o por el jefe de la dependencia responsable del contrato.

Nota: Los contratos que se aporten como experiencia general y especifica deberán acreditarse de manera individual.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con fundamento en lo señalado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el

artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Artículo 2.2.1.2,4.2.18
respecto de las Mipyme, así como el Decreto 287 de 2026, el cual en su artículo 2.2.1.2.4.2.7.3. respecto de emprendimientos

y empresas de personas con discapacidad, las Entidades Estatales establecerán condiciones habilitantes diferenciales que

promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos. Por lo anterior, el número de contratos

debe ser de la siguiente manera.

Tratándose de proponentes que acrediten la calidad de Mí Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimientos
o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el registro único de
proponentes, la ejecución de hasta dos (02) contratos en cuyo objeto se incluyan temáticas relacionadas con construcción y/o

instalación y/o puesta en funcionamiento de estufas ecoeficientes, que se encuentren ejecutados, terminados y liquidados; los
mismos, debe ser igual o mayor al IC)0% del presupuesto oficial del presente proceso de selección, expresado en SMMLV cada
uno

Dichos contratos deberán estar inscritos en el RUP, cumpliendo conjuntamente con ocho (08) de los siguientes doce (12)
códigos UNSPSC:

ODIGO UNSPSC
30 10 15 00
30 10 17 00

30 10 18 00
30 11 15 00

30 13 16 00

10

10

10
11

13

13

15

12

10

10

10

14

15 00

17 00

18 00

15 00
16 00

15 00

1800
12 00

15 00

16 00

15 00

15 00

30

30
30
30
30
30
30
72
81

77
77

81
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!paración de obras de construcciónServicio de
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La condición de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditará con el diligenciamiento del Formato - ACREDITACIÓN
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, además deberá aportar la documentación que evidencie el

cumplimiento de alguna de las condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado

por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, así como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si

por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o supeñor aI diez por ciento

(10%) en el consorcio o la unión temporal.

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurates, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de

los integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con

el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene

una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal.

Tratándose de consorcios o uniones temporales, se atenderán las siguientes condiciones:

Cuando en un mnhato que se acredita como experiencia, el ejecutor haya sido un consorcio o unión temporal, y el pnponente

haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditará como experiencia será el resultado de multiplicar el valor
ejecutado y/o de las actividades por el porcentaje que le correspondía dentro de esa unión temporal o consorcio. En estos

casos, los proponentes deberán, además de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta

consorcial o de la unión temporal (si dentro de los certificados aportados no es posible determinar el porcentaje de participación).

En caso de que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso específico no se tomara en cuenta esta

experiencia para el cálculo respectivo.

Cuando un contrato que se presente para acreditar experiencia haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural que
hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo valdrá como un contrato para cada integrante del pnponente plural de
acuerdo con su porcentaje de participación.

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, y dos (2)
o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá

aportado con un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los

integrantes del Consorcio a Unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso,

NOTA 1 : Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes acredita

que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 y tiene una
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.
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NOTA 2: Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes acredita

la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal.

NOTA 3: Los contratos estén finalizados y liquidados antes del cierre del presente prooeso de selección abreviada de menor
cuantía

Nota: Los contratos que se aporten como experiencia general y específica deberán ser diferentes y acreditarse de
manera individual.

El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para convertir el valor del contrato a SMLMV, será el del año

en que finalizaron los contratos, de acuerdo con el contrato o la certificación del contrato que se relacione en la propuesta, así:

PERÍODO
Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011

Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012

Enero I de 2013 a dic. 31 de 2013

Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014

Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015

Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016

Enero 1 de 2017 a dic 31 de 2017

Enero lde 2018 a dic 31 de 2018

Enero lde 2019 a dic 31 de 2019

Enero 1 de 2020 a 31 dic de 2020
Enero l de 2021 a 31 dic de 2021

Enero 1 de 2022 a 31 dic de 2022

Enero 1 de 2023 a 31 dic de 2023

Enero 1 del 2024 a 31 dic de 2024
Enero 1 de 2025 a 31 dic de 2025

De 1 enero del 2026 en adelante

SMLMV

$ 535,600,00

$ 566.700,00

$ 589.500,00

$ 616.000,00

$ 644.350,00

$ 689.455,00
$ 737.717,00

$ 781.242,00
$ 828.116,00

$ 877.803,00

$ 908.526.00

$ 1.000.000,oo

$ 1.160.000.00
$1.300.000,00

$1.423.500,00
$ 1.750.905,00

Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores Na SERA tenido en cuenta para la evaluación.

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la

información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experIencia, pudiendo acudir para ello a las personas,
empresas o entidades contratantes.

2.4 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los contratos antes mencionados deberán ser acreditados mediante la presentación de los documentos relacionados en alguno
de los siguientes ítems:

•

•

Copia del contrato y copia del acta de Liquidación

Copia del contrato y Acta de Recibo Final

Corporación Autónoma RegIonal dal Guavlo . C{:}ÑP€}{;UAvlo
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•

•

Certificación del contrato y acta de Liquidación

Certificación del contrato y Acta de Recibo Final.

Datos mínimos de la certificación; como datos mínimos requeridos para la verificación y el cumplimiento de los requisitos se

debe relacionar en la certificación: i. Nombre de la entidad pública contratante, ii. Objeto del contrato, iii. Número del contrato,

v. fecha de iniciación y, vi. Fecha de terminación.

Para las certificaciones privadas deberán anexar; Objeto, Valor del contrato, certificaciones Bancarias donde fueron

consignados recursos; No. De contratos donde se pueda verificar la información acreditada Nombre y Nit de la Empresa
Contratante.

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente alguno
de los documentos que se describen a continuación:

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor

fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con la copia de la tañeta profesional

del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la

Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento

del profesional.

B. Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes

correspondiente al periodo de ejecución del contrato o impuesto de timbre del contrato.

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la información

aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes.

Nota: Si el contrato presentado incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERÁ tenido en cuenta para la evaluación.

2.5 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir los siguientes

requisitos:

• Los contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad

pública) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, Consorcio o Unión Temporal), cualquier otra
derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como subcontrato. Serán válidos aquellos contratos de primer

orden celebrados en cumptimiento de convenios y/o contratos interadministrativos con entidades Estatales.
Para efectos de habilitar un pnponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de
ésta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación
de los socios en el capital de la persona juridica.

No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí
para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los socios

escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación en la sociedad escindida.

•

•

•
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•

•

En caso de la acreditación de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo será válida para

efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y EJECUTADO ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES
ESTATALES del pais donde se ejecutó el contrato.

En caso que el proponente relacione o anexe un número superior a los contratos requeridos en el presente pliego, para
efectos de evaluación de la experiencia, únicamente se tendrán en cuenta los primeros relacionados en el Formulario de
experiencia en orden consecutivo. Los proponentes deberán diligenciar toda la información requerida en el Formulario de
experiencia.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, el valor a
considerar será el equivalente al porcentaje de participación que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el

valor facturado a considerar será igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participación que tuvo el

integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participación el mismo.

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unión Temporal,

y dos (2) o más de sus integrantes conformen un pmponente plural para participar en la presente licitación, dicho contrato

se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal que ejecutaron el contrato, y que están participando en

el presente proceso.

En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente inconsistencias, se solicitará

a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al proponente que difiera en la información no se le

aceptará como acreditación de experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión temporal deberá
presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de participación del integrante en la ejecución del

contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

Cuando en la revisión del formulado se encuentren errores de trascripción en cifras, en fechas, en números o en letras,

prevalecerá la información contenida en los soportes que acompañan dicho formulario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la información aportada para acreditar la experiencia aceptable,

podrá solicitada y el oferente está en la obligación de allegarla, de lo contrario los contratos no serán tenidos en cuenta
para la evaluación.

Para efectos del cálculo del plazo se tomará los días calendario, los meses de 30 dIas y los años de 360 días.
Para efectos de la evaluación, los plazos serán aproximados por exceso o por defecto a la décima de mes, así: cuando la
centésima de mes sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente de la décima de mes

y cuando la centésima de mes sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero de la décima de mes.
Para el resultado de los cálculos obtenidos en la evaluación de los distintos criterios de experiencia (diferentes al plazo),

se utilizarán las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, así: cuando la milésima del valor sea
igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima
del valor sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero de la centésima del valor.

La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los contratos este

expresado en monedas extranjeras éste deberá convertirse en pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuación se describe:

Si está expresado originalmente en dólares de los Estados Unidos de Norte AmérIca o en euros o en otra monedal Ios

valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas

representalivas del mercado, certificadas por el Banco de la República, a las fechas de inicio y de terminación del contrato,
para lo cual el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión.
Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares de los Estados Unidos de Norte
América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la página web http://www.c)anda.com en la pestaña

Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminación del

conbato. Hecho esto se procederá en la forma que señala el numeral anterior.

Junto con el Formulado de Experiencia1 debe presentarse los valores antes obtenidos, en un "Cuadro de Conversión de valores”

que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de Ios
Contratos en Moneda Colombiana. AsI mismo, los valores facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

Corpoguavio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada

por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

REQUISITOS TÉCNICOS MiNIMOS

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO

El proponente deberá contar con el consentimiento del siguiente personal mínimo propuesto, para lo cual deberá adjuntar para
cada uno de ellos la hoja de vida, los soportes respectivos y una carta de intención para que la propuesta sea habilitada:

EXPERIEN CIA
GENERAL:::1::: :::: { : :: EXPERIENCIA ESPECIFICA

I '"“""-'-''"“"""
1 B 1 :f ;Bul1/ 1+b ) :\q•üH : { 1 b 1: 1 qA C\ ; :: /br : : 1 : r 1: tI 11 { : 1 : Riik Ja: ::

Experiencia
profesional
general mínima de
siete (7) años
contados a partir
de la expedición
de la tarjeta
profesional.

Deberá acreditar el desempeño
como Director de Obra en tus (3)
contratos de obra cuyo objeto o
alcance esté relacionado con
obras de construcción civil.

DIRECTOR
DE OBRA jkueniero civil

Experiencia
profesional
general mínima de
cinco (5) años
contados partir de

la expedición de la

tarjeta profesional.

Deberá acreditar el desempeño
como residente de Obra en dos
(2) conuatos de obra cuyo objeto
o alcance esté relacionado con
obras de construcción civil,

RESIDENTE
DE OBRA jkweniero civil

Nota 1 : Los profesionales mínimos requeridos deberán realizar las actividades de acuerdo a los perfiles que se describen en el

Gorpoacfón Autónoma Roglanal dal Gr©vlo - CQRPOGUAvío
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El profesional debe anexar, copia

de la tarjeta profesional, vigencia

de la matricula profesional

expedida por el COPNIA, carta
de compromiso, certificaciones

expedidas por la respectiva
entidad contratante, las cuales
contendrán, como mínimo, la

siguiente información: 1) Objeto

del proyecto, 11) Cargo ejercido

por el profesional, III) Período
durante el cual se desempeñó

El profesional debe anexar, copia
de la tarjeta profesional, vigencia

de la matricula profesional

expedida por el COPNIA, carta
de compromiso, certificaciones

expedidas por la respectiva
entidad contratante, las cuales

contendrán, como mínimo, la
siguiente información: 1) Objeto

del proyecto, 11) Cargo ejercido

por el profesional, 111) Período

durante el cual se desempeñó
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anexo de especificaciones técnicas, con lo cual se garantiza la calidad del servicio de los profesionales utilizados en el presente
contrato

Nota 2: La experiencia especifica del personal mínimo requerido, deberá ser acreditada.
El proponente deberá incluir en su oferta, los documentos que a continuación se enlistan, para el equipo de trabajo habilitante:

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Fotocopia de la cédula de ciudadanía.
Hoja de vida
Certificados de antecedentes fiscales y disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, REDAM.

Copia de la tarjeta o matrícula profesional cuando aplique en cumplimiento al artículo 18 del Decreto 2106 de 2019,

el certificado de vigencia de esta expedida por la entidad correspondiente, y actualizado a la fecha de cierre del

proceso, no mayor a treinta (30) días y carta de dedicación
Copia del acta de grado o diploma de título profesional (según el caso)
Copia del acta de grado o diploma de postgrado o superior (de ser requerido)

De ser el caso, copia del documento de homologación de los tItulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Carta de compromiso o carta de intención de cada profesional propuesto debidamente suscrita.
Certificación de vigencia de la taÜeta o matrícula profesional (según sea el caso). Expedida por órgano competente
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

a) Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificación que reúna los siguientes requisitos:

• Señalar el objeto del contrato,
• Indicar fecha de inicio y terminación del contrato,

• Indicar el cargo ocupado dentro del contrato,

• Indicar nombre, dirección y teléfono del contratante.

8 Si la certificación no tiene los anteriores requerimientos anexar documento de soporte donde la entidad pueda verificar la
información.

Además, los proponentes deberán tener en cuenta los siguientes requerimientos:

CUANDO LA CERTIFICACIÓN ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PUBLICA:

• La cerüficación deberá estar suscrita por el funcionario de la entidad, competente para emitida.

8 En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitadal el prc>ponente debe anexar el contrato

o el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la información no contenida en la certificaciónl se complemente con el

contenido de dichos documentos.

8 Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se considerarán expedidas bajo gravedad de

juramento.

CUANDO U CERTIFICACIÓN ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PRIVADA:
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• La certificación deberá estar suscrita por el competente para emitirla.

• Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, además de esta certificación, se deberá

presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se realizaron los trabajos certificados.

• En caso que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente, además de la certificación se
debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa privada y el profesional.

• Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones, no serán
tenidas en cuenta.

• En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el proponente debe anexar el contrato

o el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la información no contenida en la certificación, se complemente con el
contenido de dichos documentos.

• Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se considerarán expedidas bajo gravedad de
juramento.

NOTA 1. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingeniería, sus profesiones afines y sus profesiones auxiliares,

solo se contabilizará después del otorgamiento de la matrícula profesional o del certificado de inscripción profesional

respectivamente. Para las demás profesiones a partir del otorgamiento del respectivo título.

NOTA 2. CORPOGUAVIO podrá solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto

siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberán efectuar
en el período que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

b) Para acreditar la formación académica, se deben anexar los siguientes requisitos:

' La hoja de vida del personal propuesto

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado,
' Soporte de la experiencia profesional y específica,
' Fotocopia de la cédula de ciudadanía,

' Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando aplique),

' Antecedentes profesionales (si aplica), disciplinarios, penales y de no responsabilidad

' Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior de conformidad con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia (si aplica),
• Carta de compromiso.

NOTA 1 : Al momento de inicio del proyecto, la Corporación veñficará que el personal presentado sea el mismo que se presentó
en la propuesta, en caso contrario el contratista deberá allegar la justificación de la no participación del personal presentado,
esta información será verificada por la Corporación. Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de
luien resulte adjudicatario/contratista del presente proceso, la vinculación de la totalidad del per§onal con la antelación

necesaria, a efectos de que el objeto contractual no sufra atraso alquno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las

necesidades de la Entidad en relación con el objeto a contratar.
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NaTA 2. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar
el nombre de una persona para más de un cargo.

NOTA 3. En caso de que los profesionales propuestas no cumplan con el perfil mínimo antes señalado, el pnponente se
considerará NO HABILITADO.

NOTA 4. La Corporación, verificará que cada persona cumpla con los requisitos mínimos exigidos de formación académica y
experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados.

NOTA 5. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formación académica superior a la exigida en el Pliego
de Condiciones, el Comité Evaluador procederá a evaluada y constara en el Informe de Evaluación.

NOTA 6. El proponente deberá poner a disposición del proyecto, el personal mínimo solicitado el cual deberá laborar dentro del

proyecto conforme a la dedicación establecida en el presente numeral. El oferente que resulte adjudicatario deberá dar

cumplimiento a las obligaciones específicas del contratista, dentro de las cuales reza: (...) “Ejecutar las actividades objeto del

contrato, con el personal mínimo requerido por la Corporación y ofrecido en la propuesta (... )”. Por tal razón, el futuro conüaüsta

no podrá poner en riesgo la ejecución por la ausencia del personal propuesto durante la ejecución del contrato.

Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien resulte adjudicatario/contratista del presente
proceso, la vinculación de la totalidad del personal con la antelación necesaria, a efectos de que el proyecto no sufra
atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesIdades de la Entidad en relación con el objeto a contratar.

Al momento de inicio del proyecto, la Corporación verificará que el personal presentado sea el mismo que se presentó en la
propuesta, en caso contrario el contratista deberá allegar la justificación de la no participación del personal presentado, esta
información será verificada por la Corporación.

La experiencia profesional se tendrá en cuenta seqún el artículo 229 del Decreto 19 de 2012, que establece:

“ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio

de Educación Nacional, la experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico
de educación superior.

Se exceptúan de esta condición las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la
experiencia profesional se computará a partir de la inscripción o registro profesional'. (Subrayado fuera del texto)

Igualmente, el 1083 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector de Función Pública establece:

ARTÍCULO 2.2.2.3.7 Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o
desarrolladas mediante el ejercicio de una profesión, arte u oficio.

Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional, relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de la respectiva
formación profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesión o disciplina académica exigida para el

desempeño del empleo.
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En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud, la experiencia

profesional se computará a partir de la inscripción o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminación de estudios en las modalidades de formación técnica profesional o
tecnológica, no se considerará experiencia profesional.

CARTA DE INTENCIÓN DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se deberá adjuntar una carta de intención, mediante la cual se comprometan a
trabajar, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato y certificar, además, que no ha participado en la

elaboración de otra propuesta para la presente convocatoria, ni hace parte de otra propuesta para la presente convocatoria.

EQUIPO BÁSICO MÍNIMO REQUERIDO

El prc)ponente, como requisito minimo habilitante, deberá presentar el siguiente EQuiPa BÁsica MÍNiMa REQUERiDa que
debe estar disponible durante la ejecución de la obra, con la dedicación establecida para cada uno:

EQUIPO

Un camión de transporte 4x2, de
público, modelo 2020 o

posterior, con capacidad de carga igual

o superior a cinco (5) toneladas

CANTIDAD DEDICACION

100%

Los vehículos que se exigen son los mínimos que se requiere para el cumplimiento del contrato y la ejecución de cada una de
las actividades. No obstante, lo anterior y dependiendo del avance de la obra, y con respecto a los cronogramas de obra y
procesos constructivos que se requieran, el contratista deberá garantizar que los vehículos se encuentren en las condiciones

exigidas en el pliego.

Con la oferta de los vehículos se deben presentar los documentos de acreditación. Se entiende implicita la obligación y

compromiso del oferente que los elementos respectivos se encuentren y se mantendrán disponibles para la ejecución del
contrato en buen estado de funcionamiento.

El proponente deberá acreditar la disponibilidad y/o propiedad de los vehículos ofrecidos con los documentos idóneos para ello1

aportando los documentos exigidos por el Ministerio de transporte y la normatividad que a ello lo rIge. (Carta de propiedad1

SOAT al día, revisión técnico-mecánica al día)

Los vehículos mínimos ofrecidos pueden ser de propiedad del oferente o alquilado o en arrendamiento financiero (leasing)1 lo
cual se identificará en la propuesta:

PropIedad del oferente: Acreditar como propiedad del equipo con cualquiera de las siguientes opciones:

Manifiesto de importación y/o factura de compraventa (si es el caso); Tarjeta de propiedad.

Alquilado: Documento del propietario del vehículo en el que exprese que el mismo será alquilado y/o arrendado al proponente

y además acreditar la propiedad de los vehículos, mediante de cualquiera de las siguientes opciones:
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Manifiesto de importación y/o factura de compraventa (si es el caso); manifiesto de importación acompañado del documento

mediante la cual se hizo uso de la opción de compra en contratos de leasing, tarjeta de propiedad.

Arrendamiento financiero o leasing: Copia del contrato de arrendamiento financiero o leasing vigente a la fecha de cierre del

presente proceso donde figure como locatario el proponente o un integrante del consorcio o unión temporal de que lo ofrece;
así mismo deberá constar la descñpción del equipo acompañado del manifiesto de importación.

En el evento en que el propietario del equipo sea el fabricante del mismo, y por esta razón no haya sido expedida factura de

compra, el proponente deberá aportar la certificación suscrita como fabricante con la firma del revisor fiscal y/o contador público,

en esta certificación, podrá constar igualmente, la intención de alquilar el equipo al pnponente.

La factura de compra o la tarjeta de propiedad expedidas en idioma extranjero deberán ser acompañadas de traducción simple

al castellano, no se requerirá apostilla o consularización. Si la descripción del equipo se encuentra en idioma castellano, no se
requerirá de traducción simple, ni se requerirá apostilla o consularización.

El proponente favorecido deberá suministrar y mantener al frente de la obra el equipo necesario y suficiente, adecuado en

capacidad, características y tecnología, para cumplir con los programas, plazas y especificaciones técnicas y ambientales de la
obra; por lo tanto, los costos inherentes al equipo serán considerados en el análisis de los precios propuestos.

NOTA: El proponente deberá poner a disposición del proyecto, el equipo mínimo solicitado el cual deberá operar denüo del

contrato de obra con la disponibilidad establecida en el presente numeral. El oferente que resulte adjudicatario deberá dar
cumplimiento a las obligaciones específicas

2.7 VERIFICACIÓN TÉCNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES - REQUISITOS HABILITANTES DE CAIÜCTER TÉCNICO.
(c.P.s)

En el marco del Programa de Compras Públicas Sostenibles identificado porCORPOGUAVIO, en el proceso de la Subdirección
de Gestión Ambiental en donde se imparten las instrucciones para incorporar criterios ambientales de sostenibilidad en los
procesos de selección abreviada que se adelantan en la entidad, dentro de las cuales está El contrato de obra Pública, se han
identificado y priorizado para la aplicación estos criterios la siguiente ficha técnica, en donde se encuentran los criterios
específicos para este tema en la fase precontractual que se describen el anexo del presente estudio previo.

2.8 VERIFICACIÓN TÉCNICA DE ESTÁNDARES MÍNIMOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD y SALUD EN

EL TRABAJO SG-SST (RESOLUCIÓN 0312-2019) - REQUISITOS HABIUTANTES DE CARÁCTER TÉCNICO.

La presente Resolución se aplica a los empleadores públicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad
de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de
economía solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General
de Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policía Nacional en lo que
corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben implementar los Estándares
Mínimos del Sistema de Gestión de SST en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales

Por lo anterior, los futuros oferentes deberán allegar Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se

i
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indique el porcentaje de la implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Según la
Resolución 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

Política de SST vigente. Para la acreditación de este requisito, se debe presentar una carta firmada por el representante legal,
en el cual indique, que la empresa implementa el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Según la
Resolución 0312 de 2019.

CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratación = 100% PQ.

Para calcular la Capacidad Residual exigida en el presente pliego de condiciones, se utilizará la metodología definida por

Colombia Compra Eficiente. En caso de que el Proponente tenga una capacidad residual inferior, la Oferta será rechazada.
Para acreditar la capacidad residual el proponente deberá presentar la siguiente información contenida acorde a lo establecido

en el artículo 2.2.1.1.1.6.4. Del decreto 1082 de 2015 y los anexos que hacen parte integral del presente pliego.

(Capacidad Residual del Proceso de Contratación = Presupuesto oficial estimado - Anticipo)

La empresa calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la metodología que defina Colombia Compra
Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), Capacidad
de Organización (CO), y los saldos de los contratos en ejecución.

Serán ADMISIBLES los proponentes que tengan una capacidad residual para el presente proceso igual o mayor a la requerida
por CORPOGUAVIO.

En atención al Decreto 1082 del 2015, el cual modifica el artículo el Decreto 791 de 2014, el interesado en celebrar contrato de

obra pública con CORPOGUAVIO, debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratación en las siguientes condiciones:

El cálculo de la Capacidad Residual debe incluir los factores de Experiencia (E), Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica
(CT), Capacidad de organización (CO) y los Saldos de los Contratos en Ejecución, según la siguiente formula:

rE + CT + CF\
Capacidad residual de¿ proponentes = CO 1 (=) – SCE

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo:

Tabla 7 - Puntaje máximo experiencia, capacidad financiera y técnica
CTOR

Capacidad Financiera (CF)
Capacidad Técnica (CT)
Total

PUNTAJE MAXiMO

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es en pesos
colombianos.
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Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual, de Colombia Compra Eficiente, disponible en la

página web: https://www,colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuaÉes-y-quÉas/ así como el aplicativo para
tal fin por Colombia Compra Eficiente

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es en Pesos
Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores.
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:

Cómo calcular la capacidad de organización (60)

La Capacidad de organización (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta lo siguiente:

Tabla 8 - Cálculo capacidad de organización
de información financie

M
ión (ca)Capacidad dI

Mayor ingreso oMr RaTos últimos
cinco años

Mayor ingreso operacional de los años de
vida del oferente

USDI 25.000

Entre uno (1) y cinco (5) años

Menos de un (1) año

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a USD125.000, la
Capacidad de organización (CO) del pmponente es igual a USD125.000.

Cómo calcular la experiencia (E)

La experiencia (E) del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada por medio de la relación entre: (i) el

valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad inscrita por el pmponente en el RUP en el segmento 72
“Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” y (ii) el presupuesto oficial estimada del Proceso de
Contratación.

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del Proceso de

Contratación objeto de la acreditación de la Capacidad Residual de la siguiente forma:

Valor total de los contratos RUP (COP)
ExpeTienciQ = t

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato correspondiente al Anexo el cual contiene

los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV.

Las personas jurídicas con existencia inferior a tres (3) años, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes.
El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Tabla 9 - Cálculo capacidad de experiencia
Mayor a Menor o igual a
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Cómo calcular la capacidad financiera (CF)

La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del pnponente con base en la siguiente fórmula:

índice de liquidez = „ctlyo c077ifntF- –----– Pasivo corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Tabla 10 - Cálculo capacidad financiera
r t

El índice de liquidez del pmponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad suficiente para tener estados
financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de

corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se inscribieron en el RUP.

Cómo calcular la capacidad técnica (CT)

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y profesionales de la arquitectura, ingeniería y
geología vinculados mediante una relación laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas
directamente a la obra

Para acreditar la capacidad técnica (CT) el pmponente debe diligenciar el Formato correspondiente al Anexo.

El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Tabla 11 - Cálculo capacidad técnica

Cómo presentar la lista de Contratos en Ejecución

El pmponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el proponente está obligado
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a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual contenga la lista de los Contratos en Ejecución, tanto a nivel

nacional como internacional, indicando:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

El valor del contrato;

El plazo del contrato en meses;
La fecha de inicio de las obras objeto del contrato, día, mes, año; y
Si la obra la ejecuta un consorcio, unión temporal o sociedad de propósito especial, junto con el porcentaje de

participación del oferente que presenta el certificado. Si el proponente no tiene Contratos en Ejecución, en el

certificado debe constar expresamente esa circunstancia.

Tabla 12 - Contratos en ejecución
nono

IR@
Valor

Fecha de inicio

Porcentaje de participación
Fecha de de la oferta objeto del

proceso de contratación

Días ejecutados
Días por ejecutar

El cálculo del Saldo de los Contratos en Ejecución debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al

valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica por el número de días
pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del

proponente en el respectivo contratista. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360

días, el Saldo del Contrato en Ejecución solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles bien sean suscritos con Enüdades Estatales,
entidades privadas, incluyendo los contratos para ejecutar obras civiles en desarrollo de contratos de concesión. Lo anterior

puesto que la capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada tanto los contratos públicos como los privados.
Igualmente, se refiere a los contratos suscritos por el proponente como aquellos suscritos por consorcios uniones temporales o
sociedades de propósito especial en las cuales participe el oferente.

Análisis detallado del factor de Administración, Imprevistos y Utilidad (A.1.U). (31%)

El proponente deberá calcular un AIU, que corresponda para nuestro estudio en un 31%, el cual se describe en el presupuesto

de obra anexo. Todos los costos de administración en los que incurre la organización del constructor para poder desarrollar la
obra, los imprevistos y la utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del trabajo.

El valor del AIU deberá ser expresado únicamente en porcentaje (%) y no en pesos y deberá consignarlo y discriminarlo en la

propuesta económica (administración (a), imprevistos (i) y utilidad (u).

Análisis de Precios Unitarios (APU).

El proponente deberá diligenciar para cada uno de los ítems enunciados, el análisis de precios unitarios (costos directos e
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indirectos).

Los precios unitarios resultantes de los análisis no podrán ser diferentes a los consignados en la propuesta, toda vez que estos
últimos fUeron utilizados en la evaluación de las propuestas; si se presentare alguna discrepancia, el contratista deberá ajustar
el precio unitario obtenido en el análisis consignado la propuesta.

1 Fg1 f a q ! q

El contratista deberá tener en cuenta dentro de cada uno de los análisis de precios unitarios todo lo necesario y suficiente para

llevar a cabo el ítem de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en relación con: El equipo (con sus
rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), Acarreos, mano de obra (con sus rendimientos) y el AIU.

Los Análisis de Precios Unitarios (APU) oficiales fueron preparados y elaborados por CORPOGUAVIO los cuales son parte del

presente proceso contractual.

Cualquier error u omisión del contratista en los costos directos o indirectos considerados en su APU para los ítems de obra, y
en el formato para elaboración de estudios y diseños, es de exclusiva responsabilidad del contratista y por lo tanto no podrá
reclamar a la entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios unitarios consignados en el formulario de su

propuesta. El contratista acepta que los precios unitarios por él ofertados constituyen su propuesta económica autónoma.

Los proponentes deben tener en cuenta el análisis de APUS dados por CORPOGUAVIO y que se anexan al presente pliego de
condiciones.

CAPITULO III

EVALUACION
ASPECTOS EVALUABLES Y FACTORES DE CALIFICACIÓN

CORPOGUAVIO evaluará las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes.

De conformidad con lo señalado en la excepción a que hace referencia los numerales I' y 4' del artículo 5' de la Ley 1 150 de
2007 en concordancia la ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015, los criterios de evaluación de las propuestas técnicas
que podrán utilizar las entidades según la naturaleza y complejidad de la SAMC son entre otros:

Una propuesta se considerará con aptitud para ser calificada, cuando cumple con los requerimientos habilitantes, relacionados

con la capacidad jurídica, financiera - capacidad de organización, técnica y experiencia exigida en este pliego de condiciones.

Cumplidos dichos requerimientos, las propuestas se calificarán sobre un total de 100 puntos, así:

En la evaluación de las Ofertas CORPOGUAVIO realizará ponderación del factor económico y el técnico de acuerdo con los

porcentajes indicados en la siguiente tabla. Los Ofertas deben presentarse de acuerdo a lo establecido en el Pliego de
Condiciones como el formato para presentación de la Oferta.

Los Ofertas económicas deben presentarse en el Anexo establecido en el Pliego de Condiciones como el formato para
presentación de la Oferta.

CRITERIO DE PUNTAJE
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A. FACTOR ECONOMICO
B. DISPONIBILIDAD DE VEHICULO ADICIONAL COMO EQUIPO
MINIMO REQUERIDO
C. INDUSTRIA NACIONAL

D. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
E. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN
MIPYMES
TOTAL

En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, CORPOGUAVIO escogerá el Proponente aplicando los criterios

de desempate previstos en el Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021

A. VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA (69.5 PUNTOS)

Calificación del Valor de la Propuesta

El Comité Evaluador llevará a cabo el siguiente procedimiento para la asignación de puntaje, por concepto del valor total de la

propuesta económica:

CORPOGUAVIO, a partir del valor de las Ofertas asignará máximo SESENTA Y NUEVE PUNTO CINCO (69.5) PUNTOS
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica:

Id;P:

Media aritmética

2 Media aritmética alta

3 Media geométrica con presupuesto oficial

Menor valor4

Tabla. Métodos de evaluación de la oferta económica

Para la determinación del método de ponderación, CORPOGUAVIO tomara los centavos de la Tasa Representativa de

Mercado (TRM), vigente el día siguiente al cierre del proceso de selección para la presentación de ofertas, certificada por la

Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación.

Tabla. Asignación de método de evaluación según TRM

NÚMERO bD

1e
Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

Media aritmética.
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Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas:

”x;
+1

1= Media aritmética
xi = Valor de la oferta 1 sIn decimales
n = Número total de 188 Ofertas válidas presentadas

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula

l81 valor dd máxImo putttdo} x (1 rriortoroB o

roB mayores 8 1al valot dd máx#i+o punta}6] x {1

R = MedIa ariIIn6bca
rt n Valor total do eada una de 183 Ofertas 4 aIn decimales
i = Número de ofeIIa

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media añtmética se tomará el valor absoluto de la diferencia entre

la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.

Media aritmética alta.

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más alta y el

promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media

aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas:

Donde .

Xa = Media aritmética alta
f,,_e = Valor total sin decirnale8 de 18 oferta más alta
tT Promedio oritmótico de las ofertas válida3

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula:

-a valores menores o iguales a Xaol VIBk» dt# rn Axhno Ínrgdíqr1 1 x {1
PuntaJe mayores a XajlncJulr ot v»k» doI rn AUkl+O pwttu)8} x { perI

xA = Media aritmétIca alta
VI = Valor total arn docimalos do cada uno de las Ofertas 1

1 = Número do oferta.

0 da

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto de la diferencia

entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.

Media geométrica con presupuesto oficial.

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número determinado de veces y
la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las

fórmulas que se indican en seguida.

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas y se incluirá
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el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla. Asignación de número de veces del presupuesto oficial

Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratación.

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el

cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula:

Donde.

nv = Númorv de voces que se incluye al prusupue8tr> oficial {PO)n = Númerv de Ofertas válidas
PO = Presupuesto ofici3t del Prwoso do Contratación
Pi 3 Valor de la oferta oconóm io& ein decimale8 del Proponont8 i.

Madre geométrico oon presupu&sto oficial.Cnn

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

' ?'. ' ,': ' „*;,. f 1''* „}'+ €'?'*'i r>\:'31 ,616 } x (1 - (&jl7Y1)} l> era yakw+6 morwre» o bu### + Cm
tu . .,! * ,,'')1 ~i«' ly+* '.' 111'> Fog.f&J.+ i x (1 - 3 d aT=n b) pHB vebra+ nIWBPoe a aH

CH ' 84€>d+a goom4b»a ean pf+aupu+8to <>fic,al

Í :'#:A:WH#”abB db6ada una de IBa Qío'toa

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomará el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la
fórmula de ponderación.
Menor valor.

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en fUnción de la proximidad de las Ofertas a dicha
Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. Para la aplicación de este método

CORPOGUAVIO, procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo
con la siguiente fórmula:

En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la
fórmula de ponderación.

de(11

ero de Ofertas (n) P

fici

F3
4-6 2

7-9 3

10-12 4

513-15

x x=–x-};Cpa ar

vx,,N= Menor valor de /as <)Fertae v6}idea,v, -& VIaJar to tell ain decimotee de eado uno de lee O$ertea i
f = Núrrrero do oferta.
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NOTA: Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7'’) decimal del valor obtenido como puntaje.

B. DISPONIBILIOAD DE VEHÍCULO ADICIONAL COMO EQUIPO MiNIMO REQUERIDO (28 PUNTOS)

La Entidad asignará veinte (20) puntos al proponente que se comprometa a disponer de camión de trasporte 4X2 de servicio

público, modelo 2020 o posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5) toneladas adicionales:

EQUIPO CANTIDAD
ADICIONAL

Un camión de transporte 4x2, de servicio público, modelo 2020 o
posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5)
toneladas

Un camión de transporte 4x2, de servicio público, modelo 2020 o
posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5)
toneladas

Nota: En caso de empate respecto al equipo mínimo requerido, este podrá resolverse considerando el modelo del vehículo. El

modelo más reciente obtendrá la mayoría de los puntos.

Los vehículos que se exigen son los mínimos que se requiere para el cumplimiento del contrato y la ejecución de cada una de
las actividades. No obstante, lo anterior y dependiendo del avance de la obra, y con respecto a los cronogramas de obra y
procesos constructivos que se requieran, el contratista deberá garantizar que los vehículos se encuentren en las condiciones
exigidas en el pliego.

Con la oferta de los vehiculos se deben presentar los documentos de acreditación. Se entiende implicita la obligación y
compromiso del oferente que los elementos respectivos se encuentran y se mantendrán disponibles para la ejecución del

contrato en buen estado de funcionamiento.

El proponente deberá acreditar la disponibilidad y/o propiedad de los vehículos ofrecidos con los documentos idóneos para
ella, aportando los documentos exigidos por el Ministerio de transporte y la normatividad que a ello lo rige. (Carta de

propiedad, SOAT al día, revisión técnico-mecánica al día)
Los vehículos mínimos ofrecidos pueden ser de propiedad del oferente o alquilado o en arrendamiento financiero (leasing), lo
cual se identificará en la propuesta:

Propiedad del oferente: Acreditar como propiedad del equipo con cualquiera de las siguientes opciones:

Manifiesto de importación y/o factura de compraventa (si es el caso); Tarjeta de propiedad.

Alquilado: Documento del propietario del vehículo en el que exprese que el mismo será alquilado y/o arrendado al

proponente y además acreditar la propiedad de los vehículos, mediante de cualquiera de las siguientes opciones:

Manifiesto de importación y/o factura de compraventa (si es el caso); manifiesto de importación acompañado del documento
mediante la cual se hizo uso de la opción de compra en contratos de leasing, tarjeta de propiedad.
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Arrendamiento financiero o leasing: Copia del contrato de arrendamiento financiero o leasing vigente a la fecha de cierre

del presente proceso donde figure como locatario el proponente o un integrante del consorcio o unión temporal de que lo
ofrece; así mismo deberá constar la descripción del equipo acompañado del manifiesto de importación.

En el evento en que el propietario del equipo sea el fabricante del mismo, y por esta razón no haya sido expedida factura de

compra, el proponente deberá aportar la certificación suscrita como fabricante con la firma del revisor fiscal y/o contador
público, en esta certifIcación, podrá constar igualmente, la intención de alquilar el equipo al proponente.

La factura de compra o la taÜeta de propiedad expedidas en idioma extranjero deberán ser acompañadas de traducción

simple al castellano, no se requerirá apostilla o consularización. Si la descripción del equipo se encuentra en idioma

castellano, no se requerirá de traducción simple, ni se requerirá apostilla o consularización.

El pmponente favorecido deberá suministrar y mantener al frente de la obra el equipo necesario y suficiente, adecuado en

capacidad, características y tecnología, para cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas y ambientales de
la obra; por lo tanto, los costos inherentes al equipo serán considerados en el análisis de los precios propuestos.

NOTA 1 : Para obtener los 20 puntos por disponibilidad de vehículos deberá cumplir con todos los criterios exigidos en este
item

Se asignará cero (0) puntos al proponente que no ofrezca los vehículos en las condiciones requeridas o la ofrezca sin cumplir

con la totalidad de las exigencias dispuestas en el Pliego de condiciones.

C PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o

por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará

simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CON'CE

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros

a B PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona

natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación

colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacionall (i) usa el o Ios
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo

de personal colombiano, según corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislación

Corporae}órl Autónoma f18#anal t$81 t388vIo - GORPQ$UÁViü
Cra. Ta No. 1 A - 52 ügchala, Cundinamarca

PBX: 8338500 Colombia . www.co@aguado,gov.co



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

{}-':-;.}:' it . 1 ¿

colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,

por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por

estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera singular

o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el

contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero

con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato denominado - Promoción de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato denominado - Promoción de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo mn las reglas previstas en
este numeral.

De conformidad con la consulta realizada por la Subdirección de Planeación en el Registro de Productores de Bienes

Nacionales, de fecha 08/04/2026, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo del contrato de Obra, NO se
encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al

desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al

menos el cuarenta (40%), sin peÜuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje de empleados
o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les
aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente:

contrato

lsición del Proponel
Plural
r

colombianos

Colombianos en asocio con

extranjeros con trato nacional

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Decreto 1082 de 2015
Promoción de Servicios Nacionales o

con Trato Nacional (4.3.1)
Promoción de Servicios Nacionales o

con Trato Nacional (4.3.1)
Decreto 1082 de 2015

La regla de origen del país con el que se
tenga acuerdo comercial o la del Decreto

1082 de 2015. Si el Proponente Plural no

especifica a cuál regla se acoge, se
aplicará la del Decreto 1082 de 2015

No aplica la regla de origen del Decreto
1082 de 2015, ni la de los países de
origen.

Únicamente integrado por

extranjeros con trato nacional

Promoción de Servicios Nacionales o

con Trato Nacional (4.3.1)

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes es

extranjero sin trato nacional.

Incorporación de componente nacional
en servicios extranjeros (4.3.2)

b B ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Formato denominado
- Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:

a)
b)

c)

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual

de conformidad con la ley.

Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las
cámaras de comercio del país.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato denominadb Promoción de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato denominado – Promoción de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de:

a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros

gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los

Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de existencia y
representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta
circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato

Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá
diligenciar el Formato denominadb Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus

integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

(1P e iNCORPORACiÓN DE COMPONENTE NACiONAL EN SERViCiOS EXrRANJEROS

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes

Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la

ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá
acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para
acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiana, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el Formato denominadb Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual
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manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de

personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación.
}

+ 1

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el

Proponente que presente el Formato 9B - Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido

puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato denominadb Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los

Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un

Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato denominadb Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato denominadb Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a

otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

D PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (HASTA
O.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860

de 2021 que trata de los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras

públicas. la Entidad otorgará un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de

condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten que son emprendimientos y empresas de mujeres

que cumplan con alguna de las siguientes condiciones de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo

2.2.1.2.4.2.14: “(...) 1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación

de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación

expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,

donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos

por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de

cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas

misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que

dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía

desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de fünciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los

requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de

nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre

completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del

proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del

proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o
el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por
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ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el

representante legal.

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones

de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección”. La asignación de este puntaje no excluye la
aplicación del puntaje para MtPYME.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condición de emprendimiento y empresas de mujeres se deberá acreditar al

momento de la presentación de la oferta, no será subsanable por ser criterio de puntaje adicional y de desempate.

E PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME (HASTA O.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860

de 2021, que trata de los criterios diferenciales para MIPYME sistema de compras públicas. la Entidad otorgará un puntaje
adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a

los proponentes que acrediten que son MIPYME domiciliadas en Colombia de conformidad con el tamaño empresarial

previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente: '(. . .)

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están

obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.

En todo caso, las Mipymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.

De conformidad con lo establecido en el parágrafo 1. artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el

artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condición de Mipyme se deberá acreditar al momento de la presentación de la

oferta diliqenciando el formato anexo al pliego de condiciones, no será subsanable por ser criterio puntaje adicional y de
desempate

3.5 ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

Agotado el análisis comparativo de las ofertas, se establecerá un orden de elegibilidad en función del puntaje total, asignando

el primer lugar al proponente que haya obtenido el máximo puntaje, y así sucesivamente.
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El orden de elegibilidad resultante será publicado en el sitio www.contratos.gov.co.

3.6 CRITERIOS DE DESEMPATE
345

Teniendo en cuenta la ley 2069 de 2020 y lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de

dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de

escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación. Si persiste el empate,

escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en precio, luego en experiencia en caso de persistir el empate y por último en

incentivo en bienes y servicios.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el

oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditará el origen de los

servicios con los documentos señalados en el pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los

integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 de la Ley 1232

de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación

de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe
tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección.

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición de

conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando

se profiera una medida de protemión expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisaño de familia del lugar

donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia

y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda,
diligenciará el «Formato denominadb Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia

intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50

%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres

víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen

en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de

acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare. adicione o sustituya, se requiere que el

titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie eI «denominado -
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,
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3. Preferir la propuesta presentada por elproponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997

o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de

selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste

adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá
diligenciar el «Formato ldenominado - Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los

que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 a 9 deberá
realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por

ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad

social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión

establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según

corresponda, diligenciará el «denominadh Vinculación de personas mayores y no beneficiadas de la pensión de vejez, familiar

o sobrevivencia – (Empleador - proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a seguridad

social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato denominado - Vinculación de personas
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador– proponente)», mediante el cual certifique

el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o
de la unión temporal. Las personas enuncÉadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato denominadh Vinculación de personas mayores y no
beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento

que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el

documento de identificación del trabajador que lo firma.
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La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá

con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que

por lo menos el diez por ciento (10 %) dé su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el

«Formato denominado - Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»

mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raiza!, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir

de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a seguridad

social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren

los pagos realizados por el empleador.

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador

pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el « Formato denominado - Vinculación de población

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por

ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes

del proponente plural, Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo

caso, deberá aportar la copia de la @rtifÉcación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador

pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de

acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el

titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana,

raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato denominada- Autorización para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración a reincorporación para lo cual presentará copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas

desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará
copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a teneño, diligenciarán el
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«Formata denominado- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas
jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la

composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación

de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración y los documentos de identificación de cada
una de las personas en proceso de reincorporación.

Tratándose de proponentes plurales, se prefeñrá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de

reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionada o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de

reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad

del juramento, el «Formato denominado- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica
integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de
reincorporación.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el

titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato
denominado-Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración,

para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral

6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará

el «Formato denominadh ParticipaciÓn mayoritaña de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación
o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento

(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las

personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o

reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe

tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

•

(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para b cual el integrante de que trata el literal a) la manifestará
diligenciando el «Formato denominado Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de

reincorporación y/o reintegración».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
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acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato denominado. Autorización para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato
denominado - Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el

tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo

modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el certificado

de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en

que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas

junto con micro, pequeñas o medianas, se prefeñrá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o

sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas,

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones

señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas,

cooperativas o asociaciones mutuales.

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato denominadb Acreditación

Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido

por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales

cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de

aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable
con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron

realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el

año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y
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contador público, según corresponda, diligenciará el «Formato denominado- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese

integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general

acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los integrantes del pnponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el

«Formato denominadh Acreditación Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,

cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del

segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el

cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona natural, la
persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma

ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en

empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizado en la selección final.

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre el número

asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número
asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial

con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.
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El orden de elegibilidad resultante será publicado en el sitio www.contratos.gov.co.

CAPÍTULO IV

TlpIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO DE OBRA

Para los efectos previstos en el artículo 4' de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la contratación,

todas aqueltas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar

el equilibrio económico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente

pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto de imprevisibilidad de que trata el artículo 27 de la Ley 80 de 1993. El

riesgo será previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

En desarrollo de lo anterior, los artículos 2.2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.1.2.1.1. N'’ 6 del Decreto 1082 de 2015, establece que el soporte

de la tipificación, estimación y asignación de los riesgos previsibles hace parte de los estudios y documentos previos.

TIPIFICACIÓN:

La tipificación es el proceso de caracterización de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas del contrato,

agrupándolos dentro de diferentes clases que presenten características similares. Así, la tipificación de los riesgos previsibles

podrá consistir en la identificación de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecución del contrato y su incorporación
en una clase si ella existe.

a) Riesgos Comerciales:

Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación de los precios de los insumos,
desabastecimiento y especulación de los mismos, alteraciones y cambios en la tasa de cambio, tasa de interés, curva de

innación, importaciones/exportaciones, oferta o demanda de materias o servicios necesarios para el proyecto o requeridos por
el contratista, cambios en los precios en general y derivados de variaciones en la oferta o demanda de bienes y servicios.

No se prevé riesgos comerciales, por lo que no se cancelarán reajustes en el presente contrato.

El contratista asume los cambios en el mercado y no reclamará ni pretenderá reajustes.

b) Riesgos sociales y políticos:

Son aquellos que se derivan por cambios de las políticas gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como

cambios en la situación política, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecución
del contrato.

Se incluyen los actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los sistemas de vigilancia y control que debe
implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual que actos de Delincuencia común, Actividad proselitista o

huelgas, protestas y acciones frente a las cuales el contratista debe mantener una actitud de diligencia y cuidado adecuados,
se consideran también las costumbres y usos culturales, religiosos y creencias que lleven a todas las personas que se afectan,

benefician, o influyen en la operación del proyecto.
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En ese sentido es claro que este tipo de riesgo debe asumirlo CORPOGUAVIO, ya que escapan al control del futuro Contratista.

c) Riesgos Regulatorios:

Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual, tales como
impuestos, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampillas, o cargos de origen impositivo que no fueron

considerados, en virtud a nueva normatividad, al momento de presentar la oferta. No se identifican riesgos regulatorios que

afecten el equilibrio del contrato,

Este riesgo debe ser asumido en su totalidad por la CORPORACION, ya que escapan al control del futuro Contratista.

d) Riesgos de la naturaleza:

Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervención o voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por

su frecuencia o diagnóstico están fuera del control de las partes.

En esta categoría se consideran fenómenos geológicos, freáticos, hidrológicos, climáticos, incendios forestales, biológicos /
patológicos, acción de roedores y animales, todos los anteriores dentro de los parámetros previsibles que determinen su

acontecer con base en las condiciones que se dan en la zona de ejecución del contrato o en cualquier otra zona que afecte o

tenga influencia en este proyecto. Se enfatiza que no se incluyen fenómenos que revistan la característica de fuerza mayor, la
cual tendrá un tratamiento especial mediante la contratación de seguros.

El Contratista deberá percatarse de las condiciones el lugar donde se ejecuta el contrato, por ello no habrá lugar a reclamaciones

por dichas condiciones. Este riesgo será asumido por el Contratista.

e) Riesgos tecnológicos.

Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspensión de servicios públicos, advenimiento de nuevos desarrollos

tecnológicos o estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, así como la obsolescencia
tecnológica. No se identifican riesgos tecnológicos para el presente contrato.

ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN:

Se enfatiza que la valoración de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en participar en el proceso debe hacer
una verificación de sus propios niveles de tolerancia y aceptación de riesgos para hacer su propia valoración, la cual puede no

corresponder con la que se plantea aquí.

La remuneración para El Contratista que resulte favorecido en el presente proceso contractual, se concreta en sus propios

cálculos y estimaciones. De esta forma, queda claro que los valores que se registran en el presupuesto estimado no constituyen

una garantía para el cálculo de los ingresos del futuro contratista.

Analizados los riesgos del contrato y aplicada la metodología utilizada en el Documento CONPES 3714 de 2011 la entidad
establece en la siguiente matriz, la tipificación, estimación, cuantificación y asignación de riesgos previsibles.

FORMA DE MITIGARLO: Colombia Compra Eficiente diseñó con base en el estándar australiano para la administración de
riesgos una metodología para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la probabilidad de ocurrencia y el impacto
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del evento. A continuación, se identifican y describen los riesgos según el tipo y la etapa del Proceso de Contratación en la que
ocurre; posteriormente se evalúan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se

establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos
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Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable;

posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrófico). Los riesgos fueron

clasificados teniendo cuenta su calificación en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo
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Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su impacto
durante el Proceso de Contratación.

La Subdirección de Gestión Ambiental de CORPOGUAVIO, identificó para el presente proceso de contratación los riesgos que
se relacionan en la siguiente tabla, la cual ya está acorde para los contratos de obra pública:
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público, paros, huelgas,

bloqueos veredales o
acciones de terceros en la
zona de influencia de los 8

municipios.
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Forma de Mitigarlo

Definir la implementación de las actividades que desarrolla en la ejecución del contrato en la siguiente tabla.
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Monitorear los Riesgos

Se debe realizar un monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contratación pues las circunstancias cambian rápidamente

y los Riesgos no son estáticos. La matriz y el plan de tratamiento deben ser revisadas constantemente y revisar si es necesario

hacer ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con las circunstancias. Este monitoreo debe:

(a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el diseño y en la operación.

(b) Obtener información adicional para mejorar la valoración del Riesgo.
(c) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los fracasos.
(d) Detectar cambios en el contexto externo e interno que puedan exigir revisión de los tratamientos del Riesgo y establecer un

orden de prioridades de acciones para el tratamiento del Riesgo
(e) Identificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

Finalmente, y como obligación la supervisión del contrato según corresponda, se debe monitorear los Riesgos y revisar la
efectividad y el desempeño de las herramientas implementadas para su gestión. Para lo cual, debe: (i) asignar responsables;
(ii) fijar fechas de inicio y terminación de las actividades requeridas; (iii) señalar la forma de seguimiento (encuestas, muestreos

aleatorios de calidad, u otros); (iv) definir la periodicidad de revisión; y (v) documentar las actividades de monitoreo.

GARANTiAS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

El contratista deberá constituir a favor de CORPOGUAVIO y Gobernación de Cundinamarca - Secretaria de Bienestar Verde,
las Garantías de acuerdo con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y las normas legales que lo modifiquen o lo reformen,

debe amparar como mínimo lo siguiente:

Para el presente contrato producto de este proceso se debe amparar los siguientes montos, y vigencias:

Güq»racIón Autónoma fi§®onat t181 Gu8vio . caRP{:}GUAvl{}
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SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO, El oferente debe presentar con su oferta, garantía de seriedad de la oferta. La garantía de

seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de

cumplimiento del contrato (3 meses) y en cuantía equivale al diez 10% del valor del presupuesto del proceso de selección.

CUMPLiMiENTO DE LAS OBLIGACIONES: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones

contractuales a su cargo, incluidas el pago de multas y la cláusula penal pecuniaria. indemnizaciones a que hubiere lugar, en
cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a la del plazo del contrato y

cuatro (4) meses más.

CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar el pago de los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado,

en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecución del

contrato y cuatro (4) meses más.

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: Esta garantía debe estar vigente por un término no inferior a cinco (5) años
contados a partir de la fecha en la cual la Entidad Estatal recibe a satisfacción la obra, el valor de la garantía no puede ser
inferior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por una cuantía equivalente a 200 SMMLV del valor total del contrato,

con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato, en la cual la Corporación debe ser asegurada y beneficiaria.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACiONES SOCIALES E INDEMINIZACIONES LABORALES: Para garantizar que el

CONTRATISTA cumpla con las obligaciones laborales derivadas del empleo de terceras personas, en cuantía equivalente al

cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años
más

OTRAS GARANTÍAS INHERENTES AL CONTRATO. Tener en cuenta para la cobertura de salarios y prestaciones sociales

que cuando se termine el contrato, debe exigírsele al contratista paz y salvo correspondiente a las obras contratadas y
terminadas, y constancia del último pago a las EPS, ARL, Fondo de Pensiones y Cesantías, Cajas de Compensación,

INDEMNIDAD POR RECLAMACIONES ORIGINADAS EN ALTERACIONES DE LAS CONDICIONES DE SALUD.-, EL
CONTRATISTA mantendrá en desarrollo de sus obligaciones indemne a CORPOGUAVIO en todo lo relacionado con las
reclamaciones que pudieran generarse por la presencia de pandemia o cualquier otro virus que se presente en los frentes de
obra, en sus instalaciones administrativas o en la comunidad aledaña a los frentes de obra, para lo cual EL CONTRATISTA
deberá cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad y la normatividad aplicable a la materia y que se encuentre

vigente. EL CONTRATISTA deberá asumir la responsabilidad de contagios, afectaciones a la salud, muertes, restricción de

movilidad o cualquier circunstancia asociada a una pandemia. Esta indemnidad cubre reclamaciones que se presenten ante

cualquier instancia administrativa o judicial.

CAPÍTULO V
ACUERDOS COMERCIALES

CONSULTADO LO DISPUESTO POR EL MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR, EL PRESENTE PROCESO NO ESTA
COBiJADO POR NiNGUN TRATADO DE LiBRE COMERCiO EXrERiOR ViGENTE DE CONFORMiDAD CON EL
SIGUIENTE ANALISIS:
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El presente proceso de contratación se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscñtos con El Salvador y
Guatemala, teniendo en cuenta el - MANUAL PARA EL MANEJa DE LOS ACUERDOS COMERCiALES EN PROCESOS

DE CONTRATACIÓN elaborados por Colombia Compra Eficiente y publicado en el Portal de Contratación

www.colombiacompra.gov.co' no obstante, el umbral para convocatorias limitada a Mipymes (2026) Valor Umbral: ($125.000

USD), el valor del presupuesto oficial es TRESCiENTas CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIDÓS PESOS ($359.455.522) M/CTE; no supera el umbral de los

Entidad
Estatal

cubierta¿vigente?Acuerdo Comercial

SI/NO

NOSI

SE

SI

SI

Alianza Pacifico México
Perú

Canadá NO

NOChile

NO

NO

NO

NO

NO

SE

SI

Corea SI

SI

SI

©®@AM
Estados Unidos

si
SI

SI

Estados AELC

México

El Salvador

SI
TriánguEo Norte Guatemala

Honduras

Unión Europea
1,s.rad

NO

NO

N/A

N/A

N/A

si

SI

N/A

N/A

N/A

Reino Unido e Irlanda del Norte

Comunidad Andina

La Selección Abreviada de Menor Cuantía, cuyo valor hace referencia de TRESCiENTas CINCUENTA Y NUEVE

MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIDÓS PESOS ($359.455.522)
M/CTE a continuación, se realiza la conversión conforme al manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos

de contratación atendiendo a la cuantía del proceso.

Valor de la menor cuantía de CORPOGUAVIO: La SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA llega hasta los

$490.253.400.
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NO
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Aplicable al
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SI/NOSI/NO

NONO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

N/A

N/A

N/A

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

N/A

N/A
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acuerdos comerciales, correspondientes al valor de la menor cuantía de la Entidad Estatal, razón por la cual se da lugar a la

inaplicabilidad de los mencionados acuerdos.

CAPÍTULO VI

MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecución del Contrato están previstas en el Anexb Minuta del Contrato. Dentro de estas condiciones se

incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la Entidad, garantías,

multas, cláusula penal, sus anexos y otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar.

El Anexo de la minuta cuenta con el contenido mínimo allí establecido. Podrá incluir cláusulas con condiciones adicionales que
no contradigan lo dispuesto en el Anexo. En todo caso, las cláusulas adicionales obedecen a las necesidades particulares y
ejecución del contrato sin contrañar las condiciones señaladas en el pliego de condiciones.

6.1 Obligaciones del Contratista:

El contratista se obligará a cumplir con las responsabilidades establecidas en la ley 80 de 1993, las que deriven del contrato y
en especial:

6.1.1 Obligaciones Generales:

El Contratista seleccionado por CORPOGUAVIO, deberá obligarse a cumplir con el objeto contractual de conformidad con lo
establecido en el contrato y las especificaciones técnicas encontradas en el presente estudio previo.

a.

b.

c.

d.

e.

f.

g.
h.

i.

j.

Cumplir mn el objeto del contrato conforme a los documentos del proyecto de pliego, la propuesta, el contrato y las

especificaciones técnicas.
Presentar en el plazo establecido en el contrato, los documentos y cumplir con los requisitos de Orden Técnico,

exigidos como condición previa e indispensable para suscribir Acta de inicio del Contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demás trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato; en

lo referente a los informes se deben presentar de manera mensual y deben rendir un informe detallado de análisis

técnico, administrativos y los demás que sea necesarios y requeridos por la supervisión.

Garantizar el suministro permanente de los materiales, herramientas y equipos necesarios para cumplir con las
obligaciones contractuales de tal manera que el proceso no sufra atrasos por este motivo.

El contratista debe actuar con total autonomía técnica y administrativa, en el cumplimiento de las obligaciones que
asume con el contrato y, en consecuencia, no contrae relación laboral alguna con la Corporación Autónoma Regional
del Guavio “CORPOGUAVI(y'.

Cumplir con las obligaciones consagradas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993,

Garantizar la dotación permanente de elementos de protección para todo el personal que lo requiera según la Ley.

Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atención de la Supervisión o a la subdirección de planeación,

con el fin de tomar las medidas correctivas oportunamente

El contratista debe contar con la certificación de la ARL vigente de su personal y que el nivel del riesgo corresponda
con las labores a desarrollar.

Es obligación del contratista informar al supervisor del contrato y al responsable del Sistema de Gestión de Seguridad
y Salud en el Trabajo, cualquier novedad que en materia de SST que pueda afectar el desarrollo del objeto contractual,

o generar un accidente de trabajo.
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k.

1.

Responder en los plazos que la Corporación Autónoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO", establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaración o de información que le formule.

Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la
Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes, requisito que deberá tener en cuenta

durante la ejecución y liquidación del contrato. El incumplimiento a esta obligación dará lugar a multas y si persiste se
declarará la terminación unilateral del contrato.

Colaborar con el suministro y respuesta de la información correspondiente a los requerimientos efectuados por los

organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relación con la ejecución, desarrollo o implementación

del contrato y de asuntos relacionados con el mismo

Si el contratista está obligado a generar la facturar electrónicamente, deberá presentarla validada previamente por la
DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones
señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042

del 5 de mayo de 2020.
Prestar sus servicios de forma independiente y autónoma, sin que exista relación de subordinación o dependencia

entre éste y la Corporación Autónoma Regional del Guavio 'CORPOGUAVICY.
Acatar las indicaciones que la Supervisión le señale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las

especificaciones de los servicios a prestar.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos,

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato

Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos convenidos.

Facturar según lo estipulado en el artículo 615 del Estatuto Tributario.

Avisar con la debida anticipación la solicitud de prórroga del contrato si es del caso y de conformidad con la Ley
Suscribir con la Supervisión el acta de liquidación del contrato de conformidad con lo previsto en el contrato y dar
estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.
Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo,

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se
haya previsto disponer de recurso humano, en este caso se deberá priorizar la contratación de personas naturales
con discapacidad y los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos
en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026.

Dar cumplimiento a lo establecido en el anexo de criterios de sostenibilidad ambiental y anexo de estándares mínimos

del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (resolución 0312-2019).
Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal mínimo requerido por la Corporación y ofrecido en la
propuesta. Cualquier cambio de personal deberá ser previamente sometido a aprobación de la Corporación.
Solamente se aceptarán dichas modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de formación

académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta.
El Contratista deberá verificar el cumplimiento y desempeño del personal propuesto y de ser necesario, deberá
remplazar a aquellos que no cumplan con las expectativas, conforme a los informes presentados por la Supervisión
del contrato, dichos profesionales deberán tener las mismas o mejores calidades profesionales del personal ofrecido
en su oferta.
Las demás que por ley le correspondan.

m.

n.

0.

P.

q.

r.

s.

t.

u.

v.
w.

x.

y 8

z.

aa.

bb.

cc.

El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause peÜuicio a la Administración o a terceros.

6.1.2 Obligaciones Específicas:
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1.

2.

3.

4,

8

6.

7,

8.

9.

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del pliego de condiciones, la propuesta y el contrato y las

especificaciones técnicas.

Construcción de sesenta y cinco (65) estufas ecoeficientes, en los municipios de Medina, Fómeque, Guasca, Gachetá,
Junín, Gama, Gachalá y Ubalá de la jurisdicción de CORPOGUAVIO - Cundinamarca de acuerdo al listado de
beneficiarios.

Brindar acompañamiento a las socializaciones de inicio y de cierre del proyecto que se realicen con los usuarios
beneficiarios.

Rendir y elaborar los informes mensuales y demás trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Adelantar la ejecución del contrato conforme a las especificaciones técnicas, atendiendo igualmente los criterios

ambientales, de seguridad y salud en el trabajo, así como los lineamientos establecidos en la oferta económica.

Elaborar y entregar a la Corporación un Informe final sobre la ejecución del contrato, en medio físico y/o magnético, de

acuerdo a lo dispuesto al anexo denominado “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS”.
Acatar las indicaciones que la supervisión le señale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las especificaciones
de los servicios a prestar.

Dar cumplimiento a los criterios de sostenibilidad de compras públicas implementados por CORPOGUAVIO y que se
desarrollan en la resolución 1580 del 31 de diciembre de 2020,

Verificar el cumpIImiento al cronograma de ejecución presentado por el contratista de obra, verificando su coherencia con

el alcance y plazo contractual, solicitando los ajustes necesarios y emitiendo recomendaciones y conceptos técnicos que
permitan garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades y metas del proyecto.

Nota: Las obligaciones específicas, están ligadas, al anexo de especificaciones técnicas de las actividades a realizar, las

cuales serán objeto de seguimiento por parte de la supervisión asignada; por lo tanto, cualquier ajuste o balance contará con
la debida autorización del mismo.

El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros,

6.2 Obligaciones de CORPOGUAVIO: Son obligaciones de CORPOGUAVIO las establecidas en la normatividad vigente y
las que suÜan con ocasión de la presente relación contractual en especial:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
8.

9.

10.

Designará la supervisión adecuada al contrato, previo cumplimiento de los procesos contractuales para su inicio,

Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del Contrato.

Vigilar la correcta y adecuada inversión de los recursos dados al contratista.
Aprobar las garantías que se constituyan con ocasión a la suscripción del contrato y sus modificaciones.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.
Verificar la afiliación y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por EL CONTRATiSTA de
acuerdo con la normatividad vigente.

Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecución del contrato.
Suministrar al contratista la información requerida para la ejecución del objeto contractual.

Supervisar la ejecución del contrato. En desarrollo del principio de coordinación, LA CORPORACIÓN podrá efectuar
requerimientos por escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idónea ejecución del objeto.

Liquidar el contrato,
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11. Hacer el seguimiento a través de la supervisión del contrato a la matriz de riesgos de corrupción en la ejecución del
mismo

12. Entregar al contratista mediante comité operativo el listado de beneficiarios para el cumplimiento de las obligaciones

específicas,

FORMA DE PAGO Y REQUISITOS:
t'} ( p 1) J \4

Se realizarán pagos parciales mediante actas de avance de la ejecución de las obras avaladas por la SUPERVISIÓN hasta
completar el 80% del valor del contrato y un equivalente al 20% del total o restante del contrato, será cancelado como pago
final, una vez finalizada y recibida la obra a satisfacción por la Supervisión y firmada del acta de liquidación final del contrato

suscrita por las partes.

PAGO DE ACTAS DE RECIBO PARCIAL DE OBRA HASTA COMPLETAR EL OCHENTA POR CiENTO (80%) del valor total

del contrato, de acuerdo con la ejecución del proyecto y el informe de las actividades desarrolladas durante el periodo

correspondiente, previa aprobación de la supervisión que realiza la supervisión del contrato, certificación de encontrarse a paz

y salvo con los trabajadores y certificación de encontrarse al día en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL
de la totalidad del personal asignado para la ejecución del contrato. En todo caso, los anteriores pagos estarán sujetos a la

disponibilidad de PAC. CORPOGUAVIO hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. El supervisor del contrato deberá verificar al inicio del trabajo y periódicamente,

el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligación de afiliación al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el

Trabajo SG-SST (Decreto 1443 de 2014, art 27) y el cumplimiento de la Resolución 312 de 2019.

UN VEINTE POR CIENTO (20%) restante se cancelará una vez se suscriba y apruebe el acta de terminación, acta de recibo a
satisfacción y acta de liquidación del contrato, certificación de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificación de
encontrarse al día en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la
ejecución del contrato.

PARÁGRAFO PRIMERO: CUENTA BANCARIA. . Para el pago de las Actas de recibo parcial de obra, el contratista presentará

certificación expedida por una entidad bancaria legalmente autorizada en Colombia con la siguiente información bancaria:
Cuenta Corriente, a nombre del objeto del contrato en la cual la entidad abonará los pagos en desarrollo de la ejecución del
contrato

PARÁGRAFO SEGUNDa: En el evento de que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, éste deberá presentar

la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo

dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y demás normas que los modifiquen, complemente o sustituyan,
situación que deberá ser controlada por el ordenador del pago.

NOTA 1. Para efectos del pago, el contratista deberá adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta de cobro (según
corresponda responsable de IVA o no responsable de IVA), así como la constancia del pago de los Aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales; y certificación de encontrarse a paz y
salvo con el personal según corresponda. El pago se realizará previa presentación del informe final correspondiente y
aprobación por parte de la supervisión

NOTA 2. La acreditación de aportes parafiscales se deberá efectuar de conformidad con lo establecido en la normatividad
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vigente.

NOTA 3. El contratista debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde la Corporación

consignará los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberán informar en la factura esta

condición a fin de no realizar retención alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptación expresa de la forma de pago
establecida por la Corporación

NOTA 4. El contratista asumirá todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución del contrato, de
conformidad con la ley colombiana,

NOTA 5. TASA PRO•DEPORTE Y RECREACIÓN. Teniendo en cuenta lo dispuesto por la Asamblea Departamental de
Cundinamarca mediante la Ordenanza número 039 de 2020, lo referente a la tasa Pro-Deporte y Recreación se encuentra

consagrado en los artículos 343 y subsiguientes. A las voces del Artículo 347 de la citada Ordenanza, "el hecho generador de
la tasa está constituido por la suscripción de contratos y convenios que realicen la Administración Central del Departamento,
sus Establecimientos Públicos, las Empresas Industriales Comerciales, Sociales del Estado del Departamento, las Sociedades
de Economía Mixta donde el Departamento posea capital social o accionario superior al 50% y las entidades descentralizadas
indirectas con personas naturales o jurídicas". El valor de la Tasa Pro-Deporte y Recreación corresponde al 2.5% del valor total

del contrato, lo anterior a las voces del Artículo 351 del Estatuto de Rentas del Departamento de Cundinamarca.

NOTA 6. ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES: De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 2 del Artículo 294 del Estatuto de
Rentas del Departamento de Cundinamarca, los actos, contratos o convenios que se celebren entre entidades públicas o
administrativas del orden nacional, departamental y municipal, siempre y cuando en ellos no intervengan entidades o sujetos
de derecho privado, están excluidos de las estampillas departamentales. Se aclara que esta disposición no es aplicable a los
contratos que se deriven por parte de la Corporación como ejecutor del presente Convenio Interadministrativo,

NOTA 7. CONTRIBUCIÓN ESPECIAL DE SEGURIDAD Teniendo en cuenta lo dispuesto por la Asamblea Departamental de
Cundinamarca mediante la Ordenanza número 039 de 2020 modificada por la ordenanza No.0105-2023, en lo referente a la

contribución especial título IV capítulo l artículos 329 y subsiguientes, es así como en el marco del ARTÍCULO
SEXAGÉSIMOTERCERO: Modifíquese el artículo 330, el cual quedará así: artículo 330 - hecho generador: La contribución

especial se genera por la suscripción de contratos de obra pública y/o de concesión de obra pública de personas naturales o
jurídicas, sociedades de hecho, consorcios, uniones temporales, patrimonios autónomos o cualquier otra forma de asociación,

que celebren con el Departamento de Cundinamarca y sus entidades descentralizadas y sus modificaciones.

NOTA 8: para efectos de desembolso de cada uno de los porcentajes, se debe tener en cuenta el recibido a satisfacción por
parte de la supervisión y cumplimiento de los requisitos de ley, entrega de informes de ejecución e informe final y certificación

de encontrarse al día en los aportes al sistema general de seguridad social, prestaciones sociales y parafiscales, con los

respectivos soportes que acrediten la ejecución del contrato.

6.3 INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

El contratista presentará a la supervisión respectiva, dentro de los 3 tres días hábiles siguientes a la firma del contrato previa
a su iniciación para su revisión y aprobación, los documentos que se relacionan a continuación, debidamente diligenciado$

de conformidad con el pliego de condiciones:
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1. Relación del equipo minimo obligatorio de personal con sus respectivos contratos, afiliación al S.G.S.S y publicación

proactiva de bienes y rentas conforme a la Ley 2013 de 2019, la cual debe ser diligenciada en el siguiente link:

https://www1.funcMlpublica.gov.co/fdci/loqin/auth?opcionDestino=LEY201 3

El supervisor revisará los documentos presentados por el contratista. En caso de existir algún requerimiento por escrito por

parte del Interventor o supervisor, el Contratista debe atendedo en un término no mayor a 3 días hábiles, so pena de incurrir
en causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el CONTRATO, el supervisor emitirá la respectiva acta de inicio.

H ;;t4 4+-.;1.'.{:+! ii:
6.5 NOTIFICACIÓN MEDIANTE CORREO ELECTRÓNICO ACTOS ADMINISTRATIVOS

El proponente en aras de surtir la notificación personal de los actos administrativos que se produzcan dentro del presente
proceso, deberá manifestar el pronunciamiento expreso sobre la aceptación para ser notificados mediante correo electrónico,

del contenido de los actos administrativos que se produzcan dentro del proceso, lo anterior de acuerdo a lo señalado en el

artículo 10 de la Ley 2080 de 2021.

6.6 CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL PARA EL CONTRATO DE OBRA
Teniendo en cuenta el MANUAL DE COMPRAS PÚBLICAS SOSTENIBLES de La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL

DEL GUAVIO CORPOGUAVIO los criterios ambientales requeridos para el presente proceso de selección se encuentran en el
anexo 16

6.7 EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARÁCTER VINCULANTE DE LOS DOCUMENTOS Todas las actuaciones y

documentos generados durante las fases precontractual, contractual y postcontractual, configuran el respectivo expediente

como parte integral del presente contrato y tienen carácter vinculante en la relación jurídico negocial.

6.8 PACTO FRENTE A LOS DeRecHOS DE LOS NIÑOS - PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL el

CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones
internacionales ratificados por Colombia, según lo establece la Constitución Política de 1991 y demás normas vigentes sobre la

materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los niños.

ANEXOS

Anexo 1: Carta de presentación de la propuesta
Anexo 2: Formatos Componente Plural

Anexo 3: Pagos de seguridad social y aportes legales
Anexo 4: Compromiso de transparencia y anticorrupción

Anexo 5: Certificado de participación independiente del proponente

Anexo 6: Propuesta económica
Anexo 7: Desglose A.l.U
Anexo 8: Especificaciones técnicas
Anexo 9: Resumen de la propuesta

Anexo 10: Experiencia general y especifica
Anexo 11: Formato-puntaje industrial nacional

Anexo 12: Formatos factores de desempate
Anexo 13: Estándares mínimos del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST
Anexo 14: Minuta modelo del contrato

Anexo 15: Cronograma
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Anexo 16: Ficha técnica con criterios ambientales

Anexo 17: Acreditación de emprendimientos y empresas mujeres
Anexo 18: Ofrecimiento más favorable

Anexo 19: Acreditación MiPymes

CORPOGUAVIO SE PERMITE INFORMAR QUE EL PRESENTE DOCUMENTO PODRA SER MODIFICADO
MEDIANTE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DE ACUERDO A LAS OBSERVACIONES QUE SE
PRESENTEN O DE CONFORMIDAD A LOS REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD, POR LO QUE EL POSIBLE
OFERENTE DEBE TENER EN CUENTA AL MOMENTO DE PREPARAR LA OFERTA ES EL DOCUMENTO

'lvDENOMINADO DEFI

APROBACIONES NOMBRE

0
EaNMILTON EDUARDO PEÑA

Elaboro: Abogada OJC
Reviso: Coordinador OJC

Aprobó: SECRETARIO GENERAL YESID YOVANNI ORTIZ RAMOS
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Señores
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL GUAVIO
Carrera 7a No. 1a-52

Gachalá

REFERENCIA: Proceso de Contratación No

ObJeto:

Estimados señores:

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de Representante Legal de [Nombre del Proponente] o [Nombre

del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el Contrato si resulto adjudicatario del Proceso
de Contratación de la referencia.

En caso de que la Oferta me sea adjudicada suscribiré el Contrato objeto del Proceso de Contratación en la fecha

prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del Proceso.
Conozca los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los
documentos presentados a la Entidad conozco los ítems, la descripción, las unidades y cantidades establecidas en el
anexo

Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación

Tengo conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del proyecto.

Conozco el sitio donde se ejecutará el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, así como aquellos

asignados en el pliego de condiciones.

La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a la

Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el

Código Penal y demás normas concordantes.
Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos hallamos

incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y

en la Ley
Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos encontramos
en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los

conflictos de intereses para participar establecidos en la ley.

En caso de llegar a conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona jurídica que representó

o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la

normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome

las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el
Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual)

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las
sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la
comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional,
lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados

internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

9.

10.

11.
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12.

13.

14.

15.

16,

17.

18.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo estamos incursos
en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la ley 1116 de 2006.

Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia" relacionado en el pliego de condiciones y me comprometo a
darle estricto cumplimiento,

Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y no hemos participado en actividades delictivas, así como
no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de las

causales de rechazo señaladas en él pliego.

Si se me adjudica el Contrato me comprometo a constituir las garantías requeridas y a suscribir estas y aquel dentro
de los términos señalados para ello.

La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los Documentos del

Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados.
La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás
contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que en

consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.
Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratación, consultando el Sistema

Electrónico Para la Contratación Pública; y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisión, autorizo

a la entidad para que lo haga electrónicamente al correo electrónico indicado al final de este documento y Acepto que

las comunicaciones y notificaciones de las decisiones surgidas en el Proceso de Contratación se realicen por medio

electrónicos, a través del usuario del Secop I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del

SECOP I, y el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011.

19.

20. Declaro que: [Marque con una X la característica aplica al Proponente]

Persona Natural

Persona Jurídica Nacional

Persona Jurídica Extranjera sin sucursal en Colombia

Sucursal de Sociedad Extranjera

Unión Temporal
Consorcio
Otro

Él PioÓ¿ñei té iáÍÚL bl¿-Mii;MR-FFÚiiúMaI pertenece a un grupo

empresarial: sí_ no Nombre del Grupo Empresarial:

i El Proponente es:
;x$1

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación en el grupo
empresarial es en calidad de:

Grupo
empresarial:

Matriz
Subordinada

Subsidiaria

Filial

Otro (indicar cuál)
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El Proponente cotiza en bolsa: sí

Composición Accionada del Proponente o de las personas jurídicas que integran el

proponente plural (lo anterior no aplica para las sociedades anónimas abiertas)

Composición de
la persona
jurídica

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el

proponente]

Porcentaje
n

NIT, Cédulao Documento I Nombre o Razón
social del Accionistade Identificación

21. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratación,

bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva.

22. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto

Dirección y ciudad -©lñMn de láÚññ;ñía]
[feléfono

[Teléfono de la compañia] Celular
compañía]

-iBír¿&íd¿t¿iréo e-t-¿cti¿ñicdd¿ lá¿¿ÚbáíñtCorreo electrónico

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No.
Matrícula Profesional No.

Dirección de correo
Correo electrónico
Ciudad

de

[anexar copia

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

NOTA: El aval que aparece a continuación es para llenar só/o cuando el Representante Legal de la persona jurídica

proponente o del Consorcio o Unión Temporal proponentes no tenga el perfil profesional requerido en el pliego.:
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De acuerdo con lo establecido en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta, no tiene TaQeta
Profesional como ............................................., yo como profesional en

. ..............,.... . con TaÜeta Profesional No. del Consejo Profesional de de

y C.C. No & , de acuerdo con el requerimiento del pliego de

condiciones AVALO la presente propuesta.

FIRMA DE QUIEN AVALA LA PROPUESTA
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ANEXO No 2
FORMATOS COMPONENTE PLURAL

FORMATO 2 – CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL

[El Proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente (Consorcio,
Unión Temporal]

FORMATO 2A – DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO
Señores:

Corporación Autónoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”
Carrera 7a No 1' -52

Gachalá.

REFERENCIA:
Contratación”

Objeto:
Lote:

Proceso de Contratación No. [1ncluir número del Proceso de Contratación], en adelante el "Proceso de

Estimados Señores: Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del

integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social del integrante 1] y
[nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido

asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1.

2.

La duración de este Consorcio no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y mínimo 30 meses adicionales

contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.

El Consorcio está integrado por

Nombre del in:tegrante Com:p~r©Fni-so (%) (11

o) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al

100%

3.

4.

5.

6.

El Consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente Ia realizará: [Nombre del integrante o nombre de

todos los integrantes].
El representante del Consorcio es [indicar el nombre], identificado con C. C. No.

ü , quien está expresamente facultado para firmar, presentar la
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones

que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.
El representante suplente del Consorcio es [indicar el nombre], identificado con
C. C. No. h , quien está expresamente facultado para firmar, presentar

7.
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la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarla y tomar todas las

determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.
El Señor[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su nombramiento

como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]

8.

9. El Domicilio del Consorcio es:
Dirección de correo
Dirección electrónica

Teléfono

Ciudad

En constancia, se firma en a los días del mes de de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal

de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio]
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FORMAT02B – DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Señores:

Corporación Autónoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”
Carrera 7a No 1’ -52
Gachalá.

REFERENCIA:
Contratación”

Objeto:

Proceso de Contratación No. [1ncluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de

Estimados Señores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del integrante 2]

debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social del integrante 1 ]y [nombre o razón

social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en

Unión Temporal para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1, La duración de la Unión Temporal no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y mínimo 30 meses
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.

2. La Unión Temporal está integrada por:

Términos y Extensión de

participación en la Compromiso (%) (2>

Ejecución del Contrato O>

Nombre del integrante

(1)

(2)

La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en et proyecto.

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al

100%

3.

4.

5.

La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL

La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria

El representante de la Unión Temporal es [Indicar el nombre], identificado con la cédula de
ciudadanía No. , de , quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y,

en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmado y tomar todas las determinaciones que fueren

necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades,

6. El representante suplente de la Unión Temporal es [indicar el nombre],

identificado con C. C. No. h , quien está expresamente facultado para
firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmado y tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes
facultades

7. El Señor [a] Hndicar el nombre del representante legal de la Unión Temporal] acepta su

nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL [Nombre de la Unión Temporal]
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8.

9.

En caso de resultar adjudicatario, en la facturación del Proponente Ia realizará: [Nombre del integrante a nombre de

todos los integrantes].

El domicilio de la Unión Temporal es:

Dirección de correo

Dirección electrónica

Teléfono

Ciudad

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal]
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ANEXO No. 3
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTiCULO 50 LEY 789 DE2002

(PERSONAS JURÍDICAS)

Yo, , identificado con , en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la
compañía) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo

65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañia durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del

presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , y con TaÜeta Profesional No. de la Junta Central de

Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ,

debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría

generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio

Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 201 6), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados

a partir de la fecha de cierre del presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50

de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitución como sigue:

Yo, , identificado con , en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la

compañía) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud, ñesgos profesionales, pensiones y aportes

a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo

65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , y con Tarjeta Profesional No. de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit

debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría

generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio

Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo

anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y
el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar
copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
contratación]
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LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN
COLOMBIA.

Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales

a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones

al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos

de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN
LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y, NO SE INCLUIRÁ LA EXPRESIÓN “BAJO JURAMENTO”. CUANDO LA FIRME
EL REPRESENTANTE LEGAL DEBERÁ CONTENER ESTA EXPRESIÓN.

Dada en , a los ( XX) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

Nota: Cuando el proponente sea CONSORCIO o UNION TEMPORAL, todos los inteqrante s deberán aportar la presente
certificación individualmente.
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,}. }
ANEXO No 4

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Los suscritos: .................__.._.._........._......, identificado con cédula de ciudadanía No................... de......................, domiciliado

en...............,............, actuando en mi propio nombre (o en representación de............,.,.............) que en adelante se denominará

EL PROPONENTE, manifestó la voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
Que la CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO, en cumplimiento a los lineamientos de la
política de transparencia y anti corrupción y a la vinculación con la red RITA, Apoya la acción del Estado colombiano y de

CORPOGUAVIO para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública,

DECLARACIONES Y COMPROMISOS DEL PROPONENTE

1- Declaramos no encontrarnos incursos en ninguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses previstas en la
Constitución Política ni en la Ley, así como no tener sanción vigente por la trasgresión de alguna de ellas, para contratar con
Entidades Públicas.

3- Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, a realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el
Proceso de selección ................................... de 2026.

6 Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de selección nos soliciten los organismos de control de

la República de Colombia.

5• Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción,
explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

6• Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso de transparencia y anticorrupción.

7- Declaramos que toda la información que suministremos durante el proceso contractual y en la ejecución del contrato si me

es adjudicado es cierta.

8- Declaramos que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para obtener

una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.

9-Declaramos que la propuesta presentada es seria y económicamente ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de

ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego de condiciones.

En constancia de lo anterior y mmo manifestación de aceptación de mis compromisos y declaraciones incorporadas en el

presente documento, lo suscribió en ............... de xxxxxxxx, el día xxxxx del mes de xxxxxx de 2024.

EL PROPONENTE

Firma y No de Cedula
JmmbmB3iÍA=
NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES
ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL y/O PODERES

CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE proceso de selección
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ANEXO No 5

CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

, identificado con cédula de ciudadanía No en calidad de

representante legal de identificada con Nit en mí calidad de

proponente del PROCESO DE No de 2026, suscribo de manera unilateral el presente certificado de participación

independiente de la propuesta y declaro bajo gravedad de juramento: a) Ni la entidad que representó, ni la propuesta que se presenta

en el proceso de la referencia se encuentran incursas en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras
empresas o con el mercado. b) Los precios de esta oferta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin de

restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicación, o acuerdo con cualquier otro oferente o competidor en

relación con (i) los precios, (ii) la intención presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios

ofrecidos. c) No hemos tenido comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratación adelantado por

CORPOGUAVIO. d) No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el presente proceso a
algún competidor. e) No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la

competencia dentro del proceso de contratación adelantado por CORPOGUAVIO. 0 Que en el evento de conocer que en relación

con el proceso de selección adelantado por CORPOGUAVIO, en el mercado se presentan prácticas restrictivas de la competencia

me comprometo a poner en conocimiento de CORPOGUAVIO y demás autoridades competentes dichos hechos. g) La propuesta

que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en el proceso de selección, con precios acordes al mercado1 en

concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 20091 modificado

por el Decreto 1687 de 2010 y el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonía con lo establecido en los prIncipios de la
contratación pública y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 o aquel que lo
modifique o sustituya. h) Que conozco que la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupción- en su ARTÍCULO 27 estableció que:
“ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de 2000 tendrá un articulo 410A, el cual quedará así: El que
en un proceso de licitación pública, subasta pública, selección abreviada o concurso se concertare con DaO con el fin de alterar

ilícitamente el procedimiento contractual, incurrirá en prisión de seis (6) a doce (12) años y multa de doscientos (200) a mif (l.000)
salarios mínimos legales mensuales vigentes e inhabilidad para contratar con entidades estatales por ocho (8) años. PARÁGRAFO.
El que en su condición de delator o clemente mediante Resolución en firme obtenga exoneración total de la multa a imponer por
parte de la Superintendencia de Industria y Comercio en una investigación por acuerdo anticompetitivos en un proceso de

contratación pública obtendrá los siguientes beneficios: reducción de la pena en una tercera parte, un 40% de la multa a imponer y

una inhabilidad para contratar con entidades estatales por cinco (5) años.' Bajo la gravedad del juramento1 que se entiende prestado
al firmar esta carta, manifiesto que no me encuentro, ni personal, ni corporativamente, ni la sociedad que represento incurso en

ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales, ni en conñicto de interés. Que ninguna
otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene participación en esta oferta o en el contrato que será el resultado de

este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes están vinculados a dicha oferta. Garantizo que no tengo participación en

varias propuestas presentadas para el presente proceso de selección ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un

consorcio o unión temporal, o en sus órganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding

empresarial. Finalmente, manifiesto que la propuesta que presento en el presente proceso de selección no ha sido participe de

prácticas restrictivas de la competentica ni de prácticas colusorias, por lo que participo en condiciones de transparencia y
competitividad en el mercado de compras públicas.
Ciudad y fecha
Nombre del Proponente:
Dirección

Ciudad
Teléfono

Correo electrónico:
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NIT:

Firma del representante legal y cédula de ciudadania
..{;.

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO EL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE Y TODOS LOS INTEGRANTES DE LA

PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVÉS DE SUS REPRESENTANTES
LEGALES EN DOCUMENTO INDIVIDUAL

4&!-41
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ANEXa No 6
PROPUESTA ECONÓMICA

El proponente deberá diligenciar el siguiente cuadro indicando los precios para los ítems requeridos, la propuesta económica

deberá ser presentada en cifras cerradas, sin decimales es decir sin centavos.

PRESUPUESTO

CONSTRUCCIÓN DE ESTUFAS ECOEFICIENTES. CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE LA
JURISDICCIÓN CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACIÓN YADAPTACION AL CAMBIO CLIMÁTICO.”

C

ESTUFAS ECOEFICIENTES

ESTUFAS ECOEFICIENTES

4

lIDAD CANTIDAD 1 VALOR UNITARIO VALOR TOT

UND. 65

C

26%0

IMPREVISTO 1%

4%

IVA SOBRE UTILIDAD 191/8

A
TOTAL ESTUF

Nota 1. El oferente no podrá bajo ninguna circunstancia modificar, suprimir, o adicionar las especificaciones técnicas acá
consignadas, de acuerdo a las causales de rechazo.

Nota 2. El oferente deberá incluir y discriminar en el valor total de la propuesta, el impuesto a las ventas IVA, indicando

porcentualmente si corresponde a IVA exento, excluido o pleno cuando a ello hubiere lugar, de igual forma, la propuesta

económica deberá incluir la totalidad de impuestos, costos y demás gastos, lo cual en ningún caso podrá exceder el valor
establecido como presupuesto oficial, en caso de que el oferente no este obligado a pagar IVA, deberá diligenciar la oferta
económica sin incluir el IVA.

Nota 3. Si el oferente no esta obligado a paga IVA, deberá presentar su propuesta con valores unitarios y valor total sin IVA,
esto teniendo en cuenta que los valores de referencia establecidos en el estudio de mercado y estudios previos incluyen el IVA,
de acuerdo al estatuto tributario.

Nota 4. De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo del decreto 1082 de
2015: CORPOGUAVIO rechazará las ofertas económicas que considere artificialmente bajas, ya que estas ponen en riesgo el

cumplimiento del contrato, para lo cual el proponente podrá tener en cuenta el valor del tope máximo establecido en el sondeo

de mercado adelantado por la Entidad, lo cual encuentra sustento en el estudio del mercado realizado el cual forma parte integral
de esta convocatoria.

Nota 5. Si el proponente no discrimina el impuesto de valor agregado (IVA) y el objeto del contrato causa dicho impuesto,
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CORPOGUAVIO Io considerará incluido en el valor de la propuesta y el pmponente así lo aceptará.

Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmétim, CORPOGUAVIO procederá a su corrección, y este será el valor que
se tendrá en cuenta para la evaluación.

Nombres y Apellidos
Firma Representante Legal
Documento Identidad
Correo electrónico
Número de teléfono

CORRECCIONES ARITMfrlCAS

La Entidad solo efectuará correcciones añtméticas originadas por

A todas las operaciones añtméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que suÜa de un
cálculo meramente añtmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta económica de las

operaciones añtméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a
punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero

Nombre y firma del Proponente
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APU'S

ANÁLISIS DE PRECIOS
UNITARIOS - APU

ITEM IOESCRIPCK5N
GRUPO DE

AIU 8TE UNIDAD

mi

CANTIDAD

HERRAMaiTA MaioR
IIPO

HERRAMENTA MRNUAL
_ TARIFA/HORA RENDIMENTO

610]

r
$

P. MATERnLES

L

UNIDAD
UND

M©UNIT. T

IL TRANSP-Óm

MRTERIAL DBTANCIA {2) (1) ' (2) vt. UNrrAR10

IV. MANO DE OBRA

WO L Vr. UNITARIO

IDTAL COSTO DIRECTO

SUBTDTAL
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ANÁLISIS DE PRECIOS
UNITARIOS - APU

rrEM

,1

L EQUIPO

o W x 70 cm de elche x ICk:m de grosor
1Incluye acero de rBhr«zo

De$cRPcúÑ R
UNIDAD CANTDAD

0,063

E
MTs n;)

IÚ'i51
h iRFM
[RFE3tZATLFyA1

{ r

$

-m

CONCRETO REFORZADO DE 21 NPA o 3CXX3 PSIRB

1. MATERULE$

CANTDAD PRECIO UNIT. Vr. UNITARIO

1

iU 8 TOT,

11. TRiñim

MATERIAL 1x8TANGa (2) 1 (1) ' (2) 1 IMIFA I Vr. UNITARX>

––=i

M

J 10 T

SUBTOTAL

TOTAL COSTO DIRECTO 1

SUBTOTAL $ 0
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W
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ANÁLISIS DÉ PRECIOS
UNITARIOS . APU

mX?mBiTol
ITEM IDESCR©C6N

f-r
R UNIDAD

M
CANTiaAD

1
L EQUIPO

€
DESCRIPCI Tra

MatT
TARIFA/HORA RENDIMENTD

Klo®
Vr. UNITARIO

KID DE HERRAJES NCLUYE
2 PLANCHAS INCLUYE 2 DISCOS C/U

PUERTA ihDugrR&AL (i )
REaSTROS EN ALUMNiO (2)
hORNO DE ALUWNIO(1) ( INCLUYE BANDEIA Y PLERTA)
CORREDaRAS DE ALUMNiO (i )

MARCO EN ANGULO 1 1/4 X 1/8 Y TUBO 1 1/4WI.5 NM(1 )
PAmiLLA PARA LEÑA (i)

1. MATERIALES

MD ––®®Fl–

UNO
$

SUBTOTAL

UNIDAD DBTANCIA (2) Cl) ' (2)

,00

TARIFA vr. UNrrARio

mirA
R 4 LR d

TOTAL COSTO aRECTD
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ANÁLISIS DE PRECIOS
UNITARIOS . APU

A

iTnW oaenPaóÑ HLnnLH
AIU8TE

CANTIQRD

,1

l8udrü8tro 8 h6tdHon <b tú>a6 de 0188 cb 6 paga& y8uddstro e h8tdadón lb Caponza protodom cb aBa
jctinw»a «l amo hoxUd$8. UND 1

m
DESCÉM

HERRAMENTA hENOR
W

TPO
11

IN DAMOS \i-ES¿ALERAS

Vr. TNITARIO
$

SUBTOTAL

1. MATERIALES

DE$CRIPCll
TUBO EN GRES DiAMETRO r'
ilOW:mD mE A (o.025 w'

aíñiM\ EE $ B . \ :-l 4::: • • B :

r

L

MRTüqIAL ID C

MÍ––---–o
TARIFA 1 vr. UNrrARlo

$

_SUBTOTAL S

N.

J ROIDIMENTO Vr. UNITARIO

$

$

SUBTOTAL
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ANÁLISIS DE PRECIOS
UNITARIOS - APU

ét¿íM

ITEM IDESCR»CÓN
c

GRUPO DE
AJUSTE

UNIDAD

La

CANiiaAD

HERRAMENTA MENOR
TIPO

ÉÉññ-éÑfA MANUAL

TAn, IENTO Vr. UNITARIO

1. MAIERIALEé

Tabbta de Greg vttr Kx:aa;
é;;;;;él’is
iMLava& de Peña

D UMDAD
M2

CANTIDAD
1.oóo

_PRECIO UNIT. ®R8TM

IL TRANSPORTES

MATERIAL CANTIDAD DBTANCK (2) (1) ' (2) TARIFA 1 Vr. UNITARIO

SUBTOTAL

M PRESTACIONES JQRNAL TOTAL RaqDiMENTO _Vr. UNITARIO_

:0910 gREen

SUBTOTAL

{

$
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ANÁLISIS DE PRECIOS
UNITARIOS - APU

ITEM OEscnPac:w Me memE
AiugrE UNIDAD

Ne

CANTIDAD

25-C«t8trucd«l cb leIla tb lalrlk> (externa) PIBruacb macizo (tIpo 8arbh}Fachab pan estufa eanldente

1 EQUIPO

E
HERR

TPO A RaiDMENTO
1110]

Vr. UNfTARIO

M
LADRILLO PREN8ADO MACIZO TiPO SANTAFE
VDRTERO DE PEGA 10,0%B 1

maTia
M-DA 19

NB

Vr. UNITARIO
$

SUBTOTAL

IL

1 UMDAD DBTANCK (2)

1

(1) ' (2) ; TARIFA

1
Vr. UNÍTARIO

N. NKNO DE OBRA

m Vr. UNITARIO

L
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ANÁLISIS DE PRECIOS
UNITARIOS - APU

D'ÁtÓi-ESPECIFIC OS

ITEM
r

hlU8TE
UNIDAD CANiinAD

mE

DESCRIPCU
1

TARIFA/HORA l
tr––{}B

1. MATERIALES

LADRiLLO TOLETE RECOCiDO {50 UND/m

+bR-tÉiO úihÉdMó:dis

E HmmRf:–-T---–

SUBTOTAL

IL TRANSPORTES

MATERIAL UNIDAD DBTANCK {2) 1 (1) ' (2) TARIFA Vr. UNÍWUC>

__y!.yMTARK>

m cosTO DIRECTO

SUBTOTAL

,;+:+;;}@
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ANÁLISIS DE PRECIOS
UNITARIOS - APU

_DATOS ESPEcim

ITEM R
UNIDAD eANiiaAD

,1

L EQUIPO

l8udrÉ8ü» e h8td8dón cb Mag irdustIH n mo InoddaU8 de 8 mm cb e8puar (5 an x 10 aN grabó un logo
Ide h a>!»rnackn y oorpopguvlo

DESCRIPC P RayDiMENTO

_SUBTOTAL 5 .00

TiamIT. T Vr. UNITARIO

9urTÜtbtre e in«abcü}n de 14un Inctrgtrbl nI aero haxHülb de 8 lim cb espesor (5 cm x ID all) «abacb con
logo de b Ck>1»rn8dcn y c GL I

$

SUBTOTAL

L

MATERIAL UMDAD DBTANCK m 1 (1) ' (2)

,00: 8

Vr. UNITARIO

i
S

N. MRNO DE OBRA

O A%tm Vt. UNITARIO

TOTAL cosTO aRECTD 0

SUBTOTAL S
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ANÁU SIS DE PRECIOS
C(Kpf>IDH<YI Au#IHv>n\a Mi4ítaI (kI C{nYk) UNITARIOS - APU

mA SE]€¿i}lCOi

I UNIDAD CANTIDAD

L EQUIPb

TIPO T Tm

L

Para 09tableur el vabr cH 11diro ch marIO & obra 88 tienen en alenb nnnpt08 cu18tn+ctÑ08, €bntro de los
gre se e9pecdra, que se debe reañzx tn Rnlsi8 ü91 vabr por c«ta una & in aorBtnnbr»s cb 189 estufas y
fd eqrbo tealko kk)rne para Hwar e cabo debo fn, en este erIka cb }dns se leva • cabo elestuóo tb un
andñla AA qu en tenrln08 batRes dgtllca una cu«ñla cb otx3 corypwsta por in oIM cb con8truccüin
[yfo en su tbtecío maestro de aorutnnctúul, qu debe su +4v«k> por un aldI& o ayudnte rb c«utrucdul
mI d 6n cb qIn en esta ejealduon y tedendo en al«Ita widibs nme b• nndrti«üos 918 aon base a la
expederrcb 8dqtdrtJ8 eII atras poce908 aldanüdos pub entHal cbn aBnta qu es el eqripo cb num de
d)ra wfidettte para llevar a cd>o b carsinBd«l de bs Htufu y qu 18 tnHal a terer en cu«úa se utatúen o
(bnarina CZaBAL hUnde nlennda d valor qIn esta wactilb cobrxa pot b cmstnHdon de una sola estufa
hacbndo parte cH aralds urúürb en lo qIn tl«» qu vu con el Rem de wuno cb otra yckxrth u tbr»n en
ct»nta urr» valor tb nhnnda el &abrt> nüth» n»nstral vIgente cut su arga prntxbnal
Para efectos lb la el3boncim del prwufwnto •• ha terúdo el ctnnta d vdar püa#rredb tanalo de bs
ootlzacbr»8 dbgadas en b egtruclrracl«r dd mIsmo y 918 tun servido con» nhnnt8 en la aÑudiz«Jut del

«xnpatambMO del rr»nalo en el t6nüorb nacbnd.

C r

al 1 !’ 18

gUBTOTAL

IL TRANSPORIES

MATERIAL UNIDAD DBTANCIA {2) (1) . (2) i TARIFA

$
vt. UNrrAR10

N, MAÑÓ 'D-E ÓdkA

LN _ Er, _UNITARIO

L

{1
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ANÁUSIS DE PRECIOS
C«por8cHH Auü}íxxrta Redoorll CId Ou8vb UNITARIOS - APU

ITEM

no

mE

I j

IDE8cRrcón R
UNIDAD CANTIQAD

mMC-----r

h

DESCRIPCII ;ANnDAD PRECIO Utr

En el Item cbtxxnh«b trwuporte se aornH«n bs d9lbntes v«bldes:
Ea), P«a d &znqatB cb bs mat«Ide9 ge two en aMb b dista=b des& d ww urbar» cerúrzl hasta el
hgK rtú8 areano donde hg+88 un nhk:l4& esto qrbn dect qIn n d dnamlBo €bI proyecRo b entrega de
bs llut« IUa se redizn desde el sItio astgt«k> mItO bodega qIn en b rrnywb de bs asn se «laentra
1 4>lada en bs at»c8tn muüdpab9 y por vino nrrün09 e«retedib9 u puede Besar hasta tn punto qIn el
ndsrr» t•noa 380e8a
b).B trasiogo cb nut8dd 88 aotulcbra a b adMcbd n dutch d tra»potte cb kn materldes 88 r8dho cb8ch ol
trgar darth el veNado puch aceder, hasta el sitio th catstnx;cirhr ovhbrxla ge thIn en alenta el transporte
gn u lulu d• t+n anhuI de mBa, «r+tlb, etc, pn qIn kn #ntertab8 cb la estufa +cc»6dente Ingleno al
dHthO end

CL 1 } is

ml Sm
NIATDRIAL DBTANCK (2) 1 (1) 6 (2)

Ho

TARIFA Vr. UNITARiO

1

N. MANO DE

T

JORNAL J

SUBTOTAL

SUBTOTAL S
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ANEXO N' 5 DESGLOSE DE A.l.U

DESGLOS E DEL A. l. U

a
Ga rantía de seriedad de la propuesta
SUBTOTAL

IMPUESTOS
Estampillas Pro-Universidades Estatales Ley 1697/2013
Industria y Comercio
Retención Contratos de Obra
Impuesto 4 X 1000
Reteiva

Contribución Especial Corpoguavjo
Tasa prodeporte y recreación
Contribución especial de seguridad gobernación
SUBTOTAL

O

Costos de legalización de garantías
SUBTOTAL

PERSONAL PROFESIONAL
Director de Obra
Residente de Obra
SUBTOTAL

INSTALACIONES PROVISIONALES Y OTROS GASTOS
Gastos de representación y funcionamiento
Dotación - Elementos SST
Exa menes ocupacionales
Otros (Subsidio familiar, SENA, ICBF, Caja de compensación)
Honorarios
SUBTOTAL

t
Papeleria, equipos de impresión, tinta, fotocopias, envios
Viaticos,Equipos, transportes - vehiculos
Edición de Informes y Ensayos de laboratorio
SUBTOTAL

D

IMPREVISTOS

UTILIDAD

PORCENTAJE TOTAL A.l.U .

Carlwrdebn Autónoma R8gton8t dd C;88vio . CORPOGUAVK)
C:ra. Za No. tA . 52 Gach 318, ewltgnamarca

PBX: 8338500 Colombia - www,eMpoQuaüo.gov.co

PORCENTA,IE
0,02%
0,02%

PORCENTA,IE

1,00%

i.:::l:8
=

2,00%
0,40%
2,85%
5,00%
2,50%
5,00%

w%
PORCENTAJE

0,70%
W7

PORCENTAJE
1,83%
2,65%

184%3f3

PORCENTAJE
o,10%
o,10%
o, 10%

0,92%
o,10%
W3

PORCENTAJE
o,10%
0,05%
_0,08%
0,23%

26,00%

W

WO

31,00%
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ANEXO 8
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

CONSTRUCCION ESTUFA ECOEFIECIENTE:

Las especificaciones, planos y anexos que hacen parte del diseño de las estufas Ecoeficientes se complementan entre sí y
tienen por objeto explicar las condiciones y características constructivas y el empleo de los materiales de acuerdo como
figuran en los planos y detalles constructivos.

Las presentes especificaciones técnicas constituyen un conjunto de instrucciones con validez contractual para el futuro

desarrollo de las obras y contienen las condiciones técnicas normalizadas referentes a los materiales y a las unidades de obra
incluidas en el documento.

uSI:!!afp=
en concreto con

vañHa de 1/4

l :h8ff4ag11A:d ::;>i e &ÉlB=H di8rx:tn X 0.70

terra d8sWés de la lplua del área ip @ueñda. Requbre: Um aaellla do

a Eu37lo=;f 1§ TF?::€ 7{ {1;J ; i: :h8:b3i8: :y2} {:
78

(1) correckía diNumiÑo
x If8 y btn 1 \II x l.5 rmn.

1 de lei

Me apimegE 88

&xtema, a
una b{isa de aínento. 3 amtias de 'aena do

l9fUnid o i in estub.

K mom@mento, 3interna. en de
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ir

8tchapvttñfxndo TdIeta GIn Fiqa Li$a25x25.GFos

ser
ae wtufaalrTübtrabs[rxh
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tinI. Poñ8ie 38

@1 ef
5ananctndüe
mlbsk>985 de

b Chtnrucü1 de Cundinarnaíu yCORPOGUAV10.

ESPECIFICACIÓNES TECNICAS GENERALES

Las especificaciones, planos y anexos que hacen parte del diseño de las Estufas
Ecoeficientes se complementan entre sí y tienen por objeto explicar las
condiciones y características constructivas y el empleo de los materiales de
acuerdo con los planos y detalles constructivos. Los detalles faltantes en los
planos y en las especificaciones técnicas que sean evidenciados durante la

CorporacIón Autónoma Rogional def Gtmvlo „ CORPQGUAV10
Cra. 78 No. 1A . 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia . ww.e©rpaguaváa.gov.co
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ejecución del presente proyecto deben ser discutidos en comité técnico, con el

ánimo de dar una solución y lograr el feliz término del proyecto.

Las estufas deben ser entregadas previa limpieza general de sus componentes horno, calentador en aluminio galvanizado,
hornilla en hierro fundido en donde se introduce la madera, cenicero, rejilla, plancha con 4 fogones, entre otros, utilizando los
elementos y materiales necesarios, teniendo el cuidado de que éstos no peÜudiquen los acabados de los componentes de la
estructura; además se deberán efectuar las reparaciones necesarias por dilataciones, ralladuras, despegues, ajustes,

manchas, y demás, para una correcta presentación y entrega de la obra, sin que dichas reparaciones o arreglos constituyan

obra adicional o extra. En general, todas las partes de la construcción se entregarán completamente limpias y las
instalaciones y aparatos en perfectas condiciones de funcionamiento y a satisfacción del Supervisor.

Los cambios que proponga el contratista deberán ser consultados por escrito a la Supervisión, quien, a su vez, comunicará al

supervisor para ser tratados en comité de obra, y no podrán ejecutarse sin la aceptación escñta de este. En caso contrario,

cualquier trabajo sin previa aprobación escrita por el Supervisor, será por cuenta y riesgo del contratista.

Las presentes especificaciones técnicas constituyen un conjunto de instrucciones con validez contractual para el futuro

desarrollo de las obras y contienen las condiciones técnicas normalizadas referentes a los materiales y a las unidades de obra
incluidas en el documento.

ÍTEM 1.2.1
1.UNIDAD DE MEDIDA
nD ÍCRTPt31 Ñ
Ejecución de la placa base en concreto, según la localización y especificaciones contenidas dentro de los planos de detalle
de la estufa ecoeficiente.

p mM mDnJTLÍC31 R
7 Consultar especificaciones para elaboración de Concreto 3000 psi (210kg/cm2).

Tener en cuenta las dimensiones (90 Cm largo X 70 Cm ancho X 10 Cm de espesor),J

M3
PLACA BASE EN CONCRETO 3000 PSI (INCLUYE REFUERZO

Preparar las formaletas para el encofrado

Verificar suelo compacto (mínimo capa de 15 cm)

Replantear ejes, verificar niveles y localizar la placa contrapiso

Verificar dimensiones, niveles y bordes de placa.

Vibrar concreto y/o garantizar el correcto vertido del concreto.

Curar Concreto.

Desencofrar placa

Realizar reparaciones resanes.

Verificar niveles y alineamientos para aceptación.
R

Tolerancias elementos en concreto (según NSR-10).

Tolerancias para superficies terminadas Tabla No D 4.3.1 - NSR 10 Espesor 0.10cm.

7 Contenido mínimo de cemento en la mezcla (según NSR-10).
5.ENSAYOS A REALIZAR

CorporacIón Autónoni& Re$1and 68$ Guavlo - CaRPOGUAwú
era. ya No. 1A -. 32 G8chala, eundÉnamarca
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7 Ensayos para concreto - NSR 10

7 NTC 3318. Norma técnica colombiana de concretos, 11.10 Concreto mezclado en obra.

6.MATERIALES

7 Concreto 3000 psi (Agua, arena lavada de rio, gravilla de No, cemento gris), cantidad según se indique en los

planos de referencia.

7 Formaleta.

7 Puntilla para formaleta.
7.HERRAMIENTA Y EQUIPO

7 Vibrador de concreto.

7 Nivel manual o láser

R

7 NSR- 10

7 NTC 3318. Norma técnica colombiana de concretos, 11.10 Concreto mezclado en obra.

9.MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medirá y se pagará por metro cúbico (m:3) cada placa en concreto debidamente ejecutada y aceptada por la
interventoría y a su vez por la supervisión, previa verificación de los resultados de los ensayos y el cumplimiento de las

tolerancias para aceptación y de los requisitos mínimos de acabados. La medida será el resultado de cálculos realizados

sobre los planos de referencia. El valor será el precio unitario estipulado dentro del contrato y su costo incluye:

7 Materiales descritos en el presupuesto

Equipos descritos en el presupuesto

Mano de Obra discriminada en el presupuesto.

7 Transporte y trasiego hasta el sitio de la obra.

10. NO CONFORMIDAD

En caso de no conformidad con estas especificaciones, durante su ejecución o a su terminación, las obras se considerarán
como mal ejecutadas. En este evento, el Constructor deberá reconstruidas a su costo y sin que implique modificaciones y/o

adiciones en el plazo y en el valor del contrato.

ICOSHERRAJES Y ELEMENTOS MET,IM 1.2.2
1.UNIDAD DE MEDIDA Unidad

nD Ícílpe31 Ñ
Suministro e instalación de herrajes y elementos metálicos de acuerdo con la localización y especificaciones contenidas

dentro de los planos arquitectónicos y de detalle
p mM nDnJitiCIÓÑ
J Consultar planos de referencia

J Verificar localización bn y diseño de cada elemento

+ Cortar y ensamblar los elementos en perfiles de aluminio desarrollados para tal fin, en el color especificado en planos de

referencia (herrajes y accesorios).

J Verificar que no haya puntas y elementos de unión expuestos

J Ensamblar ángulos de aluminio de 1 1/4 x 1/8 y tubo 1 %” x 1 .5 mm. Asear y habilitar

J Verificar dimensiones y acabados para aceptación

Corporación Autónüq$8 Re@anal tia! Guavi© - €aRPQGUAVK)
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T

J Cumplir con dimensiones máximas y tolerancias incluidas en el manual o tablas de referencia del fabricante y la norma

relacionada con productos metálicos.
5.ENSAYOS A REALIZAR

J Verificación de dimensiones de perfiles de aluminio.

J Verificación de certificaciones de calidad del fabricante, que garanticen los procesos de calidad y prácticas de Ensayo

de doblamiento para producto metálico. (NTC 1 - ASTM A:370 y Ensayo de tracción para productos de acero. (NTC 2 -
ASTM A370)
6.MATERIALES

Kit de herrajes, consta de:

J (2), planchas (incluye discos) (1) puerta Industriales, registros de Aluminio (2), (1) horno en aluminio (incluye bandeja y
puerta), (1) corredera en Aluminio para cámara de aireación, (1) marco en ángulo 1 1/4 x 1/8 y tubo 1 Y7 x 1 .5 mm. Parrilla

para Leña (1).
7.EQUIPO

J Herramienta menor para Albañilería.

J Alambre negro No. 18.
8.REFERENCIAS Y OTRAS ESPECIFICACIONES

7 NTC 1 ENSAYO DE DOBLAMIENTO PARA PRODUCTOS METÁLICOS

7 NTC 2 SIDERURGIA. ENSAYO DE TRACCIÓN PARA MATERIALES METÁLICOS. MÉTODO DE ENSAYO A
TEMPERATURA AMBIENTE.

9.MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medirá y se pagará por número de kits (UND) cada uno debidamente instalado y previo cumplimiento de las tolerancias

para aceptación junto con los requisitos mínimos de acabados. La medida será el resultado de conteo realizado sobre los

planos de referencia, para efectos de los componentes que debe tener cada kit, el valor será el precio unitario estipulado
dentro del contrato y su costo incluye:

J Elementos descritos en el presupuesto.

J Equipos descritos en el presupuesto.

J Mano de Obra discriminada en el presupuesto.

J Transporte y basiego hasta el sitio de la obra.
10. NO CONFORMIDAD

En caso de no conformidad con estas especificaciones, durante su ejecución o a su terminación, los trabajos se
considerarán como mal ejecutados. En este evento, el Constructor deberá reconstruirlas a su costo y sin que implique

modificaciones y/o adiciones en el plazo y en el valor del contrato.

iETRaCHIMENEA - B aN EN TUBERÍA DE GRES 1m X6" DE DiTEM 1.2.3
1.UNIDAD DE MEDIDA unidad

D

Suministro e instalación- buitrón en tubería de gres 1m x 6" de diámetro de acuerdo con la localización y especificaciones
contenidas dentro de los planos de referencia.
P mM nD FJEtÜCIÓÑ
J Consultar planos de referencia.
,/ Verificar localización y especificación para la instalación de cada elemento
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7 Para su construcción se requiere la instalación vertical de tres {3) tubos de gres de 1m x 6" de diámetro.

7 Instalación caperuza protectora de salida chimenea en acero inoxidable.

J Los componentes prefabricados que se utilimn para conformar los sistemas de evacuación de productos de combustión

se deben ensamblar de acuerdo con la especificación contenida dentro de los planos Arquitectónicos y de detalle.

Nm©AAañiCIÓÑ
J Cumplir con las dimensiones establecidas y con tolerancias mínimas incluidas en el manual del fabricante la Norma

aplicada a la ejecución del proyecto.
5.ENSAYOS A REALIZAR.
J Verificación de las certificaciones de calidad del fabricante.

6.MATERIALES

J Tres (3) tubos de gres de 1m x 6' de diámetro (tener en cuenta variaciones, en el caso de cubiertas bajas, donde

implique instalar menos tubos tener en cuenta compensación cuando se requieran más tubos para cubiertas más altas)

J Caperuza protectora de salida chimenea en acero inoxidable.
7.EQUIPO
V Herramienta menor para Albañilerí&
8.REFERENCIAS Y OTRAS ESPECIFICACIONES

7 NTC 4906,2001. TUBERÍA DE GRES. DEFINICIONES.

7 NTC 1 ENSAYO DE DOBLAMIENTO PARA PRODUCTOS METÁLICOS

7 NTC 2 SIDERURGIA. ENSAYO DE TRACCIÓN PARA MATERIALES METÁLICOS. MÉTODO DE ENSAyO A
TEMPERATURA AMBIENTE.

9. NO CONFORMIDAD

En caso de no conformidad con estas especificaciones, durante su ejecución o a su terminación, los trabajos se
considerarán como mal ejecutados. En este evento, el Constructor deberá reconstruirlas a su costo y sin que implique

modificaciones y/o adiciones en el plazo y en el valor del contrato.
10. MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medirá y se pagará por número de unidades (UND) cada uno debidamente instalado y previo cumplimiento de las

tolerancias para aceptación junto con los requisitos minimos de acabados (tener en cuenta variaciones, en el caso de

cubiertas bajas, donde implique instalar menos tubos tener en cuenta compensación cuando se requieran más tubos para
cubiertas más altas). La medida será el resultado de conteo realizado sobre los planos de referencia, el valor será el precio

unitario estipulado dentro del contrato y su costo incluye:

J Elementos descritos en el presupuesto.

J Equipos descritos en el presupuesto.

J Mano de Obra discriminada en el presupuesto.

J Transporte y trasiego hasta el sitio de la obra.

EM 1.2.4 MAMPO EXrERNA EN LADRiLLO TiPO SANTA FE (FACHADA) 20x12x6 CM
COLOR NATURAL O EQUIVALENTE DE IGUAL CALIDAD O SUPERIOR

M21.UNIDAD DE MEDIDA

nD icilPz31 Ñ

Muros construidos con ladrillo tipo Santa fe , según lo señalan los planos de referencia. Se construirán con ladrillo tipo

Santafé o similar, de igual calidad o superior, de dimensiones 20 x 12 x 6 cm. Las dimensiones de paños en ladrillo
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comprenderán las medidas modulares de estas dimensiones, tanto en planta como en las nivelaciones en alzado. Incluye

la ejecución de uniones entre elementos estructurales y no estructurales y todo lo necesario para la correcta ejecución de
la actividad. Para la ejecución de los espacios de horno, aireador, ceniceros y demás, se
deberán realizar los respectivos cortes de ladrillos, con el fin de dar correcto acabado a la vista a la mampostería de la
estufa ecoeficiente.

p

J Consultar planos de referencia

J Verificar localización, especificación y detalle de los muros a conformar.

J Replantear los muros. Estudiar y definir modulación horizontal y vertical de los diferentes muros.

J Definir tipos de juntas o pegas. Las pegas estarán entre 6 y 8 mm

J Definir traba o aparejo de los muros con juntas repelladas perfectamente plomadas y alineadas.

J Verificar lotes de fabricación para garantizar texturas y colores uniformes.

J Verificar que la cara expuesta del ladrillo en soga no presente ningún tipo de defecto a la vista.

J Humedecer las piezas de ladrillo antes de colocarlas. 7 Ejecutar cortes para piezas que no corresponden a la

modulación, usar oortadora de ladrillo a 3700 r.p.m.

con disco diamantado de 14" y 25 dientes.

J Limpiar bases y losas y verificar niveles.

J Prever retrocesos para incrustaciones, cajas e instalaciones técnicas.

7 Prever cambios de aparejos tales como hiladas paradas e hiladas de remate. Marcar sus niveles de iniciación y
terminación.

J Instalar boquilleras y guías. Marcar estantillón para niveles de hiladas,

J Preparar morteros de pega 1 :3 y humedecer yacimientos.

J Esparcir morteros 1:3 en áreas de pega.

J Sentar ladrillos, retirar sobrantes de la mezcla antes de su fraguado y recubñr pegas.

J Ejecutar juntas de control, de construcción y unión de elementos estructurales y no estructurales.

J Verificar alineamientos, plomos y niveles de las hiladas.

J Limpiar superficies de muros.

J Proteger muros contra la intemperie.
T

J Las superficies deben quedar perfectamente niveladas y las hiladas verticales a nivel.

J Tolerancias constructivas para muros de mampostería.
5.ENSAYOS A REALIZAR

7 Verificación de certificaciones de calidad del fabricante, donde se tenga referencia de los ensayos establecidos en

Normas Técnicas Colombianas - NTC, para morteros de pega y unidades de mampostería, concordantes (verificar normas
relacionadas en el numeral 8. Referencias y otras

especificaciones).
6.MATERIALES

+ Mortero de pega 1:3

J Ladrillo tolete común Santafé o similar

7.EQUIPOS

J Martillo de caucho
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J Palustre

J LIana metálica dentada

J Balde

J Espátula de caucho plástica

Ii

1;} + i 4M+

: 17 Pulidora

J Cortadora de ladrillo a 3700 rpm con disco dÉamantado de 14' y 25 dientes
8.REFERENCIAS Y OTRAS ESPECIFICACIONES

7 Norma Técnica Colombiana - NTC 3356:2000 “MORTERO PREMEZCLADO PARA MAMPOSTERÍA”

7 Norma Técnica Colombiana NTC 4205:2000 “UNIDADES DE MAMPOSTERÍA DE ARCILLA COCIDA.LADRILLOS Y

BLOQUES CERÁMICOg’,

7 (NTC 3329:2004 CONCRETOS. ESPECIFICACIONES DEL MORTERO PARA UNIDADES DE MAMPOSTERIA
9.MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medirá y se pagará por número de metros cuadrados (m2) de muro y previo cumplimiento de las tolerancias para
aceptación junto con los requisitos minimos de acabados y Diseños propuestos. La medida será el resultado de la

operación en área realizada sobre los planos de referencia, el valor será el precio unitario estipulado dentro del contrato y
su costo incluye:

J Elementos descritos en el presupuesto

J Equipos descritos en el presupuesto

J Mano de obra discriminada en el presupuesto

J Transporte y trasiego hasta el sitio de la obra

iTEM 1.2.5
L

nD icilP=31 R

MAMPOSTERiA WIERNA EN LADRILLO TIPO TOLETE RECOCIDO
M2

Muros construidos con ladrillo tipo tolete recocido, según lo señalan los planos de referencia. Se construirán con ladrillo

tolete común de primera calidad, de dimensiones 20 x 12 x 6 cm. Las dimensiones de paños en ladrillo comprenderán las

medidas modulares de las mismas, tanto en planta como en las nivelaciones en alzado, incluyendo la ejecución de uniones

entre elementos y todo lo necesario para la correcta ejecución de la actividad. Para la ejecución de los espacios de horno,

aireador, ceniceros y demás, se deberán realizar los respectivos cortes de ladrillos, con el fin de dar correcto acabado a la

vista a la mampostería de la estufa ecoeficiente.
p mM mDnJTLÍCll Í

J Consultar planos de referencia

J Replantear los muros. Estudiar y definir modulación horizontal y vertical de los diferentes muros.

J Definir tipos de juntas o pegas. Las pegas estarán entre 6 y 8 mm

J Definir traba o aparejo de los muros con juntas repelladas perfectamente plomadas y alineadas.

J Verificar lotes de fabricación para garantizar texturas y colores uniformes.

J Verificar que la cara expuesta del ladrillo en soga no presente ningún tipo de defecto a la vista.

J Humedecer las piezas de ladrillo antes de colocarlas.
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J Ejecutar cortes para piezas que no corresponden a la modulación, usar cortadora de ladñllo a 3700 r.p.m. con disco

diamantado de 14' y 25 dientes,

J Limpiar bases y losas y verificar niveles.

J Prever retrocesos para incrustaciones, cajas e instalaciones técnicas.

J Prever cambios de aparejos tales como hiladas paradas e hiladas de remate. Marcar sus niveles de iniciación y

terminación.

J Instalar boquilleras y guías. Marcar estantillón para niveles de hiladas.

J Preparar morteros de pega y humedecer yacimientos.

J Esparcir morteros en áreas de pega.

J Sentar ladrillos, retirar sobrantes de la mezcla antes de su fraguado y recubrir pegas.

J Ejecutar juntas de control, de construcción y unión de elementos estructurales y no estructurales.

J Verificar alineamientos, plomos y niveles de las hiladas.

J Limpiar superficies de muros

J Proteger muros contra la intemperie.

T Mc mR nc ÍTiCIÓÑ
J Las superficies deben quedar perfectamente niveladas y las hiladas verticales a nivel.

J Tolerancias constructivas para muros de mamposteria.

5. ENSAYOS A REALIZAR

J Verificación de certificaciones de calidad del fabricante, donde se tenga referencia de los ensayos establecidos en

Normas Técnicas Colombianas - NTC, para morteros de pega y unidades de mampostería, concordantes (verificar normas
relacionadas en el numeral 8. Referencias y otras especificaciones).
6. MATERIALES

J Ladrillo tipo tolete o similar.

J Mortero de pega 1:3
7. EQUIPO

J Martillo de caucho

J Palustre

J LIana Metálica dentada

J Balde

J Espátula de caucho plástica 7 Pulidora.

J Cortadora de ladrillo a 3700 r.p.m. con disco diamantado de 14" y 25 dientes.
8. REFERENCIAS Y OTRAS ESPECIFICACIONES

7 Norma Técnica Colombiana - NTC 3356:2000 “MORTERO PREMEZCLADO PARA MAMPOSTERÍ/V’

7 Norma Técnica Colombiana NTC 4205:2000 “UNIDADES DE MAMPOSTERÍA DE ARCILLA COCIDA. LADRILLOS Y

BLOQUES CERÁMICOS”.

7 (NTC 3329,2004 CONCRETOS. ESPECIFICACIONES DEL MORTERO PARA UNIDADES DE MAMPOSTERÍA,

J ASTM C3270:2000., (Especificación estándar para mortero usado en mampostería)
9. MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medirá y se pagará por número de metros cuadrados (m2) de muro y previo cumplimiento de las tolerancias para
aceptación junto con los requisitos mínimos de acabados. La medida será el resultado de la operación en área realizada
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sobre los planos de referencia, el valor será el precio unitario estipulado dentro del contrato y su costo incluye

Elementos descritos en el presupuestoJ
J descritos en el presupuesto

en el presupuesto. Transporte y trasiego hasta el sitio de la obra.J
H + 1 q}

10. NO CONFORMIDAD
n

#' 1

En caso de no conformidad con estas especificaciones, durante su ejecución o a su terminación, los trabajos se

considerarán como mal ejecutados. En este evento, el Constructor deberá reconstruidas a su costo y sin que implique

modificaciones y/o adiciones en el plazo y en el valor del contrato.

iTEM 1.2.6
1.UNIDAD DE MEDIDA

nD ÍCRTPt31 R
Este ítem se refiere a la instalación de enchape para mesón (gres 25X25 vitrificada lisa, color rojo) con relación a La

instalación de esta cerámica se hace de acuerdo a las descripciones previamente indicadas en los planos de referencia, en

las especificaciones particulares o definidas por la Supervisión.
P MM nDRETLñ31 R

M2
ENCHAPE SUPERIOR TABLETA GREg

J Consultar los planos de referencia.

J Verificar localización y especificación para la instalación de cada elemento.

J Verificar que la superficie donde se va a instalar el enchape este aseado, de no ser así limpiado.

J Verificar lotes de fabricación de las tabletas para garantizar texturas y colores uniformes, mediante certificados de

calidad e inspección visual.

J Según el área y la forma como se instalará la tableta, se define los despieces y orden de colocación de la misma,

dejando las piezas cortadas (si se requieren) en el lugar menos visible.

J Remojar el lote de tabletas seis horas antes de su instalación.

J Retirar el material del agua dos horas antes de su instalación.

J Alinear las hiladas de tableta con hilos longitudinales,

J Extender la pega sobre la baldosa con llana metálica dentada para que forme ranuras horizontales y esta se adhiera

mejor a la superficie, esta pega debe tener un grosor mínimo de 5 mm.

J Se debe tener cuidado con las juntas, estas deben estar hiladas y con igual espesor.

J Una vez fraguada la pega se procede al sellado o emboquillado de las juntas con una lechada de cemento blanco con

color según la baldosa (Boquilla), utilizando para ello un elemento no metálico para evitar ralladuras.

J (Con una espátula de caucho y boquilla se rellenan las juntas).

J Posteriormente se procederá a efectuar una primera limpieza en seco con esponja o tela para retirar sobrantes del

material de emboquillado.

J Transcurridas 24 horas, la superficie enchapada se lavará con agua, retirándose todo sobrante de mezcla o pegante,

debiéndose mantener protegida y limpia.
T Nml mR ATEÍTFClóÑ

J Las superficies deben quedar perfectamente niveladas y las hiladas verticales a nivel.

J El mortero a utilizar debe estar en perfectas condiciones de hidratación, es decir no estar seco.
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5.ENSAYOS A REALIZAR

J Verificación de certificaciones de calidad del fabricante, donde se tenga referencia de los ensayos establecidos en
Normas Técnicas Colombianas - NTC concordantes.

6.MATERIALES

J Mortero de pega 1.4

J Tableta de Gres vitrificada, lisa. color rojo, de dimensiones 25x 25cm,
7.EQUIPO

7Martillo de caucho.

7Palustre.

7Llana Metálica dentada.

7Balde.

7Espátula de caucho plástica.
7Pulidora.

E

7 NTC 4321-1: 1998 Baldosas cerámicas. Parte 1. Muestreo y bases de aceptación. (180 IC)545-1).

7 calidad superficial. (180 10545-2).

7 NTC 4321-5: 1997 Baldosas cerámicas. definiciones, clasificación, características y rotulado

9.MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medirá y se pagará por metros cuadrados (m2) cada uno debidamente instalado y previo cumplimiento de las
tolerancias para aceptación junto con los requisitos mínimos de acabados. La medida será el resultado de la operación de

área realizada sobre los planos de referencia, el valor será el precio unitario estipulado dentro del contrato y su costo

incluye:

J Transporte y üasiego hasta el sitio de la obra.

J Elementos descritos en el presupuesto.

J Equipos descritos en el presupuesto.

J Mano de Obra discriminada en el presupuesto.
10. NO CONFORMIDAD

En caso de no conformidad con estas especificaciones, durante su ejecución o a su terminación, los trabajos se
considerarán como mal ejecutados. En este evento, el Constructor deberá reconstruirlas a su costo y sin que implique

modificaciones y/o adiciones en el plazo y en el valor del contrato
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DiSEÑO Y PLANiMrrRÍA,

La construcción de las estufas ecoeficientes se realizará teniendo en cuenta el plano que se muestra a mntinuación:

La estufa comprende un módulo), Dimensiones (0,90 m largo X 0.70 m ancho X 0.83 m alto) y Placa Base en concreto de
0.10 m de espesor. El cuerpo de la estufa se construirá con ladrillo en la parte exterior e interior. La parte superior consta de
dos planchas de hierro fundido, cada una con dos orificios en los cuales se ubican las ollas. Estos orificios vienen

acompañados de dos aros concéntricos que cumplen la función de reducir el área del orificio según el tamaño de la olla a ser

utilizada, está equipada con un homo calentador en aluminio galvanizado, una homilla en hierro fUndido en donde se
introduce la madera, un cenicero en donde se retira la ceniza de la madera, una rejilla, una plancha con 4 fogones, una
chimenea en donde se vierte el humo a la atmósfera.

Su funcionamiento es similar a la de una estufa de leña convencional, la diferencia radica en que la hornilla (cámara de
combustión) está completamente sellada, lo que impide la entrada de aire, obteniéndose de esta manera una combustión más
eficiente y controlada; otro aspecto importante es que utiliza menos cantidad de madera ya que los troncos de madera son
fraccionados en varias estacas las cuales se introducen manualmente (2 a 3) en la hornilla, obteniendo de esta manera una
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eficiencia calórica de 4 a 8 horas; además de esto, la hornilla está separada por la mitad con bloques, dejando un espacio de

5 cm en la parte superior de estos, es decir entre la plancha y los ladrillos; qué al momento de obtenerse la combustión la
energía calórica se distribuye por la parte superior de los ladrillos y por conductividad calórica permite el calentamiento de los

otros 2 fogones, conservando la energía calórica por mucho más tiempo, y disminuyendo el tiempo de cocción de los
alimentos

NORMATIVIDAD APLICADA EN LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO

A continuación, se describen las pñncipales normas aplicadas en la ejecución de los estudios y diseños y elaboración del

presente documento de especificaciones técnica

•

•

e

•

•

•

•

•

•

•

NSR - 10 Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente.
Norma Técnica Colombiana - NTC 3356 “MORTERO PREMEZCLJ\DO PARA MAMPOSTERiA”
NTC 3318:2000. Norma técnica colombiana de concretos.
NTC 3329,2004 CONCRETOS. ESPECIFICACIONES DEL MORTERO PARA UNIDADES DE MAMPOSTERÍA

ASTM C3270:2000. Standard Specification for Mortar for Unit Masonry, Especificación estándar para mortero usado en

mampostería)
Norma Técnica Colombiana

PARA MAMPOSTERÍA"

NTC 4205:2000 “Unidades de mampostería de arcilla cocida. ladrillos y bloques cerámicos.
NTC 6358,2019, ESTUFAS DE BIOMASA PARA COCCIÓN DE ALIMENTOS

NTC 4906,2001. TUBERÍA DE GRES. DEFINICIONES.
Norma Técnica Colombiana NTC 4205:2000 "UNIDADES DE MAMPOSTERÍA DE ARCILLA COCIDA. LADRILLOS
Y BLOQUES CERÁMICOS".

NTC 3356:2000 "MORTERO PREMEZCLADO

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

• El Constructor acatará las disposiciones legales vigentes relacionadas con la seguñdad del personal que labora en

las obras y del público que directa o indirectamente pueda afectarse por la ejecución de las mismas, acatando
resolución 02413 del 22 de mayo de 1979 del Ministerio del trabajo y seguridad social, por el cual se dicta el

reglamento de higiene y seguridad para la industria de la construcción.
El Constructor será el único responsable de los perjuicios ocasionados por la falta de medidas de seguridad y
salubridad en su ambiente de trabajo.

•

El Constructor deberá atenerse a las disposiciones vigentes para la prevención y control de incendios y a las instrucciones

que sobre el tema le suministre el Supervisor. En todo caso, tomará las medidas necesarias para evitar que se enciendan

fuegos innecesarios y será responsable de evitar la propagación de tos que se pudieran requeñrse para la ejecución de las
obras, así como de los daños y peÜuicios que se pudieran producir a causa de ello.
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ANEXO. No 9
RESUMEN DE LA PROPUESTA

1, NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE. Indicar si se trata de un consorcio o unión temporal y relacionar los

miembros del mismo)

DE
PARTICIPACIÓN EN
CASO DE UNiONES
TEMP, 0
CONSORCIO

N,0'MIB:RE 0
INTEGRANTES

RAZÓN SOCIAL D:EL PROPONENTE 0
NIT. o CEDULA

IBRE DEL R !ESENTANTEN DE ER INSOR
CEDU DE CIUD

UNIÓN TEMP IL

2. REPRESENTANTE LEGAL.

Tcom SIMPLIFICADO

Nombre y firma del Proponente
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ANEXa No 10

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA

Proponente:

(Presentar un formato por cada integrante del Consorcio o Unión Temporal)
1- EXPERIENCIAGENERAL

NÚMERO DEL
CONSECUTIVO

DEL CONTRATO
REGISTRADO EN
EL RUP

OBJETO
DEL

CONTRAT
0

%
DE

PARTiCiPACIÓN
UNIONESEN

TEMPORALES O
CONSORCIOS

ANTERIORES

VALOR TOTAL

FECHA DE

LNICIO 0
SUSCRIPCIÓN

DEFECHA
TERMINACIÓN
DEL

CONTRATO

DEL CONTRATO,
INCLUYENDO
ADICIONALES Y
AJUSTES EN
PESOS

2. EXPERIENCIA ESPECmF

NÚMERO DEL

CONSECUTIVO
DEL CONTRATO
REGiSTRADO
EN EL RUP

%
DE

PARTICIPACIÓN
UNIONESEN

TEMPORALES O
CONSORCIOS
ANTERIORES

VALOR TOTAL

OBJETO DEL
CONTRATO

FECHA DE

iNICIO 0
SUSCRIPCiÓN

FECHA DE
TeRMiNACiÓN

DEL
CONTRATO

DEL CONTRATO,
iN:CLUYEND:O
AD=1;Cl'O;NALES Y
AJUSTES EN

PESOS

En los contratos ejecutados o en ejecución de Consorcios o Uniones Temporales anteriores, debe relacionarse el contrato en

la proporción del porcentaje de participación correspondiente.

Declaro con mi firma que la información aqui consignada es veraz y autorizo a LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL
DEL GUAVIO para que verifique dicha información.

Si el objeto del contrato consiqnado en el presente cuadro no permite identificar si corresponde a lo solicitado en los
presentes pliegos de condiciones, dicho contrato no será tenido en cuenta para efectos de evaluación y calificación.

Nombre y Firma del proponente

4};,&k=;:!:
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ANEXO No 11

FORMATO 11 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 11 A- PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional, o los

Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin

derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios

extranjeros]

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD 1

[Dirección de la Entidad]

[Ciudad]

H i

} ?

REFERENCIA:
contratación”

Objeto:

Estimados señores:
[

Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 'Proceso de

'[Nombre del representante legal del Proponente]' en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona
jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el

'Proponente', presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

[Opción 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante contenido en el Registro

de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082

nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de Condiciones:

de 2015

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecución del contrato los bienes

de 1 Fecha de No. de partida 1 % de participación
arancelariainscripción vigencia

El cumplimiento de esta obligación será veñficado por la interventoría o la supervisión, según corresponda, durante la ejecución

del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, órdenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento

que permita establecer que los bienes empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los

respectivos bienes.

[Opción 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el Registro de

Corporación Autónarna Ro§lanal o81 6uavl© - caRPa{3u AVN:1
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Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082

de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto contractual destinaré

un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el [el Proponente incluirá el

porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta (40 %),
sin peÜuicio de incluir uno superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que deberá presentarse
alguno de los documentos previstos en el numeral 4.4.1.1 del documento base de las personas con las cuales se cumple el

porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.4.1 del

documento base que sea por lo menos del cuarenta (40 %), sin peÜuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista,

a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal

en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación

de servicios de ese personal.

[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a trato nacional o
Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de [indicar nombre del
país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en

los términos del Capítulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país

miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento jurídico o
comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente documentación:

[Señalar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país].

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal

c. c. de

Dirección de correo

Correo electrónico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]

{;ü©ordción Autónorn& R©@anal t181 Guavlo . GORPOGUAV©
Gra, 78 No. 1 A - 52 G8€b 8l3, Cun€gnamaraa

PBX: 8538500 Colombia - www.ewpogu3via,gov.co



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOC]UAVi0

FORMATO lIB - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Únicamente lo diligenciará

los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de

componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al
menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]

;

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Dirección de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 'Proceso de
Contratación”

Objeto:
Estimados señores:

'[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona

juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente', presento ofrecimiento para contratar durante
el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución del contrato más
del por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega de alguno de los
documentos previstos en el numeral 4.4.1.1 del documento base. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la

ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que
se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral

o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal

c. c. . de

Dirección de correo

Correo electrónico
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ANEXa No 12

FORMATOS FACTORES DE DESEMPATE
FORMATO 12A - PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABeZA DE FAMILIA Y/o MUJERES ViCTIMA DE

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que
mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la

presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo
pertinente. La información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no

se podrá publicar en el SECOP I para su conocimiento]
Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD 1

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir

el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón

social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], cerüfico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta

por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de

familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de

la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Código de Comercio.
En el siguiente cuadro señala las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan

mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:

Identificación de las mujeres cabeza de
familia o mujeres víctima de violencia

intrafamiliar que participan en la persona
jurídica (Incluir nombre y documento de
identidad)

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el

alcance o condición de su participación en el caso de las
personas jurídicas sin ánimo de lucro

En constancia. se firma en a los días del mes de de 20_

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda

FORMATO 12B - VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una participación de

por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento

(25 %) de la experiencia general habilitante]
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Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda]

identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor

fiscal 1 de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [Identificada con el NIT ], certifico que tengo vinculado en la

planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la
Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades
con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicataño del presente proceso de contratación, a mantener vinculados

a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.

En constancia. se firma en a los días del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, según corresponda]

FORMATO 12C - VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que tiene en su
personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez.
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo
diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

Ge®oaclón Autónoma Re@anal 681 Guavb . CQFiPaGUAvi{)
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[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, según corresponda, o el

representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa

como representante legal o revisor fiscal o representante del pnponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica]

[identificada con el NIT ], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la
planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito

de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a continuación:

Número total de trabajadores
vinculados a la planta de
personal

Número de personas mayores no

beneficiarias a la pensión de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de pensión

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Número total de trabajadores vinculados a la i Número de personas mayores, no beneficiaria$ a la pensión
planta de personal de los integrantes del de vejez, familiar o de sobrevivenciay que hayan cumplido el

proponente plural requisito de pensión de los integrantes del proponente plural

En constancia. se firma en a los días del mes de de 20_

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el

representante del proponente plural]
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Cra. 73 No. 1A . 52 Gachala. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia . www.eoQaguavia.gov.co



:!''.4@#;{{:Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10
1b

FORMATO 12D - VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la oferta, que no es

beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión]

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD 1

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto;

Estimados señores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona jurídica] identificado con

[Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona

natural], [Identificada con NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de

vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión.

En constancia. se firma en a los días del mes de de 20.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica]
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FORMATO 12E - ViNCULACióN DE POBLACiÓN iNDíGENA, NEGRA, AFROCOLOMBiANA, RAiZAL, PALENaUERA,
RROM O GITANA

[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto no se podrá publicar en

el SECOP I para su conocimiento]

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según
corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [Identificada con el

NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que:

i)

ii)

El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el número de trabajadores
vinculados a la nómina]

En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de cédula de

las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural según corresponda
y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Número de identificación

iii) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad

igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección. [Para los casos
de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas

desde el momento de constitución de la misma].

En constancia. se firma en . a los días del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el

representante del proponente plural]

FORMATO 12 F - PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN PROCESO

DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURiDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica en el

(;üqltK8ción Aut6ñaí?n Redanal dei C;l®vio - caRPa$uAvt{:1
C:ra. 78 No. 1A . 52 Gachata. euntgn3marca

PBX: 8538500 Colombia . www.eúrpaguaüo.gov.co



Corporación Autónoma Regional dei Guavio . CORPOGUAV10

que mayorItariamente parücipan personas en proceso de reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento
que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el

formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto,
no se podrá publicar en el SECOP I para su conocimiento]
Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados a teneHo] identificado con

[Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de

[Incluir la razón social de la persona jurIdica], [identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona juridica está constituida por

personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos
certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento

de identificación de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en

la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:

Identificación de las personas en proceso de
reincorporación o reintegración (Incluir nombre y
documento de identidad)

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el

alcance o condición de su participación en el caso de
las personas jurídicas sin ánimo de lucro

En constancia, se firma en a los días del mes de de 20_,

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]

FORMATO 12 G - PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN

PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURiDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica del

pmponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporación de la persona jurídica. En el

evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fUndación, corporación o asociación se ajustará

el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por

tanto, no se podrá publicar en el SECOP I para su conocimiento]
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Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si están obligados a teneHo] identificado con

[Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de
[Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionada o cuota parte de la persona jurídica está constituida por

personas en proceso de reincorporación. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación
de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan mayoritariamente en la persona
jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:

Identificación de las personas en proceso de Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el

reincorporación (Incluir nombre y documento alcance o condición de su participación en el caso de las
personas jurídicas sin ánimo de lucrode identidad)

En constancia, se firma en a los días del mes de de 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]

FORMATO 12 H - PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA y/O PERSONAS EN PROCESO

DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del proponente plural

(persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o
reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten minimo el

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se
ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal

y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I para su conocimiento]
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Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]h

1{}

,:L - i!

1ll1

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir

el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón

social de la persona jurIdica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que más del

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente plural está
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación.

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participación:

Identificación de las madres cabeza de familia

o personas en proceso de reincorporación o
reintegración (Incluir nombre y documento de

identidad)

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el

alcance o condición de su participación en el caso de las
personas jurídicas sin ánimo de lucro

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación

o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural. En constancia, se firma en , a los días del mes de de
20

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]
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FORMATO 12 1- ACREDITACIÓN MIPYME

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD 1

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la persona jurídica y el revisor

fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con

[Incluir el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente

plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña

y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o

representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Nota. Las asociaciones conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños productores

locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, podrán ser clasificadas como Mipymes en los términos previstos en el artículo 23 de la Ley 2069 de 2020, el articulo

2' de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto número 957 de 2019 a las normas que los modifiquen. En consecuencia, podrán

acceder a los incentivos y beneficios establecidos en el artículo 12 de la Ley 590 de 2000 y los artículos 30 y 31 de la Ley 2069

de 2020 y en la Ley 1 150 de 2007.

En constancia. se firma en . a los días del mes de de 20

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente

manera1

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público]

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador

público, según correspondal

FORMATO 12 J - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]
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REFERENCIA:

Objeto:

Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Estimados señores:
1

_h ;++-

ii1:57 . Ii,:T:-f};

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas

obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de

identificación], en nuestra condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de

la persona jurídica], Ddentificada con el NIT 1, declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con

nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco

por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior.

En constancia, se firma en a los días del mes de de 20

IEn el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera]

INombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador públicol

IEn el evento que sea un pnponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

INombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador

público, según corresponda]
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ANEXO 13

ESTÁNDARES MÍNIMOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
(RESOLUCIÓN 0312-2019)

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Resolución 0312 del 2019 se aplica a los empleadores públicos y privados, a los

contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes
e independientes, a las organizaciones de economía solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que
afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los

estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos
laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares;
quienes deben implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de SST en el marco del Sistema de Garantía de

Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales.

Yo, ........................................., identificado con la cédula de ciudadanía No. ................... en mi calidad de representante

legal de la empresa ......................., identificada con el Nit. No. ......................... Manifiesto bajo la gravedad de juramento

que la empresa da cumplimiento a cada uno de los criterios establecidos en la Resolución 0312 de 2019, de acuerdo con la

clasificación de las empresas.

Nombre
c,c
Empresa
Nit

Nota. 1. De acuerdo con lo anterior el oferente deberá presentar con su oferta la certificación de cumplimiento de la Resolución
0312/19 de acuerdo con la clasificación de la empresa y solicitarán los medios de verificación pertinentes que evidencien el

cumplimiento de los criterios de sostenibilidad anteriormente, emitida por la respectiva ARL. De la misma manera para la

ejecución del contrato, al oferente adjudicatario se le exigirá el cumplimiento de todos los criterios de sostenibilidad.

NaTA 2. En caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad fütura, cada uno de los integrantes deberán dar
cumplimiento al presente anexo.

NOTA 3. No están obligados a implementar los Estándares Mínimos establecidos en la presente Resolución, los trabajadores
independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del

Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo.
NOTA 4. Las personas jurídicas que no tengan personal vinculado, no estarán obligadas a dar cumplimiento al presente anexo,

razón por la cual deberán presentar declaración juramentada donde manifiesten tal situación.
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ANEXO No 14

MINUTA MODELO DEL CONTRATO

CORPOGUAVIO podrá incluir condiciones adicionales que no contradigan lo dispuesto en el presente Anexo. En todo
caso, las condiciones adicionales deberán obedecer a las necesidades de ejecución del contrato, definidas por
CORPOGUAVIO

MARCOS MANUEL URQUiJO COLLAZOS, identificado con la cédula de ciudadanía No 11.228.473 de Girardot,

Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporación Autónoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO Nit No.

832.000.171-1, entidad de Derecho Público, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No 09 del 23 de

octubre de 2023, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado según acta No 03 del 2023,
debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes, quien en lo

sucesivo y para efectos de la presente se denominará LA CORPORACIÓN, por una parte, y por la otra, .................... con

Nit No ....................., representada legalmente por ......................... 1dentificado (a) con Cedula de Ciudadanía No

. ........................ y que, en lo sucesivo, para efectos del presente documento se denominará EL CONTRATiSTA, hemos

acordado celebrar el presente contrato, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: a.) Que la Corporación

Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO es un ente corporativo de carácter público, creado por la ley 99 de 1993,

integrado por las entidades territoriales que por sus características constituyen geográficamente un mismo ecosistema o
conforman una unidad geopolítica, biogeográfica o hidrogeográfica, dotada de autonomía administrativa y financiera,

patrimonio propio y personería jurídica, encargada por la ley de administrar, dentro del área de su jurisdicción el medio

ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, como máxima autoridad ambiental
de conformidad con las normas de carácter superior, disposiciones legales y las políticas del Ministerio de Ambiente y

Desarrollo Sostenible. Igualmente su objeto es la ejecución de las políticas, planes, programas y proyectos sobre medio

ambiente y recursos naturales renovables, así como dar cumplida y oportuna aplicación a las disposiciones legales vigentes
sobre su disposición, administración, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices

expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y lo dispuesto por la ley aprobatoña del Plan Nacional de
Desarrollo y del Plan Nacional de Inversiones, así como las de orden regional. b.) Que el dia ......................., en

cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se expidió aviso de convocatoria dando inicio al PRC)OESO DE

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC 00-2026 en el sistema electrónico para contratación pública
SECOP www.colombiacompra.qov.co. c.) Que el valor del presupuesto oficial es hasta por la suma de
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx M/CTE, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No ...... de 2024. d) Que
mediante Resolución No. ...... del ..... de ...... de xx, se ordenó la apertura del PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA
SAMC Na 000 DE 2026 y el día ..... de ...... de xxx a las ..........., se realizó el cierre del presente proceso. e) Que fueron

publicados en el SECOP los informes de evaluación jurídico, técnico y financiero, durante el terminó de traslado establecido

en el pliego de condiciones desde el ... . dej...... de xx al ... . de ...... de 2024, en el cual, ........ se presentaron observaciones
a la evaluación quedando en firme los informes preliminares. F) Que el Comité Evaluador, RECOMIENDA al Director

General de la CORPORACION, ADJUDICAR a ................................ con Nit No ................., representada legalmente

por ............................ 1dentificada con Cedula de Ciudadania No .................. expedida en ........., el PROCESO DE

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC .... DE „,, „,yo objeto consiste ,............................ „ de
conformidad con las cantidades y especificaciones técnicas señaladas por la Entidad, por el valor propuesto en la oferta

económica hasta por la suma de ..............._..__........... ($.................) M/CTE de conformidad con las especificaciones

técnicas y fichas allegadas, así como a la propuesta económica, EL CUAL FUE ADJUDICADO MEDIANTE RESOLUCION
No ..... del .... DE ........ de xxx. g). Que con fundamento en lo anterior y de acuerdo a las disposiciones legales y
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concordantes es viable proceder a la suscripción de este Contrato, contemplado en las siguientes cláusulas: PRIMERA:
OBJETO “XXXXXXXXXXXX.”:, La propuesta presentada por el contratista, los Estudios Previos y el pliego de condiciones,

son parte esencial del contrato. SEGUNDA: DEFINICIONES. - Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con

mayúscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuación. Los términos definidos son

utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con

mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al

significado establecido en los Pliegos de Condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la
presente cláusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio

o do de ejecución del presentebeta de Inicio
to

el documento anexo al presente Contrato en el que se describen las especificacionesexo Técnico

cnicas de presupuesto
;ORPOGUAVIO:ontratante

:ontrati sta

el presente acuerdo de voluntades;ontrato

TERCERA: ESPECIFICACIONES TECNICAS. El contratista se compromete a ejecutar los ítems presentados con su

propuesta de conformidad con lo establecido en los anexos (......) que hacen parte integral del presente contrato. CUARTA:
OBLIGACIONES GENERALES Obligaciones del Contratista: a) El contratista se obligará a cumplir con las responsabilidades
establecidas en la ley 80 de 1993, las que deriven del contrato y en especial: Obligaciones Generales: a) Cumplir con el objeto

del contrato conforme a los documentos del proyecto de pliego, la propuesta, el contrato y las especificaciones técnicas. b)
Presentar en el plazo establecido en el contrato, los documentos y cumplir con los requisitos de Orden Técnico, exigidos como
condición previa e indispensable para suscribir Acta de inicio del Contrato, c) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios

y demás trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato; en lo referente a los informes se deben presentar de manera

mensual y deben rendir un informe detallado de análisis técnico, administrativas y los demás que sea necesarios y requeridos
por la supervisión. d) El contratista debe actuar con total autonomía técnica y administrativa, en el cumplimiento de las
obligaciones que asume con el contrato y, en consecuencia, no contrae relación laboral alguna con la Corporación Autónoma

Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”. e) El contratista debe contar con la certificación de la ARL vigente de su personal y que
el nivel del riesgo oorresponda con las labores a desarrollar. f) Es obligación del contratista informar al supervisor del contrato

y al responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, cualquier novedad que en materia de SST que
pueda afectar el desarrollo del objeto contractual, o generar un accidente de trabajo. 9) Responder en los plazos que la
Corporación Autónoma Regional del Guavio "CORPOGUAVIO”, establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o
de información que le formule. h) Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales,
en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes, requisito que deberá tener en
cuenta durante la ejecución y liquidación del contrato. El incumplimiento a esta obligación dará lugar a multas y si persiste se
declarará la terminación unilateral del contrato. i) Colaborar con el suministro y respuesta de la información correspondiente a
los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relación con la ejecución,

desarrollo o implementación del contrato y de asuntos relacionados con el mismo. j) Si el contratista está obligado a generar la
facturar electrónicamente, deberá presentada validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los

bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020. k) Prestar sus servicios de forma

independiente y autónoma, sin que exista relación de subordinación o dependencia entre éste y la Corporación Autónoma
Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”. 1) Acatar las indicaciones que la Supervisión le señale en cumplimiento del objeto

contratado conforme a las especificaciones de los servicios a prestar. m) Obrar con lealtad y buena fe en las disüntas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos. n) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de

la ley con el fin de hacer u omitir algún hecho. o) Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada
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para el desarrollo del objeto del contrato. p) Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos

convenidos. q) Facturar según lo estipulado en el artículo 615 del Estatuto Tributario. r) Avisar con la debida anticipación la
solicitud de prórroga del contrato si es del caso y de conformidad con la Ley. s) Suscribir con la Supervisión el acta de liquidación

del contrato de conformidad con lo previsto en el contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo allí pactado. t) Mantener vigentes

todas las garantIas que amparan el contrato en los términos del mismo. u) No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano. v) Dar cumplimiento

a lo establecido en el anexo de criterios de sostenibilidad ambiental. w) Suministrar y mantener durante la ejecución del contrato,

el personal profesional ofrecido en su propuesta. Si el contratista requiere cambiar el profesional o personal propuestos, deberá
hacerlo con otro de un perfil igual o superior al que se retiró y presentado a la supervisión para su respectiva aprobación x) Las
demás que por ley le correspondan. El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el

ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause peduicio a la Administración o a
terceros. Obligaciones Específicas: Garantizar la realización de los 120 espacios de participación. - En cada uno de los talleres

el contratista realizará la entrega de los refrigerios solicitados para cada uno de los asistentes, conforme a lo establecido en las

especificaciones técnicas. - Contar con el personal idóneo requerido para la prestación del servicio de los espacios participativos
de acuerdo lo establecido en las especificaciones técnicas .- Realizar el cambio de manera inmediata bajo su costo y riesgo de

los elementos, atimentos y servicios que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas y/o los estándares de calidad

solicitados por la entidad sin costo adicional y de conformidad con la solicitud que realice el supervisor. - Dar estricto
cumplimiento a las especificaciones técnicas descritas en el numeral denominado ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. -El

CONTRATISTA deberá hacer entrega de informes mensuales detallando cada una de las actividades ejecutadas en el trascurso
del mes y un informe final para el proceso de liquidación en un plazo máximo de 3 dias, estos informes deben incluir: el número
del informe social, fecha de la actividad, municipio, lugar de ejecución, nombre de la actividad a realizar, objetivo de la actividad,

descripción de la actividad, soportes de la actividad, registro fotográfico, listados de asistencia de los espacios, conclusiones y
compromisos. Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad y demás indicaciones que genere la Entidad, el Departamento
y el Gobierno Nacional y los lineamientos establecidos por el Ministerio de salud.. 4.3. OBLIGACIONES DE LA
CORPORACIÓN: Son obligaciones de CORPOGUAVIO las establecidas en la normatividad vigente y las que surjan con ocasión

de la presente relación contractual en especial: 1) Designará la supervisión adecuada al contrato, previo cumplimiento de los

procesos contractuales para su inicio. 2) Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del Contrato. 3) Vigilar la correcta y
adecuada inversión de los recursos dados al contratista. 4) Aprobar las garantías que se constituyan con ocasión a la suscripción

del contrato y sus modificaciones. 5) Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el

mismo. 6) Verificar la afiliación y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por EL CONTRATISTA de acuerdo con la

normatividad vigente. 7) Suministrar al contratista la información requerida para la ejecución del objeto contractual. 8) Supervisar

la ejecución del contrato. En desarrollo del principio de coordinación, LA CORPORACIÓN podrá efectuar requeñmientos por

escritos a los contratistas tendientes a lograr una adecuada e idónea ejecución del objeto. 9) Hacer el seguimiento a través de

la supervisión del contrato a la matriz de riesgos de corrupción en la ejecución del contrato. QUINTA: VALOR DEL CONTRATO-

. El valor del presente contrato será de ................_............................... ($.................) M/CTE de conformidad con la
propuesta económica anexo 1, el ofrecimiento más favorable anexo 2 del presente contrato. SEXTA: FaRMA DE PAGa: Por

acta de recibo parcial según avance del contrato hasta completar el 90%, previo el cumplimiento de los requisitos legales a que

haya lugar (certificación de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, informes de ejecución del contrato factura
electrónica si está obligado, pago seguridad social y demás documentos.) y el 10% con la liquidación del contrato. Nota: para
efectos de desembolso de cada uno de los porcentajes, se debe tener en cuenta el recibido a satisfacción por parte del
supervisor y cumplimiento de los requisitos de ley, entrega de informes de ejecución e informe final y certificación de encontrase

al día en los aportes al sistema general de seguridad social, prestaciones sociales y parafiscales, con los respectivos soportes
que acrediten la ejecución del contrato. NaTA: sÉpTIMA: PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN –xxxxxxxxx contados a partir de

la fecha de perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecución, de lo cual quedará constancia en el acta de inicio
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suscrita por el supervisor del contrato designado por CORPOGUAVIO y el contratista. El plazo aqui establecido corresponde al

tiempo de ejecución del contrato de obra. El Lugar de ejecución, es xxxxxxxxxxxxxxx OCTAVO: IMPUTACIÓN
PRESUPUESTAL- El presente contrato está amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal número 521 del 25 de

junio de 2024. DÉCIMA: GARANTÍA ÚNICA El contratista deberá constituir a favor de CORPOGUAVIO, las Garantias de
acuerdo con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y las normas legales que lo modifiquen o lo reformen, debe amparar

como mínimo lo siguiente: CUMPLiMiENTO DE LAS OBLIGACIONES: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx CALIDAD DEL SERVICIO:
xxxxxxxxxxxxxxxxx PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMINIZACIONES LABORALES:
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx NOTA 1 : El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de LA
CORPORACIÓN, con ocasión de la ejecución del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista deberá constituir la garantía

pactada dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la entrega de la copia del contrato para ese efecto, por parte de la

Corporación. Si al vencimiento de dicho término el Contratista no ha presentado la garantia pertinente a la Corporación, este

último podrá dejar constancia que el contrato no inició su ejecución. A la Corporación no le serán oponibles por parte del

asegurador las excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las

inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasión de la contratación del seguro ni en general, cualesquiera

otras excepciones que posea el asegurador en contra del contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: Mantenimiento, reposición,

adición y prórroga de garantias. Decreto 1082 de 2015. Artículo 2.2.1.2.3.1.18. Dentro de los términos estipulados en estos

estudios, ninguna de las garantías podrá ser cancelada sin la autorización de la CORPORACION. El CONTRATISTA deberá
cumplir con los requisitos para mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula y será responsabilidad del

CONTRATtSTA el pago de todas las primas y demás erogaciones para constitución y mantenimiento de las garantías
mencionadas. El monto de los amparos de las garantías se repondrá por el CONTRATISTA, cada vez que el mismo se vea
disminuido o agotado por razón de los siniestros correspondientes. Cuando el contrato a suscribir se adicione en valor, se
suspenda, o en cualquier otro evento en que fuera necesario, el CONTRATISTA se obliga a modificar la garantía señalada en

el contrato en forma tal que en todo momento se hallen ajustadas en valor y vigencia a lo pactado en el contrato. Si el

CONTRATISTA, se demora o se niega a modificar la garantía, esta podrá ser modificada por la aseguradora o banco a petición

de CORPOGUAVIO, a cuenta del CONTRATISTA, quien, con la firma del contrato, autoriza a CORPOGUAVIO para retener y
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, DÉCIMA PRIMERA: DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA, El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos de esta contratación.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibió de la Corporación

respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4. El Contratista al momento de la celebración del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,

incompatibilidad. 5. Está a paz y salvo con sus obligaciones laborates frente al sistema de seguridad social integral y demás
aportes relacionados con las obligaciones de parafiscales. 6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 7. El Contratista

manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo,

narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de este contrato, no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 8, El Contratista se
compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, así como a no permitir que se subcontrate

a menores de edad para tales efectos, dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del Ministerio de la Protección Social y
los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los niños, DÉCIMA
SEGUNDA: MULTAS, Las partes dentro del libre ejercicio de la autonomía de su voluntad, expresamente pactan el siguiente

acuerdo de orden económico: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA,
a título de apremio, CORPOGUAVIO podrá declarar ese hecho y hacer efectivo los apremios o multas diarias y sucesivas del

1 % del valor total del contrato por cada día de retraso sin exceder el 10% del valor del mismo. Estos apremios convencionales
una vez declarados por CORPOGUAVIO se pagarán mediante compensación con las sumas debidas a EL CONTRATISTA y
en caso de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se cancelarán directamente por EL CONTRATISTA. Para la imposición
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de las multas CORPOGUAVIO deberá seguir el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. (Ley
Anticorrupción). DECIMA TERCERA: CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA-. EL CONTRATISTA se obliga para con

CORPOGUAVIO a pagar una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a título de estimación anticipada

de los peñuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total de las obligaciones que por medio del presente

documento adquiere. El valor de cláusula penal pecuntaria que se haga efectiva, se considerará como pago parcial pero no

definitivo de los perjuicios causados, EL CONTRATISTA autoriza expresamente a CORPOGUAVIO con la simple suscripción

del presente contrato, para descontar y tomar el valor de la cláusula penal pecuniaria de que trata esta cláusula, de cualquier

suma que se adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantía constituida si se
hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley. El procedimiento para hacer efectiva la sanción prevista en la presente
cláusula, será el establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el artículo 17

de la ley 1150 de 2007 y en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes con la materia. La mora o
Incumplimiento, se entienden referidos al incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del contrato o de

cualquier otra obligación de carácter formal. Es entendido y aceptado por las partes que el contrato presta mérito ejecutivo y
que lo estipulado en el constituye compromiso irrevocable de pago a favor de CORPOGUAVIO si se presenta cualquiera de las

situaciones pactadas. DECIMA CUARTA: SUPERViSiON Y CONTROL DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. La supervisión

general estará a cargo de la Subdirección de xxxxxxxxxx y/o por la persona designada de conformidad con la Resolucion
239 del 25 de febrero de 2022, ; conforme a lo dispuesto por el Decreto 1082 del 2015, la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011,

ley 1757 de 2015 y el manual de supervisión e interventoría de la Corporación Autónoma Regional del Guavio (Resolución
No.1434 de 2018), los lineamientos de “Colombia Compra Eficiente” y la ley 1882 de 2018 para la cabal ejecución y cumplimiento

de este contrato de acuerdo con los objetivos perseguidos, quien entre otras realizará las siguientes labores: 1. Verificar la
corTecta ejecución de las obligaciones contractuales. 2. Verificar la calidad, oportunidad y cumplimiento del objeto, y expedir las

certificaciones para efectos de pago. 3. Coordinar con el contratista la ejecución de las actividades objeto del contrato. 4.

Informar por escrito al contratista las novedades que se presenten con ocasión de la ejecución del contrato. 5. Verificar que el

contratista cumpla con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensación
Familiar1 SENA e ICBF, según lo ordenado en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de 2002, en concordancia con la Ley 828 del

10 de julio de 2003 y demás normas aplicables. 6. Revisar los informes que deba presentar el contratista y solicitar las

aclaraciones, corTecciones o complementaciones a que haya lugar. 7. Debe cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en el manual

de supervisión e interventoría vigente en Corpoguavio. 8. Las demás derivadas del Contrato e inherentes a su naturaleza.

DÉCIMA QUINTA: CADUCIDAD-. Se dará aplicación a lo estipulado en el artículo 18 de la ley 80 de 1993 y demás normas que
la reglamenten; así mismo en los casos de incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de salud y pensiones, de

conformidad con lo previsto por la Ley 828 de 2003. DECIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: Toda la información contenida

en los documentos en el que el contratista intervenga, tiene el carácter de confidencial, quedando prohibido expresamente la
publicación, divulgación y utilización de su contenido para fines propios o de terceros no autorizados sin el previo consentimiento

expreso y por escrito de la Corporación. DECIMA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL VIa DERECHOS DE AUTOR: El

contratista cede a la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, los derechos patrimoniales sobre los

resultados, informes y documentos, y en general, sobre los productos que genere en desarrollo y ejecución del contrato respecto

a los resultados y autoriza expresamente a la Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, a utilizarlos

indefinidamente, difundirlos y divulgarlos a través de cualquier medio y en cualquier lugar, sin contraprestación alguna a favor
del contratista. El contratista es el titular originario de los derechos morales sobre los resultados, informes y documentos, y en

general sobre los productos generados en desarrollo y ejecución del contrato, los cuales la Corporación Autónoma Regional del

Guavio - CORPOGUAVIO reconoce. En consecuencia, el contratista, puede hacer uso y difusión de los resultados, informes y

documentos, y en general de los productos generados en desarrollo y ejecución del presente Contrato, siempre y cuando con
ello no afecte la confidencialidad de que trata la cláusula DECIMA SEXTA del presente contrato y haya obtenido previamente

autorización de la Corporación Autónoma Regional del Guavio – CORPOGUAVIO. El Contratista garantiza que los trabajos y
servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infñngen ni vulneran los derechos de
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propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. DÉCIMA OCTAVA:
INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES-. En lo concerniente a la interpretación, modificación

y terminación unilaterales, se aplicarán las disposiciones consagradas en los artículos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y
demás normas concordantes. DÉCIMA NOVENA: LIQUIDACIÓN- La liquidación del contrato se sujetará a lo dispuesto en el

artículo 217 del Decreto – Ley 019 de 2012 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, y se hará de común acuerdo, mediante

acta que suscribirá las partes y el(Ios) supervisor(es) del contrato, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del

término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha
del acuerdo que la disponga. En el evento de que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidación previa notificación o
convocatoria que le haga CORPOGUAVIO, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, CORPOGUAVIO tendrá

la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Código

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha

realizado la liquidación, la misma podrá ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al vencimiento del

término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin peÜuicio de lo previsto en el Código
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Para la liquidación será necesaria la presentación de los

siguientes documentos: a). Copia del acta definitiva de cumplimiento del contrato y recibo a satisfacción del cumplimiento del

objeto y obligaciones; expedida por el supervisor del contrato, en la que se incluya el balance económico del mismo (informe

final de supervisión). b). Constancia suscrita por el supervisor, en la cual aparezca que EL CONTRATISTA está a paz y salvo
por cualquier concepto relacionado con el objeto del contrato, y c). Certificación de saldos y desembolsos expedida por la
Subdirección Administrativa y Financiera de CORPOGUAVIO. VIGÉSIMA: RÉGIMEN LABORAL.Al tenor de lo dispuesto por
el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, la prestación del servicio objeto de este contrato no constituye ni representa
vínculo laboral entre CORPOGUAVIO y EL CONTRATISTA, por lo tanto, no da lugar al reconocimiento y pago de prestaciones

sociales y sólo EL CONTRATISTA tendrá derecho a los honorarios expresamente convenidos en el contrato. VIGÉSIMA
PRIMERA, AFILIACIÓN AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DE PENSIONES y SALUD PREVISTOS EN LA
LEY 100 DE 1993. Conforme lo disponen el artículo 282 de la Ley 100 de 1993, articulo 41 de la ley 80 de 1993, leyes 789

de 2002, 828 y 797 de 2003 EL CONTRATISTA acreditó la afiliación al sistema de salud y pensiones y debe acreditar ante el

responsable del control de ejecución el pago de los aportes. VIGÉSIMA SEGUNDA: AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL
DE RIESGOS LABORALES.. En cumplimiento del Decreto 1072 de 2015, EL CONTRATISTA deberá demostrar la afiliación

de sus trabajadores al sistema de riesgos laborales. VIGESIMA TERCERA: CESIÓNYSUBCONTRATOS, EL CONTRATISTA
no podrá ceder el presente contrato sin consentimiento previo y escrito de CORPOGUAVIO, pudiendo este reservarse las
razones que tuviere para negar la autorización de la cesión; EL CONTRATISTA puede subcontratar con cualquier tercero la
ejecución de las actividades relacionadas con el objeto del presente Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de
estas contrataciones a la Contratante y debe tener el debido registro de este tipo de negocios jurídicos. VIGESIMA CUARTA:
INDEMNIDAD-. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Contratante de cualquier daño o perjuicio originado en

reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta

por el valor del presente Contrato. VIGÉSIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/0 CONFLiCTO DE
INTERESES - EL CONTRATISTA declara, bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso en las causales de

inhabilidad e incompatibilidad y/o conflicto de intereses de orden constitucional o legal vigente para licitar o contratar. VIGÉSIMA
SEXTA: PARTICIPACION COMUNITARIA-Para efectos de control y vigilancia de la gestión pública contractual por las
asociaciones cívicas, comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad común, Corpoguavio tendrá los documentos que
hacen parte del presente contrato a disposición para ser consultados. VIGÉSIMA SEPTIMA: MECANISMOS DE
CONCERTACION YSOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solución de las diferencias y discrepancias
que surjan de la celebración, ejecución, terminación o liquidación de este contrato acudirán a los procedimientos de transacción,

amigable composición o conciliación, de acuerdo con lo previsto en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993. VIGÉSIMA OCTAVA:
COMPROMISO DE ANTICORRUPCIÓN DEL CONTRATISTA, apoyará la aoción del Estado Colombiano y particularmente
la corporación para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto deberá asumir
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explícitamente los siguientes compromisos, sin peÜuicio de sus obligación de cumplir con la constitución y la Ley colombiana,

tales como: 1) EL CONTRATISTA se compromete a no ofrecer ni dar dádivas ni ninguna otra forma de halago a ningún

funcionarios público, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil. 2) EL CONTRATISTA

se obliga a cuidar de que sus empleados, contratistas o mandatarios que por la razón que sea, se involucren o relacionen con

cada actividad objeto de este contrato y se obliguen solidaria e íntegramente a la protección aquí establecida. 3) La trasgresión

a la presente obligación de confidencialidad dará lugar a la terminación anticipadamente y unilateral del presente contrato, así

como a las acciones judiciales y a la indemnización por peÜuicios a la que haya lugar. VIGESIMA NOVENA: MANIFESTACIÓN
DE NO LAVADO DE ACTIVOS: EL CONTRATISTA manifiesta que la información aportada en la certificación, relacionada con

el Sistema para la Administración del Riesgo del Lavado de Activos y Financiación del Terrorismo –SARLAFT- es veraz y
verificable. Y se obliga para con Corpoguavio a aportar la documentación e información que requiera para el conocimiento del

personal que contrata la entidad PARÁGRAFO. El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de lo establecido en esta
cláusula, dará lugar a la terminación anticipada del presente contrato. TRIGÉSIMA: PARTICiPACiON COMUNiTARiA . Para
efectos de control y vigilancia de la gestión pública contractual por las asociaciones cívicas, comunitarias, profesionales,

benéficas o de utilidad común, CORPOGUAVIO tendrá los documentos que hacen parte del presente contrato a disposición

para ser consultados. Y en cumplimiento a lo dispuesto en la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupción (RITA),
liderada por la Vicepresidencia de la República a través de la Secretaría de Transparencia; creó un nuevo canal para que
cualquier persona pueda hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos de corrupción para lo cual la ciudadanía se podrá
contactar de manera directa con CORPOGUAVIO, al correo soytransparente@corpaguavio.gov.co para dar a conocer posibles

hechos que atenten contra nuestro principio de transparencia. TRIGÉSIMA SEGUNDA: COMPROMISO AMBIENTAL:
Participar activamente en el diseño, documentación, aplicación, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestión y
Control el cual está conformado por el Sistema de Gestión y Calidad bajo la norma NTC GP1000, 180 9001, MECI: 2014,

SISTEDA, el Sistema de Gestión Ambiental bajo la norma ISO 14001 y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo bajo el

decreto 1072 del 2015, y demás sistemas que adopte y deba adoptar la entidad. Asi mismo el contratista se obliga a : (i) Cumplir

con todos los requisitos exigidos y asistir a las capacitaciones dentro del sistema HSEQ de la Corporación, (Seguridad, Salud

Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); (ii) contar y hacer uso de los (EPP) elementos de protección personal que se requieran

para poder realizar las actividades objeto de su contrato; y así mitigar los riesgos y peligros identificados (iii) Cumplir a cabalidad

el reglamento y las normas expedidas de Higiene y Seguridad: (iv) Informar al supervisor; para que este a su vez comunique a
la Oficina de Gestión del Talento Humano todo accidente o incidente de trabajo. TRIGÉSIMA TERCERA: DOCUMENTOS DEL

CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato 1. El estudio previo, análisis del sector y sus anexos; 2. El pliego de
condiciones y sus adendas; 3. El certificado de disponibilidad presupuestal y su respectivo registro presupuestal. 4. La oferta

presentada por el Contratista junto con sus anexos. 5. Los demás documentos que se deriven en desarrollo del contrato.

TRIGÉSIMA CUARTA: NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas
personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a continuación: CONTRATISTA:
............_._.....„._._......_... Correo electrónico: ........................ Teléfono: ................. Dirección Correspondencia:
...,............,....,..,...,.....,.,..................,...... La Corporación recibirá notificaciones en la Carrera 7a No. 1A-52 Gachalá –
Cundinamarca, y a través del supervisor designado. TRIGÉSIMA QUINTA: -PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato

requiere: Para el Pedeccionamiento: La firma del contrato por las partes. Para su Legalización: La expedición del Registro

presupuestal. Para su Ejecución: a) La acreditación de la garantía y la respectiva aprobación por parte de CORPOGUAVIO;
b) la acreditación del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, conforme a lo establecido

en el artículo 23 de la ley 1150 del 2007, situación que deberá ser verificada por parte de la supervisión técnica; c) Previo a la

firma del acta de inicio el contratista deberá presentar copia de los contratos del personal ofertado en la propuesta y la

certificación de afiliación al sistema de seguridad social en salud y parafiscales, y d) la suscripción del acta de inicio. e)

Publicación proactiva de bienes y rentas del representante legal y la persona jurídica, diligenciada en línea en
https://www1.funcionpubÉica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestíno=LEY2013 TRIGÉSIMA SEXFA: DOMICILIO-Para todos los
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efectos del presente contrato las partes acuerdan como domicilio el Municipio de Gachalá, Cundinamarca. El presente se firma

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS
Director General de CORPOGUAVIO

a los
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Cra. 72 No. tA . 52 Gachala, Cundinamarca
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

ANEXO 15

CRONOGRAMA DEL PROCESO

ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No 023-2026

'IVIDAD

Aviso en el SECOP.

SELECCION

FECHA Y HORA LUGAR

23 de octubre Secretara
Carrera. 7a No 1 A.52. Munici

Gachalá Página

www.colombiacompra.gov.co
SECOP
www.colombiacompra.gov.co

t

previos, avIso de SELECCION ABREVIAI
DE MENOR CUANTIA y Proyecto de plil
de condiciones. En el aviso se invita a

veedurías ciudadanas a participar col

veedores del proceso.
e

de pliego de condIciones 1 octubre de 2026 a
06:00 pm

!corpoguí0

o.gov.co

Secretaria General Carrera. 7a

IA-52. Municipio Gachalá, pisl
“OFICINA DE CONTRATACIÓ

ojc$ecretariageneral@corpogu
o.gov.co

www.colombiacompra.gov.co

a
limitar la convocatoria a MiPymes 1 octubre de 2026 a

06:00 pm

e

pliego de condiciones I de 2026

Apertura del proceso y publicación
pliego de condiciones definitivos.

Plazo para manifestación de interés
acuerdo al decreto 1082 de 2015 y Fet
límite para hacer solicitud de aclaraciol
a los pliegos de condicIones definitivos.

wc@@&c212t Wr gE,LO

Secretaria General Carrera. 7a

1 A-52. Municipio Gachalá, pisl
“OFICINA DE CONTRATACIÓN

ojcsecretariageneral@corpogu,
o.gov.co
Secretaria General Carrera. 7a

1 A•52. Municipio Gachalá, pisl
“OFICINA DE CONTRATACIÓN

ojc3ecretariageneral@corpogu,
o.gov.co
PORTAL LmN

CONTRATACIÓN SEC
www.colombiacompra.gov.co

Realización de sorteo

r
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RESPONSABLE

Oficina de Contratacil

Los prepara
dependencia, revisa
publica la Secreti
General.

Los prepara
dependencia, revisa
publica la Secreti
General

Revisa y publica
Secretaria General.

Los prepara
dependencia,
publica la

General.
Publica

General.

revisa
Secretl

Secreti

Secretaría General.

Publica Secret
General.

Publica Secret.
General.
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Respuesta a la solicitud de aclaracionel
los pliegos de condiciones.

PORTAL
CONTRATACIÓN

ÚNICO Publica Secret
General.SEC

www.colombiacompra.gov.co
PORTAL LmN

CONTRATACIÓN SECOP
Fecha límite para Publicación de adend: Secretaria General

www.colombiacompra.gov.co
CORPOGUAVIO Carrera 7a

IA.52. piso piso 3 “0FICINA
CONTRATACIÓN”
Nota: Las ofertas deberán
radicadas únicamente en

oficina y de la forma establel

Fecha límite para la entrega de propue:
para participar en el presente proceso.

Las propuestas de
presentarse en la fo
establecida y en

horario fijado.

en el presente pliego
condiciones.

CORPOGUAVIO Carrera 7a

IA•52. piso 3 “OFICINA
CONTRATACIÓN”
CORPOGUAVIO Carrera 7a

IA•52. piso 3 “OFICINA
CONTRATACIÓN”

Verificación y evaluación de las propue: Comité de evaluación

Publicación evaluación de las propue:
en la plataforma del SECOP l

Comité de evaluación

Traslado evaluación y recepción
observaciones.

\W@r©>aÉQ©pLLLOJ,92 La Evaluación
adelanta el comité

evaluación y el info
lo publica la Secret
General.

Secretaria General
Carrera. 7a No 1 A.52.

Respuesta a las observaciol
presentadas al acta de evaluación.

Municipio de Gachalá

Adjudicación o declaratoria desierta Municipio de Gachalá Secretaria General
Carrera. 7a No 1 A-52.

Suscripción del contrato e e

días siguientes al 1 A-52, MunicipIo de Gacd General Carrera. 7a
adjudicación. l (Cund.). l 1 A-52. CORPOGUA1

Municipio de Gachalá

Registro Presupuestal e c

días siguientes al Financiera Carrera. 7a No 1 Al CORPOGUAVIO,

adjudicación. l Municipio de Gachalá (Cund.). l Municipio de Gachalá

Car{mación Autónoma RegIonal doi 61&avlo - CC)RPC}GUAVIü
Cra. Za No. tA . 52 Bachata. Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia . www.eorpoguavio.gov.co
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ANEXO 16

FICHA TECNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES

BIEN O SERVICIO

OBJETIVO /
DESCRIPCIÓN

abra publica
“CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES EN LAS AREAS RURALES
COMO MEDIDA DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO EN

LA JURISDICCIÓN DECORPOGUAVIO – CUNDINAMARCA”
CRITERIOS DE SOSTENIBLIDAD

ETAPA PRECONTRACTUAL: Solicitado al oferente

mE ÍVEMlíCíC1óÑ
Declaración juramentada del Proponente firmada por el

representante legal con su compromiso de realizar el

seguimiento a la obra de NO realizar el almacenamiento

temporal o permanente de los materiales y elementos para
construcción, en zonas de espacio público, zonas verdes,
áreas arborizadas, reservas naturales o forestales, áreas de

recreación y parques rios o en cualquier tipo de cuerpo de

CRITERIO

El proponente deberá garantizar el seguimiento a la obra
de NO realizar el almacenamiento temporal o
permanente de los materiales y elementos para
construcción, en zonas de espacio público, zonas verdes,
áreas arborizadas, reservas naturales o forestales, áreas

de recreación y parques rios o en cualquier tipo de
cuerpo de agua.

El proponente se compromete de garantizar el

seguimiento a la obra acerca de las medidas para el

manejo de materiales en obra, previniendo su deterioro y
la contaminación del suelo y cuerpos de agua.

El proponente se compromete de garantizar el

seguimiento a la obra de las medidas de control para el

suministro y manejo de los materiales empleados en las
obras de construcción.

Para la construcción de obras civiles, el cemento a

utilizar debe contar con un porcentaje de reducción de

emisiones de carbono (C02).

Capacitación a todo el personal de trabajo para la

implementación de buenas prácticas ambientales. La
responsabilidad de una buena gestión del contratista

ETAPA CONTRACTUAL: Solicitado al contratista.

a car el cumplimiento de los protocolos y medidas

de medidas de almacenamiento, transporte y disposición I dispuestas y presentación del plan de manejo de residuos
final adecuada de los residuos generados (baterías, 1 ejecutado y una vez finalizado el contrato entregar factura y

Corw36tón Autónoma Regional doi Gu8vto . CGRPOGUAVIO
Cra. Ta No. 1A . 32 Gachala, Cundinamarca

PBX: 8538500 Colombia . wwwcüfpaguaüa.gov.co

agua.
Declaración juramentada del Proponente firmada por el

representante legal con su compromiso de realizar el

seguimiento a la obra acerca de las medidas para el manejo
de materiales en obra, previniendo su deterioro y la
contaminación del suelo y cuerpos de agua,

Declaración juramentada del Proponente firmada por el

representante legal con su compromiso de realizar el

seguimiento a la obra acerca de las medidas de control para
el suministro y manejo de los materiales empleados en las
obras de construcción.

-Declaración juramentada del proponente firmado por el

representante legal con su compromiso de hacer entrega de

los documentos que evidencian el cumplimiento del

Compras Públicas Sostenibles criterio ambiental.

- Adjuntar a la propuesta ficha técnica del cemento a utilizar
donde se evidencie el cumplimiento del criterio

Capacitación a todo el personal de trabajo para la
implementación de buenas prácticas ambientales. La

responsabilidad de una buena gestión es de todos los
miembros del equipo de trabajo



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

cables. componentes electrónicos, etc.),

Para la construcción de obras civiles, el cemento a

utilizar debe contar con un porcentaje de reducción de

emisiones de carbono (C02)

evidencia fotográfica de disposición final de los residuos

Ficha técnica del cemento, donde se evidencie el

cumplimiento del criterio

El oferente deberá presentar los medios de verificación pertinentes que evidencien el cumplimiento de los criterios de
sostenibilidad descritos en la FICHA TECNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES O DE SOSTENIBILIDAD, estos se deberán

presentar junto con la oferta para ser HABILITADOS. De la misma manera para la ejecución del contrato, al oferente

adjudicatario se le exigirá el cumplimiento de todos los criterios de sostenibilidad,

NOTA: Marco de referencia de la compra sostenible adelantado por CORPOGUAVIO está acorde a los lineamientos de
la Guía de CPS del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible adoptada por CORPOGUAVIO y resolución 1580
del 31 de diciembre de 2020,

CaHm8ción Autónoma Rodanal dai al}&vIo - CaRPE>GUAvi{1
Cra. 78 No. 1 A . 52 Gachal8, eunclinümarca

PBX: 8538500 Colombia . www.aiQaguaüa.gov.co



Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

á.:li,_i
1 h :f

: @::::;

ANEXO 17

ACRÉDiTACIÓN DE EMPRENDiMiENTOS Y EMPRESAS De MUJERES
ilf.+ iIb

FORMATO 17A - ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURÍDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean personas jurídicas del

Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al denos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condición de
emprendimientos y empresas de mujeres.]

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:

Objeto:

Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista de acuerdo con

los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de identificación], en nuestra condición de

representante legal jy revisor fiscal, en caso de estar obligado según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón

social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de emprendimiento y empresa de

mujer: 1

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los derechos de propiedad

han pertenecido a éstas durante el último año.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participación de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En el siguiente cuadro señalamos la
identificación de las mujeres en la persona jurídica y la distribución de los derechos en la sociedad durante el último año:

Nombre completo y número de

identificación de la {s) mujeres
(s} que tienen o tuvieron

participación durante el último

año en la persona juridica

Número de acciones, partes de interés o cuotas

de participación de la persona jurídica, o el

alcance o condición de su participación en el

caso de las personas juridicas sin ánimo de
lucro

CorporacIón Autónoma Regional del GuaMo - coRPaGUAVfo
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, CundInamarca

PBX: 8538500 Colombia . www.coQoguavia.gw.co
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De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes

de interés o cuotas de participación de la persona jurídica ha pertenecido a mujeres, y dicha participación mayoritaria se ha

mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que se cumple con dicha condición].

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica
son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el último año.]

En el siguiente cuadro seilalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que existen dentro de la persona
jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de
vinculación:

Denominación del carao
directivo dentro de lia

empresa

[Indique la denominación

del cargo directivo, a modo

de ejemplo: Gerente
general, director ejecutivo]

[Indique la denominación

del cargo directivo, a modo

de ejemplo: Gerente/

Director de ventas]

CorporacIón Autónoma R&glorIa 1 ti€ñ Guavlo . C€:>RP€WÁV©
Cra. Ta No. 1 A .. 52 Gachala. Cundinamarca
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Nombre completo y número de

identificación de la {s) persona (s)

jurídica

aue ocuoaron / eiercen ei carao
durante el ultimo ari,o en la nersona

IiIIndique elM@completo y gM
de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año]

[Indique el nombre completo y el número

de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año]

[Indique el nombre completo y el número
de identificación de las personas que

ocuparon / ejercen el cargo en el último

año 1

[lndiáue e1 n¿iñ6récofrlÓletoy el riúmero

de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año 1

[lñdiáu¿el nofnbfe ¿¿rriplét¿ y elnúmero

de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año]

[lndiqu¿ -el nombre corfipl¿to } él- número

de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año]
[lndiqueel nombre completoy el número
de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año]

Tiempo de vinculación de la (s)
persona(s) que ejerció 1 ejerce el

cargo del nivel directivo

[ln'bl

persona que ejerció/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[lñciiáue el-üeíñbb-áb-üi¿üiáii¿i-cí¿l;

persona que ejerció/ejerce el cargo en

el nivel directivo]

[iñdiáLi¿ él tiefhÓ¿ -ci¿ iinaakióTl- diÉ
persona que ejerció/ejerce el cargo en

el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculación de la
persona que ejerció/ejerce el cargo en

el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculación de la
persona que ejerció/ejerce el cargo en

el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculación de la
persona que ejerció/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculación de la
persona que ejerció/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

{

= {''
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[Indique el nombre completo y el número
de identificación de las personas que
ocuparon 1 ejercen el cargo en el último

'}
año]

[Indique el nommpTelÜe iCM
de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año]

[Indique el notrlúiéMñÓiétd fbI núrriéi¿
de identificación de las personas que
ocuparon / ejercen el cargo en el último

año]

[Indique el tiempo de vinculación de la

persona que ejerció/ejerce el cargo en

el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculación de la

persona que ejerció/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique la denominación

del cargo directivo, a modo

de ejemplo: Director de

desarrollo tecnológico]
[Indique el tiempo de vinculación de la

persona que ejerció/ejerce el cargo en

el nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los

empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a

la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango
directivo los que dentro de la organización de la empresa implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los contratos de trabajo o

certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo

del Proponente.

[SI el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas, para acreditar la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015}

En constancia. se firma en a los días del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona
jurídica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está
obligado a tenerlo]

Coooaclón Autónoma R8910nal doi Gu8vlo . CORPOGUAVIO
Cra. Ta No. 1A . 52 Gachala. CundInamarca
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FORMATO 17B - ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas naturales del

Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condición de
emprendimientos y empresas de mujeres.]

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:

Objeto:

Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Estimados señores

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en mi condición de mujer, en

adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades

comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de mmercio], [identificado

con NIT ], durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratación.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte,
según corresponda], así como la copia del registro mercantil.

En constancia. se firma en . a los días del mes de del 20

[Nombre y firma de la persona natural]

FORMATO 17C - ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los integrantes asociaciones
o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite

la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Cowaci&t Autónoma Regional dd Giwvlo - GDRPOGUAVK:1
era. 73 No. 1 A . 52 Gachala. eundiñamarca
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Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:

Objeto:

Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

'+#.-.!’
- -1

=?

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con [Incluir el número de

identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la asociación o cooperativa] identificado

con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en

los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento

que más del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participación de estas en la Ündicar si es
en la asociación o cooperativa] ha permanecido durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha de
cierre del Proceso de Contratación.

En constancia, se firma en a los días del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa]

Co®ordeión Aütónüma Ro§imal del Guavio - C€:}fIPD{;UAV©
Cra. 7a No. 1 A . 52 Gachal3. (;untlinamarca

PBX: 8538300 Colombia - www.cotpaquada.güvco
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ANEXO 18
DISPONIBILIDAD DE VEHiCULO ADICIONAL COMO EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO

La Entidad asignará veinte (20) puntos al proponente que se comprometa a disponer de camión de trasporte 4X2 de

servicio público, modelo 2020 o posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5) toneladas adicionales:

EQUIPO

Un camión de transporte 4x2, de servicio público, modelo 2020 o
posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5)
toneladas.

Un camión de transporte 4x2, de servicio público, modelo 2020 o
posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5)
toneladas.

CANTIDAD ADICIONAL

CorparacWt Autónoma R8$1oüat def Guavb - cüRPe©uAu<1
Cra. 78 No. 1A . 52 Bachata. Gundlnarnar

PBX: 8538500 ColomtIb . www.CQrpagu3viü.gov.co
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ANEXO 19

ACREDITACIÓN MIPYME

FORMATO 19 A- ACREDITACIÓN MIPyME

(Cuando el Interesado solicita la limitación de convocatoria a Mipyme)

(PERSONAS NATURALES)

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a Mipyme, acreditará la
condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregará los documentos requeridos en el artículo

2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentación del

RUP vigente y en firme, no será necesario diligenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos].

Señores

INOMBRE DE LA ENTIDAD 1
[Ciudad]

REFERENCIA:

Objeto:

Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador público] identificados con [Incluir los números de identificación],

declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificado

como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condición adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en a los días del mes de del 20

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del contador público]
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Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAV10

FORMATO 19B - ACREDITACIÓN MIPYME

(Cuando el interesado solicite la limitación de convocatoria a Mipyme)

(PERSONAS JURÍDICAS)

[El interesado persona jurídica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a Mipyme, acreditará la
condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregará los documentos requeridos en el articulo

2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentación del

RUP vigente y en firme, no será necesario diIIgenciar este Formato ni aportar los mencionados documentos]

Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]

Objeto:

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificados con [Incluir

los números de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del Proponente] declaramos bajo la

gravedad del juramento que [incluir el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si

es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y representación legal de la Cámara de

Comercio de o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.

En constancia. se firma en a los días del mes de del 20_

[Nombre y firma del representante legal]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal si está obligado a tenerlo
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