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Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

ESTUDIO PREVIO PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA CUYO OBJETO ES:
“CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE
LA JURISDICCION DE CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO”

Subdireccion de Planeacion

MEDIANTE LA MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

ESTUDIO PREVIO
(Decreto 1082 de 2015)

Capitulo I: Descripcion general

1. Certificado de inclusion en el
Banco de Proyectos

CODIGO BPIC: 202632370101

LINEA TEMATICA: Gestion integral para la
accion climatica.

PROGRAMA: Gestion del cambio climatico
para un desarrollo bajo en carbono y resiliente
al clima.

PROYECTO: Adaptacion al cambio climéatico
PLAN DE ACCION: Plan de Accion Cuatrienal

(PAC) vigencia 2024-2027 Juntos conservando
nuestro Territorio

CORPOGUAVIO

2. Fecha de elaboracion del
estudio previo:

29 de septiembre 2026

3. Nombre del funcionario o
contratista que diligencia el
estudio previo

JUAN JOSE VERGARA MORENO

4. Dependencia solicitante:

Subdireccion de Planeacion

5. Tipo de Contrato

Contrato de Obra

Se presenta el presente Estudio Previo de Conveniencia y Necesidad requerido, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, para adelantar la celebracion del contrato
requerido. MEDIANTE LA MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Aunado a lo anterior, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de hacer un Andlisis del Sector en
el que se ofrecen los bienes o servicios que esta interesada la entidad Contratante, por lo cual en este mismo documento como

un anexo se incluyen los aspectos que corresponden a dicho analisis.

Capitulo II: Descripcion técnica de la necesidad y el objeto a contratar

Corporacion Autonoma Regionalake Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PRYX: RR3AKNN Colnmhia - waww comanuiavin aov on




Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccidén de Planeacion

6. Descripcion de la necesidad

El fundamento constitucional y juridico del presente contrato se sustenta en los articulos 1, 2 y 209 de la Constitucion Politica
de Colombia, los cuales se describen a continuacion:

Articulo 10. “Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general".

Articulo 20. “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra bienes, creencias, y demas derechos
y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Articulo 209. “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que
se ejercera en los términos que sefiale la ley”.

El presente proceso contractual es necesario en virtud de las siguientes consideraciones:

El presente proceso contractual derivado del convenio interadministrativo No SBV-CD-CVI-220-2026 , celebrado entre las partes
se y La Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
BIENESTAR VERDE Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAVIO, PARA LA
CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE LA
JURISDICCION CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO.; El
convenio en mencion tiene un plazo de ejecucion tres (03) meses, contados a partir de la fecha de firma en el acta de inicio ,
La cual fue suscrita el 28 de septiembre de 2026 y en consecuencia tiene como fecha de finalizacion el 27 de diciembre 2026,
se hace necesario en virtud de las siguientes consideraciones:

La Corporacion Auténoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO es un ente corporativo de caracter publico, integrado por las
entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen geograficamente una unidad geopolitica, biogeogréfica o hidro
geogréafica, dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargada por la ley de
administrar, dentro del area de su jurisdiccion el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su
desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible. Iguaimente, su objeto es la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y
recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna aplicacién a las disposiciones legales vigentes sobre su
disposicic’in, administracién, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Corporacion Autdnoma RegionalafshGuavio - CORPOGUAVIO
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Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Planeaciéon

La Corporacion Auténoma Regional del Guavio -CORPOGUAVIO- fue creada en el afio 1995 mediante la ley 99 de 1993 o ley
General Ambiental, como parte del Sistema Nacional Ambiental -SINA- y donde de acuerdo al articulo 23 se constituyé como
ente corporativo de caracter publico, conformado por las entidades territoriales con afinidad geogréfica y ecosistémica desde
una unidad hidro geografica, la cual fue dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica,
encargada de acuerdo a la ley de administrar dentro del area de su jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales
renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio
del Medio Ambiente.

Para el cumplimiento de su mision, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Accion para la vigencia 2024-2027, en
concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades establecidas para el desarrollo de
actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdiccion.

Que acorde con la ley 1523 de 2012 Articulo 31. Las Corporaciones Autonomas Regionales en el Sistema Nacional. Las
corporaciones auténomas regionales o de desarrollo sostenible, que para efecto de la presente ley se denominaran las
corporaciones auténomas regionales, como integrantes del sistema nacional de gestion del riesgo, ademas de las funciones
establecidas por la Ley 99 de 1993 y la Ley 388 de 1997 o las leyes que las modifiquen. Apoyaran a las entidades territoriales
de su jurisdiccion ambiental en todos los estudios necesarios para el conocimiento y la reduccion del riesgo y los integraran a
los planes de ordenamiento de cuencas, de gestion ambiental, de ordenamiento territorial y de desarrollo.

Para el cumplimiento de su mision, CORPOGUAVIO, actualmente ejecuta el Plan de Accion para la vigencia 2024-2027, en
concordancia con las disposiciones del Gobierno Nacional y de acuerdo con las necesidades establecidas para el desarrollo de
actividades que propendan por el bienestar social y ambiental de la jurisdiccion.

Que las acciones de Cambio Climético, la Corporacion las ejecuta en el marco del proyecto “Adaptacion al cambio climético”,
acorde a la planeacion inicial de la formulacion del Plan de Accion de CORPOGUAVIO como instrumento de planeacion,
responde a todas las necesidades de la Jurisdiccion, constituyéndose en el marco de referencia para materializar los programas
y proyectos, dirigido al cumplimiento de las metas, que tienen como fin la proteccion, recuperacion, conservacion, ordenamiento,
uso y aprovechamiento adecuado de los recursos naturales renovables y del medio ambiente.

Que adicional la Gobernacion de Cundinamarca plasmo la linea estratégica Bienestar Verde, la cual aboga por el equilibrio
entre la produccion, el desarrollo econdmico y la preservacion de los recursos naturales reconociendo la influencia del cambio
climatico en el territorio y la necesidad de adaptarse y fortalecer la resiliencia frente a estos desafios. Este enfoque representa
un compromiso entre el territorio y sus habitantes que busca mantener un balance entre el desarrollo econémico y la proteccion
ambiental, asegurando asi un entorno saludable tanto para las generaciones presentes como para las futuras.

Para materializar lo anterior, la Secretaria de Bienestar Verde, formul6 la meta orientada a “Implementar 6 proyectos sostenibles
con acciones de mitigacion y adaptacion al cambio climatico en Cundinamarca, para mejorar las condiciones ambientales del
Departamento”. En este sentido, esta meta busca mantener la salud y estabilidad de areas naturales clave que son esenciales
para absorber carbono, regular el clima y preservar la biodiversidad, contribuyendo a mitigar los efectos del cambio climatico. |
Fomentando practicas mas responsables de los recursos, minimizando el impacto ambiental y protegiendo los ecosistemas
estratégicos.

En este contexto y con la estrategia identificada dentro de los objetivos, para atender las probleméticas identificadas podemos
definir lo siguiente:

Corporacion Autdnoma RegionaladehGuavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PRX AR3RK00 Calnmbia - www cornnanavin aov en



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccién de Planeacion

EI PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND)

LEY No. 2294 del 19 de mayo de 2023 “Por el cual se expide el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026 (PND
2022-2026) COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”

El proyecto se encuentra articulado con eje 4 Transformacion productiva, internacionalizacién y accion climatica, contenido en
el articulo 3 del “Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia, potencia mundial de la vida”, reconociendo
que a partir de las acciones que realizamos en nuestro territorio contribuimos al cambio de nuestra forma de relacionarnos con
el ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza, pilares
fundamentales sustentadas en el gobierno del cambio.

Y a su vez en el eje 4 Transformacion productiva, internacionalizacion y accion climatica, de acuerdo con el documento
denominado “Bases del Plan nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia Potencia Mundial de la vida” y sus anexos al que se
hace referencia en el articulo 2, el proyecto es concordante en los siguientes titulos, programas y catalizadores:

e Titulo 4. Transformacion productiva, internacionalizacion y accion climatica, catalizador B. Transicion econémica para
alcanzar carbono neutralidad y consolidar territorios resilientes al clima Programa 1. Hacia una economia carbono neutral,
un territorio y una sociedad resiliente al clima.

Accion para avanzar en la reduccion de las emisiones de GEI, por medio del proyecto, el territorio acoge medidas
de mitigacion con el fin de reducir sus impactos a través de la gestion y fortalecimiento de capacidades de las
comunidades en sus territorios.

e Titulo 4. Transformacion productiva, internacionalizacion y accién climética, catalizador B. Transicion econémica para
alcanzar carbono neutralidad y consolidar territorios resilientes al clima Programa b. Territorio y sociedad resilientes al
clima.

Las estrategias implementadas para la mitigacion y adaptacion al cambio climético, con enfoque comunitario permite
la reduccion de la vulnerabilidad y de la capacidad de adaptacion frente a choques climéticos.

e Titulo 4. Transformacion productiva, internacionalizacion y accion climética, catalizador C. Transicion energética justa,
segura, confiable y eficiente punto c. Cierre de brechas energéticas

El proyecto estara armonizado con soluciones asociadas al punto ii). uso de energéticos mas limpios para la coccion
de alimentos considerando las condiciones particulares de cada territorio.

COHERENCIA FRENTE AL PGAR

El proyecto se encuentra articulado al Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) vigencia 2024-2035 a través de la linea
estratégica 1. " GESTION INTEGRAL PARA LA ACCION CLIMATICA ¢ y dentro de este, se considera el proyecto de
“Instrumentos  Cambio Climatico” con el alcance de disefiar, desarrollar, fortalecer e implementar los compromisos
convencionales y politicos, en torno al cambio climatico para ejecutar diversos procesos de informacion, comunicacion,
capacitacion y acciones por el clima en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO con apoyo interinstitucional.

COHERENCIA FRENTE AL PAC

En referencia al Plan de Accion Institucional 2024-2027 Se encuentra articulado en Programa: Gestion del cambio climético
para un desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima el Proyecto 01: Adaptacion al cambio climéatico , que tiene como objetivo

Comporacion Auténoma RegionalafeGuavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7aNo. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
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Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Planeacion

general “Generar conocimiento desarrollando acciones de mitigacion y adaptacion al cambio climatico” en la actividad de
“implementacion de acciones para la adaptacion al cambio climéatico y mitigacion de gases efecto invernadero”, promoviendo
conciencia de los desafios y sus implicaciones sociales, economicas y ecoldgicas, asi como el aprovechamiento de sus
oportunidades en pro de un desarrollo sostenible.

IDENTIFICACION DE BENEFICIOS

Beneficios Sociales:

e Seintegran a las comunidades para la ejecucion de proyectos ambientales orientados a mejorar la calidad de vida y
contribuir a la planificacién del desarrollo sostenible de la region.

e  Generar conciencia y responsabilidad social en la conservacion y proteccion de los recursos naturales presentes en
la jurisdiccion.
Beneficios Ambientales:
e Disminuye la contaminacién ambiental por humo y otros gases.
e Mitiga las emisiones de Gases de Efecto Invernadero que generan el cambio climtico global.
e  Produce Energia Térmica para la coccion de alimentos
e Reduce la destruccion de los bosques al reducir el consumo de biomasa (lefia).

Beneficios Econémicos:
e  Econdmica y socialmente se contribuye de manera inmediata con el pago de mano de obra a través de jornales, en
una region donde las oportunidades de trabajo son moderadas.
e Ahorro en ingresos familiares, por la disminucion de compra de otras fuentes de combustion para la coccion de

alimentos como el gas y la electricidad.

Poblacion Beneficiada:

La poblacién objetivo corresponde a personas de los municipios de: Medina, Fémeque, Guasca, Junin, Gama, Gacheta, Ubala
ylo Gachala asentadas en el area rural de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO.

La iniciativa impactara a 65 familias rurales, permitiéndoles una mejora en el proceso mas eficiente de la coccion de los
alimentos, mejorando su calidad de vida y, ademas, reduciendo la huella ambiental con la disminucion de las emisiones de

gases de efecto invernadero en las zonas rurales de los municipios de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO - Cundinamarca.

Descripcion que identifica la necesidad a satisfacer

CORPOGUAVIO en cumplimiento del Plan de Accion 2024-2027, y a través del proyecto denominado “Adaptacion al cambio
climatico”, el cual tiene como objetivo “Generar conocimiento desarrollando acciones de mitigacion y adaptacion al
cambio climatico”, suscribié el convenio interadministrativo No , celebrado entre las partes se y La Corporacion
Auténoma Regional del ’Guavio - CORPOGUAVIO, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE Y LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO
CORPOGUAVIO, PARA LA CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON ENFOQUE EN FAMILIAS
RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO. Entre la Gobernacién de Cundinamarca - Secretaria de Ambiente y la
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Corporacion Auténoma Regional del Guavio por valor de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS ($359.455.522) M/CTE , donde
CORPOGUAVIO aporta en efectivo CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS ($160.000.000) M/CTE, y el
DEPARTAMENTO aporta en efectivo CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y
CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS ($199.455.522,00) M/CTE.

Que mediante la seleccion abreviada de menor cuantia (SAMC) derivada del convenio interadministrativo SBV-CD-CVI-220-
2026 suscrito entre el Departamento De Cundinamarca — Secretaria De Bienestar Verde Y La Corporacion Autonoma Regional
Del Guavio Corpoguavio se espera desarrollar la construccion de 65 estufas ecoeficientes en zonas rurales de la jurisdiccion de
CORPOGUAVIO en cumplimiento a los objetivos y metas del Plan de Accion para la vigencia 2024-2027 “Implementacion de
acciones para la adaptacion al cambio climético y mitigacion de gases efecto invernadero” y la meta orientada a “Implementar
6 proyectos sostenibles con acciones de mitigacion y adaptacion al cambio climatico en Cundinamarca, para mejorar las
condiciones ambientales del Departamento” de la Gobernacion de Cundinamarca- Secretaria de Bienestar Verde las cuales
permiten el mejoramiento de tecnologias para lograr eficiencia energética con la implementacion de estufas ecoeficientes a fin
de disminuir la quema de combustibles tradicionales (como lefia o carbon), reduciendo las emisiones de CO, y otros gases
nocivos al ambiente.

Dentro de las acciones en cumplimiento al Plan de accion Cuatrienal se establecio como una de las iniciativas la
"Implementacion de estufas ecoeficientes", dado que el 80% de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO pertenece a viviendas
rurales, que evidencian como principal combustible natural la lefia para la coccion de alimentos, deja a los fogones dependientes
de gas o electricidad como complementarios, por ello es posible razonar que dicha practica de consumo ocasiona presion sobre
los bosques naturales, constituyendo una amenaza al desarrollo sostenible y la biodiversidad; lo que a su vez aumenta la
degradacion de sumideros de carbono que funcionan como depésitos naturales o artificiales que absorben y capturan el diéxido
de carbono de la naturaleza reduciendo la concentracion de gases de efecto invernadero mitigando asi el cambio climatico pues
con el crecimiento de las poblaciones rurales y las tasas de extraccion de lefia se incrementan, situacion que se ve agravada
por falta plantacion de especies arbdreas que suplan la necesidad de abastecimiento de leia para las familias dependientes de
dicho combustible.

Para la presente SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA se busca apoyar a la poblacion rural de la jurisdiccion de
CORPOGUAVIO toda vez que su mayor poblacion esta en la zona rural, lo que determina que las familias en gran medida de
acuerdo con las condiciones econdmicas, sociales y territoriales utilizan como alternativa de coccion de alimentos la combustion
de lefia en fogones sin ningun tipo de sistema de ahorro en la misma. De acuerdo con la necesidad de coccion las familias
rurales consumen lefia sin ninguna sostenibilidad, esto obedece a que muchas personas desconocen los impactos que
ocasionan la tala de arboles, situacion ha ocasionado al transcurrir de los tiempos una amenaza en las especies forestales, que
a su vez generan una pérdida y deterioro de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos. De otro lado la combustion de lefia
sin ningun tipo de sistema que mitigue el consumo masivo de la misma, ocasionando que se generen gases efecto invernadero,
quizas porque las familias e instituciones no tiene la capacidad para fomentar tecnologias sostenibles y eficientes en la coccion
de alimentos, si se mitigan estas causas se generara mayor condensacion de gases en la atmdsfera. Dicho lo anterior se
determina que la problematica presente es principalmente la generacion de emisiones de gases por los procesos de coccion de
los alimentos por parte de las familias de las areas rurales de los municipios de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO -
Cundinamarca.

Conforme a la necesidad antes descrita se construiran 65 estufas ecoeficientes con disefios presentados por la Gobernacion
de Cundinamarca bajo el convenio Interadministrativo SBV-CD-CVI-220-2026, que describe en las especificaciones técnicas
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por lo cuales se requiere adelantar un proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, para llevar a cabo con una persona
natural o juridica que tenga la capacidad juridica, técnica y econdmica a fin de suplir dicha necesidad.

Que mediante la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA se espera desarrollar la construccion de sesenta y cinco
(65) estufas ecoeficientes en los municipios de Medina, Fémeque, Guasca, Junin, Gama, Gacheta, Ubala y Gachala
pertenecientes a la jurisdiccion de CORPOGUAVIO en cumplimiento a los objetivos y metas del Plan de Accidn para la vigencia
Plan de Accién Cuatrienal (PAC) vigencia 2024-2027.

La presente contratacion se encuentra contemplada en el plan de adquisiciones del Plan de Accion Cuatrienal (PAC) vigencia
2024-2027 Juntos conservando nuestro Territorio”, para la vigencia 2026 - 2027, la cual se encuentra publicada en el SECOP
I.

6.1. Estudio del Sector

Para satisfacer la necesidad antes descrita, CORPOGUAVIO, elaboré el respectivo ESTUDIO DEL SECTOR de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, documento que se publicara en el SECOP dentro del
proceso contractual a adelantar.

7. Descripcion del objeto a contratar:

De acuerdo con la necesidad descrita anteriormente y por la naturaleza del objeto, CORPOGUAVIO debera seleccionar un
contratista para la ejecucion del contrato de obra cuyo objeto es: “CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON
ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION DE CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA
DE MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO”.

Acorde a lo anterior se hace necesario adelantar un proceso por Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, para seleccionar a
una persona natural o juridica que tenga la experiencia y que cuente con la capacidad para el desarrollo de la misma, segln

requisitos del estudio previo y del pliego de condiciones

Que la presente necesidad se encuentra contemplada en el plan de adquisiciones proyectado para la presente vigencia el cual
se encuentra publicado en la pagina del SECOP |, tal como lo dispone el decreto 1082 de 2015

El objeto anteriormente sefialado se enmarca dentro del sector prestacion de servicios, UNSPSC

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

72153900 Servicio de preparacion de obras de construccion
30161500 Materiales para acabados de pared

72151100 Servicio de construccion de plomeria.
72101500 Servicios de apoyo para la construccion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

77101500 Evaluacién de impacto ambiental

40141700 Materiales de ferreteria y accesorios

72151900 Servicios de albafileria y mamposteria
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7.1. Especificaciones del Objeto Para Contratar:
OBJETO:

“CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE
LA JURISDICCION DE CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO”

Alcance de la contratacion:

El contratista es responsable de la realizacién de cada una de las actividades estipuladas; estas se efectuaran conforme a un
cronograma de actividades y se entregaran productos respaldados por informes mensuales para la verificacion por parte de la
supervision asignada. El contratista es responsable de la calidad de la obra, particularmente de los materiales a emplear y
empleados en la obra, incluidos aquellos requeridos para el manejo ambiental del proyecto, y entregara a la supervision
asignada los informes correspondientes para que esta verifique si se ajustan a los requerimientos de las especificaciones.

La entidad podréa rechazar las obras ejecutadas por deficiencias en la calidad de la obra, o por no acatar las recomendaciones
de la supervision asignada. Toda obra rechazada por defectos en la mano de obra, o por deficiencia de los equipos, maquinaria
y herramientas de construccion o por defectos en ella misma, debera ser reconstruida o reparada por cuenta del contratista;
ademas, el contratista queda obligado a retirar del sitio los materiales o elementos sobrantes o escombros procedentes de las
reparaciones, dejando los lugares como si no se hubieran utilizado.

7.2. Condiciones de la ejecucion.
7.2.1. Caracteristicas de la obra a contratar. VER ANEXO 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se encuentran descritas en el anexo titulado ESPECIFICACIONES TECNICAS, el cual forma parte integral del presente estudio
previo donde se detallan las condiciones para la ejecucion de cada uno de los ITEMS requeridos para el cumplimiento del objeto
del contrato de obra : “CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE
LOS MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION DE CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICOQ”y que las actividades contempladas corresponden desarrollar la construccion de sesenta y cinco (65)
estufas ecoeficientes en los municipios de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO en cumplimiento a los objetivos y metas del Plan
de Accion para la vigencia Plan de Accion Cuatrienal (PAC) vigencia 2024-2027 “Juntos conservando nuestro Territorio”

Nota: El contratista debera tener en cuenta lo establecido en el anexo de criterios ambientales establecidos en el presente
estudio previo

7.2.2 LICENCIAS URBANISTICAS, PERMISOS Y/O TRAMITES
No se requieren permisos y licencias para la construccion de las obras objeto del presente proceso.

7.3. Plazo de ejecucion: Segun lo establecido en el Convenio interadministrativo No SBV-CD-CVI-220-2026, se otorga un plazo
de tres (03) meses para la ejecucion del contrato de obra, contado a partir de la fecha de perfeccionamiento y cumplimiento de
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los requisitos de ejecucion, de lo cual quedara constancia en el acta de inicio suscrita por el supervisor del contrato designado
por CORPOGUAVIO y el contratista. El plazo aqui establecido corresponde al tiempo de ejecucion del contrato de obra publica.

7.4. Lugar de ejecucion: El proyecto se desarrollara en el area rural de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO, departamento de
Cundinamarca, especificamente en ocho municipios: Medina, Fomeque, Guasca, Gacheta, Junin, Gama, Gachala y Ubala.

7.5. Obligaciones del Contratista:

El contratista se obligara a cumplir con las responsabilidades establecidas en la ley 80 de 1993, las que deriven del contrato y
en especial:

7.5.1 Obligaciones Generales.

El Contratista seleccionado por CORPOGUAVIO, debera obligarse a cumplir con el objeto contractual de conformidad con lo
establecido en el contrato y las especificaciones técnicas encontradas en el presente estudio previo.

a.  Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del proyecto de pliego, la propuesta, el contrato y las
especificaciones técnicas.

b. Presentar en el plazo establecido en el contrato, los documentos y cumplir con los requisitos de Orden Técnico,
exigidos como condicién previa e indispensable para suscribir Acta de inicio del Contrato.

c. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato; en
lo referente a los informes se deben presentar de manera mensual y deben rendir un informe detallado de anélisis
técnico, administrativos y los demas que sea necesarios y requeridos por la supervision.

d. Garantizar el suministro permanente de los materiales, herramientas y equipos necesarios para cumplir con las
obligaciones contractuales de tal manera que el proceso no sufra atrasos por este motivo.

e. El contratista debe actuar con total autonomia técnica y administrativa, en el cumplimiento de las obligaciones que
asume con el contrato y, en consecuencia, no contrae relacion laboral alguna con la Corporacion Auténoma Regional
del Guavio “CORPOGUAVIO".

f.  Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

g. Garantizar la dotacién permanente de elementos de proteccion para todo el personal que lo requiera segin la Ley.

h. Informarinmediatamente las situaciones que requieran la atencion de la Supervision o ala subdireccion de planeacion,
con el fin de tomar las medidas correctivas oportunamente

i.  Elcontratista debe contar con la certificacion de la ARL vigente de su personal y que el nivel del riesgo corresponda
con las labores a desarrollar.

j. Esobligacion del contratista informar al supervisor del contrato y al responsable del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, cualquier novedad que en materia de SST que pueda afectar el desarrollo del objeto contractual,
0 generar un accidente de trabajo.

k. Responder en los plazos que la Corporacion Auténoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO”, establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

|. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la
Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta
durante la ejecucion y liquidacion del contrato. El incumplimiento a esta obligacién daréa lugar a multas y si persiste se
declarara la terminacion unilateral del contrato.

m. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion
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del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Si el contratista esté obligado a generar la facturar electronicamente, deberé presentarla validada previamente por la
DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratadoes, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042
del 5 de mayo de 2020.

Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de subordinacion o dependencia
entre éste y la Corporacion Auténoma Regional del Guavio “CORPOGUAVIO".

Acatar las indicaciones que la Supervision le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las
especificaciones de los servicios a prestar.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato
Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos convenidos.

Facturar segun lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

Avisar con la debida anticipacion la solicitud de prérroga del contrato si es del caso y de conformidad con la Ley
Suscribir con la Supervision el acta de liquidacion del contrato de conformidad con lo previsto en el contrato y dar
estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se
haya previsto disponer de recurso humano, en este caso se debera priorizar la contratacion de personas naturales
con discapacidad y los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026.

Dar cumplimiento a lo establecido en el anexo de criterios de sostenibilidad ambiental y anexo de estandares minimos
del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (resolucion 0312-2019).

Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacion y ofrecido en la
propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser previamente sometido a aprobacion de la Corporacion.
Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de formacion
académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta.

El Contratista debera verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto y de ser necesario, debera
remplazar a aquellos que no cumplan con las expectativas, conforme a los informes presentados por la Supervision
del contrato, dichos profesionales deberan tener las mismas o mejores calidades profesionales del personal ofrecido
en su oferta.

Las demas que por ley le correspondan.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

7.5.2 Obligaciones Especificas:

1. Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del pliego de condiciones, la propuesta y el contrato y las
especificaciones técnicas.

2. Construccion de sesenta y cinco (65) estufas ecoeficientes, en los municipios de Medina, Fomeque, Guasca, Gachets,
Junin, Gama, Gachala y Ubaléd de la jurisdiccion de CORPOGUAVIO - Cundinamarca de acuerdo al listado de
beneficiarios.

3. Brindar acompafiamiento a las socializaciones de inicio y de cierre del proyecto que se realicen con los usuarios
beneficiarios.
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4. Rendir y elaborar los informes mensuales y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

| Adelantar la ejecucion del contrato conforme a las especificaciones técnicas, atendiendo igualmente los criterios
ambientales, de seguridad y salud en el trabajo, asi como los lineamientos establecidos en la oferta econémica.

6. Elaborar y entregar a la Corporacion un Informe final sobre la ejecucion del contrato, en medio fisico y/o magnético, de
acuerdo a lo dispuesto al anexo denominado “ESPECIFICACIONES TECNICAS”.

7. Acatar las indicaciones que la supervision le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las especificaciones
de los servicios a prestar.

8. Dar cumplimiento a los criterios de sostenibilidad de compras publicas implementados por CORPOGUAVIO y que se
desarrollan en la resolucion 1580 del 31 de diciembre de 2020.

9. Verificar el cumplimiento al cronograma de ejecucion presentado por el contratista de obra, verificando su coherencia con
el alcance y plazo contractual, solicitando los ajustes necesarios y emitiendo recomendaciones y conceptos técnicos que
permitan garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades y metas del proyecto.

Nota: Las obligaciones especificas, estan ligadas, al anexo de especificaciones técnicas de las actividades a realizar, las cuales
seran objeto de seguimiento por parte de la supervision asignada; por lo tanto, cualquier ajuste o balance contaré con la debida
autorizacion del mismo.

EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

7.6. Obligaciones de CORPOGUAVIO: Son obligaciones de CORPOGUAVIO las establecidas en la normatividad vigente y las
que surjan con ocasion de la presente relacion contractual en especial:

Designara la supervision adecuada al contrato, previo cumplimiento de los procesos contractuales para su inicio.

Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del Contrato.

Vigilar la correcta y adecuada inversion de los recursos dados al contratista.

Aprobar las garantias que se constituyan con ocasion a la suscripcion del contrato y sus modificaciones.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud,

Pensiones y Riesgos Laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por EL CONTRATISTA de

acuerdo con la normatividad vigente.

Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucién del contrato.

8. Suministrar al contratista la informacion requerida para la ejecucion del objeto contractual.

9. Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacién, LA CORPORACION podra efectuar
requerimientos por escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idonea ejecucion del objeto.

10. Liquidar el contrato.

11. Hacer el seguimiento a través de la supervision del contrato a la matriz de riesgos de corrupcion en la ejecucion del
mismo.

12. Entregar al contratista mediante comité operativo el listado de beneficiarios para el cumplimiento de las obligaciones

especificas.

ol o

7.7. Plazo de liquidacién del contrato: Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217
del Decreto 019 de 2012.

Corporacion Autdnoma RegionalageiGuavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PRYX: ARARKNO0 Calnmbia - www comoauavin aov oo



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Planeacion

8. Fundamentos Juridicos de la modalidad de seleccién:

De conformidad con el objeto a contratar, por tratarse de un contrato de obra publica y de acuerdo al presupuesto oficial,
determinado de acuerdo a la consulta de precios del mercado, y por la cuantia a contratar se establece que la modalidad de
contratacion sera la descrita en el literal B) del numeral 2) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, contratacion de menor cuantia
y el proceso de seleccion seréa el de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el proceso a seguir es el descrito por el Decreto 1082 de 2015.

9. MANIFESTACION DE INTERES DE LIMITAR EL PROCESO A MIPYME

De acuerdo con lo sefialado en articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, reglamentado por el decreto
1860 de 2021 y el Decreto 0142 del 1 de febrero del 2023, el presente proceso de seleccion se limitara a Mipyme, cuando se
den los siguientes requisitos:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Nota. Que las asociaciones conformadas por sujetos de especial proteccion constitucional, asociaciones de pequefios
productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, podran ser clasificadas como Mipymes en los términos previstos en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020,
el articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto nimero 957 de 2019 o las normas que los modifiquen. En consecuencia,
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podran acceder a los incentivos y beneficios establecidos en el articulo 12 de la Ley 590 de 2000 y los articulos 30 y 31 de la
Ley 2069 de 2020 y en la Ley 1150 de 2007.

Que adicionalmente, el decreto 142 de 2023, dispuso que para efectos de que las entidades estatales faciliten el acceso al
sistema de compras publicas de las cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, las asociaciones
conformadas por sujetos de especial proteccién constitucional, asociaciones de pequefios productores locales y
productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura. Campesina, Familiar y
Comunitaria, que sean clasificadas como Mipymes en los términos previstos en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020, el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto nimero 957 de 2019 o las normas que los modifiquen, es necesario modificar
los articulos 2.2.1.1.1.3.1,2.2.1.1.14.1,2.21.1.22.2,2.2.1.215.1,2.21.21.2.7,2.2.1.2.1.2.8,2.2.1.2.1.2.26, 2.2.1.2.1.5.4. del
Decreto numero 1082 de 2015, con el fin de facilitar su participacion en el mercado de compra pblica y promover su acceso a
los instrumentos disefiados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Nota. Para que el contratista acceda a lo establecido anteriormente, se debera presentar una declaracion bajo la gravedad de
juramento, suscrita por el representante legal u oferente persona natural, donde sefiale la condiciones que establece el decreto
142 de 2023.

9.2 VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Ginicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de
los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."
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En caso de desempate, se dara aplicacion a lo dispuesto en la ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021

CERTIFICADO DE CAMARA DE COMERCIO SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA O REGISTRO MERCANTIL PARA EL
CASO DE LAS PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, S| TIENE ESTA OBLIGACION DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 19 DEL CODIGO DE COMERCIO O FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA, SI ES
PERSONA NATURAL SIN ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, DONDE SE ACREDITE UN (01) ANO DE EXISTENCIA.

En caso de desempate, se tendra en cuenta la clasificacién de MIPYME acreditada en El Registro Unico de Proponentes.

NOTA 1: Solo se tendrén en cuenta los documentos inicialmente aportados junto con la propuesta para el dia del cierre, para
efectos del DESEMPATE NO SE ACEPTARAN documentos allegados con posterioridad al cierre

10. Valor estimado y su justificacion.

En el marco del Convenio interadministrativo No. SBV-CD-CVI-220-2026, suscrito entre Gobernacién de Cundinamarca —
Secretaria de Bienestar Verde y la Corporacion Auténoma Regional del Guavio —- CORPOGUAVIO, se adelantd el estudio de
mercado para el contrato de obra derivado del mismo, mediante la solicitud de cotizaciones, por correo electronico certificado,
a empresas del sector de materiales de construccion. En dicho proceso se recibieron tres (3) cotizaciones de las firmas
SERVICIOS MORELI S.A.S., SIDEB S.A.S. e INTEC, las cuales fueron analizadas y comparadas conforme a criterios técnicos
y economicos, determinandose como valor de referencia el promedio de las ofertas recibidas. Teniendo en cuenta que la
ejecucion del contrato de obra se desarrollara durante la vigencia 2026, fue necesario tramitar otro si modificatorio al Convenio
de Asociacion con el fin de ajustar su valor total, atendiendo el incremento del indice de Precios al Consumidor (IPC) y el
aumento de los costos de insumos, materiales y mano de obra.

A continuacion, se da una breve descripcion:

e Cotizacion No. 1: La empresa INTEC presentd la cotizacion correspondiente a los valores de cada item relacionado
con los materiales de construccion para la unidad de estufa ecoeficiente construida, la cual asciende a $ 5.673.576,23,
para un valor total de: $ 368.782.454,95

e  Cotizacion No. 2: La empresa MORELI S.A.S presento la cotizacion correspondiente a los valores de cada item
relacionado con los materiales de construccion para la estufa ecoeficiente, la cual asciende a $5.623.912,55. Para un
valor total de $ 365.554.315,75

e  Cotizacion No. 3: La empresa SIDEB S.A.S presenté la cotizacion correspondiente a los valores de cada item
relacionado con los materiales de construccion para la estufa ecoeficiente, la cual asciende a $ 5.826.394,10. Para
un valor total de: $ 378.715.616,50.

Como resultado, se obtiene el promedio calculado a partir de las tres cotizaciones previamente descritas, el cual asciende a
$359.455.522, valor que se ajusta al presupuesto destinado para la ejecucion del contrato de obra derivado del Convenio
_ interadministrativo SBV-CD-CVI-220-2026.

Asi las cosas, se estima el valor de la presente seleccion abreviada de menor cuantia en la suma de: TRESCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS
PESOS ($359.455.522) M/CTE, incluido el A.L.U. y demas impuestos a que haya lugar, el soporte se puede evidenciar en el
estudio del sector.
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CONCLUSION ESTUDIO DE MERCADO:

Para el presente proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia, contrato de obra, cuyo objeto es: “CONSTRUCCION DE
ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION DE
CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICQ”, las actividades contratadas se ejecutaran
en ocho (8) municipios, los cuales son: Medina, Fomeque, Guasca, Gacheta, Junin, Gama, Gachala y Ubala, pertenecientes a
la jurisdiccion de CORPOGUAVIO.

Por tal motivo, para el calculo del presupuesto oficial se tomaron como referencia tres cotizaciones presentadas por las
empresas SERVIOS MRELI S.A.S., INTEC y SIDEB. Cabe resaltar que dichas cotizaciones fueron solicitadas con el fin de
elaborar el presupuesto requerido en el Convenio interadministrativo No. SBV-CD-CVI-220-2026 . Asimismo, para cada uno de
los items incluidos en el presupuesto oficial se efectud el respectivo Andlisis de Precios Unitarios (APU).

Teniendo en cuenta lo anteriormente descrito, se estima el valor de la presente seleccion abreviada de menor cuantia en la
suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS ($359.455.522) MICTE, incluido el A.L.U. y demas impuestos municipales y nacionales
a que haya lugar, y que se muestra a continuacion, los documentos soporte que hacen parte del presente se encuentran en el
andlisis del sector y del estudio del mercado.

PRESUPUESTO

CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES, CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE LA
JURISDICCION CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO.”

CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES
ESTUFAS ECOEFICIENTES UNIDAD | CANTIDAD | VALOR UNITARIO |  VALOR TOTAL
ESTUFAS ECOEFICIENTES UND. 65 | S  4197.089,00 § 272.810.809,00
COSTO DIRECTO ESTUFAS| § 272.810.809,00
ADMINISTRACION %% s 70.930.810,00
IMPREVISTO 1% s 2.728.108,00
UTILIDAD m s 10.912.432,00
IVA SOBRE UTILIDAD 19% $ 2.073.362,00
VALOR AU[ § 86.644.713,00
| VALOR TOTAL ESTUFAS |$ 359.455.522,00 |

De acuerdo con lo anterior, el anélisis para determinar el costo final de los diferentes items que conforman el presupuesto
incluyé la verificacion de que los valores presentados no estuvieran sobrecosteados y que correspondieran a la descripcién de

cada uno de los items requeridos.

En el documento se describen los servicios requeridos dentro del contrato de obra para el cumplimiento del objeto contractual.
Asi mismo, el valor del futuro contrato incluye impuestos y deméas erogaciones a cargo del contratista.
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La ejecucion del contrato de obra. Se desarrollara en ocho (8) municipios, los cuales son: Medina, Fomeque, Guasca, Gachets,
Junin, Gama, Gachala y Ubal, pertenecientes a la jurisdiccion de CORPOGUAVIO

Capitulo lll: Descripcion financiera, Criterios de Seleccion, riesgos y garantias:
¥ . . Existe disponibilidad Fecha de expedicion Valor:
1. Certlflcad: Id(e:[;::lspombllldad presupuestal del CDP: :
presupuestak{COF) 850 017102026 $ 350,455,522
IMPUTACION PRESUPUESTAL
PROGR Gestion del cambio climatico para un
AMA desarrollo bajo en carbono y resiliente al PROYECTO Adaptacion al cambio climatico
clima.
cODIGO | CODIGO cODIGO VALOR RUBRO-
CUENCA | PROYECTO | PRESUPUESTAL ERENLE FUENTE G208 WAORUSIE
3706 04 $100.000.000,00 $100.000.000,00
3706 $ 77.793.653,00 $77.793.653,00
3702 $ 27.650.425,00 $ 27.650.425,00
s70s | S| 2320202005 | B errEatie o | 202 $66.361.019,00
3701 $ 27.650.425,00 $ 27.650.425,00
3706 04 $5.219.123,31 $5.219.123,51
3706 104 $54,780.876,49 $54,780.876,49
VALOR |TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES VALOR
TOTAL |CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TOTAL: $ 359.455.522
LETRA: | VEINTIDOS PESOS '
CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES CON ENFOQUE EN FAMILIAS RURALES DE LOS
OBJETO MUNICIPIO$ DE LA JURISDICCION CORPOGUAVIO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO.
BIEN Y/O SERVICIO CPC DANE CATALOGO INTEGRADO PRESUPUESTAL DE GASTOS
> CODIGO- CPC NOMBRE CPDIGO NOMBRE DE LA
NOMBRE COMUN DANE cODIGO - | CATALOGO DE CUENTA VALOR
CPC DANE CUENTAS PRESUPUESTAL
Montaje e
Construccion e instalacion de Servicios de la
instalacion de estufas S construcciones 2.3.2.02.02.005 construccion $350.435.522
prefabricadas
TOTAL $359.455.522

11. Supervisor: Dada la modalidad de contratacion y siguiendo lo preceptuado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1882 de
2018 y la Resolucion No. 1567 de 29 de diciembre de 2025, conforme lo dispone la Ley 1474 de 2011, la supervision
del contrato seré ejercida por la Subdireccion de Planeacion.

12. Forma de pago y requisitos:
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Se realizaran pagos parciales mediante actas de avance de la ejecucion de las obras avaladas por la SUPERVISION hasta
completar el 80% del valor del contrato y un equivalente al 20% del total o restante del contrato, sera cancelado como pago
final, una vez finalizada y recibida la obra a satisfaccion por la Supervision y firmada del acta de liquidacion final del contrato
suscrita por las partes.

PAGO DE ACTAS DE RECIBO PARCIAL DE OBRA HASTA COMPLETAR EL OCHENTA POR CIENTO (80%) del valor total
del contrato, de acuerdo con la ejecucion del proyecto y el informe de las actividades desarrolladas durante el periodo
correspondiente, previa aprobacion de la supervision que realiza la supervision del contrato, certificacion de encontrarse a paz
y salvo con los trabajadores y certificacion de encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL
de la totalidad del personal asignado para la ejecucion del contrato. En todo caso, los anteriores pagos estaran sujetos a la
disponibilidad de PAC. CORPOGUAVIO hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. El supervisor del contrato debera verificar al inicio del trabajo y periddicamente,
el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacién de afiliacion al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST (Decreto 1443 de 2014, art 27) y el cumplimiento de la Resolucion 312 de 2019.

UN VEINTE POR CIENTO (20%) restante se cancelara una vez se suscriba y apruebe el acta de terminacion, acta de recibo a
satisfaccion y acta de liquidacion del contrato, certificacion de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificacion de
encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la
ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: CUENTA BANCARIA. - Para el pago de las Actas de recibo parcial de obra, el contratista presentara
certificacion expedida por una entidad bancaria legalmente autorizada en Colombia con la siguiente informacion bancaria:
Cuenta Corriente, a nombre del objeto del contrato en la cual la entidad abonara los pagos en desarrollo de la ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de que el contratista esté obligado a facturar electronicamente, éste debera presentar
la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y deméas normas que los modifiquen, complemente o sustituyan,
situacion que debera ser controlada por el ordenador del pago.

NOTA 1. Para efectos del pago, el contratista debera adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta de cobro (segin
corresponda responsable de [VA o no responsable de 1VA), asi como la constancia del pago de los Aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales; y certificacion de encontrarse a paz y
salvo con el personal segun corresponda. El pago se realizara previa presentacion del informe final correspondiente y
aprobacion por parte de la supervision

NOTA 2. La acreditacion de aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad con lo establecido en la normatividad
vigente.

NOTA 3. El contratista debe indicar el niimero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde la Corporacion
consignara los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura esta
condicion a fin de no realizar retencién alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago
establecida por la Corporacion
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NOTA 4. El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de
conformidad con la ley colombiana.

NOTA 5. TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION. Teniendo en cuenta lo dispuesto por la Asamblea Departamental de
Cundinamarca mediante la Ordenanza namero 039 de 2020, lo referente a la tasa Pro-Deporte y Recreacion se encuentra
consagrado en los articulos 343 y subsiguientes. A las voces del Articulo 347 de la citada Ordenanza, “el hecho generador de
la tasa esta constituido por la suscripcion de contratos y convenios que realicen la Administracion Central del Departamento,
sus Establecimientos Plblicos, las Empresas Industriales Comerciales, Sociales del Estado del Departamento, las Sociedades
de Economia Mixta donde el Departamento posea capital social o accionario superior al 50% y las entidades descentralizadas
indirectas con personas naturales o juridicas”. El valor de la Tasa Pro-Deporte y Recreacion corresponde al 2.5% del valor total
del contrato, lo anterior a las voces del Articulo 351 del Estatuto de Rentas del Departamento de Cundinamarca.

NOTA 6. ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES: De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 2 del Articulo 294 del Estatuto de
Rentas del Departamento de Cundinamarca, los actos, contratos o convenios que se celebren entre entidades publicas o
administrativas del orden nacional, departamental y municipal, siempre y cuando en ellos no intervengan entidades o sujetos
de derecho privado, estan excluidos de las estampillas departamentales. Se aclara que esta disposicion no es aplicable a los
contratos que se deriven por parte de la Corporacion como ejecutor del presente Convenio Interadministrativo.

NOTA 7. CONTRIBUCION ESPECIAL DE SEGURIDAD Teniendo en cuenta lo dispuesto por la Asamblea Departamental de
Cundinamarca mediante la Ordenanza numero 039 de 2020 modificada por la ordenanza No.0105-2023, en lo referente a la
contribucion especial titulo IV capitulo 1 articulos 329 y subsiguientes, es asi como en el marco del ARTICULO
SEXAGESIMOTERCERO: Modifiquese el articulo 330, el cual quedara asi: articulo 330 - hecho generador: La contribucion
especial se genera por la suscripcion de contratos de obra publica y/o de concesion de obra plblica de personas naturales o
juridicas, sociedades de hecho, consorcios, uniones temporales, patrimonios auténomos o cualquier otra forma de asociacion,
que celebren con el Departamento de Cundinamarca y sus entidades descentralizadas y sus modificaciones.

NOTA 8: para efectos de desembolso de cada uno de los porcentajes, se debe tener en cuenta el recibido a satisfaccion por
parte de la supervision y cumplimiento de los requisitos de ley, entrega de informes de ejecucion e informe final y certificacion
de encontrarse al dia en los aportes al sistema general de seguridad social, prestaciones sociales y parafiscales, con los
respectivos soportes que acrediten la ejecucion del contrato.

13. Criterios de seleccion
Atendiendo a la normatividad vigente se tendran los siguientes criterios en la seleccion del contratista:
REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

CORPOGUAVIO debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta
verificacion se hara de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. y Articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas
del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad
Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

DOCUMENTO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
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La carta de presentacion de la oferta se debe diligenciar conforme al Anexo suministrado en el pliego de condiciones, suscrito
por el proponente o representante legal o apoderado debidamente facultado. El anexo debe ser firmado por el proponente
cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal,
por el representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de Ingeniero Civil, la oferta debera
ser avalada por un Ingeniero Civil matriculado para lo cual debera adjuntar copia de su matricula profesional y copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de
cierre de este proceso de seleccion.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de Fax, correo electrénico y demas
datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi
se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente de
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion
del contrato

Seréan causales de RECHAZO: - Cuando la persona natural proponente o representante legal no posea titulo como ingeniero
civil y la oferta no sea avalada por un ingeniero civil.

DOCUMENTO 2: Certificado de existencia y representacion legal.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio; cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal
en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen, y
deben acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

o Lafecha de renovacion este vigente de acuerdo a lo establecido en el articulo 33 del Cadigo de Comercio.

e Lafecha de expedicion del certificado no debe ser superior a un (1) mes contado a partir de la fecha de presentacion
del documento.

e Laduracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso de seleccion, no seré
inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

e Sielrepresentante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberé
adjuntarse el documento de autorizacién expresa del 6rgano competente de la sociedad, de acuerdo al certificado de
existencia y representacion de la Camara de Comercio.

e Los codigos de las actividades econémicas deben tener relacién con el objeto del proceso de seleccion.

Personas juridicas nacionales: el proponente debera acreditar su existencia y representacion legal a través del
correspondiente certificado expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una antelacion
Corporacion Auténoma Regionai=dehGuavio - CORPOGUAVIO
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no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre del proceso de seleccion. Minimo se debe haber conformado con
un afio de antelacion antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Personas juridicas extranjeras: deberan aportar el documento que acredite la inscripcion en el registro correspondiente en el
pais en donde tiene su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para la recepcion de documentos, en el que conste su existencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.
Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la presentacion del ofrecimiento, para
presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, deberé presentar
conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decision del drgano social competente o su
equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento y de ser necesario lo faculte para la
presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o si este tipo
de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del
interesado, la informacion debera presentarse en documento independiente emitido por el representante del maximo érgano
directivo de la empresa.

Si la solicitud fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia
ylo por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de sus representante mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de comercio de la ciudad de la
Repliblica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de prevista para la recepcion de documentos. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga limitaciones para presentar el ofrecimiento, la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para
la contratacion, debera presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del érgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo
faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los deméas actos requeridos para la contratacion.

Consorcios o uniones temporales: para las propuestas en asociacion se debe presentar el certificado de Existencia y
Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién temporal o el consorcio, expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion de la autoridad respectiva, con los mismos requisitos.

El plazo de duracion debe serigual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar y minimo un (1) afio mas. Asi mismo
deben cumplir si son personas juridicas con el tiempo de constitucion de minimo un afio de conformada antes del cierre del
presente proceso

Documento Habilitante: Original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio,
cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

DOCUMENTO 3: AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL.
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Si el estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del contrato,
conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion correspondiente, emitido por la junta de
socios u drgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a
cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante. Hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo
en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera anexar la
correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion donde lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en esta seleccion y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar
seleccionado.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio haga remision a los estatutos de
la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberé anexar copia de la parte pertinente
de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera
igualmente adjuntar la autorizacion especifica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
funcion, para participar en este proceso y suscribir el contrato con CORPOGUAVIO, en caso de resultar seleccionado.

DOCUMENTO 4: DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Si se presentaren propuestas elaboradas por un grupo de dos o méas personas naturales o juridicas que integren un consorcio
o una unién temporal o sociedad futura deberan diligenciar y presentar el documento que certifique la conformacion de consorcio
0 unién temporal, el cual debera ser firmado por todos y cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal,
designando a su vez a la persona que representara dicho consorcio o unioén temporal, sefialando las reglas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad

Se diligencia de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones. Teniendo en cuenta lo siguiente:

e Encaso de que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes y el nombre de los mismos.

e Encaso de que el proponente sea una union temporal indicara el porcentaje de participacion y sefialara los términos
y la extension de la participacion en la propuesta y ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento de la entidad; igualmente debera indicar el nombre de los miembros.

e  Sien el documento de conformacion de Unién Temporal no se determina los términos y extension de la participacion
de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido para Consorcios.

e Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal responderan solidariamente por todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan designar a un representante del Consorcio o de la
Unién Temporal.

e Los Consorcios o Uniones Temporales constituidas se comprometen a permanecer consorciados durante el término
de la vigencia y liquidacion del contrato. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio o union temporal
no podré ser disuelto ni liquidado durante la vigencia o prorroga del contrato que se suscriba. En ninglin caso podra
haber cesion del consorcio o unién temporal.

e Las uniones temporales responderan solidariamente por el cumplimento total de las propuestas y del objeto del
contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros.

Las personas juridicas que conformen consorcios o uniones temporales deben aportar los siguientes documentos:
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o Existenciay representacion de cada una de las personas juridicas que conforman el consorcio o union temporal (cada
firma debe acreditar que su término de duracion no es menor al del plazo del contrato y un afio mas).

o Autorizacion dada a los representantes legales para asociarse en consorcio o union temporal (cuando conste en los
estatutos bastara la presentacion del certificado respectivo de la Camara de Comercio en donde expresamente
aparezca esa facultad). Cuando la autorizacion no conste en los estatutos de la sociedad y se demuestre mediante
acta, este Ultimo documento debe ser expedido cumpliendo los requisitos establecidos en el Articulo 189 del Codigo
del Comercio.

e Ademas, para participar en la Contratacion cada persona juridica que integre el consorcio o unién temporal debe
aportar fuera de los anteriores documentos, todos los demas documentos exigidos en los Pliegos de Condiciones.

e Cada persona natural que conforme el consorcio o unién temporal debera aportar todos los documentos exigidos en
los Pliegos de Condiciones y que sean compatibles con su naturaleza, esto es, con excepcion de aquellos que
correspondan exclusivamente a personas juridicas.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal debera ser distribuido a cada
uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos
de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales.

El plazo de duracion del Consorcio o la de Unién Temporal deben ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a
adjudicar y minimo un (1) afio més.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato, debera presentar el respectivo Registro
Unico Tributario — RUT del consorcio o union temporal.

Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion previa,
expresa y escrita d¢ CORPOGUAVIO. En ninglin caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o
unién temporal.

DOCUMENTO 5: CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el ANEXO dispuesto en el pliego — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley,
o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA: El oferente debera manifestar por escrito en su propuesta a la entidad el tipo de vinculacion laboral o contractual en
caso de que exista, entre el representante legal y la empresa, para efectos de acreditacion del pago de seguridad social del
representante legal.

PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando
los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a
la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originaimente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente,
presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales
anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

El contratista debe presentar, para la suscripcion del acta de inicio, ante la oficina de contratacion de CORPOGUAVIO, una
certificacion bajo la gravedad de juramento o el respectivo pago que acredite el cumplimiento a las obligaciones
correspondientes a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el contratista, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad
social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion que suministran los proponentes. Si
se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitaran las aclaraciones de
rigor.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma requiera aclaraciones,
CORPOGUAVIO se lo solicitara.
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DOCUMENTO 6: CERTIFICADO DE ANTECEDENTES: El proponente debera allegar junto con su propuesta los siguientes
documentos:

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
www.procuraduria.gov.co

o Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica: www.contraloriagen.gov.co

e Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co

e Certificado del registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional: www.policia.gov.co

e Certificacion de reporte RUIA: El proponente no debe estar en la base de datos del Registro Unico de Infractores
ambientales, a lo que debe anexar certificacion donde conste que no se encuentra inmerso en algun tipo de sancion por
infraccion ambiental. El proponente debe diligencia en la casilla de “Autoridad Ambiental” a CORPOGUAVIO.

o Certificado de delitos sexuales: https //inhabilidades.policia.gov.co 8080/consulta.

o Certificado de consulta REDAM: Deudores alimentarios morosos debera anexar la verificacion que no es deudor moroso
de alimentos.

e  Autorizacion Uso Y Almacenamiento De Datos Personales: El proponente debera aportar, con su propuesta, la
autorizacion para el uso y almacenamiento de datos personales. En caso de consorcio o union temporal esta declaracion
deberé ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman

NOTA 1: En caso de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes deberan acreditar estos requisitos. Igualmente
lo deberan acreditar el Representante Legal del Consorcio o de la Unidn Temporal.

DOCUMENTO 7. CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE

Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratacion, debera allegar la fotocopia legible de su
cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005,
reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo deberé hacer el representante legal de la persona juridica que se
presente como proponente y su apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal que se
constituya para el efecto

Para personas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su pasaporte vigente.
Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su cédula de extranjeria
DOCUMENTO 8: COMPROMISO TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION.

El Representante legal debe Diligenciar el anexo dispuesto en el presente pliego de condiciones, en el cual declara
expresamente bajo la gravedad del juramento de que la empresa, cumplira con la politica de transparencia y anticorrupcion de

CORPOGUAVIO. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera presentar el documento respectivo.

DOCUMENTO 9: ORIGINAL DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPANADA DE LAS
CONDICIONES GENERALES O AVAL BANCARIO QUE GARANTICE LA SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta acompaiiada de sus
condiciones generales.
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Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la péliza que
garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o union temporal, indicando sus integrantes y debera
estar firmada por el representante del mismo.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su
establecimiento de comercio.

En caso de que la fecha de cierre de la seleccion abreviada se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de
la vigencia de la péliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

v" La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

Incluir como beneficiarios a CORPOGUAVIO y Gobernaciion de Cundinamarca — Secretria de Bienestar Verde.

b W

DOCUMENTO 10: LIBRETA MILITAR:

ARTICULO 42. Acreditacion de la situacion militar para el trabajo. La situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos
publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad
de derecho publico.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, las entidades publicas o privadas no podran exigir al ciudadano, la presentacion de la
tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad méaxima de
incorporacion a filas podran acceder a un empleo sin haber definido su situacion militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su
vinculacion laboral estas personas tendran un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situacion militar. En todo caso, no
se podran contabilizar dentro de los dieciocho (18) meses. las demoras que no le sean imputables al trabajador.

Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente articulo deberan tramitar ante las autoridades de
reclutamiento una certificacion provisional en linea que acredite el tramite de la definicion de la situacion militar por una Unica
vez, que sera valida por el lapso de tiempo indicado anteriormente.

PARAGRAFO 1. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad méaxima de incorporacion a filas,
que tengan una vinculacion laboral vigente y no hayan definido su situacion militar, tendran un plazo para normalizar su situacion
de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de la presente ley.

PARAGRAFO 2. La vinculacion laboral de poblacion no apta, exenta o que haya superado la edad maxima de incorporacion no
dara lugar a la sancion prevista en el literal d) del articulo 46 de la presente ley o de las normas que la modifiquen, sustituyan o
adicionen.
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PARAGRAFO 3. Para el pago de la cuota de compensacion militar y las sanciones e infracciones de la presente ley de quienes
se acojan a este beneficio, podran realizarse descuento de noémina, libranzas o cualquier otra modalidad de pago, que
reglamente el Gobierno Nacional, siempre y cuando medie autorizacion escrita del trabajador.

DOCUMENTO 11: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Declaracion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica o de cada uno de los integrantes del consorcio
o0 union temporal, cuando sea el caso, de que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18
de laLey 1150 de 2011, la Ley 1474 de 2011, la ley 1801 de 2016, Decreto 128 de 1976 y demas normas concordantes; la cual
se entendera cumplida con la presentacion de la propuesta y la manifestacion que se haga en la carta de presentacion de la
propuesta.

DOCUMENTO 12: Registro Unico Tributario - RUT APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)

Los proponentes deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, cuyos cédigos de actividad econémica
tengan relacion con el objeto del presente proceso de seleccion.

Para Uniones Temporales, Consorcios, cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y en caso de
adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT del Consorcio o Union Temporal dentro de los tres (03) dias habiles siquientes
a la adjudicacion previa firma del contrato.

Documento Habilitante: copia del RUT.
DOCUMENTO 13: FACULTADES PARA CONTRATAR.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esté facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial de la presente convocatoria. En el caso de los
Consorcios y/o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren, debera
contar con dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria.

Documento Habilitante: Certificacion solicitada.
DOCUMENTO 14: CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE

La proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o
Unién Temporal o promesa de sociedad futura cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) en practicas de colusion
o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el proponente manifestara bajo la gravedad de
juramento, esta circunstancia, y debera diligenciar el Anexo contenido en el pliego de condiciones. El cual deber ser suscrito
por la proponente persona natural o por el representante legal segin sea el caso debidamente facultado para tal fin y por los
integrantes de la unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura
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Documento Habilitante: Certificacion solicitada.
DOCUMENTO 15: CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL - RUP:
La inscripcion debe estar vigente, e incluira la informacion relacionada con la clasificacion y calificacion del mismo.

El proponente sea persona natural o juridica deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio. Cuando se trate de consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar este certificado, asi: La
inscripcion, clasificacion y calificacion en las actividades, especialidades y grupos exigidos, no se podra acreditar después de
la fecha de cierre. Los proponentes deben estar inscritos en la camara de comercio tanto del certificado de existencia y
representacion legal como en el mismo RUP, actualizado bajo la version UNSPSC v14_080.

Documento Habilitante: Certificacion de inscripcion y calificacion segun Decreto 1082 de 2015.

REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS.

Capacidad Juridica:
La persona extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante una copia de su pasaporte vigente.

Se deberan aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de
origen. Asi mismo, su decision de establecer negocios en Colombia cumpliendo con los requisitos sefialados en el articulo 472
del Codigo de Comercio, que indica:

“Articulo 472: La resolucion o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio principal establecer negocios
permanentes en Colombia, expresaré:

1) Los negocios que se proponga desarrollar, ajustandose a las exigencias de la ley colombiana respecto a la claridad y
concrecion del objeto social;

2) El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere;

3) El lugar escogido como domicilio;

4) El plazo de duracion de sus negocios en el pais y las causales para la terminacion de los mismos;

5) La designacion de un mandatario general, con uno o mas suplentes, que represente a la sociedad en todos los negocios que
se proponga desarrollar en el pais. Dicho mandatario se entendera facultado para realizar todos los actos comprendidos en el
objeto social, y tendra la personeria judicial y extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, y

6) La designacion del revisor fiscal, quien sera persona natural con residencia permanente en Colombia”.

Cuando participen en Consorcio o Unién Temporal podran designar un solo mandatario comn vy, en tal caso, bastara para
todos los efectos la presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal, suscrita por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de
Colombia, ademas de los sefialados en este documento.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista la obligacion
de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento suscrito
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bajo la gravedad de juramento por la proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica, consorcio
0 union temporal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista ente estatal que
certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletin de Responsables Fiscales o su equivalencia, se
debera indicar esta circunstancias como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que implique inhabilidad
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal
de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

DOCUMENTO 16: COMPROMISO CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS

El Representante legal debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento de que la empresa, ni él estan incluidos
en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de persona natural o en el caso de los consorcios
ylo uniones temporales cada uno de sus integrantes deberéa presentar el documento respectivo.

DOCUMENTO 17: HOJA DE VIDA DEL FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA.

Este formato debe ser diligenciado de conformidad con el del Departamento Administrativo de la Funcion Piblica, para la juridica
y su representante legal, o persona natural.

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:
14. EXPERIENCIA.

El proponente acreditara los requisitos de Experiencia establecidos en el pliego de condiciones mediante la informacion
presentada y verificada en la respectiva Camara de Comercio, cosa por la que la entidad verificara este requisito en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

14.1. Experiencia General.

El proponente debera acreditar dos (02) contratos que se encuentren ejecutados, terminados y liquidados; celebrados con
entidades publicas y/o privadas, cuyos objetos estén relacionados con obra de construccion, y/o productos estructurales y/o
servicios de apoyo a la construccion y que sumados su valor sea igual 0 mayor al presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion, expresado en SMMLV.

Dichos contratos deberan estar inscritos en el RUP y contener cada uno Siete (07) de los siguientes nueve (09) codigos
UNSPSC:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
72153900 Servicio de preparacion de obras de construccion
30 10 36 00 Productos estructurales
301218 00 Materiales de arquitectura paisajistica
30151900 Materiales y productos para acabados
401417 00 Material de ferreteria y accesorios
72101500 Servicios de apoyo para la construccion
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81101500 Ingenieria civil y arquitectura
7710 16 00 Planeacion ambiental
72151900 Servicios de albanileria y mamposteria

Datos minimos de la certificacion; como datos minimos requeridos para la verificacion y el cumplimiento de los requisitos, la
certificacion debe relacionar: i. Nombre de la entidad publica contratante, ii. Nombre del contratista, iii. Objeto del contrato, iv.
Numero del contrato, v. Valor total del contrato de supervision técnica, vi. Fecha de iniciacion, vii. Fecha de liquidacion. La
certificacion debe estar firmada por el ordenador del gasto, o por el jefe de la dependencia responsable del contrato.

Cuando el proponente certifique un contrato en el cual participé en union temporal o consorcio, se le acreditard como experiencia
el valor y las cantidades de obras ejecutadas que correspondan a su porcentaje de participacion.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA GENERAL

Con fundamento en lo sefialado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto
de las Mipyme, asi como el Decreto 287 de 2026, el cual en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. respecto de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos. Por lo anterior, el nimero de contratos debe ser de la
siguiente manera.

Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mi Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimientos
o empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el registro unico de
proponentes, la ejecucion de hasta cuatro (04) contratos, que se encuentren ejecutados, terminados y liquidados; celebrados
con entidades publicas y/o privadas, cuyos objetos estén relacionados con obra de construccion, y/o productos estructurales
ylo servicios de apoyo a la construccion y que la sumatoria de sus valores sea igual o mayor al presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion, expresado en SMMLV.

Dichos contratos deberan estar inscritos en el RUP y contener en conjunto siete (07) de los siguientes nueve (09) codigos
UNSPSC:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
72153900 Servicio de preparacion de obras de construccion
30 10 36 00 Productos estructurales
301218 00 Materiales de arquitectura paisajistica
301519 00 Materiales y productos para acabados
4014 17 00 Material de ferreteria y accesorios
72101500 Servicios de apoyo para la construccion
8110 1500 Ingenieria civil y arquitectura
77 10 16 00 Planeacion ambiental
72151900 Servicios de albafiileria y mamposteria

La condicion de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditara con el diligenciamiento del Formato - ACREDITACION
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, ademés debera aportar la documentacion que evidencie el cumplimiento
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de alguna de las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, asi como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal

14.2. Experiencia Especifica

Los proponentes deberan acreditar haber celebrado, ejecutado, terminado y liquidado un (01) contrato con entidades publicas
o privadas en cuyo objeto se incluya tematica relacionada con construccion y/o instalacion y/o puesta en funcionamiento de
estufas ecoeficientes, cuyo valor debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en
SMMLV.

Dicho contrato debera estar inscrito en el RUP, cumpliendo con ocho (08) de los siguientes doce (12) codigos UNSPSC:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
30101500 Servicio de preparacion de obras de construccion
30101700 Productos estructurales
3010 18 00 Materiales de arquitectura paisajistica
30111500 Concreto y morteros
3013 16 00 Ladrillos
30131500 Bloques
301518 00 Material para revestimiento de paredes y exterior
72121200 Servicios de construccion de edificios agricolas
8110 1500 Ingenieria civil y arquitectura
7710 16 00 Planeacion ambiental
77101500 Evaluacion de impacto ambiental
8114 1500 Control de calidad

Datos minimos de la certificacion; como datos minimos requeridos para la verificacion y el cumplimiento de los requisitos la
certificacion debe relacionar: i. Nombre de la entidad publica contratante, ii. Nombre del contratista, iii. Objeto del contrato, iv.
Numero del contrato, v. Valor total del contrato de supervision técnica, vi. Fecha de iniciacion, vii. Fecha de liquidacion. La
certificacion debe estar firmada por el ordenador del gasto, o por el jefe de la dependencia responsable del contrato.

Nota: Los contratos que se aporten como experiencia general y especifica deberéan acreditarse de manera individual.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
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Con fundamento en lo sefialado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto
de las Mipyme, asi como el Decreto 287 de 2026, el cual en su articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. respecto de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos. Por lo anterior, el nimero de contratos debe ser de la
siguiente manera.

Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mi Pymes o emprendimiento y empresa de mujeres o emprendimientos
0 empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio nacional deben acreditar en el registro (inico de
proponentes, la ejecucion de hasta dos (02) contratos en cuyo objeto se incluyan teméticas relacionadas con construccion y/o
instalacion y/o puesta en funcionamiento de estufas ecoeficientes, que se encuentren ejecutados, terminados y liquidados; los
mismos, debe ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, expresado en SMMLV cada
uno.

Dichos contratos deberéan estar inscritos en el RUP, cumpliendo conjuntamente con ocho (08) de los siguientes doce (12)
codigos UNSPSC:

ODIGO UNSPSC DESCRIPCION
30101500 Servicio de preparacion de obras de construccion
301017 00 Productos estructurales
301018 00 Materiales de arquitectura paisajistica
30111500 Concreto y morteros
301316 00 Ladrillos
30131500 Bloques
301518 00 Material para revestimiento de paredes y exterior
72121200 Servicios de construccion de edificios agricolas
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
77 10 16 00 Planeacion ambiental
77101500 Evaluacion de impacto ambiental
81141500 Control de calidad

La condicion de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditara con el diligenciamiento del Formato — ACREDITACION
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES, ademés debera aportarla documentacion que evidencie el cumplimiento
de alguna de las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, asi como lo contenido en el Pliego de Condiciones.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimiento 0 empresa de persona con discapacidad de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unidén Temporal.
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Traténdose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones:

Cuando en un contrato que se acredita como experiencia, el ejecutor haya sido un consorcio o union temporal, y el proponente
haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara como experiencia sera el resultado de multiplicar el valor
ejecutado y/o de las actividades por el porcentaje que le correspondia dentro de esa union temporal o consorcio. En estos
casos, los proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta
consorcial o de la union temporal (si dentro de los certificados aportados no es posible determinar el porcentaje de participacion).
En caso de que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso especifico no se tomara en cuenta esta
experiencia para el calculo respectivo.

Cuando un contrato que se presente para acreditar experiencia haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural que
hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo valdra como un contrato para cada integrante del proponente plural de
acuerdo con su porcentaje de participacion.

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o union temporal, y dos (2)
0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado con un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o Union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita
que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

NOTA 3: Los contratos estén finalizados y liquidados antes del cierre del presente proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia.

Nota: Los contratos que se aporten como experiencia general y especifica deberan ser diferentes y acreditarse de
manera individual.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para convertir el valor del contrato a SMLMV, seré el del afio
en que finalizaron los contratos, de acuerdo con el contrato o la certificacion del contrato que se relacione en la propuesta, asi:

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 536.600,00
Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a dic 31 de 2017 737.717,00
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Enero 1de 2018 a dic 31 de 2018 781.242,00
Enero 1de 2019 a dic 31 de 2019 828.116,00
Enero 1.de 2020 a 31 dic de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a 31 dic de 2021 908.526,00
Enero 1.de 2022 a 31 dic de 2022 1.000.000,00
Enero 1de 2023 a 31 dic de 2023 1.160.000.00
Enero 1 del 2024 a 31 dic de 2024 1.300.000,00
Enero 1 del 2025 a 31 dic de 2025 1.423.500,00
Del 1 de enero 2026 en adelante 1.750.905,00

14.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Acreditacion de la Experiencia:

Los contratos antes mencionados deberan ser acreditados mediante la presentacion de alguna de los documentos relacionados
en algunos de los siguientes Items.

e Copia del contrato y del Acta de Liquidacién

e Copia del contrato y Acta de Recibo Final

e Certificacion del contrato y copia del Acta de Liquidacion
e Certificacion del contrato y Acta de Recibo Final.

Datos minimos de la certificacion; como datos minimos requeridos para la verificacion y el cumplimiento de los requisitos se
debe relacionar en la certificacion: i. Nombre de la entidad ptblica contratante, ii. Objeto del contrato, iii. Nimero del contrato,
v. fecha de iniciacion y, vi. Fecha de terminacion.

Para las certificaciones privadas deberan anexar; Objeto, Valor del contrato, certificaciones Bancarias donde fueron
consignados recursos; No. De contratos donde se pueda verificar la informacion acreditada Nombre y Nit de la Empresa
Contratante.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno
de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segln corresponda con la copia de la tarjeta profesional
del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato.
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CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion
aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes.

Nota: Si el contrato presentado incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la evaluacion.
14.5. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir los siguientes requisitos:

e Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad
publica) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, Consorcio o Union Temporal), cualquier otra
derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato. Seran validos aquellos contratos de primer
orden celebrados en cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos con entidades Estatales.

e Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de
ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion
de los socios en el capital de la persona juridica.

o No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si
para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

e En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podréa trasladar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

o Encaso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo sera valida para
efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y EJECUTADO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES
ESTATALES del pais donde se ejecutd el contrato.

e Encaso de que el proponente relacione 0 anexe un numero superior a los contratos requeridos en el presente pliego, para
efectos de evaluacion de la experiencia, Ginicamente se tendran en cuenta los primeros relacionados en el Formulario de
experiencia en orden consecutivo. Los proponentes deberan diligenciar toda la informacion requerida en el Formulario de
experiencia.

e  Siel contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de consorcio o union temporal, el valor a
considerar sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el
valor facturado a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el mismo.

e En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién Temporal,
y dos (2) 0 méas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en la presente licitacion, dicho contrato
se entenderéa aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Union Temporal que ejecutaron el contrato, y que estan participando en
el presente proceso.

e Enelevento enque dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitara
a la Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le
aceptara como acreditacion de experiencia.

e  Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o union temporal debera
presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de participacion del integrante en la ejecucion del
contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

o Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesion antes de la ejecucion
del cincuenta (50%) por ciento del valor de la obra, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se reconocera
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experiencia alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por
ciento de ejecucion del valor de obra no se admitira como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario.

Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras, en fechas, en nimeros o en letras,
prevalecera la informacion contenida en los soportes que acompaiian dicho formulario.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia aceptable,
podré solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta
para la evaluacion.

Para efectos de la evaluacion, los contratos de Gerencia de Obra en los cuales se estipul6 el pago de honorarios al
contratista, no se tendran en cuenta para la experiencia de contratos de ejecucion de obras.

Para efectos del calculo del plazo se tomara los dias calendario, los meses de 30 dias y los afios de 360 dias.

Para efectos de la evaluacion, los plazos seran aproximados por exceso o por defecto a la décima de mes, asi: cuando la
centésima de mes sea igual 0 superior a cinco se aproximara por exceso al niimero entero siguiente de la décima de mes
y cuando la centésima de mes sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la décima de mes.

Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de experiencia (diferentes al plazo),
se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea
igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima
del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor.

La informacion deber ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los contratos este
expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe:

Si esta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América o en Euros o en otra moneda, los
valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato,
para lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

Si esté expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos de Norte
América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de
cambio vigentes entre el délar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestaiia
Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacion del
contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de Conversion de valores”
que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los
Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

CORPOGUAVIO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion
aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes.

REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO:

15. CAPACIDAD FINANCIERA:

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el Pliego de
Condiciones.
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Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion seran verificados a partir de la informacion
que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el Registro Gnico de proponentes, la
Capacidad financiera y organizacional conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

Los indicadores de capacidad financiera seran los contenidos en el RUP, con corte a 31 de diciembre de 2025, Las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion
convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en
laley.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no otorgara puntaje;
pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

- indice de Liquidez.
- indice de Endeudamiento
- Razon de cobertura de intereses

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir su denominador es cero (0) este CUMPLE con el requisito
de Razon de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN
con el indicador de Razon de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento y Razon de cobertura
de intereses) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores segun el porcentaje de participacion. Para determinar los
indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo establece el Manual
de Colombia Compra Eficiente.

En ninglin caso los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal podran presentar indicadores negativos.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
indice de Liquidez Mayor o igual a 2
indice de Endeudamiento Menor o igual a 70%
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 2

15.1 EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes del
oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participacion; es decir, conforme a la opcion
Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
procesos de contratacién de Colombia Compra eficiente asi:
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(ZComponentel del indicador i X porcentaje de participacion i)

Indicador =
sl (EComponente2 del indicador i X porcentaje de participacion i)

16. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y la Resolucion No 056 del 03 de febrero de 2026 “POR LA CUAL
SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS DE BUENAS PRACTICAS CONTRACTUALES PARA LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL GUAVIO “CORPOGUAVIO” EN SUS PROCESOS DE CONTRATACION QUE ADELANTE DURANTE LA
VIGENCIA 2026", los proponentes deberan cumplir con los siguientes indicadores financieros de conformidad con la
informacion contenida en su certificado del RUP.

Indicador i;ﬁ?i&i&éﬁdﬁ&%ﬁ? = d
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,10
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,10

16.1 EVALUACION CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PROPONENTES PLURALES

En caso de que el proponente sea un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura; cada uno de los integrantes
del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participacion; es decir, conforme a la
opcion Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacion de Colombia Compra eficiente asi:

(ZComponentel del indicador i X porcentaje de participacion i)

Indicador =
T leapar (ZComponente? del indicador i X porcentaje de participacion i)

Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon de cobertura de
intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente sea negativa,
caso en el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este
indicador en el rango que aqui se exige, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0). En este
caso se debe utilizar las anteriores formulas para calcular el indice requerido si todos los miembros tienen sus gastos de
intereses igual a cero (0), el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente una vez
se afecte por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros sea negativa.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo anterior se le aplicara
lo antes descrito para el indicador de razén de cobertura.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta sera NO ADMISIBLE.
INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen:
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e  Balance general
e Estado de resultados

Nota: En todo caso los indices de capacidad financiera y organizacional deberan ser superiores o iguales a los solicitados en
el pliego de condiciones de lo contrario el proponente sera declarado no habilitado.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF)

EVALUACION PROPONENTES PLURALES:
Se tendra en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion. El
procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la informacion de cada integrante del oferente

plural.

La Entidad Estatal es autbnoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad
futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados financieros, con corte a 31 diciembre de 2025
CORPOGUAVIO Aplicara la siguiente opcion:

1. Ponderacion de los componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al
valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (union temporal,
consorcio 0 promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

(ZComponentel del indicador i X porcentaje de participacion i)
(ZComponente?2 del indicador i X porcentaje de participacién i)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacion en
dicho proponente plural.

Nota 1: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de
Rentabilidad.

Nota 2:_El calculo de los indices financieros y de capacidad organizacional fueron establecidos en la resolucion No 056 del 03
de febrero de 2026 “POR LA CUAL SE FIJAN LOS LINEAMIENTOS DE BUENAS PRACTICAS CONTRACTUALES PARA
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO “CORPOGUAVIO” EN SUS PROCESOS DE CONTRATACION
QUE ADELANTE DURANTE LA VIGENCIA 2026", en sus procesos de Contratacion que adelante durante la vigencia 2026 y
se ajustan en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, para lo cual no es necesario realizar anélisis
financieros adicionales toda vez que estos son proporcionales al proceso de seleccion.
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17. PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO

El proponente debera contar con el consentimiento del siguiente personal minimo propuesto, para lo cual debera adjuntar para
cada uno de ellos la hoja de vida, los soportes respectivos y una carta de intencion para que la propuesta sea habilitada:

%

FORMACION | CAN EXPERIENCIA =
NOMBRE ACADEMICA | T GENERAL EXF?ERIENCIA ESPEQEICA ! D(E::':;(".;A : NOTA »
El profesional debe anexar, copia
de la tarjeta profesional, vigencia
de la matricula profesional
Experiencia ] expedida por el COPNIA, carta de
profesional Debera acreditar el . rlificaci
general minima | desempefio como Director de compr.omlso, certr lcaC|or?es
DIRECTOR ; 5 de siete (7) aflos | Obra en tres (3) contratos de expedidas por la respectiva
Ingeniero civil 1 X ¥ 40% ;
DE OBRA contados a parur obr'a cuyo objeto o alcance entidad contratante, las cuales
de la expedlqon esté relacll?naqc.‘ con obras de contendran, como minimo, la
de la tarjeta | construccion civil. i . v X
profesional. siguiente informacion: 1) Objeto
del proyecto, Il) Cargo ejercido
por el profesional, Ill) Periodo
durante el cual se desempefid
El profesional debe anexar, copia
de la tarjeta profesional, vigencia
de la matricula profesional
Experiencia expedida por el COPNIA, carta de
profesional Debera acreditar el ; Aifieac
general minima | desempefio como residente de compr'omlso, e ||cac10r?es
RESIDENTE . de cinco (5) afios | Obra en dos (2) contratos de expedidas por la respectiva
Ingeniero civil 1 " 3 100%
DE OBRA contados partir | obra cuyo objeto o alcance

de la expedicion
de la tarjeta
profesional.

esté relacionado con obras de
construccion civil.

entidad contratante, las cuales
contendran, como minimo, la
siguiente informacion: 1) Objeto
del proyecto, Il) Cargo ejercido
por el profesional, Ill) Periodo
durante el cual se desempefid

Nota 1: Los profesionales minimos requeridos deberan realizar las actividades de acuerdo a los perfiles que se describen en el
anexo de especificaciones técnicas, con lo cual se garantiza la calidad del servicio de los profesionales utilizados en el presente

contrato.

Nota 2: La experiencia especifica del personal minimo requerido, debera ser acreditada.

El proponente deberé incluir en su oferta, los documentos que a continuacion se enlistan, para el equipo de trabajo habilitante:

Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Hoja de vida
Certificados de antecedentes fiscales y disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, REDAM.

Copia de la tarjeta o matricula profesional cuando aplique en cumplimiento al articulo 18 del Decreto 2106 de 2019,

el certificado de vigencia de esta expedida por la entidad correspondiente, y actualizado a la fecha de cierre del
proceso, no mayor a treinta (30) dias y carta de dedicacion
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Copia del acta de grado o diploma de postgrado o superior (de ser requerido)

De ser el caso, copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Carta de compromiso o carta de intencioén de cada profesional propuesto debidamente suscrita.

Certificacion de vigencia de la tarjeta o matricula profesional (segun sea el caso). Expedida por érgano competente
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

a) Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificacion que reuna los siguientes requisitos:

. Sefialar el objeto del contrato,

. Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato,

. Indicar el cargo ocupado dentro del contrato,

. Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante.

o Sila certificacion no tiene los anteriores requerimientos anexar documento de soporte donde la entidad pueda verificar la
informacion.

Ademas, los proponentes deberan tener en cuenta los siguientes requerimientos:
CUANDO LA CERTIFICACION ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PUBLICA:

e Lacertificacion debera estar suscrita por el funcionario de la entidad, competente para emitirla.

e Enelevento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe anexar el contrato
o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la certificacion se complemente con el
contenido de dichos documentos.

e Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo gravedad de
juramento.

CUANDO LA CERTIFICACION ES EMITIDA POR UNA ENTIDAD PRIVADA:

e Lacertificacion debera estar suscrita por el competente para emitirla.

e Siel proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta certificacion, se debera
presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se realizaron los trabajos certificados.

e Encaso de que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente, ademas de la certificacion
se debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa privada y el profesional.

e Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones, no seran
tenidas en cuenta.

e Enelevento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe anexar el contrato
o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la certificacion se complemente con el
contenido de dichos documentos.

e Llas certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo gravedad de
juramento.

NOTA 1. La experiencia para el gjercicio de las profesiones de la ingenieria, sus profesiones afines y sus profesiones auxiliares,
solo se contabilizara después del otorgamiento de la matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional
respectivamente. Para las demas profesiones a partir del otorgamiento del respectivo titulo.

NOTA 2. CORPOGUAVIO podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto
siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberan efectuar

Corporacion Autonoma Reglonal=gshGuavio - CORPOGUAVID
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala. Cundinamarca
PRX: BR3RKN0 Colnmhia - www camaauavin ooy oo

°



Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccién de Planeacion

en el periodo que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta.
b) Para acreditar la formacion académica, se deben anexar los siguientes requisitos:

* La hoja de vida del personal propuesto

+ Fotocopias de los diplomas o actas de grado,

+ Soporte de la experiencia profesional y especifica,

* Fotocopia de la cédula de ciudadania,

* Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando aplique),

* Antecedentes profesionales (si aplica), disciplinarios, penales y de no responsabilidad

+ Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior de conformidad con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia (si aplica),

+ Carta de compromiso.

NOTA 1: Al momento de inicio del proyecto, la Corporacion verificara que el personal presentado sea el mismo que se presentd
en la propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion del personal presentado,
esta informacion sera verificada por la Corporacion. Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien
resulte adjudicatario/contratista del presente proceso, la vinculacion de la totalidad del personal con la antelacion necesaria, a
efectos de que el objeto contractual no sufra atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad
en relacion con el objeto a contratar.

NOTA 2. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podra presentar
el nombre de una persona para mas de un cargo.

NOTA 3. En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes sefialado, el proponente se
considerard NO HABILITADO.

NOTA 4. La Corporacion, verificara que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de formacion académica y
experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados.

NOTA 5. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formacion académica superior a la exigida en el Pliego
de Condiciones, el Comité Evaluador procedera a evaluarla y constara en el Informe de Evaluacion.

NOTA 6. El proponente debera poner a disposicion del proyecto, el personal minimo solicitado el cual debera laborar dentro del
proyecto conforme a la dedicacion establecida en el presente numeral. El oferente que resulte adjudicatario debera dar
cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista, dentro de las cuales reza: (...) “Ejecutar las actividades objeto del
contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacion y ofrecido en la propuesta (...)". Por tal razon, el futuro contratista
no podré poner en riesgo la ejecucion por la ausencia del personal propuesto durante la ejecucion del contrato.

Se pone de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien resulte adjudicatario/contratista del presente
proceso, la vinculacion de la totalidad del personal con la antelacion necesaria, a efectos de que el proyecto no sufra
atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la Entidad en relacion con el objeto a contratar.

Al momento de inicio del proyecto, la Corporacion verificara que el personal presentado sea el mismo que se presento en la
propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion del personal presentado, esta
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informacion sera verificada por la Corporacion.

La experiencia profesional se tendra en cuenta sequn el articulo 229 del Decreto 19 de 2012, que establece:

“ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio
de Educacion Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico
de educacion superior.

Se exceptiian de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de sequridad social en salud en las cuales la
experiencia profesional se computaré a partir de la inscripcion o registro profesional’. (Subrayado fuera del texto)
Igualmente, el 1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica establece:

ARTICULO 2.2.2.3.7 Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o
desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional, relacionada, laboral y docente.
Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el

desempefio del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud, la experiencia
profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacion de estudios en las modalidades de formacion técnica profesional o
tecnolégica, no se considerara experiencia profesional.

CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se debera adjuntar una carta de intencion, mediante la cual se comprometan a
trabajar, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato y certificar, ademas, que no han participado en la
elaboracion de otra propuesta para la presente convocatoria, ni hacen parte de otra propuesta para la presente convocatoria.

EQUIPO BASICO MiNIMO REQUERIDO

El proponente, como requisito minimo habilitante, debera presentar el siguiente EQUIPO BASICO MINIMO REQUERIDO que
debe estar disponible durante la ejecucion de la obra, con la dedicacion establecida para cada uno:

EQUIPO CANTIDAD DEDICACION
Un camion de transporte 4x2, de
servicio publico, modelo 2020 o 1 100%

posterior, con capacidad de carga igual
o superior a cinco (5) toneladas.
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Los vehiculos que se exigen son los minimos que se requiere para el cumplimiento del contrato y la ejecucion de cada una de
las actividades. No obstante, lo anterior y dependiendo del avance de la obra, y con respecto a los cronogramas de obra y
procesos constructivos que se requieran, el contratista debera garantizar que los vehiculos se encuentren en las condiciones
exigidas en el pliego.

Con la oferta de los vehiculos se deben presentar los documentos de acreditacion. Se entiende implicita la obligacién y
compromiso del oferente que los elementos respectivos se encuentren y se mantendran disponibles para la ejecucion del
contrato en buen estado de funcionamiento.

El proponente debera acreditar la disponibilidad y/o propiedad de los vehiculos ofrecidos con los documentos idéneos para ello,
aportando los documentos exigidos por el Ministerio de transporte y la normatividad que a ello lo rige. (Carta de propiedad,
SOAT al dia, revision técnico-mecanica al dia)

Los vehiculos minimos ofrecidos pueden ser de propiedad del oferente o alquilado o en arrendamiento financiero (leasing), lo
cual se identificara en la propuesta:

Propiedad del oferente: Acreditar como propiedad del equipo con cualquiera de las siguientes opciones:
Manifiesto de importacion y/o factura de compraventa (si es el caso); Tarjeta de propiedad.

Alquilado: Documento del propietario del vehiculo en el que exprese que el mismo sera alquilado y/o arrendado al proponente
y ademas acreditar la propiedad de los vehiculos, mediante de cualquiera de las siguientes opciones:

Manifiesto de importacion y/o factura de compraventa (si es el caso); manifiesto de importacion acompaiado del documento
mediante la cual se hizo uso de la opcion de compra en contratos de leasing, tarjeta de propiedad.

Arrendamiento financiero o leasing: Copia del contrato de arrendamiento financiero o leasing vigente a la fecha de cierre del
presente proceso donde figure como locatario el proponente o un integrante del consorcio o union temporal de que lo ofrece;
asi mismo debera constar la descripcion del equipo acompafado del manifiesto de importacion.

En el evento en que el propietario del equipo sea el fabricante del mismo, y por esta razén no haya sido expedida factura de
compra, el proponente deberéa aportar la certificacion suscrita como fabricante con la firma del revisor fiscal y/o contador publico,
en esta certificacion, podra constar igualmente, la intencion de alquilar el equipo al proponente.

La factura de compra o la tarjeta de propiedad expedidas en idioma extranjero deberan ser acompaiiadas de traduccion simple
al castellano, no se requerira apostilla o consularizacion. Si la descripcion del equipo se encuentra en idioma castellano, no se
requerira de traduccion simple, ni se requerira apostilla o consularizacion.

El proponente favorecido debera suministrar y mantener al frente de la obra el equipo necesario y suficiente, adecuado en
capacidad, caracteristicas y tecnologia, para cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas y ambientales de la
obra; por lo tanto, los costos inherentes al equipo seran considerados en el analisis de los precios propuestos.

NOTA: El proponente debera poner a disposicion del proyecto, el equipo minimo solicitado el cual debera operar dentro del
contrato de obra con la disponibilidad establecida en el presente numeral. El oferente que resulte adjudicatario debera dar
cumplimiento a las obligaciones especificas
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VERIFICACION TECNICA DE CRITERIOS AMBIENTALES - REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO.
(C.P.S).

En el marco del Programa de Compras Publicas Sostenibles identificado por CORPOGUAVIO, en el proceso de Gestion
ambiental, en donde se imparten las instrucciones para incorporar criterios de ambientales de sostenibilidad en los procesos de
contratacion de bienes, servicios y obras que se adelantan en la entidad, dentro de los cuales esta el contrato de obra, se han
identificado y priorizado para la aplicacion estos criterios la siguiente ficha técnica, en donde se encuentran los criterios
especificos para este tema en la fase precontractual que se describen el anexo del presente estudio previo.

VERIFICACION TECNICA DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SG-SST (RESOLUCION 0312-2019) - REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO. (

La presente Resolucion se aplica a los empleadores pblicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad
de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de
economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General
de Riesgos Laborales y los trabajadores en mision; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia Nacional en lo que
corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben implementar los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de SST en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales.

Por lo anterior, los futuros oferentes deberéan allegar Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se
indique el porcentaje de la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la
Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

Politica de SST vigente. Para la acreditacion de este requisito, se debe presentar una carta firmada por el representante legal,
en el cual indique, que la empresa implementa el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la
Resolucién 0312 de 2019.

CAPACIDAD RESIDUAL
El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratacion = 100% PO.

Para calcular la Capacidad Residual exigida en el presente pliego de condiciones, se utilizara la metodologia definida por
Colombia Compra Eficiente. En caso de que el Proponente tenga una capacidad residual inferior, la Oferta seré rechazada.
Para acreditar la capacidad residual el proponente deberéa presentar la siguiente informacion contenida acorde a lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.1.6.4. Del decreto 1082 de 2015 y los anexos que hacen parte integral del presente pliego.

(Capacidad Residual del Proceso de Contratacién = Presupuesto oficial estimado - Anticipo)

La empresa calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la metodologia que defina Colombia Compra
Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), Capacidad
de Organizacion (CO), y los saldos de los contratos en ejecucion.
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Seran ADMISIBLES los proponentes que tengan una capacidad residual para el presente proceso igual o0 mayor a la requerida
por CORPOGUAVIO.

En atencion al Decreto 1082 del 2015, el cual modifica el articulo el Decreto 791 de 2014, el interesado en celebrar contrato de
obra publica con CORPOGUAVIO, debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratacion en las siguientes condiciones:

El célculo de la Capacidad Residual debe incluir los factores de Experiencia (E), Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica
(CT), Capacidad de organizacion (CO) y los Saldos de los Contratos en Ejecucion, segln la siguiente formula:

E+CT +CF
100

Capacidad residual del proponentes = CO x ( ) — SCE

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje maximo:

Tabla 7 - Puntaje maximo experiencia, capacidad financiera y técnica

Experiencia (E) 120
Capacidad Financiera (CF) 40
Capacidad Técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacion no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad de medida es en pesos
colombianos.

Se recomienda el uso de la aplicacion para establecer la capacidad residual, de Colombia Compra Eficiente, disponible en la
pagina web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/ asi como el aplicativo para
tal fin por Colombia Compra Eficiente

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad de medida es en Pesos
Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.
El célculo de cada uno de los factores procede como sigue:

Coémo calcular la capacidad de organizacion (CO)

La Capacidad de organizacion (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta lo siguiente:
Tabla 8 - Calculo capacidad de organizacion

o)
Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los Ultimos
cinco afios
Entre uno (1) y cinco (5) afios Mayor ingreso operacional de los afios de
vida del oferente
Menos de un (1) afio USD125.000

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o més afios de informacién financiera es menor a USD125.000, la
Capacidad de organizacion (CO) del proponente es igual a USD125.000.
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Como calcular la experiencia (E)

La experiencia (E) del oferente para propésitos de la Capacidad Residual es acreditada por medio de la relacion entre: (i) el
valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad inscrita por el proponente en el RUP en el segmento 72
“Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” y (ii) el presupuesto oficial estimado del Proceso de
Contratacion.

La relacion indica el nimero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del Proceso de
Contratacion objeto de la acreditacion de la Capacidad Residual de la siguiente forma:

Valor total de los contratos RUP (COP)
(Presupuesto of icial estimado x % participacién)

Experiencia =

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato correspondiente al Anexo el cual contiene
los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLYV.

Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes.

El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Tabla 9 - Calculo capacidad de experiencia

10 100
10 Mayores 120

Como calcular la capacidad financiera (CF)
La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del proponente con base en la siguiente formula:

Activo corriente

indice de liquidez = - :
Pasivo corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Tabla 10 - Calculo capacidad financiera

0 0,5 20
0,5 0,75 25
0,75 1 30
1 1,5 35
1,5 Mayores 40
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El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigiiedad suficiente para tener estados
financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de
corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se inscribieron en el RUP.

Coémo calcular la capacidad técnica (CT)

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y profesionales de la arquitectura, ingenieria y
geologia vinculados mediante una relacion laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas
directamente a la obra

Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el Formato correspondiente al Anexo.

El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:
Tabla 11 - Calculo capacidad técnica

6 10 30
11 Mayores 40

Como presentar la lista de Contratos en Ejecucion

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el proponente esta obligado
a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual contenga la lista de los Contratos en Ejecucion, tanto a nivel
nacional como internacional, indicando:

(i) El valor del contrato;

(i) El plazo del contrato en meses;

(iii) La fecha de inicio de las obras objeto del contrato, dia, mes, afio; y

(iv) Si la obra la ejecuta un consorcio, unién temporal o sociedad de propdsito especial, junto con el porcentaje de

participacion del oferente que presenta el certificado. Si el proponente no tiene Contratos en Ejecucion, en el
certificado debe constar expresamente esa circunstancia.

Tabla 12 - Contratos en ejecucion

Plazo
Valor
Fecha de inicio
Porcentaje de participacion
Fecha de presentacion de la oferta objeto del
proceso de contratacién
Dias ejecutados
Dias por ejecutar

El calculo del Saldo de los Contratos en Ejecucion debe hacerse lineaimente calculando una ejecucion diaria equivalente al
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por el nimero de dias
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pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacion del
proponente en el respectivo contratista. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360
dias, el Saldo del Contrato en Ejecucion solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles bien sean suscritos con Entidades Estatales,
entidades privadas, incluyendo los contratos para ejecutar obras civiles en desarrollo de contratos de concesion. Lo anterior
puesto que la capacidad del contratista para acometer nuevas obras es afectada tanto los contratos publicos como los privados.
Igualmente, se refiere a los contratos suscritos por el proponente como aquellos suscritos por consorcios uniones temporales o
sociedades de propdsito especial en las cuales participe el oferente.

Analisis detallado del factor de Administracion, Imprevistos y Utilidad (A.LU). (31%)

El proponente debera calcular un AlU, que corresponda para nuestro estudio en un 31%, el cual se describe en el presupuesto
de obra anexo. Todos los costos de administracion en los que incurre la organizacion del constructor para poder desarrollar la
obra, los imprevistos y la utilidad o beneficio econémico que pretende percibir por la ejecucion del trabajo.

El valor del AlU deberé ser expresado Unicamente en porcentaje (%) y no en pesos y debera consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econémica (administracion (a), imprevistos (i) y utilidad (u).

Analisis de Precios Unitarios (APU).

El proponente debera diligenciar para cada uno de los items enunciados, el anélisis de precios unitarios (costos directos e
indirectos).

Los precios unitarios resultantes de los anélisis no podran ser diferentes a los consignados en la propuesta, toda vez que estos
ultimos fueron utilizados en la evaluacion de las propuestas; si se presentare alguna discrepancia, el contratista debera ajustar
el precio unitario obtenido en el analisis consignado la propuesta.

El contratista debera tener en cuenta dentro de cada uno de los analisis de precios unitarios todo lo necesario y suficiente para
llevar a cabo el item de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en relacion con: El equipo (con sus
rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), Acarreos, mano de obra (con sus rendimientos) y el AlU.

Los Anélisis de Precios Unitarios (APU) oficiales fueron preparados y elaborados por CORPOGUAVIO los cuales son parte del
presente proceso contractual.

Cualquier error u omision del contratista en los costos directos o indirectos considerados en su APU para los items de obra, y
en el formato para elaboracion de estudios y disefios, es de exclusiva responsabilidad del contratista y por lo tanto no podra
reclamar a la entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios unitarios consignados en el formulario de su

propuesta. El contratista acepta que los precios unitarios por él ofertados constituyen su propuesta econémica auténoma.

Los proponentes deben tener en cuenta el analisis de APUS dados por CORPOGUAVIO y que se anexan al presente pliego de
condiciones.

EVALUACION DE LA OFERTA
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CORPOGUAVIO evaluaré las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes.

De conformidad con lo sefialado en la excepcion a que hace referencia los numerales 1° y 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007 en concordancia con el Decreto 1860 del 2022, los criterios de evaluacion de las propuestas técnicas que podran utilizar
las entidades segun la naturaleza y complejidad de la SAMC son entre otros:

Una propuesta se considerara con aptitud para ser calificada, cuando cumple con los requerimientos habilitantes, relacionados
con la capacidad juridica, financiera —capacidad de organizacion, técnica y experiencia exigida en este pliego de condiciones.

Cumplidos dichos requerimientos, las propuestas se calificaran sobre un total de 100 puntos, asi:

En la evaluacion de las Ofertas CORPOGUAVIO realizara ponderacion del factor econdmico y el técnico de acuerdo con los
porcentajes indicados en la siguiente tabla. Los Ofertas deben presentarse de acuerdo a lo establecido en el Pliego de
Condiciones como el formato para presentacion de la Oferta.

Los Ofertas econdmicas deben presentarse en el Anexo establecido en el Pliego de Condiciones como el formato para
presentacion de la Oferta.

CRITERIO DE EVALUACION : : PUNTAJE
A. FACTOR ECONOMICO 69.5

B. DISPONIBILIDAD DE VEHICULO ADICIONAL COMO EQUIPO 20
MINIMO REQUERIDO

C. INDUSTRIA NACIONAL 10

D. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN 0.25
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

E. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN 0.25
MIPYMES

TOTAL 100

En caso de empate en el puntaje total de dos o més Ofertas, CORPOGUAVIO escogera el Proponente aplicando los criterios
de desempate previstos en el presente pliego de condiciones.

A. VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA (69.5 PUNTOS)

Calificacion del Valor de la Propuesta
El Comité Evaluador llevara a cabo el siguiente procedimiento para la asignacion de puntaje, por concepto del valor total de la
propuesta economica:

CORPOGUAVIO, a partir del valor de las Ofertas asignara maximo SESENTA Y NUEVE PUNTO CINCO (69.5) PUNTOS
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta economica:

Tabla. Métodos de evaluacion de la oferta econémica
Concepto | Método

1 Media aritmética
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Concepto Método
2 Media aritmética alta
3 Media geométrica con presupuesto oficial
4 Menor valor

Para la determinacion del método de ponderacion, CORPOGUAVIO tomara los centavos de la Tasa Representativa de Mercado
(TRM), vigente el dia siguiente al cierre del proceso de seleccion para la presentacion de ofertas, certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Tabla. Asignacion de método de evaluacion segin TRM

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO METODO

De 0.00a0.24 1 | Media aritmética

De 0.25a0.49 2 | Media aritmética alta

De 0.50 a 0.74 3 | Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 | Menor valor

Media aritmética.
Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad

de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
F=S%
A_. n

¥= Media aritmética
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula

—1)) para valores menores o iguales a X

Puntaje i = x (1 — 2 (—)) para valores mayores a X

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre
la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Media aritmética alta.

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida méas alta y el promedio
aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética,
como resultado de aplicar las siguientes formulas:
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Donde

= Media aritmética alta
A alor total sin decimales de ia oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

YA

x (1 —~1)) para valores menoraes o iguales a X,

Puntajei = — x (1 — 2 (52=F1}4) para valores mayores a X,

Donde

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomaré el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.
Media geométrica con presupuesto oficial.

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas vélidas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y

la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas vélidas y se incluira
el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:
Tabla. Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

Nimero de veces que se

Numero de Ofertas (n) incluye el presupuesto oficial
()

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10-12 4

13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vélidas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el
cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Donde

al del Proceso de Cc
cononica sin decim

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:
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En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula
de ponderacion.

Menor valor.

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha
Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método
CORPOGUAVIO, procedera a determinar el menor valor de las Ofertas vélidas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo
con la siguiente formula:

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

NOTA: Para todos los métodos descritos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.
B. DISPONIBILIDAD DE VEHICULO ADICIONAL COMO EQUIPO MINIMO REQUERIDO (20 PUNTOS)

La Entidad asignara veinte (20) puntos al proponente que se comprometa a disponer de camion de trasporte 4X2 de servicio
publico, modelo 2020 o posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5) toneladas adicionales:

EQUIPO CANTIDAD PUNTOS
ADICIONAL
Un camion de transporte 4x2, de servicio publico, modelo 2020 o 1 9
posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5) toneladas.
Un camién de transporte 4x2, de servicio publico, modelo 2020 o 2 0 mas 20
posterior, con capacidad de carga igual o superior a cinco (5) toneladas.

Nota: En caso de empate respecto al equipo minimo requerido, este podra resolverse considerando el modelo del vehiculo. El
modelo més reciente obtendra la mayoria de los puntos.

Los vehiculos que se exigen son los minimos que se requiere para el cumplimiento del contrato y la ejecucién de cada una de
las actividades. No obstante, lo anterior y dependiendo del avance de la obra, y con respecto a los cronogramas de obra y
procesos constructivos que se requieran, el contratista debera garantizar que los vehiculos se encuentren en las condiciones
exigidas en el pliego.
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Con la oferta de los vehiculos se deben presentar los documentos de acreditacion. Se entiende implicita la obligacion y
compromiso del oferente que los elementos respectivos se encuentran y se mantendran disponibles para la ejecucion del
contrato en buen estado de funcionamiento.

El proponente debera acreditar la disponibilidad y/o propiedad de los vehiculos ofrecidos con los documentos idéneos para ello,
aportando los documentos exigidos por el Ministerio de transporte y la normatividad que a ello lo rige. (Carta de propiedad,
SOAT al dia, revision técnico-mecanica al dia)

Los vehiculos minimos ofrecidos pueden ser de propiedad del oferente o alquilado o en arrendamiento financiero (leasing), lo
cual se identificara en la propuesta:

Propiedad del oferente: Acreditar como propiedad del equipo con cualquiera de las siguientes opciones:
Manifiesto de importacion y/o factura de compraventa (si es el caso); Tarjeta de propiedad.

Alquilado: Documento del propietario del vehiculo en el que exprese que el mismo sera alquilado y/o arrendado al proponente
y ademas acreditar la propiedad de los vehiculos, mediante de cualquiera de las siguientes opciones:

Manifiesto de importacion y/o factura de compraventa (si es el caso); manifiesto de importacion acompafiado del documento
mediante la cual se hizo uso de la opcion de compra en contratos de leasing, tarjeta de propiedad.

Arrendamiento financiero o leasing: Copia del contrato de arrendamiento financiero o leasing vigente a la fecha de cierre del
presente proceso donde figure como locatario el proponente o un integrante del consorcio o unién temporal de que lo ofrece;
asi mismo debera constar la descripcion del equipo acompafiado del manifiesto de importacion.

En el evento en que el propietario del equipo sea el fabricante del mismo, y por esta razon no haya sido expedida factura de
compra, el proponente debera aportar la certificacion suscrita como fabricante con la firma del revisor fiscal y/o contador piblico,
en esta certificacion, podra constar igualmente, la intencion de alquilar el equipo al proponente.

La factura de compra o la tarjeta de propiedad expedidas en idioma extranjero deberéan ser acompafadas de traduccion simple
al castellano, no se requerira apostilla o consularizacion. Si la descripcion del equipo se encuentra en idioma castellano, no se
requerira de traduccion simple, ni se requerira apostilla o consularizacién.

El proponente favorecido debera suministrar y mantener al frente de la obra el equipo necesario y suficiente, adecuado en
capacidad, caracteristicas y tecnologia, para cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas y ambientales de la
obra; por lo tanto, los costos inherentes al equipo seran considerados en el anélisis de los precios propuestos.

NOTA 1: Para obtener los 20 puntos por disponibilidad de vehiculos debera cumplir con todos los criterios exigidos en este
item.

Se asignara cero (0) puntos al proponente que no ofrezca los vehiculos en las condiciones requeridas o la ofrezca sin cumplir
con la totalidad de las exigencias dispuestas en el Pliego de condiciones.

C PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Corporacion Autonoma Regional=ighGuavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PRY- BR3AK00 Cnlnmbia - www eamoauavin anv en



Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Subdireccion de Planeacién

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o
por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente
el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5
a- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana
o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal
colombiano, seglin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular
o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el
contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del Formato denominado — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato denominado — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta realizada por la Subdireccion de Planeacion en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, de fecha 08/04/2026, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo del contrato de Obra, NO se
encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.
Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el cuarenta (40%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados
o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del
contrato

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les
aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:
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Composicion del Proponente

No.
Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios Nacionales o con

Unicamente integrantes colombianos | Decreto 1082 de 2015 Trato Nacional (4.3.1)

Colombianos en asocio con Promocion de Servicios Nacionales o con
. . Decreto 1082 de 2015 .
extranjeros con trato nacional Trato Nacional (4.3.1)

La regla de origen del pais con el que se
tenga acuerdo comercial o la del Decreto
1082 de 2015. Si el Proponente Plural no
especifica a cuél regla se acoge, se
aplicara la del Decreto 1082 de 2015.

Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional (4.3.1)

Proponente plural en el que al menos
uno de los integrantes es extranjero
sin trato nacional.

Incorporaciéon de componente nacional

No aplica la regla de origen del Decreto en servicios exranjeros (4.3.2)

1082 de 2015, ni la de los paises de origen.

b- ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato denominado
- Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual
de conformidad con Ia ley.

c) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato denominado- Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato denominado — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de:
a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podréa subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberé diligenciar
el Formato denominado- Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

c- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la
ejecucion del contrato més del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar
la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
debera diligenciar el Formato denominado- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste
bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido
puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato denominado- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un
Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato denominado- Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato denominado— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habré lugar a
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

D PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (HASTA
0.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021 que trata de los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas,
la Entidad otorgaréa un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten que son emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.14: *(...) 1.
Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
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legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion. 2. Cuando por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niamero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi
como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. 4. Para las
asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de muijeres, las certificaciones
de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion”. La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion
del puntaje para MIPYME.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres se debera acreditar al
momento de la presentacion de |a oferta, no seré subsanable por ser criterio de puntaje adicional y de desempate.

E PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME (HASTA 0.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, que trata de los criterios diferenciales para MIPYME sistema de compras publicas, la Entidad otorgara un puntaje
adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten que son MIPYME domiciliadas en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente: “(...)

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estéan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1, articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de Mipyme se deberé acreditar al momento de la presentacién de la
oferta diligenciando el formato anexo al pliego de condiciones, no seré subsanable por ser criterio puntaje adicional y de

desempate.

19. ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

Agotado el analisis comparativo de las ofertas, se establecera un orden de elegibilidad en funcion del puntaje total, asignando
el primer lugar al proponente que haya obtenido el maximo puntaje, y asi sucesivamente.

20. CRITERIOS DE DESEMPATE.

Teniendo en cuenta la ley 2069 de 2020 y lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de
dos 0 mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate,
escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en precio, luego en experiencia en caso de persistir el empate y por dltimo en
incentivo en bienes y servicios.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditara el origen de los
servicios con los documentos sefialados en el pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
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donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que méas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «denominado -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberé
diligenciar el «<Formato 1denominado - Vinculacion de personas en condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los
que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un niimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditaré con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara el «denominado- Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o0 sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que
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se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Eltiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato denominado - Vinculacién de personas
mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador - proponente)», mediante el cual certifique
el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o
de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato denominado- Vinculacién de personas mayores y no
beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferiré al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el
«Formato denominado - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademaés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato denominado - Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la ndémina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
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del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato denominado- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el
«Formato denominado- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacion de cada
una de las personas en proceso de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato
denominado-Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral
6; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara
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el «Formato denominado- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato denominado Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato denominado- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato
denominado - Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
tamafo empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportaré el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequeias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato denominado- Acreditacion
Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, diligenciara el «Formato denominado- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato denominado- Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeiias 0
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditar la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segln el nombre de la persona natural, la
persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niumeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor numero
asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial
con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11.
El orden de elegibilidad resultante sera publicado en el sitio www.contratos.gov.co.

21. Identificacion y cobertura de riesgos surgidos con ocasion del proceso de seleccion y el Contrato a celebrar a
través de garantias.

22. CONTEXTO DEL RIESGO:

El objeto del Proceso de Contratacion.

Los participes del Proceso de Contratacion.

La ciudadania que se beneficia del Proceso de Contratacion.

La suficiencia del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Las condiciones geograficas y de acceso del lugar en el cual se debe cumplir el objeto del Proceso de Contratacion.

La capacidad de la Entidad Estatal entendida como la disponibilidad de recursos y conocimientos para el Proceso de
Contratacion.

El entorno socio ambiental. 0
Las condiciones politicas.

Los factores ambientales.

El sector del objeto del Proceso de Contratacion y su mercado.

La normativa aplicable al objeto del Proceso de Contratacion.
Experiencia propia y de otras Entidades Estatales en Procesos de Contratacion del mismo tipo.

23. ANALISIS DE RIESGOS:
(VER ANEXO TIPIFICACION DE RIESGOS CONTRACTUALES)

20. GARANTIAS DEL CONTRATO:
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El contratista debera constituir a favor d¢ CORPOGUAVIO y Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Bienestar Verde,
las Garantias de acuerdo con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y las normas legales que lo modifiquen o lo reformen,
debe amparar como minimo lo siguiente:

Para el presente contrato producto de este proceso se debe amparar los siguientes montos, y vigencias:

SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO, El oferente debe presentar con su oferta, garantia de seriedad de la oferta. La garantia de
seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento
del contrato (3 meses) y en cuantia equivale al diez 10% del valor del presupuesto del proceso de seleccion.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contractuales a su cargo, incluidas el pago de multas y la clausula penal pecuniaria. indemnizaciones a que hubiere lugar, en
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a la del plazo del contrato y
cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar el pago de los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado, en
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas.

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: Esta garantia debe estar vigente por un término no inferior a cinco (5) afios contados
a partir de la fecha en la cual la Entidad Estatal recibe a satisfaccion la obra, el valor de la garantia no puede ser inferior al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por una cuantia equivalente a 200 SMMLV del valor total del contrato,
con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, en la cual la Corporacion debe ser asegurada y beneficiaria.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMINIZACIONES LABORALES: Para garantizar que el
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones laborales derivadas del empleo de terceras personas, en cuantia equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios més.

OTRAS GARANTIAS INHERENTES AL CONTRATO. Tener en cuenta para la cobertura de salarios y prestaciones sociales
que cuando se termine el contrato, debe exigirsele al contratista paz y salvo correspondiente a las obras contratadas y
terminadas, y constancia del tltimo pago a las EPS, ARL, Fondo de Pensiones y Cesantias, Cajas de Compensacion.

INDEMNIDAD POR RECLAMACIONES ORIGINADAS EN ALTERACIONES DE LAS CONDICIONES DE SALUD.-, EL
CONTRATISTA mantendra en desarrollo de sus obligaciones indemne a CORPOGUAVIO en todo lo relacionado con las
reclamaciones que pudieran generarse por la presencia de pandemia o cualquier otro virus que se presente en los frentes de
obra, en sus instalaciones administrativas o en la comunidad aledafa a los frentes de obra, para lo cual EL CONTRATISTA
debera cumplir estrictamente con los protocolos de bioseguridad y la normatividad aplicable a la materia y que se encuentre
vigente. EL CONTRATISTA debera asumir la responsabilidad de contagios, afectaciones a la salud, muertes, restriccion de
movilidad o cualquier circunstancia asociada a una pandemia. Esta indemnidad cubre reclamaciones que se presenten ante
cualquier instancia administrativa o judicial.

Indemnidad de CORPOGUAVIO y Gobernacion de Cundinamarca - Secretaria de Bienestar Verde. Queda entendido que
CORPOGUAVIO y Gobernacion de Cundinamarca — Secretaria de Bienestar Verde, no seré en ningln caso responsable por
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los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el contratista, como tampoco de los actos,
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del
contratista.

En consecuencia, la relacion contractual de CORPOGUAVIO, sera unica y exclusivamente con el contratista y la fuente de sus
obligaciones seran las que determine y se originen en la Ley y el servicio contratado. Por lo tanto, el contratista garantizaréa
mantener indemne a CORPOGUAVIO frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se
deriven de los actos, omisiones o hechos suyo.

21. CONSULTADO LO DISPUESTO POR EL MINISTERIO DE COMERCIO EXTERIOR, EL PRESENTE PROCESO NO ESTA
COBIJADO POR NINGUN TRATADO DE LIBRE COMERCIO EXTERIOR VIGENTE DE CONFORMIDAD CON EL SIGUIENTE
ANALISIS:

Valor del ‘ ks
Proceso de = Procesode
Entidad Contratacion AE:I‘i::ap:If:I Contratacion
Estatal superior al Proceso: do cubierto por el
Acuerdo Comercial ¢vigente? cubierta umbral del Contratacion Acuerdo
Acuerdo - Comercial
Comercial R
SIINO SIINO ! SIINO SIINO
Alianza Pacifico Hiexieo P NO b NO : 7N»0
Per Sl NO NO NO NOET=
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl ~NO NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC S \ NO NO NO NO
_ México S __NO _NO = O 4 2 NO.
El Salvador . Sl S NO NO ] NO
Tnéngulo Norte G}Jatemala Sl Sl NO NO 7 NO
Honduras Sl NO NO NO NO
Union Europea S| NO NO NO NO
7 Israel N/A N/A N/A N/A ~ NA
Re{no Unidoe Ilanda del Norte N/A N/A N/A NA ~ NA
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A N/A

>

La Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, cuyo valor hace referencia de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS ($359.455.522)
MI/CTE a continuacion, se realiza la conversion conforme al manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos
de contratacion atendiendo a la cuantia del proceso.
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Valor de la menor cuantia de CORPOGUAVIO: La SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA llega hasta los
$490.253.400.

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscritos con El Salvador y Guatemala,
teniendo en cuenta el - MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION elaborados por Colombia Compra Eficiente y publicado en el Portal de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co” no obstante, el umbral para convocatorias limitada a Mipymes (2026) Valor Umbral: ($125.000
USD), el valor del presupuesto oficial es TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS ($359.455.522) MICTE; no supera el umbral de los
acuerdos comerciales, correspondientes al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal, razon por la cual se da lugar a la
inaplicabilidad de los mencionados acuerdos.

22. Anexos

Tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato
Especificaciones técnicas

Presupuesto

Anélisis de precios unitarios

AlU desglosado

Ficha técnica con criterios ambientales

Declaracion juramentada de cumplimiento de los estandares minimos del sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo sg-sst (Resolucion 0312-2019)

Analisis de mercado del proceso

9. Estudio del sector
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