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1. Introduccion

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades del Municipio de Providencia y Santa
Catalina Islas y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Para cumplir con este objetivo, la Secretaria de
Deporte y Cultura, debe conocer claramente cudl es su necesidad y determinar la mejor manera en que el
mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecié como deber de las entidades
estatales elaborar el anélisis de sector durante la etapa de planeacion de un proceso de contratacion publica.
En analisis de sector es el documento que orienta a la Entidad Estatal en la definicion de requisitos habilitantes
y técnicos de su proceso, asi como en la caracterizacion de su mercado e identificacion de posibles riesgos del
proceso de contratacion.

En este orden de ideas, en el presente documento presenta el estudio del sector para la contratacion para la
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE TORNEO
MUNICIPAL DE BALONCESTO “COPA NAVIDENA JUSTAS PARA LA VIDA SEGUNDA VERSION 2026” EN
EL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA ISLAS, el cual tienen entre sus propositos definir los
criterios técnicos, financieros y organizacionales que debe tener en cuenta la Secretaria de Deporte y Cultura
del Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas en el proceso de contratacién.

2. Definiciones

Definiciones

Logistica Es la parte del proceso de la cadena de suministro que planifica, implementa
y controla el eficiente y eficaz flujo y almacenamiento de bienes, servicios e
informacion relacionada, desde el origen hasta el consumidor final para poder
cumplir con los requerimientos de los clientes (Jiménez Sanchez &
Hernandez Garcia, 2002)

Evento Un evento es todo acontecimiento previamente organizado que relne a un
determinado numero de personas en tiempo y lugar preestablecidos, que
desarrollaran y compartiran una serie de actividades afines a un mismo
objetivo para estimulo del comercio, la industria, el intercambio social y la
cultura general.

Catering Se denomina catering o céaterin, en su grafia castellanizada, al servicio de
alimentacion institucional o alimentacion colectiva que provee una cantidad
determinada de comida y bebida en fiestas, eventos y presentaciones de
diversa indole (UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL, 2011)

Operador Logistico Es toda persona natural o juridica legalmente constituida dedicada a la
organizacién de eventos y/o reuniones similares, en sus etapas de
gerenciamiento, planeacion, promocion y realizacién, asi como a la asesoria
ylo produccion de estos eventos en forma total o parcial (INCONTEC
INTERNACIONAL, 2012)

Fuente: Elaboracién Propia
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3. Aspectos generales de mercado

De conformidad con el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el analisis del sector
que hara parte del expediente procesal del contrato. El andlisis abarca la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. Para su desarrollo se tendra en cuenta la guia
metodoldgica expedida por Colombia Compra Eficiente, con atencion rigurosa de la naturaleza del contrato que
se pretende celebrar segun la division clasica, los sectores de la economia son:

e Sector Primario: Incluye actividades relacionadas con la extraccion de recursos naturales, como la
agricultura, la ganaderia, la pesca, la mineria y la silvicultura. Este sector es fundamental porque
proporciona materias primas esenciales para otros sectores y genera empleo en areas rurales.

e Sector Secundario: Comprende la transformacién de materias primas en productos manufacturados.
Esto incluye la industria, la construccidn y la produccidn de bienes. Este sector es crucial para el
desarrollo econdmico, ya que agrega valor a los recursos natura-les y promueve la industrializacion y
la creacion de empleos en entornos urbanos.

e Sector Terciario: Se refiere a los servicios en lugar de la produccion de bienes. Incluye comercio,
educacioén, salud, turismo, transporte y servicios financieros, entre otros. Este sector es cada vez mas
importante en las economias modernas, ya que impulsa el crecimiento econémico y la innovacion, y
suele representar la mayor parte del PIB en paises desarrollados.

El bien o servicio por contratar se encuentra en el sector TERCIARIO.

Con el propésito de clasificar las actividades econémicas de los empresarios del pais de la manera mas precisa,
las cdmaras de comercio del pais, a partir del afio 2000, se rigen por la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme (ClIU) de todas las actividades economicas.

El Cédigo ClIU fue elaborado por la Organizacién de Naciones Unidas y la revision 4 es una adaptacion para
Colombia hecha y revisada por el DANE.

Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no producen bienes materiales en
forma directa, servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de la poblacién. Incluye todo lo relativo
al Gobierno, Salud/hospitales, Educacion, Banca, Seguros, Servicios financieros, Servicios legales, servicios
publicos, servicios administrativos, de logistica y asistenciales, Medios de comunicacion, Turismo, Franquicias,
Inmobiliarias, Seguridad, Hoteleria, Telecomunicaciones, Tecnoldgicos, Transporte, Comunicacion, Mercadeo,
educacion, entre otras.

Dentro de los servicios identificados para el presente proceso, se establece que los cédigos CIIU, por medio de
los cuales se encuentran inscritas las empresas capaces de prestar los servicios requeridos por la entidad, los
cuales son:

‘ Division Grupo ‘ Clase ‘ Descripcion

SECCION N ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
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82 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades de apoyo a las
empresas
823 8230 Organizacién de convenciones y eventos comerciales

Esta clase incluye:

. La organizacion, promocién y/o gestion de acontecimientos tales como exposiciones empresariales o comerciales, convenciones,
conferencias y reuniones, estén incluidas o no la gestion de esas instalaciones y la dotacién de personal necesario para su
funcionamiento.

3.1 Aspectos economicos
PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

El Producto Interno Bruto (PIB) es una medida monetaria del valor total de todos los bienes y servicios
producidos dentro del territorio de un pais durante un periodo de tiempo especifico, generalmente un
trimestre o un afio. Es una de las principales herramientas utilizadas para evaluar la salud y el
rendimiento econoémico de un pais.

La importancia del PIB radica en varios aspectos clave:

e Indicador de tamafio de la economia: El PIB proporciona una medida cuantitativa del tamafio
de la economia de un pais. Cuanto mayor sea el PIB, mayor sera la produccién de bienes y
servicios en la economia, lo que generalmente se asocia con un mayor nivel de desarrollo
econdmico.

¢ Indicador de crecimiento econdmico: Los cambios en el PIB con el tiempo reflejan el crecimiento
econdmico o la contraccién de una economia. Un aumento en el PIB indica un crecimiento
economico, mientras que una disminucion indica una recesion. El crecimiento sostenido del PIB
es fundamental para el aumento del empleo, la mejora del nivel de vida y el progreso econémico
en general.

e Base para politicas economicas: Los responsables de la formulacion de politicas
gubernamentales y los economistas utilizan el PIB para evaluar el impacto de las politicas
econémicas y sociales, asi como para disefiar estrategias para estimular el crecimiento
econdmico, como politicas fiscales y monetarias.

e Comparaciones internacionales: El PIB se utiliza para comparar el tamafio de las economias
entre diferentes paises. Esto ayuda a comprender la posicion relativa de un pais en la economia
global y a evaluar su competitividad econémica.

e Indicador de bienestar economico: Aunque el PIB es una medida importante, no captura
completamente el bienestar econdmico de una sociedad. Sin embargo, suele estar
correlacionado positivamente con indicadores de bienestar, como el ingreso per cépita, el
acceso a servicios sociales y la calidad de vida en general.

En resumen, el Producto Interno Bruto es una medida fundamental para evaluar la actividad econdmica
de un pais, su crecimiento, su tamario relativo en la economia global y su bienestar econémico general.
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Es una herramienta crucial para los responsables de la formulacion de politicas, los inversionistas, los
analistas y otros actores interesados en entender y mejorar la economia de un pais.

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto! en su serie original, crece 3,5% respecto
al mismo periodo de 2025pr.

Producto Interno Bruto (PIB) - Il trimestre 2026 preliminar
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Fuente: DANE, PIB_T

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0%
(contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

" https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen

Segundo trimestre 2026
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2026""-11 / 2026/ 2026""-11 /
2025711 20257 2026"-|
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca =21 -1.7 04
Explotacion de minas y canteras 4.2 16 04
Indlustrias manufactureras 2,0 2,3 -04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 4.8 37 2.8
Construccion 2,2 -1.5 6,4
Comercio al por mayor y al por menor® 2,2 2,6 0,3
Informacion y comunicaciones -01 07 0,3
Actividades financieras y de seguros 4.3 3.6 1,9
Actividades inmobiliarias 2.1 2.1 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 2.6 2,5 0.8
Administracion publica, defensa, educacion y salud”® 10,0 79 2.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 95 63 40
actividades de servicios® ' ' '
Valor agregado bruto 3,6 2,9 1,4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2.4 2,7 0,2
Producto Interno Bruto 35 2,9 13

Fuente: DANE, PIB_T
Referente a la necesidad que se pretende satisfacer por medio del presente proceso de seleccién, se

relacionan las actividades econdmicas que enmarcan la necesidad, al igual que su desempefio
econémico.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos:
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e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original _ )
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Afio corrido Trimestral
2026°'11 / 2026™/ 202611 /
2025""-11 2025 2026""-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3,7 3,0 1,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1,8 2.0 0,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,6 2.5 0,8

Fuente: DANEPIB_T

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
10,4%.

* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
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bienes y servicios para uso propio crece en 4,0%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades econémicas relacionadas:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
4,8%.

+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,6%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2026pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
9 estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Aiio corrido Trimestral
2026™-1 / 2026"/ 2026""-11/
2025""-11 2025" 2026""-1
Act_lv_ldades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras 10.4 72 48
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
3 41 0.9 1,6
empleadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y
9.5 6.3 4,0

otras actividades'

Fuente: DANE, PIB_T

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

El indice de Precios al Consumidor (IPC) es una medida estadistica que calcula la variacién promedio
en los precios de un conjunto especifico de bienes y servicios que los consumidores adquieren y
consumen habitualmente durante un periodo de tiempo determinado. Este conjunto de bienes y
servicios, conocido como "canasta de productos”, suele representar los patrones de consumo de la
poblacién objetivo del indice, que generalmente incluye alimentos, vivienda, transporte, atencion
médica, educacién, entre otros elementos basicos.

La importancia del IPC radica en varios aspectos:

o Indicador clave de inflacién: El IPC es una de las medidas mas utilizadas para evaluar la
inflacién en una economia. La inflacién se refiere al aumento generalizado y sostenido en los
precios de bienes y servicios durante un periodo de tiempo. Un IPC creciente indica que los
precios estan subiendo, lo que puede tener impactos significativos en el poder adquisitivo de
los consumidores, el costo de vida, las politicas fiscales y monetarias, entre otros aspectos
economicos.

e Ajustes en contratos y salarios: Muchos contratos, incluidos los contratos de alquiler, las
pensiones Y los salarios, estan indexados al IPC. Esto significa que los pagos se ajustan
automaticamente para reflejar los cambios en el costo de vida. Por lo tanto, el IPC es
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fundamental para garantizar que estos ajustes sean precisos y reflejen adecuadamente la
evolucién de los precios.

e Politica econdmica: Los responsables de formular politicas, como los bancos centrales y los
gobiernos, utilizan el IPC como una herramienta importante para disefiar y evaluar politicas
economicas. Por ejemplo, los bancos centrales pueden utilizar las lecturas del IPC para tomar
decisiones sobre las tasas de interés y otras politicas monetarias con el objetivo de controlar
la inflacidén y mantener la estabilidad econdmica.

o Comparaciones internacionales: El IPC también se utiliza para comparar los niveles de
precios entre diferentes paises. Esto es util para evaluar la competitividad econdmica, el costo
de vida relativo y otros aspectos importantes en el contexto de la economia global.

En resumen, el indice de Precios al Consumidor es una herramienta fundamental para medir la
inflacién, ajustar contratos y salarios, formular politicas economicas y realizar comparaciones
internacionales, lo que lo convierte en una medida crucial para comprender y gestionar la economia
de un pais.

En septiembre de 2026 la variacion anual del IPC? fue 0,37%, la variacidn afio corrido fue 5,74% vy la
anual 6,29%.

indice de precios al Consumidor
Variacion mensual y anual - total nacional - 2025 - 2026 (septiembre)

Septiembre
Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
IPC total 0,32 0,37 4,55 5,74 5,18 6,29

Fuente: DANE, IPC

En septiembre de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,29%, es decir, 1,11 puntos porcentuales mayor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,18%.

Variacion y contribucidon mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré una variacion de 0,37% en comparacidn con agosto
de 2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educacion (1,43%) vy, por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,23%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,23%),
Transporte (0,13%), Salud (0,12%), Prendas de vestir y calzado (0,10%), Bienes y servicios diversos
(0,05%), Informacién y comunicacion (-0,02%) y, por ultimo, Recreacion y cultura (-0,21%).

IPC Variacion y contribucién mensual

2 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 — 2026

2025 2026
Duisiones de Gasto Ruso (%) Varkcion (%) Contribucian Runtos Variacion (%) Contibucion Punias
Educacion 4,41 1.39 0,06 1.43 0,06
Alimentos y bebidas no atoholicas 15,058 0,18 003 0,78 0,158
TOTAL 100,00 0,32 032 0,37 0,37
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 332 03 0,10 0.3 0,09
Restauranies y hoteles 5,43 0.20 002 0.28 0,03
Bebidas alcoholicas y tabaco 1.70 107 002 0.23 0,00
nMou;t:m articulos para elhogar y para la conservacion ordinaria del 419 0.16 001 0.2 001
Transparte 12,83 0,11 0.0 0,13 0,02
Salud 1.1 0,60 001 0,12 0,00
Prendas de vestr y calzado 3,98 0,23 001 0,10 0,00
Bienes y servicios diversos 5,36 044 0,02 0,06 0,00
Informacion y comunicacion 4,33 143 004 -0.02 0,00
Recreacion y culura 3,79 0,16 0,00 -0,21 -0,01

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Educacién, las cuales aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré una variacion de 6,29% en comparacion con
septiembre de 2025. En el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,44%), Salud (7,79%),
Educacion (7,49%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,75%)
y, por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohélicas (6,74%) se ubicaron por encima del promedio
nacional. Entre tanto, las divisiones Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,05%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (5,74%), Bienes y servicios diversos (5,63%), Transporte
(5,27%), Recreacion y cultura (4,91%), Informacién y comunicacion (4,45%) y, por ultimo, Prendas de
vestir y calzado (3,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

IPC Variacion y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

2025 2026
Duisiones de Gasto Feso (%) Varacion (%) Gontribucion Pntos Variacidn (%) Contbucion Puntos
Restaurantes y hoteles 9,43 747 082 8,44 1.06
Salud 11m 599 010 119 013
Educacidn 441 729 029 1,49 0,31
hMou;t:lns articulos para elhogar y para la conservacion ordinaria del 419 3,32 013 675 0.27
Alimentos y bebidas no akbohdlicas 16,08 6,21 117 6.74 1.28
TOTAL 100,00 518 518 6,29 6.29
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1.70 6,38 01 6.05 0.10
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 4,84 161 5,74 1.78
Bienes y servicios diversos 5,36 443 023 5,63 0,29
Transparte 12,93 5,05 068 527 0.7
Recreacion y culura 379 174 0.06 491 015
Informacion y comunicacion 4,33 0,55 0,01 4,45 0,12
Prendas de vesti y calzado 3,08 215 007 3,12 0,09

Fuente: DANE, IPC.
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Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,

Transporte y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 5,13 puntos porcentuales al
acumulado anual de dicha variacion.

Se puede evidenciar que el comportamiento del IPC en lo corrido del afio ha superado la meta de
inflacién fijada por la Junta Directiva del Banco de la Republica?, situacién derivada de la coyuntura
geopolitica que actualmente se presenta a nivel mundial, que ha llevado a una inestabilidad en
mercados de las principales economias del mundo, que ha generado desabastecimiento de materias

primas en los diferentes sectores de la economia mundial y que en nuestro pais se ve reflejado por los
incrementos en la produccién nacional.

Inflacion y meta

Informacién sobre: [a(s) = - Documentos Notas aclaratorias y fe -
serie(s) Sratiiee e a s metodoldgicos de emmatas
3,00%
Vista tabla Porcentaje

~ < Meta de inflacion 3
Inflacién y meta _,[E]_ 311212026
— Meta de inflacion ~ — Inflacion total anual ;Lﬁ’\gsgg;;i;z?é” -5 s datos relacionados
50 + Inflacion total anual
sept. 2026 6,29 Catdloge
40 Graficas interactivas
Descarga multiple de datos
30
#= 20
10
0
'W'D[II]WIIIII[[IIWW[[\WIIII]]I[[III[[\WW
Periodo(MMM, AAAR)
Fuente{s): Banco de I3 Repdblica,
D tivo Nacional istica (DANE)
TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO*
El comportamiento de la tasa representativa del mercado ha tenido una fluctuacién en el valor de la
divisa (peso — ddlar), siendo esta una variable relevante que influye en el precio final que los
3 https://suameca.banrep.gov.colestadisticas-economicas/informacionSerie/100001/inflacion_y_meta
“ https://suameca.banrep.gov.co/estadisticas-economicas/informacionSerie/1/tasa_cambio_peso_colombiano_trm_dolar_usd
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consumidores deben pagar para adquirir cualquier tipo de producto y/o servicio que sea afectado por
esta; y se determine si es costoso 0 no su adquisicion.

Dolar hoy (Tasa representativa del mercado TRM)

Tasa de cambio del peso colombiano

Informacion sobre la(s) | = o Documentos Notas aclaratorias y fe -
Sene(s) e seres e GEies r“e‘mo‘ég‘ccls
3.238,88
Visla tabla COP/USD

_ K o i Tasa Representativa del Mercado
Tasa de cambio del peso colombiano . i (TRM)
N 0810/2028
_ .  Tasa Representativa del Mercado (TRM)
Tasa Representativa del Mercado (TRM) oct 8, 2026 3.238,88
4250 - Mas datos relacionados
Reset zoom
4000 Catalogo
Graficas interactivas
3750
Descarga miltiple de datos
3500
fa
3
T 3250
S
5]
3000
2750
2500
2250 T T T T T T T T T T -
o 0 @ © @ @ © @ © @ @
& g & & & & & & & & &
o b= o = s o = o = s o
& & & & & & & & & & &
ar o @ [ a @ o s [ © i
Periodo(MMM DD, AAAA)
Fuente{s): Superintendensia Financiera de Colomiia

La volatilidad de la tasa representativa del mercado, radica en la fluctuacion del precio internacional
del petréleo y el nerviosismo del mercado de capitales con el comportamiento de las grandes potencias
comerciales en el mundo con la coyuntura geopolitica actual, siendo influenciadas por la conducta de
su economia interna y las relaciones internacionales con otros paises, donde se pueden generar o

desencadenar reacciones tanto positivas como negativas que impactan todos los sectores de la
economia de un pais.

SALARIO MINIMO EN COLOMBIA

El indicador del salario minimo como referente de la economia tiene un impacto sobre la estructura
global de los salarios y en la masa salarial. EI aumento en los costos de la mano de obra tendrd como
consecuencia un aumento correlativo del costo total de produccion.

A continuacion, se muestra la variacion del salario minimo en Colombia en los Ultimos afios:
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VARIACION %

ANO SMMLV DECRETO DEL GOBIERNO NACIONAL

ANUAL
2026 $1.750.905 23,00% 1469 del 29 de diciembre de 2025
2025 $ 1.423.500 9,54% 1572 del 24 de diciembre de 2024
2024 $ 1.300.000 12,07% 2292 del 29 de diciembre de 2023
2023 $ 1.160.000 16,00% 2613 del 28 de diciembre de 2022
2022 $ 1.000.000 10,07% 1724 del 29 de diciembre de 2021
2021 $ 908.526 3,5% 1785 del 29 de diciembre de 2020
2020 $ 877.803 6,00% 2360 del 26 de diciembre de 2019
2019 $828.116 6,00% 2451 de 27 diciembre de 2018
2018 $ 781.242 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017
2017 $ 731.717 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016
2016 $ 689.455 7,00% 252 de diciembre 30 de 2015
2015 $ 644.350 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co

Para calcular el valor del salario minimo, se tienen en cuenta algunas variables econémicas, donde
definitivamente la principal variable es la inflacién del afio inmediatamente anterior. Generalmente el
salario minimo, se toma por parte de los empresarios y el gobierno como la base para el incremento
de los salarios de los demas trabajadores que no devenguen este valor.

Finalmente cabe anotar, que para el presente proceso es fundamental analizar el valor del salario
minimo legal vigente, no solo por la incidencia que tiene en la economia, sino también por los efectos
que éste provoca y que los posibles oferentes deben tener en cuenta al momento de estructurar sus
costos. En consecuencia, de lo mencionado anteriormente, las debidas propuestas econdmicas se
veran impactadas y por ende el presupuesto del presente proceso.

Ademas del salario final, también se podrian nombrar otras variables de importancia como lo son;
prestaciones, tasas y contribuciones, las cuales debe tener en cuenta el futuro proponente al momento
de estructurar costos directos e indirectos.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)®

En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacion con julio de 2025.

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional
Julio (2026p - 2025)

5 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Actividades profesionales 451

cientificas y técnicas "
e e s ntios I <
agencias de noticias 2
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios _17.5
Produccion de peliculas cinematograficas _15 P
y programas de television ‘
Correo y servicios de mensajeria _ 129

Actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada servicios a edificios

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo _ 11,9
Educacién superior privada - 9,7
Restaurantes, catering y bares -B,u

Desarrollo de sistemas informaticos -3 8
y procesamiento de datos !

Descripcion Division ClIU Rev. 4.A.C.

Salud humana privada con internacion .3'5
Salud humana privada sin internacion .3,0
Actividades de edicién | [

Almacenamiento y actividades

complementarias al transporte |n,4
Publicidad 0.0
Telecomunicaciones 22 .
Actividades administrativas y de apoyo de oficina
! 12,0
¥ otras actividades excepto call center
Actividades de centros de 14,0 _
llamadas (Call center) "

-40 -30 -20 -10

o

10 20 30 40 50
Variacion (%)

Fuente: DANE - EMS

En julio de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn negativa en
el personal ocupado total, en comparacion con julio de 2025.

TASA GLOBAL DE PARTICIPACION (TGP), TASA DE OCUPACION (TO) Y TASA DE
DESOCUPACION (TD)®

Para el mes de agosto de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%, mientras que en
el mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicéd en 63,3%, en tanto que en
agosto de 2025 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,4%, lo que representd una
disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,4%).

I Agosto 2025 M Agosto 2026
70 63,9 63,3
58,4 57,4

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

6 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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En agosto de 2026, |a tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
9,1%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(7,8%). La tasa global de participacion se ubico en 65,8%, mientras que en agosto de 2025 fue 66,7%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,8%, lo que representd una disminucién de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (61,5%).

3.2 Aspectos técnicos

El apoyo logistico para la organizacién de eventos se conoce como el proceso de disefio, planificacién
y produccién de congresos, festivales, ceremonias, fiestas, convenciones, capacitaciones u otro tipo de
reuniones, ya sean de indole social, politico, administrativo, algunas de las tareas que incluye el apoyo,
son; tramitacién de permisos y autorizaciones, supervision de los servicios de transportes, servicios
gastrondmicos, coordinacion logistica, ya sea de caracter presencial o digital.

El apoyo logistico, se constituye en una de las variables de mayor importancia a la hora de determinar
la calidad de una presentacion en publico.

Los servicios minimos requeridos para esta clase de contrataciones son:
- Mesas, sillas, consola de sonido, accesos y salidas.
- Material publicitario impreso, medios digitales (apoyo audiovisual) y pendones.

La prestacion de servicios de apoyo logistico para las actividades de los programas de capacitacion y
organizacién de eventos institucionales o sociales son generalmente operadores profesionales de
Congresos, Fiestas, Hoteles, Convenciones y las Cajas de Compensacion Familiar.

En Colombia, el Articulo 100 de la Ley 300 de 1996 define a los operadores profesionales de congresos,
fiestas y convenciones, como: “... las personas naturales o juridicas legalmente constituidas que se
dediquen a la organizacién de certamenes, congresos, convenciones, fiestas, seminarios y reuniones
similares en sus etapas de gerenciamiento, planeacion, promocion, realizacién, asi como a la asesoria
ylo produccién de estos certdmenes en forma total o parcial”.

Los agentes que componen el sector de apoyo logistico son:
- Personas juridicas

- Consorcios

- Cajas de Compensacion

- Operadores Logisticos

- Hoteles

Evento: Proviene del latin "EVENTUS", que significa acontecimiento, suceso, eventualidad. Si bien se
trata de un suceso, el cual es eventual, tendra la concepcion de Unico e irrepetible - Suceso de
importancia que se encuentra programado. Dicho acontecimiento puede ser social, artistico o deportivo.
Clasificacién de los eventos: los eventos se clasifican de acuerdo con su tamafio, el alcance que tienen
y el tipo de evento:

Tamafio

- Bajo: 0 a 500 personas
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- Medio: 500 a 1.000 personas
- Alto: 1.000 personas en adelante

Alcance

- Local

- Regional

- Nacional

- Internacional

Tipo: los eventos se pueden dividir en diferentes tipos:

- Sociales: cumpleafios, matrimonios, aniversarios, reencuentros, despedidas, fiestas benéficas.

- Corporativos: fiestas, cumbres, showrooms, lanzamientos, ruedas de prensa, capacitaciones, juntas
de socios.

- Institucionales: campafias, programas, reuniones, capacitaciones, actividades.

- Académicos: congresos, simposios, seminarios, foros, paneles, exposiciones, capacitaciones, mesas
redondas, coloquios, asambleas.

- Deportivos: juegos olimpicos, mundiales, premiaciones, torneos, competencias, campeonatos,
panamericano, empresariales, clases abiertas.

- Religiosos: Bautizo, comunion, confirmacién, matrimonio, Navidad, Pascuas, retiros espirituales,
convivencias.

- Culturales: festivales, actos culturales, conmemoraciones, espectaculos artisticos, muestras de arte,
inauguraciones, fiestas de colectividades, exposiciones.

- Politicos: Lanzamientos de campafia, debates, cierres de campafia, firmas de acuerdo, actos
conmemorativos, recepciones diplomaticas, entrega de premios, homenajes y reconocimientos, cenas
de gala.

Planeacion de eventos: Para llevar a cabo la realizacion de un evento se debe tener en cuenta lo
siguiente:

Elementos necesarios para realizar un evento. Elaboracion propia
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De acuerdo con lo antes expuesto, se puede concluir que para la realizacion de un evento convergen
un sin nimero de actividades, suministros y procesos que hacen posible tener los fines esperados, entre
ellos, el apoyo logistico, el suministro de material y la comunicacién de la informacién relativa a las

actividades a realizar del evento.

3.3 Aspectos regulatorios

Norma Técnica Sectorial
NTS - OPC - 001

Esta Norma Técnica Sectorial establece los requisitos de calidad que deben
cumplir los operadores profesionales de congresos, fiestas y convenciones OPC.

Ley 300 de 1996

Esta Norma Técnica Sectorial establece los requisitos de calidad que deben
cumplir los operadores profesionales de congresos, fiestas y convenciones OPC.

Decreto 3888 de 2007

Por el cual se adopta el Plan Nacional de Emergencia y Contingencia para
Eventos de Afluencia Masiva de Publico y se conforma la Comision Nacional
Asesora de Programas Masivos y se dictan otras disposiciones.

Ley 1558 de 2012

Por la cual se modifica la Ley 300 de 1996 -Ley General de Turismo, la Ley 1101
de 2006 y se dictan otras disposiciones.

Documento CONPES

3547 de 2008

Contiene la “Politica Nacional Logistica’, la cual es presentada por el Estado
Colombiano para fomentar las condiciones requeridas para mejorar el desempefio
de las actividades logisticas en el pais. En este documento se define la “Logistica”
como “la manipulacién de bienes y servicios que requieren o producen las
empresas o los consumidores finales, mediante las funciones de transporte,
almacenaje y aprovisionamiento y/o distribucion de mercancias” (DNP, 2008).

Decreto No. 1074 de 26
de mayo de 2015

Por medio del cual se expidi6 el Decreto Unico Reglamentacion del Sector
Comercio, Industria y Turismo.

Decreto No. 2130 de 4
de noviembre de 2018

Por el cual se modifican y adicionan normas en materia de la lista de auxiliares
de la justicia de la Superintendencia de Sociedades al Decreto Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria'y Turismo 1074 de 2015y se dictan
otras disposiciones.

Decreto 417 del 17 de
marzo del 2020

Por el cual se declara el Estado de Emergencia Economica, Social y Ecolégica
en todo el territorio Nacional.

Decreto 557 del 15 de

Por el cual se adoptan medidas transitorias en materia de turismo y registros
sanitarios para las micro y pequefias empresas, en el marco del Estado de

el 2 de junio de 2021 del
Ministerio de Salud y
Proteccién Social

abril de 2020 . - . "
Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica.
Resolucién No. 385 del | Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-
12 de marzo de 2020 19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus.
Resolucion 777 de 2021

Por medio de la cual se definen los criterios y condiciones para el desarrollo de
las actividades econdmicas, sociales, y del Estado y se adopta el protocolo de
bioseguridad para la ejecucion de estas.

Fuente: Elaboracidn propia

3.4 Acuerdos comerciales

Dando cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 la Secretaria de Deporte
y Cultura procede a establecer si el presente proceso de contratacidn esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Pagina 17 de 39
{. +57 315 700 5770

By Nit: 800103021-1

Q@ Santa Isabel - Providencia Isla alcaldia@providencia-sanandres.gov.co

providencia-sanandres.gov.co notificacionjudicial@providencia-sanandres.gov.co




Una vez verificado el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS
DE CONTRATACION” Cédigo: CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha: 08/11/2024, emitido por Colombia Compra
Eficiente, se evidencia que en el anexo No. 3 literal a), se especifica la aplicacion de los Acuerdos Comerciales
para Entidades Estatales del nivel municipal.

Los procesos de contratacidn llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato Nacional a los
nacionales provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.

De este modo, de acuerdo con la cuantia del presente proceso, se procede a determinar si la contratacion se
encuentra cubierta por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio vigente asi:

Valor del Proceso Excepcion Proceso de
Entidad de Contratacion Aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal Superior al Umbral P Cubierto por el
. roceso de
Cubierta del Acuerdo Contratacién Acuerdo
Comercial Comercial
Alianza Chile Sl NO N/A N/A
del México NO N/A N/A N/A
Pacifico Pert sl NO N/A N/A
Canada NO N/A N/A N/A
Chile Sl NO N/A N/A
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica Sl NO N/A N/A
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
Estados AELC Sl NO N/A N/A
México NO N/A N/A N/A
El
Tridngulo | Salvador NO N/A N/A N/A
del Norte | Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea NO NO N/A N/A
Israel NO N/A N/A N/A
Reino Unido e Irlanda
del Norte Sl NO N/A N/A
Comunidad Andina Sl Sl NO S

En conclusion, el presente proceso de seleccion esta cobijado por los siguientes acuerdos comerciales:
e Triangulo del Norte — Guatemala
e Comunidad Andina

3.5  Acuerdos Marco de Precios

Los Acuerdos o Convenios Marco de Precios son una herramienta para que el Estado agregue demanda,
coordine y optimice el valor de las compras de bienes, obras o servicios de las Entidades Estatales para:
(i) Producir economias de escala
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(ii) Incrementar el poder de negociacion del Estado; y
(iif) Compoartir costos y conocimiento entre las diferentes agencias o departamentos del Estado.

El Acuerdo Marco de Precios es un contrato entre un representante de los compradores y uno o varios
proveedores, que contiene la identificacion del bien o servicio, el precio maximo de adquisicion, las garantias y
el plazo minimos de entrega, asi como las condiciones a través de las cuales un comprador puede vincularse
al acuerdo.

Generalmente, los compradores se vinculan a un Acuerdo Marco de Precios mediante una manifestacion de su
compromiso de cumplir las condiciones de este y la colocacién de una orden de compra para la adquisicién de
los bienes o servicios previstos en el acuerdo.

A la fecha no hay un Acuerdo Marco de Precios que se ajuste al requerimiento técnico del bien o servicio a
contratar de la entidad.

4. Anadlisis de la Demanda

La informacién de la demanda permite a la Secretaria de Deporte y Cultura, recopilar informacion histérica sobre
cémo se ha contratado para la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE TORNEO MUNICIPAL DE BALONCESTO “COPA NAVIDENA JUSTAS PARA LA VIDA
SEGUNDA VERSION 2026” EN EL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS, conocer las
experiencias y recopilar informacion sobre las buenas practicas que implementa tanto el Municipio de
Providencia y Santa Catalina Islas, como otras entidades estatales y organizaciones para su contratacion.

La informacion orienta la definicion y verificacion de la necesidad, asi como la determinacion de requisitos
habilitantes, especificaciones, requisitos minimos técnicos y metodologias de evaluacién y adjudicacion, entre
otros. A continuacion, presenta la informacion consultada para este fin por parte de la Secretaria de Deporte y
Cultura.

41  Necesidad de la Secretaria de Deporte y Cultura

La Administracién Municipal esta al servicio de los intereses generales de sus habitantes, y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior, sin
perjuicio de la aplicacién de los demas principios generales y especiales que rigen la actividad de la
Administracién Publica y de los servidores publicos.

El Municipio de Providencia y Santa Catalina como entidad fundamental de la division politico-administrativa

del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso local,

ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de

sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes.

Para lograr tales propésitos, la Constitucidn Politica en el articulo 339 establecié que “Las entidades territoriales

elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el

objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan

sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por

una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”.
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Para el cumplimiento de las metas propuestas y de las funciones asignadas a la entidad territorial, se requiere
contratar bienes y servicios, para lo cual se elaborara el presente documento, que contiene el andlisis previo
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015.

Actualmente en la administracion municipal de Providencia y Santa Catalina Islas esta enfocada a la
Generacién de estrategias para que los habitantes del Municipio tengan la oportunidad de gozar de acceso en
condiciones de equidad a las oportunidades de integracion que se brindan desde las politicas sociales,
programas y proyectos del estado.

El articulo 3 del Decreto No. 087 del 4 de abril de 2016 “Por medio del cual se modifica y adopta el manual
especifico de funciones y de competencia laborales para los empleos de planta de personal de la alcaldia
municipal de providencia y Santa Catalina Islas” establecié la estructura organizacional del municipio de
Providencia en la cual se encuentra la Secretaria de Deporte y Cultura que tiene como misién fomentar y apoyar
la practica del deporte competitivo, recreativo, juegos autéctonos y el aprovechamiento del tiempo libre, e
impulsar programas de interés publicos y social, que se regira por la Ley 181 de 1995 considerandolos
como elementos fundamentales de la educacién y factor basico en la formacién integral de la persona, con
criterio de inclusién y equidad social contribuyendo con la convivencia, la paz y prosperidad del Municipio.
Igualmente, fomentar la Cultura en el municipio de providencia y santa catalina, a través del disefio,
implementacion y difusion de planes, programas y proyectos integrados, en pro del fortalecimiento, desarrollo
y sostenibilidad de la identidad cultural islefa.

En este proposito la Secretaria tiene la competencia del fomento de la recreacion y el deporte en el municipio
y fijar politicas publicas para la gestion mejoramiento y control para la formacion y altos logros deportivos que
garanticen la competencia del esparcimiento para el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, en
gjecucion de entre otras, las siguientes funciones:

(...

2. Disefiar las politicas y estrategias para desarrollar y fomentar la recreacion y el deporte en el municipio a
través de planes programas y proyectos en cumplimiento del plan de desarrollo.

3. Fomentar y proyectar a nivel local departamental nacional e internacional el deporte y la reclamacion bajo
las expectativas locales y capacidad de competencia

(...)

7. Fijar politicas y autorizar la realizacién de eventos deportivos encuentros y torneos para la practica del
deporte.

(...

9. Garantizar el apoyo econdémico y de dotacion para los deportistas de alto rendimiento que representen al
municipio.

(...)

11. Coordinar la realizacion de los juegos escolares juegos campesinos juegos tradicionales, asi como los
programados por el Instituto departamental y col Deportes nacional.

()

Para lograr tales propésitos, la Constitucion Politica en el articulo 339 establecio que “Las entidades territoriales
elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el
objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan
sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por
una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”.
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En el mismo sentido, a través del Acto Legislativo No. 2 de 2000 que modifico el articulo 52 Constitucional se
establecio:

“El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autdctonas tienen como funcion la
formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre.

El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas y
recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.”

Que, a través de la Ley 181 de 1995, por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte,
se establecié:

“ARTICULO 20. El objetivo especial de la presente Ley es la creacién del Sistema Nacional del Deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion extraescolar y la educacion fisica.

ARTICULO 30. Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y préctica del
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el Estado tendra en cuenta los siguientes
objetivos rectores:

1. Integrar la educacion y las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo general
en todos sus niveles.

2. Fomentar, proteger, apoyar y regular la asociacion deportiva en todas sus manifestaciones
como marco idoneo para las practicas deportivas y de recreacion.

3. Coordinar la gestion deportiva con las funciones propias de las entidades territoriales en el campo del
deporte y la recreacion y apoyar el desarrollo de éstos.

4. Formular y ejecutar programas especiales para la educacion fisica, deporte, y recreacion de las
personas con discapacidades fisicas, siquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los sectores
sociales mas necesitados creando mas facilidades y oportunidades para la practica del deporte, de la
educacion fisica y la recreacion.

5. Fomentar la creacion de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la recreacion como
habito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social, especialmente en los
sectores sociales mas necesitados.

6. Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacion con las
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de acuerdo
con los principios del movimiento olimpico.

7. Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte y la recreacion, y fomentar las escuelas
deportivas para la formacion y perfeccionamiento de los practicantes y cuidar la practica deportiva en
la edad escolar, su continuidad y eficiencia.
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8. Formar técnica y profesionalmente al personal necesario para mejorar la calidad técnica del deporte,
la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, con permanente actualizacion y perfeccionamiento
de sus conocimientos.

9. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas para la seguridad de los participantes y
espectadores en las actividades deportivas, por el control médico de los deportistas y de las
condiciones fisicas y sanitarias de los escenarios deportivos.

10. Estimular la investigacion cientifica de las ciencias aplicadas al deporte, para el mejoramiento de sus
técnicas y modernizacion de los deportes.

11. Velar porque la practica deportiva esté exenta de violencia y de toda accion o manifestacion que pueda
alterar por vias extradeportivas los resultados de las competencias.

12. Planificar y programar la construccion de instalaciones deportivas con los equipamientos necesarios,
procurando su éptima utilizacion y uso de los equipos y materiales destinados a la practica del deporte
y la recreacion.

13. Velar porque los municipios expidan normas urbanisticas que incluyan la reserva de espacios
suficientes e infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales y colectivas de caracter
deportivo y recreativo.

14. Favorecer las manifestaciones del deporte y la recreacion en las expresiones culturales, folkléricas o
tradicionales y en las fiestas tipicas, arraigadas en el territorio nacional, y en todos aquellos actos que
creen conciencia del deporte y reafirmen la identidad nacional.

15. Compilar, suministrar y difundir la informacion y documentacion relativas a la educacion fisica, el
deporte y la recreacion y en especial, las relacionadas con los resultados de las investigaciones y los
estudios sobre programas, experiencias técnicas y cientificas referidas a aquéllas.

16. Fomentar la adecuada seguridad social de los deportistas y velar por su permanente aplicacion.

17. Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y extraescolar de la nifiez y de la juventud
para que utilicen el tiempo libre, el deporte y la recreacion como elementos fundamentales en su
proceso de formacion integral tanto en lo personal como en lo comunitario.

18. Apoyar de manera especial la promocion del deporte y la recreacion en las comunidades indigenas a
nivel local, regional y nacional representando sus culturas.

ARTICULO 40. DERECHO SOCIAL. El deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, son
elementos fundamentales de la educacion y factor basico en la formacion integral de la persona. Su fomento,
desarrollo y préctica son parte integrante del servicio publico educativo, bajo los siguientes principios:

Universalidad. Todos los habitantes del territorio nacional tienen derecho a la préactica del deporte y la
recreacion y al aprovechamiento del tiempo libre.

Participacion comunitaria. La comunidad tiene derecho a participar en los procesos de concertacion, control y
vigilancia de la gestion estatal en la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

Participacion ciudadana. Es deber de todos los ciudadanos propender la practica del deporte, la recreacion y
el aprovechamiento del tiempo libre, de manera individual, familiar y comunitaria.

Integracion funcional. Las entidades publicas o privadas dedicadas al fomento, desarrollo y préactica del deporte,
la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurriran de manera arménica y concertada al
cumplimiento de sus fines, mediante la integracion de funciones, acciones y recursos, en los términos
establecidos en la presente Ley.
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Democratizacion. El Estado garantizara la participacion democratica de sus habitantes para organizar la
préctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, sin discriminacién alguna de raza,
credo, condicion o sexo.

Etica deportiva. La préctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, preservara la sana
competicién, pundonor y respeto a las normas y reglamentos de tales actividades. Los organismos deportivos
y los participantes en las distintas practicas deportivas deben acoger los regimenes disciplinarios que le sean
propios, sin perjuicio de las responsabilidades legales pertinentes.

Que, la Corte Constitucional a través de Sentencia C — 758 de 2002, le dio interpretacién al articulo 52 de la
Constitucién Politica, en las siguientes palabras:

i) todas las personas tienen derecho al ejercicio del deporte, a la recreacion y al aprovechamiento del
tiempo libre;

ii.  estas actividades, en cuanto tienen como finalidad la formacién integral de las personas y preservar y
desarrollar una mejor salud en el ser humano, se integran en los derechos a la educacion y a la salud
y entonces comparten la garantia y proteccion que a éstos son constitucionalmente debidos, entre
ellos el de formar parte del gasto social;

ii. el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre constituyen derechos para que el
individuo desarrolle su vida dignamente de acuerdo con sus expectativas y decisiones y le abren
espacios vitales al ser humano frente al Estado y a los particulares;

ii. ~ en la medida en que las actividades deportivas y recreativas comportan usualmente derechos y
deberes comunitarios que implican la observancia de normas minimas de conducta, dichas actividades
deben ser objeto de intervencion del Estado por cuanto la sociedad tiene un legitimo interés en que
tal practica se lleve a cabo de conformidad con los principios legales, de manera que con ella se
alcancen objetivos educativos y socializadores;

fi. la relacion Estado-Persona, en el ambito de las actividades deportivas, recreativas y de
aprovechamiento del tiempo libre, tiene como eje central la consideracion de ser su ejercicio “un
derecho de todas las personas”, que al propio tiempo ostenta la funcion de formarlas integralmente y
preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano;

ii.  la relacion Estado-Organizaciones Deportivas y Recreativas, se desenvuelve en torno de, por una
parte, las acciones de fomento y, por otra, de la inspeccion, vigilancia y control, habida cuenta del
papel que estas organizaciones estan llamadas a cumplir en la sociedad como medios eficaces para
la realizacion de los fines sociales y de los derechos constitucionales de las personas.”

Para el Municipio de Providencia y Santa Catalina, Islas, el sector deporte, la recreacidn y el aprovechamiento
del tiempo libre, estan enmarcados dentro de los sistemas estratégicos nacionales para cada uno de estos
sectores; por tal razén en el orden municipal se debe hacer parte de esos sistemas nacionales siguiendo sus
orientaciones y adecuandolas a nuestras necesidades y, a su vez, abriendo la posibilidad de acceder a recursos
del orden nacional y departamental.

En consecuencia, a través de una politica del deporte plasmada en el Plan de Desarrollo municipal y con la
creacion de la Secretaria de Deporte y Cultura, el municipio acogera las estrategias nacionales y
departamentales para el fortalecimiento y fomento del Deporte que acoja a la totalidad de la poblacion Islefa.

Por lo anterior, la Administracién Municipal ha establecido cuatro lineas de trabajo para el fomento del deporte
para la poblacion, asi:
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Deporte por salud: El deporte sera liderado por las secretarias o dependencias de salud del Municipio, por
tanto, todas las campafias deportivas tendran este componente obligatorio en todas sus practicas y disciplinas
que incluiran esquemas de proteccion de adulto mayor y jovenes adictos y demas areas que considere el sector
salud.

Deporte por educacion: Al igual que la salud, tendra asiento en el deporte el sector educativo, cuyo propésito
es articular la comunidad académica y juegos Intercolegiados con las escuelas de formacién deportiva e
iniciacion y formacion en las diferentes disciplinas.

Deporte por convivencia: La fuerza publica, la secretaria de seguridad o quien haga sus veces tendra asiento
en el deporte para liderar las camparias de integracion social, el vencimiento de barreras invisibles y la
recuperacion del tejido social.

Deporte Clubes deportivos: Fortaleceré el sistema local deportivo que incluya el fomento y apoyo a los clubes
locales, con el fin de crear el sistema municipal ético y disciplinario del deporte, como instancia para regular la
conducta deportiva, asi mimos articular el fomento del deporte recreativo y competitivo.

Asi, uno de los objetivos primordiales para el Municipio de Providencia y Santa Catalina, Islas, es contribuir al
desarrollo humano, la convivencia y paz en el municipio, garantizando el acceso de toda la poblacién al deporte,
la recreacion, la educacion y la actividad fisica como derechos fundamentales, con criterios de equidad e
inclusién.

Aterrizados a la necesidad que ocupa el presente proceso de contratacion, a lo largo de los Ultimos afios, el
baloncesto se ha consolidado como uno de los deportes mas representativos del municipio de Providencia y
Santa Catalina, Islas, especificamente en la poblacion raizal y haciéndose extensivo a los residentes de todas
las edades.

De tal manera, la Secretaria de Deporte y Cultura pretende organizar un campeonato de baloncesto en las
categorias libre, veterano y juvenil en el municipio de Providencia y Santa Catalina, Islas, para la vigencia 2026.

En este sentido, para la Secretaria de Deporte y Cultura fomentar y fortalecer las practicas deportivas resultan
cruciales por varias razones que abarcan aspectos sociales, econémicos y de salud a saber:

1. Saludy Bienestar:
e La préctica regular de actividades deportivas y fisicas contribuye a la salud y el bienestar de
la poblacion. Fomentar el deporte ayuda a combatir problemas de salud como la obesidad,
enfermedades cardiacas y el sedentarismo.

2. Reduccién de Costos en Salud:
e  Promover un estilo de vida activo a través del deporte puede conducir a una disminucién en
los costos de atencion médica, ya que la poblacién se vuelve mas saludable y menos
propensa a enfermedades cronicas.

3. Desarrollo Social:
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o El deporte fomenta la inclusién social y promueve la cohesion comunitaria. Proporciona
oportunidades para que las personas se conecten, colaboren y construyan relaciones
positivas.

4. Prevencion del Delito y la Violencia:
e La participacion en actividades deportivas puede alejar a los jovenes de comportamientos
delictivos al proporcionarles una salida positiva para su energia y tiempo libre.

5. Desarrollo de Habilidades y Talento:
e El deporte ofrece una plataforma para el desarrollo de habilidades, tanto fisicas como
sociales. También puede identificar y nutrir el talento deportivo local.

6. Turismo y Desarrollo Econémico:
e Los eventos deportivos atraen visitantes, generan ingresos y promueven el turismo. Esto
puede tener un impacto positivo en la economia local a través del gasto en alojamiento,
alimentos y actividades relacionadas.

7. Mejora de la Calidad de Vida:
o El deporte contribuye a mejorar la calidad de vida al proporcionar actividades recreativas y
oportunidades para el esparcimiento, reduciendo asi el estrés y mejorando el estado de
animo.

8. Fomento de Valores y Etica:
e La participacion en el deporte inculca valores como la disciplina, el trabajo en equipo, el
respeto y la ética en los participantes, lo que contribuye al desarrollo personal y social.

9. Imagen y Posicionamiento de la Ciudad:
e Una ciudad activa en el &mbito deportivo puede mejorar su imagen y reputacion, atrayendo
a residentes, inversores y empresas que valoran un entorno saludable y activo.

10. Cumplimiento de Objetivos de Desarrollo Sostenible:
o Fomentar el deporte contribuye al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en
particular, el ODS 3 (Salud y Bienestar) y el ODS 11 (Ciudades y Comunidades Sostenibles).

En resumen, fomentar el deporte no solo tiene beneficios evidentes para la salud, sino que también impacta
positivamente en el desarrollo social, econdémico y cultural de una comunidad, haciendo que sea una prioridad
clave para las autoridades municipales.

Visto lo anterior y dadas las necesidades actuales para lograr el cumplimiento de las metas y los indicadores
propuestos en el Plan de Desarrollo para el cumplimiento de la politica publica de fomento del Deporte, se hace
necesario PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA COPA
NAVIDENA DE BALONCESTO “JUSTA PARA LA VIDA SEGUNDA VERSION 2026” EN EL MUNICIPIO DE
PROVIDENCIA'YY SANTA CATALINA ISLAS.
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De otra parte, en el presupuesto aprobado para la vigencia 2026, se asignaron recursos para este proyecto,
por ello es necesario que la entidad municipal realice los procedimientos juridicos a que haya lugar, de acuerdo
con la necesidad expuesta, toda vez que el proyecto es viable y cumple con los lineamientos del plan de
desarrollo y se encuentra incluido en el Plan Anual De Adquisiciones — PAA.

4.2 Procesos de Contratacién del Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas

Namero de proceso Objeto contractual Valor Modahdafi e Proveedor G URL del proceso
seleccion contrato

Seleccion
- ! https://www.contratos.go
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA Abreviada de ASOCIACION ' e oo
SAMC-01-2024 LA CONMEMORACION DEL DIA DEL CREOLE EN EL $200.000.000 MenorCuantia e ASOBRCON t5ds | \dloonsullasieralePro
MUNICIPIO DE PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS. (Ley 1150 de e oy
2007) =24-11-
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA A:;'\‘;:Z'grzje https://www.contratos.go
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LA TRADICION ; ASOCIACION ' v.colconsultasidetallePro
SAMC 12 de 2024 RAIZAL DEL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA Y SANTA $207.584.000 Mf”"ﬁ;g';"a PROVIDENCIA VIVA dddias 1 ooh do?numConstancia
CATALINA ISLAS. ( 9)12007) © =24-11-14205389
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA Asr‘é'\z:ﬂg’:je hitps:/www.contratos.go
EL FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y ; ASOCIACION ' v.colconsultasidetallePro
SAMCNo.016de 2023 6608 DE LA TRADICION RAIZAL DEL MUNICIPIO DE $203.352.500 "’('fg"ﬁggrg': PROVIDENCIA VIVA 16dias | cesodo?numConstancia
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS. s =23-11-13853006
4 " Seleccion :
e sgosse o o s
SAMC No. 019 de 2022 $204.120.000 Menor Cuantia HERITAGE 26 dias : .
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA RAIZAL DEL MUNICIPIO ceso.do?numConstancia
DE PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA ISLAS. (Leyzéa%) de FOUNDATION =22-1113376802

Fuente: SECOP

4.3  Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

MEEDES Entidad Objeto contractual Valor MOda“d?Y‘ e Proveedor Plazo del URL def Proceso
proceso seleccion contrato

PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO . .
https://community.secop.

SANTIAGO DE CALI | A LA SECRETARIA DE PAZ Y CULTURA Seleccion gov.colPublicTendering/
4164.010.32.1.43 DISTRITO ESPECIAL - | CIUDADANA DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE Abreviada d§ QUACK DE ' OpportunityDetaillindex?
40024 SECRETARIA DE PAZ | CALI, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES $651.287.254 Menor Cuantia COLOMBIASAS 174 dias noticeUID=CO1.NTC.63

CULTURA | DE LOS DIFERENTES GRUPOS DE TRABAJO (Ley 1150 de o 35535&isF_romP.uincAre

CIUDADANA ENCAMINADAS AL CUMPLIMIENTO DE SU 2007)

FUNCION MISIONAL. a=TruedisModal=False

https://community.secop.

e o s oo o
i reviada de B .
Moo A e IMCPIO | ACTIVIDADES MISIONALES, ESTRATEGICAS Y | $250000000 | MenorCuantia | - gpeaeon 0 des | OpporutyDtalndext
PROTOCOLARIAS A CARGO DE LA (Ley 1150 de oot et
SECRETARIA GENERAL. 2007) . b
a=True&isModal=False
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO Selecitn oS communty secop
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS Abreviada de gov. éo/Puinc/Tenﬂering)
FLO-CONT- ALCALDIA DE | EVENTOS INSTITUCIONALES REQUERIDOS ¢ u0oioar | hencr oonti INGENIA tmosss | ooy
SAMC-004-2024 | FLORIDABLANCA | POR  LAS  DIFERENTES  OFICINASY 002 o5 te | SOLUCIONES SAS. OpportuityDetailndex?
SECRETARAS DE LA ADMINISTRACION oo yooLNIC.

MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA SANTANDER

Fuente: SECOP
44  Andlisis de los Procesos de Contratacion identificados
a) Modalidad de Contratacién
Del analisis de los procesos de seleccién relacionados anteriormente, se puede evidenciar que el 100% de ellos

se desarrollaron bajo la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.
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+57 315 700 5770 @ Santa Isabel - Providencia Isla

b) Plazo del contrato

De los procesos de seleccidn consultados, se puede evidenciar que los plazos de ejecucion no son homogéneos
0 similares al momento de mostrar un periodo de tiempo en particular, dado que estos oscilan entre 15y 174
dias y esto dependio6 de la complejidad y especificidad del objeto a ejecutar.

c) Experiencia exigida al proveedor

En los procesos analizados, las Entidades solicitaron la acreditacion de la experiencia con certificaciones
contractuales ejecutadas con objetos similares con alcances y/o actividades a desarrollar.

d) Garantias exigidas

De los procesos analizados se puede evidenciar que las garantias mas frecuentemente utilizadas fueron:
e SERIEDAD DE LA PROPUESTA

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

CALIDAD DEL SERVICIO

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL

e) Aspectos técnicos

Es de resaltar que, conforme a los procesos analizados, se solicita personal técnico, el cual varia segun las
actividades a desarrollar en el objeto contractual tanto en la cantidad de personal, el cargo, el perfil y la
experiencia general y especifica de cada uno. Se sugiere, que se ejecute el objeto del contrato con personal
idéneo, capacitado y con experiencia en trabajos de similar objeto y se recomienda que acrediten su idoneidad
con certificados por parte de una entidad calificada.

f)  Criterios de evaluacion
Se puede evidenciar de los procesos de contratacién analizados y conforme a la modalidad de seleccion
desarrollada en esto, el criterio de evaluacion se determin6 conforme a los factores econémicos, de calidad, de
experiencia y de incentivos establecidos en el marco normativo vigente.
45  Aspectos técnicos de la demanda
Para ejecutar el Objeto Contractual el contratista debera en conjunto con la Secretaria de Cultura y Deporte del

Municipio concretar un CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, una vez lo anterior el CONTRATISTA debera
garantizar el suministro de los siguientes bienes y servicios:

ITEM DESCRIPCION UND PLAZO*MES | CANT

Organizacién y coordinacion logistica general y
1 | direccion logistica del torneo durante el periodo | General 2 1
contractual
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ITEM DESCRIPCION UND PLAZO*MES | CANT

Sistema de inscripcion, acreditacién y control de
2 | participantes / planillas de juego / inscripcion /| Global 2 1
papeleria general

Personal de apoyo administrativo (informes apoyo a
todo lo relacionado con la logistica organizacion de
3 | personal manejo imagen y publicidad del torneo en | Persona 4 2
redes / audiovisual registro fotografico y audiovisual
del torneo

Organizacion logistica de un torneo municipal
intervalos del municipio de providencia, asi (3)
rondas con (minimo entre 6 equipos de los diferentes
sectores o fusion entre sectores) todos contrata
4 | todos jugando tres dias a la semana (6 partidos de | Global 1 1
semifinal y (4) partidos de final para un total de (74)
partidos (logistica ceremonia de apertura y evento
final) (evento de integracion final suministro
premiacion) traslado de jugadores refuerzos

Personal Operativo (logistica de monte y desmonte
de logistica (3) / limpieza de maderamen durante

S partidos (4) / aseo de graderias bafios y alrededores Persona 2 10
(3) apoyo general disponible apoyo
6 | Personal de primeros auxilios / atencion basica Persona 2 2

Servicio de personal de Arbitraje (3) por partido x (74)
7 | partidos, segln programacién con anterioridad que | Persona 74 3
destine el Supervisor del contrato.

Servicio de personal de mesa (3) por partido, x (74)
partidos (estadistica / cronometrista / anotador o

8 planillero) segun programacion con anterioridad que Unidad 74 3
destine el Supervisor del contrato.
Suministro de hidratacion a arbitros personal en | Pacas x

9 o 2 12
mesa y personal de logistica 30
Alquiler de mesas rectangulares, traslado al sitio

10 incluye organizacion y logistica, segun programacion Unidad 74 3

con anterioridad que destine el Supervisor del
contrato

Alquiler de sillas plasticas, traslado al sitio incluye
11 | organizacién y logistica, segun programaciéon con | Unidad 74 20
anterioridad que destine el Supervisor del contrato
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ITEM

DESCRIPCION

UND PLAZO*MES | CANT

Suministro de elementos y materiales para el
12 | desarrollo del Torneo de Baloncesto, (Balones | Unidad 2 8
oficiales de baloncesto (8) malla para aros (2)

Alquiler de sonido + DJ, incluye organizacion y

13 | logistica, segun requerimiento del Supervisor del | Unidad 2 1
contrato
14 | Adquisicion de pdliza contra accidente deportivos Unidad 2 108

Disposicion de camilla y personal idéneo para

15 ' ' Unidad 2 1
evacuaciones en caso de ser necesario

16 Slum|_n|stro de eIemelntos, insumos y materiales de Global 1 y
Limpieza de Escenario (Cancha y bafios),

17 | Apoyo deportista profesional refuerzo 2 x equipo Unidad 1 12

18 | Incentivos o premios deportivos Unidad 2 6

19 | Trofeos para equipos y reconocimientos especiales Unidad 2 2

20 | Botiquin e insumos de primeros auxilios 1 2

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades especificas, que delimitan
al alcance de este, consistentes en la entrega de bienes en las cantidades y bajo la descripcion correspondiente:

TEM REQUERIMIENTO /| peQuERIMIENTOS Y/O OPCIONES
UNIDAD
, L . El contratista debera garantizar lo siguiente:
Hidratacion | Bebioa Agua e Agua en Botella de 600 ml, de marca reconocida
. ., . . El contratista debera garantizar lo siguiente:
Hidratacion | Bebida Hidratante o Bebida hidratante de 500 ml, de marca reconocida
El contratista deberé garantizar lo siguiente:
e Que tipo de sonido con que capacidad
Sonido Alquiler de sonido eq{lpo de sonido y gmpllflcamon lde 400lwat’ts de_ potencia, dog (2)
cabinas, dos (2) micréfonos profesionales inaldambricos, un (1) bajo de
700 watts, consola de 12 canales (accesorios para el adecuado
funcionamiento)
Sillas Sillas Plasticas El contratlgta debgrq garantizar los S|gullentes:
o Sillas Plasticas con brazos resistentes
Mesas El contratista debera garantizar los siguientes:
Mesas
Rectangulares e Mesas rectangulares
... | Entrega de - .
Premiacion A De acuerdo con el requerimiento del supervisor
premiacion

NOTA: El oferente debera prestar el servicio a todo costo al Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas
conforme a las directrices del supervisor del contrato.
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PERSONAL MINIMO

FORMACION | EXPERIENCIA
PERSONAL CANTIDAD ACADEMICA | ESPECIFICA DOCUMENTOS
a. Copia legible de la
tarjeta Profesional (cuando
la profesién lo requiera)
Coordinador . Experiencia Laboral.: un | b. Certificaciones de
Profesional o < L o
General del | 1 . (1) afio de experiencia | experiencia
tecnélogo . .
proyecto. laboral C. Hoja de vida
d. Carta de
disponibilidad  para el
servicio. .
a. Copia legible de la
tarjeta Profesional (cuando
la profesién lo requiera)
Personal de Profesional en | Experiencia Laboral.: un| b. Certificaciones
apoyo 2 cualquier (1) afio de experiencia | laborales
administrativo area. laboral C. Hoja de vida
d. Carta de
disponibilidad para el
servicio.
a. Copia legible de la
Exoeriencia Laboral: un tarjeta Profesional (cuando
peri . " | la profesion lo requiera)
- (1) afio de experiencia o
Minimo  ser o b. Certificaciones de
- : laboral en los términos del o
Arbitros. 2 Bachiller ylo . experiencia
o Articulo 22237 . .
técnico o C. Hoja de vida
Experiencia del Decreto
d. Carta de
1083 de 2015. L
disponibilidad para el
servicio.
a. Copia legible de la
_ . tarjeta Profesional (cuando
Experiencia Laboral.: un - .
N . " | la profesion lo requiera)
- (1) afio de experiencia P
Minimo  ser e b. Certificaciones
. . laboral en los términos del
Cronometrista | 1 Bachiller ylo ) laborales
- Articulo 2.2.2.3.7 . .
técnico o C. Hoja de vida
Experiencia del Decreto
1083 de 2015 d.  Carade
' disponibilidad para el
servicio.
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5. Analisis de la Oferta

A continuacion, la Secretaria de Deporte y Cultura, presenta la informacién proveniente de la oferta del mercado
para la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE
TORNEO MUNICIPAL DE BALONCESTO “COPA NAVIDENA JUSTAS PARA LA VIDA SEGUNDA VERSION
2026” EN EL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA ISLAS.

51  Empresas que proveen
En el siguiente listado se relaciona el potencial de proponentes para este proceso de seleccion y los cuales

fueron obtenidos revisando los participantes de procesos adelantados por la Entidad y otras Entidades y que
tienen objeto similar a este, a través del Directorio de Proveedores del SECOP |I:

mpresa

1050946492 DWIGTH ALI ARIZA NEWBALL Providencia Micro

18005440 FABIO ERNESTO LIVINGSTON LIVINGSTON Providencia Micro
1090524846 YARITZA LEONOR SANCHEZ CONTRERAS Los Patios Micro
60294014 MARGARITA ORTIZ MILLAN Villa Rosario Micro
1065882113 WILSON QUINTERO PEREZ Aguachica Micro
901659900 KERWIN LLERENA S.A.S. Providencia Micro
1123635023 HERBERT ETHELBERTH FLATTS BUSH Providencia Micro
901083408 ISLAND SWING ARTISTIC ACADEMY CORPORATION Providencia Micro
1123633262 SHAQUILLE JESUS BRITTON ORTEGON San Andrés Micro

15671166 JORGE ELIECER ALVAREZ Providencia Micro
1018444301 HONNIE BEA STEPHENS NEWBALL Providencia Micro
1120980430 SASKIA DAWKINS BARKER Providencia Micro
1120980521 CHRISTIAN MOW HAWKINS Providencia Micro
901635250 MENTO: RESTAURANTE - BOUTIQUE Y RECREACIONES SAS BIC Providencia Micro
901355794 DREAM & CREATIVE EVENTS S.A.S. Providencia Micro
901314907 GARCIA ENTERPRICE S.A.S. Providencia Micro
827000762 W&M SERVICES S.A.S. Providencia Micro
900646343 ASOCIACION PROVIDENCIA VIVA Providencia Micro
900499444 TELL ME WHAT YOU NEED S.A.S. Providencia Micro
901558081 S &L SPOT & LOGISTIC S.AS. San Andrés Micro
901084361 VISION CONSULTING AND TRAINIG CORPORATIONS Providencia Micro
1120980726 STEPHAN LIVINGSTON Providencia Micro

Habiendo realizado el andlisis de la muestra seleccionada, se encuentra que existen MIPYMES (micro,
pequefias y medianas empresas) que pueden desarrollar el objeto del presente proceso.
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De las empresas identificadas en el listado de identificacion de proveedores, y en aras de dar cumplimiento a
lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto Reglamentario 1860 de 2021, se resume por porcentajes
los proveedores identificados conforme a su tamafio empresarial:

Tamafio empresarial Porcentaje

Microempresas 100%
Pequefias empresas 0%
Medianas empresas 0%
Grandes empresas 0%

NOTA: El 100% de las empresas identificadas corresponden a MIPYMES.
5.2 Cadena de suministro

Un operador logistico es aquella empresa que por encargo de su cliente disefia los procesos de una o varias
fases de su cadena de suministro (aprovisionamiento, transporte, almacenaje, distribucion e incluso, ciertas
actividades del proceso productivo), organiza, gestiona y controla dichas operaciones utilizando para ello
infraestructuras fisicas, tecnologia y sistemas de informacién, propios o ajenos, independientemente de que
presten o no los servicios con medios propios o subcontratados. En este sentido, el operador logistico responde
directamente ante su cliente de los bienes y de los servicios adicionales acordados en relacién con éstos y es
su interlocutor directo.

Las ventajas de un operador logistico para eventos son una mayor eficiencia, mejor calidad y nivel de servicio,
aprovechamiento de la red de distribucién, entre otros.

¢ Cudl es la dinamica de produccion, distribucion y entrega del servicio?
En el apoyo logistico y el material de difusion, se interrelacionan una serie de actores y procesos, que se

muestran en las siguientes figuras, donde se observan las diferentes actividades, fases y areas de actuacion
para la prestacion del servicio.

ACTIVIDADES DE APOYO

Fuente: Canas John Jairo, Guia Metodologica para la implementaciéon de un sistema integrado de gestion
de Cali, 2005

Los elementos de la logistica pueden ser organizados en un sistema Unico adaptado para cada evento,
permitiendo el orden y el abastecimiento de consumidores, productos e instalaciones, buscando accionar a

favor del ambiente, la comunicacion y las necesidades de este, como se puede ver en el siguiente cuadro:
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Areas de importancia para la logistica. Fuente: Adaptado de Allen, 2008.

Area de Logistica

—_—
Actuacion en el Turismo de Eventos

Abastecimiento Consumidor, productos e ir ones, activ de adql on de bienes
y servicios.

Transporte Puede representar un alto costo, necesita especial atencion.

Ligaciones Se destaca la importancia de interconexion entre todas las areas del evento,

destacando |a alta complejidad que la actividad puede alcanzar.

Control de Fiujo

Flujo de productos, servicios y consumos durante el evento.

Re de Iinformaciones

Flujo eficiente de informaciones durante el evento, resultado de una
planificacion adecuada.

—
Fuente: Adaptado de Allen et a/. (2008)

El evento se divide en tres fases, conocidas como pre-evento, cuando se planifica la accion; trans-evento,
cuando se realiza la accion; y post-evento, que se trata de la fase de conclusién. En cada una de las etapas
existen procesos distintos. (Silva y Musetti, 2003; Allen et al. 2008)

5.3

Componentes del sistema de logistica en eventos. Adaptado de Allen, 2008.

l PRE-EVENTO [ TRANS-EVENTO l POST-EVENTO ]
Provisidn de consumidores:
# Marketing
# Ingresos Logistica del hugar del evento:
- ;ﬂn # Flujo de piblico, artistas y
- C "
Pro: mnm :?umpa:mmm g ool Clausura del Evento.
v productos. A 2 # Retirada da estructura
# Transporte | > > Conmicaciba; > # Limpicza

7 Artistavinvitados/ Jurados

Provisidn de instalaciones:

Pl

» Seguridad emeTgencia
# Encrgia Eléctrica
7 Agua
# Firmas contratadas
TIEMPO

# Infracstructura de apoyo;

# Articulos de consumo;

# Exigencias de VIP's y de los
medios;

# Finalizacién de contratos
# Evaluacidn de los procesos

» Med;mmmdc

Estructura de costos

>

Fuente: Adaptado de Allen et al. (2008)

La Secretaria de Deporte y Cultura, consider6 que, para la estructura de costos, las variables que afectan
directamente el precio, entre las que se encuentran:

El valor unitario base gravable

El valor unitario incluido IVA (si aplica)

El transporte

Las estampillas e impuestos

Y otros costos asociados al desarrollo de la ejecucion.

Estas variables deben ser tenidas en cuenta en el momento de organizar la propuesta.

5.4

Analisis de precios

La Secretaria de Deporte y Cultura, para conocer los precios del mercado y poder realizar un analisis sobre
estos, procedi6 a realizar una solicitud de cotizacion a proveedores con la capacidad técnica y experiencia en
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la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE TORNEO
MUNICIPAL DE BALONCESTO “COPA NAVIDENA JUSTAS PARA LA VIDA SEGUNDA VERSION 2026” EN
EL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA'YY SANTA CATALINA ISLAS, en respuesta a esta, se recibieron cotizaciones
de 3 proveedores, con las cuales se calcul6 el valor promedio de estas, como se relaciona en el siguiente
cuadro comparativo:

ITEM

DESCRIPCION

UND

PLAZO*MES

CANT

PRECIO
UNITARIO -
COTIZACION
1

PRECIO
UNITARIO -
COTIZACION
2

PRECIO
UNITARIO -
COTIZACION
3

PRECIO
UNITARIO -
PROMEDIO

V.TOTAL

Organizacion y coordinacion
logistica general y direccion
logistica del torneo durante el
periodo contractual

General

$3.880.000

$3.920.000

$4.200.000

$4.000.000

$ 8.000.000

Sistema de inscripcion,
acreditacion y control de
participantes / planillas de
juego / inscripcion / papeleria
general

Global

$2.910.000

$2.940.000

$3.150.000

$3.000.000

$ 3.000.000

Personal de apoyo
administrativo (informes
apoyo a todo lo relacionado
con la logistica organizacion
de personal manejo imagen y
publicidad del torneo en
redes / audiovisual registro
fotografico y audiovisual del
torneo

Persona

$2.910.000

$2.940.000

$3.150.000

$3.000.000

$24.000.000

Organizacion logistica de un
torneo  municipal intervalos
del municipio de providencia,
asi (3) rondas con (minimo
entre 6 equipos de los
diferentes sectores o fusion
entre  sectores)  todos
contrata todos jugando tres
dias a la semana (6 partidos
de semifinal y (4) partidos de
final para un total de (74)
partidos (logistica ceremonia
de apertura y evento final)
(evento de integracion final
suministro premiacion)
traslado de  jugadores
refuerzos

Global

$ 33.950.000

$34.300.000

$ 36.750.000

$ 35.000.000

$ 35.000.000

Personal Operativo (logistica
de monte y desmonte de
logistica (3) / limpieza de
maderamen durante partidos
(4) ] aseo de graderias bafios
y alrededores (3) apoyo
general disponible apoyo

Persona

$1.283.310

$1.296.540

$1.389.150

$1.323.000

$26.460.000

Personal de primeros auxilios
| atencion basica

Persona

$2.425.000

$2.450.000

$2.625.000

$2.500.000

$ 10.000.000

Servicio de personal de
Arbitraje (3) por partido x (74)
partidos, segun
programacion con
anterioridad que destine el
Supervisor del contrato.

Persona

74

$259.308

$277.830

$ 256.662

$ 264.600

$ 58.741.200
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ITEM

DESCRIPCION

UND

PLAZO*MES

CANT

PRECIO
UNITARIO -
COTIZACION
1

PRECIO
UNITARIO -
COTIZACION
2

PRECIO
UNITARIO -
COTIZACION
3

PRECIO
UNITARIO -
PROMEDIO

V.TOTAL

Servicio de personal de mesa
(3) por partido, x (74) partidos
(estadistica / cronometrista /
anotador o planillero) segin
programacion con
anterioridad que destine el
Supervisor del contrato.

Unidad

74

$147.000

$ 157.500

$145.500

$ 150.000

$ 33.300.000

Suministro de hidratacién a
arbitros personal en mesa y
personal de logistica

Pacas x
30

$41.160

$44.100

$40.740

$42.000

$ 1.008.000

Alquiler de mesas
rectangulares, traslado al
sitio incluye organizacion y
logistica, seglin
programacién con
anterioridad que destine el
Supervisor del contrato

Unidad

74

$24.010

$25.725

$23.765

$24.500

$5.439.000

Alquiler de sillas plasticas,
traslado al sitio incluye
organizacion y logistica,
segun  programacion  con
anterioridad que destine el
Supervisor del contrato

Unidad

74

20

$4.802

$5.145

$4.753

$4.900

$7.252.000

Suministro de elementos y
materiales para el desarrollo
del Torneo de Baloncesto,
(Balones  oficiales  de
baloncesto (8) malla para
aros (2)

Unidad

$432.180

$ 463.050

$427.770

$ 441.000

$ 3.528.000

Alquiler de sonido + DJ,
incluye  organizacion 'y
logistica, seglin
requerimiento del Supervisor
del contrato

Unidad

$1.461.180

$1.349.852

$1.363.768

$1.391.600

$2.783.200

Adaquisicién de poéliza contra
accidente deportivos

Unidad

108

$63.000

$58.200

$58.800

$60.000

$ 6.480.000

Disposicion de camilla y
personal  idéneo  para
evacuaciones en caso de ser
necesario

Unidad

$1.337.700

$1.235.780

$1.248.520

$1.274.000

$2.548.000

Suministro de elementos,
insumos y materiales de
Limpieza de  Escenario
(Cancha y bafios),

Global

$1.543.500

$1.425.900

$1.440.600

$1.470.000

$ 1.470.000

Apoyo deportista profesional
refuerzo 2 x equipo

Unidad

$3.431.383

$3.169.944

$3.202.624

$3.267.983

$39.215.800

Incentivos o
deportivos

premios

Unidad

$2.800.000

$2.586.667

$2.613.333

$ 2.666.667

$ 16.000.000

Trofeos para equipos y
reconocimientos especiales

Unidad

$420.000

$ 388.000

$392.000

$400.000

$800.000

20

Botiquin e insumos de
primeros auxilios

$1.312.500

$1.212.500

$1.225.000

$1.250.000

$2.500.000

VALOR TOTAL

$ 287.525.200

El valor del presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($287.525.200). Ese valor incluye cualquier
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clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal
evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen
para la ejecucion de este.

En el momento de presentar las ofertas, deben tener en cuenta dentro de sus costos la carga impositiva de
orden Municipal y Departamental que se causa en los contratos celebrados por el Municipio de Providencia y
Santa Catalina Islas en materia de estampillas.

5.5  Anadlisis financiero

El comportamiento financiero del sector se determind tomando como muestra de 40 empresas que reportan su
informacién financiera a la SUPERSOCIEDADES con el Cédigo ClIU: 8230 - Organizacién de convenciones y
eventos comerciales.; la cual esta con corte al 31 de diciembre de 2025.

Para el célculo de los indicadores de capacidad financiera y organizacional se realizaron los siguientes
procedimientos estadisticos:

El tamafio de la muestra para cada uno de los indicadores se establecid después de depurar los datos atipicos
del total de la base de datos obtenida. Se les aplicd el método estadistico de puntuacion z, este método
estadistico permite identificar los datos que tienen un comportamiento anormal o extrafio, que estan fuera del
rango normal, el cual se encuentra entre: [-3a 3 |.

Aunado a lo anterior se aplic el método de winsorizacion, el cual es un método estadistico que permite
ponderar los valores extremos, dandole al indicador un comportamiento de mayor normalidad contemplando
una desviacion estandar.

Para determinar los valores de los indicadores de capacidad financiera y organizacional sugeridos para este
proceso de contratacion, se utilizd el método del intervalo de confianza, indicando los limites inferiores o
superiores segun aplique en donde se concentran la mayoria de los datos de la muestra.

Método del intervalo de confianza

Razon de

Cobertura de Rentabilidad del Rentabilidad

indice de Nivel de

Estadisticas descriptivas

Liquidez Endeudamiento [ m— Patrimonio del Activo
Tamario de la Muestra 40,00 40,00 32,00 40,00 40,00
Minimo 0,20 0,15 1,13 0,00 0,00
Maximo 7,91 0,65 13,58 0,51 0,29
Mediana 2,99 0,40 6,19 0,20 0,11
Promedio 4,00 0,40 7,61 0,24 0,13
Desviacion Estandar 2,66 0,15 4,65 0,15 0,08
Nivel de confianza 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95
Valor t 2,02 2,02 2,04 2,02 2,02
Limite inferior 2,50 0,35 5,93 0,19 0,10
Limite superior 4,85 0,44 9,28 0,28 0,16
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Los indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacional que se recomiendan para este proceso,
son los siguientes:

‘ FACTOR MARGEN QUE SOLICITAR ‘
indice de Liquidez Mayor o igual (=) a 2,50
indice de Endeudamiento Menor o igual (£) a 0,44
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual (=) a 5,93
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual (=) a 0,19
Rentabilidad del Activo Mayor o igual (=) a 0,10

Nota 1: La informacion financiera se podra acreditar con la presentacion el Registro Unico de Proponentes que
se encuentre vigente y en firme.

Nota 2: La informacion financiera sobre la cual se calcularan tanto los indicadores de capacidad financiera como
la capacidad organizacional, se verificara el cumplimiento de estos, sera la contenida en el Registro Unico de
Proponentes “RUP”, siempre y cuando la informacién financiera reportada corresponda a los estados
financieros con corte 31/12/2025.

Nota 3: Cuando el indicador es indeterminado se procedera a habilitar automaticamente al proponente en dicho
indicador. En lo que se refiere al indice de Cobertura de Intereses los proponentes que no incurran en gastos
por concepto de intereses, es decir estos sean iguales a cero, el resultado indique INDETERMINADO vy la
utilidad operacional sea positiva, el indicador se calificara como CUMPLE en la evaluacion financiera.

6. Conclusiones

El valor del presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES
CIEN MIL PESOS MICTE. ($452.100.000). Ese valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucién o tributo en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga
a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucién de este.

Se recomiendan los siguientes codigos UNSPSC:

Segmento Familia Clase Cédigo
Coleccionables y .
condecoraciones Premios 49101700

Equipos, suministros y accesorios para
deportes y recreacion Equipo y accesorios | Accesorios para deporte

para deportes 49221500

Servicios de  gestion,  servicios

profesionales de empresa y servicios Servicios de recursos | Servicios de  personal 80111600

administrativos humanos temporal
Servicios de viajes, alimentacion , 5(\3/;2:3303 profesionales | 9141500
iami ' | Deportes comerciales ~ —
alojamiento y entretenimiento Promocion y patrocinio de
: 90141600
eventos deportivos
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Segmento Familia Clase Cadigo

Deportes
aficionados y 90141700
recreacionales

Instalaciones hoteleras,
alojamientos y centros | Facilidades para encuentros | 90111600
de encuentros

Para el presente proceso de seleccion se sugieren solicitar las siguientes garantias:

SERIEDAD DE LA PROPUESTA

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES
CALIDAD DEL SERVICIO

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL

Conforme al andlisis en la identificacién de proveedores segln su tamafio empresarial y toda vez que, de la
muestra relacionada el 100% de los estos, son MIPYMES, se sugiere establecer criterios diferenciales para
MIPYME en el sistema de compras publicas que trata el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 del 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 2021.

Adicionalmente, con el animo promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las MIPYMES, las
Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se recomienda incorporar criterios sociales y
ambientales conforme al Decreto 142 de 2023, por el cual se modifica y adiciona el Decreto nimero 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, se incluye el Titulo de
emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones.

En virtud de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 del 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 2021, se sugiere incluir un puntaje adicional de hasta el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos de emprendimientos y
empresas de mujeres que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 del 2021.

En virtud de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 del 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 2021, se sugiere incluir un puntaje adicional de hasta el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten teniendo en cuenta los criterios de clasificacion
empresarial, es decir que sean Mipymes. Para los efectos, los criterios de clasificacion empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Teniendo en cuenta que en el presente proceso de seleccidn se requiere para su ejecucion, un personal minimo;
frente a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sobre el fomento a la vinculacién en la ejecucion de contratos estatales por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
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reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, y que esta provision se establecera en un
porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o
servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento
adecuado, se tiene que S, se encuentra viable la inclusién de dicha obligacion contractual.

Los indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacional que se recomiendan para este
proceso, son los siguientes:

| FACTOR MARGEN QUE SOLICITAR |
indice de Liquidez Mayor o igual (=) a 2,50
indice de Endeudamiento Menor o igual (=) a 0,44
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual (=) a 5,93
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual (=) a 0,19
Rentabilidad del Activo Mayor o igual (=) a 0,10

Providencia y Santa Catalina Islas, octubre de 2026.

GEAN CARLO FERREIRA MITCHELL
Secretario de Deporte y Cultura
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