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ESTUDIOS PREVIOS

DEPENDENCIA SOLICITANTE:
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA, GESTION DEL RIESGO Y
LASTIC

MODALIDAD: CONCURSO DE MERITOS

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO: "CONSTRUCCION DE OBRAS
VIALES Y OBRAS DE ARTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, TOLIMA"
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ESTUDIO PREVIO

LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1.y
2212151
“Los estudios previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacién y contener los siguientes elementos: {(...)”

. SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA, GESTION DEL

AREA SOLICITANTE: RIESGO Y LAS TIC

RESPONSABLE: JUAN JAVIER ALMANZA OTAVO, SECRETARIO DE PLANEACION E
INFRAESTRUCTURA, GESTION DEL RIESGO Y LAS TIC.
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL

OBJETO: CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO: "CONSTRUCCION DE

' OBRAS VIALES Y OBRAS DE ARTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO,

TOLIMA"

PRESUPUESTO SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL

OFICIAL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA CENTAVOS
MONEDA CORRIENTE ($67.990.886,30)

CODIGO BPIN 2024736750002

La Secretaria de Planeacion e Infraestructura, Gestion del Riesgo y las TIC de la Alcaldia de San Antonio
Tolima, procede a realizar el andlisis del sector y los estudios previos en atencién a lo establecido en la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER (Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082
de 2015)

De conformidad con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones, las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

En virtud de lo preceptuado en el articulo 311 de la Constitucién Politica corresponde a los municipios como
entidad fundamental de la divisién politico - administrativa del Estado prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asigne la Constitucion y las leyes.

En cumplimiento de lo anterior, el Municipio de San Antonio Tolima, elaboré el presente estudio previo,
integrado por acapites que a continuacion se exponen, esperando de esta manera identificar la necesidad que
motiva la suscripcion de un contrato estatal, y los elementos necesarios para desarrollar el procedimiento de
escogencia del contratista que colaborara con la administracion en la consecucion de los fines esenciales del
Estado.

A modo de contextualizacion, es preciso sefialar que el Municipio de San Antonio Tolima tiene el deber de
prestar los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes.
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Si bien es cierto, las vias de tercer orden no son vias principales, estas inciden de manera directa en el
desarrollo de las regiones y en la economia de las familias. Este tipo de vias, por su ubicacion, superficie de
rodadura, transito, falta de obras de arte, entre otros aspectos, tienden a tener alto grado de deterioro.

En los ultimos afios, se ha evidenciado un detrimento permanente de la red vial debido a la falta de inversion
en proyectos de conservacion de vias, Esto genera congestiones en las carreteras por pasos restringidos,
junto con el aumento de los tiempos de viaje y baja comercializacion de productos en el municipio,
desencadenando retrasos en actividades como el acceso oportuno a servicios médicos, aumento en los costos
de transporte de carga y pasajeros, también inasistencia de estudiantes a escuelas y colegios, junto con un
incremento de los precios de los productos de la region.

La deficiente intercomunicacion terrestre de las vias terciarias de los municipios genera efectos negativos en
la productividad y competitividad de la region. En la actualidad se evidencia un deterioro prematuro de las
mismas por la falta de articulacién de planes a corto, mediano y largo plazo para la conservacion de la red vial
municipal, puesto que en general, las actividades de gestidn vial adoptadas por anteriores administraciones
han estado encaminadas al mantenimiento correctivo y no preventivo.

Estas deficiencias también pueden afectar el traslado de pacientes hacia los hospitales o centro de salud,
inasistencia de estudiantes a escuelas y colegios, y pérdida o sobrecostos de los productos que se
comercializan en la region.

Lo que se pretende con el presente informe es conocer el estado actualizado de la red de tercer orden del
Municipio, las poblaciones afectadas, los sectores econdmicos perjudicados, entre otros aspectos relevantes
dentro del informe.

Por eso es necesario que la comunidad cuente con mejores vias para desplazarse en las diferentes zonas de
Sus municipios, con lo cual se genera ahorros en transporte, poder comercializar sus productos y acceder a
servicios como salud y educacion

INCLUSION EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El municipio de San Antonio Departamento del Tolima, en cumplimiento de las disposiciones legales, en
especial, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, tiene dentro de su Banco de
Proyectos y en el Plan Anual de Adquisiciones el proyecto que se pretende ejecutar durante la vigencia 2025,
asi:

CODIGO BPIN | PROYECTO PRESUPUESTO
Implementacién de estrategias que garanticen las actividades de
2024736750002 | mejoramiento, mantenimiento y Rehabilitacién de la red vial al | $2.000.000.000,00
servicio del Municipio de San Antonio, Tolima

Que a si mismo las actividades a realizar estan relacionadas para dar cumplimiento a las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo 2024 -2027 “JUNTOS CRECEMOS MAS”:

EJE ESTRATEGICO 1 Competitividad Para Seguir Creciendo
SECTOR Transporte

PROGRAMA Infraestructura red vial regional

META DEL PRODUCTO 2

INDICADOR DEL PRODUCTO Kilémetros
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Es en ese sentido y como quiera que estamos frente a un proyecto constructivo relevante, que supone de
entrada un conocimiento especializado por las cantidades de obra y la complejidad de la misma, que resulta
indispensable de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, contratar
mediante concurso de méritos la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO: "CONSTRUCCION DE OBRAS VIALES Y OBRAS DE
ARTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, TOLIMA".

Al respecto de los contratos de consultoria, la Ley 80 de 1993 ha sefialado:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. (..) En los contratos de obra que hayan sido
celebrados como resultado de un proceso de licitacibn o concurso publicos, la interventoria debera ser
contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por
los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente
estatuto”.

Lo anterior, encuentra respaldo en lo preceptuado por laLey 1474 de 2011 que estipula la obligacién en cabeza
de las entidades publicas de vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través de
un supervisor o un interventor segun corresponda con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir
la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual.

ARTICULO 83. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervisién, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a
través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistird en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una
persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del
contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del
objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones de supervision e
interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el
contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las
demas quedaran a cargo de la Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal’.

En igual sentido, encuentra sustento en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015,
los cuales conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la contratacion
publica a requisitos de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico y, en consecuencia,
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la adecuada satisfaccion de las necesidades publicas y el adecuado funcionamiento de los servicios publicos
inmersos dentro de la administracién estatal.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR (Numeral 2 Articulo 2.2.1.2.5.1. del Decreto 1082 de
2015).

2.1.DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1.1. Objeto

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE
POR OBJETO: "CONSTRUCCION DE OBRAS VIALES Y OBRAS DE ARTE EN EL MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO, TOLIMA"

2.1.2. Alcance

El propésito del desarrollo del objeto contractual por el cual se surte el presente proceso de seleccion de
concurso de méritos, obedece a realizar el seguimiento y control especializado de las actividades a desarrollar
en cumplimiento del contrato producto del proceso licitatorio LP-002-2026 correspondiente a la obra publica
cuyo objeto es la "CONSTRUCCION DE OBRAS VIALES Y OBRAS DE ARTE EN EL MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO, TOLIMA", y seréa la encargada de efectuar cada uno de los requerimientos necesarios para el
cumplimento de dicho objeto contractual.

El Interventor dentro de sus funciones deberd darle supervisién, vigilancia, control, seguimiento vy
acompafiamiento a la ejecucién del contrato asignado, a fin de garantizar a la entidad contratante, el
cumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en el contrato de obra, especialmente en lo
referente a las especificaciones técnicas (calidad y cantidad), programa de ejecucidn fisica y de inversiones
(cronograma de actividades del contrato) asi como también por el control técnico, ambiental, administrativo,
contable, legal y financiero, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

La interventoria, es responsable de contar con los equipos necesarios y el personal calificado e idéneo para
la ejecucion de las actividades, que permitan el cumplimiento integral del objeto contractual, la relacion laboral
y demés temas inherentes al manejo administrativo de este personal, estara bajo el criterio de la interventoria,
la cual deberd garantizar el personal requerido acorde con los plazos de ejecucion y volumen trabajo
requerido. Este personal esta obligado a participar en primera persona en la ejecucién del contrato, en las
reuniones y comités que se desarrollen en relacion con las obras o labores de la interventoria, y debera
también avalar los trabajos que ejecute con alcance a su experticia profesional.

El interventor, el representante de la entidad y el contratista, efectuaran una inspeccion final a la obra, con el
fin de determinar el estado en que se va a recibir, para lo cual, el interventor preparara un informe previo, en
donde se describa el balance general de cantidades, el costo de la obra, informes de laboratorio, y demas
documentos que el interventor crea convenientes. Una vez realizados los trabajos requeridos, el interventor
procederd a elaborar el acta de recibo final y entrega de la obra, la cual concertara previamente con el
contratista de las obras.

2.1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el tercer nivel, como se
indica en la siguiente tabla:
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Clasificaciéon UNSPSC Descripcién
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
80101600 Gerencia de proyectos

2.2.OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.2.1.

OBLIGACION DEL CONTRATISTA

2.2.1.1. OBLIGACIONES GENERALES.

1.
2.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas
en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego
de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por la
entidad competente (cuando aplique intervenciones).

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definidos en
el Documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la Entidad.
Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.
Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién de la
oferta.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién de la
oferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de los
riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia
de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero
gue afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.
Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econémicas, técnicas, ambientales
o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucion de este contrato.

Durante la ejecucién del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como
dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).
Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que ocurran,
la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacion con las actividades de la
sociedad; su pertenencia 0 no a un grupo empresatrial, si se trata de una matriz, subordinada, o Sucursal
de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera,
como lo es indicar si esta en proceso de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales,
SOCios 0 accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratacion. En
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente
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del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a cinco dias habiles, contados a partir de que el
Interventor solicite el cambio del personal. La persona que reemplazara al profesional del Personal
Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de
requisitos del personal’ y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o tener el titulo de formacion
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.

19. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes)
en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y
libre de cloro elemental.

20. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a
emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera
demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta
segun la forma de pago.

21. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo
largo de la ejecucion del contrato.

22. Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando
sea requerida por la Entidad.

23. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definida en
el documento base y en el “Anexo 1 - - Anexo Técnico” en los plazos acordados con la Entidad.

24.  Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucién 312 de 2019, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

25. Incorporar como minimo personal colombiano en condicion de discapacidad para el cumplimiento del
contrato, en caso de ser ofertado por el proponente adjudicatario.

26.  Cumplir con lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 en lo concerniente a emprendimiento y/o empresas
de mujeres.

27. Destinar a la ejecucién del contrato mano de obra no calificada de la regién en un porcentaje no inferior
diez por ciento (10%), de acuerdo con el personal del contratista de obra destinado a la ejecucion del
contrato. En todo caso, el cinco por ciento (5 %), de la mano de obra no calificada de la region seran
mujeres.

Para efectos de esta obligacién, se entiende por personal de la regién a aquellos domiciliados por al menos el
Gltimo afo, contado a partir de la fecha del cierre del proceso, en el municipio o los municipios donde se
ejecutara el contrato. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Cuando las condiciones demogréficas del lugar en donde se ejecutara el contrato imposibiliten vincular el
porcentaje anteriormente previsto, sera posible contratar personal del departamento en donde se desarrolla el
contrato.

Esta obligacién no se entendera incumplida en los supuestos en que el Contratista acredite su debida
diligencia, mediante la realizacion de actuaciones dirigidas a lograr la destinacion minima del personal
requerido para la ejecucién del contrato.

28. Destinar a la ejecucion del contrato, en un porcentaje del cinco por ciento (5 %), la provision de bienes
0 servicios por parte de alguno o algunos de los siguientes sujetos de especial proteccion constitucional:
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
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reincorporacion, victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de hogar, adultos mayores,
personas en condicién de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, entre otros sujetos identificados por la Ley o la
jurisprudencia de esta manera.

El porcentaje de sujetos mencionados incorporados a la ejecucion del contrato debera mantenerse durante
toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido en este numeral, so pena del incumplimiento contractual.

2.2.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre el contratista y el Municipio.

Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia tnica de cumplimiento, por los servicios y/o bienes
objeto del contrato.

Certificar el recibido a satisfaccion parcial o total, o emitir el respectivo concepto de las obras
desarrolladas por el contratista objeto de vigilancia desde todas las perspectivas de vigilancia a cargo.
Suscribir las respectivas actas, otrosi, contratos modificatorios del contrato de consultoria y del contrato
de obra objeto de vigilancia, en este Ultimo caso, previo concepto sobre la respectiva suscripcién si aplica.
Emitir las recomendaciones técnicas, administrativas, financieras o de cualquier otra clase que resulten
necesarios frente al desarrollo de la obra objeto de vigilancia o que sean requeridos por la entidad
contratante.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento con los amparos establecidos en el contrato y en el presente
documento.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades salvo
requerimiento expreso de Autoridad competente.

Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de
investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o
en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o
integrantes del Contratista

Acatar la Constitucion Politica, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno
Nacional, Municipal y demas normas pertinentes.

Cumplir dentro del término establecido por EL MUNICIPIO con los requisitos exigidos para la ejecucién
del contrato.

Guardar la debida reserva sobre las actividades que se realicen, ya que éstas seran de propiedad del
MUNICIPIO y solo podréan ser utilizados para fines propios del contrato.

Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por EL MUNICIPIO.

Hacer buen uso de los recursos proporcionados por EL MUNICIPIO para el cumplimiento del objeto del
contrato.

Mantener durante la ejecucion del contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su propuesta.
Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

2.3.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.
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2. Pagar la remuneracion por la ejecucion de la interventoria en los términos pactados en la Clausula 8 del
presente contrato.

3. Verificar el pago oportuno y vigente al Sistema de Seguridad Social de las personas y trabajadores que
ejecuten el suministro, por parte del Interventor.

4. Las demas derivadas de la naturaleza del Contrato, que se requieran para su debida ejecucion.

2.2.2. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo previsto para la ejecucion de las actividades que se deriven del presente proceso es el establecido
en la seccién 1.1. del Pliego de Condiciones, el cual se contara en la forma prevista en el “Anexo 5 — Minuta
del Contrato de Interventoria”.

El plazo estimado para la ejecucion del presente contrato sera de CUATRO PUNTO CINCO (4.5) MESES
CALENDARIO, contados desde el cumplimiento de requisitos de legalizacion y ejecucién previo
perfeccionamiento. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se
requerira de la aprobacion de la garantia y de la expedicion del respectivo registro presupuestal. La vigencia
serd igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

2.2.3. LUGAR DE EJECUCION

Para todos los efectos contractuales el lugar de la ejecucion del contrato sera en la zona Rural del
Municipio de San Antonio Tolima.

2.3.FORMA DE PAGO
La Alcaldia Municipal efectuara el pago en pesos colombianos de la siguiente manera:

1. Actas parciales por el valor realmente ejecutado al contrato de obra al cual se le hace interventoria.
Sin exceder el Noventa por ciento (90%) del valor del contrato de interventoria.

2. El saldo final no inferior al 10% del valor total del contrato a la con el acta final y acta de liquidacion
debidamente firmada por el contratista y el supervisor.

Las ACTAS PARCIALES y el ACTA DE RECIBO FINAL deben ser firmadas por el Contratista y el Supervisor
del Contrato, acompafadas de los siguientes documentos:

Acta de inicio (primer pago)

Informe del supervisor — con soportes cuando se requiera (todos los pagos)

Pago de la seguridad social y parafiscales (todos los pagos)

Factura, documento equivalente o cuenta de cobro. (todos los pagos)

Solicitud de modificacion, aclaracidn, adicion, prorroga, etc. (cuando se requiera)

Actas o documentos que contengan la modificacion, aclaracién, adicién, prorroga, etc. (cuando se
requiera)

e Garantias de los cambios anteriores. (cuando se requiera)

e Acta de liquidacién (pago final)

Tratandose de personas juridicas deben allegar las certificaciones del revisor fiscal o del representante legal
segun sea el caso del cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a la caja de compensacion familiar, el instituto colombiano de bienestar
familiar (ICBF), y el servicio nacional de aprendizaje (SENA) mediante certificacion de acuerdo a lo establecido
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en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. En todo caso, la entrega de los dineros queda sujeta a la disponibilidad
de los recursos aprobados en el Programa Anual de Caja (PAC) del Municipio.

2.4.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
2.4.1. Tipo de contrato:

El contrato a celebrar producto del proceso de Concurso de Méritos corresponde a Contrato de Consultoria
de los que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes términos:

“(...) Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.
Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o
de proyectos, direccidn, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna
orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por
escrito sus o6rdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse en los términos del respectivo contrato (...)".

Este contrato se regira por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que resulten aplicables.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS (Numeral 3 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 “La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

“3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos,
en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este udltimo caso, la
conformacion de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer
listas limitadas de oferentes mediante resolucion motivada, que se entendera notificada en estrados a los
interesados, en la audiencia publica de conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios
de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segin sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de seleccion,
las propuestas técnicas o de proyectos podran ser presentadas en forma anonima ante un jurado plural, impar
deliberante y calificado”.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato y la necesidad a satisfacer consistente en el seguimiento técnico,
administrativo y financiero sobre el cumplimiento del contrato de obra cuyo objeto es el "CONSTRUCCION
DE OBRAS VIALES Y OBRAS DE ARTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, TOLIMA", el presente
proceso de seleccién debera adelantarse por medio de Concurso de Méritos contemplado en el articulo 2,
numeral 3, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de 2012.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral 4 Articulo
2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)

4.1. ANALISIS DEL SECTOR.
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 donde se establece el deber de
las Entidad Estatales, que durante la etapa de planeacion se analice el sector econdémico relativo al objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de riesgos, se presenta el estudio del sector realizado por el Instituto.

4.1.1. ASPECTOS GENERALES
> Consultoria

La asesoria y consultoria actualmente emergen como herramientas de primer orden en el mundo de las
empresas, la complejizarian de los mercados y la necesidad inaplazable de aumentar sus niveles de
competitividad, hacen de estos servicios, un paquete oportuno para agregar valor a los negocios. Es por esto,
que las empresas para mantener una posicién de liderazgo, realizar practicas innovadoras en el mercado y
adelantarse a los cambios, se hace preciso el apoyo de un talento humano capacitado, experto, conocedor de
los impactos del mercado; con el cual las empresas puedan responder a la incertidumbre sobre las tendencias
y el entorno empresarial competitivo.

Las necesidades de asesoria de las empresas en Colombia tanto publicas como privadas generan retos para
las consultoras. De hecho, se ha identificado un aumento en la demanda ligeramente inferior al crecimiento
registrado por la oferta, aunque el mercado de consultoria en Colombia ofrece muchas posibilidades y
potencial a mediano plazo, es claro que todavia se trata de un mercado cerrado y dificil, pero el sector consultor
es consciente que afronta un mercado pequefio, pero con amplio potencial puesto que esta creciendo de
manera continua, a la misma o incluso mayor velocidad a la que lo hacen las empresas y sectores mas
dinamicos de la economia.

Asi, la oferta de servicios de asesoria y consultoria profesional mediante contrato de interventoria se vuelve
un instrumento preciso que permite a la Alcaldia Municipal de San Antonio Tolima obtener un acompafiamiento
especializado que posibilite optimizar los recursos que se tienen dispuestos para el desarrollo del contrato
"Construcciéon De Obras Viales Y Obras De Arte En El Municipio De San Antonio, Tolima", logrando de esta
manera una administracién publica transparente, agil y eficiente.

4.1.2. Aspectos econémicos
4.1.2.1. Sector

El presente proceso contractual hace parte del terciario de la economia. El sector terciario no produce bienes
materiales, sino por el contrario produce servicios necesarios para el funcionamiento de la economia que
mejoran el bienestar de la sociedad. Dentro de este sector estan las categorias de servicios financieros,
servicios turisticos, servicios hoteleros, servicios educativos, servicios de salud y estética, servicios de
comunicaciones, servicios de entretenimiento y las artes, servicios de comercio (tanto presencial como virtual),
servicios de transporte, servicios de mensajeria, servicios de aseo, servicios profesionales y toda la gestiéon
de la administracion publica, entre otros.

Los agentes que componen este sector son: Los bancos, las entidades financieras, las agencias de seguros,
la bolsa valores y otros mercados de valores, las agencias de viajes, los operadores turisticos, los lugares de
alojamiento, los restaurantes, bares, las lavanderias, las empresas de aseo y/o vigilancia, las escuelas,
colegios, universidades, otras entidades de educacion superior y de formacién para el trabajo, los hospitales,
las entidades e instituciones promotoras de salud, las entidades de servicios médicos particulares, los centros
de estética, spa y/o peluqueria, las empresas de telecomunicaciones (redes de telefonia fija y movil, de
internet, de radio, de prensa y de televisién), los medios de comunicacion, las empresas de publicidad, los
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proveedores de internet u otros servicios tecnolégicos, las salas de cine, los teatros, los pequefios, medianos
y grandes comercios, las empresas de transporte, mensajeria y/o logistica, los profesionales que prestan sus
servicios a las empresas, y en general todos los empleados que trabajan en la gestion de la funcion publica,
entre otros.

4.1.2.2. Clasificacion del Servicio — UNSPSC (Decreto 1082 de 2015)

Acorde con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.2.1.3y 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la clasificacion
de bienes y servicios requeridos para el objeto del presente proceso de selecciones la siguiente:

Tabla 1. Clasificacion UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Descripcién
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
80101600 Gerencia de proyectos

4.1.2.3. Clasificacion Actividad Econémica — CllU (Rev. 4 A.C.)

El Cddigo de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme - ClIU fue elaborado por la Organizacion de
Naciones Unidas y segun la Revision 4 adaptada para Colombia (ClIU Rev. 4 A.C.) elaborada y revisada por
el DANE.

Segun la Revision 4 adaptada para Colombia (ClIlU Rev. 4 A.C.), las empresas o entidades estatales que
pueden desarrollar el objeto de: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO: "CONSTRUCCION DE OBRAS VIALES Y OBRAS DE
ARTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO, TOLIMA" se ubican en la siguiente categoria:

» Seccién M Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Esta seccién abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas especializadas. Estas actividades
requieren un alto nivel de capacitacion y ponen a disposicion de los usuarios conocimientos y aptitudes
especializados.

7111 Actividades de arquitectura

e La prestacion de servicios de arquitectura.

e Las actividades de consultoria de arquitectura: disefio de edificios y dibujo de planos de construccion,
planificacién urbana y arquitectura paisajista.

Las actividades de arquitectura efimera.

El disefio arquitecténico.

El disefio de espacios publicos.

El disefio de espacios interiores, espacios privados (disefio interior).

El disefio y la arquitectura de jardines.

7112 Actividades de ingenieriay otras actividades conexas de consultoria técnica

La prestacion de servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de inspeccion de edificios y
servicios de prospeccion, de cartografia y servicios similares. Se incluyen las siguientes actividades:
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e El disefio de ingenieria (es decir, aplicacion de las leyes fisicas y de los principios de ingenieria al disefio
de maquinas, materiales, instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades de consultoria
relativas a: maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidraulica y de trafico,
proyectos de ordenacién hidrica; elaboracién y realizaciébn de proyectos de ingenieria eléctrica y
electrénica ingenieria de minas, ingenieria quimica, mecanica, industrial y de sistemas, e ingenieria
especializada en sistemas de seguridad y actividades de gestiébn de proyectos relacionadas con la
construccion.

e La elaboracién de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de acondicionamiento de aire,
refrigeracién, saneamiento, control de la contaminacién acondicionamiento acustico, etcétera.

Los estudios geofisicos, geoldgicos y sismograficos.
Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo,
actividades cartogréficas y de informacién espacial.

7112 otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general a clientes
comerciales. Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales,
cientificos y técnicos mas avanzados.

Esta clase incluye:

e Las actividades de traduccion e interpretacion.

e Lasactividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequefias y medianas
empresas, incluidas préacticas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de
finca raiz.

e Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).

Las actividades de valuacién distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigliedades,

joyas, etcétera).

La auditoria de efectos e informacién sobre fletes.

Las actividades de pronéstico meteorolégico.

La consultoria de seguridad.

La consultoria de agronomia.

La consultoria ambiental.

Otros tipos de consultoria técnica.

Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.

Las actividades de asesoramiento.

4.1.2.4. Estadisticas del sector
» Indice ISE de las actividades econémicas

Para el mes de agosto de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicdé en 127,27, lo que representd un
decrecimiento de 0,04% respecto al mes de agosto de 2025pr (127,31).

llustracion 1 indice ISE de las actividades econémicas:
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Informacion agosto de 2026""

Indicador de Seguimiento a ka Economia (ISE)

Tase de crechmiento anual del indice del MAKedor de Seguimibento o k& Economia
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Fuente: DANE, Cuentas Nacionales
» Indice de las actividades terciarias:

Grafico 14, Indice de las actividades terciarias (base 2015)
Serle original y serie ajuntada por efecto estacional y calendario
20247 - 2026" (agosto)

Fuente: DANT 151
Fprelmina

Para el mes de agosto de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie original se ubicé en 140,32,
lo que representd un crecimiento de 1,10% respecto al mes de agosto de 2025pr (138,80). En cuanto a la serie
ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de agosto de 2026pr, se ubicé en 142,13, lo que
representd un crecimiento de 1,35% respecto al mes de agosto de 2025pr (140,24). (Ver graficos 14 y 15).

e Comportamiento anual del indice de las actividades terciarias
Para el mes de agosto de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie original se ubicé en 140,32,

lo que representd un crecimiento de 1,10% respecto al mes de agosto de 2025pr (138,80). En cuanto a la serie
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ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de agosto de 2026pr, se ubicé en 142,13, lo que
representd un crecimiento de 1,35% respecto al mes de agosto de 2025pr (140,24). (Ver graficos 14 y 15).

llustracién 3 Tasa de crecimiento anual indice de las actividades terciarias

Grifico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serle ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 2026” (agosto)

Fuente: DANE 55
"prelirmira

Fuente: DANE, Cuentas Nacionales

» Comportamiento mensual del indice de las actividades terciarias
Para el mes de agosto de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario se ubic6 en 142,13, lo que representd un decrecimiento de 1,39% respecto al mes de
julio de 2026pr (144,14). (Ver gréficos 14y 16).

Grafico 16. Tasa de crecimiento mensual del indice de las actividades terclarias
Serie ajustada por efecto estacionsd y calendario
2024" - 2026" {agosto)

Fuente: DANE 55

Fuente: DANE, Cuentas Nacionales

» Encuesta mensual de servicios (EMS)
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En la encuesta mensual de servicios (EMS), presentada por el DANE, se observa que, En agosto de 2026,
doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en
comparacién con agosto de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
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Fuente: DANE, EMS,
# Cifra provisional

Fuente: DANE, EMS

e Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos

En agosto de 2026, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con agosto de 2025.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
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» Producto Interno Bruto (PIB)

Producto Interno Bruto (PIB)
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humanay de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026P", respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humanay de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual)..

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidén de la salud humanay de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas
relacionadas:

Construccion crece 6,4%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece
2,8%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'’
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacionaly

Actividad econémica calendario

Anual Aiio corrido Trimestral

202611/ 2026"/ 2026™-11/

202511 2025* 2026”1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,1 -1,7 04
Explotacion de minas y canteras 42 1.6 04
Industrias manufactureras 20 23 -04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 48 37 2,8
Construccion 22 -1,5 6,4
Comercio al por mayor y al por mener’ 2.2 2,6 03
Informacion y comunicaciones =01 0,7 03
Actividades financieras y de seguros 43 36 1.9
Actividades inmobiliarias 21 21 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 26 25 0.8
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 10,0 79 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras a5 63 20
actividades de servicios® ! ! '

Valor agregado bruto 3,6 2,9 1.4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 2,7 0,2
Producto Interno Bruto 3,5 29 1.3

Fuente: DANE, PIB T

Construccion

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la construccion crece 2,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
6):

e Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 3,2%

e Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de
ingenieria civil crece 17,1%.

e Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler
de maquinaria y equipo de construccion con operadores) decrece 2,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la construccion crece en 6,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Construccidn de edificaciones residenciales y no residenciales crece 2,5%.
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e Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de
ingenieria civil crece 19,6%.

e Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler
de maquinaria y equipo de construccién con operadores) crece 3,2%.

Tabla 6. Construccion
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2026"-11/ 2026”7 2026”11/
20257-11 2025 2026™-1
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales -3,2 -56 25
Construccidn de carreteras y vias de ferrocaril® 17,1 9.2 19,6
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y
3 Loy -2,2 -39 32
obras de ingenieria civil
Construccion 2,2 -1,5 6.4

Fuente: DANE PIB_T

Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
5,9%.

e Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
1,8%.

e Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor'

Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Aio corrido Trimestral

2026°"-11 / 20267/ 2026™-11 /

2025"-11 2025 2026"-1

Comercio al por mayor y al por menor” 5,9 6,0 1.8
Transporte y almacenamiento -0,1 03 -06
Alojamiento y servicios de comida -4,0 -3,0 -1.7
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,2 2,6 0,3

Fuente: DANE,PIB_T

Administracién publica y defensa

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 10,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por
los siguientes comportamientos.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 15,1%.
e Educacion crece 8,8%.
e Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,3%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 4,8%.
e Educacion crece 2,0%.
e Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%.
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Tabla 12. Administracién piblica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026P"
Tasas de credmiento (%)
L Serie ajustada por efecto
Serie original s .
Actividad econdmica estacional y calendario
Anual Ao comido Trimestral

2026™-11/ 20267 20267-11 /

20257-11 2025 2026
M?Ir.mlru’stracn_)n pub-llca y defensa planes de seguridad social de 151 1,6 48
#filiacion obligatoria
Educacion g8 70 20
Act!wdadesde atencion dela salud humanay de servicios 49 43 09
sociales
Administracin pablica y defensa’ 100 1.9 23

Fuente: DANE, PIB_T
4.2. ASPECTOS REGULATORIOS.
Aspecto legal

El marco legal del proceso de seleccion que se adelanta estd conformado por la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto1082 de 2015, Ley 1437 de 2011 o Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1564 de 2012 é CdAdigo General del
Proceso, los Cédigos Civil y de Comercio y demés normas concordantes.

También hay que tener en cuenta la Ley 1682 de 2013, Ley 99 de 1993 y su Decreto reglamentario 2041 de
2014, Ley 105 de 1993, Ley 388 de 1997; Ley 1182 de 2008, Ley 1228 de 2008.

Adicionalmente, las normas técnicas para la presente modalidad de contratacion se encuentran sujetas a la
Resolucién 1375 del 26 de mayo de 2014.

Agentes del sector

* Ministerio de transporte

* Instituto Nacional de Vias- INVIAS

» Agencia Nacional de Infraestructura — ANI

+ Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias)
* Instituto Geogréafico Agustin Codazzi — IGAC

» Departamento Nacional De Planeacion — DNP

* Aeronautica Civil - AEROCIVIL

Gremios y asociaciones

* Camara Colombiana de la Construccién

* (Camacol) Camara Colombiana de la Infraestructura

» Asociacién De Productores De Concreto — ASOCRETO
» Sociedad Colombiana de Ingenieros

* Sociedad Colombiana de Arquitectos
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Aspectos tributarios en las actividades de consultoria

* Impuesto al Valor Agregado IVA: Segun el articulo 476 del Estatuto Tributario, los contratos de
consultoria estan gravados con el impuesto sobre las ventas, por tratarse de prestacién de servicios no
excluida. Para efectos del tributo, se entiende por servicio toda actividad, labor o trabajo prestado por una
persona natural o juridica o por una sociedad de hecho, sin relacién laboral con quien contrata la ejecucion,
gue se concreta en una obligacion de hacer, sin importar que en la misma predomine el factor material o
intelectual y que genera una contraprestacion en dinero o en especie.

* Impuesto de Industriay Comercio ICA: La Ley 14 de 1983 —Ley ICA- dispone que el hecho generador
del impuesto de industria y comercio —ICA— es la realizacion de “actividades comerciales, industriales y
de servicio” enlistando dentro de los servicios gravados a los “de consultoria profesional prestados a través
de sociedades regulares o de hecho”.

* Retencidn en la Fuente: Los pagos o0 abonos en cuenta por concepto de contratos de consultoria en
ingenieria civil y arquitectura se encuentran sujetos a retencién en la fuente por renta; la tarifa puede variar
dependiendo de si a quien se le realiza el pago o abono en cuenta es una persona natural y si es declarante
del impuesto de renta.

4.3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Con base en las caracteristicas de este proceso, se realiza el analisis de la demanda del sector comparando
la modalidad, el tipo de proceso, el tipo de contrato y las garantias con las cuales la instituciéon y las otras
entidades publicas han contratado anteriormente procesos contractuales similares a este.

4.3.1. Antecedentes Internos

Para consultar los antecedentes internos historicos relacionados con el objeto y contratados por la Alcaldia
Municipio de San Antonio Tolima se realizé la consulta de los procesos internos ofertados mediante SECOP

I, en donde se obtuvo los siguientes resultados:

Tabla 6. Antecedentes Internos

CMA-003-2025

Objeto: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA AL CONTRATO QUE TIENE POR
OBJETO “OPTIMIZACION Y REPOSICION DE LA RED DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO EN
EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO — TOLIMA

Valor: $85.105.545,50

CMA-002-2022

Objeto: “CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA No. 118 DE 2022 CUYO OBJETO ES: “CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
RIGIDO CON LAS OBRAS DE CONTENCION, URBANISMO, ALCANTARILLADO Y ELECTRICAS
EN LA CALLE 5 ENTRE CARRERAS 6 Y 11 DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA.”

Valor:  $364.104.300,00

CMA-001-2019
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Objeto: CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA REALIZAR
EL SEGUIMIENTO AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: “PAVIMENTACION DE VIAS URBANAS Y
REPOSICION DE ALCANTARILLADO EN LA CARRERA 2 ENTRE CALLE 8 Y 11, CARRERA 8
ENTRE CALLE4Y 5Y CARRERA 7 ENTRE LA CALLE 8 Y 9 EN EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO
TOLIMA.

Valor: $103.791.140,00

4.3.2. Antecedentes externos

Revisando los procesos con similar objeto contractual ejecutados por otras entidades, se encuentra la
siguiente informacion:

Tabla 7. Antecedentes Externos

Entidad.

ALCALDIA MUNICIPAL DE ANZOATEGUI

Tipo de Proceso

Concurso de méritos abierto

Numero de proceso:

CMA-2023-2022

Vigencia

2022

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cddigo(s) UNSPSC

81101500 - Ingenieria civil y arquitectura

Obijeto:

CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL
Y FINANCIERA PARA EL PROYECTO DENOMINADO PAVIMENTACION EN
PLACA HUELLA PALOMAR - PUENTE LA ALEJANDRIA DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA MUNICIPIO DE ANZOATEGUI

Valor tota vigencia

$946.002.400

Garantias.

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato
Pago de salarios: 20% del valor del contrato
Calidad del servicio: 30% del valor del contrato

Tipo de Contrato

Interventoria

Contratista:

CONSORCIO PAVIMENTACION 032

Entidad.

GOBERNACION DEL TOLIMA

Tipo de Proceso

Concurso de méritos abierto

Numero de proceso:

CMA-2022-266

Vigencia

2022

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cdédigo(s) UNSPSC

81101500 - Ingenieria civil y arquitectura

Objeto:

CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES: "LA
PAVIMENTACION EN CONCRETO HIDRAULICO DE LA VIA VILLA MARIA -
CAY - LA CASCADA DEL MUNICIPIO DE IBAGUE DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA".

Valor tota vigencia

$ 327.169.156

Garantias.

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato
Pago de salarios: 5% del valor del contrato
Calidad del servicio: 30% del valor del contrato

Tipo de Contrato

Interventoria

Contratista:

CONSORCIO 20 DE FEBRERO

Calle 6 No. 4 - 83 Palacio Municipal San Antonio, Tolima.
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Entidad. ALCALDIA DE VALLE DE SAN JUAN
Tipo de Proceso Concurso de méritos abierto

Numero de proceso: VSJ-CMA-002-2021

Vigencia 2022

Estado del Proceso Proceso adjudicado y celebrado

Cddigo(s) UNSPSC 81101500 - Ingenieria civil y arquitectura
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO LA

Objeto: CONSTRUCCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN LASSO DE LA
VEGA EN EL MUNICIPIO DE VALLE DE SAN JUAN

Valor tota vigencia $ 784,698,789
Cumplimiento del contrato: 20% del valor del contrato

Garantias. Pago de salarios: 20% del valor del contrato
Calidad del servicio: 20% del valor del contrato

Tipo de Contrato Interventoria

Contratista: CONSORCIO SAN JUAN TOLIMA

4.4. ANALISIS DE LA OFERTA
4.4.1. Proveedores por actividad en Colombia

La Guia de Colombia Compra G-EES-02 sugiere que la Entidad Estatal debe identificar los proveedores en el
mercado del bien, obra o servicio, asi como sus principales caracteristicas como tamafio empresarial,
ubicacidn, esquemas de produccién y comportamiento financiero.

El portal geo portal del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) arroja que, para el sector
de actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas a la consultoria técnica en 2022, las
empresas en Colombia que pertenecen por actividad son (8.385) empresas, distribuidas asi:

llustracién 16. Empresas actividades de arquitectura e ingenieriay otras actividades conexas
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Fuente: Directorio ge bl

Fuente: Geo portal DANE

4.4.2. Estadisticas demanda conforme al sector

De acuerdo con la Guia de Colombia Compra G-ESS-02 en analisis del sector sugiere identificar y analizar los
procesos de contratacion de Entidades Estatales que han adquirido en el pasado el bien, obra o servicio para
extraer las mejores préacticas e informacion pertinentes para el Proceso de Contratacion. A continuacion, se
presenta el andlisis de demanda con datos extraidos de la herramienta de insumos de andlisis estratégico de
la pagina Colombia Compra Eficiente, en los codigos UNSPSC 80 - Servicios de gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos desde el afio 2017 hasta el afio 2022, el cual se
encuentra relacionado con el presente proceso de seleccion:

Valor estimado por familia 80 Servicios de gestién:

Los servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos, los servicios de asesoria de gestion-8010
se ubican en el segundo puesto dentro del tipo de estos servicios mas demandados con un valor en pesos de
47.870.631.875.855 y un numero de contratos de 312.862. Los Servicios Inmobiliarios-8013 se ubica en la
quinta casilla con valor en pesos de 6’875.601.405.984 y un numero de contratos ejecutados de 54042
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llustracién 17. Valor estimado por familia 80 Servicios de gestion
Valor Total Estimado por Familia
®\zlor @ Contratos
3 B0 bill. 3.0 mill.
25 mill.
3 60 bill.
2.0 mill.
. g
= . e B
},‘, 3 40 bill. -5 mill. E
1.0 mill.
3 20 bill.
0.5 mill.
§ D bill. 0.0 mill.
&011 - Servicios de 5010 - Servicios de 8016 - Servicios de 8012 - Servicios &013 - Servicios 8014 - &015 - Politica
recursos humanos asesoria de gestion  administracion de legales inmobiliarios Comercializacion y comercial y
EMpresas distribucicn senvicios

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

Fuente: Colombia Compra Eficiente

Origen de los proveedores y valor estimado por modalidad de seleccién:

Se puede apreciar en la tabla que el origen de los proveedores para este sector es 100% nacional. Por otro
lado, se evidencia que la modalidad de seleccidén se realiza en un 66,74% por contratacion Directa, en un
26,38% por contratacion en el Régimen Especial, en un 6,77% por Modalidad Competitiva y en un 0,11% por

enajenacion.

llustracién 18. Valor estimado por familia 80 Servicios de gestion
Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®Vzlor @Contratos

5100 bill. 2 mill.

Yalar

i
o
m
Lt
-—
=
=]
o

0 mill.

5 0 bill.
Macional Extranjero

Origen
Fuente: Colombia Compra Eficiente
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llustracién 19. Valor estimado por familia 80 Servicios de gestion
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 108 bill.

£ 100 bill. Meodalidad de Seleccidn
@ Concurso de Méritos
@ Contratacion directa
®Engjenacién de bienes
@ Licitacion obra plblica

@ Licitacion Plblica

=
P
(=3

® Minima cuantia

Walor Total Estimadao

@®Régimen Especia
' @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
- § 0 bill @ Seleccion abreviada subasta inversa
Directa Ezpecia Competitiva Enajenacian
Modalidad general
Fuente: Colombia Compra eficiente

L
[=]
o

Gasto anual y mensual de Servicios de gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios
Administrativos:

Dentro del gasto anual que para el afio 2022 se presentd un crecimiento semejante al afio 2020. Por su parte
el gasto mensual para el afio 2022 tuvo un crecimiento en el primer trimestre del afio y una disminucién gradual
en el Ultimo trimestre del afio.

llustracién 20. Valor estimado por familia 80 Servicios de gestion

Valor Total U=
Gasto Mensual $ 160,904,291 584 483 Gasto Anual
§ 40 bill,
£ 10 bill. $ 30 bill.
=
[¥]
- szomi
(=]
55 will. o
=
2020
oz $ 10 bill
2017
50 bill. 20e2
& 50 bill
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Afio
Afio @2017 @2015 #2019 ®2020 ®2021 @2022 Fuente @ SECOF_| @SECOP_|I

Fuente: Colombia Compra
15. ESTUDIO DE MERCADO

1.5.1. Valor estimado del contrato
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El presupuesto oficial de la presente contratacion se establecio con base en las labores técnicas desarrolladas
por parte de los profesionales adscritos a la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, Gestién del Riesgo y
las Tic en las cuales fueron se determinadas las condiciones técnicas, sociales, ambientales, financieras,
juridicas, operativas y los costos directos e indirectos del proyecto.

Es asi como, a partir de lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993y la Ley 1437 de 2011 referentes
a la obligacion de contratar interventoria en tratandose de contratos de obra, los profesionales adscritos a la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura, Gestion del Riesgo y las Tic, determinaron los costos asociados a
las labores de interventoria, analizando factores tales como, la capacidad profesional, logistica y operativa
requerida y otros factores incidentes y necesarios para el cumplimiento de las obligaciones en cabeza del
futuro contratista interventor, como a continuacion se indica:

GASTOS DE PERSONAL (A)
Costos para personal minimo para sequimiento e interventoria
%
MESES CARGO / OFICIO DEDICACION VIMES VALOR TOTAL
MES
4,50 Director de Interventoria 30% $4.500.000,00 $ 6.075.000,00
4,50 Residente de Interventoria 100% $3.000.000,00 $ 13.500.000,00
4,50 Secretaria 100% $2.000.000,00 $ 9.000.000,00
VALOR PERSONAL $ 28.575.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR 1,9 $ 25.717.500,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL MINIMO A $ 54.292.500,00
OTROS COSTOS DIRECTOS (B)
%
MESES CARGO / OFICIO DEDICACION VIMES VALOR TOTAL
MES
4,50 Ensayos de laboratorio (materiales, suelos, 30% $1.000.000,00 $ 1.350.000,00
concreto, etc.)
4,50 Reproducmon_ de dgcumentos (fotocopias, 50% $ 500.000,00 $ 1.125.000,00
heliografias , planos)

4,50 Edicién de informes 50% $163.421,59 $ 367.698,58
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (C) $ 2.842.698,58
SUBTOTAL COSTO DE LA INTERVENTORIA (A + B) $57.135.198,58
IVA 19% SOBRE COSTO DE LA INTERVENTORIA $ 10.855.687,72
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA IVA 19% INCLUIDO $ 67.990.886,30

Es preciso aclarar que, este valor incluyd un factor multiplicador, técnica que consiste en imputar al contrato
los costos directos por sueldos del personal vinculado con caracter exclusivo al proyecto afectado por un
multiplicador convenido entre el cliente y el profesional para absorber las prestaciones sociales inherentes a
los sueldos, los costos indirectos y la utilidad del consultor.

De esta forma, el analisis del factor multiplicador se planteé de la siguiente forma, como metodologia posible
para su determinacion la siguiente:

FACTOR MULTIPLICADOR
| PORCENTAJE
Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable
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1.1. Salarios 100,00%
1.2. | Prima anual (legal) +12= 8,33%
1.3. Cesantia +12 = 8,33%
14, | Interesesde X13.= 1,00%
cesantia
1.5. Vacaciones 4,20%
1.6. Seguridad Social (salud + pensién) 28,50%
1.7. Caja de Compensacién Familiar 4,00%
1.8. ARP 6,96%
1.9. Sena 0,00%
1.10. ICBF 0,00%
111, Otros (Auxilios var_ios, prestacior]es extralegales, 1,00%
Incapacidades no cubiertas)
1.12. Dotacion 5,00%
| Sub-total 167,33%
2. Gastos Directos
2.1. Arriendo oficina 0,00%
2.2. Administracién edificio 0,00%
3.2. Servicios publicos 0,00%
Sub-total 0,00%
3. Gastos Generales
3.1. Preparacién de Propuesta 0,10%
3.2. Equipos y mantenimiento Oficina (Aseo) 0,10%
3.3. Gastos de vehiculo 3,00%
3.4. Documentacion Técnica 1,00%
3.5. Personal Administrativo no facturado 1,00%
3.6. Personal Profesional no facturado 1,00%
3.7. Depreciacion de muebles y equipos 0,00%
3,8 Gastos de Representacion 0,50%
| Sub-total 6,70%
4. Costos Directos no Reembolsables
4,1 Poliza de Calidad 0,06%
4,2 Péliza Cumplimiento 0,12%
4,3 Pdliza Salarios y prestaciones Sociales 0,30%
4,4 Estampillas 8,00%
| Sub-total 8,48%
5 Honorarios (Utilidad dgl consultory Sub- 7.49%
costos no previstos) total
TOTAL 190,00%

1.6. FORMA DE DETERMINAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE Y NO
EVALUABLE.

La Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal dispone que la Entidad goza de autonomia para definir
cudl categoria de las dispuestas en dicha Matriz aplica al Proceso Contractual dependiendo de la necesidad
del proyecto y el presupuesto estimado, para lo cual, dispone que la Entidad debe realizar un analisis de la
exigencia de la categoria en el marco de variables tales como el fomento del empleo a través de las
contrataciones publicas.
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Si bien la necesidad que se pretende satisfacer comporta la interventoria técnica, administrativa, financiera de
un proyecto de obra con una destinacién de recursos de caracter significativo, dicha situacién no es ébice para
acudir a la exigencia de requisitos de experiencia excesivos y limitantes para el personal clave evaluable y no
evaluable, maxime cuando, en cabeza de la Entidad se encuentra el deber de propender por la participacion
plural de oferentes, el fomento del empleo, el desarrollo econémico y el cumplimiento de los fines que con el
presente proceso de seleccidn se pretenden.

Es asi como, para efectos de la determinacion de la categoria o relacion de las condiciones de experiencia
general y especifica del persona clave evaluable y no evaluable, la Entidad tuvo en cuenta variables, tales
como, la empleabilidad del sector, la regién en la que se enmarca la ejecucion del proyecto, el sector
econémico que provee los servicios profesionales demandados en el presente proceso de seleccion, la
dedicacion requerida para cada uno de los profesionales, el plazo contractual y la asignacion salarial dispuesta
para cada uno. En consecuencia, la Entidad dispuso la utilizacion de la Categoria 6 y 7 para procesos iguales
0 menores a 1.500 SMMLV y en concordancia con lo dispuesto en la Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos
del Personal.

1.7. CAPACIDAD FINANCIERA

Se encuentran definidos en la Matriz No. 2 - INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES
INTERVENTORIA DE OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE.

1.8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El Municipio de San Antonio estim6 con el fin de atender los gastos que demande el contrato que se derive
del presente concurso de méritos abierto la suma de SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA CENTAVOS MONEDA
CORRIENTE ($67.990.886,30), incluidos todos los impuestos del orden nacional y territorial a que haya lugar,
discriminados de la siguiente forma:

GASTOS DE PERSONAL (A)
Costos para personal minimo para sequimiento e interventoria
%
MESES CARGO / OFICIO DEDICACION VIMES VALOR TOTAL
MES
4,50 Director de Interventoria 30% $4.500.000,00 $ 6.075.000,00
4,50 Residente de Interventoria 100% $3.000.000,00 $ 13.500.000,00
4,50 Secretaria 100% $2.000.000,00 $ 9.000.000,00
VALOR PERSONAL $ 28.575.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR | 19 $ 25.717.500,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL MINIMO A $ 54.292.500,00
OTROS COSTOS DIRECTOS (B)
%
MESES CARGO / OFICIO DEDICACION V/IMES VALOR TOTAL
MES
450 Ensayos de laboratorio (materiales, suelos, 30% $1.000.000,00 $ 1.350.000,00
concreto, etc.)
4.50 Reproducuon'de dqcumentos (fotocopias, 50% $ 500.000,00 $ 1.125.000,00
heliografias, planos)
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450 | Edicién de informes | 50% | $163.421,59 $ 367.698,58
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (C) $ 2.842.698,58
SUBTOTAL COSTO DE LA INTERVENTORIA (A + B) $57.135.198,58
IVA 19% SOBRE COSTO DE LA INTERVENTORIA $ 10.855.687,72
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA IVA 19% INCLUIDO $ 67.990.886,30

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podréa exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con
las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera
y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y
adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.
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B.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.

B.

Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de
Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal
dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

No estar reportados en el tltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Repulblica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o
sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades
ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique
inhabilidad para contratar con el Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
gue los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley
1801 de 2016 —Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales
se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.

B.

C.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
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A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada
por el érgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacidn del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

Il. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que est4 debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado
de existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una
fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
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establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los
siguientes aspectos:

I Nombre o razén social completa.
Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.
Il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del

Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion
o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificaciéon del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacién
requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracion, asi como de las demdas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal
con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo
de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Calle 6 No. 4 - 83 Palacio Municipal San Antonio, Tolima.
Teléfono movil: 3103256449  Codigo Postal: 735530

alcaldia@sanantonio-tolima.gov.co www.sanantonio-tolima.gov.co




MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA
NIT 800.100.141-1

=
finfonio

Historia y Encanto

Alcalckp e

San Antonio

Codigo: SP-GADM-15 | Version: 3 | Fecha de actualizacion: 03/01/2025 | Pagina 37 de 81

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato serd el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

e Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su
rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “Formato 2 —
Conformaciéon de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”)
(“Formato 2B — Documento de conformacién de Union Temporal). Los Proponentes pueden introducir
datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacién.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacién debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural”
(“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de
conformacion de Union Temporal), quien representard a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion
y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.
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E. EIl Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un
integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes plurales
en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El
Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que
se presente desde una cuenta diferente.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacidn o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.
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La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo
acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension
tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando
a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago

de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad del juramento.

CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefaladas en el numeral 3.7.1 del Pliego

de Condiciones:
Indicador Formula

— Activo Corriente
Liquidez A ———
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razoén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3L, Componente 2 del indicador;)
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Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,
siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y

organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberéan acreditar:
CT=AC-PC=z=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd):

CT=CTd
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

1=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

I /L T U—

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

Calle 6 No. 4 - 83 Palacio Municipal San Antonio, Tolima.
Teléfono movil: 3103256449  Codigo Postal: 735530

alcaldia@sanantonio-tolima.gov.co www.sanantonio-tolima.gov.co




MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA
NIT 800.100.141-1

=
finfonio

S.A:Ll‘!m ge i Historia y Encanto
Codigo: SP-GADM-15 | Version: 3 | Fecha de actualizacion: 03/01/2025 | Pagina 41 de 81

POE = Presupuesto oficial estimado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;
i=1
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)
(3fL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditar4 la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probaré la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la
evaluacion de la Capacidad Financiera se realizar4 de acuerdo con la informacién reportada en el RUP,
conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del
Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico
de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en
el siguiente numeral.
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PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién
financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
Pesos Colombianas; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El*“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
0 juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal
A, prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31 de diciembre de 2025, acompafado
del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija
una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por
una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos
en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditard que la sumatoria de los contratos
aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto
Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no
estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el
numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo, este documento no
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otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de caracter
habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de experiencia de la
“Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a
ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo
anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitar4 en el Proceso de
Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras,
el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto
de subsanacion por parte del Proponente.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos,
por lo que no serdn exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para
habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente deberd cumplir las siguientes reglas:

l. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptaciéon y
cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefaladas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

Il. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: Director de
Interventoria, Residente Técnico de Interventoria

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de
Contratacién, las cuales seran verificadas como un requisito de ejecucion del contrato, de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de
experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte,
hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro
contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion
dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.
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CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

Concepto PL{n'Fa]e ‘
maximo
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion de
experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacioén y puntaje:

Concepto Pu,nFaje
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacioén de personas con

. . 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres '
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotaciéon vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las deméas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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La reduccioén del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6
de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas
que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumpliré con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan
sido objeto de subsanacion para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere
el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por
lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos vélidos sefialados en el numeral 0, que acredite su experiencia relacionada
en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho
promedio serd el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta
seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://lwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacioén sera la que rija el segundo
dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es, la que la
Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado
el periodo de traslado del informe de evaluacion.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacién con los requisitos habilitantes o para aclarar
aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a
algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la
que rija el sequndo dia habil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para
allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacién la entidad debera
verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluacion,
no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de
definicion del método de ponderacion de las propuestas.
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El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

m
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron
objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados
de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entendera por
mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente
proceso:

- LaEntidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera
descendente.
- Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza
la siguiente formula de asignacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajesignar = [{1 — | } * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacién de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i” y
gue no fueron objeto de subsanacion.
Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la
siguiente férmula:
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Donde:

e Vwme: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta “i".
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacién para
la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG='{/V1*V2*V3*...*VH
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta
no fueron objeto de subsanacion.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

n” habilitada y que

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que
se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demds propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vi o
Puntajesignar =1 — YT * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo se asignara 0,0 puntos.
Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una

de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta
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Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la propuesta valida mas alta, y
el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas
habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para esto se aplicara la siguiente férmula:

— Vpax +X
XA — ( max )
2
Donde:
e V,..x: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos validos de la
propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmax.
e X,: Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:

Xa—V;

\
Puntaje maximo * (1 - < — >> Para valores menores o iguales a X,

A
PuntajeAsignar =1 0

| Xa = Vil

Puntaje maximo * (1 — 2% < )) Para valores mayores a X,

\ A

Donde:
e X, Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion

de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos
de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLYV de la propuesta valida mas baja, y
el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas
habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para esto se aplicara la siguiente formula:

— Vpin+X

XB — ( mm2 )
Donde:

e  V,in: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos validos de la

propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.
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e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el Vmin.
e Xg: Esla media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xg —V; —
Puntaje maximo * (1 - < BX_ l)) Para valores menores o iguales a Xy
B

Puntaje = < r

| X5 — Vil

Puntaje maximo * (1 - ( >> Para valores mayores a Xg

\ B

)
Donde:

e Xjg: Es la media aritmética baja.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos
de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la
siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal
5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Total 10

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que Director de
Interventoria, Residente Técnico de Interventoria tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la
definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la
ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.
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i Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempeniar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con el afio de experiencia especifica adicional.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes
gue conforman el Personal Clave Evaluable: Director de Interventoria, Residente Técnico de Interventoria a
acreditar que tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del Personal”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la
ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

l. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de
posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas
(p.€j. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
formacién académica minima requerida por la Entidad.

Il Se entiende por “Formaciéon académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desempefiar.
En el caso que la Entidad establezca més de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberd cumplir con
la formacion académica adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion
y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a cinco (05) dias habiles, contados a partir de que el
Interventor solicite el cambio del personal.
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contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal’, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el
evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna
o algunas de las condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12
— Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por

componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier
otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.
Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,
para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran
en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de
archivo digital.

Durante la ejecucién del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de
manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje
y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestién. Durante la ejecucion del proyecto tendra
que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se
evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

e Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo,
gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de
energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros.
Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los
proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccion y
demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de
manejo, reglamentacion ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de
residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacion y registro
fotogréfico.

e Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
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puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre otros.

Durante la ejecucién del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra
acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de
ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

e Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucion del proyecto tendrd que entregar la ficha técnica de los
equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la
modifique o la sustituya. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar actas o
documentos que evidencien la gestién de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de
la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones indicadas para el Factor
de Sostenibilidad “9.1 Informacion para el control de la ejecucién de la consultoria”.

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con

Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin
caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios

. : 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se
desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
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colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje
minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las
reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habr& bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cincuenta por ciento (50 %),
sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademads de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratdndose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

‘ Regla de origen
aplicable

Composicién del
Proponente Plural

No. Puntaje aplicable

Promocién de

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(4.4.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con Trato
Nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con Trato
Nacional

La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la
del Decreto 1082 de
2015. Si el Proponente
Plural no especifica a
cual regla se acoge se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

Promocién de
Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional

(4.4.1)

Proponente Plural en el que
al menos uno de los
integrantes es extranjero sin
Trato Nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, ni la de los
paises de origen.

Incorporacién de
componente
nacional en servicios
extranjeros (4.4.2)
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ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cdAmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deber& acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, deberad demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”’. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir,
no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este
criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha
de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una

Calle 6 No. 4 - 83 Palacio Municipal San Antonio, Tolima.
Teléfono movil: 3103256449  Codigo Postal: 735530

alcaldia@sanantonio-tolima.gov.co www.sanantonio-tolima.gov.co




MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA
NIT 800.100.141-1

=
fifonio

Historia y Encanto

Alcalcka e

San Antonio

Cadigo: SP-GADM-15 | Version: 3 | Fecha de actualizacion: 03/01/2025 | Pagina 55 de 81

mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la
Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego
de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignar& un (1) punto al Proponente que acredite el nilmero minimo de personas en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el niumero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “iError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicién de
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendré en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
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Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que
ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para
el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrédn en cuenta para la asignacion de puntaje, por
lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este
concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.]

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.
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Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
0 en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado
con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del
certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha
de expedicion del RUP, sin que ello impliqgue una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso
afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1y
con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacién debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia

Calle 6 No. 4 - 83 Palacio Municipal San Antonio, Tolima.
Teléfono movil: 3103256449  Codigo Postal: 735530

alcaldia@sanantonio-tolima.gov.co www.sanantonio-tolima.gov.co




MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA
NIT 800.100.141-1

=
fifonio

San Antonio Historia y Encanto

Alcalcka e

Cadigo: SP-GADM-15 | Version: 3 | Fecha de actualizacion: 03/01/2025 | Pagina 58 de 81

intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 —
Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la
ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su ndmina estan en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
gque hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”,
mediante la cual certificard bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su néminay el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en
caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién
de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacidn de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nUmero de
identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucidon de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el
ltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea
inferior a un (1) afio

Ademads, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
gue los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndémina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definir4 de acuerdo
con la sumatoria de la n6mina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
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anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacidon expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
gue esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si est4 obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E -
Participacibn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
Proponente Plural)’, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la nhorma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:
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(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del
presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién
(personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicidén indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)".

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacidn para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gque sean micro, pequefias o medianas.

Tratadndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
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criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara
bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentard el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciébn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan
el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus
ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (ndmeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el niUmero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
namero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente
con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o0 servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).
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OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccion
aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los
Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal, en especial los
aplicables que son los siguientes:

Estampilla Pro-anciano: 5.5%
Estampilla Pro-cultura: 2%
Estampilla Pro-Familiar: 2%

CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que surja de
un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como
un criterio metodolégico.

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La“jError! No se encuentra el origen de lareferencia.” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante
la ejecucién del contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a
quién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento,
entre otros aspectos.
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ASIGNACION DE RIESGOS

La Asignacion de Riesgos, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte
del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta fundamentada en su propia
informacion, de manera tal que el Proponente esta obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos
econdmicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que
emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximird de su responsabilidad por la
ejecucién completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.

ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esté cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Chile Sl $16.384°153.000 - NO
Alianza Pacifico México NO - - NO

Peru Sl $16.384°153.000 - NO
Canada NO - - NO
Chile Sl $16.081'602.000 - NO
Corea NO - - NO
Costa Rica Sl - - NO
Estados Unidos NO - - NO
Estados AELC Sl - - NO
Israel NO - - NO
México NO - - NO

El Salvador Sl $324.800.000 - NO
Triangulo Norte Guatemala Sl $324.800.000 - NO

Honduras NO - - NO
Unién Europea Si - - NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.
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GARANTIAS
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisiéon en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza, (ii) Patrimonio auténomo
y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ . o
beneficiario MUNICIPIO DE SAN ANTONIO identificada con NIT 800.100.141-1

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso

de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer

el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de

Condiciones.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse

Tomador de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta.

Vigencia

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la
Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la
Garantia de seriedad de la oferta.

GARANTIAS DEL CONTRATO

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
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Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (03) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales,
(i) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO identificada con NIT 800.100.141-1

Asegurado/
beneficiario

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Por un valor
equivalente al Veinte
por ciento (20%) del
valor total del contrato,
con una vigencia hasta
la liquidacion  del
contrato.

Cumplimiento general del
contrato y el pago de las multas y | Hasta la liquidacion
la clausula penal pecuniaria que | del contrato

se le impongan

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e Por el equivalente al
indemnizaciones laborales del | Plazo del contrato y | Diez por ciento (10%)
personal que el Interventor haya | tres (3) afios mas. del valor total del
de utilizar en el territorio nacional contrato

para la ejecucion del contrato

Amparos,
vigencia y valores
asegurados

Vigencia de (05)
cinco afios contados
a partr de la

Calidad del Servicio suscripcion  del a_cta Por el equivalente al
de entrega y recibo

por los perjuicios derivados de la definitivo de  las treinta por ciento (30%)
deficiente calidad del servicio del valor total del

prestado. obras,_ . N | contrato.
cumplimiento del

paragrafo del articulo

85 de la Ley 1474 de

2011.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cAmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unidn Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural,
el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unidbn Temporal,
Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su

Tomador
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Caracteristica Condicion
identificacién y el porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
Informacién e Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Interventor
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion, suspension
y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicion o
prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

8.2.1 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra en cuenta
gue el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la
terminaciéon del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o
precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala
calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el “jError! No se encuentra el origen de la
referencia.Contrato de Interventoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, el pago
anticipado, el anticipo, obligaciones y derechos generales del Interventor, obligaciones de la Entidad,
Garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario —RUT— y deméas documentos
necesarios para celebrar el contrato.

9.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El Interventor presentara al supervisor respectivo, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes al inicio de
la ejecucién del contrato, los documentos que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de
conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos los
miembros del Personal Clave Evaluable.

2. Programa de interventoria.

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacion con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral 4.3. del
Pliego de Condiciones.

4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a cinco (05) dias
calendario. En caso de existir algin requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Interventor debe
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atenderlo en un término no mayor a tres (03) dias calendario, so pena de incurrir en causal de incumplimiento
del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su concepto favorable
mediante comunicacion dirigida al Interventor, con copia a la Entidad.

9.2 ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
En el Proceso de Contratacion la Entidad no entregara al Interventor Anticipo y/o Pago Anticipado.

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de
Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo;{ii) alguno de los documentos validos
sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no
serd tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
“Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la
evaluacion y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes
(RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos
allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo previsto en
la “Matriz 1 — Experiencia”:
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Baja — Media Complejidad Alta Complejidad

Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 - X
Experiencia

De conformidad con la justificacion que se relaciona a continuacion,
en la cual la Entidad tuvo en cuenta variables que puedan incidir en
la determinacion de la complejidad técnica asociadas con el rol del
Interventor en el proyecto de obra infraestructura de transporte y el
alcance que se pretende con el mismo.

Justificacion de la
complejidad técnica de la
Matriz 1 - Experiencia

DEFINICION COMPLEJIDAD DEL PROYECTO

TIPO DE NIVEL BAJO - MEDIO ENTRE 1Y 18
COMPLEJIDAD NIVEL ALTO MAYOR A 18
CRITERIO COMPLEJIDAD VALORACION
No. CIRITERIS 1 2 3 PROYECTO
ENTRE O Y 500 | ENTRE 501 Y 1.000 | ENTRE 1.001 Y
1 COSTO SMMLV SMMLV 4.000 SMMLV 1
ENTRE 1 A 6 | ENTRE 6 A 12
2 PLAZO MESES MESES MAYOR A 12 MESES 1
SIN .
. GESTION DE | COMPRA Y
3 SEES&T 'éLS’TOR'ZAC'ONA AUTORIZACIONES | LEGALIZACION DE 1
GESTIONAR USO DE PREDIOS | PREDIOS '
SIN  GESTION | PERMISOS ﬁgENgiST'ON DE
[ DE AMBIENTALES YIO
4 A:\;/IEISEII\IQI',XL AUTORIZACION | APROVECHAMIEN gmg'll'llz?l\/i\TCACI:_lC)N DE‘ 1
ES O PERMISOS | TO DE RECURSOS | Z 5 ¢ DE
AMBIENTALES NATURALES RESERVA
SITUACION DE | SITUACION DE | SITUACION DE
COMPLEJIDAD | COMPLEJIDAD COMPLEJIDAD
5 GESTION SOCIAL | SOCIAL  BAJA | SOCIAL MEDIA SOCIAL ALTA 1
SEGUN MATRIZ | SEGUN MATRIZDE | SEGUN MATRIZ DE
DE RIESGO . RIESGO. RIESGO.
CONDICIONES CONDICIONES CONDICIONES
GEOGRAFICAS | GEOGRAFICAS Y | GEOGRAFICAS Y
Y GEOLOGICAS | GEOLOGICAS QUE | GEOLOGICAS QUE
6 gé’ggga'\éisé QUE NO | AFECTAN AFECTAN 1
AFECTAN LA | MODERADAMENT | DRASTICAMENTE
EJECUCION DE | E LA EJECUCION | LA EJECUCION DE
LA OBRA DE AL OBRA LA OBRA
CONDICIONES CONDICIONES CONDICIONES
HIDROLOGICAS | HIDROLOGICAS Y | HIDROLOGICAS Y
CONDICIONES | Y CLIMATICAS | CLIMATICAS QUE | CLIMATICAS QUE
7 HIDROLOGICAS | QUE NO | AFECTAN AFECTAN 1
CLIMATICAS AFECTAN LA | MODERADAMENT | DRASTICAMENTE
EJECUCION DE | E LA EJECUCION | LA EJECUCION DE
LA OBRA DE LA OBRA LA OBRA
MAGNITUD DE LA
8 INTERVENCION “B"/f;N'TUD MAGNITUD MEDIA | MANGITUD ALTA 2
(ALCANCE
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FISICO DEL
PROYECTO)
BAJA DIFICULTAD
9 ACCESIBILIDAD DIFICULTAD DE | MEDIA DE SET:CCEg:éCULTAD 1
ACCESO ACCESO
DISPONIBILIDAD
10 DE MATERIALES gﬁ:‘]léULTAD a”E:lljcl:;k\JLTAD DIFICULTAD ALTA 2
Y RECURSOS
TOTAL 12

La complejidad sefalada guarda armonia con la complejidad dispuesta para el contrato de obra, toda vez que,
en la zona de ejecucion del proyecto no existen condiciones externas (geolégicas, hidrolégicas, climaticas,
etc.) que dificulten su ejecucién. De otro lado en la actualidad el municipio de San Antonio no presenta fallas
geoldgicas ni fendmenos de remocion en masa que dificulte las obras; tampoco se presentan problemas de
estabilidad de taludes ni suelos con patologias, y por Ultimo, no se cuenta con alguna quebrada cercana al
lugar donde se ejecutara el proyecto que pueda llegar a generar problemas de socavacion.

Es asi como, la complejidad técnica definida para el presente proceso es BAJA - MEDIA atendiendo a las
condiciones geogréaficas, geoldgicas, climaticas, logisticas, los costos directos e indirectos y el alcance del
proyecto de obra de infraestructura de transporte asociado a la presente interventoria.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son: 2.3 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
REHABILITACION O RECONSTRUCCION EN VIAS TERCIARIAS.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las condiciones
detalladas en los siguientes numerales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucion de:
ACTIVIDAD PRINICIPAL (1) - INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

Actividad: 2.3 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE REHABILITACION O RECONSTRUCCION EN VIAS
TERCIARIAS

Experiencia General: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O
MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO O PLACA HUELLA O
ASFALTO NATURAL O ASFALTITA O PAVIMENTO ARTICULADO O ADOQUINADO DE VIiAS PRIMARIAS
O SECUNDARIAS O VIAS TERCIARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

ACTIVIDAD SECUNDARIA (2) — INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

Actividad: 4.2 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE ATENCION, PREVENCION O MITIGACION DE
OBRAS DE EMERGENCIAS MEDIANTE OBRAS DE ESTABILIZACION DE TALUDES O RECUPERACION
DE BANCA
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Experiencia Especifica: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general
debe contemplar la interventoria a un proyecto que sea de un valor correspondiente a por lo menos el 70%
del valor del PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente Proceso de Contratacion.

Nota: Para la actividad secundaria en caso de requerirse la experiencia especifica, se entendera en el contexto
de la experiencia general solicitada en dicha actividad

B. Laexperiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo dispuesto por
la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. ElProponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacién y asignacion
de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Union Temporal y acredite la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite
la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales
a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible
aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también
cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Por su
parte, la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento
del “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con
la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la
modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras,
bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte.
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[En las convocatorias limitadas a Mipyme Unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los
emprendimientos y empresas de mujeres]

D. Estarrelacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacion, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no
sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.
Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucidon del contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal informacion.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios

de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los
términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del
Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal
y el revisor fiscal o contador publico (segin corresponda) donde se indique la conformacion de la persona
juridica. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en
los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en
el Proceso de Contratacién por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra
demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este nhumeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad Unicamente podréa exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.
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C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”, para
efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados
por su porcentaje de participacién obtengan el mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin
perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
demostrar experiencia. En este (ltimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de
Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el
numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia
especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante seré el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) de este, 0 en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicard por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los
integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el
porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que
tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Union Temporal, la acreditacion del porcentaje
(%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de Proponente Plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes.
En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizara de conformidad con lo
sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto de la
Interventoria, sino a cualquier dimension o magnitud requerida en el Proceso de Contratacién para
acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 — Experiencia". Por ejemplo, interventorias enfocadas en:
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longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cibicos (volimenes), en procesos de dragados
maritimos o fluviales, longitudes de taneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato
celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de
dimensionamiento debera ser determinado a través de uno o algunos de los documentos validos para
la acreditacion de experiencia, en este caso, si la Entidad Estatal no puede corroborar la informacion
el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditaciéon del porcentaje de dimensionamiento
requerido. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
0 por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y
se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del Consorcio o de la Uniébn Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes
y porcentajes de participacién se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra
en cuenta Unicamente la participacién del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara la
evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se
entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacién, siempre y cuando
en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen
como experiencia.

I. Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte Unicamente se tendra en cuenta
la experiencia adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de
infraestructura de transporte, la cual deberé ser demostrada con los documentos que la soporten. En
consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacion, administracién y/o
mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente deberé acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra presentar
su experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato correspondientes a la
interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de infraestructura de transporte, empleando
alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el
evento que el proponente no aporte la experiencia expresada en SMMLV se aplicara la regla de
conversion del literal B del numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera se
procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este documento. Para este caso, la fecha
de terminacién de la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de la infraestructura de
trasporte hara las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de dichos
valores a SMMLV se seguird el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se
empleardn los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(https://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacién a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de infraestructura de
transporte.
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En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad permitira la
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente
para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacién con
este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no
lograrse la discriminacién de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
lo tendra en cuenta para la evaluacién ponderable, teniéndolo Unicamente en cuenta si acredita
experiencia habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinto
al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la
experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos Ultimos discriminan el valor
ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencién de la obra de infraestructura de
transporte.

H. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se
puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien
o servicio. Para la aplicaciéon de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas
por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en
alguno de los siguientes cédigos:

80101600 Gerencia de proyectos

81101500 Ingenieria civil

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los
cbdigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para
demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de
clasificacion, el representante legal del Proponente debera incorporarlos en el “iError! No se encuentra el
origen de lareferencia..

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

. Contratante.

Il. Objeto del contrato.
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Il Principales actividades ejecutadas.

V. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas
en la “jError! No se encuentra el origen de la referencia. a la cual se le realiz6 la interventoria, si
aplica.

V. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcién del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine
otra cosa.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el Ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

VI. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del
Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

VII. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIII. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con el
consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos validos para
la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valortotal ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP)
el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que
no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado
se tomara de los documentos validos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de
este Pliego de Condiciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose de personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podré aportar uno o algunos de los
documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion de forma directa. Los
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente
para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizo la interventoria, en la cual
se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.
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C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacién de experiencia. Expedida en la que conste la informacion de la interventoria a la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad
contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia del cesionario, segun aplique. La
experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda, con la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente deber& aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual deberé estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, del
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivd el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de
la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

Il. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podra
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aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se
requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Ginicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito con
la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la
acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para
estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares,
cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto,
el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la
verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista
certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal
situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se
contabilizar4d como un todo y no se tendré en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion,
aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 — Anexo Técnico” del
presente Proceso de Contrataciéon seran verificados para la ejecucién del contrato, por tal motivo, no seran
verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de
acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum académico, salvo
en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de
experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion
de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la practica realizada antes de la
terminacién de materias contard como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el cémputo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha
desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

i) El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicién del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo
se realizara la conversion de meses o dias a afios.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento de
seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar
la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la combinacién de estos.
En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

Actas de liquidacién o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales labord o ejerci6 las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

N

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

A. Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacién para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del
porcentaje de dedicacidn se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacién.

IOMMOO®

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afos. En caso de que el afio no esté completo se realizara
la conversion de meses o dias a afios.
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Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizara
la aproximacién por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

RECOMENDACION

Conforme a la necesidad expuesta en este documento, y contando la entidad con los recursos econdémicos
dispuestos, es conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacion que se indica.

ORIGINAL FIRMADO

Ing. JUAN JAVIER ALMANZA OTAVO
Secretario de Planeacion e Infraestructura, Gestion del Riesgo y las TIC
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