Matriz 1 - Experiencia - Documento tipo de seleccion abreviada de menor cuantia del "Sector Institucional”

Versién: 1 de 21 de agosto de 2025

| MATRIZ - PARA DE SOCIAL PARA EL SECTOR INSTITUCIONAL

[Las Entidades Estatales no podran incluir, modificar, suprimir y/o alterar las condiciones de experiencia establecidas en esta Matriz, salvo cuando de forma expresa esta lo determine]
Para conocer las caracteristicas de Ia Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" y las reglas para establecer Ia experiencia general y Ia experiencia especifica del de 6n, remitase a las que se encuentran en este documento.

Nota general 1: Las definiciones contenidas en esta Matriz deben enmarcarse en la normativa vigente en la materia, asi como en la NSR 10 y/o aquellas que los modifiquen, adicionen /o sustituyan, asi como a las definiciones contenidas en el *Anexo - Glosario el Sector Social".
Nota general 2: En el caso de que la entidad requiera la combinacion de més de una actividad a contratar, y sea desagregado el valor del presupuesto oficial por cada actividad, la experiencia especifica asociada con el porcentaje (%) respectivo al presupuesto oficial, se entendera en funcién del valor|
desagregado (p.ej. si se desea realizar el mantenimiento de la edificacién, con la intervencion de un parque, se detallara el valor correspondiente de cada actividad en el presupuesto oficial, y de acuerdo con dichos valores, se acreditaré la exigencia en funcién de un porcentaje de dicha actividad a|
contratar).

1. OBRAS EN DE DE PUBLICA
Cuantias del procedimiento de contratacion:
Acreditacién TIPO DE EXPERIENCIA: < 350 SMMLV.
e ACTIVIDAD A CONTRATAR:
experiencia:
1.2. PROYECTOS DE ADECUACION Y/O PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION
CONSERVACION Y/0 INTERVENCION Y/0 GENERAL Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REINSTALACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O
INSTALACION Y/0 MANTENIMIENTO v/0 REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O SUSTITUCION Y/O TERMINACION DE EDIFICACIONES

OPTIMIZACION Y/O RENABILIucmN V/
REMODELACION Y/0 REPOS!%!GN Y/0 REPARAC(IséN
LOCATIVA Y/0 RESTAURACION Y/O RESTITUCION ESPECIFICA -
V/0 TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA DE del proceso de seleccion, el cual corresponde a 466 m2.
SEGURIDAD PUBLICA

Por lo menos uno (1) de los contratos vélidos aportados como experiencia general debe contemplar un érea intervenida o construida igual o superior al (50%) del total de metros cuadrados

de 1a Matriz - iencia "Sector INSTITUCIONAL":

£l documento denominado *Matriz - Experiencia “Sector INSTITUCIONAL contiene las actividades validas para la acreditacién de experiencia en relacién con el objeto a contratar. Este documento sefiala la experiencia general O especifica que debe acreditar el Proponente dependiendo de i) tipo de
infraestructura, i) la actividad a contratar y ii) la cuantia del Proceso de Contratacién.

1.Tipos de obra de infraestructura

T OBRAS EN EDIFICACIONES DE INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD PUBLICA
2. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE SERVICIO PUBLICO

3. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL - SITIOS DE RECLUSION

4. OBRAS EN VIAS DE ACCESO 0 PARQUEADEROS O ZONAS DE CIRCULACION (VEHICULAR O PEATONAL) O PLAZUELAS O PLAZAS O PLAZUELAS EN EDIFICACIONES INSTITUCIONALES
5. OBRAS PARA ATENCION, PREVENCION O MITIGACION DE EMERGENCIAS DIFERENTES A CONTRATACION DIRECTA PARA EL SECTOR INSTITUCIONAL

2.Componentes de la Matriz - Experienci

‘Sector INSTITUCIONAL"

Al interior de cada tipo de infraestructura se encuentran los siguientes componentes:
i) "Cuantias del proceso de contratacion”: esta fila contiene los rangos dentro de los cuales se debe identificar el presupuesto del proceso de contratacion y sirve de referencia para definir la experiencia exigible.

ii) "Actividad a contratar”: corresponde a la columna identificada como “actividad a contratar”, donde la entidad estatal debe encuadrar el objeto que pretende ejecutar, de acuerdo con el alcance definido en los documentos del proceso para identificar las condiciones de experiencia, es dectr, la entidad
estatal debe identificar en cudl de las "actividades a contratar” se ubica el objeto contractual, y conforme a ellas exigir la experiencia definida en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL.

Cada “actividad a contratar” esta conformada por un nimero consecutivo y la descripcién, Ej. (1.1. PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIONES INSTITUCIONALES DE SEGURIDAD PUBLICA)

3.Tipos de experien ‘Sector INSTITUCIONAL"

A continuacion se encuentra la columna “TIPO DE EXPERIENCIA”, en la cual estan las filas "GENERAL" y "ESPECIFICA". Algunas “actividades a contratar” contienen la fila "% DE 0 (Segin la magnitud requerida en el proceso de contratacion)” que hace parte
de la “Experiencia Especifica”.

i) "GENERAL": hace referencia a la experiencia general exigible que corresponde a la “Actividad a contratar” y contiene las actividades vélidas para la acreditacién de la experiencia general del proceso de contratacién.

ii) "ESPECIFICA": hace referencia a la experiencia especifica exigible a la “Actividad a contratar” y contiene las caracteristicas que debe cumplir el o los contratos exigidos como experiencia especifica. La experiencia especifica Unicamente seré solicitada cuando de acuerdo con la cuantia del proceso de
contratacion se exija en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL"; asi como cuando apliquen los "% DE DIMENSIONAMIENTO” segin la Matriz.

iii) "% DE DIMENSIONAMIENTO (Segin la magnitud requerida en el proceso de contratacion)”: en esta fila se establece el porcentaje que debe solicitar la entidad en la experiencia especifica para reemplazar la variable "F9%", de acuerdo con la cuantia del proceso de contratacion.

Reglas para d

experiencia exigible en el proceso de contratacién:

A la entidad estatal le corresponde definir la experiencia general y la experiencia especifica del proceso de contratacion, de acuerdo con la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL', teniendo en cuenta las siguientes reglas:

i) La Entidad Estatal no puede modificar, omitir o adicionar las actividades de la experiencia general y especifica definidas en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" para cada “actividad a contratar”. Igual previsién aplica para el "% DE DIMENSIONAMIENTO (Segn Ia longitud requerida en el
proceso de contratacién)”.

ii) “Experiencia General”: la experiencia general que solicite la entidad debe respetar toda la descripcion prevista en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" para la “actividad a contratar”, incluidas las Notas aclaratorias.

iii) “Experiencia Especifica”: la entidad debe solicitar experiencia especifica cuando la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" lo exija, teniendo en cuenta las siguientes variables: a) “tipo de infraestructura”, b) “actividad a contratar” y c) “cuantias del proceso de contratacion”.

iv) Cuando el objeto del proceso de contratacion contemple la ejecucion de una sola “actividad a contratar”, la entidad estatal, de acuerdo con la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL", tendré qué solicitar Ia experiencia general y la experiencia especifica, cuando la cuantia del proceso de
contratacion o exija acorde con el rango en SMMLV del proceso de contratacién”. Es decir, en este caso la entidad tiene que solicitar tanto la experiencia general como la experiencia especifica en las condiciones previstas en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" para la correspondiente actividad
a contratar v solo prescindiré de la experiencia especifica cuando la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" asi lo indiaue.

v) Para identificar la experiencia exigible de un proceso de contratacion, la entidad estatal debe tener en cuenta: i) el alcance del objeto a contratar, ii) el tipo de infraestructura, iii) las actividades a contratar” definidas en la Matriz- Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" y iv) la cuantia del proceso de
contratacion. Por lo tanto, debe seguir los siguientes pasos:

a) Identificar en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL", el tipo de infraestructura sobre el cual recae la obra.

b) Identificar la "ACTIVIDAD A CONTRATAR" acorde con la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL'"

€) Identificar el rango de las “Cuantias del proceso de contratacion”, de acuerdo con el presupuesto oficial.

vi) Cuando el objeto del proceso de contratacion contemple la ejecucién de dos o més “Actividades a Contratar” (ej.: 1.1y 2.1), la entidad proceders de acuerdo con lo indicado en el Documento Base en relacién con la combinacién de experiencia.




FORMA DE ABORDAR LA MATRIZ DE EXPERIENCIA PARA EL SECTOR INSTITUCIONAL

1. ESTRUCTURA DE LA MATRIZ DE EXPERIENCIA

La matriz de experiencia se encuentra conformada por grandes grupos de infraestructura, los cuales se encuentran como titulos principales para determinar la
"actividad a contratar" que se enmarque en el objeto o necesidad de la entidad.
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A su vez, cada una de las actividades a contratar que hagan parte de un tipo o grupo de infraestructura cuentan con la actividad, o actividades, constructivas que
pueden ser desarrolladas y sobre el tipo de infraestructura o elemento requerido. Los cuales contemplan las condiciones y requerimientos de experiencia general y
especifica.

La experiencia especifica, dependiendo del tipo de "actividad a contratar" puede contener un "% de dimensionamiento” con la implementacion de un factor (F%), el
cual es definido por el rango de SMMLYV en el cual se encuentre el presupuesto oficial para el proceso de contratacion.

Adicionalmente, en la parte inferior de la matriz se encuentran los lineamientos, aspectos asociados con la forma en la cual se establecen las reglas de combinaciones
entre las diferentes "actividades a contratar", y aspectos generales de la Matriz de Experiencia.
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1. Tipas de obira de infraestructura
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DBAAS EN INFRAESTRUCTURA INSTITUCIDNAL - SITIOS DE RECLUSION
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2. FORMA DE DETERMINAR LA "ACTIVIDAD A CONTRATAR" REQUERIDA POR LA ENTIDAD ESTATAL

La entidad para determinar las condiciones de experiencia que requerird en el proceso de selecciéon de acuerdo con la Matriz de Experiencia, debera seguir los
siguientes pasos:

2.1. Determinar el tipo de infraestructura aplicable.

1. WAL DE
Cuanlas del procedimientn de confratacion:
TIPO DE <350 SMMLY Enire 351 y 1,000 SMMLV
LCo =
GENERAL PROVECTOS QUE CORFESPORDARN V10 CONTENPLEN ACTIVIDADES UE CORSTRICCION Y10 AVPLPCION Y10 RECONS TRUCC ON DE EDFICACIOHES
e gl pro oo espeic: En & co n il o2 magrtlfica e e b & (%) e axperienda
especiica. se aceptard que el mismo sea un corralo 0 can fa sumaloria de I fentdia, garaniizando condic ¥
partipativas. i i 5
1.1. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y10 AMPLIACION ESPECIFICA
N DE DE Porlomenos un 1) el contats vt aprados comosxprnca gl deb cortempiorun e consida gl upaio (%) el s s del proces e s, o
SEGURIDAD PUBLICA ‘ual comespande a [ enidad inicara los meiros cuadra
% DE DIMENSIONAMIENTO \elor o F%
(Segin ks magritud requerida
&n el procesa de contratacion) 5% EL
PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION 0 AMPLIACION O/ RECONSTRUCCION O ADECUACIGN O CONSERVACION O INTERVENCION O
GENERAL INSTALACION O MENTENIMENTO O MEJORAMIENTO O MODIFICACION U GPTIMIZACION O RENSTALACION O REHABILITACION O REMODELACION 0 REPOSICION O REPARACION
LOCATIVA O RESTAURACION O RESTITUCION O SUSTITUCION O TERMINACION DE EDIFICACIONES
1.2 PROYECTOS DE ADECUACION
Y/O INTERVENCION Y/0 INSTALACION Y10 Nota general para experiencia especifica: En el casa en el cual. debido a la magnitud fisica gue sea vatiable para ientn del (F%) de experientia
MANTENIMIENTO Y/ MECRAMIENTO Y/0 MODIFICACION lespecifica, I entidad podd aceptar que el mismo sea acreditado con un conirata o con ka sumatara de mééimo dos (2) de los contratos valides aperiados como experienia, ga.annzanm condiciones
UOPTIMIZACIGN Y/O REHABILITACION Y10 Ipluraiistas y participativas, sisndo requisitos adecuados y proporcionales.
REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION ESPECIFICA
LOGATIVA Y/0 RESTAURACION YO RESTITUCION Y/0 Por lo menos uno (1) e los eontratos vdidos aportades como experiencia general debe contemplar un drea itervenid o consinida igual o supesior al (%) el toal de metros cuadrados el proceso de
‘TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD selecion, el cual comesponde a [Ja enfidad inicara los metros cuadrados para el procso de seleceidn]
Bl % DE DIMENSIONAMIENTO Velor do Pl
(Segin ks magritud requerida
en el proceso de contratacion) 0% \ 3%

Los tipos de infraestructuras se encuentran establecidos como un "titulo principal" en la Matriz de experiencia, el cual permitira a la entidad establecer cuél seria la
"actividad a contratar" requerida.

2.2. Determinar la "actividad a contratar"




1. OBRAS EN PRO/

A NSTITUCONAL 02

<350 SMMLV

Enire 351 1.000 SMMLV

LOCATIVA /0 RESTAURACION Y/ RESTITUCION Y/0
TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD

GENERAL PROVECTOS QUE CORRESPONDAN 0 CONTENPLEN ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION V10 AVPLIACION Y10 RECONSTRUCCION DE EDFICACIONES
[Nota general para experiencia : En elcasa en sl cual, debido & | magritd fisica qus sea emplsada ars al (PW) de experienda
especiic, 52 acsptr que sl mismo sea acedado con uncoiat o can sumalorade i s (2) d s confatas vilidosapotados como exparienci, granzando condicions praitas y
aridpaiivas. i
11, PROYECTOS DE mmuucmuwummm ESPECFICA e
N DE N Porl (e portad experenia genesal debe contemplar un drea construida igual o superior al(F5) del totalde melros cuadrados del procesd de seleccion, &l
SEGURIDAD PUBLICA cual corresponds a a entdad nicars los meiros cuadrados para el pr ]
[ DEDNENSIONAIENTO \alor b F%
ogin
| el procesa d 0% %
PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O CONTEMPLEN ACTVIDADES DE: CONSTRUCCION O AMPLIACION O RECONSTRUCCION O ADECUACION O CONSERVACION O INTERVENCION O
GENERAL INSTALACKON O MENTENIMENTO O MEJORAMIENTO O MODIFICACION U GPTIMIZACION O RENSTALACION O REHABILITACION O REMODELACION O REPOSICION O REPARACION
LOCATIVA O RESTAURACION O RESTITUCION O SUSTITUCION O TERMINACION DE EDIFICACIONES
1.2, PROYEGTOS DE ADECUACION
'YIO INTERVENCION Y/0 INSTALACION Y10 [Nota general para experiencia : En el casa en ol cual,debido @k maiu fica gue sea empleada para Gl () de
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y0 MODIFICACIGN lespeciica. la anndad pl)dra acaptar e &l mismo sza acreditado con un conirato o con la sumatoria de mixima dos (2) de los contratos véidos apunadl}scnmn experiencia, galarmzandn condiciones.
U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION YIO Iplraistas y paricipa adkcuados y
REMODELACIGN Y/O REPOSICION Y/O REPARACION ESPECIFICA
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Una vez la entidad establecié el tipo de infraestructura, la columna denominada como "ACTIVIDAD A CONTRATAR" contempla las diferentes actividades que son
contempladas en la Matriz de experiencia. Por lo tanto, la entidad identificard y establecera la actividad a contratar en la cual se enmarca su proceso de contratacion

1.1. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/0 AMPLIACION
Y/O RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE

1. 0BRAS EN PROYECTOS DE PUBLICA
Cuantias del procedimiento de confratacién:
TIPO DE| <350 SMMLV Entre 351 y 1.000 SMMLV
Acreditacion ds
ACTIVIDAD A CONTRATAR:
experiencia’
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2.3. Establecimiento de las condiciones de experiencia general, especifica y % de dimensionamiento

Una vez fue determinada o establecida la "actividad a contratar" requerida por la entidad estatal, se procedera a identificar la experiencia general y especifica

Es importante mencionar que ciertas actividades a contratar contemplan como parte del requisito de experiencia especifica un "% de dimensionamiento" el cual se
se determina en funcién del rango de valores expresados en SMMLV en

el cual se encuentre el valor del presupuesto oficial del proceso de contratacion.
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Este valor de "% de dimensionamiento" establecera el valor por el cual seré reemplazado el factor (F%).




